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Saint-Romain a sa collection

de... tracteurs

0 Un mordu, Réginald Richard, est & I'origine du seul Centre d'interpréfation des tracteurs anfiques en Amérique du Nord

Sylvie PION

Saint-Romain

our certains, la collection d'objets

de toutes sortes devient une véri-
table passion qui se développe au
fil des ans. Aussi, pour Réginald Ri-
chard, I'intérét porte aux tracteurs s’est
transformé en désir de préserver et de
faire connaitre une partie du patrimoi-
ne qui a contribué au développement
des régions rurales du Canada et des
Etats-Unis.

Unique en Amérique du Nord, le
Centre d'interprétation des tracteurs
antiques de Saint-Romain, installé a la
sortie du village le long de la route 108,
réunit plus de 25 modéles datant de
1917 a 1958. Par le biais d'une visite a
la salle de montre, aux ateliers de res-
tauration et d'explications. le Centre
perimet aux visiteurs de découvrir I'évo-
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Propriétaire d'une
compagnie de
transport, le princi-
pal promoteur du
Centre d'interpréta-
tion de tracteurs
antiques de Saint-
Romain, Réginald
Richard, voue un in-
térét particulier aux
tracteurs depuis sa
tendre enfance. Sa
collection person-
nelle regroupe 86
piéces. Au Centre,
par le biais d’une
visite a la salle de
monire, aux ateliers
de restauration et
d’explications, les
visiteurs se familia-
risent avec I'évolu-
tion de ces engins
qui fonctionnent no-
tamment au propa-
ne, a l'essence, a la
vapeur et au diesel.

Lac-Mégantic tranche
le sort du McDonald’s

O Les citoyens du secteur convoité votent demain

Lac-Mégantic (SP)

est demain que le sort réservé

au projet d'implantation d'un

restaurant McDonald’s a Lac-
M¢égantic sera enfin connu.

Malgré les pressions exercées par
les citoyens du quartier concerné con-
tre la construction du restaurant tout
prés des habitations résidentielles, les
€lus municipaux ont décidé de poursui-
vre le processus d’adoption d'un régle-
ment de changement de zonage en te-
nant un référendum qui se déroulera ce
dimanche.

En tout, 94 personnes habitant le
secteur des rues Laval et Gagnon pour-
ront se présenter a la salle du conseil
de 'hétel de ville entre 9h et 19h, de-
main, afin de se prononcer sur le pro-
jet. Dés 19h, le dépouillement des votes
sera effectué. Pour que le projet soit
adopté ou rejeté, une majorité des voix
doit étre obtenue.

«En cas d'égalité des voix, le scruta-
teur décrétera une méme procédure
dans les quatre jours suivants. Sinon,
les gens auront quatre jours pour con-
tester la décision et demander un nou-
veau dépouillement des votes», expli-
que Jean Perreault, greffier a la Ville
de Lac-M¢égantic.

Un rapport sera ensuite déposé en
vue de I'assemblce du conseil qui aura
lieu le 16 septembre. Si les gens de-
vaient voter contre le projet de régle-
ment 1013, la procédure serait automa-
tiguement rejetée et le  processus
d'implantation du McDonald’s serait
abandonné dans ce secteur.

Ecran visuel

[l faut se rappeler que la Ville de
Lac-Mégantic a décidé de poursuivre
ce processus en décrétant un référen-
dum alors que plusieurs citoyens ont
contesté le projet de modification du
zonage. Le réglement 1013 vise en fait

a agrandir la zone commerciale le long
de la rue Gagnon afin de permettre
I'implantation d'un restaurant McDo-
nald’s. Le conseil a néanmoins posé
comme conditions au demandeur que
90 pour cent du batiment commercial
soit situ¢ a moins de 30 metres de la
rue Laval et qu'une haie de coniféres
ceinture la place d’affaires.

Malgré tout, la venue de la chaine
dans ce secteur n'emballe point les rési-
dants des rues avoisinantes. Ces der-
niers craignent que I'avénement de pro-
jets  commerclaux détériore leur
environnement et qu'il entraine une
perte de qualité de vie. Dailleurs, quel-
que 50 personnes ont signé une pétition
dans le but de souligner leur désaccord
devant I"adoption du réglement de mo-
dification de zonage.

Finalement, si le projet de régle-
ment doit €tre rejeté par les citoyens du
secteur lors du référendum, la Ville de
Lac-M¢gantic pourrait suivre le méme
processus si le demandeur trouve d’au-
tres terrains pouvant lui convenir. De
son c¢oté, le maire Jacques Leblanc es-
pérait ne pas devoir fermer définitive-
ment le dossier puisque la venue d'un
restaurant McDonald’s améne des
perspectives intéressantes au niveau
des investissements et des emplois.

HEURES DE GLACE A LOUER
ARENA ROBERT FOURNIER
EAST ANGUS
DU 19 SEPTEMBRE 1996 AU 30 MARS 1997

DIMANCHE libre &4 22 h 00
LUNDI libre a 22 h 00
MARDI librea 23 h 00
MERCREDI librea 23 h 00
JEUDI libre a 22 h 00
VENDREDI libre 201 h 00
SAMEDI librea19 h 30

Pour de plus amples informations,
communiquez avec le
Service des loisirs au 832-3153
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lution de ces engins qui fonctionnent
notamment au propane. a l'essence, a
la vapeur et au diesel,

Provenant essentiellement de I'lo-
wa, du Dakota et de la Louisianne, les
picces de collection présentent chacune
une fiche technique qui souligne entre
autres I'année de fabrication et la puis-
sance du moteur. Lors de la visite, un
guide spécialiste en matiére de mécani-
que agricole apporte quelques préci-
sions sur le mécanisme du tracteur qui
fonctionne toujours et ce, malgré les
nombreuses années d'utilisation.

Une collection de 86 tracteurs

Propric¢taire d'une compagnie de
transport, le principal promoteur du
Centre voue un intérét particulier aux
tracteurs depuis sa tendre enfance et il
en possede maintenant 86. Une des
picces les plus impressionnantes de la
collection de Réginald Richard est sans
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aucun doute un tracteur a vapeur.

«L’engin, qui a été utilisé en Sasket-
chewan et acheté a Waterville est de ty-
pe George White and Sons. Il date de
1917 et pese environ 17 000 livres. Clest
en fait une piece unique au Québecs,
avance-t-il.

L’homme de Saint-Romain acquiert
ses tracteurs grace aux revues américai-
nes spécialisées dans le domaine agri-
cole ou encore lors d'encans. 11 se rend
quelques fois a Toronto pour y déni-
cher une nouvelle trouvaille et précise
que les encans axés sur la vente de trac-
teurs antiques s'effectuent davantage
dans les milieux anglophones.

«Au Québec, ce type d'encans est
beaucoup moins connu. Les expositions
de tracteurs rénovés sont plus couran-
tes dans I'Ouest canadien et au Minne-
sota, Certains modeles de tracteurs
¢taient plus vendus a l'extérieur du
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renverse
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Voyez aussi nos toutes derniéres créations
de plusieurs autres designers réputés tel que:
Théo, Dominique  Ouzilleau, Irma  Paytler

FOURRURE * CUIR + SUEDE * AGNEAU * MOUTON RENVERSE « PELISSE

Quebec, la on_les fermes ¢taient trés
importantes. A I'époque, mon pére
possédait un Massey Harris 1947! Clest
a ce moment que j'ai commence a m'in-
Leresser aux tracteurs.»

C'est finalement a I'été 1992 qu'a
germé lidée d'implanter un Centre
d'interprétation des tracteurs antiques,
«Nous avions assist¢ au Festival de
Nantes ol nous pouvions voir une pa-
rade de tracteurs. C'est a partir de ce
moment que les démarches dans le but
d’ouvrir les portes du Centre ont débu-

ees.»

Opérationnels

Depuis, les tracteurs achetés sont
achemings vers les ateliers de restaura-
tion et remis complétement a neuf,
Deux semaines sont nécessaires pour
compléter les travaux qui rendent les
tracteurs opérationnels.

«Avec l'aide des mécaniciens de no-
tre compagnie, nous assumons le trans-
port et la restauration. Lors de leur vi-
site, les gens peuvent voir I'aspect du
tracteur avant et observer les mécani-
ciens a I'oeuvre dans nos ateliers, Plu-
sieurs tracteurs sont actuellement en
cours de restauration ou dans leur état
original lorsque le Centre en a fait I'ac-
quisition.»

Une fois rénovées, les picees de
marques Case, Massey Harris, Pacema-
ker, Mc Cormick et Fordson totalisent
environ 6000 a 7000 $ chacune. Pour le
principal promoteur, il n'y a pas encore
de limites fixées a la collection qui
grandit chaque année. Actuellement,
21 picees de collection sont exposées au
Centre  d'interprétation de tracteurs
antiques sur la rue Principale qui a atti-
r¢ quelque 800 visiteurs I'année dernié-
re.

CONSULTATION
ASTROLOGIQUE
INTERPRETATION DE LA
CARTE DU CIEL

Service professionnel,
personnel et confidentiel

Pour information ou rendez-vi s
ERIC BROWN, tél.: 868-6965
KL CH. DE NORTH HATLEY. STE-CATHERINE-DE-HATLEY
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La fusion se réalise en douceur

Chez nous

h,

Weedon

Martyne GENDREAU

merce ou encore
I'association des

de Weedon, d'une ¢tude de faisabilité.
«Nous partagions déja le centre com-

Weedon Centre,
Héléne Denis.

d’hui, on travaille ensemble de toute
maniére et ce que nous oftre le gouver-

Weedon riverains et aucu- munautaire, 'aréna, la piscine, la bi- nement est vraiment alléchant; il est
ne mémoire n'a bliothéque et I'hétel de ville. Cette fu- Ensemble autre- donc tout a l'avantage des gens dac-
’ est le calme plat dans les deux €té présenté. I}m sion sera vraiment bénéfique pour les fois cepter cette fusion», e dire la mairesse
c municipalités de Weedon Cen- gens se sont bien deux populations», de dire M. Denis. Weedon  fétait, de Weedon Centre.
tre et de Weedon Canton, et ce, presentes aux as- Les habitants du Canton de Wee- en 1988, son 125¢

bien que les deux populations soient
sur le point d’étre fusionnées,

«Ou bien les gens ne sont pas du
tout intéressés par cette fusion ou bien
il nous font vraiment confiance!» a lan-
c¢ Laval Denis, maire du Canton de
Weedon depuis 1969,

Aucune réaction non plus d'un

semblées publi-
ques, mais  sans
plus.

C’est 'automne
dernier que les
premiers pas vers
une fusion ont été
faits, avec la de-

don et de Weedon Centre connaitront,
grice a cette fusion, une baisse de leur
taux de taxation. «Le montant n’est pas
encore €tabli mais il est certain que
Weedon Centre, qui a présentement un
millin de 1,05 §, et le Canton de Wee-
don, 0958, paieront moins cher de

anniversaire. En
fait, la municipali-
L€ s'est séparée il y
a plusieurs année
car elle devenait a
I'époque, selon
Mme Denis, trop
difficile a adminis-

Les maires des deux municipalités
prévoient une réponse finale du gou-
vernement d'ici le mois d’avril pro-
chain. Par la suite, le conseil sera formé
des 12 conseillers municipaux des deux
villages et le poste de maire sera assuré
a tour de role, et ce a tous les mois, par
les deux maires. Des é€lections seront

; | 4 taxes municipales apres cette fusion», “adm prévues trois Ou quatre mois apres. i
groupc comme la Chambre de com- mande du Canton Loval Denis affirme pour sa part la mairesse de trer. «Mais aujour- .
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Proteau et Associes, huissiers de justice, est fier d'accueillir au sein de son étude C
deux nouveaux professionnels. t
e
P
e P
Photo La Tribune par Guy Marchand
Le responsable de |'exposition des jeunes, Allan Nourse montre un apercu des projets présentés par les jeunes a exposition agricole du P
comté de Riclimond. S
n
’ J og o ® @ o
1
Jacques Worn exposmon agricoie de xichmon :
Plus que jamais les professionnels de I'exécution et de la signification
11 huissiers (eres) pour vous servir ® Y ® i1
Tél.: (819) 564-0424 (!
E-Mail: Proteau @ interlinx. gc. ca., Télec.: (819) 822-1697 22793 Cl
Guy MARCHAND s
Richmond

ne des particularités de I'exposi- I
U tion agricole du comté de Rich-
mond, qui se poursuit jusqu’a de-
main, est assurément la place que le (
comit€ organisateur réserve aux jeunes.
Depuis 1979, on retrouve a chaque
année dans la programmation [‘exposi- I:
0

& tion des jeunes: une activité mise sur

& pied par Mme Ellein Perkins et qui bat

i au rythme de son nouveau responsable

4 M. Allan Nourse un enseignant de

E I'école primaire St-Francis a Richmond

depuis 1980. Celui-ci ne ménage pas les -
¢ efforts et la créativité pour soutenir ce Si
projet qui apporte une nouvelle dimen-
3 sion a ces foires agricoles.

«L'idée de mettre sur pied une telle I
activité revient a Mme Perkins et elle fo
avait pour objectif d’intéresser les jeu- :
nes a l'exposition et aussi de les faire
participer pleinement en présentant B
leurs projets qui sont exposés au méme éti

; titre que les animaux de la ferme et at- se
§ tractions que I'on retrouve sur le site»,
d’expliquer M. Nourse. di
«C’est une bonne facon de créer Ci
une reléve, et I'idée doit étre bonne W)
i puisque plusicurs autres expositions de
o’ 2l n[;m repris l{\u!!rc 1‘(n]r|_1I1uIc notamment a m
- 52 e - rome et Ayer’s Cliff cette année», a t-
iLAﬂs ."I'W"hrl..v e s il ajouté avec une fierté évidente. I
W.m T I : So
F Aréna
4
' Situ€ dans un local de I'aréna, le ba- ré:
timent principal de I'exposition, on re- ce:
trouve en moyenne a chaque année Iis
plus de 800 travaux ou projets diffé- (6]
rents réalisés par plus de 300 jeunes des
, ¢coles primaires St-Francis de Rich- 4
mond et A.D.S. de Danville, de I'école 1
secondaire régionale de Richmond et i
depuis quelques années, I'école primai- ho
, re de St-Claude. A
cél
<\ Les participants sont agés de 5 a 15
ans divisés par catégorie dages, et sont w
acceptes, tous les travaux inimagina- !1‘11
bles. Du simple dessin sur une feuille, L,é[
au potager miniaturisé, aux masques,

au recyclage de vieux souliers décorés,

aux jouets, lego, animaux et objets fait 2 I
base de pite a modeler, friandises (ga-
teaux et biscuits) projets scientifiques,
picces d'artisanat et bien d'autres sur-
prises, exposition des jeunes mérite le
détour et un coup d'oeil. Cette année,
on retrouve méme une nouvelle catégo-
ric soit la reproduction d'animaux a ba-
se d'un mélange de guimauve et de cé-
réales Rice Krispies!

UN ECLAT DE JEUNESSE.

«Les €leves peuvent enregistrer un
maximum de 15 projets et ceux-ci doi-
vent suivre des regles bien précises. Un
panel de juges, assuré par des gens de
la communauté décident des gagnants
ct fait non négligeable ils se partagent L

UN FACIAL

_ 99 PRODUITS : ;
A SEULEMENT 29,095 $

A MOINS DE 9,99 $

plus de 400 $ en trophées et 700 $ en
montant d’argent.

Le SEU".

SERVICE AUX
HOMMES
EN DIFFICULTE DE
COUPLES

821-2420

Faites-vous plaisir! Pour la rentrée, Retrouvez votre éclat de jeunesse
Yves Rocher vous propose 99 fagons de

vous faive une beanté. Soins du visage,

grace a nos soins Hydratation Intense
ou Vitalité ADN-ARN, dispensés en

cabine d'esthétique professionnelle par

du corps et des cheveux, produits pour
nos esthéticiennes diplomées. Seulement
29,95 8. Teléphonez aujourd hui

pour prendre vendez-vous.

le bain ou maquillage, choisissez parmi
nos 99 produits offerts a moins
de 9,99 § chacun.

16231
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RO(hQr SECOURS-AMITIE este

Service d'écoute téléphonique anonyme et confidential

e 564-2323
FRANCE 1800 667-3841 {

Besoin d'dtre écouté?
N5 Quelqu'un est I pour toil —
CARREFOUR DE L'ESTRIE, 822-3166 : a
IUne 7 jours I

ueur .

d'sepoir 24 heures ;
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Quatre banques obligent
D.A.C. a déclarer faillite

Toronto (PC)

' | ne coalition de quatre banques a retiré son appul a
Distribution aux consommateurs qui éprouvait des dif-
ficultés financieres, obligeant le détaillant par catalo-

gue a deéposer son bilan,

Les banques ont annoncé qu'elles garderaient la chaine
de magasins ouverte pendant «une courte période» afin de
tenter de trouver un acheteur.

«Nous en sommes au point o I'entreprise a épuisé tou-
tes les possibilités», a déclaré I'avocat de Distribution aux
consommateurs, Derick Tay, lors d’'une audience en faillite
canvoquée a la hite. «Nous ne nous opposerons pas aux
institutions bancaires,

«En remettant les clés aux banques, nous espérons
qu’elles réussiront a vendre la totalité ou une partie de I'en-
tréprise pour sauver le plus d’emplois possible.»

Jusqu'au mois dernier, Distribution aux consommateurs
exploitait 216 magasins et comptait 3700 employés a temps
plein et a temps partiel.

' La chaine ne compte plus que 80 magasins et 450 em-
pleyés a plein temps.

L'entreprise, qui a été victime d'une économie difficile
pour le commerce de détail et de la concurrence féroce des
entreprises offrant des rabais, était endettée de 250
millions $ lorsqu’elle s’est placée sous la protection de la loi
sur les faillites le 29 juillet.

Premiers payés

Le consortium de la Banque Royale, la Banque de Mon-
tréal, la Banque Générale et la Banque nationale de Paris
(Canada), auquel I'entreprise devait 86 millions $, est un
creancier privilegi€ et sera I'un des premiers a étre payé.

Les banques auraient perdu de 20 a 30 millions $ en sai-
sissant les biens immédiatement.

Elles ont choisi d’approuver plutdt le plan de restructu-

Bell etend ses services
aux petites localités

O Les frais d'inferurbain seront
abolis entre Sherbrooke et Stratford

Sherbrooke (SB)

DI

foroute.

ici décembre 1997, tous les abonnés de Bell de I'Es-
tric auront acces a des services téléphoniques ultra-
modernes, dont les services Etoiles et 'acces a I'in-

Cest I'annonce qu’a faite hier le géant de la téléphonie
Bell Canada, a l'occasion d’une large opération qui vise i
étendre a toute la population du Québec et de I'Ontario les
services dont bénéficient déja les grands centres.

En Estrie, cette mesure s’applique surtout aux résidents
du Haut-Saint-Francois (East Angus, Bury, Chartierville,
Cookshire, Dunham, Garthby, La Patrie, Lac-Drolet, Sa-
wyerville, Scotstown, Saint-Sébastien et Stratford Centre),
de méme qu’a ceux de North Hatley, de Danville et de Rich-
mond, pour un total de 17 600 lignes.

Dans les Bois-Francs, on parle des municipalités de
L’Avenir, Notre-Dame-de-Lourdes. Laurierville, Inverness,
South Durham, Wickham et Tring Junction.

Graduellement. au cours des quinze prochains mois, les
résidents de ces municipalités pourront s’abonner aux servi-
ces Etoiles comme 'appel-conférence ou la mise en attente.
Ils auront aussi un acces plus rapide a Internet et a I'info-
route, et, le cas échéant, au service 9-1-1.

Pour ce faire, Bell remplacera tous les commutateurs
analogiques et DMS-10 par des commutateurs numériques.
Initialement, la compagnie prévoyait réaliser cette opération
sur une période de dix ans, mais les pressions des localités
non desservies par les nouveaux services l'ont poussée a ac-
célérer le processus.

Du méme coup, Bell €élargit les secteurs d’appel local
pour 500 000 clients. En Estrie, ce sont les tarifs d'interur-
bain entre Sherbrooke et Stratford qui seront abolis d'ici dé-
cembre 1997,

Lagassé Lagassé

S.E.N.C.
Notaires et conseillers juridiques

Greffes:

J. A, Lagassé
E.B. Worthington
Chénier Picard
Raymond Drouin
René Lagassé

Notaires:

Louis Lagassé
Dany Lachance
Sonia Beaupré
Nathalie B. Poisson
Conseil:

Jacques Lagassé

—

455, rue King Ouest,
bureau 610, Sherbrooke

Tél.: (819) 563-6833
Téléc.: (819) 566-0467

SEIVICES IO/ milifes

PENTIUM 120 INTEL

16 MEG RAM EDO, 256 K ca-
che, lecteur 1.44, disque dur
1.28 GIG, écran coul. SVGA
14 po .28 NJ/I, carte vidéo S3
PCI MPEG 1 MEG (ext. a 2
MEG), clavier étendu fr. 104
touches Win95, CD ROM 8X,
carte Sound Blaster 16 PNP
haut-parleurs steréo 24 watts,
modem/fax US Robotic 28.8
(33.6), souris et tapis, logiciel
Win95 CD francais

VENTE * REPARATION IBM COMPATIBLE ET AUTRES MARQUES
CENTRE DE SERVICE OLIVETTI, EPSON, FUJITSU

871

' TEL.: 822-2737 TELEC.: 822-2561

UA,

n épargne
tissement

Prenez rendez-vous dés maintenant

Tél.: (819) 829-1707

ration soumis le mois dernier, prévoyant la fermeture de
plus de la moitié des magasins et des ventes de liquidation
dans tout le pays.

Les ventes de liquidation ont permis de recueillir environ

E A .
es impots!

22 millions § qui, ajoutés aux ventes réguliéres, ont réduit a
46 millions $ la somme que Distribution aux consomma-
teurs doit aux institutions bancaires.

Cours d’impét lucratif pour
des milliers de personnes

Chaque année, des milliers de personnes
se rendent chez H&R Block, le numéro 1
mondial de |a fiscalite, pour apprendre & pré
parer des declarations de revenus. Les di- gare

Les banques ont déclaré au tribunal qu'elles s'inquié-
taient de la somme qui leur reviendrait si elles laissaient la
situation instable de I'entreprise se poursuivre,

«Ce n’est pas une décision facile a prendre, mais les pré-
teurs croient que c'est la chose a faire», a déclaré 'avocat
Terrence O’Sullivan. «Les préteurs font face a des pertes de
dizaines de millions de dollars.

«Nous ne pouvons prendre de risques supplémentaires.»

convoquees a une entrevue d'en

plémes bénéficient de ce savoir-faire en ré-
duisant a un minimum ['impét qu'ils payent
et en travaillant dans le domaine P!LrSl&“\JrS
d'entre eux occupent un poste chez H&R

lon un horaire flexible dans un bu
de chez elles

ploi. Ce-

pendant, elles ne sont aucunement obligées
d'accepter, et réussir le cours n'est pas une
itie d emploi. Les personnes qui accep-
tent un poste peuvent choisir de travailler se-

reau pres

Selon un porte-parole de Distribution aux consomma- Block Si vous désirez obtenir plus (1;Jvr‘f0rnl1ahons
- s b 2 avale 3 g s Tatle 1 atte S 3 sur le cours et les possibilites d'emploi, ap-
> / ) - F
teurs, les banques avaient une autre raison d’attendre quel On peut assister au cours le matin, pelez-nous pour recevor un depliant graiuf

ques semaines avant de demander que I'entreprise dépose
son bilan.

Richard Wertheim dit que si elles I'avaient fait a la fin de
juillet, les fournisseurs auraient pu saisir les marchandises
qu’ils avaient expédiées au cours des 30 jours précédents.
Maintenant, I'argent provenant de la vente des marchandi-
ses ira aux banques.

Certains créanciers ont été furieux d’apprendre ce qui
s'était pass€é. Une somme de 85 millions $ est due aux four-
nisseurs. Distribution aux consommateurs doit également 20

I'aprés-midi, le soir ou la fin de semaine. La
methode d'enseignement présente la théorie
et l'application des lois fiscales selon une
methode logique, étape par étape. A mesure
que les etudiants assimilent la matiére et ga-
gnent de I'assurance, ils apprennent & maitri
ser les situations fiscales complexes

Pour informations, appelez
les mardis et mercredis au

Le prix du cours comprend les livres et au-
tres fournitures nécessaires. Les per sonnes
qui réussissent regoivent un certificat d'apti-
tude et pourraient avoir I'occasion d'étre

ENRICHISSEZ VOS CONNAIS

(819) 346-3985.
H&R BLOCK

SANCES

20822

millions § en loyers et en colts d'impression impayés.

Certains grands magasing
mieux que d'autres.

.VA&.{T%&{ r

TR e e

Nous avons crée toute une série de marques sensationnelles pour
femmes, hommes, enfants et la maison. Nous 'avons fait en
écoutant ce que vous aviez a nous suggérer et en travaillant trés fort.
Nous croyons avoir atteint notre but avec des articles qui vous offrent
la meilleure qualité possible, au meilleur prix possible. Nous vous
invitons a les découvrir, surtout si vous n'étes pas venus chez Eaton
depuis quelques temps. Aussi, nous vous offrons un rabais de 25%
sur une sélection d’articles «seulement chez Eaton» partout en
magasin.

«A decouvrir»

(a un prix que vous voulez payer)

de rabals

Seulercrplgznt
0N

()

Plus pour moins. A découvrir

22568
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Les Américains
ne choment pas

Washington (Reuter) — Le taux de
chomage aux Etats-Unis a atteint en
aolit son plus bas niveau depuis mars
1989, a annoncé hier le département du
Travail. Le chomage s'est ¢établi a 5,1
pour cent, contre 5.4 pour cent en juillet.

TABLEAU DES TAUX

Informez-vor mditions™

lan: 4,30 %
2ans: 5,15%
Jans: 5,65 %
4ans: 6,10 %
Sans: 6,45 %
Lo e e
PPNEVEREST (819) 569-0012

1358, rue King Ouest, bur. 210, Sherbrooke (Québec) J1) 2B6 %
*Taux sujets & changement. Autres termes disponibles, ™

PRESTATAIRES
D’ASSURANCE-CHOMAGE

R ANGLAIS
Inscrivez-vous a I'un de nos COURS |NTENS|FS

COURS D’ANGLAIS en petits groupes
Formation intensive de jour

(25 heures/semaine)
40§ en collaboration avec
Basé sur un ratio de 6 a 10 personnes EMPLOI ET IMMIGRATION CANADA

Programme de 45 heures Former les étudiants en anglais,

langue seconde, en prévision d'occuper
un emploi ot les deux langues
officielles sont exigées.

75 par semaine

Vos prestations d’assurance-chémage
seront maintenues pendant la formation
si vous rencontrez les conditions
d’admissibilité de votre Centre
d’emploi du Canada.

DEBUT: 30 SEPTEMBRE 1996

Profitez
de la session d’automne
pour regler ce probleme!

DEBUT: 23 septembre 1996

CENTRE DE LANGUES INTERNATIONALES

CHARPENTIER

20, RUE BRYANT

822-2542

Le plus grand reseau prive d'enseignement des langues au Quebec
Enregistre a la mesure de crédit d'imp6t remboursable a la formation

7,

D @

Comptables
agréeés

du Québec :

. .
Ainslie Joly,
Société en nom collectif
COMPTABLES AGREES

Bilodeau, Gagnon, Simard,

Société en nom collectif
COMPTABLES AGREES

SHEFIBFIOCI‘I’(El : II!!EIUMMONDVILLE MC?NTEI:!EAL =

86, rue Wellington nord, bureau rue Hériot, bureau 20 5000, rue d'Iberville .

Sherbrooke 1H 5B8 Drummond 21J8  bureau 243, Montréal H2H 256 2984, rue Deschénes, bureau 205
TéL.: (819) 5 &L.:{B19) ¢ Tél. : (514) 523-7953 Vos partenalres SherbeOTOLk?Y?UébEC

(819) 823-1141

Samson Bélair
Deloitte &
Touche

A

en affaires
Mallete Mate JRES R

Comptables agréés

Gagnon, Guérin,
Crook & Ass.

‘\(ltl('l(' en nom collectif

¥

RAYMOND, CHABOT,
MARTIN, PARE

Société en nom collect
Complables agriés

Services en verification,
Jiscalité et conserls en gestion
Sherbrooke

2727, rue King Ouest, bureau 300 J1L 1C2
(819) B23-1618

Cumplahlcs Agréés
. Sherbrooke Granby
i SherbrOOKe 55, rue King Ouest, bureau 500 328, rue °r|2"50ale J2G 2wa

{ 6G4 514) 375
155, boul. Jacques-Cartier Sud
- Sherbrooke (Québec) J1J 224 Cowansyville
. Téléphone: (819) 823-2453

Lac- Mé antic 104, rue Sud, J2K 2X2 | y

0 Téléc.: (819) 566-7515 ot Ay "”‘ W—_— kg !ﬂgggsfgm'o Ouest J1X 2A8 con%%mg:gggsmaagnr:;gglem
) Knowlton (819) B43-6596 Syndics et gestionnaires
Richmon AN, Do, . o e 49
i Magog 1 208 Prini ‘.-ais-o‘\. d 0B 2HD C- e grf;ae'!nbr‘lc'yoalp bureau 1, J2G 2V9

343, rue Prmuoafp (Juesr local 2 “ ‘4 “ 514) 378-4888
_ Coaticook
;I_ Tél.- (819) 843-6856 Weedon 819) 843.9171 Richmond Sherbrooke, Québec
; Téléc.: (819) B43-9216 241, 20 Ave. . oq”« 101, rue Principale Nord JOB 2HO 'J1L 1P8
(819) 877 Stanstead (816) 826-5185 (819) 564-0384
» 27, rue Dufferin, JOB 3E0 7
'~ 1) S7e 4742 Cowansville 74, rue C
0 rue Court
0 Thetford M|ﬂ&5 505, rue Sud, bureau 200, K2K 29 Granby, Québe
| 257 re-Dame Sud, GBG 1J7 Dlsraé" e st e e Y. C
:f- SYLVAlN BOUCHARD (41 anN&rF‘r’:{‘ $ ok 150, rue Champoux, GON 1E0 514) 3J?1?GSg:?
Comptable agrée Télécopieur: (418) 3352105 (418) 449-3875 Présent dans 33 villes au Québec ( 2+
t .
( 5, rue Conley, Lennoxville . i il
I 4 B ey Iy Ot ol b st Assoclée A ARTHUR Bl g? gla.l:?esai‘: gf%t;icada
, JIM 1L8 E:ﬂﬂﬂ Iﬁﬁ'ﬂ'ﬂﬂll'ld‘ Grant Thornton ANDERSEN
. I'IQI A.l'. clale
;, (819) 562-6531 T o
]

Comptable agreee
641, rue Goupil

(819)822-2024

GHISLAINE ROCHELEAU

Sherbrooke, (Québec) J1E 2M2

—ve———
torre | %)ﬂ/lﬂ)'/
Comptable agréeé
2140, rue King Est, bureau 200
Fleurimont, J1G 5G6
(819) 822-3133

DENIS GLEZOS
Comptable agréé

251, rue Queen bureau D
Lennoxville (Québec) J1M 1K5
(819)823-0800

Ordre des comptables agréés du Québec 680, rue Sherbrooke ouest, 7e étage, Montréal, Québec, H3A 253  Téléphone (514)288-3256

JACQUES MORIN
Comptable agreeé

121, rue Angus Nord, C.P. 359
East Angus (Québec), JOB 1RO
(819)832-4086

16812
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Joignez-vous al 'équipe

S P 0 R

Nous sommes a la recherche d'un(e)
vendeur(euse) capable d'effectuer les
achats pour notre rayon de vétements et
d'articles de sport. Temps plein.
Exigences: capacités a contréler un in-
ventaire.

Connaissance des produits.

Il Expérience de la vente. L

Bilinguisme.
Communiquez avec Michel Poisson ou

N

| . .
\ Gilles Bilodeau au 822-3077. /

T

Les Croustilles Yum Yum enr.. la plus importante en ise québé-
coise de fabrication et de distribution de croustille le produits
Je collation. désire combler un poste 4 son bureau administratif de

DIRECTEUR
finance et planification

u président-directeur général. vous serez responsable de

t ns financiéres de la compagnie in it les
ac 2s de nature comptable et informatique et les achats t
que membre de I'équipe de direction. vous participerez activement
au deéveloppement stratégique de |'entreprise

Vous possédez un titre comptable reconnu [CA, CGA ou CMA) et une
solide expérience en gestion des finances et de la comp =
qu une bonne connaissance de l'informatique De plus
ac re expérience du secteur manufacturier dans le
alimentaire et étes familier avec les systémes d'escom

ous vous distinguez par votre professionnalisme
votre leadership et votre esprit d'équipe De plus. vc
mer ngue

us étes |

Si ce defi vous Intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae
avant le 13 septembre 1996 4 |'adresse suivante

Les Croustilles Yum Yum Enr.
Direction des ressources humaines
40, rue Du Moulin, Warwick (Qc) JOA 1MO

ou par télécoplieur: (819) 358-3687

\ Nous offrons des chances d'emploi égales & tous 78713 )

ARCHAMBAULT

LA PLL

5 GRANDE MAISDN IE

SHERBROOKE

.

Archambault, la plus grande maison de musique, livres et
presse au Quebec, cherche a combler un poste de gestionnai- |
re dans son magasin de Sherbrooke.

Vous étes un(e) gestionnaire des ressources humaines pas-
sionné(e) du monde du livre, du disque, du magazine et du vi-

€07 Vous voulez transmettre a notre clientéle votre passion
pour le gservice @ la clientéle? Vous désirez mettre & profit vo-
tre creativite et votre sens de |'innovation?

Alors joignez-vous a I'équipe la plus progressive, la plus pres-
tigieuse et la plus dynamique au Québec dans le monde de la
musique, du livre et de la culture en général.

GERANT(E) DE SECTION,

ADMINISTRATION, STOCK, CONTROLE, CAISSE ET DEPOT
OBJECTIF DU POSTE :

Le(la) gérant(e) de section administration, stock, contréle,
caisse et dépét assure le bon fonctionnement de la section en
optimisant la gestion des ressources humaines, le service a la
clientele, les ressources physiques et les inventaires par l'at-
teinte des critéres établis par I'entreprise I

COMPETENCES ET EXIGENCES :

- Minimum de deux ans d'expérience pertinente a titre de gé-
rant(e) ou d'assistant(e)-gerant(e) d'un magasin de détail
comprenant cing employes ou plus;

- Leader dynamique capable de développer I'engagement de
son equipe a fournir un service a la clientéle exceptionnel;

- Capacité a superviser les achats et a gérer les inventaires;

- Une connaissance particuliere du domaine postulé est un
atout majeur;

- Disponible pour travailler les soirs et:la fin de semaine

REMUNERATION :
Nous offrons un salaire de base concurrentiel et un régime de
commissions

Si votre sens de I'intéFrité et de I'honnéteté, ainsi que cet
environnement de fravail correspondent a votre personnalité, a
vos aptitudes et a vos attentes, veuillez faire parvenir votre cur-
riculum vitae & 'attention de : |
ARCHAMBAULT
Service des ressources humaines
330, rue des Erables
Sherbrooke (Québec), J1L 2A9

Chicoutimi « Laval » Montréal » Québec
Sherhrooke « Ste-Fov » Trols-Rividres

MUSIEHIE L1 LIVELS AU QUEBLE

S

1

1

Constructions EDB Inc. est une entreprise spécialisée dans la
fabrication et l'installation de tuyauterie industrielle, d'équipe-
ment mecanique, de réservoirs, de systémes de ventilation, de
cheminees et de multiples autres travaux retrouvés dans l'indus-
trie lourde (usines de péate et papier, alumineries, etc.). Nous
cherchons présentement a combler les postes suivants :

SOUDEURS

Les qualifications suivantes sont exigées pour les postes de

soudeur :

- avoir suivi un cours de formation professionnelle en soudure:

- avoir de |'experience en soudage sur la plague d'acier et/ou la
tuyauterie avec les procédés F.C.A.W. (flux core), le SM.AW
(rod) et le G.M.AW. (mig).

ASSEMBLEURS-SOUDEURS

Les qualifications suivantes sont exigées pour les postes d'as-
sembleur-soudeur

- avoir deux a cing ans d'expérience & titre d'assembleur-sou-
deur

- avoir de I'expérience dans la lecture de plans;

- avoir un bon sens des responsabilités;

- s'appliquer a faire du travail de haute qualité

DESSINATEURS

Description du poste

Sous la supervision du chef dessinateur, la personne aura a réa-
liser des dessins de structures, de mécanique, de réservoirs et
de tuyauterie pour les ateliers de fabrication. Elle aura égale-
ment a travailler avec les estimateurs et les chargés de projet
Exigences

La personnes doit détenir un dipléme d'études collégiales et
doit maitriser Autocad versions 12 et 13. La connaissance des
normes ASME., CW.B,, AP.l. 650 et ISO 9002 est un atout. La
personne doit avoir deux a trois années d'expérience dans des

fonctions similaires
ACHETEUR

Description du poste
La personne s'occupera des achats de tous les matériaux
(aciers doux, aciers inoxydables) utilisés dans les deux usines
Elle prendra des ententes avec les fournisseurs concernant les
delais de livraison et les méthodes de transport. Elle fera le suivi
du materiel en inventaire et fera des rapports de soumissions
Elle devra egalement informatiser son systéme de gestion des
stocks
Exigences
La personne détient un diplome collégial en gestion des appro
visionnements. Elle doit étre familiere avec I'équipement de
soudure, de tuyauterie et d'acier. Elle a une expérience perti
nente de trois a cing ans dans des fonctions similaires. Elle est
bilingue
Tous ces postes sont a temps plein. Le salaire est a discuter et
est établi selon les qualifications et I'expérience. Une gamme
d'avantages sociaux est offerte ainsi gu'un plan de participation
au profit de I'entreprise
Des postes a temps partiel (travaux le soir et la fin de semaine)
sont egalement a combler
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidatu
re a l'adresse suivante

Service des ressources humaines
) Constructions EDB Inc.
_..(‘ Constructions EDB inc' 400, rue Laval

Bromptonville (Québec) JOB 1HO
T

(5. (]
N.B. Tous les postes annonces sont ouverts
également aux femmes et aux hommes

La Tribune groupe sous cette rubrique, les offres et les demandes d'emplois

concernant les professionnels, les gens de carriere ou de metier. Ne manquez
pas de la consulter régulierement et d'y faire publier votre propre offre ou
Le CLSC Fl d L demande au besoin. Demandez le service des annonces commerciales en
‘sc e eur ae Lys composant simplement:
g requiert les services 56 4_ 5 4 50
de secretaires-réceptionnistes ;
sur la liste de rappel — }J"h{)dfltndlrc
— liabie
ENVIRONNEMENT: = - :
Le CLSC Fleur de Lys posséde quatre points de services a RMATIOUE Depurs 1974
Cookshire, East Angus, Weedon et La Patrie VENTE PROFESS'ONNELLE :';‘r‘:.:uums! inc.
LIEU DE TRAVAIL: COSMETIQUES - :
: - /
Dans 'un ou I'autre des points de services, a Fintérieur du ter- POSTE PERMANENT 24 HEURES/SEMAINE SHERBROOKE / MONTREAL / QUEBEC
ritoire desservi par la MRC du Haut-Saint-Frangois L e A i i Leader québécois d'intégration de solu-
e magasin Sears du Carrefou : : : g :
EXIGENCES REQUISES: I'Estrie recherche une candidate avec tions informatiques commlercc:;ales‘ 8
. aplameg'a;udes en se&:rétariat gt exgerielnce pour son comptoir de ;:er(;he pkour sa succursale de
- Maitrise du francais et des normes générales de correspon- cosmetiques. erbrooke :
dance | .
_ i i Le dynamisme et la connaissance
! Sonnalssance da la langus anglaiss 8/5 approfondie du maquillage, des PROGRAMMEUR = ANALYSTE
Capacite de travailler sur traitement de texte
- Facilité de communication parfums et de la vente professionnelle 5T b s
- Expérience de |'accueil de bénéficiaires sont des antécedents essentiels. Vous - Dipléme collegial ou équivalent
: - devez aussi étre disponible pour - Connaissance en : Unix, Windows,
REMUNERAT'ON: travailler aux heures d'ouverture du bureautigue et réseau
Selon la convention collective en vigueur. magasin.
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curricu- Vous bénéficierez: il
lum vitae d'ici le 20 septembre 1996 a: : ; i Nous offrons un plan salarial a la mesure
- d'un salaire compétitif plus de vos compétences.
CLSC Fleur de Lys gpmmissmns
i€ - dun genereux programme ; ,
Lufs\éaglé"f?ér?fe'a' d'avantages sociaux Veuillez faire parvenir votre C.V, au plus
WEEDON, JOB 3J0 : ?‘un nrwllegst d'escompte sur le 13 septembre 1996 & :
' ous vos achats
;l:;‘?:;ﬁgepseggncnoe:ir:yiﬂé deéjaafa;tcpsa;\lfagirég_xr;.v au %'?g% Vous devez remettre votre curriculum Informatique Coté, Coulombe inc
. HgLer avec o uveau au ) it rendez- lusivement, ; ;
877-3434 afin que leur candidature soit considérée. Bt Ahis e o 14 g;g;;,mbre I Services des ressources humaines
Seules les personnes retenues pour une entrevue rece- bureau des ressources humaines, 1555, rue Poisson, Rock Forest, Québec
vront une réponse écrite. tel.: 563-9440, poste 251. JIN 1J7
22244 S 22901

_' f Notre client, ACM COMPOSITES INC.

A Papiers Domtar, Centre Entreprise specialisee dans la transformation des com-
m d’affaires Windsor, une pound thermodurcissables est a la recherche d'une ou
—— CNtreprise manufacturiére dun :
*® d'envergure de la région de INGENIEUR INDUSTRIEL
I'Estrie comptant environ Le candidat assumera les responsabilités inhérentes a
900 employés, cherche a I'organisation de la fabrication. Il travaillera a I'améliora-
combler des postes de : tion des systemes de fabrication et contribuera a la mise

en place du programme I1SO 9002.
Les exigences pour ce poste sont:

lou rnaliel's » formation en genie industriel

* 1 a2 ans d'expérience pertinente

Vous possédez un diplome d'études collégiales ainsi que deux ™ a_utonome

ou trois années d'expérience sur le marché du travail et étes * bilinguisme

disponible pour travailler selon des quarts de jour et de nuit. Ce poste est localisé a Drummondville et est ouvert éga-
Autonome, persévérant et reconnu pour votre capacité a lement aux hommes et aux femmes.

travailler en équipe, vous faites preuve d'un excellent sens Veuillez s.v.p. soumettre votre candidature en toute con-
des responsabilités. fidentialite avant le 20 septembre 1996 a:

Si vous répondez a ces critéres, vous &étes invité a faire A(;IT:BgOMPSSIEEIS INC.

parvenir votre curriculum vitee, accompagné d'une copie de , rue 3 ocheleau

votre diplome etde votre relevé de notes, avantle 16 septembre Drummondville (Québec)

1996 & Huguette R. Boulanger, directrice des ressources J2C 6Y5 2289

humaines, conseillére en recrutement de personnel,
Raymond, Chabot, Martin, Paré, Société en nom collectif,
4’55, rue King Ouest, bureau 500, Sherbrooke (Québec)
J1H 6G4.

Les personnes dont la candidature sera retenue devront se soumettre a des
tests d'aptitude.

ALFRED-DESROCHERS

Priére de ne pas téléphoner. toujous pres de vous

'. RAYMOND, CHABOT,
MARTIN, PARE

Société en nom collectif

Infirmieres ou infirmiers

recherchés
pour liste de rappel

LA FORCE DU CONSEIL

78711 Notre client offre des chances d'emploi égales a tous.

Le contexte

Le CLSC Alfred-Desrochers dessert la MBC Memphrémagog. La popula-
tion est de 36 000 habitants, dont 22% est anglophone, répartie dans 21
municipalités.

Exigences
Baccalauréat en sciences infirmiéres
Etre membre en régle de I'01IQ

- Une année d'expérience en santé communautaire et/ou deux années
d'expérience en milieu hospitalier auprés des enfants, des adultes et
des personnes agées, dans une variété de centres d'activités

- Répondre aux normes et critéres de compétence de I'infirmiére en san-
té communautaire décrits par '0IIQ

- Capacité de travailler en équipe multidisciplinaire

- Capacité de travailler auprés des clientéles a risque
Maitrise de la langue anglaise

Salaire
Selon les normes en vigueur dans le réseau des services de santé et des
Services sociaux

carrieres en assurance
pour les régions de Sherbrooke et Montréal

Les personnes intéressées devront faire parvenir leur curriculum vitae
avant le 13 septembre 1996 4 16 h & I'adresse suivante :
CLSC Alfred-Desrochers, 1750, rue Sherbrooke, Magog. J1X 2T3

Chez Allstate, notre vision est des plus simple:
révolutionner la distribution de I'assurance et des
services s'y rattachant en donnant & nos agents/courtiers
les outils et les ressources qui leur permettront de créer
et d'entretenir des rapports extraordinaires assurant la
tranquillité d'esprit a leurs clients.

Note : aucun accusé de réception ne sera expédié; les personnes rete-
nues pour entrevues seront contactées par téléphone

22085

Les agent(e)s de vente que nous recherchons partagent
notre vision. Quoiqu'une expérience dans notre industrie
soit importante, elle n'est pas essentielle. Ce qui nous
importe avant tout, c'est votre engagement & offrir un
service supérieur a notre précieuse clientéle. Vous étes
motivé(e) a réussir et possédez des talents supérieurs
pour communiquer vos idées ainsi que les qualités
requises pour devenir un entrepreneur hors pair. Titulaire
d'un DEC, vous avez de I'expérience dans la vente et le
fait d'avoir un travail en dehors des heures normales ne
constitue pas un probléme pour vous.

NOUVEAU PLAN
DE CARRIERE

La sécurité d'emploi vous préoccupe-t-elle?
Que diriez-vous d'un nouveau plan de
carriére?

La Métropolitaine, qui oeuvre dans le
domaine de I'assurance-vie au Canada
depuis plus de 120 ans, recherche des
personnes désireuses de réaliser des gains a
la mesure de leur potentiel. Un dipléme
d'études universitaires ainsi que de
I'expérience dans le domaine de la vente
seraient un atout, mais ne sont pas essentiels.
Nous mettons 4 votre disposition de la
formation et un programme concurrentiel
d'avantages sociaux.

Si vous avez les aptitudes, nous pouvons alors vous offrir
une occasion unique de devenir I'un de nos profession-
nels de la vente de notre ligne de produits multiples. En
plus de produits supérieurs d'assurance, nous vous four-
nissons un excellent programme de développement de 2
ans comprenant un revenu garanti. Cette combinaison
vous aidera a démarrer une carriére fructueuse et,
éventuellement, a ouvrir votre propre bureau de quartier.

Nous offrons un plan de rémunération attrayant et
l'occasion de mettre a profit vos habiletés au sein d'une
organisation qui sait reconnaitre et récompenser
le succes. Veuillez transmettre votre C.V., en spécifiant le
territoire convoité, au : Service des ventes, Carole
Simard, 6555, Métropolitain Est, bureau 300,
St-Léonard (Québec) H1P 3H4. Téléc. : (514) 325-4008

Allsiate’|

FATIO

St la perspective de réaliser des gains
illimités vous intéresse, faites parenir
VOLre ¢.v. ou communiquez avec:

M. DANIEL BEGIN

Directeur des ventes de succursale

(819) 821-4247

2050, rue King Ouest, bureau 300

Sherbrooke, Québec

J1J 2E8

B g g g B 96 %

5.5 La Métropolitaine

2187
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T . ntre nous
s u rrle res et ro ess.ons N.B. Tous les postes annoncés sont ouverts
Nes egalement aux femmes et aux hommes
— 1]
Danville
i 3
. Centre de santé
i . nd .
La Tribune groupe sous cette rubrique, les offres et les Sherbrooke — Le¢ Gite du passant Les heures romanti-
Une entreprise en chauffage de demandes d'emplois concernant les professionnels, les ques, & Danville, innove avec I'ouverture d’'un centre de santé

Sherbrooke est a la recherche d'un

Commis aux piéces
et a I'inventaire

Avoir cing ans d'expérience dans le domaine
du chauffage, étre bilingue

Compagnie de santé et beauté

recherche

REPRESENTANT(E)

A TEMPS PARTIEL
Pour la région de Trois-Rivieres et

gens de carriere ou de métier. Ne manquez pas de la
consulter regulierement et d'y faire publier votre propre offre
ou demande au besoin. Demandez le service des annonces
commerciales en composant simplement:

specialement aménagé pour la massothérapie, 1'algothérapie
et le traitement de la cellulite.

Le Centre de santé Corps et dme offre des forfaits-détente
de 24 4 48 heures, combiné avec le Gite du passant. L'endroit
ouvre officicllement ses portes cet aprés-midi.

2 Fonctions: achat de matériaux et estimation, Sherbrooke danq '?‘ domaine de la
ventes internes, controle de l'inventaire pharmacie et de I'alimentation. - D d .l,
Poste permanent a temps complet R ti st rUm’mon V’ e
Salaire selon compétence X Dgg‘é:? Sf‘gsa :g;ggmggﬁ;gve
Faites parvenir votre c.v. avant le 12 septembre » o : o 5 ’ T
: - Expérience serait un atout
o ol - Expérience sera CIE DE GESTION ORFORD INC || Noél Sylvain, personnalité d’acit
1L§A5;TUBEUF?§ Reépondre avant le 20 septembre, ET SES FIL'ALES Iln_munnm‘i\lill_c l(i[_’l — I,LI' prc?idcn_l du _cuu.wi]_ d‘i'ldll‘li-
Sherbrooke, Quéabec soit par télécopieur au Entreprises oeuvrant dans I'industrie touristique et exploitant en- || Nistration de I'Union-Vie, M. Noél Sylvain, a ¢té désigné per-
J1K 2X8 22831 (514) 433-8767 ou par la poste au: tre autres la station de ski du Mont Orford est a la recherche || sonnalit¢ du mois d’aoit dans Drummond. complétant ainsi le

SECRETAIRE BILINGUE

Une entreprise manufacturiére et exportatrice
situee dans la région immédiate de
Sherbrooke est a la recherche d'une
secrétaire bilingue

EXIGENCES:

- Parfaitement bilingue, anglais et frangais,
tant parle qu'écrit

- Capacité de travailler avec peu ou sans
supervision

- Connaissance de |'informatique

- Doit posséder un bon jugement.

- Avoir un bon sens de ['organisation et faire
preuve d'initiative

Nous offrons d'excellents avantages

sociaux et un salaire compétitif.

Si ce poste vous intéresse, veuillez expédier
votre curriculum vitae, avant le 17 septembre
1996, a 'adresse suivante:

960, rue Bergeron
Ste-Thérése, Québec
J7E SE®

EENOR

TELEPHONISTES
DEMANDE(ES)

pour la vente du journal

La Tribune

d'une ou d'un

CHEF COMPTABLE

Sous |'autorité du directeur financier, la ou le chef comptable est
responsable de la production de tous les rapports comptables
La ou le titulaire aura entre autres la responsabilité de la produc-
tion des etats financiers, participera a |'élaboration des budgets
et supervisera le personnel administratif affecte aux opérations
comptables.

Nous recherchons une personne bilingue, disponible a travailler
les week-ends, ayant une formation universitaire en administra-
tion, une bonne connaissance de l'informatique ainsi que trois
ans d'expérience dans un secteur connexe.

La rémunération sera basée en fonction du profil et de I'expé-
rience du candidat ou de la candidate.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant le 16 septem-
bre 1996 a I'adresse suivante :

CIE DE GESTION ORFORD INC
A I'attention de monsieur Daniel Lupien, c.a.
Case postale 248
Magog-Orford (Québec)

tableau des lauréats mensuels qui concourrent pour le titre de
personnalité de 'annce.

M. Sylvain obtient le titre de personnali-
t¢ du mois pour I'obtention récente du titre
de Paul Harris Fellow, que lui a décerné le
Club Rotary International pour son impli-
cation a la cause du mieux-¢tre de I'ensem-
ble de ses concitoyens dans les domaines so-
cial, culturel et ¢conomique.

Avec cette nomination, la Chambre de
commerce clot la liste des personnalités
mensuelles de la saison, personnalités qui, Noél Sylvain
par le fait méme, peuvent accéder au titre de personnalité de
'année dans Drummond. Le titre sera décerné au traditionnel
Gala des affaires de la Chambre de commerce, qui aura lieu le
16 novembre au Centre culturel.

D’ict la, une exposition des visuels ayant servi a la désigna-
tion au Temple de la renommée des affaires dans Drummond,
est lancée au Centre documentaire Come Saint-Germain (bi-

Casier 230 : J1 X 3w8
1;-;0‘!-?1.‘.’:;?:\; E B_'?”Venue aux excellents(es) 2222 1| bliothéque municipale) pour rendre hommage a ceux qui ont
J | Sherbrooke (Québec) J1K 2X8 e téelevendeurs(euses) marque, comme batisseurs, I'évolution ¢conomique de Drum-
= i L5 e 5 > mondville.
* Salaire & commission ou & i g
= I'heure (au choix) .
: L2 )
2 Ly Connaissez-vous VAPORETTO de POLTI? || Entente de services
e ey . s . ersonn y Iqu ¥ I- * Ui il i t d ] i d -
Située a proximité de Sher- 3 ; ¢ n appareil qui permet de nettqyer a maison du sous & = e £ T o 4
GRO UPE prae npmre syl tives et axées sur les résultats sol au grenier sans utiliser de détergents, ni de produits ‘ Drummondville (GP) — Une importante entente de servi
s = pleine expansion, oeuvrant chimiques, en utilisant la vapeur ces vient de se conclure entre la Chambre de commerce de
; dans le secteur du plasti- Z * Vaporetto désinfecte et stérilise tout ce qu'il nettoie: Drummondville et le Club d’administration local, annoncent
=, : stri al, ¢
= e etd , est i ifriad sl : i A i
= = gfesente;efﬁogtﬁgof:m‘;f_ TENOR MARKETING iigiffu?g?a?ur' refrigérateur, matelas, planchers et Gilles Lafreniere et Sylvie Desjarlais, présidents respectifs des
che d'une ou d'un C.P.571 ! organismes.
LR : * Plusieurs millions d'appareils vendus a travers le monde. hl o Ol s Y AR U B e ol S
MACHIN'STE C.N.c. Sherbrooke, Québec Koin/aat ali Carads a Chambre ajoute une troisiéme personne a son équipe
FONCTIONS: J1H 5K2 * Vapo Excel est a la recherche de représentants(es) ven- || d¢ permanents qui offrira du soutien au Club et aux bénévo-
P ot 6t opdier | hi : 19548 deurs(euses) pour desservir la clientéle dans divers sec- || les, ce qui permettra aux deux organismes, tout en gardant
fogrammer ei operer la machinerie a teurs de I'Estrie, I'Arthabaska, Drummondvilie, la Haute | o+ autonomie. de mieux se coordonner et de progresser d
contréle numerique pour la fabrication Yamailin. inGrardt s Bastica: eur autonomie, de mieux se coordonner et de progresser da-
et la réparation de moules. B - vantage chacun dans leur champ de compétence.
EggsEéngES: . : Ne laisse pas passer cette chance! L’entente prévoit une utilisation conjointe de divers équi-
- r une formation de machinage ; =5 - N s IraR G IB Gh b BaEr it TR
a contrdle numérique. g Pour en savoir plus, rejoignez maintenant ler_nuu: th1 I\Em;mu!m. ce cftu [;LH‘I]L[T.TA une meilleure utili-
- Posséder 1 a 2 ans d'expérience perti- s sation et une économie pour les deux organismes.
nente .p _p CARMEN BLAQUIERE, 19 823-9976 Les deux présidents se réjouissent de la conclusion de cet-
¢ Eglr:ﬁeprewe de dynamisme et d'auto- USINATECH INC. est une entreprise te entente t'culi.\c; dans le respect des deux m‘gzmih‘mgs, dans
Les personnes intéressees doivent faire Zggcé?lIdsgitrcjaingorlnupsc;gggteesdde;s%?g:s; :[_; wllhil_ll 111;“1“!['-' i e
i i i 5 : : €S Services de chacun.
g%r{geggée;;sumculum Vitae &: au domaine de la production manufac-
St : turiere. Elle est a la recherche d'une per-
Att. direction des ressources humaines sonne pour combler le poste de: Maﬂog
1755, rue Belvédere Sud, Sherbrooke A «HABITAS INNOVATION
(Québec) J1H 4E4 o COMMIS A LA PLANIFICATION " Lauréat 1996» P i . i a2
22808 Responsabilités: (Salon National de Ihabitation de Montréal 1996) A5050 oUFr MmieuUX Vivre avec ies aines
I I YR RODSE Be A E e Magog (GD) — Pour une sixitme année consécutive, le
. - faire le suivi avec les clients pour la livraison Centre local de services communautaires Alfred-DesRochers
des piéces ' : 3 yarraine » géirie de e A s d'échanges et d'inf i
- b ioe cocmmens pocr mamion 1 en G s e | o e ics & akior oo frochis e s
des piéces : : leut f ) ons des ¢S a alder les ches oeuvre ¢ °S des per-
) CENTRE - effectuer la facturation et de fil pour le tricot du bas et du chandail, située a Coaticook, | sonnes dgées en perte d’autonomie a jouer leur réle de fagon
Exigences: est a la recherche d'un(e) : &cace| ;
« .

Vous avez 45 ans ou plus?
Vous voulez :

ploi que vous recherchez,

recherche d'emploi.

Faites appel a une équipe
de professionnels expérimentés.

SERVICES GRATUITS!

Services d’aide
a la recherche d'emploi

- clarifier ou valider le type d'em-

- devenir plus efficace dans votre

- Bac en administration ou DEC en administra-
tion ou expérience equivalente
- Un an d'expérience dans le domaine serait
un atout
- Etre bilingue serait un avantage
Il s'agit d'un poste temporaire pour un rempla-
cement de conge de maternite. Les person-
nes intéressées par cette offre doivent faire
parvenir leur candidature avant le 20 septem-
bre 1996 a:
Usinatech Inc.
Ressources humaines
1099, rue Belmont, C.P. 130
Melbourne, Québec
JOB 2B0 22031

TECHNICIEN(NE)
EN GENIE INDUSTRIEL

Sous l'autorité du directeur général, la personne choisie
aura comme responsabilité principale la planification et
le contréle de la production. Elle travaillera en étroite
collaboration avec le directeur de production pour
assurer le respect des délais de livraison, le respect des
standards de production et pour voir au suivi quotidien
de la production. De plus, elle travaillera a I'implantation
des fonctions de génie industriel dans I'usine.

Le candidat recherché possede de trois a cing ans
d’'expérience dans des fonctions similaires et une
formation en génie industriel ou en gestion industrielle.
Une combinaison de formation et expérience jugée
équivalente peut étre considérée.

Au cours de ces rencontres qui auront lieu chaque mercre-
di, de 19h a 21h, au collége Saint-Patrice de Magog, du 2 octo-
bre au 13 novembre, il sera question du vieillissement, de
I'évaluation de l'implication et de son vécu quotidien, des
techniques d’assistance physique aux personnes agées en perte
d’autonomie, de I'aménagement d'un environnement sir, de
I'éventualité de la mort, des ressources disponibles en main-
tien a domicile et en hébergement.

Des conseils d'ordre juridique seront aussi donnés aux per-
sonnes qui prendront par a ces rencontres.

Des rencontres semblables auront lieu du 5 février au 19
mars prochain et du 16 avril au 28 mai prochain.

Escadron des cadets de 'air

Magog (GD) — Un escadron des cadets de I'air, 'escadron
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Nos amis

les animaux

en collaboration avec la

Les chiens, les chats et les
animaux domestigues ne
sont pas éternels

r“iH" (SN :‘;JIIHH, oe Maois-cl,
pour mettre  en  evidence
limportance d'une éventuel
le décision de vie ou de mort
a prendre pour son animal,
nous pufn’n ms le temoignage
d'un maitre qui a du faire
euthanasier son chien, Sam,
14 ans apres Uavoir adopié
de la SPA de 'Estrie. (Dia-
ne Boutin, SPA de 'Estrie)

endez-vous a 4h chez les

doc.

Pour étre certain que je
ne me trompe pas, je fais sor-
tir Sam du camion.

Comme pour lui donner
'occasion de se dégourdir.

Il est visiblement heureux
comme d’habitude. Mais il
racille, il titube. Il perd
constamment I'équilibre.

Il voudrait bien étre en for-
me, mais il ne peut pas, il ne

le peut plus.

Ca ne va pas.

A 14 ans, il est au bout de
son rouleau.

Il faut vraiment que j'y ail-
le chez le doc.

Je le fais sauter dans le ca-
mion

Au lieu de son saut classi-
que, d'un coup, comme si de
rien n’était, je dois l'aider.

Sam a toujours aimé se
promener en camion,

Mais la, iL’ sens que ¢’elt sa
derniere ballade.
Il se couche sur la ban-
quette, comme il le fait de-
puits des annces, satisfait
d’accompagner son maitre en
voiture.

Mais cette fois-ci, ¢’est son
maitre qui 'accompagne

Tout le long du parcours,

je le caresse de ma main droi-

te: au cou, comme il a tou-

jours aime.

Et janticipe le verdict du
doc, comme j'anticipais cette

Dr Gaétan Duford

CLINIQUE
DENTAIRE

DUFORD & TARDIF

Les chirurgiens-dentistes Gaétan Duford et Jean
Tardif désirent informer leur clientéle gqu'ils exer-
cent maintenant au 2970 de la rue King Quest,
voisin du Club Automobile du Québec.

Autrefois associes au Centre dentaire du Carre-
four de |'Estrie, docteurs Duford et Tardif invitent
cordialement anciens et nouveaux clients a venir
les consulter de jour, de soir et les samedis.

Les appels d'urgence peuvent étre acheminés au:

2970, rue King Ouest
Sherbrooke
(819) 348-0116

Dr Jean Tardif

journée-la ces derniers mois.

Je savais bien qu'il n'était pas
¢ternel, qu'un jour, j'aurais a pren-
dre une dure décision.

Je verse des larmes.

Je me dis que ¢a me prend des
forces, que je ne suis tout de mé-
me pas pour arriver chez le doc en
braillant.

Et jarrive finalement chez le
doc.

Sam le sait.

Oui, il le sait bien ce qui se pas-
se, qu'il est rendu au bout de son
rouleau.

Dans la salle d’attente, il accep-
te de se coucher par terre.

Un autre chien n'attire que tres
peu son attention.

Vraiment, il ne file pas.

Puis, ¢’est son tour.

Sur la table d'examen, il se met
a frémir, sans plus.

Le doc pose des questions, I'aus-
culte.

Le verdict tombe: insuffisance
cardiaque; son coeur résonne dans
tout son corps.

On pourrait passer des radiogra-
phies, prescrire de médicaments,
mais ¢a ne lui redonnerait pas sa
qualite de vie.

Sam n’est plus

[ me mord. Deux fois,

d'aplomb.

Sam ne m'a jamais mordu.

On lui pose une museliére.

Le tranquillisant fait son effet,
Sam se résigne alors que je le tiens
fermement.

Je sens bien que je le caresse
bien plus que je le tiens,

Je lui glisse quelques mots doux.

Une injection a la patte avant.

Sam ne bouge pas.

[l s’est résigné.

Quelques secondes qui parais-
sent de longues minutes.

Aucun soubresaut, la douceur.

Auscultation: il n'y a plus rien,
indique le doc.

Sam, n'est plus.

Une heure a suffi pour le perdre
ainsi.

Je viens de perdre mon chum.

Au retour a la maison, sans que
je l'aie planifié vraiment, je ramas-

Sam a di étre euthanasié a 14 ans.

se toutes ses affaires, comme pour
me prouver qu’il ne reviendra plus.

Et quand je coupe la corde a la-
quelle il a éteé attaché, je ne sais
combien d’heures au fil des der-
niéres années, j'ai la nette impres-
sion de le laisser aller une derniére
fois, volontairement.

Deux jours plus tard, je recevais
une carte de sympathie de la part
du doc et de son équipe.

Le plus précieux souvenir de
Sam?

Son meédaillon d’acier inoxyda-
ble de la SPA de I'Estrie, devenu
porte-bonheur attaché a mon
trousseau de clés, comme s'il m'ac-
compagnait maintenant dans tous

une gentille femelle d’environ un
an. Ma fourrure est de couleur tan
avec un peu de noir aux oreilles et
au visage. Je suis croisée berger.
Mon poil est semi-long et tres
agréable a caresser... '

Je suis tres active et L']'I_iUUL"L’, Je
suis trés sociable et jadore les
gens et les autres animaux. Je re-
cherche une gentille famille avec
qui passer le reste de mes jours. Si
vous avez un peu de temps, venez
me serrer la patte... Peut-étre de-
viendrons-nous les meilleurs amis
du monde. Si jamais je ne suis plus
la au moment de votre visite, j'ai
beaucoup de mes amis ici qui se-
ront contents de vous accueillir.

De¢cision: Sam mourra.

Le doc est impassible.

Il va chercher ses seringues.

On lui donnera d’abord un tran-
quillisant, dans la colonne, au dos.

Moka

mes déplacements.

Adoptez-moi!

Mon nom est «Moka». Je suis

SPA de I’Estrie
1139, boul. Queen Nord
Sherbrooke, QC
J1J 4N3

UNIVERSITE DE

SHERBROOKE

l.’entrerenariat

Institut d’entreprenariat
Faculté d’administration

Gilles Saint-Pierre

Ou trouver mon idée

armi les sources d'idées d’entre-
P prises les plus souvent utilisées
par les entrepreneurs et les tra-
vailleurs autonomes, mentionnons les
besoins exprimés par I'entourage, la

Découvrez notre fierté!

Dimanche 8 septe mbre 1 996

Une présentation

de la

] SPICC

;f\ i

HEP2RREE

Bourses totales

TIRAGES
SUR
PLACE

estimées a

580 000

PROGRAMME
DE MONTREAL
GRATUIT

UNE PARTIE DU SPECTACLE DE
LYNDA LEMAY SUR ECRAN GEANT

DIMANCHE 8 SEPTEMBRE
FINALE DE LA COUPE DES ELEVEURS
TROT ET AMBLE

sHrnpnoont

3200, rue King Ouest

Sherbrooke

(Complexe Le Baron)

Pour réservations:

(819) 566-2444

lecture attentive de journaux
d’affaires ou'de revues spéciali-
sées, l'exercice de la créativité
et l'analyse de diverses statisti-
ques.

Les besoins exprimés
par 'entourage

Au quotidien, on entretien
souvent des conversations avec
diverses personnes : collégues
de travail, amis, parenté, em-
ployeur et ses clients, etc. Vous
entendez certainement des
commentaires comme ceux-ci:

«Je suis fatigué de devoir at-
tendre des semaines pour obte-
nir un rendez-vous avec mon
garagiste!»

«J'ai cherché dans toute la
ville pour trouver un bon plom-
bier!»

«Pourquoi les miroirs de coté
des voitures ne sont-ils pas anti-
reflets?»

«Ou peut-on manger un bon
steak en ville?»

Dans ces commentaires ano-
dins se cache peut-étre votre
idée d’entreprise. A I'avenir, au
lieu de compatir ou de renché-
rir sur ce genre de commentai-
res, pourquoi ne pas penser plu-
tot a trouver une facon de
régler le probléme?

d’entreprise?

La lecture attentive de
revues ou de journaux

Il existe une quantité consi-
dérable de publications spéciali-
sées ou d'affaires. Tous les sec-
teurs d'activités ont leur revue
ou leur journal : sport, informa-
tique, €levage et agriculture,
musique, cuisine, infographie,
dessin, jeux de société, etc. Une
lecture attentive des publica-
tions du secteur qui vous inté-
resse pourra vous aider a identi-
fier les nouvelles tendances, les
nouveaux produits ou les nou-
veaux marchés qui pourraient
faire Tobjet de votre projet
d’entreprise.

L'exercice de votre créativité

Rien n’est parfait! En exer-
¢ant votre créativité, vous pour-
rez modifier, améliorer ou imi-
ter des produits ou des services
déja disponibles sur le marché.
Laissez aller votre imagination,
mettez a contribution les sug-
gestions de vos amis et essayez
de perfectionner ce qui est au-
jourd’hui imparfait.

Pensez par exemple a faciliter
les taches ménageres ou la cir-
culation urbaine, a améliorer la
qualité de I'air ou de I'eau et la
santé des gens, a fabriquer ou

vendre a meilleur prix des pro-
duits d’utilisation courante...

L’analyse de
diverses statistiques

Statistique Canada et le Bu-
reau de la Statistique du Qué-
bec publient régulierement de
nombreuses compilations de
données provenant du recense-
ment  ou diverses autres
sources d'information telles les
rapports d’'impots des individus
et des corporations. Ces compi-
lations peuvent constituer une
lecture trés intéressante pour
celui ou celle qui recherche une
idée d’entreprise. Elles pour-
ront servir de méme a I'étape
de vérification du marché po-
tentiel pour un projet d'entre-
prise.

de

Pour consulter ces publica-
tions statistiques, informez-vous
aupres de la bibliotheque de
Puniversité ou du cégep le plus
prés de chez vous, ou encore
chez le dépositaire des Publica-
tions du Québec de votre ré-
gion.

Si vous avez des suggestions A
nous faire, vous pouvez nous
rejoindre au numéro de téléco-
pie suivant: (819) 821-8010

Sylvie

Pour joindre
les deux bouts

consultante budgétaire

Charbonneau

Roméo, Juliette... et leur budget (2)

Juliette... et leur
tion de mercredi

La premiere partie de «Roméo,
budget» a été publiée dans I'édi
de cette semaine.

Quelques pistes pour alimenter la réflexion
Discutez ensemble des différents types d'enten-

tes budgétaires et tentez de déterminer comment

chacun se positionne. Ceci vous aidera a identifier

les «zones hle:.."_L:‘HI]['L‘h" qui vous

bles, et vous aidera a choisir une entente qui pourra

les minimiser.

- Dans les cas de budgets communs (exemples 1,
2 ¢t 3), les choix de dépenses faits par votre con-

joint-3 sont-ils 1ssus de décisions

dépenses personnelles de 'un et de
par le compte commun, sont-elles sources de ten-

sion ou de critiques? Quelles sont

ou il est justifi¢ de questionner les dépenses per

sonnelles de son conjoint?

- La personne qui gagne le moins dans le couple

maisonndée”?

- Ne mettez pas tous vos «ocufs» dans le panier

budgétaire des biens périssables. Dans le cas de

sont inconforta-

I'exemple numéro 3, le conjoint en union de fait qui
a pay¢ durant de longues années les dépenses d'épi-
cerie, de garderie et les vétements des enfants se re-
trouverait, s'il y avait séparation, avec bien peu de
choses. Mais celui qui a payé I'hypothéque, la voitus
re, et le mobilier s'en tire beaucoup micux. La loi
de Partage du patrimoine, qui rééquilibre le parta-

ge des biens en cas de divorce, ne protége pas les

communes? Les
I"autre, assurées

les circonstances

propre survice,

(que ce soit Roméo ou Juliette) se sent-elle mal a
'aise lorsque se paye quelques douceurs? En con

trepartie, la personne qui gagne le plus fait-elle la

pluic et le beau temps sur toutes les dépenses de la

i

conjoints de fait. Micux vaut alors mettre chacun
quelques «oeufs» dans le panier des biens durables!

§'l n'y a pas de.solution toute faite, il existe
malgre tout des principes qui pourraient guider vos
ententes budgétaires. L'¢équite en est un, mais il
faut aussi mentionner autonomie financiere de
chacun des conjoints. En toute situation «méme en
amour!» il est souhaitable de

pouvoIr assurcr sa

Sylvie Charbonneau

Service budgétaire populaire de I'Estrie
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Une bobine qui a la
bougeotte

Saistu comment un
courant élecingue en sons 7 G
ca fort simple qui ilustre le fonctionnement d
haut-parleur

A

haut-parleur transiorme e

| une exg

Matenel requis
fil électnque de
une pile de 1,5 vc
viron 8 cm sur 8

1anl permanent, 1

e Sud

la pile. N'oublie pas de dégainer les extrém L
ue change

fil % couran

devient le sud
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L'ampli
haut-parleur.
nence, | amp!
Une fois 1a bebine terming, enroule les deux bouts  Quichange dir
derouler j
le chne dans un m
mouvements du

Realise ensuite le petit montage lustre Pose | ai-
mant sur le carton; les pdles de I'aimant duwe t
&lre orientés de haut en bas. Fixe enst

ne sur le carion. La bobine doit &tre bien &

sus de l'aimant

Remargue bien que |'aimant n'attire pas |a bobine
de fil. Maintenant, branche |a bobine 4 la pile : un
fil sur la borne positive (avec la petite bosse) et
autre a la bormne negative (avec le petit creux)

Observe bien la bobine. Dans quel sens se dépla
ce-t-elle 7 Maintenant, inverse le branchement &
la pile. Le mouvement est-l le méme ?

Lorsqu'un courant électrique crcule dans un fil
glectrique, il crée un champ magnetique. Comme
dans notre expérience le fil est enroué plusieurs
fois, ce champ magnétique se concentre. Tant
gue le courant electrique circule dans le fil, la bo

Fabrique d'abord une bobine d'environ 1 ¢ “N

diametre en enroulant une dizaine de -y —— |

glectrique autour d'un cbjet circulaire {‘%

le, crayon-feutre, etc. Laisse envi

libre a chaque extremité pour b 3 bo bine se compare a un aimant permanent, avec un
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dles de noms contraires
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e exactemen! selon ce

d'un aimant fixe et d'une
a laguelle est fixé un cone
branché
ontrairement a la pile de ton expe-
ficateur foumnit un courant électrique
tensité el de sens plusieurs fois par
du fil'autour de la bobine pour l'empécher de se  Seconde  Lorsque ce cour
Circule dans la bobine du haut-parteur, il fait bouger
vemen! de va-el-vienl. Les
L & leur tour vibrer |'air qui
transporte les ondes sonon
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Pourquoi
éternve-t-on ?

La mugueuse nasale (la peau qu tapisse I'inte
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nord-nord) se re-

a la bobine mobile du

ant électrique variable

E5 Jusqu a nos oremes
Prof Scientifix

Le Sherbrooke Palooza attend
des jeunes de tous les cges

Sherbrooke

nombreux aujourd’hui a la Place de la Cité
pour le Sherbrooke Pallooza, une féte populai-
re regroupant ¢ing groupes musicaux.

L es jeunes et les moins jeunes sont attendus

L.a maison des jeunes Le Spot tient cette acti-
vité dans le cadre du lancement de la Fausse Car-
Ze. En plus des spectacles, plusieurs activités, no-
tamment du vélo, de I'escalade, la piscine avec
cible, du maquillage pour les petits. du volley-ball

de plage et du basket-ball seront offertes de midi
a 18h.

Les détenteurs de la Fausse Carre auront acces
gratuitement au site alors que I'entrée sera de 2%
pour les autres. Le Spot avec son projet de Fausse
carte vise a rejoindre les adolescents de 14 a 18
ans qui sont hors du réseau traditionnel.

Par ailleurs, vendredi prochain, 13 septembre,
Le Spot organise le festival alternatif au Granada
avec notamment le groupe Noir Silence. Les bil-
lets sont disponible a 12§ pour le public et 7%
pour le détenteur de la Fausse Carre.

Une autre rentrée record au
Cégep de Drummondbville

Drummondville (GP)

lus de 2100 étudiants ont fait leur entrée cet
P automne au Cégep de Drummondville, soit
150 de plus que le record de I'an dernier.

«Ce n’est pas une sinécure que de gerer une
telle expansion tout en comprimant les dépen-
ses», confie le secrétaire général, Serge Vincelet-
te, qui mentionne cependant que tout le person-
nel a entrepris 'année avec enthousiasme.

Comme c’est la coutume depuis quelques an-
nées, c'est I'option musique qui, avec 300 ctu-
diants a temps plein. souléve le plus d’intérét chez
les étudiants de I'extérieur de la région, avec ses
cours originaux de conception musicale assistée

' MENT,
EMMES SEULE
P%%RIEOINT CEST TOUT!

par ordinateur, la sonorisation, la musique popu-
laire et la musique professionnelle.

D’autres options connaissent aussi de bonnes
remontées, confie le directeur des études, Roch
Nappert, en signalant I'électrotechnique et I'infor-
matique. Une option, autrefois unique au Qué-
bec, celle de I'évaluation et de I'estimation de ba-
timents, s'est stabilisée a la suite de I'arrivée dans
cette juridiction d'un cégep privé de la région de
Montréal.

Selon les prévisions, le Cégep, dont la capacité
est dépassée (il peut recevoir normalement auto-
ur de 1850 étudiants) devrait en accueillir plus en-
core I'an prochain, mais ce nombre devrait baisser
Iégerement dans les années subséquentes pour se
stabiliser autour de 1900 a 2000 par année.
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L'HONNETETE N'INTERDIT PAS LA RUSE (3)
Nous avons vu comment les déclarants peuvent lancer

les agversaires sur une mauvaise piste par le choix des

canes dont ils se départissent sur 'entame. Ce pelt jeu
honndle se joue toutelois & deux: les adversaires peuvent
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Entame: Roi de Cameau

A la suite d’enchéres optimistes, Sud s'est retrouvé a

jouer BSA. Tout ambitieux qu'il soit, ce conlrat semble
imbattable en raison de la bonne repanition des Tréfles; ce
quiignore évidemment le déclarant.

L'entame du Roi de Carreau est prise de 'As. Aprés quoi
Sud joue F'As de Tréfle, sur lequel il vort apparaltre (non
sans queique inquiétude) ie Valet chez son adversaire de
gauche. Changement de cap: le déclarant tente d'en savoir
plus long et encaisse As et Roi de Pique. Sur ce dernier Est
défausse un Carreau. Une ruse bien sentie car en laissant
aller un de ses petits Tréfles insignifiants el sans valeur, il
aurait vendu la méche, Aprés réflexion, le déclarant en a
dédut qu'Ouest était long en Carreau, qu'il possédait cing
Piques el pouvait ainsi n'avoir qu'un seul Tréfle. Il monta au
mort grace & I'As de Coeur et joua un petit Trafle pour

er
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'gin Blouin et Fernande Drapeau, Pauline et Renée

@un-.\‘[.n'iu Beaudoin, Cécile Coté et Claudette Bé-
gard ex aequo avee Diane Bergeron et Guy Larose,
F:Ymnudu et Jean-Marie Therrien, Loretta Collard
et

Paul Bourassa.

= Les gagnants de la séance de bridge Bolduc du

g.u;crr._‘di 28 aodt sont: NORD-SUD: Marie-Paule

Baul Boulanger, Ruth Pratte et Edith Allard, Diane
2t Jean Desmarais, Giséle et Robert Blais. EST-

WEST: Huguette Boire et Bernadette Binette, Do-
gothée Desrochers et Antoinette Croteau, Iréne Du-
Slds et André Roy, Therese Gadbois et Gilberte
E{m“'zl)'. T'héreése Raby et Julienne Milette.

fe“Les gagnants de la séance de bridge Plein Air
,Qg(.]UL'N-(-.H'lLL'f du vendredi 30 aout sont: NORD-
MUD: Jeanne-d’Arc et Claude Meunier, Thérése

gjtiur et Marie-Paule Dumais, Jacqueline Saint-
ie

Reéné Brochu, Francoise ¢t Frank Mascolo. EST-
OUEST: Bernadette Binette et Huguett
feanne Nadeau et Berthe Gauthier, Je:
whin et Lucette Bilodeau. Cécile Doiron et Marcel

Sherbrooke, affili¢ 4 'ACBL. du 3 septen
NORD-SUD: Héléne Be

@l Blouin. EST-OUEST: Marléne DeCouvreur et

Magog du 4 septembre sont: NORD-SUD: Marthe
rést, Huguette et Jacques Parent. EST-OL

Denis Viens ex aequo avec Juliette Fortier et Made-

finasser ke Neul et voir, 4 son grand désespoir, Ouest gagn-

la levée avec le Dix de Tréfle pour ensuite enfiler ses

Carreaux maitres.
Pour jeter de I'huile sur le leu, Est commenta: =Avoir su
& n'aurait pas écaré un Carreau sur le deuxiéme lour de

@~ Le genre de réflexion qu'il ne surtout pas faire en
lle circonstance!
spécial

k Club de bndge de Sillery vous invite & un tourno: spé-

.C® soir & 18h45 pour le Canada Wide Olympia Fund. |I

yura des mains préparées et analyse de mains a la fin de
gmiru. c'est au Collége Saint-Charles-Garnier.

es gagnants de la séance de bridge du Fau-
bourg Mena'Sen du 30 aott sont: NORD-SUD:
Héléne et Richard Parenteau, Jeanne Labrec
que et Rita Moreau, Pauline Roy et Huguette
fendeau, Marcel Fisette et Paulette Simard, Car-

tier. EST-OUEST: Marléne DeCouvreur et

ise Rodrigue, Claire et Auréle Brilé, Carmen et

wmais et Thérése Bolduc, Micheline Grondin et

rre et Gilberte Conway, Laurence Bouchard et

Boire,

mnine Lrron-

Oreau, Theérése Raby et Julienne Milette

*Les gagnants de la séance du Club de bridge de
re sont

lieu et Patrice Roy, Mi-

@l Béliveau et Jeff Windsor, Robert Black ¢t Da-

#n-Marie Beaudoin. Marie-Claire carignan et
aire Codére, Michéle ¢t Bernard Colin

Les gagnants de la séance du Club de bridge de
Maurice Ledoux., Fernande Lépine et Anita Fo-
ST: Ni-
le Marchand et Annette Filiault, Yvan Carrier et

ne Hébert.
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du 22 déc. au 20 janv

Lcone

Donnez suite & votre premidre idée, Les morts
sont enterrés pour toujours. Un ami & besoin de
vous. Vous influencez vos camarades. Un dvéne-
ment vous favorise. On jase dans votre milieu. Ne
ridiculisez personne.

”61‘663 du 21 janv. au 19 fév

L'autre sexe retient votre sttention. Des faits
sont exacts. |l faut faire le premier pas. Le port est
en vue, Tenez compte de tout ce que |l'on vous dit.
Vous pouvez tout. Prenez garde & I'entourage.
Vous devenez prudent.

?a"“oﬂ du 20 fév. au 20 mars

Vous entendez un appel lointain, |l s'agit pour
vous de démontrer votre diplomatie. Vous provo-
quez une surprise. Votre qualité dominante consti-
tue votre actif. Vous engagez une belle partie. Des
godts on ne discute pas.

@@ du 21 marz su 20 avril

Un étre semble métamorphosé. Ne perdez pas
votre temps en banalités. Une surprise vous at-
tend. Un chiteau de cartes s'écroule. Vous prenez
une avance considérable. On vous accorde un privi-
lége. Vous comprenez pourquoi on vous attend.

“lﬂﬁ“ du 21 aveil au 20 mai

Il's"éldve une contestation. Vous |'emportez haut
la main. La télépathie n'est pas un vain mot. Cha-
cun vante sa paroisse. Un projet vous intéresse
particulidrement. Vous épatez les sutres avec vos
idées originales.

66“““‘ au 21 mai au 21 juin

Vous faites un choix excelient. Un malheur vous
est dvité. Il faut vous décider vite. Vous 8tes vrai-
ment habile. Prétez I'oreille aux propos que vous
entendez. Une difficulté surgit. Ne soyez pas trop
agressif. Allez ol penche votre coeur.

c“cc‘ du 22 juin au 22 juillei

Ce que I'on congoit bien s'dnonce clairement. Le
décor est vraimant magnifique. Une situation vous
émerveille. Vous modifiez votre programme. Vous
vous révélez rusé.

¥ du 23 juilier au 23 aodt
C Lax )

Ouvrez les yesux. Une personne a beaucoup d'a-
mabilité pour vous. Insistez davantage. On vous of-
fre de I'avancement. Un refus seralt Intolérable.
Vous touchez presque au but.

@@ du 24 800t au 22 sept.

On vante votre esprit d'entreprise. Une pensée a
du bon. Votre imagination vagabonde. Un feu 8'é-
teint. Une fléche traverse |'espace. Les sourires fu-
sent autour de vous. Une personne se charge de
dissiper votre inquidtude.

@@ du 23 sept. au 23 act.

Ne vous bercez pas de vaines illusions. Votre
coeur bat au ralenti. L'autre sexe vous Intrigue,
Ouvrez bien les oreilles. Un déboire n'en est plus
un. Le passé revit soudainement.

( Scatfggu ) du 24 oct. au 22 nov.

On vous promet monts et merveilles. Une affec-
tion se réchauffe. Votre indédcision vous nuit. Une
surprise vous attend. Ne jetez pas votre langue au
chat, Votre franchise est souvent brutale. |l est
temps de sortir de votre routins.

@m du 23 nov. au 21 dée.

Un absent revient. Vous avez |'esprit vif et aler-
te. Un importun est écertd. Tout vous tombe réti
dans le bec. L'autre sexe met la main & la péte. Ne
vous emportez pas pour des riens. Un incident vous
est favorable. Faites le nécessaire. On vous éple.
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World rights resarved il

Une collaboration de
I'Office de la langue francaise

CHRONIQUE LINGUISTIQUE

Les termes batisse, batiment, immeuble et édifice sont-ils interchangeables?

Réponse :

non. Le terme batiment désigne de fagcon générale une construction close constituant un
abri contre les agressions des éléments naturels extérieurs et un espace vital suffisant. Ba-
tisse désigne notamment une construction quelconque avec l'idée de laideur. Immeuble
est un batiment urbain de plusieurs €tages, destiné a abriter des appartements, des bu-
reaux, des installations professionnelles. Edifice est un batiment d’importance qui a une
grande valeur architecturale et qui est le plus souvent caractéristique de la fonction qu’il
représente.
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Aprés 16 ans d .'mplrcanon active au (enrre hosp:raher Saint-Lovis de Windsor

Michel MORIN

apres toutes ces années, je pense que le
temps est venu de laisser la place a
quelqu’un d'autre, de commenter Mar-
_ . _ cel Noél. 11 faut également dire que le

prés une implication de 16 ans, virage ambulatoire pris par le gouver-
A ex-maire de Windsor Marcel nemeni provincial rend le systéeme de

Noél a annoncé sa démission a ti- santé beaucoup plus difficile a gérer.
tre de membre du conseil d’administra- Surtout avec un ministre comme Jean

Windsor

mettre
démission cing ans
plus tard.

Croisade pour la
salle d’'urgence

A titre d'admi-
nistrateur et de

Lo Tribune, Sherbioc

1970. La salle d’urgence, fermée pen-
iII" un an ¢t LlLl'I]I d “ﬂilt,!ﬂL[ﬂ rou-
vert ses portes apres une lutte de tous
les instants menée par la population lo-
cale de Windsor et des municipalités
environnantes.

«Je me suis erige contre cette déci-
sion parce que je me disais que la po

Marcel Noél quitte pour des raisons de santé

sor des gens de deuxiéme ordre.»

Un autre moment fort aura été, il y
a trois ans, la fusion du centre hospita-
lier Saint-Louis et des foyers de Val-
court et Richmond.

«Une fusion qui s’est déroulée com-
me un charme, note M. Noél. Gréce a
la qualité des administrateurs et a l'ex-

tion du centre hospitalier Saint-1ouis. 4
Windsor.

M. Noél a il‘l\'nqll&.' des raisons de
santé pour justifier sa décision,

«Je dois subir une intervention chi-
rurgicale au cours des prochains jours.
Ma santé n'est plus ce qu'elle était. Et

SONNe.»

Rochon qui ne veut rien savoir de per-

Marcel Noél a une premiére fois ¢ unc (
fait partic du conseil d’administration contre la fermetu-
de I'hopital Saint-Louis entre les

nées 1968 et 1979. Il a pris congé jus- gence de I'hopital
qu'en 1991,

maire de Windsor,
Marcel Noél a me-
croisade

méritait un meilleur sort. Aprés 18 de notre secteur.»
mois de .pression, nous avons finale-
ment obtenu gain de cause. Et je suis ment du devoir
trés satisfait de cette bataille, de livrer
M. Noc¢l. Jamais je n’aurais accepté
qu'on fasse de la population de Wind-

accompli.
an- re de la salle d'ur-

avant de revenir puis de re- Saint-Louis, en Louis sera bel et bien réalisé.

[11]];|1i.||| de Windsor et des environs cellente collaboration de la |‘l'IDU|{lIiUn

Marcel Noél quitte avec le senti-
Ainsi,
avoir obtenu la certitude que l'agran-
dissement du centre hospitalier Saint-

il dit

71 | suivez LODEUR DE
| | TR TARTE AUX POMES!

L'organisme sans but
lucratif les Nutri-Ac-
tifs qui gere les café-
térias des écoles Le
Tremplin et Sacré-
Coeur de Richmond
étend ses opérations
a Valcourt cette an-
née. Les membres du
personnel sont Mario
Champagne, Huguet-
te Chouinard, Véro-
nil:'ue Filio, Johanne
Bélanger et Yvon

l Pearson.

|Les Nutri-Actits s’étendent
~|a Valcourt puis a Windsor

| Guy MARCHAND

Richmond
\
sa lle année d'opération I'organisme a but
A non-lucratif les Nutri-Actifs responsable des
cafétérias des ¢coles Le Tremplin et Sacré-
Coeur de Richmond vient de prendre un virage
important afin d’étre en mesure de poursuivre sa
mission d’offrir des repas de qualité et a un colt
abordable pour les jeunes.

En effet, les dirigeants des Nutri-Actifs ont
pris la décision d’étendre leurs services a d’autres
écoles de la Commission scolaire Morilac. Cette
année, ils desservent aussi les écoles La Chante-
relle et I'Odyssée de Valcourt puis en 1997-98 une
entente a €té conclue avec I'école St-Philippe de
Windsor qui bénéficiera de I'expertise des Nutri-
Actifs.

L'extension des services des Nutri-Actifs s’avé-
rait importante pour la survie a long terme de la
cafétéria a Richmond, a indiqué le chef-cuisinier
et responsable des opérations, Yvon Pearson.

«En raison d’une baisse constante de la clien-
tele étudiante et par conséquent, du volume de
repas servis aux jeunes au cours des deux dernie-
res années combinés avec une augmentation des
colts d’opération, il fallait réagir afin de mainte-
nir I'accessibilité au service a Richmond», a décla-
ré¢ M. Pearson.

Nous avons été approché par les directions
des écoles de Valcourt et Windsor et nous avons
convenu de gérer les opérations de leurs cafété-
rias. Avec cet ajout de client¢le nous pourrons

CORRECTION CHIRURGICALE

DE LA MYOPIE ET DE L’ASTIGMATISME

Dr Guy Doyon
Ophtalmologiste

SEANCES
D'INFORMATION

P ASBESTOS

» SHERBROOKE

TEL. : 1 800 346-9389; (819) 346-2727

COMPTON 835-5549

maintenant poursuivre nos opérations normale-
ment et surtout continuer a garder le cout des re-
pas a un prix des plus abordables. Il s’agit d'un

nouveau départ pour les Nutri-Actifs», a t-il ajou-
MELBA » JERSEY MAC - SUMMERRED
Le financement des Nutri-Actifs provient de
* PRAULARED * POMMETTE - LOBO

la vente de cartes de membres et de dineurs ainsi
qu'avec des profits provenant d’activités-bénéfices

Assistez a la fabrication du jus de pommes a |'aide d'une presse a jus et goltez-y! Délicieux...

e

et de dons. lls ne peuvent compter sur aucune ai-
de financiére gouvernementale ou de la commis-
sion scolaire Morilac.

Baisse

En raison d'une diminu-
tion de la clientéle scolaire,
les Nutri-Actifs ont servi
12 000 repas de moins ['an
dernier passant de 66 000 re-
pas en 1994-95 a 54 000 aux
écoles primaire Le Tremplin
et secondaire Sacré-Coeur.

POUR LES VICTIMES
DES INONDATIONS
DU MOIS DE JUILLET

Depuis sa mise sur pied en
1985 par un groupe de pa-
rents bénévoles le service des
Nutri-Actifs avait toujours
connu une augmentation
constante au niveau du total
des repas servis aux jeunes
mais depuis deux ans on ac-
cusait une diminution impor-
tante en raison de la baisse
du nombre d’étudiants.

Des millions de fois
MERCI!

Prés de 5 millions $ ont été recueillis
dans le réseau des caisses Desjardins
au Québec, en Ontario, au
Manitoba et au Nouveau-
Brunswick.

Merci aux membres, aux dirigeants
et aux employés des caisses Desjardins,
qui ont si généreusement
contribué au Fonds d’ur-
gence de la Croix-Rouge
afin de venir en aide aux

Le mercredi 11 septembre,
19h

Auberge Aramis

Le mercredi 18 septembre,

roue, le Mouvement des

19h e i ;
sinistrés des inondations i .
2727, rue King Ouest 4 b caisses DCS_]al‘d.lns a mani
; survenues dans plusieurs festé son appui de la fagon
Bureau 100 régions du Québec. suivante:
22618 e La Fédération des caisses populaires Desjardins du Saguenay—

Lac-St-Jean, en étroite collaboration avee les caisses d’économie de la

région, adancé un programme de financement de 25 millions $ pour

la reco ction ou la réngvation des résidences sinistrées et elle a
_fait dpﬁ.gui"ioo 000 $ afin de soutenir un projet de corvée servant a la
5 rele omﬁ;ue dtjg région. i
4

* Un budget sp%a.l de 1,3 million $ a été établi au niveau provincial

pmu' _appuyer ,,prtk&mn régional et permettre lallégement des
: e} erp pout les sinistrés.

5'

lﬁres et les caisses d’économ:e du Saguenay—

AU CENTRE EXPO SHERBROOKE
300, RUE PARC, SHERBROOKE

i pour un an des réductions substantielles
hypothécaires et les préts a la rénova-
monditxons, pour des termes allant

Pour mettre Iépaule 2 la,

197 20 OCTOBRE 19%

dee ﬁmmes

Desjardins a versé, de
5 millions $ d’lndm:l’assurmce’s et
me de la fédération en accordant

RESERVEZ LE PLUS TOT
POSSIBLE VOTRE ESPACE

819) 563-5651

* Décoration intérieure et
extérieure
* Foyer
* Chauffage, ventilation
« |nstitution financiere
Etc

* Entrepreneur

* Salle de bain

* Cuisine

* Aménagement paysager

CLICHE REPETE A ECLAIRAGE DIFFERENT. EN RAISON DU TEXTE IMPRIME SUR FOND GRIS OU DE COULEUR

argent aux emprunteurs qui souscrivent A une
assurance habitation.

«Ces gestes et les u\m’mr\ obtenus sont impressionnants et témoignent,

encore une fois, de la vitalité de nos valeurs de solidarité et de coopéra-
tion. Merci a nos membres pour leur générosité et félicitations aux
caisses pour leur engagement soutenu dans cette campagne. »

(Claude Béland, président du Mouvement des caisses Desjardins)
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L INFORMEZ-VOUS
SUR LA PROMOTION :

" BYE! BYE!
4 LE BAIL

L "LE PLUS GROS PROMOTEUR IMMOBILIER EN ESTRIE ~SCEE?
ASCOT (DEAUVILLE-MAGOG-OMERVILLE { DRUMMONDVILLE
829-0063 847-5969 (819) 474-6009

FLEURIMONT GRANBY ROCK FOREST
829-2292 (514) 776-5969 829-2471
ST-ELIE ST-NICEPHORE BUREAU CHEF DE
829-2532 (819) 474-6009 SOCIETEINI(MM LYNX

1800 495-LYNX




