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29 pompiers du territoire de la MRC de Riviere-du-Loup ont regu la
médaille pour services distingués, dont André Ouellet, 24 ans de ser-
vices, Christian Ouellet, 25 ans de services, Claudin Ouellet, 25 ans de
services, Gaston Ouellet, 26 ans de services, Yvan Leblond, 29 ans de
services, Martin Ouellet, 30 ans de services, Gérard Beaulieu, 31 ans
de services et Gaston Dubé, 35 ans de services.

Bureau municipal (418) 963-2730
Service des loisirs (418) 963-3035
Télécopieur 418-963-3490
Courriel:
reception@saintcyprien.ca

COMMANDITE PAR :
MUNICIPALITE DE SAINT-CYPRIEN

Mot du maire 2
Informations municipales 4-9
Calendrier de collecte 10
Distribution du bac brun 1
Hommage a Lucille Gamache 12-13
Prix Louisette Coulombe

Centre d'apprentissage Clé—30 ans! 14
Chronique : Au service de votre sécurité 15
Vitalité sociale des communautés rurales 16
Développement le Boisé a I'Abri 16
Conférence—Mandat d'inaptitude et testament 17
Snack d'la principale 17
Horaire Aréna 18-19
Service des loisirs 20-26
Le chemin de St-Rémi 26
Coté CcOoCl 27
Société Saint-Jean-Baptiste 28-29
ACEF du 6rand-Portage 30
Comité des saines habitudes de vie—MRC 31
Pour une rentrée réussie 32
Veeux—Pharmacie P. Lépicier et M. H. Miousse 33
Caisse populaire Desjardins 33
Club Emploi-Carriére 33

A Saint-Cyprien, ce mois-ci... 34
Commanditaires 35-36




Cyprrinaies & °

Z///é/d’//d/@

La période des Fétes passée, nous retrouvons une certaine quiétude en se souvenant avec nostalgie des
repas familiaux et des rencontres amicales. Le froid s'installe fortement apres des températures plus douces.

Le conseil municipal a préparé le dernier budget avec beaucoup d'attention...comme a chaque année.
Le présent exercice de planification budgétaire a été tres penible, des dépenses nouvelles liées a la sécurité
incendie, aux matieres putrescibles, aux immobilisations et aux coupures gouvernementales des dernieres
années sont venues compliquer les décisions a prendre. Nous vous ferons part dans le prochain Informo des
choix faits. Une augmentation a la taxation de 2.9% a quand méme été nécessaire, de méme que l'augmentation
des frais services pour la troisieme voie. Plus que jamais, nous aurons a regarder tous les échanges de services
possibles qui pourraient amenés des économies récurrentes pour la livraison des services municipaux.

Nous profitons de la publication de notre journal pour insérer le texte de présentation de la maquette
de notre premiere église qui a été dévoilée a la messe du 31 décembre: Aujourd'hui, en ce 31 décembre 2014,
nous souhaitons rendre hommage a notre passé en devoilant quelques bribes de notre histoire et un élément
important de notre patrimoine. La maquette, que nous venons de récupérer et de découvrir, représente un
élement significatif de I'histoire cyprianaise. Elle rappelle, en effet, le début des travaux, les corvées, la mise
en commun qui ont permis la construction de notre premiére grande église (1908-1909). Aprés plus de cent-
six ans, nous voici rassemblés avec cette méme conviction qui a solidarisé notre communauté tout au long de
son histoire et assuré l'édification des deux principaux temples catholiques. On n'oublie pas toutefois qu'une
premiere chapelle, devenue par la suite la "sacristie”, a été élevée sur le méme site en 1898, grdce a l'arrivée
de notre premier curé, l'abbé Alphonse Verreau l'année précédente.

Le dévoilement de cette maquette nous conduit a son auteur, une personne physiquement handicapée
douée d'une grande habileté et d'une forte intelligence, M. Laurent Denis de la famille d'Alfred Denis et de
Marie-Anne Roy du chemin Taché. Il recevait l'aide de sa sceur Mme Imelda quand la tdache s'avérait plus
difficile. 1l était le frere de M Albert Denis et de Mme Béatrice Denis, nos concitoyens. Selon Mme Caroline
April, cette magnifique reconstitution a été offerte a son pere, M. Rosaire April et a sa mere, Mme Aline Martin,
en souvenir et en reconnaissance de leur amitié et de leur soutien a la famille Denis.

En 1965, la famille de M. Rosaire April quitte St-Cyprien pour s'installer a Longueuil et prend soin
d'apporter la précieuse maquette. En 1985, la famille revient dans notre région, plus précisément a Riviere-
du-Loup et ramene ['eceuvre dans son nouveau logis, témoignant ainsi son attachement a sa communauté
d'origine. Suite au déces de M. Rosaire April, la maquette est cédée en 2001 a la famille de M. Ernest Dubé.
Celle-ci donnera cette ceuvre a la famille de M. Réal et Mme Yvette Beaulieu en septembre 2014. Le couple
Beaulieu reconnaissant le caractére unique de sa nouvelle possession a interpelé Mme Monique Malenfant qui
a tot fait de la présenter a M. Aubert April, une éminence de notre histoire.



Aussi, nous souhaitons profiter de ce magnifique rassemblement citoyen pour dévoiler ce témoin
privilégié de notre passé. Cette piece de choix trouvera une place importante, rappelant notre histoire, lorsque
notre église deviendra notre salle communautaire preuve de notre réussite collective. Ainsi son architecture
d'inspiration romane a été tres largement respectée dans sa reproduction par M. Laurent Denis. Nous y
retrouvons d'ailleurs le transept soit un vaisseau transversal qui s'étend entre le cheeur et la nef. Le transept a
un sens symbolique puisqu'il donne au plan de l'église la forme d'une croix. Il semble avoir été imaginé en
Orient ol la basilique bdtie par Constantin a Bethléem a un transept. Les extrémités du transept peuvent se
présenter en absides: c'est un plan fréquent dans ['architecture lombarde ou germanique. La téle grise, la

forme de la fenestration, de méme que beaucoup d'éléments sont finement détaillés dans ce qui nous est offert
aujourd'hui.

Par ailleurs, la reproduction du personnage en bois représente, selon toute vraisemblance, un Pére
capucin. En effet, le Pére Pacifique est venu, en mars 1899, précher la retraite paroissiale dans la nouvelle
chapelle qui devint, dix ans plus tard, la sacristie de la premiére grande église. A la fin de cette retraite, le
bon Pere s'est déplacé vers le chemin Taché pour y bénir une croix de chemin consacrant de ce fait le
rétablissement du lien entre les habitants du chemin Taché et ceux de la Toupiké. La communauté cyprianaise
faisait alors un pas important pour retrouver son unite.

Références : (Saint-Cyprien de Riviere-du-Loup un siécle de labeur et de progrés! P. 199 référence 178).
Ecrit par les co-auteurs M. Aubert April et M. Michel Lagacé suivant la décision d'un comité ad hoc
composé par M. Jean-Yves Richard (président de la Fabrique), Mme Monique Malenfant (conseillére
municipale), M. Aubert April (prétre collaborateur) et M. Michel Lagacé (maire).

Bravo! Aux membres du comité de financement de la salle communautaire sous le leadership de
M. Gleason Labrie qui ont réussi a dépasser leur objectif de départ en amassant prés de 340,000.008. Chapeau

a vous! De nouveaux programmes subventionnaires seront connus d'ici quelques semaines qui pourront
permettre de qualifier notre projet.

Sur ce, profitez de la saison hivernale...seul ou en famille!

Le maire,

Y/ 4 /g/ﬂ&/



Rejoindne les employés et senviceds municipauy

Adresse: 101-B, rue Collin, Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0 4 .
Téléphone: 418-963-2730 @ Télécopieur: 418 963-3490 %
r
L t Michel Lagacé
Sanny Beaulieu, poste 202 Guy Dubg, poste 203 Maire
Directrice géncrale Directeur adjoint Jérome Lebel
sanny@saintcyprien.ca guy@saintcyprien.ca Conseiller sicge # 1
Kevin Bernier, poste 204 Bruno Beaulieu, poste 205 Alain Denis
I)I.I'C‘(TC‘LH~ (IIC'S ]()1:91‘115‘ IIISpC(‘[C’UI‘ en bﬁl‘J'IIIC‘HI‘ C()[]SC‘]]]@]‘ S[‘C“g‘c' #2
loisirs@saintcyprien.ca ]
An R 907 Miguel Ouellet
Ghislain Ouellet, poste 220 ,tony’ O,Y’ poste Conselller sicge # 3
Gérant d’Aréna

Directeur des travaux publics ) . ; 4
! arena.stcyprien@gmail.com Enrico Bélanger

.. Conselller siege # 4
Christian Ouellet, poste 221 Marie-Eve Ouell e siese
Chel pomprer arle-tve Quellet, Véronick Malenfant
418-868-8685 s
Conselllére siége # &
Bibliotheque, poste 231 Agente de développement
marie-eve.ouellet@mrc-riviere-du-loup.qc.ca Monique Malenfant

Conseillére siége # 0

Restaurant, poste 214

BUREAU MUNICIPAL
HEURES D’OUVERTURE POUR SERVICE A LA POPULATION

Lundi aumercredi: 8h30a12h00et13h00a15h30
Jeudi: 8h30212h00et13h00a16h 30
Vendredi: 8h30a12h 00

Les personnes intéressées a faire paraitre un article dans le prochain Informo doivent
nous transmettre leur communiqué avant le 28 janvier 2015, a 12 h. Pour procéder,
vous devez faire parvenir votre texte par télécopieur au 418 963-3490, par écrit au

bureau municipal ou encore par courriel a I'adresse suivante :

reception@saintcyprien.ca




La biblio vous informe. ..

Pensée du mois : “Nous faisons les choses correctement par sens du
devoir mais nous les faisons admirablement par amour.”

Phillips Brooks LesBeauxProverbes.com

Dans [ Informo de décembre nous avons signalé que des livres
étaient en retard. Plusieurs personnes sont venues en
rapporter. Merci d vous. Par contre, il nous en manque

encore. Veuillez svp vérifier si vous avez emprunté des livres
et oublié de les rendre. C’est trés important! En janvier,
les personnes en retard seront contactées de fagon

individuelle.

Merci de votre collaboration.

Un échange de livres pour adultes et enfants aura lieu le 29 janvier.
Horaire de votre Biblio : Mardi de 1530 d 16A30
Jeudi de 19h00 a 20430

L’équipe de la Biblio, par : Noélla Albert.

Sl L P i
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INFORMATION A LA POPULATION
PROMOTION DE LA COMMUNAUTE CYPRTIANAISE
(Opportunité de communication et d'attraction)

Devise retenue : ''Batir notre avenir '
Projet r° 1: ''On paie votre déménagement"’

Con'rexfe :

La communauté de Saint-Cyprien a amorcé, en 2012, un processus de planification stratégique et
de vision pour l'avenir de la communauté. Le tout a débuté par une consultation, selon le modéle
MOFF (Menaces, Opportunités, Forces, Faiblesses), qui a réuni les membres des CA de la Société
de développement économique, de la Caisse Desjardins de St-Cyprien, les membres du conseil
municipal et le personnel de la municipalité. Une quarantaine de personnes a participé a cette
premiére réflexion.

Par la suite, la communauté a formé un comité de suivi. Ce comité est composé de Michel Lagacé,
maire, Alain Denis, conseiller municipal, Sanny Beaulieu, directrice générale de la municipalité,
Jacinthe Leblond, administratrice a la Caisse Desjardins, Robert Dubé, administrateur de la Caisse
Desjardins, Robert Tremblay, ancien administrateur a la Société de développement économique
(SDE) et Stéphane Dumont, président la SDE. Le comité bénéficie du support et de
I'accompagnement de I'agente de développement rural de la communauté, Marie-Eve Ouellet.

Ce comité a organisé une consultation citoyenne plus large, qui s'est tenue au printemps 2013,
réunissant une soixantaine de personnes.

Au terme de l'exercice, un plan d'actions a été adopté par les membres du comité. Parmi les
objectifs retenus, la_promotion de la municipalité, la pleine occupation des maisons et
I'attraction de nouvelles familles sont au coeur des préoccupations.

Peu de municipalités de moins de 1 500 habitants peuvent se vanter d'accueillir un projet de 47,5
millions $ qui permettra de créer une soixantaine de nouveaux emplois, lesquels s'ajoutent d la
centaine déja existants. Le contexte est donc extrémement propice pour attirer de nouveaux
résidants et leurs familles en recherche d'emploi et d'un nouveau milieu de vie.

Parallelement, sur la Cote-Nord, le niveau d'emploi recule, notamment a cause de la baisse de la
valeur des métaux sur le marché international et du ralentissement généralisé du secteur
manufacturier en Amérique du Nord.

Saint-Cyprien doit miser sur le contexte qui la favorise d un moment ou plusieurs travailleurs non
spécialisés ont perdu ou perdront leur emploi sur la Cote-Nord. De plus, le travail manufacturier
étant rare et en diminution ailleurs au Québec, la municipalité jouit d'un avantage marqué.
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Le comité a donc mandaté Monsieur Marc Fraser pour trouver un axe de communication pour
promouvoir le milieu et le rendre attractif aux gens de I'extérieur. L'étonnant travail de Monsieur
Fraser, ses recherches et ses constats ont mené a la mise sur pied d'un comité pour mettre en
ceuvre une "'POLITIQUE D'ATTRAIT DE SAINT-CYPRIEN."

Le pr'o]e'r -

Un comité formé de Monsieur Michel Lagacé, maire, Alain Denis, conseiller, Robert Dubé, président
du conseil d'administration de la Caisse populaire Desjardins, Yvan Rouillé, directeur de caisse,
Jérémy Thériault, membre de la Société de développement économique, Sanny Beaulieu, directrice
générale de la Municipalité ainsi que Madame Marie-Eve Ouellet, agente de développement qui
ceuvre a la mise sur pied d'un concept attractif qui frappe limaginaire : '"On paie votre
déménagement’’.

Pourquoi déménager?

Quand vient le moment de décider si on déménage, le lien avec la famille, I'emploi, le prix des
résidences, les services de proximité, les loisirs et la qualité du milieu de vie sont les facteurs qui
influencent le plus la décision. Si AMT et les autres entreprises du milieu procurent une opportunité
d'emploi, il faut aussi mousser les autres aspects pour attirer les gens.

Forces de St-Cyprien :

1. Plusieurs commerces de proximité (dynamisme économique, service personnalisé);
2. Faible prix de l'immobilier (moyenne de 89 759 $);
3. Offre de loisirs diversifiés :

Aréna (hockey, patin artistique, power skating)

Sentier motoneige/Quad (gaz bar, association)

Maison des jeunes (activités, camaraderie)

Parc du lac Témiscouata (archéologie, faune et flore)

Ski Alpin (Mont Biencourt/Mont St-Mathieu)

Lac Témiscouata/Eco-site (plage, camping, péche,
kayak)

Golf (Vallée de la Témiscouata)

Sentier national (écologie)

Forét publique (chasse/péche/cueillette)

Centre d'entrainement physique

Escalade

Riviere Toupiké (au cceur du village)

4. Milieu de vie :

Bibliotheque (Amis de I'art)

CLSC (services au quotidien)

Ecole (pleine)

Centre de la Petite enfance (CPE neuf)

Salle communautaire (église)

Centre d'apprentissage Clé (perfectionnement
individuel)

Auberge la Clé des champs (spécialisé)

Hébergement pour dinés

Transport collectif et adapté




Un Concept qui frappe l'imaginaire

Au fil des années, plusieurs concepts ont été développés par les municipalités pour mousser leur
attractivité. Parmi ceux-ci, mentionnons les congés de taxes de toutes sortes, le paiement
forfaitaire (pour les actes notariés, a l'inscription d’'une hypothéque) et la remise de coupons rabais
dans les commerces de la municipalité.

La plupart des municipalités ayant déployé ce type d'outils, il devient difficile de se démarquer
dans l'offre. Pour y parvenir, il faut quelque chose d'inédit, qui frappera l'imaginaire.

Cest dans ce contexte qu'a émergé le concept '‘On paie votre déménagement’’. Il s'agit
évidemment d'aider a payer, pour les nouveaux arrivants, les frais d'emballage, de transport et de
déballage de leurs biens au moment de l'achat d'une propriété ou de la prise de possession d'une
maison neuve a St-Cyprien. La subvention maximale serait de 1 500 $ par nouvelle famille. Cette
offre s'ajoute au panier d'outils promotionnels déja existant, comme le remboursement de la taxe
de bienvenue.

"'On paie votre déménagement’’

Pour mettre en place ce concept, la communauté de St-Cyprien a rassemblé des partenaires, tant
financiers que stratégiques. Parmi les partenaires potentiels, mentionnons la municipalité, la Caisse
populaire Desjardins de St-Cyprien, la SDE et les médias locaux;

L'objectif est d'attirer 15 nouvelles familles dans le village d'ici 24 mois.

Cr'i'l'ér'es d‘éligibilite

e Les personnes devront provenir d'une distance minimale de 20 km de la municipalité de St-
Cyprien;

o Elles devront faire l'acquisition d'une maison unifamiliale existante ou en faire construire
une sur le territoire de la municipalité de St-Cyprien;

e Elles devront contracter un prét hypothécaire avec la Caisse populaire Desjardins de St-
Cyprien;

e La subvention couvre les frais de déménagement sous présentation d'une facture d'une
compaghie de déménagement jusqu'a concurrence de 1 500 $. Tous les frais excédentaires
a ce montant seront a la charge des nouveaux arrivants.

Conclusion :

Nous tenions a informer la population Cyprianaise de la démarche promotionnelle et attractive de
la communauté qui sera propagée dans les prochaines semaines dans les médias écrits,
informatiques, radiophoniques et télévisuels. Nous croyons qu'ensemble nous pouvons ' ‘Batir notre
avenir!”.



AVIS PUBLIC

Adoption du calendrier des dates des séances ordinaires du
conseil municipale pour I'année 2015.

La directrice générale et secrétaire trésoriére de la municipalité de Saint-Cyprien,
Madame Sanny Beaulieu, donne avis public que lors de la séance ordinaire du
conseil tenue le 1¢* décembre 2014, le conseil municipal a adopté le calendrier
suivant de la tenue des dates des séances ordinaires pour I'année 2015 :

DATES HEURES
Lundi 12 janvier 2015 19 h 30
Lundi 2 février 2015 19 h 30
Lundi 2 mars 2015 19 h 30
Lundi 13 avril 2015 19 h 30
Lundi 4 mai 2015 19 h 30
Lundi 1" juin 2015 19 h 30
Lundi 6 juillet 2015 19 h 30
Lundi 10 ao(t 2015 19 h 30
Lundi 14 septembre 2015 19 h 30
Lundi 5 octobre 2015 19 h 30
Lundi 2 novembre 2015 19 h 30
Lundi 7 décembre 2015 19 h 30
Jeudi 21 décembre 2015 (budget) 19 h 00

Donné a St-Cyprien,
Ce 2 décembre 2014

Sanny Beadlica
Directrice générale et
Secrétaire trésoriere

CERTIFICAT DE PUBLICATION

Je soussignée, Sanny Beaulieu, directrice générale et secrétaire trésoriere de la
Municipalité de Saint-Cyprien, certifie sous mon serment d’office, avoir publié I'avis
public ci-haut, en affichant une copie a chacun des deux endroits désignés par le
conseil, le 2 décembre 2014, entre 8 h 00 et 16 h 00.

En foi de quoi, je donne ce certificat, ce 2©®me jour de décembre 2014.

Sanny Beawlien

Directrice générale et secrétaire trésoriere
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drier de collecte Manicipaltsé de
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Ordures Légende - collecte

Le secteur O (ouest) comprend les rues :

Principale (cﬁ}é ouest), des Cedres, Collin, Ouellet, Joly, des Pins, Mgr Verreau, du Lac,

du Parc, de I'Eglise, Leblanc, Claude, Pierre-Bélisle, du Centenaire, Hocquart et Cyprien-Martin
Le secteur E (est) comprend les rues : Principale (coté est), Raudot, des Ateliers,

Coté, Lemieux, Leblond, Tremblay et tous les rangs

II7W Dépot peinture & fer
Garage municipal
S 114, rue du Parc

*(iste des matiéres acceptées au verso
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Société d’économie mixte
d’énergie renouvelable
de la région de Riviere-du-Loup

—
MRC de k\-
Riviere-du-Loup

COMMUNIQUE DE PRESSE
Pour diffusion immédiate

Pour les municipalités rurales de la MRC de Riviére-du-Loup :

La distribution du bac brun dés janvier 2015
La collecte des matiéres résiduelles organiques débutera en mars 2015

Riviére-du-Loup, le 8 décembre 2014. La construction de I'usine de biométhanisation va bon train. C'est ce qu’ont
pu constater les élus du conseil de la MRC de Riviere-du-Loup, le 24 octobre dernier, lors de la visite du chantier de
construction de I'usine de fransformation des matiéres organiques en biocarburant, située au lieu d’'enfouissement
technique de Riviere-des-Vases & Cacouna. Les installations devraient étre complétées pour le mois de février 2015
et la mise en exploitation de I'usine sera effective dés mars 2015.

Distribution du bac brun roulant et d’un guide pratique

La prochaine phase pour les municipalités rurales de la MRC de Riviere-du-Loup, a I'exception de Notre-Dame-des-
Sept-Douleurs, sera la distribution des bacs bruns roulants de 240 litres et des bacs de comptoir de cuisine de 7 litres
en janvier et en février prochain. Pour connaitre les dates de distribution dans leur secteur, les citoyens sont invités
d communiquer avec leur municipalité. Soulignons que la distribution des bacs sur le territoire de la Ville de Riviére-
du-Loup vient tout juste d'étre réalisée.

Un dépliant réalisé par Co-éco et la Société d'économie mixte d'énergie renouvelable de la région de Riviere-du-
Loup (SEMER) informera les citoyens sur les matiéres acceptées et refusées. Ce guide sera remis & chaque foyer lors
de la distribution des bacs.

La collecte des matiéres résiduelles organiques pour les municipalités rurales de la MRC

La collecte des matiéres résiduelles organiques débutera dés mars 2015 pour les municipalités rurales de la MRC de
Riviere-du-Loup. Surveillez le calendrier de collecte 2015 de votre municipalité pour connaitre, a I'avance, les dates
de collectes.

Pour toute question concernant l'usage du bac brun et les matiéres organiques acceptées, visitez le
www.collectequicarbure.com “ou communiquez avec Co-éco au 418 856-2628 ou au 1 888 856-5552 (sans frais)

Premiére usine de biométhanisation du genre en Amérique du Nord

Rappelons que I'usine de biométhanisation qui sera la premiere usine du genre en Amérique du Nord est détenue
par la SEMER. Cette société d'économie mixte est composée de la MRC de Riviére-du-Loup et de la Ville de Riviére-
du-Loup, chacune détenant 40 % des parts et de I'entreprise Terix-Envirogaz qui détient 20 % des parts.

L'usine traitera 25 000 tonnes de matiéres organiques par année et contribuera & diminuer les gaz a effet de serre
de pres de 10 000 tonnes par année (ce qui représente les émissions produites par 3 500 voitures). Elle produira
approximativement 3,5 millions de litres de biocarburant, servant d la propulsion de camions-remorques. D'autres
MRC du Bas-Saint-Laurent vont participer d la collecte de matiéres résiduelles organiques destinées a I'usine de
biométhanisation soit les MRC des Basques, de Kamouraska, de la Mitis et de la Matapédia.

-30-
Source : Mélanie Milot Informations : Serge Forest
Coordonnatrice a la culture et aux Directeur général
communications SEMER

MRC de Riviere-du-Loup 418 605-3331

418 867-2485 poste 240
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« HOMMAGE lors de la remise du Prix Louisette Coulombe le 21 décembre 2014 et
50 ans de I’Association Sportive de Saint-Cyprien »

Permettez-moi de remercier les membres du comité du CPA Carrousel d’interrompre le merveilleux
spectacle auquel nous avons droit aujourd’hui, mais c’est pour DEUX EXCELLENTES RAISONS!

C’est avec joie que nous désirons souligner les 50 années d’existence de ’ASSOCIATION SPORTIVE de
Saint-Cyprien. En effet, c’est en 1964 que des visionnaires de notre communauté formaient le tout
premier comité de Loisirs dont I'appellation ASSOCIATION SPORTIVE apparait en 1969. Bravo a tous
ces batisseurs de I’époque qui nous permettent, 50 ans plus tard, d’offrir divers services en loisirs
d’une qualité exceptionnelle dans notre milieu. A cet effet, pour entre autre souligner cet
événement, le LIVRE D’OR de la municipalité est a votre disposition a I'entrée de I'aréna pour
signature de tous ceux et celles qui le souhaiterons.

Ce qui m’améne maintenant, a souligner aujourd’hui le travail acharné et assidu d’une personne TRES
impliquée en loisirs et ce, tenez-vous bien, depuis les 41 derniéres années sur les 50 ans d’existence
de I’Association. Et Al NOMME: Madame Lucille Gamache que jinvite & me rejoindre avec les
membres de sa famille et monsieur le Maire Michel Lagacé.

Lucille, tu as été et tu es une personne trés inspirante depuis maintenant plus de 4 décennies de par
ton implication dans les différents comités de loisirs ainsi que ta force de caractere. Personnellement,
je fais partie du conseil municipal aux loisirs depuis les 9 derniéres années et tu m’a souvent motivé a
me surpasser et a m’aider a identifier et relever les défis dont notre beau projet d’aréna devenu
réalité. Tréve de plaisanterie de toute facon, avec Lucille et sa détermination PARTICULIERE, on n’a
pas le choix!

D’ailleurs Lucille, si je porte ce chandail avec des fleurs de lysé, c’est bien juste pour toi et pour te
faire plaisir, par respect pour toi et a I'image du respect que tu portes au drapeau. Grace a ton gargon
qgui me I'a prété, il m’a dit de lui faire bien attention!

En 1976, Lucille était présente lors de la naissance de la FAMEUSE MASCOTTE du Zoom Champétre,
CYPRI. Jusqu’a ce jour, Lucille, je sais que tu croyais qu’elle était disparue avec le Toupikois en janvier
2012. Mais que vois-je? C’est nulle autre que CYPRI! Elle est venue te rendre visite juste pour toi et
vraiment pour TE faire plaisir! Accueillons CYPRI!
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En 1979, tu rejoins officiellement le conseil d’administration de I’Association Sportive et deviens
également Dame de compagnie pour les duchesses du Zoom Champétre dont tu as d’ailleurs organisé
un beau rassemblement retrouvaille en 2011. Cette méme année, tu fais partie du comité inter-
municipal des érables, comité régional en loisirs.

En 1981, lorsque I’Association Sportive cede le terrain servant a la construction de I'aréna, Lucille était
la. Cette méme année, découle ensuite le Comité Municipal des Loisirs dont tu as fait partie des le
départ. Pour tous ces événements, Lucille y était et Lucille y est encore!

Apres tout ce temps, toutes ces énergies investies, ce n’était pas assez il faut croire, Lucille et sont
mari Lucien décident d’investir temps, argent et énergie pour la fameuse équipe de ballon balai
LES CYPRI WOMENS. Et juste pour toi Lucille, on a retrouvé une joueuse pour te faire revivre quelques
minutes de ces beaux moments. Voici une pionniere de I'équipe, Léonie Plourde!

Depuis le début des années 1990, Lucille fait partie du comité de patinage artistique Le Carrousel de
St-Cyprien et devinez quoi, Lucille est encore la a ce jour et donnait méme de son temps bénévole
encore tant6t. Je me souviens que tu t'impliquais déja lorsque j’ai évolué dans le club de patin et il y
a de cela au moins 30 ans.

En 1996, aprés une formation comme contrOleur de tests et compétitions en patinage artistique, tu
as parcouru et parcours encore les arénas de la région pour évaluer les jeunes et futurs athlétes de ce
sport.

Toujours impliquée a ce jour dans tous ces comités, Lucille était aussi avec nous lors de la réalisation
de SON REVE, de notre réve, soit I'obtention d’une glace artificielle a St-Cyprien. Je vous dis, c’est
possiblement la premiere citoyenne a y avoir cru. Tu voyais juste! Pour des circonstances
incontrdlables, Lucille n’a pas assisté a aucune des ouvertures officielles d’arénas, soit en décembre
1981 et en décembre 2011...

Lucille, pour toutes ces raisons, aujourd’hui c’est TON JOUR, 21 décembre 2014 est inscrit a I’histoire,
avec ta communauté, ton aréna, ton club de patin, ta famille, ton maire. Avec des gens qui te
respectent et disons-le, avec 'une de tes deux conseilléres préférées... Nous sommes tous la pour
souligner tes 41 années au service de ta communauté dans I’Association Sportive qui célebre ses 50
ans d’histoire.

Sois certaine que nous sommes fiers de I'apport que tu as amené aux loisirs depuis toutes ses années
pour faire avancer la cause des loisirs a St-Cyprien et pour reprendre la phrase de Madame Louisette :
Les loisirs, c’est I'affaire de tous ; tu as trés bien compris cette devise! Acceptes maintenant ce
trophée et cette épinglette en guise de reconnaissance pour le travail accomplit.

Merci a toi Lucille, je termine en remerciant tous mes complices pour m’avoir informé et aidé a la
réalisation de cet hommage!

Bonne fin de spectacle a tous et Joyeuses Fétes!

Véronich Maleniant
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30 ans pour le Centre d’apprentissage Clé

Le Centre d'apprentissage Clé a souligné son 30e
anniversaire d’'existence le dimanche 7 décembre 2014 au
restaurant le Mirage de St-Cyprien. Plus d’'une centaine de
personnes étaient présentes pour célébrer cet événement.
Eh oui, le Cenfre a vu le jour a l'automne 1984,
Mmes Monigue Malenfant et Léonie Plourde, pionnieres, ont
cru en cette mission d’aider les gens ayant des problemes
d’analphabétisme en région. Depuis ce temps, le Centre a
grandi et pres de 160 personnes suivent de la formation en
francais, mathématiques, informatique, autobiographie et
I'éveil a la lecture. Nous désirons remercier nos généreux
commanditaires sans quoi cette belle féte n'aurait pas été
une réussite. J'aimerais également remercier nos
partenaires et tous nos participants pour leur implication.
Une toile a été offerte généreusement par Mme Micheline
Parent de St-Hubert, artiste peintre. La toile a été gagnée
par Mme Brigitte Soucy de St-Hubert.

Merci!
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La chronique mensuelle

AU SERVICE DE VOTRE SECURITE

Agissez prudemment lors d’une tempéte hivernale ou de grands froids : ‘*‘
&

»  @évitez tout déplacement superflu et reportez les rendez-vous non essentiels;

» appelez les personnes vulnérables de votre entourage pour vous assurer de leur bien-étre;

» Utilisez les systemes de chauffage d'appoint conformément aux instructions des fabricants;

* assurez-vous que la sortie de la cheminée n'est pas obstruée par une accumulation de neige;

» communiquez avec votre municipalité pour signaler toute situation qui nécessite I'intervention des
services municipaux (bris d'aqueduc, présence de branches sur la chaussée, etc.);

» écoutez les médias pour conndaitre les consignes des autorités et étre informé des interruptions de
service ou des services exceptionnels mis & votre disposition.

Signalez toute panne de courant a Hydro-Québec, au numéro 1 800 790-2424.

Surveillez les engelures et les symptomes d'hypothermie

Par grand froid, évitez les sorties prolongées a I'extérieur. Si vous allez dehors, habillez-vous en
conséguence pour éviter les blessures causées par le froid, comme les engelures (engourdissement,
pdleur et dureté de la région atteinte). Les engelures se soignent a la maison, sauf dans les cas graves,
en réchauffant lentement les régions atteintes. Evitez de frotter et de masser les régions affectées afin de
ne pas endommager la peau.

Surveillez aussi tout symptéme d'hypothermie. L'hypothermie se produit lorsque la température du corps
s'abaisse au-dessous de 35 °C (95°F). A lintérieur d'un batiment, il y a risque d’hypothermie lorsque la
température ambiante est inférieure & 15,5 °C (40 °F). *

*x » ﬂ}*
Les symptdmes d'hypothermie sont les suivants : o
. . J
* grands frissons persistants; /\\
»  extrémités (doigts, orteils, nez et oreilles) et joues froides; o~
&

» raideurs musculaires pouvant entrainer un manque de coordination;
= comportement anormal et confusion; N
= étourdissements et, parfois, vision embrouillée.

Les efforts physiques lors d'un froid intense et I'hnypothermie augmentent le risque d'arrét cardiaque.
Communiquez avec Info-Santé, au numéro 811, pour obtenir un avis médical si vous ou une personne
proche présentez des symptdmes d'hypothermie. Composez le 911 en cas d'urgence médicale.

En attendant I'arrivée de secours, prenez soin d'une personne qui présente des symptémes d’hypothermie
de la fagcon suivante :

* assurez-vous que ses vétements sont secs;

» enveloppez-la dans des couvertures chaudes, sans serrer, en recouvrant bien sa nuque et sa téte;

» faites-lui boire une boisson tiede sucrée sans alcool, car 'alcool augmente la sensibilité au froid;

» évitez de la soumettre & des changements trop brusques de température, par exemple évitez de
lui faire prendre un bain chaud ou de la laisser a proximité d'une source de chaleur intense;

* suivez al'aide d'un thermomeétre I'évolution de sa température;

» gardez-la éveillée et immobile.
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Indice de mesure de vitalité sociale des communautés rurales 2014

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la Politique nationale de la ruralité 2014-2024, le
Ministere des Affaires Municipales et de I'Occupation du territoire (MAMOT) a invité les
municipalités du Québec a évaluer, sur une base volontaire, le niveau de vitalité sociale
de sa communauté en regard de cing grandes dimensions : 1. Participation sociale, 2.
Engagement civique, 3. Réseautage, socialisation, voisinage et soutien local, 4. Sécurité et
confiance et finalement, 5. Appartenance, identité, fiertée.

Il est ressorti de cette étude, par I'indice obtenu « Tres bonne vitalité », avec 481.9 points
gue Saint-Cyprien est une municipalité ayant une excellente vitalité sociale
comparativement a la moyenne provinciale.

La Municipalité en profite pour remercier tous ceux et celles qui sont actifs dans la
communauvté et qui font en sorte que Saint-Cyprien est reconnu comme un village actif et
tres uni. C’est ensemble que nous réalisons de grandes choses. Merci !

O=O=O=«0O=«0O=«0=0=«0=«0=«0O=0=
Deéveloppement « /e J3oisé a Uabri »
Rue YY)gr-"Yerreau

Vous avez un projet de construction de maison ou duplex, vous
recherchez un endroit tranquille et a proximité des services? Nous
avons ce qu’il VOUS faut!

Nous avons présentement 5 terrains qui sont raccordés aux services
d'aqueduc et des egouts. Ce sont les numeros 13-14-22-23 et 24. Ces
numeéros sont inscrits sur le plan situé a I'entrée du développement.

Pour plus d'informations :

Contactez-nous au (418) 963-2766 le soir et la fin de semaine.

Michel Labrie et France Thériault
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Me Caroline Tremblay, notaire

Sujet: Mandat d’inaptitude et testament
Organise par la Table d’Harmonisation des 50 ans et plus

Une collaboration de votre Centre d’action benévole
Le 4 février 2015
Dés 13 h 30

A la salle du club des 50 ans et plus
Suivi d’une activité cartes et bingo

Venez nombreux!

MAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA4

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAALAAALAALAALAALAALAALAALAALAALAALAALAALAALALAALAALAALALAAALALAALAALAAALAAALAAALAALAALAAALAAAALADL
RIVA AV AVA AVA AV AVA AVA VA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA AVA /8
Toute I’équipe de la Municipalité tient a exprimer ses plus sin-
ceres regrets aupres de Mme Hélene Ouellet, car nous avions
omis de mentionner qu’elle est la nouvelle propriétaire du
Snack d’la principale dans I'article « Les bons coups de la com-

munauté 2014 » dans la parution de décembre dernier. Toutes

nos félicitations pour I'acquisition et bon succes pour la suite!

.
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Horaire DITEN 111U [D)CR Kb

A

—_—

A

AN

dim. lun. mar. mer.
4 S 6 7
11 12 13 14
18h30 a 20h:
Pratique simple lettre
20h a 21h:
Hockey Féminin
21h a 22h:
Hockey Libre
18 19 20 21
8h a 11h: 15h a 16h30: 18h a 20h: 18h a 19h30:
CPA Carrousel Patinage Libre CPA Carrousel Synchro Pratique Promutuel AA
14h a 15h30: 19h30 a 20h30: 20h a 23h: 20h a 21h:
Partie Promutuel AA Ballon Balai féminin Ligue du mardi soir Homnin
18h30 a 19h30: 20h30 a22h: 21h a 22h:
Patinage Libre Ligue du lundi soir Hme
25 26 27 28
13h30 a 15h:
8h a 11h: Ligue de curling du lundi 18h a 20h: 18h30 a 20h:
CPA Carrousel 15h a 16h30: CPA Carrousel Synchro Pratique simple lettre
18h30 a 19h30: Patinage Libre 20h a 23h: 20h a 21h:
Patinage Libre 19h30 a 20h30: Ligue du mardi soir Hockey Féminin
Ballon Balai féminin 21h a 22h:
20h30 a22h; Hockey Libre

Ligue du lundi soir
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JANVIER 2015

1 2 3
8 9 10
15 16 17
10h50 a 12h05: 18h a 19h: 10h a 11h15:
Location école Ste-Marie Patinage Libre Partie Pré-novice
16h a 17h30: 19h a 20h30: 11h15 a 12h30:
CPA Carrousel Pratique simple lettre Partie Novice
21h30 a 23h:
Partie super loisirs
22 23 24
10h50 & 12h05: 9h & 10h: Horaire a confirmer.
Location école Ste-Marie Location AMT : 2 g
16h  17h30: 15hd5 3 16h45: _ Veuillez verifier
CPA Carrousel Location service de garde | |’horaire de la semaine
19h & 21h30: 18h & 19h: pour plus d’info.
Ligue de curling du jeudi soir Patinage Libre
29 30 31
8h a 15h: 9h a 10h: 8h a 00h:
Location école Primaire Location AMT 12 parties Junior A et B, 21 au
16h a 17h30: 16h40 a 00h20: total durant la fin de semaine!!
CPA Carrousel Tournoi Junior A-B 9h20:
19h a 21h30: 19h20: Metro Plouffe Sherbrooke VS
Ligue de curling du jeudi soir | Elans de Charlesbourg VS St-Cyprien
Garage Gaston Dubé St- 16h:
Cyprien Attack Montréal VS St-
Cyprien
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Ligue de curling de jour

Lundi 13 h 30

Début de la saison : 26 janvier 2015 é//)

Fin de la saison : 30 mars 2015

Inscrivez VO

Horaire : Le lundide 13 h 30 a 14 h 30~ ~ " ienant

Couit : 85 $ / 10 séances

Ligue de curling du

jeudi soir
Début de la saison : 22 janvier 2015

Fin de la saison : 26 mars 2015

Horaire : Le jeudide 19 ha 21 h 30

Colit : 100 $ / 10 séances
Pour information :

% Antony Roy

418 963-2730, poste 207
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Voici les tournois & venir pour cet hiver. Inscrivez-vous
rapidement.

30-31 janvier, 1er février 2015 : Tournoi junior

7 février 2015 : Tournoi de ballon balai
21 février 2015 : Festival Plaisirs sur glace
6-7 mars 2015 . Tournoi 24 h

21 mars 2015 : Tournoi de curling

28-28 mars 2015 . Tournoi des entreprises

Pour plus d’informations: Antony Roy, 418 963-2730, poste 207

Desjardins Caommandite

Caisse Populaire
de Saint-Cyprien

Le service des loisirs de la Municipalité Saint-Cyprien tient a mier a Caisse
populaire Desjardins de Saint-Cyprien pour sa commandite de ’année 2014-2015.
Grace a cet appui financier, les patineurs du CPA Carrousel et les jeunes du
hockey mineur ont pu bénéficier d’une diminution des cofits de location de glace

passant ainsi de 40 § a 35 § par heure.
Lo A0

J\

ﬁIEI'\'E!J

21




Equipe de hockey "Pee-Wee B" 33 des Basques

Trois de nos joueurs de Saint-Cyprien ont bien performé au Tournoi
de St-Pascal/LaPocatiere lors de la fin de semaine du
12-13-14 deécembre 2014. Il s'agit de Allyson Dubé, William Drapeau
et Malik St-Pierre qui sont revenus avec le titre de FINALISTE dans leur
catégorie aprés un cinquieme match dispute.

Equipe de hockey "Atome A" 33 des Basques

Deux joueurs de Saint-Cyprien ont bien performé au Tournoi de St-
Pascal/LaPocatiere lors de la fin de semaine du
12-13-14 décembre 2014. 1l s'agit de Maxim Lebel et Philippe Caron
qui sont revenus avec le titre de CHAMPIONS dans leur catégorie.
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Escadron 282 Riviére-du-Loup
327, Boulevard Armand-Thériault

=35 y C.P.577
\ Riviére-du-Loup, Québec, G5R 371
CA D ETS Téléphone : (418) 894-8979
Adresse

€électronique : escadron282@videotron.ca

CANADA

Reprise des activités a 'Escadron 282 Riviére-du-Loup

L'Escadron 282 Riviere-du-Loup attire les adolescents de 12 a 18 ans qui ont soif d'aventures et d'activités
excitantes en plein air ou leurs limites personnelles individuelles et comme membres d'équipes seront testees.

En plus de l'instruction spécialisée, les cadets de I'Escadron 282 Riviere-du-Loup participent aussi a d'autres
activités passionnantes. lls développent leurs habiletés dans le maniement de cartes et boussoles, de
I'orienteering, des premiers-soins, de la survie en équipage de vol, de la randonnée pédestre, du tir a Ia
carabine de style olympique et du biathlon, des compétitions sportives et des compétitions musicales, des
visites culturelles, des activités bénévoles de soutien a la communauté, etc.

Les cadets développent un grand sens de fierté et de discipline par I'utilisation d'un systéeme hiérarchique qui

leur permet de parfaire leurs capacités de chef de file. Des activités pratiques, des défis stimulants et des
occasions de développer son leadership sont nombreuses au sein de I'Escadron 282 Riviere-du-Loup.

Inscris-toi en janvier et en février au 418-894-8979 ou escadron282@videotron.ca. C'est gratuit.

': ] N
Ligue de hockey 40 ans et plus |

Heure : Les vendredis de 21 ha 22 h 30
Pour inscription, contactez Antony Roy au 418 963-3035, poste 207

e, i

4 . . . _ )
Ligue de curling du Dimanche matin

Début: 18 janvier 2015

Fin: 22 mars 2015

Heure: 10 ha 1l h

Inscription: Contactez Antony Roy au 418 963-2730, poste 207
Colit: 100 $ / personne

*Possibilité de s'inscrire seul ou en équipe )

s,
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Plus de 60 enfants a la féte de Noél
de la municipalité

Le 21 décembre dernier a eu lieu la féte de Noél pour les enfants
organisée par la municipalité.

Aprés le spectacle du club de patinage artistique, les enfants ont
eu la chance de rencontrer le Pere-Noél au deuxieme étage du
Complexe Louis-Santerre. C'est en effet plus de 60 enfants qui
ont fait part de leur liste de cadeaux au Pere-Noél et qui ont regu
un présent par la suite.

Apres, une collation était offerte aux parents et aux enfants.
Bref, le Service des loisirs dresse un bilan positif de cette activité
et vous donne rendez-vous I'an prochain!

Cest lors de la fete de Noél de Ila
municipalité qu’'a eu lieu le tirage parmi
tous les participants du concours. Notre
gagnant, Vincent Thériault, se mérite UNE
HEURE DE GLACE VIP pour lui et 15 de ses
amis et membres de sa famille.

FELICITATIONS!
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Tournoi Junior 30-31 Janvier et 1er Février 2015

A ne pas manquer

Important tournoi junior a la fin janvier, un total de 24 équipes se sont inscrites dans deux catégories :
Junior A et B! Plus de 42 parties seront disputées dans 2 arénas soit a I’aréna Marcel-Aubut de St-
Hubert et ici-méme a la glace AMT du Complexe Louis-Santerre de Saint-Cyprien! Nous avons
¢galement la chance cette année de recevoir le dimanche les demi-finales et la finale niveau A.
Venez encourager votre équipe locale et regarder des matchs de hockey de tres bon calibre.

Horaire des parties de 1’équipe Garage Gaston Dubé de Saint-Cyprien

Vendredi 30 janvier : 19 h 20 contre les Elans de Charlesbourg
Samedi 31 janvier : 9 h 20 contre le Métro Plouffe de Sherbrooke
Samedi 31 janvier : 16 h 00 contre I’ Attack de Montréal

Venez nombreux!

Tournoi amical de Eallon sur glace

.........................................................

Pour information ou inscription :

Quand? Samedi 7 février 2015

Ou? Aréna - Complexe Louis-Santerre Contactez Antony Roy, gérant de I'aréna

, o , 418 963-2730, poste 207
Catégories : Féminin et mixte (4 gars, 6 filles)
Arena.stcyprien@gmail.com
*Reglements disponibles sur le site internet de la municipalité.

g
®
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Unielreussitelnourelournoiufecemtrel

En effet, le tournoi de hockey 5 US
5 du 27 décembre fut une réussite!
Huit équipes provenant d’un peu
partout en région se sont
présentées! Des équipes de
Lac-des-Aigles, Squatec, Riviere-du-
Loup, St-Clément, St-Eloi ot 3
équipes de St-Cyprien se sont
affrontées pour un total de 15
parties devant plus de 200
spectateurs tout au long de la
journée! Les gagnants, I'équipe de
Riviere-du-Loup, ont défait I'équipe
de St-Eloi en final. L’équipe s’ast
méritée une hourse de 250 $, alors
que I'équipe finaliste empoche 125 $.

RENCONTRE IMPORTANTE AVEC :
FUTURS HEBERGEURS, AMIS DU CHEMIN, ACCUEIL

Cette rencontre est ouverte a toutes les personnes qui songent participer a I’lhébergement des marcheurs (a
domicile ou autre) ou a devenir « Ami du Chemin » pour dépanner en cas de besoin. Cette rencontre est ouverte a
I’ensemble des gens des municipalités concernées par le chemin.

Pour les MRC de Riviere-du-Loup et des Basques, la rencontre aura lieu le
Jeudi 12 février 2015a 19 h 30
a I’OTJ de Saint-Modeste (7, rue des Loisirs)

C'est I'occasion unique de venir poser vos questions sur le systeme de réservation, les niveaux de service,
I"accréditation, la CITQ, vos disponibilités, etc.

Pour informations, communiquez avec Marie-Eve OQuellet, agente de développement rural de la
MRC de Riviere-du-Loup au (418) 868-8685.
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cété COC'!

Une Chronique du Collectif des Organismes Communautaires

Le Collectif des Organismes Communautaires (COC) regroupe sur une base volontaire des
organismes communautaires autonomes qui offrent des services et réalisent des activités

sur le territoire de la MRC de Riviére-du-Loup.

Par Mélanie Dumont,
Centre prévention suicide du KRTB, 418-862-9658, 35-D, rue St-Louis, C.P. 353, Riviére-du-Loup
(Québec), G5R 3Y9 melaniedumont@cpsdukrth.org

Le suicide

En préparant le souper, tout en écoutant d’une oreille distraite les nouvelles, une nouvelle capte I'attention
d’une dame : « Hier, en soirée, la police a découvert le corps d’'un homme agée d’une cinquantaine d’années.
Pour le moment, la thése du suicide est étudiée. L’homme vivait des difficultés financiéres dans son
entreprise agricole et son couple battait de I'aile...» Au méme moment, son conjoint entre dans la cuisine en
bougonnant et en bourrassent. Madame s’inquiéte pour son mari puisqu’elle trouve qu’il y a des similitudes
avec I'homme décédé. Elle décide donc d’y en parler.

Dialogue entre les deux :

Madame : « Tu sais quoi? Les nouvelles viennent de parler que les policiers ont découvert le corps d’un
homme et que le suicide serait la cause de sa mort. »

Monsieur : « Qu’est-ce que tu veux que ¢a me fasse? Jen ai des problemes pis j’écoeures-tu le monde
avec? »

Madame : « Je sais que ce n’est pas facile et jaimerai qu’on s’en parle. Je m’inquiéte pour toi et j’ai peur que
tu fasses la méme chose que 'homme aux nouvelles. J'ai de la difficulté a te reconnaitre : tu es de mauvaise
humeur a tous les jours, tu es agressif, tu dors peu et I3, je ne te parle pas des repas que tu prends. En plus,
tu t'isoles : tu vas plus aux quilles, aux réunions du syndicat de base, tu t'enfermes dans ton bureau et tu
négliges le temps que tu passes avec les enfants et moi. »

Monsieur : silence

Madame : « Tu sais, je t'aime et tu peux me parler. Si tu ne veux pas le faire, il y a un organisme avec lequel
tu peux faire affaire, c’est le Centre prévention suicide du KRTB (CPS), ils en parlaient aux nouvelles. T’as rien
a perdre et je peux méme vy aller avec toi. ».

Monsieur : « Je t'aime aussi et je vais y réfléchir. Je te reviens... »

Madame accepte de laisser du temps a son conjoint, mais téléphone au CPS du KRTB pour avoir des trucs

pour amener monsieur a consulter.
| 2
{B‘Centre
nreventic

K‘ suicide
du KRTB

S’impliquer dans un organisme communautaire, un pas vers I’engagement citoyen.
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Sociéte Saint-_Jean-JZaptiste

e dvoit de vote des femmes du Québec

25 avril 1940

La loi du droit de vote des femmes fiit adoptée par le gouvernement libéral d’Adélard Godbout en 1940.
Un peu d’histoire de 1922 a 2000...
1922 - 1940 : La croisade des suffragettes pour I'égalité

Les militantes s’organisent

Le mouvement suffragiste québécois est essentiellement urbain et I'ceuvre d’'une minorité de femmes avant-gardistes pour
I'époque.

C'est en 1922 que le Comité provincial pour le suffrage féminin (CPSF) voit le jour. Les membres de cette organisation sont
pour la plupart issus de la Montreal Suffrage Association et de la Fédération nationale Saint-Jean-Baptiste. Les militantes
anglophones et francophones s’unissent donc pour la méme cause. Au début, le Comité est coprésidé par Mme Marie Gérin-
Lajoie et Mme Walter Lyman. Une scission intervient au sein du groupe en 1927. Dés lors, deux femmes prennent le leadership
du mouvement suffragiste, Idola Saint-Jean avec I'Alliance canadienne pour le vote des femmes du Québec et Thérése
Casgrain avec le Comité du suffrage provincial qui devient, en 1929, la Ligue des droits de la femme.

Les adversaires

La quéte pour les libertés démocratiques est longue et la route pavée d'écueils. Les adversaires sont nombreux. Le clerge,
les politiciens, les journalistes, la majorité des femmes, bref, la société en général ne souscrit pas a l'idée de voir les
Québécoises devenir des citoyennes a part entiére. Pour comprendre cette attitude, il faut se rappeler les meeurs et les valeurs
véhiculées a I'époque. L affranchissement politique des Québécoises signifie, pour la plupart des opposants, la fin d’un ordre
social dont le fondement repose sur I'exclusion des femmes. Exclusion confirmée dans le Code civil adopté en 1866, lequel
consacre, entre autres, l'incapacité juridique des femmes mariées.

Pour 'essentiel, les arguments contre le droit de vote portent sur la place des femmes au foyer et sur leur role de gardienne
de la race canadienne-frangaise.

La lutte des femmes pour le suffrage universel donne lieu a des débats houleux. Les propos suivants traduisent bien les
obstacles et les préjugés auxquels sont confrontées les suffragettes :

« L'entrée des femmes dans la politique, méme par le seul suffrage, serait pour notre province un malheur. Rien ne le justifie,
ni le droit naturel, ni 'intérét social; les autorités romaines approuvent nos vues qui sont celles de tout notre épiscopat. »
(Propos du cardinal Bégin (source : Cap-aux-Diamants, no 21, printemps 1990, p. 23).

« On invoque I'argument de similitude avec les autres provinces, comme si pour certains le progrés consiste a singer ce que
font les autres. Québec a ses traditions, ses coutumes et elles sont sa force et sa grandeur. Advenant I'adoption de ce bill, la
femme ressemblerait & un astre sorti de son orbite. » (L.-A. Giroux, conseiller législatif (Wellington), extrait des débats du 25
avril 1940 a 'Assemblée législative.)
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« ...les Canadiennes frangaises risquent de devenir des « femmes publiques », « de véritables femmes-hommes, des hybrides
qui détruiraient la femme-mere et la femme-femme ». (Henri Bourassa, fondateur du quotidien Le Devoir, (source : Cap-aux-
Diamants, no 21, printemps 1990, p. 20).

La stratégie de combat

C'est donc dans ce contexte que la lutte des femmes s’inscrit. Le combat s’organise sur deux axes. D’abord, les militantes
initient des opérations médiatiques auprés de la population en général. Manifestations publiques, utilisation des médias,
campagnes d'information savamment orchestrées permettent au mouvement suffragiste de « transformer » petit a petit les
mentalités et de s’allier une opinion publique largement réfractaire au départ.

Simultanément a cette opération marketing, elles font du lobbying auprés des parlementaires a I'Assemblée législative du
Québec. En 1922, puis a partir de 1927 jusqu’a la victoire, les suffragettes marchent littéralement sur Québec. Chaque année,
elles trouvent un parlementaire favorable a leur cause pour parrainer les projets de loi sur le suffrage. C'est le député Henry
Miles qui accepte d’introduire le premier de ces projets de loi. De nombreux pélerinages et quatorze projets de loi sont
nécessaires avant de remporter la victoire.

Soutenu par le premier ministre Joseph-Adélard Godbout, le Projet de loi 18, sanctionné le 25 avril 1940, met fin a la
discrimination électorale faite aux femmes. Les Québécoises peuvent désormais voter et se faire élire.

1940 - 2000 : Soixante ans apres

Le 25 avril 1940 marque la fin d’'une dure bataille et le début d’'une ére nouvelle ol les femmes poursuivent le combat pour
leurs droits et 'amélioration de la société. Toutefois, ce n’est qu'en 1961 qu’elles ont une voix dans I'enceinte parlementaire.
Cette voix, c’est Marie-Claire Kirkland-Casgrain. Premiere femme élue et la premiére a étre ministre, elle fait avancer la cause
des femmes en présentant un projet de loi qui, en 1964, met fin a 'incapacité juridique des femmes mariées.

Cependant, la présence significative des femmes a I'Assemblée nationale ne se fait sentir que dans les années 80. Il faut
attendre 1985 pour que les candidates élues dépassent la dizaine : 18 en 1985, 23 en 1989 et 1994, pour atteindre finalement
29 aux élections générales de 1998, soit 23 % des sieges.

L’égalité politique des femmes et leur accés au pouvoir ont permis de faire évoluer les lois et d'initier de nombreuses mesures
qui ont contribué & I'évolution de la société québécoise. A cet &gard, rappelons que depuis I'adoption de la Charte québécoise
des droits et libertés en 1975, toute discrimination fondée sur le sexe est interdite.

La lutte des femmes pour leurs droits s'est faite pas & pas ou, comme le disait Thérese Casgrain a propos du combat des
femmes pour le suffrage universel : « Si on 'y met le temps, on arrive a cuire un éléphant dans un petit pot! »[3]

Le 2 octobre 2000, le Directeur général des élections du Québec (DGEQ), le Conseil du statut de la femme, la Commission
de la capitale nationale et ' Assemblée nationale ont procédé au dévoilement d'une affiche soulignant le 60e anniversaire du
droit de vote des femmes. « L'artiste, Mme Brigitte Labbé, nous offre une femme sereine, une femme qui appartient a toutes
les époques, une femme " libre de faire entendre sa voix ". L'affiche produite a partir de cette oeuvre se veut un hommage a
toutes les femmes, car il n'est pas de démocratie sans elles. »

Lacille W secrétaire SSJB

Sources : http://www.electionsquebec.qc.ca/francais/provincial/vote/droit-de-vote-des-quebecoises.php
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i . N —
du Grand-Portage

5, rue Iberville, Riviére-du-Loup (Québec) GSR 1G5

Mon Toit, Mes Droits

L’ACEF du Grand-Portage vous offre des conférences gratuites!!

L’ACEF, en collaboration avec Union des consommateurs, a développé 4 conférences
gratuites dans le cadre du projet Mon foif, mes droits. Le but est de contrer
I’exploitation financiére et la fraude chez les ainés en matiére d’habitation.

Voici les 4 conférences qui sont offertes gratuitement a St-Hubert de Riviére-
du-Loup :

e Comprendre mes droits et mes obligations en tant que locataire ainé
Jeudi le 22 janvier 2015, 13h30 a 16h30
Salle Quatre-vents, 1 rue principale, St-Hubert
Inscription avant le mardi 20 janvier 2015

¢ Utiliser la valeur financiére de ma maison
Mardi 10 février 2015, 13h30 a 16h30
Salle Quatre-vents, 1 rue Principale, St-Hubert
Inscription avant le dimanche 8 février 2015

¢ Me préparer en vue de la vente de ma maison
Mercredi 11 mars 2015, 13h30 a 16h30

Salle Quatre-vents, 1 rue Principale, St-Hubert
Inscription avant le lundi 9 mars 2015

e Reconnaitre le commerce itinérant
Mardi 17 mars 2015 de 13h30 a 16h30
Salle Quatre-vents, 1 rue Principale, St-Hubert
Inscription avant le dimanche 15 mars 2015

Les conférences auront lien avec un nombre suffisant d’inscriptions.
Minimum 10 participants, maximum 20 participants.

Pour vous inscrire, contactez la boite vocale de L’ACEF du Grand-Portage au
418 867-8545. Spécifiez votre nom, votre téléphone, la date de la conférence et le titre
de la conférence.
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10 IDEES POUR INTEGRER LE YAOURT AU MENU

A/

sa mes habitudes
de v’e MRC DE RIVIERE-DU-LOUP

Ton complice de vie!

ASSUREMENT, VOTRE FAMILLE EN RAFFOLERA!

Ces quelques suggestions sauront ravir les membres de votre famille : ce produit
laitier pourra désormais faire partie quotidiennement de votre alimentation,
donnant ainsi goUt et texture a vos menus!

1) Des friandises glacées a base de yaourt : utilisez des contenants congus
spécialement a cet effet. Versez-y votre yaourt préféré, ajoutez des batonnets
de bois et placez-les au congélateur.

2) Des crépes remplies de protéines : le yaourt remplacera le lait!
3) Des muffins santé pour bien commencer la journée.
4) Un sandwich avec une touche de yaourt nature : il remplacera la mayonnaise!

5) De la vinaigrette a salade faible en gras : pour donner de la personnalité a vos
feuilles de laitue.

6) Du yaourt dans la soupe : gjoutez du yaourt dans la majorité de vos cremes et
potages pour les rendre plus onctueux!

7) Des amuse-gueules au saumon : mélangez des cubes de saumon fumé avec
du yaourt nature et de la mayonnaise.

8) Du guacamole vite fait et délicieux : écrasez un avocat et mélangez-le avec
du yaourt nature!

?) Des marinades pour vos viandes, volailles ou poissons : attendrissez-les grace au
yaourt.

10) Du glacage au yaourt ou de la creme fouettée au yaourt pour couvrir votre
gateau : qui dit yaourt pour le dessert ne signifie pas nécessairement un dessert
sans éclat...loin de Ial Vous ajouterez des protéines sans diminuer le goUt de
vos petits plaisirs gourmands!

Sources : Canal Vie, Site Internet www.canalvie.com
Myléne Croteau, coordonnatrice, Comité saines habitudes de vie
MRC de Riviere-du-Loup
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POULR UNE RENTLREF REUSSIE

L’enquéte québécoise sur le développement des enfants a la maternelle (EQDEM 2012) révele que les éleves du Bas-St-Laurent
sont plus vulnérables dans les deux domaines de développement suivants : compétences sociales et maturité affective.

Par maturité affective, on entend avoir la Par compétences sociales, on entend avoir:
capacité:
- de bonnes habiletés sociales;
- de gérer ses sentiments & un niveau - le sens des responsabilités;
approprié pour son age; - des habitudes de travail;
- aréfléchir avant d’agir; - de l'autonomie;
- ase mettre a la place de l'autre; - de la curiosité;
- aressentir les manifestations de - du respect pour les pairs, les
craintes et d’anxiéteé; adultes, les routines et les régles;
- ageérer ses comportements - la capacité de jouer et de travailler
agressifs. avec les autres.

On entend également les symptémes de
Ihyperactivité et de I'inattention.

Nous souhaitons tous que notre enfant s'intégre aux autres éléves lorsqu'il rentre & I'école. Etre aimé d’au moins une autre
personne et avoir des copains sont deux facteurs de protection pour une intégration scolaire réussie. Comme parents, nous
devons habituer nos enfants a vivre de I'adversité, c'est-a-dire a assumer les conséquences a leurs gestes et a vivre des délais.
Par exemple, lorsque nous parlons avec une personne, dire a notre tout petit que c’est impoli de nous couper la parole, et que
nous allons lui répondre dés qu'il nous sera possible de le faire.

Voila donc toute I'importance de développer I'autonomie de nos petits dans la mesure ou ils le peuvent. Par exemple, leur laisser
sortir le contenu de leur sac d’école. En aidant son enfant & devenir autonome, on l'aide a se sentir compétent et a se faire
confiance. Ces attitudes sont essentielles pour faire face aux exigences scolaires. Lorsque nous répondons toujours aux
demandes d’aide de nos petits, nous les encourageons a demeurer immatures, passifs et dépendants.

Voici quelques conseils :

- Développer des routines a la maison (s’habille, se brosser les dents, se laver les mains, attacher ses lacets, etc.);

- Ne pas parler a sa place, ne pas lui donner les réponses, le laisser régler ses conflits (mais se donner une démarche
pour le faire);

- Lui donner des responsabilités;

- Lui fournir des moyens sans faire les choses a sa place;

- L’encourager a faire seul ce qu'il peut, a chercher des solutions, a formuler ses demandes, a prendre des risques, a
donner ses idees.

L’enseignante ou I'éducatrice en service de garde de votre enfant désire ce qu'il y a de mieux pour lui. N’'hésitez pas a la
questionner. Le psychoéducateur est également une ressource de choix. Le succés d'une intégration réussie réside dans notre
désir a travailler et a trouver des solutions ensemble.

Jutie Bélanger, directrice adjointe
are Boachard, psychoéducateur
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YVoeur, poar la wowvelle année

A aube d'ane année wouvelle, wous désirons timoiguen notre
confiance. En cette heanende eccadion porteuse de belles traditions.
toutte {'équie wous douhaite une année nemplic de cee fetits
bontearns quotidiens gui fout les joces de la uic et permettent de
savourner { exidtence 4 da judte valewr.

Les plarmacies P. Leépiccen et M. H. Mioasse et leans équipes
wadd douhailent sante bonkear et prodpinite!

Desjardins '
e b e TU ES EN
RECHERCHE

Avec l'arrivée de la nouvelle année, les résolutions et les projets... Avez-vous un D E M P I o I ,

plan pour vos projets financiers??? Le Plan financier de Desjardins comporte :

v' Une analyse personnalisée
v Des stratégies sur mesure
v" Un plan d’action complet

v Un accompagnement continu / c R O I S Y
=
Votre conseillére peut vous guider dans la réalisation de vos projets! IB ‘
g .
Viens nous l:luh

=< REER-CELI % rencontrer, nous emploi-carriere
DATE LIMITE POUR COTISER : 2 MARS 2015 e

| — 61, rue Lafontaine, Riviére-du-Loup ¢ www.clubkrtb.org

PROMOTION REER 2015!l I

| Sivous cotisez 5000$ et plus ou si vous adhérez a un dépét périodique ' 96% de nos mem bl’es Oni' fl'O UVé

de 25% par semaine en REER, vous recevrez un cadeaull! 1
S e - ’ ° N Sy e £~R
I'emploi desire a l'intérieur de
POUR VOS PROJETS, COMMUNIQUEZ DES MAINTENANT

AVEC VOTRE CONSEILLERE AU 418-963-3223 § : =
Nous pouvons vous aider que ce soit pour rédiger un

curriculum vitce, consulter nos listes d’employeurs, vous

outiller dans vos démarches, répondre a vos questions, etc.
Pierrette Leblond, poste 203 P a

Nanny Caron, poste 205

N’hésitez pas a venir nous rencontrer au 61, rue Lafontaine a
Riviére-du-Loup ou contactez-nous au
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%Sm-e%m'm, ce mocd-ci ...

janvier 2015

dim. lun. mar. mer. jeu. ven. sam.

19h 420 h 30

BIBLIOTHEQUE
PATINAGE LIBRE
ACTIVITE CARTES ET BINGO (50 ANS ET +)

®pd

4 4] 6 7 8 9 10
150304 16h 30 Qe 13030 ()
g 19ha20h30 Ko
11 12 13 14 16 17
- ) - = 13h30
T:hsod | ‘M 19ha20h30 18ha19h %
Soirée de danse 20 h
Salle du club
50 ans +
18 19 20 21 22 23 24
18h30é19h30% 15h 16 h 30 % 15h30é16h30@ 13h30 @ |18hé19h %
19ha20h30 Ko
25 26 27 28 29 30 31

18h30é19h30% 15ha16h30 % 15h30é16h30@ 13h 30 @ Soirée de danse 20 h

== Tournoi Hockey Salle du club
19ha20h30 Ko Junior 50 ans +

30-31 janvier et
ler février

*** Ne pas oublier *** Mercredi le 4 février, 13 h 30, conférence sur le mandat d’inaptitude et le testament, a la salle du club
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Marie-Josée Santerre
CPA auditrice, CA

Mallette s.EN.C.RL.
Société de comptables professionnels agréés

T. 418 862-0495, poste 122
F. 418 862-0768
@ marie-josee.santerre@mallette.ca

107 rue de I'Hotel-de-Ville
Riviere-du-Loup QC G5R 4P9

197 rue Principale

Saint-Cyprien QC GOL 2P0
418 963-6916

mallette.ca

CONCEPTION
FABRICATIO

(418) 963-7158
desjardinsbijoux.com
carolledesjardins@hotmail.com

1
- - e — EIN(
MOULAGE SOUS PRESSION

106, rue Cété, Saint-Cyprien (Québec)
GOL 2P0 CANADA

Tél. : 418 963-3227
Télécopieur : 418 963-2494

Desjardins
: Caisse populaire
de Saint-Cyprien

126, rue Principale, C.P. 117
Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0
Tél. : 418 963-3223

Télécopieur : 418 963-6340
Ligne sans frais : 1 866 963-3223

Desjardins Entreprises

du Témiscouata

212, rue Commerciale
Cabano (Québec) GOL 1E0
Tél. : 418 854-4058

Télécopieur : 418 854-7586
Ligne sans frais : 1 877 854-4058

LE CLUB DES 50 ANS ET PLUS

plilosapties inc

104, rue du Centenaire, C.P. 240
Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0

Location de la salle s’adlresser a :

Marcel Caron: 418 963-38350
Moaryse Desrosiers: 418 963-3613

Service de qualité et bon
suivi aprés-vente garanti !

=
qommy)lagaceiFropy

HEURES D'OUVERTURE : Du lundi au vendredi 8 h 00 a 17 h 00

LES DISTRIBUTIONS F. LEVASSEUR INC.
108, des Equipements
Parc Industriel
Riviere-du-Loup, (Québec)
G5R 5W9

Teél.: 1-418-862-6504
Fax: 1-418-862-5266

Snack d'la Principale
Frites maison, Pizza et Panini

(418) 963-6940

9246-9642 Québec Inc.
Mathieu Malenfant, propriétaire

110, rue du Parc,
Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0

cell: 418-860-1123
garage: 418-963-6767
courriel: matmecanique@hotmail.com

Les Chevaliers de Colomb
de Saint-Cyprien

Ligne‘moyenne
4 tension 25 KV

107, rue du Lac, Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0
Tél.: 418 963-6000 o Fax: 418963-6002 /'

Cell.: 418 714-2181

Serge Lauzier, propriétaire
lauzierelectrique@live.ca

RBQ: 5625-6860-01

EXCAVATION CARMEL APRIL

100, Grande Ligne Nord
Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0
Tél. : (418) 963-3589

Construction de chemins forestiers, marteau
hydraulique, aqueduc, vente de gravier, tuf
rouge, terre végétale.
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Distributeur des piées W, FREIGHTLINERRDL.COM
100, BOUL. INDUSTRIEL, C.P. 325, RIVIERE-DU-LOUP [QUEBEC] G5R 319

1800 392-3192 « 418 862-3192

ALtiance



http://erstarnews.com/wp-content/uploads/2013/09/excavator-clip-art.jpg

Francois Lapointe
Député

Montmagny-L'Islet-
Kamouraska-Riviere-du-Loup

11/7.,,Grande|Ligne Nord

3 Centre commercial Riviére-du-Loup
298, boulevard Armand-Thériault
3ieme étage, bureau 3F
Riviere-du-Loup (QC) G5R 4C2
418-868-1280
Francois.Lapointe@parl.gc.ca

~Cyprien|(Riviere:du-Loup); AC

18:963.2495%

189635365

18!963.6429
e

Raymond Chabot

\ ) ) ({1 M - . ’ 7 Q GrantThornton  |vinstinct de 1a croissance
DERYteIecom (@ PR R | e o
hgnhtebt Raymond Chabot Grant Thornton

ligne directe: 418 862-6396, poste 210

3 istri Cell.:4188945411  SENCRL
potisiciblodisibuteny ! Orhestre Saint Hubert - Tél : 418 497-1288 $50, ouievard de IHotel-de Vil
215, rue Principale ool Saint.Cyprien - T4l : 418 963.3137 Riviére-du-Loup (Québec) G5R 5C6
9, rue m malenfant.dave@rcgt.com Tél: 418 862639

Société de comptables professionnels agréés Téléc.: 418 862-3570
Membre de Grant Thornton International Ltd www.rcgt.com

St-Cpprien (Queber) Péronigue PBouchard, prop.

1.866.544.3358 | derytele.com 01 280 T 1 963-6634.

' GAZ BAR MULTISERVICES INC.

124, Grande-Ligne Nord, Saint-Cyprien, QC GOL 2P0
Rémi Tremblay et Suzie Ouellet, props.

Tapis
Saucier

Buro.

LE GRAND RESEAU DICH REGIS BERNIER - s »
IREC "~ Limeairo
R|V|ERE-DU-L°UP DIRECTEUR GENERAL
CLAVIGRAPHE Tél. : 418 862-7234
98, Route 132 Ouest 290, boul. de I'Hétek-de-Ville, Suite100 (1979) LTEE Fax : 418 862-4457
rois-Pistoles (Québec) GOL 4K0 Riviére-du-Loup (Québec) G5R 5C6
Tél: 418 851-1441 Tél: 418 867-3508 o -
Téléc.: 418 851-4861 Téléc.: 418 867-4550 C.P. 400 - 383 Uafoiitilia: RIBTSEiL Quéh . s " W;emeng et nrﬂ*ssm‘r’s
P, - -du- éche- Chasse — Travai
Sans frais: 1800463-1369 saucier@tapissaucier.com  R.B.Q.: 1612-4661-82 s a°?nf$'8;d.213Jion‘{ PR B Ll d a0t 3207 Dépanneur — Lave-auto
: Fax : 418 963-3993 Diesel et propane
2 places d’affaires pour mieux vous servir e
places daffaires p SERVICE EN SOINS DES PIEDS
. RANSPOR. Pascal Leblond
160, rue Principale X vice-président
Saint-Cyprien, QC GOL 2P0 ANNICK BEAULIEU
Tél.: 418 963-2647 INFIRMIERE AUXILIAIRE EN SOINS DES PIEDS DS
1800 463-4449 S M
T -Cuupe‘d'ongfes ) mﬂ@m - Tél.: (418) 963-2829
235, route 291 ' 4 "éﬂ”"W”’e’“ﬂ ongles 168-1, Principale 224, RUE PRINCIPALE e
*Cors . ST-CYPRIEN (Québec) b -
AT RS S TS T Caczu;;aé ;27: 1643!.1 1G0 « Ongles incaés St-Cyprien GOL 2P0 Sronn uébec
Service a domicile Courriel: p_leblond@ijpleblond. gc.ca
www.dalcideouellet.com RES.: 418-963-6951 CELL.: 418-860-9557 TRANSPORT ET CHARGEMENT DE BOIS

ACHAT DE BOIS DE SCIAGE

U s ! t CENTRE FUNERAIRE
JERDME LEBEL dC;rv;::z;ogm jean_ Guy Rzoux

du Québec
iIl*hin-go, soudure, réparation et Siege social

g falm?ﬂon de piéces de tout genre 30, rue Notre-Dame Ouest

§ r‘-— 20 o Ll Nord Trois-Pistoles (Québec) GOL 4KO0
- M"(;uf."; e % Tél. : 418 851-1962 - Téléc. : 418 851-4796

iy Sans frais : 1 888 851-1962

* Tél.: (418) 963-1007  * Fax: (418) 963-6429 Courriel : funeriou@intermobilex.com

Sans Frais: 1-877-963-2645

Fax: (418) 963-3711 NOTAIRES & CONSEILLERS JURIDIQUES

&L EXCAVATION ﬁ
< - STUDIO GERBERA ENR. Saint-Cyprien 418 963-1287
c D‘I]@L @ S\S<E]L IlN pes ARRANGEMENTS FLORAUX Trois-Pistoles 418 851-3042
émi 418 854-6145

FLEURS NATURELLES, SOIES, MORTUAIRES Témiscouata-sur-le-Lac

Tel.: (418) 9632645 Cf)té Ouellet thivierge inc.

Licence R.B.Q. : 5605-1097-01 Riviére-du-Loup 418 863-5050
4 18 963_3 74 7 98, ;n]r::ga;z »Ie)?erz Pohénégamook 418 893-2191
Philibert D'Auteuil, prop. GOL 3M0

Mmerci pour votre support?




