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Mettre la pandémie 
sur la glace 
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NOUS SOMMES

OUVERTS
EN TOUTE SÉCURITÉ
POUR VOS BESOINS
ESSENTIELS!

Par téléphone et Internet. 
Cueillette sans contact à la porte.

Contactez-nous afin de savoir 
notre fonctionnement!

*Prenez note que les heures d’ouverture 
peuvent changer sans préavis dû à la Covid-19

HEURES D’OUVERTURE

Lundi  8 h à 17 h
Mardi  8 h à 17 h
Mercredi  8 h à 17 h
Jeudi  8 h à 17 h
Vendredi  8 h à 17 h
Samedi    Fermé
Dimanche  Fermé

Produits essentiels
En magasin / 
téléphone / Email

CONTRACTEUR

Lundi  8 h à 17 h
Mardi  8 h à 17 h
Mercredi  8 h à 17 h
Jeudi  8 h à 17 h
Vendredi  8 h à 17 h
Samedi    Fermé
Dimanche  Fermé

Par email / téléphone
Ramassage à la porte 

CLIENTS

© 2021 Bombardier Produits Récréatifs inc. (BRP). Tous droits réservés. ®

participant pour une copie de la garantie limitée BRP et du contrat B.E.S.T. †† Aucun paiement pendant 12 mois et aucuns frais d’intérêt pendant 11 mois, après quoi le taux sera de 5,99 % pour le terme choisi. Sous réserve de l’approbation du crédit par la Fédération 

votre concessionnaire BRP pour plus de détails. Le concessionnaire peut vendre à prix moindre. Lisez attentivement le guide du conducteur et les instructions de sécurité. Respectez toujours la réglementation et les lois locales applicables. Gardez toujours à l’esprit 
que l’alcool, les drogues et la conduite ne font pas bon ménage. Consultez votre concessionnaire BRP participant pour tous les détails et visitez can-am.brp.com.
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PRÉCOMMANDEZ SANS TARDER, 
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« En ce temps de pandémie, 
la santé physique et la santé 
mentale sont mises à rude 
épreuve. Vous ressentez 
de l’anxiété, le stress gruge 
votre énergie, la solitude 
vous pèse…. Ne gardez pas 
tout cela pour vous. Des 
organismes sont là pour 
vous écouter et vous épauler, 
et ce, dans la plus grande 
confi dentialité. »

Ginette Caron,
mairesse de L’Isle-Verte
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« Je profi te de la journée Bell Cause 
pour la cause qui a lieu jeudi le 
28 janvier pour inviter tous les 

citoyens à être à l’écoute de leurs 
proches, de leurs amis et de leurs 

collègues. N’ayez pas peur d’engager 
un dialogue sur la santé mentale, 

surtout en cette période qui exacerbe 
l’angoisse et la détresse vécues. Un 
appel, une conversation et un texto 

peuvent faire la différence pour un de 
vos proches. »

Ghislaine Daris, 
mairesse de Cacouna

BESOIN D’AIDE? NOUS SOMMES LÀ!
LÉGENDE DES ORGANISMES ●  MRC de Rivière-du-Loup  |      KRTB  |        Tout le Québec

Bilan au BAS-SAINT-LAURENT
EN DATE DU 25 JANVIER 2021

Un nouveau cas s’ajoute au bilan, portant à 1456 cas déclarés dont 
1402 cas rétablis. Il y a eu 29 décès et actuellement 2 hospitalisations 
en lien avec la COVID-19.  412 tests de dépistage réalisés la veille.

Bilan pour la MRC DE RIVIÈRE-DU-LOUP
EN DATE DU 25 JANVIER 2021

Actuellement, aucun nouveau cas n’a été déclaré, ce qui maintient 
le nombre total de cas à 259. La situation demeure sous surveillance 
au CHSLD de Chauffailles, avec un cas supplémentaire au niveau des 
employés portant le nombre de cas à 9 (4 résidents et 5 employés).

Carrefour d’Initiatives Populaires
418-867-5735 # 218 (Laissez un message)

 Dépannage alimentaire disponible pour tous

Centre d’action bénévole des Seigneuries
 418 867-3130

Soutien à domicile et livraison de popote roulante

 Centre d’entraide L’Horizon
 418 894-5711
 Soutien téléphonique 
 Juste besoin de jaser ou d’être écouté

 Centre intégré de santé et de services 
 sociaux (CISSS) du Bas-Saint-Laurent
 Accueil régional
 1 833-422-2267

Demande de service et référence 
 en soutien social

 Ligne 811 #2
 Écoute et soutien téléphonique

 Centre de prévention du suicide du KRTB
 418 862-9658
 Soutien téléphonique 

 1 866-APPELLE (277-3553)
 Ligne d’écoute

 La Bouffée d’Air du KRTB
 418 867-8580
 Hébergement, intervention téléphonique 24/7

 Service d’information aux aîné-es
 418 867-8011
 Écoute téléphonique, accompagnement,
 rédaction de formulaire et référence

 Centre-Femmes du Grand-Portage
 418 867-2254
 Écoute et référence

 SOS Violence conjugale
 1 800 363-9010

 L’Autre-Toit du KRTB
 418 854-7160
 Hébergement femmes et enfants victimes
 de violence conjugale 

  AIDE ALIMENTAIRE
  ET RÉFÉRENCE

  AIDE, ÉCOUTE
  ET HÉBERGEMENT

●

●

●

●

●

●

 Trajectoires-Hommes du KRTB
 418 605-0878
 Soutien pour hommes en diffi culté

 Tel-Aide 1 877 700-2433
 Ligne d’écoute

 Tel-Jeunes 1 800 263-2266
 Ligne d’écoute

 Maison de la famille du Grand-Portage
 418 860-4818

  SOUTIEN FAMILIAL
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Le directeur régional de la santé publique  
a fait le point sur la situation épidémiologique  
du Bas-Saint-Laurent, le mercredi 20 janvier.  
Il l‘a qualifiée d’enviable, avec moins de  
10 nouveaux cas de COVID-19 rapportés quoti-
diennement.  

«Notre situation s’est améliorée de semaine 
en semaine [depuis la fin décembre]. La transmis-
sion du virus se fait moins. De nouveaux cas 
s’ajoutent un peu partout, mais pour lesquels 
nous effectuons des interventions de santé publi-
que immédiates», a-t-il noté.  

Le médecin remarque néanmoins que la situa-

tion actuelle s’améliore «dans un contexte où les 
gens font des sacrifices» et dans lequel «des 
efforts sont requis de la part de tous».  

Il admet ainsi que des assouplissements des 
mesures sanitaires imposées au Bas-Saint-
Laurent pourraient être les bienvenus, mais qu’un 
retour complet en zone orange dès le 8 février, 
tel que le demandent plusieurs élus de la région, 
est peut-être un trop grand pas en arrière. 

Dr Sylvain Leduc rappelle d’ailleurs qu’il est 
«prématuré» de dire que les mesures actuelles 
pourraient être abandonnées, si le nombre de 
nouvelles infections reste bas au Bas-Saint-
Laurent.  

«Il faut distinguer plusieurs choses, a-t-il expli-
qué. En ce moment, ce qui nous limite dans nos 
contacts, c’est entre autres la fermeture de com-
merces et le couvre-feu qui se sont ajoutés aux 
mesures du palier rouge.»  

«Si on revenait en zone orange, ce serait aban-
donner tous ces mécanismes de protection. En 
plein milieu de l’hiver, revenir à une zone orange 
qui inciterait à des regroupements familiaux 
comme on a vu dans le temps des Fêtes […] ce ne 
serait pas souhaitable», a-t-il poursuivi.  

Questionné à savoir ce qu’il pensait de l’idée 
de réinstaller des barrages routiers, une 
demande du conseil des maires de la MRC de 
Témiscouata, le directeur de la santé publique a 
mentionné que ceux-ci n’offriraient pas de 
meilleure protection dans le contexte actuel et 
qu’au contraire, ils pourraient créer un faux senti-
ment de sécurité.  

Le Dr Leduc a expliqué qu’un barrage routier 
érigé au Kamouraska, par exemple, serait tra-
versé des centaines de fois tous les jours par les 
travailleurs essentiels comme les professionnels 
de la santé et les camionneurs.  

«Quand on a une grande partie de notre éco-
nomie qui continue de fonctionner, même si nous 
avons des commerces fermés, on a de très nom-
breuses personnes qui passent chaque jour […] 
On ne serait pas dans une bulle. Le barrage peut 
être utile dans certaines circonstances, comme 
on l’a vu au printemps, mais aujourd’hui, il 
n’aurait pas le même effet. C’est une mesure  
qui a des avantages, mais aussi plusieurs incon-
vénients.» 

ASSOUPLISSEMENT DES MESURES 
Malgré tout, le Dr Sylvain Leduc croit que le 

Bas-Saint-Laurent pourrait bénéficier de certains 
assouplissements des mesures sanitaires, si la 
situation épidémiologique reste bonne au cours 
des prochaines semaines.  

«Bien sûr qu’on souhaite des modulations 
après le 8 février, surtout pour des régions qui 
pourraient se le permettre. Mais il y a beaucoup 
de choses entre la zone orange et la situation 
actuelle. Alors qu’est-ce qu’on peut trouver 
comme modulations? C’est ce qu’on doit tra-
vailler avec le gouvernement du Québec»,  
a-t-il dit.  

Le médecin a aussi confirmé que des discus-
sions sont amorcées concernant le couvre-feu, un 
outil qu’il considère «efficace» pour limiter les 
contacts. Il soutient que la levée éventuelle de 
cette mesure, une décision qui sera prise «à haut 
niveau», devra être soigneusement envisagée.  

«Qu’est-ce arrive si on lève le couvre-feu? Quel 
est le message que les gens vont comprendre? 
Est-ce que ça veut dire qu’on peut se réunir le soir 
après 20 h? Si c’est ça le message, qu’est-ce 
qu’on aura gagné? Il y a de la pédagogie à faire. Il 
y a un contexte que nous devrons planifier», 
affirme-t-il. 

Retour souhaité en zone orange : le Dr Sylvain Leduc reste prudent
  •  MARC-ANTOINE PAQUIN

marc-antoine@infodimanche.com

Bien que la progression de la COVID-19 
au Bas-Saint-Laurent est actuellement 
«sous contrôle» et que la région pourrait 
bénéficier de certains assouplissements 
si la tendance se maintient, un retour 
complet aux mesures du palier d’alerte 
orange en février «ne serait pas souhaita-
ble», estime le Dr Sylvain Leduc. 

Pour la préfet de la MRC de Témiscouata, 
Guylaine Sirois, le barrage sur les routes donnant 
accès au Bas-Saint-Laurent est très important 
puisqu’il permet de protéger davantage la popu-
lation et de maintenir l’ouverture de nombreux 
commerces. Mme Sirois a aussi indiqué que les 
autres MRC du Bas-Saint-Laurent seront invitées 
à emboiter le pas.  

«Les 19 maires de la MRC de Témiscouata ont 
voté à l’unanimité pour le rétablissement des dif-
férentes zones de couleur et un barrage à la hau-
teur du Kamouraska. C’est dans la résolution qui 
sera envoyée au premier ministre, à la Table 
régionale des éluEs et aux autorités de la santé 
publique», a mentionné Mme Sirois. «Si la situa-
tion du nombre de cas de COVID-19 au Bas-Saint-
Laurent demeure comme elle l’est actuellement», 
a précisé la préfet.  

Guylaine Sirois a ajouté que seulement 83 cas 
avaient été enregistrés au Témiscouata depuis le 
mois de mars dernier et la MRC compte moins de 
cinq cas actifs actuellement. «Est-ce qu’on mérite 
d’être en zone rouge?», a-t-elle lancé. La préfet a 
souligné que beaucoup de citoyens et de com-
merçants l’interpellent depuis longtemps pour 
qu’elle fasse ces revendications. «Dans les éco-
les, c’est tellement problématique avec les diffi-
cultés de communication Internet sur notre terri-
toire», a-t-elle souligné. 

«On fait preuve de solidarité, on nous 
demande un effort collectif, mais nous on est 

pénalisé. C’est quoi la nécessité d’être mur à 
mur», a indiqué Guylaine Sirois. La préfet de la 
MRC de Témiscouata a rappelé que le Nouveau-
Brunswick a maintenu un barrage avec le 

Témiscouata. «On demande un barrage au 
Kamouraska et minimalement la zone orange, 
pour avoir un minimum d’activités», a conclu 
Mme Sirois. 

Le Témiscouata veut la zone orange et un barrage le 8 février  
  •  MARIO PELLETIER

mario@infodimanche.com

Lors de l’assemblée du conseil des  
maires de la MRC de Témiscouata tenue 
le 18 janvier, les élus ont adopté à l’unani-
mité une résolution pour demander au 
gouvernement du Québec et à la santé 
publique d’autoriser que le territoire 
revienne au minimum à la zone orange le 
8 février prochain. De plus, ils souhaitent 
comme au printemps dernier un barrage 
au Kamouraska afin de protéger tout le 
Bas-Saint-Laurent. 
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À l’écoute de vos besoins

Votre partenaire de confiance.

Miguel Ouellet
Conseiller en sécurité financière

320, boul. de l’Hôtel-de-Ville, bur. 200
Rivière-du-Loup (Québec) G5R 5C6

Tél. bur. : 418 862-0141, poste 261
Cell. : 418 894-1408
miguel.ouellet@agc.ia.ca

inalco.com

L’Industrielle Alliance. Assurance et services financiers inc. 
est un cabinet de services financiers.

Assurance vie et invalidité

Assurance en cas
de maladie grave

Assurance hypothécaire

Épargne-études (REEE)
Épargne-retraite (REER)
Épargne libre d’impôt (CELI)
Placements
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comptabilitelmenr@bell.net

171, rue St-Jean Baptiste, L’Isle-Verte, Qc  G0L 1K0  |  418 898-3733, poste 1 (jour)
10, rue Timothée, Rivière-du-Loup, Qc  G5R 2L5  |  418 867-4857 (soir)

COMPTABILITÉ L.M. INC.
• Comptabilité informatisée, paies, bilans, tenue de livres, fi ducies
• Rapports d’impôt de particuliers et de sociétés

Relevé 31 
(location de loyers)

NOUS SOMMES OUVERTS
SUR RENDEZ-VOUS

Manon Nadeau
Courtier immobilier hypothécaire

Cellulaire : 418 860-0408
Télécopieur : 418 862-9583
mnadeau@multi-prets.com

Membre de l'Association canadienne
des conseillers hypothécaires accrédités
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RÉSERVATION : 418-862-4555
OU DIRECTEMENT SUR NOTRE SITE WEB 
www.universpanordik.com

esest ouver ouvertLe Centre de santé

Prenez
soin de vous,

offrez-vous unmassageassage!
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Ouvert du JEUDI AU DIMANCHE de 9 h à 19 h

PRIX SPÉCIAL
70$

 LES JEUDIS ET VENDREDIS 80$
 LES SAMEDIS ET DIMANCHES

mailto:marc-antoine@infodimanche.com
mailto:mario@infodimanche.com
mailto:miguel.ouellet@agc.ia.ca
https://inalco.com/
mailto:comptabilitelmenr@bell.net
mailto:mnadeau@multi-prets.com
https://www.universpanordik.com/
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 À Saint-André-de-Kamouraska, sur le rang de 
la Pépinière, se trouve la patinoire familiale de 
Richard Laplante qui a tout pour combler ce 
besoin. 

Alors que les glaces municipales ont été 
dépouillées de leurs buts, Richard Laplante lui, 
inaugurait la sienne. Buts, filets protecteurs, éclai-
rage, lignes, bandes et... un vestiaire, tout y est, y 
compris le décor enchanteur du Kamouraska. 

L’illusion est parfaite, le bonheur est total, on 
patine, on joue dehors et on se dispute des par-
ties pas possibles. 

Rencontré sur place, M. Laplante, un pas-
sionné de hockey, s'étonne encore de la réaction 
que suscite son installation. «Je le fais parce que 
j’aime ça, pas pour flasher. Au début, elle était 
plus petite et en face de la maison et je ne la fai-
sais qu’aux deux ans.» 

C’est en 2016 qu’il a changé l’emplacement. 
«Je l'ai déplacée sur le côté de la maison. Au 
début je ne faisais qu'une glace en poussant la 
neige avec le tracteur, puis j'ai ajouté une bordure 
glacée, puis une rangée de lumières entre deux 
poteaux de bois, puis j'ai acheté des blocs de 
béton et des poteaux de métal puis une 
deuxième rangée de lumières», raconte le pro-
priétaire. Les filets protecteurs ? Des filets à 
pêche de Kamouraska ! Les bancs ? Ce sont les 
anciens bancs de l’aréna de Saint-Pascal. 

Au fil du temps, la petite glace est devenue 
une véritable patinoire, de quoi faire l'envie de 
biens des hockeyeurs, petits et grands. Mais 
Richard Laplante ne s’est pas arrêté là. Il a amé-
nagé un véritable vestiaire au sous-sol de sa mai-
son. Bancs, chaises, casques, patins, bâtons, ron-
delles, équipement de gardien, ruban, tout y est ! 

Hors pandémie, parents et amis s’y retrou-
vent. «Cette année, il n’y a que nous (Richard, sa 
conjointe Valéry Ouellet et les fils de cette der-
nière, Samuel et Antony) ainsi que mon frère 
Robin et ses enfants qui l’utilisons. (...) «Plus tard, 
les jeunes vont s’en souvenir, ça sera de beaux 
souvenirs. Pis moi, j’aime tellement le hockey, tu 
comprends», souligne Richard. 

PATINOIRE 
La patinoire fait 36 pieds de large par 60 pieds 

de long. Six réservoirs de 1 000 litres d’eau puisée 
dans un étang tout près ont été nécessaires.  
«Je l’ai perdue un petit peu au début, mais j’ai 
recommencé. J’ai dompé six réservoirs, donc  
6 000 litres et tout a fondu, tout était sec. 
Heureusement, je n’avais pas encore fait les 
lignes. Alors je l’ai recommencé, encore.» 

Une fois solide, il découpe du papier rouge et 
bleu qu’il place sur la glace et malgré le froid 
mordant qui plonge le mercure bien en bas du 
point de congélation, c’est à genou qu’il arrose 
doucement ce qui deviendra le cercle des mises 
en jeu, les demi-cercles des gardiens et les diffé-
rentes zones. Il a même déjà reproduit le logo des 
Canadiens.

La superbe patinoire de Richard Laplante. PHOTO : FRANÇOIS DROUIN 

De l'air frais 
et des sourires

Le vestiaire aménagé au sous-sol. PHOTO : FRANÇOIS DROUIN 

  •  FRANÇOIS DROUIN

francois@infodimanche.com

Alors que les enjeux de santé mentale 
s'annoncent importants en cette ère de 
confinement, «s'oxygéner le cerveau» 
comme le disaient nos parents n'aura 
jamais été aussi important.

SUITE À LA PAGE 5

CENTRE DE LIQUIDATION 
DISTRIBUTION RIOUX

On a toujours une solution.

Saint-Louis-du-Ha! Ha! : 
418 854-5454

Dégelis :
418 853-5355
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Bois 2x4x16 numéro 3
En paquet ou à l’unité

de 9,49 $ à 9,65 $ selon la quantitéde 9,49 $ à 9,65 $ selon la quantité
Bois d’épinette

5/4 pouces x 6 pouces5/4 pouces x 6 pouces
en 8 pieds : 3,49 $en 8 pieds : 3,49 $

en 16 pieds : 6,99 $en 16 pieds : 6,99 $
Lot de 

recouvrement 
de bois franc et 

d’ingénierie
À partir deÀ partir de
2,19 $2,19 $ p2 p2

Granule 
100 % bois 

franc

6,49 $6,49 $ p2 p2

/ sac / palette/ sac / palette Poutrelles 12’’ à 24’’ 
différentes longueurs

mailto:francois@infodimanche.com
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«C’est certain qu’à -12 degrés Celsius pour 

faire les lignes, c’est froid, mais à un moment 
donné, tu ne le sens plus», lance-t-il sourire en 
coin. Il faut le souligner, Richard Laplante a l’habi-
tude des glaces, puisqu’il s’est longtemps occupé 
de la patinoire de Saint-André.  

Des projets futurs, comme un agrandissement ? 
«Je ne dis pas non, si les enfants ont encore un 
intérêt… Les jeunes ne rapetissent pas, mais moi je 
ralentis un petit peu», lance-t-il en riant.  

«J’ai tout le temps aimé ça. Je ne joue pas pro-
fessionnel, mais j’aime ça, pour les enfants et 
pour moi. J’aimerais la faire homologuer patinoire 
paroissiale, mais il y a surement une question 
d’assurance.» D’ici là, sur sa glace, se disputent 
des deux contre deux épiques, des joutes peut-

être imaginaires, mais connaissant les deux frè-
res Laplante, l’ardeur et la bonne humeur sont 
assurément de la partie.  

Devant la fermeture des patinoires intérieures 
et le retrait des filets sur les glaces extérieures, 
plusieurs familles bas-laurentiennes ont construit 
leur propre patinoire. Certaines comme celle  
de Patrick Couturier avec le Couturier Center  
et d'autres comme les familles Nadeau et 
Levasseur ont mis à profit tantôt un étang, tantôt 
un lac.  

Pour ces parents, le temps consacré à la cons-
truction et à l’entretien de «leur» glace en vaut le 
coup. C'est une échappatoire extraordinaire, un 
exutoire qui permet de se retrouver en famille, à 
l'extérieur, patins aux pieds et de faire abstrac-
tion des soucis quotidiens.

 La famille Levasseur sur le lac. 
PHOTO : HUGO LEVASSEUR

 Le Couturier Center de Patrick Couturier. PHOTO : PATRICK COUTURIERL’étang gelé de la famille Nadeau. PHOTO : DOMINIC NADEAU 

SUITE DE LA PAGE 4

Antony et Richard. PHOTO : FRANÇOIS DROUIN

Bifteck de côtes Angus AAA CAB ............ 18,99 $ lb / 41,87 $ kg.

Tournedos de poulet mariné .......................9,99 $ lb / 22,02 $ kg.

Rôti d’épaule de porc Picnic ......................... 2,29 $ lb / 5,05 $ kg.

Macreuse de bœuf Angus AAA CAB .......12,99 $ lb / 28,64 $ kg.

Brochette chinoise au poulet ............................................2,49 $ ch. 

Soupe à l’oignon congelée .................................................5,99 $ ch.

SPÉCIAUX : du 28 janvier au 3 février

55, Fraser,
Rivière-du-Loup

418 860-2976

+++ EN PROMO +++

BROCHETTE DÉMONE 
AU BŒUF : 6,99 $ CH.
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POUR RÉSERVATION : 

1 800-265-0072 / 418 862-9520

11
54

11
04

21

St-ValentinSt-ValentinPour la

offrez l ’unique et l ’authentique
♥ Nuitée chambre régulière
♥ Souper servi à votre chambre
♥ Bouteille de mousseux
♥ Chocolat, chandelle

110$ par personne en occupation double

Ajoutez 
80$ 

par personne

pour un massage
 régulier de 

60 minutes
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«Un appel de projets pour 60 nouvelles pla-
ces, quand il en manque 500, on est loin du 
compte. Ça nuit à l’attractivité de la région, à la 
qualité de vie des familles et aux développement 
économique […] On dépasse les 500 places en 
attente. Ça n’a pas de bon sens et ça fait des 
années qu’on demande d’être écouté à ce sujet. 
Les positions prises par le gouvernement partent 
des grands centres et ne sont pas adaptées aux 
régions», dénonce la mairesse de la Ville de 
Rivière-du-Loup, Sylvie Vignet.  

La Ville a adopté des résolutions pour deman-
der au gouvernement du Québec de revoir le cri-
tère du nombre maximal de cinq installations de 
80 places par Centre de la petite enfance (CPE), 
qui bloque le nombre de projets pouvant être 
déposés dans la région. «Je veux pas jeter le 
blâme sur le ministère de la Famille, mais on 

pourrait remplir une école complète avec les 
enfants qui s’en viennent», complète-t-elle.  

Devant la disparité entre le nombre de places 
en service de garde manquantes dans la MRC de 
Rivière-du-Loup et les données du ministère de la 
Famille, une étude a été menée en 2019 conjoin-
tement par la Ville de Rivière-du-Loup, les CPE 
des Jardins Jolis, des Cantons et de Rivière-du-
Loup et le Centre local de développement. Les 
trois listes d’attente ont été épluchées systémati-
quement. Résultat : 267 enfants de la MRC de 
Rivière-du-Loup n’avaient pas de place en service 
de garde, et ce, sans compter plus d’une centaine 
de bébés à naitre. «Des parents viennent pleurer 
dans mon bureau parce qu’il vont perdre leur 
maison puisqu’ils ne peuvent pas retourner tra-
vailler. Des gens sont en détresse et il faut que 
l’argent rentre», ajoute Mme Vignet. La crise sani-
taire exacerbe les besoins en service de garde, 
puisqu’il est déconseillé aux grands-parents de 
garder les enfants.  

DES PROJETS EN DÉVELOPPEMENT 
En 2021, la situation ne s’est pas améliorée, le 

CPE de Rivière-du-Loup compte 429 noms 
d’enfants sur sa liste d’attente, en plus de 114 
bébés à naitre. «Certaines MRC sont complète-
ment absentes des appels d’offres. Un appel de 
développement de places ciblé a été fait aux 
endroits où la situation se faisait plus pressante», 
explique la directrice générale du CPE de Rivière-
du-Loup, Marie-Claude Desbiens. Deux projets 

ont été proposés, soit une augmentation de 4 
places au Cégep de Rivière-du-Loup et de 2 pla-
ces au CPE situé sur la rue Beaubien à Rivière-du-
Loup, qui nécessitent un réaménagement 
minimal.  

De son côté, la directrice générale du CPE 
Jardins Jolis, Mary-Eve Gauvin, se réjouit de 
l’autorisation de la construction d’une installa-
tion de 25 places sur le terrain de l’entreprise 
Berger, à Saint-Modeste. Deux nouveaux projets, 
soit la création de 38 places à La Relève des 
Mousses sur les terrains de Premier Tech  
et un agrandissement de 10 places à l’installation 
la Clé des Bois de la rue Frontenac à Rivière-du-
Loup, ont été présentés au ministère de la 
Famille.  

Au CPE des Cantons, la directrice générale 
France Laflamme a déposé un projet de 42 nou-
velles places en lien avec la construction de la 
Maison des ainés à Rivière-du-Loup. Une installa-
tion pouvant accueillir 21 enfants sera aussi cons-
truite à Saint-Arsène cet été. «Beaucoup de 
milieux familiaux ont fermé. Je reçois des appels 
quotidiens de parents en panique qui n’ont plus 
de place pour leur enfant», ajoute Mme 
Laflamme. Cette dernière souligne l’appui et 
l’ouverture du milieu politique concernant cette 
problématique. «Souvent, les parents n’ont pas le 
loisir de choisir le milieu où leur enfant va être 
gardé, ils prennent ce qui est disponible», 
déplore-t-elle.  

Les projets retenus par le ministère de la 
Famille du Québec devraient être annoncés à la 
fin du mois de juin. L’appel de projets ciblé du 
ministère de la Famille lancé le 5 octobre 2020 
concernait la création de 4 359 places subven-
tionnées en installation au Québec, dont 60 dans 
la MRC de Rivière-du-Loup.

Pénurie de places en service de garde dans la MRC de Rivière-du-Loup

 La mairesse de Rivière-du-Loup, Sylvie 
Vignet. PHOTO : ARCHIVES, MARC-ANTOINE PAQUIN

«Notre dossier avait été très bien préparé. On 
a mis le paquet, parce qu’on y croit tellement. Il 
s’agissait du seul terrain à Saint-Modeste qui cor-
respondait à tous les critères de notre projet 
d’éducation par la nature», explique la directrice 

du CPE Jardins Jolis, Mary-Eve Gauvin. Cette der-
nière confirme la construction de l’installation en 
2021. Les intervenants rassemblés lors de l’audi-
tion devant la CPTAQ ont démontré que le nou-
veau service de garde ne nuira pas à l’exploita-
tion agricole de ce site.  

Ainsi, Berger a amené la CPTAQ à réviser son 
orientation préliminaire transmise en juin 2020. 
Cette dernière indiquait que l’implantation d’un 
CPE dans cette zone agricole devait être refusée. 
La CPTAQ avait incité les parties impliquées au 
dossier à chercher «une superficie vacante, dotée 
du zonage approprié et localisée hors zone agri-
cole de la municipalité.» 

Une agronome consultée dans ce dossier, 
Laura Thériault, a confirmé que le site de cons-
truction du CPE ne contenait aucune perspective 

d’exploitation à des fins d’agriculture, le sol étant 
très pauvre en matière organique et présentant 
de nombreux affleurements rocheux.  

«La Commission ne peut être insensible au 
besoin de la collectivité pour un service comme 
celui que veut offrir la demanderesse et dans la 
mesure où pour offrir ce service, elle a choisi un 
site qui minimise, sur tous les plans, les contrain-
tes sur l’agriculture du voisinage, la Commission 
estime qu’il serait déraisonnable de maintenir 
l’annonce faite dans son orientation préliminaire 
[…] la Commission annonce donc qu’elle  
entend autoriser la demande, sans condition 
aucune», peut-on lire dans la décision datée du  
15 janvier 2021.  

Berger emploie plus de 300 personnes à ses 
installations de Saint-Modeste, dont plus de la 

moitié ont moins de 35 ans. «On est tous bien 
content de cette décision rendue par la CPTAQ. 
Elle va permettre de remettre le projet sur les 
rails», a commenté la responsable des communi-
cations de Berger, Elizabeth Raymond. L’entre-
prise cèdera le terrain et aménagera un station-
nement, un jardin et une aire de jeux. Le site visé 
comprend un boisé qui servira à des fins éducati-
ves. Une serre située à proximité sera aussi mise 
à profit au bénéfice des enfants fréquentant le 
service de garde. Des changements seront 
apportés à l’échéancier, puisque le processus 
devant la CPTAQ a occasionné des délais.  
Une subvention de 521 000 $ a été octroyée  
par le ministère de la Famille pour la construction 
de cette cinquième installation du CPE Jardins 
Jolis.

La CPTAQ revient sur sa décision et autorise la construction d’un CPE à Saint-Modeste

 PHOTO : ARCHIVES, ANDRÉANNE LEBEL

  •  ANDRÉANNE LEBEL

andreanne@infodimanche.com

La construction d’une nouvelle installa-
tion de 25 places rattachée au Centre de 
la petite enfance Jardins Jolis sur le site 
de Berger à Saint-Modeste pourra finale-
ment se réaliser, confirme une décision 
rendue le 15 janvier dernier par la 
Commission de protection du territoire 
agricole du Québec (CPTAQ).

  •  ANDRÉANNE LEBEL

andreanne@infodimanche.com

Le manque de places en service de garde 
se fait de plus en plus criant dans la MRC 
de Rivière-du-Loup. Selon les dernières 
estimations, environ 500 enfants sont sur 
une liste d’attente dans la région. Le  
dernier appel de projets ciblé lancé le  
5 octobre 2020 par le ministère de la 
Famille du Québec comptait 60 nouvelles 
places dans la MRC de Rivière-du-Loup. 

DÉCHIQUETAGE
DE DOCUMENTS CONFIDENTIELS

Entreprises et particuliers

418 308-1088
ateliersmon-choix@videotron.ca

425, avenue Patry, Saint-Pascal
https://mon-choix.org/
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Service de sous-traitance de qualité pour l’ensachage, le triage, 
l’assemblage, la découpe ou le montage simple.
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Merci à toute notre clientèle pour la confiance manifestée envers 
notre entreprise familiale depuis 1972. Vous servir en toute sécurité 
sera toujours pour nous un grand plaisir.

Vos acteurs de premier plan            Jacques, Tony et Bryan
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 Jonathan a subi deux chirurgies depuis le début 
de sa transformation, une en 2015 et une en 2017. 
Suivant sa première intervention chirurgicale, il a 
passé plus de deux mois en convalescence à 
l’hôpital. Aucune ingestion de nourriture ne lui 
était permise, il pouvait seulement boire certains 
liquides. Ce processus rigoureux lui aura permis de 
perdre plus de 100 livres. Ne regardant plus en 
arrière, c’est ainsi que Jonathan Beaulieu a débuté 
son long périple vers une meilleure santé physique 
et mentale.  

Lorsqu’il repense au Jonathan de 700 livres, à 
ces journées passées enfermé dans sa chambre et 
planté devant sa télévision, ce dernier ne regrette 
aucunement les sacrifices qu’il a dû faire pour être 
celui qu’il est devenu. À l’époque, il faisait de la 
rétention d’eau aux jambes, diagnostic commun 

chez les personnes en surplus de poids. 
«Maintenant, je peux travailler, je peux conduire, je 
peux aller faire des activités dehors. Avant, j’habi-
tais chez ma grand-mère et j’étais sur l’aide 
sociale. Je ne sortais pratiquement pas et je me fai-
sais arrêter par la police parce que je ne pouvais 
pas porter ma ceinture de sécurité ».  

LA BOXE, SON SPORT 
Accompagné depuis le tout début par une tra-

vailleuse sociale, Jonathan se fait encourager par 
cette dernière à pratiquer un sport qui lui permet-
tra de garder la motivation nécessaire pour sa 
perte de poids significative. Membre d’un club de 
boxe de la région depuis maintenant cinq ans, il 
est suivi de près par un entraîneur privé et pratique 
régulièrement cette discipline. Avec l’aide de  
son coach, il voudrait prendre davantage de  
masse musculaire lorsque les salles d’entraîne-
ment rouvriront. Éventuellement, il pourra égale-
ment subir une opération afin de retirer son  
excès de peau.  

Jonathan Beaulieu est une source d’inspiration 
pour ceux qui hésitent à entreprendre un mode de 
vie plus sain. Venant tout juste de faire l’achat de 
leur première maison, Jonathan et sa conjointe 
essaient présentement d’avoir des enfants, chose 
qui lui était impossible lorsqu’il souffrait d’embon-
point. Son histoire est la preuve qu’il n’est  
jamais trop tard pour devenir la meilleure version 
de soi-même. Tout réside dans la détermination et 
la volonté de vouloir changer pour le mieux.

Maigrir ou mourir : le parcours 
inspirant de Jonathan Beaulieu

  •  DOMINIQUE CÔTÉ

journalistes@infodimanche.com

En 2015, âgé de 23 ans, Jonathan Beaulieu 
pesait plus de 700 livres. Il se fait alors 
donner un ultimatum qui changera le 
cours de sa vie : perdre du poids ou mou-
rir. Le jeune homme décide enfin d’entre-
prendre les efforts nécessaires pour 
atteindre son objectif de départ, perdre 
450 livres. Maintenant âgé de 28 ans, il 
pèse 230 livres, soit 20 de moins que ce 
qu’il visait.  

Le directeur régional de la santé publique, le 
Dr Sylvain Leduc, indique alors que les résidents 
d’une seule unité du CHSLD de Chauffailles de 
Rivière-du-Loup étaient toujours en attente de 
leur première dose du vaccin en raison d’une 
éclosion qui n’est pas encore tout à fait terminée. 
Ailleurs au KRTB, tous les résidents des CHSLD 
ont reçu le vaccin.   

«Nous constatons un taux d’acceptation très 
élevé auprès des résidents en CHSLD, puisque  
97 % des gens acceptent de recevoir le vaccin», 
s’est réjoui le Dr Leduc.  

La semaine dernière, plus de 3 200 doses du 
vaccin de l’entreprise Pfizer-BioNTech avaient été 
administrés depuis son arrivée dans la région au 
cours de la période des Fêtes. À ce bilan  
s’ajoutaient aussi les 700 doses du vaccin de 
Moderna dont la livraison a été enclenchée plus 
récemment.  

Entre le 22 et le 25 janvier, environ 1 000 per-
sonnes supplémentaires ont également été vac-
cinées, grâce à un nouvel arrivage de doses au 
Bas-Saint-Laurent, confirment les autorités régio-
nales de santé publique. «[Depuis lundi], 5 000 
personnes, à peu de choses près, ont reçu une 
première dose de vaccin. C’est une très bonne 
nouvelle», a souligné le Dr Sylvain Leduc.  

Il précise d’ailleurs que la grande majorité des 
doses ont été administrées aux travailleurs du 
réseau de la santé et des services sociaux, 
notamment ceux qui œuvrent dans les CHSLD. 

De ce côté, dit-il, les demandes «excèdent» la 
capacité de livraison, le taux d’acception étant 
aussi «très élevé». 

«Chez les médecins, 100 % des gens à qui le 
vaccin a été offert l'ont accepté. Il n'y a eu aucun 
refus», a mentionné le Dr Leduc en exemple.  

PAUSE DANS LA LIVRAISON  
Selon le CISSS du Bas-Saint-Laurent, une 

pause dans la vaccination sera observée cette 
semaine, puisque Pfizer ne livrera pas de doses 
supplémentaires au Canada. Toutes les provinces 
sont touchées par cet arrêt que l’on espère de 
courte durée.  

Le Dr Sylvain Leduc explique que les approvi-
sionnements, pour les semaines suivantes, n’ont 
pas encore été confirmés. Il a cependant bon 
espoir que la vaccination pourra reprendre dans 
la région au début du mois de février et que les 
objectifs de vaccination pourront être respectés.  

«Pour l'instant, la pause n'est pas prévue de 
longue durée, donc ça nous permet de garder le 
cap sur l'objectif de vacciner le plus de gens pos-
sible avec une première dose et de s'assurer que 
toutes ces personnes reçoivent une deuxième 
dose à l'intérieur de 90 jours après leur première 
dose», a partagé le médecin.  

Concrètement, ce sont 975 doses qui devaient 
être livrées cette semaine par Pfizer. La livraison 
a été annulée, puisque l’entreprise pharmaceuti-
que procède à des travaux à son usine de 
Belgique afin de pouvoir accroitre sa production.

93 % des résidents des CHSLD 
du Bas-Saint-Laurent vaccinés

  •  MARC-ANTOINE PAQUIN

marc-antoine@infodimanche.com

Si la campagne de vaccination prend une 
pause forcée cette semaine au Bas-Saint-
Laurent, faute d’une continuité dans la 
livraison des doses de la compagnie 
Pfizer-BioNTech, la vaccination des per-
sonnes considérées comme étant les 
plus à risque a progressé dans la région. 
En date du 20 janvier, on estimait que  
93 % des résidents des CHSLD du Bas-
Saint-Laurent avaient reçu un premier 
vaccin contre la COVID-19.Témoin

d’une nouvelle ?

Une histoire
à raconter ?
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à l’information de 
VOTRE RÉGION !
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Vers 13 h 15, les policiers de la MRC de 
Témiscouata ont été dépêchés sur les lieux de 

l’accident. Selon les informations relayées par la 
sergente Hélène St-Pierre de la Sûreté du 
Québec, le véhicule tout-terrain du jeune homme 
aurait dévié de sa voie dans le haut d’une butte, 
percutant une camionnette qui circulait en sens 
inverse. La victime a été transportée à l’hôpital 
dans un état critique et son décès a été confirmé 
le 23 janvier en début de soirée par la porte-
parole de la Sûreté du Québec. L'âge et l'identité 
de l'adolescent n'ont toutefois pas été précisés 
par la SQ.  Trois individus se trouvant à bord de 
la camionnette ont été conduits au centre hospi-
talier par mesure préventive. On ne craignait tou-

tefois pas pour leur vie au 
moment de l’accident. La 
sergente St-Pierre a égale-
ment fait mention d’un 
témoin de la scène ayant 
subi un choc nerveux. Il a été 
pris en charge par le person-
nel soignant de l’hôpital. 

Un enquêteur en scène 
de collision devait se  
rendre sur les lieux afin 
d’analyser les circonstances 
de l’accident.

Accident de VTT à Dégelis: un mineur succombe à ses blessures
  •  DOMINIQUE CÔTÉ

journalistes@infodimanche.com

Impliqué dans une collision avec une 
camionnette le 23 janvier en début 
d’après-midi, un conducteur de VTT d’âge 
mineur a malheureusement succombé à 
ses blessures. Le véhicule de l'adolescent 
aurait dévié alors qu’il circulait dans un 
chemin forestier peu avant 13 h à Dégelis.

 PHOTO : SÛRETÉ DU QUÉBEC

Selon le chef pompier de Saint-Honoré, 
Jonathan Bérubé, l’intervention a débuté vers 23 
h 45 et se serait terminée vers 8 h du matin le 23 
janvier. «On est encore en enquête, mais c’est 
probablement un problème dans la cheminée qui 
a causé le feu», a-t-il déclaré. Une vingtaine de 
pompiers de municipalités avoisinantes ont été 
dépêchés sur les lieux afin de prêter main-forte à 
l’équipe déjà sur place. 

Les occupants de la résidence sont également 
propriétaires d’une ferme se trouvant à même le 
terrain de la demeure. Afin d’assurer que les ani-
maux puissent avoir accès à de l’eau, les pom-
piers ont dû faire appel à une équipe d’Hydro 
Québec, le courant électrique ayant été débran-
ché lors de l’incendie. 

Alors que le feu avait déjà été maîtrisé depuis 
quelques heures, des proches de la famille se 
trouvaient au milieu des débris pour récupérer 
des biens ayant résisté au brasier. Lindsay Roy, la 
fille des propriétaires, est pompière pour la muni-
cipalité et était en fonction au moment où l’incen-
die s’est déclaré.  

Cette dernière a été prise au dépourvu 
lorsqu’elle a vu l’adresse de la résidence de ses 
parents sur sa pagette. «Mon cœur a arrêté», a-t-
elle mentionné d’une voix tremblante. Elle s’est 
alors rapidement déplacée afin de venir consta-
ter les dégâts. Découragée de la situation, Mme 
Roy a toutefois indiqué que ses parents étaient 
sains et saufs et avaient été pris en charge par la 
Croix Rouge.

Une résidence rasée par les flammes à Saint-Pierre-de-Lamy
  •  DOMINIQUE CÔTÉ

journalistes@infodimanche.com

Une résidence du chemin Principal de 
Saint-Pierre-de-Lamy a été complète-
ment rasée par les flammes dans la nuit 
du 22 au 23 janvier. Les deux propriétaires 
de la demeure ont appelé le service 
d’incendie de la municipalité vers 23 h 30, 
mais le feu s’était déjà propagé à une 
bonne partie de la maison. Ces derniers 
sont toutefois parvenus à évacuer les 
lieux à temps.

Des proches de la famille se trouvent au milieu des débris pour récupérer des biens  
ayant résisté au brasier. PHOTO : DOMINIQUE CÔTÉ 

Selon les informations relayées par Hélène St-
Pierre, porte-parole de la Sûreté du Québec, les 
policiers de la MRC de L’Islet ont été dépêchés 
sur les lieux vers 12 h 40 à la hauteur du kilomètre 
410 de l’autoroute 20 est. Le véhicule de la con-
ductrice aurait embouti l’arrière d’un chasse-
neige procédant au déneigement de la voie de 
gauche et de l’accotement. Les causes de l’acci-
dent demeurent toutefois inconnues pour le 
moment, selon la sergente St-Pierre.  

La jeune femme originaire de Rivière-du-Loup 
a été conduite au centre hospitalier après avoir 
subi de graves blessures, mais on ne craignait 
pas pour sa vie au moment de l’accident. La circu-
lation sur l’autoroute 20 a été interrompue mais 
s’est rétablie une fois les lieux sécurisés.

Une Louperivoise grièvement blessée dans 
une collision impliquant une déneigeuse

  •  DOMINIQUE CÔTÉ

journalistes@infodimanche.com

Le 23 janvier, en début d’après-midi, une 
Louperivoise dans la vingtaine a été griè-
vement blessée dans une collision impli-
quant une déneigeuse sur l’autoroute  
20 près de Saint-Jean-Port-Joli.

 PHOTO : ZONE 911
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www.inspec-thor.com

• Inspecteur en bâtiment pré-achat
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La livraison n’est pas disponible à certains endroits et/ou selon la date.  Des restrictions s’appliquent.
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Tirage le 8 février.
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Offr ez-lui
        ce qu’il y a de mieux 
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216, rue Lafontaine
Rivière-du-Loup

MoisanMoisan
FleuristeFleuriste

Nous sommes un service essentiel. Nous sommes donc
ouverts du lundi au dimanche inclusivement de 9 h à 17 h.

254, Hôtel de Ville
Rivière-du-Loup
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FORFAIT ST-VALENTIN  « PRÊT À CUIRE » 3 SERVICES 

AVEC ACCORD VIN POUR 2 PERSONNES
Il ne suffit qu’à réchauffer et assembler vos plats selon les instructions 
indiquées. 15 à 20 minutes de préparation et le tour est joué!

CONTENU DU FORFAIT POUR 2 PERSONNES
1 bouteille de vin 
2 entrées de raviolis de bœuf braisé sauce aux poivrons grillés
2 plats principaux de morue poêlée façon blackened
2 moelleux au chocolat 
1 carte cadeau de 25$ au Sympo
* Disponible tous les vendredis et samedis de février
* Frais de livraison en sus

100$

RÉOUVERTURE JEUDI 4 FÉVRIER
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Heureusement, le conducteur du poids lourd 
s'en tire avec des blessures considérées comme 
mineures par les premiers répondants. «Ce der-
nier se serait possiblement endormi, ce qui expli-

querait la sortie de route», souligne le relation-
niste de la Sûreté du Québec, le sergent Claude 
Doiron. 

Le véhicule a fauché un poteau d'Hydro-
Québec et des fils sont tombés au sol. Des tech-
niciens de la société d'État ont été appelés à se 
rendre sur les lieux. Des employés du ministère 
des Transports et les pompiers du Service de 
sécurité incendie de Trois-Pistoles étaient aussi 
présents sur place. 

La circulation s’est faite par alternance, mais 
elle a dû être interrompue le temps de permettre 
au remorqueur d'extirper le poids lourd de sa 
fâcheuse position.

Sortie de route d'un poids lourd 
à Notre-Dame-des-Neiges

  •  FRANÇOIS DROUIN

francois@infodimanche.com

Un camion semi-remorque a effectué une 
sortie de route tôt le jeudi 21 janvier vers 
6 h 15 sur la route 132 à Notre-Dame-des-
Neiges. L'incident est survenu non loin de 
la Poissonnerie Verseau II, à l'est de la 
route Drapeau.

Les enquêteurs de la Sûreté du Québec 
du poste MRC de Rivière-du-Loup solli-

citent l’aide du public concernant un délit de 
fuite survenu à Rivière-du-loup le 1er décembre 
dernier. Les enquêteurs désirent localiser le 
conducteur d’un véhicule qui a pris la fuite 
après avoir heurté une piétonne dans le parc 
industriel de Rivière-du-Loup.  

L’accident est survenu vers 16 h 25. Une dame 
dans la cinquantaine se déplaçait à pied sur le 
chemin des Raymond en direction ouest, 
lorsqu’elle a été percutée par l’arrière par un 
véhicule qui sortait de la rue des Équipements 

afin de s’engager sur le chemin des Raymond en 
direction est. À la suite de l’impact, la dame a été 
projetée au sol, subissant de graves blessures à 
la tête. Le véhicule suspect serait une grosse 
camionnette blanche à boite ouverte qui pourrait 
être de marque GMC ou Chevrolet 2500 entre les 
années 2016 et 2020.  

Toute personne qui détiendrait des informa-
tions concernant ce véhicule ou son conducteur 
est invitée à communiquer en tout temps,  
de façon confidentielle, à la Centrale de l’infor-
mation criminelle de la Sûreté du Québec au  
1 800 659-4264.

Délit de fuite avec blessé : 
témoins recherchés 

 PHOTO : MARC-ANTOINE PAQUIN
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L’automne dernier, les médias d’information 
écrits de partout à l’échelle du Canada ont fait 
front commun pour presser le gouvernement 
fédéral – et tous les députés à la Chambre des 
communes – à se joindre aux démocraties du 
monde entier pour lutter contre la dominance de 
Google et de Facebook.  

Médias d’Info Canada, qui représente l’indus-
trie des médias imprimés et numériques du 
Québec et du Canada, a ainsi proposé, dans un 
rapport intitulé «Niveler les règles du jeu en 
matière de numérique», une série d'actions pour 
contrer les pratiques monopolistiques de ces 
géants étrangers du web qui privent nos journaux 
d’importants revenus nécessaires au finance-
ment du vrai journalisme.  

Depuis, Google et Facebook, déjà dans l'eau 
chaude avec le problème de diffusion de désin-
formation sur leur plateforme, ont répliqué en 
produisant eux-mêmes de la désinformation.  

LES OMISSIONS TROMPEUSES DE GOOGLE 
La plus récente illustration se trouve dans une 

lettre que Google a fait parvenir à l’ensemble des 
députés à Ottawa dans le cadre d’une dispen-
dieuse campagne de lobbying mondiale. Alors 
que l’entreprise américaine cherche à combattre 
toutes restrictions visant sa richesse et son pou-
voir, sa missive comporte des déclarations et des 
revendications qui en disent long, tant sur ce 
qu'elles omettent de mentionner que sur ce 
qu'elles avancent.  

Contrairement aux dires de Google qui indi-

que que «tous les éditeurs ne sont pas d'accord 
avec Médias d’info Canada», nous tenons à souli-
gner que notre regroupement représente les édi-
teurs de publications d'informations quotidien-
nes, régionales, communautaires et 
ethnoculturelles réunissant plus de 90 % du lec-
torat des médias d'information au Canada.  

Google prétend ne pas avoir provoqué «la per-
turbation du modèle économique des journaux», 
suggérant avec dédain que les médias tradition-
nels ne sont pas restés à l’affût des nouvelles 
technologies. C’est faux. Les petits et les grands 
éditeurs de journaux canadiens ont été à l'avant-
garde des nouvelles technologies en proposant 
rapidement à leurs lecteurs des produits adaptés 
aux différentes plateformes numériques disponi-
bles sur le marché.  

Google affirme également qu'elle «ne fait pas 
de revenus significatifs avec les nouvelles». Pour 
une entreprise qui a engrangé plus de 200 mil-
liards de dollars canadiens de revenus en 2019, 
nous vous laissons le soin de déterminer ce qui 
constitue des «revenus significatifs».  

Elle ne reconnaît pas non plus qu'elle et 
Facebook recueillent ensemble 80 % de tous les 
revenus publicitaires en ligne au Canada.  

Dans sa lettre, les omissions de Google sont 
délibérées, et délibérément trompeuses. Par 
exemple, Google écrit qu’elle «ne fixe pas les prix 
des annonces... (ceux-ci) sont déterminés par des 
enchères en temps réel». Dans les faits, 
s’appuyant sur sa domination en tant que moteur 

de recherche, Google utilise sa taille, sa richesse 
et sa mainmise sur le marché pour contrôler tou-
tes les étapes de l'achat et de la vente de publi-
cité numérique et ainsi assurer sa part du lion.  

Depuis 2001, Google a acquis de manière 
agressive des entreprises de technologie de 
publicité numérique qui représentaient une 
menace. Aujourd’hui, la technologie de Google 
propulse les systèmes publicitaires utilisés pour 
afficher des annonces sur les sites web des édi-
teurs, pour proposer ces placements publicitaires 
au marché pour achat (enchères), pour faire des 
offres sur le placement d’annonces, pour cibler 
les consommateurs et pour suivre les performan-
ces des annonces.  

Google est l'enchère, le commissaire-priseur, 
le produit, l'acheteur et le vendeur.  

METTRE FIN AUX ABUS DE POUVOIR 
Le rejet des abus de pouvoir de Google se 

manifeste de plus en plus au sein des démocra-
ties à travers le monde. L'alarme que nous avons 
sonnée dans notre rapport trouve d’ailleurs écho 
dans des rapports récents du Sénat américain et 
de la Chambre des lords britannique.  

L'Australie est également à mettre en place 
des mesures concrètes pour assurer l’existence 
d’un marché en ligne équitable pour les médias 
de ce pays.  

En raison de la similitude de nos systèmes juri-
diques et politiques fédéraux, nous considérons 
que l’approche australienne devrait être adoptée 
par le gouvernement du Canada. C'est d’ailleurs 

la principale recommandation de notre rapport. 
Elle ne nécessite aucun financement public, 
aucune nouvelle taxe, ni aucun frais d'utilisation 
pour les consommateurs.  

Pour ce faire, nos députés doivent rapidement 
prendre leurs responsabilités pour protéger les 
Canadiens et les entreprises d’ici contre les prati-
ques prédatrices et destructrices de ce puissant 
monopole et ainsi garantir une concurrence juste.  

Des intérêts aussi puissants que Google et 
Facebook ne permettront pas que cela se fasse 
sans bataille. À la lumière de leur comportement 
dans d'autres juridictions, comme en Australie et 
en Europe, on peut s'attendre à ce que le lob-
byisme sauvage et les menaces directes suivent.  

À titre d’éditeurs de presse du Canada et du 
Québec, nous continuerons à défendre les inté-
rêts des nouvelles locales et des communautés 
que nous desservons. Nous continuerons à nous 
battre pour celles et ceux qui travaillent dans les 
salles de rédaction d’ici. De vrais journalistes qui 
rapportent de vraies nouvelles et utilisent des 
moyens nouveaux et innovants pour communi-
quer avec leurs lecteurs.  

Aux députés de tous les partis, de toutes les 
régions du Québec et du Canada, nous espérons 
pouvoir compter sur votre appui afin d’adopter 
les mesures législatives proposées par notre 
regroupement.  

John Hinds 
Président et directeur général  

de Médias d’Info Canada  

La campagne de désinformation de géants du web 
N.D.L.R. La direction se réserve le droit d’abréger certaines lettres. L’opinion des lecteurs exprimée dans cette page n’engage que leur auteur et ne reflète d’aucune façon la position du journal.

OPINION DU LECTEUR

Elle compte cinq revendications principales, 
dont l’adoption d’une hausse minimale de 10 % 
de la Sécurité de la vieillesse, l’adoption de pro-
grammes pour briser l’isolement des ainés, 
l’indexation des transferts en santé de 6%, 
reconnaitre Internet haute vitesse comme un ser-
vice essentiel puis accélérer le branchement des 
régions mal desservies et aider les regroupe-
ments d’ainés à compenser la baisse de leurs 
membres, les pertes liées aux couts fixes et 
l’embauche de professionnels pour valoriser 
l’engagement bénévole.  

Depuis mars 2020, les ainés ont reçu une aide 
maximale de 500 $. En 2021, les montants de la 
Sécurité de la vieillesse et du Supplément du 

revenu garanti représenteront un revenu annuel 
d’environ 18 413 $. «C’est impossible de passer 
sous le silence le nombre élevé d’ainés qui nous 
ont contacté de différentes façons pour nous 
signaler leur détresse, leur insatisfaction et leur 
abandon par le gouvernement fédéral», explique 
le député de Rimouski-Neigette-Témiscouata-Les 
Basques, Maxime Blanchette-Joncas. 

Ce dernier rappelle que la Prestation  
canadienne d’urgence, l’aide financière pour 
défrayer les couts des loyers commerciaux et les 
autres mesures d’aides du gouvernement fédéral 
ne s’adressaient pas aux personnes ainées. «Le 
Bas-Saint-Laurent demeure la région la moins 
bien branchée à Internet au Québec. On veut con-
trer l’isolement à travers certaines technologies, 
mais les ainés qui demeurent dans nos commu-
nautés en milieu rural n’y ont tout simplement 
pas accès», souligne-t-il. Le député du Bloc  
québécois invite la population à être solidaire 
avec les ainés de la région en signant cette  
pétition.   

Selon le président du secteur Rimouski-
Neigette du Carrefour 50 + du Québec, Richard 
Rancourt, le bassin de bénévoles pour les orga-
nismes venant en soutien aux ainés est majoritai-
rement formé de personnes âgées de 70 à  
85 ans. Il estime qu’une «culture de peur» s’est 
installée pendant la pandémie, en raison de l’iso-
lement des personnes considérées comme vulné-
rables à la COVID-19. La reprise des activités sera 
ardue. Il faudra stimuler à nouveau l’engagement 
bénévole. À la fin de la crise, un travail devra être 
fait afin de déconstruire la peur des rassemble-
ments et des ressources professionnelles 
devront être déployées pour y arriver. «Sur le 
plan psychologique, cette pandémie, c’est un 
désastre», a-t-il lancé.  

La vice-présidente de la Table de concertation 
des ainés du Bas-Saint-Laurent, Kathleen 
Bouffard, abonde dans le même sens. Elle souli-
gne qu’il y a urgence d’agir auprès des ainés afin 
de briser l’isolement dans lequel ils sont confinés 
depuis près d’un an. 

Pétition en soutien 
aux ainés oubliés 

par le gouvernement fédéral
  •  ANDRÉANNE LEBEL

andreanne@infodimanche.com

Trois organismes représentant les ainés 
du Bas-Saint-Laurent et de la Gaspésie, 
ainsi que les députés du Bloc québbécois 
Maxime Blanchette-Joncas et Kristina 
Michaud, unissent leurs voix afin de 
demander au gouvernement fédéral 
d’améliorer son soutien aux personnes 
âgées, oubliées lors des multiples annon-
ces d’aide financière. Une pétition en 
ligne a été lancée à cet effet sur le site 
Web de la Chambre des communes. 
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La MRC de Témiscouata est celle qui a tracé le 
chemin, lors de la rencontre des membres de son 
conseil, le 18 janvier. Pour le bien de la région, les 
élus estiment que le député de Rivière-du-Loup-
Témiscouata devrait être de retour avec le parti 
au pouvoir le plus rapidement possible.  

«M. Tardif a commis une erreur de jugement, 
c’est regrettable et on ne l’excuse pas. Mais 
comme il a reconnu sa faute et qu’il en prend 
l’entière responsabilité, on invite le premier 
ministre à reconsidérer son expulsion», a expli-
qué la préfet de la MRC de Témiscouata, Guylaine 
Sirois.  

Elle ajoute que la MRC a toujours eu une belle 
relation avec le député et que son aide a bénéfi-
cié à l’avancement de plusieurs dossiers. «Est-ce 
que [cette erreur] doit entacher son mandat au 
complet? Est-ce qu’on doit pénaliser toute la 
région parce que M. Tardif ne sera pas réintégré 
au caucus? […] Une faute avouée est à demi par-
donnée», a-t-elle dit.    

La MRC de Témiscouata a acheminé une copie 
de sa résolution au bureau du premier ministre, 
mais aussi à la direction de la CAQ. Elle a égale-
ment demandé l’appui des MRC de Rivière-du-
Loup et des Basques. À Rivière-du-Loup, la réso-
lution a été ajoutée à l'ordre du jour de la séance 
du 21 janvier et adoptée unanimement. Elle 
devrait être entérinée dans les Basques au début 
du mois de février.   

«Il y a plusieurs dossiers actuellement sur la 
table du gouvernement du Québec pour la MRC 
de Rivière-du-Loup, dont celui de la SÉMER et de 
la zone d’innovation, un projet majeur. Les élus 
considèrent que la présence de M. Tardif, de 
retour au sein du caucus de la CAQ, est assuré-
ment une condition gagnante pour l’avancement 
de nos dossiers», a indiqué le préfet de la MRC de 
Rivière-du-Loup, Michel Lagacé.  

Denis Tardif s’est retiré du caucus de la CAQ, 
après que des images le montrant festoyer sans 
distanciation sociale, dans un bar de Rivière-du-
Loup, aient été diffusées à la mi-novembre. Le 
bureau du premier ministre avait qualifié le geste 
du député de «grande erreur de jugement». 

Dans une déclaration envoyée aux médias, 
Denis Tardif avait reconnu avoir eu une «attitude 
non exemplaire». Le député n'a pas souhaité faire 
de commentaire sur l'initiative des élus du KRTB. 

Les élus 
réclament un 

retour de Denis 
Tardif au sein du 
caucus de la CAQ

  •  MARC-ANTOINE PAQUIN

marc-antoine@infodimanche.com

Les élus de la MRC de Témiscouata et de 
la MRC de Rivière-du-Loup demandent au 
premier ministre François Legault de 
réintégrer le député Denis Tardif au sein 
du caucus de la Coalition Avenir Québec 
(CAQ) dans les meilleurs délais. Des réso-
lutions ont été adoptées à ce propos au 
cours des derniers jours.

418 868-0021  
186-3, boulevard Hôtel-de-Ville, 
Rivière-du-Loup

418 866-8321
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MARYSE LÉVESQUE
Courtier immobilier
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ÉRIC FRANCOEUR
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Président
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CHRISTINE DIONNE
Adjointe administrative
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CATHERINE NORMAND
Courtier immobilier résidentiel
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Courtier immobilier agréé

418 867-6478
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RIVIÈRE-DU-LOUP
74, RUE CASGRAIN

Quartier St-François, 
maison lumineuse.

SERGE
No Centris® 12932264

RIVIÈRE-DU-LOUP
104, RUE HAYWARD

Terrain boisé, grand 
potentiel.

SERGE
No Centris® 11157848

RIVIÈRE-DU-LOUP
12-14, RUE ST-

CYRILLE

Imm. 6 log., quartier 
St-François.

SERGE
No Centris® 24550100

TÉMISCOUA-
TA-SUR-LE-LAC

72, VIEUX CHEMIN

Gite avec prop. occupant.

MATHIEU
No Centris® 14017000

TROIS-PISTOLES
215, RUE NOTRE-

DAME OUEST

Commerce de pneus 
connu.

SERGE
No Centris® 20069669

NOTRE-DAME-DU-
PORTAGE

ROUTE DU FLEUVE

Très rare, accès au fl euve.

SERGE
No Centris® 13263751

RIVIÈRE-DU-LOUP
9-9A, RUE STE-ANNE

2 logs. 5 ½, 6 ½, centre-
ville.

SERGE
No Centris® 16893420

RIVIÈRE-DU-LOUP
192-194, RUE FRASER

Bâtisse multifonctionelle, 
terrain de + 45 000 p.c.

SERGE
No Centris® 14093047

NOTRE-DAME-DES-
SEPT-DOULEURS

6805, CHEMIN DES ÎLES

Maison ancestrale, hâvre 
de paix.

SERGE ET MATHIEU
No Centris® 14355889

ISLE-VERTE
217, ROUTE 132 OUEST

Belle patrimoniale, zoné 
agricole.

SERGE
No Centris® 25843451

RIVIÈRE-DU-LOUP
11, RUE ST-GEORGES

Coquette, prix intéressant, 
tranquillité

SERGE
No Centris® 14110372

ST-MODESTE
RUE ESTELLE/DE LA 

STATION

Nouveau développement, 
11 magnifi ques terrains.

MATHIEU
No Centris® 2372716

RIVIÈRE-DU-LOUP
59, RUE LAFONTAINE

Local commercial centre-
ville, libre imm.

MATHIEU
No Centris® 21453722

CACOUNA
306, ROUTE DU 

PATRIMOINE

Domaine à saisir, planta-
tion 65 000 arbres.

MATHIEU
No Centris® 15651540

NOTRE-DAME-DU-PORTAGE
525, ROUTE DE LA 

MONTAGNE

SERGE
No Centris® 16893796

NOUVEAU

Vue fl euve, 4 c.c., garage 
double chauffé.

POHÉNÉGAMOOK
1426, RUE 

PRINCIPALE

MATHIEU
No Centris® 13096584

NOUVEAU

Opportunité, en bordure du lac, 
clé en main.

POHÉNÉGAMOOK
532 A-B, RUE DE LA 

FABRIQUE

MATHIEU
No Centris® 14270864

NOUVEAU

Imm. 2 log. Parfait prop.-
occupant.

RIVIÈRE-DU-LOUP
29, CHEMIN DES 

RAYMOND

MATHIEU
No Centris® 25635011

NOUVEAU

3 log. très bon investissement.

TÉMISCOUATA-SUR-
LE-LAC

59, RUE ESDRAS

No Centris® 10002077

VENDU
CACOUNA

284, RUE DE LA 
GRÈVE

No Centris® 15490287

VENDU

LOCATION

DÉGELIS
513, AVENUE 
PRINCIPALE

6 c.c., près des services.

MARC-ANDRÉ
No Centris® 11837790

SECTEUR TÉMISCOUATA

ST-LOUIS-DU-HA! HA!
98, RANG 

BEAUSÉJOUR

No Centris® 12164104

VENDU
TÉMISCOUATA-SUR-LE-LAC

2567, RUE COMMERCIALE 
SUD

MARC-ANDRÉ
No Centris® 16869394

NOUVEAU

Bord du lac, 3 c.c., près des 
services.
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Plus que jamais,
les gestes simples 
sont notre meilleure 
protection pour 
lutter contre le virus.

 Maintenons la distanciation 
 physique

 Portons le masque

 Lavons-nous les mains 
 régulièrement

 Évitons les déplacements 
 et les voyages non essentiels

 En cas de symptômes, 
 passons le test rapidement

 Respectons les consignes 
 d’isolement

Québec.ca/coronavirus

 1 877 644-4545

On continue de bien se protéger.
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«Ça fait des années que c’est comme ça», a 
expliqué la dame qui a manqué d’eau pendant 
trois jours à une occasion, puisque son voisin a 
connu des difficultés à ce niveau. «Mon père avait 
un foyer pour personnes âgées un peu plus haut 
qui est passé au feu en 1969. Il avait construit cette 
maison à proximité, il n’y avait pas de rue à cette 
époque, seulement un chemin», a expliqué Mme 
Tardif. 

Au cours des derniers mois, elle a donc décidé 
de demander à la Ville de Témiscouata-sur-le-Lac 
d’amener le réseau d’aqueduc jusqu’à sa pro-
priété. «J’aimerais être indépendante, j’aurais mes 
affaires», a-t-elle expliqué. «Il n’y a pas de tuyau 
jusqu’à sa maison dans la rue Côté, ils sont deux 
propriétés dans cette situation», a confirmé le 
maire Gaétan Ouellet. C’est d’ailleurs une problé-
matique qui existe à quelques endroits sur le terri-
toire de la Ville. 

«Pour passer un tuyau dans les normes de l’art, 
ça couterait 155 000 $, pour deux maisons», a 
mentionné M. Ouellet. Considérant ce cout jugé 

trop élevé par l’administration municipale, il a 
demandé aux employés municipaux de voir si une 
autre alternative serait possible. Le plan B, comme 
il l’appelle, consisterait à brancher la propriété de 
Mme Tardif à partir d’un point du réseau. «Le cout 
serait alors de 12 000 $ environ pour amener ça 
sur le coin de son terrain», a-t-il expliqué. La Ville 
de Témiscouata-sur-le-Lac propose de partager ce 
montant à parts égales, donc d’envoyer une fac-
ture de 6 000 $ à Marie Tardif. La propriétaire 
rejette cette proposition, elle qui devrait égale-
ment assumer des frais estimés à environ 5 000 $ 
pour faire effectuer le branchement pour la partie 
se situant sur son terrain. «Si ce n’est pas plus, 
puisque mon entrée d’eau est placée sur le côté 
donnant sur la rue qui passe très près de la mai-
son», a mentionné Mme Tardif. «Je considère que 
c’est à la Ville de payer pour nous amener l’eau 
potable, c’est la Ville qui a fait la route. C’est une 
rue sur laquelle tout le monde passe : ambulance, 
camion de pompiers, plein d’autos», a-t-elle lancé. 

«Je sais que ce n’est pas la faute du conseil 
municipal actuel. Mais moi, je refuse ça», a indiqué 
Marie Tardif qui avait en main, lors de la visite 
d’Info Dimanche, la lettre qu’elle entendait 
envoyer à la Ville de Témiscouata-sur-le-Lac. La 
propriétaire a ajouté que la situation n’est pas pro-
blématique actuellement et qu’elle peut attendre 
encore. «Elle a quand même de l’eau potable, tout 
est légal», a pour sa part conclu Gaétan Ouellet. 
Toutefois si elle décide de vendre sa propriété, le 
fait de ne pas être branché directement  
sur le réseau d’aqueduc public peut devenir un 
désavantage.  

Pour son eau potable, 
elle est connectée au bâtiment voisin 

  •  MARIO PELLETIER

mario@infodimanche.com

La situation de Marie Tardif de 
Témiscouata-sur-le-Lac sort de l’ordi-
naire, bien qu’elle ne soit pas unique. Sa 
résidence, située en plein cœur du quar-
tier Notre-Dame-du-Lac, n’est pas con-
nectée directement au réseau public 
d’eau potable mais plutôt à un bâtiment 
de logements voisin de sa propriété. 

 La maison de Marie Tardif sur la rue Côté. PHOTO : MARIO PELLETIER 

 La rue passe très près de la résidence. PHOTO : MARIO PELLETIER   
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Appel de candidatures
Devenez
administratrice
ou administrateur
de votre caisse Desjardins

des Basques

L’engagement personnel fait partie de vos valeurs? 

C’est aussi l’une des nôtres.

Siéger au conseil d’administration est une activité enrichissante 
et gratifiante.
• Représentez les membres de votre milieu et faites profiter votre 

coopérative financière de votre expérience tout en contribuant au 
développement de la collectivité

Vous avez de l’intérêt? Vérifiez d’abord si vous êtes éligible.
• Vous devez être membre de la Caisse depuis 90 jours à la date de 

l’assemblée générale annuelle et avoir un domicile, résider ou travailler 
au Québec ou dans l’un des groupes définis par la Caisse

• Pour connaître les autres critères d’éligibilité, consultez le formulaire 

d’avis de candidature ou la Trousse d’information des personnes 
candidates disponibles sur Internet à l’adresse : www.desjardins.com/
caisse-basques

Vous avez soumis votre candidature en janvier 2020?
• Votre caisse communiquera avec vous pour confirmer votre intérêt et 

vérifier si vous répondez toujours aux critères d’éligibilité.

Postes à pourvoir et profils recherchés.

5 postes à pourvoir
• 1 poste pour le groupe A : Saint-Éloi
• 1 poste pour le groupe B : Trois-Pistoles / Notre-Dame-des-Neiges
• 1 poste pour le groupe D : Saint-Jean-de-Dieu
• 1 poste pour le groupe F : Saint-Mathieu
• 1 poste pour le groupe H : Saint-Cyprien

Profils recherchés
Le conseil d’administration est particulièrement à la recherche de membres 
avec les profils suivants :
• Des personnes ayant des compétences dans le domaine suivant : 

domaine des technologies de l’information
• 2 ou 3 femmes et 2 ou 3 hommes pour maintenir la parité
• Des membres appartenant aux groupes d’âge suivants : 18-34 ans et 65 

ans et plus.
• Des représentant(e)s de la gestion d’entreprise et/ou commercial, et/

ou du domaine de l’agriculture ou de l’acériculture, et/ou du domaine 
coopératif

Comment poser ma candidature? C’est très simple.
1. Remplissez le formulaire d’avis de candidature obligatoire, disponible

à votre caisse Desjardins ou par Internet à l’adresse suivante :
www/desjardins.com/caisse-basques

2. Préparez votre curriculum vitae (CV)

3. Envoyez ces 2 documents (formulaire + CV) à l’attention de :
Secrétaire du conseil d’administration Marie-Josée Bérubé

par courriel : caisse.t60039@desjardins.com
ou par voie postale:   

Caisse Desjardins des Basques
80, rue Notre-Dame Ouest
Trois-Pistoles (Qc) G0L 4K0
• La date limite est le 11 février 2021 à 15h. Passé ce délai, votre 

candidature ne pourra être acceptée.
• L’assemblée générale annuelle se tiendra le 21 avril 2021 à 19 h.
• Pour toute information, contactez Édith April, conseillère aux 

communications et à la vie associative
 Téléphone : 418 851-2173, poste 7013150

Merci de votre implication au sein de votre caisse
Marie-Josée Bérubé, secrétaire

mailto:mario@infodimanche.com
https://www.desjardins.com/
https://desjardins.com/caisse-basques
mailto:caisse.t60039@desjardins.com
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En 2018, la modification au zonage créait une 
zone commerciale à même celle existante en ren-
dant possible, entre autres, l’usage principal 
d’entreprise de transport. Le conseil municipal a 
décidé à cette époque d’arrêter la procédure 
compte tenu de l’opposition des citoyens. 

«Cette fois, la demande de Prelco concerne un 
stationnement hors site uniquement pour l’entre-
prise. Nous avons besoin de stationnements pour 
nos semi-remorques. Nous avons déjà fait certai-
nes améliorations du terrain avec la plantation 
d’arbres et l’installation d’une clôture. Il y a égale-
ment une zone tampon. Nous sommes prêts à 
regarder d’autres mesures atténuantes», a men-
tionné Dominic Lavoie, président et chef de la 
direction du Groupe Prelco. On pourra retrouver 
jusqu’à 15 remorques dans le nouveau stationne-

ment. «Nous avons déposé le projet à la Ville, il y 
a maintenant une procédure standard à suivre. On 
est confiant que c’est un projet qui va se réaliser», 
a noté le président. M. Lavoie a précisé qu’il n’y 
aura aucun changement à l’utilisation du bâtiment 
commercial situé à l’avant sur ce terrain. 

L’entreprise a regardé différents scénarios 
pour les stationnements des semi-remorques et 
des véhicules personnels des employés. «Nous 
avons analysé l’aspect de la sécurité, le scénario 
de mettre des véhicules de nos employés dans le 
nouveau stationnement n’a pas été retenu», a-t-il 
expliqué. 

EN 2018 
«En 2018, il y a eu une demande de modifica-

tion de zonage par Prelco qui a été acceptée par 
le conseil, ce qui a déclenché officiellement une 
procédure de modification du règlement de 
zonage. Cependant, il y a eu opposition de 
citoyens habiles à voter puisque cette modifica-
tion de zonage créait une zone commerciale à 
même la zone commerciale existante en rendant 
possible, entre autres, l’usage principal d’entre-
prise de transport», a rappelé Pascal Tremblay, 
directeur du Service des communications de la 
Ville. Un total de 198 signatures et 12 communica-
tions écrites demandant la tenue d’un référendum 
ont été amassées et présentées par la Ville à cette 
occasion. Faire un référendum aurait couté entre 

20 000 $ et 25 000 $. «Le conseil a alors décidé 
d’arrêter la procédure, compte tenu de l’opposi-
tion des citoyens et du fait qu’il existait potentiel-
lement d’autres solutions envisageables que celle 
proposée à ce moment», a ajouté M. Tremblay.  

REPRISE DES DÉMARCHES 
La mairesse Sylvie Vignet avait confirmé en 

2018 que la Ville de Rivière-du-Loup continuerait 
d’accompagner l’entreprise Prelco dans ses 
démarches afin de trouver un terrain d’entente 
avec les citoyens. De nouveaux échanges entre 
Prelco et la Ville ont donc repris l’automne dernier 
en regard du stationnement des poids lourds. 

«Prelco a précisé sa demande de modification 
de zonage et le conseil municipal a confirmé son 
appui à la démarche de l’entreprise en donnant à 
l’urbaniste responsable du dossier le mandat de 
trouver une solution réglementaire», a expliqué 
Pascal Tremblay. On a donc procédé à une révi-
sion du dossier de Prelco. «Un compromis a été 
trouvé, soit d’inclure un article encadrant le sta-
tionnement des camions-remorques sur un ter-
rain autre que celui de l’entreprise où se tient 
l’usage avec un nombre maximum de 15 véhicules, 
l’obligation de respecter une zone tampon de  
10 mètres et une distance maximale de localisa-
tion de 200 mètres», a indiqué le directeur du 
Service des communications. 

CONSULTATION DE LA POPULATION  
Ce changement permet à nouveau à la popula-

tion de se prononcer. Le 18 janvier dernier, c’était 
le début de la procédure avec une demande offi-
cielle à la Ville de Rivière-du-Loup. La prochaine 
étape sera la consultation publique le 8 février et 
ensuite une période de dépôt de demandes de 

participation à un référendum du 10 au 25 février. 
Selon le résultat, il pourrait y avoir adoption finale 
en mars. 

«Il ne fait aucun doute pour la Ville que Prelco 
est une entreprise majeure établie depuis long-
temps dans le paysage louperivois et qu’il est 
impératif de trouver une solution à cette problé-
matique de stationnement qui sera convenable 
pour l’entreprise et ses employés, tout en respec-
tant le droit à la quiétude des résidents limitro-
phes», a-t-il conclu. L’objectif est de réaliser le 
projet en limitant les impacts sur le voisinage. 
Cela passe également par une certaine acceptabi-
lité sociale. Il s'agit du troisième projet de station-
nement présenté à la population par l'entreprise à 
cet endroit. Il avait également soulevé l’opposi-
tion des citoyens une première fois en mars 2017. 

IMPORTANT CONTRAT 
Le Groupe Prelco compte en tout six usines et 

plus de 600 travailleurs.  
Vers la fin de l’année 2020, l’entreprise a reçu 

une très bonne nouvelle; elle fournira l’ensemble 
des vitrages recouvrant les façades des deux édi-
fices du projet Maestria Condominiums à 
Montréal, les plus hautes tours résidentielles 
construites à ce jour dans la métropole du 
Québec. Il s’agit de deux bâtiments de 58 et  
61 étages à usages mixtes regrouperont plus de 
1750 logements, des aires communes et plusieurs 
espaces commerciaux. Les usines de Montréal 
(100 employés) et Rivière-du-Loup (plus de  
300 travailleurs) du Groupe Prelco seront mises à 
contribution pour réaliser les vitrages de ce con-
trat. La fabrication débutera au printemps 2021 et 
durera presque deux ans. 

Prelco revient à la charge 
pour un nouveau stationnement 

destiné aux poids lourds 
  •  MARIO PELLETIER

mario@infodimanche.com

L’entreprise louperivoise Prelco revient à 
la charge auprès de la Ville de Rivière-du-
Loup avec une demande pour aménager 
un stationnement destiné aux poids 
lourds à l’arrière d’un bâtiment commer-
cial situé sur un terrain du côté est du 
boulevard Cartier et près d’une zone rési-
dentielle.

 L’emplacement du stationnement projeté par Prelco. PHOTO : MARIO PELLETIER  

Comme par les années passées, le Parc du Mont-
Saint-Mathieu offre aux citoyens de Trois-Pistoles 
une journée gratuite de ski, de planche ou de glis-
sade à la station.  

Cette année, à cause de la situation actuelle, 
les citoyens peuvent choisir parmi l’une des trois 
journées suivantes pour le ski ou la planche, soit 
le jeudi 11 février, le vendredi 12 février ou le 
dimanche 14 février; la glissade, quant à elle, 
n’est disponible que le dimanche 14 février.  

Afin de profiter de cette gratuité, les citoyens 
doivent obligatoirement réserver leur place en 
envoyant un courriel ou en téléphonant à la Ville 
de Trois-Pistoles. Les informations que vous 
devrez donner sont : nom, adresse et numéro de 
téléphone de chaque participant, la journée choi-

sie et le sport choisi. Les réservations doivent 
parvenir au plus tard le lundi 6 février 16 h. Le 
choix de la journée ou de l’activité est définitif à 
compter de cette date.  

À la station, il est obligatoire de s’enregistrer à 
la billetterie, avec une preuve de résidence, idéa-
lement avec photo (permis de conduire ou carte 
étudiante, ou, à défaut d’avoir une photo, carte 
d’hôpital ou un compte de taxes). Les enfants 
n’ayant pas de carte avec adresse devront être 
accompagnés d’un parent.  

Toutes les réservations doivent être achemi-
nées par courriel à : administration@ville-trois-
pistoles.ca ou par téléphone au 418-851-1995, 
poste 0. On vous souhaite une belle journée au 
grand air! 

Journées gratuites 
au Parc du Mont-Saint-Mathieu 

pour les Pistolois 

HEURE DE TOMBÉE : lundi 15 h

OFFRE OFFRE 
SPÉCIALESPÉCIALE

3 SEMAINES POUR

2020$*$*
* 3 répé ti tions de la même annon ce

de 25 mots et moins, aucu ne modi fi ca tion
ni rem bour se ment si annulé.

1750$
2 semaines

975$
1 semaine

Taxes
incluses
pour les
trois prix

Petites annoncesPetites annonces
LESLES

72, Fraser, Rivière-du-Loup, G5R 1C6     418.862.1911     www.infodimanche.com
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agence immobilière

MAURICE
BÉLANGER

Courtier immobilier
418 894-8067

MAXIME 
BASTILLE

Courtier immobilier
418 894-5889

SIMON 
CÔTÉ

Courtier immobilier 
résidentiel

418 894-0136

SAMUEL 
SIROIS

Courtier immobilier 
résidentiel

418 863-2081

MARIE-JOSÉE
ST-PIERRE

Courtier immobilier 
résidentiel et 
commercial

418 714-3495

JONATHAN 
PELLETIER

Courtier immobilier 
agréé

418 714-5766

JEAN-PAUL 
BOUCHER

Courtier immobilier 
agréé

418 868-4017

CLAUDE 
BOUCHER

Courtier immobilier 
agréé

418 868-4290

RENAUD 
PELLETIER

Courtier immobilier 
agréé

418 868-4326

ROBERT 
BOURGOIN

Courtier immobilier 
agréé

418 868-4016

ALEXANDRE 
OUELLET

Courtier immobilier 
agréé

418 863-7956

PAULINE 
THÉRIAULT

Courtier immobilier 
résidentiel

418 860-0090

D’autres propriétés sont disponibles, visitez notre site Internet et notre application mobile glmc.ca

AYEZ L’ESPRIT TRANQUILLE en faisant appel aux services de NOS PROFESSIONNELS

Besoin de conseils ?
418 862-9015

Tapez le CODE SIA sur notre  
site pour plus d’informations.
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ST-HUBERT
Rue Simard

SIA 1784130524

TÉMISCOUATA-SUR-LE-LAC
Rue Leclerc

SIA 1320819134

ST-MATHIEU
Chemin Dionne

SIA 1908413623

ST-ANTONIN
Rang 1

SIA 1892020224

RIVIÈRE-DU-LOUP
Rue des Érables

SIA 2660601125

TÉMISCOUATA-SUR-LE-LAC
Rue du Domaine

SIA 1026266023

ST-ANTONIN
RUE PRINCIPALE

  VENDU

ST-ÉPIPHANE
RUE VIGER

  VENDU

RIVIÈRE-DU-LOUP
RUE DE L’ANCRAGE

  VENDU

TÉMISCOUATA-
SUR-LE-LAC
RUE DE LA 

SEIGNEURIE

  VENDU

NOUVEAUTÉS

DOMAINE BOIS JOLI

VENDU VENDU

VENDU

VENDUVENDU

VENDU

VENDU

VENDU

VENDU

VENDU

VENDU

VENDU

VENDU

VENDU
S : 3 491,0

S : 37 577 pi.ca.

S : 3 391,0
S : 36 500 pi.ca.

S : 3 190,8
S : 34 345 pi.ca.

S : 3 192,7
S : 34 366 pi.ca.

S : 3 200,0
S : 34 444 pi.ca.

S : 3 235,1
S : 34 822 pi.ca.

S : 4 919,0
S : 52 947 pi.ca.

S : 3 687,1
S : 39 686 pi.ca.

S : 3 033,6
S : 32 653 pi.ca.

S : 3 100,0
S : 33 363 pi.ca.

S : 3 100,0
S : 33 363 pi.ca.

S : 3 092,8
S : 33 290 pi.ca.

S : 3 085,7
S : 33 207 pi.ca.

S : 3 0120,0
S : 32 421 pi.ca.

S : 4 849,0
S : 52 194 pi.ca.

S : 4 952,7
S : 53 310 pi.ca.

S : 3 783,7
S : 40 725 pi.ca.

S : 5 161,0
S : 55 552 pi.ca.

S : 3 043,1
S : 32 755 pi.ca.

S : 3 041,1
S : 32 734 pi.ca.

S : 3 919,0
S : 42 186 pi.ca.S : 3 006,1

S : 32 357 pi.ca.

S : 3 006,2
S : 32 358 pi.ca.

S : 3 249,0
S : 34 972 pi.ca.

S : 3 005,0
S : 32 345 pi.ca.

S : 5 292,0
S : 56 962 pi.ca.

S : 8 937,0
S : 96 197 pi.ca.

S : 14 263,0
S : 153 525 pi.ca.

S : 5 243,0
S : 56 435 pi.ca.

S : 4 001,0
S : 43 066 pi.ca.

S : 4 023,0
S : 43 303 pi.ca.

S : 4 033,1
S : 43 412 pi.ca.

S : 4 008,0
S : 43 141 pi.ca.

S : 3 992,2
S : 42 972 pi.ca.

POUR INFORMATIONS
418 868-4289

VENDU

VENDU
VENDU

VENDU

VENDU

VENDUVENDU

VENDU VENDU VENDU

VENDU

VENDU

RIVIÈRE-DU-LOUP 
Rue Lionel-Chalifour

TERRAIN
SIA 19221384

ISLE-VERTE
Rue St-Jean-Baptiste

DUPLEX
SIA 11661901

RIVIÈRE-DU-LOUP
Rue Lafontaine

COMMERCIAL
SIA 10508461

ST-ANTONIN
Rue Levasseur

SIA 11050092

3 1

ST-ANTONIN
Rue des Cèdres

SIA 13889167

3 2

RIVIÈRE-DU-LOUP
Rue du Cabotage

SIA 20440808

3 2

TÉMISCOUATA-SUR-
LE-LAC

Rue de l’Anse

SIA 16946898

2 1

ST-ANTONIN
Rue des Pins

SIA 12524456

2 1

ST-ANTONIN
Rue Principale

SIA 15534208

3 2

RIVIÈRE-DU-LOUP 
Rue de l’Intercolonial

SIA 10391513

3 2

ST-ÉLOI
Rue Principale Est

SIA 17792879

5 1

RIVIÈRE-DU-LOUP
Rue Agnès-Giguère

SIA 1904163324

ST-ANTONIN
Rue des Cèdres

SIA 2855399334

POHÉNÉGAMOOK
Rue Ste-Marie

SIA 1733459225

ST-ÉPIPHANE
Rue Bernier

SIA 2865099324

RIVIÈRE-DU-LOUP
Rue Stanislas-Belle

SIA 2437642325

RIVIÈRE-DU-LOUP
Rue de la Sucrerie

SIA 2840140113

RIVIÈRE-DU-LOUP
Rue Témiscouata

SIA 11248628QUINTUPLEX

RIVIÈRE-DU-LOUP
Rue L.P. Lebrun

SIA 15245220COMMERCIAL

LOCATION

RIVIÈRE-DU-LOUP
Chemin des Raymond

SIA 13361745TERRAIN

RIVIÈRE-DU-LOUP
Rue Témiscouata

SIA 20629636COMMERCIAL

TÉMISCOUATA-SUR-LE-LAC
Rue Commerciale Sud

SIA 28494145COMMERCIAL

ISLE-VERTE
Rang 4 Est

SIA 11649362CHALET

ST-ANTONIN
Chemin Rivière-Verte

SIA 12024680COMMERCIAL

RIVIÈRE-DU-LOUP
Rue Ste-Marie

SIA 17993429TRIPLEX

POHÉNÉGAMOOK
Rue Ste-Marie

SIA 14597609DUPLEX

TÉMISCOUATA-SUR-LE-LAC
Rue de l’Église

SIA 19062266DUPLEX

DÉGELIS
Route 295

SIA 16799031CHALET
ST-DENIS

Rue Raymond

SIA 1741972122

LOCATION

RIVIÈRE-DU-LOUP
Rue Beaubien

SIA 2729231235

TROIS-PISTOLES
Rue Têtu

SIA 2698776123

RIVIÈRE-DU-LOUP
Rue Lafontaine

SIA 18045486COMMERCIAL
RIVIÈRE-DU-LOUP

Rue Héneault

SIA 28589384COMMERCIAL

LOCATION
LOCATION

https://glmc.ca/
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C’est d’ailleurs la Municipalité qui prendrait en 
charge l’église. «On est en train d’élaborer un 
protocole avec la Fabrique de la paroisse de 
Saint-Georges-de-Cacouna et le tout sera soumis 
au diocèse de Rimouski», a expliqué Mme Daris. 
«Tout ce qui est dans l’église reste. Tout le 
monde est en accord avec ce projet», a noté la 
mairesse. 

«On veut bonifier les activités culturelles. Le 
tiers de l’intérieur de l’église pourrait être amé-
nagé en galerie d’art. On va voir ce que l’archi-
tecte va nous proposer», a poursuivi Ghislaine 
Daris. La Municipalité a déjà entrepris des démar-
ches auprès du ministère de la Culture pour une 
étude d’avant-projet dans un programme de 
requalification des lieux de culte. La Municipalité 
pourrait également obtenir une subvention pour 

les travaux d’aménagement. Selon la mairesse 
de Cacouna, le carnet de santé de l’édifice reli-
gieux est à jour. «Il n’y a pas de réparations 
majeures à effectuer», a-t-elle précisé.  

IMMEUBLE PATRIMONIAL 
L’église de Saint-Georges (Cacouna) est un 

bien classé Immeuble patrimonial depuis 1957. Le 
ministère de la Culture et des Communications 
du Québec indique que l’édifice présente notam-
ment un intérêt patrimonial pour sa valeur  
architecturale : «Construite de 1845 à 1848,  
elle s'inspire du courant néoclassique, comme 
 de nombreuses églises de cette époque. (…) 
Cette église, qui est dans un état de conservation 
remarquable, constitue un exemple achevé  
des petites églises paroissiales érigées  
en milieu rural durant la première moitié du  
XIXe siècle.» 

L'église de Saint-Georges présente également 
un intérêt patrimonial pour sa valeur artistique : 
«Le décor est réalisé de 1852 à 1858 par François-
Xavier Berlinguet (1830-1916) et constitue l'une 
des premières œuvres de ce sculpteur et archi-
tecte qui figure, lui aussi, parmi les plus renom-
més du Québec. (…) L'intérieur comporte, en 
outre, un orgue d'un grand intérêt; fabriqué et 
installé en 1888 par Eusèbe Brodeur (1839-1913), 
facteur québécois réputé à l'époque, il constitue 
l'un des plus anciens instruments du genre con-
servés au Québec.»  

La Municipalité de Cacouna 
souhaite acheter l’église  

et y aménager une galerie d’art 

  •  MARIO PELLETIER

mario@infodimanche.com

Après avoir aménagé la bibliothèque 
dans la sacristie de l’église de Cacouna 
en 2015, la Municipalité souhaite mainte-
nant acheter l’édifice religieux pour y 
créer une galerie d’art. «C’est la conti-
nuité du projet de la bibliothèque, toute-
fois l’église conserverait sa vocation reli-
gieuse», a mentionné Ghislaine Daris, 
mairesse. 

 La mairesse Ghislaine Daris devant l’église de Cacouna. PHOTO : MARIO PELLETIER  

Le CISSS du Bas-Saint-Laurent demande aux per-
sonnes qui ont des symptômes s’apparentant à 
ceux de la COVID-19, ou qui désirent obtenir des 
renseignements à cet effet, d’utiliser la ligne 
d'information téléphonique au numéro 1-877-
644-4545. Les personnes infectées par la COVID-
19 peuvent n'avoir que peu ou pas de symptômes. 

Vous ne savez peut-être pas que vous avez des 
symptômes de la COVID-19 car ils peuvent 
s’apparenter à ceux d’un rhume ou d’une grippe. 
Les symptômes peuvent prendre jusqu'à 14 jours 
pour apparaître après l'exposition à la COVID-19. 
Les symptômes incluent : la toux, la fièvre et des 
difficultés respiratoires. 

COVID-19 : le numéro à appeler 

COMMERCES  
OUVERTS

COVID-19

Nous sommes ouverts pour vous servir!

En ce temps de confinement, prenez note que ces commerces 
continuent de vous offrir leurs produits et services.

On continue d’encourager l’achat local!

Rivière-du-Loup
176, rue Lafontaine
418 862-8532

Votre

Depuis 46 ans à votre service
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Mesures sanitaires respectées en tout temps.

NOUS SOMMES 
OUVERTS

Sur rendez-vous seulement

◊ Service essentiel pour réparation informatique 
◊ Commande par téléphone seulement
◊ Livraison gratuite la journée même

80, boul. Cartier, Rivière-du-Loup
st-hubert.com
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mailto:mario@infodimanche.com
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Ce projet privé permettrait à terme la cons-
truction d’un ensemble immobilier composé de 
quatre bâtiments sur quatre terrains adjacents. Il 
comprend l’aménagement d’un total de vingt 
logements modernes, dont huit condos et deux 
locaux commerciaux pour des activités de type 
«services professionnels». 

Érigés par phases, les bâtiments propose-
raient des logements standards 4 ½, de même 
que des appartements locatifs à court et moyen 
terme plus petits. Le complexe serait accessible 
par la rue de Chauffailles, mais surtout par la rue 
Saint-Henri. Sa proximité aux établissements 
scolaires, à l’hôpital et à d’autres services vise 
aussi à encourager le transport actif de ses rési-
dents. 

Les tenants et aboutissants de ce projet du 
promoteur Denis D’Auteuil ont été présentés vir-
tuellement à la population louperivoise dans le 
cadre d’une assemblée de consultation publique, 
le lundi 18 janvier. L’administration municipale y a 
lu les craintes de cinq personnes habitant actuel-
lement le secteur visé par le développement.   

Ces citoyens et citoyennes avaient préalable-
ment manifesté leur désaccord à la réalisation du 
projet dans le cadre d’une consultation publique 
écrite, tenue entre le 23 décembre et le 18 janvier. 

L’une d’entre elles a fait savoir son opposition 
une fois de plus par courriel dans le cadre de la 
consultation virtuelle.   

Dans leurs commentaires, les opposants crai-
gnent notamment que les quatre bâtiments ne 
s’intègrent pas adéquatement dans le paysage 
immobilier et qu’ils viennent menacer la quiétude 
et l’intimité du quartier. Ils estiment aussi que ce 
projet, qui inclut deux locaux commerciaux, cau-
sera un avènement important de nouvelles voitu-
res circulant dans un secteur où plusieurs person-
nes marchent tous les jours, dont des enfants et 
des personnes âgées.  

Ces mêmes citoyens ont aussi tenu à rappeler 
que l’ensemble immobilier contient plusieurs 
«éléments hors-normes» et des irrégularités con-
cernant la hauteur des bâtiments, le nombre 
maximum de logements et l’enclavement d’un 
des lots, entre autres. Ils sont aujourd’hui invités 
à déposer une demande de participation à un 
référendum sur la réalisation de ce projet auprès 
du Service du greffe et des affaires juridiques. 

Bien que des inquiétudes citoyennes aient été 
exprimées ces dernières semaines, d’autres rési-
dents du quartier concerné voient le projet d’un 

bon œil, saluant son apparence moderne et 
actuelle, selon le promoteur qui est allé à leur 
rencontre sur le terrain. En novembre, le comité 
consultatif d’urbanisme a aussi déposé une 
«recommandation unanime favorable», sous cer-
taines conditions, aux membres du conseil muni-
cipal après une analyse du dossier. 

De leur côté, les élus louperivois ont égale-
ment accueilli le projet de façon positive, eux qui 
ont adopté deux projets de résolutions afin que le 
processus administratif vers sa concrétisation 
puisse se poursuivre.  

Dans ces projets de résolutions, on confirme 
d’ailleurs que la construction de cet ensemble 
immobilier va de pair avec les objectifs du plan 
d’urbanisme, à savoir de garantir à la population 
actuelle et à venir l’accès à un logement décent 
en encourageant la rénovation ou la construction 
neuve de formes d’habitations diversifiées et de 
privilégier la concentration des habitations à 
haute et moyenne densité dans le secteur  
central, près des centres de services et des équi-
pements publics, de même qu’à proximité des 
voies de circulation plus importantes comme les 
autoroutes.

Projet d’un nouvel ensemble immobilier 
à Rivière-du-Loup

  •  MARC-ANTOINE PAQUIN

marc-antoine@infodimanche.com

Vingt logements et même deux locaux 
commerciaux pourraient éventuellement 
s’ajouter au paysage immobilier du quar-
tier Saint-François de Rivière-du-Loup. Un 
promoteur travaille actuellement à la 
réalisation d’un projet important qui 
serait réalisé sur des terrains entre les 
rues Saint-Henri, de Chauffailles et Mère-
Anthier. 

Esquisse tirée d’un document présenté lors de l’assemblée publique. 

Une étape de plus a ainsi été franchie en vue 
de l’ouverture du chantier que l’on espère possi-
ble au printemps prochain. Cette somme prévoit 
tous les couts des travaux à effectuer à la biblio-
thèque municipale et à la salle de spectacles Bon-
Pasteur, mais également les frais reliés au démé-
nagement, à la relocalisation temporaire, à 
l’ameublement et aux expertises professionnel-
les. Les intérêts sur l’emprunt et les frais de con-
tingence en font aussi partie.  

En décembre, la Ville de Rivière-du-Loup avait 
lancé le processus d’appel d’offres pour ce grand 
projet de la rue du Rocher. Celui-ci se terminera le 
4 février et les soumissions seront ouvertes en 

cette même journée. À 
ce moment, la Ville aura 
une idée plus précise 
des couts reliés à sa 
réalisation.   

Le concept gagnant 
du concours d’architec-
ture lié à l’agrandisse-
ment de la Bibliothèque 
Françoise-Bédard, éla-
boré par le Groupe A / 
Annexe U, conjointe-
ment avec la firme 
d’ingénierie LGT, avait 
été présenté à la popu-
lation en novembre 
2019. Le projet était 
alors évalué à 6 M$, avec des contributions gou-
vernementales totalisant 3,2 M$ dans le cadre du 
Fonds chantier Canada-Québec.  

Notons que l’agrandissement de la bibliothè-
que comprend aussi l’amélioration du système 
de ventilation et de climatisation dans la salle de 
spectacles Bon-Pasteur de la Maison de la cul-

ture, ainsi qu’une mise à niveau des loges.  
Si tout se déroule sans anicroche, le chantier 

pourrait commencer aussi tôt que mars-avril 2021 
avec une ouverture vers la fin du printemps ou 
l’été 2022. Naturellement, l’échéancier sera pré-
cisé avec l’entrepreneur choisi à la suite du pro-
cessus d’appel d’offres.

Bibliothèque Françoise-Bédard : un emprunt de 8,3 M$
  •  MARC-ANTOINE PAQUIN

marc-antoine@infodimanche.com

Le conseil municipal de Rivière-du-Loup a 
adopté un règlement d’emprunt de  
8 318 619 $ afin de procéder à l’agrandis-
sement et au réaménagement de la 
Bibliothèque Françoise-Bédard, ainsi qu’à 
des travaux à la Maison de la culture. 

 PHOTO : ANDRÉANNE LEBEL
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Cell : 418 867-6464
sonbouc@hotmail.com

SONIA BOUCHER
COURTIER IMMOBILIER AGRÉÉ

489, ROUTE 132
No Centris 27034583

ISLE-VERTE
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VENDU

Cell : 418 868-9251
dberube@viacapitale.com

DENISE BÉRUBÉ
COURTIER IMMOBILIER

282, CHEMIN DIONNE

TROIS-PISTOLES

91 A-B, CHEMIN DU LAC
Propriété impeccable avec grand 
5 1/2 au sous-sol. Terrain de 65 

129 p.c. À proximité des activités 
sportives.

ST-MATHIEU

RUE DES ÉRABLES

NOTRE-DAME-DES-NEIGES

29, ST-JEAN-BAPTISTE
Joli plain-pied avec 3 c.c.  actualisé 
au goût du jour. Possession rapide!

NOTRE-DAME-DES-NEIGES
385, RUE PRINCIPALE

Plain-pied au cachet unique, 
plafonds hauts, boiseries, etc. Idéal 

pour la retraite.

ST-MATHIEU

427, ROUTE 132
Propriété avec terrain de 46 881 

pieds avec bâtisse de 32,x’ 5 36,8’.

ST-SIMON
12, PLACE MALENFANT

Splendide propriété avec vue sur le 
fl euve. Secteur tranquille!

NOTRE-DAME-DES-NEIGES

348, RUE JEAN-RIOUX 
Propriété à deux étages construite 

en 1870 avec 4 c.c située dans 
le centre-ville, à proximité des 

services. 

TROIS-PISTOLES

209-211, RUE TÊTU
Duplex avec un grand 5 1/2

et 6 1/2 non-chauffé et non-éclairé. 
Fenestration refait en 2012.

TROIS-PISTOLES

TERRAINS RUE JEANNE-PLOURDE
4 terrains situés dans un secteur 

tranquille et recherché (rond-point).

TROIS-PISTOLES
126-128, RUE DE L’ÉGLISE

Duplex avec un 4 1/2 et 10 1/2 
non-chauffé et non-éclairé.

ST-CYPRIEN
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VENDU

VENDU

Cell : 418 714-4271
scloutier@viacapitale.com

11, RUE DE LA MARINA
No Centris 17935903

ST-MARC-DU-LAC-LONG
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21 SUZIE CLOUTIER
COURTIER IMMOBILIER

Rejoignez-nous : ViaCapitaleHorizon

63, rue Fraser, 
Rivière-du-Loup 
1 866 289-4116

www.viacapitalevendu.com

mailto:marc-antoine@infodimanche.com
mailto:marc-antoine@infodimanche.com
mailto:sonbouc@hotmail.com
mailto:dberube@viacapitale.com
mailto:scloutier@viacapitale.com
https://www.viacapitalevendu.com/
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Le Québec en confinement    
Un confinement et un couvre-feu sont en vigueur 
du 9 janvier au 8 février 2021 inclusivement* dans tout le Québec, 
sauf les Terres-Cries-de-la-Baie-James et le Nunavik. 
Ces mesures sont en place afin de freiner la propagation du virus et protéger la 
population, dont les aînés, les personnes vulnérables et les travailleurs de la santé.   

LE CONFINEMENT EN BREF

Rassemblements 
interdits

• Les rassemblements privés à domicile (maison et chalet)  
à l’intérieur ou à l’extérieur sont interdits.

• Il y a quelques exceptions :

- un seul visiteur d’une autre adresse pour les personnes seules 
(il est demandé de toujours recevoir la même personne afin  
de limiter les contacts sociaux);

- une personne proche aidante;

- une personne offrant un service ou du soutien;

- main-d’œuvre pour travaux prévus.

Déplacements 
non recommandés

• Les déplacements entre les régions et les villes sont non recommandés 
(sauf certains déplacements essentiels permettant aux étudiants, 
aux travailleurs, aux parents en garde partagée et aux marchandises  
de circuler).

Activités sportives et 
récréatives avec sa bulle 
familiale seulement

• Les activités sportives et récréatives doivent désormais se limiter à  
une même bulle familiale. Les activités telles que la marche et la pratique 
du ski alpin ou du ski de fond sont tolérées, à condition qu’elles soient 
pratiquées en bulle familiale ou en solo et qu’elles respectent le couvre-
feu en vigueur.

• Une exception est également permise pour une personne habitant  
seule, qui peut alors pratiquer une activité avec une autre personne 
(idéalement toujours la même). Dans ce cas, une distance minimale 
de deux mètres doit être maintenue en tout temps.

Commerces ouverts pour les 
produits essentiels seulement

• Les commerces considérés comme non prioritaires doivent fermer 
leurs portes jusqu’à la fin du confinement. Ceux ayant l’autorisation 
d’exercer leurs activités doivent quant à eux offrir seulement des biens 
et services considérés comme essentiels.

• La cueillette à la porte est toutefois permise. Ainsi, il est possible 
d’acheter un produit en ligne ou par téléphone et de se le faire livrer 
ou d’aller le chercher sur place, sans entrer dans le commerce, en 
respectant les consignes sanitaires.

• Les salles à manger des restaurants demeurent fermées. La livraison, 
les commandes pour emporter et les commandes à l’auto sont 
permises. Durant toute la période du couvre-feu, seule la livraison 
demeure possible.

• Afin de s’arrimer avec le couvre-feu de 20 h, tous les commerces 
doivent fermer leurs portes au plus tard à 19 h 30.

• Durant la période du couvre-feu, les pharmacies et les stations-service 
demeureront ouvertes selon leur horaire habituel. Les pharmacies 
ne pourront vendre que des médicaments et des produits essentiels 
comme des produits pharmaceutiques, hygiéniques ou sanitaires. Les 
stations-service ne pourront vendre que de la nourriture, des boissons 
non alcoolisées, de l’essence et des produits pour véhicules routiers. 
Les stations-service ne sont donc pas autorisées à vendre du tabac et 
des produits alcoolisés durant la période du couvre-feu.

Télétravail obligatoire et 
réduction des activités

• Le télétravail est obligatoire pour les personnes qui travaillent dans  
les édifices à bureaux. 

• Dans les secteurs manufacturiers et la construction, les activités sont 
réduites au minimum pour assurer la réalisation des engagements. Le 
télétravail est obligatoire lorsque possible et l’ajustement des quarts 
de travail doit être fait pour limiter les présences sur les sites de 
production et de construction au même moment.

Consultez Québec.ca/confinement pour obtenir plus de détails 
sur l’ensemble des mesures en vigueur.
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Québec.ca/coronavirus

 1 877 644-4545

Exceptions permises
• Une personne dont la présence est essentielle 

sur les lieux de son travail ou qui doit assurer 
le transport de biens nécessaires à la 
poursuite des activités de son entreprise;

• Une personne qui se rend dans une pharmacie 
pour obtenir des médicaments ou des 
produits pharmaceutiques, hygiéniques 
ou sanitaires;

• Une personne qui doit se rendre à l’hôpital ou 
à la clinique, chez le dentiste, l’optométriste, 
ou en revenir;

• Une personne qui doit se rendre au chevet 
d’un parent malade ou blessé;

• Un étudiant qui doit participer à un cours  
du soir en présentiel ou à un laboratoire dans 
une école reconnue;

• Un parent qui doit reconduire ses enfants 
chez l’autre parent qui en a la garde;

• Une personne qui doit prendre un autobus 
assurant un service interrégional ou 
interprovincial, un train ou un avion  
pour se rendre, à la suite de son trajet,  
à sa destination;

• Une personne qui doit sortir pour que  
son chien puisse faire « ses besoins »,  
dans un rayon maximal d’un kilomètre  
autour de sa résidence;

• Une personne qui se déplace pour se 
conformer à un jugement rendu par un 
tribunal, pour répondre à une assignation à 
comparaître devant un tribunal ou pour 
permettre l’exercice des droits de garde 
ou d’accès parentaux;

• Une personne qui doit accompagner une 
autre personne incapable de conduire pour 
se rendre à un rendez-vous médical;

• Un parent qui doit accompagner un enfant 
malade à l’hôpital;

• Une personne qui se déplace pour faire  
un don de sang à Héma-Québec;

• Une personne qui doit en accompagner une 
autre ayant besoin d’assistance dans l’une 
des situations mentionnées ci-dessus (ex. :  
un parent qui doit reconduire son enfant 
adolescent au travail).

Une surveillance accrue 
et des amendes pour 
les contrevenants
• Les policiers continueront d’assurer le respect 

des mesures sanitaires et pourront intervenir 
si une personne se trouve à l’extérieur de sa 
résidence lors des heures non permises. 

• Les contrevenants s’exposent à des amendes  
de 1 000 $ à 6 000 $ s’ils ne sont pas en mesure 
de justifier adéquatement la raison de leur 
sortie. Les jeunes de 14 ans et plus sont 
passibles de recevoir une amende de 500 $.

Pour en savoir plus sur le couvre-feu, 
consultez Québec.ca/confinement

LE COUVRE-FEU EN BREF
On reste chez soi de 20�h à 5�h du matin

Durant le confinement, un couvre-feu est en vigueur de 20�h à 5�h du matin. Pendant cette période, il est formellement interdit à 
quiconque de se trouver hors de son lieu de résidence ou du terrain de celle-ci, hormis dans les cas d’exception.

Soyez là pour vous comme
vous l’êtes pour vos proches
Il est possible que la situation actuelle suscite des 
émotions difficiles ou de la détresse. Il est normal de 
vivre un certain déséquilibre dans différentes sphères 
de sa vie. La gestion de ses pensées, de ses émotions, de ses comportements et 
de ses relations avec les autres peut devenir plus ardue. La plupart des gens 
arriveront à s’adapter à la situation, mais il demeure important que vous restiez  
à l’écoute de vos besoins. N’hésitez pas à prendre les moyens nécessaires pour 
vous aider. 

Des solutions existent. Visitez Québec.ca/allermieux pour en savoir plus. 

* Ce publireportage contient l’information valable en date du 12 janvier 2021. Pour les dernières 
informations, consultez Québec.ca/confinement.
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Du 31 janvier au 6 février 2021

- Suicide -
Quoi faire et quoi éviter lorsqu’on 

s’inquiète pour un proche vulnérable?
La 31e Semaine de prévention du suicide se déroule 
du 31 janvier au 6 février 2021. Encore cette année, 
l’Association québécoise de prévention du suicide (AQPS) 
mise sur le thème « Parler du suicide sauve des vies » pour 
rappeler l’importance d’ouvrir le dialogue afin de prévenir 
le suicide. La campagne vise entre autres à sensibiliser 
la population aux moyens de réduire ce problème et à 
augmenter la notoriété des ressources d’aide disponibles.

COMMENT EN PARLER?
Vous êtes inquiet pour un proche? Pour lui venir en aide, il 
est primordial d’aborder la question du suicide avec cette 
personne. Et rassurez-vous, en lui en parlant, vous ne lui 
suggérerez pas l’idée, vous lui offrirez plutôt l’occasion 
d’exprimer sa souffrance. Voici quelques conseils à retenir 
au moment de votre discussion (et après celle-ci) :

À FAIRE :
1. Rester vous-même
2. Écouter sans juger
3. Essayer de comprendre en l’amenant à 

verbaliser ce qu’elle vit
4. L’assurer de votre soutien
5. La prendre au sérieux

À ÉVITER :
1. Avoir une attitude moralisatrice
2. Tenter de minimiser la situation
3. Faire des promesses impossibles à tenir
4. Garder le secret
5. Faire toutes les démarches à sa place

Pour en savoir plus, visitez le 
commentparlerdusuicide.com.

Besoin de … Sortir de la solitude
Parler, te confier

Comprendre ce que tu vis
Connaître tes droits, faire tes choix

Assurer ta sécurité, celle de tes enfants

L’Autre-Toit est là pour toi L’Autre-Toit est là pour toi 
appelle 418-854-7160appelle 418-854-7160

Services gratuitsServices gratuits
24 heures par jour, 7 jours par semaine24 heures par jour, 7 jours par semaine

ou S.O.S. violence conjugale : ou S.O.S. violence conjugale : 

1-800-363-90101-800-363-9010

L’Autre-Toit Du KRTB
C.P. 5057

Témiscouata-sur-le-Lac, G0L 1E0
www.autretoit.ca

Maison d’aide et d’hébergement pour les femmes et leurs enfantsMaison d’aide et d’hébergement pour les femmes et leurs enfants
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Téléphone : 418 867-2254

Courriel : info@cfgprdl.org • Site web : cfgprdl.org

Nous sommes là pour vous 
pendant la pandémie !
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TU VIS…
Angoisse, épuisement, isolement, 
perte d’un être cher, problème de couple 
et conflits familiaux, perte d’emploi, 
dépression, crise suicidaire, problème 
de santé mentale, toutes autres situations 
souffrantes pour toi…

CONFIDENTIALITÉ
Intervention téléphonique

24 heures / 7 jours / semaine
418 867-8580

AIDE ET HÉBERGEMENT

11
55

13
03

21

11
54

38
03

21

TU ES IMPORTANT POUR NOUS !
NOUS SOMMES LÀ POUR TOI !

Parler du suicide sauve des vies !
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Centre d’Entraide L’Horizon
52, rue Fraserville

Rivière-du-Loup
(Québec)

Tél. : 418 862-2333

ACTIVITÉS : L’Horizon un lieu où se ressourcer, 
échanger, grandir, prendre confiance en soi, se faire 
des amis, améliorer sa qualité de vie émotive. Pour 
ceux et celles qui souffrent de solitude, traversent une 
situation difficile, vivent un problème de santé mentale.

Personne ressource : Nadine Pelland

Malgré la crise actuelle nous sommes 
TOUJOURS LÀ POUR VOUS SOUTENIR

418 894-5711
233-2, Commerciale  C.P. 192, Saint-Louis-du-Ha! Ha! (Qc) G0L 3S0

Téléphone : (418) 854-2399 • Suivez-nous sur Facebook

Relation d’aide • Entraide
Information • Formation

Action • Accompagnement11
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Tous nos professionnels sont là 
pour soutenir vos enfants, petits et grands.

CONTACTEZ LEUR ÉCOLE

©
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1159020321

35-D, rue St-Louis, Rivière-du-Loup

418 862-9658
info@cpsdukrtb.org  |  www.cpsdukrtb.org

Inquiet pour toi ou pour un proche?
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CENTRE DES 
FEMMES DU

Ô PAYS
74A, rue Principale, Lac-des-Aigles G0K 1V0 • Tél. : 418-779-2316 • Courriel : cfop@globetrotter.net

•  Accueil et référence
•  Aide individuelle et écoute 
 téléphonique
•  Informations diverses
•  Groupe d'entraide
•  Centre de documentation
•  Activités éducatives

222, Jean-Rioux, 
Trois-Pistoles, G0L 4K0 

Téléphone : 418 851-3178
cfcatherineleblond@gmail.com 
www.cfcatherineleblond.org

Un lieu accessible à 
toutes les femmes !
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C E N T R E - F E M M E S

CATHERINE-LEBLOND

30, rue Pelletier, Témiscouata-sur-le-Lac
418 854-0009

santementalebsl.org • sourcedespoir@bellnet.ca

Tu te sens seul, stressé, angoissé
Tu as besoin d’écoute, d’aide

N’hésites pas à nous contacter. Nous sommes là pour toi.
Organisme communautaire pour la santé psychologique des gens du Témiscouata
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https://commentparlerdusuicide.com/
https://www.autretoit.ca/
https://cfgprdl.org/
mailto:info@cfgprdl.org
https://www.freepik.com/
https://www.cpsdukrtb.org/
mailto:info@cpsdukrtb.org
mailto:cfop@globetrotter.net
mailto:cfcatherineleblond@gmail.com
https://www.cfcatherineleblond.org/
https://santementalebsl.org/
mailto:sourcedespoir@bellnet.ca
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Depuis 21 ans maintenant, l’organisme à but 
non lucratif Academos aide les jeunes de 14 à 30 
ans à effectuer leur choix de carrière en les met-
tant en contact avec la réalité du monde du tra-
vail. Grâce à une application de mentorat virtuel, 
ils peuvent facilement dialoguer avec des profes-
sionnels du domaine qui les intéresse.  

«Notre mission est de favoriser la persévé-
rance scolaire en aidant les jeunes à trouver un 
projet professionnel qui donne du sens à leurs 
études et les motive […] C’est d’autant plus 
important avec la situation actuelle», partage 
Catherine Légaré, présidente et fondatrice 
d’Academos.  

«Pour avoir un contact direct avec ce qui se 
passe dans le marché du travail, il faut parler 
avec quelqu’un qui fait le métier ou la profession 
qui nous intéresse, quelqu’un qui est peut-être 
passé par le même programme d’études que l’on 
envisage aussi […] L’idée, c’est que les jeunes 

puissent poser leurs questions et mieux se proje-
ter dans l’avenir», ajoute-t-elle. La réussite 
d’Academos repose essentiellement sur la parti-
cipation de plus de 3000 mentors québécois. En 
ce moment, devant une hausse 
des fréquentations de l’applica-
tion, liée en partie à la pandé-
mie de COVID-19, l’organisme 
est à la recherche de nouveaux 
mentors au Bas-Saint-Laurent.  

Ces personnes, intéressées 
à faire du bénévolat et à aider 
la relève dans leur milieu, ont 
des profils variés et ils sont 
issus de tous les secteurs et de 
tous les niveaux de formation. 
Toutes les personnes intéres-
sées sont les bienvenues.  

«Dans la vie de plein de jeu-
nes, ces personnes-ressources existent dans 
l’entourage d’un parent qui peut alors faire le 
contact. Mais plusieurs n’ont pas cette chance, 
n’ont pas un parent qui connaît quelqu’un qui 
exerce le métier qu’ils souhaitent occuper. 
Academos est là pour bâtir ces ponts qui ne sont 
pas toujours présents», explique Catherine 
Légaré.  

«FAIRE TOUTE LA DIFFÉRENCE» 
Denis Caron, un retraité de Rivière-du-Loup 

qui a œuvré comme directeur photo après une 
carrière en éducation est mentor pour Academos 
depuis 2014. Ces dernières années, il a discuté 
avec une vingtaine de jeunes curieux d’en 

apprendre davantage sur ce métier et sa réalité 
professionnelle.  

«Je trouve très intéressant de créer ce lien 
entre une personne d’expérience qui souhaite 

partager et un jeune curieux qui 
est aux études. De parler avec 
une personne motivée, ça 
donne le goût de faire comme 
lui ou elle. Je crois vraiment que 
ça peut faire toute la diffé-
rence, au même titre qu’un 
stage», souligne-t-il.  

M. Caron explique que le 
mentorat permet d’avoir un 
accès privilégié à la réalité 
d’une profession, à des infor-
mations autrement difficiles à 
obtenir sur l’horaire, l’environ-
nement ou les conditions de 

travail, par exemple. L’expérience est selon lui 
très valorisante.  

«Les jeunes posent souvent plusieurs ques-
tions intéressantes. Est-ce difficile de se faire une 
place? Est-ce que c’est exigeant? Est-ce qu’il y a 
des contraintes? C’est important de ne pas juste 
vanter la profession, mais montrer les plus et les 

moins. Habituellement, il y a davantage de bons 
côtés, mais c’est important de tout partager», 
indique-t-il.  

Les élèves et les mentors sont liés par l’emploi 
qu’ils occupent ou qui les intéressent, mais égale-
ment par leurs intérêts plus larges. Un algorithme 
intelligent permet de mettre en contact les per-
sonnes «qui se ressemblent». Tout le processus 
reste cependant anonyme afin d’assurer la confi-
dentialité et la sécurité des jeunes.  

Autre élément intéressant : les mentors sont 
les maitres de la gestion de leur profil, c’est-à-
dire qu’ils gèrent leurs disponibilités et le nombre 
de demandes qu’ils peuvent recevoir au même 
moment. «Pour moi, c’est aussi un point fort. 
C’est flexible et pas très accaparent», assure 
Denis Caron qui n’hésite à pas à conseiller cette 
expérience à tous les professionnels passionnés 
qui aimeraient être un ambassadeur de leur 
métier et faire une différence dans le processus 
de choix de carrière d’un élève.  

Academos, c’est plus de 100 000 jeunes ins-
crits et plus d’un million de messages échangés 
depuis 1999. Pour davantage d’informations, 
 visitez le site Web ou la page Facebook de 
l’organisme. 

Choix de carrière : mentors recherchés au Bas-Saint-Laurent 
  •  MARC-ANTOINE PAQUIN

marc-antoine@infodimanche.com

Choisir une voie professionnelle est une 
décision importante. Pour certains, le 
choix est facile, alors que pour d’autres, il 
l’est beaucoup moins. Les questions peu-
vent être nombreuses, les doutes aussi. 
Dans ce contexte, il faut demander con-
seil et faire appel au mentorat peut être 
une direction payante pour un choix judi-
cieux et éclairé. 

 Denis Caron. 

Les services de L’Autre-Toit du KRTB sont dispensés 24 heures sur 24, 7 jours sur 7. Pour toutes situa-
tions de violence conjugale, n’hésitez pas à appeler au 418-854-7160 ou par SOS Violence conjugale 
au 1 800-363-9010.  

Les services de L’Autre-Toit  

FORMATION
CHAUFFEUR-LIVREUR

SERVICE À LA CLIENTÈLE

Lieu : Trois-Pistoles

Date : du 1er au 19 mars 2021

Date limite d'inscription : 12 février 2021
Préalable : posséder un permis de conduire classe 5.

Pour information et inscription
418 854-0720, poste 2362
info.sae@csfl.qc.ca

Gens du Témiscouata, de Rivière-du-Loup, 
des Basques et de Rimouski, 
cette formation est pour vous!!!

En collaboration avec:
Avec la participation financière 
du ministère du Travail, de 
l’Emploi et de la Solidarité 
sociale.

Les mesures de distanciation sociale, telles que recommandées par la direction de 
la Santé Publique, seront respectées.

FORMATION GRATUITE *

* Certains critères s’appliquent.
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MOTEUR TURBO PERFORMANT
320 lb-pi de couple

250 chevaux-vapeur*

PUR PLAISIR DE CONDUIRE 
Moteur Skyactiv réact if

ESPACE DE CHARGEMENT GÉNÉREUX
572 L d’espace

CONDUITE EN PREMIÈRE CLASSE
12 haut-parleurs Bose offerts

CONFIANCE SUR LES ROUTES 
Tract ion intégrale i-Activ offerte

CINQ VÉHICULES PRIMÉS 
PAR LES EXPERTS.

DOMMAGE QU’ON NE PUISSE 
EN CONDUIRE QU’UN SEUL 

À LA FOIS.

*À l’utilisation d’essence super avec un indice d’octane (AKI) de 93. Avec l’essence ordinaire 
à indice d’octane (AKI) de 87, la puissance est de 227 ch à 5 000 tr/min et le couple de 310 lb-pi.
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5, RUE ERNEST-PARADIS,

RIVIÈRE-DU-LOUP

418 862-3382
1 855-417-3823 W W W. D U B E M A Z DA .C O M

U N E  É Q U I P E  D E  PA S S I O N N É S

STÉPHANE
DASSYLVA
Directeur
fi nancier

418 862-3382

JORDAN
TREMBLAY

Conseiller

418 551-7434

JÉRÔME
MICHAUD
Propriétaire

directeur des ventes
418 868-9911

JULIEN
THÉRIAULT

Conseiller

418 943-4070

KEVEN
THÉRIAULT

Conseiller

418 866-1610

STEVE
DUBÉ

Propriétaire

418 862-8137

DEAN
DUBÉ

Propriétaire

418 860-3426

ALEXE
RIOUX

Conseillère

418 714-8504

https://dubemazda.com/
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Afin de toujours mieux répondre aux besoins des 
personnes atteintes de cancer et leurs proches, 
l’Association du cancer de l’Est du Québec a 
dévoilé sa toute nouvelle plateforme d’activités 
100 % virtuelles, www.verslemieuxêtre.tv.  

Elle est accueillante, professionnelle et rassu-
rante. Elle est dédiée à toute personne touchée 
de près ou de loin par le cancer. Elle constitue 
l’outil idéal pour apprivoiser, comprendre et 
mieux vivre avec la maladie. Elle offre gratuite-
ment une foule d’ateliers et de conférences 
visant le mieux-être, de façon accessible, partout, 
en tout temps : yoga, psychologie, nutrition, con-
seils financiers et plus encore!  

Cancer : 
plateforme 
d’activités 
virtuelles 

Avis de décèsAvis de décèsAvis de dAvis de déécèscès

À la Maison Desjardins des soins 
palliatifs du KRTB, le 17 janvier 

2021, est décédée à l’âge de 62 ans 
et 6 mois Mme Marise Pel let ier, 

partenaire de vie de M. Denis Jalbert; 
fille de feu Mme Lucille Marquis et de feu M. Gaston 
Pelletier. Elle demeurait à Rivière-Du-Loup, autrefois 
de Rivière-Bleue, Témiscouata. Les membres de la 
famille accueilleront parents et amis à la Maison 
funéraire JP Morin, 26, rue de la Frontière Est, 
Rivière-Bleue le samedi 30 janvier 2021 de 13 h à 
15 h, suivi d’une cérémonie privée. En raison des 
circonstances actuelles liées à la pandémie, un 
nombre maximal de 25 personnes sur invitation 
pourront y assister. L’inhumation au cimetière 
paroissial aura lieu à une date ultérieure. Elle 
laisse dans le deuil son partenaire de vie, M. Denis 
Jalbert; ses filles : Sophie et Nadine (Marc Gagnon); sa 
petite-fille, Léa; ses frères et ses sœurs : Mario, Raymond 
(Dianne Dupont), Guylaine, Gabriel (Danielle Blier), 
Louise (Guy Chenard), Lise (Denis St-Pierre). Sont aussi 
attristés par son départ ses neveux, nièces, cousins, 
cousines, autres parents et ami(e)s. La défunte et sa 
famille tenaient à remercier le personnel du CHU de 
l’Enfant-Jésus de Québec, du CHU de Sherbrooke et de 
la Maison Desjardins des soins palliatifs du KRTB, tout 
particulièrement Dre Tina Thomas, Dr Jean-François 
Larouche, Nicole Laplante, infirmière, de même que 
Dr David Fortin et Marie-Andrée Roy, infirmière. Un merci 
spécial au Dre Nancy Bastien et Esther Côté, infirmière 
de Rivière-du-Loup. Vos marques de sympathies peuvent 
s’exprimer par un don à la Fondation de l’Université de 
Sherbrooke (projet : Coeur en tête) 1950, rue Galt Ouest 
Sherbrooke (Québec) J1K 1H8 ou à la Fondation de la 
Maison Desjardins de soins palliatifs du KRTB, 44, rue 
de Chauffailles, Rivière-du-Loup (Québec) G5R 4E1.

Mme Marise Pelletier
Rivière-Bleue
(1958-2021)
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Maison Funéraire JP Morin
1924 Principale, Pohénégamook
rf.jpmorin@videotron.ca
groupefunerairecaron.com
1 800 300-2951
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Au Centre d’hébergement de Squatec,  le 29 décembre 2020 est 
décédée paisiblement à l’âge de 103 ans et 3 mois   Madame Olivine 
Bourgoin épouse en 1ères noces de feu Monsieur Marc Dubé et en 2e 
noces de feu Monsieur Alfred Leclerc demeurant à la Villa des Pins à  
Squatec.
Elle laisse dans le deuil ses enfants : Germaine Dubé (Jean-Louis 
Ouellet) et Dorian Dubé (Rachel Malenfant). Ses petits-enfants : 
Pierre et Julie Ouellet, Johanne et Yvan Dubé.  Ses  arrière-petits-
enfants : Charles, Jennifer, Yan, Annie, Catherine, Charles et Félix.   
Ses arrières-arrière-petits-enfants : Arielle et Mia ainsi que tous les 

membres des familles Bourgoin, Dubé et Leclerc.
Étant donné  les circonstances entourant la pandémie, les funérailles auront lieu à une date 

ultérieure en l’église de Squatec. Nous vous 
informerons dès que la date sera choisie.
Les services professionnels ont été confi és 
à la Résidence funéraire Jean Fleury et Fils, 
195, rue Notre-Dame ouest à Trois-Pistoles.

Avis de décès Madame Olivine Bourgoin
Squatec (1917-2020)

195, Notre-Dame Ouest
Trois-Pistoles
418 851-3156
ZZZ.jeanfl euryetfi ls.com

Avis de décèsAvis de décèsAvis de dAvis de déécèscès

À son domicile, le 24 janvier 2021, 
est décédé subitement à l’âge de 

90 ans et 11 mois M. Vincent Ouellet, 
époux de Mme Yolande Thibault, fils de 

feu Mme Imelda Lavoie et de feu M. Wilfrid 
Ouellet. Il demeurait à Saint-Pacôme, Kamouraska. Les 
membres de la famille accueilleront parents et 
amis à la Maison Funéraire Viateur Gallant, 192, 
boulevard Bégin, Saint-Pacôme le samedi 30 janvier 
2021 de 11 h 30 à 13 h 30. Une célébration de la 
parole aura lieu le même jour à 13 h 30, au salon 
de Saint-Pacôme et l’inhumation au cimetière 
paroissial ultérieurement. Il laisse dans le deuil son 
épouse, Yolande Thibault; ses enfants : Jocelyn, Claude, 
Gaétan (Carolle Drapeau), Christian (Line Dionne); ses 
petits-enfants : Sophie, Nadine, Ariane, Félix, Olivier. Il 
était le frère de : feu Gertrude (feu Paul-A Gagnon), feu 
Roger, feu Rosaire (feu Cécile Corbin), feu Ghislaine 
(feu Léo Gagnon), feu Wilbrod (feu Nelly Tavaras) et le 
beau-frère de : feu Ghislaine (Gilles Savard), Richard 
(Louise Théroux), Véronique. Sont aussi attristés par 
son départ ses neveux, nièces, cousins, cousines, autres 
parents et ami(e)s. Vos condoléances peuvent se traduire 
par un don à la Fondation des maladies du cœur et de 
l’AVC, 261-4715, avenue des Replats, Québec (Québec) 
G2J 1B8. Étant donné les circonstances actuelles 
reliées à la pandémie, un total de 25 personnes 
est accepté au salon. Vous pouvez venir saluer 
les membres de la famille tout en respectant les 
mesures d’hygiène et de distanciation physique. 
Le port du masque est obligatoire.

M. Vincent Ouellet
Saint-Pacôme
(1930-2021)
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Résidence Funéraire Daniel Caron
353, ave Chapleau, Saint-Pascal
rf.caron@videotron.ca
groupefunerairecaron.com
1 800 300-2951

Déjà

15 ans
à votre écoute

195, rue Notre-Dame Ouest Trois-Pistoles
Informations ou rendez-vous :

418 851-3156 ou 1 800 632-3156
Consultez les avis de décès sur : jeanfl euryetfi ls.com

Services offerts :
• Préarrangements 

funéraires
• Service clé en main 

pour tous les formulaires 
gouvernementaux

• Inhumation
• Produits funéraires

• Crémation et columbarium
Roch Fleury

Propriétaire
Paul Beaulieu

Propriétaire
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Avis de décèsAvis de décèsAvis de dAvis de déécèscès

À l’hôpital Notre-Dame-de-Fatima 
de La Pocat ière, le 15 janv ier 

2021, est décédée à l’âge de 92 ans et 
5 mois Mme Anita Marquis, épouse de feu M. Rosario 
Levasseur; fille de feu Mme Aline Grandmaison et de feu 
M. Adélard Marquis. Elle demeurait à Pohénégamook 
(Quartier Saint-Éleuthère), Témiscouata. En raison des 
circonstances actuelles liées à la pandémie, les 
membres de la famille se réuniront en privé à la 
Maison funéraire JP Morin, 491, rue de l’Église, 
Pohénégamook (Quartier Saint-Éleuthère) à une 
date ultérieure. Lorsque les rassemblements 
seront plus nombreux, un service religieux sera 
célébré en l’église de Saint-Éleuthère, suivi de 
l’inhumation au cimetière paroissial. Elle était la 
mère de : feu Marie, Mario (Martine Dallaire), Andrée 
(Pierre Joyal), Gisèle (Michel Michaud), Serge (Maryse 
Bérubé), Alain (Nathalie Nault); ses petits-enfants : 
Patricia (Dany), Marc-André, Marianne (Alain), Laura 
(Maxime), Laurent, Hugo (Roxanne) et Frédéricke; ses 
arrière-petites-filles : Camille et Chloé. Elle était la sœur 
de : feu Rita (feu Gérard Sirois), feu Monique (feu Ernest 
Dionne) (Claude Lord), feu Victor et feu Roger (Colette 
Lord). Sont aussi attristés par son départ ses beaux-
frères, belles-sœurs, neveux, nièces, cousins, cousines, 
autres parents des familles Marquis et Levasseur, ainsi 
que ses ami(e)s. Des remerciements sont adressés au 
personnel du CLSC de Pohénégamook et au personnel 
de l’hôpital Notre-Dame-de-Fatima pour les soins 
exceptionnels prodigués. Vos condoléances peuvent se 
traduire par un don aux Habitations Saint-Vallier, 475, 
rue Monette, Pohénégamook (Québec) G0L 1J0. 

Mme Anita Marquis 
Levasseur

Pohénégamook
(1928-2021)
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Maison Funéraire JP Morin
1924 Principale, Pohénégamook
rf.jpmorin@videotron.ca
groupefunerairecaron.com
1 800 300-2951

AV I S  D E  D É C È S

RAYMOND SCHMOUTH 1939-2021

À la Maison Desjardins de soins palliatifs du KRTB, le 19 janvier 2021, à l’âge de 81 ans et 8 
mois, est décédé monsieur Raymond Schmouth, fils de feu madame Yvonne Raymond et de 
feu monsieur Maurice Schmouth. Il demeurait à St-Hubert-de-Rivière-du-Loup.

Selon les volontés de la famille il n’y aura ni condoléances, ni funérailles. 
L’inhumation se fera au cimetière de St-Patrice le vendredi 29 janvier 2021, à 14 h.

Il laisse dans le deuil sa fille Chantal, son frère Denis (Lise Nolet), ses soeurs feu Pauline 
et feu Monique, ses neveux et nièces, ses cousins et cousines ainsi que de nombreux autres 

parents et ami(e)s.

La famille tient à remercier spécialement le personnel de la Maison Desjardins de soins palliatifs du KRTB 
pour les bons soins prodigués à monsieur Raymond.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don à la Fondation de la Maison Desjardins de 
soins palliatifs du KRTB, 44, rue des Chauffailles, Rivière-du-Loup. Des formulaires sont disponibles au salon.

48, rue Témiscouata 
Rivière-du-Loup (Québec) 
G5R 2X9

Tél. : 418 862-2751 
Fax : 418 862-2822 
Courriel : info@eauxvives.ca 
Site web : eauxvives.ca
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www.accompagnementlasource.com

Pour permettre le soutien au quotidien...

418 867-4827
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AV I S  D E  D É C È S

JEAN-ROCH TURCOTTE 1949-2021

À Hôpital Charles-Le Moyne, le 20 janvier 2021, à l’âge de 71 ans et 4 mois, est décédé 
monsieur Jean-Roch Turcotte, fils de feu madame Olympe Dubé et de feu monsieur Julien 
Turcotte. Il demeurait à Saint-Hubert, autrefois de Dégelis.

En réponse au contexte sanitaire actuel, aucun évènement n’est prévu pour le 
moment, mais les parents et amis qui le désirent sont invités à lui rendre hommage 

à leur façon. L’inhumation des cendres auront lieu en 2021, des détails suivront dès 
que possible. 

Il laisse dans le deuil ses enfants Yvan, Dick, Steve et ses petits-enfants. Il laisse aussi dans le 
deuil tous les membres de la grande famille Turcotte, ses frères et soeurs, beaux-frères et belles-

soeurs, ses neveux et nièces, ses cousins et cousines et de nombreux autres parents et ami(e)s.

400, avenue Principale
Dégelis (Québec)
G5T 1M7

Tél. : 418 853-2944
Fax : 418 862-2822 
Courriel : info@eauxvives.ca 
Site web : eauxvives.ca
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Le premier ministre du Québec, 
François Legault, estime qu’il pourra 

annoncer un assouplissement de certaines 
consignes sanitaires dans quelques régions du 
Québec moins touchées par la pandémie, dès 
la semaine prochaine.  
Leur application est prévue après le 8 février. Du 
travail reste toutefois à faire avec la Direction de la 
santé publique afin d’en établir les modalités. «Le 
nombre de nouveaux cas continue de baisser. Au 
cours de la dernière semaine, on est passé de 2 000 
à 1 500 nouveaux cas par jour en moyenne. C’est 
une bonne nouvelle et ça vient confirmer que nos 
mesures fonctionnent, incluant le couvre-feu», a 
commenté le premier ministre François Legault. 
Aucune région n’a été ciblée lors de cette annonce 
gouvernementale.  

BAS-SAINT-LAURENT 
Le CISSS du Bas-Saint-Laurent ne rapporte 

aucun nouveau cas de COVID-19 dans son bilan du 
26 janvier. Autre bonne nouvelle, le nombre de cas 
actifs diminue encore, se chiffrant au moment 
d'écrire ces lignes à 24 personnes atteintes sur 
l'ensemble du territoire. La Santé publique ne 
recense aucun nouveau décès, avec un total qui 
demeure stable à 29. Toutefois, les autorités recen-
sent deux hospitalisations en lien avec la COVID-19. 

Le premier ministre du Québec rappelle toute-
fois que la situation continue d’être très difficile 
dans les hôpitaux de la grande région de Montréal, 
qui comptent 1 040 des 1 300 hospitalisations dans 
la province. Cette pression exercée sur le réseau de 
la santé continue d’avoir des impacts à la fois sur le 
personnel de la santé et sur les listes d’attente. Des 
activités de chirurgies et certains traitements sont 
toujours délestés.   

APPEL AU GOUVERNEMENT FÉDÉRAL 
François Legault a interpelé à nouveau le pre-

mier ministre du Canada, Justin Trudeau afin d’inter-
dire les voyages internationaux non essentiels ou 
pour obliger les voyageurs de retour au pays de se 
placer en quarantaine à leurs frais dans des hôtels 
supervisés. Il s’inquiète notamment de l’arrivée de 
nouveaux variants du virus. «Chaque jour qui passe, 
il y a un risque qui s’ajoute, alors je redemande à M. 
Trudeau d’agir plus rapidement», a souligné  
M. Legault. Ce dernier a aussi demandé à son 
homologue fédéral de s’enquérir des doses de vac-
cins en provenance de l’Europe, puisqu’encore une 
bonne partie de la population considérée comme 
vulnérable face à la COVID-19 n’est toujours pas 
vaccinée. Il craint des retards dans les livraisons et 
que des doses ne soient retenues en Europe. «Des 
vies sont en jeu», a-t-il insisté.  

La semaine prochaine, des arrivages de 8 000 
doses de vaccins du fabricant Pfizer-BioNTech et de 
40 000 doses de Moderna sont attendus, selon le 
ministre de la Santé et des Services sociaux, 
Christian Dubé. 

Vers un relâchement des 
consignes sanitaires 

après le 8 février

Le premier ministre du Québec, François Legault.  

  •  ANDRÉANNE LEBEL

andreanne@infodimanche.com
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48, rue Témiscouata
Rivière-du-Loup

Tél. : 418 862-2751

Siège social
195, rue Notre-Dame Ouest

Trois-Pistoles
418 851-3156

Présent dans 
23 municipalités environnantes

30, rue Notre-Dame Ouest
Trois-Pistoles
418 851-1962

Maison funéraire
Marc-André Rioux ltée

169, rue Lafontaine,
Rivière-du-Loup,
418 862-2668

VOICI NOS

MESURES
SANITAIRES

À la suite des nouvelles mesures recommandées par la Santé 
publique et annoncées par le Premier ministre, nous tenons à 
vous informer des changements qui s’appliqueront aux salons 
funéraires du 9 janvier au 8 février 2021 : 

* Prendre note que le port du masque est obligatoire et vous 
devrez respecter la distanciation de 2 mètres pour chacune des 
personnes.

Le nombre maximum de personnes autorisé lors d’une activité 
funéraire (exposition, cérémonie, funérailles, etc.) est de 25, 
excluant le personnel funéraire. Il ne peut pas y avoir de rotation 
des visiteurs lors de cérémonie ou d’exposition. Ainsi, lorsqu’un 
individu quitte les lieux, il ne peut pas être remplacé par une 
autre personne. 

La tenue d’un registre de visiteurs est obligatoire, c’est-à-dire 
qu’à votre arrivée au salon funéraire, nous vous demanderons 
votre nom ainsi que votre numéro de téléphone. 

Le service de nourriture et d’alcool est interdit. 
◊ Les cérémonies peuvent se tenir jusqu’à 19 h 30

Nous vous remercions de votre compréhension lors de 
l’application de ces mesures qui sont hors de notre contrôle. Ces 
consignes sont susceptibles d’évoluer rapidement en fonction 
de la situation épidémiologique au Québec. 

mailto:andreanne@infodimanche.com


227INFODIMANCHE   •   LE 27 JANVIER  2021 NÉCROLOGIE

C’est dans le cadre du 25e anniversaire de 
l’Association des bénévoles du CHRGP que la 
présidente actuelle, Monique Roy, a voulu souli-
gner le dévouement de sa collègue Lise H. 
Madore. L'organisme s’occupe entre autres de 
coordonner des fêtes ou des activités, de rendre 
visite aux patients de l’hôpital ainsi que de ven-
dre de la nourriture dans les salles d’attente. 

Membre fondatrice de cette association en 
1995 et présidente jusqu’en 2001, Mme Madore 
occupe présentement la fonction de responsable 
du service de pastorale. Outre son implication au 
sein de l’Association, cette dernière a œuvré pen-
dant plus de 43 ans au sein de la paroisse de 
Saint-François-Xavier de Rivière-du-Loup comme 
directrice de la chorale, comme membre du 
comité de liturgie et comme membre du conseil 
diocésain de pastorale. Lise a également dédié 
plusieurs heures à sa communauté, faisant partie 
du conseil d’administration de la Caisse 

Populaire Thibodeau de Rivière-du-Loup pour 
plus de 15 ans.  

« J’étais très contente d’apprendre que j’avais 
reçu cette médaille, mais je n’ai jamais fait du 
bénévolat pour en recevoir une. Une grande par-
tie de cette médaille devrait aussi revenir à 
l’équipe de bénévoles avec qui je travaille. Quand 
j’ai commencé, le but n’a jamais été que je sois 
récompensée pour ce que je faisais », a-t-elle 
révélé, en toute humilité.  

Mme Madore a ressenti le besoin de s’impli-
quer au sein du CHRGP lorsque sa mère a été 
hospitalisée à cet endroit dans les années 90.  
« J’ai vu tout le bonheur que ça apportait aux 
patients de l’hôpital et la différence que ça pou-

vait faire. Les personnes âgées sont souvent seu-
les et ont besoin d’être accompagnées. J’ai été 
présente à la première réunion de l’Association 
des bénévoles et je n’ai jamais quitté depuis. » 

L’AUTRE CÔTÉ DE LA MÉDAILLE 
Depuis 2012, Monique Roy soumet au gouver-

nement du Canada les candidatures de plusieurs 
bénévoles du CHRGP afin de mettre de l’avant 
leurs nombreuses années de générosité et de 
bienveillance. « Le bénévolat, c’est bon pour les 
deux côtés, tant pour les patients du CHRGP que 
pour le ou la bénévole. Ils sont des aînés eux 

aussi et ont parfois besoin de contact humain 
pour se sentir moins seuls. »  

Avec la pandémie, toutes les activités de 
l’Association ont dû être mises sur pause. Mme 
Roy anticipe toutefois beaucoup le moment où 
elle et ses collègues pourront retourner à leurs 
fonctions en accompagnant les nombreux 
patients vivant dans la solitude. 

Si le bénévolat au sein de l’Association des 
bénévoles du CHRGP vous intéresse, n’hésitez 
pas à entrer en contact avec Monique Roy au roy-
monique88@gmail.com

Le dévouement de Lise H. Madore souligné par la gouverneure générale du Canada

      DOMINIQUE CÔTÉ

dominique@infodimanche.com

Lise H. Madore a vu ses nombreuses 
années de bénévolat au sein de 
l’Association des bénévoles du Centre 
hospitalier régional du Grand-Portage 
(CHRGP) reconnues, mais aussi souli-
gnées. L’ex-gouverneure générale du 
Canada, Julie Payette, lui a remis la 
Médaille du souverain pour bénévoles 
pour ses 25 années de bénévolat.

Lise H. Madore. PHOTO : COURTOISIE 

REMERCIEMENTS     Colette Roy, 1943-2021
Nous tenons à remercier, du plus profond de nos cœurs, parents et ami(e)s qui ont 

partagé notre grande peine et qui nous ont apporté soutien et réconfort, lors du 
décès de dame Colette Roy, épouse de feu M. Clermont Dumont, survenu le
7 janvier 2021.
Nous avons été très touchés par vos nombreuses marques de sympathie 
(offrandes de messes, fleurs, cartes, dons) et nous vous en sommes très 
reconnaissants.

Vous voudrez bien considérer ces remerciements comme s’ils vous étaient adressés 
personnellement.

Ses enfants : feu Yvan, Lynda (Alain Gagné), Denis (Annick Cloutier) ; ses petits-
enfants  : Audrey, Isabelle, Marie-Pier, Jessie, Alex, Eden ; ses arrière-petits-enfants : William, Maxim, 
Alexis, Isac, Alexandre, Anaelle.

Maison funéraire Marc-André Rioux ltée
169, rue Lafontaine, Rivière-du-Loup, 418 862-2668

Entreprise funéraire membre de la Corporation des Thanatologues 
du Québec
Entreprise reconnue Distinction par la C.T.Q. 1151150421
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YVONNE SÉNÉCHAL

Trois-Pistoles • 418 851-1962
Site Internet : www.salonrioux.com

Messe anniversaireMesse anniversaire

Un an déjà s’est écoulé. Depuis ce jour nous n’avons cessé de penser à toi. 
Notre seul réconfort est de te savoir dans un monde meilleur entouré de 
tous ceux que tu as aimés. Nous gardons en mémoire tous ce que tu as 
su si bien nous transmettre. Tu nous manques, mais le temps n’effacera 
jamais le souvenir de beau moment passé à tes côtés. Tu continues à 
vivre dans nos cœurs.
Une messe anniversaire sera célébrée le dimanche 31 janvier 2021 à 10h 
en l’église de Trois-Pistoles pour  honorer la douce mémoire de dame 
Yvonne Sénéchal épouse de feu Monsieur Gérard Lauzier.
Nous remercions tous ceux et celles qui s’uniront à nous par leurs 
prières et leurs pensées. 
Ta famille qui t’aime

AVIS DE DÉCÈS     Jeannette Pelletier, 1932-2021
Au CHSLD de Chauffailles, le 19 janvier 2021, à l’âge de 88 ans et 4 mois, est 

décédée dame Jeannette Pelletier, épouse de feu M. Guy dit Louis Chouinard, fille 
de feu M. Joseph-Raoul Pelletier et de feu dame Olivine Martin. Elle demeurait à 
Rivière-du-Loup.
En raison des circonstances actuelles liées à la pandémie, la cérémonie d’adieu 
sera célébrée à une date ultérieure qui vous sera communiquée.

Elle laisse dans le deuil son fils Serge (Line Forest), sa fille Sylvie (Dany Buteau) 
; ses petits-enfants : Catherine (Maxime Savaria), Laurence, Guillaume (Tricia 

Gélinas) et Sandrine (Marc-Antoine Lemire).
Elle était la soeur de : Rollande (feu Arthur Dionne), feu Fernande, feu Colette (feu Georges Tremblay), 
Rita (Bob Grant), feu Gilles (feu Pauline Coulombe), Jean-Marc (Céline Tremblay), 
feu Jean-Paul (Marielle Perron), Ginette, Claire et Louise.
Elle était la belle-soeur de : feu Angéline (feu Alcide Sénéchal), feu Paul-Émile (feu Marie-Ange 
Michaud), feu Lucien (feu Marie-Paule Lévesque), feu Yvette (feu Réal Dumais), feu Léonide (Pauline 
Lecavalier), Alphonse (feu Madeleine Courcy), Gabrielle (Gaby), feu Jean (feu Rita Lavoie), Gilles, 
Fernand ptre, Denis (Carmen Rioux), Gaston (Louisette Mailloux) et Thérèse (Yvon Mailloux).
Sont aussi affectés par son départ ses neveux, nièces, cousins, cousines et autres parents et ami(e)s des 
familles Pelletier et Chouinard.
La famille remercie les membres du personnel du CHSLD de Chauffailles pour leur dévouement, leur 
support et la qualité des soins prodigués à Mme Pelletier.
Vos marques de sympathie peuvent s’exprimer par un don à l’ Association Pulmonaire du Québec, 
5790, Avenue Pierre-de-Coubertin, Montréal H1N 1R4. Formulaires disponibles au funérarium.
Les services professionnels ont été confiés à la :

Maison funéraire Marc-André Rioux ltée
169, rue Lafontaine, Rivière-du-Loup, 418 862-2668

Entreprise funéraire membre de la Corporation des Thanatologues 
du Québec
Entreprise reconnue Distinction par la C.T.Q. 1151140421
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Remerciements de sympathie
ROUSSEL, JACQUELINE (1938 – 2020)

Nous tenons à remercier, du plus profond de nos cœurs, parents et ami(e)s qui 
ont partagé notre grande peine et qui nous ont apporté soutien et réconfort, 

lors du décès de madame Jacqueline Roussel survenu le 25 septembre 2020.
Nous avons été touchés par toutes vos marques de sympathies et nous 
vous en sommes très reconnaissants.
Que chacun de vous trouve dans ces remerciements l’expression de notre 
reconnaissance et les considère comme lui étant adressés personnellement.

Ses enfants : Maryse (Pierre Belle-Isle), Lynda (François Chouinard), Sylvie 
(Denis Massé), Diane (André Denis), Johanne. 

Ses petits-enfants et arrière-petits-enfants adorés.

Au Centre désigné de 
convalescence Le Concorde 

du CIUSSS de la Capitale-
Nationale, le 20 janvier 2021, 

à l’âge de 86 ans est décédée 
madame Marie Beaulieu, épouse de 

feu monsieur Laurent Beaulieu. Elle demeurait à 
Québec et autrefois à Lac-des-Aigles.
En raison de la pandémie, une cérémonie du 
dernier adieu sera célébrée en toute intimité 
au Complexe funéraire Sylvio Marceau de 
Québec. Son urne rejoindra ultérieurement 
celle de son époux, décédé en décembre 2019, 
au cimetière de Lac-des-Aigles. Il est à noter 
que seulement 25 personnes, invitées par la 
famille, peuvent se présenter au Complexe. 
Voici le lien pour visionner la cérémonie web :
https://www.dignitymemorial.com/fr-ca/
obituaries/quebec-qc/marie-beaulieu-10017813
Elle laisse dans le deuil ses enfants: Ginette et 
Jacques; sa belle-fille Caroline; ses petits-enfants: 
Marie-Justine et Charles-William ainsi que sa sœur 
et ses frères; ses belles-sœurs et beaux-frères; ses 
neveux et nièces et autres parents et amis(es).
Vous pouvez manifester votre sympathie par un 
don à l’Institut Universitaire de Cardiologie et de 
Pneumologie de Québec (IUCPQ) ou La Fondation 
du Centre jeunesse de Québec. 

MME MARIE BEAULIEU
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Il y a trente ans, des gens d’affaires de 
Rivière-du-Loup lançaient les activités 

du Centre des dirigeants d’entreprise (CDE) de 
la région de Rivière-du-Loup. Dès le départ, 
l’organisme avait pour mission de maintenir 
des liens d’entraide en favorisant les échanges 
sur le « comment faire et le savoir-faire », tout 

en encourageant le partage des expériences 
vécues par les dirigeants d’entreprises de la 
région.   

Réseau apolitique et sans but lucratif, le CDE 
anime le milieu des affaires louperivois et fait la 
promotion de l’entrepreneuriat et de la relève en 
entreprise. L’année 2020-2021 représente tout un 
défi, comme en témoigne Yann Beaulieu, le prési-
dent actuel. « En raison de la pandémie, il s’agit 
d’un moment particulier pour le CDE. Nous avons 
pris la décision de renouveler gratuitement 
l’adhésion de nos membres et de tenir nos dîners 
conférences sur le Web et en présentiel, en res-
pectant, bien évidemment, les contraintes gou-
vernementales. » 

Les activités du CDE consistent en un dîner-
conférence présenté chaque mois de septembre 

à juin, incluant le 
souper de fin 
d’année qui cou-
ronne les dirigeants 
de l’année selon un 
vote secret des 
membres. En 2021, 
il y aura à cette 
occasion un prix 
Coup de cœur  
30 ans.  

Dans le paysage 
économique de la 
région, le CDE con-
tinue de promou-
voir le transfert de 
savoir, d’expérience 
et d’information par 
le biais d’échanges 
et du réseautage.  

30 ans, ça se célèbre ! 

 Le président du CDE, Yann Beaulieu (en haut), et l’un des cofondateurs, 
René-Michel Ouellet (en bas). PHOTO : DOMINIQUE CÔTÉ  

NÉCROLOGIE

AVIS PUBLIC
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44, rue des Chaufailles | Rivière-du-Loup (Qc) G5R 4E1
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PROJET : PHARE DE L’ÎLE VERTE

TRAVAUX : RÉPARATION DU PHARE – PHASE 2

EMPLACEMENT DES TRAVAUX :  2802, Chemin du Phare,
 Notre-Dame-des-Sept-Douleurs, (Québec) G0L 1L0

PROPRIÉTAIRE:  MUNICIPALITÉ NOTRE-DAME-DES-SEPT-DOULEURS
 6201, chemin de l’Île
 Notre-Dame-des-Sept-Douleurs (Québec) G0L 1K0
 Téléphone: (418) 898-3451
 Courriel : dg-mun_ndsd@ileverte.qc.ca

Invitation
Par les présentes, avis public est donné que des offres cachetées, scellées et adressées au directeur 
général de la Municipalité Notre-Dame-des-Sept-Douleurs, seront reçues avant 17 h 00, heure locale 
en vigueur, vendredi le 12 février 2021, pour être ouvertes publiquement au même endroit, le même 
jour et à la même heure.

Information et obtention des documents d’appel d’offres
Les personnes et entreprises intéressées pourront obtenir les documents de soumission et 
renseignements pertinents à compter du mardi 19 janvier 2021 en s’adressant au Système 
électronique d’appel d’offres (SÉAO) sur le site Internet à l’adresse suivante : www.seao.ca ou en 
communiquant avec le service à la clientèle au numéro 514 856 6600 dans la région de Montréal 
ou au 1-866-669-7326 pour l’extérieur. Les documents pourront être obtenus au coût établi dans la 
grille des tarifs du SÉAO. Conditions pour soumissionner.

Visite d’information
Une visite des lieux est possible sur demande. Les soumissionnaires devront se rendre à l’héliport de 
Cacouna, situé au 500 Chemin de la Rivière-des-Vases, à l’extrémité nord de la Route Grandmaison 
à Cacouna. Réservations obligatoires auprès de la Municipalité.

Conditions pour soumissionner
Seules sont autorisées à présenter des offres les entreprises ayant leur principale place d’affaires au
Québec et possédant une licence émise par la Régie du bâtiment du Québec, selon L.R.Q. c.B-1.1 
couvrant les travaux requis. Cet appel d’offres est assujetti à l’annexe 502.4 de l’Accord sur le 
commerce intérieur (A.C.I.).

Garantie de soumission et d’exécution
Les soumissions devront être accompagnées d’un cautionnement de soumission représentant au 
moins 10 % du montant de la soumission présentée, établi en faveur du Maître de l’ouvrage et 
valide pour une période de 45 jours de la date d’ouverture des soumissions.

Cette garantie de soumission devra être accompagnée d’une promesse de garantie pour les garanties 
contractuelles et devra être échangée à la signature du contrat pour une garantie d’exécution des 
obligations et une garantie de paiement pour gages, matériaux et services.

LE MAÎTRE DE L’OUVRAGE NE S’ENGAGE À ACCEPTER NI LA PLUS BASSE NI AUCUNE 
AUTRE DES SOUMISSIONS REÇUES, NI À ENCOURIR AUCUNE OBLIGATION, NI AUCUNS 
FRAIS D’AUCUNE SORTE ENVERS LES SOUMISSIONNAIRES.

Denis Cusson, directeur général,
Municipalité Notre-Dame-des-Sept-Douleurs

APPEL D’OFFRES PUBLIC
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Nous avons le regret de vous 
annoncer le décès de madame annoncer le décès de madame 
Simone Sirois, décédée le 18 janvier Simone Sirois, décédée le 18 janvier 
2021, à l’âge de 79 ans et 10 mois, à 2021, à l’âge de 79 ans et 10 mois, à 
la Maison Desjardins de soins palliatifs la Maison Desjardins de soins palliatifs 
de Rivière-du-Loup. Elle demeurait de Rivière-du-Loup. Elle demeurait 
à Rivière-du-Loup et autrefois à à Rivière-du-Loup et autrefois à 
St-Moïse. Elle était l’épouse de St-Moïse. Elle était l’épouse de 
monsieur Yvon Gagné. Elle était la monsieur Yvon Gagné. Elle était la 
fi lle de feu monsieur Jean Sirois et de fi lle de feu monsieur Jean Sirois et de 
feu madame Anne-Marie St-Amand.feu madame Anne-Marie St-Amand.

Madame Sirois laisse dans le deuil, Madame Sirois laisse dans le deuil, 
son époux Yvon, ses enfants : son époux Yvon, ses enfants : 
Nathalie (Marco Bernier) et Marie-Nathalie (Marco Bernier) et Marie-
France (François Delisle), ses petits-France (François Delisle), ses petits-
enfants  : Samuel, Claudie, Marc-enfants  : Samuel, Claudie, Marc-
Antoine, Jason, Xavier, Mathis et Antoine, Jason, Xavier, Mathis et 
Émile, ses frères et ses soeurs, ses Émile, ses frères et ses soeurs, ses 
beaux-frères et ses belles-soeurs des beaux-frères et ses belles-soeurs des 
famille Sirois et Gagné, ses neveux et famille Sirois et Gagné, ses neveux et 
ses nièces, ses cousins et ses cousines ses nièces, ses cousins et ses cousines 
ainsi que de nombreux parents et ainsi que de nombreux parents et 
amis(es).amis(es).

La date et l’heure des rituels seront La date et l’heure des rituels seront 
divulguées ultérieurement.divulguées ultérieurement.

Sur le site gfournier.com, vous pouvez Sur le site gfournier.com, vous pouvez 
consulter cet avis de décès. Ceux consulter cet avis de décès. Ceux 
et celles qui le désirent peuvent et celles qui le désirent peuvent 
envoyer des marques de sympathie envoyer des marques de sympathie 
ou faire un don à la Fondation de la ou faire un don à la Fondation de la 
Maison Desjardins des soins palliatifs Maison Desjardins des soins palliatifs 
de Rivière-du-Loup.de Rivière-du-Loup.

SIMONE 
SIROIS

Avisde décès

www.gfournier.com
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Avis de décès
GAGNÉ,

Jean-Claude
1950 - 2021

Rien n’efface la 
présence d’une 

personne aimée … D’un 
passionné de sports et d’un 

amoureux de la nature … Profi tez du 
moment présent !

À l’Institut universitaire de cardiologie 
et de pneumologie de Québec, le 16 
janvier 2021, est décédé à l’âge de 70 
ans, monsieur Jean-Claude Gagné, 
époux de madame Louise Cloutier. 
Il était le fi ls de feu Robert Gagné 
et de feu Blanche-Irène Lamarre. Il 
demeurait à Québec.

Selon ses volontés, une célébration 
se fera à une date ultérieure à 
Rivière-du-Loup.

Il laisse dans le deuil, outre son 
épouse Louise Cloutier, ses fi lles: 
Amélie (Jérôme Mercier), Marie-
Josée (Steve Bowen); ses adorables 
petites-fi lles: Éloïse et Raphaëlle; ses 
beaux-parents Clément Cloutier 
et Yvette Thibault;  ses frères et 
sœurs  : feu Jean-Guy, Bernard 
(Rolande Mignault), Lucille (Germain 
Poirier), Jacques (Chantal Gagné), 
Marcel (Bertanne Michaud), Aline 
(Mario Claveau), Normande (Claude 
Castonguay), feu Mario (Nicole 
Chenel), Guylaine (Daniel Roy); ses 
beaux-frères et sa belle-sœur de 
la famille Cloutier: André (Hélène 
Malenfant), Michel (Line Renaud), 
Sylvie (Jean Denis); son fi lleul Laurent 
Denis ainsi que ses neveux, nièces, 
autres parents et amis. Il dit un au 
revoir amical à tous ses amis sportifs 
et collègues de travail de Rivière-du-
Loup.

Vos témoignages de sympathie 
peuvent se traduire par un don à la 
Fondation de la santé de Rivière-
du-Loups par l’entremise de leur 
site internet  : jedonneenligne.org/
fondationsanterdl/ 

Pour renseignements : 
ATHOS

Téléphone : 418 658-1600
Télécopieur : 418 658-2415

Courriel : infocomplexe@athos.ca

Pour envois de messages personnalisés et / ou 
de fl eurs ainsi que pour signer le Registre à la 

mémoire de la personne décédée :
www.lepinecloutier.com

mailto:fondation@maisondesjardinskrtb.ca
mailto:dg-mun_ndsd@ileverte.qc.ca
https://www.seao.ca/
https://gfournier.com/
https://www.gfournier.com/
https://jedonneenligne.org/
mailto:infocomplexe@athos.ca
https://www.lepinecloutier.com/
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Jean-Pierre Proulx de Montréal conteste ce 
choix. «Le conseil a décidé de supprimer le droit 
de vote des non-résidents aux élections», a men-
tionné M. Proulx dans un courriel envoyé à Info 
Dimanche. En fait, il pourra voter en personne en 
octobre prochain dans le cadre du vote par anti-
cipation ou en novembre le jour du scrutin des 
élections municipales. 

Nancy Dubé, directrice générale de la 
Municipalité, a expliqué qu’un vote par corres-
pondance des non-résidents représente une 
dépense se situant entre 1000 et 1500 $. «Lors de 
la dernière élection (partielle en 2019), 50 person-
nes ont été contactées par correspondance, 15 
d’entre elles ont répondu et seulement 5 bulle-

tins de vote ont été acceptés», a souligné Mme 
Dubé. «C’est beaucoup de travail, d’envois et 
d’argent. Ça n’a pas été concluant en 2019», a-t-
elle ajouté. «La démocratie a certes un prix. Je 
vous rappelle, à vous comme aux autres mem-
bres du conseil, que les non-résidents paient 
leurs taxes sur leur propriété tout comme les rési-
dents. Ils ont droit au chapitre. Le taux de partici-
pation aux élections municipales n’a jamais été 
très élevé. Votre résolution est de nature à le 
faire baisser encore plus», a laissé savoir Jean-
Pierre Proulx au maire Richard Caron. 

Jean-Pierre Proulx y est allé d’une suggestion : 
«La Municipalité pourrait profiter de l’envoi du 
compte de taxe foncière à la mi-février pour y 
glisser une carte-réponse destinée aux proprié-
taires non-résidents. (…) Il leur serait demandé de 
répondre s’ils ont l’intention d’exercer leur droit 
de vote à l’élection de novembre. Ils seraient 
priés de retourner la carte en même temps que 
leur premier versement de taxe. Ils devraient y 

indiquer aussi leur adresse courriel. Cette consul-
tation devrait vous fournir une première indica-
tion des intentions de chacun. Au temps prescrit 
par la loi, soit au début d’octobre, le président 
d’élection pourrait donc transmettre cet avis par 
courriel à tous les propriétaires non-résidents et 
retirer ensuite leur nom de la liste à ceux qui en 
feront la demande par écrit.»  

«Le choix du conseil municipal a été clair», a 
tranché la directrice générale Nancy Dubé qui a 
précisé que le compte de taxes pour l’année 2021 

a déjà été envoyé aux contribuables et qu’un avis 
joint au document donnait l’information que le 
vote par correspondance ne serait plus disponi-
ble. Pour la Municipalité, il est onéreux d’offrir 
aux contribuables ce service lors d’élections 
générales ou partielles ou lors d’un scrutin réfé-
rendaire. La résolution de la Municipalité de 
Saint-Simon-de-Rimouski à cet effet a été trans-
mise au ministre des Affaires municipales et de 
l’Habitation ainsi qu’au directeur général des 
Élections du Québec.   

Les propriétaires non-résidents de Saint-Simon 
devront se déplacer pour voter 

  •  MARIO PELLETIER

mario@infodimanche.com

Le conseil municipal de Saint-Simon-de-
Rimouski a pris la décision de ne plus 
offrir le vote par correspondance lors de 
la tenue d’élections ou d’un scrutin réfé-
rendaire, pour des motifs financiers et de 
charge de travail. 

OFFRE D’EMPLOI

AVIS DE CLÔTURE 
D’INVENTAIRE

Prenez avis de la clôture de l’inventaire des 
biens de la succession Lise Ménard, en son 
vivant domiciliée au 4, rue Émilie-Gamelin, 
appartement 302 à Rivière-du-Loup, province 
de Québec, G5R 4E1, décédée le 23 janvier 
2020, lequel inventaire peut être consulté par 
les intéressés à l’étude du notaire soussigné 
au 299, rue Lafontaine, bureau 201, Rivière-
du-Loup (Québec) G5R 3A9.

Me Jean Soucy notaire
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EST PAR LES PRÉSENTES DONNÉ PAR LE 
DIRECTEUR GÉNÉRAL DE LA SUSDITE 
MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE COMTÉ, QUE :

Lors de la séance régulière du Conseil de la 
MRC de Témiscouata tenue le 13 octobre 
2020, le Conseil a adopté le règlement 02-
10-40 amendant le règlement numéro 02-10 
édictant le schéma d’aménagement et de 
développement révisé. Le règlement 02-10-40 
vise à agrandir l’affectation urbaine à même 
l’affectation de villégiature pour permettre 
l’implantation d’une résidence pour ainés sur 
le territoire de la municipalité de Lac-des-
Aigles.

Une copie du règlement 02-10-40 est 
disponible pour consultation au bureau de la 
MRC de Témiscouata situé au 5, rue Hôtel-de-
Ville, à Témiscouata-sur-le-Lac.

Ledit règlement entre en vigueur conformément 
à la Loi.

DONNÉ À TÉMISCOUATA-SUR-LE-LAC CE 
VINGT-DEUXIÈME JOUR DE JANVIER DE L’AN 
DEUX MILLE VINGT ET UN

Jacky Ouellet, Directeur général

AVIS
PUBLIC
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AVIS
PUBLIC

PRÉSENTATION DU 
RAPPORT ANNUEL 2019-2020

AVIS est par le présent donné, conformément à 
l’article 220.1 de la Loi sur l’instruction publique 
(L.R.Q., c.I-13.3), que le conseil d’administration 
du Centre de services scolaire du Fleuve-et-
des-Lacs présentera le Rapport annuel 2019-
2020 lors de sa séance régulière qu’il tiendra 
le 16 février 2021, à 19 h 30, par visioconférence.

En raison de la situation entourant la COVID-19, 
la séance se tiendra sans la présence du public 
jusqu’à avis contraire. Toutefois, les citoyens 
ont la possibilité de s’inscrire en vue d’assister 
par TEAMS à la rencontre et de participer à la 
période de questions du public. Merci de nous 
transmettre votre inscription par courriel à 
dubest@csfl.qc.ca avant le 15 février 2021, 16 h.

Donné à Témiscouata-sur-le-Lac
Ce 25 janvier 2021

La secrétaire générale,
Catherine Boulay

AVIS PUBLIC
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Avis public est par les présentes donné par 
monsieur Jacques Moreau, trésorier et directeur du 
Service finances et trésorerie de la ville de Rivière-
du-Loup, que conformément à l’article 503 de la Loi 
sur les cités et villes (L.R.Q., c. C-19), le rôle général 
de perception pour l’année 2021 est déposé à mon 
bureau et il sera procédé à l’envoi des comptes de 
taxes dans le délai imparti.

Toute personne intéressée peut prendre 
connaissance du rôle général de perception, à mon 
bureau à l’hôtel de ville, 65, rue de l’Hôtel-de-Ville, 
du lundi au vendredi de 8 h 30 à 12 h 00 et de 
13 h 00 à 16 h 30.

Donné à Rivière-du-Loup,
ce 27 janvier 2021

Le trésorier,
Jacques Moreau, directeur
Service finances et trésorerie
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Dans le cadre de l’Alliance pour la solidarité de la MRC de Témiscouata, le Chantier 
Transport est à la recherche d’une personne dynamique pour mettre en œuvre la 
première étape de ses travaux portant sur des solutions concertées en transport. 

Description du poste
Sous la supervision de la directrice, la personne titulaire du poste aura pour tâches 
principales de : 
• Recueillir l’information concernant les différentes ressources en transport au 

Témiscouata ainsi que les services et activités offerts présentement;
• Concerter les organismes, entreprises et services entre eux permettant un ‘’arri-

mage offre de Transports-Services-activités’’;
• Voir à la production d’un dépliant promotionnel et autres moyens de promotion 

(page facebook, communiqués…) facilitant la compréhension des différentes 
offres de transports-services-activités;

• Promouvoir le plus largement possible sur le territoire le dépliant produit;
• Évaluer les actions réalisées.

Conditions et exigences
Poste temporaire de 10 heures/semaine possibilité de 15 heures, pour 22 semaines. 
Salaire : 25$/heure
Formation et expérience pertinente en lien avec l’emploi
Date limite de candidature : 8 février 2021
Entrée en poste : 15 février 2021

Profil recherché
• De fortes habiletés relationnelles 
• Grande capacité à rassembler les informa-

tions
• Autonomie, sens de l’initiative, créativité et 

polyvalence
• Qualité du français parlé et écrit
• Facilité à utiliser les outils technologiques
• Connaissance du milieu témiscouatain et 

des organismes communautaires

OFFRE D’EMPLOI

Agent(e) de recherche 
et promotion

Merci d’envoyer votre C.V. et 
une lettre d’intérêt par courriel

Transport Adapté et Collectif 
Roulami

A/S Comité de sélection
3, rue Hôtel de Ville

Témiscouata-sur-le-Lac, 
Québec, G0L 1X0

direction@transportroulami.ca
418-899-2189
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Centre commercial
Rivière-du-Loup

418 867-2121

PHARMAPRIX DU CENTRE COMMERCIAL RIVIÈRE-DU-LOUP 
est présentement à la recherche d’une

TECHNICIENNE AU LABORATOIRE 
- 35 heures par semaine

- Travail de jour, un soir semaine et w-end sur rotation
- Formation sur place mais expérience pertinente un atout

- Aptitudes recherchées : forte aptitude pour le service à la clientèle, facilité à travailler en équipe, 
facilité à travailler avec des systèmes informatiques, rapidité d’exécution, professionnalisme

- Salaire : 13,85 $ à 19,50 $ / heure selon expérience et rendement 
 Remettre votre c.v. en main propre à M Jean Paradis

mailto:mario@infodimanche.com
mailto:dubest@csfl.qc.ca
mailto:direction@transportroulami.ca
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Pour rester actif en ce début d’année et pour gar-
der le moral tout en profitant des prochaines 
semaines d’hiver, le comité d’embellissement de 
la Ville de Trois-Pistoles invite la population à par-
ticiper à un parcours-quiz et à un concours de 
création hivernale extérieure dans le cadre de la 

programmation Trois-Pistoles : Fêtes illuminées, 
Ville animée. 

Les participants courent la chance de rempor-
ter l’un des sept prix qui totalisent un montant de 
725 $ remis sous forme de certificats d’achat 
local. Avant leur mise en quarantaine obligatoire, 
les membres de la chorale de lutins gourmands 
qui ont passé l’hiver dans le parc de l’église de 
Trois-Pistoles, convient la population à un par-
cours-quiz. Une vingtaine de questions simples 
portant sur l’histoire, les entreprises et attraits 
locaux, qui seront à répondre auprès des lutins en 
cavale dans sept lieux différents. Ces sept sta-
tions sont les suivantes : le parc de l’église de 
Trois-Pistoles, le sentier derrière le Parc de l’aven-
ture Basque en Amérique qui mène au camping 
municipal de Trois-Pistoles, le gazebo du camping 
municipal de Trois-Pistoles, l’entrée du sentier 
boisé du camping municipal, l’entrée de la passe-
relle du sentier national à Rivière-Trois-Pistoles, le 
parc récréatif de la grève Morency (gazebo) et à 
l’entrée de la promenade Catherine-Leblond qui 
mène au quai de Trois-Pistoles. 

Pour participer, il faut aller à la rencontre des 
lutins pour noter ou prendre une photo des ques-
tions et ensuite transmettre par courriel toutes les 
réponses à l’adresse embellissement@ville-trois-
pistoles.ca et ce, avant le 5 mars à midi. Lors de 
leur inscription, les participants doivent aussi 
fournir leurs coordonnées (téléphone et adresse) 
et des photos en compagnie des lutins dans au 
moins quatre stations différentes. La note de pas-
sage est de 80 %, soit 16 bonnes réponses sur 20. 
Trois prix d’une valeur totale de 350 $ (un de  
150 $ et deux  e 100 $) seront tirés au sort parmi 
les participants. 

CONCOURS HIVERNAL 
Dans votre bulle familiale ou domestique, 

jeune et moins jeunes, sont invités à partager leur 
créativité hivernale, qu’il s’agisse d’une sculpture 
particulière, d’un bonhomme ou d’un château de 
neige. Les participants auront jusqu’au 5 mars à 
midi pour envoyer leur nom, coordonnées et quel-
ques photos de qualité de leurs créations par 
courriel à l’adresse embellissement@ville-trois-
pistoles.ca Le jury, constitué des membres du 
comité d’embellissement, évaluera notamment 
l’originalité et l’esthétisme de l’œuvre réalisée. 
Plusieurs créations différentes peuvent être sou-
mises par un même participant. Quatre prix d’une 
valeur totale de 375 $ (certificats d’achat local) 
sont à gagner dont un prix de 150 $, un prix de  
100 $, un prix de 75 $ et un prix de 50 $. Tout en 
respectant l’ensemble des consignes sanitaires 
en vigueur, prenez l’air, amusez-vous bien et 
bonne chance à tous les participants !

Un parcours-quiz et un concours de 
créativité hivernale à Trois-Pistoles

11
55

08
04

21

OFFRE D’EMPLOI
RÉGION DE RIVIÈRE-DU-LOUP

Sous l’autorité du conseil d’administration, la personne 
choisie aura à faire la gestion de deux résidences pour 
personnes âgées, 25 heures par semaine partagées dans 
les deux .  Résidences certifiées pour aînés autonomes de 
10 unités chacune.

Elle devra également voir à la bonne marche des activités 
qui y sont tenues, notamment à la gestion de l’ensemble 
du personnel.

Elle sera également responsable de la tenue de livres, de 
la paie des employés, ainsi que des différents rapports 
gouvernementaux et autres, la perception des loyers et 
de l’ensemble des opérations (baux, dépôts etc.)

EXIGENCES :
• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en 

administration avec de bonnes connaissances en 
comptabilité.  

• Toutes combinaisons d’études et d’expériences pour-
ront être reconnues.

• Bonne connaissance des logiciels Simple Comptable, 
Word et Excel seront nécessaires.

CONDITIONS DE TRAVAIL :
• Salaire à discuter.
• Semaine normale de travail 12 :30 heures par semaine 

par résidence (possibilité d’un horaire flexible).
• Travail de jour.

Faire parvenir votre curriculum vitae 
à fohbgi@rqoh.com avec une lettre démontrant 

votre intérêt, d’ici le 30 janvier 2021.

Seules les personnes dont la candidature sera retenue 
recevront une réponse.

COORDONNATEUR(TRICE
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21600, rue Jean Rioux
Trois-Pistoles

OFFRE D’EMPLOI

Faites parvenir votre C.V. à steve.sirois@berubegm.com
ou par la poste à l’adresse suivante: 600, rue Jean-Rioux, Trois-Pistoles (Québec) G0L 4K0

L’équipe de Service Bérubé Ltée situé à Trois-Pistoles est à la recherche d’une personne 
dynamique qui pourra combler notre poste de mécanicien temps plein.

 Exigences:
• Ponctuel, avoir de l’entregent, être sociable, honnête 

et travaillant ;
• Capable de travailler sans supervision ;
• Bel esprit d’équipe, bonne ambiance de travail;
• Minimum de 12 mois d’expérience dans le domaine ;
• Doit posséder sa boîte à outils sur roues et ses outils.

MÉCANICIEN(NE) AUTOMOBILE
(temps plein 40 h/sem)permanent

Tâches:
• Changer les pneus, huile, inspection, 

vérification, freins, suspension, et 
toutes autres tâches connexes à la 
mécanique automobile  

Salaire
• Selon l’expérience du candidat

Toute demande sera traitée en toute confidentialité.
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RBQ : 8324-3329-47

578, rue Commerciale Nord, 
Témiscouata-sur-le-la, QC, 
G0L 1E0

Batitech est à la recherche d’un candidat/candidate pour combler un poste temps 
plein de technicien/technicienne en architecture.

Vous devrez concevoir des plans résidentiels et commerciaux et préparer la mise 
en production en usine. Vous devez détenir un DEC en architecture ou un DEC dans 
un domaine connexe.

Une formation sera offerte.

La personne retenue devra travailler au bureau de Cabano ou en télétravail.

Pour postuler, envoyez votre CV à info@batitech.ca

OFFRE D’EMPLOI

TECHNICIEN/TECHNICIENNE
EN ARCHITECTURE

POSTE À COMBLER :   

CHAUFFEUR CLASSE 1
REMORQUE À RIDEAUX
TEMPS PLEIN / PERMANENT

Pour postuler : seaboardtransportgroup.com
Pour plus d’information : Bianca Robichaud 438-334-7817

HISTORIQUE : Le Groupe G3, 25 ans d’excellence!
Depuis 1994 et avec quatre terminaux (Montréal, Bécancour, Rivière-du-Loup et Sarnia, en 
Ontario), G3 est reconnu dans l’industrie comme le spécialiste du transport de produits 
liquides et secs par citerne. L’entreprise accorde une grande importance à un environnement 
de travail sain et agréable. La répartition du travail est aussi adaptée aux nouvelles réalités du 
transport. Côté sécurité, G3 n’utilise que de l’équipement récent et constamment entretenu. 
Taux concurrentiels, avantages sociaux multiples, primes mensuelles et plus encore.

PROFIL RECHERCHÉ :
• 2 années d’expérience comme chauffeur classe 1
• Bon dossier de conduite
• Expérience en B-TRAIN, et ou, citerne ( un atout )
*Nous avons des postes à temps partiel de fin de semaine sur remorque citerne à combler.
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https://pistoles.ca/
https://pistoles.ca/
mailto:fohbgi@rqoh.com
mailto:steve.sirois@berubegm.com
mailto:info@batitech.ca
https://seaboardtransportgroup.com/
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PARC NATIONAL DU LAC-TÉMISCOUATA
SOCIÉTÉ DES ÉTABLISSEMENTS DE PLEIN AIR DU QUÉBEC (Sépaq)
Côtoyant l’un des plus grandioses plans d’eau au sud du Saint-Laurent, le 
parc du Lac-Témiscouata permet aux visiteurs de s’imprégner, à pied, en 
vélo ou en bateau, d’un territoire foulé par l’homme depuis 10 000 ans. 

OFFRES D’EMPLOI

FAIRE PARTIE DE L’ÉQUIPE SÉPAQ C’EST : 
• Participer à la réalisation de notre mission et 

connecter les gens à la nature
• Déployer vos talents dans une équipe 

dynamique, où l’esprit de collaboration et le 
plaisir sont au rendez-vous

• Créer des souvenirs et faire vivre des moments 
privilégiés au cœur de territoires naturels et 
d’attraits exceptionnels

• Pouvoir travailler à la grandeur du Québec 
dans l’un de nos établissements au fi l de votre 
carrière

• Profi ter de la carte employé qui vous donne 
l’accès gratuit à tout le réseau en plus de 
plusieurs rabais sur nos produits et services 
allant jusqu’à 50 %

• Bénéfi cier de plusieurs autres avantages : 
uniforme fourni, programme de référencement, 

club social, régime de retraite à prestations 
déterminées, et plus encore !

Postes offerts dans les différents secteurs et 
pôles de service : 
- Squatec (Petit lac Touladi et Anse à William)
- St-Juste-du-Lac (Grand lac Touladi
  et la Passerelle)
- Dégelis (Grands-Pins)

TRAVAILLER À LA SÉPAQ : DES MOMENTS 
UNIQUES DANS DES LIEUX UNIQUES !

Pour la description des postes consultez le site 
emploiquebec.gouv.qc.ca sous le nom 
d’entreprise SOCIÉTÉ DES ÉTABLISSEMENTS 
DE PLEIN AIR DU QUÉBEC

• Préposés à l’accueil
• Préposés aux 

opérations-terrain 
(entretien)

• Garde-parc patrouilleur
• Garde-parc technicien 

en milieu naturel

• Garde-parc naturaliste 
guide-interprète

• Étudiants (à l’accueil) 
• Étudiants (entretien) 
• Capitaine de bateau
• Étudiants (garde-parc 

patrouilleur)

À COMBLER POUR LA PROCHAINE SAISON

• Adjoint(e) 
administratif

À COMBLER 
IMMÉDIATEMENT

Joignez-vous à notre équipe en posant votre 
candidature au www.sepaq.com/emplois

Apportez-nous votre C.V. en magasin!
30, rue du Carrefour, Rivière-du-Loup
Ou envoyez votre C.V. par courriel
lcharest@ronardl.com

Rivière-du-Loup

Votre
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Vous avez le talent,
nous avons les outils.

NOUS EMBAUCHONS
Postes à 
combler :

Caissier/caissière temps partiel
Commis de cours
Livreur (classe 3)
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Nous appliquons un programme d’accès à l’égalité en vertu
de la Loi sur l’accès à l’égalité en emploi dans des organismes publics.

- OFFRE D’EMPLOI -

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN
EN TRAVAUX PRATIQUES

EN AUDIOVISUEL

Tous les détails au www.cegeprdl.ca/carrieres
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Réalise-toi
chez LEPAGE
ASSEMBLEUR (40 NOUVEAUX POSTES)
PRÉPOSÉ À LA DÉSINFECTION
ÉLECTROMÉCANICIEN
AGENT EXPÉRIENCE CLIENT 
CONSEILLER SENIOR EN AMÉLIORATION CONTINUE
COORDONNATEUR SERVICE AUX PIÈCES
PRÉVENTIONNISTE SST
CONSEILLER EN GESTION DE L’INVALIDITÉ
CONSEILLER EN RECRUTEMENT INTERNATIONAL
ÉLECTRICIEN INDUSTRIEL
PROGRAMMEUR ANALYSTE

Postulez dès maintenant au
rh@lepagemillwork.com !

https://emploiquebec.gouv.qc.ca/
https://www.sepaq.com/emplois
mailto:lcharest@ronardl.com
https://www.cegeprdl.ca/carrieres
mailto:rh@lepagemillwork.com
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Vous pouvez envoyer votre curriculum vitae à : 
cynthia.dube@prestigemaple.com  ou par télécopieur au 418 899-2012.
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Plusieurs postes disponibles 
dans tous les départements

 

Adjointes administratives
 •    Gestion de la logistique d’exportation
 •    Gestion des inventaires 
 •    Permanent, 40h semaine 

 •    Salaire concurrentiel, selon expérience.
 •    Avantages sociaux (Assurance, REER collectif)

Manœuvres en production alimentaire 
•  Travail en équipe sur une ligne de production d’embouteillage de sirop d’érable
• Travail en équipe pour laver et manipuler les barils vides (travail à l’intérieur et   
 à l’extérieur)
• Diverses tâches en usine 
• Salaire : salaire concurrentiel, selon expérience, débute à 18$/h, 40h semaine
• Avantages sociaux (Assurance, REER collectif)
 

Opérateurs de chariot élévateur
• Diverses tâches reliées au chargement et au déchargement des barils
 de sirop d’érable, des fournitures et des produits finis.
•  Poste permanent à temps plein 
•  Salaire : concurrentiel, selon expérience, débute à 20$/h, 40h semaine
• Avantages sociaux (Assurance, REER collectif)
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OFFRE D’EMPLOI
MESUREUR (REMPLACEMENT – RELÈVE)

Bégin et Bégin et Groupe NBG, leaders dans la transformation du bois feuillu au Bas-Saint-Laurent, sont à la 
recherche d’un mesureur (remplacement – relève). Ce poste est situé au Lots-Renversés, au Témiscouata. Il s’agit 
d’un poste permanent à temps plein.

VOS RESPONSABILITÉ
• Compléter les formulaires de demande et autorisation de mesurage pour les bois en provenance de la forêt 

publique.
• S’assurer de la provenance exacte des bois (public ou privé selon les secteurs de coupes).
• S’assurer de l’application exacte de la méthode de mesurage. (Prélèvement d’échantillon et délais de mesurage)
• Classer les billes selon les normes de classifi cation en vigueur.
• Calculer les volumes bruts et nets à l’aide d’un logiciel approuvé.
• Évaluer l’inventaire des bois dans la cour.
• Transmettre les informations nécessaires à la comptabilité pour le paiement de la matière première
• Responsable de la circulation des transporteurs dans la cours.

EXIGENCES
• Détenteur d’une carte de mesureur ou être en voie de l’obtenir.
• Habilité informatique et connaissance de la suite Microsoft Offi ce.
• Connaissance des instructions offi cielles de mesurage apparent.

COMPÉTENCES RECHERCHÉES
• Capacité d’analyse et de synthèse;  • Rigueur;
• Souci du détail;  • Savoir transmettre de l’information;
• Orientation vers la clientèle.

CONDITIONS DE TRAVAIL
Salaire selon la politique salariale en vigueur. L’employeur offre des conditions et des avantages sociaux 
concurrentiels. Début d’emploi prévu le plus tôt possible.

Nous remercions tous les candidats de leur intérêt pour le poste. Seules les personnes sélectionnées seront 
convoquées pour une entrevue.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir 
leur curriculum vitae à :

Céline Bélanger, directrice RH
Par la poste : 76 Route 295.
Lots-Renversés, Témiscouata (Québec) G0L 1V0
Téléphone: (418) 899-6786
Télécopieur: (418) 899-2193
Courriel : rh@begin-begin.com

Bégin & Bégin (Lots-Renversés)

Certifi cation | Fiscalité | Conseil

On recrute à 
Rivière-du-Loup 
À la recherche de latitude, de fl exibilité et de 
possibilités d’avancement? Notre bureau est à 
la recherche des talents suivants : 

Techniciens ou bacheliers en comptabilité 
# de poste : R002851 

Bacheliers en comptabilité avec titre CPA 
# de poste : R002850 

Techniciens – Impôts (Impôt des particuliers)
# de poste : R003180 
  
Découvrez les opportunités qui s’off rent à vous 
et, ensemble, propulsons les entreprises d’ici!

rcgt.com/carrieres 

Communiquez avec Geneviève Côté:
855 699-3710, poste 8435 
cote.genevieve@rcgt.com
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OFFRES 
D’EMPLOI

ENVOYEZ VOTRE C.V. SOIT PAR COURRIEL
(rh@jmbastille.com), SOIT PAR TÉLÉCOPIEUR
(418-862-3401), SOIT EN PERSONNE**
en indiquant sur quel poste vous désirez postuler.

JOURNALIER
ACTIVITÉS CLÉS

• Opérer une table vibrante pour trier la marchandise par 
catégorie ;

• Opérer une cisaille à métaux pour retirer les contaminants 
et dimensionner les métaux non ferreux ;

• Trier la marchandise par catégorie de produit ;
• Vérifier et inspecter la conformité des marchandises 

triées ;
• Soutien aux chargement et déchargement des camions ;
• Vérifier et inspecter la conformité des marchandises à 

expédier ;
• S’assurer que les espaces de travail soient propres et en 

ordre et sécuritaires ;
• Exécuter toute autre tâche connexe liée au recyclage de 

métaux.

PROFIL RECHERCHÉ
• Connaissances des métaux (atout)
• Expérience de conduite d’un chariot élévateur (atout)
• Sens de la débrouillardise
• Comportement sécuritaire
• Rigueur
• Assiduité/ponctualité

Possibilité d’avancement professionnel au sein de l’entreprise 
selon la performance

MÉCANICIEN
ACTIVITÉS CLÉS

• Effectuer les tâches d’entretien préventif des équipements 
lourds (pelles et chargeurs sur roues), de camions, de 
remorques et de machines fixes

• Effectuer le diagnostic, l’ajustement, la réparation et la 
mise à l’essai des équipements

• Évaluer le temps requis et procéder selon les priorités de 
l’entreprise

• Conserver les espaces de travail propre et sécuritaire

PROFIL RECHERCHÉ
• DEP en mécanique d’engin de chantiers ou DEP en 

mécanique de véhicules lourds
• Connaissance de base et expérience au niveau des 

systèmes électriques, pneumatiques et hydrauliques
• Sens du travail d’équipe et débrouillardise
• Bonne capacité d’adaptation aux situations imprévues

Nous encourageons les finissants à postuler sur ce poste

CONDITIONS
• Salaire : À discuter en fonction de l’expérience
• Avantages sociaux : Assurance collective après probation 

(ass. maladie, dentaire, vie, salaire).
• Type de poste : 40h/semaine, temps plein, de jour du lundi 

au vendredi, permanent.
• Vêtements de travail fournis
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Si vous voulez œuvrer dans un milieu dynamique, 
côtoyer des gens engagés, faites parvenir votre candidature à : 
candidature@cegeplapocatiere.qc.ca

Pour plus d’information : 
www.cegeplapocatiere.qc.ca, section Emplois
L’utilisation des termes génériques masculins ne porte aucun préjudice, 
elle permet d’alléger le texte.

• AGENT DE SOUTIEN ADMINISTRATIF CLASSE 2
• OUVRIER CERTIFIÉ D’ENTRETIEN (PLOMBIER)
• TECHNICIEN EN LOISIRS
• TECHNICIEN EN ADMINISTRATION (MONTMAGNY)
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OFFRE D’EMPLOI – SERVICE URBANISME

La Ville de Témiscouata-sur-le-Lac est à la recherche 
d’une personne qui occupera le poste de technicien 
administratif et / ou technicien en aménagement du 
territoire et urbanisme, au sein du service d’urbanisme 
de la Ville.

Sous la responsabilité de la directrice générale et des 
deux inspecteurs municipaux, la personne recherchée 
devra effectuer les tâches suivantes :

FONCTIONS PRINCIPALES :
Ä Assurer la prise en charge des demandes des 

citoyens relativement au service d’urbanisme 
(demandes de permis, dérogations mineures et 
autres);

Ä Effectuer les premières démarches de cueillette 
d’information et documentation à être complé-
tées et fournies par le citoyen;

Ä Effectuer certaines recherches visant la régle-
mentation de la Ville ainsi que des autres lois 
et règlements applicables dans le domaine de 
l’urbanisme;

Ä Effectuer la rédaction des procès-verbaux du 
comité consultatif d’urbanisme (CCU);

Ä Rédiger divers documents, lettres, dérogations 
mineures, ententes et autres;

Ä Travailler en équipe avec les inspecteurs munici-
paux afin de les supporter dans leur analyse et 
dans les suivis de dossiers;

Ä Comprendre les plans, cartes, matrice graphique, 
schéma d’aménagement du territoire, documents 
d’arpentage, etc.

EXIGENCES GÉNÉRALES :
Ä Avoir une excellente gestion des priorités
Ä Interagir avec l’équipe de travail
Ä Bonne approche client / citoyen
Ä Connaissance des systèmes informatiques

CRITÈRES D’EMPLOI :
Ä Diplôme d’étude collégial en administration ou 

urbanisme
Ä Connaissance du domaine municipal
Ä Expérience dans le domaine municipal et / ou en 

urbanisme
Ä Maîtrise du français

LES CONNAISSANCES SUIVANTES SERAIENT 
UN ATOUT :
Ä Connaissance des logiciels PG Solutions et Azimut

QUALITÉS PERSONNELLES :
Ä Attitude accueillante et positive
Ä Faire preuve d’initiative et de polyvalence
Ä Faire preuve d’autonomie
Ä Rigueur
Ä Bon jugement et sens des responsabilités
Ä Minutie

SALAIRE :
Ä Selon la convention collective en vigueur 

DURÉE DE TRAVAIL :
Ä Poste permanent, temps plein – Débutant en 

février 2021 

Possibilité d’avancement dans le cadre de poste futur 
possédant des responsabilités accrues reliées au ser-
vice de l’urbanisme.

VOUS ÊTES INTÉRESSÉ À JOINDRE NOTRE 
ÉQUIPE DYNAMIQUE? 

Faites-nous parvenir votre lettre manifestant votre in-
térêt pour le poste, accompagnée de votre curriculum 
vitae, à l’adresse suivante :

Madame Lynda Cloutier
Ville de Témiscouata-sur-le-Lac
861, rue Commerciale Nord
Témiscouata-sur le-Lac (Québec)  G0L 1E0

Ou par courriel :
greffe@temiscouatasurlelac.ca

Au plus tard le 10 février 2021

* L’emploi du genre masculin a été utilisé afi n
     d’alléger le texte.

*  À noter que seules les candidatures retenues pour
    une entrevue seront contactées.

Donné à Témiscouata-sur-le-Lac
Ce 27 janvier 2021

Lynda Cloutier
Greffi ère ass.

TECHNICIEN ADMINISTRATIF ET / OU TECHNICIEN 
AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE ET URBANISME

mailto:rh@jmbastille.com
mailto:candidature@cegeplapocatiere.qc.ca
https://www.cegeplapocatiere.qc.ca/
mailto:greffe@temiscouatasurlelac.ca
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Tu aimes que ça bouge, 
tu veux un emploi non routinier?
Tu aimes le travail physique et extérieur?
Nous t’attendons à bras ouverts !

TÂCHES GÉNÉRALES
JOURNALIER 
(de la mi-mars à la mi-décembre)
• Entretien ménager des bâtiments 

municipaux;
• Exécuter des travaux de voirie municipale 

et d’entretien de parcs et espaces verts.

PRÉPOSÉ DU CHALET DES SPORTS 
(de la mi-décembre à la mi-mars)
• Entretien ménager des bâtiments 

municipaux;
• Accueillir et informer la clientèle (familles 

et groupes scolaires) du Chalet des 
sports;

• Assurer la surveillance à la glissade, à la 
patinoire et au Chalet des sports;

• Entretenir la patinoire, la glissade et les 
accès au Chalet des sports.

QUALIFICATIONS REQUISES
• Habileté à travailler manuellement et à 

manipuler de l’outillage;
• Connaissance de méthodes et de 

techniques utiles au poste;
• Connaissance du milieu municipal est un 

atout;
• Sens des responsabilités, jugement, 

initiative, dextérité, forme physique, 
polyvalent, entregent, autonomie, 
disponibilité.

EXIGENCES ET CONDITIONS
D’EMBAUCHE
• Emploi contractuel d’un an à temps 

complet;
• Permis de conduire valide;
• Journalier - l’horaire de travail est de 37,5 

h/semaine, et urgences au besoin;
• Préposé du chalet des sports - horaire 

variable �jour, soir et fin de semaine�, ��,� 
heures/semaine;

• Les conditions salariales sont celles 
prévues dans la politique en vigueur 
(16,01 $ à 18.50 $).

JOURNALIER / 
PRÉPOSÉ AU CHALET 
DES SPORTS

Les entrevues se tiendront le jeudi 18 
février 2021 entre 16 h et 18 h et l’entrée 
en fonction est prévue le 1er mars 2021.

Faire parvenir votre CV en indiquant le 
titre du poste au plus tard le mardi 

le 16 février 2021 à midi, à :

Nadine Caron
560, route de la Montagne,

Notre-Dame-du-Portage (Québec) 
G0L 1Y0

Télécopieur: 418-862-5240
Courriel: administration@notre-dame-du-

portage.ca

Boise Cascade ALLJoist, situé à St-Jacques, dans la région d’Edmundston au Nouveau-Brunswick, une importante 
entreprise dans le secteur du bois d’ingénierie, plus précisément dans la fabrication de poutrelles de structure 
(I-Joist) est à la recherche de plusieurs personnes pour le poste suivant:

Journalier de production

reliées à la fabrication de nos produits.

Êtes-vous quelqu’un pour qui la santé et sécurité est une priorité? Avez-vous un sens de 
l’observation et un souci du détail développé? Êtes-vous également reconnu comme étant un bon 
joueur d’équipe? Boise Cascade AllJoist, à son usine de St-Jacques, est justement à la recherche de 
quelqu’un comme vous !
Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur curriculum détaillé à :

Département des Ressources Humaines
Poste : Journalier

70 rue Industrielle
St-Jacques, NB

E7B 1T1
Par courriel:

AllJoistHR@BC.com
Ou par télécopieur au (506) 736-0929.

Boise est un employeur souscrivant au principe de l’égalité d’accès à l’emploi.

**Seulement les personnes retenues pour une entrevue seront contactées

Responsabilités :

• Voir à la récupération du bois

outils de production.
• Maintenir son lieu de travail propre et sécuritaire

production
• Être polyvalent et aimer travailler en équipe

• De l’expérience dans un emploi similaire serait un atout

Autres avantages reliés au poste :
• Salaires débutant à 18.41$/heure, primes  
sur les quarts de nuit
• Possibilité de progression dans d’autres postes
• Équipements de sécurités fournis.
• Poste temps plein, permanent
• Avantages sociaux, plan de pension
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Si vous voulez œuvrer dans un milieu dynamique, 
côtoyer des gens engagés, faites parvenir votre candidature à : 
candidature@cegeplapocatiere.qc.ca

Pour plus d’information : 
www.cegeplapocatiere.qc.ca, section Emplois
L’utilisation des termes génériques masculins ne porte aucun préjudice, 
elle permet d’alléger le texte.

• AIDE PÉDAGOGIQUE INDIVIDUELLE
• CONSEILLER EN SERVICES ADAPTÉS
• CONSEILLER PÉDAGOGIQUE
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Maison le Puits est un organisme communautaire qui a pignon sur rue depuis 1984 à 
Trois-Pistoles. Une équipe de bénévoles, sous la supervision du directeur-directrice, 
s’occupent de trier la marchandise apportée par les donateurs pour son comptoir 
vestimentaire. L’organisme apporte aide et support financier aux personnes dans le 
besoin qui en font la demande.

Sous la responsabilité du conseil d’administration, la personne titulaire de cet emploi 
aura pour mandat principal de réalisation de la mission de l’organisme en dirigeant 
l’ensemble de ses activités, dans le respect des directives adoptées.

Fonctions :
• Assurer une saine gestion des ressources humaines, financières, promotionnelles et 

matérielles de l’organisme;
• Participer aux réunions du conseil d’administration et assumer les fonctions de 

secrétaire;
• Planifier, organiser, diriger et réaliser l’ensemble des activités en collaboration avec 

l’équipe de bénévoles;
• Voir au recrutement et à la formation des bénévoles;
• S’assurer que le travail des bénévoles se déroule dans l’harmonie;
• Représenter l’organisme au sein de différentes tables de concertation et développer 

des partenariats;

Compétences requises :
• Études en administration, gestion, travail social ou toute autre discipline pertinente.
• Toute autre combinaison de formation et/ou d’expérience peut être jugée équivalente
• Connaissance du milieu
• Excellent français écrit et parlé
• Maîtrise des logiciels de suite Office

Profil recherché :
• Aptitudes à superviser et coordonner une équipe de bénévoles
• Capacité d’exercer un leadership positif et de créer un climat de travail harmonieux
• Habileté dans les relations interpersonnelles
• Bon jugement et respect des règles d’éthique
• Autonomie, polyvalence et bonne capacité d’adaptation

Conditions :
• Poste permanent par contrat renouvelable de 25 heures/semaine
• Horaire de travail : 08 :00 à 12 :00 et environ une heure l’après-midi
• Salaire : $20/l’heure
• Entrée en fonction : 15 Février 2021

Faire parvenir votre CV accompagné d’une lettre de motivation par courriel à 
berubelyne@hotmail.ca  ou par la poste à l’adresse suivante :

Maison le Puit
276 rue Langlais
Trois-Pistoles PQ  G0L 4K0.

La date limite pour postuler est le 31 Janvier 2021

Seules les personnes retenues en entrevues seront contactées.

276, rue Langlais, Trois-Pistoles, QC  G0L 4K0
418 851-1895

OFFRE D’EMPLOI
DIRECTEUR-DIRECTRICE 

GÉNÉRALE

https://portage.ca/
mailto:AllJoistHR@bc.com
mailto:candidature@cegeplapocatiere.qc.ca
https://www.cegeplapocatiere.qc.ca/
mailto:berubelyne@hotmail.ca
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COMMUNAUTAIRE
RECHERCHE/PERDUS 

TROUVÉS

Recherche: ancienne trico-
teuse de bas de laine, une 
couveuse à oeuf, une centri-
fuge pour écrémer le lait de 
marque De-laval ou Viking 
en stainless et électrique. 
Tél.:418-497-3679

DIVERS À VENDRE

Tracteur Ford 800 1955, prêt 
pour une chargeuse à bois, 
power steering, tout équi-
pé, en parfaite condition. 
Génératrice 3,8 kw. Raymond 
Dumont, pick-up Toyota n’est 
pas vendu. 418-862-5459

Souliers de golf Adidas cou-
leur gris grandeur 6 comme 
neuf 20 $. Lot d’équipement 
de hockey pour junior, coude, 
culotte, patins, grille, épau-
lettes laissés à bas prix. 418-
860-9911

IMMOBILIER

LOCATION-CHAMBRE

MRC RIVIÈRE-DU-LOUP

R i v i è r e - d u -Lo u p,  P l a c e 
Iberville, chambres à louer, 
meublées, TV et internet 
inclus, réfrigérateur et salle 
de bain dans la chambre,  
cu is ine communautai re , 
305$ / m o i s ,  r é f é r e n c e s 
demandées. Tél.:418-894-
5583, 418-605-3777
 

LOCATION-GARAGES 
ENTREPÔTS

MRC RIVIÈRE-DU-LOUP

R ivière-du-Loup, À louer 
mini-entrepôt, au 142, chemin 
des Raymond, Parc Industriel, 
R i v i è r e - d u -Lo u p.  5X 1 0 , 
10X20 et 10X40, accès privé 
24H/24. Tél.: 418-862-3333 

LOCATION  
LOGEMENTS

MRC LES BASQUES

Trois-Pistoles, 3 1/2, chauffé, 
éclairé, meublé, pas d’ani-
maux, stationnement dénei-
gé  Tél.:418-851-3399

MRC RIVIÈRE-DU-LOUP

Rivière-du-Loup, Immeuble 
h a u t e m e n t  s é c u r i t a i r e . 
Résidence le Manoir. 3 1/2 
chauffé, éclairé, eau chaude 
fournie, libre immédiatement. 
Chat permis. Tél.: 418-551-
8264

RUBRIQUES

AMEUBLEMENT
Articles ménagers
Arts/Antiquités
Commercial
Électroménagers
Mobilier

ANIMAUX
Accessoires
Bêtes
Pension

COMMUNAUTAIRES
À donner
Activités
Prières
Recherche/Perdus/Trouvés

DIVERS À VENDRE

ÉLECTRONIQUE
Audio
DVD, numérique et vidéo

EMPLOIS
Occasions d’affaires
Offres d’emploi

FAMILLE
Articles de bébés
Garde d’enfants
Maternité
Vêtements/Chaussures

IMMOBILIER
Achat/Vente
-  Chalet 
-  Commerces
- Condos
-  Fermes/Fermettes
-  Immeubles à revenus
-  Maisons
-  Terrains
- Terres

Location
- Chalets 
-  Chambres
-  Chambres et pensions
-  Condos
-  Garages/Entrepôts
-  Locaux
-  Logements
-  Maisons  
-  Service de location 
     de logement

INFORMATIQUE
Jeux/Logiciels
Ordinateurs
Pièces/Services

MONDE AGRICOLE
Foin/Grain/Paille
Outils
Pièces/Équipements/
Machineries

OUTILS/MATÉRIAUX
Bois de chauffage
Équipement de chauffage
Équipement saisonnier
Horticulture/Jardinage
Matériaux de construction
Outils

RENCONTRES

SERVICES
Argent à prêter
Astrologie/Voyance
Construction/Rénovation
Cours/Formations
Covoiturage
Photographes
Santé/Beauté/
Alimentation
Services domestiques
Services financiers/Légaux
Vente de garage

SPORTS/LOISIRS
Équipements
Musique

VÉHICULES
Autos
Camions
Pièces/Équipements/
Machineries
Récréatifs
-  Motoneiges
-  Motos et VTT
-  Nautiques
-  Roulottes et motorisés

1 semaine (25 mots) 9,75 $
2 semaines (25 mots)  17,50 $
Annonce encadrée (25 mots)  15,25 $
Répétition annnonce 
encadrée (25 mots)  13,50 $
Mot additionnel     0,25 $
Prières : Brève      8,50 $
Prières complètes 
sans photo     10,25 $ 
Prières complètes  
avec photo     15 $  
TARIF AVEC TPS ET TVQ INCLUSES. 
Toutes les petites annonces devront être payées 
avant  parution comptant, par chèque, par madat- 
poste, par VISA ou MASTER CARD.

DÈS LA PREMIÈRE SEMAINE,
veuillez lire attentivement votre annonce. 
En cas d’erreur, il faut nous aviser le plus tôt pos-
sible, car notre responsabilité se limite à la pre-
mière parution. Nous ne sommes  responsables 
que du montant déboursé pour la période précitée.

TÉMISCOUATA-SUR-LE-LAC 
• Quartier Cabano 
 ÉPICERIE FRANCIS BEAULIEU
 753, Commerciale Nord

TROIS-PIS TO LES
• KADORAMA : 420, rue Jean-Rioux
 418 851-2523

OFFRE OFFRE 
SPÉCIALESPÉCIALE

3 SEMAINES POUR

2020$*$*

LES

PETITES
annonces

72, Fraser, Rivière-du-Loup, G5R 1C6

PAR TÉLÉPHONE
418 862-1911
PAR COURRIEL
petitesannonces@infodimanche.com

AUX POINTS DE DÉPÔTS

* 3 répé ti tions de la même annon ce de 25 mots et moins,  . . . .
 aucu ne modi fi ca tion ni rem bour se ment si annulé.

À CONSULTER EN LIGNE SUR 
www.infodimanche.com

HEURE DE TOMBÉE : lundi 15 h

1150200121

Tapis WeatherTech avant et arrière pour Jeep Grand Cherokee
418-860-9911

À VENDRE 175$

Justifié par la foi en Jésus-Christ
Car Dieu a tant aimé le monde, qu’il a donné 

son fils unique afin que quiconque croit en lui ne 
périsse point, mais qu’il ait la vie éternelle.

Évangile de Jean, 3 :16
(message enregistré) 418 862-7012

Invitation à nos réunions les dimanches à 9 h 30 
et mercredis à 19 h 30 au 472, rue Lafontaine, 

Rivière-du-Loup
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aison • Chalet • Automobile • Camion• VTT• Moto • Roulotte • Maison • Chalet • Automobile • C
on• VTT• Moto • Roulotte • Maison • Chalet • Automobile • Camion• VTT• Moto • Roulotte • Ma
halet • Automobile • Camion• VTT• Moto • Roulotte • Maison • Chalet • Automobile • Camion• 
T• Moto • Roulotte • Maison • Chalet • Automobile • Camion• VTT• Moto • Roulotte • Maison • 
alet • Automobile • Camion• VTT• Moto • Roulotte • Maison • Chalet • Automobile • Camion• V

oto • Roulotte • Maison • Chalet • Automobile • Camion• VTT• Moto • Roulotte • Maison • Chale

Faites une publicité avec photo dans les petites annonces !Faites une publicité avec photo dans les petites annonces !
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À VENDREÀ VENDRE

Possibilité également de placer une annonce en couleur dans la section nécrologie

Contactez Micheline Côté au 418 862-1911418 862-1911
ou micheline@infodimanche.commicheline@infodimanche.com

Électroménagers
Service JPL inc
Électroménagers
À PRIX IMBATTABLE!
Plusieurs appareils usagés
sont récents et à bas prix

Tous les appareils sont 
vendus avec garantie.

Jean-Pierre Levasseur,
Tél. :1-877-250-8696

Pohénégamook,Rivière-du-Loup
418-859-3239

www.servicejpl.com
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Bernard Généreux, le député de Montmagny—L’Islet— 
Kamouraska—Rivière-du-Loup, a reçu quelques dizaines de 
signalements de citoyens ayant reçu des relevés T4A de 
l’Agence du revenu du Canada pour des demandes de 
Prestation canadienne d’urgence (PCU) qu’ils n’auraient pas 
effectuées. 

Les bénéfices de la PCU étant imposables, les feuillets T4A, 
envoyés à partir du 11 janvier 2021, servent aux demandeurs 
légitimes de produire leur déclaration de revenu pour l’année 
2020 d’ici le 30 avril 2021. Cependant, ils pourraient signaler à 
un contribuable que leur identité a été compromise et qu’une 
demande de PCU frauduleuse ait été effectuée en leur nom. 

«J’invite tous les citoyens ayant reçu un feuillet T4A pour 
des prestations PCU qu’ils n’ont pas demandées d’appeler 
immédiatement un agent de l’Agence du Revenu au numéro 1-
800-959-7383 pour signaler la fraude, afin que celle-ci puisse 
être corrigée avant de produire leur rapport d’impôt, a déclaré 
le député Bernard Généreux. Je les invite également à déposer 
une plainte à la Sûreté du Québec pour vol d’identité et rejoin-
dre mon bureau de Montmagny ou de Rivière-du-Loup, afin 
que mon équipe puisse faire le suivi, la compilation des cas et 
agir en conséquence.» 

Pour éviter un maximum de déplacements non essentiels, 
et protéger la santé des constituants et des employés du 
député, il est à noter que les bureaux de circonscription sont 

présentement accessibles uniquement par téléphone ou cour-
riel, aucune visite en personne n’est permise. 

La Chambre des communes a repris ses travaux parlemen-
taires le lundi 25 janvier 2021. En raison de la pandémie 
COVID-19 qui perdure, les séances continueront de se dérouler 
en format hybride, avec la majorité des députés participant de 
façon virtuelle afin de maintenir la distanciation physique à 
Ottawa.

Vols d’identité avec la PCU :  
les victimes invitées à signaler 

 Le député Bernard Généreux.

La Fondation de la Maison Desjardins de soins palliatifs du 
KRTB a lancé la 10e édition de sa loterie annuelle. La personne 
gagnante se verra remettre un crédit de 25 000 $ applicable à 
l’achat d’un véhicule chez un des concessionnaires partici-
pants, à son choix. Le tirage aura lieu le mercredi 7 avril 2021. 

Au total 5 000 billets sont mis en vente au cout de 20 $ cha-
cun. On peut se procurer un billet chez l’un des 13 concession-
naires automobiles et de camions participants de la région. Ils 
sont aussi disponibles dans les caisses populaires Desjardins 
du KRTB.  

Loterie de la Fondation de la Maison 
Desjardins de soins palliatifs du KRTB 

mailto:petitesannonces@infodimanche.com
https://www.infodimanche.com/
mailto:micheline@infodimanche.com
https://www.servicejpl.com/
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Ainsi, malgré les circonstances des derniers mois, le chantier n’est 
pas paralysé. La pandémie retarde néanmoins la livraison du nouveau 
Stade de la Cité des jeunes qui est maintenant prévue en mai.  

La dalle de béton qui accueillera la future glace de dimension olympi-
que est coulée depuis la mi-décembre. L'aménagement des gradins est 
aussi pratiquement complété, alors qu’une couche de finition à l’époxy 
sera apposée prochainement, avant la pose des bancs. Les divisions ont 
aussi été faites dans les chambres des joueurs.  

Depuis leur retour au début du mois, les professionnels travaillent sur 
l’électricité et la mécanique, mais aussi sur la réfrigération et la plombe-
rie. Pour la partie des bureaux administratifs, la coquille de l'agrandisse-
ment est assez avancée, tout comme le plancher pour la partie avant.  

Rappelons qu’un règlement d’emprunt de 12 531 854 $ pour la mise 
aux normes et la construction d'une glace olympique a été adopté en 
mars 2020. Le Stade de la Cité des Jeunes, qui date de 55 ans, avait 
besoin d’un rafraichissement.  

En plus de la glace olympique, les travaux permettront l’aménage-
ment de plus de 600 nouveaux sièges, l’amélioration de l’acoustique, la 
réfection complète des vestiaires, l’ajout d’une chambre pour les arbi-
tres, la construction d’un nouveau bloc sanitaire et une amélioration 
«notable» de l’accessibilité aux personnes à mobilité réduite. 

La mise aux normes du Stade de la Cité des Jeunes assurera aussi le 
colmatage de brèches causant des infiltrations d’eau récurrentes et per-
mettra de se débarrasser d’une certaine quantité d’amiante, ainsi que de 
la peinture au plomb qu’on y retrouve.

La réfection du Stade 
de la Cité des Jeunes 

progresse

  •  MARC-ANTOINE PAQUIN

marc-antoine@infodimanche.com

Bien que de nouveaux retards seront observés en raison de la 

COVID-19, les travaux de réfection se poursuivent au Stade la 

Cité des Jeunes de Rivière-du-Loup. La Ville de Rivière-du-Loup 

a partagé des photos illustrant les importants changements 

subis par l’endroit, ce mercredi 20 janvier.

PHOTO : VILLE DE RIVIÈRE-DU-LOUP

PHOTO : VILLE DE RIVIÈRE-DU-LOUP

R i v i è r e - d u - L o u p , 
3  1/2,  non-chauffé,  non-
éclairé,  meublé  ou  non, 
27,  rue  Léveillé,  non-fu-
meur,  2  stationnements, 
locker 4X6, pas d’animaux, 
libre immédiatement, 385$/
moi s . Té l . : 4 1 8 -863 -4437 
après 17h

R i v i è r e - d u - L o u p , 
315-A,  B isson,  sous-sol , 
6 1/2, chauffé, éclairé, 600$/
mois,  près  de  tous  les 
services.  21-A  Ste-Anne, 
2 1/2 chauffé éclairé 400$/
mois. Tél.:418-860-9376 ou 
418-862-2755

Riv iè re -du -Loup,  1  1/2 , 
3 1/2 et 4 1/2 non-chauffé, 
non-éclairé. À Rivière-du-
Loup et Trois-Pistoles. Tél.: 
418-860-6893

Rivière-du-Loup, 5 1/2 com-
prenant 2 chambres, chauf-
fé, non-éclairé, bois franc, 
2e  étage,  balcon,  non-
fumeur,  pas  d’animaux, 
ré férences  demandées . 
41 St-Louis, libre 1er juillet, 
700 $/mois. 418-866-2012

Rivière-du-Loup, 5 1/2 près 
du centre-ville, 640$/mois, 
non-chauffé ,  non-éc la i -
ré,  idéal  pour  couple  ou 
personne  seule,  endroit 
tranquille, non-fumeur, pas 
d’animaux, propriétaire-occu-
pant, libre 1er mai ou 1er juin. 
418-868-0194

MRC TÉMISCOUATA

2 grands 4 1/2 au centre du 
village de Esprit-Saint. Libre 
immédiatemment,  porte 
patio,  2  balcons,  repeint 
au complet, déneigement 
inclus, cour clôturé, cabanon. 
450$/mois. Renaud Ouellet 
418-724-9060 ou 418-318-
5543.

2 1/2, chauffé, éclairé, dénei-
gé, laveuse-sécheuse, poêle, 
frigidaire, câble, possibi-
lité Internet, disponible 1er 
février. 418-894-9037

LOCATION-MAISONS

MRC RIVIÈRE-DU-LOUP

Rivière-du-Loup, Maison à 
louer quartier St-François, 
près  école  et  hôpital,  3 
chambres, 1 garage, pos-
sibilité semi-meublé (appa-
reils électiques), rénovée 
au goût du jour, possession 
à  discuter.  418-605-1294

SERVICES
ASTROLOGIE

VOYANCE

Ana Médium, spécialiste des 
questions amoureuses depuis 
25 ans. Le secret des ren-
contres positives, la méthode 
pour récupérer son ex et 
des centaines de couples 
s a u v é s  d u r a b l em e n t , 
réponses précises et datées. 
Tél.:514-613-0179

CONTACTS directs et ren-
contres sur le service #1 au 
Québec !  Conversat ions, 
rencontres,  inattendues, 
des aventures inoubliables 
vous attendent. Goûtez la 
différence! Appelez le 438-
899-7001  pour  les  écou-
ter, leur parler, ou, depuis 
votre  cellulaire  faites  le 
#(carré) 4676. Pour les voir 
et  mieux  les  conna ître: 
www.MediumQuebec.com

Médium Québec réunit tou-
jours pour vous depuis + de 
13 ans les meilleurs voyant(e)
s  du  Québec,  reconnus 
pour leurs dons et la qua-
lité de leurs prédictions... 
Écoutez-les au 1-800-332-
1036  et  choisissez  votre 
conseiller(e) personnel(le). 
Depuis votre cellulaire faites 
le #(carré)4676. Pour les 
voir et mieux les connaître: 
www.MediumQuebec.com

SERVICES 
DOMESTIQUES

Récupération poêle, frigi-
daire, laveuse,  sécheuse, 
petit congélateur, bon ou 
défectueux à débarasser on 
va les chercher gratuitement, 
aussi des meubles et petites 
choses  encore  bonnes . 
Tél.:418-860-2696, cell.:418-
551-9508

SERVICES 
FINANCIERS/LÉGAUX

Saaq-Saaq-Saaq.  Victime 
d’un accident automobile? 
Vous avez des blessures? 
Contactez-nous. Consultation 
gratu i te .  M.  Dion  avo-
cats. Tél.:1-855- -282-2022
www.sossaaq.com

VÉHICULES

AUTOS

Hyundai Ionic 2019, 2400 km, 
beige pâle, autonomie de 
200 km, tout équipé, jamais 
sorti l’hiver à l’abri dans un 
garage, valeur de 28000 $ 
payé le double. 819-469-1544

Consultez nos archives au
www.infodimanche.com

MARIE-JOSÉE
COUTURIER
Courtier immobilier

AUDREY
D’ANJOU

Courtier
immobilier
résidentiel

MOI J'VENDS ! À PARTIR DE 2%*
* CERTAINES CONDITIONS S’APPLIQUENT.

418  551-2121

DENIS
DESJARDINS

Courtier
immobilier 
résidentiel

et commercial

PASCAL
JEAN
Courtier
immobilier
résidentiel
et commercial

MARIE-JOSÉE
COUTURIER
Courtier immobilier

AUDREY
D’ANJOU

Courtier
immobilier
résidentiel

L’ÉQUIPE 
418  551-2121418  551-2121

MOI J'VENDS ! À PARTIR DE 2%*
* CERTAINES CONDITIONS S’APPLIQUENT.

79, BOUL. HÔTEL-DE-VILLE, RIVIÈRE-DU-LOUP
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ST-ANTONIN

98, rue Principale

N
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NOUVEAU

VENDU

189 000 $

ST-PAUL-DE-LA-CROIX

5, rue Boucher

N
O

U
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N

O
U
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AU
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N

D
U

NOUVEAU

VENDU

92 500 $

TÉMISCOUATA-SUR-LE-LAC

632, rue Monseigneur-Gagnon

N
O

U
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N

O
U
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AU

VE
N

D
U

NOUVEAU

VENDU

169 000 $

ST-MATHIEU

Route du Neigette

NOUVEAU

VENDU

279 500 $

DÉGELIS

1671, avenue de la Madawaska

NOUVEAU

VENDU

129 900 $

ST-PAUL-DE-LA-CROIX

Rang 1 Est

NOUVEAU

VENDU

79 125 $

ST-SIMON

69, route 132

NOUVEAU

VENDU

289 000 $

SQUATEC

1, rue St-Jacques

NOUVEAU

VENDU

76 500 $

ST-ÉPIPHANE

252, rue Gagnon

NOUVEAU

VENDU

129 500 $

BIENCOURT

33, rue Principale Ouest

NOUVEAU

VENDU

139 000 $

ST-FRANÇOIS-XAVIER-DE-VIGER

102, rue Principale

NOUVEAU

VENDU

84 500 $

ST-ARSÈNE

36, rue des Cèdres

NOUVEAU

VENDU

229 000 $

ST-JEAN-DE-DIEU

81, rue Principale Nord

NOUVEAU

VENDU

99 500 $

ST-CLÉMENT

38, rue Principale Est

NOUVEAU

VENDU

34 500 $

ST-JEAN-DE-DIEU

31, rue D’Auteuil

NOUVEAU

VENDU

69 900 $

ST-HUBERT

202, route 291 Sud

NOUVEAU

VENDU

94 500 $

ST-PAUL-DE-LA-CROIX

7, rue Thibault

NOUVEAU

VENDU

54 850 $

ST-JEAN-DE-DIEU

125, rue Principale Nord

NOUVEAU

VENDU

209 000 $

SAINTE-RITA

46, route des Islets

NOUVEAU

VENDU

74 500 $

ST-ANTONIN

262, rue Principale

NOUVEAU

VENDU

153 000 $

RIVIÈRE-DU-LOUP

20, rue Wilfrid Laurier
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RIVIÈRE-DU-LOUP

20, rue Yves-Godbout

N
O

U
VE

AU

VE
N

D
U

VE
N

D
U

TÉMISCOUATA-SUR-LE-LAC

621, rue Monseigneur-Gagnon
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D
U

RIVIÈRE-DU-LOUP

9, rue Horace-Hudon
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N
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ST-JEAN-DE-LA-LANDE

184, chemin Bellerive

N
O

U
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N

O
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AU
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N

D
U

NOUVEAU

VENDU

184 500 $

BORD DE L’EAU

BORD DE L’EAU LOT BOISÉ

PRIX RÉVISÉ

PRIX RÉVISÉ

PRIX RÉVISÉ
RIVIÈRE-BLEUE

439, rue St-Joseph Nord

NOUVEAU

VENDU

80 000 $

ST-JEAN-DE-LA-LANDE

312, route des Chalets

NOUVEAU

VENDU

339 000 $

VUE SUR LE LAC VUE SUR LE LAC

VILLÉGIATURE

https://propriodirect.com/denis-desjardins/
mailto:marc-antoine@infodimanche.com
https://sossaaq.com/
https://infodimanche.com/
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«La première chose qui m’est passée par 
l’esprit quand on m’a offert cette carte blanche, 
c’est ‘’qui veut vraiment être dans ma tête?’’. Les 
choix que j’ai faits sont des coups de cœur, des 
folies, des rires et de l’intensité. Le fil conducteur 
qui les rassemble est une immense honnêteté. Ils 
sont faits par des cinéastes de cœur qui veulent 
aller au bout de leur vision. Ce sont des films 
champ gauche et éclatés qui me font vibrer», a 
expliqué Jeanne Leblanc.  

Les organisateurs ont choisi d’utiliser la plate-
forme en ligne Remo cette année afin de créer 
des rencontres entre l’organisme, les cinéastes et 
les participants pour garder l’essence du festival, 

et ce malgré la distance imposée.  «On a tenu le 
festival un jour de tempête avant que tout arrête, 
en février 2020. Ça nous a permis de voir ce qui 
se faisait ailleurs et les solutions qui ont été 
mises en place par d’autres festivals au cours des 
derniers mois. Il fallait s’assurer que les distribu-
teurs embarquent avec une solution technique 
simple et conviviale», ajoute la directrice du festi-
val, Priscilla Winling. Elle souligne que l’achat de 
passeports pour Vues dans la tête de… permet de 
soutenir la culture en région et le cinéma d’ici. 
L’évènement débordera les frontières du Bas-
Saint-Laurent, puisqu’il sera accessible à tous les 
détenteurs de passeports. Tous les films seront 
disponibles pendant les 24 heures suivant leur 
diffusion. «Le festival Vues dans la tête de…  
a su se tailler une place enviable à l’échelle  
nationale et il rayonne sur l’échiquier du cinéma. 
C’est un rendez-vous aussi inspirant que  
stimulant. L’évènement innove avec sa formule 
pour se rendre dans nos salons. Rivière-du-Loup 
a plus que jamais sa place dans le 7e art», a com-
menté la mairesse de Rivière-du-Loup, Sylvie 
Vignet.  

PROGRAMMATION 
Avec la programmation qu’elle a mise en 

place, Jeanne Leblanc veut créer des discussions 

et permettre au public, malgré la pandémie, de 
découvrir des propositions cinématographiques 
différentes. 

Lors de la première soirée du festival, le 4 
février, seront présentés le premier long métrage 
de la tête d’affiche, «Isla Blanca» et le film «Une 
colonie» de Geneviève Dulude-De Celles. Le 
public pourra s’attendre à un vendredi éclaté 
avec «Le vingtième siècle» de Matthew Rankin à 
propos de l’ascension de Mackenzie King et la 
projection de la compétition de courts-métrages. 
Douze films ont été retenus par le comité de 
sélection. Un jury formé de professionnels choi-
sira le court-métrage gagnant qui remportera un 
prix d’une valeur de 10 000 $ en services profes-
sionnels de Paraloeil au Bas-Saint-Laurent. Une 
bourse du public de 250 $ est aussi à l’enjeu. Les 
cinéphiles auront 24 heures pour voir les films et 
24 heures pour voter.  

Le samedi 6 février, les participants pourront 
voir le docu-fiction de Renaud Lessard et 
Jonathan Beaulieu-Cyr «Mad Dog Labine» à 14 h 
et «Les Nôtres» de Jeanne Leblanc en soirée. Le 
volet Ville et villages en village ne pourra malheu-
reusement avoir lieu en raison des contraintes de 
la santé publique. Des courts-métrages réalisés 
lors de précédentes éditions seront ainsi propo-
sés public, une pause nécessaire pour la relance 
en 2022.  

La diffusion d’un film gratuit pour toute la 
famille, en partenariat avec le cinéma Princesse, 
est également prévue à l‘horaire le 7 février à 10 
h. Petits et grands pourront ainsi découvrir le film 
d’animation «La fameuse invasion des ours en 
Sicile». L’évènement se terminera par la projec-

tion du documentaire «Je m’appelle humain», de 
Kim O’Bomsawin avec la poétesse innue 
Joséphine Bacon, qui sera le dernier film diffusé 
lors du festival. Des classes de maitres avec 
Jeanne Leblanc et Matthew Rankin sont aussi ins-
crites à l’horaire, ainsi que des tables-rondes avec 
divers réalisateurs et comédiens invités.  

La programmation détaillée de toutes les pro-
jections et des activités de Vues dans la tête de 
Jeanne Leblanc sera disponible sous peu sur le 
site Web vuesrdl.com. Au cours des dernières 
années, le festival de cinéma de Rivière-du-Loup 
a donné carte blanche aux cinéastes Hugo 
Latulippe, Sébastien Pilote, Stéphane Lafleur, 
Micheline Lanctôt, Francis Leclerc, Kim Nguyen et 
Myriam Verreault afin de présenter leurs coups 
de cœur au public. 

Vues dans la tête de Jeanne Leblanc : à la rencontre des cinéphiles sur le Web

La coordonnatrice générale du festival Vues 
dans la tête de..., Priscilla Winling. 

PHOTO: WAZOOM STUDIO 

  •  ANDRÉANNE LEBEL

andreanne@infodimanche.com

La 9e présentation du festival de cinéma 
de Rivière-du-Loup s’est adaptée au cours 
des derniers mois afin de présenter l’évè-
nement sous une nouvelle formule, com-
plètement en ligne. La tête d’affiche et 
cinéaste Jeanne Leblanc invite les ciné-
philes à découvrir des films audacieux et 
à oser se faire bouleverser par les œuvres 
qu’elle a sélectionnées, du 4 au 7 février.

L’évènement Fotostop est de retour à Rivière-du-
Loup pour une 6e édition malgré le contexte de 
confinement actuel. Il se renouvèle en mettant en 
valeur une pluralité de pratiques reliées à 
l’image.  

Au Musée du Bas-Saint-Laurent, du 30 janvier 
au 11 avril, c'est sous l'angle du paysage que se 
déploient les trois expositions qui y sont présen-
tées. Ces expositions seront accessibles virtuelle-
ment au www.mbsl.qc.ca en attendant que le 
Musée puisse rouvrir ses portes.  

L’artiste Gabrielle Desrosiers propose l’instal-
lation immersive «A Map Showing the Course of 
the TrueLove River» dans la salle Premier Tech. 
Elle y interprète une carte topographique du XIXe 
siècle illustrant le parcours de la rivière TrueLove 
par le biais d’assemblages éclectiques d’objets et 
d’images surdimensionnées dans l’espace 
d’exposition. Toujours au Musée, l’œuvre vidéo 
de Leila Zelli, «Les paysages sacrés», met en rela-
tion deux séries d’images, celles d’un vieux Coran 
offert par sa grand-mère et celles d’une rose de 

Damas, rapportée de voyage en Iran par sa mère.  
Dans le Hall, Hubert Gaudreau offre «Les 

autres imaginaires», un projet photographique 
qui consiste en une réflexion, à partir d’images a 
priori banales, sur la capacité du photographe à 
s’approprier le réel avec poésie. 

La Maison de la culture présente une exposi-
tion à l’extérieur, du 23 janvier au 25 mars. Les 
œuvres issues du projet «Chimères» de Tanya 
Morand sont constituées d’une série de photo-
graphies et de peintures coupées, puis retou-
chées par l’artiste.  

Le public pourra aussi voir à l’extérieur du 
Centre culturel Berger du 23 janvier au 25 mars le 
travail de Sarah Seené. L’exposition «Fovea» est 
une série photographique réalisée en argentique 
qui met en lumière les jeunes atteints de défi-
cience visuelle au Québec. Les photographies de 
Fovea sont accompagnées de documentaires 
sonores, accessibles grâce à un code QR. Le 
Musée du Bas-Saint-Laurent organise un lance-
ment virtuel gratuit le 29 janvier à 19 h via Zoom.

Une nouvelle mouture pour Fotostop 2021
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degelis.ca

cinéma dégelis

AVIS IMPORTANT
NOUS SOMMES FERMÉS JUSQU’AU 8 FÉVRIER

En raison des nouvelles règles sanitaires émis
par la Santé public, le cinéma Dégelis sera fermé 

jusqu’au 8 février.

MERCI DE VOTRE COLLABORATION!

Afi n de savoir
en tout temps

si votre établissement
d’enseignement

est ouvert

ConsultezConsultez
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L’attaquant de 17 ans Zachary Bolduc portera 
aussi désormais le «A» sur son chandail. De son 

côté, le vétéran Ludovic Soucy, de La Pocatière, 
agissait déjà à titre d’assistant-capitaine.  

Il s’agit d’un retour dans le groupe de leaders 
pour D’Amours qui avait été capitaine par intérim 
de l’équipe au cours de la saison dernière. «C'est 
un sentiment de fierté qui m'habite ce soir que de 
faire partie de ce groupe de joueurs pour montrer 
le chemin aux plus jeunes pour les saisons à venir. 
C'est d'autant plus un honneur pour moi de le faire 
avec l'équipe qui m'a repêché, l'équipe de ma 
région», a réagi celui qui a disputé 185 parties en 
carrière avec l’Océanic.  

De son côté, le directeur général et entraineur-
chef de l’équipe de toute une région, Serge 
Beausoleil, a louangé le vétéran défenseur. 
«D’Amours, pour moi, c’est un capitaine depuis 

longtemps. C’est un gars qui n’avait pas besoin 
d'avoir de «A» ou de «C» pour montrer son leader-
ship. Il est tatoué avec une lettre. C’est une recon-
naissance pour sa fin de carrière», a-t-il souligné.

Océanic : Anthony D'Amours 
s’ajoute au groupe de leaders
  •  MARC-ANTOINE PAQUIN

marc-antoine@infodimanche.com

L'Océanic de Rimouski a confirmé la 
nomination du défenseur de 20 ans, 
Anthony D'Amours, au groupe de leaders 
de son équipe. Le natif de Trois-Pistoles 
agira à titre d’assistant au capitaine 
Nathan Ouellet de Rivière-du-Loup. 

 Nathan Ouellet, Anthony D’Amours, Ludovic Soucy et Zachary Bolduc.

En retour de l’ancien membre des Albatros du 
Collège Notre-Dame, les Huskies ont mis la main 

sur un choix de 6e ronde au repêchage de 2022 et 
un choix de 4e ronde à la séance de 2023.  

Zachary Émond, un espoir des Sharks de San 
Jose, a disputé 10 rencontres avec Rouyn-
Noranda au cours de la saison 2020-2021. Il a 
connu certaines difficultés en subissant sept 
revers et en gardant une moyenne de buts 
alloués de 3,57.  

Depuis son arrivée à temps plein avec les 
Huskies en 2017-2018, le grand gardien a cepen-
dant connu sa part de succès avec l’équipe de 
l’Abitibi, lui qui a plusieurs records de la LHJMQ à 

son actif, dont le plus grand nombre de blanchis-
sages par un gardien en une saison. Il a aussi fait 
partie de l’équipe championne de la Coupe 
Memorial en 2019.  

Zachary Émond, décrit comme «un homme 
mature, persévérant, doté d’une éthique de tra-
vail irréprochable» et «une personne d’excep-
tion» par les Huskies, termine son passage avec 
la meute avec une fiche de 63 victoires et 49 
défaites. À Saint John, il rejoint les cerbères Noah 
Patenaude et Creed Jones qui se sont partagé la 
tâche cet automne devant la cage des Sea Dogs.

Zachary Émond 
échangé aux Sea Dogs de Saint John

  •  MARC-ANTOINE PAQUIN

marc-antoine@infodimanche.com

Le gardien de but originaire de Saint-
Cyprien, Zachary Émond, change 
d’adresse. L’organisation des Huskies de 
Rouyn-Noranda a annoncé avoir transigé 
le vétéran de 20 ans aux Sea Dogs de 
Saint John au Nouveau-Brunswick. 

 PHOTO : MARC-ANTOINE PAQUIN

11
50

01
04

21

11
50

21
01

21

72, Fraser, Rivière-du-Loup, G5R 1C6     418.862.1911     www.infodimanche.com

à l’achat de l’offre spéciale des

PETITES ANNONCES

D’INFO DIMANCHE

3 semaines pour 20$*

* 3 répé ti tions de la même annon ce de 25 mots et moins,  

aucu ne modi fi ca tion ni rem bour se ment si annulé.

Un tirage
à chaque
semaine !

À GAGNER
une carte-cadeau de 25$

à l’Hôtel Universel

de Rivière-du-Loup

Le tirage sera effectué à tous les mardis à midi.

mailto:marc-antoine@infodimanche.com
mailto:marc-antoine@infodimanche.com
https://infodimanche.com/
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L’application de visioconférence permet ainsi à 
de nombreux travailleurs de garder contact et de 
participer à des réunions avec leurs collègues 
depuis le début de la pandémie, mais elle est 
aussi maintenant utilisée pour suivre des cours de 
groupe ou des séances individuelles liées à diffé-
rentes activités sportives.   

Depuis le mois d’octobre, Sensei Denis 
Boucher des écoles de Karaté Kempo Shin-Ryu 
KRTB donne rendez-vous à des passionnés sur 
Zoom, les soirs de semaine. Une vingtaine 
d’athlètes de tous les âges participent à ces cours 
accessibles de leur domicile, grâce à un ordina-
teur portable, une tablette électronique ou même 
un téléphone intelligent.  

«Tu m’aurais dit au mois de septembre que je 
donnerais des cours sur Zoom, je n’aurais pas été 
certain, confie M. Boucher avec le sourire.  
Mais je me suis adapté et j’ai réussi à tirer mon 
épingle du jeu. Je suis agréablement surpris, on a 

du plaisir et les résultats sont positifs.» 
Évidemment, l’expérience n’est pas la même pour 
les élèves, ni pour le maitre d’ailleurs. L’achalan-
dage aux cours est moins important qu’il ne 
l’aurait été en temps normal et plusieurs défis se 
présentent, ne serait-ce qu’en raison de ce man-
que de proximité entre l’élève et l’enseignant, 
mais les apprentissages sont néanmoins au ren-
dez-vous.  

Cette nouvelle façon de procéder a aussi du 
positif, puisqu’elle a permis l’organisation de 
cours ciblés selon les acquis des karatékas. Dans 
certains cas, les rencontres virtuelles représen-
tent même une belle valeur ajoutée que Denis 
Boucher souhaite conserver, pour ses élèves les 
plus avancés, une fois les règles sanitaires  
assouplies.  

«Dans un groupe, qu’il soit de Saint-Alexandre, 
L’Isle-Verte ou Cacouna, il y a des élèves de diffé-
rents niveaux, des débutants et des plus avancés. 
Les cours sur Zoom me permettent de faire des 
séances spécifiques selon les différents bagages 
de chacun et je crois que ça fait partie de la clé du 
succès», explique celui qui donne également des 
cours de kobudo, le maniement d’armes tradition-
nelles.  

Selon Denis Boucher, les élèves qui progres-
sent le mieux à la maison sont ceux qui réussis-
sent à se mettre dans le bon état d’esprit, loin des 
distractions qu’ils retrouvent chez eux. «Tous les 
élèves qui ont réussi à se créer leur bulle d’entrai-
nement ont réussi à progresser. Il y a même eu 
quelques nouvelles inscriptions et les élèves 
m’ont surpris», ajoute-t-il, confirmant que les 

membres sont pour la plupart très heureux de 
retrouver leur activité hebdomadaire et un sem-
blant de vie sociale.  

GARDER LA MOTIVATION  
Depuis le début du mois de janvier, le club de 

patinage artistique Les Arabesques de Rivière-du-
Loup offre également différentes séances 
d’entrainement virtuelles à ses patineuses de tous 
les niveaux.  

Les athlètes les plus avancées ont ainsi trois 
rencontres de groupe avec leur entraineur chaque 
semaine. Les différentes séances sont consacrées 
à des exercices de cardio, de musculation, d’équi-
libre, d’étirements et de yoga. Elles pratiquent 
aussi leurs techniques de patinage dans une for-
mule «hors glace».  

«Les athlètes peuvent travailler leurs techni-
ques de pirouettes et leurs sauts. Puisque c’est en 

petit groupe, l’entraineur peut aussi les reprendre 
individuellement et les aider à corriger certains 
éléments. C’est un tour de force pour nous. Ça 
permet aux athlètes de garder un lien avec leur 
entraineur et de rester engagées pour qu’elles 
puissent reprendre l’entrainement sur glace le 
plus rapidement possible», explique la présidente 
des Arabesques, Stéphanie Gendron.  

La formule virtuelle a aussi rapidement inté-
ressé les athlètes. Plus de 50 % des membres du 
club ont décidé de poursuivre leur entrainement à 
la maison.  

«Les entraineurs ont travaillé très fort et la 
réponse est excellente. Les élèves participent et 
discutent ensemble. Elles sont heureuses de pou-
voir se revoir, elles qui passent normalement plu-
sieurs heures ensemble à l’aréna chaque 
semaine.»

Pratiquer son sport autrement... à travers un écran 
  •  MARC-ANTOINE PAQUIN

marc-antoine@infodimanche.com

Alors que les installations sportives sont 
fermées et que les rassemblements sont 
interdits, les clubs sportifs doivent faire 
preuve d’ingéniosité afin de garder la 
motivation de leurs athlètes et leur  
permettre de pratiquer la discipline qui 
les passionne. Dans les conditions  
actuelles – et avec une certaine  
surprise – la plateforme Zoom s’est  
révélée être un outil de choix. 

 PHOTO : STÉPHANIE GENDRON / ARABESQUES DE RIVIÈRE-DU-LOUP

PHOTO : LUCY-NADIA CASTONGUAYDenis Boucher devant un groupe d’élèves. PHOTO : LUCY-NADIA CASTONGUAY
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Pour voir l’ENTREVUE COMPLÈTE avec les athlètes, rendez-vous sur         infodimanche ou infodimanche.com
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★ ALYSSA OUELLET ★ ★ AMÉLIE OUELLET ★ ★ TRISTAN DASSYLVA ★

NAGEUSE
OFFICIELLE

EN PATINAGE 
DE VITESSE

HOCKEY

411, rue Lafontaine • Rivière-du-Loup

418 862-7284 Suivez-nous PROPULSÉES PAR : infodimanche papier • web • mobile

À SURVEILLER BIENTÔT SUR NOTRE PAGE FACEBOOK

mailto:marc-antoine@infodimanche.com
https://infodimanche.com/
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EN LIGNE
www.grandportageauto.com

LIVRAISON
à l’extérieur ou à domicile
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155-A, rue Fraser
Rivière-du-Loup
418 862-4400

Département 
pièces et service 

OUVERT

Magasinez un véhicule neuf ou usagé

C’EST SIMPLE ET SÉCURITAIRE 
AVEC NOUS
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VISITEZ NOUS
SUR FACEBOOK

201 rue Notre-Dame Ouest
TROIS-PISTOLES

418 851-1788 • 1-800-298-1788

1 SEUL NOM... 2 ADRESSES!

287 rue Témiscouata
RIVIÈRE-DU-LOUP

418 862-3586 • 1-800-463-8022

POUR VOS BESOINS ESSENTIELS, 
LE GARAGE WINDSOR 
EST LÀ POUR VOUS !

Les mesures sanitaires sont respectées en tout temps.

DÉPARTEMENT MÉCANIQUEDÉPARTEMENT MÉCANIQUE
Pour tous vos travaux 
mécaniques ou d’entretien
Ouvert du lundi au vendredi
8 h à 17 h

VENTES VÉHICULESVENTES VÉHICULES
En ligne au
www.garagewindsor.com
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240, rue Hôtel-de-Ville, Rivière-du-Loup 418 862-6631

TOUJOURS DISPONIBLES
POUR VOUS SERVIR

• Ouvert de 8 h à 12 h et de 13 h à 17 h

• En ligne au www.rivieredulouphonda.com
• Disponible par téléphone afi n de bien vous 

conseiller
• Livraison à votre domicile

PIÈCES ET SERVICE

VENTES

EN LIGNE
www.grandportageauto.com

LIVRAISON
à l’extérieur ou à domicile

277, Hôtel-de-Ville
Rivière-du-Loup
418 862-5623

Département 
pièces et service 

OUVERT

Magasinez un véhicule neuf ou usagé

C’EST SIMPLE ET SÉCURITAIRE 
AVEC NOUS
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EN LIGNE
www.grandportageauto.com

LIVRAISON
à l’extérieur ou à domicile

305, Hôtel-de-Ville
Rivière-du-Loup
418 862-3490

Département 
pièces et service 

OUVERT

Magasinez un véhicule neuf ou usagé

C’EST SIMPLE ET SÉCURITAIRE 
AVEC NOUS
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SERVICE DE VENTE
À DISTANCE

101, boul. Cartier, Rivière-du-Loup
418 862-6324 • 1 800 463-1297

www.berubegm.com | www.berubecadillac.com

Vous pouvez consulter 
notre inventaire complet

en ligne
www.berubegm.com

www.berubecadillac.com

Dans le but d’offrir le meilleur service à notre clientèle, 
nous vous offrons avec notre équipe de conseillers le 
service de vente à distance et en ligne. Vous pouvez 
magasiner en ligne avec assistance si vous le désirez.

Nous nous ferons un plaisir pour rendre votre transaction 
des plus agréables et en toute sécurité.

Contactez-nous dès maintenant afi n d’en savoir plus sur 
notre service de vente à distance.

L’Équipe Bérubé GM

https://www.grandportageauto.com/
https://www.garagewindsor.com/
https://www.rivieredulouphonda.com/
https://www.grandportageauto.com/
https://www.grandportageauto.com/
https://www.berubegm.com/
https://www.berubecadillac.com/
https://www.berubegm.com/
https://www.berubecadillac.com/
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