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Des nouvelles de la Commission scolaire des Phares

Séances du conseil des commissaires

Changements dans la procédure de suspension des activités lors d’intempéries

Comme vous en avez été informé, la nouvelle procédure de la Commission scolaire
pour la suspension des activités lors - ~
d’inftempéries est enirée en vigueur le
12 janvier 2016. A la suite de sa diffusion,
guelques questions ont été soulevées; nous
profitons de cette édition du journal Le Phare
pour apporter quelques précisions.

v' Concernant I'article 4.4 : le personnel qui n'est pas en mesure d'avoir acces a
Internet doit se référer & son supérieur. A ce fitre, les gestionnaires conviendront
avec leur personnel des modalités pour étre joints.

v Au sujet de I'article 7.4 : le personnel qui a été autorisé a effectuer du télétravail
n'a pas a remplir un rapport d’'absence puisque, dans ce cas, il effectue une
prestation de travail.

N’hésitez pas a vous référer a votre direction d’établissement ou de services si vous
avez d'autfres questions. Pour tous les détails, vous étes toujours invités G prendre
connaissance de la nouvelle procédure.

Si ce n'est déja fait, les directions d’établissements sont invitées a retirer I'ancienne
version des tableaux d'affichage et & la remplacer par la nouvelle.

Source : Services du secrétariat générall


http://www.csphares.qc.ca/documents/A133-21-1_Proc%C3%A9dure_suspension_des_activit%C3%A9s_lors_dintemp%C3%A9ries_VOIR_POLITIQUE_intemp%C3%A9ries_12-01-2016.pdf

Le portrait de I'égalité en emploi : c’est important!

La Commission scolaire des Phares fait partie du programme d’'acces a I'égalité en
emploi, pour favoriser une représentation equitable des groupes qui sont frequemment
victimes de discrimination en emploi.

La loi sur I'acces a I'égalité en emploi oblige les organismes publics a procéder a
l'analyse de leurs effectifs afin que soit déterminé, pour chagque empiloi, le nombre de
personnes faisant partie de chacun des groupes visés : les femmes, les Autochtones, les
minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées.

Concernant la catégorie des personnes handicapées, votre
situation a peut-étre changé. C’est pourquoi il est important de
participer a la mise a jour du portrait de l'égalité en emploi a la

Commission scolaire.

Pour dresser un portrait réel et juste de la situation, votre collaboration est essentielle.
Vous avez recu par courriel toutes les indications concernant le formulaire & remplir.
Notez bien la date limite : 19 février 2016.

Merci pour votre collaboration!
Source : Services des ressources humaines

Nominations récentes

Lors de la séance extraordinaire du conseil des commissaires du 18 janvier dernier,
Mme Marie-Héléne Gagné a été nommée directrice par intérim de I'école de I'Echo-
des-Montagnes-Lavoie jusqu'au 30 juin 2016. Nous souhaitons la bienvenue &
Mme Gagné.

Nous vous rappelons aussi que, depuis le 4 janvier, M™e Anny Jean est de retour a la
direction de I'école de la Rose-des-Vents. En conséquence, M. Eric Blier est de
nouveau affecté a la direction adjointe de I'école Langevin et Mme Michéle Thibault,
de retour a ses fonctions a I'école Paul-Hubert et au Centre de formation de Rimouski-
Neigette.

Source : Direction générale de la Commission scolaire
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Plusieurs éleves méritants au CFRN!

Lors d'une féte tenue le lundi
14 décembre derier, le personnel
enseignant, a la Formation générale du
Centre de formation de Rimouski-
Neigette, tenait a féliciter les éleves
pour les nombreux efforts effectués tout
au long de I'année scolaire.

En effet, & I'occasion de cette « Féte de
la  reconnaissance », plus d'une
centaine de certificats de mérite ont
été remis, et ce, dans différentes
catégories, telles que l'assiduité, le
dépassement d’'objectifs et la
responsabilisation.

Par ailleurs, parmi les éleves méritants, il
faut souligner I'excellent fravail de
Meggan Gaudreau. Elle a réussi
37 unités entre le 24 aqolt et le
27 novembre 2015, ce qui correspond d
plus d'une année scolaire.

Meggan Gaudreau, étudiante, en compagnie de
I'enseignante Carmelle Bouchard.

Comme c'est la coutume a la fin de la
cérémonie, les éleves étaient conviés a
déguster de savoureuses  petites
bouchées sucrées préparées par les
enseignants.  Un  geste  apprécié
grandement par les éleves, qui
constatent ainsi que leurs enseignants
sont préts a mettre la main a la pate
pour leur réussite.


http://www.csphares.qc.ca/documents/pdf/accueil/Semaine_des_enseignantes_et_enseignants_2016.pdf
http://www.csphares.qc.ca/documents/pdf/accueil/Semaine_des_enseignantes_et_enseignants_2016.pdf
https://www.facebook.com/csphares/photos/a.222532894573079.1073741828.221419741351061/553845958108436/?type=3
https://www.facebook.com/csphares/photos/a.222532894573079.1073741828.221419741351061/553845958108436/?type=3
https://www.facebook.com/csphares/photos/a.222532894573079.1073741828.221419741351061/553845958108436/?type=3
https://www.facebook.com/csphares/photos/a.222532894573079.1073741828.221419741351061/553845958108436/?type=3

En rappel!

Les communiqués de presse émis par la
Commission scolaire depuis la derniere
publication du journal Le Phare peuvent
étre consultés sous les liens suivants :

Une nouvelle direction générale pour la
Commission scolaire des Phares
(15 décembre 2015)

Le Cabaret, un espace commun

renouvelé a I'école Paul-Hubert

(8 février 2016)

Dans l'ordre habituel: MM. Maurice Lavoie,
Jocelyn Michaud, Francis Desrosiers, Frangois
Martin, Raymond Lepage et Mme Brigitte Co6té

Du 29 février au 4 mars

BONNE SEMAINE DE RELACHE



http://www.csphares.qc.ca/documents/pdf/communique_presse/2015-2016/Communique_Nomination_DG-DGA.pdf
http://www.csphares.qc.ca/documents/pdf/communique_presse/2015-2016/Communique_Nomination_DG-DGA.pdf
http://www.csphares.qc.ca/documents/pdf/communique_presse/2015-2016/Le_Cabaret_un_espace_commun_renouvele.pdf
http://www.csphares.qc.ca/documents/pdf/communique_presse/2015-2016/Le_Cabaret_un_espace_commun_renouvele.pdf

