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C’est profiter des services de qualité prodigués par des gens d’ici.

o Fiscalité

* Financement et gestion

® Planification financieére, fiscale
et successorale

BEAUCE NORD

SMIEEAE

OUVERT TOUT L'ETE

du lundi au vendredi

B ou en dehors des heures régulieres =

de 9h00 a 16h00 Diane Chateauneuf

propriétaire
sur rendez-vous

Toujours le méme service professionnel

Diane et son équipe vous souhaitent de belles
vacances et vous remercient de votre appui.

1068, boul. Vachon Nord, Ste-Marie

a votre disposition!

Lagence c'est pour tout le monde!

Un seul numéro: 386-3600

e Vérification et comptabilité

Québec-Téléphone
enregistre un

bénéfice de
30,7 M

Québec-Téléphone affiche
pour 1995 un bénéfice net de $30,7
millions ou $1,76 par action.

Ce résultat représente une hausse de
1,5% par rapport a celui de 1994 alors
que le bénéfice net atteignait $30,2 mil-
lions ou $1,75 par action.

Les revenus de la compagnie
rimouskoise se sont élevés a $266 mil-
lions en 1995 comparativement a $251
millions I'année précédente.

Cet accroissement des revenus est
surtout imputable au service local qui a
procuré a Québec-Téléphone $10,1 mil-
lions de revenus supplémentaires en
1995.

Encontrepartie, les revenus du service
interurbain ont diminué de 1,4%, passant
de $133,1 millions a $131,2 millions.

BLANCHETTE

e Formation (planification et gestion) V ACH 0 N
e Systémes informatiques de gestion

(implantation, développement et support) Comptables agréés

Conseillers en administration

Sainte-Marie
(418) 387-3636

Saint-Lambert Charny Conseillers en informatique
(418) 889-9807 (418) 832-6155
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Le nouveau régime de lI'assurance-emploi

TROU # 1
7h30
Claude Mathieu
Emmanuel Roy
Clement Baillargeon
Jean-D'Arc Poulin
Invité (Béton St-Jo-
seph)
7h40
Paul Quirion
Céline Poulin
Sylvie Breton
Laurent Veilleux
Invité (Beauce Aulo)
7h50
Jean Champagne
Eric Gilbert
Pierre Jolicoeur
Yves Michaud
Marco Trudel
8h00
Denis Poulin
Marcel Roy
Roger Longchamps
Paulin Morin
Paul Bolduc
8h10
Gaston Lessard
Pierre Lessard
Jean-Luc Vachon
Laurent Lessard
Paul-Emile Roy
8h20
Rémi Jacques
Jean-Pierre Pomerleau
Richard Duval (Impres-
sions de Beauce)
Yvon Desrochers
Martial Fecteau
8h30

Pierre Mat ore
Simon Mathieu
Pierre Poulin
Bertrand Jacques
8h40

Claude Roy
Michel Fafard
Camille Lehoux
Paul-Emile Groleau
Henri Roy

8h50

Michel Giguere
Francine Giguére
Denise Marcoux
Claude Jacques
Marie Jacques
11h30

Guy Lemelin
Jean-Marie Bouchard
Marcel Doyon
Guylain Boulet
Gérard Gregoire

gens d’affaires du GEBCI

- 6e édition -

GROUPEMENT ECONOMIQUE DE
BEAUCE-CENTRE INC.

o juillet ‘96
au CLUB DE GOLF
DE BEAUCEVILLE

Inf.: 397-4354
Collaboration:

BEAUECH

REDIAN

TROU # 10
7h30
Claude H. Daigle
Yvon Rodrigue
Robert Lacombe
Michel Roy (Caisse)
Gaby Jacob

7h40

Guy Fluet

Lorraine Fluet

Lisa Fecteau
Sylvain Fecteau
Mario Deblois
7h50

Hermann Cloutier
Mario Cloutier
Denis Cloutier
Gaston Vachon
Jacques Légare
8h00

Normand Boutin
Gaétan Roy
Roger Bernard
Eric-Michel Hallé
Jacques Quirion
8h10

André Roy
Jacgues Francoeur
Denis Fortin
André Mercier
Mario Gilbert
8h20

Esther Lepage
Claude Drouin
Martin Poulin
Michel Poulin
Carole Poulin Thibo-
deau

8h30

Jacques Thibodeau
Jean Bolduc
Denis Pomerleau
Julie Veilleux
Jules Caron
8h40

Jean-Yves Turgeon
Guy Audesse
Jean-Marc Racine
Pierre Maheux
Jacques Poulin
8h50

Daniel Bernard
Invité (R. Bernard
Invité (R. Bernard
Invité (R. Bernard
Invité (R. Bernard
11h30

Richard Saint-Pierre
Gérard Parent
Mario Gosselin
Invité (SENBI)
Invité (SENBI)

TROU # 1
11h40
Pierre Paquet
Madeleine Paguet
Claude Veilleux
Alain Simard
Guillaume Cloutier

11h50

Janvier Grondin
Eudore Perron
Michel Pelletier
Invité CRCD
Richard Poulin
12h00

André Spenard
H.-Marcel Veilleux
Roger Carrette
Gilles Bernier
Daniel Chainé
12h10

Raymond Fortin
Pierre Caron

Alain D'Anjou Lessard
Jean-Denys Rancourt
Jean-Pierre Labbé
12h20

Vincent Hogues
Serge Roy
Normand Poulin
Jacques Grégoire
Jean Lacroix
12h30

Christian Duval
Johanne Roy
Andrée Cloutier
Gilles Lapierre
René Lessard

12h40

Denys Quirion
Jean Bussiéres
Richard Cloutier
Claude Bellegarde
Martin Gingras
12h50

Alain Mathieu
Richard Paris
Louis Roy
Simon Boucher
Benoit Prévost
13h00
Jacques Poulin
Noél Cloutier
Pyer Gagné
Alain Caron
Serge Olivier
13h10

Denis Mathieu
Richard Drouin
Mario Bourgue
Louis Godbout
Michel Marcotte
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TROU # 10
11h40
Richard Duval (Laina-
ge Victor)
Narmand Fournier
Michel Lebel
Lucien Poulin
Céline Veilleux
11h50
Denis Labbe
Juliette Fecteau
Micheline Giguere
Clément Cliche
Angeéle L.-Cliche
12h00
Marcel Giguére
Eloi Vachon
Henri-Paul Drouin
Lucie L.-Labbé
André Fecteau
12h10
Marcel Gendron
Denis Lafrance
Alain Du Sault
Michel Roy (Ass.)
Jocelyn Benoit
12h20
Yvon Létourneau
Denis Gauthier
Micheline Savard
Marc Lafontaine
Daniel Gagnon
12h30
Paul Laflamme
Michel Bernard
Gérard Turcotte
Denis Marcoux
Pierre Thibodeau

12h40

Annie Roy
Blanche-Yvette G. Roy
Marc Paré

Lucie Paré

Pascale Maheux
12h50

Mario Cliche

Michel Champagne
Guy Roy

Carol Roy

Richard Cliche
13h00

Claude Lambert
Bertrand Lessard
Jean-Louis Lessard
Paul-André Giguere
Denis Auclair
13h10

Line Marcoux
Claude Rodrigue
Raymond J.-Beaudoin
Serge Hebert
Martin Blouin

Le projet de loi C-12 sur I'assuran-
ce-emploi a été déposé a la Cham-
bre des communes en décembre
1995. Ces nouvelles mesures |égis-
latives remplacent la Loi sur I'assu-
rance-chémage et la Loi nationale sur
la formation. La réforme sera instau-
rée graduellement sur une période de
six ans débutant le 1er juillet 1996.
Voici les principaux changements qui
devraient entrer en vigueur dans les
prochains mois suite a I'adoption du
projet de loi par le Sénat, prévue pour
la fin du mois de juin 1996.

Admissibilité aux prestations

Présentement, un particulier doit
travailler pendant au moins quinze
heures ou gagner au minimum 150$
au cours d’une semaine et pour le
compte d'un seul employeur pour que
cette semaine de travail soit assura-
ble en vertu du Régime d’assurance-
chémage. L'admissibilité aux presta-
tions se fonde sur I'accumulation, au
cours des 52 derniéres semaines, de
12 a 20 semaines assurables selon
le taux de chébmage de sa région.

A compter du 1er janvier 1997, la
norme d’admissibilité reposera sur un
nombre minimal d’heures de travail
durant la derniére année. Le nombre
minimal d’heures sera fixé en fonc-
tion du taux de chémage dans la ré-
gion. Il devrait se situer entre 420 et
700 heures de travail. Dorénavant,

Liie division IIGIBES inc
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SERVICE ELECTRONIQUE

VENTE et SERVICE
EN INFORMATIQUE

F21m, 1re Av., Saint-Georges Est

228-
| 8-4821

P B

TéL: (418) 228-2055
ou 1-800-214-6447
F.

ii Partenaires

Bureaux:

<FORMATION DE PERSONNEL
s(Gestion et supervision

*Vente et marketing de base

eAccueil et relations avec la clientéle
sSanté et sécurité au travail

«Plan de formation de ressources humaines

(identification des besoins)

*Gestion des stocks

*Consolidation d'équipe

sMobilisation de personnel

e

Ty T SRS

o o o

les travailleurs a temps partiel seront
assurables puisque chaque heure tra-
vaillée sera cumulée afin d’acceder
au nouveau régime de 'assurance-
emploi. Cependant, tous les travail-
leurs devront payer des cotisations
sur chaque dollar gagné jusgu’a con-
currence d'un maximum annuel.

Calcul des prestations

Avec le régime actuel, le taux de
prestations est de 55% de la remu-
nération hebdomadaire moyenne des
12 a 20 semaines assurables accu-
mulées au cours des 52 dernieres se-
maines.

Selon le nouveau régime, la rému-
nération moyenne sera calculée sur
une période de 14 a 22 semaines,
soit la durée correspondant au nom-
bre minimal d’heures requis pour étre
admissible au régime plus 2 semai-
nes. Par exemple, pour une région
dont la norme d’admissibilité serait
de 420 heures (soit I'équivalent de 12
semaines a 35 heures) la période
serait de 14 semaines. La période de
référence pour le calcul de la remu-
nération moyenne est étendue sur les
26 derniéres semaines précedant la
présentation de la demande de pres-
tations.

Taux de base des prestations
Le projet de loi prévoit une nou-
velle régle, celle de lintensite. Le taux
de base des prestations est maintenu
a 55%. Cependant, les travailleurs qui
ont touché des prestations au cours
des cinqg derniéres années verront le
taux de prestation applicable a leur
nouvelle demande diminué de la
fagon suivante:
Taux de prestations

0 a 20 semaines 55%
21 a 40 semaines 54%
41 a 60 semaines 53%
61 a 80 semaines 52%
81 a 100 semaines 51%
Plus de 100 semaines 50%

11535, 1re avenue, Bureau 301
Ville de St-Georges, G5Y 7THS

Beauce et Québec

+(Gestion des ressources humaines

+Evaluation de potentiel

+Gestion de dossiers en santé et
sécarité an travail

sRecrutement et sélection
de personnel

eNégociation de con-
vention collective

sTechniques d'entrevue et de sélection de personnel

*Gestion du stress
sEvaluation et appréciation du personnel
*Négociation d'affaires

«Conduite préventive en milieu de travail (sécurité routiére)
*Conduite préventive des chariots élévateurs  (£ligible an crédit d'impdt et au 1%)
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Seulement les prestations regues
apres juin 1996 seront calculées aux
fins de la régle de l'intensité. Les pres-
tations parentales, les prestations de
maladie et les prestations de mater-
nité ne sont pas touchées par cette
regle.

Autres changements

Les prestataires ayant des enfants
et un revenu familial inférieur a
26000$% seront admissibles a un sup-
plément de prestation. En ajoutant le
supplément, le taux de prestation
d’assurance-emploi pourra atteindre
jusqu’a 80% de la rémunération as-
surable moyenne du prestataire. De
plus, ces prestataires seront exemp-
tés de I'application de la régle de I'in-
tensite.

La durée maximale des prestations
passera de 50 a 45 semaines.

Grace a cette réforme, le gou-
vernement prévoit une diminution de
l'ordre de 9% des prestations versées
a I'échelle nationale.

Pour tout conseil financier ou fis-
cal, Blanchette Vachon demeure
disponible pour vous fournir tous les
renseignements pertinents dont vous
avez besoin.

Josée Montminy, C.A.

Service de fiscalité

Blanchette Vachon et Associés,
C.A, s.e.n.c.

(418) 387-3636

Chaudiére-Appalaches en 1995

2 092 emplois

L’Association régionale des com-
missaires industriels de Chaudiére-
Appalaches (ARCICA) a fait part des
résultats obtenus par ses membres,
en 1995, en matiere de développe-
ment économique dans la région.

Les onze corporations de dévelop-
pement économique situées dans
chacune des MRC de Chaudiére-Ap-
palaches ont enregistré pendant cette
période des investissements de I'or-
dre de 68,5 M $ ayant permis de créer
ou de maintenir 2 092 emplois. L’AR-
CICA a adopté un plan d’action quin-
quennal, en 1995, devant permettre &
ses membres de mieux planifier leurs
interventions en matiére de dévelop-
pement économique et de concerter
les efforts régionaux dans certains
secteurs, dont ceux de I'exportation,
de I'acquisition des normes I1SO et de
'amélioration de la compétitivité, par
exemple.

Les données de ce bilan ne tien-
nent cependant pas compte de tous
les investissements réalisés par les
entreprises, puisque certaines statis-
tiques ne sont pas disponibles. On a
principalement fourni les résultats dé-
coulant d’interventions directes des
commissaires industriels. Par exem-

ciété Ultramar de St-Romuald, on par-
le d'investissement de 100 M $ en
1995, non inclus dans ces résultats,
explique la présidente de 'ARCICA,
Mme Carole Voyzelle, directrice géné-
rale du Conseil économique des Chu-
tes-de-la-Chaudiére. «Dans d’autres
cas, les données fournies compren-
nent les investissements totaux, tous
secteurs confondus. Ailleurs, on met
I'accent sur les investissements dans
les secteurs industriel, commercial et
touristique, alors qu’'on ne dispose
que de peu de données sur les sec-
teurs primaire (agriculture, forét, etc.)
et tertiaire (services, etc.). On ne peut
donc disposer d’un bilan uniformisé

RONDAIR ="

AEROPORT DE ST-FREDERIC

Pour réservations et informations:

Tél.: (418) 426-2313 / Fax: 426-2319
Sams frais: 1-800-575-2313

* Cours de pilotage

* Nolisement d’affaires
* Location

* Vol de plaisance

ple, pour la seule raffinerie de la so-

68,5 M $ d’investissements et

des résultats découlant de nos ac-
tions», a-t-elle expliqué.

Les membres de 'ARCICA dres-
sent un bilan assez reluisant de leurs
activités reliées au plan d’action adop-
té 'an dernier. Par exemple:

* 8 corporations ont entrepris de re-
grouper et de soutenir les entreprises
qui souhaitent se conformer aux
normes ISO (formation, réseau, etc.)
» Plusieurs journées technologiques
ont été organisées pour permettre aux
entreprises de se familiariser avec la
R & D et ses avantages fiscaux, no-
tamment;
+ embauche d’une commissaire des-
servant toute la région Chaudiére-Ap-
palaches;
+ création du club d’exportateurs et
de programmes ou d’activités de for-
mation dans plusieurs MRC;
+ création de club d’exportateurs et
de programme ou d’activités de for-
mation dans plusieurs MRC;
+ organisation de Co-Entreprise 96
avec des entreprises de Chaudiére-
Appalaches et du Maine;
Des priorités pour 1996-1997
Pour la présidente de '’ARCICA,
ce bilan n’est qu’un imince reflet de

la réalité que vivent les profession-
nels en développement économique
de la région, qui se sont donnés une
structure efficace leur permettant de
faire face aux défis qui se posent a
eux dans le contexte économique dif-
ficile qui prévaut et aux attentes qu’ont
les intervenants socio-économiques
face a leur réle et a leur mission. En
1996-1997, les professionnels en dé-
veloppement économique de Chau-
diére-Appalaches entendent miser
principalement sur:

* une contribution active au dévelop-
pement économique et a la croissan-
ce de 'économie (conserver et créer
de I'emploi);

* le partage systématique de I'infor-
mation, des expériences vécues et
de la formation et le travail en réseau
avec les partenaires régionaux et
provinciaux;

* une action proactive et sélective
dans le positionnement stratégique
régional, en devenant des complices
du développement plutoét que des
porte-parole de tous les dossiers.

+ un financement a long terme des
activités des corporations de déve-
loppement économique.

A

LES
ORDINATEURS

RENE MARTEL

Louh

Gonsutlant esinformaligue
Formalion : groufie el individuelle
Venle : équifiernent l’oym&' 7
232, rue Bellevue, Ste-Marie
Téléphone et télécopieur:

(418) 387-3807

E-mail: lorm@quebectel.com
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75 anniversaire

Bien implantée a St-Joseph depuis 1921, la Fromagerie Gilbert, située sur la
route Kennedy, célébre cette année son 75e anniversaire. Soixante-quinze
années passées a fabriquer un fromage selon une méthode ancestrale qui lui
confére ce go(t d'antan qui sait plaire aux consommateurs.

Au départ, la compagnie, qui portait alors le nom de Société de fabrication
de beurre et de fromage Gilbert, comptait dix actionnaires, a savoir MM.
Joseph Cloutier, Gédéon Cliche, Joseph Jacques, Achille Gilbert, Gédéon
Gilbert, Jean-Thomas Giguére, Joseph Poulin, Narcisse Giguére, Philias
Poulin et Auguste Poulin. Désireux de commercialiser leurs produits, ces dix
producteurs laitiers ont alors décidé d‘acheter la petite fromagerie a un
dénommé Thomas Jacques pour la somme de... 400$!

Le prix d’achat parait bien modique aujourd’hui, alors qu’aprés plusieurs
expansions, la compagnie gére un chiffre d'affaires de 3,3 millions $ annuel-
lement et représente le summum de la qualité en matiére de fromage beauce-
ron.

Rédaction et photos: lan Bussiéres

fromageria' Gilbert telle que nous la connaissons aujourd’hui, arborant firement le

Six actionnaires : :
La compagnie a changé a plusieurs reprises de propriétaires et depuis quel-

ques années, la Fromagerie Gilbert a été rachetée par six actionnaires. MM.
Victor Giguere, Gilles Roy, Marcel Gilbert, Réjean Giguére et gestion Royala
en possédent une part chacun alors que Gaétan Laplante et son épouse. Guy-
laine Giguére partagent une autre part de cette entreprise florissante qui don-
ne aujourd’hui du travail & 20 personnes alors qu’elle en employait & peine cing
a ses débuts. :

Depuis six mois, du sang neuf a également été injecté a la téte de I'entre-
prise alors que le jeune Jocelyn Roy a été nommeé a la direction générale de la
compagnie. Représentant pour la compagnie depuis déja quelques temps,
M. Roy en connaissait donc trés bien les rouages et il a su relever avec brio ce
nouveau défi qui s'offrait a la suite au départ de son prédécesseur, M. Donald
Giguere.

Une histoire riche en rebondissements

L histoire de la Fromagerie Gilbert a été marquée par de nombreux événe-
ments, dont un incendie majeur qui a complétement ravagé le batiment en
i . ' _ 1952. Les actionnaires d’alors ne se sont cependant pas laissé abattre et tout a

La Fromagerie Gilbert dispose d'un comptoir de vente au public ou elle of- été reconstruit I'année suivante. Pour répondre a la demande toujours crois-
fre tout I'éventail de ses produits, de méme qu’une multitude d'autres froma- sante du produit, |'entreprise a été reconstruite a nouveau en 1974 dans de

ges. plus grandes dimensions.
Nous sommes fiers de collaborer & votre réussite! Nos compliments pour votre anniversaire! Nos compliments pour votre réussite EOUIPEMENT DE BUREAU
G —— oaie DEMERS _
arage e : Sin” atie
i % Une division DIGIBEC Inc. ING Fg‘.nc‘
Sonc ).p. Bolduc inc. PLOMBERIE ?Rﬂ'ft""" _ RogerDemers
- ‘o, ; 5 BUREAULAR SHARE
SPECIALITES: Mécaniqgue générale ' . ESRBUREAULAB ST,
Vente et réparation de radiateurs GASTON GIGUERE INC. :
TN ' - Ameublement de bureau - Photocopieurs
Vente et service informatique - Papeterie commerciate et scolaire - Télécopieurs (fax)
887, avenue du Palais, St-Joseph-de-Beauce 850, avenue du Moulin ~Ete
(Québec) GOS 2V0 Saint-Joseph-de-Beauca (Québec) GOS 2V 12120, 1re Avenue, Saint-Georges Est (Qc) GBY 2E1 515, 90e Rue (Place 90) Ville de Saint-Georges, Boe
Tél.: (418) 397-5688 Tél.: 418-397-4839 Cell.: 418-387-9739 Tél.: (418) 228-4821 - Télécopieur: (418) 228-4859 Tél.:228-3537 Fax: 228-1942
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551 Route 108, Beauceville Tél.; (418) 387-4177 @ \_Q construction
(Qc) C.P. 642, GOS 1A0 - MAINTENANCE INDUSTRIELLE % en .
- REPARATION MACHINERIE AGRICOLE « FABRICANT DE PLAQUES \ﬁﬁ’ {55 . Résidenr[g;l
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'Fromagerie Gilbert inc.

263, RTE KENNEDY, ST-JOSEPH — 397-5622

Vingt ans plus tard, en 1994, on décidait d’augmenter de 30% la capacité de
production de |'usine. Les deux bassins ont été agrandis et on en a également
ajouté un troisieme. Cet ajout a permis a la Fromagerie Gilbert de faire passer
sa capacité de production journaliére de 3,800 a 5,300 livres de fromage.

L’entreprise fabrique aujourd’hui du fromage cheddar doux en grains, du
cheddar en bloc doux, moyen et fort, du fromage léger avec seulement 6% ou
12% de matiéres grasses, du cheddar en bloc non-salé, du cheddar en bloc
jaune et marbré de méme que du cheddar répé. Ces produits sont distribués
dans les régions de Beauce, Bellechasse et Lotbiniére de méme que, depuis
neuf mois environ, dans la grande région de Québec.

La compagnie prévoit d'ailleurs effectuer une offensive plus prononcée
dans la Vieille Capitale afin d'y développer le marché des fromages typique-
ment beaucerons qui font sa renommeée depuis 75 ans. Notons également que
la Fromagerie Gilbert dispose également d’'un comptoir de vente 8 méme |’usi-
ne de la route Kennedy ol elle offre ses produits et une grande variété d’au-
tres fromages a sa distinguée clientéle.

ent le logo de son 75e anniversaire.

AU ANEe La compagnie posséde trois bassins pour la fabrication du fromage selon une
méthode ancestrale qui lui donne son délicieux golit d’antan.

Félicitations pour votre succes

: J GURNEE Nous sommes fiers de collaborer & votre succés!
ItVI. Jo:elgn IR:y’es; le “0“"9_3“6‘_’:;“; EXCEL-PAC INC
eur général de la Fromagerie Gilber :
suite au départ récent de M. Donald PoﬂTEs BUUERTES

Giguére. |l pose ici devant une photo-

graphie des actionnaires de la compa- nimanche Ie YN o pceron
gnie. | J b et
- - ‘ 5

7 juillet ‘36

RONNIE MARTORANA
Représentant des ventes - Sales Representative

9999, boul. St-Michel, Montréal-Nord (Qc) H1H 5G7
Tél.: (514) 322-4282 Fax: (514) 322-9733

Sincéres félicitations pour votre 75e anniversaire Nous nous plaisons d’étre votre fournisseur

Transport JHG no Nous sommes fiers d'étre assocfég:a‘ Le Centre Electrique

une entreprise beauceronne dynamique
René Labrecque, p.d.g. P 4 G de Beauce Inc.

sec et réfrigéré - R ENTREPRENEUR ELECTRICIEN
1601, rue Marcoux, Marieville (Qc) J3M 1E8 Laiterie Oyala ' | Résidentiel - Commercial - Industriel

SERVICE NACELLE

Administration Terminus ]_nc s Michel Jacques, Michel Drouin, Gérard Grégoire, propriétaires
tél.: (514) 446-0630 tél.: (514) 460-1176 :
fax: (514) 464-8836 fax: (514) 460-1176 Beauceville: 774-4105 - St-Joseph: 397-6638
1-800-654-4454 824, Clairval, St-Joseph, tél.: 397-6288 Fax: 774-4199

.
Aluminium : %”ﬁ" Service

Sbai nless sur REF R"GERA TION Nos compliments pour votre réussite
e e LIDRAE & e J.-F. DEMERS
o N INC.

Fabrication et réparation d' équlpernents
Soudure commerciale et industrielle

* Entrepreneur spécialisé en réfrigération
et climatisation commerciale

» \Vente ® Installation ® Service ® Epiceries

e Dépanneurs * Restaurants ® Géothermie

Gerard St-Martin SERVICE 24 HRES

CHEVROLET
Geo
Oldsmobile
200, rang Ste-Marie, Saint-Alfred, Beauce GOM 11.0 Ville de Saint-Georges

(418) 774-6515 b (418) 227-2957 1020, boul. Vachon N., Ste-Marie » 387-6601

G abed - 9661 LN «pION 8oneeg» SaJlely Suoled
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125, 181e rue Beauceville - Tél.: 774-5565 / Fax: 774-5561

Rédaction et photos: lan Bussiéres

Impressions de Beauce

Une fulgurante expansion

depuis dix ans

Inaugurée en 1986, l'imprimerie Im-
pressions de Beauce, maintenant si-
tuée sur la 181e rue a Beauceville, a
connu une fulgurante expansion de-
puis son ouverture de sorte qu’elle
réalise maintenant en un mois le chif-
fre d’affaires qu’elle avait fait lors de
sa premiere année d’opération!

Cette ascension est.le résultat du
travail acharné des deux fondateurs
de I'entreprise, MM. Jean Bolduc, ex-
employé de I'imprimerie Moore et
Richard Duval, technicien en élec-
tronique ont décidé un beau jour de
démarrer leur propre imprimerie. Il
leur avait fallu & 'époque investir 125
000$ afin de se porter acquéreur de
équipement de I'lmprimerie Therrien
de Richmond, qui était fermée depuis
plus de six mois et dont le proprié-
taire, M. Yves Therrien, désirait liqui-
der la machinerie.

Alors située dans un local loué
dans l'ouest de Beauceville, la petite
imprimerie a donc vraiment commen-
cé a zéro, sans clientele, sans édifice
a elle et avec uniquement MM. Du-
val et Bolduc comme employés.

M. Richard Duval, co-propriétaire.

Félicitations!

=
A/
T * PLIAGE

* COUPAGE

”eli”re * TROUAGE

* BROCHAGE

ex, p"ess « COLLAGE

* ASSEMBLAGE

Adrien Mathieu, administrateur

261-1, route Kennedy, Beauceville (Qc) GOS 1A0
Tél.: 774-3277 | Fax: 774-3270

Ca fait 10 ans que vous faites
Bonne impression. Félicitations!

POLER -

Les deux hommes d’affaires ont
cependant travaillé d’arrache-pied au
cours des années afin de parfaire leur
réputation dans le domaine de I'im-
primerie commerciale, si bien que les
succés n'ont pas tardé a venir com-
penser les efforts qu'ils avaient mis
dans leur nouvelle aventure.

Investissements majeurs

Ainsi, en 1990, les carnets de com-
mande de la compagnie étaient déja
bien garnis et les affaires roulaient
bien. Tellement bien que Impressions
de Beauce pouvait et se devait de
penser a une relocalisation. Une nou-
velle construction a donc été érigée
sur la 181e rue dans I'est de la ville et
on a aussi procédé a I'achat de nou-
velles presses, des investissements
de I'ordre de 350 000$ qui ont permis
a I'entreprise de poursuivre son ex-
pansion a I'endroit ou elle est encore
installée aujourd’hui.

Par ailleurs, Impressions de Beau-
ce n'a pas non plus raté le virage

10 années de labeur et d’efforts

Félicitations et prochain rendez-vous
a votre 25iéme anniversaire

La Société de Gestion

| et d’Administration

G.-R. Drouin & Ass. Ltée
220, 124iéme RUE VEILLEUX, C.P. 148

BEAUCEVILLE-OUEST, BEAUCE (QC) GOM 1A0

Tél.: (418) 774-6688

Nos compliments pour votre réussite!

~EC Gingras Pletriqe

C.P. 428, 468, 1re Avenue, Beauceville Est, GOS 1A0
Tél.: (418) 774-5302 » Fax: (418) 774-9804

&L unisource

IMPRESSIONS
DE BEAUCE
INC.

Félicitations pour votre
10e anniversaire

qui créent votre succés...

un marchand a vocations multiples




INC.

i

technologique puisqu’en 1994, d’au-
tres investissements de I'ordre d’en-
viron 40 000$ ont également été réali-
sés afin de doter I'entreprise d’un sys-
teme informatique performant qui
vient améliorer a nouveau la qualité
du produit offert.

De plus, I'effectif de la PME a
également grandi au fil des années,
suivant I'important développement de
cette imprimerie. Aujourd’hui, Impres-
sions de Beauce donne d'ailleurs du

DE BEAUC

M. Jean Bolduc, co-propriétaire.

travail a neuf employés a temps plein
et environ sept a temps partiel.
Grande variété de produits
Quant au produit qu'offre I'impri-
merie beaucevilloise, il est d’'une gran-
de variété. On y imprime autant des
factures que des livrets de banques,
des cartes d'affaires, des enveloppes,
des agendas, des albums de finis-
sants, des pochettes, des menus pour
restaurants, des boites de vidéocas-
settes et méme des paquets de ciga-

rette! Impressions de Beauce est éga-
lement 'une des rares imprimeries
beauceronnes a étre spécialisée dans
le découpage a I'emporte-piece et
dans le numérotage grand format.
Enfin, méme si le marché de I'en-
treprise se situe a 70% en Beauce

i "

~ Impressions de

Beauce dispose
.d'un équipement a

la fine pointe de la
technologie et
d’'employés effica-
ces et expérimentés
afin de répondre a
tous les genres de
commandes de la
part de sa clientéle

des quatre coins du
Canada.

Les locaux actuels d Impressions de Beauce sur la 181e rue, dans I'est de Beau-
ceville, ont été érigés en 1990 suite a des investissements de 350 000$ qui ont
.également permis a I'entreprise de faire I'acquisition de deux nouvelles pres-

la réputation d’Impressions de Beauce
dépasse les frontiéres régionales et
méme provinciales puisqu’elle compte
de nombreux clients a Montréal et
Québec de méme que dans la totali-
té des provinces canadiennes a I'ex-
ception de I'Ontario.

* PREPARATION POSTALE

Nos compliments pour ces 10 années de succés!

L.P. TURGEON

* EMBALLAGE
* MANUTENTION
= RELIURE ET PLUS ENCORE...

RAYMOND, CHABOT,
MARTIN, PARE

Société en nom collectif
Comptables agréés

Nos compliments
pour votre 10e anniversaire

Nos compliments pour votre 10iéme anniversaire 2200, Léon Harmel, Québec, Québec

Jean-Marie Veilleux, directeur générﬂl _(I_3é1 Irglcil‘;eu r/Eax: Saint-Joseph  Sainte-Marie  Tring-Jonction Beauceville
4 . 1418) 397-5217 (418) 387-3310 (418) 426-2893 {418) 774-9833
(418) 681-8750 Saint-Georges  Saint-Ephrem Courcelles La Guadeloupe
101, rue Labhé, Beauceville, GOS 1A0 1 (800) 463-2893 (41812288069  (418)484.5690 (41814835363 (418) 4593110

Tél.: (418) 774-6565 « Fax: (418) 774-2102 Tél.: (418) 683-2965

LA FORCE DU CONSEIL _
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Atelier spécialisé Paradis

La nécessité est la meéere de ’'invention!

Un proverbe dit que la nécessité est la mére de
Iinvention. C’est d’autant plus vrai dans le cas
d’Atelier spécialisé Paradis, une entreprise de
Ste-Hénédine qui célébre cette année le dixieme
anniversaire de sa fondation.

N’étant plus du tout capable de composer
avec les quarts de travail de nuit et de soir de son
ancien emploi d’homme d’entretien a la meune-
rie Rallston-Purina de St-Romuald, M. Denis
Paradis a décidé d’agir en 1986 et “d’inventer”
son propre emploi en mettant sur pied une en-
treprise de fabrication et d’installation d’équipe-
ment de meunerie et de moules pour béton.

Les affaires a la hausse

Dix ans aprés sa fondation, la compagnie a at-
teint sa vitesse de croisiére et donne toujours du
travail & trois personnes en plus d’engager des
sous-traitants. Au fil des années, son chiffre
d’affaires n’a pas cessé d’augmenter, passant de
100 000$ en 1986 a 300 000$ cette année.

Atelier
specialisé Paradis

/7, principale St-Hénédine
Tél.: 935-3955

Atelier spécialisé Paradis fait affaires sur tout
le territoire de la province de Québec, de la
région Montréalaise, avec des clients aussi
prestigieux que la minoterie Ogilvie, jusque dans

le bas St-Laurent. Son bassin principal est

cependant la Beauce et Lotbiniére pour les équi-
pements de meunerie et Thetford Mines, ou elle
fabrique des moules pour béton pour I'entreprise
Préfab Gosselin.

Bref, Denis Paradis ne regrette pas aujour-
d’hui d"avoir abandonné sa carriére chez Ralls-
ton-Purina pour devenir entrepreneur. “‘J’avais
travaillé de jour durant neuf ans et les deux der-
nieres années, je devrais parfois faire les quarts
de soir et de nuit. Je n’étais plus capable”’, expli-
que-t-il en ajoutant toutefois que son expérience
dans le monde des affaires était aussi exigeante,
sinon plus, que son ancien métier.

Caisse populaire de Frampton
143,rue Principale, C.P. 99.
Frampton, (Québec)

GOR TMO

Qelicilations pour vobre réunisile!

MICHAEL BYRNS
Directeur général

Tél.: 479-2012
Fax: 479-5640

Sinceres félicitations pour votre succes !

ACIER LOUBIER INC.

CENTRE DES METAUX

5225, rue John Molson
Québec, G1X 3x4
Tél.:(418)656-9911
Fax.:(418)656-6535
1-800-463-5137

GILLES BEAULIEU
REPRESENTANT DES VENTES

Orelicitations/

Ste-Hénédine

ANNIVERSAIRE

C’est parce qu’il n‘appréciait guére de devoir
faire les quarts de soir et de nuit chez Rallston-
Purina aprés y avoir oeuvré pendant neuf ans
comme employé de jour que M. Denis Paradis a
décidé de lancer, en 1986, son entreprise Service
spécialisé Paradis.

Nos compliments pour rotre anniversaire!

DANIEL

4O PARRE
A/ o c e taatetee]

692, Boul. Henderson St-Malachle

Tél.: (418) 642-2855

Ouvert tous les soirs jusgu'a 21h00

Nows sommes fiers de collaboren & wotne séuiite |
e -
Les Usinages G. Baillargeon Inc.

Usinage Général
Spécialité FONTE

Gilles Baillargeon
Président

1, rue De La Fonderie C.P. 272
St-Anselme, Québec
GOR INO Fax.: (418)885-8219

Rédaction et photo: lan Bussiéres

Unicoop, coopérative agricole

Acier, Aluminium, Cuivre, Inoxydable Tél.: (418) 885-8214
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