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Acronymes 
AGA Assemblée générale annuelle 

ASSSL Agence de la santé et des services sociaux des Laurentides 

CA Conseil d’administration 

CDC  Corporation de développement communautaire 

CISSS Centre intégré de santé et de services sociaux 

CRDSL  Conseil régional de développement social des Laurentides 

CRÉ  Conférence régionale des élus 

CSSS  Centre de santé et de services sociaux 

MAMOT 
Ministère des Affaires municipales et de l’Occupation du 

Territoire 

MTESS Ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale 

MRC  Municipalité régionale de comté 

PAGSIS  
Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et l’inclusion 

sociale 

RCCQ  Regroupement des cuisines collectives du Québec 

RCPHL 
Regroupement pour la concertation des personnes 

handicapées des Laurentides 

ROCL  
Regroupement des organisations communautaires des 

Laurentides 

RQDS  Réseau québécois de développement social 

SHQ Société d’habitation du Québec 

TCRAL Table de concertation régionale des aînés des Laurentides 

UQO Université du Québec en Outaouais 
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Avant-propos 
Suivront les faits saillants de l’année pour la période du 1 avril 2014 au 31 mars 2015, 

concernant l’administration du Conseil régional de développement social des Laurentides 

et enfin, un coup d’œil sur les défis et enjeux susceptibles d’orienter les actions de l’année 

qui débute. 

 

Toute personne souhaitant en savoir plus sur le CRDSL est invitée à visiter notre site 

internet au www.crdsl.com.  Conçu à l’image d’un carrefour d’informations, cet outil vise à 

réunir ses adhérents autour de la même vision du développement social, à savoir que la 

véritable grandeur d’une communauté ne se mesure pas à la quantité de ses membres, 

mais à la qualité du sentiment d’appartenance qu’ils auront construit. 

 

Sur ce, le CRDSL est fier de vous présenter son bilan annuel et vous souhaite une 

excellente lecture.  

http://www.crdsl.com/
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Mot de la présidence 
Chers membres, 

Même si l’année a commencé dans un climat d’incertitude quant au financement de l’organisme,  nous avons 

su relever le défi. Grâce au travail acharné de notre nouvelle directrice générale, Monique Ménard, qui a 

multiplié les efforts de représentation, le Conseil régional de développement social des Laurentides a reçu de 

nombreux appuis. La Fondation Chagnon, le CISSS des Laurentides, Centraide Laurentides, Centraide 

Gatineau-Labelle-Hautes-Laurentides ainsi que les huit MRC du territoire ont choisi de soutenir financièrement 

le CRDSL et ses projets pour cette année.  Même si le financement à long terme reste un enjeu pour l’instant, 

j’ai confiance que nous trouverons des solutions d’ici peu. Comme quoi  toute chose peut s’avérer positive, 

nos enjeux de financement sont devenus une opportunité de mieux faire connaître le CRDSL et son rôle 

auprès des élus et des différents partenaires financiers potentiels de la région des Laurentides. 

Aussi, en janvier, l’organisme a su mobiliser ses membres afin de rédiger un mémoire concerté dans le cadre 

de la consultation publique pour l’élaboration du prochain Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et 

l’inclusion sociale (PAGSIS) du Ministère du Travail, de  l’Emploi et de la Solidarité sociale. Afin de consulter 

et mobiliser nos membres sur la question, le CRDSL a colligé un sondage et organisé la tenue d’une 

consultation régionale en janvier. Encore une fois, vous, membres et partenaires, avez répondu présents et avez assisté en grand nombre à cette 

journée qui s’est avérée riche et inspirante. 

Je ne saurais passer sous silence l’excellent travail de Monique Ménard, qui a relevé le défi  d’assurer la direction du CRDSL dans un contexte 

plus qu’incertain. Merci pour ton sens de l’initiative, ta détermination et ton dévouement.  Merci également à Danièle Savoie, coordonnatrice 

régionale en sécurité alimentaire pour notre projet REGAL +, qui a maintenu des efforts de concertation partout sur le territoire. 

Merci aux membres du conseil d’administration pour votre soutien et votre travail au cours des deux dernières années. C’est avec fierté et confiance 

que je cède mon siège à la présidence de l’organisme.  Merci à vous tous, chers membres, pour votre appui et votre engagement qui sont essentiels 

à notre mission. Pour la prochaine année, nous devrons maintenir notre implication et nos efforts de concertation et de mobilisation afin que toutes 

les énergies déployées à ce jour et les actions entreprises soient pérennisées et portent fruits pour le bénéfice de toutes les communautés 

laurentiennes. 

 

Annie Bélanger,  Présidente  

  

ANNIE BÉLANGER, 

PRÉSIDENTE DU CRDSL 
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MONIQUE MÉNARD, 

DIRECTRICE GÉNÉRALE 

Mot de la direction générale 
 

Passion! 

C’est le mot que je retiens pour décrire la dernière année. Mon travail au CRDSL s’est révélé une 

passion de tous les jours.  

Ensemble, nous avons réussi à garder vivante notre concertation régionale, malgré les 

changements qui nous ont été imposés. Après avoir reçu la confirmation d’un financement pour 

l’année 2015/2016, le CRDSL n’a cessé d’avoir le vent dans les voiles. 

Je tiens à remercier tous les membres du conseil d’administration qui m’ont toujours accompagnée 

et soutenue dans mes démarches. Merci d’avoir accepté de m’accompagner dans mes 

nombreuses rencontres auprès des préfets et des députés. Sans vous cette opération de 

sensibilisation n’aurait pas porté fruit.  En effet, vous agissiez comme des ambassadeurs qui 

m’accueillaient dans chacun de vos territoires. 

Tout au long de l’année avec votre appui, j’ai gardé le cap sur la mission de base du CRDSL, en 

communiquant les informations, soutenant les initiatives et les actions, en facilitant les liens 

entre les territoires et les différents acteurs, en multipliant les contacts et en représentant le plus 

fidèlement possible  la région des Laurentides auprès des instances nationales. 

C’est à partir de ce réseau solidement  établi que nous pourrons poursuivre ensemble pour les 

prochaines années ce pacte social en vue d’une qualité de vie accessible à tous. 

En terminant, au nom de tous les membres du CRDSL, j’aimerais remercier tout spécialement 

Mme Annie Bélanger, directrice générale de Moisson Laurentides, pour sa disponibilité des deux 

dernières années à la présidence du conseil d’administration. Pour ma part, je ne l’aurai côtoyée 

qu’une année pendant ses fonctions de présidente, mais ce fut une collaboration stimulante et 

exemplaire dont le souvenir me servira toujours pour enrichir ma pratique. 

Cordialement, 
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Présentation de l’organisme 
Le développement social dans les Laurentides c’est : 

« Un ensemble de processus qui appellent  

la contribution conjointe de l’État et de la société civile  

et qui visent l’amélioration des conditions de vie 

 et des potentiels des personnes et des communautés. » 

 

Le Conseil régional de développement social des Laurentides 

(CRDSL) est une instance de concertation et de planification  

en matière de développement social régional. 

Il est constitué d’un représentant de 

chacun des huit regroupements locaux 

de développement social de MRC et de 

cinq représentants de différents secteurs 

d’intervention. 

Les membres sont des personnes 

mandatées en tant que représentants 

d’organismes à but non lucratif, de 

groupes communautaires, d’organismes 

publics, parapublics ou 

gouvernementaux, d’entreprises 

privées à but non lucratif, du milieu 

politique ou d’organisations 

philanthropiques en lien avec le 

développement social. 

Chaque membre s’engage dans une 

démarche solidaire qui vise à 

favoriser la qualité de vie et 

l’épanouissement des personnes vivant 

sur le territoire des Laurentides. 

  

Comité développement 

de la communauté 

Thérèse-de Blainville 
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Les membres 

Regroupement pour le développement social 
de Deux-Montagnes (RPDS) 

Karine Bourbonnais 

Corporation de développement (CDC) 
communautaire  des Hautes-Laurentides 

Marie-Hélène Gaudreau 

Regroupement des tables de concertation et 
des partenaires de la MRC des Pays-d'en-

Haut 
Stéphane Lalande 

Comité développement de la communauté 
Thérèse-de Blainville 

Pierrette Guilbault 

Concertation développement social 
Argenteuil (CDSA) 

Billy Morin 

Table de concertation communautaire de 
Mirabel (TCCM) 

Anick Lorrain 

Corporation de développement (CDC) 
communautaire de Rivière-du-Nord 

Diane Richard 

Comité développement des communautés de 
la MRC Laurentides 

Annie Lajoie 

Direction de la Santé publique du CISSS des 
Laurentides 

Hélène Bélanger-
Bonneau 

Coopérative de solidarité des entreprises 
d'économie sociale des Laurentides (CSEEL) 

Catherine Landry-Larue 

Moisson Laurentides Annie Bélanger 

Le Coffret Line Chaloux 

Regroupement pour la concertation 
 des personnes handicapées des Laurentides 

(RCPHL) 
Caroline Dupuis 

Réseau Femmes Laurentides (RFL) Vicky Langlais 

Appui Laurentides Annick Letarte 

Avenir d'enfant Olympiu Marginean 

Écluse des Laurentides Émilie Rouleau 

4 Korners family resource center Kym Nymark 

Centraide Laurentides Lise Desrochers 

Resto Pop Thérèse-De Blainville Christine Vachon 

Nouveaux membres inscrits en 2015/5016 

Mesures alternatives  
des Vallées du Nord 

Alain Desmarais 

Office municipal d’habitation  
(OMH) de Saint-Jérôme 

Daniel Denis 

Centre d’accompagnement personnalisé pour 
jeunes enceintes ou mères (CAPJEM) 

Chantal Petit 

Centrale des syndicats du Québec Josée Bélanger 

MRC Antoine-Labelle Lyz Beaulieu 

Partenaires pour la réussite éducative des 
Laurentides (PREL) 

Annie Grand-Mourcel 

Fédération des OBNL d'habitation de Laval-
Laurentides-Lanaudière (FOH3L) 

Jessie Poulette 

Commission scolaire des Laurentides Julie Richer  

Fondation Laurentides François Mercier 



Rapport d’activités 2015-2016 Page | 8 

 

CONSEIL RÉGIONAL DE DÉVELOPPEMENT SOCIAL DES LAURENTIDES 

 

Conseil d’administration 
 

Administrateurs pour l’année 2015/2016 

 

 Noms 
Territoire 
de MRC 

Organismes 
représentés 

 
Noms 

Territoire 
de MRC 

Organismes représentés 
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C
 

Karine 
Bourbonnais  

 
Ville de  

St-Eustache 

Deux-
Montagnes-
Mirabel sud 

 
Billy Morin 

 
MRC 

d’Argenteuil 

Argenteuil 

 

Stéphanie 
Giroux 

Antoine-
Labelle 

 

Anick Lorrain 
 

 Trésorière du 
CRDSL  

Mirabel 

 

Stéphane 
Lalande 

 
MRC des  

Pays-d’en-Haut 

Pays-d'en-
Haut 

 

Diane Richard 
Rivière-du-

Nord 

 

Pierrette 
Guilbault 

 
Table de 

concertation 
régionale des aînés 

des Laurentides 
(TCRAL) 

Thérèse-de 
Blainville 

Comité développement de 
la communauté  

Thérèse-de Blainville 

Annie Lajoie 
 

Centraide 
Gatineau-

Labelle 
Hautes-

Laurentides 

Laurentides 
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Administrateurs pour l’année 2015/2016 (suite) 
 

 Noms Territoire Organismes représentés 
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Annie Bélanger 
 

Présidente du CRDSL 
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Catherine Landry-Larue 
 

Vice-présidente du CRDSL 

 

François Mercier 

 

Hélène Bélanger-Bonneau 
 

Direction de la 
Santé publique 

 

Poste vacant 
 



Rapport d’activités 2015-2016 Page | 10 

 

CONSEIL RÉGIONAL DE DÉVELOPPEMENT SOCIAL DES LAURENTIDES 

 

 

Notre mission 
 

Accroître, à titre d’instance de concertation régionale multisectorielle et multiterritoriale, la capacité d’action collective en développement social 

dans la région des Laurentides. 

Pour ce faire, le CRDSL favorise la contribution des partenariats intersectoriels de tous les acteurs impliqués en développement social. Il incite à 

la mobilisation des communautés du territoire et soutient les actions qui en émergent. 

 

 

Notre vision 
 

Le CRDSL s’engage à travailler sans relâche à l’amélioration des services, des conditions de vie et des potentiels des personnes et des 

communautés à travers l’ensemble du territoire des Laurentides. 

 

 

Nos valeurs 
 

Respect de la dynamique territoriale à savoir de l’agenda local, des priorités locales, des mandats, des idées, des pratiques au sein des 

territoires ET respect de l’environnement et du développement durable. 

Égalité entre les membres participant à la concertation régionale, peu importe la portée de leur intervention, leur pouvoir 

(financier, politique, économique, etc.) et leurs capacités techniques. 

Démocratie qui se traduit par des exercices de consultation, des stratégies, des outils et des pratiques qui encouragent la 

pleine participation des acteurs dans la concertation régionale et le processus de prise de décision. 

Solidarité; bien que chaque acteur prenant part à la concertation régionale puisse avoir ses propres intérêts, ceux-

ci doivent s’engager à promouvoir le CRDSL, à travailler dans l’intérêt commun de tous et à s’appuyer mutuellement 

dans leurs actions. 



Rapport d’activités 2015-2016 Page | 11 

 

CONSEIL RÉGIONAL DE DÉVELOPPEMENT SOCIAL DES LAURENTIDES 

 

Nos orientations 

Tout en contribuant à faire des Laurentides une région où la qualité de vie est au cœur des 

préoccupations des acteurs qui y interviennent, le développement social demeure un moteur à 

fort potentiel pour l’ensemble des citoyens.  

Chef de file dans ce domaine d’expertise, le CRDSL est déterminé à poursuivre ses activités et 

réaliser sa mission de développeur social, selon les quatre grandes orientations suivantes : 

Réseauter 

 Agir comme carrefour, plateforme et pôle facilitant la circulation, la 
diffusion, le partage et la mise en commun de l’information, ainsi 
que l’échange et le transfert de connaissances. 

 Créer des occasions de rencontre d’échange et le transfert de 
connaissances avec des acteurs locaux, régionaux et 
gouvernementaux. 

 Être présent et visible sur le terrain, c’est-à-dire participer 
physiquement, aller vers, créer, consolider, se rapprocher 
notamment des acteurs locaux et de leurs réalités. 

Promouvoir 
 Offrir de la visibilité aux acteurs du développement social, faire 

connaître les bonnes pratiques et les initiatives à succès.  
 Sensibiliser les décideurs régionaux aux retombées du 

développement social et sa valeur ajoutée sur le développement de 
la région des Laurentides. 

 Promouvoir les politiques touchant le développement social et 
sensibiliser les instances régionales et provinciales des retombées  
de celles-ci sur la qualité de vie des citoyens des Laurentides.  

 Participer à l’avancement du développement social sur le plan 
provincial (par le biais de la participation au RQDS). 

Soutenir 
 Rechercher et mettre en forme de l’information pertinente en vue 

de répondre aux besoins des acteurs en développement social. 
 Agir comme catalyseur et coordonnateur de comités de travail sur 

des enjeux régionaux reliés au CRDSL. 
 Décloisonner les projets et les faire rayonner à l’échelle régionale. 

S’assurer d’une cohérence et  être le répondant régional des projets 
au besoin. 

 Favoriser le développement des pratiques et des compétences. 

Mobiliser 
 Initier, multiplier les contacts et les partenariats afin d’entretenir la 

mobilisation des intervenants locaux et régionaux impliqués dans le 
développement social. 

 Rassembler les différents acteurs autour des enjeux du 
développement social. 
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Faits saillants 2015-2016 
 

Réunions trimestrielles des membres 
Au cours de l’année 2015/2016 les membres se sont réunis à quatre reprises pour partager des informations sur 

les dossiers et partenaires régionaux et pour échanger concernant leurs projets locaux. 

Ces rencontres ont donné lieu à des jumelages intéressants d’organismes et/ou de représentants de territoires 

de MRC, qui ont bénéficié de ces rencontres pour établir des liens et travailler sur des enjeux 

qui les confrontaient conjointement. De plus, les bons coups des uns ont pu inspirer les autres 

tout en favorisant le partage des bonnes pratiques. 

Par ailleurs, la présence de partenaires régionaux importants représentant soit la société civile 

ou certains ministères de l’État a contribué au développement de plusieurs projets de 

développement social en fournissant l’expertise ou les ressources nécessaires à leurs 

réalisations. 

Finalement, toute cette chaîne de collaborateurs a inspiré le CRDSL  

qui en est venu à comparer le développement 

social à une simple ficelle, 

 liant les unes aux autres les pièces toutes 

différentes d’un jeu de construction… 

 
 

Bulletin de nouvelles régional 
 

Après une période de révision de son format, le bulletin du CRDSL a finalement pu être publié au printemps 2016 

suite à la 3e réunion de ses membres.  

Ce bulletin dont la publication est prévue 4 fois par année rassemble les nouvelles et les informations des divers 

comités et partenaires, transmises par les membres du CRDSL lors de leur rencontre trimestrielle. 

Il est transmis par courriel  aux membres du CRDSL, qui à leur tour sont invités à le diffuser dans leurs réseaux 

respectifs. 
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Comité de démarrage régional «  -9 mois / 5 ans des Laurentides » 
 

En 2015 le CRDSL a été invité à faire partie d’un comité de démarrage pour la mise sur pied d’une instance régionale pour le 

développement et le mieux-être des enfants de -9mois à 5 ans dans la région des Laurentides.  

Le comité est composé de représentants du CISSS des Laurentides, du ministère de la Famille, du Regroupement des CPE 

Laval/Laurentides, du PREL, d’Avenir d’Enfants, du Regroupement des organismes communautaires familles des Laurentides 

(ROCFAL) et du CRDSL. 

Durant l’année, le CISSS a déposé au nom du comité une demande de financement à l’organisme Avenir d’Enfants pour 

l’embauche d’une ressource qui aura comme premier mandat d’identifier le meilleur point d’intégration du comité régional 

afin d’être en cohérence avec les concertations existantes et d’éviter les dédoublements et de maximiser les chances de 

pérennité des actions qui seront mises en place. Par la suite, elle coordonnera l’ensemble des travaux en lien avec les activités 

de l’instance régionale de concertation, tant en ce qui concerne la mobilisation intersectorielle nécessaire à son démarrage 

que la planification et la mise en œuvre des activités. Son embauche est prévue pour le printemps 2016. 
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Faits saillants 2015-2016 des regroupements locaux de développement social 

 
Le Regroupement des tables de concertation et des partenaires de la MRC des Pays-d’en-Haut a été très actif la dernière année. Neuf 
rencontres soit en conseil d’administration, en comité exécutif, en rencontre de travail et une rencontre consacrée à son assemblée 
générale annuelle ont permis de mobiliser plusieurs partenaires durant la dernière année.  

Dans la foulée de la fin des ententes financières concernant le PAGSIS, plusieurs heures ont été consacrées à la reddition de comptes 
des trois projets prioritaires auparavant identifiés et convenus par nos organisations : la sécurité alimentaire, le décrochage scolaire 

et le logement abordable et social. Malgré la fin des contributions, plusieurs de ces priorités pourront continuer à être traitées dans le courant de l’année et 
même une partie de la prochaine étant donné l’appui d’autres partenaires.  

En 2015 et début 2016, la Regroupement s’est afféré à inscrire 33 de ses organisations  à JeBénévole où 28 offres ont été affichées. Malgré des services en 
matière de transport collectif hautement efficaces, le Regroupement a continué à soutenir financièrement des besoins particuliers et ponctuels à ce niveau 
en remboursant des frais de transport. Grâce à une contribution financière du Fonds de développement des territoires de la MRC des Pays-d’en-Haut, le 
Regroupement a continué à soutenir financièrement le secrétariat des différentes tables de concertation qui en ont fait la demande. Enfin, une demi-journée 
consacrée à l’identification des nouvelles priorités en matière de développement social s’est tenue le 9 mars dernier. Cette concertation, suivie par plus de 
55 personnes et regroupant une grande représentativité, tant territoriale, que sociale, que politique, nous prépare à une nouvelle mouture éventuelle du 
PAGSIS. 
 

 

  Le CDCL a mis à jour son plan d’action stratégique triennal.  Tous les représentants du milieu siègent à la 
table sectorielle, qui regroupe environ 15 membres. Le nouveau plan d’action se voudra un outil pour 
rencontrer les élus, les informer et les sensibiliser au développement du territoire. 

 Grâce au plan de communication qui a été réalisé il y a deux ans, la table travaille à rechercher une nouvelle 
image et un nouveau slogan, afin de mettre en œuvre la communication et diffuser un message commun pour faire connaître le comité de développement 
des communautés et ses 5 champs d’intervention; logement, sécurité alimentaire, emploi, transport, éducation. Ainsi, les travaux se poursuivront en vue de 
déployer, dans les prochains mois, une campagne de communication visant à rehausser la notoriété du CDCL auprès du grand public et de ses autres parties 
prenantes 

 Une table de sécurité alimentaire a été formée il y a environ 18 mois. 

 Dans une volonté de connaître davantage les 21 membres du Comité de développement des communautés MRC Laurentides (CDCL), les présentations 
se poursuivent à chaque rencontre afin de donner l’opportunité aux partenaires du comité d’expliquer sa mission, ses valeurs, ses objectifs et ce que lui 
apporte le réseautage et la concertation. 
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Nouvelles de la CDC Rivière-du-Nord et des comités locaux 
Concertation : La CDC compte une cinquantaine de membres (35 actifs, 5 associés et 11 partenaires) et a tenue 4 
assemblées des membres et une AGA  
Participation de la CDC au Comité de pilotage menant à la création du Fonds de soutien communautaire de la Ville 
de Saint-Jérôme qui offre un soutien financier aux organismes reconnus. 

Documents produits par la CDC : 
Dépôt d’un Mémoire sur le Plan de gestion des matières recyclables à la MRC RDN portant principalement sur le recyclage de vêtements.   
- Dépôt d’un Mémoire pour le PAGSIS 3 : orientations gouvernementales (5). Sert également de document de référence avec portrait de la MRC RDN, 
statistiques et exemples d’augmentation du coût de la vie.  
- Document de référence : Guide ressources comportant les bonnes adresses et informations sur les services de santé (programmes des deux gouvernements) 
et sur ceux de l’ACEF.  
- Bref et Flash-Info : 8 parutions du bulletin électronique acheminé à près de 400 abonnés. 

Coalition des actions en sécurité alimentaire (CASA) : 
Campagne médias pour faire connaître les organismes en sécurité alimentaire (1 article par mois avec le journal Le Nord) 
La concertation entre les organismes et la collaboration de Moisson Laurentides a permis la réorganisation à bon coût du transport des denrées alimentaires 
vers les comptoirs alimentaires. 
Regroupement des comptoirs d’entraide (RCE) RDN :  
Visant au départ la récupération des boîtes de dons, la mise sur pied de cette concertation a mené à une étude sur la mise en valeur des vêtements usagés. 
Comité  Habitation, Hébergement et Logement social : 
Le lancement du document de la CDC État de la situation du logement dans la MRC Rivière-du-Nord : Quand se loger devient source de précarité a permis de 
jeter les bases d’une collaboration entre les nombreux intervenants concernés. 
 

 
L’année 2015-2016 marque l’après PAGSIS et les nombreux changements dans les structures institutionnelles qui ont projeté la 
CDSA dans une importante démarche de réflexion. 
Plus d’une trentaine de partenaires de la communauté se sont réunis en début d’année 2016 pour faire un bilan collectif du PAGSIS 
2010-2015 et, par la même occasion, amorcer une démarche de réflexion entourant les enjeux sociaux, les mécanismes de 
concertation et la gouvernance de la table. Dans une perspective de développement d’une vision collective qui nous projettera vers 
l’avenir, l’année 2016-2017 promet une démarche dynamique et inclusive à l’image de la communauté argenteuilloise.  

 
C’est le début d’un temps nouveau pour la CDSA ! 
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PROMOTEURS DU PROJET RAPPID-OR 

 
La Corporation de développement communautaire des Hautes-Laurentides 2015-2016 c’est : 

 43 organismes communautaires multisectoriels membres. La CDCHL représente 86% des services de la MRC Antoine-Labelle.  

 Un représente du milieu communautaire : Localement la CDCHL participe au comité lié à la politique de soutien aux projets 
structurants, au comité d’expert visant la révision du schéma d’aménagement et au comité MADA et politique familiale de la ville de 
Mont-Laurier.  

 Mobiliser ses membres : avec 385 participations aux différentes activités et services. 

 Améliorer l’accès aux organismes communautaires :  
 Création et distribution de 75 000 napperons présentant 29 organismes communautaires dans 17 municipalités pendant 5 à 6 semaines   

 Mise à jour annuelle du bottin des ressources et diffusion, en partenariat avec l’Artographe, dans 28 500 résidences  
 Pour notre portail web, nous avons en moyenne 133 visites par semaine. 55% des utilisateurs sont des nouveaux utilisateurs. Aussi, nous notons 

un taux de rebond de 63% 
 Un mois avant de clôturer l’année 2015-2016, La CDCHL s’est mise sur Facebook! En tout, 104 mentions «J’aime», 21 publications et une portée 

de plus de 2 000 personnes.  
 

 
Les projets bouillonnent à Mirabel et les partenariats se multiplient!  
Voici un aperçu des projets qui ont eu lieu en 2015-2016 dans Mirabel : 
Aînés : Grâce à une subvention du ministère des Aînés, plusieurs 
projets se mettent en place dans Mirabel pour les aînés. Suite à un 
recensement des aînés et des services pour eux sur notre territoire, des 
projets tels que RAPPID-OR, en partenariat avec les Services de Police 

et des Incendies de Mirabel, et la production du dépliant Services pour les aînés ont vu le jour. Un 
comité de travail avec les Centres d’Action Bénévole de St-Jérôme et de St-Eustache et la Ville de Mirabel a été mis en place pour améliorer les 
communications et la diffusion des services des CAB aux Mirabellois.  
Sécurité alimentaire : Le projet Tous à Table! a permis aux organismes en sécurité alimentaire de se réunir et de définir la sécurité alimentaire à Mirabel. 
Une série de documents (Cadre de référence, Guide de l’aidant, Guide du gestionnaire, portrait de la clientèle et dépliants) a été produite, afin de documenter 
le comité et ses partenaires.  
Centre d’hébergement multiservice de Mirabel : Enfin, le projet de Centre d’hébergement pour les jeunes 16-25 ans a ouvert ses portes au début 2016. Un 
besoin criant dans Mirabel, comme le démontre le portrait produit par le Centre en 2015. Tout Mirabel travaille ensemble pour faire grandir ce projet! 
Les RLP Mirabel en Forme et Unis pour les tout-petits : Les partenaires sont dans une réflexion pour pérenniser toutes les belles initiatives mises en place 
au cours des cinq dernières années et pour ne pas perdre la mobilisation autour des questions des tout-petits et de la santé de nos jeunes. De bons coups 
comme Trottibus, Ma cour un monde de plaisir! et Escouades dans les parcs sont mis à l’avant pour illustrer les bénéfices de travailler ensemble vers un même 
objectif! 
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La principale réalisation du RPDS en 2015/2016 fut la poursuite de la démarche de participation 
citoyenne « Tous complice pour notre communauté», en commençant par la création d’un comité de 
pilotage multi réseau composé de neufs ambassadeurs des différents réseaux intersectoriels.  
Un sondage populationnel a été produit pour mieux comprendre la perception que les citoyens ont de 

leur propre territoire. Plus de 800 résidents du territoire de la MRC de Deux-Montagnes ont complété le sondage en ligne ou répondu 
à l’enquête téléphonique.  
 Chantiers partenariaux sur le «portrait-diagnostic» de collectivité  
Plusieurs cellules de travail ont été mises sur pied dans le but de discuter et de qualifier les portraits-diagnostics existants dans les différents secteurs 
d’activités.  Plus de 20 rencontres se sont tenues avec divers acteurs, dont des cellules de travail sur : L’action communautaire autonome, L’alimentation au 
cœur de notre collectivité, L’économie et l’employabilité, La jeunesse, Vieillir actif et en santé. Tôt en 2016, les cellules de travail «culture» et «environnement et 
développement durable» ont aussi été rencontrées. 
 Sept conversations citoyennes  
Suite au sondage populationnel, sept conversations citoyennes ont été réalisées.  À partir des résultats de sondage, les citoyens ont pu exprimer leurs 
perceptions de leur milieu de vie ainsi que les rêves et les aspirations qu’ils avaient pour leur communauté.  Au total, 150 résidents du territoire ont participé 
à ces évènements qui se sont tenus dans chacune des municipalités du territoire. 
 
Conversations jeunesses et un projet en milieu scolaire  
Un projet spécial a été mis en place pour permettre aux jeunes de participer au processus: « Tous complices pour les jeunes ». Ce grand projet, porté par le 
CJE de Deux-Montagnes en collaboration avec la Coalition des acteurs jeunesse, a permis à près de 300 jeunes de partager leurs impressions sur leur 
communauté et donner leurs idées sur des projets « pour, par et avec les jeunes » qu’ils aimeraient voir apparaître dans leurs milieux de vie. 
Rencontre de convergence: validation d’un portrait-diagnostic  
En juin 2016, une rencontre avec les dirigeants et leurs agents de développement est prévue pour valider un «cadre de référence» incluant une vision, des 
valeurs, des principes d’actions, des axes et des orientations.  Ce cadre de référence a été développé par l’analyse de la convergence des travaux des 
différentes cellules de travail et des conversations citoyennes. 
Forum de développement des communautés: l’action autour du «cadre de référence» 
Le 12 novembre 2016, une grande conversation publique est prévue pour que la collectivité dans son ensemble travaille à l’émergence d’action pour faire 
vivre le cadre de référence. 
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Déménagement 
 

Pour améliorer son accessibilité, en novembre 2015 le CRDSL a 

déménagé au 100 boulevard des Hauteurs à St-Jérôme, dans une 

maison où œuvraient déjà deux autres organismes sans but lucratif, 

soit le Centre d’assistance et d’accompagnement aux plaintes des 

Laurentides (CAAP) et le réseau d’entraide Vigil’Ange. 

 

 

 

 

 

 

 

 

En plus d’être facilement accessible par le réseau routier, le 

nouvel emplacement comporte une salle de réunion pouvant 

accueillir près de 20 personnes.  

Cette salle est confortable est bien utile pour les nombreuses 

rencontres de travail des divers comités du CRDSL. 
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Comité logement des Laurentides  
 

Il est largement reconnu dans la littérature que le logement est l’un des 

déterminants essentiels de l’état de santé et de bien-être des individus 

et des familles. Un logement insalubre, trop cher ou peu sûr augmente 

le risque d’apparition de problèmes de santé pris dans son sens large 

incluant la santé physique, la santé mentale et le bien-être général. Tout 

effort pour améliorer les logements en termes d’accessibilité, de 

sécurité et de salubrité engendre une amélioration au niveau de la santé 

et du bien-être de ses occupants.  

Au niveau de la région des Laurentides, le logement s’inscrit dans les 

préoccupations des organismes communautaires et publics ainsi que 

celles de la population. La situation de l’accessibilité à des logements à 

prix raisonnables pour les ménages à faible revenu de la région est 

constatée et déplorée à plusieurs niveaux. Dans les Laurentides, 

environ 25 000 locataires (39,2 % de ce groupe) consacrent plus de 

30% de leur revenu au logement (Statistique Canada, Enquête 

nationale sur les ménages(ENM), 2011).  

Considérant la nécessité d’augmenter l’offre de logements communautaires, sociaux et abordables et d’en faciliter l’accès à tous, le Comité régional 

en logement des Laurentides, en étroite collaboration avec les représentants provenant de chaque MRC dans les Laurentides, de même qu’avec 

différents partenaires intersectoriels locaux et régionaux, s’est donné comme mandat les principales orientations suivantes :  

• Soutenir les comités locaux dans la réalisation de leurs projets et selon leurs besoins ou attentes. 

• Partager  les informations, les expertises, les expériences et les outils par le biais des rencontres du comité et de la page web dédiées au 

comité sur le site internet du CRDSL. 

• Effectuer des représentations aux instances concernées pour faire valoir les enjeux en matière de logement. 

• Établir des liens avec les autres régions administratives afin de prendre connaissance d’initiatives et de solutions innovantes. 

• Favoriser une relation active et un soutien réciproque entre les paliers local/régional/national. 

• Regrouper des personnes ressources qualifiées pour l’avancement technique. 

  

MEMBRES DU COMITÉ LOGEMENT DES LAURENTIDES 
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Faits saillants 2015-2016 du comité logement 
 

Après quelques mois de latence, la relance du Comité logement s’est enclenchée. Le recrutement de nouvelles personnes-ressources et la 

nomination de délégués-es en provenance de chaque MRC a donné un souffle nouveau aux travaux. Cette variété d’acteurs a permis un riche 

échange sur les projets en cours dans les Laurentides.  

 

Par ailleurs, la direction du CRDLS étant en liaison avec différents mouvements provinciaux, le Comité reçoit des informations privilégiées sur les 

enjeux nationaux. À ce titre, les membres ont d’ailleurs soulevé un intérêt particulier pour le projet «Permaloge» à titre d’alternative à développer 

en matière de logement social abordable, sujet qui sera étudié plus en profondeur en 2016-2017.  

 

Pour aller plus loin dans la recherche de solution au logement, une 

mobilisation a été déployée afin que des acteurs des Laurentides 

forment une délégation pour participer au Colloque «Parce que l’avenir 

nous habite» organisé par le Réseau québécois des OSBL d’habitation 

(RQOH) en avril 2016. Cet événement s’avère riche en contacts et 

informations pour les 7 participants en provenance des Laurentides. 

 

En octobre 2015, la directrice actuelle du CRDSL a été invitée par la 

Fédération des OSBL d’habitation des Laurentides pour participer au 

« Blitz de l’habitation » organisé à Québec par le Regroupement 

québécois des OSBL d’habitation. L’objectif de l’évènement était de 

rencontrer et de sensibiliser dans une seule journée les acteurs 

déterminants du logement, notamment à l’Assemblée nationale du 

Québec.  

 

 

 

Après avoir appris que la Commission de réaménagement du territoire était à revoir la réglementation et la législation administrative des 

municipalités par le projet de loi #83, le comité logement s’est particulièrement intéressé par les changements proposés à la Société d’habitation 

du Québec, et plus particulièrement le Fonds québécois d’habitation communautaire (FQHC), qui a pour objectifs de conseiller les organismes et 

de financer des projets dans la communauté.  

  

PARTICIPANTS AU BLITZ DE L'HABITATION DU RQOH À QUÉBEC 
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Le projet de loi #83 laissait présager que les sommes dédiées au FQHC pourraient être utilisées par la SHQ 

pour d’autres programmes qui ne seraient pas nécessairement dédiés au développement de logement 

communautaire et abordable.  

 

Le Comité logement a pris connaissance des informations découlant du FQHC et un avis préparé par un comité 

de travail a été acheminé à la Commission parlementaire concernée. La position qui a été prise consiste à 

encourager le gouvernement à poursuivre dans le développement du logement social et communautaire, 

conserver les sommes dédiées au FQHC pour le développement de logements communautaires. Par ailleurs, 

l’avis mentionne que le programme Accès Logis s’avérait être un programme intéressant pour la construction de 

nouvelles unités de logement abordable. La région des Laurentides a des besoins importants et il est essentiel 

de continuer à soutenir le logement communautaire et social en complémentarité avec le Programme de 

supplément au loyer. Une version PDF de cet avis est disponible en la demandant par courriel à 

m.menard@crdsl.com 

 

 

 

Le 30 mars 2016, le Comité accueillait Mme Luisa Daruka, conseillère en logement abordable pour la Société canadienne d’hypothèques et de 

logement (SCHL). Au cours de cette rencontre, les membres ont pu :  

Obtenir des informations sur les services offerts par la SCHL; 

- Discuter de l’organisation de rencontres potentielles à l’intention des 

promoteurs pour leur faire connaître les programmes disponibles; 

- Convenir des futurs modes de liaison avec le Comité pour assurer 

l’obtention d’informations en continu en provenance de la SCHL. 

 

  

MONIQUE MÉNARD ET LUISA DARUKA DE LA SCHL 

mailto:m.menard@crdsl.com
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Membres du comité logement des Laurentides 
 
 
Répondants régionaux et personnes-ressources :  

Monique Ménard, CRDSL  

Alain Trépanier, Centraide Laurentides 

Hélène Bonneau-Bélanger, Direction de Santé publique du CISSS Laurentides  

Annie Leroux, Direction adjointe relations à la communauté et organisation communautaire du CISSS des Laurentides 

Sylvain Manseau, Office des personnes handicapées du Québec (OPHQ) 

Aziz Dennoune, GRT Réseau 2000+ 

Caroline Dupuis, Regroupement pour la concertation des personnes handicapées des Laurentides (RCPHL) 

Daniel Denis, OMH de Saint-Jérôme 

Jessie Poulette, Fédération des OSBL d’habitation Laval-Laurentides-Lanaudière (FOH3L) 

Catherine Landry-Larue, Coopérative de solidarité des entreprises d’économie sociale des Laurentides (CSEEL) 

Luisa Daruka, Société canadienne d’hypothèques et de logement (SCHL) 

 
Délégués des territoires de MRC en 2015-2016 : 

MRC d’Argenteuil : Martine Ayotte (CLSC d’Argenteuil du CISSS des Laurentides) 

MRC Antoine-Labelle : Michel Bolduc (Maison Lyse Beauchamp) 

MRC Deux-Montagnes : Serge Gilbert (APEL) et Karin Darnajou (CLSC Jean-Olivier-Chénier du CISSS des Laurentides) 

Mirabel : Anick Lorrain (Table de concertation communautaire Mirabelloise) 

MRC des Laurentides : Margaret Hourston (Comité logement) et François Gagnon (CLSC des Sommets du CISSS des Laurentides) 

MRC des Pays-d’en-Haut : Jacynthe Duval (Projet «Un toit pour tous») 

MRC Rivière-du-Nord : Sylvie Plante (Comité logement)  

MRC Thérèse-de-Blainville : Sonia Charbonneau (CLSC Thérèse-de-Blainville du CISSS des Laurentides)  
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Consultation PAGSIS III 
 

Dans le cadre de la consultation publique pour l’élaboration du prochain Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et l’inclusion sociale-, les 

Laurentides se sont prononcées pour lutter contre la pauvreté et l’exclusion sociale. 

Le 29 janvier 2016 à St-Jérôme, les nombreux partenaires du Conseil régional de 

développement social des Laurentides (CRDSL) déposaient au Ministère du Travail 

de l’Emploi et de la Solidarité sociale, un mémoire concerté pour faire entendre leur 

voix en matière de lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale. 

Depuis le 6 novembre 2015, en vue de préparer l’élaboration de son prochain Plan 

d’action, le MTESS sollicitait les citoyens et les organismes pour connaître leurs 

préoccupations au sujet de la Loi 112  visant à 

lutter contre la pauvreté et d’exclusion sociale. 

Pour colliger les recommandations de ces 

partenaires, le CRDSL a commencé par diffuser 

un questionnaire en ligne, suivi d’une journée de 

consultation régionale qui a eu lieu le 12 janvier 

dernier au Méridien 74 à St-Jérôme, le tout visant 

à préciser davantage les avis respectifs.  

Lors de cette journée, les participants ont pris 

connaissance des résultats du questionnaire en 

ligne compilés par le CRDSL et du portrait 

socioéconomique de notre région tel que présenté 

par la Direction de la Santé publique des 

Laurentides. Dans ce portrait il fut notamment question des nouveaux visages de la 

pauvreté dans les Laurentides (familles et travailleurs à faible revenu, personnes seules, 

emplois saisonniers, etc.) et du paradoxe de la défavorisation sociale vécue par les 

populations de certains territoires plus favorisés matériellement. 

Cette présentation fut suivie d’une conférence sur les résultats de recherche de Mme Lise St-Germain, chercheuse et professeure en Travail social 

à l’Université du Québec en Outaouais, campus de St-Jérôme, sur le rôle de la concertation intersectorielle dans le contexte de la mise en œuvre 

d’une partie de la  Loi 112  visant à lutter contre la pauvreté et l’exclusion sociale. 
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Tout au long de la journée, les participants aux tables de discussion regroupées par territoire de MRC ont échangé leurs idées pour mettre en 

lumière les enjeux et défis qui confrontent les citoyens et les organismes de leurs territoires respectifs, dans la lutte à la pauvreté et l’exclusion 

sociale. Ils ont aussi pris position pour prioriser les secteurs d’intervention à retenir dans les Laurentides pour réduire la pauvreté et permettre 

l’atteinte des objectifs de la Loi qui guide le gouvernement. 

Dépôt d’un mémoire concerté au Ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale 
Finalement, le résumé des présentations, les résultats de cette large consultation régionale et tous les propos des répondants en ligne et des 

participants à cette journée ont été colligés dans un mémoire concerté, déposé en janvier 2016 au MTESS, incluant la liste des organisations 

participantes. La version électronique de mémoire est disponible sur le site du CRDSL à l’adresse suivante : crdsl.com/programmes-et-

services/pauvrete 

Les membres du CRDSL sont motivés à faire du troisième Plan de lutte contre la 

pauvreté et l’exclusion sociale un succès en honneur à tous les citoyens des 

Laurentides. Les recommandations qu’ils proposent visent à contribuer à mettre en 

œuvre des actions centrées non seulement sur les conséquences de la pauvreté, mais 

aussi sur leurs causes.  

 

http://crdsl.com/programmes-et-services/pauvrete
http://crdsl.com/programmes-et-services/pauvrete
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Regroupement alimentaire des Laurentides  
 

Quelques statistiques sur l’insécurité alimentaire dans les Laurentides 

Selon  l’Enquête sur la santé dans les collectivités canadiennes (ESCC) de Statistique Canada 

pour 2011-2012 : 

 6,4 % de la population de 12 ans ou plus vit dans un ménage en situation d’insécurité 

alimentaire, cela représente près de 30 800 personnes.  

 Environ 1,5 % de la population soit 6 700 personnes vivent en situation d’insécurité 

alimentaire grave. 

Selon le Bilan-Faim de Moisson Laurentides, en mars 2015 :  

 On a dénombré 40 899 visites au programme de dépannage alimentaire 

 Plus de 75 000 repas et collations ont été servis 

 Plus de 21 000 personnes ont été aidées par le programme 

 31,5 % des bénéficiaires sont des enfants, 20 % des demandes proviennent de familles monoparentales et 9,5 % des demandes 

proviennent des gens ayant un revenu d'emploi. 

 Moisson Laurentides figure au 2e rang des banques alimentaires, en termes d’importance de besoins au Québec. 

Faits saillants 2015/2016 
En 2015-2016, la concertation en sécurité alimentaire dans les Laurentides s’est consolidée grâce au projet PAGSIS régional ‘’Le goût de la 

concertation en sécurité alimentaire’’ (terminé en septembre 2015). Depuis, la concertation se poursuit au-delà de cette date avec l’implication et 

le soutien des partenaires locaux et régionaux. 

La concertation régionale a pour objectifs :  

 Accroître la cohésion et l’arrimage des actions en sécurité alimentaire sur l’ensemble du territoire laurentien, inter MRC et/ou entre les 

zones urbaines et rurales;  

 Accroître la capacité d’agir des organisations en sécurité alimentaire afin qu’elles développent des pratiques ayant un effet à la fois sur la 

structure de l'aide alimentaire et sur la capacité d’autonomie des gens concernés;  

 Mobiliser une plus grande diversité d’acteurs locaux et régionaux en sécurité alimentaire et/ou touchée par la problématique, par la mise 

en place d'une plate-forme régionale, soutenue par une gouvernance participative et représentative (à coconstruire avec les milieux), afin 

de développer une vision globale, établir des priorités/enjeux et de coordonner des actions et des initiatives harmonisées régionalement et 

localement.  
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Il est important de rappeler que le Regroupement alimentaire des Laurentides se désigne maintenant sous le 

vocable REGAL+ car diverses activités ont été regroupées sous sa mission de concerter et mobiliser  

les acteurs en sécurité alimentaire dans le développement d’une vision et d’actions communes vers des  

mesures alternatives à la sécurité alimentaire traditionnelle. 

 

Les effets attendus de la concertation REGAL+ 

sont multiples: 

 Une consolidation et une bonification des 

structures de distribution, de transformation et 

d’initiatives novatrices (BBBB, jardins 

collectifs, REGAL, cuisines collectives, etc.) 

qui dépassent l’aide alimentaire traditionnelle. 

 L’accroissement de pratiques harmonisées de 

tous les acteurs avec une meilleure équité 

territoriale, dans une vision inter-MRC et 

adaptées à la réalité urbaine/rurale, agissant 

à la fois sur les organisations locales et 

régionales, et les individus. 

 L’amélioration de la mobilisation et du 

réseautage par une connaissance partagée 

des enjeux locaux et régionaux en matière de sécurité alimentaire, la réalisation d’un plan d'action commun, 

d’une recherche-action (évaluation rétroactive) et la réalisation d'une cartographie régionale des services.  

Différentes stratégies sont mises en place pour favoriser l’atteinte des objectifs :  

 Investir dans les concertations locales par le développement d’un soutien en formation et en accompagnement, 

d’outils, d’expertise visant une cohérence et une harmonisation des pratiques, mettre en lien des initiatives 

régionales et locales parallèles afin d'harmoniser ces initiatives vers des objectifs communs. 

 Favoriser un partenariat élargi en établissant un mode de gouvernance et une coordination qui favorisent les relations entre les acteurs locaux, 

régionaux et les instances décisionnelles régionales et explorer de nouvelles formes de collaboration avec d'autres acteurs. 

 Une gouvernance participative et représentative (à coconstruire avec les milieux), afin de développer une vision globale, d’établir des priorités, 

des enjeux et de coordonner des actions et des initiatives harmonisées régionalement et localement. 

Pour ce faire, plusieurs projets sont maintenus, bonifiés et de nouveaux projets ont vu le jour; le projet de transformation alimentaire, le 

regroupement d’achats « Bonne Boîte Bonne Bouffe », la mise en commun des actions des différentes initiatives par le biais des Journées 

REGAL+  et d’activités ponctuelles de formation. De plus, l’implication des partenaires régionaux et locaux, la finalisation des projets « PAGSIS » 

DANIÈLE SAVOIE, 

COORDONNATRICE 
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locaux en sécurité alimentaire, la mise en ligne de la cartographie interactive et la mise en action des projets soutenus par l’Alliance pour des 

environnements favorables aux saines habitudes de vie des Laurentides ont favorisé le développement d’une concertation régionale et d’actions 

de proximité touchant la clientèle en situation de vulnérabilité. 

 

Les avancés dans les divers projets 

Cartographie interactive des services en sécurité 
alimentaire de la région des Laurentides 

En 2014, les membres du REGAL+ constatent le besoin de 

dresser un portrait des services en sécurité alimentaire offerts 

aux populations à risque d’insécurité alimentaire de la région des 

Laurentides. La solution retenue a été la mise en ligne d’une 

cartographie interactive répertoriant les services en sécurité 

alimentaire permettant ainsi de guider les intervenants et les 

usagers vers les ressources disponibles sur le territoire.  

Le choix d’une carte interactive a permis l’ajout de filtres 

dynamiques facilitant la recherche de services spécifiques 

(MRC, type d’activités, clientèle, groupe d’âge). De plus, afin de 

bonifier la compréhension des réalités du territoire, les indices 

de défavorisation et les déserts alimentaires sont disponibles 

pour visualisation sur la carte interactive. 

Plus spécifiquement, la carte interactive permet d’identifier : 

 Les services offerts de distribution alimentaire et de mesures 

alternatives à la distribution (cuisines collectives, jardins 

communautaires/solidaires/collectifs, groupes d’achats, 

épiceries solidaires, etc.) par municipalités régionales de 

comté (MRC);  

 Les déserts alimentaires dans chaque MRC;  

 Les indices de défavorisation dans chaque MRC;  
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La réalisation de la cartographie interactive est le fruit de la collaboration de la Direction de la santé publique des Laurentides et de l’ensemble des 

membres du REGAL+. Localement, chaque Table en sécurité alimentaire a réalisé la collecte de données, la Direction de la santé publique des 

Laurentides a partagé son expertise et soutenu financièrement la réalisation de la carte. Le REGAL+ du CRDSL a coordonné les travaux.  

Dans un but de complémentarité des actions et de développement des services en sécurité alimentaire pour la population, cette carte interactive 

se veut un outil facilitant le référencement des personnes en situation de vulnérabilité, mais aussi un outil pour guider les organismes, les 

concertations en sécurité alimentaire et leurs partenaires dans l’identification de leurs priorités d’action.  

Pour accéder à la carte interactive des services en sécurité alimentaire : http://crdsl.com/carte 

 

Fonds 2 et Fonds 3. REGAL+ 

Le REGAL+ est le porteur de budgets en provenance de la Direction publique des Laurentides et de l’Alliance. Ces fonds regroupés ont été 

proposés aux tables de concertation en sécurité alimentaire et saine alimentation de chaque MRC pour le développement ou la consolidation 

d’actions concertées et identifiées (des initiatives en lien avec les cuisines collectives ou des mesures alternatives à la sécurité alimentaire 

traditionnelle auprès de la clientèle 0-17 ans et leur famille). 

Table de concertation en sécurité alimentaire de la MRC Antoine-Labelle  

 Fonds 2. : soutenir par des fonds de cuisine le démarrage de nouvelles 

cuisines collectives pour des clientèles particulières : les personnes seules de 

60 ans et plus et les personnes ayant une déficience intellectuelle ou un trouble 

envahissant du développement. 

 Fonds 3. : démarrer les jardins de «Cultiver pour nourrir» pour la saison 

2016. 

Concertation sécurité alimentaire MRC des Laurentides  

 Fonds 2. et 3. : soutenir les cuisines collectives existantes, la mise en 

place d’activités alternatives en sécurité alimentaire à Labelle, la consolidation 

des jardins collectifs, plus spécifiquement ceux qui ont été mis sur pied à l’été 

2014 (5 jardins) et un support au fonctionnement de la table de concertation 

sécurité alimentaire et saine alimentation.  

REgroupement des Partenaires Alimentaires Solidaires des Pays-d’en-Haut, RE//PAS 

 Fonds 2. : 2 nouvelles initiatives, le démarrage d’activités culinaires à Espace jeunesse (12 ados) et des activités de petits cuistots et des 

cuisines collectives thématiques à la Maison de la famille des Pays-d’en-Haut. 

 Fonds 3. : démarrage de 2 jardins (Wenworth-Nord et Ste-Adèle) et soutien à troisième jardin (Ste-Marguerite). 

http://crdsl.com/carte
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Coalition des actions en sécurité alimentaire de la MRC Rivière-du-Nord , CASA: 

 Fonds 2. : à l’Ami-e du Quartier, nouvel atelier de cuisine pour apprendre aux jeunes à cuisiner à bas prix. Aux Serres de Clara, cuisines 

collectives afin d’expérimenter la formule du «jardin à la table». Au Coffret, cuisines collectives pour les participants d’organismes du milieu. 

 Fonds 3. : aux Serres de Clara, nouvelles activités horticoles avec les jeunes des camps de jour du Coffret. À l’Ami-e du Quartier, activités 

horticoles avec les élèves de l’École Notre-Dame et cuisines collectives auprès de résidents (essentiellement des familles) de l’OMH de Saint-

Jérôme. Au Coffret, ateliers de cuisine avec les aliments récoltés au jardin collectif des Serres de Clara ou en provenance de donateurs et 

tenue d’un restaurant économique avec la contribution de bénévoles ou de personnes en insertion. 

Table de concertation communautaire mirabelloise : 

 Fonds 2. : une nouvelle cuisine collective au Centre d’hébergement Multiservice de Mirabel 

 Fonds 3. : compléter le portrait des ressources physiques du territoire, mettre en commun les ressources et besoins pour le développement de 

centres d’autonomie alimentaire, qui réuniraient diverses activités en sécurité alimentaire : comptoir de transformation, cuisine collective, repas 

communautaire, formation de groupe en cuisine, jardins, popote roulante, etc. 

Table sécurité alimentaire et saine alimentation - Argenteuil : 

 Fonds 2. et 3. : en collaboration avec Argenteuil en forme : soutien à la  coordination et au 

réseautage des jardins de la MRC, offre de formation et d’expérimentation en continuum « 

Budget, Panier d’épicerie, cuisines collectives, jardins», soutien à la concertation. 

 Démarrage d’une cuisine collective solidaire « Cuisine Partage» à l’OMH, d’un jardin «Moisson 

Partage»  et d’un nouveau point de services de l’épicerie ambulante de Café Partage d’Argenteuil 

et ses partenaires. 

Comité sécurité alimentaire - table Pauvreté de la MRC Deux-Montagnes : 

 Fonds 2. et 3. : «le Boss de mon assiette» formation et expérimentation en continuum  pour les 

jeunes en situation de vulnérabilité, « Budget, Panier d’épicerie, cuisines collectives, jardins, etc.». 

Table de concertation en sécurité alimentaire Thérèse-De Blainville : 

 Fonds 2. mise en place d’une cuisine collective de soir en partenariat avec le Centre d’Entraide 

Thérèse-De Blainville et Centre Regain de vie. 

 Fonds 3. : développer les compétences et les connaissances culinaires des mères en situation 

de vulnérabilité à travers un plateau de transformation d’aliments en fin de vie. De plus, leurs 

enfants, âgés de 0 à 5 ans, auront accès à des activités d’éveil à la saine alimentation. 
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Bonne Boîte Bonne Bouffe  
Bonne boîte Bonne Bouffe est un regroupement d'achats de fruits et légumes distribués dans les 

collectivités par le biais de 19 points de chute. 

Les boîtes sont vendues à prix fixe et contiennent une variété de fruits et de légumes de première 

qualité en quantité suffisante pour une semaine, selon le format de boîte choisi. 

Bonne Boîte Bonne Bouffe fonctionne à l'année par commande de boîtes de fruits et légumes aux 

deux semaines.  

Les résultats de janvier 2013 à mars 2016 : 

 De 7 points de chute dans 4 MRC à 19 points de chute dans 6 MRC. 

 De 140 boîtes par livraison à 610 boîtes. 

 Actualisation de l’onglet Bonne Boîte Bonne Bouffe sur le site web de Moisson 

Laurentides. http://www.moissonlaurentides.org/bonne-boite-bonne-bouffe/  

 Un partenariat interrégional bien établi. 

 Une diminution des coûts d’exploitation (le coût subvention au kg est de 0,22 $) 

 

 

Journées REGAL+ 

Les 4 Journées REGAL+ favorisent le réseautage et la formation sur des thématiques spécifiques. Ces journées sont offertes à tous les 

organismes touchant la sécurité alimentaire auprès de la clientèle en situation de vulnérabilité. 

 

De façon plus explicite cette année, des formations diversifiées ont été suivies par plus de 130 participants   

 Gestion des ressources bénévoles,  

 Gestion du temps et efficacité personnelle,  

 Comment faire une boîte de fines herbes à la maison,  

 Saine alimentation dans le plaisir 

 

Par ailleurs, les tables en sécurité 

alimentaire et saine alimentation ont 

présenté leurs coups de cœur locaux lors de 

la journée REGAL+ de janvier 2016. 

 

De plus, les évaluations des journées 

REGAL+ ont données des résultats plus que 

positifs et dénotent leurs caractères 

formateurs, enrichissants et valorisants. 

http://www.moissonlaurentides.org/bonne-boite-bonne-bouffe/
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Les avancées de la concertation, les autres actions en cours et à poursuivre 
 Une gouvernance établie, des règles de fonctionnement en place, des représentants des concertations locales, régionales et des partenaires 

régionaux présents et qui voient à l’actualisation du plan d’action intégrant les projets en cours et les nouvelles actions à développer. Le comité 

de suivi veille au déroulement opérationnel des différentes actions. 

 Dans le cadre du développement de mesures alternatives, l’Alliance soutient par le biais de la coordination du REGAL+, la réalisation du 

portrait des jardins communautaires, collectifs, solidaires et pédagogiques sur le territoire des Laurentides, tout en favorisant le réseautage de 

ces jardins, le partage et le développement de l’expertise. 

 En complémentarité, le REGAL + participe activement aux comités de travail de l’Alliance et à la réalisation du Plan d’action de l’Alliance pour 

des environnements favorables aux saines habitudes de vie. 

 L’évaluation du contenu du panier distribué par les comptoirs alimentaires a été réalisée au printemps 2015. Le rapport d’évaluation a été 

révisé par une nutritionniste et fait l’objet d’un plan d’action visant notamment des interventions touchant les dons fait par les citoyens. (affiche 

grand public). 

 L’évaluation du projet de concertation, « Le goût de la concertation en sécurité alimentaire », est en cours (premier rapport déposé en janvier 

2015) et le rapport final sera déposé à l’automne 2016. Cette évaluation a pour prémisse le rapport final de l’évaluation du projet « S’entraider 

et outiller pour mieux». 

 Un comité de travail multipartenarial (Alliance, RCCQ et REGAL+) voit à la mise à niveau de la Trousse Saine alimentation du RCCQ. Cette 

trousse favorisera l’élargissement du réseau existant des formatrices-animatrices en région et l’accompagnement professionnel en promotion 

de la saine alimentation auprès des organismes locaux proposant aux jeunes et aux familles des activités visant le développement des 

compétences alimentaires et culinaires. 

 La poursuite et le développement de formations régionales pour les intervenants et bénévoles (Hygiène et salubrité, Panier d’épicerie, bonnes 

pratiques en saine alimentation, etc.). 

 La poursuite des actions en cours en arrimant les projets et initiatives (cuisines collectives, jardins communautaires, collectifs et solidaires, 

regroupement d’achats, transformation alimentaire, etc.). 

 La poursuite du partenariat avec les différents partenaires locaux et régionaux et le soutien aux nouvelles actions planifiées localement et 

régionalement. 

Remerciement spécial 

Il est important de souligner qu’une multitude d’organismes, tant locaux que régionaux de tous horizons, travaillent en partenariat afin de mettre 

en place des actions qui permettent aux personnes en situation de vulnérabilité et aux organismes qui les accompagnent de développer leurs 

capacités d’agir.  

Nous soulignons notamment la contribution de Moisson Laurentides qui nous offre gracieusement un bureau 

de travail pour la coordonnatrice, l’accès à sa salle de réunion et le partage de certaines de ses ressources 

très utiles favorisant l’atteinte de nos objectifs. 

Bravo à tous et merci de votre implication!  
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Membres du RÉGAL+ 

Table de concertation en sécurité alimentaire, par territoire deMRC Membres délégués 

Antoine-Labelle Pauline Vallée (La Manne du Jour) 

Laurentides Michel Marier, (Comptoir de Labelle) 

Pays-d’en-Haut, REPAS Regroupement des Partenaires Alimentaires et 
Solidaires Sophie Larose  (Ressources communautaires Sophie) 

Rivière-du-Nord, CASA Coalition des actions en sécurité alimentaire Sophie Desmarais  (L’Ami(e) du quartier) 

Argenteuil, TSASHVA Comité sécurité alimentaire et saines habitudes de vie Michel Pilote (Café Partage d’Argenteuil)  

Mirabel,  Table de concertationTous à table Anick Lorrain (TCC Mirabel) 

Deux-Montagnes Dominique Bastenier (Centre d’entraide Racine Lavoie) 

Thérèse-De Blainville Christine Vachon (Resto-pop Thérèse-De Blainville) 

Organismes Régionaux  

Cuisinons Entre-Nous Josée Di Tomasso, Intervenante (Centre d’entraide Racine Lavoie) 

Moisson Laurentides Annie Bélanger, Directrice générale 

Direction de santé publique du CISSS des Laurentides Marie-Eve Thériault Agente de planification DSP Laurentides 

Alliance pour des environnements favorables aux saines habitudes de vie Marilyn Manceau  Marie-Ève Morin 

Centraide Laurentides 
Alain Trépanier, organisateur communautaire  

Lise Desrochers, agent de l’attribution 

Centraide Gatineau-Labelle Hautes-Laurentides Annie Lajoie, Directrice générale 

Organisation communautaire du CISSS des Laurentides Annie Leroux, organisatrice communautaire 

Conseil régionale de développement social des Laurentides (CRDSL) Monique Ménard, Directrice générale 
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Concertation régionale en itinérance (CRI) des Laurentides 
 

Pendant l’année 2015/2016,  le CRI dont le CRDSL fait partie, s’est rencontré 3 fois pour accomplir ses mandats tels que décrits ci-dessous : 

 

 

1. Connaître et échanger sur les différentes réalités vécues en matière 

d’itinérance dans les territoires de la région des Laurentides; 

 

2. Développer une vision et une expertise communes de la réalité régionale; 

a. S’approprier le Plan communautaire sur l’itinérance, Région des 

Laurentides, janvier 2015  

b. S'approprier la politique nationale en itinérance et le plan d'action qui 

en découle. 

c. Se tenir au courant des nouvelles politiques, recherches, 

financement, études ou autres sur le sujet de l'itinérance. 

 

3. Être la référence régionale en matière d’itinérance et assurer les 

représentations nécessaires auprès des différentes instances concernées; 

a. Faire connaître la CRI 

b. Informer les différentes instances politiques des enjeux liés à 

l'itinérance dans les Laurentides  

c. Participer aux activités du Réseau de Solidarité en Itinérance du 

Québec 

 

4. Assurer un appui aux actions locales en identifiant les enjeux locaux 

prioritaires et les enjeux convergents.  

 

5. Initier, porter et soutenir différents projets à caractère régional répondant à 

des besoins identifiés par la concertation. 
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ATELIER DE PARTAGE DE L'AUTOMNE 2015 

Regroupement québécois du développement social 

 

La directrice générale du CRDSL, Monique Ménard, occupe la fonction de trésorière au conseil d’administration du RPDS et a participé aux 6 

rencontres annuelles du conseil. 

En 2015-2016, le RQDS a cherché à mieux positionner le développement 

social dans un contexte externe de transformations majeures. La dernière 

année a été marquée par la sensibilisation d’instances gouvernementales, 

privées ou municipales, aux conséquences de la mise en place de la 

nouvelle gouvernance en matière de développement local et régional et par 

la recherche de pistes pour assurer le maintien de ses membres qui 

représentant l’ensemble des démarches régionales en développement 

social.  En termes de réseautage, le RQDS a aussi réuni ses membres 

lors de trois conférences téléphoniques au printemps 2015 et dans un 

atelier de partage en octobre 2015. 

 

Le RQDS a de plus travaillé sur plusieurs outils pour les acteurs du 

développement social :  

 Mise en ligne au printemps 2015 de deux web documentaires 

faisant la promotion d’initiatives structurantes en développement 

social. 

 Dépôt en janvier 2016 au MTESS d’un mémoire dans le cadre de 

la consultation sur le 3e Plan de lutte contre la pauvreté. 
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 20 novembre 2015, rencontre avec Sam Hammad, ministre du Travail, de 

l’Emploi et de la Solidarité sociale, pour lui demander la création d’une 

Direction du développement social au sein de son ministère.  

 Rédaction conjointe et diffusion en mars 2016 d’un cahier de la Chaire de 

recherche du Canada en organisation communautaire « La concertation 

régionale en développement social au Québec à la fin de 2015 », qui présente 

un portrait et une analyse des transformations de la dernière année dans les 

démarches régionales en développement social. 

 

 

 

 

 

 

 Porteur depuis janvier 2016 d’un projet-pilote visant la promotion d’un guide d’élaboration de 

politiques municipales en développement social. 

 Élaboration d’un projet de plateforme virtuelle recensant des outils en développement social, 

provenant de douze régions du Québec, qui sera lancée en mai 2016. 

 Mise en place d’un projet partenarial de soutien et d’accompagnement pour les acteurs du 

développement local et régional, nommée « Opération veille et soutien stratégiques » (OVSS). 

 Coordination d’un projet de recherche partenariale sur les impacts socio-économiques du 

logement social communautaire, dont les résultats seront dévoilés en septembre 2016.  

MONIQUE MÉNARD ET FRANCE FREDETTE, PRÉSIDENTE DU 

RQDS LORS DE LA RENCONTRE DU  20 NOVEMBRE 2015  AU 

MTESS À QUÉBEC 
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Assemblée générale annuelle 2015 
 

Le 26 mai 2015 se tenait l’assemblée générale 

annuelle du CRDSL à la Gare de Piedmont en 

présence de 27 de ses nombreux membres et 

représentants de divers secteurs d’intervention 

et de tous les regroupements locaux de 

développement social des huit MRC de la 

grande région des Laurentides.   

La présidente Annie Bélanger leur a fait part 

des évènements de la dernière année et des 

nouvelles perspectives de financement du 

développement social suite à l’abolition de la 

CRÉ Laurentides qui était son principal bailleur 

de fonds. En effet, la Fondation Lucie et André 

Chagnon avait annoncé son intérêt à participer 

au financement des instances régionales de 

développement social de toutes les régions du 

Québec.  

Par ailleurs, trois nouveaux administrateurs ont été élus pour se joindre à l’équipe 

du conseil d’administration. La nouvelle directrice générale, Monique Ménard, 

était donc heureuse d’accueillir Pierrette Guilbaut de la Table de concertation 

régionale des aînés des Laurentides, François Mercier de la Fondation 

Laurentides et Hélène Bélanger-Bonneau de la Direction de la Santé publique du 

CISSS des Laurentides.  

 

Suite à cette assemblée, Monique Ménard fut invitée le 17 juin 2015 à 

l’émission « Fraîchement pressé » de la Télévision des Basses-Laurentides 

pour expliquer le développement social dans les Laurentides.  

La vidéo de l’entrevue est disponible sur le site internet du CRDSL 

http://www.crdsl.com/l-organisme/mission-role-valeurs-et-objectifs 

MEMBRES DU CRDSL PRÉSENTS LORS DE L'AGA DU 26 MAI 2015 

http://www.crdsl.com/l-organisme/mission-role-valeurs-et-objectifs
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Actions projetées 2016/2017 
Représentation :  

 Participation au conseil d’administration du RQDS. 

 Participation active aux divers comités et travaux de l’Alliance pour des environnements favorables aux saines habitudes de vie des Laurentides. 

Information et liaison : 

 Publication trimestrielle du bulletin de nouvelles régionales du CRDSL et partage d’information sur le site web 

 Poursuite de la liaison auprès des huit concertations locales  

 Entretien du réseau de communication avec les partenaires locaux, régionaux, nationaux et les ministères 

 Développement d’une stratégie d’arrimage des activités de concertation et la cohérence des actions, en collaboration avec les tables jeunesse et le 
PREL. 

Développement des compétences et soutien : 

 Organisation de la Journée annuelle du développement social des Laurentides le 26 octobre 2016  

 Présence active aux rencontres locales sur invitation, et conseils et accompagnement ponctuels, selon les demandes et besoins 

 Soutien aux initiatives de mobilisation régionales et locales, tout en suscitant la créativité et l’innovation 

 Diffusion d’information sur les programmes et sources de financement disponibles. 

Concertation en sécurité alimentaire :  

 Coordination de la concertation régionale REGAL+ 

 Soutien aux tables locales en sécurité alimentaire pour le maintien d’une vision et d’actions communes vers des mesures alternatives  

 Promotion de la cartographie interactive web sur les services d’aide/soutien alimentaire dédiée au grand public 

 Mise en place d’un projet de récupération et de transformation, en concertation avec les organismes concernés, pour éviter le gaspillage alimentaire 

 Coordination du projet Bonne Boîte Bonne Bouffe et du projet de soutien aux jardins collectifs 

 Création d’un comité de travail sur la problématique du transport des denrées de la banque alimentaire régionale vers les banques alimentaires locales. 

Concertation en logement social :  

 Coordination du Comité logement des Laurentides  pour  partager les informations, les expertises, les expériences et les outils 

 Vigie concernant les changements prévus aux programmes de financement de la SHQ3 

 Promotion des programmes d’aide financière de la SCHL4 à la construction de logements abordables pour les entrepreneurs privés et collectifs 

 Soutien aux comités locaux dans la réalisation de leurs projets et selon leurs besoins ou attentes 

 Représentations aux instances concernées pour faire valoir la problématique du logement 

 Liaison avec les autres régions administratives  

 Entretien d’une relation active et d’un soutien réciproque entre les paliers local/régional/national 

 Regroupement de personnes ressources qualifiées pour l’avancement technique des projets de logements 

Lutte à la pauvreté 

 Vigie et diffusion d’information concernant le déploiement du prochain Plan d’action gouvernemental pour la solidarité et l’inclusion sociale (PAGSIS) 

 Accompagnement, sur demande, des groupes locaux dans la définition de leurs orientations prioritaires en la matière. 
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Partenaires financiers 
Nous remercions tous nos partenaires financiers,  

sans qui tous ces projets structurants de développement social ne pourraient se réaliser. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
DÉPUTÉS DES LAURENTIDES 
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Coordonnées 
 

 

 100, boulevard des Hauteurs  

Saint-Jérôme, QC   J7Y 1R5  

 

 Tél.: 514-912-3149  

 Site internet : www.crdsl.com 

 Courriel : info@crdsl.com 
 

 

Direction générale : 

Monique Ménard 

m.menard@crdsl.com  

 

Coordination en sécurité alimentaire : 

Danièle Savoie 

concertation@crdsl.com 

 

 
 
 

file:///C:/Users/CRDSL/Documents/CA%20-%20Dossiers/Rapport%20d'activités/2015-2016/www.crdsl.com
mailto:info@crdsl.com
mailto:m.menard@crdsl.com
mailto:concertation@crdsl.com

