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Les Halles Saint-Jean:
un mode de vie à l'euroné

vec son architecture inspirée

des Halles de Paris, une
conception apportée par Jean-

Pierre Bourque. les Halles de
Saint-Jean ont développé au fil
des années un lieu de vie où
l'atmosphère. la qualité des
produits offerts et le service

personnalisé à l'européenne

comblentles besoins de sa
clientèle et de ses occupants.
Situées au coeur mêmede la
ville, les Halles font partie des
arrêts quotidiens qui valent le
détour à chaquevisite.

Construites en 1984 sur les
ruines d'une ancienne usine de
textile, par un groupe

d'investisseurs avec Gérald
Courchesne à sa tête, les Halles

innovent en recréant le marché

d'autrefois autantà l'intérieur qu'à

l'extérieur sous sa rotonde. Les

habitants du quartier s'y
rencontrent avec plaisir pour
siroter un café et discuter des

dernières nouvelles locales alors

que les consommateurs des

environs viennent s'y

approvisionner sept Jours sur
sept. un autre concept nouveau à
apparaître dans la région

En février 1994, quatre

groupes de promoteurs,

représentés par Michel

Goudreault. Marcel Quintin.

Jacques Cloutier, Maryse Racicot-

Gagnon. Pierre Samuel, Michel
Hébert et Robert Harrison. se

portent acquéreurs du centre

commercial et de services

professionnels Une nouvelle

philosophie s installe avec leur

arrivée on se metà l'écoute des

 

locataires en place et de la

chentèle pour améliorer et

compléter les services

Notoriété grandissante

Desefforts sont déployés pour
augmenter d'année en annéeles
promotions et la publicité, tant

écrite que radiophonique, afin
d'attirer les clients au niveau

régional. Un défi relevé puisque
l'achalandage marque une
évolution continuelle.

Des grandesactivités tel que le
Festival de bières et les

BoustiffHalles contribuent

grandementà la notoriété des
Halles de Saint-Jean partout au

Québec. Que ce soit des
dégustations populaires, des

expositions culturelles et
éducatives ou des salons sur des
thèmesparticuliers, les différents

événementsattirent

immanquablement une clientèle

de plus en plus large et

diversifiée.

Naturellement, la qualité des  

services étant déjà une priorité,
c'est par l'excellence des prix,

maintenue mois après MoISs, que
les commerçants des Halles
donnent une chance aux

consommateurs d'obtenir qualité

et variété sous un mêmetoit

En croissance constante

Couvrant une superficie de
130 OOO pieds carrés, les Halles
de Saint-Jean revendique un
impressionnant taux d'occupation

de 97%Pas moins de 50
commerces et services divers y
sont établis et la plupart sont la

propriété de gens d'affaires de la

région. L'emplacement, le service,
la beauté et la qualité de
construction influent sur un tel
rendement

Seulement au cours de l'année
2001. plusieurs agrandissements
et rénovations de commerces ont

eu lieu En moins de deux ans,

c'est plus de 2$ millions qui ont
été investis pour l'amélioration

des locaux Propriétaires de

pharmacie. boucherie,

 

CINE
charcuterie, bijouterie, caisse
populaire. magasin d'aliments

naturels, CS. ST. Société des
Alcools et fruiterie ont tous

travaillé dans le mêmesens celui

de créer un milieu de vie agréable

et accueillant

 

Niche! Gondrrash
breces pinéa

Loin de s'asseoir sur leurs

lauriers, les promoteurs des Halles

Saint-Jean poursuivent leurs

efforts de développement et de

consolidation des services Une

crémerie ouvrira ses portes en

mat prochain et le Centre de

Protection de la Jeunesse. installé

au niveau des bureaux,

augmentera ses locaux de 2 500
pieds carrés dès juillet 2002 A
ce rythme de croissance. il y a

leu de croire que les actionnaires

auront à relever de nouveaux

défis pour répondre aux besoins
futurs
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Le rendez-vous annuel de l'excellence
e sont des Ambassadeurs

de l’Excellence. Dans la

conduite de leurs affaires, ces

entreprises visent à se surpasser,
à toujours s’améliorer et à ré-
pandre l'excellence autour
d’eux, ici dans la région ou

ailleurs.

«les Ambassadeurs de

l’Excellence> est le thème que
la Chambre de commerce du

Haut-Richelieu a choisi cette

année pour son 38" Gala de
l’Excellence. L'événement se

déroule vendredi, le 19 avril, au

Pavillon Dextraze du Campus
du Fort Saint-Jean.

Le Gala del’Excellence vise a
mettre en évidenceles réalisa-
tions d'entreprises de la région.
En choisissant ce thème,l’orga-
nisme voulait mettre en évi-
dence que ces gens d’affaires,

en se démarquant par leur ex-
cellence, sont des

«Ambassadeurs» de choix pour
la région du Haut-Richelieu.

Cette année, en plus du Félix-
Gabriel-Marchand dela
l’ersonnalité d’affaires de l’an-
née, la Chambre de commerce
remettra un trophéeFélix-
Gabriel-Marchand dans sept
categories, soit Service,
Commerce, Evénement cultu-
rel et/ou culturel, Agriculture,

Industrie manutacturiere,
Demarrage d'entreprise,

Organismed'économiesociale.
Les lauréats sont jugés en fonc-
tion del'atteinte de leurs objec-
tifs, de leurs récentes réalisa-
tions, de la stratégie de
développement de l'entreprise
et des résultats financiers au
cours de l'année 2001.

Depuis l'an dernier, la
Chambre de commerce a ajou-
te le concours du Commerce
par Excellence au programme
de son Gala. Ce concours per-
met aux consommateurs de vo-
ter en faveur du commerce
qu'ils jugent le meilleur. Le vo-
te s’est fait avec des bulletins
publiés dans le Canada
Français et le Richelieu
Dimanche ou distribués dans
les caisses populaires. Les
consommateurs pouvaient
aussi voter par Internet sur lesi-
te de la Chambre de commerce.

a ul
4 - f = A . } ]

Plus de cing cents personnes se rassemblent habituellement au Pavillon Dextraze
du Campus du Fort Saint-Jean pourcélébrer l'Excellence de la région.

Ce concours comporte trois
catégories, soit Accueil/Service
à la clientèle, Qualité du person-
nel et relation de confiance et
Présentation générale. Deux fi-
nalistes ont été retenus dans
chacune des catégories et le
commerce ayant reçu le plus
grand nombre de votes, toutes
catégories confondues, sera ré-
compensé le soir du Gala.
Notons que le dépouillement
du vote s’est fait sous la sur-
veillance de la firme Raymond
Chabot Grant Thornton.

A l’occasion de son centenai-
re, la Chambre de commerce a

institué un fonds pour remettre
la Bourse Termaco, d’une valeur
de 1000 $, à un individu, un or-

ganisme ou une entreprise qui
s'est distinguépour sa contribu-
tion au développementdel'en-
trepreneurship. Le fonds est ali-
mente par une contribution de
la compagnie Termaco, de
Saint-Jean-sur-Richelieu.

Cette année, le gala se dérou-
lera dans une ambiance évo-
quant les années 40 et 50. Pour
le spectacle, la Chambre de
commercefera appel à deux ar-
tistes qui résident dans la ré-
gion, Corinne Zarzour et
Jocelyn Simard. Dans une pre-
mière partie, ils présenteront

des chansons extraites du spec-
tacle Notre-Dame-de-Paris, au-

 

quel Corinne Zarzour a
participé.

Dans la deuxième partie
de leur spectacle, ils inter-

 
préteront des chansons des
années 40 et 50 accompa-
gnés du groupe dePierre-
Armand Tremblay. Comme
les années passées, le

Groupg Berger Son et
Lumière assurera la sonori-
sation et l'éclairage. Paul
Thouin revient pour une
deuxième année comme
animateur dela soirée.La ra-
dio Z-104 retransmettra le
gala en direct en plus de ré-
aliser des entrevues avecles
lauréats et les responsables
du gala.

En plus d’honorerdes en-
treprises pourleurs réalisa-
tions, le Gala est aussi une
occasion de mettre en évi-

dence l'excellence de la ré-
gion dans tous les domai-
nes. Tout au long de la
soirée, l’aul Thouin rappel-
lera les performances et les
réalisations de personnes et
d’entreprises de la region,

ainsi que les marques de re-
connaissance reçues, que ce
soit dans le domainedesaf-
faires, du sport, des arts, de

la culture, des affaires socia-

les et autres. L'excellence se
vit à tous les jours dans le
Haut-Richelieu. =

 

PERSONNALITÉ DE L'ANNÉE

Qui succédera à Guy-Marie Papillon?
ui succédera à Guy-
Marie Papillon comme

Personnalité d’affaires de
l’année? Contrairement aux
années passées, les finalistes

à cetitre ne sont pas connus.
Cette année, la Chambre de
commerce a apporté un im-
portant changement au pro-
cessus pour choisir la
Personnalité de l’année.
Dansle passe, elle a constaté
quedes candidats potentiels
de grande valeur n’ont pas
voulu soumettre leur dossier
par humilité ou simplement
par manque de temps.

Pour appeler les candida-
tures, la Chambre a deman-

déà ses membresdelui fai-
re des recommandations.
Elle a requ plusieurs dizaines
de formulaires proposant
pas moins de 25 noms, dont
certains ont été appuyés par
plusieurs membres. Le

Guy-Marie Papillon

choix du lautéat se fera par
le conseil d'administration
de la Chambre et non pas
parle jury. l'évaluation des
candidats ne se fait pas en
fonction du nombrede pro-

 
positions reçues en sa fa-
veur, mais bien en fonction

de ses réalisations. Le soir du

Gala de l’Excellence, seul le

nom du lauréat sera dévoilé.

a

 

 
Superbes salles

au coeur du centre-ville

185, rue Jacques-Cartier Nord
Saint-Jean-sur-Richelieu

Tél.: (450) 346-9569

   
 

Deux salles disponibles,
idéales pourvos:
. Dîners d’affaires
. Conventions, «5 a 7»
. Tous genres de réceptions
d’affaires et personnelles

L'hôte officiel
des Richelieu pour
une Ge saison  072351-2c46-mg
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I’Agence de recouvrement Oligny
et Thibodeau féte ses dix ans

LAgence de recouvrement Oligny
ct Thibodeau a commence ses ac-

tivités en avril 1992, il v a maintenant
dixans. l’entrepriseest spécialisée dans
le recouvrement de comptes en souf-

france. Avec les années, elle à clargi sa

gammie de services pour y inclurele dé-
pistage, les enquetes desolvabilitéper-
sonnelle et commerciale, les enquêtes

d'actit personnel et commercial, laven-
te de tichiersde credit par Internet, Pob-
tention et l'exécution de jugement.

Fondee a Saint-Jean-sur-Richelieu,

l’entreprise a son siege social àl'édifice
de Bleurv, rue MacDonald.
Aujourd’hui, elle recrute sa clientele a

travers le Québec, mais aussi ailleurs en

Amérique et meme en Europe. Des
commerces, des propriétaires d'im-

meubles, des banques, des caisses po-
pulaires et des avocats forment l’essen-
tiel de sa clientèle.

Au fil des ans, l'Agence a reçu des

 a

  -
  

Lo r dna

 

L'Agence de recouvrement Oligny et
Thibodeau loge a l'édifice de Bleury.
 

~

 

mandats pour recouvrer quelque 30
000 comptes en souffrance. Elle à ain-
si récupéré environ quatre millions de
dollars pour le compte de ses clients.
Elle a aussi réalisé 15 000 mandats pour
des enquêtes, des dépistages, des veri-
fications et autres. Certains de ses ser
vices connaissent UNE CrOISSANCe an-
nuelle de 30 al 30%.

Pour bâtir sa clientele, la Compagnie
s'affiche dans à peu près tous les an-
nuaires téléphoniques publiés au
Québec. Depuis huit ans, elle est pre-

sente au Salon Epargne et placements
de Montréal. En outre, l'entreprise s’est
mise au commerce électronique, no-

tamment pour la vente de fichiers de
crédit. Avec des prix tres compétitifs,
elle s'attaque à un marchépresque en-
tierementcontrôlepar desfirmes ame-
ricaines. À plus long terme, elle veut
meme étendreses activités en Ontario
et aux Etats-Unis. se

Le Centre de partage communautaire johannais,
le magasin à rayons au service des défavorisés

e Centre de partage communau-

taire johannais a été mis sur pied
en mai 1988. Il est devenu uneres-
source de premier ordre pourles dé-
favorisés de la région. Sa mission est
d'offrir à très bas prix des vêtements,
des articles ménagers, des petits appa-
reils électriques, des appareils électro-
niques, des jouets et une multitude
d’autres produits. Il est à la fois un
centre de dépannage et une sorte de
magasin à rayons.

En poursuivant une mission d'aide
aux démunis, le Centreréalise du me-

me coup une mission environne-
mentale en donnant une deuxième

vie à des biens de consommation.

Toute sa marchandise provient de
dons dela population et de commer-
ces de la région. Le Centre récupère
tout ce qui peut être utile à sa clien-
tèle, saufles meubles et les électrome-
nagers. La marchandise est nettoyee,
vérifice et réparce avant d'etre offer-
te à la clientèle.

Pour mener ses opérations, le

Centre compte sur le travail de dou-

ze employés salariés et de quatorze
personnes bénéficiant de program-
mes deréinsertion sociale ou de rein-
sertion à l'emploi. C'est sans comp-
ter le travail d'une centaine de
bénévoles qui ont donné quelque 40
800 heures de leur temps au cours de
l’année 2001.

Bien qu'il s'agisse d'un organisme
sans but lucratif, le Centre de partage
est structuré commeunevéritable en-
treprise avec ses stratégies de commu-
nication, de financement, d'investis-
sement, son contrôle de qualité, sa
gestion du personnel.

Les revenus de venteconstituent sa

principale source definancement. Le
reste provient de dons, de ventes spé-
ciales, d'activités de financement et
de projets d'emploi où deréinsertion.
L'organismeest maintenant proprie-
taire de deux bâtiments, l'un situé rue
Mercier, l’autre rue Foch, dans le

Vieux-Saint-Jean.

La clientèle vient principalement
del’agglomération de Saint-Jean-sur-
Richelieu, mais aussi de plus d'une

  nv) = | )
re   

 
234

vingtaine de municipalités des envi-
rons. Son approche est de respecter
l'anonymat et la dignité des person-
nes. Le dépannage ponctuel est gra-
tuit, mais de façon générale, le Centre

demande une contribution minime
pour promouvoir l'autonomie per-

 

ù i "Le Centre de partagejo
ay

 
re 5

nnais |
possède un bâtiment, rue Mercier. ;
 

sonnelle, pour éviter de créer une de-
pendance et pour assurer le frnance-
ment de ses opérations.

Le Centre de partage communau-
taire johannais, c’est une entreprise
d'économiesociale qui carbure avant
tout à la débrouillardise. »
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Le Comfort Inn maintient
une croissance soutenue

L hôtel Comfort Inn a ouvert

ses portes en 1990. À l’épo-

que, il affichait la bannière

Journey's End. Affilié à la plus im-

portante chaiïne hôtelière du

Canada, il est classé trois étoiles

par Hébergement Québec. L’éta-

blissement offre 98 chambres

confortables et spacieuses, uneai-

re de déjeuner, unesalle de réuni-

on, une piscine extérieure chauf-

fée et un vaste stationnement.

Alors que l’industrie hôtelière
québécoise a connu un recul au
cours de l'année 2001, le Comfort
Inn de Saint-Jean a connu unecrois-

sance pour ainsi réaliser ses
meilleurs résultats depuis son ouver-
ture. L'hôtel est relié à cinq centra-
les de réservation qui lui amènent
des clients de toute provenance et
dont les motifs de voyage sont très
varies. Il est équipé d'unsystèmein-
tormatise de gestion des réservations
et de l'hébergement relié par

 

 

  

 

satellite.
l'entreprise à le souci d'offrir des

lieux attrayants et sécuritaires qui
mettent la clientèle en confiance.
Elle mesure activement la satisfac-
tion dela clientèle pour s'assurer de

  L'hôtel Comfort Inn
"| compte 98 chambres.) 

bien répondre aux besoins du mar-
ché et d'offrir un service prévenant.
Les employés sont impliqués dans
l'élaboration du système de mesure
de la qualité et de la satisfaction de
la clientèle.

La stratégie de marketing s'appuie
sur plusieurs outils de publicitéet de
promotion : guide, répertoire mon-
dial d'hôtel, dépliants, annonces

dans les médias régionaux, télémar-

keting, publipostage, sollicitation
personnalisée et autres. l'entreprise
cible autant la clientèle locale queles
touristes, la clientèle d’affaires, les

grossistes en voyage, les associations
sportives et les gouvernements.

En saison de pointe, le Comfort
Inn emploie une vingtaine de per-
sonnes. La politique de gestion du
personnel inclut un programme de
formation, un systèmed'évaluation
et diverses mesures de motivation.

Bien qu'il fasse partie d’un réseau
national, le Comfort Inn effectue en-
viron 85% de ses achats dansla ré-
gion. En fait, les approvisionne-
ments extérieurs portent sur des
produits affichant la marque de la
chaine. Enfin, à moyen terme, l’en-

treprise nourrit des projets d'investis-
sement pour améliorer son produit
et les services offerts à sa clientèle. «

 

Famille à cœur veut améliorer la qualité de vie des familles
F ondé en 1994, Famille à cœur s’est

donné pour mission d'améliorer
la qualité de vie des familles. l’orga-
nisme croit fondamentalement que
c'est en aidant les parents quel'on
permettra à plus d'enfants de s’épa-
nouiret de se développer dans un mi-
lieu familial sain et équilibré. Ces der-
miers méritent tous de jouir de tous
les plaisirs del'enfance.

Dans cetesprit, Famille à cœurà dé-
veloppe de nombreux services et ac-
tivites a l'intention des tamilles.
Réseau de gardiennage, cuisine col-
lective, Visites à l'hôpital, groupe
d'échange, café-rencontre, services
d'écoute, ateliers de formation sur de
nombreux sujets commeles premiers
soins, la famille recomposée, la riva-

lité entre frères et sœurs sont autant
de services offerts. l'organismereste
toujours à l'écoute des besoins chan-
geants des familles.

l’année dernière, il a rejoint plus de
3000personnes et il s'attend à ce que
sa clientèle double cette année.

 

 

La directrice générale de Famille à coeur, :
Nancy Bouchard, en compagnie d'enfants, ”

23: sé  
 

 

Plusieurs parents sont référés par des
intervenants et des organismes com-
meles écoles, les garderies, l'hôpital

du Haut-Richelieu, le Centre jeunes-

se Montérégie, le CLSC, les pédiatres.
Toutefois, c’est principalement

pour son projet d’un centre de res-
sources périnatales que l'organisme a

soumis sa candidature au Gala de

l'Excellence. Pour mettre ce centre sur

pied, il a bénéficié d’un budget de 300
000 $ du ministère de la Santé et des

Services sociaux. Il vient combler un

besoin réel pourle réseau dela Santé
et des Services sociaux.

l'expérience a montré queles in-
terventions de Famille à cœur avaient
des impacts bénéfiques à plusieurs ni-
veaux. ll v avait moven d’être plus ef-
ficace en intervenant plus tôt au sein
de la famille et ne pas attendre des si-
tuations de crises. Il fallait rejoindre
les couples avant l’arrivée d'un nou-
veau-né, avant mémesa conception.

Les services du centre s'inscrivent en
complémentarité avec ceux déjà of-
ferts par le CLSC, qui collabore
d’ailleurs à la mission del'organisme.

Famille à cœur compte maintenant
sur un personnel de quatorze em-
ployés permanents. C’est sans comp-
ter une centaine de bénévoles qui
fournissent quelque 9500 heures de
leur temps a chaque année. »

 

 
  

 

  

VOTRE BOUTIQUE POUR
LE PLEIN-AIR EN TOUTES SAISONS

patagonia
LLLTYLAT)

 

Tiley Endurables WOOLRICH"

Royal Robbins    
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Les sportifs comptent sur Defargo
es Installations sportives
Defargo est une entreprise spé-

cialisée dans la construction et l’in-
stallation de surfaces synthétiques
pour les terrains de sport. Elle a fait
parler d'elle, au début du mois, pour
la location du nouveau revêtement
duterrain des Expos de Montreal, au

Stade olympique.

Les revétements qu’elle fabrique
ou installe vont sur les terrains de

tennis, les surfaces de terrains de

jeux, les terrains de soccer, de base-

ball, de football, les pistes d’athlétis-
me les piscines, les patinoires derol-

lethockev et autres.

La clientele de Detargo est formée
principalement des gouvernements,
des municipalités, des commissions

scolaires, des établissements d’ensei-
gnement, des universités et des gar-

deries. Elle occupe environ 70% du
marché québécois, qui représente
plus de la moitié de son chiffre d’af-
faires. Elle demeure le leader dans
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Les employés de Defargo possedent une expertise pointue. Ym
 

son domaine au Canada et aux Etats-

Unis, elle détient le mandat d’instal-

ler les surfaces dans le «secteur do-

mestique». Elle a notammentréalisé
l'installation du revêtement dester-

rains de soccer pour les Jeux olvm-

piques d'Atlanta.
Dans son industrie, la réputation

de ses installateurs est connueà tra-

versle monde. Defargo emploie pres

d’une quarantaine de personnes qui
proviennent pour la très grande ma-
jorité de la région du Haut-
Richelieu. Commeils sont habituel-
lement éloignés des quartiers
généraux de l'entreprise, les em-
ployés doivent faire preuve de dé-
brouillardise et d’un esprit d’initia-
tive pour trouver les solutions aux
problèmes qu'ils rencontrent dans
l'exécution deleur travail. En outre.
l'entreprise aameélioré l'équipement
sur le marché et mis au point une
machine unique pour la construe-
tion des pistes d'athlétisme et les
sous-couches pour le gazon
synthétique

Le marketing de la compagnie se
tait principalement par le biais dere-
vues spécialisées. Elle compte à per-
ne sept concurrents à travers le
monde. Le milieu dans lequel elle
évolue est petit. Avant tout, elle
mise donc sur sa réputation et la
qualité de son travail pour vendre
ses services. n

 

L'Halloween, une fête pour mettre en
valeur l'histoire du Vieux-Saint-Jean

e premier Festival d'Halloween
historique de Saint-Jean-sur-

Richelieu s’est tenu l'automneder-
nier, dans le Vieux-Saint-Jean. L'idée

de cette fête populaire revient à
Stéphanie Jetté, qui voyait là un

moyen de partager sa passion pour
la féte de l’Halloween, mais aussi

pour le patrimoine et l’histoire du
centre-ville de Saint-Jean.

Tenu du 25 au 29 octobre, le pro-

grammedu Festival comportait une
une dizaine d'activités, soit un
concours d'amateurs, une envolée

de ballons, un concours de décors,
un rallye historique, un concours de
citrouilles, le pont hanté, le bal des

vampires, les Revenants, la visite des

cachots et l’histoire de l’anguille.

Pour l’occasion, le 27 octobre au
soir, le pont Gouin a été ferméà la
circulation. Les visiteurs pouvaient
circuler parmi des décors qui
n'étaient pas toujours rassurants.
Les organisateurs estiment que près
de six mille personnes ont participé
à ce premier festival. En plus de la
population locale, des participants
sont venus d'un peu partout en
Montérégie et de Montréal.

D'ailleurs, la télévision

de Radio Canada a réali-
sé un reportage sur le
Festival et l’a diffusé a
son bulletin de 18 heu-
res, le samedi 27 octobre.

l’activité Le Revenant
a permis de rappeler
l'histoire de personnages
célèbres qui ont marqué
la région tel qu’Alfred
Charland, Félix-Gabriel

Marchand, Nelson Mott

et Pierre-Paul Desmaray.
La visite des cachots au-
ra permis de rappeler la
petite histoire de la pri-
son située au sous-sol de
l'ancien édifice du mar-
ché, maintenant occupé
par le Musée. C'était là
que se trouvaient les
quartiers de détention
de la police municipale à
une époque où l'édifice
abritait le poste de police et de
pompiers.

; =
ah

F

a

de neufbénévoles. À cela s’ajoutela
collaboration de 80 autres bénévo-

les pendant la tenue du Festival,
dont de nombreux figurants. Lefi-
nancement est venu dela Ville de

Saint-Jean-sur-Richelieu (8000$) et

La mise sur pied de l'événement
a nécessité pas moins de huit mois
de préparation à un comité formé

 » 4.

L'instigatrice du festival, Stéphanie Jetté, lors d'une promenade en
carriole. Les citoyens pouvaientainsi visiter le Vieux-Saint-Jean.

de commanditaires (plus de 20 000
$). En outre, les activités ont géne-
ré des revenus d’un peu plus de
4000 $. À sept mois de l’Halloween,
le comitétravaille déjà à l’organisa-
tion du prochain festival. »
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LES SERVICES FINANCIERS

Pierre Duquette

Le Bougainvillier
315, rue MacDonald
bureau 112
Saint-Jean-sur-Richelieu
(Québec) J3B 8J3
Tél: (450) 347-2279
Téléc.: (450) 348-2210 
 

- Fonds communsde placement -
-  REEE, REER, FERR et CRI -
- Régimesderetraite collectifs -
- Transfert REER, FERR et régimes -

de pension -
- De plus, 56 fondsdistincts

vous sont offerts -

Assurance

Assurance

Assuranc

Nous vous offrons un vaste choix de services financiers dont:
'e-vie

‘es commerciales
Assurance

e invalidité

Assuranceindividuelle contre
les maladies graves
Prêts hypothécaires

es maladie et dentaire

 

Une tranquillité d’esprit pour une meilleure qualité de vie.
Venez nous rencontrer, ce sera un plaisir de vous servir ! QUADRUS
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Culture et nature en fête est devenu le

rendez-vous automnal des arts et des lettres
D epuis trois ans, le der-

nier week-end de sep-
tembre, l'événement

Culture et nature en fête est
une occasion pourles artis-
tes et artisans de la region de
faire connaitre leurs réalisa-
tions a la population dans le
décor du mont Saint-
Grégoire.

l'initiative de l’évêne-
ment revient à Michelle
Dozoiset Viateur Lefrançois,

deux auteurs de la région. En
1999, ils étaient dix-huit ex-
posants réunis au vignoble
Clos de la Montagne. Par la
suite, Michelle Dozois a poursuivi seule
l’organisation dece rendez-vous automnal,
qui s'inscrit maintenant dans le cadre des

   

Journées dela culture.

L'automnedernier, une centained’expo-
sants se sont retrouvés à Mont-Saint-
Grégoire pour Culture et nature en fête.
l'exposition se tient maintenant danssix
sites différents. Elle suscite suffisamment
d’intéret dans la population pour avoir cau-
sé une congestion routière, l’an dernier, à
Mont-Saint-Grégoire.

Avecsa firmeLes Productions Mavra Bel,
Michelle Dozois a ainsi organisé sept évé-
nements différents en 2001, surtout pour

L'an dernier, centaine d
artisans, se sont réunis a Mont-Saint-Grégoire pour |,

l'événement Culture et nature en fête.

    
be = ae

‘exposants, artistes ou

promouvoirles arts et les métiers d'art. Le
Salon de la culture, le salon Maison et

Jardins, Livres et Bourgeons, Arts et Poésie

sous les pommiers, le Salon Loisirs-
Vacances, Culture et Nature en fête et le

Salon Santé, Bien-être, Alimentation et

Gastronomie se sont succédé de février à

novembre dernier.

Mme Dozois vise un accès gratuit à ses
événementstout en restreignant les frais au
minimum pour les exposants. Elle veut
promouvoir un accès plus large à la culture
au sein de la population, sans égard à l’âge
ou aux moyensfinanciers des personnes.
Elle souhaite qu'avec le temps, Culture et
Nature en fête acquière une envergure
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REJEANNE RUEST Ruest
agent imnobiher affilié

 

MANON LEPINE
agent immnobiler affie

   
LUC BLIER
agent rnmobiher affine

4

 

Patrice Boulais

F HANCHISÉ INDE PENDANT FT AUTONOME

SAINT-JEAN : cottage, con-
struction 1994, comprenant 4
chambres,
lattes, sous-sol fini, piscine
hors-terre, près des routes
pour Montréal.

L'ACADIE
l'intérieur, véranda en bois
«Markan» 9 x 18, garage
24 x 30, piscine, terrain
32 300 pi carrés, +++.

LUXUEUSE PROPRIÉTÉ
avec bâtiment
24 x 40 isolé, superbe cuisine
en merisier tient acajou,
cuisinière au gaz.

SPACIEUSE PROPRIÉTÉ:
au design remarquable, sur

un environnement de rêve,
au bord de l'eau
neuve!

SE-PFAN
Courtier immebilier

423, rue Saint-Jacques,

Saint-Jean-sur-Richeheu
Entre le Provigo

ot lo Mikes
DE ROYAL LEPAGE

www royallepage ca

 

cournel royallepage stiean @ qc aia com

planchers de

Réjeanne

 

superbe a

détaché

 

niveaux, située dans

comme

nationale.» agent immobilier affihe  

 

 

 

Accueil/Service à la clhentèle ains:

que Qualité du personnel et relation

de confiance. par le choix du grand pub
he. Hébert & Gouin (Dumoulin) laisse

encore une fois sa marque dans le
coeur des consommateurs de la région

Pour la deuxième année consécutive.
i=entreprise des frères Denis et André

Roy se retrouve parmi les finalistes La

seule d=ailleurs à obtenir cet honneur

| ominé dans les catégories

Quoique les propriétaires considèrent

ces nominations très flatteuses et
motivantes, | n'en demeure pas moins

quel'équipe de Hébert & Gouin
(Dumoulin) travaille d'arrache-pied pour

se mériter la cote auprès du public
Des études de marché et des réunions

d'équipe leur permettent d'analyser
leurs points forts et leurs faiblesses afin

d'améliorer leur service a la chentele

Déjà en 2001 ces évaluations ont
permis de créer un autre emploi

à plein temps

En adoptant en mai 1996 la bannière

Dumoulin Électronique le plus
important groupement d'appartenance

canadienne avec ses 120 magasins

au Canada. Hébert & Gouin (Dumoulin)

s'est garanti d'un plus grand pouvoir

d'achat Par le tait même. sa clientèle
profite d'un plus grand choix d'appareils

électroniques et d'une échelle de prix

ajusté à tous les budgets  

BE
Aracdtes 1 redéées + corbreritarate cafreores IN

391, boul. du Séminaire,

saint-Jean-sur-Richelieu
Dans ce domaine ou les changements

arrivent avec la rapidité de l'éclair, 1l est
évident que l'information doit circuler
promptement Se tenant constamment

à l'affût des dernières nouveautés.
Hébert & Gouin (Dumouln) doit aussi

voir à ce que son équipe puisse
répondre aux consommateurs avec

précision et compétence Une formation

continuelle est assurée par des
séminaires périodiques offerts par les
manufacturiers et des ateliers proposés

par des compagnies spécialisées

en formation

Même s1 l'entreprise possède tous les
atouts en main pour réussir. ce qu'elle
fait très bien d'ailleurs, les propriétaires

de Hébert & Gouin (Dumoulin) poursur
 

450.040907 /
vent toujours leur quête vers la pertec

tion Tous les efforts sont déployés pour

satisfaire la clentèle Du premier sourire

à l'accueil jusqu'au suivi après-vente.
chaque action est pensée en fonction

d'offrir un service de qualité

En fait. courtoisie, disponibilité et com-

pétence font partie des mots d'ordre de
l'entreprise Depuis 1955. l'aventure de

Marcel Roy se poursuit de père en fils

Le commerce de Denis et André Roy
progresse sans arrêt grâce à la fidélité
incontestable de ses clients Il ne faut

donc pas s'étonner que Hébert & Gouin

(Dumoulin) figure comme un premier
choix pour les consommateurs avertis
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BIJOUTERIE JOAILLERIE JEAN LANGEVIN

L'or et la pierre comme matières premières
ean Lan-

gevin

n'avait queseize
ans, quand il a

décidé de deve-
nir bijoutier-
horloger. Avec
le soutien finan-

cier de sa grand-
mere, il a ouvert

son premier
commerce au
sous-sol dela ré-

sidence familia-

le, à Iberville. En

1984, il emmé-

nage dans une *
boutique, bou-

levard d’Iber-

ville, avant de s'installer au Carrefour

Laplante, en 1989.

En 1995, il commenceà créer ses propres

modèles de bijoux qu’il entreprend dedis-
tribuer dansdes salons commeExpo Plein

 

La nouvelle boutique dela Bijouterie
Jean Langevin, aux Halles St-Jean.
 

ses s'accroît. Il voit là une matière premiè-
re riche en possibilités pour créer de nou-
velles œuvres. Il poursuit ses études dans

Art, à Québec, le Salon des Métiers d'arts de
Montréal et l'Expo de
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(i se wt la passion de l'artisanat

 
Golf GL 2002

or? $
de

por mors*

Location 48 mois
0$ de dépôt de sécurité

Remise de 750$
pour nouveaux diplômés

collégiaux et universitaires
Certaines conditions s'appliquent

 

porfot &)

Haut-Richelieu Volkswagen

Toronto. Avecle
temps, son intérêt pour les pierres précieu-

 

ar la qualité de ses artisanes et artisans, par

son originalité et sa créativité empreinte d'un i

brin de folie douce. Au Secret de Polichinelle Inc

se veut une boutique remplie de coups de coeur

et une école. où Il fait bon décrocher pour

découvrir sa petite «mine d'art» intérieure Mais

c'est aussi «Les productions au Secret de

Polichinelle inc » qui ont présenté en octobre

dernier «Passion Couleurs», le seul grand salon compagnie. produisant le premier «Passion
de peinture décorative au Québec

Sylvie Tremblay et Carmen Gagnon les deux

propriétaires ont chacune hérité d'un bagage
artisanat de mère enfille depuis au MOINS Quatre

générations Lune ayant le goût de l'aventure |
l'autre ayant pris saretraite. elles décident |
douvrir le 30 octobre 1997 une boutique

 

    

254, rue Sarat-Henr

Avouez
que ses

* Roues en acier de 15 pouces

* Quatre coussins gonflables
* Freins ABS

* Serrures électriques

* Système audio stéréo à huit
haut-parleurs

SaintJean-surHicheleu (450) 348-6336

| différentes techniques artisanales dontla

| peinture décorative, les fleurs séchées. les

| chandelles, le métal repoussé.le verre givré et

autres En juillet 1999. la boutique double de
superficie et ajoute un coin «matériel d'artisanat»

ainsi qu'une deuxièmesalle de cours. qui sera

suivie d'une autre en septembre 2000

En juin 2001 Mariette Guérin s'associe aux
deux propriétaires pour former la deuxième

Couleurs» qui attire d'ailleurs plus de 3 000

visiteurs venus de partout En plus d'avoir réalisé

“ àce jour 25 patrons en peinture décorative.

présentement distribués à travers le Québecet

; l'Ontario. la compagnie prépare actuellement six

livres en peinture décorative et en artisanat dont

la sortie est prévue d'ici l'an prochain

ce domaine et en 1997, il décrocheletitre
de gemmologue et évaluateur de la
Canadian Gemmologist Association.

Cette année-là, Jean Langevin ouvre une
deuxième boutique aux Halles Saint-Jean.

  cadeaux ou tous les

produits sont faits a la main

et certains sont fabriqués

sur mesure pour répondre

aux goûts dela clientèle

 

   

 

  

 

 Defil en aiguille. des
ateliers pour petits et

grands voient le jour. de
même qu'une école

d'artisanat touchant
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Une décision qui sera profita-
ble, puisquel'an dernier, il en a
doublé la superficie et l’a com-
plètement rénovée. Egalement
l’automne dernier, il a ouvert
une troisième bijouterie à Saint-
Constant. Il attache beaucoup
d'importance au décor de ses
commerces pour qu'ils reflètent
une image de qualité.

Aujourd'hui,l’entreprise em-

ploie vingt personnes. Elle
maintient une croissance an-

17 avril 2002

nuelle qui oscille entre 15 et
20%. Jean Langevin attache
beaucoup d'importance au pro-
cessus d'embauche de son per-
sonnel et il investit beaucoup
dans la formation, soit de 2 à
4% … du chiffre d’affaires. Ces
cours portent autant sur la
techniquede la bijouterie que
sur le serviceà la clientèleet les
ventes. Sa stratégie est d’offrir
le meilleur rapport quali-
té/prix.e

 

 

 

‘(LEN NOMINATION J ŸV
à

56 rue Saint Jacques :
Saint Jean sur Aicheheu 346-2166 ;

<averte depuis 1e 7 let ’
; 2007 66 pres Geur f

CB RoeoeToRO. |OHU-BOHU i
Se Spe ahse dans «4 verte re

lyres jeunesse Fu “INnatt oe

! Æ progression remarQuabie à.

: 3 Quebec avec des éditeurs

comme les 400 coups

; Ÿ Dominique et (ompagnie €t 4
i Courte échelle Bien plus qu'un

librairie la boutique recrée un

petit monde pour les enfants

débordant d'histoires

et de petits plaisirs et invitant a

la lecture

Unique et innovatrice dans son

domaine la hbrairie se distingue

également par son service
personnalisé Parents garderies en
milieu familial et Centres de la

petite enfance écoles primaires

publiques et privées bibliothèques

municipales et autres intervenants

auprès des enfants profitent des

conseils éclairés de la propriétaire

Marte-Sole:l Granger d un service
de commande rapide de visites er

institution ainsi gue d un volet

animation

et exposition

important commanditare de la
tournée dans les érnles primaires

de la région de «Culture et
Ciences toute une expérience»

D'OATTOUVANT l@ES 5 en eg ef iy

culture sous forme de jeux la

abraine Tothiu-Bohu tait aussi

découvrir là lecture aux tout-petits

de

CO a 6 ans par lé biais des heures
du conte un atelier offert à

chaque mois et animé par une ;

conteuse d expérience 1

Au cours des Mois à venir de

nombreux projets pour éveiller e* 4

faire la promotion dela lecture 3
chez ! enfant seront proposés à là

clientèle dont. entre autres. des

rencontres occassionnelles avec

des auteurs et illustrateurs

d'ouvragesde littérature jeunesse

Un agrandissementdela section
des jeux éducatifs exclusifs à la

librairie est également en
planification Malgré son jeune
âge Tohu-Bohu
la seule librairie en littérature

jeunesse de languefrançaise au

Québec. est en constante
ébullition afin de satisfaire la

chentèle la plus exigeante
aut soit les enfants
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* Système d'alorme
antivol et antidémarrage

* Banquette arrière

rabattable et divisée 60/40

359-4222
370, rue Berthier Saint-Jean-sur-Richelieu
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La Galerie d'art L’Art-iste, une
pionnière du Carrefour Richelieu

L a Galerie d'art L’Art-iste a

été fondée en 1972. Elle

s’est alors installée à la Place

St-Jean, qui avait ouvert ses

portes deux ans plus tôt. Elle
se spécialise alors uniquement
dans la vente de tableaux.

Après en avoir été gérante pen-
dant trois ans, Rita Perreault

achète le commerce en 1977.

La boutiquefête donc cette an-
née son 30° anniversaire alors

que Mme Perreault, elle, fete

ses 25 anscomme propriétaire.

En 1980, Mme Perreault dé-

cide de déménager dansle tout
nouveau Carrefour Richelieu.
A l’époque, ils sont quelques
marchands indépendants de
la région à louer un local au
nouveau centre commercial.

www.canadafrancais.com »

 

Vingt ans plus tard, Mme pe
Perreault est la seule qui reste "La GalerieL'Art-iste a trente ans cette année
 parmi ces commerçants indé-

pendants. Il faut dire qu’au
Carrefour Richelieu, la presque tota-
lité des commerces appartiennent à
des chaines.

En 1980, MmePerreault s’était in-
stallée dans un local de 510piedscar-
res. Elle n'y vendait que des oeuvres
d'art. Un an plus tard, elle a ouvert

une deuxième boutique de 980 pieds
carrés à l'emplacementactuel, dans
le couloir du marche d’alimentation
Super C. En 1983, elle a tout regrou-

pé dans le mêmelocal. Il y a un peu
plus de cing ans,elle a agrandila bou-
tique et elle vient à nouveau dele
faire.

 
L’an dernier, la boutique a agrandi

ses locaux de 50%. La superficie de
l'établissement est passée de 1975 à
3000 pieds carrés. Le commerce est
d’abord une galerie d’art où l’on peut
acheter des oeuvres de peintres qué-
bécois. Une partie est consacrée à la
vente de cadeaux et une autre à la ven-

Le mercredi 17 avril 2002 9

te de matériel d’artiste. Enfin,

la boutique compte un atelier
d'encadrement.

Le local était devenu beau-
coup trop exigu, surtout pour
les activités d'encadrement. Il
n’était pas rare que le person-
nel effectue des travaux d’en-
cadrement entouré de client.
Un matin, ça a été trop. Mme
Perreault a jeté un coup d’oeil
au local vacant, juste a cote de
sa boutique. Quand sa fille
Nicole, qui est gérante du com-
merce, est entrée au travail, el-

le lui a demandé son avis. La
décision a été prise sur-le-
champ, sans plus de réflexion.

Avec la superficie supplé-
mentaire, l'aménagementde la
boutiquea été réorganisé. L'in-
ventaire de matériel d’artiste a

été accru de façon importante,

tout commel’inventaire de ca-

dres et d'échantillons de cadres.

Bien qu’elle soit sur le couloir le
moins achalandé du centre commer-
cial, la galerie s’est bâti une clientèle

fidèle au fil des années. Notons que
cette petite entreprise fournit du tra-
vail a sept personnes. =

 
ViiLLE Bs
SAINT-JEAN-
SUR-RICHELIEU 

Saint-Jean-sur-Richelieu,

Capitale des montgolfières,

est fière de s'associer à la

Chambre de commerce

du Haut-Richelieu pour
féliciter les finalistes ainsi

que les lauréats de ce
38° Gala de l'Excellence.

 
 

 

Les membres du conseil provisoire (de gauche à droite) : Yvon Choquette, Maurice Bergeron,
moire suppléant, Bernard Langlois, Philippe Lasnier, Christiane Marcoux, June Galipeas,

Myroslaw Smereka, Yves Denis, le maire Gilles Dolbec, Hugues Lorivière, Germain Poissant,
Germain Granger, Michelle Power, Colette Magnan, Alain Paradis, Jean Rioux
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tte année, Le

Canada
Français a présenté
sa candidature au
Gala de l’Excellence
pour la réalisation
de son cahier spécial
publié dansla foulée
du regroupement
des municipalités de
Saint-Jean-sur-

Richelieu, Iberville,
Saint-Luc, Saint-

Athanase et   
1 L'équipe qui a réalisé l'ouvrage «Des
:(Mille Roches à Saint-Jean-sur-Richelieu.   
 

 

I'Acadie. «Des Mille
Roches à Saint-Jean-sur-Richelieu - 1609-

2001 - Anecdoteset chroniques des gens d'ici»
marque un jalon dans la documentation
historique publiée sur Saint-Jean. Cet ou-
vrage constituera un outil de références et
de connaissances pour les générations ac-
tuelles et futures, notamment enraison de
sa vaste diffusion.

Le Canada Français a paru la première
fois le 1“ juin 1860à l'initiative de Félix-
Gabriel Marchand, qui allait devenir plus
tard premier ministre du Québec. Chaque
semaine, quelque 56 000 lecteurs parcou-
rent les pages du journal. Le Groupe Le
Canada Français édite également neuf au-
tres publications régionales.

Le projet du livre «Des Milles Roches a
Saint-Jean-sur-Richelicu» a nécessité une la-

borieuse opération de mise en marchéau-
près des entreprises de la nouvelle ville.
Quelque 140 d’entreelles ont choisi d’oc-
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cuper un espace dans ce document histo-
rique, une occasion pour elles de raconter a
leur clientele un peu de leur proprehistoire.
Le document a été distribué gratuitement
dans 34 000 foyers de la région. Unesérie à
reliure plus luxueuse a égalementété offerte
en vente.

La rédaction du document a nécessité
l'emploi de trois personnes pendant plu-
sieurs mois. C’est sans compter la collabora-
tion de trois historiens de la région. La pro-
duction technique a été réalisée par les
Ateliers graphiques du Haut-Richelieu alors
quel'impression a été confiée à l'imprimerie
Quebecor World. Les Entreprises Dominion
Blueline se sont chargéesde la reliure de luxe.

Ceprojet s’est avéré beaucoupplus impo-
sant qu'il ne l'avait été prévu au départ.
l'équipe chargée dele réaliser à tait preuve
de persévérance et de détermination. leur
plus grandesatisfaction aura sans douteété
l'accueil que le document a reçu dans la po-
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Des Mille Roches a Saint-Jean-sur-Richelieu
supplémentairesa été aussi inat-
tendue que révélatrice del’inté-
rêt de la population. «

pulation. Les commentaires et
les témoignages ont été élo-
quents. La demande de copies
 

 

Pour les meilleures
conditions disponibles

star le marche,
appelez-moi™
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OCCUPÉES À 97%

Les Halles St-Jean bien ancrées dans
les habitudes des consommateurs
 

A u début des
annees 80, une

nouvelle vague
trappe le commerce
de l'alimentation
au Québec. Des

marches publics in-
térieurs, inspirés
des halles qu’on re-
trouve en Europe,
ouvrent leurs por-
tes un peu partout

dans les grands cen-
tres urbains. Saint-
Jean n’échappe pas
au phénomène. Un
groupe d’'investis-
seurs achètent une
ancienne filature
laissée vacante de-
puis quelques an-
nées à la suite de la
fermeture de la
Bruck Mills. Ils la
transforment pour en faire les Halles
Saint-Jean.

Il faudra deux ans pour arriver à louer
tous les locaux et offrir aux consomma-
teurs la gammecomplète de produits ali-
mentaires qu’on retrouve dans le panier
d'épicerie. Au départ, les Halles jouissent
d’un avantage particulier puisqu'à l’épo-
que, seuls les marchés publics sont auto-
rises à ouvrir sept jours sur sept.

Après être passées aux mains de nou-
veaux propriétaires, les Halles Saint-Jean

subissent une importante transformation
en 1988. le mail commercial est alors
agrandi et un édifice à bureaux est érigé à
son extrémité nord. Il offre maintenant
une superficietotale de 130 000 piedscar-
rés, dont environ 100 000pieds carrés en
surface commerciale au rez-de-chaussée.
Avec unestratégie publicitaire soutenue,
qui rivalise aveccelle des grandes chaines
d'alimentation, les Halles s'installent peu
à peu dans les habitudes des consomma-
teurs dela région.

, Depuis, le centre a enrichi son offre
commerciale et il est devenu incontour-
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En deux ans, les investissements
auront totalisé deux millions.

   
nable pour une partie de la population de
la région. Lors de l'enquête Profil-Achat
sur les habitudes de consommation desré-
sidents de la région, les Halles Saint-Jean

sont arrivées au deuxièmerang au niveau
dela notoriété. Pourtant, entaille, il s’agit
du quatrième ou du cinquièmecentre
commercial de l’agglomération. Et si la
formule des marchés publics a été popu-
laire à une époque, il n’en reste plus
qu'une poignéeà travers le Québec. Mais
ceux qui restent ont uneclientèle
inconditionnelle.

Les propriétaires actuels poursuivent
avec unestratégie publicitaire dynamique.
Notamment, depuis l’été dernier, plusieurs
marchands des Halles regroupent leur pu-
blicité dans unecirculaire mensuelle, ques-

tion de lui donner un impact accru. Le cen-
tre effectue régulièrement des tirages qui
jouentà la fois un rôle promotionnel et un
outil de mesuresurl'efficacité de la publi-
cité et la pénétration du marché.

Au-delà de la promotion et de la publi-
cité, les Halles mettentà profit le mail com-
mercial et particulièrement la place de

 /

a

  

l'horloge pour créer del’anima-
tion dans le centrecommercial,
pour en faire un milieu de vie.

Depuis l'été dernier, les
clients des Halles ont assisté à

une série de chantiers.

Plusieurs commerces en ont

profité pour déménager et
agrandir leur local. À cela
s’ajoutent des travaux deréno-
vation dans l’édifice à bureaux.

Au total, sur deux ans, quelque
deux millions de dollars au-

ront été investis dans les Halles
Saint-Jean.

Actuellement, environ cinq

cents personnes travaillent
chez l’un où l'autre des cin-
quantelocataires des Halles. Le
centre commercial met une
salle à la disposition des loca-
taires pour leurs activités de
formation du personnel. Le
taux d'occupation de l'immeu-
ble est de 97%et plusieurs des
locataires détiennent un bail à
long terme. »
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services encore plas adaptes

Manon Gousy. diplômes

nue dans tout le Québec

«Bouvreuil Design»
aménage vos Affaires !

  
Manon Gousyet Myriam Boivin

Depuis plus de vingt ans, Bouvreut a su simplanter dans sa
communaute el devenir la reference dans son domame Malgré
ses succes envuibles, Bouvreuil n'hésite pas. une fois de plus, a
mnover en sagrandissant, pour offrir 4 sa clientele de nouveaux

les bannieres de Tendances
meubles. Idern, Opton, et de ce groupe emerge le Decocentre
Bousreuil En septembre dermer le nouveau-ne de la tamille von
le tour sous le nom de -Bouvreui Design-

Bouxreuil chapeaute deja

Cette equipe dynamique offre maintenant les services com
plets d'amenagement d'espaces commerciaux, industriels autant
que residentiels L'expérience ]
designers d'intérieur assure un service sans faille

de lUniversite du Quebec à
Montréal et forte de son expenenee en design commecial, nous
a presenté déjà de nombreuses réalisations dont Le Cactus, La
Clinique d'optométrie Papineau, La compagnie Tremcar, pour
n'en nommer que quelques-uns. Plus près d'elle. Manon Gousv
a créé la nouvelle image des boutiques Idem, aujourd'hui con-

Myriam Boivin, pour sa part, diplômee du Cegep du Vieux:

 

specifique 4 chacun de ses

 

   

Le centre affiche un taux d'occupation de 97%.  
Montréal, apporteau sem de l'équipe vingt annees d'expérience.
comme designer d'intérieur. amsi qu'une grande connaissance
au niveau résidentiel et commercial

En ce qui à trait à «vos affaires-. ces deux professionnelles
sauront relever les défis les plus diversifiés, que ce soit pour
l'aménagement de vos bureaux où pour maxinnser vos espaces
commerciaux. Leurs concepts créatifs, leur presence soutenue
tout au long des travaux. ainst que leur grande implication, font
de ces designers les personnes ressources par excellence. quels
que soient vos projets

Pour ce qui a trait de vos affarres- plus personnelles.
pourquoi ne pas leur confier auss votre environnement de
relaxation a Li ville. comme à la campagne Elles sauront aussi
bien aménager vos espaces de Vie privee. que vos espaces de
dur labeur

DÉCOCENTRE

Tél: (450) 347-0331
100, rue Moreau, Saint-Jean-sur-Richelieu
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FONDÉE AUDÉBUTAU SIÈCLE DERNIER

Pépinière Brownvire le monde en vert

 

 L a Pépinière Brown est un (
centre d’horticulture

qui offre une vaste gammede A --
végétaux: arbres, conifères,
arbustes, plantes d'intérieur,

vivaces, annuelles et légu-
mes. L'entreprise propose
également de nombreux
produits liés à l’aménage-
ment paysager et son entre-

tien. Le commerce offre éga-
lement des services qui vont
dela planification d’un amé-
nagementà sa réalisation et
à son entretien.

l'Histoire de la pépinière
Brown remonteau début du
siecle dernier. Elle a d’abord
vu le jour à Saint-Luc, avant
de déménager sur la 1” Rue,
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a Iberville. En 1973, Tom i
Brown succède à son père à

6
la tête de l’entreprise et il i
s'établit à 'emplacement ac- i
tuel, à proximité de l’auto- i
route 35, a Saint-Athanase. }

kn aout 1987, Paul et éd ie ittiie :Svivie Bissonnette sasso- L La Pépinière Brown investit continuellement dans ses installations.\ i
cient a Claudette Yelle oo ; ,
Tremblay pour acheterla Pépinière Brown. Brown a joint le réseau Partenaire Vert ; 3 ÿ
Ils ont gardéle nom del’entreprise, jugeant Eternel, un regroupementd achat formé de 2; à 5qu’il avait unenotoriété bien établieetune  Pépiniéristes indépendants. Elle produit i
bonneréputation dans la région. Les nou- Une partie des végétaux qu elle offre a sa j
veaux propriétaires investissent alors dans Clientèleet pourlereste, elles'approvision- ;
la construction d’un nouveau magasin. En ne en grande partie dansla région. En ou- 3
1991, Paul et Sylvie Bissonnette rachetent tre, depuis l’an dernier, elle appose sa pro- {3 3 iles parts de leur associée. pre marque sur de nombreux produits. x 4 i

Ces dernières années, l’entreprise a dû La Pépinière Brown dessert également
faire facea la concurrence des grandes chai- Une clientèle commerciale et institution- k
nes commerciales commeWal-Mart, Rona Nelle. Elle à à son actif des réalisations com- 1 3
et Canadian Tire. La Pépinière Brown a Me le nouveau parc Beauchamp,situérue 1
adopté une démarchede marketing rigou- Champlain,la plantation des végétaux 7 2
reuse pour établir le profil de sa clientèle et le territoire de Saint-Lug et le terrain de golf § 5 000 personnes jour ve premiere édition à l'Halloween le comté 3 |bien la cibler. Elle vise les propriétaires ré- de la Vallée des forts. À la suite du Grand 3 } } } Organisateur proposait entre :
sidentiels disposant d'unrevenu moyenne- Verglas, I entreprise a planté quelque 1 500 4 3 a premiere edition du autres deux parcours a bord |
ment élevéet soucieux de se donner un be] arbres sur leterritoire de Saint-Jean. Enfin, 1% Festival d'Halloween de carrioles tirées par des i

. | . . i ; i > la Historique de Saint Jean chevaux Les Revenants E
environnement. L'an dernier, l'entreprise a plusieurs sourtront en apprenant que la 3 sur Richelieu aura réussi à personmifiés par des a biinauguré une nouvelle salle de montre pour Pepinicre Brown a cu le laborieux mandat accomplir sa mission personnages histonques, ont 4 Eles jardins d’eauet le mobilier de jardin. de réaliser | amenagement paysager pour le promouvor l'histoire et mettre fait découvrir aux participants 4

film La Bouteille, du réalisateur johannais en valeur le patnmomne du un pan de | histoire du 18% et E
Dans sa stratégie publicitaire, l’entrepri- Alain Desrochers. = Po ve de Saint Jean our ede ancienne pause Èay. Pr

| eitey tout en contnbuan Qe Bain ean. situee a 1a F2se utilise différents : ) ;Rat - a son développement « ulturel station pompe de la ruemedias qui vont de touristique et économique La lonqueuil a également- | gannonce dans les présidente du comité vuvert les portes de ses
journaux locaux au Organisateur et instigatnice du «achots tandis qu au Musée

i | LEA projet Stéphanie Jette du Haut-Bichelieu se tenaitpanneau d'affichele
travaille d'ailleurs déjà à là Une © onférence sur l'histoire

long de l'autoroute, prochaine édition qui se de l'anguille
en passant par les tiendra à la fin d'octobre ;; andites | 2007 Mais le clou de ce festival fut ËC omman I « > es

Huit Mois de travail bénévole sans contredit ie Pont hanté ;
¢ posons com- J DE PREMIERE aver une equipe «Omposee pren J 20 personnessu E
merciales ct tes en- PET ; de neuf personnes ont été € pont Gouin le samedi sou p
VOIS personnalisés NN oUt RE nécessaires pour réaliser les le theme d'un bateau hanté /

‘ ‘ ’ YL wy neuf activités Près de 90 au mulheu du pont les effets Ë
Au fil des ans, les volontaires se sont également voue Et MUSICAUXAINSI eeCn impliqués activement animation en ont épaté plus

Proprie (aire > ont pendant le Festival e1 ¢ est d'un En ajoutant les différentsC ort me nt mn- sans oublier la ville de Saint (noon et pe Bal des
vesti dans l’aména- Jean-sur Richelieu. partenaire ampires. le Festival
gement physiquede principal de cet événement. d'Halloween Histonque deleur commerce. tant les 58 commanditaires et la Saint-Jean-sur Richelieu aura
RES PC quinzaine de collaborateurs attiré plus de 5 000a l'intérieur qu a

personnes dans le centre-ville
l'extérieur. En regle Dans un environnement rehé en quatre jours 01

générale, ils préco- 3 E
nisent de financer ¢ ÿ
leurs investisse- a ih 5
ments à partir de Caro THIBODFAL LAURE Dit CET FI NANCY SAVARIA

- [4

fonds autogénérés. o 04e ;

Pour réduire ses 45 349 4 >*
wv~ PT A : ocouts, la Pépinière casa ,. 8
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Marygraphe, artisane
M arygrapheest une petite

entreprise spécialisée
dans la gestion des communi-
cations visuelles. L'entreprise a
été lancée en avril 2000 par
Maryse Gauthier, une jeune
femmequi a choisi de partir à
son compte après avoir laissé les

) Forces armées. Elle offre des ser-
{ vices de graphismeet d’infogra-
J phie pour la conception de do-

cuments, que ce soit à des fins

de publicité, de papeterie,
d’image d'entreprise, de com-

munication interne, de maté-

riel didactiqueet autres.  
Mme Gauthier détient une

tormation en graphisme qu'’el-
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le a d'abord miseà profit au sein
de la Défense nationale. Dans
l’exécution de son travail, Mme

Gauthier a choisi d'utiliser de
l'équipement informatique
portable. Elle peut ainsi se dé-
placer directement chez ses
clients, une approche qu'elle ju-
ge utile quand vient le temps
d'apporter la dernière touche à
son travail. Au cours de la der-
nière année, l’entreprise a ac-

quis du nouvel équipement,
notammentdansla perspective
d'offrir prochainementle servi-
ce de conception de site
Internet.

Notons quel’entreprise est
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| Maryse Gauthier, l’artisane de Marygraphe dès aujourd’hui afin de

{ connaître nos spéciaux.

|

| RESTAURANT er

@4grandprix. du?
drgastr

‘ de / °

Semaine des secrétaires

N’oubliez pas vos

secrétaires PHOTOCOPIEUR NUMÉRIQUE
du 22 au 26avril

t Une secrétaire est à son SHARP

patron, ce que vous êtes à ®

; www.charette.ca
notre maison.

INDISPENSABLES ÉQUIPEMENTS 900, boul. Industriel

291, rue Richetien $ Saint-Jean-sur-Richelieu 3

Saint-fén-sur-Hichétion : J. CHARETTE

|

346-1750 ; 
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des communications visuelles
entierement financée par des capitaux per-
sonnels. À l’approche de son deuxième an-
niversaire, elle devra embaucher du person-

nel pour répondreà la demande. Danscette
éventualité, Mme Gauthier ne souhaite pas
avoir recours au financement bancaire

pour les investissements nécessaires à l’ac-
quisition de nouveaux postes de travail.
Dans ses projets futurs, Marygraphe veut
accentuer la sollicitation de la clientèle
pourses services de conception de matériel
de formation. =
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Il y a maintenant bien longtemps que
Les Équipements J. Charette servent leurs

clients pour leurs besoins en photocopieur.
Eten PLUS , ils répondent à leurs besoins en

mobilier, papeterie et fourniture de bureau.

Demandez notre catalogue
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FONDÉS EN 1998

es Amis du canal de Chambly, des
acteurs importants de l'industrie touristique
L es Amis du canal de Chambly est un

organisme sans but lucratif mis sur
pied dans le but de faire la promotion et
la mise en valeur du canal de Chambly.
Fondé en mars 1998, le regroupement

oeuvreà la fois dans le domainedurécréo-
tourismeet dans celui dela protection et
dela valorisation du patrimoine.

En collaboration avec plusieurs parte-
naires, les Amis du canal de Chambly ont
mis sur pied de nombreux projets tels que
la Journéedes parcs, des croisières d’inter-
pretation et un programmea intention
dela clientèle scolaire. Il s'impliquedans
divers événements et activités touristi-
ques. Le groupes'occupe dela gestion de
deux patinoires sur le canal en plusdefai-
re la promotion de la piste cyclable amé-
nagee sur la jetée du canal.

l'organisme a mis en place un service
d'information touristiqueet de patrouille
sur le canal. Ce service fonctionneà l’an-
née longue. En plus de fournir des rensei-
gnements tant sur le tourisme et l’histoi-
re que sur les services dans la région, les

patrouilleurs assurent un service de pre-
miers soins et de surveillance.

En 2000, les Amis du canal ont organisé

une première activité dans le cadre de la
Journée des parcs. Cette journée a été in-
stituée en 1990 par Parcs Canada dansle
but de mieux faire connaître aux
Canadiens la valeur des parcs nationaux.
Cette première participation avait attiré
environ 500 personnes. Le programmede
la journée comprenait la présentation de
modèles réduits sur le canal et des activi-
tés avec des mascottes, du maquillage et de
l’animation. L'an dernier, l'événement a
attiréenviron 1200 personnes. Notons que
c’est justement cette journée qui a suscité
l'idée d’un festival nautique à Saint-Jean.

Pour son financement, l'organisme dé-
pend principalement de programmes de
subventions, notamment de programmes

d'emploi, dont certains pour favoriser la
réinsertion de chômeurs sur le marché du
travail. l’arti de rien à sa fondation, le grou-

 

atau_ "x 8 :
| Une croisière d'interprétation sur le canal, une

nb.

activité organisée
parles Amis du canal à l'occasion de la Journée des musées.

pe occupe maintenant entre 50 et 100 em-
ployés au cours d’une année. Les Amis du
canal de Chambly comptent maintenant
une centaine de membresactifs.

Depuis trois ans, la notoriété des Amis
du canals’est accrue, mais plus encore,cel-
le du canal de Chambly. L'organisme vient
de recevoir de la Ville de Saint-Jean-sur-
Richelieu le mandat de gérer l’ancienne
gare du CP, qui sera transformée en halte
cycliste. La gare deviendra un maillon im-
portant de l'infrastructure pour le cyclo-
tourisme. Les amateurs de vélos pourront
y faire une pausetout en laissant leur vé-
lo et leur équipement en sécurité. Ils y
pourront aussi y obtenir des renseigne-
mentssurla région. Au cours de l'été, une
exposition sur Champlain devrait y être
présentée.

En somme, en à peine quatre ans, les

Amis du canal de Chambly sont devenus
des acteurs significatifs de l’industrie tou-
ristique locale. »
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a Galerie d'art L'Art-iste inc
! 30 ans au service de la
L beauté de l'art

Célébrant cette année son
3OŸ anniversaire de fondation
la Galerie d'art L'Art-iste inc
s'est taillée une place de choux
dans la région du Haut
Richelieu dans le domaine de
l'encadrement Située au

Carrefour Richelieu depuis | ou
verture du centre commercial
en 1980 la galerie d'art pro
pose plus de 2 000 r adres et
plus de 4 000 agencements
possibles pour satisfaire tous
les gouts et tous les budgets

À l'intérieur des 3 000
pieds carrés de superficie la
clrentèle y retrouve également
tout le matériel nécessaire
pour artiste-peintre. ainsi
qu'une boutique cadeaux
présentant des pièces
provenant autant de diverses

régions du Québec que des
importations de divers pays
Proprieté de Rita Perreault et
sous la gérance de sa fille
Nicole. la Galerie d'art L'Art iste
inc évolue constamment pour
répondre aux besoins créatifs
et décoratifs des consomma
leurs

Lors de son ouverture en

1972 à la Place Saint Jean la

 

Galere DAr
L Artiste inc.
600, me PierreLasse

SamtJeansuichelien 3485868

gaierie d art se spécialise alurs

uniquement dans la vente de
tableaux québécois Rita

Perreauit y fait son entrée et
occupe le poste de gérante

pendant trois ans avant d'a
cheter la galerie en 19/7
Lorsqu elie déménage au nou
veau centre commercial la

Galerie d'art L'Art-iste utilise
510 pieds carrés de superficie

Au til des années trois
agrandissements sont néres
saires atin d'offrir le plus vaste

choix d encadrements de la
region et de tableaux
provenant uniquement de pein

tres québécois Fonctionnant à
plein régime la Galerie d'art
[ Artiste inc se distingue par

son service personnalisé et les
CONseils judicieux prodigués
par les sept employés de | en
treprise

Grâce à la fidélité de sa
chentèle ainsi qu au profession
nalisme de Rita Perreault et de
sa fille Nicole, qui deviendra
propriétaire Fan prochain la
Galerie d art L'Artiste est dev
enue uneréférence dans un
milieu où la beauté de l'art et
l'harmomie des agencements

vont de pair Une visite à la
galerie vous en convamcra

POUR L'EXCELLENCE )
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L'organisme s’occupe de la gestion de deux patinoires sur le canal.
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SAINT-CONSTANT
14" rue Samt-Pierre,

SaintConstant
(450) 635-1616
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Une passion mise au service de la chentèle
d’adolescent. transformeé en

intérêt marqué pour un métier
OÙ la créativité et la minutie sont

cruciales, Jean Langevin a établi
sa marque dans le monde de la

bijouterie 23 ans après son
premier contact dans le domaine

de l'horlogerie bijouterie lors de la
visite d'une école spécialisée à

|) ‘une simple curiosité

HallesSt-Jean

Montréal. le bijoutier se retrouve à
la tête de trois joailleries bien
établies. employant une équipe

d'une vingtaine de personneset
générant un chiffre d'affaires de
plus de $2 millions

Lannée 2001 aura été

marquante dans l'évolution de

l'entreprise En août 2001, Jean

Langevin investit 200 000.008
dans sa bijouterie des Halles

Saint-Jean afin d'en doublerla

superficie et d'y réaliser un

aménagement plus dynamique et

plus «dernier cr» Durant la même

période, Il procède à l'ouverture

d'un nouveau Magasin au 14 rue

Saint-Pierre à Saint-Constant

 

impliquant des mises de fonds de
l'ordre de 150 000,008 Il ne
délaisse pas pour autant sa

boutique du Carrefour Laplante à
Iberville, qui continue

de progresser a un

rythme soutenu.

Un esprit créatif

Le bijoutier

gemmologiste en a

fait du chemin depuis

l'ouverture en 1979
de sa première

bijouterie à tberville,

dans le sous-sol de la
résidence familiale

Non seulement offre-
t-Il des services de
vente, de réparation

et d'évaluation de
bijoux et de montres mais, à

partir de 1995, il commence à

créer des designs de bijoux qui le
propulse dans un monde à part

Son talent artistique. allié à une
connaissance approfondie de sa

matière brute, lui permet de
présenter à sa clientèle un
éventail de produits très variés
Présent à diverses expositions

tenues un peu partout au pays.
dont entre autres Expo Plein Art à
Québec depuis 1995. le Salon
des Métiers d'Art de Montréal

depuis 1996 et l'Expo de Toronto

depuis 1999, Jean Langevin se
mérite le Prix de l'Excellence

1997 de l'Expo de Québec pour

sa création. sa présentation. son

originalité et sa créativité

En fait. sa collection de bijoux

€ @ Desjardins €

Sr rarEs

Carrefour Laplante

exclusifs représente 50% des

produits qu'il offre à sa chentéle

Boucles d'oreilles, pendentifs,
bagues. bracelets et colliers sont

créés dessinés sur

ordinateur et

fabriqués à partir

d'idées, de photos ou

de dessins dans des
matériaux aussi
variés quel'or jaune,
blanc, rose et vert. le
platine. l'argent, les

pierres précieuses et

les perles de Tahiti,

qu'il affectionne

particulièrement

Une corde de plus

à son arc

Au fil de ses

créations, le bijoutier s'est
intéressé de plus en plus à la

gemmologie et

aux possibihtés

quelui offrait la

variété des

pierres
précieuses Il a

poussé plus loin

l'étude des

pierres et a
obtenu une
maîtrise en

gemmologie La
Canadian
Gemmologists
Association l’a reconnu d'ailleurs

comme gemmologue et
évaluateur en 1997

À la gamme de services qu'il
offre déjà. Jean Langevin rajoute

donc l'identification et l’évaluation
des pierres précieuses autant
pour les particuliers que pour les

exécuteurs de succession, les
gestionnaires de fortune et

diverses agences

gouvernementales. Grâce à la
qualité de ses produits et services

ans! qu'à son affiliation au

regroupement GEMME. une
association réunissant plus de 65

bijoutiers indépendantsà travers

le Canada. les Joailleries Jean
Langevin affichent une
croissance de 15% à 20% de leur
chiffre d'affaires annuellement

Entrepreneur bien de chez-

nous, Jean Langevin démontre

bien par son exemple que les

compétences de nos artisans
dépassent les frontières de notre

territoire Mêmesi la majorité de

sa clientèle provient de la région

locale, un
nombre de plus

en plus important

de clients de
l'extérieur ont eu

l'opportunité de
découvrir le

savoir-faire, la

qualité des
produits et du

service de la
Joaillerie Jean

Langevin C'est
tout à l'honneur de l'homme

d'affaires qui considère son
métier commele plus beau du
monde
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La Librairie

Tohu-Bohu,

l'enfance de la lecture
L a Librairie Tohu-Bohu est

un commerce unique. Il
s’agit de la seulelibrairie spécia-
lisée en littérature jeunesse de
langue française au Québec. La
boutique a pignon sur la rue
Saint-Jacques, dans le Vieux-

Saint-Jean. Et quoique son nom
évoquele désordre et le chaos,
elle n’est pasle fruit de l’impro-
visation. C’est plutôt la suite lo-
gique du cheminement decar-
rière de sa propriétaire,
Marie-Soleil Granger.

Cette dernière a fait des étu-
des universitaires en étudeslit-
téraires avec une spécialisation
en littérature jeunesse. Par la
suite, elle a travaillé pour de

grandes librairies, occupant

successivementles fonctions de

libraire, d’acheteur et de

conseillère auprès des écoles et
des garderies. Ce travail l’a ame-
née à partir à son compte en ou-
vrant, l'été dernier, la Librairie

Tohu-Bohu.

Depuis une quinzaine d’an-
nées, l’édition jeunesse a connu
une progression remarquable
au Québec avec des éditeurs
comme les 400 coups,

Dominique et Compagnie et la
Courte échelle. Leurs collec-
tions connaissent un succès re-
marquable auprès des enfants,
mais aussi de leurs parents. Les
garderies,les écoleset les biblio-

thèques municipales se sont
ainsi enrichies de livres pourles
jeunes publiés au Québec. De
leur côté, les parents et les édu-

cateurs sont plus sensibles à
l'importance de la promotion
dela lecture chezles enfants dès
leur plus jeune âge.

En lançant son entreprise,
Marie-Soleil Granger a misé sur
ce phénomène. Elle offre aux
enfants une gammevariéede li-

   
Notre-Dame-Auxiliatrice

145 boul. St-Luc
Saint-Jean

(450) 359-5933 000040-2C46-dlj
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vres. Documentaires, albums,

romans, bébé-livres occupent
les rayons dela librairie. En ou-
tre, Tohu-Bohu propose aux
adultes une sélection de titres
sur l'éducation et la maternité.
Des jeux éducatifs et des pro-
duits dérivés de la littérature
complètent la gamme offerte
par le commerce.

Les clients proviennent ma-
joritairement de la région du
Haut-Richelieu, mais quelques-
uns viennent d’ailleurs en
Montérégie. Les parents,les gar-
deries en milieu familial, les
centres de la petite enfance, les
écoles publiqueset privéeset les
bibliothèques municipales for-
ment la clientèle de la nouvelle
librairie.

L'aménagementde la nouvel-
le boutique a été pensé pourles
enfants, à commencer par le
mobilier à leur hauteur. Danssa
stratégie de marketing, Mme

Grangerutilise la publicité dans
les journaux locaux, mais elle

fait aussi des envois ciblés au-
près des acheteurs institution-
nels, qu’elle prévoit rencontrer
personnellement. Compte tenu
de sa formation spécialisée, elle

est en mesure de conseiller la
clientèle. D'ailleurs, une grande
partie des nouveaux clients
viennentà la librairie sur la re-
commandation d’un proche.

Tous les mois, la librairie ac-

cueille les enfants pour «l’heu-
re du conte», une activité gra-
tuite pour les éveiller à la
lecture. D'autres activités gra-
tuites sont disponibles pourles
groupes scolaires et les garde-
ries. A plus long terme, la pro-
priétaire souhaite organiser des
rencontres avec des auteurs et

des illustrateurs connus des
enfants. »
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Fa LibrairieTorus-Bohu à pignon sur lanue
Saint-Jacques, dans le Vieux-Saint-Jean. |;
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St-Jean-sur-Richelieu St-Luc
75, rue St-Jacques 336, boul. Saint-Luc

Saint-Jean St-Luc
(450) 347-5553 (450) 348-9204

 

Avec les actions de Capital régional et
coopératif Desjardins:

- Vous profitez d'un crédit d'impôt de 50%
- Vousparticipez à la croissance économique
du Québec

Communiquez avec votre conseiller à la caisse.
www.desjardins.com

Sieur d'Iberville
730, d'Iberville

Iberville
(450) 347-0371

 

Desjardins

Prospectus disponible dans les caisses Desjardins participantes.   

{
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Q : Pourquoi acheter
son voyage chez
Voyages Marlin /
Thomas Cook?

R : Pour notre profes-
sionnalisme, nous ne
vendons pas que du
voyage, nous vendons
de la satisfaction La chentèle est notre
raison d'être, le service notre mode d'opéra-
tion et | a satisfaction de la chentele notre
motivation

Afin de mieux vous conseiller, nous
cherchons les reponses a vos questions et 3

sommes toujours a laffut des changements: 2
qui pourraient affecter vos déplacements 1

Nous fournissons toujours toutes les 4
réponses et tous les conseils appropriés i
quelque soit le budget du client -

Nosclients ne sont jamais seuls puisqu'ils

peuvent sadresser a plus de 4 000 agerces #

repartie, dans de nombreux pays

Pour nousrejoindre:

CARREFOUR RICHELIEU PORTE #5
Tél.: (450) 348-0918

Téléc.: (450) 348-0910

Courriel : dpepin@thomascook.ca
Site web :www.thomascook.ca    

Q : Prêt hypothécaire à
taux fixe revisable annuelle-
ment «5 dans 1»

C'est quoi ?
     

 

R : Le prêt hypothécaire à
taux fixe révisable annuelle-
ment est un prêt de type
ferméà long terme Comme
son nom l'indique, le taux de
ce prêtest révisable annuellement en fonction des
variations de taux du terme d'un an fermé moins
un ecart garant: pourtoute la duree du terme de
cinq ans

Ce prêt a commecaractéristique principale de vous
faire bénéficier d'un des meilleurs taux fixes surle
marche

Les montants des paiements et le taux varient
automatiquement a chaque date anniversaire du |

   

 

  
  

   

  

   
Jean-Pierre

prêt Vous pouvez parailleurs, sans indemnuite,
apporter certaines modifications a l'entente de prêt
Ce type de prêt vous offre une sécurité plus grande
quele prêt hypothecaire a taux varnable Pourquoi °
La variation du taux de ce prêt est annuelle plutôt
que quotidienne, comme dansle cas du taux van
able

Le prêt hypothecarre à taux fixe revisable annuelle
ment permet également de bénéficier chaque année
des baisses de taux qui peuvent survenir au cours
de votre terme de cinq ans, et ce, sans que vous
ayez a vous soucier de renégocier votre entente
chaque année

75, rue Saint-Jacques
Saint-Jean-sur-Richelieu

(450) 347-5553

2

  

  

 

Q : Quentendez-vous au juste parle terme «valeur a neuf» quand
on parle de biens meubles?

R : En cas de sinistre la plupart des contrats dassurances biens (dont
la très grande majorité des contrats d'assurances habitation) com-
portent un avenant dit de «valeur a neuf» ce qui veut dire simple-
ment que si vous décidez de remplacer le bien en question, l'assureur
remboursera ce qu'il vous en coûtera pour remplacerle bien sans y.
tenir compte de la dépréciation liner

Caroline Gamache
Par exemple, vous avez un téléviseur de 10 ans qui vaut à ce jour

1005 et vouslefaite voler Vous vous rendez chez un commerçant qui vous demande 400$

pour remplacer votre appareil avec un modèle identique ou semblable (mêmecaractéris-

tiques, même grandeur, etc.) Lassureur vous accordera: 1005 si vous décidez de vous passer
de téléviseur ou 4005 si vous décidez de racheter unetélé.

Il faut rappeler qu'une franchise est presque toujours applicable lors d'un sinistre et que cer-

tamnes conditions sappliquent, par exemple, l'avenant valeur à neuf ne sapplique pas aux

antiquités qui, par définition, ne se remplace pas par un objet neuf Il faut toujours se référer
à son contrat particulier

Le courtier dassurances est un professionnel, n'hésitez pas à communiquer avec lui pour

toutes questions particuhères

(450) 347-5334

Assurances
F. Gamache inc.

285, 2e Avenue, Iberville

 

 

 
 

Planification financiere
Q : Quest-ce quur

planificateur fnancier ?   
R : ( est un profession

nel qui, de par ses peser

etudes et connats pr
sances, à acquis une +
formation superieure [EPI
orientée dans la plan
fication financiere Lexercice de ses
fonctions consiste a faire des plans afin 4
daider un chent a se structurer en
fonction de ses besoms en matiere de
finances, fiscalite, comptabilte,
planification de retraite, droit et
succession Il doit lui recommander
des produits qui lui conviennent. Si
nécessaire, le référer à des spécialistes
pour des besoms plus précis Certains
professionnels se sont spécialisés en
planification financière tels que notaires,
avocats, comptables, assureurs vie et
employé(e)s de banques.

 
   

     

     

 

Pour avoir le droit de safficher en tant
que planificateurfinancier. !! faut avoir
réussi lexamen de IQPF

154, Se Avenue, Iberville,
Email: andredubois@pHin.qc.ca

Bur.: (450) 347-4474 . E
Téléc.: (450) 347-3182 4 

 

    

   

 

Notaire

Q : 5° jatcepte un poste au EF

conseil dadministration HY a :
d'un organisme
à hut non lucratif
‘Ex Chambre de
ommerce ou Association

des constructeurs) a litre

de benevole. est-ce que 9
rengage ma responsabilite © RSERLIUISREIIII

     
R : OUI Ft ce tout comme si vous étiez
administrateur dans une compagnie à but
lucratif pour l'opération dun commerce Le

Code civil du Québec impose à tout
administrateur un devoir de loyauté et
d'honnéteté. 1! oblige auss! l'administrateur
à respecter les obligations quela oi, l'acte
constitutif de la corporation et ses réglements
lui imposent Il faut donc vous informer sur
les dossiers en cours, s: vous désirez voter sur
une décision les concernant, tout en vous
informant des pouvoirs et devoirs de
l'organisme sur lequel vous siégez. À titre de
nouvel administrateur dans un organisme à
but non lucratif, if serait plus prudent au
début de vous abstenir de voter sur
les résolutions dont les paramètres vous
sont inconnus et de demander que votre
abstention soit motivée aux minutes
de l'assemblée afin d'éviter que votre
responsabilité ne soit mise en cause.

 

                        

Claudine Monette, notaire. Pour toute question
veuillez vous adresser directement au Journalà

mon attention ou à mes bureaux au

166 rue Jacques-Cartier Nord à
Saint-Jean-sur-Richelieu , J3B 658,

(450) 347-6507.   
     

 

 

Conceéssionnaire

Q : Quel est la réaction des gens depuis la mise en place

d'Accès Toyota ?

R : Une réaction tres

apprecie de la clientele,
qui decouvre un accès
a une nouvelle

expérience dachat '

Lexpérience dachatselon leur emploi du temps, leurs besoins, l'ob-
tention d'information claire pouvantleur permettre de prendre
une décision éclairée

Michel Fecteau

Traité avec des Conseillers très professionnels
formés à l'Université Toyota Un accès à la
comparaison des produits concurrents par des données indépendantes, la possibilité de
faire une demandedecrédit pré-approuvé sans obligation

Obtenir un prix clef en main sanstracas unique
à Toyota, avec la divulgation intégrale, aucuns frais cachés

Le dernier sondage pourla satisfaction à
la chentèle effectué par Toyota en mars dernier reflète tres bien l'acceptation de ce nou-
veau procédé. En effet, ce taux de satisfaction
obtenu par Déry Toyota fut de 99,4%,
toute une récompense pour tous les membres
des Pros Déry

Déry Toyota, une expérience dachat beaucoup plus sympa !

Michel Fecteau

Directeur des ventes

1005, boul. du Séminaire Nord DERY
"TOYOTASaint-Jean-sur-Richelieu 359-9000

  

   

 

 

 

 

17

   

 

 



—
_

_

18 le CANADA FRANÇAIS * CLASSE AFFAIRES

A UNE SEMAINE DU GALA DE L'EXCELLENCE

- www.canadafrancais.com ¢« Le mercredi 17 avril 2002

Plus de 500 billets déjà vendus
lus de cinq cents convives
sont attendus au Gala de

l’'Excellence de la Chambre de
commerce, vendredi, au

Pavillon Dextraze du Campus
du Fort Saint-Jean. À une semai-

ne de l’événement, la Chambre
avait franchi le cap des cing
cents billets vendus, précise la
directrice générale de l’organis-
me, Marie-Claude Beauvais.

Par ailleurs, il est toujours
temps d'acheterses billets pour
assister à l'événement.
D'ailleurs, selon Mme Beauvais,

plusieurs billets sont habituelle-
mentvendusau cours dela der-
nière semaine. Il se pourrait
donc que le Gala connaisse un
succès comparable à l’an der-
nier, alors qu’un nombre record

de 573 personnes avaient assis-

 

 

Ariste Tarte

en 1980. les Aliments La
Brochette Inc

4 approvisionnent aujourd'hui

M des géants de l'alimentation
2 tcl que Métro, IGA et

Provigo au Québec ainsi que
M Loeb en Ontario A cette
@8 liste impressionnante
4 s'ajoutent des restaurants,

M des hôtels, clubs de golf.
3 boucheries et autres
@ distributeurs alimentaires un

peu partout dans la province

de Québec

| IË ses modestes débuts

4 Oeuvrant dans le secteur
; de la transformation

alimentaire, l'entreprise s'est

spécialisée dans une gamme

de produits composée

principalement de brochettes.
de poitrines de poulet

désossées natures et
marinées. de tournedos et de

spécialités exclusives à la

compagnie Dans un marché
où la compétition est féroce,

Aliments La Brochette Inc se
distinguent en employant ses
propres matières premières

ainsi qu'un nouveau procédé

@ d'emballage sous atmosphère
ME Modifié. qui augmente la
j conservation de la viande Un

procédé qui lui donne un net

avantage sur la qualité et la
fraicheur de ses produits

  

  

 

Les Aliments
La Brochette ne
404, Route 104
Mont-Saint-Grégoire 14-4144

Sur la bonne voie vers l'exportation
Fondée par Bernard

Lamoureux et Ariste Tarte.

l'entreprise est localisée à
Mont-Saint-Grégoire depuis
l'incendie, qui a détruit ses

locaux de la 1ère Rue à

Iberville en 1986 La
compagnie. qui compte
aujourd'hui jusqu'à 60
employés selon les saisons,
évolue rapidement Les

administrateurs décident
d'agrandir l'usine en la
dotant d'un plan sous
Inspection fédérale en l'an

2000. certificat que La
Brochette obtient après six
mois de travaux

Aujourd'hui, les deux

actionnaires Ariste Tarte et

Gilles Lussier travaillent

pour obtenir l'accréditation

HACCPles plus hautes
normes et standards de

transformation de viande

reconnue à l'échelle

mondiale Cette

reconnaissance leur

permettra une plus grande

marge de développement

au niveau national et
mondial. lui ouvrant ainsi

les portes de l'exportation

vers les États-Unis
et le Mexique
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té à l'événement.
Le prix des billets est de

130 $ chacun, sans compter

les taxes. Le prix est ramené
à 125 $ pourl'achat de dix
billets et plus. Les intéressés 346-2544. =

peuvent contacter la
Chambre de commerce, au

 

 

94, avenue de la Pépinière
Iberville 347-1462

vec son histoire qui remonte au

début du siècle, la Pépinière Brown

se démarque des autres centres

d'horticulture par son grand choix de

végétaux. Réputé pour la qualité de

son service à la clientèle, la Pépinière

Brown a également réalisé des projets

d'aménagement extérieur

exceptionnel, tant au niveau

commercial que particulier, pour la

région du Haut-Richelieu

Après avoir élu domicile d'abord à

Saint-Luc, puis sur la 1ère Rue à

Iberville, la pépinière est établie sur

son site actuel en 1973 Paul et Sylvie

Bissonnette en deviennent les

nouveaux propriétaires le 13 août

1987 avec Claudette Yelle Tremblay,

qui cédera ses parts en 1991 Ils

construisent alors un nouveau

magasin qu'ils aménagent

régulièrement aux tendances et aux

couleurs en vogue

Misant sur le besoin et le goût des

clients pour un environnement

extérieur agréable. l'entreprise se

transforme radicalement en 2001

L'espace pour les arbres et les arbustes

  

  

   

 

Centre financier aux entre
du Haut-Richelieu ç
JANET A)

,, Brown
Vertorernel

à l'extérieur est agrandie de 25 000

pieds carrés, permettant une meilleure

circulation et l'accès à une plus grande

variété d'arbres Les propriétaires

inaugurent également une salle de

montre pour exposerles jardins d'eau

ainsi que des mobiliers de jardin

En sassociant la même année au

regroupement des pépinières

indépendantes. Partenaire Vert Éternel.

Pépinière Brown peut offrir de

meilleurs prix à sa clientèle et un plus

grand choix de produits Produisant

déjà ses vivaces et légumes dans ses

propres serres, l'entreprise innove

également par la présentation de sa

propre marque maison pour les

semences, les roches en vrac et les

sacs de terre à jardin

Après avoir concrétisé

l'aménagement paysager du Club de

golf Vallée des Forts et du film

québécois «La Bouteille ». la Pépinière

Brown se classe dans une catégorie à

part pour la qualité de ses réalisations

Nul doute qu à l'aube de leur 15e

anniversaire, Paul et Sylvie Bissonnette

sauront surprendre leur clientèle
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Les Vergers Pierre Tremblay, ce n’est
pas simplement une entreprise agricole

es Vergers Pierre Tremblay et Fils, de
Mont-Saint-Grégoire, ce n’est pas juste

uneentrepriseagricole. À la culture des pom-
miers se sont ajoutées aufil des années une
activitérécréo-touristique, la transformation
à la ferme et même unevocation éducative.

Trois générations de Tremblay se succe-
dent sur la ferme familiale du rang de la
Montagne. Au départ, Berthe et Armand
Tremblay exploitait une fermelaitière. Les
quelques pommiers qu’onretrouvealors sur
la terre ne vise pas une exploitation commer-
ciale. Cependant, en 1945, ilsentreprennent

de planter quelque 1500 pommiers stan-
dards, donnant ainsi un tournant à leur ex-
ploitation. Dès 1950,ils construisent un kios-
que de vente en bordure dela route et en
1965, ils acquièrent leur premier réfrigéra-
teur à pommes.

En 1976, Pierre et Carmelle prennentla re-
lève. Ils appliquent les nouvelles techniques
de production en drainant le verger pour y
planter 1500 pommiers semi-nainset 12000
pommiers nains. Aufil des années, ils conti-
nueront à apporter des améliorations à leur
entreprise. En 1990), leur fils Lucs'associe à

eux. l'année suivante, ils construisent un
nouveaubâtiment qui intègre l’entrepôt ré-
frigéré, le kiosquedevente, une salle de pres-
sage, unecuisine, une salle de dégustationet
uneboutique de cadeaux.

En 1992, l'entreprise a adhéré à un club
d'encadrement dontl’approcheest derédui-
re l'emploi des pesticides. la mèmeannée,
ils se lancent dans la production defraises,
de framboises et de bleuets. Ces nouveaux
aménagements sont planifiés en fonction de
l'auto-cueillette, reprenant ainsi le modèle
qu'ils privilégient dans la culture dela
pomme.

Les Vergers Pierre Tremblay maintiennent
uneactivité à l’année. En toute saison, il est
possible de s'y procurer des pommes, mais
aussi des produits transforméssur place com-
medesjus, du beurre de pomme, de la com1-

pote, du sirop de pomme,des confitures, des

_19
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Les Vergers Pierre Tremb

voiture tirée par un tracteur ou un cheval.
En plus des touristes et desvisiteurs, l’en-

treprise comptesur une clientèlefidèle pour
écouler les produits transformés à la ferme.
Les Tremblay ont également ouvert un kios-
que au Marché des saveurs (Marché Jean-
Talon), à Montréal. Ce nouveau point de
vente a accru la notoriété de l'entreprise en
plus de permettre un contact direct avec la
clientèle, notamment lors de dégustation.

Par ailleurs, les propriétaires continuent
d'investir dans le développement de l’entre-
prise. Ils viennent d'agrandir un étang, de
construire une nouvelle ligne électrique et
d'installer un système d'irrigation goutte a
goutte dans une nouvelle plantation de frai-
ses. La fermeest déjà équipée d’entrepôts ré-
frigérés et de congélateurs et elle a recours à
des entrepôts à atmosphère contrôlée pour
conserver sa production d'octobre à juin.

Enfin, la famille Tremblay nourrit d’autres
projets d'expansion et de modernisation
pour permettre à un autre de leurfils de se

layet Fils sontsitués,
rang de la Montagne, à Mont-Saint-Grégoire.
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pour lamener
l'harmonie au sein de la famille

{ ondé en décembre 1993.
i Famille a Coeur encourage
{ et développe des
ressources préventives dans
le but de préserver
l'harmonie familiale

|
|

actions de prévention
bénéfiques qui leur
permettent de rejoindre les
couples de l'ensemble du
territoire avant mêmela
conception. pendant la
grossesse et les premières

années de vie de l'enfant

En plus des 12 employés
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PROCESSUS D'IMPLANTATION DE LA NORME HACCP

Les Aliments La Brochette maintenantcertifiés
par l'Agence canadienne d'inspection des aliments
 es Aliments La

Brochette est [

une entreprise spé-
cialisée dans la

transformation de

la viande. La com-

pagniea été fondée
en novembre 1980.

Au départ, elle se
concentrait sur un

seul produit, soit le

poulet barbecue
précuit sur la bro-
che. Sa clientèle

était essentielle-

ment composée de
restaurateurs.

 

l’entreprise lo-
geait alors dans un
local de la 1", à

Iberville. Peu à peu,

elle a commencé à

élargir sa gamme
de produits en of-
trant des brochet-

tes, des tournedos

et des poitrines de
poulet désossées
nature ou mari-

nées. En 1986, un

incendie a détruit

ses installations

d'Iberville. Les diri-

geants de la com-
pagnie ont décidé
de s'installer dans

leurs propres lo-
caux. Ils ont alors

acquis une petite
usine située route

104, à Mont-Saint-

Grégoire, où l’en-
treprise loge tou-
jours. Les

proprictaires ac-
tuels sont Ariste

Tarte, actionnaire

principal et cofon-
dateur de la com-

pagnie, et Gilles
Lussier. Pet lelSars
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L'usine Les Aliments Laad
Avec le temps, vient d'être agrandie et modernisée. "oy A Ce

i
 l’entreprise a enco-

re élargi sa gamme
de produits. Elle transtorme maintenant
la viande de poulet, de boeut, de porc, de
veau et d'agneau. bn 2000, l'usine Les
Aliments la Brochette a été agrandieet
modifiée pour l'obtention le sceau de
l'Agence canadienne d'inspection des ali-
ments. Cette accréditation implique la
présence permanente d'un inspecteur de
l'Agence directement à l'usine. Notons

que les normes canadiennes sont parmi
les plus rigoureuses au monde.

Mais la compagnie veut faire plus. Elle
a récemment entrepris d'obtenir la certi-
fication à la norme HACCP, qui est deve-
nue la référence mondiale au niveau de
la qualité et de la salubrité des aliments.
Il s’agit de plus en plus d’un prérequis sur
les marchés d'exportation. Les proprié-
taires envisagent d'ailleurs de prospecter
le marchédes Etats-Unis.

Les Aliments La Brochette se maintien-
nentt à la fine pointe de la technologie.
Elle utilise maintenant un nouveau pro-
cédé d'emballage à atmosphère modifiée
qui augmentela durée de conservation de
la viande. En outre, elle a adopté la ges-
tion de la production à valeur ajoutée, la
PVA. Cette approche implique active-
ment le personnel dans l’organisation de
l'environnement de travail et de la pro-
cedure de production. Elle se traduit ha-
bituellement par une hausse de produc-
tivité substantielle.

l'entreprise recrute sa clientele essen-
tieHement au Québec. Les chaînes Métro,

IGA et Provigo comptent parmi ses
clients. Elle approvisionne également un
client en Ontario, la chaîne Loeb. En ou-

tre, elle fournit le marché desrestaurants,
de l'hôtellerie, des boucheries, des clubs

de golf et des distributeurs alimentaires.

La direction attache beau-
coup d'importance à l’analyse
des coûts pour chacune des
fonctions de l’entreprise.
Commela compagnie évolue
dans un domaine hautement
concurrentiel, cette pratique
lui permet un meilleur contro-

17 avril 2002

le de son coût de revient et par
conséquent de son prix de
vente.

Sur une base permanente,

Les Aliments la Brochette em-
ploient 25 personnes, mais en
saison, le personnel oscille au-
tour des 60 employés. m
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Une oeuvre réalisée avec coeur et passion
e 5 septembre 2001 la

population de la nouvelle ville

de Saint Jean-sur Richelieu se

réveille avec une surprise de taille

à sa porte Un volume de 180

pages renfermant une partie de

l'histoire économique culturelle

politique et sportive des cing

municipalités fusionnees est

distribue gratuitement aux

34 OOOfoyers du territoire

Cadeau du Groupe Le Canada

Francais et de ses annonceurs

participants le volume «Des Mille

Roches à Saint-Jean-sur-Richelieu-

1609-2001-Anecdotes et

chroniques des gens d'ici» aura
nécessité plus d'un an de travail
de la part d'une équipe

spécialement mise en place pour

ce projet d'envergure Le jeu en
valait la chandelle puisque, même

apres six mois de sa parution, le

livre historique suscite toujours

des commentaires et des

discussions au sein des gens des

environs

Equipe spéciale

Des le départ. deux des doyens

du département de la publicité.

André Corriveau et Luc Moreau.

travaillent intensément à la vente

des publi-reportages contenus

dans le volume Quelques

semaines plus tard. une ancienne

pigiste du journal | e Canada

Francais Lynda Dupuis, vient les

rejoindre pour s'occuper du volet

rédactionnel Le concept de

présenter notre histoire sous

forme de chroniques et de clins

d'oeil au style de vie de chaque
époque prend forme

www.canadafrancais.com - Le mercredi 17 avril 2002 21
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Des Mille Hoches à
dant-Jean-sur-Richelieu

le Canada Français

Trois historiens. Réal Fortin,

Nicole Martin-Verenka et Guy
Giroux. s'ajoutent à l'équipe déjà

en place En collaboration avec la

chargée de projet, une liste des
sujets qui Seront traités dansle
livre est établie Noblesse oblige.
une grande partie de la recherche
s'effectue dans les archives du
Franco-Canadien et du Canada
Français. médium existant depuis

1860, ainsi que dans les sources

personnelles des historiens

collaborateurs

L'ampleur du projet exige
l’ajout d’une représentante
publicitaire. Nicole Rochon. qui

apportera aussi son support au
niveau des publi-reportages et

*

O -

pa

des montages. ainsi que de

Sabine Gervais commerédactrice
publicitaire Une fois l'équipe
complétée, soutenue par le

département de la publicité du

Groupe Le Canada Francais et
celui des Ateliers Graphiques du
Haut-Richelieu «Des Mille

Roches à Saint-Jean-sur-

Richelieu» commence à devenir

une réalité palpable

Présentation exceptionnelle

Après un nombre considérable

de contacts téléphoniques, de

SuIVvIS personnels, de rencontres

de planification et des heures

incalculables de travail acharné, le

volume de 180 pages voit le jour

©

 

Les-artisans du livre historique.
Dans l'ordre habituel Charles Couture, directeur général adjoint

Sabme Gervais, André Corriveau, Lynda Dupuis, Nicole Marun-Verenka,

Guy Groux, Nicole Rochon, Réal Fortn et Luc Moreau

Pour obtenir une copie de ce livre, téléphonez au J47032I

 

à la grande satisfaction de ses
créateurs Produit dans un format
exceptionnel, avec une

présentation prestigieuse, le livre

historique étonne par la variété de
son contenu. des images inédites

et sa distribution gratuite

Des gens de l'extérieur du
périmètre de diffusion, d'anciens

résidents de la région ainsi que

de friands adeptes d'histoire
communiquent avec le Canada
Francais pour obtenir des copies

supplémentaires du volume

Ayant reconnu la qualité de

l’ouvrage. avant même sa
publication, l'administration du

Journal propose quelques mois

plus tard une édition plus

luxueuse du livre historique

Encore aujourd’hui, nombreux
sont les gens qui reconnaissent

avoir conservé précieusement «Des

Mille Roches à Saint-Jean-sur-
Richelieu-1609-2001-Anecdotes et
chroniques des gens d'ici» Pour la
nouvelle génération montante ce

document représente un outil de

références et de découvertes

inestimables sur sa propre région

Pour les ainés, il rassemble une

foule de souvenirs agréables et
précieux Pour les commerçants, les

industriels et les organismes

publics et para-publics, il sert d’outil
promotionnel prônant les forces et

les hens qui unissent la population

de la nouvelle ville de Saint-Jean-

sur-Richelieu Le Groupe Le Canada

Français ne pouvait pas remettre un
plus beau cadeau à ses lecteurs et

à sa région qui l'a vu naître et
grandir
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FINALISTE COMMECOMMERCEPAR EXCELLENCE

Pasquier, le mystère de l'alimentation
L e marchéde l’alimentation,

chez les Paquette, c’est une
affaire de famille, Dansl'ADN des
trères Guy, Robert, Jacques et
Mario l’aquette, il doit trainer un
gène particulier sans doute héri-
té de leurs parents, Ritaet Viateur
l’aquette. De l'alimentation, ils
en mangent. Meme quandils
vont en vacances, ils gardent un

peu de temps pour voir ce qui se
fait ailleurs dans l'alimentation
au détail. Mais pour les grandes
chaînes de l'alimentation, ils

sont un mvstèreà percer. Qu'est-
ce qui peut bienfairele succès de
l’asquier, l’un des trois finalistes
de cette année au concours du
Commercepar Excellence.

Les frères Paquette ont appris
le métier dans l’épicerie familia-
le, à Henryville, un commerce

dontla taille dépasseles besoins
de la localité. L'entreprise recru-
te sa clientèle dans les municipa-
lités environnantes. Le marché
Paquette a bâti sa réputation en
bonne partie sur son rayon de
boucherie. À l'arrière du maga-
sin, les Paquette ont construit un
atelier de coupe et d'emballage
de viande en portions indivi-
duelles. Ils ont été parmiles pre-
miers, à la fin de la décennie80,

à adopter l'emballage sous vide
permettant une longue conser-
vation dela viande surgelée.

C’est un peu pour écouler leur
production qu'ils ont ouvert, en
1989, une boutique sousl’ensei-

gne Minute Viande, boulevard
du Séminaire. le petit commer-
ce n’offrait que de la viande sur-
gelée emballée sous vide. En
1993, les Frères Paquette ouvrent

le marché Pasquier Tout en frai-
cheur, au Carrefour des boule-

vards,situé boulevard Saint-Luc.

Au départ, le commerce de 15
000 pieds carrés n'offre que des
produits frais (fruits et légumes,
charcuterie et fromages) et une

vaste gamme delgroduits
surgelés.

Le succès est fulgurant, mais
rapidementles clients font valoir
qu'il manque un rayon d’épice-

rie. Peu à peu, le commerce com-
mence aooffrir des produits d’épi-
cerie qui ne sont pas sans encom-
brer le magasin. Le moulin à
rumeurs commence à tourner
sur l'agrandissement du maga-
sin. A la mème époque, la chai-
ne Sobeys dévoilele projet d’une
grande surface, boulevard du

Séminaire. Plus rapide, Provigo
met la table pour implanter un
Maxi et Cie à Saint-Luc.

Fin 97, la famille Paquette abat
son jeu. Elle tient tête aux géants
en construisant un marché de77
000pieds carrés, dont 50 000en

superficie de vente. C’est l’équi-
valent de ce que Maxi s'apprête
à consacrerà l’alimentation. Plus
d’un juge le projet audacieux
d'autant plus qu'ils ont choisi de
construire littéralement dans le
fond d’une cour, sur une artère

qui n’est pas considérée comme
un site de choix pour le commer-
ce régional. Le chantier dure neuf
mois de plus que prévu, ce qui
n'est pas sans nourrir les
rumeurs.

Mais en décembre 98, à l’ou-

verture, le succes est tout aussi in-
stantané que dans le commerce
precedent, ce qui n'est pas sans
titiller la concurrence. Dansl’in-
dustrie, le phénomènePasquier

est tout aussi connu que mal

compris. Le commerce offre
maintenant de quoi remplir tout
le panier d’épicerieà prix concur-
rentiel. Dans la viande, Pasquier

s'en tient à son concept Minute
Viande, dont il a élargi la gam-
me. Les différents rayons sont
aménagés comme autant de
boutiques à l’intérieur du maga-
sin. Mais tout ça, les nouveaux

supermarchés l’offrent aussi,

chacun à leur façon. De toute évi-
dence, il y a quelques subtilités
qui font que les clients sont fide-
les a un marché indépendant.
Mais quoi?

Quandil s’agit d'alimentation,

lesconsommateurs de Saint-Jean

forment une société distincte. Ils
sont rebelles. !1s semblent refuser

de prendre le même moule que

 

  x

7 Pasquier, un marché tout en subtilités.
 

  
   

  

   
   

 

  
  

 

le reste du Québec. Pasquier est sans doute à propos des commerces d'alimentation. Il
l’un des facteurs qui créent cette distorsion est certain queles grandes chaînes nebaisse-
par rapport au reste du marché québécois. ront pasles bras, mais il leur faudra miserjus-
Ces temps-ci, la machine à rumeurs tourne te poureffriter la clientèle de Pasquier. «

 

Nous, on s'appuie sur du solde
etvous?

Est-il possible de vous appuyer sur du soljde
pour croquer vos aliments préférés ?

(pommes, légumes crus, noix ...)

SANS DOULEUR ? SANS CRAINTE ?

Cw an : oo

Tr vm J~~yw TEJ,~

Depuis plus de 10 ans,
nous utilisons quotidiennement la technique

implantologie pour rendre nos patients confortables
et les faire sourire en toute confiance.

ESTAUSSI POSSIBLE
POUR VOUS!
Servez-vous de notre EXPÉRIENCE
pour retrouver votre joie de vivre

en vous libérant de vos douleurs et de vos craintes.
- Consultation pour implants sans frais

- Financement disponible sur place  
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De Notre-Dame-de-
Paris aux années 50

La vedette du spectacle présenté dansle
cadre du prochain Gala de l’Excellence de
la Chambre de commerce du Haut-
Richelieu sera la chanteuses Corinne
/arzour, une résidente de la région. Celle

qui à prêté sa voix au rôle d’Esméralda dans
Notre-DamedeParis, chantera en compa-
gnie de Jocelyn Simard, quilui aussi réside
dans la région. Dans une premièrepartie,
ils chanteront des extraits de Notre-Dame
deParis. En deuxièmepaftie, ils interpréte-
ront des succes des années 40 et 50, dansle

registre des Frank Sinatra et compagnie. Sur
la photo, Corinne Zarzour est entourée de

Pierre-Armand Tremblay, qui dirigera l’or-
chestre, de Marie-Claude Beauvais, directri-

ce générale de la Chambre, d'Hélène Roy,
présidente du comité du Gala, et de Jocelyn
Simard. =

   

  

     

  

  

   

  
  

  

   

   

 

   
   

  

         

 

      

  

  

  

 

 

2 %FINANCEMENT e Transmission automatique * Ensemble
y A LACHAT!* électrique * Radio AM/FM/CD * Siège du

conducteur à 8 réglages * Frems à disque
TT /MOIS* aux 4 roues * Moteur 2,5L de 175

Transmission automatique * Sièges chevaux * Climatiseur
380:

0% acompte disponible avant chauffés * Radio AM/FM/CD 0°acompte disponible
Transport et préparation inclus! avec 6 haut-parleurs, 120 watts * Transport et préparation inclus!

Climatiseur avec régulateur
automatique * Freins ABS et à disque
aux 4 roues * Moteur V6 de
255 chevaux * Système antivol et
antidémarrage avec clé à puce

GOUPAL Bl 900, boul. De Périgny, 127, route 164,

BRASSARD AUTOne. ‘Sofas Chem
(514) 856-0030 (450) 347-593
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dunocahon mow 2002 (T4RG7 00) et la Manma GXE 2002 UARG72 AAO) Acompte ou échange équ'alent de 2 706$ I'Alhma of de 3 205$ pour la ManmaLimte de 24 000 km par année avec 10¢/km extra pour |Altra ef ia Mama. Premer versement of dpi de garantie équvalent
eeeenwekosos) caraFoonAlera ot 1a Mars. axes, /mmatnculahon ef assurance en sus Sur approbaton du crédit **Taur de financement de 2,8% à l'achat pour la Mame pour les termes jusqu'à 36 more. Offre d'une durée hmtée. Vor votre concesssonnar®participentpoutousles
détails. Les modèles sont à ttre nchcait seulement. Le logo Nesen eut Une Marque de commerce de Nissen www. ca
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Paul Thouin revient animer le Gala
our une deuxième année,
le directeur général de

l’International des montgolfiè-
res de Saint-Jean-sur-Richelieu,

Paul Thouin, a accepté d'assu-

rer l'animation du Gala de
l’Excellence. Une tâche pas fa-
cile de garderl'attention d’un
auditoire de plus de 500 person-
nes qui ontle coeurà la fête. Ce

 

 

 
Une firme innovatice au pays des géants

i 1 ne des cinq meilleures

| | agences existant au Quebec

LA l'agence de recouvrement
Oligny & Thibodeau se distingue

par les nombreuses innovations
qu'elle a apporté dans son
domaine Entreprise à 10C »

Johannaise, l'agence poursuit sa
montée fulgurante et perce le
marche dans certains secteurs

d'activités où les États-Unis
contrôle jusqu à 99% du Marche

canadien

Premiere à inclure les

vérifications crminelles dans les

enquêtes de solvabilité

personnelles au Québer
première à vendre des fichiers

de bureau de crédit par internet

provenant d'une entreprise dont

le siège social est situé au
Canada sur le territoire de
Montréal et première à livrer une

réponse d'enquête personnelle
en six points de vérification la

Journée-mêmeau Québec.
Oligny & Thibodeau devient

égalementle 3 avril

200. rue MacDonald
Saint Jean sur fichelieu (450) 348-1519

1992 la première agence de
recouvrement de l'histoire de

Saint-Jean-sur-RBicheleu

Dix ans apres son départ. sa

clientele est constituée de

plusieurs milliers d'entreprises

dans des secteurs d'activités
très diversifiés de partout au

Québer or Amerique et même

en Europe Lagence traite
plusieurs dizaines de milliers de

dossiers de recouvrement de

comptes en souffrance.

d'enquêtes de solvabilité ou

d'actifs personnelles et
commerciales pour un porte-

feuille de gestion de romptes en

souffrance se situant

approximativement autour de

$S25 milhons de dollars

Prônant ne politique de

qualité totale ou argent remis,
l'agence de recouvrement
Oligny & Thibodeaus’est
rapidement établie comme une

référence dans le milieu, tant

dansla variété de ses services

que pour son commerce

électronique via son site internet.

au wwwoligny-thibodeau com
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dernier répète souvent qu’il
se fait beaucoup de bonnes
choses dans le Haut-
Richelieu. «On est bon et
quand on fait de bonnes

choses, il ne faut craindre de

le dire».

Rappelons qu'il y à trois
ans, Paul Thouin a été choi-

si Personnalité de
l'Association marketing de
Montréal, un titre presti-
gieux décerné par
l'industrie.»

 

  

Claude Nols

 

e Tarif corporatif

e Salle de reunion

MVEteme
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& u Comfort Inn, nous vous offrons notre entière
{i collaboration afin d'assurer le succès de votre voyage

| Aou de votre réunion. Nous offrons à notre clientèle

d'affaires une gamme de services

< Déjeuner continental de luxe (S)

e Piscine extérieure chauffée

. Équipement audio-visuel de base

e Service de secrétariat

Téléphone muni d'une prise pour ordinateur

Appels locaux gratuits et illimités

e Laveuse et sécheuse sur place (S)

e Club Choice, notre programme de grands voyageurs

d

Hebergement hotel
50 à 149 chambres

100, rue Gadbois, Saint-Jean sur Richelieu (Québec) JIA IVI
Tel (450) 359-4466 « Res - 18668254466 « comfort343Caol com

Centre financiers aux
entreprises du Haut-Richelieu
145 boulevard Saint-Joseph,

Saint-)Jean-sur-Richelieu)
+ (450) 359-0038
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- “MONDE ET AVEC RAISON.

% DEPUIS SA CRÉATION EN 1935 PAR
  

=

FHIST
IMPRIMERIE ..

ONDE À SA PORTÉE
ar”

conNORLD SAINT-JEAN EST FIER DE
HNETPARTIE DE LA PLUS GRANDE ENTRE-
ToldDIMPRESSION COMMERCIALE AU

CETTE ENTRE-

SE A PARCOURU BEAUCOUP DE CHEMIN

  
  

PB

L'EVECHE DU DIOCESE SAINT-JEAN-
LONGUEUIL, Depuls SES DEBUTS,
L'ÉTABLISSEMENT A CONSTAMMENT ÉVOLUÉ
TOUT EN CONSERVANT UNE PRODUCTION DE
QUALITÉ. IL N'EST DONC PAS ÉTONNANT
QUE CETTE FILIALE SOIT UNE DES DIGNES
REPRÉSENTANTES DE LA MULTINATIONALE.

L'HISTOIRE DE CETTE ENTREPRISE COM-
MENCE LORSQUE LE CLERGÉ DE SAINT-

JEAN-LONGUEUIL FONDE LES ÉDITIONS DU
RICHELIEU». INSTALLEE SUR LA RUE
SAINT-JACQUES, L'EXPLOITATION COM-
PREND ALORS L'IMPRIMERIE, LE JOURNAL
«LE RICHELIEU» ET LA LIBRAIRIE, VEN-
DANT SURTOUT DES PUBLICATIONS ET DES
OBJETS A CARACTERE RELIGIEUX ET SCO-

LAIRE.

PUIS, VERS LE MILIEU DES ANNÉES 60,
MONSIEUR ANTOINE DESMARAIS ACHÈTE LA
PARTIE IMPRIMERIE DU DIOCÈSE ET DÉMÉ-
NAGE LES INSTALLATIONS DANS LA
BÂTISSE DE LA ST-JOHNS SILK. APRÈS
QUELQUES ANNÉES, LE PROPRIÉTAIRE
DECIDE DE VENDRE L'IMPRIMERIE À DES

EMPLOYÉS INTÉRESSÉS À DÉVELOPPER

CETTE ENTREPRISE.

C'EST SOUS LEUR ADMINISTRATION, EN

1975. QUE L'ENTREPRISE DÉMÉNAGE CETTE

FOIS DANS UNE ANCIENNE USINE DE
TAPIS, SUR LA RUE SAINT-PIERRE À
SAINT-JEAN. LA BÂTISSE DE 64 000

PIEDS CARRÉS SUR QUATRE ÉTAGES PERMET

D'AJOUTER DE NOUVELLES PRESSES ROTA-

TIVES ET DE DIVERSIFIER LA PRODUCTION,

QUI INCLUT DE PLUS EN PLUS D'IMPRES-

SIONS GÉNÉRALES POUR LES AFFAIRES,

DES JOURNAUX, DES REVUES, DES MAGA-

ZINES ET DES LIVRES.

 

OIRE
 

             

L'HEURE DE LA RETRAITE POINTANT À
Lt "HORIZON, CERTAINS COMMENCENT A
SONGER A LA POSSIBILITE DE VENDRE.
L'ENTREPRISE, DONT LE CHIFFRE D'AF-
FAIRES GROSSIT CONSTAMMENT, INTÉRESSE
SÉRIEUSEMENT QUEBECOR, QUI CONSOLIDE
SA POSITION EN ACQUERANT DIVERSES
IMPRIMERIES À TRAVERS LE  Qu£éBEC.
MONSIEUR PIERRE PÉLADEAU COMPLETE
DONC LA TRANSACTION EN 1985.

CEST MONSIEUR DENIS TÉTREAULT aul

ASSUMERA LA DIRECTION GÉNÉRALE
D'IMPRIMERIE QUEBECOR ST-JEAN
JUSQU'EN 1997. CE DERNIER AMÉLIORE
L'ÉQUIPEMENT ET AJOUTE UNE PRESSE
ROTATIVE AINSI QU’ UNE PRESSE A
FEUILLE CINQ COULEURS. «Au DEBUT DES
ANNEES 90, L'IMPRIMERIE REALISAIT
APPROXIMATIVEMENT PRES DE 6 MILLIONS
DE CHIFFRES D'AFFAIRES PAR ANNÉE»,
NOUS RAPPORTE PATRICE ASSELIN, ACTUEL
DIRECTEUR GENERAL DE QUEBECOR WORLD
SAINT-JEAN.

SOUS LA GOUVERNE DE DENIS TÉTREAULT,
L'ENTREPRISE DÉMÉNAGE UNE DERNIÈRE
FOIS EN 1996, OCCUPANT 175 000 PIEDS
CARRÉS DE L'ANCIENNE USINE DE TISSUS
"RICHELIEU (DOMINION TEXTILE) SUR LE
BOULEVARD INDUSTRIEL. LES INSTALLA-
TIONS SERONT AGRANDIES À DEUX REPRIS-
ES, SOIT UN AUTRE 22 000 PIEDS CAR-
RÉS POUR ACCUEILLIR UN DÉPARTEMENT DE
RELIURE À COUVERTURE RIGIDE. PRINCI-

PALEMENT POUR LES MANUELS SCOLAIRES,
AINSI QUE 40 000 PIEDS CARRÉS ADDI-
TIONNELS POUR L'ESPACE NÉCESSAIRE AUX

OPÉRATIONS COURANTES.

EN 1997, MONSIEUR RICHARD TREMBLAY
SUCCÈDE À DENIS TÉTREAULT À LA VICE-
PRÉSIDENCE RÉGIONALE (IMPRIMERIES
QUEBECOR SAINT-ROMUALD, L'ÉCLAIREUR
ET SAINT-JEAN). PENDANT QU IL EST EN
POSTE, DE NOUVELLES PRESSES ROTATIVES
AVEC SECHAGE A CHAUD SONT AJOUTEES A
L'ÉQUIPEMENT DÉJÀ À LA FINE POINTE DES
DERNIÈRES TECHNOLOGIES. Puis. Au
MOMENT DE SA NOMINATION AU TITRE DE

 

 

       

  

     
 

 

   
  

IMPRIMERIES EN AVRIL 2000, MONSIEUR
PATRICE ASSELIN PREND LA RELEVE ET
ASSUME LA DIRECTION GENERALE DE
IMPRIMERIE QUEBECOR SAINT-JEAN DE CE
QUI EST DEVENU QUEBECOR WORLD SAINT-
JEAN, A LA SUITE DE LA FUSION DE
IMPRIMERIES QUEBECOR ET WORLD COLOR
PRESS EN 1999. UNE TRANSACTION QUI
POSITIONNE QUEBECOR WORLD COMME LA
PLUS GRANDE ET LA MEILLEURE SOCIÉTÉ
D'IMPRESSION COMMERCIALE DU MONDE
AVEC PLUS DE 160 INSTALLATIONS RÉPAR-
TIES À TRAVERS LE GLOBE.

EN 2002, QUEBECOR WORLD ST-JEAN
EXCEDERA LES 70M DE VENTES; UNE PER-
FORMANCE QUI RENCONTRE LES ATTENTES
DES TÊTES DIRIGEANTES. BIEN QUE
L'ENTREPRISE SE SOIT PRÉALABLEMENT
DÉMARQUÉE DANS L'IMPRESSION DE JOUR-
NAUX (PLUS DE CINQUANTE SUR UNE BASE
QUOTIDIENNE, HEBDOMADAIRE ET MENSU-
ELLE), QUEBECOR WORLD ST-JEAN A PLUS
QUE DOUBLE SON CHIFFRE D'AFFAIRES
POUR L'IMPRESSION DE MAGAZINES ET
CATALOGUES. SITUÉE À PROXIMITÉ DES
FRONTIÈRES AMÉRICAINES. OFFRANT UNE
DIVERSITÉ DE PRODUITS À UNE CLIENTÈLE
VARIÉE ET BENEFICIANT D'UNE MAIN-
D'OEUVRE QUALIFAEE. QUEBECOR WORLD ST-
JEAN JOUIT D UNE PLACE PREVILEGIERE
DANS LE DOMAINE DE L'IMPRIMERIE AU

QUÉBEC.

AU DELÀ DE TOUT CELA. QUEBECOR WORLD
ST-JEAN SE FAIT UN POINT D'HONNEUR
D'ÊTRE PRÉSENT DANS LA COMMUNAUTÉ ET

D'Y JOUER UN RÔLE ACTIF. SES PRO-
DUITS IMPRIMES OCCUPENT ÉGALEMENT

VOTRE QUOTIDIEN, QUE CE SOIT PAR
L'INTERMÉDIAIRE DE JOURNAUX HEBDO-
MADAIRE OU QUOTIDIENS DONT LE COURRI-
ER DU SUD, LE DEVOIR ET LE CANADA
FRANCAIS, POUR NE NOMMER QUE CEUX-LÀ.

“NOUS ALLONS POURSUIVRE NOS PLANS DE
DEVELOPPEMENT AFIN QUE QUEBECOR WORLD
ST-JEAN DEMEURE UN JOUEUR MAJEUR À

L'ÉCHELLE DU QUÉBECD, AFFIRME PATRICE
ASSELIN. LA VOIE EST EN EFFET BIEN

TRACÉE.
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Pourquoi, Marchand?
| y a environ une décen-
nie, la Chambre de com-

merce du Haut-Richelieu a

choisi de donner te nom de
Félix-Gabriel-Marchand au
trophée qu’elle remet à l’oc-
casion de son Gala de
l’Excellence. Pourquoi Félix-
Gabriel-Marchand? Qui était
ce personnage?

Félix-Gabriel Marchand a
été premier ministre du
Québec de 1897 à 1900. Il est
aussi connu pour avoir fon-
dé, en 1860, le journal Le
Franco-Canadien, qui allait
devenir Le Canada Français.

FRANÇAIS- CLASSE AFFAIRES*
 

Cependant, Marchand s’est

illustré dans plus d’un
domaine.

Il est l’un des cofondateurs

de la Chambre de commerce

de Saint-Jean, devenue la

Chambre de commerce du

Haut-Richelieu. Notaire de

profession, il a été l’un des

fondateurs de la Banque de
Saint-Jean, en 1873, et de la
Compagnie manufacturière
de Saint-Jean, en 1874.

En héritant du Domaine

Beauchamp, où est mainte-

nant situé le magasin
Canadian Tire, il en a fait une

ferme modèle et expérimen-
tale. Il à d’ailleurs été prési-
dent de la Société d’agricul-
ture de Saint-Jean et

président de la Société Saint-
Jean-Baptiste. Marchand est
aussi l’auteur de plusieurs
œuvreslittéraires.

Élu conseiller municipal
de Saint-Jean, il fut président
de la commission scolaire et
député. Marchand a été un
ardent défenseur d’un minis-
tère de l’éducation. Il est dé-
cédé à Québecle 25 septem-

“WWW.canadafrancais. com - Le mercredi 17 avril 2002

 

bre 1900, alors qu’il était

premier ministre. =    
 

 

 

De série :
* Moteur 2,4 litres à DACT
* Transmission automatique

électronique ShiftronicMC
e Groupe électrique
e Climatiseur
* Deux coussins gonflables
« Radio stéréo AM/FM/CD
et 6 haut-parleurs

» Régulateur de vitesse
* Et beaucoup plus!

 
 

  

  

SONATA GL 2002

Financement
à l’achat
disponible
jusqu’à
36 mois

www.cloginor.com

Louez a partir de

STIZAN Ç
BESYAUTIOMOBILFESICEOGINORSG

Adresse Internet:

 

XG350 dre
2002

_ Louez a parti de

Financement
à l’achat disponible
jusqu'à 36 mois

   

  

TT
WANNy,

 

® —
£ Fégueur

“ 348—6
359, RUE LABERGE, SAINT-JEAN-SUR-RICHELIE

          
GARANTIE 5 ANS
L'UNE DES MEILLEURES GARANTIES DE L'INDUSTRIE : 5 ans / 100 000 km (éléments
Importants) ASSISTANCE ROUTIÈRE 24 HEURES(3 ans / 60 000 km standanrd) Incluant:

eueue; livraison d'essence . changement de roue en cas de crevalson . déverroulllage . remorquage.

—

0
#1 /JFITIFD
Une ère nouvelle

816

  
    

XQ

De série :
* Moteur V6 de 3.5 litres a DACT
+ Transmission automatique
électronique ShiftronicMC

* Radio stéréo AM/FM/CD et 6 haut-parleurs
* Sellerie en cuir
e Réglage automatique de la température
* Toit ouvrant électrique
e Coussins gonflables frontaux
et latéraux à l'avant

« Freins antiblocage ABS et antipatinage
* Glaces, verrouillage et rétroviseurs
extérieurs dégivrant à commandes
électriques

* Et beaucoup plus!

 

PDSF
21 195$

“Location basée sur 48 mois avec 1 995$ comptant
pourla Sonata et de 3 495$ pour la XG350 T TP en
sus ou échange équivalent  072079-2c46-m;
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Et si le CINEqu Haut-Richelieu,

c'était pour VOUS »
Votre entreprise
est-elle admissible ?
Pour être admissible, toute
société existante ou naissante
- qu'elle soit québécoise ou
étrangère - doit exercer des
activités créatrices d'emplois
dansles secteurs représentat-
ifs de la nouvelle économie.
De pilus. elle doit recevoir une
attestation d'admissibilité
délivrée par Investissement
Québec.

Tous vos employés
sont-ils admissibles ?
L'aide fiscale vise les em-
ployés qui répondent aux
critères suivants :

-ils occupent un emploi dir-
ectementrattaché aux acti-
vités de production de ['em-
ployeur;

- ils entreprennent, supervi-
sent ou supportent directe-
ment des travaux relatifs à
l'exécution d'une activité
admissible ;

-ils occupent un emploi à
temps plein :

- ils exercent leurs fonctions,
en totalité ou presque, dans
un immeuble désigné.

 
Les Carrefours de la nouvelle économie (CNE) ont été créés à la suite du dépôt
du Discours sur le budget, le 9 mars 1999. Ce concept vise à stimuler par des
mesures fiscales, l'implantation et le développement d'entreprise appartenant
à la nouvelle économie dans des immeubles désignés de chacune des régions
du Québec. Saint-Jean-sur-Richelieu, le Carrefour de la Nouvelle Economie
est situé au 84-100 rue Richelieu.

 

Est-ce votre secteur d'activité ?
De manière à étendre l'aide fiscale à l'ensemble des secteurs
de la nouvelle économie, le CNE peut abriter des entreprises exerçant
leurs activités dans les technologies de haut savoir suivants:

. Technologies de l'information et des communications, notamment:

- informatique, logiciel ou progiciel
- télécommunica ions
- services de consultation

- conception et ingénierie
- fabrication et montage

Ou vous adresser ?
L'entreprise intéressée à
s'établir dans le CNE du
Haut-Richelieu peut con-
tacter Sylvie Lacroix au CLD
du Haut-Richelieu (359-
9999, poste 228).

Pour visiter l'immeuble du
CNE, adressez-vous à Ro-
bert Paradis au 296-8240.

Le saviez-vous ?
Une fois que vous aurez
reçu votre attestation d'ad-
missibilité, Investissement
Québec peut vous aider à
obtenir le financement
nécessaire pour com-
mencer votre projet avant
même que vos crédits d'im-
pôt vous soient payés.

Grâce à une garantie
d'Investissement Québec,
vous pouvez obtenir un prêt
d'une institution financière
correspondant à 75% des
crédits d'impôt rembour-
sables. Vous pouvez ainsi
bénéficier de vos crédits
d'impôt à mesure que vos
dépenses admissibles sont
engagées. Informez-vous!

Quelle aide le CNE offre-t-il ?
La société qui s'installe dans un CNE bénéficie
d’un remboursement de 40% des salaires versés
aux employés admissibles, jusqu’à concurrence de

. ; . 15 000$ CA par année et par employé. Cette aide

- Technologies de la production, notamment est renouvelable annuellement, jusqu‘au 31
7

décembre 2010.

- manutention automatisée des matériaux

- systèmes d'information de fabrication

. Biotechnolog
- santé humaine et animale
- agriculture, agroalimentaire et foresterie
- environement

ies, notamment:
Sommaire de l’aide fiscale offerte
  . Technologies des matériaux,notamment:

- matériaux chimiques et matériaux métalliques

- polymères et matériaux composites

. Services de nature scientifique et technologique, notamment:

- services de génie
- laboratoires d'essai
- services de conseils scientifiques et techniques

- conception de systèmes informatiques

 

 

Crédit d'impôt Forme d'aide Durée
remboursable
Salaire versé à un 40% du salaire Jusqu'au
employé admissible admissible (maximum 31 décembre 2010

de 15 000$ CA par
employé)

Congé d'impôt Forme d'aide Durée
Impôt sur le revenu Exemption 5 ans
des spécialistes
étrangers au Québec  
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FINALISTE AU CONCOURSDU COMMERCE PAR EXCELLENCE

Au Secret de Polichinelle, l'héritage de quatre
générations dansles techniques d'artisanat

Fortes de ce succès, les orga-

nisatrices répéteront l’événe-
ment à la mi-octobre avec un
salon qui s’étalera cette fois
sur une période de quatre

superficie pour ajouter une deuxièmesal-
le de cours, un coin pour les cadeaux et
un coin pour le matériel d'artisanat.
Quelques mois plus tard, le commercere-

crutait Natasha Watier commeprofesseu-

u Secret de Polichinelle est parmi les
trois finalistes du concours du

Commerce par Excellence. La boutique
est spécialisée dans la vente de matériel
et d'oeuvre d'artisanat. Elle offre aussi des

qui a duré unejournée, à atti-
ré plus de 3000visiteurs venus
d’un peu partout au Québec,
de l'Ontario, des Maritimes et
même du nord-est des Ftats-
Unis.
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cours pour s'initier à différentes techni-
ques d'artisanat, notamment à la pein-
ture décorative.

l'entreprise a ouvert ses portes à l'au-
tomne 1997. Le commerce est l’idée de
Sylvie Tremblay et Carmen Gagnon. Leur
formation neles destinait pourtant pas à
cette entreprise. L'une détient une forma-
tion en sexologie et en toxicomanie et
l’autre est infirmière. Mais chez elles, on

se transmet un bagage de connaissances

en artisanat depuis au moins quatre
générations.

Au départ, Au Secret de Polichinelle

Ctait une boutiquede cadeaux. Elle offrait
des oeuvres réalisées par des artisans du
Québec et plus particulièrement de la
Montérégie. Elle fabriquait également des
pièces sur mesure.

Le verglas de janvier 1998 a donné un
dur coupà l’entreprise qui venait tout jus-
te de naître. La boutique a commencé à
offrir des cours, question de générer plus
d'activité. Avec le temps, l’école d'’artisa-
nat a développé un programme portant
sur plusieurs techniquesartisanales, com-

me la peinture décorative, les fleurs sé-

chées, les chandelles, le métal repousse,
le verre givre et autres.

En juillet 1999, la boutique a doublésa

re de peinture décorative. Cette dernière
est chroniqueuse a la revue Le Lundi et à
l'émission «Simple commeBonjour», à la
télévision de Radio Canada. En septem-
bre 2000, la boutique a aménagéeunetroi-
siemesalle de cours en plus de lancer un
programme de cours a intention des
adolescents.

l’an dernier, les propriétaires se sont
lançées dans une nouvelle aventure en
formant la compagnie «Les productions
au Secret de Polichinelle» avec une nou-
velle associée, Mariette Guérin. La nou-

velle entreprise s’est donné la mission de
promouvoir la peinture décorative à
l'image du Québec. Elles ont ainsi produit
25 patrons de peinture décorative pour
les distribuer dans l’ensemble du Québec

et en Ontario. De plus, elles travaillent à

l’élaboration d’une collection desix livres
en peinture décorative et en artisanat.

Enfin, l'automne dernier, l’entreprise a

organisé le salon Passion Couleurs, qui
s’est déroulé au Campus du Fort Saint-
Jean. Cet événement unique au Québec

portait essentiellementsur la peinture dé-
corative. Une exposition regroupait des
fournisseurs de matériels et des artisans
qui oeuvrent dans ce domaine. Les visi-
teurs pouvaient assister à des démonstra-
tions dedifférentes techniquesetils pou-
vaient mémesuivre des cours. Le salon,
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0 i | La boutique Au Secret de Polichinelle, une porte ouverte sur un monde de créativité.)
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Pasquier
87. boul StLuc,
Sam JeansurAicheheu 450.3496422

Pasquier: un modèle pour
les marches d'alimentation

de chez nous. Pasquier

de la tamille Paquette

d'Henryville figure parmi les

grands du monde

alimentaire Avec ses

77 OOOpieds carrés de

plancher elle représentela

plus grande surface

indépendante

d'alimentation au Qué

| ntreprise tamihale bien

En plus d mtégrer une via
fruitene à un Supermarché

Pasquier possede te plu

grand departerrent ae

Produkte “aurqeles en

Anénque du Nord ot cea

de produite later a
Canada So rep

CANAVraie que”

Papieroption ye ur

populaire re

d'evoloer aves l'ajout de

nouvelles varietes et

SAVEUTS

Ouvert en décernbre 1993

le premier Pasquier attire

une Clientele ala recherche

d'un service de qualité

Toujours à l'écoute des

consommateurs les frères

Paquette construisent

le deuxième Pasquier

hauguré en décembre

1998selon une

conception tres novatrice

Le résultat parle de

lu-rmême Les gens affluent

à chaque semaine pour

faire leur épicerie

Désirant offrir à sa chentele

une expérience de

magasinage agréable

Pasquier conçoit diverses

animations thématiques à

l'intérieur de ses murs Que

ce soit par le bias de sa

scène «Pasquier» où se

produisent nos talents

regionaux ou la visite de

mascoties pour amuser les

enfants le marche

d'alimentation redéfinitle

portrait ét la vor ation de

franderurface

fr /007 Pa quiet toute”

ke concept de“

méga étalage seen

Saumneter a de qpremoter

perles plirsaertr dec:

presétitatons sont primee:

comme cedle de Volson

Dry à Noel déclaré Je plus

bol étalage de bière au

Québec  Dermeremient en

Janvier 2002 Pasquier et lo

compagnie Heinz se sont

mente une place dans le

hvie des records Guiness en

exhibant 100 000boîtes

de conserve soit le plus

grand étalage réalisé au

Canada

De réussite en réussite

Pasquier continue d'innover

et n'a pas fini de nous

étonner Lannée 2002

s'annonce des plus

prometteuses pour cette

entreprise grandissante
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FINALISTE AU CONCOURS DU COMMERCE PAR EXCELLENCE

Dumoulin Hébert et Gouin,
cinq décennies dans l’audio-vidéo

R
a
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n
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| y aura bientôt cinquante
ans que la famille Roy à ac-

quis Hébert et Gouin, un com-
merce d’'audio-vidéo qui affi-
che la banniere Dumoulin.
l’entreprise est parmi les trois
finalistes au concours du
Commerce par Excellence de
la Chambre de commerce.

Les actionnaires du com-
merce sont Andre et Denis Rov.
Leur pere, Marcel, a acheté
l'entreprise en 1954, au mo-
ment où la télévision venait à
peine d'arriver au Québec. À
l'epoque, le con merce logeait
dans le local aujcurd’hui occu-
pe par le bar La Irinquette. Par
la suite, Hébert et Gouin s'est
installé pour quelques décen-
nies au coin des rues Notre-
Dame et Saint-Louis. Au debut
des années 80, les deux frères
ont joint progressivement
l'entreprise.

En 1992, Hébert et Gouin

construit un tout nouveau bâ-

timent, boulevard du
Séminaire, près de l’intersec-
tion de la rue Saint-Louis, ou
se trouve toujours le commer-
ce. Ce déménagement est une
étape charnière puisque Denis
et André Roy ont alors acheté
la totalité de l’entreprise. À ce
moment, Hébert et Gouin em-

ployait une quinzaine de
personnes.

Le marche del'électronique
est alors en pleine ébullition.
La technologie évolue à un
rythmed'enfer. L'audio-vidéo
a de plus en plus d’atomes cro-

chus avec informatiqueet les
télécommunications. La
concurrence est féroce. En
1996, Hébert et Gouin adhère

au réseau Dumoulin à la fois
pour bénéficier de la force de
marketing et du pouvoir
d'achat d’un groupe et pour
acquérir une expertise dans
l'intormatique personnelle.

En 1999, Bell Canada se dé-

partit de son réseau de bouti-
ques de détail en les offrant à
des tranchisés. Hébert et
Gouin achète la franchise
Espace Bell du Carrefour
Richelieu. Pour eux, ce n’était
pas tout à fait nouveau puis-
que des l’arrivée de la techno-
logie cellulaire, en 1985,

Hébert et Gouin est devenu re-
présentant du réseau Bell
Mobilité. Le commerce comp-
tait déjà un rayon spécialisé
dans les communications
personnelles.

Ce secteur et celui del’infor-
matique personnelle ont pris
unetelle ampleur qu’en 2000,
le commerce a dû être agrandi
pour faire face à la croissance.
C’est maintenant la photogra-
phie, qui entre dans les com-
merces d'électronique. Avec
l'arrivée de la technologie nu-
mérique, la photographie et
l'ordinateur personnel sont
devenus des compléments.

Hébert et Gouin emploie
maintenant une quarantaine

de personnes à son commerce
principal et à sa boutique du
Carrefour Richelieu. =

 /
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| faut des mois de préparation pour
organiser le Gala de l'Excellence.

Des mois qui passent toujours trop vi-
te pour les dizaines de personnes qui
s'impliquentdansl'organisation à un
niveau ou a un autre.

Cette année, le comité du Gala est

présidé par Hélène Roy. Les autres
membres du comité sont Marie-
Claude Beuvais, la directrice généra-
le de la Chambre, Paul Bellefleur, le

président, Caroline Berthiaume, em-

ployée de la Chambre, Sylvie
Brosseau, du Conseil économique,

Sylvain Cartier, Marcel Racine et

  
Le trophée FFélix-Gabriel-Marchand,

qui sera remis aux lauréats.
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POUR QUELQUES HEURES DE FÊTE

Des mois de préparation,pour‘organiserle Gala

 

 Catherine Thibodeau,
tous administrateurs de
l’organisme.

En plus de choisir un
thème, le comité doit for-

mer un sous-comité res-
ponsable des mises en can-
didature. Il faut aussi
former un jury pour juger
les candidatures et prépa-
rer tout le programme.Si
d'une année à l’autre, plu-
sieurs collaborateurs de-
meurentfidèles à l’organi-
sation, il faut s'assurer,

d’une fois à l’autre, qu'ils
seront toujours dispo-
nibles. Hélène Roy, entourée des membres de son comité.
 

Commec’est le cas de-
puis quelques années, l'or-
chestre sera sous la direction de
Pierre-Armand Tremblay. Cet orches-
tre est formé de musiciens locaux qui
n’ont rien à envier aux groupes pro-
fessionnels. Il leur faut eux aussi pré-
parer et répéter le programme de la
soirée. Il ne leur suffit pas de présen-
ter leur spectacle puisqu'ils doivent
aussi assurer les enchainements mu-
sicaux. La sonorisation et 'éclairage
relevent de la firme Berger Son et
Lumiere.

Toutes les entreprises candidates
font l’objet d’une présentation télévi-
suelle sur grand écran, au moment de

la remise du prix dansleur catégorie.
Ces documents vidéos ont été prépa-

rés cette année par la Télévision du
Haut-Richelieu sous la direction de
Richard Racicot. C’est Ghislain
Plourde, qui fait la narration des
documents.

Poursa part, la firme Tadam Design
graphique s’est chargée du dévelop-
pementvisuel, de la conception et de

l'impression du programme. La déco-
ration de la salle sera réalisée par
Fleuriste Jean Guillet et les trophées
ont été conçus et sont fabriqués par
la firme Airceaugraf Gravure.
Dans la mème veine, des entrepri-

ses du domaine del'alimentation ap-
portent leur contribution au menu du
gala, soit la Fromagerie Au Gré des
Champs, la Fromagerie Fritz Kaiser, le
marché d’hiPasquieretetle

“AL
er

    
Vignoble Dietrich Jooss. Le chef exe-
cutif de Buffet Irène du Haut-
Richelieu, Guy Brosseau, et Mme

Nicole Poulin, de la Société d’histoi-
re ont aussi contribué a I'elaboration
du menu.

Et qu'est-ce qu'on mangera, cette
année, au gala de la Chambre de com-

merce? Consommé madrilène, sala-

de Aïda sauce moutardée, faux filet de
bovin sauce béarnaise, endives brai-
sées, fraises parfumées au xérès don-
nent un aperçu de la composition du
menu. Enfin, en cette année du Rallye

international de camping et de cara-
vaning, la Fédération québécoise de
camping et de caravaning offrira le
cocktail. Et quelques heuresplus tard,
on se dira à l’anres .

 

 

pour handicapés
* Monte plat

+ RÉNOVATION ¢

e Ascenseurs / monte charge
e Ascenseurs et plates--forme

ENTRETIEN ° RÉPARATION
INSTALLATION

SERVICE 24 HEURES

Tél.: (450) 357-9171 Pagette: (450) 542-2574
Téléc.: (450)244-5151

185, rue Jacques-Cartier Nord, Saint-Jean-sur-Richelieu

 

 

Miche! Gaboury
President

 

(Centre de Collisian
St-Jean|BIFFGodin Fils

polit
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ussvrence
et particulier

. Remorquage 24 heures

» Carrosserie - peinture

. Contre d'esthétique

AUTOPRO
CAHROSSERIE

=38-8488

 

  
   

  

LE CENTRE DE L'ORDINATEUR

Jean-Yves Croteau

Président

jycroteau@belcro.com

640, boul. Industriel, bur. 103
Saint-Jean-sur-Richelieu

Tél: (450) 359-0113 Téléc: (450) 359-0116
. MH: (514) 990-2770   
 

 

Service plus rapide 
   Impression‘digitale

directe à la plaqueÉconomisez,
le prix des negatifs, 165. rue Saint-Paul,
du travail de pré-presse et de la manutention St~Jean-sur-Richelieu. Gc

    

J38 178

359-8666
{450) 359-7777   000031-2c46
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ce eH roupeLeCanada Français sert
; à identifierquelque 30 compagnies
he euvrant dans le domaine des

communications. Ces compagnies
engagent prés de 200 personnes a plein
tempset une centaine de collaborateurs
outemps partiels. Actuellement, et sauf

dans le cas des holdings,aucun
actionnaire ne détient une majorité

des actions dans l'une ou l'autre des
compagnies. Plusieurs actionnaires,
des hommes et des femmes duHaut-

Richelieu d'abord, y sont propriétaires
selon des pourcentages variéset sejon
les secteurs. La réunion du groupe vise

-principalement à favoriser une synergie
74 permettre à chacune des compagnies
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È Le Richelieu Dimanche
~ Le Richelieu Agricole   
  

 

  

  

 

  
   
   

 

  

 

   

 

* Le Régional Satvicom

: L'Avenir-Des Rivières . +. intra Média (Boucherville)

. Le Coup d'Oeil de Napiervifle ‘Composition P.D.L. (Longueuil)

Le Guide de Cowansville è Imprimerie Pro-Plus (Boucherville)
Atelier LePommier(Sorel)
UEvénement(LaPrairie)
‘Le Montérégien (Chambly).
Le Citoyen {Cowansville}~

Imprimerie Chartier (Saint-Hyacinthe).:

‘Câblovision du Haut-Richelieu

‘Photo Jacques Paul
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E He” Services (P radis)
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- L'Écho-Nomie de Famham
: Mia Communications ~~ = =
(Le Lien, Le Lien Municipal, Le Courrier
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Intel Celeron
de 750 MHz

* Mémoire de 128 Mo

 

  

  

  

COMPAQ prEsARIO
Processeur AMD
Duron 1.0 GHz

* Mémoire de 256 Mo
e Disquerigide de 20 Go

e Lecteur DVD 8x
° Sortie TV

¢ Fax/modem 56k V.90
* Port réseau 10/100

* Écran 14.1”
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Processeur Intel |
PGIUE UE AREA
Mémoire de 512 Mo

* Disque rigide de 30.0 Go

[Ya
Athlon 1.2 GHz

   « Ecran 14.1" © Windows XP ou 77.96' par mois**  

pren FINICOR ocean
 de 700 MHz

* Mémoire de 128 Mo

* Disque rigide ii « rigide

de 20.0 Go su fh; de 10.0 Go

* Lecteur DC de 24x - 2 * Lecteur DC de 24x
* Fax/modem 56k V.90 4 Rr . * Fax/modem 56k V.90

* Écran 13.3” actif ; a ) . , actif

* Windows Millennium ; Ne ; RE * Windows Millennium

 

Processeur Intel
Celeron de 650 MHz

Mémoire de 64 Mo
Disquerigide de 10.0 Go

 

 

Lecteur DC de 24x
* Fax/modem 56k V.90

* Écran 13.1” actif
e Windows Millennium  

ou 54.23‘ par mois”*

 

Processeur intel”:
Celeron de 800 MHz
* Mémoire de 128 Mo
  

* Écran 133° :
* Windows Millennium 
TOYAadi
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* Mémoire de 256 Mo
°» DisqueLoc 3

0/100
« Ecran 14.17 + Windows XP
  
  

  

Processeur Intel
Pentium IV de 1.6 GHz =

 

* Mémoire de 256 Mo
* Disque rigide de 30.0Go
. Fax/modan56hW90 ; .
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Processeur intel
[UTURIRER

« Mémoire de 512 Mo
* Disque rigide de 40.0Ge
« Lecteur conn 43
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* Écran 15” +
  

 

* Windows XP

 

 

  

 

    

. Seulement
2.9 livres et 1.9”

# d'épaisseur!

Présente mme inxge supéstoere - A Mistelis suntinte

Ultra-polyvalent!
S'adapte à plusieurs formats d'écrans
pour présentations visuelles et
projections de films DVDI 

PLUS Traneportez l’image sohetSbmec: 3

  

 

   

 

Projecteur portatif
* Résolution de 800 x 600
¢ 700 lumens ANSI
« Compatible pourla télé

à haute définition (10801)
Adapté pourles formats d'écrans de 40” à 150”

* Fente “Memory stick” pour

      

à Promotion!
Ecran de 100”
GRATUITE!
iValeur de 10008     

  

 

 

Félicitations
aux NOMINÉS ;
du Gala à

I'Excellence!

 

  

 

PROPRIETAIRE A ST-JEAN :
HEBERT & GOUIN AUDIO-VIDEO    
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391, du Séminaire Nord, St-Jean e 348-9377

 

 


