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Assemblée publique annuelle 
 

Avant la tenue de la réunion ordinaire du conseil d’administration, s’est déroulée l’Assemblée publique annuelle 
du CSSS Champlain—Charles-Le Moyne (CSSSCCLM) au cours de laquelle nous avons accueilli la Dre Joce-
lyne Sauvé, directrice de santé publique de l’Agence de la santé et des services sociaux de la Montérégie, à titre 

de conférencière invitée. Elle a présenté son plus récent rapport portant sur les maladies chroniques intitulé Pen-
ser, aménager, réinventer nos environnements pour des générations en santé. Ce dernier traite des causes et 
des conséquences des maladies chroniques suivantes : les maladies cardiovasculaires, les maladies respiratoi-
res, le diabète et le cancer. Adaptée à la réalité de notre territoire, cette présentation a permis de mieux connaître 
la population que dessert le CSSSCCLM. Saviez-vous qu’une personne sur six de notre territoire souffre de l’une 
de ces maladies? Dre Sauvé nous a donné quelques pistes de solutions afin de diminuer ce fléau, soit d’agir en 
amont dans la promotion de la santé et en prévention, et ce, en collaboration avec nos partenaires locaux.  
 
Avant de laisser la parole à la Dre Sauvé, monsieur Marc Duclos, président du conseil d’administration, a pris quelques minutes pour faire un 
bilan rapide de la dernière année dont l’événement majeur a été la création et le déploiement du CSSS Champlain—Charles-Le Moyne. Une 
alliance bénéfique pour la clientèle et la population du territoire. Il a tenu à souligner l’excellent travail effectué par l’ensemble du personnel et 
des médecins de même que ses collègues du C. A. qui nous ont permis de relever cet important défi. Pour sa part, monsieur Daniel Caston-
guay, directeur général, a souligné que lors de la tournée des différentes installations effectuée à son arrivée, il a pris l’engagement, auprès 
des employés, de poursuivre avec eux la réalisation de notre CSSS. Il a aussi mentionné qu’une démarche de planification stratégique qui se 

veut inclusive et participative est présentement en cours. Cet important exercice nous permettra de développer une vision commune autour 
d’un projet organisationnel en nous demandant où nous voulons être dans cinq ans. 

P r é s e n t a t i o n  d e s 
rapports annuels 2011-
2012  
Conseil des médecins, dentistes et 
pharmaciens (CMDP) de l’Hôpital 
Charles-Le Moyne 
Le Dr Gérard Lemay, président du CMDP, 
a présenté le rapport annuel de la mission 
hospitalière du comité exécutif du CMDP 
aux membres du conseil d’administration.   
 
Le Dr Lemay mentionne que, tout au long 
de l’année, le comité exécutif a travaillé en 
harmonie avec tous les niveaux de la 
direction et a participé activement à la 
fusion des exécutifs du CSSS Champlain et 

de l’Hôpital Charles-Le Moyne.   
 
Le rapport annuel fait état des différents 
dossiers discutés aux réunions du comité 
exécutif et aux assemblées générales. 
 
Conseil multidisciplinaire (CM) du CSSS 
Champlain—Charles-Le Moyne 
Madame  Nathalie  Labbé,  présidente  du 
CM,  est  venue  présenter  son  rapport 
annuel 2011-2012. Elle mentionne que la 
fusion des conseils multidisciplinaires du 
CSSS Champlain et de l’Hôpital Charles-Le 
Moyne a été l’une de leurs réalisations 
majeures cette année. Les membres des 
deux  exécutifs  ont  rapidement  fait 
consensus  sur  l’importance  d’unir  leur 
force. Elle présente brièvement le bilan des 

activités duquel ressort tout le travail de 
fond qui été réalisé afin que toutes les 
conditions gagnantes soient réunies pour 
réaliser  leur  mission.  Elle  mentionne 
également que l’une de leurs priorités est le 
maintien des liens avec le CMDP et le CII 
et de développer encore davantage leur 
collaboration. 
 
Au plan du rayonnement, des membres du 
conseil  multi,  Chantal  Plamondon, 
organisatrice  communautaire,  et  Annie 
Chartier, travailleuse sociale, ont reçu le 
prix Reconnaissance de l’Association des 
conseils multidisciplinaires du Québec pour 
le développement du Guide de survie pour 
parents d’adolescents. 
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Comité de vigilance et de 
la qualité 
 
Monsieur Jean Mercier, président du 
comité de vigilance et de la qualité, a fait 
un suivi des différents dossiers du comité 
aux membres du conseil. Il mentionne que 
le comité continue d’effectuer la vigie en 
matière de qualité des services, du respect 
des droits des usagers et du traitement des 
plaintes. Les membres se penchent 
particulièrement sur le suivi de certains 
indicateurs de qualité qui pourraient être 
intégrés dans le tableau de bord 
organisationnel. 
 
Les membres du C. A. ont procédé à 
l’adoption de deux résolutions. La première 
concerne l’adoption du Règlement du 
comité de vigilance et de la qualité. La 
seconde est l’adoption du Règlement du 
comité de gestion des risques. Ce comité 
joue un rôle important puisqu’il identifie et 
analyse les risques d’incident ou d’accident 
en vue d’assurer la sécurité des usagers, 
plus particulièrement dans le cas des 
infections nosocomiales, pour en prévenir 
l’apparition et en contrôler la récurrence. 
 
 
 

Affaires administratives 
 
Les membres du conseil d’administration 
ont adopté la résolution amendant le 
Règlement sur la régie interne du conseil 
multidisciplinaire du CSSS Champlain—
Charles-Le Moyne. La modification 
consiste à fixer le quorum à 30 membres 
au lieu de 50 lors des assemblées 
générales du conseil multidisciplinaire. 
 
 
 

Affaires cliniques 
 
Sur les recommandations du comité 
exécutif du CMDP, les membres du 
conseil : 
 

 ont accepté les démissions du Dr 
Mohamed Kanji, membre actif au 
Service de traumatologie, et du Dr 
Robert Pilarski, membre associé dans 
le Service de soins intensifs; 

 

 ont accepté la demande de 
renouvellement de congé sabbatique 
pour un an du Dr Jean-Pierre Melun, 
membre actif dans le Service de 
psychiatrie adulte; 

 
 ont octroyé des privilèges à : 

 Dre Anne-Marie Bédard, Dre 
Annick Plante, Dre Véronique 
Proulx, Dre Julie Roy, Dre Florence 
Tremblay, unité de médecine 
familiale; 

 Dre Julie Cayer, Service de soins 
palliatifs; 

 Dre Gabrielle Barbaresse, Dr Karim 
Mesbahi et Dre Nadine Quévillon à 
la clinique d’antibiothérapie 
intraveineuse ambulatoire; 

 Dre Tasnime Akbaraly, Clinique 
S a n t é - V o y a g e  d u  C L S C 
Champlain; 

 
 ont octroyé des privilèges d’exercice à 

la recherche à : 
 Dr Michel Gosselin, chirurgie 

générale; 
 Dre Élise Crête, médecine 

générale; 
 Dre Nathalie Gougeon, psychiatrie; 
 Dr Alphonse Montminy, médecine 

d’urgence; 
 Dre Giovanna Speranza, oncologie 

médicale; 
 Dre Carol Valois, médecine 

générale. 

 
 
 

E n s e i g n e m e n t  e t 
recherche 
La liste des projets qui a été déposée au 
comité d’éthique de la recherche, entre le 
10 septembre et le 5 octobre 2012, a été 
remise pour information au conseil 
d’administration. Les chercheurs suivants 
en sont porteurs : 
 le Dr Nghia Nguyen : étude de phase 2 

en ouvert, comparant l’association 
MEDI-551 + Bendamustine à 
l ’ a s s o c i a t i o n  R i t u x i m a b  + 
Bendamustine chez les adultes atteints 
de leucémie lymphoïde chronique 
récidivante ou réfractaire; 

 la Dre Nathaly Gaudreault : partenariat 
pour la recherche appliquée aux 
programmes de prévention des 
fractures chez les personnes âgées. 

 
Veuillez noter que, lors de la séance du 
25 septembre dernier, le projet suivant a 
été déposé : 
 
 le Dr Jean Cusson : étude randomisée, 

ouverte et multicentrique à répartition 
aléatoire avec groupes parallèles 
comparant l’efficacité et la sécurité de 
l’edoxaban en monothérapie versus 
l’héparine (BPM)/la warfarine chez des 
sujets présentant des symptômes de 
thromboses veineuses profondes – 
edoxaban Thrombus Reduction 
Imaging Study (eTRIS). 

 
Les membres du conseil d’administration 
ont octroyé un privilège d’exercice de la 
recherche à monsieur Antoine Boivin, 
chercheur régulier du Centre de recherche 
du CSSS Champlain—Charles-Le Moyne. 
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Fondation 
 Les  membres  du  conse i l 

d’administration ont appuyé la 
demande d’octroi envoyée à 
Opération Enfant Soleil et préparée 
par le département de pédiatrie en 
collaboration avec la Fondation 
HCLM pour l’achat de matériel divers 
afin de moderniser la salle de 
traitement du département de 
pédiatrie. 

 
 

 Le 4 octobre dernier, la FHCLM a 
lancé sa toute première campagne 
de dons planifiés dont l’objectif est de 
recueillir  75  M$ sur  trois  ans.  La 
Fondation innove en réunissant pour 
la toute première fois une vingtaine 
d’experts de divers milieux du monde 
de  la  finance  au  sein  d’un  grand 
cabinet  de  campagne.  Le  porte-
parole de cette campagne est Éric 
Lapointe,  ancien  joueur  des 
Alouettes. 

 

 


