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S&P/TSX

t 9647,22
-46,33 (-0,48%)

Actions négociées
s 85 t 137
Inchangées : 2

TSX CROISSANCE

t 1973,33
-5,44 (-0,28%)

QUÉBEC 30

t 1105,90
-3,05 (-0,28%)

Actions négociées
s 15 t 15
Inchangées : 0

NASDAQ

t 1989,34
-18,17 (-0,91%)

DOW JONES

t 10470,51
-94,88 (-0,90%)

S&P 500

t 1171,71
-12,07 (-1,02%)

La Caisse lorgne un achat de 2 milliards
Le riche portefeuille immobilier de O&Y Properties dans la ligne de mire de la CDPQ
MARTIN VALLIÈRES
TORONTO

Le plus haut édifice à bureaux de
Toronto, qui s’élève sur 72 étages
en plein Bay Street, pourrait-il
aboutir entre les mains de la Cais-
se de dépôt et placement du Qué-
bec ?
C’est un scénario désormais pos-
sible dans la Ville reine après que
le vice-président de l’immobilier
à la Caisse, Fernand Perreault, eut
signalé un intérêt envers les actifs
mis en vente par la société immo-

bilière O&Y Properties, depuis un
mois.
Il s’agit de l’un des plus gros
portefeuilles immobiliers jamais
offerts d’un coup au Canada :
quelque deux milliards de dollars
d’actifs composés de deux douzai-
nes d’édifices à bureaux à Toronto
et à Calgary surtout, dont l’énor-
me tour « First Canadian Place »
au coeur du quartier financier de
Toronto.
« On ne peut pas se permettre de
ne pas y regarder », a dit Fernand
Perreault en entrevue à l’agence
Bloomberg. Ces propos ont eu des

échos hier parmi les investisseurs
à la Bourse de Toronto. Malgré un
marché légèrement baissier, les
actions de O&Y Properties ont ga-
gné 1,1 % à 13,05 $, leur plus
haute cote de fermeture à ce jour.
« Même si elle reste à confirmer,
une offre de la Caisse pour les ac-
tifs de O&Y serait un ajout naturel
à son portefeuille d’immeubles à
bureaux à Montréal et à Vancou-
ver, puisqu’elle est absente de To-
ronto », a commenté un analyste
d’une firme importante de Bay
Street, qui a demandé de taire son
identité.

« Par ailleurs, si la Caisse décide
de faire une offre, elle ne sera sû-
rement pas seule en lice. La vente
des actifs de O&Y suscite déjà pas
mal d’intérêt de la part de gros in-
vestisseurs des États-Unis et d’ou-
tre-mer. »
Au siège social de la Caisse, hier,
on préférait s’en tenir à la discré-
tion habituelle envers tout projet
d’acquisition, en insistant sur la
teneur « encore hypothétique »
des propos de M. Perreault.
« Toutes les fois qu’une grosse
transaction est dans l’air, dans l’im-
mobilier surtout, plusieurs s’atten-

dent à voir la Caisse se pointer.
Dans le cas des actifs de O&Y, tout
ce qu’on dit c’est on va y regarder,
certes, mais qu’il est loin d’être as-
suré que ça conviendra à nos prio-
rités et nos critères d’investisse-
ment », a dit Isabelle Tremblay,
porte-parole de la Caisse.
Dans son entrevue à l’agence
Bloomberg, le vice-président à
l’immobilier de la Caisse a suggéré
qu’en cas d’une offre formelle pour
les actifs de O&Y, elle s’effectuerait
sans doute avec des partenaires.

>Voir CAISSE en page 2
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AUJOURD’HUI
Le temps des Fêtes en janvier
Pour la deuxième année d’affilée les Ca-
nadiens ont réalisé une bonne partie de
leurs emplettes du temps des Fêtes en
janvier. Ce n’est pas tant les soldes du
Boxing Day qui les auront attirés dans
les magasins que les cartes-cadeaux, de
plus en plus populaires.
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Des résultats conformes aux atten-
tes pour la Corporation Power
La Corporation Power et sa filiale, la Fi-
nancière Power, ont de nouveau présen-
té des résultats en forte hausse au der-
nier trimestre, des résultats toutefois
conformes aux attentes des analystes.
Page 4

Les jeux vidéo, un média
de choix pour la pub
Le nouveau filon pour le placement mé-
dia d’avant-garde se trouve dans le jeu
vidéo. Ça se comprend : avec une indus-
trie qui génère des ventes au détail de
22,3 milliards de dollars, ce marché
prend de plus en plus l’ampleur d’un mé-
dia interactif incontournable, pour qui
désire rejoindre les jeunes hommes de
12 à 35 ans.
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Les investisseurs montent à bord
L’action de Gestion Ace Aviation, socié-
té mère d’Air Canada, est repartie en
forte hausse hier, contrastant avec l’ac-
cueil plutôt froid réservé la veille aux ré-
sultats de la compagnie pour 2004. Les
investisseurs ont ainsi été rassurés par les
prédictions du transporteur, qui prévoit
bénéficier en 2005 d’un ciel moins en-
combré et d’une structure financière
allégée.
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L’américain Quiksilver achète
Skis Rossignol
L’américain Quiksilver a annoncé hier un
accord pour la prise de contrôle du fran-
çais Rossignol, premier fabricant mon-
dial de skis, pour devenir le « numéro un
mondial » des équipements et vête-
ments de sport et d’activités de plein air.
Page 8
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La prison
pour un
investisseur
délinquant
Une première
au Québec

KARINE FORTIN
PRESSE CANADIENNE

Pour la première fois, les autorités
québécoises en valeurs mobilières
ont réussi à obtenir qu’une peine
d’emprisonnement soit imposée à
un investisseur délinquant.
Michel Maheux, de la Coopérative
de producteurs en bois précieux
Québec Forestales, a été condamné
hier à 10 jours de prison ainsi qu’à
4500 $ d’amende.
Avant d’être intégrée à l’Autorité
des marchés financiers, la Commis-
sion des valeurs mobilières du
Québec (CVMQ) avait ordonné à
l’homme d’affaires de cesser d’ef-
fectuer des placements de contrats
d’investissement au nom de la coo-
pérative.
D’après le porte-parole de l’Auto-
rité, Philippe Roy, une enquête
avait en effet démontré que la plan-
tation costaricaine dans laquelle
l’entreprise prétendait investir
n’existait pas.
En dépit de deux décisions judi-
ciaires confirmant celle de la
CVMQ, Michel Maheux n’en a pas
moins continué à solliciter de l’ar-
gent, en écrivant à des personnes
lui ayant déjà fait confiance. Il a en
outre créé un site Internet,
www.rebellionweb.com, dont il
se servait entre autres pour déni-
grer l’Autorité et son personnel.
L’organisme de réglementation a
d’abord demandé au tribunal d’or-
donner la fermeture de cette vitrine
avant de demander la comparution
de l’investisseur délinquant pour
outrage au tribunal.
L’Autorité souhaitait qu’on lui
impose une peine d’emprisonne-
ment ainsi qu’une amende d’au
moins 1000 $.
Le juge Jean-Guy Dubois lui a
donné raison. « Il y a lieu qu’une
période de réflexion soit imposée à
l’intimé (...) plus une amende pour
lui faire savoir qu’il est important
de respecter les décisions des tribu-
naux », écrit-il dans sa décision.
La coopérative, qui avait amassé 8
millions au 31 décembre 2002, éco-
pe pour sa part d’une amende de
250 $.
Même si les sommes ne sont pas
élevées, la décision du juge Dubois
constitue un tournant dans la régle-
mentation des valeurs mobilières
au Québec.

>Voir PRISON en page 2

Un ménage sur deux dépense
plus que ce qu’il gagne
YVES GINGRAS

Depuis 20 ans, les Canadiens dé-
pensent de plus en plus et cela, au
détriment de l’épargne. L’automo-
bile serait notamment une des cau-
ses qui font passer les ménages
« dans le rouge ».
Une étude de Statistique Canada
révélait hier que 47 % des 11,7
millions de ménages que comptait
le Canada en 2001 dépensaient
plus que ce qu’ils gagnaient. En
1982, 39 % des familles se retrou-
vaient dans cette fâcheuse situa-
tion.
Chez les familles gagnant moins
de 20 000 $ par an, c’est 66 % des
ménages qui seraient « dépensiers ».
Plusieurs observateurs s’inquiè-
tent de cette tendance. « C’est quel-
que chose de fréquent. Plusieurs
personnes qui nous consultent dé-
pensent plus que ce qu’elles tou-
chent », témoigne Me Carole Arel,
conseillère budgétaire à Option
Consommateurs.
Les auteurs de l’étude intitulée Les
Dépenses et l’endettement des ménages
1982-2001 rappellent que le ratio de
la dette au revenu est passé de 55 à
97 % entre 1982 et 2001. Pour éli-

miner ses dettes, une famille cana-
dienne typique devrait donc y con-
sacrer pratiquement tous ses
revenus (impôts compris) pendant
une année complète. La dette
moyenne par habitant (enfants et
personnes inactives incluses) a
doublé en une génération, passant
de 10 300 $ à 20 900 $.
D’autres analystes tempèrent tou-
tefois ces craintes. Le professeur et
directeur du département d’écono-
mique à l’Université de Sherbroo-
ke, Mario Fortin, fait remarquer
qu’il est très difficile de tirer des
conclusions des études sur l’endet-
tement.
Il remarque que l’endettement des
ménages s’accompagne d’un accrois-
sement important de la valeur de
leurs actifs. « Les gens s’endettent
plus pour s’acheter des maisons plus
grosses. Ils ont donc un passif plus
élevé, mais également plus d’actifs »,
remarque le professeur.
Ce que confirme l’étude de Statis-
tique Canada. L’endettement des
ménages exprimé en pourcentage
de la valeur de leurs actifs s’est
maintenu au cours des 20 dernières
années dans une fourchette de 16 à
19 %.

M. Fortin constate également que
les taux d’intérêt se sont beaucoup
abaissés depuis 1982. Le taux d’es-
compte qui se situait à 13,96 % en
1982 se retrouvait à 4,31 % en
moyenne en 2001. Selon lui, les
taux faibles facilitent l’endettement
puisque les versements sont ame-
nuisés.
De plus, Mario Fortin rappelle
qu’au début des années 80, les con-
sommateurs avaient augmenté leur
taux d’épargne afin de contrecarrer
la dévaluation de la valeur réelle
des actifs causée par l’inflation.
L’inflation anémique des dernières
années rassurerait les consomma-
teurs qui ressentent moins la néces-
sité d’épargner.

L’automobile
Statistique Canada soulève dans
son étude un fait particulier : les fa-
milles « dépensières », soit celles
qui dépensent plus qu’elles ne tou-
chent, attribuent 15 200 $ par an-
née aux transports, principalement
l’automobile, tandis que les autres
familles ne consacrent que 9000 $ à
ce poste budgétaire.

>Voir MÉNAGE en page 2

LE CHIFFRE DU JOUR

37e

LeQuébec occupe le 37e rang dans
le monde pour ce qui est de la taille
de son économie, derrière la Grèce
(36e) et la Suisse (33e), mais devant
le Portugal (40e) et la Norvège (42e).
Au chapitre de la population, avec
7,5 millions d’habitants, il se situe au
93e rang. Sur la base de la parité des
monnaies, le PIB duQuébec s’élevait
à 210milliards US en 2004.

Source : Institut de la statistique
duQuébec
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LESDÉPENSIERS* LES ÉCONOMES**
REVENUTOTALAVANT IMPÔTS 43 970$ 68 050 $

CONSOMMATION TOTALE 41 700$ 37 920$
IMPÔT, ASSURANCE ET DONS 12 060$ 18 790 $

SURPLUS (MANQUE ÀGAGNER) -9790$ 11 340$

DÉPENSES EN TRANSPORT 15 200$ 9000$

UTILISATION D’UN DOLLAR DE REVENU PERSONNEL
PERÇU PAR LES CANADIENS (EN 1982ET2001)

DEUX GRANDES CATÉGORIES
LES REVENUS MOYENS DES CANADIENS DE CHAQUE GROUPE (DÉPENSIERS ET ÉCONOMES)

ÉPARGNE
(3 CENTS)ÉPARGNE

(17CENTS) IMPÔTS
ET RETENUES
(25 CENTS)

IMPÔTS ET
RETENUES
(20 CENTS)

DÉPENSES
PERSONNELLES
(71 CENTS)

DÉPENSES
PERSONNELLES
(63CENTS)
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LES CANADIENS SUR LA CORDE RAIDE

* LES MÉNAGES
QUIDÉPENSENT
PLUSQUE LEURS
REVENUS

** LES MÉNAGES
QUIDÉPENSENT
MOINSQUE LEURS
REVENUS
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LA PRESSE AFFAIRES
REPÈRES

DOLLAR CANADIEN

82,69¢ US
VARIATION +0,08¢

63,29¢¤ +0,54¢

SOMME REQUISE
POUR ACHETER

UN DOLLAR US:

1,2093$
UN EURO:

1,5800$

TAUX PRÉFÉRENTIEL
4,25%
TAUX DE LA BANQUE
DU CANADA
2,5%
OR (NY gold)
431,30$ US +0,20$ US
PÉTROLE (North sea brent)
55,73$ US +0,21$ US

DILBERT
J’AI UN DROIT D’AUTEUR SUR
TOUTES LES OPINIONS LES PLUS
STUPIDES QUI ONT COURS DANS
L’UNIVERS DE SORTE QU’ELLES
NE PUISSENT PLUS JAMAIS ÊTRE

PROFÉRÉES.

ET C’EST
POUR ÇA
QUE…

EXCUSEZ-MOI.
VOUS N’AVEZ
PAS LE DROIT
À VOTRE
OPINION.

AÏE ! JE VIENS JUSTE DE
ME RENDRE COMPTE
QUE JE N’AI PLUS BESOIN
DE BOIRE !
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Alcan acquiert une usine en Chine
pour la fabrication d’emballages

Unménage sur deux dépense
plus que ce qu’il gagne
MÉNAGE
suite de la page 1

Toutefois, le conseiller budgétaire
Ronald O’Narey, de l’ACEF Rive-
Sud, constate que l’automobile est
devenue un bien indispensable
dans un contexte d’étalement ur-
bain. Il observait beaucoup moins
de surendettement causé par l’auto-
mobile lorsqu’il travaillait dans
l’île de Montréal. « Il faudra faire
quelque chose pour accroître l’offre
de transport en commun en ban-
lieue », croit-t-il.
Pour sa part, le professeur Fortin
souligne qu’en 1998, le parc auto-
mobile canadien avait une moyen-
ne d’âge de neuf à 10 ans, contre
quatre ans aux États-Unis. Il lance

donc prudemment l’hypothèse que
les dépenses accrues pour l’autro-
mobile s’expliqueraient peut-être
par un renouvellement massif du
parc automobile canadien au cours
des dernières années.
Par ailleurs, l’étude réalisée par
les économistes Ray K. Chawla et
Ted Wannell fournit des munitions
aux étudiants québécois actuelle-
ment en grève. « Les frais des étu-
des postsecondaires ont fortement
augmenté au cours des années 90 et
le pourcentage des ménages ayant
des dépenses liées aux études des
enfants ou d’autres membres qui
ont dépensé un montant supérieur
à leur revenu est passé de 40 % en
1982 à 48 % en 2001 », observe
l’agence fédérale.

PRESSE CANADIENNE

Alcan a fait l’acquisition d’une
usine dans la région de Suzhou,
en Chine, pour la fabrication
d’emballages pour l’hygiène-
beauté.
La société multinationale entend
ainsi mieux servir ses clients
mondiaux et répondre à la forte
demande dans cette zone. « Cet

investissement nous permet d’ac-
compagner la croissance de nos
clients dans ces marchés émer-
gents », a déclaré Christel Bories,
présidente et chef de la direction
d’Emballages Alcan.
Emballages Alcan a conclu avec
le gouvernement local du Nou-
veau District de Mudu un accord
pour l’achat de cette usine qui
produira d’abord des emballages

en plastique et en aluminium
pour le maquillage et les soins,
notamment des mascaras, des
rouges à lèvres, des boîtiers com-
pacts et des pots de crème.
La production commencera au
troisième trimestre de 2005. Cette
nouvelle usine bénéficiera du
soutien du réseau des 12 usines
existantes d’Emballages Alcan en
Asie.
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Harrison a obtenu du CN
plus de 16 millions US

La Caisse
lorgne un
achat de
2 milliards
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PRESSE CANADIENNE

Le président-directeur général de
la Compagnie des chemins de fer
nationaux du Canada (CN), Hun-
ter Harrison, a obtenu une prime
de 3,5 millions US pour avoir ai-
dé la société ferroviaire à enregis-
trer sa meilleure performance fi-
nancière de tous les temps en
2004.
M. Harrison, qui est devenu
PDG du CN en janvier 2003, a re-
çu au total plus de 16 millions US
pour l’année, selon des docu-
ments déposés cette semaine.

Cette somme inclut son salaire
de 1,25 million US, la prime de
3,5 millions US ainsi qu’une au-
tre rétribution ayant atteint 1,2
million US. De plus, M. Harrison
a obtenu des actions ou des parts
évaluées à environ 10,75 millions
US lorsqu’elles ces dernières ont
été émises, l’an dernier.
Le CN a enregistré un bénéfice net
sans précédent de 1,25 milliard CAN,
soit 4,34 $ CAN par action après di-
lution, lors de l’exercice 2004, com-
parativement à un bénéfice net de
1,01 milliard CAN, soit 3,49 $ CAN
par action après dilution, en 2003.

La prison pour un
investisseur délinquantCAISSE

suite de la page 1

Par ailleurs, admettant que
l’achat d’immeubles à bureaux à
Toronto pourrait combler un vide
relatif entre les propriétés actuel-
les de la Caisse à Montréal et à
Vancouver, par l’entremise de
l’affiliée Bentall, Fernand Per-
reault a aussi indiqué que les va-
leurs immobilières dans la Ville-
Reine lui semblaient « un peu
élevées » ces temps-ci.
Entre-temps, à Toronto, l’an-
nonce par O&Y Properties, le 15
février dernier, a provoqué beau-
coup de bruit dans le milieu des
affaires.
O&Y Properties et son affiliée, la
fiducie de revenu O&Y, consti-
tuent en effet les principales des-
cendantes de l’ex-géant immobi-
lier Olympia & York, dont l’essor
avait fait les manchettes financiè-
res à la fin des années 80.
L’entreprise était alors dirigée
par la famille Reichmann de To-
ronto, qui figura un temps parmi
les Canadiens les plus fortunés.
Mais en 1992, malmené par un
mini-krach immobilier, Olympia
& York a croulé sous le poids de
la dette encourue avec son énor-
me projet de Canary Wharf, à
Londres.
Depuis, à Toronto, c’est le fils de
l’un des frères Reichmann, Phi-
lip, 47 ans, qui a dirigé la relance
de l’entreprise sous un nom
écourté, O&Y Properties, et à une
échelle bien moins ambitieuse.
N’empêche, au fil des ans, O&Y
Properties a remis la main sur
l’immeuble le plus prestigieux
construit par son prédécesseur :
la haute tour blanchâtre de « First
Canada Place » au centre-ville de
Toronto.
O&Y Properties a aussi reconsti-
tué un portefeuille d’immeubles
à bureaux d’importance à Toronto
surtout, mais aussi à Calgary et
Ottawa.
Et l’an dernier, l’entreprise a
inauguré le premier immeuble à
bureaux d’envergure à être
construit par des capitaux privés
au centre-ville de Toronto depuis
plusieurs années.

PRISON
suite de la page 1

De l’avis du PDG de l’Autorité,
Jean Saint-Gelais, cette sentence
« témoigne des efforts soutenus de
l’Autorité afin d’apporter plus de
fermeté au respect de la réglemen-

tation financière du Québec ». L’or-
ganisme qui a remplacé la CVMQ
en février 2004 a promis de se
montrer sévère afin de protéger les
investisseurs québécois. Au cours
des derniers mois, l’Autorité a de-
mandé l’emprisonnement d’au
moins une autre personne.

Affaires
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710 OCCASIONS D’AFFAIRES

A MONTRÉAL, résidence 20 lits, const.
1985, rev. brut potentiel 180 000 $/an, prix
649 000 $ nég. Appeler John Auger, Sutton
Accès, 514-256-9006.

FAITES UN PLACEMENT
SANS RISQUE

sur propriété de prestige de 2 500 000$ const.
en 2004 (500 000$ à 10%) 514-953-0714

FINANCEMENT PRIVÉ REQUIS
50 000$ immédiatement 514-801-8208.

PARTENAIRE-OPÉRATEUR RECHERCHÉ
Nouveau concept café-beignerie, équipement
complet fournis. Francis, 514-913-2133

SOLUTIONNER LES PROBLÈMES

D’ I M P Ô T S
www.defenseursfiscaux.com - 450-449-5533

715 FINANCEMENT

1RE-2e HYP. rés. comm. ind. balance vente
Dencol 514-342-1356 (agent protégé)
BESOIN D’ARGENT? Prêts sur 1ère et 2e hy-
pothèque. Rapide 24 h. 514-862-0121

PRÊTEUR PRIVÉ, 1ère, 2e hyp., finance-
ment de projets. Cas spéciaux. 514-609-2985.

716 SERVICES SPÉCIALISÉS

CONSEIL STRATÉGIQUE EN IMMOBILIER,
commercial et industriel. Choix de site, recherche
de financement, location. Jacques Daigle. MBA,

É.A., Agent immobilier. Courtier RCSI inc.
514-954-4686. daigle.jacques@rcgt.com

725 TENUE DE LIVRES, IMPÔT

EX-TRAVAILLANT Ministère Revenu, 37
ans d’exp., problèmes d’impôts, personnel et
corporatif, tenue de livre informatisée, impôt
électronique tout genre (TED). 514-352-9603.

IMPÔTS EXPERTS, LAVAL
Services d’impôts, cueillette et livraison à prix
compétitif. Service prof. 514-895-4512

SPÉCIAL IMPÔT 20 $ ET MOINS
Remboursement dans 2 sem. 514-223-6332.

801 AVIS LÉGAUX, APPELS D’OFFRES

PRENEZ AVIS qu’à compter du 24 mars 2005,
tous les dossiers, livres et registres de la
PHARMACIE ROCH LACHANCE seront en pos-
session de la PHARMACIE MARC AIROLDI,
RENÉ GAGNÉ, MARCEL PROULX ET TONY
FASCIANO située au 2001, rue Victoria à
Saint-Lambert, province de Québec, J4S 1H1,
téléphone (450) 465-2721. Les heures d’ou-
verture de cette pharmacie sont du lundi au
cendredi de 9h à 22h et la fin de semaine de
9h à 21h.

850 AVIS DE DISSOLUTION
CHANGEMENTS DE NOM

H IAVIS DE DEMANDE DE DISSOLUTION
PRENEZ AVIS QUE la compagnie
RESTAURANTS SCOTT QUÉBEC LTÉE
demandera au Registraire des entreprises
la permission de se disssoudre.
Montréal, le 22 mars 2005.

Les procureurs de la compagnie
BORDEN LADNER GERVAIS s.r.l.

R 850J K

H IAVIS DE DISSOLUTION
PRENEZ AVIS que la compagnie LES
MEUBLES ROY DU NORD-OUEST LTÉE,
demandera au Registraire des entreprises
la permission de se dissoudre.

Me André Gilbertt
R 850J K

« J’ai bûché très fort pour
réussir mes études…

j’apprenais différemment! »

Association québécoise
des troubles d’apprentissage

www.aqeta.qc.ca

Messieurs Paul Desmarais, jr, pré-
sident du conseil et co-chef de la
direction et André Desmarais, pré-
sident et co-chef de la direction de
Power Corporation du Canada ont
le plaisir d’annoncer la nomina-
tion de Monsieur Luc Jobin comme
vice-président exécutif.

M. Jobin était auparavant président
et chef de la direction d’Imperial
Tobacco Canada Limitée. Entré
au service d’Imperial Tobacco en
1998 en qualité de vice-président
et chef des finances, il a ensuite été
nommé vice-président exécutif. Il
avait antérieurement occupé divers
postes de direction, y compris celui
de vice-président, Développement
des affaires et Ressources humai-
nes d’Imasco Limitée, une impor-
tante entreprise canadienne opé-
rant dans le domaine des biens
de consommation et des services
aux consommateurs au Canada et
aux États-Unis. M. Jobin est titu-
laire d’un baccalauréat ès science
(summa cum laude) de l’université
Nova de Floride et il a suivi avec
succès un cours de comptabilité
publique à l’Université McGill avant
d’obtenir le titre de CA .

Power Corporation du Canada est
une société de portefeuille et de
gestion diversifiée. Outre ses par-
ticipations dans plusieurs grandes
entreprises de services financiers
et dans le secteur des commu-
nications en Amérique du Nord,
Power Corporation participe aussi
au groupe européen Pargesa, qui
détient des positions importan-
tes dans plusieurs grandes socié-
tés européennes opérant dans les
domaines des médias, de l’énergie,
de l’eau, de la propreté et des miné-
raux spécialisés. En outre, Power
Corporation possède des intérêts
diversifiés en Asie.

POWER CORPORATION
DU CANADA

Luc Jobin, CA
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Avis de nomination

M. Robert Lorange
M. Robert Lorange vient d’être
nommé vice-président, Groupe
Entreprises, de la Banque CIBC. Il
occupait jusqu’à ce jour le poste de
Directeur général au sein de la
même unité. M. Lorange compte
plus de 25 ans d’expérience à la
Banque CIBC. Il est titulaire d’un
Bsc de l’Université de Montréal et
d ’un MBA de l ’Univers i té
Concordia.

No t r e équ i p e de ge s t i on
relationnelle CIBC est déterminée
à faire profiter les meilleures
entreprises au Canada de leurs
connaissances de l’industrie.
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MINI Laval

MINI DÉMO. GROSSESAFFAIRES.
SOLDE DE VÉHICULES DE

DÉMONSTRATION MINI LAVAL 2005

2450, boul. Chomedey
Laval (Québec)
514.773.MINI
minilaval.com

cooper

cooper

cooper

cooper

cooper

cooper S

cooper S

MODÈLE ANNÉE COULEUR N°
D’INVENTAIRE
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LA PRESSE AFFAIRES

Le temps des Fêtes en janvier
Contre toute attente, les ventes au détail ont bondi de 2% au début de l’année
RUDY LE COURS

Pour la deuxième année d’affilée
les Canadiens ont réalisé une bon-
ne partie de leurs emplettes du
temps des Fêtes en janvier. Ce n’est
pas tant les soldes du Boxing Day
qui les auront attirés dans les ma-
gasins que les cartes-cadeaux, de
plus en plus populaires.
Les ventes au détail ont bondi
de 2,0 % en début d’année, a ré-
vélé hier Statistique Canada, soit
beaucoup plus que la prévision
médiane de 0,6 % des experts. Le
rebond de janvier atteint même
2,4 %, si on exclut les ventes
d’automobiles et survient après
deux reculs mensuels d’affilée
qui faisaient craindre aux écono-
mistes un désintérêt des consom-
mateurs.
Au Québec, les données sont
meilleures encore avec une pous-
sée de 4,7 % qui efface du coup
les deux forts reculs précédents.
Sur une base annuelle, les ventes
des détaillants ont progressé de

7,5 % dans la société distincte,
contre 7,9 % pour l’ensemble du
pays, deux marques robustes de
l’appétit des ménages pour se
procurer des biens.
« On est obligé de se rendre à
l’évidence : il n’y a aucun signe
d’essoufflement, admet Benoit P.
Durocher, économiste au Mouve-
ment Desjardins, qui faisait jus-
que là preuve d’un certain pessi-
misme sur la santé de l’économie
canadienne. Les taux d’intérêt
restent faibles, le marché du tra-
vail est quand même assez bon et
les entreprises investissent pour
s’adapter à une monnaie forte. »
« Dans l’ensemble, ces résultats
confirment la vigueur de la de-
mande intérieure au Canada, juge
Jean-François Villeneuve de Va-
leurs mobilières Banque Lauren-
tienne Tout au long de 2005, elle
devrait soutenir la croissance éco-
nomique. »

Révision à la hausse
Les ventes ont progressé dans

tous les secteurs en janvier. Au
Québec, elles ont été très fortes
chez les concessionnaires d’autos,
les magasins de meubles et les
centres de rénovation, précise
Paul Gratton, économiste à
l’agence fédérale. En revanche, la
grève des employés de la SAQ a
fait reculer celles des magasins de
produits alcoolisés alors qu’elles
ont bondi de 12,5 %, d’un océan
à l’autre.
Exprimées en dollars constants,
mesure retenue pour calculer
l’expansion réelle de l’économie,
les ventes au détail ont bondi de
2,3 % au pays, un gain remarqua-
ble.
Ces résultats obligent les écono-
mistes, les optimistes comme les
pessimistes, à réviser à la hausse
leur scénario de croissance du
Produit intérieur brut (PIB) au
premier trimestre. « JP Morgan
porte de 3,0 à 3,5 % sa prévision
de croissance du PIB au premier
trimestre », précisait hier son
économiste principal Ted Carmi-

chael dans son commentaire quo-
tidien à ses abonnés. Pour le der-
n i e r t r im e s t r e d e 2 0 0 4 ,
l’expansion de l’économie avait
été limitée à 1,7 %.
« Ces données créent une possi-
bilité que le PIB progresse plus
que les 2,5 % que nous entre-
voyions jusque là », opine pour
sa part Paul Ferley, économiste
en chef adjoint chez Groupe fi-
nancier BMO.
Ces beaux esprits ont été con-

fondus par une nouvelle astuce
des magasins qui offrent des car-
tes-cadeaux à leur clientèle. Leur
popularité est grandissante, au
point où 68 % des détaillants en
proposent. Or, la comptabilité
des commerces considère qu’il y
vente seulement au moment où la
carte est utilisée par son déten-
teur, autrement dit, au moment
où la marchandise sort du maga-
sin. Cette convention a pour effet
de réduire les ventes de décembre
et d’augmenter celles de janvier.
Statistique Canada reconnaît que
cela complique sa tâche de désai-
sonnaliser les données du com-
merce.
« Il va falloir nous habituer à ce
nouveau phénomène, philosophe
Marc Pinsonneault, de la Finan-
cière Banque Nationale. Après le
recul de décembre, on voit un re-
tour à la normale. Les ventes vont
pouvoir recommencer à monter,
mais ce sera un peu moins vite
cette année que les 7,9 % de
2004. »
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French Connection ouvrira
à Laval et Saint-Bruno
LAURIER CLOUTIER

La chaîne French Connection, de
Londres, ouvrira quatre magasins
au Canada d’ici à la fin de l’année
et exploitera ainsi un réseau de 10
succursales.
Elisabeth Hardy, directrice géné-
rale de l’exploitation de French
Connection Canada, a ouvert dis-
crètement les portes de son premier
magasin à Montréal, sous la ban-
nière FCUK, le samedi 12 mars
dernier. Si tout va comme prévu,
l’enseigne FCUK se retrouvera ail-
leurs au Québec, a assuré Mme Har-
dy.
French Connection songe à ouvrir
le prochain magasin au Carrefour
Laval et un autre aux Promenades
Saint-Bruno. La chaîne de 1500
magasins possède déjà des succur-
sales à Vancouver, Calgary, Ed-
monton et Toronto. D’ici cinq ans,
Elisabeth Hardy prévoit 20 maga-
sins au Canada, dont plusieurs au
Québec.
La chaîne va consacrer beaucoup
d’énergie à l’Asie au cours des pro-
chaines années, notamment à Hong
Kong et à Pékin, où le marché va

bondir, sans négliger la croissance
aux États-Unis, où elle exploite dé-
jà 25 magasins. Au Mexique, la
compagnie vient de vendre une li-
cence pour le développement du
groupe.
Selon Elisabeth Hardy, FCUK
peut se comparer aux détaillants

Zara et Mango, d’Espagne, et à
Tristan & America, de Montréal,
mais possède un net avantage grâce
à son style plus branché, en raison
de son origine londonienne. Com-
me le concurrent H&M, de Suède,
qui offre de très bons produits,
mais moins chers que ceux de
FCUK et de moins bonne qualité.
« Les clients peuvent laver nos vê-
tements quelques fois » sans con-
naître de problèmes, a-t-elle assu-

ré . « On offre la qual i té
recherchée. »
La moitié de la marchandise pro-
vient d’Asie et le reste, de l’Europe
et un peu du Canada.
La compagnie possède tous ses
magasins au Canada et n’a recours
au franchisage qu’en Angleterre.

French Connection vend déjà
des collections de vêtements
au Québec, notamment à la
Maison Simons.
L’arrivée de French Connec-
tion dans la région n’est pas
seulement importante pour
des clients, mais aussi pour
Elisabeth Hardy, née à Saint-
Bruno, de parents d’origine
britannique. La directrice a

quitté Montréal en 1990 pour Lon-
dres, où elle a travaillé pendant six
ans pour la chaîne, avant d’ouvrir
le premier magasin à Vancouver,
puis les bureaux de la filiale cana-
dienne, à Toronto.
« C’est un rêve d’ouvrir à Mon-
tréal. Le Québec offre un très bon
marché. Les Québécois connaissent
la mode et quand ils aiment une
marque, ils s’y attachent », a-t-elle
conclu.

« Le Québec offre un très
bon marché. Les Québécois
connaissent la mode et
quand ils aiment une
marque, ils s’y attachent. »

PHOTO FOURNIE PAR FRENCH CONNECTION

FCUK a déjà pignon sur rue à Montréal, et l’enseigne compte se retrouver
ailleurs au Québec.
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VENTES AU DÉTAIL
EN JANVIER

Source : Valeurs mobilières Banque Laurentienne

Vente Excluant les
au détail automobiles

Données finales 2,0% 2,4%
Attentes 0,6% 0,7%
Mois précédent -1,2% -1,1%
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Des résultats conformes
aux attentes pour la Corporation Power
La Financière fait croître ses profits de 28% au quatrième trimestre, à 404 millions
F R A NC I S V AI L L ES

La Corporation Power et sa filiale,
la Financière Power, ont de nou-
veau présenté des résultats en for-
te hausse au dernier trimestre, des
résultats toutefois conformes aux
attentes des analystes.

D’abord, la Financière Power a
dégagé un bénéfice net de 404 mil-
lions de dollars (55 cents par ac-
tion) au quatrième trimestre de
2004, en hausse de 28 % par rap-
port à la période correspondante de
2003. Les analystes sondés par
IBES s’attendaient à un bénéfice
par action de 54,5 cents.
« La croissance des résultats d’ex-
ploitation est très forte. Elle vient
notamment des économies d’échel-
le et de la synergie découlant de
l’acquisition de Canada-Vie », a
commenté Christian Godin, ges-
tionnaire de portefeuille pour
Montrusco Bolton, qui détient des
actions de la Corporation Power.
La baisse de 23 % du bénéfice net
annuel, à 1,56 milliard, est essen-
tiellement attribuable à un gain de
dilution de 888 millions en 2003
lié à l’acquisition de la Corporation
financière Canada-Vie.

La Financière Power est la principa-
le composante de la Corporation Po-
wer, l’entreprise de la famille Paul
Desmarais. La Financière est détenue
à 67,1% par la Corporation.
Globalement, le bénéfice net de la
société mère a crû moins rapide-
ment que celui de sa filiale. Les
profits de la Corporation Power ont
atteint 232 millions au quatrième
trimestre de l’exercice 2004, soit

une hausse de 15,4 %. Pour ce tri-
mestre, le bénéfice net par action
de la Corporation est de 51 cents,
soit légèrement moins que celui at-
tendu par les analystes (52,8 cents),
selon le sondage IBES. Power est
notamment propriétaire de Gesca,
éditeur du quotidien La Presse.
Les trois filiales de la Financière
Power ont contribué à la croissance
des résultats. Avant la prise en

compte des frais de restructuration,
Great-West Lifeco a vu son bénéfi-
ce net croître de 15,9 % au quatriè-
me trimestre, à 423 millions. La Fi-
nancière détient 70,4 % de Great-
West Lifeco.
La deuxième filiale, Financière
IGM, a également vu son bénéfice
net bondir au quatrième trimestre.
En excluant le versement d’indem-
nités à certains porteurs de parts de
fonds, la hausse est de 12,2 %, à
161,3 millions. IGM est propriété
de la Financière Power à 56,1 %.
IGM est l’entreprise qui détient le
Groupe Investors et la Corporation
financière Mackenzie.
Enfin, les résultats de la troisième
filiale, Pargesa Holding, ont égale-
ment contribué à la croissance. Cet-
te filiale, détenue par l’entremise
de Parjointco, a vu sa contribution
au bénéfice net atteindre 35 mil-
lions au quatrième trimestre, com-
parativement à 3 millions au cours
la période correspondante de 2003,
qui comprenait une charge spéciale
de 25 millions.
Au 31 décembre 2004, la Financière
Power avait un actif de 104,2 mil-
liards de dollars et des fonds propres
de 8,98 milliards. En se basant sur la
moyenne des fonds propres de la fin

de 2004 et de 2003, on obtient un
rendement de l’avoir de 18,2% pour
la Financière en 2004.
Selon Christian Godin, la Finan-
cière Power ne pourra, en 2005, ré-
péter son exploit de 2004 (croissan-
ce de 28 %). La hausse attendue
des profits se situe plutôt à 13 %
en 2005, « ce qui est tout de même
légèrement supérieur à la croissan-
ce prévue pour les banques ». Se-
lon M. Godin, l’affaiblissement du
dollar américain en 2005 viendra
neutraliser en partie les gains pré-
vus aux États-Unis par Great-West.
Avant la publication des résultats,
les quatre analystes qui suivent Po-
wer avaient un avis partagé sur les
deux titres. La moitié en recom-
mandent l’achat, tandis que l’autre
moitié est au neutre (conserver). La
cible sur 12 mois variait entre 34 et
37 $ dans le cas de l’action de Fi-
nancière, et de 33,50 $ à 37 $ dans
le cas de la Corporation.
Hier, le titre de la Financière Po-
wer (PWF) a grimpé de 21 cents
(0,6 %), à 32,41 $. Quant au titre
de la Corporation Power (POW.sv),
la hausse a été de 1 cent, à 30,81 $.
Depuis un an, les deux titres ont
gagné entre 18 et 20 %, approxi-
mativement.
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Le prix du mazout fait mal au secteur acéricole
R É JE A N L AC O M BE
LE SOLEIL

La guigne continue de s’acharner
sur l’industrie acéricole québécoise.
Confrontée à de sérieux problèmes
de production depuis quelques an-
nées où les surplus de sirop d’éra-
ble atteignent près de 62 millions
de livres, c’est maintenant le prix
exorbitant du mazout qui secoue
l’industrie.
Selon une enquête maison con-
duite par la Fédération des produc-
teurs acéricoles du Québec (FPAQ),
il en coûtera cette année aux acéri-
culteurs, qui font appel au mazout
pour faire bouillir l’eau d’érable,
2,52 $ pour produire un gallon de

sirop d’érable. L’an dernier, ils de-
vaient payer 1,82 $.
« Si la quantité d’huile pour pro-
duire un gallon de sirop d’érable
sera la même en 2005, le coût pour
produire ce dernier sera toutefois
beaucoup plus élevé », a précisé le
secrétaire de la FPAQ, Charles-Fé-
lix Ross.
L’enquête de la fédération menée
auprès des distributeurs de pro-
duits pétroliers démontre que le
prix du mazout varie de 53 à 58
cents le litre, soit 15 cents de plus
le litre que l’année dernière lais-
sant ainsi une augmentation de
38 %.
Depuis les cinq dernières années,
il s’agit de la plus forte hausse du
prix de l’huile à chauffage. En
2002, le prix du litre de mazout
avait atteint son niveau le plus bas,
à 33 cents. Le producteur acéricole
devait alors prévoir des dépenses
de mazout de 1,53 $ pour produire
un gallon de sirop d’érable.

Un gain
Mais avec le début de la nouvelle
saison des sucres, les producteurs

acéricoles ne vivent pas que de
malheurs. Dernièrement, la Cour
d’appel du Québec mettait un point
final à un vieux conflit qui s’éterni-
sait depuis près de 10 ans.
En confirmant la décision d’un tri-
bunal inférieur, la Cour d’appel
permet la dissolution du Regroupe-
ment pour la commercialisation des

produits d’érable du Québec
(RCPEQ) qui avait été créé en mars
1993 pour s’attaquer à la liquida-
tion des surplus presque chroni-
ques de sirop d’érable. Cet organis-
me a été mis au rancart en 2002, ce
qui a donné naissance à une con-
testation devant les tribunaux.

Si les acheteurs de sirop d’érable
qui font partie de ce regroupement
ne portent pas la cause en Cour su-
prême, la FPAQ, dirigée par Pierre
Lemieux, « héritera » d’une somme
de 20 millions, dont 12 millions se-
ront distribués aux acériculteurs.
Les 8 millions restant représentent
la valeur des équipements qui de-

viendront la propriété de la fédéra-
tion.

Des quotas
Mais cette année, même si les éra-
bles font preuve d’une grande gé-
nérosité, les quelque 10 000 acéri-
culteurs regroupé au sein de plus
de 7000 entreprises acéricoles vont
devoir ralentir leur production.
Ils doivent respecter un contin-
gent afin d’éviter que la réserve de
sirop d’érable devienne plus bouli-
mique. Ce contingent permettra

également réduire les réserves ac-
tuelles. Le Québec produit 75 % du
sirop d’érable et 80 % de cette pro-
duction est exportée dans une cin-
quantaine de pays.
Cette année, le contingent global a
été fixé à 69 millions de livres de
sirop d’érable. À la FPAQ, on esti-
me que ce quota représente le volu-

me des ventes pour la pro-
c h a i n e a n n é e d e
commercialisation. Ce quota
ne touche toutefois pas les
ventes faites directement au
consommateur.
Les dirigeants de la fédéra-
tion invitent donc leurs mem-
bres à cesser leur production
de sirop d’érable lorsqu’ils at-
teindront leur contingent.
« De cette façon, explique-t-
on, il sera possible d’ajuster

le volume récolté au besoin du
marché et d’éviter l’accumulation
de nouveaux surplus comme cela a
été le cas au cours des dernières an-
nées. »
L’an dernier, la fédération avait
attribué 7200 quotas espérant ainsi
mettre un frein à une production
incontrôlée. Cependant, il semble
que ce contrôle n’a pas suffi puis-
que l’industrie a hérité d’un sur-
plus de 15 millions de livres qui
sont venus s’ajouter aux réserves
de 45 millions.

L’an dernier, la Fédération avait attribué 7200
quotas, espérant ainsi mettre un frein à une
production incontrôlée. Cependant, il semble que ce
contrôle n’a pas suffi puisque l’industrie a hérité d’un
surplus de 15 millions de livres qui sont venus
s’ajouter aux réserves de 45 millions.

(Autoroute 20, sortie 112)

SAINT-MARC-SUR-RICHELIEU

Tél. : (514) 856-7787
www.lestroistilleuls.com
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2.8%*
TAUX DE LOCATION

1.8%*
TAUX DE FINANCEMENT

À COMPTER DE

VOLVO XC70 2005

TÉLÉPHONEZ-NOUS AUJOURD'HUI POUR PLUS D'INFORMATION
SUR NOS VOITURES DE COURTOISIE À FAIBLE KILOMÉTRAGE.

* Offre d'une durée limitée chez les concessionnaires Volvo participants et les services financiers automobile Volvo du Canada sur approbation de
crédit pour clients qualifiés du marché de détail seulement. Financement sur achat disponible à compter de 1,8 %. Exemple de financement : 20 000 $
financés à 1,8 % sur une période de 60 mois équivalant à des paiements mensuels de 348,80 $. Coût total de l'emprunt, 928 $. Frais de transport
et de livraison, 1 275 $. Taxes, immatriculation, assurance, PPSA et frais du concessionnaire en sus. Le concessionnaire peut vendre ou louer à coût
moindre. L'offre se termine le 31 mars 2005. Certaines modalités et conditions s'appliquent. Visitez votre concessionnaire Volvo pour tous les détails.
© 2005 Les automobiles Volvo du Canada ltée. « Volvo. Pour la vie » est une marque de commerce enregistrée, utilisée sous la licence par
Les automobiles Volvo du Canada ltée. Rappelez-vous de mettre votre ceinture de sécurité en tout temps. Visitez volvocanada.com.

UPTOWN VOLVO
4900, rue Paré, Montréal (514) 737-6666 www.uptownvolvo.com

ANNÉE MODÈLE OPTIONS
2005 S602.5T ARGENT/ CUIR GRAPHITE
2005 S602.5T BLEU MARINE/ CUIR TAUPE
2005 S602.5TAWD ARGENT/ CUIR GRAPHITE
2005 XC70 NOIR/ CUIR SABLE CLAIR
2005 XC70 OR CENDRÉ/ CUIR BRUN
2005 XC70 BLANC IMMACULÉ/ CUIR GRAPHITE
2005 XC70 ROUGE RUBIS/ CUIR SABLE CLAIR
2004 C70 ARGENT/ CUIR GRAPHITE

L'ÉVÉNEMENT VOITURE DE COURTOISIE 2005 DE UPTOWN VOLVO

Diplôme d’études supérieures
spécialisées en &nance d’entreprise
Le diplôme d’études supérieures en )nance d’entreprise offert par la
Télé-université vous permettra d’atteindre un haut niveau d’autonomie
professionnelle dans le domaine de la gestion )nancière des entreprises.
Ce programme de deuxième cycle, offert à distance, a été développé
conjointement par la Télé-université et HEC Montréal en collaboration
avec l’Ordre des CGA du Québec.

Séances d’information
Montréal
Le mercredi 6 avril 2005 à 18h
Télé-université
4750, avenue Henri-Julien • Salle 0045
Montréal (métro Laurier)

Québec
Le mardi 5 avril 2005 à 19h
Télé-université
455, rue de l’Église • Salle 2121
Québec

Date limite d’inscription pour
le trimestre d’automne 2005 :

13 mai 2005

Pour en savoir plus et
pour con&rmer votre présence

Service d’accueil
et de renseignements de

la Télé-université, de 8h30 à 18h

1 888 843-4333, poste 965

EXPERT en )nance d’entreprise
sans vous déplacer!

Devenez

L’expert-comptable
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L’EMPIRE,COMPAGNIE
D’ASSURANCE-VIE

AVIS DE CONVOCATION DE
L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE DES
ACTIONNAIRES ET DES TITULAIRES DE

POLICES AVEC PARTICIPATION
Avis est par les présentes donné que
l’assemblée générale annuelle des actionnaires
et des titulaires de polices avec participation de
L’Empire, Compagnie d’Assurance-Vie (ci-
après appelée la « Compagnie ») se tiendra au
165, avenue University, à Toronto en Ontario,
le mercredi 6 avril 2005 à 9 h 30 aux fins
suivantes :
1.Recevoir et étudier le rapport des

administrateurs et les états financiers pour
l’exercice écoulé, de même que le rapport des
vérificateurs.

2.Élire des administrateurs.
3.Nommer des vérificateurs.
4.Traiter tout autre sujet pouvant être présenté à

l’assemblée générale selon la procédure.
Fait à Kingston, Ontario, le 25 février 2005.

Par ordre du conseil d’administration :
Le Vice-président, Ressources humaines et
Secrétaire, Richard B. Carty

Les titulaires de polices avec participation peuvent
obtenir une copie de la circulaire sur la procuration
sollicitée par la direction en présentant une
demande au :

Secrétaire
L’Empire, Compagnie d’Assurance-Vie

259, rue King Est, Kingston (Ontario) K7L 3A833
00

02
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33
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Lombardie / Toscane
Départ le 8 sept. - 12 jours
à partir de 2899$

Nos vins ont une histoire…
CIRCUITS VIGNOBLES ET PATRIMOINE
Incluent: • Visites et dégustations de vins • Guide accompagnateur francophone •
Plusieurs repas inclus • Hébergement de qualité aux centres des villes • Autocar confortable
climatisé (max 30 pass.) Renseignez-vous auprès d’un agent de voyages.

Prix par personne en occupation double au départ de Montréal. Taxes, rabais et frais de dossier du grossiste inclus. Consultez la brochure
Circuits Européens 2005 pour tous les détails et conditions. Vacances Transat est membre de Transat A.T. Inc., et détenteur d'un permis du Québec.

Périgord / Bordelais
Départ le 21 mai - 11 jours
à partir de 2599$

Découvrez les
plus belles
régions
de la FRANCE
et de l’ITALIE !
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LES RÉSULTATS DE POWER EN 2004

Source : La Corporation Power, La Financière Power et La Presse

4eTRIMESTRE VERSUS ANNÉE VERSUS
2004 2003 2004 2003

LA CORPORATION POWER
Bénéfice d'exploitation 242 millions s 11,5% 954 millions s 17,5%

Bénéfice net 232 millions s 15,4% 949 millions t 25,2%

Bénéfice par action 51¢ s 15,9% 2,07$ t 25,8%

LA FINANCIÈRE POWER
Bénéfice d'exploitation 410 millions s 16% 1,55 milliard s 23%

Bénéfice net 404 millions s27% 1,56 milliard t 23%

Bénéfice par action 55¢ s28% 2,12$ t 25%
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Les requêtes se multiplient contre Jetsgo
Aéroports et entreprises réclament le droit de saisir des avions
MAXIME BERGERON

Les requêtes juridiques contre Jetsgo
se multiplient. Un regroupement
d’aéroports demandera aujourd’hui à
la Cour supérieure du Québec le
droit de saisir des appareils du
transporteur pour s’assurer un rem-
boursement prioritaire sur les autres
créanciers.
Après Nav Canada et le Greater To-
ronto Airport Authorities (GTAA)
plus tôt cette semaine, les aéroports
de Montréal, Vancouver, Ottawa,
Winnipeg, Québec, Edmonton, Cal-
gary et Halifax chercheront elles aussi
à convaincre un juge d’autoriser des
saisies d’avions. Cela leur est présen-
tement interdit en vertu de la Loi sur
les arrangements avec les créanciers
des compagnies (LACC), sous laquel-
le Jetsgo s’est placée le 11 mars der-
nier.
« Ce que les aéroports demandent à
la Cour, c’est de reconnaître qu’en
vertu de la loi qui régit la gestion des
aéroports, ils ont le droit de saisir des
actifs du transporteur s’ils ne sont pas
payés », a expliqué Yves Vincent, as-
socié senior de la firme RSM Richter,
chargée de superviser la restructura-
tion de Jetsgo.
« Ils veulent que, nonobstant la pro-
tection accordée par la LACC, la Cour
leur permette de saisir les avions
pour que le produit de la vente leur
soit remis en priorité à tout autre
créancier quand ils seront vendus », a
poursuivi M. Vincent.
Jetsgo doit notamment 922 000 $ à
Aéroports de Montréal (ADM),
400 000 $ à l’Aéroport international
de Vancouver, et plus de 9 millions
au GTAA. Ces sommes représentent
les frais d’amélioration aéroportuaire,
les taxes et les autres charges im-

payés par le transporteur montréalais.
Toutes les requêtes seront « reçues »
demain par un juge au palais de jus-
tice de Montréal, a indiqué Yves Vin-
cent.
NordTech Aérospatiale (et sa filiale
ExcelTech), le sous-traitant qui entre-
tenait les avions de Jetsgo, a lui aussi

réclamé à la Cour supérieure le droit
de « retenir » six appareils en atten-
dant d’être payé.
Dans sa requête, NordTech indique
que Jetsgo lui doit plus de 3,6 mil-
lions de dollars. Et la facture risque
d’augmenter rapidement : le créancier
réclame un « droit de rétention » de

6000 $ par jour pour chaque avion
depuis le 11 mars.
« C’est le principe de loi qui s’ap-
pelle le lien du mécanicien, le même
principe par lequel votre mécanicien
peut retenir votre auto si vous n’avez
pas payé à la suite d’une répara-
tion », a indiqué Luc Filiatrault, pré-

sident exécutif du conseil d’adminis-
tration de NordTech.
En déposant cette requête, l’entre-
prise souhaite notamment stopper la
vente d’un Fokker-100 à Ford Motor
Company « pour la somme de 3,5
millions de dollars américains », une
transaction qui pourrait être effectuée
d’ici la fin de la semaine. Les porte-
parole de Ford n’ont pas été en me-
sure de confirmer cette information.
NordTech demande également à la
Cour le droit de sortir à l’extérieur les
avions de Jetsgo qui encombrent ses
hangars de Québec et Montréal. Pour
l’instant, en vertu de l’arrangement
pris sous la LACC, l’entreprise n’a
pas le droit de bouger les appareils,
qu’elle continue par ailleurs à entre-
tenir à grands frais.
Cette situation a fait perdre plu-
sieurs contrats à NordTech, puisque
l’entreprise ne peut accueillir
d’avions additionnels dans ses ate-
liers, faute d’espace, soutient M. Fi-
liatrault. L’entreprise a dû mettre à
pied 161 de ses 425 employés depuis
l’arrêt des activités de Jetsgo, qui gé-
nérait 35% de ses revenus.
Michel Leblanc, le grand patron de
Jetsgo, s’attendait visiblement à ce
que des requêtes demandant la saisie
de ses avions soient déposées par ses
créanciers. C’est pourquoi il a de-
mandé aux pilotes d’amener les Fok-
ker-100 à l’Aéroport international
Jean-Lesage de Québec le 10 mars,
sous le prétexte que les avions néces-
sitaient un entretien spécial.
Dix-sept Fokker-100 sont toujours
cloués au sol dans la Vieille Capitale,
certains dans les hangars ou sur les
terrains de NordTech.
Il a été impossible d’obtenir les
commentaires Michel Leblanc au su-
jet de ces nouvelles requêtes.

PHOTO JACQUES BOISSINOT, PC ©

Dix-sept Fokker-100 sont toujours cloués au sol à Québec, certains dans les hangars ou sur les terrains de NordTech.
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Bombardier
perd un contrat
de 1,77 milliard
de la Défense
nationale
MARIE TISON

Bombardier est en voie d’échapper un important contrat
fédéral de formation de pilotes de 1,77 milliard de dol-
lars aux mains d’un consortium de l’Ouest canadien.
Cette défaite se répercutera sur le fabricant montréalais
de simulateurs de vol CAE, qui devait fournir au moins
deux simulateurs de vol et des services de formation
dans le cadre de la proposition de Bombardier. Il s’agi-
rait pour CAE d’une perte de quelques dizaines de mil-
lions de dollars.
Le vice-président de la Formation à l’aviation militaire
de Bombardier, Zev Rosenzweig, a soutenu que l’entre-
prise québécoise avait perdu le contrat parce que le gou-
vernement fédéral avait changé les règles du jeu vers la
fin du processus d’appel d’offres.
Une source gouvernementale a cependant affirmé à
La Presse Affaires que le processus était tout à fait équita-
ble et que Bombardier n’avait pas de raisons de se plain-
dre.
« Je regrette, mais ils ne peuvent pas tous les avoir, les
contrats du gouvernement, a soutenu cette source. Ils ont
manqué le bateau cette fois-ci, meilleure chance la pro-
chaine fois. »
Cela fait 12 ans que la division Formation à l’aviation
militaire de Bombardier fournit des services de forma-
tion aux pilotes à Portage la Prairie, au Manitoba. Le
contrat prendra fin en août prochain et sera remplacé par
un contrat beaucoup plus alléchant, qui comprend la
construction de nouvelles installations et la mise en pla-
ce de simulateurs de vol. Deux groupes étaient en lice
pour ce nouveau contrat, soit Bombardier et un consor-
tium dirigé par Kelowna Flightcraft, de la Colombie-Bri-
tannique.
Officiellement, la Défense nationale et le ministère fé-
déral des Travaux publics n’ont pas encore annoncé le
gagnant. Officieusement, le gouvernement a averti les
deux groupes que c’était Kelowna Flightcraft qui avait
remporté la partie. La source gouvernementale a indiqué
que la soumission de l’entreprise de la Colombie-Britan-
nique était inférieure de 310 millions de dollars à celle
de Bombardier.
M. Rosenzweig a expliqué que Kelowna Flightcraft
avait présenté une soumission moins élevée parce qu’el-
le avait pu bénéficier d’un financement favorable grâce à
une modification technique apportée, à sa demande, à la
toute fin du processus. Cette modification portait sur les
responsabilités du gouvernement face aux avions loués
en cas d’annulation du programme.
M. Rosenzweig a affirmé que Bombardier n’avait pas
été en mesure de refaire tout son plan de financement en
fin du processus.
Kelowna Flightcraft a fait savoir que l’obtention du
contrat lui permettra de créer 180 emplois. M. Rosenz-
weig a répliqué qu’en perdant le contrat, Bombardier
devait mettre 178 personnes à pied. « Cela fait mal, la
plupart sont avec nous depuis 12 ans », a affirmé M. Ro-
senzweig.
Kelowna Flighcraft utilisera des simulateurs de vol fa-
briqués aux États-Unis par Flight Safety. Les simulateurs
que CAE aurait fabriqués pour Bombardier seraient ve-
nus de Montréal. CAE a quand même fait preuve de
prudence hier. « Tant que le contrat n’a pas été officielle-
ment octroyé à un des deux groupes, nous ne pouvons
pas commenter », a déclaré la vice-présidente aux com-
munications d’entreprises de CAE, Nathalie Bourque.
L’action de catégorie B de Bombardier est demeurée à
peu près stable hier, gagnant 1 cent pour clôturer à
2,77 $, à la Bourse de Toronto. .
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La croissance de l’économie
canadienne freinée par le dollar
PRESSE CANADIENNE

TORONTO — La croissance de l’éco-
nomie canadienne au cours de la pré-
sente année sera ralentie par la vi-
gueur du dollar, selon une étude de
la Banque Royale rendue publique
hier.
La division des études économiques
du groupe financier RBC — société
mère de la plus importante banque
canadienne— prévoit une croissance
du produit intérieur brut (PIB) de
2,7% en 2005, après une progression
de 2,8% en 2004. La croissance de-
vrait s’accélérer en 2006 et atteindre
3,2%.
« À cause de l’appréciation de quel-

que 30% du dollar canadien au
cours des deux dernières années,
l’économie canadienne continue de
se heurter à des difficultés », a décla-
ré Craig Wright, économiste en chef
de RBC.
Il estime néanmoins que les dépen-
ses des consommateurs et des entre-
prises soutiendront la croissance en
2005, alors que le commerce interna-
tional la freinera de moins en moins
à mesure que l’année progressera.
La faible inflation ainsi que les taux
d’intérêt peu élevés, conjugués à
l’augmentation de la richesse des mé-
nages et à un marché du travail soli-
de, devraient continuer de soutenir la
hausse des dépenses de consomma-

tion, selon les économistes de RBC.
Du côté des entreprises, les investis-
sements devraient augmenter en
2005, puisque leur rentabilité de-
meure solide et que l’appréciation du
dollar canadien par rapport au billet
vert américain rend plus abordables
les machines et le matériel provenant
des États-Unis.
Les économistes de RBC soulignent
que de 70 à 80% des machines et du
matériel qu’achètent les entreprises
canadiennes sont importés des États-
Unis. Ils constatent cependant que le
secteur du commerce extérieur « a été
battu en brèche » pendant le deuxiè-
me semestre de 2004 en raison de
l’essor du dollar canadien, qui a en-

traîné une forte croissance des impor-
tations tout en faisant diminuer nette-
ment les exportations.
« Le dollar canadien devrait se sta-
biliser légèrement au-dessus (...) de
80 cents US », a dit M. Wright, ajou-
tant que « l’impact du commerce ex-
térieur sur la croissance économique
diminuera à mesure que l’année
s’écoule ».
Dans le cas du Québec, les écono-
mistes de RBC estiment que son
secteur manufacturier « a des diffi-
cultés à s’adapter à la hausse de la
monnaie canadienne », ce qui affec-
te sérieusement la croissance de
l’économie. L’étude prévoit une
croissance du PIB du Québec de

2,2 % en 2005 puis de 3 % en 2006.
« L’économie du Québec a connu
une croissance légèrement inférieure
à la moyenne nationale au cours des
cinq dernières années et ce léger écart
devrait persister en 2005 et 2006 », a
précisé John Anania, économiste en
chef adjoint chez RBC.
Il souligne cependant certains élé-
ments positifs pour le Québec, « no-
tamment le marché immobilier rési-
dentiel qui reste relativement
soutenu et le commerce de détail qui
bénéficie de prix à l’importation
moins élevés. Le Québec a aussi
réussi à attirer des investissements
étrangers directs ».
Les perspectives de croissance va-
rient beaucoup dans l’ensemble du
pays. Il existe ainsi un écart de 2,1
points de pourcentage entre le taux
de croissance le plus faible en 2005,
prévu à Terre-Neuve-et-Labrador
(1,6 %), et le plus fort, en Alberta
(3,7 %).
La croissance pour l’année en cours
devrait atteindre 2,4% en Ontario et
2,5% au Nouveau-Brunswick.
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La Fed hausse ses taux de 25 points
GABRIELLE GRENZ
AGENCE FRANCE-PRESSE

WASHINGTON — La Réserve fédéra-
le américaine (Fed) a relevé comme
prévu hier ses taux d’un quart de
point pour la septième fois consécu-
tive, et a laissé poindre pour la pre-
mière fois depuis longtemps une in-
quiétude sur l’inflation.
Le comité de politique monétaire
de la Fed (FOMC) a, comme prévu,
porté hier son principal taux direc-
teur à 2,75 %, mais le ton du com-
muniqué publié à l’issue de la réu-
nion a nettement changé par
rapport à celui du mois de février.

Le FOMC s’est surtout inquiété de
l’inflation et cet aveu — qui pour-
rait signaler à terme une hausse des
taux plus importante — a provoqué
des turbulences sur les marchés fi-
nanciers. La Bourse américaine a vi-
ré au rouge, les prix des obligations
très sensibles à l’inflation ont baissé
et le dollar a grimpé.
« Bien que les attentes d’inflation
à long terme restent bien contenues,
les pressions sur l’inflation ont aug-
menté ces derniers mois », note le
comité monétaire, qui signale que
les entreprises ont désormais plus
de facilité à répercuter les hausses
de prix sur leurs clients.

Pour autant, la manière dont le
communiqué est rédigé laisse en-
tendre qu’un resserrement moné-
taire plus musclé n’est pas pour
tout de suite.
Le FOMC a en effet repris son
« mantra » de ces derniers mois sur
un abandon « à un rythme mesu-
ré » d’une politique monétaire
qu’il continue de juger « accommo-
dante », à savoir stimulante pour
l’économie en jargon de banquier
central.
Pour les marchés, cette petite phra-
se signifie une hausse d’un quart de
point, comme la Fed l’a fait depuis
juin 2004, le début du cycle de res-

serrement monétaire aux États-Unis.
Le comité monétaire estime égale-
ment que, pour l’instant, les prix à
la consommation ne sont pas affec-
tés « de manière notable » si on en
exclut l’énergie et l’alimentation,
deux éléments très fluctuants.
« Le risque d’une hausse des taux
plus rapide augmente, mais cela
n’interviendrait que si l’inflation
sous-jacente (hors énergie et ali-
mentation) s’accélère », estime Ste-
phen Gallagher, économiste de So-
ciété Générale.
Pour lui, en l’état actuel des cho-
ses, la Fed va encore relever ses
taux d’un quart de point durant les

deux prochaines réunions, en mai et
en juin, avant de ralentir le rythme.
Marie-Pierre Ripert, d’IXIS CIB,
estime que « la Fed va garder son
rythme » de hausse des taux, mais
l’experte n’exclut pas que les choses
aillent plus vite si l’« inflation con-
tinue d’augmenter ».
« Le langage n’a pas beaucoup
changé, mais la Fed a fait un peu
plus allusion cette fois-ci aux pres-
sions inflationnistes », a renchéri
Peter Cardillo, stratège boursier
chez SW Bach.
« Cela pourrait être une petite in-
dication que la Fed pourrait devenir
plus agressive à un moment ou un
autre », a-t-il estimé.
Les marchés pourront se faire une
idée dès aujourd’hui avec la publi-
cation de l’évolution des prix à la
consommation au mois de février.
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PHOTO BLOOMBERG NEWS ©

Les amateurs de jeu vidéo peuvent désormais voir des voitures Dodge, Chrysler ou Jeep un peu partout dans les jeux
impliquant des automobiles. Sur la photo, une scène du jeu Tony Hawk Pro Skater 3 où l’on aperçoit un Jeep.

Les jeux vidéo,
un média de choix
pour la pub!

ALAIN MC KENNA

TECHNO.BIZ
COLLABORATION SPÉCIALE

Le nouveau filon pour le placement
média d’avant-garde se trouve dans
le jeu vidéo. Ça se comprend : avec
une industrie qui génère des ventes
au détail de 22,3 milliards de dol-
lars, ce marché prend de plus en
plus l’ampleur d’un média interac-
tif incontournable, pour qui désire
rejoindre les jeunes hommes de 12
à 35 ans.
« À ce jour, il doit être clair pour
tout le monde que, pour les jeunes,
le jeu vidéo est une part importante
de la culture sociale », affirme Mi-
chael Dowling, directeur général
de Nielsen Interactive Entertain-
ment. Nouvellement créée, cette di-
vision de la firme d’études de mar-
ché Nielsen a pour objectif de
comptabiliser la visibilité et le taux
de pénétration de la publicité dans
les jeux vidéo. « Par le fait même,
les jeux vidéo sont un puissant ou-
til pour rejoindre efficacement ce
groupe démographique. »
C’est que, de plus en plus, les fir-
mes de recherche sont capables de
relier la baisse d’écoute de la télé,
du cinéma et des médias dits tradi-
tionnels, dans cette strate de la po-
pulation, à la popularité croissante
des jeux vidéo dans le monde.

Moins de télé, plus de jeu
Selon les données de Nielsen,
l’auditoire télévisuel des hommes
âgés entre 18 et 34 ans a décliné de
12 %, en Amérique du Nord, en
2003, tandis que leur intérêt envers
les jeux vidéo s’accroissait. Chez
les ados, 15 % de ceux qui passent
les heures de grande écoute devant
le téléviseur les utilisent... afin de
jouer à des jeux vidéo.
Est-ce une mauvaise nouvelle
pour les annonceurs ? Pas nécessai-
rement, car ils peuvent encore
mieux cibler ces consommateurs de
choix, en y allant avec un peu de
tact.
Michael Dowling, de Nielsen,
précise que plus du tiers (35 %)
des joueurs s’entendent pour dire
que la publicité dans les jeux vidéo
les aide à déterminer quels pro-
duits acheter. Autrement dit, le pla-
cement publicitaire n’est pas aussi
marginal qu’on le croirait. Autre

fait : 70 % des personnes interro-
gées par Nielsen ajoutent que la
présence de produits « réels » dans
les jeux vidéo contribue à rendre
ces jeux plus « vrais » (genuine) !

Le cas de DaimlerChrysler
Les meilleurs exemples de place-
ment publicitaire sont probable-
ment les jeux de simulation de
course automobile. L’investisse-
ment publicitaire dans les jeux vi-
déo effectué par DaimlerChrysler,
qui a déjà été le troisième
constructeur automobile au mon-
de, est passé de rien en l’an 2000 à
10 % de son budget total de mar-
keting aujourd’hui.
C’est pourquoi les amateurs de
jeu vidéo peuvent désormais voir
des voitures Dodge, Chrysler ou
Jeep un peu partout dans les jeux
impliquant des automobiles...
« Quand j’étais enfant, je me levais
le samedi matin pour écouter les
dessins animés à la télé, mais mes
garçons préfèrent courir au sous-
sol pour ouvrir la console de jeu
vidéo », dit Jeff Bell, vice-prési-
dent du groupe Chrysler.
Chrysler a poussé l’audace au
point d’obliger les propriétaires
d’un exemplaire du jeu Tony
Hawk’ s Underground 2 (sur con-
sole Xbox, entre autres) de passer
par le site Web de la marque Jeep,
s’ils désirent télécharger des mises
à jour du jeu. M. Bell estime qu’il
s’agit là d’une solution efficace
pour arriver à comptabiliser la vi-
sibilité de son placement dans le
jeu.

Payant pour
les développeurs de jeux!
Les résultats tangibles d’une telle
publicité sont difficiles à mesurer,
mais cela n’empêche pas les fabri-
cants de jeux vidéo de saliver de-
vant le potentiel de ce véhicule
publicitaire.
« Il était un temps où c’est nous
qui devions payer pour utiliser des
marques connues, se souvient
Alain Tascan, président d’Electro-
nic Arts Canada (EA). Aujour-
d’hui, c’est l’inverse qui se pro-
duit : les compagnies de disques,
de vêtements et d’automobiles
viennent nous voir et nous offrent
de payer pour apparaître dans nos
jeux. »
Les études disponibles sont d’ail-
leurs très optimistes à ce sujet : de
200 millions de dollars américains
en 2004, le placement publicitaire
dans les jeux vidéo devrait passer
à pas moins de 1 milliard US d’ici
2008 !
« C’est un investissement très

rentable, assure M. Tascan. La gé-
nération Nintendo a formé une
culture globale, sans frontières, ce
que le cinéma et la télé n’ont pu
créer. »
Rentable à tel point que des
agences spécialisées dans la publi-
cité dans les jeux vidéo voient le
jour. C’est le cas de la société Mas-
sive Inc., qui s’est justement asso-
ciée à Nielsen Interactive Entertai-
nement, l’automne dernier, pour
créer un service de placement spé-
cialisé. « Traditionnellement, les
concepteurs de jeux vidéo et les
annonceurs n’ont pas su parler le
même langage », dit Chad Stoller,
directeur des communications
pour Massive, qui espère pouvoir
s’établir comme le pont idéal entre
les deux secteurs.
Pour les entreprises oeuvrant
dans le secteur du multimédia,
l’occasion est belle à saisir, surtout
que le marché du jeu vidéo est ap-
pelé à doubler de taille d’ici cinq
ans, selon les études faites à ce su-
jet.
Et encore, on n’a pas encore atta-
qué « l’autre » marché, celui des
femmes, toujours peu attirées par
ce passe-temps.

COURRIEL

Pour joindre notre collaborateur
alain.mckenna@lapresse.ca
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UN MARCHÉ
SANS FRONTIÈRES
Jeu vidéo et publicité
en quelques chiffres

Sources : EA Canada, Knowledge Networks, Nielsen Media
Research, DFC Intelligence

Âge moyen des joueurs
29 ans > Amérique du Nord
25 ans > Europe
21 ans > Asie

Sexe des joueurs
61 % hommes
39 % femmes

60 % des Nord-Américains jouent
couramment. Les conséquences sont :
52 % des joueurs écoutent moins de télé
47 % vont moins au cinéma
46 % louent moins de films

Ventes canadiennes de jeux
2003 : 19 millions $
2008 (projection) : 305 millions $

Placement publicitaire dans les jeux 
2004 : 200 millions $ US
2008 (projection) : 1 milliard $US

.
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L’américain Quiksilver achète Skis Rossignol
AGENCE FRANCE-PRESSE

PARIS — L’américain Quiksilver a
annoncé hier un accord pour la prise
de contrôle du français Rossignol,
premier fabricant mondial de skis,
pour devenir le « numéro un mon-
dial » des équipements et vêtements
de sport et d’activités de plein air.
Rossignol pourrait supprimer 134
postes, a indiqué le directeur finan-
cier, François Chauvet, au cours
d’une conférence de presse. Les sup-
pressions de postes seront composées
pour un tiers des départs naturels et
pour les deux autres tiers des départs
en préretraite, a-t-il précisé.
L’entreprise, qui fabrique skis, vête-
ments de sport, chaussures et fixa-
tions de skis, patins à roulettes, ra-
quettes de tennis et matériel de golf,
emploie 2900 personnes, dont la
moitié en France.
Quiksilver, qui a commencé en
1969 en Australie dans le marché de
créneau du surf, est devenu une griffe
internationale bien connue des jeu-
nes. La société veut ainsi donner
naissance « au leader mondial » des
sports et activités de plein air, a-t-elle
expliqué.
Rossignol, légende du ski français, a
marqué de sa signature de très nom-
breuses victoires aux Jeux olympi-
ques, dont celles des soeurs françai-
ses Goitschel dans les années 60.
Un comité central d’entreprise de-
vait se tenir hier au siège historique
de la société à Voiron, en Isère, là où
sont fabriqués les skis. Le groupe
compte également une usine à Sal-
lanches, en Haute-Savoie, et une usi-
ne près de Barcelone, en Espagne.
La proposition de Quiksilver, qui
place la valeur de l’entreprise à 241
millions d’euros (380 millions CAN),
sera accompagnée d’une offre publi-
que d’achat (OPA) portant sur la to-
talité des actions à 19 euros par titre.
Après l’annonce de Quiksilver, l’As-
sociation française des petits porteurs
actifs a annoncé qu’elle envisageait
de porter plainte contre X « pour di-
vulgation de fausses informations
ayant influencé le cours de Bourse »
de Skis Rossignol. L’action, suspen-
due pour la séance d’hier, valait
18,89 euros lundi soir à la clôture.
Skis Rossignol avait réalisé un chif-
fre d’affaires de 394,2 millions d’eu-
ros sur les neuf premiers mois de son
exercice 2004-2005 (avril-décembre),
en baisse de 0,5% par rapport à la
même période de 2003 (+2,2% à
taux de change constants).

« Afin de redresser cette situation,
une réorganisation des usines de skis
est engagée, ainsi que des actions de
réduction des frais de fonctionne-
ment », a annoncé Rossignol. Le di-
recteur financier a averti qu’en raison
de coûts de restructuration, le groupe
allait accuser une perte comprise en-
tre 10 et 16 millions d’euros sur
l’exercice 2004-2005.

Depuis plusieurs semaines, le titre
de Rossignol faisait l’objet d’une in-
tense spéculation en Bourse, les mar-
chés pariant sur une vente de la part
du propriétaire, Laurent Boix-Vives,
qui détient avec sa famille 45% du
capital de l’entreprise.
Bernard Mariette, 42 ans, président
de Quiksilver, entretient depuis de
nombreuses années de très bonnes

relations avec Laurent Boix-Vives, 78
ans. Quiksilver a précisé que M.
Boix-Vives, actuellement président
du conseil de surveillance du groupe
Rossignol, deviendrait administrateur
de Quiksilver et président de Roger
Cleveland Golf Company, filiale de
Skis Rossignols spécialisée dans le
golf.
M. Boix-Vives a jugé cette offre

« positive » et « favorable ». Une res-
ponsable syndicale CGT avait révélé
lundi que M. Boix-Vives et sa famille
avaient accepté de vendre leurs parts
au spécialiste de la glisse américain.
Elle avait ajouté que la transaction
devrait se solder par la suppression
de 152 emplois, dont 100 chez Rossi-
gnol et 52 dans sa filiale Dynastar
installée à Sallanches.

CARRIÈRES ET PROFESSIONS
cyberpresse.workopolis.com

Infirmières cliniciennes spécialisées :

Vers de nouveaux horizons

Ce n’est pas seulement un rôle d’infirmière; c’est une expérience globale. Le travail dans
l’une des sept régions du Canada, au sein d’une équipe multidisciplinaire qui procure des
services de santé aux communautés des Premières nations et des Inuits, constitue un défi
personnel et professionnel. Les rôles de conseillère, d’éducatrice, de chercheuse et de chef
de file de l’infirmière clinicienne spécialisée permettent au public cible de la région de jouir
d’une ressource spécialisée en pratique infirmière avancée. Établie en milieu urbain, avec
la possibilité de travailler dans les collectivités rurales et éloignées, vous partagerez vos
connaissances avec des infirmières, d’autres fournisseurs de soins de santé, des gestionnaires
de programmes et des dirigeants de la communauté afin d’améliorer la qualité des soins
infirmiers et de favoriser les changements au système de santé.

Qualités requises
Si vous êtes infirmière autorisée dans une province ou un territoire canadien, si vous détenez
une maîtrise en sciences infirmières d’une université canadienne, ou un diplôme équivalent
reconnu, et si vous possédez au moins deux années d’expérience dans le domaine de
spécialité, Santé Canada a besoin de vous et de votre savoir-faire ! Une expérience à titre
d’infirmière clinicienne spécialisée et auprès des membres des Premières nations ou des
Inuits sont un atout. À titre d’employeur souscrivant au principe de l’égalité d’accès à
l’emploi, Santé Canada s’engage à se doter d’un effectif compétent et diversifié, qui traduit
la diversité de la population canadienne. Nous encourageons les membres des groupes cibles
suivants à présenter leur candidature et à s’auto-identifier : les femmes (en particulier dans
les groupes professionnels où elles sont sous-représentées), les membres d’un groupe
minoritaire visible, les Autochtones et les personnes handicapées.

Postes à pourvoir
Vancouver, CB (un poste) : un poste dans le domaine des modes de vie sains;

Edmonton, AB (un poste) : un poste dans le domaine de la santé maternelle
et infantile;

Regina, SK (deux postes) : un poste dans le domaine de la santé maternelle
et infantile; un poste en gestion des maladies chroniques;

Winnipeg, MB (quatre postes) : un poste dans le domaine de la santé maternelle
et infantile; un poste dans le domaine de la santé mentale des adultes; un poste
dans le domaine des soins de longue durée; un poste dans le domaine de la lutte
contre les maladies transmissibles;

Ottawa, ON (deux postes) : un poste en gestion des maladies chroniques –
diabète; un poste dans le domaine de la santé publique – prévention des
blessures et des accidents/prévention des maladies transmissibles;

Montréal, QC (deux postes) : un poste en santé mentale des adultes;
un poste en gestion des maladies chroniques – diabète;

Halifax, NÉ (trois postes) : un poste dans le domaine des modes de vie sains –
diabète; un poste dans le domaine de la santé mentale des enfants ou des jeunes;
un poste en santé maternelle et infantile.

La date limite pour poser sa candidature est le lundi 18 avril 2005. Pour obtenir de plus
amples renseignements au sujet de ces postes ou de tout autre poste dans le domaine des
sciences infirmières à Santé Canada, ou pour demander un formulaire de demande d’emploi
pour l’un de ces postes, veuillez communiquer avec nous, sans frais, au 1 800 267-3367,
ou par courriel, à Nursing_Recruitment-Recrutement_de_personnel_infirmier@hc-sc.gc.ca.
Vous pouvez également postuler en ligne, à http://www.hc-sc.gc.ca/fnihb-dgspni/dgspni/bsi/
soins_infirmiers/emploi/postuler.htm. Seules les personnes qui présentent un formulaire
de demande d’emploi, un curriculum vitæ à jour et une lettre de présentation indiquant
clairement les régions et les postes désirés seront considérés. Lorsque vous posez votre
candidature, veuillez indiquer le numéro de traitement 05-NHW-FN-CCID-ONS-05.
Vous pouvez nous faire parvenir vos documents par le truchement du site Web, par courriel
ou par la poste, à l’adresse suivante : Recrutement de personnel infirmier, Bureau des
services infirmiers, Direction générale de la santé des Premières nations et des Inuits,
Santé Canada, pré Tunney, I.A. 1916A, Ottawa (Ontario) K1A 0K9. Nous remercions
toutes les personnes qui présenteront leur candidature. Nous ne communiquerons
qu’avec celles retenues pour une entrevue.

Nota : la présente est rédigée au féminin dans le simple but d’alléger le texte, mais s’applique également aux hommes
et aux femmes.

Health
Canada

Santé
Canada

33
02

69
0A

E
N

G
A

G
E

M
E

N
T

R
E

S
P

E
C

T
I

N
T

É
G

R
I

T
É

R
I

G
U

E
U

R DIRECTION ADJOINTE
École secondaire Soulanges

La Commission scolaire des Trois–Lacs, dont le centre administratif est situé à Vaudreuil–
Dorion, dessert une clientèle de plus de 14 000 élèves, répartis entre 28 écoles primaires,
3 écoles secondaires, 2 centres de formation professionnelle et 1 centre d’éducation des
adultes. Inspirée de valeurs organisationnelles privilégiées, elle recherche une personne
reconnue pour ses habiletés de gestion et ses approches pédagogiques, stimulée par la
fonction de direction adjointe d’une école de plus de 1 300 élèves.

À ce poste, vous aurez la responsabilité de participer activement à la réalisation du projet
éducatif et des programmes d’études et assurerez l’application du régime pédagogique.
Vous devrez également animer l’équipe enseignante, superviser l’encadrement disciplinaire
de votre secteur et gérer les activités étudiantes.

Vous détenez un diplôme universitaire de 1er cycle (3 ans), dans un champ de spécialisation
approprié. Vous avez complété 6 crédits en gestion dans un programme universitaire de 2e

cycle (qui doit comporter un minimum de 30 crédits en gestion). Vous détenez également
une autorisation permanente d’enseigner délivrée par le ministre, possédez 5 années
d’expérience pertinente et maîtrisez la langue française, conformément au niveau demandé
pour ce poste.

La rémunération se situe entre 57 195 $ et 74 354 $ et s’accompagne d’une vaste gamme
d’avantages sociaux et d’un régime de retraite avantageux.

Pour plus de détails, veuillez consulter notre site web, à l’adresse suivante :
www.cstrois-lacs.qc.ca, section du Service des ressources humaines.

Si ce dé" vous intéresse, faites parvenir votre curriculum vitæ avant le mardi 29 mars
2005, 16 heures 30, à : CONCOURS 04-05-C034, Service des ressources humaines,
Commission scolaire des Trois–Lacs, 400, avenue Saint–Charles,
Vaudreuil–Dorion (Québec) J7V 6B1, Courriel : reshum@cstrois-lacs.qc.ca

La Commission scolaire des Trois-Lacs remercie tous les
candidats et candidates de leur intérêt, mais ne communiquera

qu’avec les personnes retenues pour une entrevue.

3303550A

Le Programme d’autisme préscolaire du Centre hospitalier pour enfants de
l’est de l’Ontario recherche activement une personne désirant travailler en

équipe, dans un milieu dynamique. Le programme fournit des services dans tout
l’est de l’Ontario, sous la forme d’interventions comportementales intensives (ICI)

aux enfants d’âge préscolaire et les aide dans leur transition vers l’école.

Thérapeute Principal(e)
En tant que thérapeute principal(e) en services d’intervention comportementale intensive précoce
pour les enfants autistes, vous serez responsable de la supervision clinique et générale des
thérapeutes instructeurs (fournisseurs de services directs). Vous devrez également effectuer des
évaluations fonctionnelles et comportementales, participer au processus de planification du
traitement, concevoir le programme en collaboration avec les parents, et vous assurer qu’il est
exécuté, et remplir la fonction administrative nécessaire à la prestation des services.

Le(la) candidat(e) retenu(e) doit travailler à sa maîtrise en psychologie ou dans un domaine
connexe, et avoir cinq ans d’expérience, dont trois ans d’expérience clinique directe dans l’analyse
comportementale appliquée aux enfants. Il(elle) a des compétences prouvées en supervision
clinique et en supervision de programmes, en évaluation et en service direct. Il(elle) doit
également avoir un permis de conduire valide et accès à un véhicule. Enfin, il(elle) doit accepter
de participer à un programme complet de formation et le terminer avec succès. Le bilinguisme
(anglais-français) est un atout.

Nous offrons des conditions intéressantes, notamment un programme complet d’avantages sociaux.
Nous vous invitons à faire partie de notre équipe très spécialisée qui échange des connaissances,
partage son expertise et fournit des services exceptionnels aux clients. Si ce poste vous intéresse,
écrivez-nous, le 25 mars 2005 ou avant, en nous indiquant pourquoi vous estimez être le candidat idéal.
Notre adresse : Agent des services de recrutement, Division des Ressources humaines,
401, chemin Smyth, Ottawa (Ontario) K1H 8L1 télécopieur : (613) 738-4233
courriel : jobs@cheo.on.ca (texte ou fichier MS Word, svp)

Nous remercions tous ceux qui voudront bien nous écrire; toutefois, nous ne répondrons qu’aux candidats
qui satisfont à nos exigences.

Faire une différence dans la vie des
enfants et des adolescents

3302665A
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Swiss passe
sous l’aile de
l’allemande
Lufthansa
MARIE-NOËLLE BLESSIG
AGENCE FRANCE-PRESSE

ZURICH — La compagnie aérienne
helvétique Swiss est passée hier sous
l’aile de sa concurrente allemande
Lufthansa, après avoir reçu le feu vert
de ses actionnaires, convaincus que
cette opération servira au mieux les
intérêts de la Suisse en matière de
transports.
Toute l’opération s’est déroulée en
une seule journée, avec d’abord l’ac-
cord du gouvernement, principal ac-
tionnaire de Swiss avec 20,4% du
capital, puis la réunion des instances
dirigeantes de Swiss et de Lufthansa,
et enfin la signature de l’accord, pro-
grammée hier soir à Zurich.
Dans un premier temps, Lufthansa
va prendre une participation minori-
taire dans Swiss, puis une opération
publique d’achat va être lancée en
mai 2005 en direction des petits ac-
tionnaires, dont les titres sont cotés
en Bourse. Il s’agit de 14% du capi-
tal, pour lesquels Lufthansa est prêt à
débourser un maximum de 45 mil-
lions d’euros (71 millions CAN).
Puis, au troisième trimestre, Luf-
thansa va amener sa participation à
49%, après le feu vert des autorités
européennes de la concurrence. La
prise de contrôle à 100% est prévue
en 2006-2007.
Au total, Lufthansa compte débour-
ser autour de 300 millions d’euros
pour Swiss, qui compte actuellement
7900 employés et dispose d’une flotte
de 80 avions. Grâce à cette reprise,
Lufthansa espère réaliser des syner-
gies évalués à 160 millions d’euros
par année à partir de 2007.
La Suisse a obtenu l’assurance que
l’aéroport de Zurich-Kloten conser-
verait sa place de plate-forme aérien-
ne internationale. En outre, des négo-
ciations devraient être rouvertes avec
l’Allemagne sur les conditions d’at-
terrissage et de décollage à Zurich, un
sujet qui inquiète en Suisse depuis
un an, après des restrictions imposées
par les Allemands.
Swiss est une toute jeune compa-
gnie, créée en mars 2002 sur les cen-
dres de la défunte Swissair, à la suite
d’un mouvement de solidarité sans
précédent dans le monde politique et
économique suisse.

La société, filiale de Kangourou Média Inc., compagnie publique (www.tsx.com) sous le
sigle KTV, commercialise Kangoroo.TVTM, un appareil portatif unique qui permet aux
spectateurs d’événements de voir et d’entendre toute l’action, en tout temps. La
société, dont le siège social est situé sur la rive nord de Montréal, est à la recherche
des candidats bilingues seulement, passionnés et prêts à investir leur dynamisme,
leur expertise et leur créativité au sein d’une équipe de calibre international. Tous les
postes peuvent demander une certaine mobilité. Pour plus de renseignements sur la
société : www.kangaroo.tv

Nous sommes à la recherche de candidats pour les postes suivants :

VP Marketing : - BAC administration (option marketing)
- 5 années d’expérience en marketing, sport / multimédia

Directeur de contenu - Bac administration option marketing
Multimédia : - Et/ou l’équivalent en années d’expérience
Coordonnateur Marketing : - Bac administration option marketing

- 5 années d’expérience gestion/coordination
d’événements

Project Manager : - Bac en génie électrique
- Et/ou l’équivalent en années d’expérience

Rédacteur technique : - Ingénieur / Technicien électronique
- Et/ou l’équivalent en années d’expérience
- Connaissances avancées MS Office et MS Project

Contrôleur : - Titre comptable reconnu (CA, CMA, CGA)
- 5 années d’expérience dans un poste similaire
- 5 ans d’expérience dans une compagnie publique

Adjointe administrative : - Excellente maîtrise MS Office
- 5 années d’expérience dans un poste similaire

Commis aux achats : - 2 ans d’expérience dans le domaine des achats
- Excellente maîtrise MS Office
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S.V.P. Faites parvenir votre C.V. par télécopieur au (450) 974-7599
par courriel : atruchon@kangaroo.tv
par la poste : 17510, rue Charles, #500, Mirabel (Québec) J7J 1X9

110000%% CCAANNAADDIIEENN.. À titre de radiodiffuseur public du Canada,
CBC/Radio-Canada offre à tous les Canadiens des services de radiodiffusion qui
reflètent et célèbrent la diversité de notre patrimoine, de notre culture et de
notre réalité.

Ombudsman, Services anglais (Mandat de cinq ans)
CBC/Radio-Canada s’est formellement engagée à faire preuve d’exactitude, d’intégrité et
d’équité dans ses activités journalistiques. À titre d’ombudsman, vous servirez d’instance
d’appel pour les plaignants qui ne sont pas satisfaits des réponses données par le personnel de
CBC/Radio-Canada. Vous devrez déterminer si le processus journalistique ou l’émission visée
par la plainte allait à l’encontre des normes et des pratiques journalistiques de la Société. Vous
devrez de plus mettre en évidence les principales préoccupations du public d’après les plaintes
recueillies et en aviser la direction et les journalistes de CBC/Radio-Canada en conséquence.

Pour réussir à ce poste, vous devez posséder une solide expérience en tant que journaliste, de
préférence dans la presse écrite et en radiodiffusion, et avoir déjà effectué des recherches et des
analyses sur les enjeux et les processus journalistiques. Vous devez être doté d’excellentes
aptitudes pour les communications et les relations interpersonnelles, et votre crédibilité et votre
intégrité doivent être reconnues par les journalistes de la Société, ainsi que par l’ensemble de la
communauté journalistique et par le public. De l’expérience dans le domaine de la direction
de la rédaction et le bilinguisme représentent également des atouts.

Les personnes qui possèdent les compétences requises sont invitées à poser leur candidature
pour ce poste à Toronto (TOR00332) d'ici le 6 avril 2005 au www.cbc.ca/jobs.

Nous remercions tous les candidats de leur intérêt; toutefois, nous ne
communiquerons qu’avec ceux qui auront été retenus pour une
entrevue. CBC/Radio-Canada s’engage à appliquer les principes de
l’équité en matière d’emploi et de représentation à l’antenne.

3302561A
.
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MULTIPORTIONS / DALISA, UNE
ENTREPRISE EN PLEINE CROISSANCE

DANS LE SECTEUR DE LA
TRANSFORMATION DES VIANDES, EST

ACTUELLEMENT À LA RECHERCHE D’UN(E) :

PLANIFICATEUR / ACHETEUR
SOUS L’AUTORITÉ DU DIRECTEUR DE

PRODUCTION :

Responsabilités :
Planification de la Production
Achats et approvisionnement
Gestion des matières premières
Logistique et Transports

Défis : Planifier les productions quotidiennes de façon à mini-
miser les coûts en répondant aux attentes de nos clients et
services.

Coordonner et analyser nos besoins en transport.

Élaboration d’un plan de réduction des coûts d’achat des ma-
tières premières et fournitures.

FORMATION : Vous êtes diplômé dans les secteurs de l’ad-
ministration / gestion, ou tout domaine connexe ; vous possé-
dez cinq ans d’expérience dans les fonctions de ce poste et
vous avez une expérience notable dans les divers program-
mes suivants : Traitement de texte Word, Excel et Outlook
ainsi que les systèmes comptables Navision.

Connaissance PVA.

Bilingue et connaissance du secteur alimentaire.

Nous offrons une vaste gamme d’avantages sociaux, un
salaire compétitif.

Toutes les candidatures seront traitées confidentielle-
ment. Faites parvenir votre C.V. à : Multiportions / Dalisa à
l’attention de Mme Louise Martin au 382, boul. Croisetière
Nord, Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec) J2X 5N5.

Par courriel : louise.martin@multiportions.com
3303599

COMPTABLE
PRINCIPAL
Dans le cadre de ce rôle prépondérant au sein de l’équipe
des rapports financiers, vous serez responsable du traitement,
de l’interprétation approfondie et de l’analyse des données
financières ainsi que de la préparation des états financiers.

Outre de solides acquis dans le domaine des PCGR, vous
possédez un baccalauréat en administration des affaires, un
titre professionnel en comptabilité et de 3 à 5 ans d’expérience
en comptabilité générale. Vous maîtrisez l’anglais et le français,
savez utiliser les tableurs électroniques, en particulier Excel, et
êtes capable de respecter les délais dans un environnement au
rythme accéléré. Vous devez également connaître les systèmes
automatisés. La connaissance des règles comptables
américaines et du système BaaN constitue un atout.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitæ, avant le 6 avril
2005, aux : Ressources humaines, EMS Technologies Canada
Ltée, 21025, route Transcanadienne, Sainte-Anne-de-Bellevue
(Québec) H9X 3R2. Télécopieur : (514) 425-3037.
Courriel : dotation@ems-t.ca (fichier texte seulement s.v.p.)
Égalité des chances d’emploi. Nous remercions tous les candidats, mais ne
pourrons communiquer qu’avec les personnes retenues pour une entrevue.

www.ems-t.com
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Développement économique Saint-Laurent
est à la recherche de

Agent de communication

Sous l’autorité du supérieur immédiat, le titulaire du poste est
responsable de réaliser les activités de promotion et de rela-
tions publiques, la conception et coordination de la produc-
tion de différents outils de communication pour la corporation
de développement économique Saint-Laurent et ses services
spécialisés.

Fonctions et responsabilités

Relations publiques et organisation d’événements
I Coordonne et organise des entrevues et conférences de

presse
I Rédige les communiqués et les articles de presse
I Organise des activités promotionnelles
I Coordonne l’achat de publicité et de commandites

Production de matériel
I Participe à la conception et à la production de matériels

corporatifs
I Collabore au développement d’outils et d’objets promo-

tionnels
I Rédige les rapports annuels et les bulletins d’information

économique
I Coordonne la réalisation et la mise à jour du site Internet

Exigences
I Détenir une formation universitaire en communication
I Avoir le sens de l’organisation et la facilité de communica-

tion écrite
I Avoir une parfaite maîtrise du français et une bonne con-

naissance de l’anglais
I Posséder une bonne connaissance de l’informatique
I Faire preuve de leadership, d’autonomie et de dynamisme
I Une connaissance du développement économique serait

un atout

Traitement
Selon l’expérience et les qualifications.

Faire parvenir votre curriculum vitae avant 16 h 30, le vendredi
8 avril 2005. Seuls les candidats retenus seront convoqués pour une
entrevue.

Concours «Agent de communication»
Développement économique Saint-Laurent

777, boulevard Marcel-Laurin
Saint-Laurent (Québec) H4M 2M7

developpement.economique@ville.saint-laurent.qc.ca
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REPRÉSENTANT(E)S AUX VENTES
Nous sommes un des grands manufacturiers de produits
du tabac.
Nous offrons 3 postes de représentant(e)s aux ventes à
temps plein mais non permanents (à contrat) pour les ré-
gions suivantes : Montréal, St-Hyacinthe / Drummond-
ville et Sherbrooke.
(sur votre demande veuillez spécifier la région)
Bien que de statut temporaire ces postes offrent une possi-
bilité de carrière à une personne motivée et déterminée.
L’expérience de la vente est un atout mais non essen-
tielle. Toutefois, les candidat(e)s devront posséder un ni-
veau scolaire collégial (au minimum), d’exceptionnelles
aptitudes en communication et organisation, une attitude
positive et pouvoir travailler sous un minimum de supervi-
sion.
Le bilinguisme (français, anglais) est souhaité.
Nous offrons d’excellents avantages, un véhicule de
compagnie ainsi qu’un salaire hautement compétitif.
Toutes les demandes seront traitées confidentiellement.
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au plus
tard le 4 avril 2005 à :

Référence : 1310
C.P. 6041, Succ. Centre-ville
Montréal (Québec) H3C 3E3
ou par courriel à carrieres@lapresse.ca

33
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La raison...
Êtes-vous passionné pour la Gestion des comptes stratégiques? Êtes-vous passionné
pour les sports et avez-vous le goût de travailler pour la compagnie ayant le premier rôle
dans l’industrie du sport.

Le rôle...
Nike Canada recherche présentement un/une:

Gérant(e) de compte stratégique expérimenté(e)
afin de servir l’un de nos principaux compte stratégique franchisé et ayant un rôle
prépondérant au Québec.

Afin de maximiser le retour sur l’investissement du compte et celui des nos actionnaires, les
objectifs primordiaux du rôle sont essentiellement d’être en mesure de répondre à
l’environnement dynamique de croissance du compte et d’augmenter le chiffre d’affaire. La
gestion des comptes stratégiques se mesure en dernier lieu par notre capacité
d’augmenter la valeur ajoutée au compte le plus efficacement possible.

Accroître les ventes et les revenus tout en desservant le compte ainsi qu’identifier et
exploiter des occasions de croissance des affaires, sont des objectifs additionnels.

Les pré-requis...
Pour poser votre candidature à ce poste, vous devez être bilingue, avoir un baccalauréat
(préférablement en administration des affaires) et compter au moins 3 à 5 années
d’expérience pertinente dans la gestion des comptes majeurs auprès d’une grande
compagnie. De l’expérience dans l’industrie du sport constitue un atout.

Compétences souhaitées: aptitudes à la communication, connaissance de la clientèle,
techniques de présentation, résolution de problèmes, prise de décisions, aptitude à
influencer, sens analytique, gestion de marque et orientation envers les résultats.
Disponibilité à la relocalisation est un atout majeur.

Just do it...
Si vous êtes en mesure de satisfaire à tous ces critères et que vous ne demandez pas
mieux que de travailler au sein d’une grande entreprise novatrice et énergique dans le
monde du sport, nous attendons de vos nouvelles avec impatience. Nike Canada offre une
rémunération et des avantages sociaux très concurrentiels de même qu’un milieu
dynamique axé sur le travail d’équipe.

Veuillez transmettre votre curriculum vitae et vos exigences salariales par courriel à
l’adresse hr.canada@nike.com. Nous remercions à l’avance toutes les personnes
intéressées; toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les personnes ayant le profil
souhaité qui seront convoquées en entrevue. Les agences de placement sont priées de
s’abstenir.

Une voiture et un permis de conduire du Québec en bonne et due forme sont obligatoires.
Le poste relève de nos bureaux de Montréal.

3302637

AVOCAT OU AVOCATE (bureau à Montréal)

Vous connaissez le milieu syndical, sa mentalité, ses
aspirations ? Vous adhérez aux orientations de la CSD ?
Notre centrale recherche un avocat ou une avocate
expérimenté(e) dans le domaine des accidents du travail et
maladies professionnelles.

Vous représenterez les travailleurs et travailleuses en matière
de lésions professionnelles et de santé et sécurité. En outre,
vous conseillerez les syndicats en matière de prévention et de
réparation des accidents du travail et maladies professionnelles.

Titulaire d’un baccalauréat en droit et membre en règle du
Barreau du Québec, vous comptez trois années d’expérience
pertinente et maîtrisez les règles applicables en matière de droit
administratif et de droit commun. Vous avez l’esprit d’équipe
ainsi qu’une facilité à communiquer, oralement ou par écrit, en
français et, au besoin, en anglais.

Vous serez appelé(e) à effectuer de fréquents déplacements au
Québec. Vous devez aussi être flexible en matière d’horaires.

Les personnes intéressées doivent faire
parvenir leur curriculum vitae au plus tard le
6 avril 2005 à Ressources humaines,
Centrale des syndicats démocratiques
5100, rue Sherbrooke Est, bureau 800
Montréal, Québec H1V 3R9
Courriel : caronam@csd.qc.ca
Télécopieur : (514) 899-5113

Seules les personnes retenues pour une
entrevue recevront un accusé de réception. 33
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Au CEPEO, la différence c’est l’équipe formidable
de professionnels engagés et chaleureux où tous
partagent une même vision : celle d’une éducation
branchée sur l’avenir et axée sur l’excellence. Le
réseau du CEPEO englobe plus d’une trentaine
d’écoles élémentaires et secondaires de langue
française solidement implantées dans toutes les
communautés de l’Est ontarien et dessert plus de
11 000 élèves. Joignez-vous à l’équipe dynamique
du CEPEO!
Le CEPEO est à la recherche d’un(e) :

AGENT(E) D’ENTRETIEN
DES INFRASTRUCTURES

À noter que la date de tombée est le 5 avril 2005 à
15 heures.
Veuillez consulter la page WEB du Conseil pour ob-
tenir plus de renseignements

www.cepeo.on.ca 33
03
46
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POSTES D’ARCHITECTES NAVALS
TRANSPORTS CANADA
RÉGION DU PACIFIQUE
Transports Canada est à la recherche d’un inspecteur technique principal
de marine (architecte naval). Vous devez posséder un diplôme d’un établis-
sement d’enseignement canadien reconnu ou une équivalence canadienne
au diplôme étranger, ainsi qu’une vaste expérience de la conception navale,
de la construction maritime, des réparations navales, des opérations navales,
de l’assurance de la qualité liée au secteur maritime et d’autres domaines
connexes. Vous possédez une bonne connaissance de l’anglais et êtes apte
à obtenir une cote de sécurité. Vous devez aussi réussir une évaluation de
votre état de santé et accepter d’entreprendre souvent des déplacements
reliés au travail.

Comme inspecteur technique principal de marine (architecte naval), votre
échelle salariale sera de 62 271 $ à 70 949 $ par année à laquelle s’ajoute
une gamme d’avantages généreux.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à l’adresse ci-dessous
au plus tard le 15 avril 2005 et inscrire le numéro de référence
05-MOT-OC-VAN-003807 sur votre demande. Vous devez également
indiquer si vous êtes citoyen canadien.

S. Lukas
À l’attention du directeur régional
Direction de la sécurité maritime
800, rue Burrard, Bureau 620
Vancouver (C.-B.) V6Z 2J8
Courriel : Lukass@tc.gc.ca

Note :
Votre curriculum vitae doit démontrer clairement que vous rencontrez toutes
les exigences du poste. Nous remercions tous ceux et celles qui présenteront
une demande d’emploi. Seules les personnes dont les candidatures sont
retenues seront contactées.

Les candidats et candidates qui détiennent un diplôme étranger doivent
fournir une preuve d’équivalence canadienne. Pour plus de renseignements,
consultez le Centre canadien sur les diplômes internationaux à www.cicic.ca.

La Fonction publique du Canada s’est engagée à se doter d’un effectif
compétent qui reflète la diversité de la population canadienne.

La fonction publique du Canada s’est engagée à instaurer des processus
de sélection et un milieu de travail inclusifs et exempts d’obstacles. Si l’on
communique avec vous au sujet de ce concours, veuillez faire part au
représentant ou à la représentante du ministère de vos besoins pour lesquels
des mesures d’adaptation doivent être prises pour vous permettre une
évaluation juste et équitable.

Si vous voulez que l’on tienne compte de votre curriculum vitae pour
d’autres postes à Transports Canada, rendez-vous sur notre site Web à
www.tc.gc.ca/emplois/ ou contactez sans frais le Centre de recrutement
pour l’inspection et la réglementation à 1 866 707-7716.

This information is available in English.
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Conseiller /conseillère associé(e), Services aux particuliers
RBC Dominion valeurs mobilières souhaite recruter un(e) conseil-
ler/conseillère associé(e) pour l’un des plus importants groupes
de gestion de portefeuilles de clients particuliers de la firme.
Le Groupe recherche un professionnel offrant un service à la
clientèle axé sur les résultats.
La personne retenue travaillera en étroite collaboration avec
le gestionnaire de portefeuille au sein d’une équipe grande-
ment motivée où les défis ne manquent pas. Elle sera respon-
sable du service à la clientèle et de la gestion des comptes
clients. Le titulaire du poste aura de solides aptitudes pour la
gestion relationnelle, le sens de l’organisation, un grand souci
du détail et sera capable de travailler sous pression. La rému-
nération globale comprend le salaire de base auquel s’ajoute
une prime.
Le Groupe jouit d’une excellente réputation. Les personnes
intéressées qui possèdent trois années ou plus d’expérience,
qui ont réussi le Cours sur le commerce des valeurs mobiliè-
res au Canada et qui veulent rapidement gravir les échelons
dans le domaine des services financiers doivent envoyer leur
curriculum vitae à l’adresse suivante :

M. Mark Marcinkiewicz, CFA
Groupe Bruce Kent
RBC Dominion valeurs mobilières
1, Place Ville-Marie, Bureau 300
Montréal (Québec) H3B 4R8
Télécopieur : (514) 878-7175

Exigences

I Diplôme universitaire de premier cycle et Cours sur le com-
merce des valeurs mobilières au Canada;

I Connaissance des marchés financiers;
I Solides habiletés de communication interpersonnelle;
I Bilinguisme (français et anglais) — écrits et parlés;
I Au moins trois ans d’expérience dans l’industrie des servi-
ces financiers.

RBC Dominion valeurs mobilières prône la diversité de l’effec-
tif et encourage toutes les personnes qualifiées à appliquer à
ce poste.

NACEV CONSULTANTS INC.
INGÉNIEURS - CIVIL (MUNICIPAL)

INGÉNIEURS - MÉCANIQUE DU BÂTIMENT
INGÉNIEURS - ÉLECTRICITÉ DU BÂTIMENT

Expérience requise

TECHNICIENS - CIVIL (MUNICIPAL)
TECHNICIENS - MÉCANIQUE DU BÂTIMENT
TECHNICIENS - ÉLECTRICITÉ DU BÂTIMENT

Expérience requise / Maîtrise AutoCad

Postes ouverts immédiatement
Transmettre votre C.V. : a/s des Ressources humaines

Fax: (514) 353-8723
Courriel : ingenierie@nacev.ca 32

44
28
7

33
02
52
0

L’ALTERNATIVE! Illustrations Claude LeSauteur

Un tremplin à votre carrière!

Notre firme, vouée au service de la PME depuis près de 30 ans, affiliée au groupe Pannell
Kerr Forster International et accréditée auprès du Comité canadien de la reddition des
comptes (CCRC), est à la recherche d’une comptable ou d’un comptable agréé possé-
dant de l’expérience dans les missions de vérification de sociétés publiques afin de join-
dre les rangs de notre équipe spécialisée dans ce domaine.

La ou le candidat retenu joindra également les rangs de notre service du contrôle
de la qualité et du développement professionnel dirigé par monsieur Martin Cloutier, CA,
associé, et appuyé par monsieur Claude Laroche, CA, associé universitaire.

Nous recrutons également toute personne avec un titre professionnel en comptabilité
(ou en voie d’obtention), et désireuse de se joindre à notre équipe :

L’ALTERNATIVE!

Faire parvenir votre curriculum vitae à l’attention de :

Madame Danielle Cousineau
rh@hd-pkf.ca

COMPTABLES AGRÉÉS
Membre du réseau PKF International

215 rue St-Jacques, bureau 1200, Montréal (Québec) Canada H2Y 1M6
Téléphone : (514) 845-9253 Télécopieur : (514) 845-3859 info@hd-pkf.ca www.hd-pkf.ca
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LA PRESSE AFFAIRES

EN BREF

Profits records
pour l’industrie
des valeurs mobilières
L’industrie canadienne des valeurs
mobilières a enregistré des profits re-
cords pour le quatrième trimestre
ainsi que l’ensemble de l’année 2004.
L’Association canadienne des cour-
tiers en valeurs mobilières (ACCO-
VAM) a fait savoir hier que le bénéfi-
ce d’exploitation a atteint un sommet
de 1,1 milliard de dollars pour le tri-
mestre et de 3,9 milliards pour l’an-
née. Les profits du quatrième trimes-
tre ont ainsi bondi de 77% par
rapport à ceux de la période de trois
mois précédente. Pour l’année, le bé-
néfice d’exploitation est en hausse de
16% par rapport au précédent record
établi en 2003. L’ACCOVAM attri-
bue cette performance à « un climat
favorable aux investissements et un
solide redressement du marché en fin
d’année ». Les principaux piliers de
la croissance dans l’industrie des va-
leurs mobilières ont été la gestion du
patrimoine et les services bancaires
d’investissement.
Presse Canadienne

La Banque
Laurentienne
prolonge de six ans
le contrat d’IBM
La filiale canadienne d’IBM a indi-
qué, hier, avoir conclu une entente de
30 millions de dollars avec la Banque
Laurentienne, par laquelle la cliente
prolonge de six ans son contrat d’in-
formatique. Accordé à l’origine en
2001, ce contrat d’impartition porte
sur les applications administratives,
les services de guichet automatique,
la gestion de patrimoine, les fonds
mutuels et autres activités, indique
un communiqué d’IBM Canada, éta-
blie à Markham, en Ontario. Suivant
la nouvelle entente, qui offre « plus
de flexibilité », la cliente pourra
« ajuster la capacité de traitement se-
lon les besoins et ne payer que pour
ce qu’elle utilisera », souligne le four-
nisseur. En cas de demande accrue à
certains moments, « IBM pourra
instantanément fournir le surcroît de
capacité nécessaire », ajoute la filiale
d’IBM, d’Armonk, dans l’État de
New York. La Laurentienne et IBM
s’étaient en outre entendues, en 2004,
pour des services liés à l’installation
de quelque 200 guichets automati-
ques au Québec, offrant de nouveaux
types de services bancaires.
Presse Canadienne

Les administrateurs
de la Gaspésia
pourraient être privés
de leur immunité
Les anciens administrateurs du projet
Gaspésia pourraient être privés de
l’immunité que leur confère depuis
un peu plus d’un an la Loi (fédérale)
sur les arrangements avec les créan-
ciers des compagnies. Le juge Paul
Chaput, de la Cour supérieure du
Québec, a en effet pris en délibéré,
hier, la requête d’un groupe d’entre-
preneurs de la construction qui sou-
haitent que soient levés les obstacles
légaux les empêchant de poursuivre
ceux qu’ils considèrent comme res-
ponsables de la débandade du chan-
tier de Chandler. Leur avocat, Yves
Poirier, a souligné qu’à l’origine les
mesures protégeant les administra-
teurs visaient à faciliter l’entrée en
scène d’un repreneur et la relance
d’une entreprise. Dans le cas de la
Gaspésia, une telle issue semble dé-
sormais très improbable. Dans ce
contexte, « je trouverais indécent que
les administrateurs continuent à bé-
néficier impunément et indéfiniment
de cette immunité exceptionnelle
prévue pour des circonstances dans
lesquelles nous ne sommes plus ».
Presse Canadienne

« Acquizition.biz élargit rapidement mon réseau de contacts.
En moins de 24 heures, nous avons reçu pas moins de 16 demandes

d’information pour une entreprise en technologie. »
Robert Lévesque, Barrontech

Acquizition.biz est un service efficace, abordable et confidentiel qui met en réseau le plus grand nombre

d’acheteurs et de vendeurs d’entreprises au Québec. Des centaines d’entrepreneurs, de professionnels

et d’institutions le recommandent et l’utilisent avec succès.

Pour plus de détails, visitez www.acquizition.biz

Composez le (514) 499-0334 ou le 1 866 499-0334 pour parler avec un conseiller dès aujourd’hui !

PAS FAIT POUR VENDRE
UNE ENTREPRISE À PAS DE TORTUE.
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Pour les règles, modalités et conditions SmartRewards veuillez visiter www.canjet.com ou téléphoner au 1.800.809.7777. Tarifs applicables aux nouvelles réservations seulement et aucun séjour minimum requis. Les places sont limitées et sous réserve des disponibilités. On peut effectuer un changement jusqu'à 2 heures avant l'heure de départ moyennant des frais. Les tarifs n'incluent pas les taxes, le supplément Nav Canada, les assurances, les frais de sécurité ni les frais d'aéroport, le cas échéant.

West Palm Beach à partir de 1189$ par
personne, hébergement jumelé, taxe en sus.
Crowne Plaza, Singer Island
Transport aérien, hôtel, voiture intermédiaire
Contactez votre agent de voyage.

TARA
Agent de Bord,Halifax
(Nouvelle-Écosse)

CYBERAUBAINES
POUR LE VOYAGE
ALLER SIMPLE
DEPUIS MONTRÉAL
À PARTIR DE : *96$* $117 *136$

HALIFAX WEST PALM BEACH ST. JOHN’S / DEER LAKE

canje t .com • 1 .800 .809.7777 ou con tac tez vo t re de voyage. • * Réservez avant 24 mars 2005 pour les voyages effectués avant le 17 juin 2005.
3283467A
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LA PRESSE AFFAIRESINVESTIR
REVUE
BOURSIÈRELes investisseurs montent à bord
Les marchés
chutent

RICHARD DUPAUL

FIN DE SÉANCE

L’action de Gestion Ace Aviation,
société mère d’Air Canada, est re-
partie en forte hausse hier, con-
trastant avec l’accueil plutôt froid
réservé la veille aux résultats de la
compagnie pour 2004. Les inves-
tisseurs ont ainsi été rassurés par
les prédictions du transporteur,
qui prévoit bénéficier en 2005
d’un ciel moins encombré et d’une
structure financière allégée.

L’action d’ACE, qui glissait de
0,9 % lundi, a bondi de plus de
4 % en matinée à la Bourse de
Toronto pour atteindre un som-
met 36,49 $. Sous l’effet des pri-
ses de profits, le titre a cependant
perdu un peu d’altitude par la
suite pour finir à 36 $, en hausse
de 1,06 $, ou 3 %, pour la jour-
née.
« Les gens ont eu besoin de
temps pour digérer les chiffres
(...) le marché voit l’avenir d’un
oeil plus favorable, comme c’est
mon cas d’ailleurs », a confié Da-
vid Pupo, analyste chez Valeurs
mobilières Dundee. Le spécialis-
te, qui terminait hier une nouvel-
le étude sur Air Canada, est l’un
des plus optimistes à Bay Street
avec un prix cible de 45 $ pour le
titre d’ici un an.
Lundi, Air Canada annonçait
qu’elle avait réalisé un profit de
16 millions de dollars (17 cents
par action) au quatrième trimes-
tre de 2004, soit une nette amé-
lioration par rapport à la perte de
768 millions subie un an plus tôt.
De plus, la compagnie dit prépa-
rer un financement de 600 mil-
lions, en actions et en obligations
convertibles, dans le but de rem-
bourser un emprunt coûteux et
contraignant de 540 millions con-
tracté auprès de GE Capital. Le
transporteur prévoit ainsi épar-
gner 27 millions en frais d’intérêt

annuellement.
Cette opération financière en
prépare aussi une autre : la vente
prochaine de la participation mi-

noritaire d’Air Canada dans sa fi-
liale Aéroplan.
Selon les experts, la valeur tota-
le d’Aéroplan tourne autour de 2

milliards de dollars. On ne sait
pas quelle forme prendra la tran-
saction, mais, selon Fadi Cha-
moun, de UBS, la « liquidation »
partielle d’Aéroplan représente-
rait une valeur additionnelle de 3
à 8 $ par action pour Air Canada,
« ce qui milite en faveur de notre
recommandation d’« achat (du ti-
tre) », affirme l’analyste.
Air Canada, faut-il ajouter, pro-
fitera aussi de la mise au hangar
de Jetsgo, qui est au bord de la
faillite. La disparition probable
de ce concurrent signifie pour Air
Canada des revenus additionnels
de « 150 à 200 millions » et ce,
« sans accroître sensiblement ses
coûts », soutient M. Chamoun.
Selon lui, Air Canada génère
40 % de ses revenus-passagers-
mille sur le marché canadien.
Toutefois, les experts ont mis un
bémol aux prévisions optimistes
d’Air Canada, qui prévoit réaliser
un profit substantiel en 2005
(certains avancent le chiffre de
300 millions) grâce à des revenus
accrus de 7 %, à environ 9,4 mil-
liards.
James David, de Scotia Capital,
s’attend à un BAIIA (bénéfice
avant impôt, intérêts et amortisse-
ment) de 1,4 milliard cette année,
soit 200 millions de moins que la
moyenne des prévisions, étant don-
né qu’il prévoit une offre plus im-
portante de sièges (capacité) sur le
marché l’été prochain. De plus, la
hausse des cours pétroliers pourrait
retrancher 300 millions au BAIIA,
dit-il.
M. Chamoun, pour sa part, esti-
me que la capacité sur le marché
nord-américain augmentera de
12 % en 2006, ce qui accroîtra la
pression sur le prix des billets
d’avion et sur les marges bénéfi-
ciaires des sociétés aériennes.
Aussi, il a révisé à la baisse hier
son prix cible pour l’action
d’ACE, qui passe de 45 à 44 $,
pour refléter des profits attendus
en 2006 de 3,64 $ par action
(comparativement à un « consen-
sus » de 4,04 $).
M. David se fait nettement plus
pessimiste par contre, en tablant
sur un repli du titre à 30 $ d’ici
un an... avant une remontée à
35,50 $ dans deux ans.

PRESSE CANADIENNE

TORONTO — Les marchés financiers
ont suivi le cours baissier du pétrole,
hier. La Bourse de Toronto a été en-
traînée par ses titres prépondérants
de ressources naturelles. L’indice
S&P/TSX a laissé 46,33 points, à
9647,22, dans un volume de 266,6
millions d’actions échangées.
À Wall Street, le Dow Jones des 30
industrielles a dégringolé de 94,88
points, à 10 470,51, et le S&P 500 a
décru de 12,07 points, à 1171,71.
Le dollar canadien a fini la séance
avec un petit gain de 0,08 cent US, à
82,69 cents US, après être monté, le
matin, jusqu’à 83,44 cents US.
Le cours de la devise s’est infléchi à
la baisse après que la Réserve fédéra-
le, à Washington, ait décidé — tel
que prévu— d’augmenter ses taux
d’intérêt, ce qui a redonné de l’élan
au dollar américain.
La banque centrale américaine s’en
tient à des hausses modérées
— c’était la septième de 0,25% de-
puis juin 2004— mais sa manière de
faire pourrait évoluer. « Si les risques
à long terme d’inflation semblent
contenus, les pressions inflationnistes
ont repris ces derniers mois et la force
des prix devient plus évidente », ex-
plique l’institution financière.
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Alcoa annonce la suppression
de 2000 emplois

Hausse des profits de Mont Saint-Sauveur
D’APRÈS CP

Mont Saint-Sauveur International
inc., exploitant de centres de ski, a
réalisé des profits et touché des reve-
nus plus élevés au cours de son der-
nier trimestre.
Hier, la compagnie a précisé qu’elle
avait engrangé un bénéfice de 3,2
millions de dollars, ou 43 cents par

action, au cours des trois mois termi-
nés le 23 janvier. Cela se compare à
un profit de 2,8 millions, ou 37 cents
par action, un an plus tôt.
Les revenus trimestriels sont passés
de 20 millions à 26,5 millions.
La compagnie a indiqué que la
hausse de 32% des revenus était due
en partie à des ventes dans le secteur
immobilier à son centre de ski de Jay

Peak, dans le Vermont.
Plus tôt cette semaine, l’exploitant
avait fait part d’un plan de 1,08 mil-
lion pour transformer la compagnie
en société privée.
La compagnie a indiqué que les ac-
tionnaires se prononceront par vote
sur ce plan le 28 avril prochain, le
plan prévoyant qu’ils toucheront
2,30 $ par action.

PRESSE CANADIENNE

PITTSBURGH — Le géant américain
de l’industrie métallurgique Alcoa
Inc. a annoncé hier la suppression de
2000 emplois au cours de la prochai-
ne année, alors que le fabricant d’alu-
minium entend procéder à une ratio-
nalisation de ses opérations.
L’entreprise se départit également
de sa participation minoritaire dans
le groupe métallurgique et énergé-
tique norvégien Elkem ASA pour
environ 870 millions US.
Les compressions, devant avoir
lieu dans certaines des opérations
que compte Alcoa en Amérique du
Nord, en Europe et en Amérique

du Sud, donneront lieu à des frais
exceptionnels après impôts de 20 à
25 millions US. Elle devraient ce-
pendant permettre à la firme
d’épargner 45 millions US par an-
née.
Alcoa emploie actuellement envi-
ron 131 000 personnes dans 43
pays, dont 6000 au Canada. L’en-
treprise exploite trois alumineries
au Québec, soit à Baie-Comeau,
Bécancour et Deschambault, entre
autres installations.
L’an dernier, le géant américain a
procédé à une refonte de sa structu-
re organisationnelle afin de mettre
sur pied des unités d’exploitation
mondiales.
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Forzani révise son bénéfice
D’APRÈS CP

Forzani Group Ltd. a révisé de 1 cent

à la baisse ses résultats annoncés tou-
chant le bénéfice par action du qua-
trième trimestre de 2004 et de 4 cents

pour tout l’exercice après avoir tenu
compte des répercussions d’un chan-
gement des pratiques comptables re-
latives à certains coûts de location, a
fait savoir hier le plus important dé-
taillant spécialisé en articles de sport
au Canada.

LE PÉTROLE
NEW YORK (AP) Prix par baril en $ US

Mardi Lundi
Dubai 47,46 47,43
North Sea Brent 55,73 55,52
West Texas Intermediate 56,04 56,62

RÉSULTATS FINANCIERS
REVENUS (000 $) BÉNÉFICE NET (000 $) BÉN. / ACTION

Cour. An dern. Var. % Cour. An dern. Var. % Cour. An dern.

Ag Growth Inc. F.(AFN.UN / TSX) 31 déc. - 283 jours 42 405 n.d. 8 723 n.d. 0.91 n.d.

Agriculture, Manitoba

Art In Motion Inc.F. (AIM.UN / TSX) 31 août - 4e trim. 19 283 n.d. 2 228 n.d. 0.28 n.d.

Loisirs/Voyages/Hôtels, C.-B. 151 days 34 781 n.d. 4 856 n.d. 0.61 n.d.

Bell Cda Int’l (BI.H / TSX CROIS.) 31 déc. - 12 mois 0 0 51 781 (38 277) — 1.29 (0.96)

Télécomm., Québec

Bema Gold (BGO / TSX) 31 déc. - 4e trim. 26 445 26 716 -1 (44 649) (20 152) — (0.12) (0.06)

Mines/Métaux, C.-B. 12 mois 92 133 86 817 6 (79 615) (30 576) — (0.22) (0.09)

Bonterra Ene. Inc.Tr. (BNE.UN / TSX) 31 déc. - 4e trim. 13 166 9 529 38 6 389 3 502 82 0.42 0.26

Pétrole/Énergie, Alberta 12 mois 47 966 38 381 25 20 366 14 016 45 1.43 1.05

CanWel Build.Mat.. (CWX / TSX) 31 déc. - 4e trim. 127 970 117 494 9 1 478 879 68 0.12 0.14

Construction/Bâtiment, C.-B. 12 mois 597 585 531 129 13 10 491 7 425 41 1.04 1.16

Compton Petroleum (CMT / TSX) 31 déc. - 4e trim. 75 702 62 757 21 16 377 12 308 33 0.14 0.10

Pétrole/Énergie, Alberta 12 mois 298 243 263 999 13 63 633 118 880 -46 0.54 1.02

Forte Res. Inc. (FRZ / TSX) 31 déc. - 4e trim. 12 019 5 154 133 (312) 125 — (0.01) 0.01

Pétrole/Énergie, Alberta 12 mois 38 483 18 630 107 58 231 -75 0.00 0.01

LPBP Inc. (HML / TSX) 31 jan. - 1er trim. 12 756 12 253 4 11 762 7 809 51 n.d. n.d.

Médical/Produits pharm., Ontario

Mont St-Sauveur (MSX.A / TSX CROIS.) 23 jan. - 3e trim. 26 500 20 000 32 3 200 2 800 14 0.43 0.37

Aliment./Boissons, Québec 9 mois 40 400 30 500 32 918 500 84 0.12 0.07

Power Corp. of Cda (POW / TSX) 31 déc. - 4e trim. 6 382 000 6 291 000 1 232 000 201 000 15 0.51 0.44

Banques/Services fin., Québec 12 mois 24 323 000 15 747 000 54 949 000 1 268 000 -25 2.07 2.79

Power Fin. Corp. (PWF / TSX) 31 déc. - 4e trim. 6 269 000 6 189 000 1 404 000 318 000 27 0.55 0.43

Banques/Services fin., Québec 12 mois 23 922 000 15 369 000 56 1 558 000 2 023 000 -23 2.12 2.81

Sino-Forest Corp. (TRE.A / TSX) 31 déc. - 4e trim. 130 629 82 336 59 20 144 8 036 151 0.15 0.09

Papier/Prod. forest./Conten., C.-B. 12 mois 330 945 265 739 25 52 774 30 180 75 0.43 0.38

TGS North Amer. R. (NAR.UN / TSX) 31 déc. - 4e trim. 14 169 11 463 24 8 218 6 643 24 n.d. n.d.

Immobilier, Alberta 12 mois 51 169 45 744 12 30 355 27 196 12 n.d. n.d.

World Point Term. (WPO / TSX) 31 déc. - 12 mois 60 936 48 177 26 7 379 7 336 1 0.36 0.39

Transport/Camionnage, Ontario

Source: CNW Group
.... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... . ...

Inscrivez-vous au site
www.lapresseaffaires.com
et découvrez une foule d’informations sur les entreprises inscri-
tes en bourse.

LES BOURSES DANS LE MONDE
VARIATION

FERMETURE NET EN %
VARIATION

FERMETURE NET EN %

AMÉRIQUE DU NORD/SUD
S&P 500  (New York) 1171,71 -12,07 -1,02
Mexico Bolsa 13062,45 -31,95 -0,24
Brazil Bovespa Stock 26618,06 -793,28 -2,89

EUROPE/AFRIQUE
DJ Euro Stoxx 50 P 2862,72 5,45 0,19
FTSE 100  (Angleterre) 4937,30 3,80 0,08
CAC 40  (France) 4047,18 14,18 0,35
DAX (Allemagne) 4320,69 24,33 0,57

IBEX 35 (Espagne) 9299,20 73,80 0,80
Milan MIB30  (Italie) 32122,00 38,00 0,12
Amsterdam Exchanges 369,67 0,61 0,17
OMX (Stockholm) 766,32 6,15 0,81
Swiss Market  (Suisse) 5915,60 7,92 0,13

ASIE/PACIFIQUE
NIKKEI 225 (Japon) 11841,97 -37,84 -0,32
Hang Seng (Hong Kong) 13776,47 -57,88 -0,42
S&P/ASX 200  (Australie) 4233,80 -32,60 -0,76

L’ARGENT
Les courtiers londoniens ont baissé mardi le prix de l’ar-
gent de (—0 0600) cents américains par rapport à l’ou-
verture de la veille.
Mardi: $7 0550
MONTREAL— Handy & Harman évaluait hier le prix de
l’argent canadien à ($8 901) (—0 026) l’once troy.
NEW YORK — Handy & Harman évaluait hier le prix de
l’argent américain à ($7 125) (+0 020) l’once troy.

LES OBLIGATIONS
GOUVERNEMENT DU CANADA

Émetteur Coupon Échéance Prix Rend. Var.
Canada 6.00 1 Sept. 05 101.43 2.65 -0.03
Canada 8.75 1 Déc. 05 103.98 2.86 -0.08
Canada 7.00 1 Déc. 06 106.05 3.28 -0.20
Canada 7.25 1 Juin 07 108.04 3.40 -0.26
Canada 6.00 1 Juin 08 107.02 3.63 -0.36
Canada 5.50 1 Juin 09 106.36 3.83 -0.40
Canada 9.50 1 Juin 10 125.47 4.00 -0.54
Canada 9.00 1 Mars 11 125.51 4.10 -0.51
Canada 6.00 1 Juin 11 109.81 4.18 -0.46
Canada 10.25 15 Mars 14 143.26 4.36 -0.72
Canada 9.75 1 Juin 21 157.27 4.66 -0.84
Canada 8.00 1 Juin 23 138.40 4.80 -0.81
Canada 8.00 1 Juin 27 142.15 4.87 -0.83
Canada 5.75 1 Juin 29 112.47 4.86 -0.71
Real Ret. 4.25 1 Déc. 21 131.59 2.01 -0.55
Real Ret. 4.25 1 Déc. 26 137.83 2.07 -0.60

PROVINCIAL
B C M Fin 5.50 24 Mars 08 105.08 3.68 -0.33
Hydro Qué. 8.50 15 Août 05 102.26 2.56 -0.06
Hydro Qué. 11.00 15 Août 20 162.04 5.12 -0.81
Manitoba 7.75 22 Déc. 25 132.06 5.20 -0.72
N Brunswic 5.70 2 Juin 08 105.83 3.73 -0.34
N Brunswic 6.00 27 Déc. 17 109.83 4.94 -0.64
Nwfndlnd 6.15 17 Avril 28 109.78 5.40 -0.51
Nva Scotia 6.60 1 Juin 27 116.56 5.31 -0.67
Ontario 6.13 12 Sept. 07 105.95 3.57 -0.29
Ontario 6.25 25 Août 28 112.54 5.30 -0.67
Hydro Ont. 7.75 3 Nov. 05 102.90 2.81 -0.11
Hydro Ont. 7.45 31 Mars 13 117.13 4.84 -1.06
Hydro Ont. 8.50 26 Mai 25 140.38 5.23 -0.74
Hydro Ont. 8.25 22 Juin 26 137.90 5.26 -0.75
P E I 6.00 3 Oct. 07 105.68 3.61 -0.29
P E I 8.50 27 Oct. 15 129.65 4.87 -0.71
Québec 6.50 1 Oct. 07 106.88 3.60 -0.30
Québec 6.00 1 Oct. 29 108.30 5.38 -0.66
Tor-Met 7.75 1 Déc. 05 103.21 2.92 -0.11

CORPORATIONS
Bk Scotia 5.65 22 Juil. 13/08 105.40 3.89 -0.36
Bell Can. 7.00 24 Sept. 27 111.75 6.03 -0.63
Bombardier 7.35 22 Déc. 26 83.00 9.16
Cdn Occ Pet 6.30 2 Juin 08 106.65 4.04 -0.35
Cons Gas 6.10 19 Mai 28 103.69 5.80 -0.61
Gtaa 5.95 3 Déc. 07 105.46 3.78 -0.31
Gtaa 6.45 3 Déc. 27 104.21 6.10 -0.58
Investors Gr 6.65 13 Déc. 27 107.29 6.05 -0.59
Nav Canada 6.60 1 Déc. 06 105.15 3.41 -0.22
Nav Canada 7.40 1 Juin 27 122.63 5.60 -0.69
Pcan Pete 8.75 9 Nov. 05 103.52 2.92 -0.12
Poco Petrol 6.60 11 Sept. 07 106.41 3.83 -0.29
Precision Dr 6.85 26 Juin 07 106.69 3.71 -0.28
Royal Bk Of 6.75 4 Juin 12/07 106.57 3.59 -0.28
Sears Can. 6.55 5 Nov. 07 104.91 4.52 -0.29
Suncor Inc 6.10 7 Août 07 105.44 3.67 -0.28
Thomson C 6.50 9 Juil. 07 106.19 3.64 -0.28
WCoast En 5.70 16 Avril 08 105.20 3.87 -0.33
WCoast En 6.75 15 Déc. 27 108.21 6.07 -0.61

LES DEVISES
(PC) Les taux de devises étrangères, fournis mardi par la Banque de
Montréal; ces taux interbancaires, en (dollar) canadien, ne sont pas
ceux du commerce de devises au détail.
Afrique du Sud rand $ 0.2080
Arabie saoudite riyal $ 0.3343
Argentine peso $ 0.42534
Australie dollar $ 0.9820
Bahamas dollar $ 1.2235
Bahreïn dinar $ 3.2918
Barbade dollar $ 0.6296
Bermudes dollar $ 1.2235
Brésil real $ 0.4559
Bulgarie lev $ 0.8368
Caraïbes dollar $ 0.4718
Chili peso $ 0.00212
Chine renminbi $ 0.1509
Chypre livre $ 2.8057
Colombie peso $ 0.000525
Corée won $ 0.001229
Costa Rica colon $ 0.002656
Danemark couronne $ 0.2207

Egypte livre $ 0.2144
Em.A.U. dirham $ 0.3379
Etats-Unis dollar $ 1.2093
Europe euro $ 1.5826
Fidji dollar $ 0.7725
Guyane dollar $ 0.006933
Haïti gourde $ 0.0338
Hong Kong dollar $ 0.1595
Hongrie forint $ 0.00665
Inde roupie $ 0.0291
Indonésie roupie $ 0.000139
Israël shekel $ 0.2879
Jamaïque dollar $ 0.0215
Japon yen $ 0.011455
Kenya shilling $ 0.0169
Koweït dinar $ 4.3175
Liban livre $ 0.000820
Malaisie ringgit $ 0.3354
Maroc dirham $ 0.1471
Mexique peso $ 0.1155
Norvège couronne $ 0.2007
Nouvelle-Zélande dollar $ 0.9244
Pakistan roupie $ 0.0217

Pérou sol $ 0.3808
Philippines peso $ 0.0229
Pologne zloty $ 0.4011
Rép. dominicaine peso $ 0.0452
Rép. tchèque couronne $ 0.0545
Roumanie leu $ 0.0000450
Royaume-Uni livre $ 2.2801
Russie rouble $ 0.0450
Singapour dollar $ 0.7559
Slovaquie couronne $ 0.0421
Slovénie tolar $ 0.006831
Sri Lanka roupie $ 0.01249
Suède couronne $ 0.1798
Suisse franc $ 1.0535
Taïwan dollar $ 0.0396
Tanzanie shilling $ 0.001130
Thaïlande baht $ 0.0322
Trinité-Tobago dollar $ 0.2020
Tunisie dinar $ 1.0061
Turquie livre $ 0.9313
Ukraine hryvna $ 0.2353
Venezuela bolivar $ 0.00058
Les cotes sont en devises canadiennes. ..

L’ENTREPRISE EN CHIFFRES
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(AIR CANADA)
Symbole : ACE.RV (Toronto) Année financière : 31 décembre
Siège social : Montréal Nombre d’employés : 28 200

RÉSULTATS FINANCIERS
Périodes se terminant le 31 décembre, en millions de dollars, sauf les montants par action

4E TRIMESTRE 12 MOIS
ACE Air Canada1 ACE Air Canada1

2004 2003 2004 2003

Revenus 2062 1977 8900 8373
Profit net 16 -768 -880 -1867
Profit net par action 17 ¢ -6,39 n/d -15,53

INDICATEURS FINANCIERS
Bénéfice par action prévu2 :
3,13 $ (2005) ; 4,04$ (2006)

Ratio cours-bénéfices (2005) : 11,5x
Cœfficient d’occupation : 75,9 %
(T4 2004) contre 71,5% (T4 2003)

Actif total : 9,4 milliards
Dettes à long terme : 4,0 milliards
Avoir net2 : 203 millions
1 Avant la restructuration
2 Prévision moyenne des analystes, selon UBS

Fermeture...36,00 $
En hausse ..........1,06 ¢

+3,03 %

PLUS : Pour 2005, Air Canada
va profiter d’une structure
financière allégée, d’une grille
tarifaire améliorée après la
disparition de Jetsgo et d’un
cœfficient d’occupation accru

MOINS : la hausse des coûts
du kérosène et l’augmentation
prévue de la « capacité » (sièges
offerts) sur le marché en 2006
risquent de gruger les marges
bénéficiaires du transporteur

GESTION ACE AVIATION

ROBERT MILTON
Chef de la direction d’Air Canada

LAPRESSEAFFAIRES.COM
Les 10 titres les plus consultés
par les internautes hier

1 Louvem Mines (LOV)
2 Nortel (NT)
3 Raymor Ress. (RAR)
4 Bombardier (BBD.SVB)
5 Nordtech Aerospace (NRT)
6 Alimentation Couche-Tard (ATD.SVB)
7 Rona (RON)
8 CCR Techno. (CRL)
9 Mitec Telecom. (MTM)

10 ConjuChem (CJC)
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HIER

OUVERTURE HAUT BAS FERMETURE VAR. 1 J VAR. 1 AN

ACTIONS NÉGOCIÉES GAINS PERTES INCHANGÉES

52 semaines HAUT BAS Volume HIER JOUR PRÉCÉDENT
(millions)

SOUS-INDICES
FERMETURE VARIATION FERMETURE VARIATION

Services financiers Prod. consom. discré.
Matériaux de base Services de télécom.
Énergie Prod. consom. de base
Produits industriels Service publics
Tech. de l’information Soins de santé

AUTRES INDICES CANADIENS
FERMETURE VAR. VAR. (%) FERMETURE VAR. VAR. (%)

S&P / TSX 60 S&P / TSX Moyen. Cap.
S&P / TSX Petites cap. DJ Can. Titans (40)

LES 10 PLUS ACTIFS
VOLUME CLÔT. ($) VAR. ($) VOLUME CLÔT. ($) VAR. ($)

TITRES GAGNANTS EN % TITRES GAGNANTS EN $
VOLUME CLÔT. ($) VAR. (%) VOLUME CLÔT. ($) VAR. ($)

TITRES PERDANTS EN % TITRES PERDANTS EN $
VOLUME CLÔT. ($) VAR. (%) VOLUME CLÔT. ($) VAR. ($)

S&P / TSX > 12 mois > 5 derniers jours

9 696,91 9 726,97 9 647,22 9 647,22 -0,48% 13,79%
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M J V L M26-avri 18-juin 13-août 7-octo 1-déce 27-janv

9 968,41 8 098,06

156,97 0,41 93,69 -0,14

20036150 2,59 -0,13 BOMBARDIER INC 'B' 2399261 2,77 0,01SOUTHERN

9 640
9 660
9 680
9 700
9 720
9 740
9 760
9 780

9 640
9 660
9 680
9 700
9 720
9 740
9 760
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532,59 -2,49 -0,47 683,95 -2,86 -0,42

267 215

1 650 545 886 219

168,52 -2,52 77,68 -0,01
236,66 -2,65 202,19 -0,70

80,55 0,56 165,21 0,66
29,42 -0,56 53,32 0,48

660,61 -4,42 -0,67 1 386,27 -6,27 -0,45

13524476 4,40 1,60 TORONTO-DOMINION 2313946 49,67 0,10HAWKER RESOURCES
7559262 3,40 0,00 MANULIFE 2113344 57,39 0,25NORTEL NETWORKS
6923690 2,73 0,12 BCE INC 1977541 30,00 0,12UTS ENERGY CORP
3270429 24,50 -0,40 LIONORE MINING 1878963 7,35 -0,20NORANDA INC

13524476 4,40 57,14 HAWKER RESOURCES 13524476 4,40 1,60HAWKER RESOURCES
892550 3,74 14,02 SUNCOR ENERGY INC- 3500 41,35 1,41STELCO INC-CL A
44833 5,70 11,77 CRYPTOLOGIC INC 110183 41,75 1,29MOUNT REAL
33246 8,00 10,35 FAIRFAX FINANCIAL 8731 196,00 1,27ENGHOUSE SYSTEMS
62130 4,06 10,33 ACE AVIATION 216146 36,00 1,15MCCOY BROS INC

29448 13,59 -47,33 LAPERRIERE & 29448 13,59 -12,21LAPERRIERE &
135060 5,88 -21,29 RESEARCH IN MOTION 577028 93,69 -5,61TGS NORTH
72974 7,88 -10,86 NIKO RESOURCES LTD 61109 65,25 -1,98RESVERLOGIX CORP

2500 4,04 -9,01 MOLSON COORS 20845 89,46 -1,84COEUR D'ALENE
20500 2,15 -8,51 CANADIAN NATURAL 929436 69,25 -1,71GUYANA

B O U R S E D E C R O I S S A N C E T S X

HIER

OUVERTURE HAUT BAS FERMETURE VAR. 1 J VAR. 1 AN

ACTIONS NÉGOCIÉES GAINS PERTES INCHANGÉES

52 semaines HAUT BAS Volume HIER JOUR PRÉCÉDENT
(millions)

TSX CROISSANCE > 12 mois > 5 derniers jours

1 400
1 500
1 600
1 700
1 800
1 900
2 000
2 100

1 965
1 970
1 975
1 980
1 985
1 990
1 995
2 000
2 005

1 965
1 970
1 975
1 980
1 985
1 990
1 995
2 000
2 005

M J V L M

2 050,05 1 449,54 97 95

1 231 444 508 279

26-avri 18-juin 13-août 7-octo 1-déce 27-janv

1 978,77 1 983,01 1 970,48 1 973,33 -0,28% 5,70%

N E W Y O R K

HIER

OUVERTURE HAUT BAS FERMETURE VAR. 1 J VAR. 1 AN

ACTIONS NÉGOCIÉES GAINS PERTES INCHANGÉES

52 semaines HAUT BAS Volume HIER JOUR PRÉCÉDENT
(millions)

DOW JONES > INDUSTRIEL > 12 mois

> 5 derniers jours

> 5 derniers jours

9 600
9 800
10 000
10 200
10 400
10 600
10 800
11 000

9 600
9 800
10 000
10 200
10 400
10 600
10 800
11 000

10 450

10 500

10 550

10 600

10 650

10 700

10 750

10 450

10 500

10 550

10 600

10 650

10 700

10 750

M J V L M

10 565,39 10 609,95 10 470,28 10 470,51 -0,90% 4,03%

10 984,46 9 708,40 1 853 1 830

3 498 947 2 427 124

26-avri 18-juin 13-août 7-octo 1-déce 26-janv

N A S D A Q

HIER

OUVERTURE HAUT BAS FERMETURE VAR. 1 J VAR. 1 AN

ACTIONS NÉGOCIÉES GAINS PERTES INCHANGÉES

52 semaines HAUT BAS Volume HIER JOUR PRÉCÉDENT
(millions)

NASDAQ > 12 mois > 5 derniers jours

1 750
1 800
1 850
1 900
1 950
2 000
2 050
2 100
2 150
2 200

1 750
1 800
1 850
1 900
1 950
2 000
2 050
2 100
2 150
2 200

1 985
1 990
1 995
2 000
2 005
2 010
2 015
2 020
2 025
2 030
2 035

1 985
1 990
1 995
2 000
2 005
2 010
2 015
2 020
2 025
2 030
2 035

M J V L M

2 007,72 2 017,66 1 988,86 1 989,34 -0,91% 4,16%

2 191,60 1 750,82 2 114 1 635

3 307 1 202 1 867 238

26-avri 21-juin 13-août 7-octo 1-déce 26-janv

ÉTATS-UNIS LES 100 GÉANTS
VALEUR

FERM. CHANGEMENT 52 SEMAINES BOUR.
($) NET % HAUT BAS (MM $)*

VALEUR
FERM. CHANGEMENT 52 SEMAINES BOUR.

($) NET % HAUT BAS (MM $)*

Abbott Labs (ABT) 43,76 -0,11 -0,25 48,16 36,74 68,2
Alcoa Inc (AA) 30,96 -0,50 -1,59 36,60 28,01 27,0
Allstate Corp (ALL) 52,80 -0,32 -0,60 55,41 42,91 35,9
Altria Group Inc (MO) 63,55 0,27 0,43 68,50 44,50 131,4
Amer Intl Group (AIG) 56,20 -1,70 -2,94 77,36 54,28 146,4

American Express (AXP) 51,18 -1,11 -2,12 58,03 47,32 63,9
Anheuser Busch (BUD) 47,26 -0,21 -0,44 54,74 47,25 36,7
Automatic Data (ADP) 44,97 0,07 0,16 47,31 38,60 26,2
Bank New York (BK) 29,40 -0,53 -1,77 34,09 27,25 22,9
Bank Of America (BAC) 43,66 -0,64 -1,45 47,47 38,51 177,0

Bb&T Corporation (BBT) 37,76 -0,45 -1,18 43,25 33,02 20,7
Bellsouth Corp (BLS) 25,12 -0,15 -0,59 28,96 24,46 46,0
Berkshire Hath-B (BRK/B) 2 884,95 -16,05 -0,55 3189,00 2685,00 133,5
Boeing Co (BA) 57,22 0,38 0,67 58,94 38,04 45,4
Boston Scientifc (BSX) 28,98 -0,38 -1,29 46,10 28,79 24,3

Bristol-Myer Sqb (BMY) 24,71 0,49 2,02 26,42 22,22 48,2
Carnival Corp (CCL) 52,55 0,96 1,86 58,98 40,05 33,4
Caterpillar Inc (CAT) 94,71 -1,47 -1,53 99,96 68,50 32,4
Chevrontexaco (CVX) 59,17 -0,85 -1,42 63,15 42,17 124,5
Citigroup Inc (C) 44,44 -1,32 -2,89 52,88 42,10 232,2

Coca-Cola Co (KO) 41,40 -0,20 -0,48 53,50 38,30 99,8
Colgate-Palmoliv (CL) 50,59 -1,07 -2,07 59,04 42,89 26,6
Conocophillips (COP) 107,03 -2,07 -1,90 113,97 65,68 74,5
Disney (Walt) Co (DIS) 27,78 -0,40 -1,42 29,99 20,88 56,9
Dow Chemical (DOW) 52,28 0,36 0,69 56,75 36,35 49,9

Du Pont (Ei) (DD) 51,74 0,36 0,70 54,90 39,88 51,6
Duke Energy Corp (DUK) 27,35 -0,20 -0,73 28,20 18,85 26,2
Eli Lilly & Co (LLY) 51,84 -0,14 -0,27 76,95 50,34 58,7
Emc Corp/Mass (EMC) 12,19 -0,27 -2,17 15,09 9,24 29,3
Emerson Elec Co (EMR) 66,40 -0,32 -0,48 70,88 56,22 27,8

Exelon Corp (EXC) 44,42 -1,16 -2,55 47,18 30,92 29,5
Exxon Mobil Corp (XOM) 60,90 -1,25 -2,01 64,37 39,91 388,9
Fannie Mae (FNM) 53,96 -0,92 -1,68 77,80 53,72 52,2
Fedex Corp (FDX) 94,65 -0,17 -0,18 101,87 69,35 28,6
First Data Corp (FDC) 40,32 -0,24 -0,59 46,80 38,50 32,3

Ford Motor Co (F) 11,17 -0,34 -2,95 16,48 11,10 20,5
Fox Entertainm-A (FOX) 36,35 n.d. n.d. 37,12 24,25 35,4
Freddie Mac (FRE) 63,69 -0,82 -1,27 74,20 56,45 43,9
Genentech Inc (DNA) 57,49 -0,51 -0,88 68,25 41,00 60,2
General Electric (GE) 35,50 -0,51 -1,42 37,75 28,88 376,3

General Motors (GM) 29,54 -0,15 -0,51 50,04 27,98 16,7
Gillette Co (G) 49,60 -0,72 -1,43 51,90 37,20 49,2
Goldman Sachs Gp (GS) 107,99 -1,61 -1,47 113,93 83,29 53,4
Google Inc-Cl A (GOOG) 178,60 -2,28 -1,26 216,80 85,00 49,1
Hewlett-Packard (HPQ) 20,01 -0,14 -0,70 23,75 16,08 57,9

Home Depot Inc (HD) 37,82 -0,17 -0,45 44,30 32,34 83,1
Honeywell Intl (HON) 38,24 -0,05 -0,13 39,50 31,23 32,6
Ibm (IBM) 89,50 -0,01 -0,01 99,10 81,90 146,1
Illinois Tool Wo (ITW) 91,98 -0,20 -0,22 96,70 74,51 26,9
Johnson&Johnson (JNJ) 66,79 -0,06 -0,09 68,68 49,25 198,6

Jpmorgan Chase (JPM) 35,06 -0,73 -2,04 42,57 34,62 124,7
Kimberly-Clark (KMB) 64,65 -0,29 -0,45 68,29 57,75 31,1
Kraft Foods Inc (KFT) 32,20 0,06 0,19 36,06 29,45 55,0
Lehman Bros Hldg (LEH) 94,40 -0,75 -0,79 96,93 67,25 26,0
Liberty Media-A (L) 10,43 -0,13 -1,23 11,21 8,33 29,3

Liberty Media-B (LMC/B) 10,93 0,00 0,00 11,92 8,80 29,3
Lockheed Martin (LMT) 59,90 -0,05 -0,08 61,77 43,66 26,4
Lowe’S Cos Inc (LOW) 56,25 -0,31 -0,55 60,54 45,90 43,5
Mbna Corp (KRB) 24,29 -0,43 -1,74 29,68 22,35 31,0
Mcdonalds Corp (MCD) 31,45 -0,23 -0,73 34,56 25,05 40,0

Medtronic Inc (MDT) 51,84 -1,22 -2,30 55,44 45,50 62,7
Merck & Co (MRK) 31,98 0,14 0,44 48,78 25,60 70,6
Merrill Lynch (MER) 58,64 -0,75 -1,26 61,99 47,35 56,1
Metlife Inc (MET) 38,51 -0,83 -2,11 41,81 32,60 28,2
Microsoft Corp (MSFT) 23,99 -0,21 -0,87 30,20 23,96 261,0

Morgan Stanley (MWD) 55,70 -1,31 -2,30 60,51 46,54 61,5
Motorola Inc (MOT) 14,99 0,08 0,54 18,70 12,38 36,7
Natl City Corp (NCC) 33,00 -0,71 -2,11 39,66 32,60 21,3
News Corp-B (NWS) 17,90 -0,46 -2,51 19,41 15,31 51,8
Occidental Pete (OXY) 71,17 -1,45 -2,00 74,89 43,23 28,3

Oracle Corp (ORCL) 12,49 -0,16 -1,27 14,87 9,78 65,3
Pepsico Inc (PEP) 52,10 -0,46 -0,88 55,71 47,37 87,4
Pfizer Inc (PFE) 25,42 -0,29 -1,13 37,90 21,99 189,6
Procter & Gamble (PG) 52,05 -0,69 -1,31 57,40 50,53 131,3
Prudentl Finl (PRU) 57,05 -2,00 -3,39 59,80 40,14 30,0

Sbc Communicatio (SBC) 23,04 -0,17 -0,73 27,29 22,98 76,1
Schering-Plough (SGP) 17,94 0,26 1,47 21,59 15,45 26,5
Schlumberger Ltd (SLB) 71,52 0,35 0,49 78,32 54,75 42,2
Southern Co (SO) 31,50 -0,40 -1,25 34,34 27,44 23,4
Sprint Corp (FON) 22,56 -0,55 -2,38 25,80 16,83 33,4

St Paul Traveler (STA) 35,89 -0,52 -1,43 43,31 30,23 24,2
Suntrust Banks (STI) 70,71 -1,15 -1,60 74,38 61,27 25,5
Target Corp (TGT) 50,44 0,16 0,32 54,14 40,03 45,2
Texas Instrument (TXN) 25,00 -0,22 -0,87 31,01 18,06 43,0
Time Warner Inc (TWX) 18,05 -0,37 -2,01 19,90 15,41 83,0

Tyco Intl Ltd (TYC) 34,76 0,07 0,20 36,58 26,65 70,0
United Parcel-B (UPS) 73,00 -0,48 -0,65 89,11 67,94 81,7
United Tech Corp (UTX) 102,74 -1,09 -1,05 106,28 80,67 52,6
Unitedhealth Grp (UNH) 92,05 0,42 0,46 93,65 58,61 59,0
Us Bancorp (USB) 28,40 -0,61 -2,10 31,65 24,89 52,7

Verizon Communic (VZ) 34,46 -0,49 -1,40 42,27 34,13 95,5
Viacom Inc-A (VIA) 35,87 -0,62 -1,70 42,32 32,56 57,8
Viacom Inc-B (VIA/B) 35,50 -0,73 -2,02 42,15 31,90 57,8
Wachovia Corp (WB) 49,91 -1,10 -2,16 56,28 43,05 79,1
Walgreen Co (WAG) 45,75 0,48 1,06 45,90 32,00 46,7

Wal-Mart Stores (WMT) 50,90 -0,27 -0,53 60,45 50,85 215,6
Wash Mutual Inc (WM) 39,71 -0,71 -1,76 44,99 36,80 34,9
Wells Fargo & Co (WFC) 58,38 -0,81 -1,37 64,04 54,32 99,0
Wyeth (WYE) 40,40 1,49 3,83 45,13 33,50 54,0
3M Co (MMM) 85,38 -0,29 -0,34 90,29 73,31 65,9

Liste des 100 sociétés inscrites sur les marchés américains ayant la plus forte valeur boursière. La liste est révisée à chaque trimestre. / MM$ › Milliards de dollars US
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FERMETURE CHANGEMENT VARIATION VAL. BOUR. 52 SEMAINES
IQ 30 ($) NET % CETTE ANNÉE (%) (M $) HAUT BAS

Abitibi-Consolidated (A) / 6,08 -0,05 -0,82 -26,39 2 676 10,36 5,66
s ACE Aviation (ACE/RV) 36,00 1,06 3,03 1,27 3 197 38,50 21,00

Addenda Capital (ADV) 26,90 0,16 0,60 9,13 316 29,40 17,00
Aeterna (AEZ) 6,36 0,01 0,16 -15,20 293 11,50 5,22

t Alcan (AL) / 47,06 -1,06 -2,20 -10,38 17 364 56,08 44,65
t Alimentation Couche-Tard (ATD/SV/B) / 17,25 -0,40 -2,27 -2,82 3 661 20,23 11,01

Astral Media (ACM/NV/A) 31,95 0,20 0,63 -1,93 1 793 35,09 26,80
Axcan Pharma (AXP) 21,63 0,13 0,61 -7,09 986 28,95 18,15
Banque de Montréal (BMO) / 53,68 -0,05 -0,09 -7,06 26 914 59,63 49,50
Banque Laurentienne du Canada (LB) / 25,92 0,07 0,27 7,69 609 28,90 22,51

t Banque Nationale du Canada (NA) / 52,57 -0,93 -1,74 6,07 8 860 55,69 42,21
s Banque Royale du Canada (RY) / 72,95 0,95 1,32 13,54 47 040 74,88 58,04

BCE (BCE) / 30,00 0,12 0,40 3,73 27 782 30,11 25,64
Bombardier (BBD/SV/B) / 2,77 0,01 0,36 16,39 4 911 6,65 1,87

t Cambior (CBJ) / 2,73 -0,17 -5,86 -14,95 749 4,30 2,72
s Cascades (CAS) / 13,45 0,15 1,13 0,37 1 094 14,80 11,75

CN (CNR) / 75,85 0,57 0,76 3,81 21 473 78,50 49,67
t Cogeco (CGO/SV) 23,50 -0,40 -1,67 4,86 385 25,50 16,01
s Conjuchem (CJC) 4,17 0,07 1,71 -0,71 198 15,10 2,30

Corporation Financière Power (PWF) / 32,41 0,21 0,65 1,31 22 843 35,02 26,22
t Domtar (DTC) / 10,67 -0,44 -3,96 -26,41 2 456 17,95 10,56
t Emergis (EME) 3,55 -0,05 -1,39 -2,47 367 6,43 2,93

Garda (GW) 8,46 0,02 0,24 1,20 205 9,00 2,63
Groupe CGI (GIB/SV/A) / 7,90 0,03 0,38 -1,25 3 513 9,08 7,28
Groupe SNC-Lavalin (SNC) / 68,80 0,51 0,75 18,62 3 471 70,99 45,02

Groupe TVA (TVA/NV/B) / 21,50 -0,05 -0,23 5,70 662 24,40 17,90
t Labopharm (DDS) 3,35 -0,09 -2,62 -17,28 142 6,72 2,28

Le Groupe Jean Coutu (PJC) (PJC/SV/A) / 19,00 -0,15 -0,78 11,11 4 964 21,39 14,66
Les Industries Dorel (DII/SV) / 40,25 -0,37 -0,91 -2,61 1 322 46,79 32,25
Les Vêtements de Sports Gildan (GIL) / 51,64 -0,18 -0,35 26,57 1 535 54,50 33,85
L’Industrielle-Alliance (IAG) / 56,26 0,11 0,20 2,31 2 242 59,50 42,01

s Mega Bloks (MB) 18,60 0,22 1,20 -2,36 508 22,10 17,30
s Metro (MRU/SV/A) / 27,20 0,30 1,12 12,77 2 608 28,33 17,22
t Molson Coors (TPX/NV) / 89,60 -1,45 -1,59 0,41 3 044 94,40 83,00

Neurochem (NRM) / 16,68 -0,02 -0,12 -21,43 507 36,55 15,55
Nortel (NT) 3,40 0,00 0,00 -18,27 14 512 8,35 3,23

t Novelis Inc. (NVL) 26,37 -0,27 -1,01 -9,07 1 951 34,00 25,00
Power Corp. du Canada (POW/SV) / 30,81 0,01 0,03 -0,61 12 214 32,75 25,50
Quebecor (QBR/SV/B) / 31,20 0,10 0,32 20,51 2 017 32,26 22,40
Quebecor World (IQW/SV) / 28,56 0,22 0,78 10,70 3 786 31,05 23,13
Reitmans (RET/NV/A) 26,86 -0,14 -0,52 -6,08 947 29,99 12,12
Rona (RON) 25,20 0,02 0,08 23,53 2 872 26,03 12,75

t Saputo (SAP) / 37,25 -0,40 -1,06 2,70 3 891 38,34 30,58
t Shermag (SMG) 6,92 -0,13 -1,84 -16,12 92 13,85 6,85

Télésystème Mobiles Int. (TIW) / 18,37 -0,09 -0,49 36,58 3 953 21,50 10,82
t Tembec Inc. (TBC) 6,50 -0,09 -1,37 -9,85 557 11,25 6,46

Transat AT (TRZ/B) 25,00 -0,10 -0,40 3,73 876 28,70 14,51
Transcontinental (TCL/SV/A) / 25,23 0,23 0,92 8,24 2 250 27,49 20,25
Uni-Select (UNS) 29,55 -0,05 -0,17 4,05 574 29,95 22,05
Van Houtte (VH/SV) 21,37 -0,08 -0,37 3,99 462 23,48 14,00

st › Indique un titre qui a gagné ou perdu 1 % et plus de sa valeur par rapport à la fermeture de la séance précédente. / Caractère gras › Indique une société dont l’action a atteint un haut ou un bas de 52 semaines en cours de séance. / IQ 30 › Le crochet (/) dans cette colonne identifie les titres qui font partie de l’indice Québec 30. La valeur de l’indice est présentée
chaque jour à la UNE de La Presse Affaires. / M$ › Millions de dollars US / La liste des titres est sujette à une révision périodique.
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Abcourt Mines Inc -Cl B (ABI) 0,34 0,00 0,00 29 100 13,33
Abitex Resources Inc (ABE) 0,44 0,00 0,00 0 -1,12
Afcan Mining Corporation (AFK) 0,36 0,00 0,00 18 523 5,88
Afri-Can Marine Minerals Crp (AFA) 0,11 0,00 0,00 0 10,53
Aldeavision Inc (ALD) 0,06 -0,02 -25,00 1 200 -25,00

Andromed Inc (AD) 0,20 0,00 0,00 0 -33,33
Antoro Resources Inc (ORE) 0,05 0,00 0,00 229 000 -52,38
Appalaches Resources Inc (APP) 0,09 -0,01 -5,26 97 500 -50,00
Artquest Internatl Alliances (AQ/SV/B) 0,05 0,00 0,00 0 42,86
Azimut Exploration Inc (AZM) 0,64 0,02 3,23 118 800 50,59

Big Red Diamond Corp (DIA) 0,18 0,01 5,88 59 706 -28,00
Bioenvelop Technologies Corp (BIE) 0,27 -0,04 -11,67 6 500 -19,70
Biophage Pharma Inc (BUG) 0,17 0,01 3,13 500 13,79
Biosyntech Inc (BSY) 0,65 -0,03 -4,41 24 000 -23,53
Bioxel Pharma Inc (BIP) 0,37 0,02 5,71 2 000 -26,00

Canadian Royalties Inc (CZZ) 1,75 -0,07 -3,85 6 000 -11,17
Capital Pro-Egaux Inc (CPE) 0,13 0,01 4,17 20 000 4,17
Ced-Or Corp (COQ) 0,16 0,00 0,00 164 000 -3,03
Clemex Tech Inc- A Shrs (CXG/A) 0,14 0,02 16,67 110 000 55,56
Co2 Solution Inc (CST) 0,79 0,02 2,60 7 000 107,90

Cpl Technologies Inc (CCY) 0,09 -0,01 -10,00 4 000 28,57
Dacha Capital Inc (DAC) 1,83 0,00 0,00 0 -3,68
D’Arianne Resources Inc (DAR) 0,18 0,00 0,00 25 000 75,00
D-Box Technologies Inc (DBO/A) 0,23 -0,02 -6,25 9 000 -6,25
Deq Systems Corp (DEQ) 0,91 0,02 2,25 15 000 7,06

Dia Bras Exploration Inc (DIB) 0,61 0,00 0,00 24 500 -6,15
Diagnos Inc (ADK) 0,36 0,00 0,00 0 20,00
Dianor Resources Inc (DOR) 0,46 0,01 2,22 376 013 46,03
Dios Exploration Inc (DOS) 0,49 0,02 4,26 17 500 11,36
Ditem Explorations Inc (DIT) 0,14 0,00 0,00 0 40,00

Divcom Lighting Inc (DVQ) 0,46 0,01 2,22 38 388 -20,69
Dynacor Mines Inc (DYN) 0,22 0,00 0,00 100 -24,14
Ecu Silver Mining Inc (ECU) 0,31 -0,02 -4,62 129 275 -8,82
Environ Applied Research Tec (EAR) 0,13 0,01 8,33 80 500 -18,75
Exploration Orbite Vspa Inc (ORT/A) 0,06 0,00 0,00 20 000 20,00

Forest Gate Resources Inc (FGT) 0,41 -0,02 -3,53 377 779 110,26
Fortune 1000 Group Inc (FRT) 0,65 0,00 0,00 0 -7,14
Freewest Resources Canada (FWR) 0,39 0,05 13,24 1 386 500 92,50
Frv Media Inc-Cl A (FRV) 0,35 0,01 1,45 77 000 -22,22
Genomics One Corporation (GNX) 0,27 0,00 0,00 0 -5,26

Gold Hawk Resources Inc (CGK) 0,18 0,02 12,90 42 004 12,90
Golden Goose Resources Inc (GGR) 0,18 0,00 0,00 0 -29,41
Golden Tag Resources (GOG) 0,19 0,00 0,00 0 23,33
Golden Valley Mines Ltd (GZZ) 0,34 -0,03 -6,94 10 000 19,64
Goldsat Mining Inc (GOM) n.d. n.d. n.d. n.d. n.d.

H20 Innovation (2000) Inc (HOI) 0,07 0,00 0,00 0 -7,14
Hinterland Metals Inc (HMI) 0,15 -0,02 -12,12 20 000 45,00
Honeybee Technology Inc (HBT) 2,25 0,15 7,14 2 000 -9,27
Iforum Financial Network Inc (IFF) 0,34 0,00 0,00 29 000 -19,05
Imaflex Inc (IFX/A) 0,90 0,15 20,00 5 100 63,64

Isacsoft Inc-A (ISF) 0,17 0,00 0,00 7 000 -24,44
Junex Inc (JNX) 0,89 0,00 0,00 0 -18,35

Kwg Resources Inc (KWG) 0,16 -0,01 -3,13 113 600 -11,43
Kangaroo Media Inc (KTV) 0,59 0,04 7,27 37 000 -3,28
Look Communications Inc (LOK) 0,20 0,01 2,63 1 214 546 25,81
Loubac Top Environmental Inc (LTE) 0,04 -0,01 -11,11 5 000 -27,27
Loubel Exploration Inc (LBX) 0,04 0,00 0,00 0 -12,50

Louvem Mines Inc (LOV) 0,55 0,05 10,00 4 000 -17,91
Lyrtech Inc Cl A (LYT) 0,35 0,01 2,94 53 960 -22,22
Magistral Biotech Inc (MBS) 0,16 0,00 0,00 0 -47,54
Matamec Explorations Inc (MAT) 0,10 -0,01 -5,00 19 000 26,67
Melkior Resources Inc (MKR) 0,05 -0,01 -16,67 509 000 -23,08

Metanor Resources Inc (MTO) 0,64 0,00 0,00 0 -22,89
Metco Resources Inc (MKO) 0,11 0,00 0,00 124 750 10,00
Mirabel Resources Inc (RMB) 0,27 0,02 5,88 64 500 -3,57
Mty Food Group Inc (MTY) 3,40 0,05 1,49 34 600 33,33
Murgor Resources Inc (MUG) 0,17 -0,01 -2,86 166 000 -20,93

Namex Exploration Inc (NME) 0,41 0,00 0,00 0 7,90
National Construction Inc (NAT) 0,13 0,03 23,81 67 000 -18,75
Neptune Tech&Bioressources I (NTB) 0,35 0,00 0,00 0 45,83
Normabec Mining Res Ltd (NMB) 0,17 0,04 26,92 22 000 10,00
Noveko Echographs Inc (EKO) 0,63 0,00 0,00 59 -26,74

Nstein Technologies Inc (EIN) 0,22 -0,02 -6,52 44 000 -25,86
Nti Newmerical Inc (CFD) 0,15 -0,02 -11,77 20 000 7,14
Orex Exploration Inc (OX) 0,13 0,00 0,00 81 000 -16,67
Orthosoft Holdings Inc (OSH) 0,85 0,05 6,25 364 000 -13,27
Osisko Exploration Ltd (OSK) 0,34 0,00 0,00 20 000 17,24

Perlite Canada Inc (PCI) 0,20 -0,04 -16,67 40 000 8,11
Pershimco Resources Inc (PRO) 0,22 0,01 2,33 264 000 -26,67
Plexmar Resources Inc (PLE) 0,11 0,00 0,00 77 000 -8,70
Pro-Or Mining Resources Inc (POI) 0,98 0,03 3,16 29 000 -2,00
Pro-Veinor Resources Inc (PRV) 0,27 0,02 8,00 196 000 -16,92

Puma Exploration Inc (PUM) 0,20 0,00 0,00 0 -24,53
Radisson Mining Resources (RDS) 0,29 0,00 0,00 0 -10,94
Raymor Industries Inc (RAR) 0,24 0,00 0,00 128 000 29,73
Ressources Majescor Inc (MAJ) 0,19 0,01 2,78 62 753 -15,91
Robex Resources Inc (RBX) 0,36 -0,01 -2,70 5 500 -25,00

Roctest Ltd (RTT) 2,95 0,00 0,00 0 28,26
Rolland Virtual Business Sys (VBS) 0,46 -0,02 -4,17 5 400 -34,29
Searchgold Resources Inc (RSG) 0,16 0,00 0,00 21 000 -25,58
Section Rouge Media Inc (SRO) 0,22 0,04 22,22 10 000 -13,73
Sirios Resources Inc (SOI) 0,18 0,00 0,00 343 500 59,09

Sonomax Hearing Healthcare (SHH) 0,32 -0,01 -1,54 124 500 -8,57
South-Malartic Exploration (MSU) 0,22 -0,01 -2,27 30 349 -14,00
Strateco Resources Inc (RSC) 0,12 0,00 0,00 27 250 -11,11
Syscan International Inc (SYA) 0,65 0,00 0,00 52 000 32,65
Tiger Petroleum Inc (TIG) 0,25 0,02 8,70 22 667 4,17

Tom Exploration Inc (TUM) 0,47 0,00 0,00 61 437 23,68
Typhoon Exploration Inc (TOO) 0,14 0,00 0,00 0 -3,57
Upland Global Corporation (UPL) 0,03 0,00 0,00 0 0,00
Vantex Resources Ltd (VTX) 0,23 -0,02 -6,25 700 2,27
Vigil Locating Systems Corp (VIG) 0,36 -0,04 -10,00 174 500 2,86

Vior Exploration Inc (VIO) 0,16 0,00 0,00 0 -21,95
Wesdome Gold Mines Inc (WDG) 1,43 -0,05 -3,38 10 503 -27,04

FERMETURE CHANGEMENT VAR. CETTE
($) NET % VOLUME ANNÉE (%)
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20-20 Techs (TWT) 13 9.30 10.75 6.50
5banc (FBS.A) 0.92 4 50.32 +0.46 52.50 39.76
724 Solutn (SVN) 618 16.27 +0.77 16.48 3.81

A - B
Aastra T (AAH) 63 20.10 +0.09 22.50 15.33
Aber dm (ABZ) 0.72 714 38.04 -0.56 47.31 37.25
Aberdeen (FAP) 0.72 610 9.35 -0.03 10.00 8.50
Abitibi C (A) 0.10 17437 6.08 -0.05 10.36 5.66
Accrete Engy (GZ) 109 7.20 8.25 1.55
Acd sys (ASA) 44 1.26 1.77 0.91
ACE Aviation (ACE.B) 2161 36.00 +1.15 38.83 21.05
ACE Aviation (ACE.RV) 14602 36.00 +1.06 38.50 21.00
Adaltis (ADS) 135 4.30 +0.04 5.75 3.75
Adastra Mnrls (AAA) 23 2.05 -0.05 2.40 0.95
ADB Sys (ADY) 516 0.31 -0.01 0.39 0.16
Addenda Cap (ADV) 0.96 43 26.90 +0.16 29.40 20.00
Adeptron (ATQ) 202 0.23 0.63 0.20
ADF Gr (DRX.SV) 81 0.70 0.84 0.24
Adherex (AHX) 402 0.32 -0.02 0.65 0.31
Ads Inc (AAL.MV.A) 0.05 37 1.83 -0.02 1.93 1.50
Advantx (ADX) 163 0.08 0.19 0.06
Aecon Gr (ARE) 68 6.31 +0.01 7.05 4.20
Aeterna Zentar (AEZ) 217 6.36 +0.01 11.50 5.22
Afcan Min (AFK) 105 0.36 0.47 0.17
AfriOre (AFO) 2055 1.53 +0.05 1.75 0.29
Agf (AGF.NV) 0.44 2416 17.55 -0.20 20.00 15.15
Agnico (AGE) 0.03 3041 17.39 -0.44 19.95 14.95
Agricr utd (AU.LV) 0.12 256 8.95 +0.09 9.50 7.00
Agrium (AGU) 0.13 6220 22.12 +0.02 23.05 16.26
AIC Dive (ADC.PR.A) 1.50 8 28.00 -0.12 30.00 26.21
AIC Diver (ADC) 24 23.51 -0.99 25.80 20.25
AIC Global (ASC) 1.20 44 13.70 +0.10 15.40 11.80
Ainsworth (ANS) 4 34.20 -0.05 36.49 21.98
Airboss (BOS) 98 4.35 -0.05 4.85 1.80
AirlQ (IQ) 241 0.52 -0.02 0.68 0.30
Akita (AKT.NV.A) 0.44 154 31.00 +1.00 32.25 24.00
Alamos Gld (AGI) 3952 3.67 -0.21 4.36 1.60
AlarmF (AF) 516 4.40 +0.15 4.47 3.01
Alcan (AL) 0.72 13171 47.06 -1.06 62.80 44.65
Alcan (AL.PR.E) 1.05 51 26.00 27.20 25.11
Alcan (AL.PR.F) 0.78 8 25.26 +0.01 26.00 24.60
Alcatel (AT) 118 15.22 -0.07 23.50 13.99
Algo Cent (ALC) 1.00 1 84.00 +2.00 84.50 58.00
Algoma St (AGA) 5153 35.11 +0.11 40.18 8.25
Aliant (AIT) 1.18 808 28.75 -0.33 31.50 25.00
Aliant (AIT.PR.A) 1.36 20 25.51 +0.01 27.24 25.01
Alimenta (ATD.MV.A) 28 20.50 -1.15 21.85 11.37
Alimenta (ATD.SV.B) 7285 17.25 -0.40 20.22 11.00
All Atl (AAC.NV.B) 3462 34.95 -0.38 38.15 22.08
Allbanc (ABK.PR.C) 3.04 6 62.85 +0.84 64.25 60.86
Alltl A (AAC.A) 2 34.36 -1.48 37.84 22.50
Almaden (AMM) 296 1.86 +0.04 2.63 1.45
Amerigo (ARG) 7017 2.40 +0.04 2.75 1.30
Amerigo (ARG.WT) 1005 1.70 +0.10 2.10 0.82
Amica (ACC) 66 4.85 -0.15 5.50 3.10
Amisco (IAC) 0.40 15 5.44 -0.06 10.34 5.00
AMR Tech (AMR) 250 2.67 -0.06 3.10 1.80
Amvescap (AVZ) 0.17 256 8.00 -0.30 10.54 6.90
Anatolia (ANO) 265 1.49 +0.04 1.91 1.35
Andrs W (ADW.NV.A) 0.64 4 27.15 -0.70 29.40 21.00
Angiotec (ANP) 1810 18.00 +0.08 35.37 17.63
AnorMed (AOM) 909 4.50 -0.21 8.69 4.10
Anthony (ACL) 50 0.87 +0.01 1.48 0.80
Antrim ene (AEN) 1083 1.29 -0.03 2.39 0.85
Anvil Mining (AVM) 223 6.00 -0.10 7.45 4.00
Apollo Gld (APG) 1547 0.58 -0.01 2.81 0.56
Aquest Energy (AEX) 838 1.49 -0.03 2.97 1.43
Arbor (ABO.NV.B) 0.07 1 19.00 -0.60 21.00 15.55
Argo Engy (AAE) 2256 3.30 +0.08 3.63 1.70
Art adv (ARA) 417 1.00 +0.01 2.72 0.82
Ashton (ACA) 304 1.35 -0.02 1.87 0.87
Asia (APQ) 2684 0.16 0.20 0.09
Aspen (ASR) 5270 0.36 -0.02 1.00 0.23
Aspreva Pharma
(ASV) 112 15.70 -0.10 20.00 13.68
Astral (ACM.NV.A) 0.20 1660 31.95 +0.20 35.09 26.80
Atco l (ACO.NV.X) 1.52 207 63.03 +0.08 64.70 45.65
ATI tech (ATY) 18767 20.16 -0.14 25.38 17.75
Atlantic (ATP.UN) 1.00 2810 10.45 -0.15 11.70 9.90
Atlantis Sy (AIQ) 14859 0.80 +0.22 0.80 0.29
Atlas (AED) 402 4.60 -0.10 5.19 2.65
Atna (ATN) 841 0.72 +0.01 1.05 0.29
ATS Auto (ATA) 516 12.26 +0.16 13.35 9.87
Aur Res (AUR) 0.10 1817 7.20 -0.09 7.72 5.15
Aurado En (AEO) 24928 0.04 -0.01 0.23 0.04
Aurizon (ARZ) 468 1.33 +0.01 1.85 1.24
Automodu (AM) 0.21 15 1.25 -0.10 3.26 1.20
Avcorp (AVP) 1503 0.28 0.63 0.24
Axcan (AXP) 1011 21.63 +0.13 28.95 18.15
Axia Net (AXX) 2638 0.94 +0.07 0.98 0.44
Azure Dynamics (AZD) 970 1.20 1.35 0.43
B Split II (BXN) 25 11.70 +0.15 11.75 6.95
B Split II (BXN.PR.A) 1.09 1 18.20 -0.01 18.86 18.20
Ballard (BLD) 757 6.37 -0.08 16.15 6.33
Band-Ore (BAN) 127 0.20 +0.01 0.49 0.18
Barclays (BDS.PR.A) 0.60 32 10.56 +0.35 11.15 9.95
Barrick (ABX) 0.26 9605 29.10 -0.61 31.82 24.10
Barrick (HCX) 0.15 3 15.50 -0.30 16.75 12.90
BCE (BCE) 1.32 20528 30.00 +0.12 30.11 25.64
BCE Inc (BCE.PR.A) 1.36 29 26.72 -0.03 27.70 25.65
BCE Inc (BCE.PR.C) 1.38 54 26.83 -0.02 27.75 26.00
BCE Inc (BCE.PR.R) 1.54 23 25.88 -0.02 27.00 25.28
BCE Inc (BCE.PR.S) 0.72 62 25.01 25.55 24.55
BCE Inc (BCE.PR.Y) 0.71 17 24.50 +0.39 26.00 24.02
BCE Inc (BCE.PR.Z) 1.33 82 26.75 -0.25 27.35 25.95
Bcx spl (BCX.A) 0.49 600 13.75 14.24 10.51
Bcx spl (BCX.PR.A) 0.70 37 15.92 +0.01 16.50 15.30
Bear Ridge (BER) 2579 3.41 -0.19 4.50 3.28
Bell C (BC.PR.A) 0.81 7 25.30 -0.10 26.39 24.55
Bell C (BC.PR.B) 1.31 54 25.75 -0.05 26.95 25.25
Bell C (BC.PR.C) 1.38 18 26.32 -0.16 27.90 25.36
Bell C 16p (BC.PR.D) 1.10 139 26.24 +0.24 26.50 25.30
Bell Nor (BNG.PR.A) 1.43 4 25.60 +0.05 27.25 25.40
Belzberg (BLZ) 156 2.64 +0.19 4.07 2.10
Bema Gl (BGO) 12314 3.33 -0.04 5.19 2.62
Bema Gl (BGO.WT) 58 1.72 -0.08 3.57 1.37
Bennet (BEV) 812 3.28 -0.10 23.50 3.21
Benvest C (BCI) 226 4.98 -0.12 5.75 1.32
Bestar (BES) 15 0.43 -0.01 1.15 0.40
Big (BIG.A) 42 32.56 +0.23 34.74 24.74
Big (BIG.PR.A) 1.12 37 25.45 26.25 25.12
Biomira (BRA) 233 2.50 +0.05 4.97 1.05
Bioms M (MS) 887 3.84 -0.05 5.00 2.90
Bioniche (BNC) 137 1.42 +0.10 1.95 1.11
Bioscrypt (BYT) 597 2.05 +0.03 3.75 1.40
Biovail C (BVF) 6517 21.29 +0.61 27.35 16.90
Birim (BGI) 140 0.50 +0.04 0.96 0.42
Bk Mtl (BMO) 1.84 11984 53.68 -0.05 59.63 49.50
Bk Mtl (BMO.PR.G) 1.20 58 25.86 +0.02 27.44 25.62
Bk Mtl (BMO.PR.H) 1.32 52 26.15 -0.04 27.70 24.45
Bk Mtl (BMO.PR.I) 1.18 50 26.00 +0.19 27.40 25.50
Bk Nova Sc (BNS) 1.28 16037 40.04 +0.01 41.37 32.90
Bk Nova Sc (BNS.PR.J) 1.31 98 26.05 -0.14 27.55 24.55
Bk Nova Sc (BNS.PR.K) 1028 23.95 24.50 23.70
Blizzard Energ (BZZ) 645 2.98 +0.02 3.15 1.11
BlkRock (BVI) 2186 11.45 12.34 4.84
Blue Mountain (GAS) 268 6.96 +0.06 9.45 6.10
BMONT (BMT) 0.10 22 13.60 -0.10 15.90 13.08
BMONT (BMT.PR.A) 1.23 70 28.00 +0.08 28.74 27.76
BMTC (GBT.SV.A) 0.11 151 14.00 14.53 9.50
BNN Sp (BNA.PR.A) 1.56 170 26.70 +0.03 28.60 25.20
BNN Sp (BNA.PR.B) 1.23 113 25.57 -0.03 26.35 24.23
Bocenor Gr (GBO) 16 0.84 +0.13 2.60 0.68
Boliden (BLS) 1 5.85 -0.18 6.80 4.05
Bolivar (BGC) 1649 2.65 -0.07 2.97 1.15
Bolivar (BGC.WT) 45 1.60 -0.18 1.95 0.84
Boliver (BGC.WT.B) 125 0.79 -0.06 1.00 0.25
Bombdr (BBD.MV.A) 0.09 403 2.95 -0.01 6.65 2.01
Bombdr (BBD.PR.B) 1.06 23 15.25 -0.07 24.50 12.75
Bombdr (BBD.PR.C) 1.56 138 20.10 +0.20 25.48 16.80
Bombdr (BBD.PR.D) 1.36 76 16.40 +0.24 24.50 14.02
Bombdr (BBD.SV.B) 0.09 23992 2.77 +0.01 6.65 1.87
Boralex (BLX.A) 103 6.65 +0.05 6.95 3.60
Bow Valley (BVX) 1682 2.24 +0.04 2.37 1.22
BPO Ppt (BPP) 0.60 11 39.75 -0.20 43.85 34.50
BPO Ppt (BPP.PR.G) 0.70 24 23.60 +0.05 24.45 19.80
BPO Ppt (BPP.PR.J) 0.73 5 23.50 -0.20 24.87 21.21
Brainhuntr (BH) 477 1.15 -0.07 1.55 0.61
Bras ser k (BNN.PR.K) 0.74 176 23.20 -0.10 23.60 22.75
Brascan (BNN.LV.A) 0.72 2295 45.00 +0.04 47.50 28.66
Brascan (BNN.PR.B) 0.74 70 23.30 -0.05 24.00 22.00
Brascan (BNN.PR.C) 0.74 40 23.75 -0.25 25.00 22.50
Brascan (BNN.PR.G) 42 26.15 +0.30 27.45 25.00
Brascan (BNN.PR.H) 1.43 52 28.20 -0.24 28.80 25.87
Brascan (BNN.PR.I) 1.37 49 27.75 +0.15 28.60 25.90
Brascan (BNN.PR.J) 1.35 53 27.35 -0.20 28.40 23.90
Brascan (BNN.PR.S) 2.08 45 26.31 -0.19 28.05 25.72
Brascan (BNN.PR.T) 2.07 31 26.99 +0.34 28.35 25.64
Brascan (BSD.PR.A) 148 9.99 10.15 9.90
Brazil D (BDY) 69 0.55 +0.01 0.74 0.32
Breakwater (BWR) 10230 0.61 -0.01 0.78 0.33
Breakwater (BWR.WT) 945 0.27 0.40 0.17
Bridges Transi (BIT) 42 0.94 -0.01 1.65 0.77
Brik Brw (BRB) 184 2.00 2.49 0.75
Brompton (BE) 1.20 121 13.90 -0.15 14.85 12.00
Brompton (BE.PR.A) 0.52 36 10.70 10.90 9.98
Brookfld (BPO) 0.51 728 31.51 -0.55 33.55 24.83
Brookfld (BPO.PR.F) 1.50 27 27.70 -0.10 28.30 24.75
Brookfld (BPO.PR.H) 1.43 47 25.50 -0.01 26.99 24.50
Brookfld (BPO.PR.I) 1.30 150 26.15 -0.05 27.25 24.70
Brookfld (BPO.PR.J) 1.25 82 25.00 +0.09 25.90 22.25
Brookfld (BPO.PR.K) 1.30 120 24.65 -0.20 25.68 23.76
Buhler (BUI) 0.14 29 7.24 7.63 6.25
Bulldog En (BDE.A) 4112 2.85 -0.18 3.30 0.80
Bulldog En (BDE.B) 40 8.50 8.74 6.20
Burmis (BME) 692 2.91 -0.12 3.60 1.01
Burntsand (BRT) 780 0.16 0.31 0.13

C
C HCI (CXA.B) 100 6.20 6.35 3.95
C hydro (KHD) 396 4.25 +0.04 4.55 2.36
C Superior (SNG) 759 2.19 -0.04 2.85 1.32
C Util (CU.X) 2.20 3 63.66 +0.39 64.10 51.40
C1 ENGY (CTT) 2862 2.55 -0.05 2.98 1.60
Cable Sat (CSQ.SV.A) 1480 0.01 0.04 0.00
CAE (CAE) 0.04 6102 5.35 +0.05 6.55 4.40
Caldwell (CWL.NV.A) 0.08 106 1.76 2.01 1.40
Caledonia (CAL) 979 0.14 0.36 0.10
Calfrac Well (CFW) 801 35.90 +0.05 37.40 10.50
Calian tech (CTY) 0.32 61 13.50 16.00 9.10
CallNet (FON) 200 6.28 -0.03 6.82 2.13
CallNet (FON.NV.B) 244 6.31 -0.09 6.77 2.10
Cambior (CBJ) 8362 2.73 -0.17 4.30 2.72
Cambior (CBJ.WT.C) 254 0.70 -0.05 1.99 0.70
Cambior (CBJ.WT.D) 255 0.30 -0.03 0.80 0.30
Cameco (CCO) 0.24 10714 56.61 -0.40 60.87 19.81
Camp Res (CCH) 3346 0.39 0.82 0.37
Can Bread (CBY) 0.24 54 59.70 -0.25 60.25 24.86
Can life (CL.PR.B) 1.56 3 26.85 -0.14 28.50 25.40
Canaccord Cap (CCI) 0.15 617 10.28 -0.32 11.10 7.96
Canadex (CDX) 21 3.90 +0.05 4.00 3.21
Canadian Royal (CZZ) 60 1.75 -0.07 2.28 1.20
Canam (CAM.SV.A) 1071 6.00 -0.04 6.89 4.01
Canarc (CCM) 169 0.52 -0.02 1.10 0.49
CanCap (CAC.PR.A) 1.35 28 26.56 +0.01 27.85 25.30
Cancor (KCR) 300 0.28 +0.03 0.52 0.23
Candente (DNT) 699 0.47 -0.05 1.02 0.32
Canfor (CFP) 3388 16.70 -0.40 18.50 12.85
Cangene (CNJ) 58 9.00 -0.25 11.45 8.25
Canico (CNI) 983 16.35 -0.10 17.55 10.75
Canlan Ice (ISE) 800 0.06 0.09 0.04
CanWel Build (CWX) 61 14.20 -0.05 14.49 7.00
Canwest (CGS.NV) 75 15.15 -0.15 15.68 9.05
Canwest (CGS.SV) 2458 15.15 -0.11 15.75 9.15
Cap Gain (CGQ) 27 16.71 17.75 15.70
Cap Gain (CGQ.E) 1.05 34 14.41 -0.49 15.75 13.72
Capstone Gld (CSG) 301 1.23 +0.03 1.42 0.41
Cardiom (COM) 2155 8.15 +0.20 11.00 4.50
Cascades (CAS) 0.16 2276 13.45 +0.15 14.80 11.75
Caspian Energy (CEK) 3848 2.24 -0.06 3.20 1.10
CCL (CCL.A) 0.35 2 24.11 -0.14 24.95 16.83
CCL (CCL.NV.B) 0.40 221 24.20 +0.05 25.90 16.20
Ccr tech (CRL) 430 0.49 0.72 0.38
Cdn fin (CFC) 0.71 4 49.74 -0.27 50.43 42.00
Cdn fin (CFC.PR.A) 0.88 3 15.20 +0.20 16.00 15.00
Cdn Gold (CGH) 15 0.75 1.28 0.43
Cdn Imp (CM.PR.G) 1.35 285 25.50 -0.19 27.03 25.30
Cdn Imp (CM.PR.H) 511 23.95 -0.01 24.15 23.82
Cdn Nat Res (CNQ) 0.45 9312 69.25 -1.71 74.75 35.08
Cdn Tire (CTR) 0.58 5 81.00 +0.50 81.00 53.05
Cdn Tire (CTR.NV) 0.58 1587 56.47 +1.12 57.99 42.37
Cdn Ws Bk (CWB) 0.36 240 26.01 -0.39 27.70 19.30
Cdn Z (CZN) 830 0.65 -0.03 1.32 0.51
CE Frankl (CFT) 9 7.35 -0.31 9.11 3.03
Cedara sft (CDE) 618 12.65 -0.13 15.00 7.51
Celest (CLS.SV) 5361 16.09 -0.62 27.42 15.20
Celtic (CLT) 154 11.50 +0.40 12.45 7.11
Centerra Gld (CG) 3033 19.00 -0.90 25.30 14.25
Central Asia (CGA) 25 0.76 +0.01 1.50 0.70
Centurion (CUX) 6303 16.25 +0.12 19.00 2.70
Certicom (CIC) 3126 5.43 +0.15 6.28 2.26

CFM Corp (CFM) 445 1.24 -0.02 11.48 1.20
CFund (CEF.NV.A) 0.01 418 6.60 -0.10 8.45 6.27
CG Inv (CGI) 0.84 155 17.25 -0.05 18.55 12.10
CG Inv (CGI.PR.A) 1.35 6 26.75 -0.05 28.20 25.80
CG Inv (CGI.PR.B) 1.16 73 25.82 +0.27 28.25 24.35
CG Inv (CGI.WT) 10 11.95 -0.04 12.60 6.30
CGI (GIB.SV.A) 3755 7.90 +0.03 9.08 7.28
Chai na ta (CC) 9 0.46 -0.04 1.30 0.46
Chamaelo Engy (CLO) 5234 6.27 +0.32 6.54 3.95
Chariot (CHD) 4849 0.34 0.47 0.20
Chariot (CHD.WT) 1072 0.14 +0.01 0.19 0.02
Chartersouse (PFD.PR.A) 0.63 56 23.31 -0.70 26.00 22.70
Chartwell (CWH) 1285 9.18 -0.07 9.60 2.75
Chateau (CTU.SV.A) 0.70 1 25.60 +0.04 26.90 12.70
CHC H (FLY.SV.A) 0.60 647 54.70 +0.08 59.88 35.50
Chemokine (CTI) 80 1.25 +0.05 1.50 0.95
CHUM (CHM.NV.B) 0.11 84 32.50 37.00 24.51
CI Bk Com (CM) 2.60 17809 72.35 +0.95 74.45 61.10
CI Fund (CIX) 0.60 4833 17.40 -0.10 18.35 14.81
CIBC (CM.PR.A) 1.32 141 27.66 -0.14 28.55 26.50
CIBC (CM.PR.B) 1.50 37 26.77 -0.03 28.15 25.11
CIBC (CM.PR.C) 1.50 139 26.70 +0.04 28.24 25.06
CIBC (CM.PR.D) 1.43 119 26.39 -0.10 27.80 24.75
CIBC (CM.PR.E) 1.40 153 26.25 -0.25 27.39 24.70
CIBC (CM.PR.P) 1.37 35 26.17 +0.24 27.35 24.07
CIBC (CM.PR.R) 1.23 7 27.51 -0.09 28.20 26.26
CIBC (CM.PR.T) 1.50 6 27.18 +0.73 28.29 25.66
Cinch Engy (CNH) 562 2.57 +0.02 3.08 1.85
Cinram (CRW) 0.12 3357 24.35 +0.47 26.90 15.88
Cipher Ph (DND) 203 1.65 3.12 1.40
Clairvest (CVG) 0.10 12 9.43 +0.01 9.90 7.65
Clarke (CKI) 0.30 19 15.00 15.50 11.50
Claude R (CRJ) 287 1.28 +0.02 1.90 1.05
Clear engy (CEN) 217 5.29 -0.26 6.70 3.31
Clublink (LNK) 0.16 269 9.00 +0.01 9.00 7.85
CN Rail (CNR) 1.00 9864 75.85 +0.57 78.50 49.67
Co Oper (CCS.PR.A) 1.37 4 26.40 -0.55 27.50 25.10
Coeur d’Alene (CDM) 51 4.63 -0.16 5.69 4.14
Cogeco (CGO.SV) 0.21 43 23.50 -0.40 25.50 16.01
Cogeco Cab (CCA.SV) 0.04 193 25.99 -0.11 26.50 18.75
Cognos (CSN) 1267 52.47 -0.78 58.69 37.26
Collicutt (COH) 2 2.59 -0.01 2.70 1.80
Com Dev (CDV) 272 2.62 -0.02 3.80 2.17
Comaplx (CMF) 88 3.15 3.99 2.25
Comnetix (CXI) 1470 3.05 3.21 1.00
Comp Mdl (CMG) 0.16 51 4.95 -0.02 5.10 3.56
Compton (CMT) 9480 12.85 -0.65 13.80 6.55
Conjuch (CJC) 1542 4.17 +0.07 15.10 2.30
Connacher (CLL) 4365 0.95 -0.02 1.22 0.28
Constell (CCU) 3391 0.99 -0.01 1.21 0.52
Contact (CO) 12 0.82 1.85 0.60
Continentl H (CHT) 5 0.14 0.39 0.09
Coolbrnd (COB.SV.A) 588 8.85 -0.14 26.66 6.39
Corby (CDL.A) 2.20 9 78.10 -0.05 81.00 63.00
Corby (CDL.NV.B) 2.20 2 72.95 +0.90 76.75 60.50
Coreco (CRC) 27 9.95 -0.01 11.00 4.90
Coretec (CYY) 10 1.34 3.08 1.25
Corriente (CTQ) 996 2.75 -0.05 4.59 2.02
Corus (CJR.NV.B) 0.05 142 28.75 -0.24 30.00 22.00
Cossette (KOS.SV) 250 13.30 +0.10 17.50 13.10
Cott (BCB) 1923 28.88 -0.12 45.89 28.08
Counsel (CXS) 140 0.40 1.25 0.34
CP Holdrs (HCH) 1.46 10112.40 +0.03119.66 72.49
CP Rail (CP) 0.53 12748 43.50 +0.55 46.52 29.36
CP Ships (TEU) 0.19 2540 17.62 +0.32 25.18 14.48
Cpi plastics (CPI) 60 4.61 6.25 3.07
Creo (CRE) 704 19.58 +0.04 20.39 9.01
Crew Engy (CR) 2218 11.60 -0.15 12.20 4.50
Crew Gld (CRU) 20 1.41 1.75 1.00
Crispin Energy (CEY) 5094 1.22 -0.04 1.67 1.00
Cros Lke (CRN) 320 0.12 0.18 0.09
Cryocath (CYT) 218 5.45 8.65 5.00
Cryptolog (CRY) 0.24 1101 41.75 +1.29 42.12 15.75
Crystalx (KRY) 1348 4.52 -0.04 5.60 2.28
CSI wrlss (CSY) 500 3.52 -0.06 4.44 2.42
Cstl V (CVF.PR.A) 1.50 9 26.75 +0.25 28.05 25.00
Cumberl (CLG) 915 1.60 -0.10 2.95 1.55
Cusac Gld (CQC) 1235 0.14 -0.01 0.40 0.14
CUtil (CU.NV) 2.20 218 63.90 +0.36 64.92 51.42
CUtil (CU.PR.A) 1.45 45 26.25 -0.12 27.95 24.70
CUtil (CU.PR.B) 1.50 49 26.70 +0.10 28.27 24.90
CUtil (CU.PR.T) 1.47 16 25.70 -1.30 27.00 24.61
Cyberplx (CX) 888 0.44 -0.02 0.76 0.40
Cygnal (CYN) 125 1.38 +0.01 2.63 1.03
Cymat (CYM) 77 0.82 +0.01 1.04 0.25
Cyries Energy (CYS) 346 10.52 -0.08 11.24 5.00

D - F
Dalsa (DSA) 86 19.30 -0.20 24.25 16.66
Danier L (DL.SV) 0.18 10 10.10 +0.04 14.00 9.03
Datamark (DMK) 6 3.00 3.40 1.35
Datamiro (DMC) 59 9.50 16.80 7.75
Datec (DGL) 165 0.45 -0.07 0.75 0.37
Deer Creek (DCE) 677 16.69 -0.01 18.00 7.70
Defiant Res (DFR) 248 2.94 -0.04 3.19 2.33
Delphi Engy (DEE) 220 3.65 -0.09 4.10 1.70
Denison (DEN) 2597 17.85 -0.95 20.70 4.30
Denning (DEH) 70 0.18 +0.01 3.99 0.05
Descarte (DSG) 183 2.25 -0.03 3.20 1.25
Desert Sun (DSM) 7275 2.10 +0.03 2.61 0.90
Desert Sun (DSM.WT) 1082 0.73 1.27 0.30
Destiny R (DSC) 0.01 1585 0.27 0.30 0.11
Devlan (DXI) 211 4.28 +0.08 4.80 2.28
Dexit (DXT) 1 2.80 -0.10 5.95 2.25
Diagnocur (CUR) 321 5.18 -0.07 6.57 2.37
Diamond F (DFI) 585 0.48 0.92 0.37
Diaz Res (DZR.MV.B) 50 0.72 -0.02 0.75 0.46
Diaz Res (DZR.SV.A) 1305 0.67 0.77 0.43
Digital D (DD) 60 3.00 -0.10 6.25 2.90
Dimethad (DMX) 8556 0.32 1.19 0.25
Divers (DCC.PR.A) 1.52 50 27.85 +0.49 28.25 25.15
Diversfd (DCF.PR.A) 1.75 29 27.51 -0.09 28.00 26.31
Dividend (DFN) 1.20 103 14.48 -0.02 14.99 13.25
Dividend (DFN.PR.A) 0.52 94 10.75 11.10 10.25
Dofasco (DFS) 1.32 4540 35.62 +0.34 46.37 33.03
Dom Cit (DMN) 0.05 40 1.31 +0.04 1.80 1.10
Domtar (DTC) 0.24 13460 10.67 -0.44 17.95 10.56
Dorel (DII.MV) 24 40.58 +0.08 46.30 34.00
Dorel (DII.SV) 1368 40.25 -0.37 46.79 32.25
Dover Ind (DVI) 0.66 19 27.00 29.30 18.50
Dragon (DDD) 4 1.10 +0.01 1.73 0.90
Draxis (DAX) 965 6.34 +0.04 7.90 4.32
Drc res (DRC) 47 7.11 +0.11 8.00 4.30
Duke En (DX) 1.42 237 33.33 -0.17 35.00 26.25
Dundee (DBC.SV.A) 67 28.25 -0.30 29.75 23.36
Dundee Pre (DPM) 335 8.40 8.75 5.25
Dundee We (DW) 0.06 787 10.13 -0.12 10.95 8.25
Duvernay (DDV) 3342 30.75 31.80 10.60
Dynamic (DOL) 590 2.97 -0.09 5.20 2.88
Dynatec (DY) 2393 1.16 -0.05 1.75 0.88
Dynetek (DNK) 89 2.19 +0.09 3.20 1.80
E-L Fin (ELF.PR.F) 1.32 42 25.30 -0.19 27.10 25.02
Eastmain (ER) 230 0.61 -0.02 0.75 0.42
Easyhme (EH) 0.24 48 20.25 24.95 10.25
Econ Inv (EVT) 0.60 3 64.75 +0.75 64.75 50.50
Ecopia (EIA) 207 0.89 2.70 0.75
Eiger Tec (AXA) 439 0.16 0.97 0.15
Elcthom Y (ELL.NV.Y) 86 0.30 0.59 0.20
Elctrvy (EFL) 89 0.49 2.00 0.43
Eldorado (ELD) 13870 3.54 -0.12 4.31 2.72
Elgin Res (ELR) 824 1.56 -0.06 2.04 0.80
Emera (EMA) 0.89 931 18.67 +0.02 19.97 16.40
Emergis (EME) 1756 3.55 -0.05 6.43 2.93
Empire (EMP.NV.A) 0.48 130 33.85 34.74 24.11
Enbridge (ENB) 2.00 2695 61.50 -0.60 64.79 47.25
Enbridge (ENB.PR.A) 1.37 35 25.58 -0.08 26.68 24.39
Enbridge (ENB.PR.D) 1.95 55 26.64 +0.14 28.38 25.61
Encana (ECA) 0.48 13683 82.26 -1.15 88.55 52.30
Endeavr (EDV) 0.07 17210 3.75 +0.15 4.22 2.20
Endeavr (EDV.WT) 82 1.00 1.95 0.78
Endev (ENE) 2209 1.66 +0.06 2.19 0.83
Enerchem (ECH) 88 2.50 4.25 2.35
Enerflex (EFX) 0.40 542 26.01 -0.74 29.95 19.25
Energem Res (ENM) 1283 3.13 -0.07 3.30 1.24
Energy S (EN) 0.39 45 13.55 -0.45 14.49 11.45
Energy S (EN.PR.A) 1.06 23 25.20 +0.10 25.75 25.00
Energy S (ES) 2.51 16 18.70 19.37 12.86
Energy S (ES.PR.A) 1.00 38 25.30 +0.25 25.80 24.90
Engenuity (EGY) 165 0.85 1.40 0.63
Enghouse (ESL) 332 8.00 +0.75 10.53 7.15
Ensign res (ESI) 0.32 2991 27.00 +0.27 29.58 20.10
Envir M (EMS) 133 0.60 -0.01 3.20 0.60
Envoy Com (ECG) 349 2.82 +0.12 7.50 2.30
Envoy Com (ECG.WT) 470 0.05 0.32 0.03
Epcor (EPE.PR.A) 1.37 156 25.95 +0.10 27.25 25.25
Epic Data (EKD) 53 1.10 -0.05 1.19 0.30
Equitable Grp (ETC) 0.32 5409 24.63 -0.17 25.45 17.10
Etruscan (EET) 702 1.54 -0.06 2.28 1.35
European (EPM.WT) 75 0.26 +0.01 0.38 0.16
European Goldf
(EGU) 1 2.50 -0.01 4.45 2.36
EuroZinc minin (EZM) 6302 0.90 -0.03 1.03 0.42
Eurppean (EPM) 6205 0.71 +0.02 0.98 0.66
Evld Dgtl (EVD) 10 0.25 -0.04 0.85 0.18
Exall (EXL) 295 0.21 -0.01 0.47 0.15
Exco Tec (XTC) 0.05 60 5.06 +0.06 7.70 5.00
Exfo elec (EXF.SV) 129 5.94 +0.01 7.20 5.26
Extendi (EXE.MV) 0.10 462 19.10 +0.55 19.13 13.90
Extendi (EXE.SV) 0.20 2055 18.95 +0.63 19.11 13.75
F Calgary (FCP) 2745 22.12 -0.18 24.90 7.25
F Cap (FCR.WT) 14 7.01 -0.74 8.50 3.10
F Capital (FCR) 1.20 745 19.95 21.95 13.66
F Quant (FM) 0.06 1296 24.30 -0.71 26.33 11.50
F Season (FSH.SV) 0.11 498 83.22 -0.67104.72 67.69
F Silver (FSR) 693 2.39 +0.22 3.14 1.57
Fairbrn (FEL) 12346 14.30 +0.10 15.24 8.40
Faircourt (FCN.PR.A) 0.62 55 10.40 +0.15 11.00 9.97
Faircrt S (FCF.PR.A) 0.60 60 10.30 10.85 10.00
Fairfax (FFH.SV) 1.69 87196.00 +1.27231.10147.71
Fairmont (FHR) 0.14 917 39.09 -0.21 42.73 32.15
Falcnbr (FL.PR.A) 0.96 16 25.15 +0.05 26.25 24.25
Falcnbr (FL.PR.B) 1.14 5 27.75 +0.25 29.00 24.55
Falcnbrg (FL) 0.40 9105 43.71 -1.05 45.58 28.00
Farallon (FAN) 2594 0.77 1.11 0.50
Fet R (FTX) 2 28.00 -0.57 29.25 17.00
Finan (STR) 6 19.05 +0.02 20.00 17.75
Finan (STR.E) 1.75 4 23.00 -0.25 24.99 22.00
Finan 15 (FFN) 1.20 73 14.49 -0.01 15.10 13.75
Finan 15 (FFN.PR.A) 0.52 55 10.72 +0.07 10.99 10.35
Find Egy (FE) 2052 3.10 -0.03 4.26 2.50
Finning (FTT) 0.44 998 33.75 -0.03 36.80 28.48
Firan Tech Grp (FTG) 29 1.05 2.15 1.00
First Nickel (FNI) 3193 1.02 -0.03 1.60 0.30
Flowng E (FLO) 2003 0.74 3.33 0.67
Fncl (FTN) 1.20 101 14.86 -0.09 15.55 13.85
Fncl (FTN.PR.A) 0.52 267 10.56 +0.11 11.20 10.21
Fnx mini (FNX) 3783 8.50 -0.55 9.36 4.46
Forbes (FMI) 254 2.62 +0.02 11.05 2.08
Formatn (FCO) 927 0.61 +0.01 0.71 0.34
Forte Res (FRZ) 262 3.76 +0.01 4.41 2.35
Fortis (FTS) 2.28 286 73.80 +0.25 75.50 56.90
Fortis (FTS.PR.C) 1.36 42 27.98 -0.17 29.30 26.00
Fortis Inc. (FTS.PR.E) 1.22 30 27.25 -0.24 28.00 25.10
Fortun Mo (FT) 699 5.70 +0.25 6.10 2.11
Forzani (FGL) 446 13.01 -0.09 14.41 10.02
FPI Ltd (FPL) 0.20 16 7.75 9.39 7.50
Franc-or (FOR) 190 0.22 0.40 0.13
Fraser Papers (FPS) 93 12.99 -0.31 19.50 12.50
Freegld (ITF) 65 0.18 0.42 0.17
Frontera (FCC) 524 1.99 2.35 1.50
Frontr (FRG) 1149 2.53 -0.19 3.84 0.30
Ftservice (FSV.SV) 92 24.00 25.24 14.50
FUN Techs (FUN) 625 4.87 +0.05 5.15 2.50

G
G Resrv (GRZ) 634 4.82 -0.23 6.74 3.60
G Star (GSC) 2749 3.38 -0.14 9.53 3.33
G Star (GSC.WT.A) 1159 1.17 +0.15 5.65 0.95
G w Life (GWL.PR.O) 1.38 15 28.26 +0.06 29.00 27.00
G W Life (GWO) 0.78 4002 27.30 +0.03 29.35 23.72
G W Life (GWO.PR.E) 1.17 9 26.85 +0.35 27.99 25.40
G W Life (GWO.PR.F) 1.47 30 26.86 -0.09 28.80 25.16
G W Life (GWO.PR.X) 1.20 66 28.00 29.25 26.08
Gabriel (GBU) 5690 1.89 -0.05 3.93 1.15
Gammon (GAM) 773 6.99 -0.01 10.20 5.76
Garda Wld (GW) 235 8.46 +0.02 9.00 2.63
Garneau (GAR) 5 1.10 +0.10 1.69 0.83
Gastar Exp (YGA) 179 4.15 -0.10 5.50 3.28
Gateway Gld (GTQ) 125 1.24 -0.01 2.80 1.18
Geac Comp (GAC) 3943 10.42 +0.02 10.84 7.32
Gemini (GNI) 390 3.25 -0.11 5.90 3.00
Gen Mnrl (GNM) 10 1.75 +0.06 2.50 1.00
Gendis (GDS) 68 2.33 3.15 1.95
Genesis lnd (GDC) 117 2.45 +0.02 2.59 2.00
Gennum (GND) 0.12 279 11.56 -0.29 16.90 11.50
Gentry (GNY) 682 4.90 +0.06 5.19 1.90
Geocan En (GCA) 472 1.41 1.70 1.20
Gerdau (GNA) 0.02 3673 8.03 +0.13 9.10 4.60
Gildan Active (GIL) 733 51.64 -0.18 54.50 48.02
Gitennes (GIT) 865 0.43 0.52 0.25
GL & V (GLV.SV.A) 294 13.59 +0.69 14.25 8.50
Gl Queen (GQM) 178 0.41 -0.01 0.99 0.31

Glacier Vn (GVC) 19 2.20 2.49 1.58
Glamis (GLG) 2864 19.17 -0.17 26.00 17.62
Glencairn (GGG) 3381 0.51 -0.01 0.83 0.46
Glendale (GIN) 0.50 3 6.20 -0.10 7.45 5.50
Glentel (GLN) 141 6.50 -0.20 8.49 4.00
Global (GFV) 1.20 25 12.99 +0.17 15.00 12.00
Global (GFV.PR.A) 0.52 8 10.57 +0.01 11.75 10.10
Global Res (GSX) 95 17.41 -0.29 19.50 11.87
Global Res (GSX.PR.A) 0.52 17 11.35 +0.05 11.60 9.90
Global rwy (GBI) 62 5.12 -0.08 6.00 3.95
Global T (GT.PR.A) 0.82 162 11.30 -0.20 12.50 10.77
Globex (GMX) 20 0.70 -0.03 1.05 0.64
GLR Res (GRS) 95 0.52 -0.03 0.69 0.29
Gmap Cap (GMP) 0.40 238 23.25 +0.25 24.00 14.50
GMC (GM) 2.00 229 35.72 -0.13 67.86 33.75
Goldcorp (G) 0.21 15022 17.40 -0.58 19.68 14.15
Goldcorp (G.WT) 2 18.50 -1.65 22.05 13.74
Goodfello (GDL) 1.10 13 26.50 -0.50 27.95 16.40
Grande Cache (GCE) 540 12.39 -0.06 17.47 2.55
Great Cdn (GCD) 221 47.65 -0.15 48.75 26.50
Great Plains (GPX) 202 1.45 +0.01 1.90 0.90
Grey Wolf Expl
(GWE) 275 2.65 +0.06 2.90 2.45
Greystar (GSL) 266 4.05 -0.05 4.40 1.65
Groupe Les Ail (MOD) 6 0.31 -0.02 1.70 0.20
GSI Lum (GSI) 792 11.00 +0.04 23.00 9.75
Gt Basin (GBG) 444 1.36 -0.02 3.01 1.33
Gt-West Lifeco (GWO.PR.G) 1.30 134 25.49 +0.08 27.22 24.65
Guard CA (GCG.NV) 0.21 23 19.10 -0.40 22.00 14.50
Guest-Tek (GTK) 144 5.25 -0.02 8.02 3.00
Guinor Gold (GNR) 149 1.10 +0.05 1.75 0.70
Gulf Intl (GIM) 10 0.10 0.45 0.08
Guyana Gld (GUY) 205 2.15 -0.20 4.40 0.46

H - J
H Bay Co (HBC) 0.36 1888 12.95 +0.18 15.30 12.40
Haemacure (HAE) 120 0.31 -0.01 0.59 0.15
Hamond (HMM.SV.A) 10 1.33 1.59 0.95
Hamond (HPS.SV.A) 10 1.16 +0.01 1.45 0.55
Hanfeng Evergr (HF) 365 2.72 +0.04 3.29 1.72
Harris Steel (HSG) 0.36 216 21.36 +0.16 23.50 8.50
Hart store (HIS) 0.06 161 3.10 +0.02 3.65 2.60
Hartco (HCC) 0.08 110 3.81 +0.16 4.20 2.09
Hawker (HKR) 135244 4.40 +1.60 5.43 2.66
Helix Bio (HBP) 121 2.80 +0.01 4.30 1.95
Hemosol (HML) 662 0.81 -0.04 1.48 0.63
Heritage Oil (HOC) 54 8.45 +0.20 9.40 3.44
Heroux (HRX) 714 4.10 -0.10 5.48 3.50
High Inc (PAY) 1.70 3 13.91 +0.04 18.30 11.62
High Inc (PAY.PR.A) 1.37 8 25.62 27.00 25.10
High inco (HPF.PR.A) 1.46 20 26.76 27.31 25.11
High inco (HPF.PR.B) 1.06 19 16.00 -0.18 16.70 14.40
High Liner (HLF) 0.20 468 9.90 11.35 8.90
High Point R (HPR) 12838 1.45 +0.02 2.20 1.36
High river (HRG) 243 1.58 +0.03 2.10 1.26
Hillsboro (HLB) 5740 1.69 -0.07 2.33 0.52
Hip intra (HP) 1381 0.84 -0.06 3.23 0.69
Hollingr (HLG.C) 110 7.20 8.00 3.10
Homburg (HII) 0.06 10 3.00 +0.05 3.50 1.01
Home Capital (HCG) 0.16 702 34.71 -1.39 37.95 19.71
Hsbc (HSB.PR.A) 1.56 1311 26.00 28.00 25.80
Hub intl (HBG) 0.26 4 23.70 +0.01 26.15 19.00
HudBay (HBM) 9589 3.47 -0.13 6.00 1.35
HudBay (HBM.WT) 22433 0.05 0.08 0.02
Humbird (HUM) 325 28.93 -0.14 33.25 25.50
Humpty dty (SNX) 0.07 7 3.15 +0.15 3.25 2.15
Husky (HSE) 0.48 4773 37.75 -1.38 40.49 23.74
Husky Inj (HKY) 86 4.17 -0.08 5.73 4.02
Hydrogen (HYG) 385 5.81 -0.08 8.45 4.21
I Datacas (IDC) 427 0.25 -0.03 0.38 0.20
I Mineral (IMZ) 663 3.80 +0.05 4.99 3.50
I Uranim (IUC) 4708 5.70 -0.07 6.39 1.51
Iamgold (IMG) 0.06 4555 7.48 -0.27 10.77 5.75
IBEX T (IBT) 80 0.32 -0.01 0.57 0.22
ID Biomed (IDB) 442 19.00 +0.38 23.69 9.55
IForest (IFP.SV.A) 642 7.50 +0.20 8.65 6.21
Ig5s (XGV) 1.31 422 28.62 -0.10 29.46 27.84
IGM Fincl (IGM) 1.29 1258 38.98 +0.23 39.90 31.78
IGM Fincl (IGM.PR.A) 1.43 188 28.75 29.50 28.30
Imax (IMX) 734 11.00 -0.18 15.49 5.50
Imi intl (IMI) 136 3.81 -0.09 4.70 2.60
Imp Metal (III) 267 7.60 +0.01 8.40 4.75
Imperial Oil (IMO) 0.88 3648 90.10 -0.90 94.33 56.42
Inco (N) 5549 49.16 +0.12 53.84 38.75
Inco (N.WT) 34 20.40 +0.36 24.75 12.45
Inco&Gro (FIG.PR.A) 0.62 129 10.30 -0.09 10.75 10.11
Income S (STQ) 33 17.10 -0.08 18.50 15.86
Income S (STQ.E) 1.05 9 15.00 15.65 13.75
Ind Allianc (IAG) 0.88 313 56.26 +0.11 59.50 42.01
Indigo Bk (IDG) 15 6.05 6.65 4.00
Inex Ph (IEX) 4351 0.45 -0.04 7.73 0.45
Inflazyme (IZP) 742 0.15 1.72 0.15

Infowave (IW) 1198 0.08 0.27 0.06
ING Canada (IIC.LV) 0.65 2795 33.05 -1.10 35.40 27.75
Inmet Mg (IMN) 1972 18.50 -0.64 22.60 15.05
Innicor (IST) 81 2.60 -0.10 4.50 1.95
Innova Explr (IXL) 609 5.85 +0.05 6.75 2.25
Int’l Royalty (IRC) 53 4.85 +0.15 5.10 4.30
Intermap Tech (IMP) 66 4.71 -0.34 7.50 2.90
InterOil (IOL) 394 44.00 -0.26 53.90 19.25
Intertape (ITP) 0.15 321 8.91 -0.13 14.72 8.59
Intier (IAI.SV.A) 0.68 58 34.54 -0.21 38.76 21.44
Intl Sovere (ISR) 1379 5.70 +0.30 6.00 1.40
Intll Wex Phar (WXI) 182 2.88 +0.17 5.80 2.36
Intrawest (ITW) 0.16 526 23.27 +0.03 27.62 18.69
Intrepid Mnrls (IAU) 405 0.55 -0.02 1.25 0.45
Intrinsyc (ICS) 295 0.96 -0.06 1.34 0.50
Invesprint (INV) 40 1.17 1.25 0.30
IPL mv (IPI.MV.A) 0.16 5 7.05 10.35 7.00
Ipsco (IPS) 0.48 4568 68.88 +0.78 71.68 23.02
IRoad (IRD) 150 0.90 +0.04 1.41 0.81
Isotechnik (ISA) 317 2.64 +0.04 3.10 1.61
Isotis (ISO) 25 1.75 +0.05 2.60 1.16
iUnits (XIU) 0.85 8333 53.67 -0.20 55.28 45.03
iUnits 60c (XIC) 0.95 153 59.50 -0.10 61.15 49.88
iUnits Cdn (XBB) 1.18 454 28.86 -0.18 29.61 27.27
iUnits EIF (XEG) 0.17 2421 59.32 -0.68 62.33 40.27
iUnits FIF (XFN) 0.85 176 39.56 +0.09 40.66 33.84
iUnits GIF (XGD) 0.38 546 49.22 -1.32 58.53 43.00
iUnits IRF (XSP) 361 14.82 -0.16 16.15 13.80
iUnits ITI (XIT) 395 7.23 -0.12 9.12 6.64
iUnits MSCI (XIN) 546 21.75 -0.15 22.75 19.15
iUnits REIT (XRE) 0.67 435 11.65 -0.20 12.50 9.66
iUnits SP (XMD) 0.86 188 68.75 -0.31 70.60 55.80
Ivanhoe (IE) 2054 3.59 -0.17 4.15 1.62
Ivanhoe M (IVN) 5205 10.10 -0.06 11.27 4.85
Ivanhoe M (IVN.WT) 50 1.25 +0.01 2.52 0.46
Ivernia Inc. (IVW) 7167 2.17 -0.10 2.35 0.65
Jaguar Mng (JAG) 51 3.75 -0.05 6.25 2.78
Jaguar N (JNI) 3541 0.38 -0.01 1.08 0.32
JDS Uni (JDU) 673 2.44 +0.04 5.99 2.25
Jean Coutu (PJC.SV.A) 0.12 3177 19.00 -0.15 21.39 14.66
Jonpol (JON) 915 0.38 -0.01 0.57 0.22

K - M
K2 Energy (KTO) 6032 0.06 0.33 0.04
Kasten Ch (KCA) 221 0.26 0.48 0.20
Kelman Tc (KTI) 589 0.31 -0.02 0.53 0.25
Kereco Energy (KCO) 1184 11.60 -0.27 12.64 8.50
Keystone (KNA.UN) 1.00 3908 10.20 -0.05 11.40 10.10
Kick En (KEC) 814 6.60 -0.10 6.86 1.90
Killam (KMP) 349 2.59 +0.04 2.99 1.75
Kimber Res (KBR) 499 1.71 -0.14 2.69 1.30
Kingsway (KFS) 0.20 3344 18.32 -0.42 21.48 14.41
Kingsway (KIH) 0.03 30 2.00 2.60 1.60
Kinross Gld (K) 12034 7.55 -0.17 10.05 6.66
Kinross Gld (K.WT) 150 0.34 1.09 0.33
Kirkland (KGI) 133 4.80 -0.15 7.04 3.35
La Senza (LSZ.SV) 0.16 7 14.20 14.31 9.25
Lab Intl (LAB) 351 1.04 +0.03 1.74 0.91
Labophar (DDS) 365 3.35 -0.09 6.72 2.28
Lafrg Ca (LCI.PR.E) 1.10 28 72.01 -0.09 79.54 52.71
Lafrg Nt (LAF) 0.88 4 72.14 -0.11 79.00 52.70
Lassonde (LAS.SV.A) 0.50 17 27.30 +0.30 29.35 22.50
Laur Bk (LB) 1.16 1098 25.92 +0.07 28.90 22.51
Laur Bk (LB.PR.D) 1.50 5 26.10 +0.05 27.40 24.90
Laur Bk (LB.PR.E) 1.31 33 24.99 +0.14 26.39 24.32
Leitch tech (LTV) 706 7.94 -0.01 11.20 6.53
Leons Frn (LNF) 0.80 18 39.85 -0.15 42.50 29.50
Lifeco (LSC) 20 26.14 -0.51 28.60 21.11
Lifeco (LSC.PR.A) 1.50 9 25.20 -0.15 26.39 25.20
Lightning Engy (LEL) 1152 4.78 -0.02 5.30 3.40
Linamar (LNR) 0.24 1227 12.90 -0.15 15.50 11.88
Linear Gold (LRR) 1104 10.60 +0.68 11.95 0.81
Lionore (LIM) 18789 7.35 -0.20 8.04 5.00
Lions Gat (LGF) 25 13.50 +0.20 14.30 7.45
Liquidatn (LQW) 21 5.52 -0.08 7.98 5.16
Loblaw Co (L) 0.84 2226 72.60 -0.27 75.14 58.20
Logibec (LGI) 15 10.15 +0.15 10.40 4.25
Lorus T (LOR) 2502 0.73 -0.01 1.14 0.57
Luke engy (LKE) 594 3.12 -0.01 3.65 1.99
Lumina Copper (LCC) 399 9.32 -0.28 9.80 4.10
Lundin Mng (LUN) 245 12.25 -0.33 13.40 6.50
Luxell Tc (LUX) 1362 0.44 +0.06 0.64 0.36
M Drilling (MDI) 634 13.70 -0.40 14.75 6.26
M L Food (MFI) 0.16 1245 16.76 +0.19 16.91 11.10
M8 Ent (MEE.SV.B) 50 0.08 +0.01 0.15 0.05
Mad Catz (MCZ) 1992 1.78 -0.12 2.21 0.57
Madison (MPC) 0.05 18 1.80 -0.01 2.15 1.05
Magellan (MAL) 1173 3.04 +0.01 3.76 2.50
Magna (MEC.SV.A) 704 7.27 -0.12 9.40 5.59
Magna (MG.SV.A) 1.84 2797 84.92 -0.47115.79 82.40
Magnifom (MTI) 252 2.45 +0.02 2.66 1.53
Magnotta (MGN) 38 2.46 +0.01 2.59 1.69
Mainfrme (MFE) 44 0.50 -0.01 0.64 0.15
Mainstr (MEQ) 53 5.10 +0.35 6.50 4.00
Manitoba T (MBT) 2.60 1277 47.42 -0.33 52.15 39.85
Manufact (MIC.PR.A) 1.52 20 26.66 -0.07 28.25 26.00
Manulife (MFC) 1.04 21133 57.39 +0.25 59.20 46.00
Manulife (MFC.PR.A) 1.02 120 25.85 -0.15 26.80 23.30
Manulife (MFC.PR.B) 1.16 451 23.98 +0.02 24.88 23.80
Marsulex (MLX) 256 7.10 -0.05 7.69 4.70
Martinrea (MRE) 73 5.25 +0.20 6.99 4.20
Masonite (MHM) 2849 42.00 -0.01 42.10 29.37
Masters En (MSY) 1969 3.65 +0.05 4.20 2.00
Matrikon (MTK) 353 3.47 +0.07 4.50 2.61
Maverick (MAV) 1 42.78 +0.31 45.11 27.63

Mavrix Fund (MVX) 175 2.87 +0.11 3.70 2.30
Maxmzer (MAX) 267 0.15 -0.01 0.34 0.12
MCAP (MKP) 1.28 40 9.75 +0.05 10.43 7.75
McCoy Br (MCB) 0.01 621 4.06 +0.38 4.10 0.50
Mcdonald (MDA) 400 26.00 -0.31 29.52 23.67
McGraw H (MHR) 0.72 1 39.50 +1.68 40.25 32.75
MCM (MUH.A) 1.20 26 9.40 +0.09 12.30 8.77
MCM (MUH.PR.A) 0.82 4 15.49 +0.02 16.30 15.30
MDC (MDZ.SV.A) 163 11.78 -0.02 20.98 10.68
MDS (MDS) 0.13 8551 17.46 -0.04 23.09 15.20
MDSI (MMD) 2 7.00 -0.16 12.00 5.12
Medcoms (MSF) 628 0.76 -0.04 1.07 0.40
Mediagrif (MDF) 164 9.90 -0.09 12.90 8.00
Medical F (DR.UN) 1.10 150 13.45 13.76 10.00
Medicure (MPH) 1313 0.73 -0.01 2.35 0.70
Medisolu (MSH) 105 0.40 -0.03 0.53 0.29
Medisystem (MDY) 51 3.35 +0.15 3.50 1.45
Mediterranean (MED) 20 0.06 0.33 0.04
Mega (MB) 690 18.60 +0.22 22.10 17.30
Melcor (MRD) 1.20 5 65.50 -0.50 66.60 44.50
Meridian G (MNG) 2383 20.25 -0.20 26.03 12.11
Merrill L (MLC) 0.83 242 70.95 -1.09 81.00 62.72
Metal Res (MR) 366 1.55 -0.05 2.95 1.07
Metal Res (MR.WT) 90 0.31 +0.01 1.24 0.21
Metallic V (MVG) 9 1.63 -0.07 6.65 1.45
Metalore (MET) 0.07 1 7.25 11.50 7.25
Methanex (MX) 0.38 6844 23.85 +0.59 23.88 14.24
MethylGene (MYG) 1 3.05 -0.30 4.50 2.65
Metro (MRU.SV.A) 0.40 2461 27.20 +0.30 28.33 17.22
Mi devel (MIM.SV.A) 0.43 640 40.62 +0.46 42.68 28.54
Microbx (MBX) 85 1.10 +0.07 1.47 0.60
Midnight Oil (MOX) 209 4.30 +0.20 4.98 3.06
Migenx (MGI) 140 0.71 -0.02 1.28 0.66
Milgro (MIG) 3450 1.48 -0.07 1.57 0.36
Millenium (MBC) 10 0.91 1.00 0.55
Minacs W (MXW) 208 2.60 3.09 1.02
Minco (MMM) 609 1.47 -0.03 2.00 1.12
Minefind (MFL) 528 8.15 -0.35 13.87 7.55
Minier Nr (MDN) 581 0.66 -0.01 0.89 0.36
Miramar (MAE) 786 1.36 -0.02 2.65 1.11
Missn Oil & Ga (MSO) 139 7.15 +0.05 8.50 6.60
Mitec Tele (MTM) 1641 0.83 2.55 0.76
MKS (MKX) 108 1.86 -0.03 2.00 0.82
Molson Coors (TAP.LV.A) 1.28 1 89.00 -2.16 92.99 84.45
Molson Coors (TAP.NV) 1.28 208 89.46 -1.84 93.25 82.50
Molson Coors (TPX.LV.A) 1.28 2 90.00 93.00 83.00
Molson Coors (TPX.NV) 1.28 327 89.60 -1.45 94.48 83.00
Moneta (ME) 190 0.10 +0.01 0.18 0.07
Morguard (MRC) 0.56 112 27.20 27.60 21.75
Mosaid tec (MSD) 734 27.82 +0.07 38.25 9.10
Mount Rea (MRF) 448 5.70 +0.60 5.85 2.50
Moydow (MOY) 300 0.37 0.52 0.31
Mtn Prov (MPV) 380 2.22 +0.04 2.68 1.60
Mullen Tr (MTL) 0.50 141 59.16 +0.01 62.57 38.90
Multi Select (MST.PR.A) 0.65 92 10.45 -0.10 10.75 10.15
Mulvihill (SPL.A) 0.65 25 9.16 -0.09 10.03 8.98
Mulvihill (SPL.B) 31 12.47 -0.08 17.49 12.00
Mundoro M (MUN) 58 2.80 +0.05 3.30 1.33
Mustang Res (MUS.A) 121 9.10 -0.10 10.00 4.85
Mustang Res (MUS.B) 42 8.50 9.10 6.00

N - Q
NA Palldm (PDL) 278 9.52 -0.03 19.25 8.01
Napier env (NIR) 405 0.03 0.16 0.01
Nat Bk (NA) 1.68 6303 52.57 -1.35 55.69 42.21
Nat Bk (NA.PR.J) 1.60 16 25.89 +0.04 27.35 25.50
Nat Bk (NA.PR.K) 1.46 102 26.19 +0.07 30.50 25.03
Nat Bk (NA.PR.L) 1.21 254 24.20 +0.05 24.30 23.85
Nat Chalng (NLC) 20 0.07 0.20 0.07
NBS Techs (NBS) 50 1.50 +0.10 2.90 1.15
Nelson Res (NLG) 1587 2.40 +0.02 2.65 1.14
Neuroch (NRM) 475 16.68 -0.02 36.55 15.55
Nevsun (NSU) 1631 3.05 -0.01 5.90 1.89
NewGro (NEW.PR.B) 0.82 62 18.40 -0.28 19.25 18.25
Newgrow (NEW.A) 0.21 20 19.97 -0.10 20.65 13.09
Newmont (NMC) 0.44 242 51.77 -1.01 61.95 48.11
Nexen (NXY) 0.40 9149 67.05 -0.70 71.00 44.34
Nexia (NXB) 2692 0.25 +0.07 2.10 0.15
Nexxlink (NTI) 1 5.85 -0.14 7.69 4.50
NHC comm (NHC) 1167 0.53 -0.02 1.75 0.41
Niko (NKO) 0.12 752 65.25 -1.98 71.00 32.00
Niocan (NIO) 5 0.92 +0.02 1.39 0.73
Nor Finan (NFC) 4840 0.02 0.09 0.02
Nor Orion (NNO) 11189 3.77 4.28 2.27
Nor Orion (NNO.WT) 3232 1.94 2.54 1.05
Nor Orion (NNO.WT.A) 200 0.70 -0.05 0.95 0.51
Noranda (NRD) 0.48 33244 24.50 -0.40 25.44 19.25
Noranda (NRD.PR.F) 1.00 51 25.10 26.00 24.40
Noranda (NRD.PR.G) 1.52 37 25.95 +0.09 26.95 25.25
Noranda (NRD.PR.H) 1.62 79 26.81 -0.19 27.95 25.00
Norbord (NBD) 0.40 2982 12.80 -0.15 15.50 10.18
Norsat (NII) 106 0.57 1.10 0.56
Norske Sk (NS) 5927 3.91 -0.09 4.78 3.30
Nortel (NT) 75592 3.40 8.35 3.23
Nortel (NTL.PR.F) 1.06 16 18.26 -0.09 21.90 16.25
Nortel (NTL.PR.G) 1.06 58 17.80 +0.34 20.88 15.15
North Atl (NAC) 107 2.16 -0.14 2.40 1.00

Northgate (NGX) 2141 1.81 -0.01 3.39 1.70
Northgate (NGX.WT) 150 0.35 +0.02 1.20 0.29
Northgate (NGX.WT.A) 185 0.30 1.19 0.26
Norwall gr (NGI) 16 1.70 +0.10 5.00 1.50
Nova Ch (NCX) 0.40 4046 54.16 +0.95 64.25 31.71
Novagold (NG) 892 10.30 -0.14 12.15 4.72
Novelis (NVL) 0.43 4954 26.37 -0.27 34.00 25.00
Novicourt (NOV) 0.20 1863 2.02 -0.03 2.19 1.57
NQL drill (NQL.A) 2406 3.04 +0.04 3.60 0.84
Nrthbr Fin (NB) 0.66 524 29.75 -0.20 31.69 21.85
NS Pwr (NSI.PR.C) 1.22 4 26.30 -0.30 28.25 25.59
NS Pwr (NSI.PR.D) 1.47 10 29.00 31.15 26.00
Nthstr Aer (NAS) 20 4.20 4.45 2.05
Nuinsco (NWI) 1011 0.24 0.35 0.17
Nurun (IFN) 1142 1.98 +0.05 2.19 1.26
Nuvista (NVA) 988 12.47 -0.23 13.35 7.50
O Y Ppty (OYP) 0.24 2512 13.05 +0.15 13.14 6.70
O1 Comun (ONE) 205 0.40 0.54 0.25
Occulogix (RHE) 8 9.87 +0.07 16.50 8.75
Offshore (OSI) 102 0.84 -0.01 1.34 0.70
Oil sands (OST.PR.A) 1.44 1 20.50 23.09 19.10
Oncolytic (ONC) 238 5.12 -0.13 12.90 4.09
Ondine (OBP) 256 2.91 +0.01 3.29 0.66
Onex C (OCX.SV) 0.11 2108 19.84 +0.24 21.59 15.50
OnX ent (ON) 159 0.18 0.32 0.16
Open Tex (OTC) 1225 20.82 -0.20 43.13 18.37
Oppnhmr (OPY.NV) 0.36 8 27.95 -0.05 42.75 26.25
Opta Minerals (OPM) 1037 3.70 -0.05 4.40 3.55
Opti Canada (OPC) 2312 26.25 -0.61 29.75 15.50
Orbus (ORB) 170 0.79 +0.09 1.24 0.40
Orezone (OZN) 2652 1.75 +0.05 1.89 0.86
Oriel Res plc (ORL) 612 1.10 -0.01 1.75 1.05
Orvana (ORV) 437 0.97 -0.02 1.42 0.78
Oxbow Eq (XBO) 165 0.48 -0.01 0.83 0.40
Pac Insight (PIH) 113 2.08 2.55 2.08
Pac NW (PFN) 190 0.45 -0.02 0.85 0.39
Pac Rim (PMU) 424 0.84 1.75 0.56
Pac Wst (PWC) 20 9.00 -0.15 9.60 7.05
Pacific Nort (PNG) 0.80 54 19.50 -0.15 24.44 17.00
Paladin (PLB) 118 4.20 6.25 3.95
Pan Amer (PAA) 887 18.85 -0.47 25.95 15.62
Pan Amer (PAA.WT) 74 8.48 -0.76 15.00 6.75
Pan-ocean (POC.SV.B) 312 29.95 -0.82 34.50 10.25
Pareto (PTO) 190 0.93 1.20 0.42
Parkbridge (PRK) 401 5.85 -0.26 6.89 4.15
Parmnt R (POU) 1291 31.11 -0.40 32.45 11.60
Pason Sys (PSI) 0.30 212 38.00 -0.25 42.60 26.50
Patheon (PTI) 3852 11.30 -0.20 13.66 7.53
Pe Ben (PBN) 7 7.36 +0.05 8.40 5.50
Pebercn (PBC) 88 6.20 -0.20 9.20 1.68
Penn Wst (PWT) 0.80 1324 84.29 -0.39 86.50 57.75
Peregrine (PEG) 1424 2.91 -0.09 3.90 2.11
Peru Cop (PCR) 30 1.72 -0.03 1.80 1.10
Peru Cop (PCR.WT) 10 0.32 -0.04 0.47 0.11
Petaquilla (PTQ) 570 0.59 +0.06 0.73 0.32
Petro-Can (PCA) 0.60 8430 70.85 -1.20 73.97 55.46
Petrobk (PBG) 1072 4.00 -0.15 4.40 1.65
Petrofal (PFC) 9535 5.41 -0.27 6.25 1.65
Petrokz (PKZ) 0.80 3033 48.01 -1.14 57.79 34.43
Pinetree (PNP) 47 2.40 +0.10 2.98 1.46
Pioner M (PSM) 65 0.29 0.46 0.17
Placer Dm (PDG) 0.12 16497 19.67 -0.85 28.24 17.95
Plaintree (LAN) 1321 0.08 +0.01 0.15 0.04
Points Intl (PTS) 467 0.84 +0.01 1.54 0.58
Polyair (PPK) 26 9.05 +0.05 14.75 9.00
Potash (POT) 0.72 1971102.96 -1.09113.92 50.95
Power C (POW.PR.A) 1.40 42 25.60 -0.32 26.66 23.42
Power C (POW.PR.B) 1.33 32 25.80 -0.15 26.70 23.61
Power C (POW.PR.C) 1.45 51 26.16 -0.39 27.38 24.80
Power C (POW.PR.F) 1.48 14 49.90 +0.15 54.00 48.00
Power C (POW.SV) 0.57 3153 30.81 +0.01 32.75 25.50
Power Fi (PWF) 0.81 3125 32.41 +0.21 35.02 26.21
Power Fi (PWF.PR.A) 0.73 10 25.00 +0.10 26.00 24.27
Power Fi (PWF.PR.D) 1.30 10 27.74 +0.24 29.25 26.01
Power Fi (PWF.PR.E) 1.37 26 25.88 -0.42 27.34 23.15
Power Fi (PWF.PR.F) 1.31 5 25.80 -0.35 26.80 23.25
Power Fi (PWF.PR.G) 1.47 122 26.51 -0.14 28.10 25.02
Power Fi (PWF.PR.H) 1.43 16 26.20 -0.35 27.37 24.45
Power Fi (PWF.PR.I) 1.50 96 26.70 -0.19 28.00 25.09
Power Fi (PWF.PR.J) 1.17 30 26.67 -0.33 27.93 25.62
Prairie Schoon
(PSL) 1497 16.20 +0.10 16.20 15.25
Precisn (PDT) 515 0.22 +0.02 0.23 0.10
Precisn D (PD) 2277 93.13 -0.23 97.50 58.16
Prem (PIC.A) 1.20 334 12.90 +0.04 13.75 11.23
Prem (PIC.PR.A) 0.88 141 16.57 +0.04 17.12 15.65
Prem brnd (FFF) 51 12.00 +0.30 12.25 8.35
Printera (PAC) 20 0.04 0.09 0.03
Procyn (PBP) 1008 0.44 1.20 0.39
Producers (POS) 1576 8.48 9.95 1.76
ProEx Energy (PXE) 2047 10.75 +0.19 11.80 5.12
Progress E (PGE) 1 14.99 +0.07 16.00 13.00
Promatek (PMK) 0.30 27 3.75 3.90 2.80
Promet L o (PLI.SV) 561 1.20 -0.04 1.98 0.77
Proprietr (PPI) 26835 0.77 +0.04 0.84 0.30
ProspEx Res (PSX) 664 3.57 -0.03 4.18 2.95
Pulse (PSD) 0.05 471 1.98 +0.03 2.10 1.41
Purcell (PEL) 822 2.64 +0.01 3.37 2.10
Pure Gld (PUG) 3356 0.07 0.11 0.06
Pure Gold Rt
(PUG.RT) 11072 0.01 0.00
Q9 Networks (Q) 165 8.10 8.22 5.25
QGX (QGX) 148 2.48 -0.06 4.80 1.80
QLT (QLT) 3750 16.00 -0.03 41.65 14.66
Quadra Mining (QUA) 1483 6.80 -0.19 7.70 4.10

Quebec W (IQW.PR.B) 1.68 22 26.45 -0.25 27.25 25.25
Quebec W (IQW.PR.C) 1.72 199 26.90 -0.30 28.50 26.25
Quebec W (IQW.PR.D) 1.53 36 26.10 -0.05 26.80 24.50
Quebec W (IQW.SV) 0.67 2532 28.56 +0.22 30.05 23.29
Quebecor (QBR.MV.A) 0.12 18 31.00 -0.16 32.14 22.63
Quebecor (QBR.SV.B) 0.12 638 31.20 +0.10 32.26 22.40
Queenstak (QRL) 25388 0.26 0.81 0.26
Quenstn M (QMI) 8 0.59 -0.01 0.76 0.54
Quest Cap Cl (QC) 555 1.97 -0.03 2.15 1.31
QuestAir (QAR) 50 1.72 +0.01 1.80 1.29
Questerre (QEC) 4111 0.28 -0.11 0.53 0.08

R - S
R Split II (RBT) 0.16 320 20.85 +0.60 22.00 14.40
Railpower T (P) 5669 6.15 +0.32 6.40 3.10
Rand a tech (RND) 211 1.54 -0.11 2.45 0.62
Rdm corp (RC) 294 1.30 -0.03 1.70 0.91
Real Res (RER) 737 13.85 -0.15 15.38 6.20
Red Back (RBI) 817 1.85 2.50 1.37
Reitman (RET.NV.A) 0.56 216 26.86 -0.14 29.99 12.12
Rentcash (RCS) 532 15.30 +0.30 16.25 1.10
Research (RIM) 5770 93.69 -5.61127.91 55.66
Resol (RSE) 2474 5.95 -0.03 6.75 3.50
Resverlogix (RVX) 729 7.88 -0.96 9.50 1.52
Revenue (RPC) 0.56 92 12.72 +0.02 13.30 11.91
Revett Mnrls (RVM) 1020 1.04 -0.01 1.38 1.00
Rex Dia (RXD) 265 0.22 0.86 0.17
Richelieu (RCH) 0.20 72 24.35 +0.35 24.35 17.65
Richmont (RIC) 70 4.41 -0.19 6.30 4.00
Rider (RRZ) 672 10.60 -0.05 11.25 3.42
Ridley (RCL) 75 11.00 11.75 9.01
Rio Narcea (RNG) 1099 2.25 +0.01 3.44 2.01
Ritchie Bros (RBA) 0.44 49 38.15 +0.16 41.50 34.60
River Gld (RIV) 59 1.11 -0.08 3.13 1.00
RNC Gold (RNC) 1124 1.00 -0.02 2.45 0.96
RNC Gold (RNC.WT) 315 0.09 -0.01 0.75 0.09
Roc Pref (PRF.PR.A) 1.07 13 25.00 -0.15 26.50 24.25
Roc Pref II (RPA.PR.A) 1.16 154 25.16 -0.04 25.69 24.85
Rock Engy (RE) 35 4.70 5.20 3.05
Rockwtr (RCC) 1079 0.73 +0.01 1.12 0.67
ROCREF III P
(RPB.PR.A) 164 24.19 +0.19 24.80 23.85
Rogers C (RCI.NV.B) 0.10 5591 33.10 -0.11 36.20 22.30
Rona (RON) 1569 25.20 +0.02 26.03 12.75
Rothman (ROC) 1.20 1431 23.50 +0.16 24.87 15.59
Royal Bk (RY) 2.20 15367 72.95 +0.95 74.88 58.04
Royal Bk (RY.PR.K) 1.17 58 25.77 -0.22 26.99 25.24
Royal Bk (RY.PR.O) 1.37 3784 25.83 -0.01 27.43 25.06
Royal Bk (RY.PR.S) 1.52 3817 27.24 +0.22 28.65 25.60
Royal Bk (RY.PR.W) 1.22 193 25.25 -0.09 26.24 25.05
Royal Gld (RGL) 0.20 21 22.03 -1.46 23.91 15.50
Royal Gr T (RYG.SV) 380 11.39 +0.13 16.45 8.50
Rubicon (RMX) 706 1.30 1.77 1.01
Russel M (RUS) 0.80 2562 16.39 +0.43 18.78 8.55
Rutter (RUT) 271 0.88 -0.01 2.07 0.71
SAMSys Techs (SMY) 544 1.78 +0.07 3.97 1.20
Samuel M T (SMT) 0.36 65 12.61 +0.01 12.95 6.00
Saputo Gr (SAP) 0.60 1001 37.25 -0.40 38.34 30.58
Sask Wht (SWP.NV.B) 2683 0.52 +0.01 0.59 0.30
Savan Egy (SVY) 740 21.00 -0.20 21.90 9.70
Savaria (SIS) 7 1.60 +0.10 1.95 1.41
Saxon Egy (SES) 2020 5.25 -0.10 5.40 2.90
Scandinav (SGL) 5 0.85 2.10 0.69
Scep Inv (SZ) 0.24 35 6.40 +0.10 8.00 5.15
Seamark (SM) 1.04 147 20.55 -0.25 24.74 20.02
Sears Can (SCC) 0.24 861 22.00 -0.20 22.70 16.00
Semafo (SMF) 244 1.48 -0.02 1.64 0.66
SemBioSys (SBS) 73 7.05 +0.05 8.50 4.65
SemBioSys G
(SBS.WT) 1 2.50 4.50 0.50
Sftchoice (SO) 63 7.00 +0.08 9.55 5.75
Shaw Co (SJR.NV.B) 0.28 3896 24.33 +0.13 25.41 19.58
Shaw Co (SJR.PR.A) 2.21 58 25.41 -0.19 26.95 25.01
ShawCor (SCL.SV.A) 0.08 581 17.42 -0.34 18.50 10.20
Shell Can (SHC) 1.00 781 88.91 -1.09 95.00 58.51
Shermag (SMG) 373 6.92 -0.13 13.85 6.85
Sherritt I (S) 12076 10.49 -0.09 10.90 6.02
Shoppr Drg (SC) 0.40 4364 40.51 -0.09 43.00 29.21
Shore Gold (SGF) 10623 6.04 -0.11 7.50 1.03
Sico (SIC) 0.56 60 27.40 -0.10 27.65 21.00
Sierra (SW) 1075 10.65 -0.15 61.33 9.80
Sierra S (SSG) 301 11.05 -0.15 12.45 4.71
SignalEnergy (SGI) 552 1.19 +0.01 2.45 1.00
Silver Std (SSO) 381 14.50 -0.93 22.75 12.00
Silver Whtn (SLW) 1674 4.14 -0.24 5.25 1.00
Silver Whtn (SLW.WT) 745 0.54 -0.01 0.64 0.20
Sino-Forest (TRE) 5270 3.95 -0.01 4.56 2.74
Sirit (SI) 2243 1.28 +0.07 1.60 0.48
Sixty Spl (SXT) 388 9.80 -0.14 10.80 6.77
Sixty Spl (SXT.PR.A) 1.42 82 26.00 +0.24 26.44 25.05
Sleeman (ALE) 234 13.61 +0.06 15.65 11.75
SNC Lavln (SNC) 0.64 2060 68.80 +0.51 70.99 45.02
Sobeys (SBY) 0.50 273 38.25 -0.05 38.78 27.01
Solectron (SCT) 149 5.40 -0.10 8.80 5.26
Solitario (SLR) 80 1.73 +0.01 2.40 1.29
Sony Corp (SNE) 25.0 2 50.60 +1.10 58.55 41.73
Southern Platn (SPC) 200361 2.59 -0.13 3.00 1.72

Southrn (SDM.WT) 807 0.11 +0.03 1.10 0.08
Southrnera (SDM) 1426 0.46 +0.02 4.85 0.25
Southwst (SWG) 1143 10.40 -0.40 19.22 8.35
Spectra P (SPD.SV) 64 1.70 2.95 1.50
Spectral (SDI) 132 0.86 -0.06 3.00 0.80
Spectrum (SSY) 85 1.87 +0.02 8.10 1.29
Speedwre (SPW) 1160 3.91 +0.02 3.92 2.50
Split Yld (YLD) 11 0.70 1.94 0.30
Split Yld (YLD.PR.B) 1.05 7 10.20 -0.25 13.43 8.50
SR Telcom (SRX) 371 1.05 +0.01 8.34 0.86
St Andrw (SAS) 5410 0.10 0.25 0.09
St. Andrw R
(SAS.RT) 3200 0.01 0.01 0.00
Stantec (STN) 303 28.82 +0.08 29.39 20.35
Steeplejak (SID) 187 3.75 -0.02 5.30 3.10
Stelco (STE.A) 8925 3.74 +0.46 4.48 0.45
Stelco (STE.B) 216 3.64 +0.34 4.69 0.50
Stella jones (SJ) 0.10 9 6.75 -0.25 7.10 3.70
Sterlite (SGD) 1393 0.12 -0.01 0.22 0.07
Sth Amer (SAG) 2943 0.07 0.15 0.05
Sth Cross (SXR) 4301 1.08 -0.10 1.86 0.53
StL Cem (ST.SV.A) 0.56 218 27.95 +0.19 31.50 20.75
Stonington svf
(SCX.SV.A) 3.75 40 0.53 0.65 0.40
Storm (SEO) 1065 4.00 -0.10 4.55 2.40
Stornoway (SWY) 227 1.82 +0.08 2.76 1.20
Strata Inco (STW.PR.A) 0.60 194 10.53 +0.04 10.69 9.91
Stratgc (SVI) 59 0.95 +0.02 1.49 0.65
Stratos Gl (SGB) 1016 9.65 +0.10 13.77 8.26
Stressgen (SSB) 321 0.34 +0.02 1.18 0.32
Stressgen (SSB.WT) 95 0.05 0.30 0.05
Strongco (SQP) 0.20 914 14.40 +0.15 15.50 3.81
Stud Trans (STB.UN) 1.07 328 12.41 -0.04 13.75 10.05
Stylus Energy (STY) 251 3.05 -0.04 4.49 2.90
Sulliden (SUE) 1591 0.84 +0.02 2.39 0.69
Sun Life (SLA.PR.E) 1.62 17 25.60 +0.10 27.25 25.25
Sun Life (SLF) 0.96 15333 38.12 -0.18 42.46 33.75
Sun Li fe Fin
(SLF.PR.A) 1281 24.09 +0.10 24.70 23.80
Sun Rype (SRF) 0.12 7 11.20 -0.06 13.00 8.80
Suncor (SU) 0.24 18035 48.80 -0.17 50.07 30.95
Sunopt (SOY) 497 6.85 +0.07 14.85 6.68
Systech Ret (SYS) 6594 0.01 0.04 0.00
Systems (SXC) 4 1.48 2.05 1.20

T - Z
Tahera Diamnd (TAH) 44369 0.51 -0.02 0.61 0.24
Taiga Fort (TFP) 0.35 31 18.25 18.42 8.40
Talisman (TLM) 0.30 11465 40.80 -0.05 44.05 25.08
Tan Rnge (TNX) 883 1.09 +0.03 1.58 0.91
Tax Opt (TO.A) 1.10 25 11.20 -0.10 11.80 9.51
TD Bk (TD) 1.60 23139 49.67 +0.10 51.70 42.54
TD Bk (TD.PR.J) 1.27 12 26.02 +0.01 27.73 25.60
TD Bk (TD.PR.M) 1.17 268 27.55 28.10 25.75
TD Bk (TD.PR.N) 1.15 62 27.50 +0.13 29.00 24.50
TD Sel Grwt (TAG) 25 9.29 -0.15 9.44 7.40
TD Sel Val (TAV) 0.32 7 21.89 -0.11 22.50 18.60
TD split (TDS) 0.44 18 34.53 +0.26 35.62 27.58
TD split (TDS.PR.A) 0.88 6 15.10 -0.15 15.58 14.75
TD SPTSX Co (TTF) 0.41 4 32.75 -0.05 33.43 26.91
Teck Com (TEK.MV.A) 0.40 3 45.70 +0.30 48.45 20.98
Teck Com (TEK.SV.B) 0.40 7067 44.58 -0.97 48.00 19.83
Tecsys (TCS) 40 1.60 2.45 1.26
Teknion (TKN.SV) 73 6.45 -0.05 7.65 4.75
Telesys (TIW) 5365 18.37 -0.09 21.50 10.82
Telus (T) 0.80 5360 38.80 +0.29 40.00 20.81
Telus (T.NV) 0.80 4212 37.52 +0.17 38.96 19.21
Tembec (TBC) 2211 6.50 -0.09 11.25 6.46
Tempest (TMY.A) 135 5.95 -0.06 7.19 4.75
Tempest (TMY.B) 53 9.05 -0.03 9.40 7.70
Tenke Mng (TNK) 243 5.20 -0.17 5.98 2.01
Terasen (TER) 0.90 1036 27.16 +0.01 29.91 21.50
Tesco (TEO) 136 13.71 -0.28 15.51 9.19
Thd CGInv (THD) 0.55 4 30.07 -1.12 33.00 19.90
Theratech (TH) 329 1.78 +0.05 4.09 1.63
Thirty Fi (TFS) 12 26.30 -0.45 29.98 19.54
Thirty Fi (TFS.PR.A) 1.27 4 25.43 -0.27 26.35 25.00
ThomCo (TOC) 0.92 5503 40.23 -0.36 47.40 39.95
ThomCo (TOC.PR.B) 0.73 15 25.03 -0.17 26.10 24.55
Thunder (THY) 2630 8.92 -0.08 10.45 6.30
Thundrm (THR) 153 0.10 0.14 0.08
Tiberon (TBR) 44 2.05 -0.03 2.40 1.45
Timinco (TIM) 30 0.80 1.15 0.58
Tiomin (TIO) 535 0.45 0.52 0.31
TIR Systems (TIR) 70 2.33 -0.02 9.47 2.30
Tiverton (TIV) 2463 0.31 +0.01 0.43 0.24
Tlc V (TLC) 1563 11.02 +0.02 17.84 10.13
Tm Bio (TMC) 400 1.85 -0.03 4.00 1.00
Toromont (TIH) 0.32 1115 21.01 -0.17 23.00 16.79
Torstar (TS.NV.B) 0.74 1060 24.65 -0.10 29.75 20.65
Total Ener (TOT) 178 8.74 -0.01 9.99 5.00
TrAlta (TA) 1.00 5281 18.61 +0.17 19.50 15.25
TrAlta (TA.PR.C) 1.93 10 26.56 27.45 25.41
Transat A.T. (TRZ.B) 1875 25.00 -0.10 28.70 24.60
T r a n s a t . T . A
(TRZ.RV.A) 412 25.00 -0.20 28.15 25.00
Transcon (TCL.SV.A) 0.22 542 25.23 +0.23 27.49 20.25
Transition The (TTH) 3091 0.76 -0.04 1.74 0.73
TrCan P (TCA.PR.Y) 2.80 44 52.75 -0.40 54.50 48.10
TrCan P (TRP) 1.22 8389 29.76 -0.09 30.84 25.37
TrGlob (TGL) 1121 8.07 -0.12 12.04 2.62
Tri Vison (TVL) 261 1.22 -0.03 1.96 0.52
Tri White (TWH) 0.24 1 7.60 +0.35 7.70 6.60
Triant Tc (TNT) 366 0.13 -0.01 0.52 0.12
Trican Well (TCW) 455 75.65 -1.12 85.00 30.15

Trimac Inc Fnd
(TMA.UN) 0.99 610 11.81 +0.21 12.00 10.77
Trizec Can (TZC.SV) 0.80 757 19.90 +0.10 21.40 16.25
TrP 1st (TCA.PR.X) 2.80 34 52.82 -0.38 54.00 48.01
True engy (TUI) 12611 4.91 +0.07 5.70 1.58
Tso3 (TOS) 224 1.30 1.99 0.70
Tsx Grp (X) 1.60 940 61.75 +0.49 62.58 44.33
Tudor (TDR) 18 1.90 -0.09 2.30 0.90
Tundra S (TUN) 558 12.25 -0.24 27.10 12.11
Turbo (TGN) 235 0.26 +0.01 0.63 0.22
TUSK Energy (TSK) 207 5.08 +0.03 5.89 1.90
TVA Gr (TVA.NV.B) 0.20 83 21.50 -0.05 24.40 17.90
TVI Pac (TVI) 3892 0.12 0.27 0.09
Twin Mng (TWG) 612 0.19 0.37 0.15
Uex C (UEX) 3966 2.78 +0.02 3.70 0.43
Un Corp (UNC) 0.80 20 47.88 +0.33 49.50 40.25
UNI selct (UNS) 0.32 143 29.55 -0.05 29.95 22.05
Unifort (UNF.SV.A) 30 0.76 +0.01 1.15 0.62
US Fncl (FTU) 1.20 49 14.00 +0.17 14.49 13.50
US Fncl (FTU.PR.A) 0.52 105 10.60 10.80 10.35
Uts Energy (UTS) 69236 2.73 +0.12 2.80 0.62
UTS Energy (UTS.WT) 7461 2.05 +0.16 2.09 0.07
Van Houtte (VH.SV) 0.24 556 21.37 -0.08 23.48 14.00
Vanguard (VRS) 1077 4.55 +0.04 5.71 3.01
Vaquero (VAQ) 3705 7.76 -0.13 7.90 2.69
Vasogen (VAS) 491 5.40 -0.06 8.49 4.70
Vector (RNO) 1 2.61 3.15 1.66
Velan (VLN.SV) 0.45 5 14.00 +0.11 14.70 11.80
Veteran Res (VTI) 377 1.27 -0.02 1.45 0.29
VFC (VFC) 0.02 1294 10.25 -0.66 11.75 7.50
VHom (VHL.SV.A) 0.30 123 4.00 5.70 3.50
VHQ Ent (VHQ) 604 1.15 1.30 0.43
Victhom H (VHB) 230 1.08 -0.02 2.02 1.05
Vicwest (VIC) 34 11.55 11.85 1.60
Vincor (VN) 517 30.12 -0.58 36.78 28.52
VIRexx Med (VIR) 549 1.45 -0.10 2.13 0.85
Virginia (VIA) 2944 5.58 -0.02 6.03 0.93
Virtek vis (VRK) 25 0.55 1.55 0.48
Vista Gld (VGZ) 11 4.56 -0.04 7.99 4.01
Vitran (VTN) 604 19.58 +0.08 23.48 17.50
Vivendi (VUE) 47 36.88 -0.76 40.50 31.01
Vivent (VBI) 3 3.20 -0.10 4.80 1.40
Voice mobi (VMY) 90 0.75 -0.06 1.23 0.60
VSM Med (VSM) 1561 0.75 -0.04 3.15 0.60
Wajax (WJX) 0.28 51 17.25 +0.15 17.50 8.50
Walbrdg (WM) 156 0.43 -0.04 0.78 0.34
Wall Fin (WFC) 0.27 103 6.00 -0.25 6.75 3.61
Warnex (WNX) 25960 1.17 +0.03 1.35 0.90
WCoast (W.PR.H) 1.37 69 26.05 +0.19 27.00 24.01
WCoast (W.PR.J) 1.40 36 25.21 +0.20 26.48 24.20
Weda bay (WDA) 320 0.33 -0.01 1.01 0.30
Wescst (WCS.SV.A) 0.24 5 29.50 -0.50 39.84 29.06
West (WXX) 140 1.16 +0.01 1.35 0.75
West Energy (WTL) 274 4.90 6.00 2.00
Westaim (WED) 2534 3.34 -0.05 4.30 2.80
Western F (WES) 579 2.27 +0.09 3.90 2.11
Western Forst (WEF) 10 7.95 +0.10 11.30 6.63
Western S (WTC) 732 11.45 -0.35 13.92 6.52
Westjet Air (WJA) 7404 17.11 +0.11 19.24 10.19
Weston (WN) 1.44 497107.67 -0.08115.50 86.25
Weston (WN.PR.A) 1.45 25 26.45 +0.13 28.00 25.10
Weston (WN.PR.B) 1.28 7 27.00 +0.05 28.50 26.35
Westport (WPT) 703 1.98 +0.06 2.73 1.45
Weyerhae (WYL) 2.04 13 82.89 -0.11 92.00 74.00
WFI ind (WFI) 0.45 190 9.70 -0.16 10.01 6.10
Wgi Heavy (WG) 45 3.15 +0.15 10.90 3.00
Wheaton (WRM) 15409 4.35 -0.13 4.68 3.01
Wheaton (WRM.WT) 559 2.76 -0.11 3.08 1.45
Wheaton (WRM.WT.A) 2147 2.75 -0.12 3.04 1.45
Wheaton (WRM.WT.B) 215 1.70 -0.07 2.35 0.90
Wi-Lan (WIN) 2073 0.98 -0.03 3.63 0.95
Winpak (WPK) 0.60 4106.01 -0.99118.50 87.00
Wireless (WRX) 355 0.50 1.81 0.47
Wolfden (WLF) 792 3.23 -0.02 6.23 3.06
Workbrain (WB) 4 16.11 -0.14 18.20 12.14
World Fin (WFS) 1.20 350 11.81 -0.09 14.30 10.83
World Fin (WFS.PR.A) 0.52 152 10.60 11.09 10.00
World Hrt (WHT) 253 1.55 -0.02 11.05 1.16
World Pt (WPO) 0.11 2 4.30 +0.30 5.65 3.75
Wst Frasr (WFT) 0.56 551 52.32 -0.88 55.10 39.61
Wstrn oil (WTO) 1112 58.76 +0.01 64.30 30.05
X Cal (XCL) 8557 0.30 -0.04 0.80 0.27
Xantrex (XTX) 135 9.27 -0.10 18.20 7.70
Xceed Mortg (XMC) 272 5.05 -0.29 5.65 3.75
Xenos Gr (XNS) 10 2.38 +0.10 4.75 2.15
Xerox (XER.PR.A) 51 43.50 43.50 39.76
Xillix (XLX) 270 0.76 +0.02 1.18 0.55
Xplore tec (XPL) 412 0.42 -0.03 2.19 0.40
Yamana gld (YRI) 6828 4.21 +0.06 4.59 2.30
Yamna G (YRI.WT) 105 2.89 -0.01 3.20 1.22
Yellow Pages (YLO.IR) 0.96 3146 9.15 +0.07 9.50 6.75
Yellow Pgs Sub
(YLO.R) 8866 13.45 -0.02 13.49 13.35
Ym Bio (YM) 79 3.15 -0.20 4.28 2.01
YMG Cap (YMG) 0.08 40 2.60 2.60 1.31
Yorbeau (YRB.A) 360 0.47 +0.05 0.63 0.22
Zargon Oil (ZOG.B) 5 27.01 28.00 19.05
Zarlink S (ZL) 10947 2.00 5.88 1.94
Z a r l i n k S

(ZL.PRw52.00 12 23.89 +0.62 25.99 20.03
Zaruma (ZMR) 2232 0.12 -0.01 0.33 0.11
ZCL Comp (ZCL) 0.06 99 2.96 -0.08 3.82 1.00
Zenon Env (ZEN) 326 20.85 -0.13 24.65 19.01
Zenon Env (ZEN.NV.A) 249 19.00 -0.50 23.95 16.50
Zi Corp (ZIC) 314 5.42 -0.04 9.73 2.51

PARTS DE FIDUCIE
180 Connect (NCT.U) 4204 4.35 -0.20 8.10 2.80
A&W Rev (AW.UN) 1.08 12 12.98 -0.01 13.37 10.20
Aberdeen (SCO.UN) 0.84 71 20.00 -0.49 21.19 19.34
Aberdn (GSV.UN) 1.12 524 8.60 -0.26 10.50 8.44
Acclaim (AE.UN) 1.95 4091 15.67 -0.33 16.08 11.99
Acs (AYP.UN) 1.09 382 9.83 +0.03 12.05 8.42
ActivEnergy (AEU.UN) 1.20 680 10.34 +0.07 10.80 9.70
Acuity All (AAI.UN) 0.70 748 10.81 +0.14 11.12 8.10
Acuity Fo (AFU.UN) 0.90 715 10.00 -0.05 10.24 9.85
Acuity Gr (AIG.UN) 0.70 36 11.15 -0.08 11.60 9.26
Adv Fiber (AFT.UN) 0.60 200 6.00 14.40 4.80
Advanta (AVN.UN) 3.36 2330 20.60 +0.11 22.54 17.80
Ag Growth (AFN.UN) 1.30 700 13.80 +0.08 14.25 9.80
Alcan (AL.U) 0.60 4 39.00 -0.70 52.25 36.25
Alexis N (AN.UN) 1.10 461 12.58 -0.15 13.88 10.35
Algonq P (APF.UN) 0.91 2744 9.65 -0.10 10.90 9.01
Alliance Splt (ASI.UN) 1.35 65 18.00 -0.25 18.46 12.96
Allied P (AP.UN) 1.18 239 14.66 15.36 11.03
AltaGas (ALA.UN) 1.80 2663 24.80 +0.07 25.78 18.52
Am Inc (USA.UN) 0.94 25 10.55 +0.05 12.32 10.03
Amalga (AI.UN) 0.22 475 0.90 -0.03 1.15 0.77
Ameristr (RSP.UN) 1.07 6 11.11 +0.01 13.10 10.96
Amtele (AMT.UN) 1.20 54 13.60 +0.10 15.45 10.50
APF En (AY.UN) 1.92 9468 12.21 -0.08 12.47 11.18
ARC En (AET.UN) 1.80 4613 18.60 -0.21 20.40 14.28
Arctic (AG.UN) 1.10 407 11.70 -0.12 12.42 10.50
Armtec Inf (ARF.UN) 1.20 195 14.90 -0.10 15.35 9.98
Arriscraft (AIN.UN) 1.20 48 11.80 +0.25 12.25 9.91
Art Motion (AIM.UN) 1.25 201 7.80 +0.20 10.87 6.36
Associat (ABF.UN) 0.84 855 6.61 -0.32 11.19 6.11
ATI Tech (ATY.U) 3 16.70 -0.06 20.55 13.41
Atlas C (FZR.UN) 602 5.80 -0.10 6.40 4.45
Avenir Dvrs (AVF.UN) 1.27 2009 11.00 -0.11 11.75 7.27
Badger In (BAD.UN) 0.92 91 16.25 17.74 8.00
Barclay (BAC.UN) 0.48 211 9.01 -0.04 10.29 8.00
Barclay (BAE.UN) 0.86 241 11.40 -0.01 12.00 9.20
Barclay (BAI.UN) 0.93 395 13.19 -0.01 13.89 10.05
Barclays (BDS.UN) 0.70 96 10.76 -0.24 11.24 7.50
Barclays (BTH.UN) 0.83 274 9.98 -0.02 11.10 9.82
Baytex (BTE.UN) 1.80 2721 15.24 -0.41 15.70 10.95
Bell Nord (BNQ.UN) 1.07 1146 16.70 +0.04 17.57 11.01
Bfi C (BFC.UN) 1.57 614 26.60 -0.10 28.98 16.11
Big Rck (BR.UN) 1.20 27 17.61 +0.11 18.50 12.01
Bk Mtl (BMO.PR.V) 1.48 113 26.90 -0.27 28.25 25.00
Blumnt (BSP.UN) 68 10.20 -0.05 10.53 8.60
Boardwalk (BEI.UN) 1.26 2015 18.17 +0.06 19.76 15.20
Bonavst (BNP.UN) 3.30 1492 31.79 -0.11 32.24 20.69
Bonterr (BNE.UN) 2.16 64 25.82 +0.12 26.00 16.07
Boralex P (BPT.UN) 0.90 927 10.31 -0.11 11.84 9.50
Borealis (BRE.UN) 1.08 2847 13.75 14.60 10.10
Boston P (BPF.UN) 1.16 27 15.75 16.00 11.80
Boyd (BYD.UN) 1.14 282 8.35 10.25 5.70
BP plc (BP.U) 1.76 2 64.46 -0.54 66.50 51.00
BPI Glo (BOI.UN) 88 7.88 8.25 7.01
Bras Svst (BSI.UN) 0.90 240 11.45 -0.25 12.50 9.55
Brascan (BNN.LV.U) 0.60 5 37.25 +0.35 37.25 33.00
Brascan (BSD.UN) 75 14.80 +0.05 15.25 14.50
Brascan (BST.UN) 0.70 120 10.10 +0.07 10.66 9.86
Bromptn (BSR.UN) 0.80 123 12.50 -0.40 13.47 9.90
Bromptn (EWI.UN) 0.99 753 12.29 +0.09 12.75 9.54
Bromptn (VIP.UN) 1.00 103 13.20 13.80 10.20
Brompton (MVP.UN) 1.00 32 14.33 -0.03 14.94 11.01
Brompton (OGF.UN) 1.22 1160 10.01 -0.05 10.70 9.60
Brompton Advtg
(AOG.UN) 1.03 328 9.95 10.00 9.85
Brookfld (BPO.PR.U) 1.31 8 26.25 -0.50 27.00 24.85
Builders Un (BE-
T.UN) 1.44 103 13.00 -0.40 15.20 13.00
Bus Dv (BDB.NT.A) 10 12.95 -0.05 13.35 10.80
Bus Dv (BDB.NT.J) 15 12.85 13.45 11.15
Bus Dv (BDB.NT.K) 13 11.75 -0.10 12.05 10.60
Bus Dv (BDB.NT.M) 47 9.02 +0.03 9.02 8.60
Bus Dv (BDB.NT.N) 2 8.50 +0.14 8.50 7.55
Bus Dv (BDB.NT.R) 10 10.90 10.95 9.95
Bus Dv (BDB.NT.S) 146 11.10 -0.15 11.45 10.55
Bus Trst (BWI.UN) 0.93 113 11.75 -0.06 12.75 9.70
C Aptmnt (CAR.UN) 1.08 1547 14.39 -0.60 16.00 11.51
C Trust (CNN.UN) 0.47 10 9.20 -0.05 9.60 8.50
Calloway (CWT.UN) 1.26 311 18.32 -0.53 19.63 13.16
Calpine (CF.UN) 0.98 1099 11.00 -0.02 12.29 9.70
Cariben (CUP.U) 0.66 53 11.54 +0.02 13.65 9.75
Cathdrl u (CET.UN) 0.30 337 4.31 -0.04 4.48 2.40
Ccs (CCR.UN) 1.17 1329 26.90 -0.10 29.50 14.29
Cdn Hotel (HOT.UN) 0.90 368 10.61 -0.14 11.38 9.00
Cdn Res (RTU.UN) 0.76 25 13.09 -0.16 14.50 9.40
Centerplate (CVP.UN) 1.56 6 15.60 -0.15 22.78 14.70
Centrl G (GTU.UN) 16 20.15 +0.05 24.00 19.50
Chartwl (CSH.UN) 1.06 1246 14.40 +0.04 15.15 10.95
Chemtr (CHE.UN) 1.68 1444 15.05 -0.20 20.38 15.05
CIBC (CM.PR.U) 1.56 10 26.64 +0.03 28.45 26.08
CIBC (CM.PR.Y) 1.28 30 26.09 +0.33 26.98 25.51
Citadel (CHF.UN) 3.12 40 33.82 -0.61 35.38 27.95
Citadel (CIF.UN) 0.85 319 10.91 -0.14 11.25 9.09
Citadel (CMS.UN) 1.00 496 11.22 -0.06 11.90 9.43
Citadel (CRT.UN) 2.49 33 31.00 -0.03 32.99 28.50
Citadel (CTD.UN) 0.96 165 11.45 +0.02 11.99 9.31
Citadel (SDL.UN) 2.49 12 31.50 -0.25 34.25 27.00
Citadel Stb (CSR.UN) 0.30 436 9.40 -0.30 10.01 9.21
Clarington (DIF.UN) 0.70 114 9.40 +0.20 10.60 9.10
Clean Pw (CLE.UN) 0.70 506 6.99 -0.06 10.04 6.11
Clearwtr (CLR.UN) 0.84 484 8.42 -0.08 12.55 7.92
CML Health (CLC.UN) 0.94 1311 13.35 -0.20 14.00 9.70
CN Nat (CNQ.U) 0.45 1 58.00 +2.30 59.00 25.95
Cnplx (CGX.UN) 1.15 257 15.35 -0.28 16.00 9.00
Cnv Yld (CNV.UN) 1.75 8 24.88 +0.01 25.70 22.51
Coeur (CDM.U) 25 4.04 -0.40 4.75 3.47
COil Snd (COS.UN) 2.00 2226 84.15 -0.74 86.50 40.35
Com Ind (COI.UN) 0.60 158 9.15 -0.06 9.65 7.20
Cominar (CUF.UN) 1.21 1288 18.00 -0.40 19.40 13.00
Compass (CMZ.UN) 1.00 151 13.25 +0.10 13.80 10.01
Connor C (CCP.UN) 0.85 6 16.97 -0.04 17.40 15.00
ConnorClark (CCQ.UN) 0.70 92 9.70 +0.04 11.00 9.26
Connors (CBF.UN) 1.50 2326 19.67 -0.08 19.90 14.90
Consumr (CWI.UN) 1.11 373 15.55 -0.06 16.61 12.55
Contrns (CSS.UN) 1.25 1114 16.55 -0.05 17.00 9.31
Country (COU.UN) 1.02 234 9.16 +0.01 9.75 8.59
CR estate (REF.UN) 1.26 3025 18.18 -0.18 20.10 13.25
Crescent (CPG.UN) 2.04 1790 19.90 20.19 13.55
Criterion (CBT.UN) 0.70 112 9.40 9.98 9.40
Crystalx (KRY.U) 1 3.76 -0.33 4.56 2.88
Custom (CDI.UN) 1.35 154 13.40 -0.05 14.79 9.70
Davis H (DHF.UN) 1.44 770 21.90 -0.20 23.25 15.05
Daylight (DAY.UN) 1.44 1065 10.35 11.05 9.15
Ddj (DDJ.UN) 0.75 10 9.15 +0.05 10.30 8.95
DDJ Cdn (HYB.UN) 2.44 121 17.60 20.55 16.02
Digital W (DWT.UN) 0.40 181 3.06 -0.06 4.10 3.03
DirectCash (DCI.UN) 0.95 56 14.05 +0.05 15.45 12.79
Divers (DGT.UN) 1.44 32 11.05 -0.05 12.10 10.35
Divers ii (DTT.UN) 1.69 13 14.45 15.65 10.50
Diversif (DPS.UN) 1.20 73 25.00 +0.10 25.95 22.58
DiversiTr (DTN.UN) 0.99 12 9.83 +0.03 10.75 9.74
DiversiTr (DTP.UN) 0.80 218 11.25 -0.17 12.13 8.00
Divtrst (DTF.UN) 1.32 282 14.42 -0.12 15.00 10.52
Dundee R (D.UN) 2.19 1184 26.00 -0.35 27.20 21.30
Dvtrst Stb (DTS.UN) 0.75 501 11.85 -0.13 12.09 8.75
Enbrdg (ENF.UN) 0.91 184 12.84 -0.01 14.30 10.40
Encana (ECA.U) 0.40 1 68.25 -0.75 72.50 49.00
Ener. Plus (EPF.UN) 1.00 478 10.49 +0.14 10.77 9.76
Energy S (SIF.UN) 0.88 5168 16.95 +0.02 19.28 13.55
Enervst (EIT.UN) 0.84 4897 8.22 -0.03 8.75 6.31
Enrpls (ERF.UN) 4.20 1511 46.00 -0.65 49.16 32.73
Enterra (ENT.UN) 1.80 147 24.25 -0.20 26.80 15.50
Esprit Enrgy (EEE.A) 1.68 606 13.04 13.51 11.80
Esprit Enrgy (EEE.B) 1.68 348 13.08 -0.14 13.65 11.75
F Premi (FPI.UN) 2.00 53 19.50 +0.10 21.60 18.55
Faircourt (FCN.UN) 1.35 238 18.02 -0.28 20.35 12.40
Faircrt (FCF.UN) 1.62 56 26.25 +0.03 27.15 15.41
Faircrt (FCI.UN) 4.22 5 28.50 -0.50 30.38 18.55
Fairway D (FDT.UN) 0.70 175 10.05 -0.07 10.80 8.20
Firm Cap (FC.UN) 0.93 108 11.04 -0.01 11.86 9.50

First As (EWP.UN) 0.69 266 9.60 -0.12 10.10 9.57
First As (FAY.UN) 1.75 6 25.10 -0.32 26.30 22.30
First As (RIT.UN) 0.75 78 9.70 +0.05 10.50 9.35
First Tr-Highl (FHT.UN) 246 10.20 +0.01 10.70 9.90
Flaherty (FAC.UN) 1.75 114 25.45 26.44 24.25
Flaherty (FFI.UN) 1.62 127 25.05 +0.05 25.42 24.40
Focus (FET.UN) 1.92 361 21.49 -0.01 22.70 14.26
Focused (FIF.UN) 27 9.90 9.90 9.75
Fording (FDG.UN) 5.20 743117.00 -1.00131.67 43.50
Foremost (FMO.UN) 1.50 175 34.00 -0.15 35.73 12.35
Fp News (FP.UN) 1.29 80 14.05 +0.03 14.87 11.91
FPrem (FPU.UN) 1.60 49 11.10 +0.04 15.00 10.10
Freehold (FRU.UN) 1.85 316 17.05 -0.35 18.49 14.57
Front Street (FPF.UN) 55 10.36 -0.09 10.70 8.50
Gateway (GCI.UN) 1.34 1150 20.80 -1.13 23.74 14.00
Gen don (GDI.UN) 0.10 225 3.85 +0.25 6.20 2.10
Gienow Win (GIF.UN) 1.20 1076 10.80 -0.15 11.60 9.80
Gl Carbn (GLC.UN) 1.27 148 12.35 -0.15 13.35 9.05
GL Hydro (GLH.UN) 1.21 529 19.30 -0.11 20.95 14.50
Glbl Divrs (DG.UN) 0.59 215 10.00 10.60 7.00
Glo Alu Prod (GPC.U) 331 2.12 +0.02 3.00 1.45
Global (GPT.UN) 0.52 15 9.50 +0.10 10.15 8.96
Global Bk (GBP.UN) 0.70 95 10.01 +0.01 10.51 10.00
Global D (DST.UN) 1.30 78 24.90 25.20 24.35
Global Pls (GIP.UN) 1.40 27 11.51 13.80 11.50
Globe Divrs (GII.UN) 0.82 689 9.90 +0.03 9.98 9.70
Goldcorp (G.WT.U) 1 7.50 -1.50 9.95 5.05
Gollf Town (GLF.UN) 1.05 98 12.20 13.25 10.10
Granby (GBY.UN) 1.12 196 11.00 -0.21 11.48 10.00
H&R (HR.UN) 1.30 2407 18.15 -0.16 20.48 13.95
Halterm (HAL.UN) 0.60 128 5.90 7.97 4.50
Hardwoods (HWD.UN) 1.08 1632 12.42 -0.08 13.05 9.70
Harvst E (HTE.UN) 2.40 1026 25.75 -0.25 26.45 13.80
Heating O (HIF.UN) 619 5.23 13.55 4.00
High Yield (HYM.UN) 1.87 115 23.08 -0.13 25.09 21.93
Home Eq (HEQ.UN) 1.06 138 14.00 +0.07 14.99 12.35
Hot House (VEG.UN) 11 6.56 +0.06 11.86 5.03
Iamgold (IMG.U) 0.06 1 7.00 8.50 6.16
IAT Air (ACF.UN) 0.86 34 9.20 -0.05 9.90 7.00
IBI Income (IBG.UN) 1.12 24 11.40 -0.20 12.75 9.60
Id Bio (IDB.WT.U) 10 3.75 +0.37 5.00 0.75
Inco (N.U) 207 41.23 -1.10 42.33 28.50
Inco & Equ (IEP.UN) 0.84 600 10.11 +0.02 10.20 7.35
Inco&Gro (FIG.UN) 1.27 85 15.25 +0.10 15.82 14.50
Incom FP (INZ.UN) 2.50 329 16.22 -0.17 20.29 15.50
Income Fn (INC.UN) 2.12 22 19.15 23.49 19.00
Indexpls (IDX.UN) 0.99 529 12.26 -0.04 13.00 9.10
Indxpls (IDT.UN) 0.90 58 12.03 -0.17 12.35 9.50
Innrgx (IEF.UN) 0.94 480 13.20 13.84 10.00
Innvest (INN.UN) 1.12 690 11.37 -0.18 12.65 9.85
Invst G (BND.UN) 0.50 128 10.12 10.50 9.60
IPC (IUR.UN) 0.86 509 10.85 -0.35 11.85 9.00
IPC us (IUR.U) 0.72 692 9.00 -0.27 9.58 6.75
Ivanhoe E (IE.U) 21 3.00 -0.15 3.27 2.17
K-Bro Linen (KBL.UN) 1.05 183 11.25 +0.05 12.20 10.70
Kbsh L (KLT.UN) 1.69 7 14.65 -0.10 18.50 13.80
Kcp I (KCP.UN) 1.05 284 11.41 +0.01 11.75 7.78
Keg Ryl (KEG.UN) 1.08 73 14.05 -0.07 14.30 10.21
Ketch Res (KER.UN) 1.56 3423 14.32 -0.43 15.77 13.76
Keyera (KEY.UN) 1.23 724 15.01 -0.13 16.11 10.60
Labrador (LIF.UN) 1.00 61085 28.00 -0.50 29.65 14.70
Lawrence (LPR.UN) 0.70 262 9.77 -0.13 10.48 9.70
Lawrence Cons
(LCP.UN) 103 9.90 +0.05 10.00 9.50
Legacy H (LGY.UN) 0.32 3889 7.02 -0.03 7.46 5.50
Liquor Stores (LIQ.UN) 1.00 125 16.75 +0.15 17.15 11.75
Lvngsn I (LIV.UN) 1.40 371 21.30 +0.25 23.49 14.87
MACCs Sustain
(MYT.UN) 0.68 9 9.50 -0.15 10.00 9.50
Macquarie (MPT.UN) 0.95 765 10.50 -0.36 12.50 9.39
Manulife (MFT.M) 750107.25 -0.35111.25102.00
Matrix Incm (MTZ.UN) 0.90 220 9.84 +0.11 9.99 9.67
Mavrix B (BGU.UN) 0.70 52 9.90 10.00 9.35
Maxin (MXZ.UN) 1.00 10 13.27 -0.10 13.88 10.00
MBS Adj (MTF.UN) 0.72 82 9.93 +0.03 10.99 9.27
Medisys H (MHG.UN) 0.79 23 12.76 -0.24 14.00 10.65
Menu F (MEW.UN) 1.26 164 13.80 -0.19 16.30 12.76
Mint Incm (MID.UN) 0.84 19 11.65 12.38 8.75
Montrusco (MBL.UN) 0.70 26 9.15 -0.05 10.15 9.12
Morguard (MRT.UN) 0.90 298 10.44 +0.04 10.67 8.32
Mortgage (MF.UN) 0.72 83 8.44 +0.29 9.65 7.43
Movie Dst (FLM.UN) 1.15 282 13.75 -0.55 15.15 9.95
MSP Max (MXT.UN) 0.70 51 9.40 -0.25 10.25 9.30
Multi Fnd (MFU.UN) 0.64 30 2.11 +0.05 4.35 1.45
Multi Select (MST.UN) 0.90 135 11.15 -0.05 11.85 9.45
Mulvihill (PRC.UN) 0.96 8 16.46 +0.05 19.40 15.56
Mydas Fn (MYF.UN) 2.49 139 28.55 +0.10 30.35 24.56
NAL Oil (NAE.UN) 1.92 3219 14.20 -0.32 15.29 11.05
Nat Bk (NA.NT.J) 14 8.55 -0.05 8.75 8.00
Nat Bk (NA.NT.K) 21 9.30 -0.05 9.79 9.04
Nav Engy (NVG.UN) 1.80 2487 10.76 -0.09 11.93 9.50
New Mill (NMT.UN) 0.80 5 4.45 -0.25 5.60 4.06
Newalta (NAL.UN) 1.80 446 23.47 -0.43 24.69 17.38
Nexen (NXY.PR.U) 1.83 9 26.40 -0.12 27.25 23.70
Nor I (NIF.UN) 1.02 3597 12.60 -0.17 13.49 10.30
Nor Ppty (NPR.UN) 1.25 180 17.92 -0.31 18.48 12.50
Noranda (NRD.U) 0.48 1 20.36 -0.63 20.99 16.20
North W (NWF.UN) 1.88 743 30.60 -0.39 33.74 23.10
Northland (NPI.UN) 1.02 147 13.55 -0.18 14.84 10.16
Northwater (NYF.UN) 1.75 9 25.40 +0.30 27.00 24.25
Northwater Top
(NTP.UN) 0.96 121 10.45 +0.23 10.45 9.86
Northwtr (NMN.UN) 1.20 53 14.98 -0.02 16.75 14.30
Nuv. Sev. (FSL.UN) 0.63 257 10.10 10.55 9.25
Oceanex (OAX.UN) 1.12 57 15.85 -0.05 16.95 12.21
Oil sands (OST.UN) 0.44 10 64.00 -1.00 66.88 19.50
OpenSky Cap
(OMP.UN) 5 9.80 -0.15 10.90 9.80
Osprey Med (OSP.UN) 0.90 872 8.25 -0.05 10.09 7.82
Otelco (OTT.UN) 9 18.24 -0.36 20.00 18.24
OY REst (OYR.UN) 1.10 1529 15.76 -0.10 16.50 11.00
Pac Wst (PWC.NT.A) 200110.00 115.00104.50
Parklnd (PKI.UN) 1.80 212 21.50 -0.05 23.49 16.40
Parmnt (PMT.UN) 2.64 6052 17.75 17.90 10.88
Pbb glb (PBB.UN) 1.75 131 16.80 -0.12 20.23 12.81
PDM Royal (PDM.UN) 1.30 219 11.50 -0.11 11.85 9.81
Peak Energy (PES.UN) 0.96 790 9.17 -0.13 10.48 7.16
Pembina (PIF.UN) 1.05 1869 13.94 -0.08 14.95 10.60
Petro C (PCA.U) 0.60 5 59.00 -0.75 60.50 48.25
Peyto (PEY.UN) 2.64 684 54.20 -1.04 56.00 28.33
Phoenix Tec (PHX.UN) 0.48 115 5.70 -0.05 6.20 3.35
Placer Dm (PDG.U) 0.10 2 16.60 -0.55 23.50 12.98
Pngwth (PGF.A) 2.76 359 24.80 -0.22 28.29 19.10
Pngwth (PGF.B) 2.76 7100 17.95 -0.52 20.04 17.51
Preferred (PFS.UN) 1.44 73 21.24 -0.01 25.20 20.60
Preferred (PLD.UN) 1.37 18 21.30 -0.05 25.30 20.75
Premier Val (PVN.UN) 0.70 107 9.70 +0.16 10.15 9.37
Prime R (EAT.UN) 1.12 409 9.90 +0.01 10.85 8.73
Primwst (PWI.UN) 3.60 2512 31.10 -0.54 32.00 21.45
Priszm (QSR.UN) 1.26 1185 14.50 +0.05 14.99 10.60
Pro-ams (PAM.UN) 0.48 77 20.60 -0.05 21.52 19.65
Pro-ams tr (PR.UN) 0.72 361 19.00 -0.15 20.03 18.36
Pro-Vest (PRG.UN) 0.80 457 10.30 +0.10 10.96 8.20
Profit Book (PBK.UN) 0.72 44 9.05 -0.05 10.10 7.60
Progress (PGX.UN) 1.68 10005 13.70 -0.22 15.81 12.12
Provident (PVE.UN) 1.44 3515 12.29 -0.14 12.64 9.75
PRT For (PRT.UN) 0.87 45 10.10 -0.05 10.50 8.75
Prv Man (MTA.NT.N) 29 11.45 +0.05 11.60 10.70
Pthfndr (PAZ.UN) 1.00 215 13.40 -0.08 14.05 10.07
Ptr Egy (PTF.UN) 1.92 2189 19.18 -0.11 19.33 14.52
Rainmkr (RNK.UN) 0.52 52 3.80 4.55 3.36
Rbc tr (RYT.NT.P) 570113.40 -0.80117.00105.00
Rbc trst (RYT.NT.M) 10113.40 +0.40115.32109.56
Retirmnt (RRR.UN) 0.84 2797 9.63 -0.16 13.23 9.49
Retrocom (RMM.UN) 1.02 215 9.31 -0.19 10.99 8.55
Richards (RPI.UN) 1.12 90 11.70 +0.35 12.50 9.18
RioCan (REI.UN) 1.26 8192 18.25 -0.33 19.57 13.76
Rogers C (RSI.UN) 0.40 1159 4.61 -0.02 5.09 3.65
ROW Ent (ROW.UN) 1.32 72 11.20 12.37 9.90
Royal Bk (RY.NT.D) 99 12.65 -0.10 13.15 11.15
Royal Bk (RY.NT.F) 20 10.35 -0.05 10.55 9.55
Royal Bk (RY.NT.I) 21 11.20 -0.05 11.50 10.20
Royal Bk (RY.NT.M) 25 9.35 9.70 9.30
Royal Bk (RY.NT.N) 17 10.95 -0.10 11.30 10.30
Royal Bk (RY.NT.P) 25 9.05 9.70 8.50
Royal Bk (RY.NT.Q) 25 9.75 -0.05 10.10 9.20
Royal Bk (RY.NT.R) 4 10.30 -0.05 10.55 9.20
Royal Bk (RY.NT.T) 5 9.60 10.00 9.30
Royal Bk (RY.PR.X) 1.43 39 25.90 +0.09 26.84 24.61
Royal Host (RY-
L.UN) 0.36 3183 5.50 +0.15 5.58 4.57
Ry Lepag (RSF.UN) 1.10 266 14.30 +0.70 14.90 9.85
Sage In (BBB.UN) 1.30 3 21.78 -0.12 22.50 14.80
Sceptre Hgh (SZH.UN) 0.70 25 9.88 +0.28 9.95 9.40
Sceptre In (SZG.UN) 0.70 59 10.75 +0.02 11.10 8.00
SCI (SMN.UN) 1.18 45 11.70 -0.10 12.37 9.81
Sciti (CIT.UN) 0.92 103 12.15 -0.13 13.05 9.47
Sciti (SIN.UN) 1.06 698 14.15 -0.12 15.13 10.25
Scotia Mt (SMC.M) 6.57 500107.75 -0.25110.00104.01
Second Cup (SCU.UN) 1.00 48 10.84 -0.10 11.95 10.67
Sel 50 IT (SDE.UN) 0.72 175 11.14 -0.11 11.97 8.30
Sel 50 IT (SON.UN) 0.81 1631 12.10 +0.05 12.40 8.95
Sentry BC (SIT.UN) 83 21.06 -0.09 21.75 18.83
Sentry D (SDT.UN) 0.75 2374 5.59 -0.05 5.90 4.45
Sentry G (SGT.UN) 102 19.05 -0.15 19.85 17.75
Sentry SF (SFG.UN) 1.54 36 10.35 +0.20 11.00 7.16
Ser s (SRC.UN) 0.90 561 10.53 -0.07 11.50 8.45
Sfk Pulp (SFK.UN) 0.51 4558 6.95 +0.17 9.54 6.70
Shininbk (SHN.UN) 2.76 697 22.35 -0.29 23.98 17.44
SIR Royal (SRV.UN) 1.20 142 10.00 10.60 9.35
Sixty Spl (SIX.UN) 2.00 23 18.20 +0.05 21.80 17.86
Skylon (SIA.UN) 1.25 12 24.65 -0.05 25.10 21.50
Skylon (SKA.UN) 1.50 55 24.60 -0.20 25.75 24.25
Skylon (SKG.UN) 0.70 108 9.52 +0.02 10.30 8.06
Skylon (SLN.UN) 2.25 39 24.70 +0.05 25.85 22.50
Skylon (SLP.UN) 1.81 15 29.70 -0.05 30.90 25.53
Skylon (SPO.UN) 1.81 11 26.80 -0.20 29.00 24.00
Sleep C (Z.UN) 1.25 406 22.75 -0.42 25.10 13.15
SNP Cap (SNP.PR.U) 1.50 40 25.26 -0.14 26.49 25.11
SNP Cap (SNP.U) 363 4.28 -0.06 5.00 2.99
SNP H (SNH.U) 46 5.39 +0.24 7.25 4.15
Somerset Ent (SO-
M.UN) 1731 9.93 -0.07 10.50 9.90
Spclty F (HAM.UN) 42 4.00 -0.01 7.44 2.65
Spinrite Inco (SNF.UN) 1.00 3302 10.55 +0.05 11.48 10.35
Starpnt (SPN.UN) 2.40 2857 20.80 -0.02 21.49 18.22
STaRS (STZ.UN) 1.00 35 13.64 -0.02 14.05 10.70
Stoneham (SDG.UN) 1.50 8 18.70 +0.20 20.00 15.00
Strata Inco (STW.UN) 1.20 164 16.14 16.39 11.55
Strategic (SEF.UN) 0.84 55 13.32 +0.02 13.55 8.66
Summit (SMU.UN) 1.53 2393 18.29 -0.17 19.89 14.50
Sun Gro (GRO.UN) 0.90 328 8.31 +0.21 9.15 6.75
Suncor (SU.U) 0.24 35 41.35 +1.41 41.68 23.00
Sunrise (SZR.UN) 0.87 357 11.36 -0.06 11.99 11.00
Superior (SPF.UN) 2.40 981 31.65 +0.15 33.15 22.45
Swiss W (SWS.UN) 1.30 33 13.30 +0.25 15.50 12.28
Tax Opt (TO.UN) 0.95 100 11.33 -0.02 11.90 9.45
TD CaTs (TDD.M) 130113.50 -1.05117.90106.00
TerraVest (TI.UN) 1.16 742 12.95 +0.20 15.20 8.00
Tgs Nrth (NAR.U) 0.75 1350 5.88 -1.59 8.00 5.78
Tgs Nrth (NAR.UN) 0.91 9227 7.10 -2.00 10.40 6.93
The Brick (BRK.UN) 1.20 807 14.10 -0.05 14.55 10.09
The Data G (DGI.UN) 1.12 138 10.45 -0.30 11.59 10.11
Timbr stp (TWF.UN) 1.07 853 15.75 -0.04 16.15 12.45
TrAtlant (TNP.U) 133 0.79 +0.04 1.20 0.58
Tree Isl (TIL.UN) 1.50 592 15.20 -0.15 17.24 10.25
Tremont (TT.UN) 29 10.05 10.05 9.01
Triax (TRH.UN) 0.84 110 11.30 +0.10 11.45 9.02
Triax (TXK.UN) 8 20.35 -0.15 21.65 19.27
Triax (TXR.UN) 12 19.37 20.58 18.25
Triax (TXZ.UN) 0.25 161 19.55 -0.07 20.80 18.39
Trinid (TDG.UN) 0.78 2147 10.34 -0.01 11.11 7.05
Trnsforc (TIF.UN) 1.23 985 16.21 -0.74 18.50 9.25
Tusk Engy (TKE.UN) 1.44 778 10.75 -0.10 11.43 9.17
UBS Global (GAT.UN) 0.50 114 9.54 10.50 8.70
UBS Total (UTR.UN) 0.50 35 10.00 10.30 9.75
UE Waterh (UWH.UN) 0.90 390 13.92 -0.08 14.24 9.53
Vermilion (VET.UN) 2.04 5074 23.35 -0.30 23.99 16.70
Versacld (ICE.UN) 0.93 647 8.65 -0.15 10.20 8.20
Viking (VKR.UN) 0.96 7612 7.30 -0.07 7.45 5.53
Wellco u (WLL.UN) 0.96 291 10.25 -0.07 11.64 8.45
Westshor (WTE.UN) 0.96 1525 14.20 -0.18 15.19 6.15
Years tr (YTU.UN) 34 19.80 -0.15 20.77 18.60
Years US (YUS.UN) 1.00 1 19.25 -0.01 22.75 18.35
Yellw Pgs (YLO.UN) 0.96 16132 13.67 +0.02 14.03 10.75
Yield Advantag
(YOU.UN) 0.70 5 9.75 -0.15 10.05 9.51
Yield M (HIT.UN) 1.92 6 23.00 23.81 17.80
Yieldplus (YP.UN) 0.75 808 10.61 +0.09 10.81 9.30
Zargon (ZAR.UN) 1.68 271 26.00 -0.80 27.02 15.72

SOCIÉTÉS EN COMMANDITE
AGF Mstr (AFP.UN) 0.91 15 3.00 3.98 2.80
F Chicago (FCE.UN) 0.93 9960 11.80 +0.04 12.15 9.09
Fidelity (FZP.UN) 1.18 10 3.99 -0.01 4.85 3.66
Fidelty (FIP.UN) 0.73 20 2.75 3.00 2.26
Fidelty (FLP.UN) 0.81 27 3.15 +0.05 3.24 2.55
Gaz Mtro (GZM.UN) 1.36 2975 21.36 -0.24 23.67 19.01
Global lp (LPV.UN) 0.20 161 0.89 +0.04 1.06 0.75
Inter P (IPL.UN) 0.75 6329 9.30 -0.06 9.70 7.05
Mcknz M (MKZ.UN) 1.26 4 4.36 -0.11 4.95 3.75
MultiMng (MMN.UN) 0.40 5 2.26 -0.34 3.00 1.88
Taylor ngl (TAY.UN) 0.66 1723 8.88 -0.01 9.80 5.60
TrAlta P (TPW.UN) 0.79 1717 9.40 -0.11 10.39 8.50
TrCan pw (TPL.UN) 2.52 433 35.05 -0.14 37.90 29.62
Triax (TRF.UN) 13 16.82 -0.08 17.50 12.39

Volume ch. 52 sem.
Société Div. (100) Ferm. Net Haut Bas

Volume ch. 52 sem.
Société Div. (100) Ferm. Net Haut Bas

Volume ch. 52 sem.
Société Div. (100) Ferm. Net Haut Bas

Pour obtenir une stratégie financière complète, parlez à votre conseiller de ScotiaMcLeod.

Pour repérer la succursale ou le conseiller le plus près de chez vous, faites un saut à www.scotiamcleod.com

MC Marque de commerce utilisée sous réserve de l’autorisation et du contrôle de La Banque de Nouvelle-Écosse. ScotiaMcLeod est une division de Scotia Capitaux Inc., membre du FCPE.
* Vendues par nos conseillers qui agissent à titre de conseillers en sécurité financière chez ScotiaMcLeod Services Financiers (Québec) Inc.

MC

CONSEILS FINANCIERS • PLACEMENTS • ASSURANCES* • PLANIFICATION SUCCESSORALE

TOUTES LES FACETTES DE
VOTRE SITUATION FINANCIÈRE

NOUS INTÉRESSENT.

3279749A
3279758

..
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100 VISITES LIBRES

OUTREMONT, SANCTUAIRE
SUR RENDEZ-VOUS

SEULEMENT De 19h. à 21h.
2 ch. au 11 é étage, 5 ch. dou-
ble condo, 1 ch., + den/bureau

mini penthouse, condo model
de luxe. Town & Country imm.,
L. Moss crtr 514-733-3221.

101 ÎLE DE MONTRÉAL

ABSOLUMENT À CONSIDÉRER
Villeray, cottage s/dét., 8 pièces
cachet, rue calme 250 000$ nég
R. Raffa, 514-727-7575 Sutton

AHUNTSIC, 2 triplex semi-dét.,
389 000$ et 439 000$, par pro-
priétaires, 514-235-2738.

AHUNTSIC, cottage semi-dét.,
3 c. à c., s-bain et s-eau réno-
vées, grande terrasse arrière
béton 14x12, garage pl. en cé-
ramique. Près parc des Hiron-
delles. L. Lobelia, Re/Max Am-
biance crtr (514) 382-5000

AHUNTSIC, duplex 2 x 51⁄2, pl.
bois franc, occ. imm. Peut être
convertie en condo. 349 000 $
MLS 793543. G. Huot
514-580-6016 Immo-Conseil.

AHUNTSIC, rés. bi-génération,
évaluée 283 300 $, 1 x 81⁄2 +
2x31⁄2. 349 000 $. 514-331-2321

AHUNTSIC - 289 000 $ NÉG.
BIJOU !

4 ch., réno, a/c, piscine, près
tous services! 11811 rue Guer-
tin. Visite libre: dim. 14h-16h.
514-745-7029, 514-963-8520

ANJOU, 7730 Azilda, cott. neuf
semi-dét. 3 ch., 1600 pi 2 , foyer,
pl. bois, garage, 311 500 $ +
taxes, 514-946-0849.

101 ÎLE DE MONTRÉAL

ATWATER/CANAL
Spacieux 3250 pi2 . Cottage +
atelier professionnel, près de
Atwater, Canal Lachine et Cen-
tre-ville. Rénovations de qualité
2004. MLS #747525

Tania Paskulin
Royal Lepage Dynastie

(514) 769-3999

BUNGALOW 82, réno 02,
Beaubien/29e, 71⁄2, équipé, ga-
rage, 359 000$ 514-254-8912

D.D.O., - 89 Sunshine bung.
tout rénové, pl. bois, 2 gar., a/c.

MW Ctr, Magda Saba
514-808-9335

LACHINE - Dim. 14h-16h
2780 Henri-Denant. Très beau
cott. jum., dans un bon uqartier,
3 ch., gar., s/sol fini. 279 000 $.
785 Louis-B Pigeon. Maison
de ville jum., 3 ch., s/sol fini, ga-
rage, aspirateur central. Très
bon secteur. 235 900 $.
1028 Louis-B Pigeon. Maison
de ville jum., 2 ch., s/sol fini, ga-
rage, 209 000 $. Sutton
ANA HERRERA 514-578-2662

GABRIELA 514-826-4220

LACHINE. Triplex détaché,
élect., 1x7, 2x3, près restos,
collège, etc... s/sol poêle com-
bustion , grand atelier, 3 espa-
ces stationnement. Bienvenue.
Ghislaine Demers
Groupe Sutton Clodem crtr. im-
mobilier agréé. 514-634-1000

LASALLE. NOUVEAU. Grand
triplex, s/dîner 32x45, pièces
1x6, 1x4, 1x3 plus bachelor,
élect., s/sol fini, foyer, 2 gara-
ges, revenus 24 750$,
399 500$. A qui la chance.

Ghislaine Demers
Groupe Sutton Clodem crtr. im-
mobilier agréé. 514-634-1000

MARCHÉ ATWATER, Quai
des Éclusiers, loft disp. imm.,
const. neuve, pl. bois exotique,
haut plafond, fenestration abon-
dante, ensoleillé, grande terras-
se, garage int. 198 000$ À voir!

Marie-Sophie Taillefer crtr
Century 21 Innovation

514-247-4344

MERCIER, 2 min. de la 30,
bung. const. 95 pour handica-
pés (rampes) 4 ch., 2 salons.
Près bus. 450-691-6926

101 ÎLE DE MONTRÉAL

MÉTRO Radisson, bungalow
sur grand terrain, 3 ch., piscine,
garage, 250 000$. Pas d’agent.
Soir: 514-251-0069.

MONTRÉAL-CENTRE-EST
NOUVEAU - DUPLEX

R.-de-ch., libre à l’acheteur
S/sol fini, 3 stationnements

8520 Notre-Dame Est
244 000 $ crt Sutton Actif

P. Rousseau, 514-978-1779

MTL-NORD, bung. jumelé, gar.
11 175 Racette. Occ. rapide.
179 900 $. Guy Bélanger,
Synergie crtr. 450-669-6189

N.D.G., beau cott. attaché,
réno., ensol, tranq., 4 ch., s/
bains, s/eau, s/sol semi-fini, jar-
din, 349 000$. 514-486-2997,
www.duproprio.com#22720

PIERREFONDS EST, SUPER
SPÉCIAL Bung. 10 pces, 3+1
ch., 228 500 $. 514-421-3597.

PLATEAU, 3plex réno., 1X51⁄2
2X31⁄2, gar. double, 2 log. libres,
339 000 $. 514-831-8761

PLATEAU, Chabot / Mt-Royal,
5plex, s/dét., s/sol. Plusieurs ré-
nos. Occ imm. 499 750 $. Re/
Max crtr, Carlos 514-374-4000

PLATEAU, condo du haut,
4087 Rivard/Duluth, 3ch., bois,
terr., coeur du plateau
CONDO HAUT duplex, 1983
Masson/Papineau, 3ch., bois,
puit lumière, terr., Veranda
J. Fluet Sutton 514-333-4414

PLATEAU, rue Drolet, superbe
cottage 1400 pi2 , 2 c à c, design
+ + +, cuisine extraordinaire au
goût du jour, s/bains avec bain
et douche séparée, boiseries,
bois franc, terrasse, rangement,
cour, atelier, stat., 379 000 $.

Mondow crtr agréé
514-501-2235, 514-374-3535.

ROSEMONT, split-level réno,
3+2 ch., 2 s-bains, garage, pis-
cine cr. Super secteur. Christia-
ne Pilon 387-4423 Re/Max crtr

ST-MICHEL, excellent triplex, 3
c .à c., bon rev., occ. facile, près
services, bus. Faites vite! Sami
Oueslati Re/Max 514-374-4000

101 ÎLE DE MONTRÉAL

VERDUN, cott. 199 900 $; 4030
de Verdun; poss. r.-de-ch. com-
mercial. Synergie crtr.
Guy Bélanger 450-669-6189

VERDUN, triplex, 3x51⁄2, ca-
chet, 285 000 $ nég., 1er tout
rénové, libre, pl. bois, haut pla-
fond, nouvelles fenêtres, por-
tes, balcons, 2 min. métro,
grande cour. Joanne Yeon. Exit
Sud-Ouest ctr. 514-991-2286

VILLE EMARD. Entrez et visi-
tez ce beau bungalow, s/
manger, 5 pièces, 3 c. à c.,
planchers bois, rénové, gande
cuisine et salle de bain plan-
chers de bois, grand terrain +
stationnement, cabanon, prix
seulement 189 000$. Occasion.
Ghisaine Demers
Groupe Sutton Clodem crtr. im-
mobilier agréé. 514-634-1000

VILLERAY
Joli bung. au prix le moins
cher du secteur, 139000$

Michel Pelletier 514-781-3596
Re/Max Alliance crtr

103 VIEUX-MONTRÉAL

VIEUX MONTRÉAL
Condo en coin ensoleillé. 2 ch.
+ 2 s/bains. Bois franc. Terras-
se sur toit. Stat. disponible. Sur
rendez-vous. MLS #775988

Tania Paskulin
Royal Lepage Dynastie

(514) 769-3999

105 LAVAL
RIVE-NORD

FABREVILLE, bung. neuf, 2 +
1 ch. , lattes chêne, 2 s/bains,
gar.,th-pompe. Libre.239 000 $
Agent s’abstenir. 450-687-0188

FABREVILLE
CONDO 41⁄2 NEUF

Libre imm. près autor. 13, situé
juste en face du Golf U.F.O.
Salon, s/manger, s/bain +
s/d’eau. Asc., système sécur.,
piscine ext., s/d’exercice, stat.
ext. (stat. int. en sus). Proche
du train de banlieue. 179 000 $
Faut voir! 450-627-1947

Sans intermédiaires.

FABREVILLE
MAISON MODÈLE

Libre imm. entre autor. 13 et 15.
Cott. dét., 3 ch., s/manger, sa-
lon, cuisine, dînette, s/bain +
s/d’eau, gar. 450-622-3307

Sans intermédiaires.

L.D.R., cott., 3 ch. + bachelor,
foyer, gar., piscine creusée,
près futur métro, 188 000 $.

450 681-7291

L.D.R., Impecc. cottage, centre
comm., futur métro, Concorde.
Philippe Leclerc, 514-569-6690

Imm. Royal 3000 ctr.

L.D.R., Nouveau sur le marché!
Duplex plus bachelor, près futur
métro. Appelez-moi! Malo crtr,

N. Fréchette 450-629-5611

LAVAL SUR LE LAC. 39 500
pi2 , bord de l’eau. 829 000 $.
Occ. rapide. Guy Bélanger,
Synergie crtr. 450-669-6189

STE-DOROTHÉE
MAISON MODÈLE

Libre imm. près autor. 13. Cott.
dét., 3 ch., s/manger, salon, cui-
sine, garage. 450-969-0549

Sans intermédiaires.

106 RIVE-SUD

BOUCHERVILLE, 10 min. par
bus métro, cott. neuf, semi-dét.,
2 ou 3 ch. À partir 154 300 $ +
taxes. 514-946-0849.

LA PRAIRIE 239 000$, Beau
cott., 2002, 3 ch., piscine creu-
sée, 450-444-3362, photos:
www.duproprio.com/21916

LONGUEUIL (VIEUX)
condo 41⁄2, 2 ch., pl. bois, gara-
ge, vue sur le fleuve, 163 000 $.

JEAN-PIERRE BEAUDOIN
514 924-2771 Imm. Satisfaction

ST-HYACINTHE, à 10 min., du-
plex, 41⁄2 et 51⁄2 libre, fenêtre et
planchers neufs, 81 900$.
450-787-2599

ST-JEAN, face à la rivière, ser-
vices, hôpital, 3 ch., 2 s./bains,
foyer, pl. bois, four, lav.-vaiss.,
garage, abri, piscine creusée,
th.-pompe, 199 500$.
450-348-8187, 514-567-4694

106 RIVE-SUD

ST-LAMBERT, condo, Jardins
du Golf, rue Victoria, 2 ch., 2e,
225 000$. 514-276-1475

STE-JULIE, bung. 3
ch., modèle Québécois,
secteur homogène.

174 000 $. Moins cher qu’un
loyer. Petit comptant.

Jean H. Juin, Re/Max Actif
inc. (514) 990-7269

109 LAURENTIDES
LANAUDIÈRE

RAWDON, bord de l’eau, 3 ch.,
grand terrain 105 000 pi2 boisé.
A 50 km de Mtl. 450-665-1581

STE-AGATHE, vue, bung. 4
ch. 2 s/bains. Foyer, gar., pisci-
ne. Accès lac, terrain 18 600
pi2 . Aussi chalet à vendre.

169 000$, 819-326-4800

115 CONDOMINIUMS,
COPROPRIÉTÉS 115 CONDOMINIUMS,

COPROPRIÉTÉS

131 À LOUER
ÎLE DE MONTRÉAL

1 MOIS GRATUIT SUR
APP. SÉLECTIONNÉS

21⁄2, 31⁄2, 41⁄2, 51⁄2
St-Laurent, dans un édifice
insonorisé, piscine, sauna.
Chauffage, élect., poêle et
frigo inclus. Stat. disp.
1100, Goulet, app. 111

Tél. 514-335-3652.
1050, Goulet, app. 111

Tél. 514-856-9550.
R 131

21⁄2 meublé, très propre, tout
inclus: 465$, 365 Bélanger Est

Info: (514) 270-0968

31⁄2 BOSSUET, rénové, pl. bois,
entrées lav./séc., pas d’ani-
maux. Juil. 490$ 450-470-1517

41⁄2 Petite Patrie, rénové, boise-
ries, poss. stat., juil., 625 $.
www3.sympatico.ca/view/1.htm

51⁄2 (très grand), r.-de-ch., cour,
garage, 3255 Dickson, libre à
partir mai, 925$, 514-899-8990.

61⁄2 r-de-ch., cour + garage, 4
ch., 3805 de Cadillac, Mercier,
juillet, 1100$. 514-899-8990

61⁄2 r-de-ch., cour + garage, 3
ch., + salon double, 4305 Mon-
sabré, juil., 990$. 514-899-8990

À AHUNTSIC, 10615 Francis
41⁄2 calme, 750 $ chauffé, pro-
pre, jardin, libre. 514 381-8908

ACADIE boul 10 500, 11⁄2 à 41⁄2,
style condo, a/c, piscine, sécuri-
taire, paysagé, 514-335-3377

ADJ. PLATEAU, clair, tout ré-
nové, 31⁄2, près métro. Entre 9h

et 21h: 514-497-0870

AHUNTSIC, 1615 Sauvé E. 21⁄2
chauffé- eau chaude, juil., 410$
514-383-3502, 514-231-3913.

AHUNTSIC, 2e étage duplex, 5
pces, 2 ch., terrasse, juil.,
650 $/mois, 514-220-9149.

AHUNTSIC, 31⁄2, rue De Lille,
demi-s./sol, 495$, juillet, les en-
trées, pas animaux.
514-213-5437

AHUNTSIC, 31⁄2 chauffés, eau
chaude, électros.
514-331-5118, 514-825-5118
514-383-4377, 514-928-5324

AHUNTSIC, 31⁄2 haut duplex,
très ensoleillé, près de services.

514-333-9850

AHUNTSIC, 31⁄2 non chauffé,
refait à neuf, entrée lav./séc. su-
perposées, idéal personne seu-
le, 550 $, 514-381-7094.

AHUNTSIC, 41⁄2 non-chauffé,
haut triplex, près services, non-
fumeur, idéal pers. âgée. 540$,
514-332-9878, après 18h.

AHUNTSIC, 51⁄2 pces, haut du-
plex, 2 ch., lav./séch. Non
chauffé, 875$. 514-381-5444

AHUNTSIC, Domaine St-Sulpi-
ce, 4plex béton, 61⁄2, foyer, gar.
1100$. 31⁄2 r.-d-c. 575$. 31⁄2
demi s/sol 450$. 514-648-1731.

AHUNTSIC, haut de magasin,
41⁄2, entrées lav./séc., référen-
ces. Juillet 500$ 450-492-6688

AHUNTSIC, r.-de-ch. triplex, 5
pces, 2 ch., cour, stat., mai ou
juil., 760 $/mois, 514-220-9149.

AHUNTSIC, Ranger/Gouin, 31⁄2
chauffé, poêle-frigo, parc, im-
pec, 550$. Libre 514-697-5579

AHUNTSIC, rue Grande-Allée/
H.-Bourassa, 61⁄2, 3 ch., cuisine,
s./dîner, grand salon, boudoir, 1
s./bains + s./eau, 2 stat., petite
cour côté, 2 entrées séparées.
Idéal bureau à la maison. Libre.
1300$ chauffé. 514-887-7681

AHUNTSIC
10536 boul L’Acadie. 11⁄2, 350$
et +, 21⁄2, 400 $ et +, 31⁄2 450 $
et +, 41⁄2, 550 $ et +. Rénovés.

514-331-1504
AIRD, 21⁄2 495$, 31⁄2 575$. Ré-
novés, chauffés, eau chaude,
poêle, impec, 450-227-6877.

A LASALLE, luxueux bas du-
plex, grand 51⁄2, s/sol fini, gar.
double, frais peint, tranquille,
chauffé, 1400 $. 514-364-1337

ANJOU, 41⁄2, garage, style con-
do, près services, endroit tran-
quille, idéal pour couple retraité.
775 $. 514-325-8358

ANJOU, 61⁄2 bas duplex, 3 ch.,
foyer, cour, gar. 1120$ non-
chauffé. Juil. 450-585-3639

*À PIERREFONDS *
Grands 31⁄2-41⁄2 sécuritaires

Chauffés, pl. bois., ascenseur,
buanderie. 514-421-3646

À ST-LÉONARD, résidentiel,
bas, luxueux, 51⁄2 + s/sol, gara-
ge; bas 31⁄2, cour. 514-336-0951

AVENUE DES PINS, coquets
petits studios environ 150 pi 2 ,
400$ et plus, tout incl. Près Uni-
versité McGill. 514-287-9224.

A VERDUN, bas avec s/sol en
partie fini, 61⁄2, 4 ch., belle cour,
voisin du métro, libre Juillet
450-447-1001, JR Lacombe crtr

BEAUBIEN, métro, près Plaza,
grand 71⁄2; 1500 $. 51⁄2; 1200 $,
réno, terr., ensol. 514-273-7650

BEAUBIEN / LANGELIER,
grand 41⁄2 (840 $), béton, as-
censeur, impecc. 514-386-8860

BÉLANGER 20E, 51⁄2, juil., les
entrées, non-chauffé, 750$,
514-729-1987, 514-253-9200

BERCY/ Sherbrooke, super
31/2 chauffé, réno, équipé, en-
soleillé, pl. bois, balcon, métro,
idéal étudiants, 514-526-1358

BOUL. ROSEMONT 28e, coin
parc Maisonneuve, grands 31⁄2,
41⁄2, 51⁄2, chauffés, eau chaude
fournie, pl. bois franc, balcon,
stores vénitiens inclus. Libres
1er juillet, 585$, 695$, 785$.
514-728-1491

C.D.N., 11⁄2, 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2, 51⁄2
Semi meublés, près U de M,
H.E.C., métro. 514-223-9924

C.D.N., 21⁄2 - 31⁄2-41⁄2
chauffé, poêle, frigo
5 1 4 - 7 3 5 - 0 6 7 8

C.D.N., 3 emplacements fan-
tastiques, super 31⁄2-41⁄2-51⁄2,
chauffés, rénovés, équipés, pl.
bois, haut plafonds, ensoleillé,
près U de M, 514-733-5020

C.D.N., 31⁄2, chauffé, eau chau-
de, poêle, frigo. Libre juil.
725 $. 450-473-9658.

C.D.N., 61⁄2 chauffé, 3 ch.,
poêle, frigo, près U de M., disp.
juin, 1100 $. 450-227-1075

C.D.N., bas duplex disponible
maintenant, 61⁄2, 3 ch., rénos
majeures, bois franc, boiseries,
pl. céramique chauffante, jar-
din, 3 électros, près U de M et
HEC. 1580 $ non chauffé.
514 738-5106 ou 829-0818

131 À LOUER
ÎLE DE MONTRÉAL

C.D.N., Decelle, beau grand
31⁄2, 1 ch. cachet, réno, 600$
tout incl. Juil. 514-276-0639

C.D.N., Dupuis/Victoria, 2x31⁄2,
1er et 2e, poêle/frigo. Libre.
Chauffé. 514-733-2974

C.D.N., faut voir, super beau,
41⁄2, 51⁄2, 500$ +, non chauffés,
tout rénové, fenêtres et s/bain
neuves, bien situé, près UdeM,
ensol., balcon, 514-739-5652

C.D.N., HEC, 41⁄2 chauffé
3115 LINTON, app. 5

514 736-2969 514 733-7640

C.D.N.
3250-70 ELLENDALE

31⁄2-41⁄2, grandes pièces, chauf-
fés, piscine, sauna, près de
l’hôpital Ste-Justine. Très clairs.
Planchers bois. 514-341-3941

C.D.N. 3445 Ridgewood, app.
disponibles 41⁄2 - 51⁄2, chauffage
inclus, près d’université, envi-
ronnement paisible. Appeler
Marius (514) 344-1695.

C.D.N.
Forest Hill

21⁄2, 31⁄2, 41⁄2, 51⁄2
Cahuffé, poêle, frigo, eau chau-
de, ascenseur, service de con-
ciergerie, pl. bois, piscine int. +
sauna. Buanderie, stat. int.
disp. À 5 min. du centre-ville.

514-738-4598, 735-5331
514-342-3638

C.D.N.
Jean Brillant
11 ⁄2, 21 ⁄2

Poêle, frigo, tapis m/m, eau
chaude, buanderie, concierge,
près U. de M. Stat. int. disp.

514-738-1295, 735-5331

C.D.N.
Queen Mary
31 ⁄2, 41 ⁄2

Poêle, frigo, eau chaude, buan-
derie, concierge, stat. int. disp.
Près métro Snowdon.

514-731-8327, 735-5331

CARTIER COIN JARRY, 51⁄2,
1er étage, chauffé. éclairé. En-
trées. Juil. 950$ 514-721-9219.

CARTIERVILLE, haut duplex
51⁄2 chauffé, face au parc. 1er
juillet 900 $ 514-334-2878

CARTIERVILLE, résidentiel,
61⁄2, haut duplex, 850 $ non
chauffé, 514-651-6554.

CENTRE-SUD, beau 41⁄2 chauf-
fé, 745$ poss. électros, libre
514-258-8985 / 450-788-2230

CENTRE-SUD supers beaux
11⁄2, 21⁄2,31⁄2, chauffés, équipés,
pl. bois franc, réno., idéal étu-
diant, très bien situé, proche
métro/services, 514-287-3376

CH.-COLOMB, 11⁄2; 428$, 21⁄2
560$, 31⁄2 590$. tout compris,
asc., concierge. Enquête cré-
dit. juil. 11⁄2, avril, 514-886-1374.

CHAMBORD/Laurier, 31⁄2 ou-
vert, balcons, ensoeleillé, tran-
quille, mai 545$ (514) 354-2794

CHAPLEAU Plateau adj., su-
perbe 9 pièces, 5 appareils,
1350$. 514-389-2090

CONDOS À LOUER
1250 à 2560 pi car.

avec a/c central
514-256-5000

CÔTE ST-LUC, 71⁄2 haut du-
plex, 2 s/bains, chauffé, élec-
tros, stat. 1250 $. 514-486-3005

ED.-MONTPETIT/ très beau
41⁄2, 2 ch., poêle, frigo, 772$,
juin 514-389-6878.

H.-BEAUGRAND métro; 41⁄2
chauffés, eau chaude, 540$ +.
514-354-6012, 514-486-3005

H.-BOURASSA EST, 21⁄2, 31⁄2,
41⁄2, rénové, chauffé, accès au-
tobus, libre, 514-384-8621.

HAMPSTEAD
4 1⁄2 - Côte St-Luc

INCLUS
Chauffage, poêle, frigo

(514) 487-9985

131 À LOUER
ÎLE DE MONTRÉAL

TERRASSES WINDSOR
BÂTIMENT NOTRE-DAME

5% COMPTANT
ou Taux garantie de 3.5%
pour un terme de 5 ans*
APPLICABLE SUR VOTRE 1er DÉPÔT

4 1/2 disponibles
Appareils électroménagers

et climatiseur inclus

(514) 932-9111
* informez-vous des conditions

au bureau des ventes32
98

09
1

33
02
47
8

Endroit paisible,
aménagé et paysagé.

2 1/2
3 1/2
4 1/2

PLACE
DE

L’AUTHION

TOUT INCLUS :
piscine, sauna,

dépanneur.
Proximité commodités :
Place Versailles, gym,

restaurants, métro
Radisson et plus.

Service de conciergerie 24 h

(514) 353-6389

32
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32
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67
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32
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109 LAURENTIDES
LANAUDIÈRE 109 LAURENTIDES

LANAUDIÈRE

MUN. DU LAC SUPÉRIEUR - ACCÈS AU LAC EQUERRE

Vue époustoufflante des Lau-
rentides. 4 ch., 2 s/bains com-
plètes, salon/manger de 40 pi
de long avec toit cathédrale,
fenêtres panoramiques et
foyer. À 10 min du Mont-Trem-
blant. MLS 710123. 290 000 $.

MUN. DU LAC SUPÉRIEUR - ACCÈS LAC QUENOUILLE
Superbe maison avec 4 ch., 2
s/bains complètes, foyer à com-
bustion lente au s/sol. Très
beau terrain avec accès notarié
à une superbe plage tout près
de la maison. Beaucoup d’in-
clusions. À 10 min du Mont-
Tremblant. MLS 679532.
225 000 $.

LOUISE LÉONARD - Agent imm. affilié
1-877-425-2617 - (819) 429-6464

Groupe Sutton Laurentides - Courtier imm. agréé

115 CONDOMINIUMS,
COPROPRIÉTÉS

16 condos neufs, 70% vendu,
Sud-Ouest, près canal Lachine,
2-3 ch., pl. bois, foyer, a/c. 5
modèles différents. En prévente
à partir de 126 900 $. Livraison
juil. 2005. Info: 514-823-1631

A 2 MIN du métro Honoré-
Beaugrand, Jardins Versailles
(2001), luxueux 31⁄2, ascenseur,
plafonds 9 pi, a/c central, pl. lat-
tes bois, 5 électros inclus, 3e,
149 000 $. Charlie Vaccaro
514-255-0666 Sutton Synergie

AHUNTSIC, condo, 2 ch. +
mezz., foyer, 3è, vue, pl. bois,
gar., 219 000$. 514-382-1834

AU COEUR du Plateau, très
beau condo 2 étages, 2 ch., pl.
bois, stat. 514-255-0666.
M. James, Sutton.

Canal - Marché
Condos et lofts en béton, sur le
Canal, Marché Atwater, 800 à
1800 pi. car. Occupation imm.
(514) 937-2100.

H ICÔTE DES NEIGES
5780 rue Decelles
PHASE 2: 31⁄2 41⁄2,

Condos haut de gamme

Horizon du Roy
Béton, climatisés.

Garages disponibles.
À partir de

136 000 $ taxes incl.
514 233 - 6001

Invest Gain crtr
R 115J K

DEUX MONTAGNES, 5 pces,
foyer, a/c, 3 stat., 3 min. gare.
Sans agent. 450-419-3685

115 CONDOMINIUMS,
COPROPRIÉTÉS

HABITAT ’67
Magnifiques résidences. Vues
sur ville ou fleuve. Terr. jardin.
Stats. int. Tous services. Navet-
te centre-ville, vendre ou louer

514-866-5971
514-295-2919

ILE-DES-SOEURS, 31⁄2 réno
avec verrière, magnifique vue,
stores, fixtures, électros, gym,
pisc., gar. intérieur, frais peint

195 000$ 514-688-7300

ILE DES SOEURS superbe
condo 2 ch., 18 e étage, 2 s/
bains, vue fleuve et ville, foyer,
cuisine réno, électros inox incl.,
pl. + portes bois, 2 stat. int. +
rangement béton, + cagibi +
complex sportif. 514 732-0141

JARDINS VERSAILLES, 31⁄2
neuf, climatisé, salon, salle à
manger, cuisine, dînette, cham-
bre, piscine int., sauna, spa,
salle d’exercice, 199 500 $ nég.

514-791-2261

LASALLE. Nouveau. Le plus
beau CONDO DE COIN 5 piè-
ces, 2 c. à c., bien éclairé, 3è
étage, ascenseur, face au parc
Melatti pour tous les âges, près
centre d’achats, un (1) garage 3
espaces, rangement, impecca-
ble, prix 210 000$. OCCUPA-
TION. Ghislaine Demers
Groupe Sutton Clodem crtr. im-
mobilier agréé. 514-634-1000

LAVAL, Vimont, grand 41⁄2, aire
ouverte, 2 ch., pl. flottant, a/c,
gar. privé. 450-629-0998.

MARCHÉ ATWATER, vue
Centre-ville, 1330 pi2 , 2+1 ch.,
toit terr. privée, a/c, foyer, gar.
389 000 $, 514-813-9961

MERCIER, const. 99, 2 ch., pl.
lattes, r.-de-ch., terr., Parc Bel-
lerive, calme. 134 900$. Messa-
ge au proprio: 514-353-8776

PLATEAU, 2 ch., const. 2001,
bois franc, 199 000 $. Christia-
ne Pilon 387-4423 Re/Max crtr

PLATEAU, super, 81⁄2 r.-de-ch.,
339 500$, 514-522-1610
www3.sympatico.ca/ivannadeau

ROSEMONT, const. 97. Face
parc Maisonneuve. Salon - s/
manger - cuisine aires ouvertes,
2 ch., pl. lattes, impeccable, ni-
veau terrasse, 165 000 $. La
Capitale, Noëllyne Morin,
514-353-9942

VERDUN, 6 condos neufs, de
743 pi. à 793 pi.2 , 134 900 $ +.
3697 de Verdun. Guy Bélanger,
Synergie crtr 450-669-6189

VERDUN, condo 3 ch, 2 s/
bains, garage, tout béton, vue
panoramique, pl. lattes, occ. 28
juin. 249 000 $. Re/Max Action
Céline Foley 514-592-9756

VERDUN, condo sur 2 étages,
aire ouverte, pl. ardoise, gara-
ge, métro à la porte, libre très
bientôt, 225 000 $. Re/Max Ac-
tionCéline Foley 514-592-9756

VERDUN, métro à la porte,
condo sur 3 étages, 2 ch +
mezz., s/bain moderne, cuisine
couleur vanille, stat., vue cen-
tre-ville, 239 000 $. Re/Max Ac-
tion Céline Foley 514-592-9756

VERDUN, rue Wellington,
const. neuve béton, 41⁄2, à partir
de 900 pi2 , occ. imm. 180 000$.
Par proprio. 514-806-1702

VERDUN, vue sur le fleuve,
condo 2 ch., 2 s/bains, foyer,
aire ouverte, ascenseur, gara-
ge. Re/Max Action Céline Foley
514-592-9756

WESTMOUNT ADJ., Northcliff
/ Sherbrooke, beau 71⁄2 rénové,
chauff. élect. Près de tout. Rue
tranquille. 514-814-1464.

WESTMOUNT
Bienvenue aux investisseurs
Copropriété, édifice prestigieux
près des commodités et parcs.
Piscine sur le toit. Système de
sécurité et portier. Profitez du
prix de lancement

(514) 846-9655

117 CHALETS
À VENDRE

ST-DONAT
Chalet bord de l’eau avec
plage et quai, vue panora-
mique exceptionnelle, ter-
rain 21 000 pi. car. boisé, à
prox. du village, près cen-
tres de ski et golf, accès
sentiers motoneiges et
VTT.
Rénové, meublé, 3 ch., 2
s/bains, s-sol fini, véranda
moustiquaire, foyer, a/c,
gar. double. 539 000 $.

Agents s’abstenir
Tél: (514) 267-6717

121 FERMES,
TERRES

FERME 93 ARPENTS

449 000 $ - URGENT!
Aubaine! Cottage luxueux et
spacieux, vue panoramique,
secteur paisible à 40 min. de
Montréal. Terre de culture, terre
à bois. Investissement et plaisir!

www.michel.robichaud.com
Royal Lepage Synchro

450-787-2305

MONT LAURIER, domaine boi-
sé de 100 acres, avec maison
de campagne, endroit calme et
visité par les chevreuils. Aubai-
ne 139 000$. 819-440-9836.

122 TERRAINS
RÉSIDENTIELS

BORD de la rivière Doncaster,
terrain 50 000pi2 et + , 1 $ / pi2 ,
habitations contrôlées. Info:

Les boisés Doncaster
450-229-0282, 514-238-2002

BORD de l’eau 116 000 pi. car.
total, lac Dumoulin, 258 pi. de
façade au lac, 453 pi. de pro-
fond, séparé par le chemin du
lac Pilon, 31,734 pi. car., du
côté du lac, 85,140 pi. car., du
côté nord du chemin du lac Pi-
lon, 34 500 $. 450-229-0282

122 TERRAINS
RÉSIDENTIELS

LAURENTIDES VAL MORIN
Terrain 7.8 acres de terrain plat,
face centre de Ski Belle Neige,
pour Construire Condos, Res-
tos, garage, et + encore....
égoûts seront servis jusqu’au
terrain, prix demandé 220 000$

Ghislaine Demers
Groupe Sutton Clodem crtr. im-
mobilier agréé. 514-634-1000

MANSONVILLE, ESTRIE
3 acres boisés, prêts à
construire. 450-349-2786.

ST-NORBERT, Berthier, terrain
10 000 pi2 et +, coeur du village.
Venez vous bâtir 514-522-0870

123 PRÊTS
HYPOTHÉCAIRES/

RÉSIDENTIELS

AI 1ère, 2e, aucun boni, con-
trats rapides. Notaire Laberge

jour, soir,(514) 729-4332

L’HOMME À CONNAÎTRE
1ère, 2e hyp. rés. ind. comm.

C. St-Onge ctr (514) 733-4214

PRÊTEUR PRIVÉ
1re, 2e hyp. Cas problèmes.
Autoconstructeur Réponse 24h

Tél.: (514) 774-3898.

110 ESTRIE
CANTONS DE L’EST

CANTON DE DUNHAM
Vivre dans une forêt mature
tout en étant à près de tous les
services et à 50 minutes de
Montréal. Résidences de style
Normand, sur 5 acres de ter-
rain. 285 000$. Michel Patte,
450-531-5102, 450-266-7711,

Royal Lepage Action

SUTTON, victorienne 12 pces,
3200 pi2 , boiseries ++ unique,
idéal B&B (zone commercial)
350 000 $. 514-704-3365

112 BORD DE L’EAU

LAC MASSAWIPPI, bord de
l’eau, Condo deluxe 955 pi2 , 2
ch., occ. imm., clés en main,
Achat meublé à neuf. 330 000$
non meublé: 310 000 $. Soyez
prêt pour l’été. Faites vite!
1-877-666-2908.

ÊTES-VOUS OBSERVATEUR?
Ces deux dessins sont en apparence identiques.

En réalité, il y a entre eux HUIT petites différences.
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VOIR SOLUTION À LA FIN DES PETITES ANNONCES

Composez le (514) 285-7274 (514) 285-6999
Appels interurbains (sans frais) 1 866 987-8363

Ces annonces sont publiées
tous les dimanches
dans La Presse.

VOUS AVEZ UN ÉVÉNEMENT À CÉLÉBRER ?

DIPLÔME
Félicitations à notre fils Jean-Charles qui vient
de terminer avec succès son baccalauréat
en administration. Bonne chance.
Tes parents Evelyne et Robert.

MARIAGE
Marc est drôle, ambitieux et créatif. Isabelle
aime rire, la cuisine japonaise et le plein air.
Mélangez le tout et vous obtenez le plus beau
couple de nouveaux mariés. Félicitations aux
tourtereaux. Amis et familles.

ANNIVERSAIRE
Ils se sont aimés dès la première seconde.
La vie, parfois généreuse de son temps, leur
a donné 40 ans de plus pour continuer...
Félicitations aux tourtereaux Paul et Carole
Tremblay. Gros bisous de toute la famille.

Soulig
nez-le !
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HEURES DE TOMBÉE COMMENT NOUS JOINDRE Heures d’ouverture:
Lundi au vendredi, de 8h à 17h

PAR TÉLÉPHONEMARDI AU SAMEDI ADRESSE POSTALE
Les Petites annonces,
7, rue Saint-Jacques, Montréal, (Québec) H2Y 1K9

AU COMPTOIR
lundi au vendredi, de 8h30 à 17h

(514) 987-836317H, LA VEILLE DE LA PARUTION

DIMANCHE ET LUNDI
17H, LE VENDREDI PRÉCÉDENT

ANNONCES ENCADRÉES
48H, AVANT LA PARUTION

SANS FRAIS
1 866 987-8363
PAR TÉLÉCOPIEUR
(514) 848-6287

IMMOBILIER

AFFAIRES ET AVIS— Publiées dans le cahier La Presse Affaires, du lundi au samedi

100

700 et800 DÉCÈS, PRIÈRES, REMERCIEMENTS, ANNIVERSAIRES900

RENSEIGNEZ-VOUS
sur nos escomptes aux particuliers

MARCHANDISES
ET SERVICES

200
Surveillez nos tarifs promotionnels:
Animaux, ventes de garage
etMarché aux puces

OFFRESD’EMPLOI
300
Retrouver toutes les offres d’emploi
du samedi dans notre cahier
Carrières, Formation et Emploi

Offre d’emploi: Tous les postes sont ouverts
également aux femmes et aux hommes

SERVICES
PERSONNELS

400
Souhaits, rencontres, activités.

LOISIRS
ET VÉHICULES
RÉCRÉATIFS

600
VÉHICULES
AUTOMOBILES

500
Publication de votre annonce dans
le cahier AUTO du lundi et
sur www.capresse.ca

petitesannonces@lapresse.ca

Immobilier Résidentiel - vente . . . . . . . . .100-129
Résidentiel - location . . . . . . .131-156

Commercial - vente . . . . . . . . .160-173
Commercial - location . . . . . . .180-192
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131 À LOUER
ÎLE DE MONTRÉAL

< =
ILE-DES-SOEURS
5 min du centre-ville
PRIX IMBATTABLES
Studio à partir de
599 $ par mois
31⁄2 à partir de
699 $ par mois
41⁄2 à partir de
799 $ par mois
51⁄2 à partir de
999 $ par mois
* * Maison de ville
3 et 4 ch à partir de
1299 $ / mois

Chauffage et électros
* * sauf certaines

exceptions

Autobus 168 et 12

1 MOIS GRATUIT SUR
CERTAINES UNITÉS

www.smialouer.com
450 Chemin du Golf

Appeler au:
514-769-8982
ou 514-886-4487
Ouvert 7 jours par semaine
R 131

; :
ILE-DES-SOEURS

Grand 51/2, s/eau, walk in dans
c. à c. principale. cuisine petit
bistro, 3 électros, pl. bois. éclai-
ré, fenêtres panoramiques, in-
sonorisé. chauffé, près école,
tennis, piscine,1 461$ 1er mai.

(514) 767-5202

ILE-DES-SOEURS, 31⁄2, avril,
873 $, chauffé. Escompte 15%
jusqu’au 31/07, 514-743-4173

JARDINS ST-LAURENT
Beaux grands 31⁄2: 750 $, 41⁄2:
880 $, complètement rénovés,
chauff., A/C, électros incl., imm.
béton, ascenseur, buanderie.
En face d’un parc, secteur tran-
quille près de tous les services
et grandes artères. Pour photos

voir: visitenet.com/alfid
Tél.: 514-334-3755

KENT AVENUE, C.D.N.,31⁄2
chauffés, tout rénové, 1 mois
gratuit, 514-704-3999.

LACHINE, 61⁄2 bas duplex, ga-
rage, cour, 1er juillet, 920$, pas
d’animaux. 514-637-9710

LASALLE, 31⁄2, 41⁄2 , vue impre-
nable sur fleuve, piste cyclable,
piscine, gym. 514-595-8723.

LASALLE, 41⁄2 rénové, près
fleuve, haut duplex, lav./vaiss.
incl., balcons, 735$ non chauf-
fé, réf., pers. tranquille. Libre.
514-851-3792. http://pages.
videotron.com/logi123/

LASALLE
haut de duplex (5 pces) non
chauffé et éclairé, entrée lav-
séc. élect. Avril. Pas de chiens
+ réf. 625 $ 514-766-3586

MERCIER, 41⁄2, bach. neuf,
près métro Cadillac, 1er juillet.
les entrées, 514-253-8542

MERCIER, 51⁄2, 2e étage, près
métro Cadillac, libre 1er juillet.
les entrées, 514-253-8542

MERCIER, 51⁄2, 2 c. à c., salon
double, sous-sol, cour arrière.
1er mai. 900 $. 514-374-6112

MERCIER, 51⁄2 rue Cadillac,
moderne, réno, 3 ch., r.-de-ch.
3plex, 725$ libre. 514-255-5628

MÉTRO, Outremont, beau 51⁄2
r-de-ch., cachet, réno, chauffé,
stat., 1275$. Juil. 514-276-0639

MÉTRO Beaubien, 41⁄2, double,
triplex, entrée lav., pas ani-
maux, 450$, 514-274-9562

METRO Beaudry, 51⁄2 sur 2 éta-
ges, 3 ch. libre, cachet, rénové
900 $, (514) 522-0870

METRO Beaugrand, 81⁄2 fermé,
chauffé, éclairé, cour, garage,
+++ juil. 1850 $. 514-910-3182

MÉTRO Côte-Vertu, juillet, 71⁄2
rénové, bas duplex, cour, lav. +
séc. incl., 980 $. 514-748-2160

METRO CREMAZIE, 81⁄2, 4 ch.,
2 s/bains, lav./vaiss., 1300 $
rien d’incl. Libre. 514-495-9495.

MÉTRO Crémazie, 31⁄2, 480 $.
Avril. entrées lav. séc. très
grand. stat. 514-273-3393

MÉTRO de l’Eglise, 31⁄2, poêle
frigo, eau chaude, bois franc, li-
bre. 550$. 514-571-7557

METRO H.-BEAUGRAND,
111⁄2 7 ch., cour, non chauffé/
éclairé, 3500$ 514-249-5200

MÉTRO Jarry / St-Denis, 11⁄2
poêle, frigo, propre, 400 $
1er JUILLET, 450-668-5755

MÉTRO Jean-Talon (Lajeunes-
se), rénovés, 11⁄2-31⁄2, pl. bois,
ascenseur, buanderie, poêle/
frigo neufs, chauffé, éclairé, eau
chaude, 500 $ à 660 $. Promo-
tion mois gratuit 514-651-7445

MÉTRO JOLIETTE 1 min., 31⁄2
clair, pl. bois, ch. fermée, stat.,
535$+, avril/mai 450-443-9313

MÉTRO Laurier, 61⁄2, bas, 3 ch.,
s/sol, libre juil. environ 200 pi du
métro, 1300$ 450-678-4872

MÉTRO OUTREMONT
11⁄2, 2e étage; 425 $ tout inclus.

Libre imm. 514-735-3146

MÉTRO Papineau, Cartier/
Logan, 61⁄2 3 ch., style loft,
1200$. 514-523-9612

MÉTRO PARC, 51⁄2 dans du-
plex, réno., pl. bois franc, non
chauff., les entrées. Libre
900$-950$ 514-966-6886

MÉTRO Préfontaine (à pied),
41⁄2, 3e, réno + boiseries, 650$
Pers. mature. 514-256-4943.

MÉTRO ROSEMONT, 11⁄2, im-
pec. 3e étage, tout incl., sécuri-
taire, 405$, 514-735-3146

MÉTRO Rosemont (secteur),
41⁄2, style condo, poêle/frigo,
buanderie, sous-loc. seulement
avril à juil. 705 $.

514-735-3146

MÉTRO Rosemont, grand 31⁄2
ouvert, balcons, ensoleillé, tran-
quille juil. 510$ (514) 354-2794

MÉTRO St-Michel, libre. 31⁄2,
2e, élect. près services, bien si-
tué, calme, 485$. 514-384-5595

MÉTRO Villa maria, 21⁄2, 31⁄2,
41⁄2, chauffé, propre, tranquille,
poss. gar., 514-735-8030

MONTRÉAL-NORD, 41⁄2, 2 ch.,
haut duplex, tranquille, 560 $,
entrée privée. 514-955-8204

MTL-NORD, bas duplex, 51⁄2,
tout incl. stat. tempo hiver,
1250 $. 514-852-4568

MTL-NORD, Boul. Gouin, près
Pie IX, 41⁄2 réno, 2 ch., lav.-
séch., cour, 514-327-2328

MTL-NORD, Gouin, 31⁄2 moder-
ne, 2e, libre, 470$; 31⁄2 Léger,
juillet, 455$. 514-327-6250.

MTL-NORD, grands 41⁄2, réno-
vés, ensoleillés, sécuritaire,
550$, libre et juil. 514-808-8173

MTL-NORD, Lacordaire, beaux
41⁄2 , 2 ch. fermées, tranquille,
565 $, libre, réf. 450-661-2185.

N.-ROSEMONT, r.-de-ch. et s/
sol , luxueux 81⁄2 réno, foyer,
gar. double, 514-727-6685.

N.-ROSEMONT, 51⁄2 haut du-
plex, rénové, tranquille, près
métro, entrées lav./séc., bois
franc, 875$. 514-251-0813

N.-ROSEMONT, 41⁄2, ensol.,
haut triplex, pl. bois, 595$ non
chauff., réf., juil. 514-254-9565

N.D.G., 11⁄2 à 41⁄2 style condo,
spacieux, chauffé, élect. inclu-
se, solarium, repeint, nettoyé.
PIscine int., sauna, spa, gym.,
stat. ext. inclus. Stat. int. et ran-
gement disponible. FAUT VOIR
(514) 484-4840

N.D.G., 1 1⁄2 à 51⁄2
incluant piscine int., salle
d’exercices, saunas, dépan-
neur, buanderie, chauffage / hy-
dro, stat. ext., à quelques pas
des bus. 104 - 105 - 138 - 420.
Contactez le 514-481-2818

N.D.G., 2 x 31⁄2 (avril/mai) 2 x
41⁄2 (juil.) Chauffés, eau chaude,
poêle/frigo, inso, pl. bois, bal-
con asc. 514-489-2711

N.D.G., 3797 Décarie, 31⁄2,
chauffé, réno., Avril ou Mai.
514-369-0088, 514-999-8199

N.D.G., bas de duplex, grand
61⁄2, boiserie, magnifiques
réno., foyer. terr., 514-768-8686
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N.D.G., Grand Boulevard /
Monkland, grands 41⁄2 (1 ch.
840$) , 51⁄2 (2 ch. 975$), 1 mois
gratuit; face parc, ensoleillé,
chauffés, eau chaude, poêle/
frigo, plafonds hauts, bois franc,
cachet, propre, 514-486-4875

N.D.G., grand 51⁄2 avril et 61⁄2:
juillet, eau et chauffage incl.,
bois franc, 514-486-0664.

N.D.G., haut duplex 61⁄2 + cave,
2 ch., foyer, boiseries, lav-vaiss.
non chauffé, 1025 $.
514-487-2680 pas d’animaux

N.D.G., Snowdon haut de du-
plex 51⁄2 + bureau, 2 balcons, ré-
nové, cachet, libre 15 mai. 925$
mois. 514-591-2719 Sylvain

N.D.G., Tour Monkland, agréa-
bles 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2 chauffés, réno-
vés, fenêtres neuves, pl. bois,
grand balcon, sauna, piscine,
stat., +++. Prix promotionnels
514-488-4895 / 514-485-6605

N.D.G. grand 61⁄2, boiserie,
réno., pl. bois, foyer, électros,
avril, 1300$, 514-487-5849

N.D.G. près métro Villa-Maria,
très grand 31⁄2 rénové, bois
franc, 595$, libre, garage dispo-
nible, 514-271-5671 message

NOUVEAU-BORDEAUX,
Ahuntsic ouest, 31⁄2, 4 électros,
bain tourbillon, terrasse, paisi-
ble, 600$. 514-973-7739.

NOUVEAU-ROSEMONT
Grand 41⁄2 795$, foyer, et 41⁄2,
2e 775$; 31⁄2 490$ et 620$.
Dans 4plex, adj. parc, près mé-
tro Cadillac. 514-899-0530

OUBLIEZ LE PLATEAU
VIVEZ LE VIEUX MTL

Magnifiques lofts
Immeuble ancestral.

Mur de brique, planchers
bois franc, céramique,
foyer, a/c, ascenseur, gé-
néreuse fenestration, gi-
cleurs, entrée lav. /séch. et
lav. vaisselle. Entièrement
rénovés. Idéal bureau ou
résidence. 740 pi car. et
plus. À partir de 1100 $
mois. Info :Sylvain

514-808-2816
www.appartalouer.com/

www.lesloftsdupalais.com/
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OUTREMONT,71⁄2 Côte Ste-
Catherine; beaux, propres.
1500$ 514-272-0351

OUTREMONT, 986 Davaar,
beau 51⁄2, rénové, poêle frigo,
stat. À partir de 780 $.
514-737-6057.

OUTREMONT, beaux grands
41⁄2 et 61⁄2, rue tranquille près U
de M. Boiseries, style victorien,
rénové, chauffé, garage 1150$
et 1650$ 514 887-3870,
514-770-1160

OUTREMONT, beau studio,
près U de M, 550 $, libre immé-
diatement. 514 887-3870

OUTREMONT, Bernard, 21⁄2-
41⁄2-51⁄2 chauffés, ascenseur,
514-272-6013

OUTREMONT, grand 71⁄2 réno-
vé, haut duplex, 2 pces a./c.,
porte-patio sur grande terrasse
privée, boiseries et planchers
vernis, 3 ch., garage, près mé-
tro, 2500$. Libre. 450-625-1341

OUTREMONT, La Résidence
du Boulevard près Laurier/
St-Joseph. Grands 41⁄2 rénovés,
tout équipé. 1350$ et
1500$.Garage disp.
514-276-5949; 514-287-1485.

OUTREMONT, L’EMINENCE
St-Joseph / Laurier, 31⁄2 1200$;
chauffés, tout équipés, piscine,
sauna. 514-272-8086

OUTREMONT ADJ., Lennox,
super beaux 31⁄2-41⁄2-51⁄2, chauf-
fé, réno., pl. bois, haut plafond,
ensoleillé, balcon, buanderie,
près U de M, 514-738-4301.

OUTREMONT
coin St-Joseph/Hutchison 2è de
triplex, grand 71⁄2 rénové 1500
pi2 , ensoleillé, 12 fenêtres, 3
ch. fermées, vitraux, mur de bri-
que, 5 électros, non-fumeur,
pas d’animaux, libre 1er juin,
1650$/mois 514-815-2211

OUTREMONT EN HAUT, char-
mant 71⁄2 r.-de-ch. dans duplex
paisible, ensoleillé, fenestration
abondante, 11⁄2 s/bains, foyer,
garage, près métro et U de M.,
1850$, 1er mai. 514-737-0630

P.A.T., 390$ à 650$ neufs, stu-
dio, loft, 31⁄2, asc., pas animaux,
à partir mars, 514-794-8261.

PARC ANGUS, condo 51⁄2,
neuf, propre, 3e, pas animaux.
Juil. 514-721-3093

PARC LAFONTAINE,
11⁄2 rénové, tout inclus,

514-526-6711

PARC LAFONTAINE
24è étage, grand 41⁄2, 2 s/bains,
5 électros, chauffé, piscine,
sauna, gym, poss. stat. int.,
2150$. 514-594-3032

PETITE-PATRIE, près métro
J.-Talon; 61⁄2 r.-de-ch., 3 ch., s./
lav. Mai. 1100 $. 514-915-1388

PLACE DU CERCLE
Accès direct métro Sherbrooke

Surveillance électronique
app. chauffé, électricité

et air climatisé inclus
Balcon, piscine, sauna
surintendant 24 heures

514-281-1551
www.gestionsib.com

PLATEAU, 1er avril, superbe
51⁄2, aire ouverte, 2 ch., 800 pi2 ,
Fabre/Mont-Royal, s/bain + cui-
sine neuves, murs briques, bois
franc, puit lumière, les entrées.
1070 $. 514-525-6986

PLATEAU, 300 pi. métro Lau-
rier, nouvelle constr. sécuritaire,
bois franc, entrées lav./séc.
31⁄2, 875 $ 514-255-9891

PLATEAU, 3e, 51⁄2, vue monta-
gne, rénové, cachet, pl. chêne;
895 $, libre, 514-495-9519.

PLATEAU, 41⁄2 + atelier s.s. et
loft neuf, libres 900 $ et 850 $.

(514) 522-0870

PLATEAU, 51⁄2 r.de-ch., réno,
électros inclus, 960$, libre juin
ou avant.

Pagette : 514-732-6007

PLATEAU, 51⁄2 refait à neuf, 2e,
2 min. métro Laurier, 1100 $
non chauffé. 514-529-5992

PLATEAU, 51⁄2 superbe, près
de tout, stat., bas duplex, 1er
juillet, 1200 $, 514-497-9282.

PLATEAU, 61⁄2, 2 ch., près du
parc Lafontaine, mur brique, 1er
avril, 1300 $, 514-521-9451

PLATEAU, Cherrier, 21⁄2, demi-
s/sol, chauf., poêle/frigo. Libre
445$. 514-845-6113

PLATEAU, métro Mt-Royal,
975 à 1250 $, 41⁄2 1 c. à c., 51⁄2 3
c. à c., équipé, rénové, balcon,
cour int., juillet. 514-599-2525

PLATEAU, Parc Lafontaine,
71⁄2, haut duplex, 2+1 ch., réno.,
ensol., entrées lav./séc., salon
double, 1200$, 450-465-2884

PLATEAU, St-Hubert et Roy,
grand 41⁄2, 2 ch., style victorien,
boiseries, rénové, chauffé, ser-
vice de concierge,
1075 $. 514 887-3870

PLATEAU, ST-JOSEPH EST
11⁄2 chauffé, eau chaude, élect.,
poêle et frigo, buanderie, frais
peint, 450$, Juil. 514-521-4498.

PLATEAU, Waverly
près Bernard, 41⁄2, 800 $

514-739-1166

PLATEAU boul. St-Joseph/
Fabre, très beau 51⁄2, 3 ch., 5
électros, 1070$. 514-389-6878

PLATEAU MÉTRO Laurier,
beau grand 61⁄2, 3e, cachet,
réno., 1125$ juil., 514-276-0639

POINTE-ST-CHARLES, 51⁄2 3
min. métro Charlevoix. 650 $ Li-
bre 1er avril. 514-991-7801.

Pointe St-Charles
41⁄2 - 528 $

Garages - 51$ chauffés
514-364-5872

ROSEMONT, 11⁄2, chauffé, eau
chaude, avril. 20e Ave /
St-Zotique, 514-725-7258.

ROSEMONT, 29e Av., 41⁄2,
chauffé, poêle, frigo, pl. bois;
juil. 665 $; 514-735-3146

ROSEMONT, 2 pas parc Mai-
sonneuve, 51⁄2+1, r.-de-ch. im-
pec, 2 ch.+1, cour, idéal bureau
à domicile, 870 $, fin mai,
514-751-4720, 514-270-0796

ROSEMONT, 31⁄2 moderne, 1
ch., foyer, balcon soleil, les en-
trées. Juin 560$ 514-571-9887
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ROSEMONT, 31⁄2 rénové, près
parc et métro, lave-vaiss., les
entrées, 575 $. 514-727-0719

ROSEMONT, 41⁄2 libre, chauffé,
eau chaude, buanderie, pl. bois
franc, 600$. 514-259-5167

ROSEMONT, 51⁄2, 1300pi2 , ga-
rage, cour, 1er mai, non-fu-
meur. 975$ non-chauffé. Réf.
514-279-8542, 450-664-3556

ROSEMONT, Beaubien / 27e
av., 21⁄2,425 $31⁄2, 525 $ eau
chaude, poêle frigo, sécuritaire,
libres, 514-735-3146.

ROSEMONT, beaux 11⁄2, 31⁄2,
41⁄2, ascenseur., buanderie, gar.
514-729-4595, 514-374-4661

ROSEMONT, et Pie IX; 41⁄2
chauffé, 2e; 730 $; libre 15 mars
514-729-6023, 514-276-2557

ROSEMONT, grand 31⁄2, les en-
trées, libre 1er juillet, secteur
tranquille, 595$. 514-251-2290

ROSEMONT, Parc Angus, 31⁄2
demi sous-sol style condo,
515$, juillet. 514-983-5289

SNOWDON près Décarie; 31⁄2,
1er étage; chauffé, équipé, pro-
pre. Libre. 514-484-4387.

ST-HENRI, près station métro,
41⁄2, r.-de-ch., 2 ch. fermées, jar-
din, 675$. 514-487-7929

ST-HENRI LOFTS avril 05
Nouveaux lofts 1100 pi car.
de 1000 $ à 1100 $ par mois

Tél.: 514 770 - 5073

ST-LAURENT (ville), 41⁄2 bé-
ton, insonorisé, chauffée, éclai-
ré, piscine ext., concierge, près
autor. 15, 514-336-4872.

ST-LAURENT, 51⁄2, Projet Bois
Franc, 3 ch., 2 s/bains, stat. int.,
1er mai. 514-336-9180.

ST-LAURENT, 51⁄2 haut duplex,
entre Côte Vertu et Deguire,
950$ chauffé. 514-956-1678

ST-LAURENT, 990 Côte Vertu,
grand 31⁄2 , chauffé, béton. Juil-
let. 514-748-5888

ST-LAURENT, beau grand 61⁄2,
haut duplex, ensoleillé, 2 s./
bains, les entrées, non-chauffé,
pl. bois, juil. 514-264-6549

ST-LAURENT, grand 51⁄2, haut
duplex, réno, chauffé, près
train, disponible. 514-573-4400.

ST-LAURENT, haut duplex,
grand 61⁄2, non chauffé, complè-
tement rénové. 985 $.
514-331-0204, 514-941-1788

ST-LAURENT
11 ⁄2, 31 ⁄2, 41 ⁄2,

51 ⁄2
Poêle, frigo, tapis m/m, service
de conciergerie, buanderie, as-
censeur, stats. int. et ext. dispo-
nibles

514-334-7107, 335-1303
514-336-5771, 735-5331

ST-LAURENT
Du Collège

31 ⁄2
Poêle, frigo, tapis m/m, service
de conciergerie, buanderie, as-
censeur, stat. int. disponible,
près métro.

514748-0192, 735-5331
ST-LÉONARD, 41⁄2, chauffé,
face parc, 1er avril. Idéal couple
retraité. Réf. 514-324-4064

ST-LEONARD, 51⁄2, haut du-
plex, tout réno. très tranquille,
900 $, juil. 514-325-4665

ST-LÉONARD, grand 51⁄2
propre, non chauffé, 2è étage.
514-322-7010.

ST-LÉONARD, s/sol 21⁄2 , idéal
personne âgée, 450 $ chauffé

et éclairé. 514-890-4071

ST-LÉONARD grand 41⁄2, 1er
étage, très tranq., entrée privée,
chauffé, 750$, 514-326-5079

ST-LÉONARD grand 51⁄2, 2e
étage, ensol., très tranq., chauf-
fé, 850$, 514-326-5079

ST-LEONARD luxueux 31⁄2,41⁄2,
béton, service concierge.
514 376-0279, 514 728-4301

ST-MICHEL, 11⁄2 meublé,
chauffé, réf., libre 1er avril,
325$. 514-389-7462

ST-MICHEL, grand 51⁄2, près de
tout, libre, 1er juin, 760 $.
514-723-3059, 514-381-1033

ST-MICHEL, PRÈS MÉTRO
Juillet, 31⁄2, rénové

535$. 514-355-7618

V.M.R., 41⁄2 rénové, haut du-
plex, 5 élect., 7 min. centre-ville
par train, 1250$. 613-878-4130

V.M.R., Graham, r.-de-ch. 61⁄2
de 4-plex, chauffé, garage, mai
ou juin, 2100$. 514-574-4005

V.M.R., Laird, 41⁄2, chauffé,
foyer, pl. bois franc, eau chaude

À voir! 1150$. 514-738-2476

V.M.R. / Mtl., 31⁄2, 41⁄2, spacieux.
Libre ou févr. Tranquille, chauf-
fé, béton, ascenseur, intercom,
poêle/frigo incl. 514-341-6153

V.M.R.
21⁄2, 31⁄2, 41⁄2

Spacieux, clair, propre, équipé,
chauffé, planchers bois, béton,
ascenseur, près services.
514-738-5281

V.M.R. ARRONDISSEMENT
magnifique édifice béton, chauf-
fés, ascenseur, sauna, piscine
et gar. int. / ext. Autobus à la
porte, près train. 514-738-2704

VERDUN, Argyle, 4 pces, 2e,
élect., entrée lav. / séch., pas
de chiens, RÉFÉRENCES.,
juil., 440 $. 514-766-3586

VERDUN, bord du fleuve, 11⁄2
(475$) 31⁄2 ( 700$/ 725$/ 775$),
rénos. chauffés, eau chaude,
équipés, Juill. 514-766-2546

VERDUN, grand 31⁄2, coin de
rue, entrée lav./séc., juil., 675$.
Lundi au vend., 514-767-3535

VERDUN, grand 41⁄2, ensol.,
jardin, 4 électros neufs, métro
Lasalle, 850$. 514-807-7177

VERDUN, métro Lasalle, bord
fleuve, app. neuf, style con-
do,bois franc, 41⁄2, à partir de
830 $, stat. int. chauffé.
514-374-6265

VIEUX-MTL, 1 ch. fermée, 3e,
a/c, semi-meublé, gar., jamais
habité. 1400$ 450-357-4394

H I

VILLAGE OLYMPIQUE
41⁄2: 995 $ et plus
Occ. immédiate

Loisirs, commerces et services.
Piscine intérieure, gym, sauna

bain tourbillon et golf.
Sécurité 24 heures.

App. chauffés, climatisés.
5199 Sherbrooke E.

bureau 3361
Tél.: 514 943-5888

R 131J K
VILLERAY, 51⁄2 + s/sol, bas du-
plex, cachet, près de métro Jar-
ry, cour fermée, rénové, 1200$
non-chauffé. 450-441-0206

VILLERAY, semi-dét. 61⁄2 r.-de-
ch., 3 ch. fermées; + s/sol.
Beaucoup de lumière, luxueux,
cachet. 2 pas métro. Jardin.
1250 $. 514-738-0028.

VILLERAY/Chambord, 41⁄2 li-
bre, chauffé, eau chaude, fri-
go, poêle 610$, 514 735-3146

VILLE ST-LAURENT, beaux
grands 31⁄2 complètement réno-
vés, 695 $ chauff., élect., élec-
tros incl. Imm. béton, ascen-
seurs, buanderie. Secteur
tranquille près de tous les servi-
ces et grandes artères. Stat. in-
térieur disponible. Pour photos

voir: visitenet.com/alfid
Tél.: 514-334-3755

VILLE ST-LAURENT
Condo 41⁄2, ascenseur, piscine
ext., près centre d’achat.
514-339-9932, 514-364-1484

WESTMOUNT, Ste-Catherine
près de Melville, très grands 31⁄2
et 41⁄2, ensoleillés, vue superbe,
cuisine, s/bains et fenêtres
2004. Édifice sécuritaire en
béton. À visiter absolument!
800$ à 1000$ 514-849-2228.

WESTMOUNT
41⁄2, 51⁄2 disponibles. Edifice
prestigieux. Stat. int. A/c, chauf-
fage inclus, portier. Piscine sur
toit. Sergey (514) 938-0318

132 À LOUER
CENTRE-VILLE 132 À LOUER

CENTRE-VILLE

135 À LOUER
LAVAL

RIVE-NORD

A DUVERNAY, bord eau, style
condo, 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2, élect., pro-
pres, visite sur rendez-vous
450-662-1994, 450-661-2912.

AU DOMAINE BELLERIVE

Au bord de la rivière des Prai-
ries, à Laval, à partir de 650 $,
31⁄2, 41⁄2, 51⁄2, piscine, sécurité
24h, dépanneur, autres servi-
ces. Club social. Navette auto-
bus privé entre métro et centre
d’achats. (450) 686-2280

BLAINVILLE, jolie maison ré-
novée, quartier tranquille, près
de tout, 4 ch., 2 s/bains, grande
cour, 1350 $. 450-419-4943

CHOMEDEY, nouveau 41⁄2 sty-
le condo, juil., près futur métro,
990$. 514-774-1205

COMPLEXE HAVRE DES ILES
Chomedey, 31⁄2-41⁄2-51⁄2
Bord de l’eau. Chauffés et
éclairés, piscines, stationne-
ment, tennis, dépanneur, salon
de coiffure. Inf.: (450) 688-6938

DUVERNAY, 51⁄2, style condo
2002, 1600 pi. car., 2 étages, 2
s./bains, pl. bois et céramique,
stat., pas d’animaux, juillet,
1250$. 514-235-5529

DUVERNAY, FACE RIVIÈRE
11⁄2, à 51⁄2, idéals semi-retraités,
chauffés, éclairés, eau chaude,
asc., buanderie, stat., piscine
ext., près bus. 450-663-6344

FABREVILLE, bung dét. 2004,
2 ch., foyer, gar, vue rivière,
1050$ libre 514-771-5454 #102

L.D.R., 31⁄2 demi s/sol, tranq.,
pl. bois, très éclairé, semi meu-
blé, 460$, mai, 450-667-2631

LAVAL CENTRE, 41⁄2 style
condo, entrées lav./séc., stat.,
3è, juill., 625$. 514-802-0017

MASCOUCHE, luxueux 31⁄2
flambant neuf, insonorisé, 575 $
BOIS-DES-FILION luxueux
41⁄2, flambant neuf, foyer, pl.
bois, 795 $ et + Mai
BOISBRIAND 51⁄2, niveau ter-
rasse, foyer, 865 $, 41⁄2 sur 2
étages 875 $, juillet
STE-THÉRÈSE grand 41⁄2 ni-
veau terrasse, insonorisé, pl.
bois, 775 $. Libre.

514-771-5454 # 102
www.logeur.ca

STE-DOROTHÉE, Chomedey,
Duvernay, choix de luxueux
condos 41⁄2, foyer, pl. bois, cuisi-
ne et s/bain modernes, 795 $ et
+. Aussi condo très luxueux
avec garage, 1100 $ et +.

514-771-5454 #102
www.logeur.ca

VIMONT, beau grand condo
41⁄2, foyer, garage, a/c, 1100 $/
mois, libre, 450-964-5176.

136 À LOUER
RIVE-SUD

A LONGUEUIL, grands 41⁄2 et
51⁄2 libres juin ou juillet, entrées
lav./séc., chauffée, eau chaude
incl.(450) 674-7354.

À VOIR!
Le Nouveau

PORT DE MER
11⁄2-31⁄2-41⁄2-51⁄2, Maisonnette

à partir de 595 $
Poêle/frigo neufs, chauffé
Z450-679-6010

BOUCHERVILLE, 41⁄2, 31⁄2, non
fumeur, alarme, intercom, lav-
vaiss, aspirateur. 450-449-2618

BROSSARD, 31⁄2, 41⁄2, neufs,
tout béton, avec vue sur le
fleuve, ascenseur, gym, à
partir de 785 $. Pas de chiens.
450-672-1094, 450-466-8436.

BROSSARD, 41⁄2 neuf, très
luxueux, bain podium, pl. bois,
ascenseur; libre. 450-678-4872

www.monloyer.ca

Brossard
sur le Golf
Immeuble neuf

Quartier tranquille, pistes
cyclables, près du golf, à 1
min. stat. incitatif Chervier.

Appartements
branchés à louer

31⁄2 à partir de
850$/mois

41⁄2 à partir de
900$/mois

Salle d’exercice, spa, asc
Inclus: stat. et lav. vaiss.

Promotions pour le mois
de mars faites vite !
514- 233-3743

5000 Colomb
R 136

LEMOYNE, grand 41⁄2, triplex,
rénové, pl. bois. Près pont. 1er
Avr. 565 $. 514-296-8550

136 À LOUER
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LONGUEUIL, 31⁄2 2201 Laval-
lée, frigo, cuisinière, buanderie,
intercum, entièrement rénové.
595$ eau chaude incluse.
www.appartementsnormandin.com
450-674-2545; 450-677-4694

LONGUEUIL, 41⁄2 484 Toulou-
se, frais peint, tapis neuf, gara-
ge int. 10’X20’ inclus, 785$.
450-674-2545; 450-677-4694

LONGUEUIL, 41⁄2 434 du Collè-
ge, 2139 Joliette 735$ chauffés.
51⁄2 1980 Villeneuve, 2139 Jo-
liette, portes patio salon et
chambre, plancher bois franc.

450-677-4694

LONGUEUIL, 41⁄2 800 $ Collec-
tivité Nouvelle, 71⁄2 avec gar.
Thérèse Bourgeoys 975 $, 51⁄2
Lacoste 900 $, 514-557-2923
après 18 h ou en fin de sem.

LONGUEUIL, 51⁄2, demi s/sol,
chauffé, pte-patio, face parc,
calme, pas chien 450-448-4365

LONGUEUIL, 51⁄2, r.-de-ch.,
juil., const. ’83, parquetterie, 1
stat., cabanon, élect. loc. 685 $.
Pas d’animaux. 450-677-5932.

LONGUEUIL, 51⁄2 juin ou juil.
725$ chauffé/eau chaude, ré-
nové, plancher béton, 10 min.
métro, pas d’animaux, référen-
ces demandées. 450-463-2688

LONGUEUIL, 61⁄2 avec salle de
jeu, 4 chambres garage 1375$
eau chaude incluse.
www.appartementsnormandin.com

450-677-4694

ST-LAMBERT, 21⁄2, 41⁄2, (51⁄2 -
avril), béton, 3 électros, piscine
ext., tennis, sauna, garage op-
tion. Pas chien. 450-923-1450.

ST-LAMBERT, 31⁄2 700$ juin,
41⁄2 juin 825$, juil. 800$ chauf-
fés /eau chaude, entrées lav./
séch., marquetterie, pas d’ani-
maux. Retraités, semi-retraités
bienvenue! 450-923-4677

ST-LAMBERT, app. neufs, bé-
ton, insonorisé, près services,
31⁄2 - 41⁄2, 835 $ - 1175 $, 1er
mois gratuit, 514-346-9769.

ST-LAMBERT, style condo 41⁄2,
foyer, tapis mur à mur, entrées
lav./séc., a/c, 2 stat., chauff.
élect., 775 $ à 800 $. Appeler
450-672-8762 après 17h.

137 À LOUER
BANLIEUE OUEST

DORVAL
MAISON DE VILLE

Propres et spacieux, 2-3-4- ch,
pl. bois, foyer, chauffé, stat. int.
Porte ouverte sam et dim
Lakeshore Villa514-812-5504

PIERREFONDS
BORD DE L’EAU

21⁄2-31⁄2-41⁄2-51⁄2 tout inclus, ta-
pis, piscine extérieur, près train
centre-ville. 514-684-7481

PRÉSENTEMENT EN PROMOTION
POINTE-CLAIRE

Magnifiques 21⁄2, 41⁄2, 51⁄2
À LOUER IMMÉDIATEMENT

Prix abordable, près des servi-
ces et centres commerciaux.
Stat. ext. 514-697-4045

139 À LOUER
LAURENTIDES
LANAUDIÈRE

MAGNIFIQUE PROPRIÉTÉ,
St-Sauveur, 4 c, à c. + suite invi-
tés, 21⁄2 s/bains, foyer, cuisine
gourmet, 50 000pi2 terrain pay-
sagé, ruisseau et piscine.

514-747-6881

140 À LOUER
ESTRIE

CANTONS DE L’EST

MAGOG, maison tout confort,
Lac Memphrémagog, piscine,
tennis, 5 ch., 3 s/bains. Court
terme/saison. 1-704-506-8816

143 ÉTATS-UNIS
HORS FRONTIÈRES

MIAMI BEACH, Collins Ave /
159e Rue, luxueux condo, vue
mer, 31⁄2, mai +. 514-281-7696

POMPANO, bord lac, 31⁄2,
McNab/U.S.1. Spécial Pâques
1950$ US/mois. 514-336-1693.

145 CONDOMINIUMS,
COPROPRIÉTÉS

À LOUER

2 MOIS GRATUITS
REPENTIGNY

41⁄2 neufs, 995 $ mois. Bord
eau; ascenseur; 1338-B Notre-
Dame, app. 102. 450-585-3030

AHUNTSIC, H.-Bourassa /
Bois-de Boulogne, 41⁄2, bois,
paisible, garage, 1er juillet,
890 $. 450-245-7483.

ANGUS
beau grand 41⁄2, planchers bois;
stat. ext. poss. À partir de 925$
mois. 514-526-1147.

ATWATER, 41⁄2 neuf, métro,
parc, bois franc, foyer, bain ++,
1200 $ 514-937-5774

BOISÉ NOTRE-DAME, LAVAL
41⁄2 condo neuf, béton, 2 ascen-
seurs, garage, a/c central, bois
franc, foyer, poss. 5 électros
neufs. À proximité du pont de
l’autoroute 15 enjambant la
Rivière-Des-Prairies. Disponi-
ble dès avril 2005, 1450$ /mois.

450-978-1147

BROSSARD, condo neuf, bord
de l’eau, 2 stat.int. 960$. Libre.
514-891-1242.

BROSSARD et CANDIAC
superbes condos neufs, avec
gar. int., 41⁄2, libres immédiate-
ment ou plus tard. Info Sylvie
450-446-8221 poste 26

CENTRE-VILLE
LAVAL

Construction neuve en béton,
ascenseur, unité de coin enso-
leillée, 2 ch., foyer, a/c, jardin
central, près de tous les servi-
ces. 1700$. 450-686-9008

CONST. NEUVE, boul. H.-Bou-
rassa, 1100pi2 , 2 ch., foyer,
stat. int., a/c central, entrées
lav/séc., 925 $, 514-655-3715.

ILE PATON, Laval, luxueux 41⁄2
bord de l’eau, gar. int. pl. bois
franc. Libre 514-865-7264

ILE ST-JEAN, neufs, grand
balcon/terr., bain podium, foyer,
bois franc, gar., etc. 41⁄2: 950$,
51⁄2: 1050$. 450-471-8855.

LAVAL, (centre-ville), Chome-
dey, grand condo neuf deluxe,
41⁄2, 2 ch., 2 s/bain; 5 électros;
gar. incl. Idéal professionnels.
450-681-4440, 514-707-0798

LONGUEUIL, près métro, unité
de 4 condos neufs, 51⁄2 + gara-
ge; 41⁄2 + mezz. 450-674-1331.

PIERREFONDS, condos neufs
41⁄2, 51⁄2, belles divisions, 1320 -
1620 pi2 . MW Ctr, Magda

Saba, 514-808-9335

PLATEAU, av. Mont-Royal,
71⁄2, 2001, 1650 pi2 , garage, 2
terrasses, jardin, a/c, 2200$,
450-263-7647, 450-521-3341.

R.D.P., 41⁄2, 2è, près de la riviè-
re, insonorisé, secteur tranquil-
le, neuf, libre. 514-648-2867

STE-THÉRÈSE, condo 31⁄2, 2
balcons, bain tourbillon, foyer,
a/c, stat. 680 $. 450-663-8565

147 CHALETS
À LOUER

15 MIN. de St-Sauveur, saison
été, bord de l’eau, 3 ch., réno.
tout équipée, véranda, pêche.
450-622-6190, 819-322-1673

3 C. À C., Ile Prince-Edouard,
plage privée, tout fourni.
613-837-4880, 613-842-1478

A ENTRELACS, bord de l’eau
navigable (plage privée), 1 h de
Mtl, chalet prestige, 5 ch., SPA,
foyer, billard. Saison été,

15 000$. 514-576-6622
www.chalet-nord.com

À MONT-TREMBLANT
bord lac, joli, 3 ch., foyer, ski
325$/sem. et + (819) 688-3347

BORD Lac Achigan, magnifi-
que 4 c.à c., 2 s/bains, quai, tout
réno., juin-juillet. 514-573-2088

CHARLEVOIX, VUE FLEUVE,
lac. F SPÉCIAL SKI F

418 435 - 3810
www.charlevoix.net/chalets

CONDO 31⁄2, Piedmont, face
Mont Avila, rénové, foyer, stat.,
libre imm. 450-656-9747 sem.

147 CHALETS
À LOUER

IDÉAL SNOW-BIRD, mai à oc-
tobre: St-Sauveur condo sur
les pentes, tennis, piscine, tout
équipé. Sutton face à la monta-
gne, vue imprenable, 2 km villa-
ge, accès lac. 514-708-0304

JOLIETTE Domaine Marcoux
endroit calme et naturel; plage
de sable; grands espaces verts;
chalets à louer à la saison seu-
lement. À partir du 15 mai. Inf.:

450-755-4024
LAC BROMPTON Bord de
l’eau, luxueux; spa ext/int. pisci-
ne creusée, repos, ski, cou-
cher de soleil; en forêt. Fin
sem. 400$. Sem. 1100 $ +,
max. 6 pers.1-877-666-2908
www.chaletdeluxe.com

MAGOG, 3 ch., accès à 2 pla-
ges privées, 15 juin - 30 sept.
7000 $. 514-444-2962

MONT-BLANC. 3 ch., 2 salons,
fin de semaine. 514-522-8143

www.lechaletbleu.net

ORFORD SUR LE LAC
4 ch., plage, tout équipé, juillet.
514-739-0677 514-953-5862.

ST-ALPHONSE, Lanaudière.
2 ch. Saison/mois, lac, rénové,
toutes commodités, 4 pers. non
fumeurs. 450-672-1741

ST-JOVITE, 15 chalets, foyer,
ski, motoneige. 819-688-2809.

www.chaletslauzon.qc.ca

TREMBLANT, 1 min ski,
luxueuse maison 4 ch., Pâques,
sem., mois. 514-355-1140.

www.tremblant-rent.com

148 CHAMBRES,
PENSIONS

AI MOTEL (514) 489-4258
Ch. à la sem., tél. poêle, frigo,
super écran, propre, calme,
stat., câble, 10 min. centre ville,

A MTL. grande ch., meublée,
accès cuisine, non fumeur.
514-899-5899, 514-376-3286

149 PROPRIÉTÉS
À LOUER

CHATEAUGUAY, beau bung.,
clôturé, libre immédiatement,
1050 $. 450-465-4505

LAVAL, maisons flambants
neuves, 3 - 4 ch., foyer, gar, pl.
bois, 1350 $ et +. 514-771-5454
#102. www.logeur.ca

MTL NORD, maison, 3 ch., 2 s/
bains, grand jardin, accès riviè-
re, juill. 1500 $. 514-705-5378

OUTREMONT, 4 ch., piscine,
près école, 2700 $, immédiat,
514-738-2106, 514-284-1769.

ROSEMÈRE, luxueux bunga-
low 2 ch., toit cathédrale, foyer,
gar, bois franc, mai, 1400 $.

514-771-5454 #102
www.logeur.ca

152 GARAGES

H-BOURASSA/ St-Michel
stat. environ 2000 pi2 , portes 16
pi long, chauffé. 514-388-9281.

153 ON DEMANDE
À LOUER

RECHERCHE 41⁄2 / 51⁄2, 2 fem-
mes tranquilles pour occ. imm.,
ou plus tard juil. dans Tétreault-
ville, St-Léonard, Anjou, PAT,
près ligne bus, chauffage, élec-
trique, entrées, lav./séc., plan-
chers, bois franc, 514-353-7250

154 ON DEMANDE
À PARTAGER

41⁄2 , grand, métro cadillac, 2e
étage, calme, ensol., pl. bois,
lav./séc., 350$. 514-924-4163

ROSEMONT
grand 41⁄2, travailleur(se) seule-

ment, 380$,514-799-0341

155 SOUS
LOCATION

ILE DES SOEURS, 41⁄2, chauf-
fé, électros, stat. incl. 775$/
mois, 1er juin, 514-597-4084

VILLERAY, 41⁄2 chauffé, 1 min.
métro Iberville, avril, 764 $,
514-376-5023, 450-663-0999

156 APPARTEMENTS
MEUBLÉS

A LOUER
CENTRE-VILLE

Luxueux 31⁄2, 41⁄2, meublés,
court-long terme, 514-937-4249

APP 11⁄2, cuisinette, tél., tv, stat.
gratuit. 170$+sem. 599$+mois;
EXCEL 514 322 - 8640

BERRI - UQAM, app. - hôtel,
au mois, tél., Internet inclus, à
partir 1300$. 514-286-5215

Carré St-Louis, Av. Laval
App / studio / meublés;

tout incl.; court-long terme
514 282 - 7797

CENTRE, 3463 Ste-Famille,
11⁄2, 21⁄2, 31⁄2, tout meublé, tout
équipé, câble, tél., internet, près
Place des Arts / Mc Gill. Court et
long terme. 514-842-8041

www.trylon.qc.ca

GATINEAU/ U de M, très beau
31⁄2, spacieux, 2e, 712 $.
Libre. 514-389-2090.

LACHINE, condos 31⁄2 + 41⁄2 en-
tièrement meublés. Tout inclus.
A proximité du centre-ville de
Mtl et de l’aéroport de Dorval. A
partir de 1300 $ / mois. Re/Max
MM Inc. 514-637-6297.

MÉTROS: Jean-Talon condo
31⁄2, chic; Guy 21⁄2; Laurier 11⁄2;
Joliette 31⁄2. Stat. 450-443-9313

OUTREMONT, charmants 41⁄2
et 51⁄2, ensoleillés, pl. bois franc,
tout inclus; 1500 $, 1800 $,

514-272-9884
www.jb-apts.com

PEEL PLAZA
GRAND 31⁄2

Meublé, très luxueux, idéal pour
exécutif. Service domestique
optionnel. Occ. imm. ou future.

Lundi au vendredi
9 à 17 h

3460, Peel
(nord Sherbrooke)

(514) 288-7891
PLATEAU, 31⁄2 685 $, tout com-
pris. Non meublé 585 $. Libre.
514-849-5097, 514-845-3779

PLATEAU, 41⁄2, 2 ch., meublé,
tout équipé, 1000$, libre.

514-337-0606, 514-528-9544

PLATEAU, condo grand 31⁄2, 5
électros, vaisselle, literie, stat.,
terrasse, 514-521-5959.

ST-LAURENT/MTL, 41⁄2 exécu-
tif, meublé, équipé, gar., tout
incl. 514-569-9124, 332-5163.

160 PROPRIÉTÉS
À REVENUS

AHUNTSIC, 7 log., 3x51⁄2, 4x41⁄2
PRÈS Papineau, proprio occ.
MTL-N., 8x41⁄2 près Langelier
MERCIER, 4 log., 2x61⁄2, 2x31⁄2
A. Petta ou A. Lafleur 514-
354-6240 R/Max Excellence

AI ACHETEURS pour immeu-
bles invendables, dû à trop
d’amortissement cumulé. Agent
bienvenu. Michel Gravel, Royal
Le Page 450 656-9000

BEAUBIEN 5144 et 2727 Onta-
rio, semi-comm., 7.8 X revenus,
bon potentiel. Royal LePage,
S. Campeau 514-273-6767

BOUL. ST JOSEPH, métro
Laurier, 4 condos 51⁄2 et 11 bu-
reaux, rev: 100 000$. 950 000$.
sans agent, 450-563-4501

Canal - Marché
Condos et lofts en béton sur le
Canal, Marché Atwater, 500 à
3000 pi. car. 514-937-2100.

ILE ST-JEAN, TERREBONNE
CONST. neuves, 6plex, style
condo de luxe, garage. Exc. in-
vestissement. Comptant min.
125 000 $. 450-471-8855

LAVAL, (imm. 8x41⁄2), fenêtres
et portes changées, près parc
et école, rev. 43 392 $, Century
21 Max Immo crtr, René Las-
sonde, 514-915-3831.

MAISON CHAMBRE, 2027 St-
Thimotée, aussi 4 logs 1796 St-
Christophe 514-256-1365

160 PROPRIÉTÉS
À REVENUS

MÉTRO Beaudry, rue Ontario,
2X41⁄2 + 1 comm. rev. 20 000 $,
Prix : 195 000$ 514 351-2941

PLATEAU, 33 app., rev.
403 452 $. Prix 5 200 $.
Optimum crtr R. Joanette,
514-990-0045
n

ROSEMONT, 2 x duplex, boul.
St-Michel, 209 000$ et
289 000$. Céline Drouin Sutton
Crtr. 514-894-7575

ST-HENRI. Gros 5-plex, élect.,
bien rénové, 2 garages, rev.
36 000$, près métro, bon place-
ment. Ghislaine Demers
Groupe Sutton Clodem crtr. im-
mobilier agréé. 514-634-1000

ST-LAURENT (ville), 48 log.,
près métro, 24x11⁄2, 22x21⁄2,
2x41⁄2, tous loués avec baux,
bien entretenu, garage, stat.,
buanderie, même concierge
depuis 8 ans. Rev. 284 500 $,
Yvan Cloutier, 514-273-6767,
Royal LePage crtr

162 PROPRIÉTÉS
COMM.

INDUSTRIELLE

INDUSTRIEL (pi.ca.)
Laval (pont roulant: 13 770
Lavaltrie: ponts roulants 35 000
Terrebonne: 33 000 ou 41 000

COMM. ou BUREAUX
Laval: des Laurentides 22 374
Repentigny: Notre-Dame 8000
Mtl (centre-ville) 28 574

R.Lacombe (514) 866-1313
Soc. Imm. Élan Int’l - Crtr

MTL , industriel ou entrepôt;
plafond 16 pi. Vente ou loc. Jus-
qu’à 10 000 pi 2 . S. Campeau,
RYL crtr, 514-273-6767.

MTL HOCHELAGA, 3115,
imm. à côté du métro Préfontai-
ne, terr. 12 311 pi2 , imm. 8306
pi2 , coin de rue, face au parc.
L Tremblay ELAN COURTIER

514-946-6579

RICHELIEU bâtisse commer-
ciale, tous briques, très bien si-
tuée face rivière, près route
112, rés. de 11 appt. aux étages
supérieures., terrain: 14 000
pi2 m 750 000$, 514-987-8368

SHERBROOKE (rue) et St-Hu-
bert. À 2 pas du métro Sher-
brooke. Immeuble à bureaux
25 000 pi2 , Pour proprio occ.
Stat. 40 voitures. L Tremblay

ELAN COURTIER
514-946-6579

184 ENTREPÔTS
À LOUER

ESPACES INDUSTRIELS
MTL - RIVIERE DES PRAIRIES

5400 À 12 700 PI CAR
OCCUPATION IMMÉDIATE

Portes avec quai et au niveau
du sol, stationnement, expédi-
tion, gicleurs, bureaux.

JUNON INC.
514-648-1015 # 223

186 BUREAUX
À LOUER

120 À 1430PI.CAR., Outre-
mont, 1175 Bernard O prestige,
a/c, libre. 514-894-7482

F ACADIE / SAUVÉ 150$ F
réno., chauffé, stat.. Disponible
150 à 600 pi2 . 514-956-7855

ADJ. OUTREMONT, 2000 à
5000 pi2 , beaux styles de bu-
reaux. Belle fenestration, a./c.,

stat. gratuits. 514-953-8457

AHUNTSIC, 1000 à 2000 pi2

a/c, chauffé, bon prix. 8910 La-
jeunesse. Libre. 514-388-5358

AU 3818 boul. ST-LAURENT
2500 pi2 , 1er étage, libre.

514-702-5500

BEAUBIEN, métro, plusieurs
locaux, petits bur. Idéal, esthéti-
que, massage. 514-273-7650

BUR. de psy.dans clinique,
meublé, près métro Vendôme,
1jr./sem. ou +. 514-484-4366

BUREAU à louer, 203 Laurier
ouest, 1400 pi2 .

514-274-7171 # 22

BUREAUX rénovés, pour pro-
fessionnels, 419 $, 480 $, 900 $
1500 $ au 7229 St-Denis.
514-994-0022

CENTRE-VILLE, sur René-Lé-
vesque près Complexe Desjar-
dins et métro. 514-394-9433

CENTRE-VILLE DE MTL
Bureaux prestigieux à partager
avec professionnels. Meublés,
luxueux, spacieux, salle de con-
férence, services, penthouse,
vue imprenable sur Montréal.

514-288-5828

CENTRE-VILLE, bureau de
prestige 1700 pi2 , libre.
514-393-3434, 514-337-0222.

CENTRE-VILLE
Loft impec., 2000pi2 . 2 étages.
Emplacement stratégique, mé-
tro Lionel-Groulx, idéal bur. pro-
fessionnel, loyer tout incl. 1 mai

514-933-9619

CENTRE d’affaires, Rosemont,
195$ à 280$, salle d’attente et
de conférences incluses. Aussi
1135 et 3500 pi2 . 450-227-4699

CENTRE PROFESSIONNEL
Val des Arbres, 400 à 5000 pi 2

aménagés. 3285 St-Martin est,
Laval. Occ. imm, 450-661-8427

186 BUREAUX
À LOUER

D.D.O., 3883 boul. St-Jean,
bureaux de prestige ou clinique
médicale 800 à 6500 pi car., à
partir de 8$ le pi. car., net.
514-393-3434, 514-337-0222.

DORVAL: 1 200- 5 101 pi2

1920 et 2000 Hymus. Loyer
réduit. Stat. Courtiers protégés.

Beaucary Développement
(514) 858-0660

LAVAL, AUTOR. 440
bureaux à louer, 200 à 2000

pi. car., 514-830-0033

LOCAL pour professionnels,
3245 pi.car. contenant 2 bu-
reaux exécutifs, 5 bureaux
10X14, grande salle de confé-
rence, à louer à St-Lambert.
Info: Sylvain Leblanc ou Pierre
Miron, 450-923-5559

LONGUEUIL, ch. Chambly,
1000 pi 2 , libre imm., Jacques
Hébert, 450-679-3351.

MÉTRO JARRY, Centre médi-
cal et professionnel. À partir de
500 $/mois. 514-336-1693.

N.D.G., luxueux, santé alterna-
tive, prix raisonnable, stat. mé-
tro. 514-262-1513

N.D.G., près de Concordia
(Loyola) espace de bureau à
louer, Cavendish / Notre-Dame-
de-Grâce immédiatement, 1000
à 20 000 pi2 . Loyer à partir de
10.50 $ / pi car. brut incluant
chauffage, climatisation, entre-
tien ménager, stationnement
ext. etc... 514-737-7554

OUTREMONT, bureaux 400 à
768 pi2 , 1217 Bernard, tout in-
clus, 2è étage. 514-984-1448
l

VIEUX-MONTRÉAL, 4 Notre-
Dame Est, face Palais de Justi-
ce, subdivisable de 250 à 3000
pi.ca. emplacement idéal pour
cabinet d’avocats ou notaires.
Raymond Fortin 514-861-0175.

F VIEUX-MONTRÉAL F
BUREAUX NEUFS (7), meu-
blés, disp. imm., avec/sans ser-
vices. À côté du Palais de Justi-
ce, 2 pas métro Place d’Armes.
Vue splendide! 514-282-8889

VIEUX MTL, 300 rue St-Sacre-
ment, 1200’car., 4 bureaux PRI-
VÉS, réception,rangement. AU-
TRES DISP. 514-845-3254

WESTMOUNT
800 pi2 , près du métro.

Disponibilité immédiate.
514-989-9909 poste 224

188 MAGASINS
À LOUER

MTL-NORD, magasin à louer,
600$/mois, 514-327-7443,
514-887-9320.

ST-DENIS, près Rachel. Espa-
ce comm. 400 pi car., 650 $.
Peut être commerce ou bureau.
450-465-7322

32
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Bureau de location
450, chemin du Golf
Ouvert 7 jours sur 7

UN ESPRIT URBAIN
AU COEUR DE LA CAMPAGNE.
5 MINUTES DU CENTRE-VILLE

(514) 769-8982

32
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www.smialouer.com

Île-des-Soeurs
Studios, 3 1/2, 4 1/2, 5 1/2
Maisons de ville 3 ou 4 ch.

32
96
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CONDO NEUF
À LOUER

1 1/2, 3 1/2, 4 1/2
Lun-Ven: 9h-19h

Sam et Dim: 9h-17h

(514) 868-111832
98
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133 À LOUER
VIEUX-MONTRÉAL

170 COMMERCESVieux-Montréal

Le Saint-Gabriel
Condos de luxe
neufs À louer

• Stationnement intérieur
• Finition haut de gamme
• Planchers en bois
• Salle d’exercice
• SPA
• Piscine

(514) 394-1666
(514) 242-7163
(514) 972-8277

Century 21 Service +

WWW.LESAINTGABRIEL.COM

32
96

81
9

Marchandises
et services

200

• Vue imprenable
• Fenestration omniprésente
• Finition haut de gamme
• Grandes terrasses
• Salle d’exercice, spa

piscine

514.394.1666
514.242.7163
514.972.8277

Century 21 Service plus
www.lephenixnotredame.com

OCCUPATION IMMÉDIATE

QUARTIER INTERNATIONAL

LE PHÉNIX NOTRE-DAME
CONDOS DE LUXE NEUFS

À VENDRE / À LOUER

3
2
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203 AUDIOVISUEL

ACHETERAIS appareils photo
et acc. Leica, Hasselblad, Nikon
et autres. 514-898-5351.

205 INSTRUMENTS
DE MUSIQUE

GRANDE VENTE
DE MARS

PIANO YAMAHA
15 % à 30 % de rabais

PIANO HÉRITAGE
450-688-3080 450-688-2070

PIANO Gerhard Heintzman
droit 55’’, const. 1903. Recondi-
tionné à l’int. et à l’ext. Fini la-
qué noir. Exc. cond. 2795 $.

514-947-1453, Vaudreuil

PIANOS neufs et usagés + 100
en montre. Bouthillier Musique

(514) 722-8741
www.pianobouthillier.qc.ca

PIANOS usagés. Voir internet:
www.pianobessette.com

514-990-7752

PIANO Yamaha presque neuf,
modèle C-108, noyer, 2700 $,
514-482-1078 (répondeur).

VENTE
DE RÉNOVATION
Nous devons vider nos plan-
chers et liquidons tous pianos
droits et à queue neuf et usagé.
Mendelsohn-Boston-Essex-
Pianodisc. Poss. crédit 5 ans
PIANOS PRESTIGE

6078 Sherbrooke O.
514 482-5304

www.pianosprestige.ca

206 MEUBLES,
ÉLECTROMÉNAGERS

FRIGO, lav./vaiss, poêle + hot-
te, blancs, marque Admiral,
750$. 514-745-0104

206 MEUBLES,
ÉLECTROMÉNAGERS

LAV./SÉC. 03 Kirkland, frigo 99
Kitchenaid, poêle 03 Kenmore
serpentin, valeur 3100 $ pour
1300 $. 514-251-8546

MEUBLE de chambre en bois
massif, 6 mcx, prix négociable.
(514) 572-3871

MOBILIER de ch. à coucher
1000 $, matelas 12 po. sommier
et base 500 $, bureau (post offi-
ce) 1940-1050’s 200 $, table de
cuisine ronde en pin 125 $,
écran plat 17’ Dell, 50 $ NEGO-
CIABLE. APPELER MARGOT:
514-502-9608

MOBILIER salle à manger bei-
ge, table travertin 84x40, 8 chai-
ses, vaisselier, excellente con-
dition, 1750$. 450-461-3329

210 VÊTEMENTS,
FOURRURE

JOLIES ROBES
pour BAL de FINISSANTES

ou GRADUATION
514-313-7413

211 COLLECTIONS

TIMBRES, achète collection ou
accumulation. 514-626-2850,

cougarqc@videotron.ca

212 ANTIQUITÉS,
OEUVRES D’ART

BIJOUX,

514 276-8931
ACHÈTE ANTIQUITÉS

RECHERCHE
Tableaux Hudon, Canadiens,
antiquités. Inf: (450) 771-8818

214 LIVRES

Notre librairie achète à
domicile vos livres de qualité
en tout genre. 514-284-9442

133 À LOUER
VIEUX-MONTRÉAL

LE PHENIX / NOTRE-DAME,
31⁄2 semi meublé, cour intérieu-
re, bâtisse de prestige, plafonds
10 pi, terrasses ensol., piscine,
gym.À côté métro. Possibilité
meublé. 450-672-5296.

LOFT, Vieux-Port, mezz., pla-
fonds 15 pi, 6 électros (4 acier),
foyer, a/c, 15 juin, 1500 $,
514-871-1037, 514-770-5982.

RESTAURANT à St-Sauveur,
plein centre, fort portentiel, bon
rapport, prix nég, 514-796-4444

RESTAURANT déjeûner-dîner,
37 pl., ouvert 5 jours, à Mtl-
Nord, bas loyer, 514-744-2450

RESTO DE QUALITÉ
établi depuis 7 ans, 55 places,

clientèle fidèle; secteur en
développement (Rosemont).

Infos: 514-570-7639

172 COPROPRIÉTÉS/
ESPACES COMM.

INDUSTRIELS

DORVAL, espace industriel à
vendre 2000 pi2 , moins de
1000 $/mois disponible imm.

Gilles Prince 514-631-4496
Max-Immo crtr

www.simplcom.ca/condo11⁄2, 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2
Au coeur du
centre-ville

avec tous les
services

Luxe et ambiance
Ouvert 7 jours
Incluant soirs

3450, rue Drummond
845-9709

www.appartementleparc.com
R 132

61⁄2, 3 ch. fermées, 2 s/bains,
balcons, les entrées, ensol., pri-
vé, impec. 1150$ 514-354-3687

AU CHATEAU LINCOLN
11⁄2-21⁄2-31⁄2-41⁄2- métro Guy
Tout incl., 514-931-7271

AV. DES PINS 1400, 31⁄2, 41⁄2,
rénovés, 2 s/bains, près Mc Gill/
hôpitaux, vue. 514-842-8041

BERRI-UQAM, 11⁄2 de 450$ à
550 $ 31⁄2 700$ tout compris
514-969-2991

CENTRE-BELL, condo, grand
41⁄2, 1000 pi2 , 2 ch., 5 électros,
sécurité, a/c, pl. bois, garage.

1365 $ 514-232-5040

CENTRE-VILLE, 31⁄2, équipé,
chauffé, buanderie, concierge-
rie, stat. disponible, libre imm.,
790 $ . 514-849-0917,

www.visitenet.com/alfid

CENTRE-VILLE, 31⁄2 (rénos
haute qualité), 51⁄2, vue panora-
nique, équipé, lav/vaiss. et stat.
int. incl. 1100 $. 514-849-0917

www.visitenet.com/alfid

CENTRE-VILLE, 11⁄2, 31⁄2 réno,
très éclairé, Tour Carlton, près
université McGill, très sécuritai-
re, caméras, clé magnétique,
625$ +. 514-844-9829.

CENTRE VILLE
2015 De La Montagne,
Condos de luxe 31⁄2 et 41⁄2,
poêle et réfrigérateur, lav-
séc., lav-vaisselle, micro-
ondes, a/c , ascenseur,
portier, concierge, gymna-
se et sauna, à partir de
1500$, 514-288-2028
R 131

°⁄

Coin Sherbrooke
5 min. du métro

11⁄2 - 21⁄2 - 31⁄2 - 41⁄2
Court terme disponible
App. meublé et non meublé
Chauffé, eau chaude...

514-846-1531
514-842-3650

HADDON HALL
2255 Lambert Closse/Sherbrooke O

Spacieux 31⁄2 à 81⁄2
3 électros,s/lavage, chauffé
foyer au bois, pl. bois franc.

514-932-6127 - www.realstar.ca
MÉTRO GUY, 31⁄2, penthouse,
s./bains et cuisine neuve, pl.
bois, frais peint, tout compris, à
partir de 1400$. 514-835-3355

PARC LAFONTAINE, 22e éta-
ge, grand 41⁄2, 2 s/bains, 2 élec-
tros, chauffé, piscine, sauna,
gym, 1495 $, 514-525-0476.

PEEL PLAZA, 3460 Peel
(nord de Sherbrooke)

Alcôve, 31⁄2 -41⁄2
Occ. immédiate ou future. A/C
central. Portier 24 h. Terrasse
sur le toit avec piscine et jardin.

Aussi luxueux 31⁄2 meublé
idéal pour exécutif

Lun. au vend, 9h-17h
(514) 288-7891

PENTHOUSE, grand 31⁄2 neuf,
Terrasse Windsor, belle vue, 6
électros stainless neufs, gara-
ge, libre, 1450 $, 514-585-3126

TRÈS beaux app. rénovés, très
propres, 11⁄2, 31⁄2, 4, 41⁄2. Tout in-
clus. Pas d’animaux. Près du
métro. 514-935-5434

180 ESPACES COMM.
INDUSTRIELS

À LOUER

PAPINEAU et
SAUVÉ

Espace commercial et
semi-industriel, immé-
diatement 1 000 à
40 000 pi2, chauffé, sta-
tionnement int. et ext.,
quai de déchargement,
loyer compétitif. Aussi
32 000 pi2 aménagés
comme école avec cour
extérieure. Idéal pour
garderie.

514-737-2268 32
98
93
5

2 PAS DU CANAL LACHINE
Loft comm. à sous-louer tout
réno, 1200 pi2 (13 $/pi2 ) édifice
Nordelec, a/c. Poss. sous-louer
mobilier, stores. (Poss. achat).
Exc. opportunité PME. Info:
514-937-7246. Libre imm.

A LASALLE, 7220 Cordner,
imm. ind. récent, près Carrefour
Angrignon, 3300 à 16 500 pi2 ,
bur., A/C, porte/quai et "drive-
in", 514-367-5072, 363-9037

AV. DU PARC, près Laurier,
1650 et 1200 pi2 , vitrine, mur
brique, rénové, idéal agence,
bur., boutique, 514-273-0676

BELANGER (rue), local com-
mercial polyvalent de 1500 pi 2

ou 3500 pi 2 , bonne visibilité, li-
bres. 450-629-3200 poste 233.

DORVAL: 5 555- 17 000 pi2

1940 Hymus, stat. Loyer
réduit. Courtiers protégés.

Beaucary Développement
(514) 858-0660

ÉBÉNISTERIE avec dépous-
sièreur, ch. à peinture, gicleurs,
7000 pi2 , 3200$, 514-345-0706

INDUSTRIEL (pi car.)
Boucherville: jusqu’à 102 000
St-Léonard jusqu’à 88 000
Terrebonne: 33 000 à 41 000
Laval (impeccable) 35 000
COMMERCIAL
Laval (Curé Labelle) 11 285

R. Lacombe (514) 866-1313
Soc. Imm. Élan Int’l - Crtr

LECORBUSIER, coin 440, en-
trepôt 20 pi + bureau 9000 pi2 , 3
quais. 4,75$ net. 514-944-6548

LOCAL 1000 pi. car., chauffé,
éclairé, monte charge, toilette +
évier, 3e étage, rue Bellechas-
se, 1000 $/mois.

514-895-0356

LOCAL comm. à sous-louer, 2
ans, 1050 pi2 , imm. Banque
Royale rue St-Jacques. Appeler
Richard 514-253-0123

PETIT LOCAL 10x15, St-Denis
nord J-Talon, adj. à salon de
coiffure, entrée indépendante,
600 $ / mois tout compris. Sut-
ton Immobilia Raymond Legault
514-529-1010, 514-816-5948

SECTEUR C.D.N., bâtiment in-
dustriel de 800 à 3000 pi car.
Quai de chargement, près d’un
grand accès routier. Disponible
immédiatement. 514-737-2268

ST-HENRI, 1200 à 2500 pi2

d’espaces comm. ou bureau à
louer, dans édifice occupé,
poss. stat., près métro,
514-246-3924, 514-386-7559

ST-LAURENT coin Legendre,
5500 pi 2 , 2e étage, a/c, ascen-
seur, entrée niveau de la rue. 2
mois gratuits. 514-776-6441.

Animaux

220

A.B.L. 514-256-7997. Bichon,
Schnauzer, Boxer, Lhasa, Shih
Tzu, Chow, Keeshond, etc.

CHATONS Himalayen, Persan,
Siamois, 325$, semi 165$.

A.B.L. Enr. 514-256-7997

CHEVAUX: 2 Arabes, 1 Quar-
terhorse, 1 pony Paint Horse, 2
chèvres, 4 poules, 1 canard et
1 souris verte... 514-895-9092

CHIOTS:
Bichon Maltais, Caniche,
Yorkshire. 450-434-5638

233 CONSTRUCTION
RÉNOVATION
DÉCORATION

ABORDABLE, 30 ans exp., gy-
proc, joints, peinture. Mtl, ban-
lieue. Licencié. 514-233-7770

235 MARCHANDISES
DIVERSES

FAUTEUIL motorisé marque
Invacare, à moitié prix.

514-352-7449

255 COURS/
FORMATION

COURS EN IMMOBILIER
Collège LaSalle
514-939-2006

www.clasalle.com

257 TRANSPORT,
DÉMÉNAGEMENT

A.R.T. DÉMÉNAGEMENT
Entreposage, assuré, permis
514-708-2700, 450-654-0654

AARION DÉMÉNAGEMENT
Service courtois, professionnel
514-326-7179 - 450-679-7869

259 GARDERIES,
GARDIENNAGE,

AGENCE avons aides-familiale
des Philippines, disponibles et
résidantes. Inf.: (514) 239-1287

260 PROFESSIONNELS

DIPLOMÉE en gestion, excelle
en français, offre aide à la ré-
daction, révision et correction
de textes. 514-527-1155.

270 SOINS,
MASSOTHÉRAPIE,

PRODUITS NATURELS

100SATIONS Massothérapie
SPÉCIAL 1 H: 35$.
www.100sations.com

514 846-3456 / 514 256-1670

ACAJOU CLINIQUE
Meilleur massage centre-ville

Reçu, Interac. (514) 938-4884

À LA BONNE - SPÉCIAL
Ultime détente. Engageons.
1852 Rachel E. 514-598-0707
ANGEL SPA recevez et appre-
nez massage thaï et 4 mains,
relaxation profonde, massage
des pieds gratuit, 514-767-8880

A P O G É E
Luxueux et agréable pour

relaxer, stat. reçu 514 385-3805

AU SOIN du corps, La Détente
Bronzage, massage 7 jrs/sem

(514) 729-4302. Reçus.

BON MASSAGE. Nouveau
Place Vertu, 514-331-6275
3860 Côte Vertu, bur. 221

BONS MASSAGES CHINOIS
2 MAINS OU 4 MAINS

6363 MONK (514) 768-9406

BONS MASSAGES CHINOIS
relaxant. Reçus. 4912 Verdun
Près métro (514) 769-6336
ESSAYEZ UN MASSAGE SPÉCIAL
Rasage Facial Soins Épile
Reçu. Location 514 501-7884

EXC. SOINS: pierres chaudes,
spa mains/pieds 514-932-1299
www.centreexcellence.com
EXCELLENT MASSAGE
45$/h. 5 minutes gratuites.

730 Jarry Est 514-271-1617

EXCELLENTS MASSAGES
CHINOIS. REÇUS.
Engageons! (514) 270-8511.

JAPONAIS, CHINOIS, lit
chauffant et huile chaude. Stat.
450 448-7575 www.smnv.ca

LA SOURCE agréable hydro-
thérapie colonique, massage
tous genres. 7/7. 514-342-4127

182 COMMERCES
À LOUER

H.-BOURASSA, près de Papi-
neau. w 1000 pi2 et 1250pi2 .
1050$/1450$. 514-603-3481.

LOCAL de 1045 pi.car., pour
commerce et/ou professionnel,
à louer à St-Lambert, rue Victo-
ria. Info: Sylvian Leblanc ou
Pierre Miron, 450-923-5559

Immobilier Résidentiel - vente . . . . . . . . .100-129
Résidentiel - location . . . . . . .131-156

Commercial - vente . . . . . . . . .160-173
Commercial - location . . . . . . .180-192
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Offres d’emploi cyberpresse.workopolis.com

300

304 POSTES
CADRES ET

PROFESSIONNELS

ARCHITECTE recherché(e),
10 ans d’expérience, Autocad
2000/2002 - Travail à Laval.

Envoyer CV par fax au
(450) 662-7189

DIRECTEUR(TRICE), clinique
médicale privée, responsable
des 40 employés, budget,
achat, bilinguisme exigé, expé-
rience minimum 5 ans, rempla-
cement maternité. Bac en admi-
nistration un grand atout.
Disponible immédiatement
514-254-1564 ou
srm@bellenet.ca

306 SANTÉ,
SERVICES

COMMUNAUTAIRES

ASSISTANTE DENTAIRE
bilingue - à Laval

recherchée pour petite clinique
chaleureuse 35h. - 4 jours/sem.
Bien rémunéré. 450 681-3372

BIENVENUE hygiéniste dentai-
re, centre-ville Mtl, temps plein,
permanent, pratique progressi-
ve, soins de qualité, équipe-
ment à la fine pointe de la tech-
nologie. PAS DE WEEK-END.
Lyne Tremblay 514-288-8484

Fax: 514-288-3366

Clinique de parodontie
à Pointe-Claire recherche

SECRÉTAIRE
DENTAIRE

Pour remplacement congé de
maternité débutant en juin
2005. Bilingue, dynamique avec
expérience. Faxer CV au
514-630-7338 ou téléphoner
au 514-630-6899.

CLINIQUE D’ORTHODONTIE
recherche assistant(e) dentaire.

Quartier Ahuntsic.
514-384-1157

INTERVENANT(E) PSYCHO-SOCIAL
formation et exp. indispensable
en santé mentale pour jeunes
17-18 en appartement supervi-
sé. Temps plein, jour-soir, nuit,
fin sem. Salaire selon exp. Dé-
but 1er mai. CV

agua000@sympatico.ca

LE CFI cherche un(e) interve-
nant(e) / animateur(trice) com-
munautaire expérimenté(e) en
intervention et animation avec
une clientèle intergénération-
nelle. Infos: (514) 527-5188,
ou C.V.: cfi@bellnet.ca

OPTICIEN(NE) pour bureau
d’optométristes à Anjou, envi-
ron 12 h/sem., avec le jeudi
soir. Dynamique. 514-351-9292

PHARMACIEN(ne), temps
plein/partiel pour pharmacie,
petite surface, coin Laurier/
St-Denis.Contactez
S. Lacroix: 514-274-4441

PHARMACIEN(NE), 1 fin de
sem. sur 3 (9h-16h). Dans clini-
que médicale St-Sauveur, am-

biance détendue. Yves
Gendron, 514-983-4024

SECRÉTAIRE-DENTAIRE
20-25 h/sem., pour clinique
d’orthodontie à Mtl. Bilinguisme
et exp. sont essentiels. CV par
télécopieur au 514-856-2933 ou

yrobergeortho@b2b2c.ca

SECRÉTAIRE RÉCEPTIONNISTE
bilingue, congé de maternité, 40
h/sem. Envoyer CV: 175 Stillview
#143, Pointe-Claire, H9R 4S3.

UNIPRIX À ST-LÉONARD ET
POLYCLINIQUE CABRINI
Demande assistant(e) techni-
que en pharmacie temps plein
et partiel. Expérience Galenos,
Labexpert appréciés. Minimum
d’expérience en pharmacie de
détail au Qc nécessaire.
Réf. demandées. Pour infos:
du lundi au ven. de 10 h à 15 h
demandez Jacques Milette
ou Nicole Laroche au:

514-322-8160

307 ÉDUCATION
ENSEIGNEMENT

ÉCOLE de langue reconnue est
à la recherche de

FORMATEURS
EN FRANÇAIS

langue seconde pour projets de
formation en entreprise dans la
grande région métropolitaine de
Montréal. Le(la) candidat(e)
idéal(e) possède un diplôme
universitaire et de l’expérience
dans l’enseignement aux adul-
tes. Disposer d’une auto consti-
tue un atout. Appelez Jayson au

1-866-688-2201

École privée primaire et
secondaire de Mtl cherche
une personne dynamique
pour occuper un poste de
surveillant et d’animateur
d’activités parascolaire au
primaire et au secondaire.
Poste débutant immédia-
tement (24 / sem.). En-
voyer c.v. par fax au soin
de Christophe Fernandez
au : 514-331-2312
R 307

308 GARDERIES

DIRECTEUR/DIRECTOR
C.P.E. McGill/McGill Day care ,
pour détails / for details, see:
www.mcgill.ca/daycare/employment
Date limite reportée au 29 mars/
deadline extended to march 29

ÉDUCATRICE EN GARDERIE,
diplômée, formation reconnue.
Enfants 3-4 ans 514-942-1058

310 BUREAUX 310 BUREAUX

AVISEUR TECHNIQUE
demandé chez Volvo Laval.
Vous devez être bilingue et
avoir de l’exp. dans le domaine
des voitures européennes. La
connaissance du système ADP
our Reynolds est un atout.

Envoyez CV
à l’attention de Jimmy

Fax: 450-988-1011.
jimmyt@volvolaval.com

REPRESENTANT(E)S des
ventes, usagé ou neuf, secteur
Laval, temps plein à l’année,
salaire au dessus de la moyen-
ne. Demandez ressources hu-
maines au 450-686-8789

Technicien d’alignement
avec carte de compétence, ex-
périence sur produits Land Ro-
ver et Jaguar préférées.

Aviseur Technique
our la Carrosserie et Service in-
terne. Connaissances ADP et
estimation de carrosserie un
atout.

Finnisseur au Carrosserie
avec carte de compétence.

Débosseleur au Carrosserie
avec carte de compétence.

450-688-1880 514-388-1880
www.jaguarlaval.com

319 VENTE,
COMMERCE

ACHETEUR PRINCIPAL
temps plein, 2 ans d’exp.,
coordonnateur de commandes,
bilingue, dirigeant dynamique,
responsable de département,
salaire selon exp., avantages
sociaux, à St-Hubert. Envoyer
C.V. à ginette@adco.ca ou fax
514-382-1132

COMPAGNIE Verticale de Tri-
cots Circulaires, localisée en
Ontario, recherche un vendeur
(se) expérimenté(e), bilingue, à
la comission, pour servir Mon-
tréal et la Province de Québec.
Envoyez votre C.V. par fax au :

905-738-0895

CONSEILLER(ÈRE) PUBLICITÉ,
mensuel, établit, centre-ville,
sgelinas@montrealscope.com

ÉCLAIRAGE - Vente aux ma-
gasins, bureaux, industries.
Commission. Fondée en 1945.
1-800-263-4733 ou Box 909,
LCD #1, Hamilton ON L8N 3P6.

NOUVELLE CONSTRUCTION
Recherchons hôtesse (hôte)
avec expérience, pour vente
condos, 514-832-0217.

SPÉCIALITÉS
CHIMIQUES

La Corporation Brisk, un four-
nisseur établi de produits chimi-
ques, a une ouverture immédia-
te pour un(e) représentant(e)
senior avec expérience, pour la
vente et le service au sein de
l’industrie des services alimen-
taires, buanderie et entretien
ménager.
Excellente opportunité de car-
rière pour un(e) candidat(e) bi-
lingue avec des aptitudes mé-
canique-électrique.
Rémunération et programme
d’auto compétitifs et bénéfices
marginaux.
Faire parvenir vos antécédents
professionnels au Président:

brisk@ca.inter.net
Tél: (514) 747-2402
Fax: (514) 747-3674

Une société-conseil recherche
un(e) représentant(e) pour la
prise de rendez-vous commer-
ciaux interentreprises (pas de
vente) en services profession-
nels. Talents éloquents en com-
munication, maîtrise de l’an-
glais et du français, et
expérience en télémarketing
sont essentiels. Personne ma-
ture avec expérience en affaires
de préférence. Salaire + com-
mission (dans les 30 000 $ -
40 000 $ ), généreux avantages
sociaux, formation, etc... Veuil-
lez faire parvenir votre c.v. par
fax au : (514) 484-5453 ou par
courriel: liw@allstream.net

320 IMMOBILIER

NOUS recherchons des agents
immobiliers avec permis pour
bureau établi dans le "West
Island" Dorval. Nos prix sont
très compétitifs. Nathalie Dicai-
re 514-637-3731

Re/Max Dicaire Inc

321 TRANSPORT /
CAMIONNAGE

CHAUFFEUR BILINGUE
CLASSE 3

Avec expérience de livraison de
meubles. Pour rendez-vous :
Robert Rochon, (514) 342-0050

DÉMÉNAGEMENT THÉRIAULT
Chauffeurs-déménageurs,
classe 1, 2 ou 3. temps plein,
permanent, bien rémunéré.
1222, Montée de Liesse, Ville
St-Laurent. 514-829-5939

322 HÔTELLERIE,
RESTAURATION,
ALIMENTATION

À combler:
POSTE DE CUISINIER

(garde-manger). Restaurant
français, temps plein, expérien-
ce requise. Sur rendez-vous
seulement, 514-844-3510.

BARMAN(AID), serveur, cours,
aide au placement, 849-2828.
EcoleDesMaitres.com

BISTRO du centre-ville est à la
recherche d’un chef talentueux
et expérimenté pour prendre en
charge la cuisine avec créativi-
té, savoir faire et leadership.
Faire parvenir votre C.V. com-
plet et réf., 514-861-2296

CUISINIER/GARDE MANGER
Min. 3 ans exp., temps plein,
resto centre-ville, 514-866-1537

Directrice générale /
Directeur général
(35 000 $)

La Fiducie du Domaine Saint-
Bernard, fiducie d’utilité sociale
ayant ses activités sur le territoi-
re de la ville de Mont-Trem-
blant, est à la recherche d’une
directrice générale ou d’un di-
recteur général:
Mandat: Sous l’autorité du con-
seil d’administration, vous assu-
rerez la gestion complète de la
mission de la Fiducie du Domai-
ne Saint-Bernard: ressources
humaines, financières, de déve-
loppement, d’hébergement et
de marketing, avec leadership
tout en tenant compte de l’Acte
de la Fiducie.
Offre d’emploi complète à:

www.domainesaintbernard.org

322 HÔTELLERIE,
RESTAURATION,
ALIMENTATION

ÉTABLISSEMENT
GASTRONOMIQUE

Cherche serveurs(es), cuisinie-
r(e) qualifiés(es), temps partiel.
CV par fax: 514-768-4234 ou :

info@traiteursimplechic.com

GALERIE 1225
ART ET VIN

située au coeur du centre-ville
recherche:

BARMAN / BARMAID
à temps partiel

Connaissance des vins un atout
Faire parvenir CV par fax au:

514-395-8181

GARDE-MANGER (soir), et
cuisinier(e) de production
(jour) 2-3 ans d’exp., pour
grande brasserie Vieux-Mon-
tréal. Salaire 9-10 $ / h. Contac-
ter Frédéric ou Sébastien au
(514) 849-8604 ou:
bureau@restaurantholder.com

GÉRANT(E) avec exp. Se pré-
senter Restaurant Modavie
7845 Taschereau Ouest, Bros-
sard, demandez Bruno.

bruno@modavie.com

GOLF CHALLENGER, situé à
ville St-Laurent. Nous sommes
présentement à la recherche de
serveurs(euses) de restaurant /
banquet et de cuisinier(e)s. CV
par fax: 514-337-4268 ou:

lechallenger@bellnet.ca

LE CAFÉ
DU NOUVEAU MONDE
recherche imm. CUISINIER(ÈRE)
5 ans d’exp. min. cuisine fran-
çaise pour poste de responsabi-
lité. Capacité de travailler sous
pression. Restaurant à grand
volume.

Faxer CV au 514-866-7088

LE RESTO BAR LE PIERROT
est à la recherche de serveurs
et barman ayant plus de 3 an-
nées d’expérience, commis, hô-
tesses, suiteurs, aides-cuisi-
niers, plongeurs. Présentez
vous avec votre CV le 25 ou 28
mars, entre 10-19h au 114 St-
Paul est, Vieux Montréal.

ORGANISME communautaire
oeuvrant auprès des aînés, re-
cherche cuisinier(ère), pour son
service de popote roulante et
repas communautaires. Les
personnes intéressées doivent
avoir accès au programme de
subventions salariales. Expé-
rience en cuisine traditionnelle
et en milieu communautaire.
Disponibilité du lundi au vendre-
di 7h à 15h. Salaire de départ
de 11 $ / h.
Faire parvenir C.V. par téléco-
pieur au (514) 598-9262 ou par
courriel au resobhm@cam.org
Réponse aux candidat(e)s rete-
nu(e)s seulement.

PÂTISSIER(E) TRAITEUR
Exp. et formation, un atout.

CV par fax: 514-272-7313 ou:
info@avecplaisirs.com

PLONGEUR/ maintenance, en-
tre 25 et 50 ans, avec expérien-
ce et références. Temps plein.
FEMME DE MÉNAGE, temps
partiel avec expérience (De-
mander Pasquale)
COORDONNATEUR(TRICE)
de banquets, bilingue, pour 1
an, début mai 2005. 2 ans exp.

CV par Fax: 514-499-6992
Tél. 514-499-7777

RECHERCHE
AUDITEUR DE NUIT RÉCEPTION
2 ans d’expérience, bilingue et
base en comptabilité.

Faxer votre CV au :
(514) 739-8362

Courriel :
jgalanopoulos@rosdevhotels.com

RESTAURANT français
recherche:

CUISINIER(E)
avec minimum 2 ans d’exp.

Info: 514 227-5556
Fax: 514 227-5557

RESTAURANT FRANÇAIS de
renommée est à la recherche
d’un chef avec min. 5 ans d’exp.
Conditions à discuter. Envoyer
cv à La Presse Réf. 2167, succ.
Centre-Ville, Mtl, Qc, H3C 3E3

RESTAURANT FRANÇAIS,
cherche cuisinier(e), serveu-
r(euse), d’exp. 514-842-5566.

RESTAURANTS Japonais
cherchent serveur(se)s, bus-
boy, hôte(esse), second maître
d’hôtel, bilingues, exp., + C.V.
Montréal M. Son 514-490-1225.
D.D.O. M. Vu 514-684-3131

RESTAURANT SUR
LE PLATEAU

Recherche serveurs(es) et
commis à temps plein et partiel.

Prière de faire parvenir CV
Fax: 514-523-8616 a/s Jasmin

SERVEUR (EUSE)
5 ans d’exp., connaissance
des vins essentiel, diplôme en
sommellerie un atout.

Steak frite St-Paul Laval
Faxer CV au: 450-688-6369

331 ENTRETIEN,
SÉCURITÉ,

CONCIERGERIE

CIE DE GESTION, immobililère
résidentielle recherche un as-
sistant pour travailler avec hom-
me de maintenance. Exp. en
plomberie, menuiserie, cérami-
que et peinture. 514-287-3376

CONCIERGE RÉSIDANT
Bilingue pour grand immeuble
résidentiel centre-ville. Réf. +
exp. exigés. 514-836-2128

COUPLE, retraité, Sherbrooke
près Décarie, 46 log., bricoleur,
expérience, 514-351-2941

COUPLE CONCIERGE, pour
139 appartements, avec exp.,
possède outils, bilingues. Réf.
demandées. kmc987@aol.com

ou 514-906-1313

COUPLE de concierge sur pla-
ce, bilingue, avec 2 ans d’exp.,
pour édifice de 187 app., de
Maisonneuve ouest, app. + sa-
laire. Faxer C.V. 514-934-0669

340 EMPLOIS
DIVERS

ANIMATEUR CAMP JOUR,
CPE Les Bécasseaux, groupe
9-11ans, CV fax 514-355-5749

ASSOCIATION établie depuis
30 ans, recherche personnes
pour prise de rendez-vous,
temps plein, 514-727-3000.

ATTENTION, travail à domicile,
gagner 450$-1500$/mois à
temps partiel. 2000$-5500$/
mois temps plein.
www.opus-sante.com

INSTALLATEUR mobilier de
bureau, avec auto, salaire selon
compétences. 514-354-2876

LIVREUR(EUSE) demandé(e)
temps plein avec expérience
pour pharmacie à Montréal, voi-
ture fournie. Faire parvenir vo-
tre C.V. par fax au
450-447-6302 ou par courriel:
pharmarciemtl@hotmail.com

340 EMPLOIS
DIVERS

SUPERVISEUR(E)
DE TERRAIN

DE STATIONNEMENT
Une entreprise de stationne-
ment d’envergure nationale est
à la recherche d’un(e) supervi-
seur(e) à temps plein pour le
quart de soir.
Les candidats(es) devront être
en mesure de maîtriser tous les
aspects des systèmes de con-
trôle, de produire et intégrer dif-
férents rapports financiers, ainsi
que d’offtrir un excellent service
à la clientèle.
Prérequis:
Maîtrise des logiciels de base,
expérience en gestion du per-
sonnel axée sur le service à la
clientèle, débrouillard(e) et au-
tonome. Voiture, diplôme collé-
gial requis.
Les candidat(e)s intéressé(e)s
doivent faire parvenir leur CV
par courriel à:

jdumoulin@parking.com

VALET et/ou PORTIER, -fins
de semaines- pour condomi-
nium de prestige. Envoyer CV
par fax au: 514-843-8221

343 EMPLOIS
DEMANDÉS

HOMME, 41 ans massothéra-
peute à temps partiel cherche
travail entretien ménager, rés.
ou comm. Réf. 514-727-2246.

2 LITS SIMPLE, bois naturel,
fabriqué ébéniste + matelas et
litterie 400$ch. 514-332-4208

4 PNEUS 4 saisons 2002, ja-
mais servis l’hiver 180$, Good
Year Wrangler RT/S P215 (GM
Tracker). 514-336-4456

AQUARIUM NEUF, 16.5 gal.,
chauffé/éclairé, tout équipé +
produits. 200$ 514-522-6084

ARMOIRES de cuisine en
chêne, tiroirs, (une vingtaine).
Négociable. 514-457-3728

BEAUX MEUBLES ANCIENS,
ACAJOU; casse maison. Ré-
pondeur: 514-337-5870.

BUREAU 30X70 plus 1 filière 3
tiroirs 18x36, brun fini érable,
Rive-Sud 450-443-2778.

CAUSE déménagement. Mobi-
lier s/manger Ashley, acheté
jan. 04, avec incrustations mé-
daillons de bois, table + pan-
neau, 6 chaises droites, 2 capi-
taines, une huche, 1 buffet,
3500$. Mobilier ch., ronceaux
d’olivier, 1lit traîneau, 2 tables
de nuit, commode double,
3000$. Mobilier ch., fini acajou
laqué, dessus marbe, tête de
lit, bureau double, 2 tables de
nuit, 2200$. 514-595-5934.

CELLIER à vin, modèle Cava-
vin #79-58-24, 500 bouteilles,
1650 $, 450-688-2990.

LAVEUSE/SÉCHEUSE 900 $,
(valeur 1400$) GE superposée,
jamais utilisée, 450-923-5960

MACHINE À COUDRE Singer,
+ banc, 2 candélabres exclusi-
ves, Lazy-boy bourgogne neuf
et objets divers. 514-351-6008

MANTEAU fourrure chat sau-
vage, long, 14 ans, comme neuf
Chapeau. 500$ 450-357-1444

METIER à tisser Leclerc 60’, à
l’état de neuf, meilleur offre à
compter de 800$ 450-441-2019

MOBILIER DE SALON
3 ans d’usure: 495$ pour tout.
s/dîner: 250$. 514-971-9831

MOTEUR hors-bord 4 forces, 4
temps, Mercury, comme neuf,
1050$. 450-654-6514

NIKON 35 MM F 80. 2 objectifs:
nikon 24-85 mm f. 2.8-4; nikon
ED 70-300 mm, f.1.4-5.6. Étui.
Trépied. 2 filtres polaroïd. Flash
incorporé. Sac de transport.
650 $, 514-767-3732

PIANO à queue Christmand,
valeur 8000$; prix spécial.
Àpartir de 10h,514-332-1963.

PIANO droit, brun foncé. Bon
état, 600$. C. à c.: lit queen, 2
bureaux, 200$. 514-486-1603.

PIANO Yamaha Clavinova, di-
gital, électr., amplificateur, banc
piano 1500 $ 450-357-1444

POÊLE / frigo, laveuse / séc.
Le tout très propre. 550 $.

450 651 - 1066

SET C. À C. 5 morc., matelas
Simmons, tapis 12 X 9.6 gris, 2
lampes, 850 $, 514-274-3046

SET de salon, causeuse, sofa,
en cuir blanc, cabinet Curiot, et
table, V.M.R. 514-342-9526

SPA avec toutes les options,
jamais utilisé, coût 9100$

vendu 5300$, (514) 989-7488

SYSTÈME DE SON
valeur 25 000 $ pour 11 500 $,
514-992-6236

TABLE BILLARD 41⁄2X9, ardoi-
se 1 po, tapis neuf, avec acces-
soires. 1400$ 450-793-2568

TABLE billard 4x8, ardoise 1 po
avec accessoires, exc. condi-
tion, 1300$. 514-233-9085

TABLE de billard ardoise 1 po,
bois massif, avec accessoires,
neuve, payé 4800 $ vends pour
2300 $. 514-989-7841.

TABLE de billard, Brunswick,
comme neuve, chêne, poches
cuir, ardoise, payé 8500$, de-
mande 4900$. 514-642-7726

TÉLÉVISION Sony, 51po, pro-
jection grand écran, gar. jus-
qu’en 2008. 514-773-2442.

VENTE déménagement, arti-
cles divers, (outils) meubles,

ordi. radio, etc. 514 272-5705

VENTE RAPIDE, cause démé-
nagement, 2 sets de chambre
complets, Shermang, payé
5000$, pour 1500$/chaque.
514-913-1986, 514-774-9322

VÊTEMENTS FÉMININS,
haut de gamme, légèrement
usagés, bas prix, 514-498-1697

VOITURETTE de golf élect.
EZ-GO, 4 places, toit, chargeur
incl. 450-447-4357

VOUS AIMERIEZ
TRAVAILLER AU
TÉLÉPHONE ?

PAS DE VENTE - PAS DE SOLLICITATION
Votre travail consistera à faire
des entrevues téléphoniques

NOUS OFFRONS
Temps plein : 13h à 21h ; 4 jours + le samedi

Temps partiel fixe : 17h à 21h ; 3 soirs + le samedi
Plan de rémunération compétitif

À proximité des stations de métro
Guy / Concordia et Lucien l’Allier

Bilinguisme français / anglais obligatoire

BIENVENUE
Aux étudiants, semi-retraités et

personnes désirant un second revenu

Téléphoner de 9h à 17h au (514) 931-8236
Ou C.V. par fax au (514) 931-5720

Ou : mpelletier@sainemarketing.com
SAINE MARKETING

R 310

348 MÉTHODES
DE RECHERCHE

D’EMPLOI
348 MÉTHODES

DE RECHERCHE
D’EMPLOIRÉCEPTIONNISTE BILINGUE

Bureau V. M. R. Soir et
fin de sem. Connaissan-
ce Word et Excel.
Lucille Desfossés

514-281-5501
R 310

RECHERCHONS
Secrétaire juridique

bilingue
5 années d’expérience
Faire parvenir votre CV

par télécopieur ou courriel :
514-937-2355

oiknineassocies@qc.aira.com

SECRÉTAIRE-ASSISTANTE
OPTOMÉTRIQUE

à Anjou environ 12 h/sem. avec
jeudi soir. Dynamique avec exp.
en optique ou dans la vente.

514-351-9292

SECRÉTAIRE COMPTABLE
Exp. comptes recevables/
payables, états financiers, con-
naissance logiciel Avantage un
atout, CV par fax 514-257-7505
direction@journaledition.com

SECRÉTAIRE d’expérience-
pour notaire à montréal. Tél.:
514-527-3010 ou fax: 527-1492

SECRÉTAIRE JURIDIQUE
Recherchée, poste permanent,

temps plein, Blainville.
Mme Langlois (450) 430-3161
EXPÉRIENCE EN NOTARIAT

OBLIGATOIRE

SECRÉTAIRE JURIDIQUE
bilingue, prof., cabinet légale,
au centre-ville. C.V. à l’attention
de M. Gabriel, par courriel:

kargar@sympatico.ca

SERVICE À LA CLIENTÈLE
Télé-Page, un leader dans l’in-
dustrie des téléavertisseurs et
centres d’appels est présente-
ment à la recherche de gens dy-
namiques, bilingues et à l’aise
avec l’informatique. Le poste in-
clus du service à la clientèle,
comptabilité, comptes receva-
bles et secrétariat. S.V.P. en-
voyez votre C.V. pas fax au
514 342-7737, ou courriel à

info@tele-page.com
(www.tele-page.com)

TECHNICIEN(NE) comptable,
15-20 hres/sem., pour centre
d’affaires et ses clients, centre-
ville. Tenue de livre et travail
connexe, certains clients du
centre sont anglophones unilin-
gues. Postulez par télécopie,
514-954-2029, courriel
info@buroplus.qc.ca

TECHNICIEN(NE)
EN DOCUMENTATION

28 - 35 K $
... avec force en indexa-
tion et gestion de docu-
ments recherché(e).
Vous désirez travailler
pour un chef de file au
Canada, offrant les
meilleurs avantages so-
ciaux en ville ? Les
compétences nécessai-
res sont : D.E.C. ou cer-
tificat en documenta-
tion, bilinguisme oral,
une année d’expérience
pertinente, connaissan-
ce de Word et Excel.

CONTACTER : SONYA
TÉL: (514) 939-7177
FAX: (514) 939-7176
juridique@persalterego.com
www.persalterego.com

R 310

ALTER EGO INC

316 ASSURANCE

SOLY, CHABOT
RANGER LTÉE

Cabinet d’assurance de dom-
mages et de services finan-
ciers, recherche un courtier en
assurance de dommages des
particuliers ayant son certificat
de l’Autorité des Marchés Fi-
nanciers, bilingue, 3 ans d’exp.
min. Programme de bonis sur
ventes intéressant. Envoyer CV
a/s de Marie-Josée Fiset par fax
au 514-376-0210 ou courriel:

mjfiset@solychabotranger.com

2 3CLUB DE RECHERCHE D’EMPLOI
TRAVAIL SANS FRONTIERES

• Méthode de groupe intensive ( 3 sem.)
• Techniques et outils efficaces (appels aux

employeurs, rencontres d’information, prépa-
ration à l’entrevue, structure du CV)

• Admissibilité: objectif d’emploi clair et réalis-
te, s’exprimer couramment en français, dis-
ponible 3 semaines à temps plein.

Service gratuit - financé par Emploi-Québec
Pour information 514-499-0606

R 348
5 4

.

Services personnels

400

Marchandises
et services

200

406 LIGNES DE
RENCONTRES

DE L’ACTION GARANTIE
à l’Échange de nuit

Appelez MAINTENANT GRA-
TUITEMENT* afin de contacter
instantanément de formidables
personnes pour de torrides con-
versations individuelles.
514.840.2999. Intro-
duisez le code 150. Plus de
3500 appels par jour, donc il y a
beaucoup de choix.
L’Échange de nuit. Venez jouer.
Personnes de 18 ans et +. *Des
frais interurbains peuvent s’ap-
pliquer.

LAVALIFE
Là où les gens cliquent

Appelez maintenant pour
rencontrer des centaines

de personnes dans
la région de Montréal

Spécial des nouveaux-venus
1er achat - 20 $ pour 80 min.!

514-840-2800
introduisez le code 100

ou 1-866-522-5282 sans frais
Personnes de 18 ans et +

440 ESCORTES,
RENCONTRES, ETC.

SEXTACY 514 996-3552
Filles 18 ans + reçoivent/ dépla-
cent. Couple Show, domination
24h. 7/7 www.sextacyweb.com

LA MAISON DU PLAISIR
Reçoit et se déplace. 24 h.

(514) 965-5988

440 ESCORTES,
RENCONTRES, ETC.

BELLE BLONDE - YEUX BLEUS
23 ans, reçoit, privé, centre-ville
Distinguée. (514) 842-2726.

AGENCE SOIF DE PLAISIR
Jeunes filles 18+, sexy et acti-
ves, rive-sud, 514-916-6619.

PAM distinguée, sexy, mince,
très gros buste. Reçoit. Centre-
Ville. 8 h à 17 h, 514-816-4386

KAROL, 30 ans +, Jupe et
Talon Haut, déplace. 9 à 24h.
Embauchons. 514-296-6625

ASHLEY, sensuelle, grande
blonde, mince, gros buste. Lun.
au ven., 9h-17h: 514-969-2652

DOUCES COMPLICES
Centre-ville 514-914-1146

AGENCE Les Divas, 24 h, 7 / 7
514-893-3692 - 450-646-2226

CHARMANTE, douce, sen-
suelle, mature, (514) 858-1200.

LYSAtranssexuelle sexy, mas-
sage +. 7/7, 24h 514 937-0351

JEUNE femme très jolie, très
sexy reçoit, a/c. 514-259-7786

JOLIE sexy transsexuelle /
Plaisir garanti. 514-527-2926

DAVID, beau jeune homme
7/7. 514-529-1073.

JOHANNE te reçoit
514-265-3962

RACHEL, grande, mince, sen-
suelle, douce. 514 523-8767

BELLE transsexuelle, Nicole
42 ans, dentelle. 514 528-8298

440 ESCORTES,
RENCONTRES, ETC.

FEMME de rêve de retour!
Films 3X. 514-527-0568.

445 STUDIOS
DE MASSAGE

A B R A C A D A B R A
9 filles très sexy. 3 salons
514 843-4774 / 514 523-4000

514 523-4122

LA MARQUISE - (514) SEN-SUEL
Sexy écolières reçoivent. Spa
gratuit, luxueux 514 736-7835

ADAGIO (514) 526-2345
www.massageadagio.com

CRISTELLY Blonde aux yeux
perçants t’attend 450-678-2552

SUNNY, sensations des Caraï-
bes Sérieux. (514) 943-0999.

40 $/h, sensuel, complet selon
tes désirs. Tél.: 514-279-2297.

BRILLANCE, femme pour illu-
miner ta journée, 514-570-4991

BELLE dominicaine offre thaï
Laval 9-20h Tara 450-981-0092

VRAI massage par homme.
Demande Louis 514 527-6686

450 DIVERS

EXCELLENTE DÉTENTE,
pour reposer votre tête de votre
travail. 514-203-3584

270 SOINS,
MASSOTHÉRAPIE,

PRODUITS NATURELS

LOTUS, venez profiter d’un bon
massage de détente inoublia-
ble. Stat.. Tél. (514) 948-2121.

M. MAGIQUES, bon massage,
toutes méthodes, nouveau per-
sonnel, reçu, (514) 279-4203

MAGICA, essayez les autres
mais venez voir le meilleur. Re-
çus 514-739-8848, 294-3088

MASSAGE tous genres: théra-
peutique, détente, accupunctu-
re, 7/7, reçus, (514) 256-2999

MASSOTHÉRAPIE ORIENTALE
Pour mieux vivre... Relaxer!
Reçu. Tél.: (514) 483-5586.

MEILLEURS massages et
massothérapeutes. 3545 Atwa-

ter, stat. privé, 514-937-1245

F NOUVEAU! F
Massage suprême

450-628-2642, 514-723-6666

NOUVEAU MILLENIUM
Magnifiques massages

7/7, 10/10. 514-846-9091

270 SOINS,
MASSOTHÉRAPIE,

PRODUITS NATURELS

NOUVEAU OZIRIS
Massage classique. Détente.
Reçu. (514) 273-7555.

NOUVEAU spa chinois, masso-
thérapeute, facial, pédicure,
manicure, etc. 514-481-4774

NOUVELLES FILLES
Les meilleurs massages. Excel-

lent service. 514-282-1236

UN excellent massage chinois
pour hommes et femmes. Prof.
et relaxant. 514-597-1212.

VENEZ! Pour une expérience
extraordinaire (bain japonais et
esthétique. (514) 935-1215.

317 SECTEUR
AUTOMOBILE 317 SECTEUR

AUTOMOBILE

Motos Illimitées souhaite grossir
son équipe de plus de 70 employés

des maintenant!
Vous avez de l’expérience dans le
monde la moto, du V.T.T et de la
motoneige,

Vous souhaitez avoir un emploi
passionnant et stimulant,

Vous recherchez une équipe jeune
et dynamique,

Vous souhaitez travailler dans un
endroit en pleine progression

Et bien Motos Illimitées est
l’employeur rêve!

Les postes suivants sont
présentement disponibles :

r Commis aux pièces,
r Conseillers aux ventes,
r Mécanicien

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae
aux coordonnées suivantes :

Att : Ressources humaines
3250 boul des entreprises

Terrebonne, Québec, J6X 4J8
Fax : 450-477-360

33
03
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Offres
d’emploi

300

Véhicules automobiles

500

REPRÉSENTANTS
VENTES RÉSIDENTIELLES
ET COMMERCIALES

DESCRIPTION DU POSTE
Relevant du directeur des ventes,
le représentant des ventes résidentielles
et commerciales a pour principale
responsabilité de développer le marché.

RESPONSABILITÉS
• Assurer la représentation auprès

des industries, des commerces et
en résidences pour le quotidien

• Posséder une voiture

NOUS OFFRONS
• salaire de base + commission

POUR ENTREVUE

Richard Archambault
(514) 367-8353
(514) 367-8358

accesdirect@sympatico.ca

32
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511 CAMIONS, JEEPS,
FOURGONNETTES

ASTRO fourgonnette et Star-
light Caravan 25pi, 1999. blanc.
tout équipé. 450-582-5824.

BMW X3, 2004
3 litres, aut., 18 000 km
Park Avenue BMW

450-445-4555 514-875-4415

BMW X5, 2001, 69 000 km, 3 l.,
aut, garantie 12 000 km, 2.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW X5 2003, 4.4 l
29 000 km, 2.9 %

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

CHEVROLET 2500, King Cab,
02, 4X4, 63 000 km, sable
Duval Mazda - 514-990-9164

CHEVY Express 99, réfrigéré,
6,5 L, 120 000 km, boîte de 14
pieds, isolée 3 po, finition fibre
de verre, plancher inox, rampe
de déchargement. 16 000 $.

Disponible pour la fin avril.
M. Lisabelle 514-735-6107

CHRYSLER Town & Country
2003 LTD, AWD, silver, DVD, 8
pneus, 92 000 km. Faites une
offre! (450) 688-2531 poste 224

CHRYSLER Town & Country
LXI 2000, tout équipée, 8
pneus, impec., 165 000 km,
12 500$. 450-646-2656

CRV 1999, 5 vitesses
98 000 km. Équipé

450-445-7161 514-831-3598
BROSSARD HONDA

DODGE Durango 2005 Neuf
41999$ ou 469$/mois 526-6691

CENTRE-VILLE
Chrysler Dodge Jeep

DODGE Grand Caravan 2005,
24000 km, 4 capitaines, 2 airs,
19950$ 514-968-9888, crtr.

DODGE Ram 2001, S.L.T. die-
sel, 160 000 km, 26 500$.
Luc 514-253-5700 poste 222

FORD Expedition Eddy Bauer
2000, noir, 102 000 km,
22 000 $, 514-844-0138

FORD Explorer 2000, sport,
2 ptes, tout équipé, 95 000 km.
8600$. 514-738-5146

FORD F 250 XLT 4X4 03, King
cab, boite 8’, 29000 km
Wlutex.ca s514-336-3000

GMC Safari 1999, 4X4, vert,
108 000 km, 4 mags, groupe
élect., 11 000 $, 514-844-0138

GMC Sierra 1500 2003, gr.re-
morquage, bien équipé,26 500$
44 000km.514-352-9917,jour

soir 450-654-0124

GMC Sierra 2003, 2005 HD,
SLE, 4X4, King Cab, 65 000
km, 29 500$. 514-402-4190

GMC Sierra 2500 crew cab
2003,59 000 km, 4X4, 27900$,
514-968-9888 crtr.

GMC Sierra 99, aut. 4X4, cab
allongé, 87 000 km., cuir, atta-
che, A1, 21 500$ 450 692-5560

GMC Yukon SLT 2001 vert fon-
cé, 8 places, toît ouvrant; état
super! 20 100 $. 130 000 km.
Paul, (450) 688-2531 poste 224

GRAND Cherokee 2005
37990$ ou 439$/mois 526-6691

CENTRE-VILLE
Chrysler Dodge Jeep

HONDA CRV 1997, 48 000 km
certifié, tout équipé, a/c, 283 $/
mois. Auto CL, 514-862-2236

HONDA Odyssey CE 99, tout
équipé, 163 000 km., 13 500 $
Martin 514-993-5060

HONDA Pilot 8 pass., 2003,
EXL, 82 000 km, rouge, int. cuir
beige, marche-pied, Fog light,
hitch, 29 500 $, 819-471-2222.

HYUNDAI SANTA FE 03 V6,
aut., a/c, 13 000km, 17 600$
S.D. Auto 514-952-9908

JEEP Cherokee Sport 1997,
81 000 km, état neuf, a/c, aut.,
mags, 7900$. 450-653-6492

JEEP Grand Cherokee Ltd 99,
int. cuir, gar. prolongée, cond.
A1 12 250$ Fred 514-927-7696

JEEP Liberty Lté 2002, tout
équipé, 42 000 km, a/c, 428 $/
mois. Auto CL, 514-862-2236

511 CAMIONS, JEEPS,
FOURGONNETTES

JEEP LIBERTY SP 03, argent
garantie prolongée, 76 000 km

20 900 $ 514-668-3512

JEEP TJ 2002
6 cyl, aut, 2 toits, 39 000 km

Park Avenue BMW
450-445-6464 514-875-4415

JEEP TJ UnLimited 2005
28499$ ou 299$/mois 526-6691

CENTRE-VILLE
Chrysler Dodge Jeep

KIA SORENTO 2003, 4x4, bei-
ge-tan, 52 000 km, 23 500$.
514-593-7171, 514-852-9495

KIA Sportage ES 2002, 4x4,
tout équipé, 68 000 km, gar.
Auto Hochelaga Maisonneuve
514-526-4471

LAND ROVER Discovery série
II 01 SE, 19 950$, 2 toits, ga-
rantie. C.L. inc 450-430-3556

LAVAL
VÉHICULES
NEUFS ET

D’OCCASIONS
450-688-1880 514-388-1880

www.landroverlaval.com
LINCOLN Navigator 02, noir,
équipé. 29 995$. 450-471-6601
www.dsfford.com

MAZDA MPV 2003, A1, argent,
49 000 km, gr. élect., balance
de gar. (30 000 km), 8 pneus,
17 500 $ nég. 450-465-6054

511 CAMIONS, JEEPS,
FOURGONNETTES

NISSAN Murano 2003 SE,
noir/cuir, équipé, toit,
47 000km, bal. gar., 36 500$.
450-445-2173, 514-821-7389

OLDS BRAVADA AWD 2002,
tout équipé, toit, marchepied,
30 200km , bal. gar. GM, véhi-
cule Optimum, 450-476-9112

Fugère Pontiac Buick

RAM Pick-up 1500 2005 Neuf
29000$ ou 359$/mois 526-6691

CENTRE-VILLE
Chrysler Dodge Jeep

RANGE ROVER Westminster
02, 55 000 km, A1, gar. 05-06.
48 000 $. 514-923-8836

RAV4 2001 groupe C, aut
BROSSARD TOYOTA

450-445-0577 514-831-6585

SIENNA 2000 LE et XLE
BROSSARD TOYOTA

450-445-0577 514-831-6585

SUBURBAN ’94, 4X4, 201 000
km, tout équipé, impeccable,
8800 $, 514-236-5211.

TOYOTA 4RUNNER, achè-
terais, 2002, avec bal. gar.,

Yves. 418-365-5073 (soir)

TOYOTA Land Cruiser, HJ60,
1987, 6 cyl., diesel, man., 8
pneus, 10 900$, 450-651-2633

TOYOTA Rav4, 01, aut./man.,
4X4, A1, M. Vidricaire/Martin
Houle Toyota 514-640-5010

TOYOTA RAV4 98, aut., 4 ptes,
4x4, 131 000 km, équipé, a/c,
CD, 9950 $, ctr 514-947-6513

TRAILBLAZER LS 2004,
allongée, tout équipé, seul.
30 600 km, bal. gar. GM, véhi-
cule Optimum, 450-476-9112

Fugère Pontiac Buick

YUKON XL SLT 4WD, 2002,
44 500 km, tout équipé, cuir, toit
sièges capitaine, On-Star. Véhi-
cule exceptionnel. Bal. gar. GM.

Fugère Pontiac Buick
450-476-9112

Hôtel Gault recherche une personne
dynamique pour le développement de son
restaurant. Le poste à combler:

MAÎTRE D’HÔTEL
La personne aura un minimum de 4 ans
d’expérience dans la restauration et doit
connaître le milieu hôtelier et les exigences d’un
quatre étoiles. Bilingue, capacité à gérer et à
motiver une équipe, très bonne connaissance
des vins, excellent sens de l’organisation.
Formation en gestion hôtelière ou de la
restauration est un atout.
Rémunération & avantages sociaux compétitifs.

Date limite pour envoi de votre CV:
lundi 28 mars 2005

Courriel: emploi@hotelgault.com
Télécopieur: (514) 904-4967

R 322

310 BUREAUX

ASSISANT(E) COMPTABLE,
bonne connaissances informati-
que, bilingue, Parc Industriel de
Lachine. Denis ou Charles

514-639-9030

COMMIS BUREAU
PRODUCTION

Tâches: entrée de données re-
lative à la production, effectuer
les achats, gestion d’inventaire
et aide à la planification de la
cédule de production.
Exigences: bonne connaissan-
ce des outils Office, particulière-
ment Excel, familier avec l’envi-
ronnement d’une entreprise
manufacturière, connaissance
d’un logiciel comptable et bilin-
gue. 2 à 3 ans d’expérience per-
tinente requise.

Faxer CV au 514-648-4419.

ENTREPRISE en pleine expan-
sion recherche candidat(e) pour
travail de bureau et tâches ad-
ministratives diverses.Il(elle)
devra être bilingue et maîtriser
Office. Nous oeuvrons dans la
location de DVD par Internet et
disposons de bureaux à travers
le Canada. Prière de nous faire
parvenir votre C.V. au:
employment@starflix.com

Seuls les candidats dont la can-
didature sera retenue feront
l’objet d’un appel.

ESTIMATEUR, COORDONNATEUR DE
PROJETS ET TECHNICIEN

DE CHANTIERS
demandés pour entreprise à
Kirkland. Excellent français et
anglais requis. CV par téléco-
pieur: 514-737-2728 ou courriel

info@broccolini.com

PRÉPOSÉ(E) - SERVICE
À LA CLIENTÈLE
(Expédition)

CON-WAY est le chef de file
dans le secteur des charge-
ments partiels... pour la crois-
sance, la rentabilité et surtout le
service à la clientèle. Les res-
ponsabilités comprendront dif-
férentes tâches de service
clientèle telles que facturation,
comptes à recevoir et service
aux clients.
Salaire concurrentiel et pro-
gramme complet d’avantages
sociaux. Horaire : 11h à 19h30,
lundi au vendredi. Avant l’em-
bauche, nous effectuons un test
de dépistage de drogues et vé-
rifions les antécédents.
Nous pratiquons l’équité dans
l’emploi.
Pour une carrière enrichissante,
communiquer avec :

CON-WAY CENTRAL
EXPRESS

151, Reverchon
Pointe-Claire, Qc H9P 1K1

Tél. : (514) 633-9626
Fax : (514) 633-9007

ccx.jobs@con-way.com
www.con-way.com

Nous recherchons
UN(E) REPRÉSENTANT(E) DES VENTES
ayant un excellent sens de l’organisation

Qualifications :
• Bilinguisme, initiative
• Motivée, excellente communication
• Expérience de l’automobile

Nous offrons de bonnes conditions de
travail et avantages sociaux concurrentiels

Veuillez nous faire parvenir votre C.V. par courriel à
martin.pelletier@popular.qc.ca
ou par télécopieur au
(514) 270-2381
Seules les personnes sélesctionnées seront contactées

33
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Les Automobiles
5442, Saint-Hubert
Montréal, QC H2J 2Y6

324 IMPRIMERIE,
INFOGRAPHIE

ESTIMATEUR(TRICE)
Pour entrepreneur général

en construction
. Min. de 3 ans d’expérience
. Lecture de plans et devis
. Prise de quantité

Envoyer c.v. à:
Construction Socam Ltée
Téléc.: (450) 662-9838
d.chartrand@socam.ca

Fabricant d’acier sur mesure
(plate work) recherche

DESSINATEUR(TRICE) /
PLANNEUR

avec expérience sur AUTOCAD
et bonne compréhension en
lecture de plan et devis.

(514) 915-1415 ERIC

INFOGRAPHISTE avec con-
naissance solide de l’environ-
nement Mac OS et des logiciels
Quark, Illustrator et Photoshop,
demandé(e) par hebdo de St-
Jérôme. Environnement Win-
dows un atout. CV par fax

450-438-4174 ou
editeur@journallenord.qc.ca

325 TECHNIQUE,
MÉTIERS,

SOUS-TRAITANCE

ALARME feu et vol, techni-
cien(ne) demandé(e), avec
exp., exc. cond. 514-990-2021

ATELIER M DRIVESHAFT
est à la recherche d’un(e) tech-
nicien(e) avec expérience pour
le département des arbres de
transmission. Salaire compétitif,
excellents bénéfices. Bon envi-
ronnement de travail. Expérien-
ce en soudure et machinage un
atout. Faire parvenir CV au

514-363-6305
a/s Jean Roch Leduc

325 TECHNIQUE,
MÉTIERS,

SOUS-TRAITANCE

JARDINIER(ÈRE) deman-
dé(e). Région de Lachute. 5 ans
d’expérience dans l’aménage-
ment et entretien des fleurs vi-
vaces, arbustes et arbres di-
vers. Pose des engrais et
insecticides. Travail à temps
plein. Envoyer votre CV à
Junon Inc, att: poste 123, fax:
514-648-8185.

327 COIFFURE,
ESTHÉTIQUE

COIFFEUR(EUSE)S. Auto,
temps plein ou partiel, hôpitaux,
centre accueil, domicile, urgent.
Congé samedi. 514-766-3553

LA COUPE AU CENTRE-VILLE
Recherche des assistants en
coiffure et des esthéticiennes/
électrologiste avec min. 5 ans
d’exp. Envoyer CV par courriel:

emplois@lacoupe.ca
ou par fax au 514-288-6593

328 INDUSTRIE
DU VÊTEMENT

PATRONNISTE
pour manufacture de prêt à por-
ter et lingerie. Min. 5 ans d’exp.
requise dans la confection des
patrons manuels. Télécopieur
C.V. 514-271-7164

331 ENTRETIEN,
SÉCURITÉ,

CONCIERGERIE

CENTRE-VILLE couple
bilingue de surintendants
résidents avec expérience. Doit
posséder outils. Salaire +
appartement fourni. Faxez CV
a/s C. Steben 450-671-9130

csteben@cogir.net

548 VÉHICULES
5000$ ET MOINS

CHRYSLER Intrepid ’95,
176 000km, 8 pneus, 4 mags, 4
jantes, 2900 $. 514-845-0618

DODGE Grand Caravan 97
inspectée, a/c 7 pass., 4000 $.

Procar 514-645-0015
autoprocar.com

ELANTRA GLS 94, 4 portes,
très propre, servos, superbe
condition 2450$ 514-726-4997

FOCUS 2002 inspectée, a/c
4995 $ Procar 514-645-0015

autoprocar.com

HONDA Accord EX, 1990,
148 000 km, aut., 4 ptes, im-
pec., 3900$. 514-603-1541.

HONDA Civic LX 95 man., tout
équipée, a/c, 199 000 km, très
propre. 3500 $ 514-384-8913

HYUNDAI Accent, sport, 1998,
aut., 110 000 km, mags, impec.,
3900$. 514-246-5904

HYUNDAI Accent 01 impec.
"power stirign" CD, 3995 $.

Procar 514-645-0015
autoprocar.com

KIA Rio 01 70 000 km, 3995 $.
Procar 514-645-0015

autoprocar.com

LUMINA VAN 94, a/c, 3.1l
pneus hiver, impec.,182 000km
2695$ 514-942-4876

MAZDA 929, 88, man., 4 ptes,
V6, 3l, 122 000 km, anti-rouille
annuel, aucune rouille, une pro-
prio, 1500 $, 514-254-0275.

548 VÉHICULES
5000$ ET MOINS

MERCEDES 89, 300 turbo die-
sel, très bon état, 300 000 km,
4 999$. 514-996-9012

SUBARU Legacy L, ED Special
1994, aut., 4 ptes, 159 000 km,
a/c, antirouille annuel, entretien
minutieux, exceptionnel, une
proprio, 4500 $, 514-996-6180

TAURUS GL familiale 95, tout
équipé, 4 ptes, très propre, aut.,
servos, 3250$ 514-726-4997

TOYOTA Camry 1992 4 ptes,
1900 $ négociable. Procar
514-645-0015 autoprocar.com

TOYOTA Corolla DX 95, man.
a/c, 190 000km, 8 pneus, 4000$
450-224-0307, 514-873-2766

TOYOTA Corolla 97, aut.,
4 ptes, méc. A1, très propre,

5000$. 514-383-0799

TOYOTA TERCEL 94, AUT.
4 ptes, 150 000 km, très propre,
dame, 3200$. 514-975-1558

VOLKS Jetta GL 93, man., 2L,
4 ptes, 83 000 km, aucune rouil-
le, a/c fonctionnel, entretien mi-
nutieux, état neuf. Une proprio.
4500 $. 514-254-7960.

VOLVO 240 Familiale 1990
pour pces, 2e proprio, 900$.
François, 514-385-9360

2 3

Joignez-vous à notre équipe
dynamique de vente

Expérience non-requise, formation payée
Bienvenue aux étudiant(e)s
20 à 30 heures / semaine

Pour nos succursales suivantes :

MONTRÉAL
FAIRVIEW POINTE-CLAIRE, POINTE-CLAIRE
CARREFOUR DE LA POINTE, P.A.T.
GALERIES D’ANJOU, ANJOU

RIVE-SUD
PLACE DESORMEAUX, LONGUEUIL
PLACE ROSEMÈRE, ROSEMÈRE

Si vous avez le goût de vous joindre à
nous, veuillez faire parvenir votre curri-
culum vitae en toute confidentialité :
par fax : (450) 672-7632

ou par courriel info@lavigueur.com
R 300
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550 AUTOMOBILES

A bon prix on débarrasse votre
auto de votre entrée. 7 jrs/24h.

S.A.A.Q. 514-944-0406

550 AUTOMOBILES

ACCORD 04, 6 cyl, 32 900 km
garantie 160 000 km

450-445-7161 514-831-3598
BROSSARD HONDA

Marché
aux puces

240
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Loisirs et
véhicules récréatifs

600
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655 MOTOCYCLETTES

DUCATI ST4S, ABS 2003,
rouge. 9700 km, impeccable.
13 900 $ Paul 514-239-7212

HONDA ST 1100 2000, bour-
gogne; 19 404 km. 2 casques
Shoë bourgognes. Excellent
état. 11 400 $. 514-249-5802

661 MOTONEIGES,
VÉHICULES

TOUT TERRAIN

BOMBARDIER Rev X 800,
2003, 8000 km, démar. élect.,
crampons, très propre, 5900 $,
514-707-8910.

667 VÉHICULES
RÉCRÉATIFS

RIALTA 99 FD VR6, lit double,
de Floride, 38 500$.
450-449-5009, 514-617-6500

ROULOTTE Prowler Lynx 25
pi. 2002, ultra-légère. 19 000 $.

4 5 0 - 4 7 7 - 1 0 1 9

ROULOTTE Trail Harbor 21 pi
2001, non fumeur, micro-ondes,
CD, a/c, 3680 lb, kit remorqua-
ge incl., 13 900$. 450-349-0379

SUNSEEKER 2003; 30 pi. V10,
tout équipé, lit queen,divan. Im-
pecc. Non fumeur. 56 700 $ +
1 seule taxe. 450-228-4539.

667 VÉHICULES
RÉCRÉATIFS

TENTE ROULOTTE Coach-
man Clipper 04, 4995 $ ou 82 $
mois. Cité Laval Caravan,

Daniel, 450-625-1974

WESTFALIA 1982 À 1999, vé-
rifiées SAAQ, prix d’automne,
450-449-5009, 514-617-6500

WESTFALIA 91, au vent,
suport à bicyclettes, cond. im-
pec., 21 000$ 450-779-2844

668 REMORQUES

REMORQUE fermée 7x14
blanche avec "rack" en alu pour
échelles, 4600$. 514- 402-4190

SUITE
des petites annonces

pour les rubriques

PROPOSITIONS D’AFFAIRES»

et AVIS»

dans le cahier
AFFAIRES page 2

ÊTES-VOUS OBSERVATEUR?
RÉPONSES
1) Main gauche du soldat.
2) Bretelle plus basse sur son

épaule gauche.
3) Casque moins large.
4) Assise du siège incomplète.
5) Support de la partition

incomplet.
6) Tuyau d’orgue de gauche plus

long.
7) Horizon complété sous la fumée

de droite.
8) Nuage plus bas sur l’horizon.
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Inspection en 300 points • Jusqu’à six ans ou 160 000 kilomètres
de garantie limitée† • www.concessionnairesaudimontreal.com

Nous y avons jeté un coup d’oeil.
Ou plutôt 300.

†Permet de couvrir jusqu’à six ans à compter de la date de mise en service du véhicule neuf ou jusqu’à un
total de 160 000 kilomètres, selon la première éventualité. Garantie limitée transférable sans aucuns frais
au Québec. Voyez votre concessionnaire pour connaître les détails ou composez le 1 800 367-AUDI.
« Audi » et l’emblème des quatre anneaux sont des marques déposées de AUDI AG. ©Audi Canada 2004
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Véhicules neufs
04 911 Coupé 3 disponibles
04 911 Cabriolet 5 disponibles
04 C4S Coupé 1 disponible
04 C4S Cabriolet 1 disponible
04 Boxster S 1 disponible

Véhicules d’occasion
03 Targa bleu/tan 300 km

03 Boxster noir/bleu 22 500 km

01 Boxster S noir/noir 57 700 km

01 Boxster noir/noir 47 000 km

02 C4S bleu/gris 9 000 km

02 Turbo Coupé argent/noir 25 000 km

02 911 Cabriolet 2 disponibles

01 911 Cabriolet 3 disponibles

00 911 Cabriolet Tip bleu/tan 18 000 km

02 C4S gris/gris 25 000 km

Aucun substitut

www.porscheprestige.com

3297987

VENDUE

VENDUE

3295894A

32
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ACCORD Coupé 2002, 6 cyl.
automatique, 67 000 km

450-445-7161 514-831-3598
BROSSARD HONDA

ACCORD EXL 2003
27 000 km, 5 vit, cuir, garantie

450-445-7161 514-831-3598
BROSSARD HONDA

ACCORD LX 2002
5 vitesses, 71 000 km

450-445-7161 514-831-3598
BROSSARD HONDA

ACCORD SE 2002
61 000 km, aut., équipé

450-445-7161 514-831-3598
BROSSARD HONDA

ACURA 1.7 EL 01. beige
28 000km. man. tout équipé.
Duval Mazda - 514-990-9164

ACURA Integra SE 95, 4 ptes.,
man. tout équipée, bon état,
5995 $. 450-979-4597

ACURA RL 1996, excellente
condition, vert, 160 000km,
12 500$. 514-917-6913

ACURA RSX, 2002, rouge,
manuelle, bien équipée
Duval Mazda - 514-990-9164

ARBOUR VW
LIQUIDATION

’’ Autos usagées’’
2000-01 Golf GTI, 1.8T
2001-02-03-04 Jetta TDL
2001-02-03 New Beetle, aut.
2001-02-03 Jetta 1.8T
1999-00-02 Passat, 1.8T, 5 vit.
2001-02 Golf TDI, 5 vit. aut.

Certifié pur volks
Garantie 2 ans/40 000 km

450-681-8110
AUDI A4, 1.8t, quattro, 2001,
103 000 km, gris., man.
15 500$ 514-943-8563

AUDI A4 00, Quattro, man.,
mags, sport, toit, 4 pneus été,
A-1. 125 000 km, 514-944-5895

AUDI A4 2.8L. Quattro 97,
5 vit., 6 cd, 8 pneus neufs, A1,
12 500$ tx incl. 514 983-1739

AUDI A4 98, quattro, man.,
impec., toit, 6 cd, 172 000km
10 500$ 514-575-2275

AUDI A4 Quatro1.8 T 04, neu-
ve, 19 000km, transfert bail,
680$/m., 3 ans. 514-835-1666

AUDI A4 Quattro 02, Tiptronic,
ens. sport, toit, jantes et pneus
hiver, 108 000km, 23 900$, A1.
Jean, 514-943-1680

AUDI A6 2.7T 2000,
70 000 km., aut. argent cuir
noir, 24 995 $. 514-723-6752

AUDI A6 Quatro 2001, 18 967$
ou 299,95$/mois. Auto Létour-
neau 450-973-1401

AUDI allroad 2001, 180 000km,
impeccable, GPS, Xenon, etc.
29 500$. lun à ven. 9h à 17h.
514-392-1545

AUDI LAUZON
A4 1.8T QUATTRO 01 16995$
A4 1.8Tquattro 03 24995$
A6 2.8 quattro 98 13995$
A4 3.0 quattro Cabriolet
A6 3.0 quattro 04 39995$
TT coupe 225 01 29995$
TT 225 quattro Cabriolet

Le Plus Grand
Inventaire AUDI

Au Canada

450-688-1120
www.lauzon.qc.ca

AUDI MERCEDES
01 A4 1.8 et 2.8 5 vitesses aut.
99 A6 90 km bijou 16 900$
99 A6 wagon 100 km 16 900$
97 A6 4X4 Perle 7500$

À voir! 450 433-2002
www.autoselectmirabel.com

AUDI S6 1996 200 000km,
A-1, 12 000$. lun. à ven. 9h à
17h. 514-392-1545

AUTOMOBILES JALBERT
514-695-6662

jalbertkirkland.bmw.ca
3 SERIES
12 en inventaire, à partir 21 900$
5 & 7 SÉRIES
3 en inventaire, à partir 26 900$
X5
3 en inventaire, à partir 42 900$
Véhicules certifiés
À partir 2.9%

BMW
(450) 682-1212
(514) 990-2269

www.bmwlaval.com
Financement BMW

À partir 2.9%
Série certifiée BMW

Garantie 2 ans
Jusqu’à 120 000km

Série 3 certifiée
BMW

84 633 CSI 150000 km man 15900$
97 318 IS 150000 km man. 13900$
99 528 IA 96000 km aut 24900$
99 528 IA 79000 km aut 25900$
00 323 IA 109000 km aut 23900$
00 328 I 54500 km man 28900$
00 328 IA 89500 km aut. 25900$
00 540 IA 110000 km aut 29900$
01 325 XI 83500 km a/c man 28900$
01 330 CI 81500 km man 29900$
01 330 CI Cab 79000 km man 41900$
01 330 CIA 53000 km aut 34900$
01 330 CIA 60000 km aut 34900$
01 330 I 77000 km man 31900$
01 330 XI 69000 km man 33900$
01 330 XI 58000 km man 32900$
01 540 IA 92000 km aut 33900$
01 M3 48500 km a/c man 49900$
01 X5 3.0L 110000 km man 33900$
02 320 I 67500 km man 27900$
02 325 I 49000 km man 32900$
02 325 I 55000 km a/c man 29900$
02 330 CI Cab 78500 km man 44900$
02 330 CI Cab 58500 km man 49900$
02 745 IA 48500 km aut. 61900$
02 X5 3.0L 57000 km aut 39900$
03 325 I 42000 km man 33900$
03 330 I 45000 km man 42900$
03 330 I 20000 km a/c man 39900$
03 760 ILA 15500 km aut 119900$
03 X5 3.0L 52000 km aut. 46900$
03 X5 3.0L 52000 km a/c aut. 47900$
03 X5 4.4L 49000 km aut 55900$
04 320 I 6000 km man. 34900
04 320 I 7000 km man 34900$
04 320 IA 9000 km aut 34900$
04 325CI 22500 km a/c man 37900$
04 325 I Ci cab 31000 km 49900$
04 325 I 33000 km man 38900$
04 325 IA 8000 km aut 40900$
04 325 IA 20 km aut 40900$
04 325 IA 15000 km aut 38900$
04 745 IA 7500 km aut 95900$
04 M3 CAB 30 km man 79900$
04 M3 CAB 20 km man 79900$
04 X3 2.5L 7500 km man a/c 43900$
04 3 3.0L 7000 km man 54900$
04 3 3.0L 8000 km man 50900$
04 3 3.0L 7500 km a/c man 50900$
04 X5 4.4L 18000 km aut 64900$
04 Z4 3,0L 7500 km aut 59900$
04 Z4 8500 km man 59900$
04 Z4 3,0L 40 km aut 56900$
05 320 IA 5000 km aut 39900$
05 320 IA 5500 km a/c aut 38900$
05 320 IA 6000 km a/c aut 38900$
05 320 IA 6500 km a/c aut 38900$
05 320 IA 7500 km a/c aut 39900$
05 320 IA 7500 km aut 37900$
05 320 IA 6000 km a/c aut 39900$
05 320 IA 8000 kmaut 37900$
05 320 IA 6000 km a/c aut 37900$
05 320 IA 4000 km aut 40900$
05 320 IA 2500 km a/c aut 40900$
05 320 IA 2500 km a/c aut 39900$
05 320 IA 3500 km aut 38900$
05 320 IA 3000 km a/c aut 39900$
05 320 IA 7000 km a/c aut 36900$
05 320 IA 8500 km aut 38900$

MINI
04 Cooper 15500 km man 23900$
04 Cooper 7500 km man. 28900$
04 Cooper 6000 km man 29900$
04 Cooper S 17500 km man 30900$
04 Cooper S 6500 km man 32900$
04 Cooper S 15000 km man. 30900$

VOLVO
04 c70 Cab aut 49900$

BMW, MERCEDES, VOLVO
+ JAGUAR SAAB AUDI

01 325i équipée, 5 vit. 25 400$
98 528i équipé bijou 16 900$
96 740il bijou état neuf 15 500$
96 328i 5 vit. bas km 11 900$
89 735il bijou état neuf spécial
Échange. À voir! 450 433-2002

www.autoselectmirabel.com

BMW 323 ci 2000
70 000 km, manuelle, 3.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW 325 CI, 03, décapotable,
5 vit., bleu 24 711km

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

BMW 325i 2001, 49 200 km.,
noire, 5 vit. tout équipée,
25 995 $. jamais sorite l’hiver.
Faut voir! 514-554-1411

BMW 325i 2003, 39 000km.
Aut., noir. Toit. Sièges chauf-
fants. 1 proprio. 4 pneus
neufs. 33 900$. 514-327-1500.

BMW 325 XI 2002, aut., gris
acier, ens. de luxe et +,
61 000km, 31 900$. Rémi,
450-688-2531 poste 223

BMW 328ci 2000
Groupe sport 62 000 km, 3.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW 330 i 2002, 54 000 km,
tout équipée, bal. de gar.,
32 500 $. Crtr 514-592-9942.

BMW 330ia, 2002, aut
38 000 km, 3.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW 525i 2001
48 000 km. 2.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW 525ita fam. 2001
61 000 km. 2.9 %

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW 540I, 1997, noir/noir, 4
ptes, automatique, 120 000 km,
original/impeccable, 21 900$

Particulier: 1-888-565-6505

BMW 740i 2001
60 000 km. 2.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW Série 3, 98 à 2002, aut.
et man., 15 en inventaire.

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW
SÉRIE 3

FINANCEMENT - 3.9%
04, 320I noir r 31 900$
04, 330CI gris 42 900 $
03, 325XI argent 34 900 $
03, 330CI noirt 39 000km
02, 320IA argent 27 900 $
02, 330I, noir 40 000km
01, 325I noir 26900$

SÉRIE X
2.9% FINANCEMENT

04, X-3 2.5L noir 21 000km
04, X-3 3.0L noir 3000km
04, X-3 3.0L gris 4000km
04, X-5 4.4L bleu 13 000km
04, X-5 4.8L noir 5000 km
03, X-5 3.0L noir 42 000km
01, X-5 3.0L argent 33 900$

50 EN INVENTAIRE

www.bmwcanbec.com
(514) 731-7871

BMW X52001, 4.4 litres,
35 000 km, 39 900$
D.M. Auto, 450-371-8888

BMW X5 4.4 l 2003, 59000 km,
grise, tout équipée, gr. Activité,
49 900$. 514-919-6029.

BMW Z3, 01 man., 3.0 l, 72 000
km, gar. jusqu’à 120 000 km

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW Z3 2000, 2.8L, man.,tout
équipé, 107 000 km, impec.,
33 500 $, 514-731-0768

BMW Z4, 2003
25 000 km, aut., noir

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BUICK Century custom 2004
rouge 46000 km, A-1, garantie
13500$. 514-968-9888 crtr.

BUICK Regal 2000, 87 000 km,
tout équipé, bal. gar. Auto
Hochelaga Maisonneuve
514-526-4471

CADILLAC CTS 2003,
28 995 $, bal. gar. GM. Auto
Létourneau : 450-973-1401.

CADILLAC DEVILLE 2003,
38 000 km seul., grand luxe,
petit prix, bal. gar. GM 2007, vé-
hicule Optimum, 450-476-9112.

Fugère Pontiac Buick

CAMRY LE 2002, aut., tout
équipé, a/c, A1, 87 000km.
450-582-6566

CARAVAN 2005 Neuf 19999$
ou 299$/mois 526-6691

CENTRE-VILLE
Chrysler Dodge Jeep

CAVALIER 2001, noire, 4 ptes,
aut., 69 500km, a/c, 6900$ nég.

514-254-2798

CHEVROLET Cavalier VL 02, 2
ptes, 50 351 km, CD, 5 vit, toit,
rouge, 7500$, 514-523-5983

CHEVROLET Impala 03, par-
fait état, 52 000km, tout équi-
pée, bal. gar. et +, 25 000$ nég.

514-645-4038

CHRYSLER Intrepid 2000,
équipé, bijou, 6400 $, garantie,
bas km. 450-433-2002 crtr.

CHRYSLER Pacifica 05
31499$ou339$m 514-526-6691

CENTRE-VILLE
Chrysler Dodge Jeep

CIVIC 2001, automatique
5 vitesses, bas kilométrage

450-445-7161 514-831-3598
BROSSARD HONDA

CIVIC Si 2000
40 000 km. Automatique

450-445-7161 514-831-3598
BROSSARD HONDA

COROLLA 2001 - 04 bas km
BROSSARD TOYOTA

450-445-0577 514-831-6585

COROLLA CE, 01, 117 000km,
a/c, man., excel. cond., noire, 8
pneus, 9500$. 514-994-5379.

CORVETTE 2003, conv. jaune,
7200 km, tout équipé, bal. gar.
GM. Auto Hochelaga Maison-
neuve 514-526-4471

DODGE Magnum 2005 27995$
ou 299$/mois, 514-526-6691

CENTRE-VILLE
Chrysler Dodge Jeep

DODGE Magnum STX 2005,
choix de 3, bas km, 3,5 l., V6,
27500$. 514-968-9888 crtr.

ECHO 2001 à 04, aut., air
BROSSARD TOYOTA

450-445-0577 514-831-6585

FORD Focus, fam. SE sport,
2002, équipé, gar., 49 900km,
12 995$, 514-352-6288

GOLF GTI 1.8T 2003, équipé,
38 800 km, gar. 2007, 495 $
pendant 22 mois, 514-865-1630

HONDA Accord, EXL 03, aut., 4
ptes, 4 cyl., 25 000km, équipé,
gar. 2008, 450-969-0737.

HONDA Accord EX V6 2001,
80 000km. Jamais accidenté.

819-376-4747

HONDA Accord EXL 03, aut.4
cyl. cuir, 37 000 km., tout équi-
pée, 22 900 $. 514-235-3260

HONDA Civic, 99, aut., a/c, 4
ptes, vert, impec, 59 000 $
Duval Mazda - 514-990-9164

HONDA Civic 98, aut. 2 ptes,
coupé, rouge, 138 000 km une
proprio, 5000$ 514 925-4784

HONDA Civic Coupé SIG 2002,
59 000 km, tout équipée, gar.
prol. 100 000 km, transfert de
bail juin 06, 358 $/mois tx incl.
ou 15 500 $, 514-771-4620.

HONDA Civic DXG ’03, aut.,
air, 31 000 km, gar., 14 500 $,

S. D. Auto 514-952-9908

HONDA Civic DX 2000, 3 ptes,
man., 61 000 km, air, bijou.

MADR 450-922-9922

HONDA Civic EXG 2000, 4
ptes, A1, 100 000 km, 7995$, 1
an gar. Auto Mac 514-892-2699

HONDA Civic EX 98, 4 ptes.,
exc. cond. 120 000 km., 7500 $.
514-923-3361, 514-426-3361

HONDA CRX SI Ed. Spéciale
91, 168km, 1 proprio, repeinte
2000, A1, 5500$. 514-845-0618

HYUNDAI, Accent GSI 03, aut.,
toit, 21 000 km, mags, 9 800$
S.D. Auto 514-952-9908

HYUNDAI Accent 2004, 4 ptes,
8500$, 12 000km, financement,
gar. Giguère. 450-674-0702

HYUNDAI Accent GS 2002,
53000 km, aut., cd, hatcback.
Wlutex.ca s514-336-3000

HYUNDAI Accent 01, aut.,
pneus et freins neufs, garantie,
Vente rapide. 450-430-3556

HYUNDAI Élantra 01 inspec-
tée, 4 ptes, 6900 $ ou 112 $/m.

Procar 514-645-0015

HYUNDAI Elentra GT ’04, 5 vit.
Air. 5 ptes. 31 000km, 13 500$
S.D. AUTO. 514-952-9908

HYUNDAI Sonata 01, aut.,air,
29 000km, équipé, 9 999$.

S .D. Auto 514-952-9908

HYUNDAI Sonata 01 inspec-
tée, équipé, 6900 $ ou 112 $/m.

Procar 514-645-0015

INFINITI FX 45 2004, 37 000
km., gar. 796 $ + tx /mois, 32
mois ou achat. 514-232-3733

INFINITI G20T 2000, aut., tout
équipée, couleur beige, condi-
tion impeccable, 85 000 km,
16 895 $, 514-952-5279.

INFINITI G35 2004 man., cou-
pé sport, noire, 20 000km;
38 900 $ nég. 514-944-9143.

INFINITI I30 t 2001 99 800 km,
cuir, toit, démar., 20 888 $
Wlutex.ca s514-336-3000

INFINITI I35 2002, 19 995$ ou
309,95$ / mois, Auto Létour-
neau 450-973-1401

JAGUAR, MEILLEURS PRIX
01 S-Type 4L, bas km 23 500$
01 S-Type 2 en stocks 21 900$

www.autoselectmirabel.com
financement, 450-433-2002

JAGUARS TYPE 01, 22 995$.
10 en inventaire. 349,95$/mois.
Auto Létourneau 450-973-1401

JAGUAR Type S 2001, couleur
rare, 19 300 $, tout équipée,
urgent! 514-961-5564

JAGUAR X Type 2002, 3.0,
noire, 5 vit., toit, 34 000 km,
26 000$, 514-497-3444 crtr.

LAVAL
VÉHICULES
NEUFS ET

D’OCCASIONS
450-688-1880 514-388-1880

www.jaguarlaval.com
LEXUS SC 430, ’03, noire, con-
vertible, int. cognac, 57 000 km,
tout équipée, prix à discuter,
514-998-7424, 514-271-3081.

LEXUS SC 430, 2002, A-1, aut.
GPS, 8 pneus, 17 000km, ar-
gent, Mme Gallo 450-582-5502

LINCOLN Towncar série Si-
gnature 97, 143 000 km, super
propre, particulier. 8900 $ nég.
514-502-3684

MAZDA 626, LX-V6, 01, 5 vit.,
air, 42 000km, mags, 12 999$.

S.D. AUTO. 514-952-9908

MAZDA 626 ES 2000, V6, aut.
cuir, toit, freins neufs, aubaine.
12 500$. 450-430-3556, C.L.Inc

MAZDA Protégé LX 02, aut.,
air, 2.0L, 37 000 km, 12 800$

S .D. Auto 514-952-9908

MAZDA Protégé 5 ’03, 5 vit.,
air, toit, 24 000 km, 16 500 $,

S. D. Auto 514-952-9908

MAZDA Protégé, GT, 03, 5 vit.,
toit, 22 000km, mags, 13 600$.

S.D. AUTO. 514-952-9908

MAZDA Protegé LX 2001,
man., 61 500km, 11 000$, bou-
le, porte-vélos. 514-273-6237

MAZDA Protegé 5 03, sport, 5
vit., 39 000 km., a/c, toit, argent,
10 pneus, gar., impec., 17 940$
ou transfert bail. 514 287-0519

MAZDA Tribute LX 02, bleu,
tout équipé, anti-vol, 64 000km,
18 000$ nég., 514-845-4172

MERCEDES, JAGUAR
VOLVO, AUDI ET SAAB

02 C240 (4) à partir de 23 900$
00 E320 bijou 95km 23 900$
97 E420 120 km Bijou 17 900$
90 300E 4x4, noir 5900$
90 190E 2.6 bijou 6900$

www.autoselectmirabel.com
Financement. 450-433-2002

MERCEDES Benz 190E 93 4
ptes, aut., 211 000km, antirouil-
le annuel, exceptionnel, une
proprio, 7900$. 514-583-4554

MERCEDES C240 2002, noir,
CD. Impeccable. 79 000km.
27 250$. 450-567-3688.

MERCEDES C240 2002 Élé-
gance, bleue, tout équipé.

AUTO-METZ INC.
450-622-4666, 514- 816-1056

MERCEDES C280 1995, A1,
1 seul proprio, 185 000km, 8
pneus, 11 900$, 514-217-5590

MERCEDES C320 2001 or
champagne. 60 000 km

AUTO-METZ INC.
450-622-4666, 514- 816-1056

MERCEDES C320, 2002,
noire, 41 000 km, auto., impec.
Aubaine, sièges chauffant
Duval Mazda - 514-990-9164

MERCEDES CLK 430 2003,
aut., noir/cuir gris, 30 000km,
60 900$. Impeccable. Rémi,
450-688-2531 poste 223

MERCEDES CLK 55 AMG con-
vertible 02, seul. 23 000km, ga-
rantie. 450-430-3556, C.L.Inc

MERCEDES E320, 2004, bleu
marine, 32 000 km, 59 000 $,
int. tan. Gaston, 418-627-3668.

MERCEDES E 430 4Matic 01,
79000 km, garantie Mercedes.
Wlutex.ca s514-336-3000

MERCEDES ML 320, 2001,
46 000 km, 29 900 $,
D.M. autos, 450-371-8888.

MERCEDES ML320, 2003,
champagne, 2 sets pneus, tout
équipée, 50 000 km, prix nég.
514-998-7424, 514-271-3081.

MERCEDES S500 ’94 verte,
165 000km, très propre, tout
équipé, 23 000$ 450-654-6514

MERCEDES SL500, noir,
139 000km, tout équipé, toit
neuf, CD 10 disques, + toit rigi-
de, à voir! Un bijou! 37 500$.
450-445-2173, 514-821-7389

MERCEDEZ BENZ C230 97,
champagne, excellente cond., 8
pneus. 14 900$ 450-692-6632

NISSAN Altima GXE Ltd 2001,
aut., 58 000 km, mags, CD,
11 950 $, ctr 514-947-6513

NISSAN Altima SE V6 2002,
aut., a/c, toit, cuir, aileron,
54 000 km, bal. gar. 19 850 $

LDB Auto 514-996-6035

NISSAN Altima 2000 SE,
108 000 km, aut., impec, anti-
rouille, 9950 $, 514-824-1061.

NISSAN Sentra 1.8 S, 04, aut.,
air, 15 000 km, 14 500$.

S.D. AUTO. 514-952-9908

NISSAN Sentra GXE 02, 5 vit.,
a/c, 32 000 km, équipé. 11 500$
S.D. Auto 514-952-9908

NISSAN Sentra 01 inspectée, 4
ptes, CD, 7900 $ ou 129 $/mois

Procar 514-645-0015

OLDS Cutlass Supreme conv.
95, tout équipé. 132 000 km.
Auto Hochelaga Maisonneuve
514-526-4471

PONTIAC Sunfire conv. 98,
122 000 km, tout équipé, rouge.
Auto Hochelaga Maisonneuve
514-526-4471

PONTIAC Vibe GT ’03, 6 vit.,
air, 30 000 km, mags, 17 500$,

S. D. Auto 514-952-9908

PORSCHE 911 cabrio 2001,
9000 km.Auto Létourneau
450-973-1401

PORSCHE 911 Carrera 4, 00,
aut., argent 49 239km

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

PORSCHE Boxster 97 rouge/
noir, 102 000 km, man., équipé,
pas d’hiver. 514-609-6140

PORSCHE Boxster 2004,
bleu/tan, + options, 5000km,
61 500$. 514-972-0666

PT CRUISER 04 aut., a/c, abs,
toit, seul. 9 000km 15 990$
S.D. Auto 514-952-9908

SAAB 900 SE 1995, équipé.
Cuir. Toit.Impecc.130 000km.
6 000$. 450-321-9983.

SAAB
97, cabrio, 111 000km 11 950$.
01, 9.3 SE, 49 000km, 14 950$
03, 9.3 SE cabrio, aut., 26 950$
AUTO MODEL 450-419-0510

SAAB 99 et 98, 9.3 et 900, bas
km, bijou, aut. et 5 vit. À partir
de 6900 $. 450-433-2002 crtr.

SABLE familial, gris, 1998, très
propre, tout équipé, sièges
élect., 5499$. 514-891-9034

SATURN Ion 2003, 4 ptes, 4
vit., aut., bleue, a/c, CD, 15 000
km, 15 600 $ ou transfert loc.
30 mois, 514-776-5893.

SATURN Ion 3, 2004, man.,
10 300 km, tout équipée,
13 500 $, 514-631-1426.

SUBARU Legacy LDT, 00, cuir,
aut., 128 000km, 8 pneus, tout
équipé, 14 000$. 514-793-0940

SUZUKI Aerio SX 04, familial,
aut., a/c, 8000 km, 14 999 $,
mags, S.D. Auto 514-952-9908

SX 2.0 2005 NEUF, 12995$ ou
169$/mois 514-526-6691

CENTRE-VILLE
Chrysler Dodge Jeep

TOYOTA Avalon XLS 1995
102 000 km. Impeccable
Park Avenue BMW

450-445-4555 514-875-4415

TOYOTA Camry 00-03, CE/LE,
A1, M. Vidricaire/ M. Martin
Houle Toyota 514-640-5010

TOYOTA Camry CE 2001, aut.,
4 cyl., 112 000 km, équipée,
CD, 12 995 $, ctr 514-947-6513

TOYOTA Camry CE 98, 4 cyl.,
aut., 112 000km, 9 995$ Wood-
land Toyota 514-761-3444

TOYOTA Camry LE 98 tout
équipé, 58 000km, original, 1
proprio MADR 450-922-9922

TOYOTA Celica GT 03, man.,
29 285 km, M. Vidricaire/Martin
Houle Toyota 514-640-5010

TOYOTA Corolla, 00-03, (12),
10 995 $ +. M. Vidricaire/ Martin
Houle Toyota 514-640-5010

TOYOTA Corolla LE, 2001, tout
équipé, 57 000 miles, 10 900 $
nég., 514-910-7595 Karine

TOYOTA Corolla CE 05, choix
de 3, aut., cd, a/c, 16 900$.
514-968-9888 crtr.

TOYOTA Corolla CE+ 2002
rouge, man., 86 000km, a/c,
lecteur DC, très propre, entre-
tien régulier chez concession-
naire., huile synthétique et
pneus neufs, 10 000$ ferme.
514-588-4901

TOYOTA Corolla 00, aut., air,
106 000 km, démar., teintées,
8 pneus. 8900 $ 514-917-1291

TOYOTA Corolla CE 01, 4 ptes,
aut., a/c, CD, 10 900$ Wood-
land Toyota 514-761-3444

TOYOTA Corolla 99, 4 ptes,
aut. a/c, 106 000 km, bonne
cond. 6995$ Info 514-214-5665

TOYOTA Echo, 2002, 4 ptes,
aut., 51 000km, 10 995$ Wood-
land Toyota 514-761-3444

TOYOTA Echo 01-05 man./aut.
7995$ +. M. Vidricaire/Martin
Houle Toyota 514-640-5010

TOYOTA Écho 01, aut.,
50 000km, 8900$

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

TOYOTA Echo 02, aut., CD,
50 000 km, femme proprio,
10 990 $, Luc: 514-918-1709.

TOYOTA MR2 1993, turbo, T
top, 146 000km, 5 vit., cuir,
mags. 14 500$, 514-949-8984

TOYOTA Tercel CE 1997, A1,
man., 2 ptes, 114 000 km, dé-
mar., 5800$ nég. 514-767-6486

TOYOTA TERCEL 99, aut.,
4 ptes, 94 000km, 8 pneus.
7800$ 450-461-3873

TOYOTA Tercel 99, 4 ptes, 5
vit., 78 000 km, 6999 $.
S.D. Auto 514-952-9908

VOLKS, Porsche, Audi, spécia-
liste. Achat/vente autos et piè-
ces. Kraft Auto 514-944-9292

www.kraftauto.qc.ca

VOLKS Golf GLS ’01, 71 000
km, silver, man., gar. 1 an, équi-
pée, 14 900$, 450-651-2633

VOLKS Golf K2 98, man.,
193 000km, 6500$.
514-382-5273

VOLKS Jetta 1.8T 02, bleu cuit
74 000km, équipé, 16 900$

Volvo Pointe Claire
(514) 630-3666

www.volvopointeclaire.com

VOLKS Jetta 1.8T 03, argent,
65 000km, 8 roues, transfert
bail: 475$/mois. 514-926-0300

VOLKS Jetta 2002 GLS, ar-
gent, 48 000 km, gar., 8 roues,
15 000 $, 514-738-5115.

VOLKS Jetta 2002, 1.8 turbo, 4
ptes, 5 vit., mags et toit, rouge
64 200km, 15 900$ Woodland
Toyota 514-761-3444

VOLKS Jetta GLS 02, 5 vit., ar-
gent 55 800km

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

VOLKS Jetta GLS 2000, 4 ptes,
A-1, grise, 130 000 km, mags,
11 250 $, 450-628-2163.

VOLKS Jetta GLS TDI 01
4 ptes, tout équipé, aut., diesel,
impec. 14 995 $ 514-726-4997

VOLKS Jetta GLS TDI 99, 4
ptes, 158 000 km, tout équipée,
9500$, 514-554-1963

VOLKS Jetta TDI GLS 2001,
man., 100 000 km, argent, im-
pec 17 500 $. 514-916-4573

VOLKS New Beetle GLS 2003,
marine/beige, 17 500 km, 5 vit.,
a/c, 17 900 $, 514-995-8101.

VOLKS Passat ’03 1.8 T, bleu,
int. beige, 47 000 km, tout équi-
pée, déménage. 514-595-1313

VOLKS Passat 99 man., 1.8T,
69 000km, cond. A-1, ext. noir

13 750$ 450-448-9191

VOLVO, JAGUAR, AUDI
01 S80 bas km équipé 19 400$
01 S60 équipé bas km 18 400$
01 V70 XC 4X4 24 900$
99 S80 T6, (2) bas km 15 900$
98 S70 T5 SE bas km 9900$
96 850 turbo bijou 6400$

Garantie. Financement.
Échange. À voir ! 450-433-2002

www.autoselectmirabel.com

VOLVO
04, XC90-T6, argent, 15 000km
04, V70 ASR, choix de 6
04, V70-XC, argent 42 900$
04, S80-AWD argent 25 200km
04, S60 R, aut., noir 16 900km
04, S60-ASR, choix de 7
03, XC90, T6, argent, 49 900$
03, XC90 -T6 vert, 48 900 $
03, V70-XC, bleu, 59 800km
03, V40, 59 846km, 23 900$
02, S60 AWD, choix de 2
02 V40, gris titanium 16 900$
01, V70-T5, aut., 46 300km
01, V70 XC, 68 700km 29 900 $
01, V40, cuir, mags 16 900$
01, S60-T5, aut., or, 25 500$
01, S60, 5 vit. arg. 22 900 $
01, S60, 5 vit., argent 20 900$
01, S80, 2.9 argent 27 900 $
01 S80-2.9, bleu, 26 900$
00, S80-2.9, 18 900$
00, S80-T6, 20 900$
00, V70-XC, noir 23 900$

FINANCEMENT À PARTIR
De 2.8% sur modèles

Certifiés 2001 à 2005 et
gar. jusqu’à 160 000km

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

www.uptownvolvo. com

VOLVO 850 fam. GNT 96, aut.,
210 000 km, CD, toit, sièges
élect., 5 600 $ 514-730-3079

VOLVO
Plusieurs modèles
Révisés et garantie
Garage Blainville
450-434-1169

www.servicevolvo.com

VOLVO
POINTE - CLAIRE

05, XC70 (4 disponible) DEMO
05, S40 (2 disponible) DEMO
04, S60 T5 5 vit DEMO
04, XC90 2.5T 32 000km
04, XC70,34 000km 41 500$
04 V70 2.4A SE ARGENT
04, S60 ASR, SE BLEU
03, S60, 5 vit. 28 900 $
02, V70, XC argent 44 000km
02, V70 XC noir. 33 900$
02, V70, 5 vit. 28 500$
02, S60 A argent 64 000km
00, C70 convertible 24 500$
00, S80 T6, garantie 19 900$
00, S70 noir 14 900$

www.volvopointeclaire.com
(514) 630-3666

VOLVO S60, 2.4t, 2003, 75 000
km, toit ouvrant, vitres teintées,
aut., 27 000 $. 514-481-4393

VOLVO S60 03, aut., cuir, cd,
noire, bal. gar., parfaite cond.,
mags. Eric 514-946-5480

VOLVO S70 98, 122 000 km,
argent, tout équipée, aut.,
8500 $, 514-944-3528 crtr.

VOLVO S70 98, aut., noire/cuir
beige, 198 000 km., 9500$ nég.

Pierre au 514 487-3103

VOLVO S70 AWD 99, noir, cuir,
159 000 km., une proprio, très
propre, 12 000$. 819 324-9430

VOLVO S70 GLT 99, aut., tout
équipé, propre, 161 000km,
13 900$. 450-536-2330

VOLVO S70 SE, 2000, aut.,
98 000 km, cuir, tout équipé,
6 CD, 19 800 $, 514-730-3079.

VOLVO V70 XC 02, AWD
81 000km., noir/cuir taupe, gar.
TV ++. 31 900$ 514 977-2429

VOLVO XC Cross Country 99,
cuir, toit, propre, gar. déc 05,
514-242-0326, 450-672-8249

560 SERVICES
DIVERS

DIFFÉRENTIEL BARRÉ,
transmission man., Joron Auto
2144 Papineau, 514-522-7775.

568 PIÈCES ET
ACCESSOIRES

MAGS chromés neufs. Pneus
et mags: neufs, usagés. Répa-
rer, polir mags. 450-435-3561

ASTROLOGIE DU JOUR
BÉLIER DU 21 MARS AU 20 AVRIL

Une occasion d’apparence anodine peut s’avérer en or!
Saisissez les opportunités offertes par l’influence du Soleil et de Vénus en
Bélier. Une période d’adaptation est susceptible de vous confronter à
vous-même et de susciter des remous intérieurs. Toutefois, cette crise
personnelle de courte durée vous rapprochera considérablement de vos
aspirations.

Un de perdu, dix de retrouvés! Voilà un dicton qui résume bien
ce milieu de semaine. Quels que soient les petits revers ou contretemps
que vous allez rencontrer, vous devriez vite retomber sur vos pattes.
L’approche diplomatique est conseillée face à une personne que fréquente
un parent ou ami. Mais rien ne vous oblige à vous lier avec les
connaissances de vos proches.

Tandis que la Lune se trouve en Vierge, vous pouvez avoir
tendance à fuir les situations plutôt que de les affronter. Toutefois, les
problèmes ne s’arrangeront pas d’eux-mêmes, pas plus que le travail ne
s’accomplira tout seul. Vous devriez donc sans tarder régler un
malentendu ou entreprendre une tâche qui vous rebute. Après quoi, la vie
vous semblera plus douce.

Vous allez réussir à force de persévérer; ce n’est pas le
moment d’abandonner. Les aspects planétaires actuels vous permettent
de réaliser des progrès considérables et de recevoir davantage de
reconnaissance. Toutefois, il vaudrait mieux vous défaire de tout idéal
perfectionniste. Sur le plan matériel, un nouvel objet pourrait bien vous
redonner le sourire.

Les problèmes auxquels vous faites face résultent
probablement du fait que vous privilégiez un aspect de votre vie au
détriment des autres. Vos solutions se trouvent dans la recherche
d’équilibre. Vous ne devez pas faire une croix sur une activité mais plutôt
lui accorder raisonnablement la place appropriée dans votre emploi du
temps. Mars est en face...

Une impasse se dénoue tandis que la Lune entame sa visite
mensuelle en Vierge. Vous pouvez démarrer sur les chapeaux de roue! Les
voies de la communication sont ouvertes; profitez-en pour vous exprimer.
Votre capacité à rechercher de l’information et à transmettre celle-ci
vous accorde la reconnaissance qui vous est due. Dons oratoires accrus.

Vos proches semblent maintenant capables de mieux vous
communiquer leurs attentes. Dans l’ensemble, le bilan s’avère positif.
Alors ne vous concentrez pas uniquement sur un point qu’il reste encore à
améliorer. En soirée, vous pouvez clairement prendre le dessus sur une
situation qui vous plaçait jadis dans une position désavantagée. Merci
Jupiter!

Il n’est pas nécessaire de vous acharner en ce moment.
Quelque chose d’agréable peut se produire naturellement, sans que vous
n’essayiez d’exercer un contrôle sur la situation. Il peut également s’agir
du début d’une phase d’intégration, durant laquelle vous allez vous
familiariser avec un nouvel environnement ou avec un nouveau groupe de
gens.

Votre souci de ménager les sentiments des autres ne devrait
quand même pas vous entraîner dans des situations contrariantes qui
briment votre besoin d’indépendance. Osez exprimer ce que vous
ressentez véritablement; si cela cause de la peine à quelqu’un, cela ne
vous appartient plus. Au moins, vous aurez la satisfaction d’avoir été
honnête et sincère.

La confiance en soi constitue un élément essentiel pour
atteindre la réussite. Ceci dit, vous n’avez aucune raison de douter de vos
aptitudes. L’attente que vous vous imposez en attendant de passer à
l’action représente la plus grande des difficultés. Ainsi, vous avez intérêt
à agir le plus rapidement possible, sans permettre aux idées défaitistes de
vous envahir l’esprit.

Votre écoute attentionnée suffira à remonter le moral de
quelqu’un qui traverse une période difficile; il ne faut pas chercher à en
faire davantage. Sur le plan de vos initiatives, une idée qui vous semble
farfelue peut recevoir beaucoup d’appuis. N’hésitez pas à soumettre un
projet à vos proches par crainte d’être trop fantaisiste. L’originalité vous
méritera toujours des points.

La visite de la Lune en Vierge vous place en position de
contrôle aujourd’hui. Ainsi, vous exercerez une influence considérable sur
la tournure des événements. Si quelqu’un semble refuser de coopérer, il
vaudra mieux avoir recours à la négociation que de lui donner un strict
ultimatum. Dans un autre ordre d’idées, vous aurez l’occasion de
satisfaire un de vos désirs...

TAUREAU DU 21 AVRIL AU 20 MAI

GÉMEAUX DU 21 MAI AU 21 JUIN

CANCER DU 22 JUIN AU 22 JUILLET

LION DU 23 JUILLET AU 23 AOÛT

VIERGE DU 24 AOÛT AU 22 SEPTEMBRE

BALANCE DU 23 SEPTEMBRE AU 23 OCTOBRE

SCORPION DU 24 OCTOBRE AU 22 NOVEMBRE

SAGITTAIRE DU 23 NOVEMBRE AU 21 DÉCEMBRE

CAPRICORNE DU 22 DÉCEMBRE AU 20 JANVIER

VERSEAU DU 21 JANVIER AU 19 FÉVRIER

POISSONS DU 20 FÉVRIER AU 20 MARS

HOR23MSastrologue@astro-communications.com
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« J’ai bûché très fort
pour réussir mes

études… j’apprenais
différemment! »

Association québécoise
des troubles d’apprentissage

www.aqeta.qc.ca
. .

Véhicules automobiles
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L’intégration de PeopleSoft
grève le bénéfice d’Oracle INDEX DES DÉCÈS
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AUBERTIN, Richard
Montréal
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LaSalle
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Montréal

BRODEUR, Denis
Montréal

BRUNEAU (Cadieux), Thérèse
Boucherville

CRAIG, Gilles
Montréal

FAUST, Guy-Réal
Hull

FORGET (De Guise), Marielle

GIGUÈRE, Céline
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Montréal
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LARUE (née Fontaine), Fernande
Montréal

LEBLANC, Raymond
St-Jérôme

LEGAULT (Fréchette), Jacqueline
St-Mathias

MONDAT, Maurice
Montréal

NOËL (Martel), Jeanne
St-Lambert

PERONNE, Jacques
Montréal

PILLENIÈRE (Boudreau),
Albertine

Ste-Dorothée
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Montréal
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Cambodge
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TURCOT, Charlemagne
Saint-André d’Argenteuil

N’oubliez pas de commander votre
signet. Laissez vos coordonnées au

514-285-6816
( Un signet par annonce)

cyberpresse.ca/necrologie

DÉCÈS
AERTS, Pierre Louis
À l’hôpital Général du Lakeshore, le 21
mars 2005, est décédé soudainement et
paisiblement M. Pierre Louis Aerts, à l’âge
de 83 ans. Époux bien-aimé de feu Josepha
Van de Steen, père dévoué de Katherine
(Paul) et de Pierre (Wanda), grand-père
chéri d’Erik et Patrick, et grand ami d’Eliza-
beth Muir. Né à Anvers, Belgique, il était un
vétéran de la Deuxième Guerre mondiale et
fier d’être un canadien. Un service commé-
moratif pour les amis et la famille aura lieu à
une date ultérieure. La famille tient à remer-
cier le personnel du Château Dollard. Les
arrangements funéraires ont été confiés à la

Résidence funéraire J.J. Cardinal

AUBERTIN, Richard
1962 - 2005
À Montréal, le 21 mars 2005, à l’âge de 42
ans, est décédé M. Richard Aubertin, fils de
Mme Denise Chartrand et de M. Jean-Pierre
Aubertin. Outre ses parents, il laisse dans le
deuil son fils Steven, ses frères Jean-Pierre
(Gitane April), Robert (Sonya Paquette), ses
soeurs Manon (Mario Fortier), Francine
(Jean-Claude Lamarche) et Maureen (Chris-
tian Proulx), ses neveux et nièces, d’autres
parents et amis. La famille vous accueillera
au complexe funéraire

le jeudi 24 mars de 14 h à 17 h et de 19 h à
22 h, le vendredi 25 mars en la chapelle du
complexe dès 9 h. Une liturgie de la parole
sera célébrée à 11 h.

BEAULIEU (née Mourier), Léontine
1918 - 2005
À l’hôpital Charles-Lemoyne, le 22 mars
2005, à l’âge de 86 ans, est décédée tante
Minou. Elle laisse dans le deuil son époux
Jean Beaulieu, ses deux enfants Denis
(Céline), Jeannine (Robert), ses trois petits-
enfants Michel, Martine (Yan) et François,
sa cousine Paulette, ainsi que des neveux
et des nièces et autres parents et amis. La
famille recevra les condoléances le samedi
26 mars à 14 h en la chapelle du salon

Une réunion de prières aura lieu en présen-
ce des cendres à 15 h.

BERTHIAUME, Laurent
1925 - 2005
À LaSalle, le 20 mars 2005, à l’âge de 79
ans, est décédé M. Laurent Berthiaume, re-
traité ayant oeuvré plus de 40 ans au jour-
nal La Presse. Il laisse dans le deuil son
épouse, Denise Aubin, ses enfants Michel,
Guy (Dominique Boivin), Francine, Louise,
Sylvie, Marc, Diane et ses petits-enfants
Marie-Paule, Éric, Francis, Katrine, Sabrina
et Nikolas. Les funérailles auront lieu dans
la plus stricte intimité. Ceux qui le désirent
pourront faire des dons à la Fondation ca-
nadienne du rein.

BLAIS (Fortin), Louise
1944 - 2005
À Montréal, entourée des siens, le 22 mars
2005, à l’âge de 60 ans, est décédée Mada-
me Louise Fortin, épouse de Gérard Blais.
Outre son époux, elle laisse dans le deuil sa
fille Manon (Jean-Didier), ses petites-filles
Sabrina et Chloé. Elle laisse également sa
mère Jeanne Giroux, ses frères Gilles (Pau-
line) et Claude, sa soeur Micheline (Claude)
ainsi que parents et amis. Selon ses volon-
tés, elle ne sera pas exposée. Le tout se
déroulera dans la plus stricte intimité. Direc-
tion:

BRODEUR, Denis
1950 - 2005
À Montréal, le 19 mars 2005, est décédé à
l’âge de 54 ans, M. Denis Brodeur. Outre
son épouse Murielle Martin, il laisse dans le
deuil son fils Marc-André, ses parents
Marcel et Jeanninne, son frère Claude
(Emma El-Zokm), ses soeurs Monique (Ber-
trand Jobin), Liette (Pierre Nantel) et Lucie
(Daniel Fortin), ainsi que de nombreux au-
tres parents et amis. La famille accueillera
parents et amis(es) au

Complexe funéraire Magnus Poirier inc.
6826, Sherbrooke Est, Montréal

Une réunion de prière aura lieu à la chapel-
le le jeudi 24 mars à 17 h. Heures des visi-
tes: jeudi dès 13 h.

BRUNEAU (Cadieux), Thérèse
1922 - 2005

De Boucherville, le 22 mars 2005, à l’âge de
82 ans, est décédée madame Thérèse
Cadieux, épouse de feu Robert Bruneau.
Elle laisse dans le deuil ses fils Gilles (Marie
Deguire), Guy (Diane Lauzon), ses petits-
enfants David, Gabrielle et Valérie, ses
beaux-frères, belles-soeurs, neveux et niè-
ces, parents et amis. La famille accueillera
parents et amis au

Complexe funéraire Pierre Tétreault inc.
549, rue Samuel-de-Champlain

(à l’est de Montarville,
sortie 19 de la route 132)

Boucherville
Une liturgie de la Parole sera célébrée le
jeudi 24 mars à 18 h en la chapelle du com-
plexe funéraire Pierre Tétreault. Heures de
visites: jeudi de 16 h à 18 h. Des dons pour
la Société canadienne du cancer seraient
appréciés.

CRAIG, Gilles
1938 - 2005
À Montréal, le 21 mars 2005, à l’âge de 67
ans, est décédé M. Gilles Craig. Il laisse
dans le deuil Paulette Limoges, ses enfants
Johanne (Elmiro), Richard (Isabelle), Michel
(Sylvie), Sylvie et Sandra (Stacy), ses
petits-enfants Caroline, Tanya, François,
Catherine, Tommy, Richard junior,
Alexandre et Sabrina, son frère Claude et
sa conjointe, sa soeur Huguette (Johnny),
son amie Pasqualina, ainsi que plusieurs
parents et amis. Il sera exposé au salon

le jeudi 24 mars de 14 h à 22 h. Une
réunion de prières aura lieu à 20 h.

FAUST, Guy-Réal
Est décédé le 21 mars 2005, au CHVO
pavillon de Hull, à l’âge de 76 ans.
Il était l’époux de Huguette L’Heureux et fils
de feu Joseph Faust et de feu Exilia Hamel.
Outre son épouse, il laisse dans le deuil ses
filles Nathalie Lalumière (Michel Boisvenue)
et Isabelle; trois petites-filles: Chanel, Chloé
et Camélie, ainsi que plusieurs ami(e)s.
L’ont prédécédé ses trois soeurs. Il n’y aura
pas de visite au salon funéraire. Une célé-
bration de prières aura lieu en présence des
cendres à la

Coopérative funéraire de l’Outaouais
1369, boul. La Vérendrye Ouest, Gatineau

le samedi 26 mars 2005 à 15 heures.
Pour renseignements: 819-568-2425, télé-
copieur: 819-568-2426 ou cfam@cfo.coop
Des dons à la Société canadienne du
cancer seraient appréciés.
Les membres de la famille désirent remer-
cier le personnel soignant du CHVO pavillon
de Hull pour les bons soins prodigués.

AGENCE FRANCE-PRESSE

REDWOOD SHORES, États-Unis —
L’éditeur américain de logiciels
Oracle a annoncé hier une baisse
de 15 % de son bénéfice net au
troisième trimestre 2004-2005, en
raison des coûts liés à l’intégration
de PeopleSoft, mais a relevé sa pré-
vision de résultat hors exception-
nels sur l’ensemble de l’exercice.
Oracle s’attend désormais à un bé-
néfice par action hors élements ex-
ceptionnels de 64 ou 65 cents US,
au lieu des 62 cents US escomptés
jusqu’alors, a-t-il indiqué dans un
communiqué.
D’après le consensus de l’agence
First Call, les analystes tablaient
jusqu’à présent sur 63 cents US
pour cet exercice annuel 2004-2005
qui sera clos à la fin de mai.
Au troisième trimestre (clos à la
fin de février), Oracle a dégagé un
bénéfice net de 540 millions US
comparativement à 653 millions US
au même trimestre de 2003-2004.
Le numéro deux mondial des lo-
giciels, en pleine phase d’expan-
sion, a annoncé hier le rachat de
l’américain Retek pour quelque
630 millions US, arraché au nez et à
la barbe de l’allemand SAP, leader
mondial du progiciel.
Mais ses résultats du trimestre
écoulé reflètent la coûteuse intégra-
tion de PeopleSoft, dont le rachat
pour 10,3 milliards US avait été an-
noncé à la mi-décembre et conclu

le 7 janvier.
Sans détailler les montants, Ora-
cle a indiqué avoir procédé dans
son bilan du trimestre à l’amortis-
sement d’actifs incorporels « acquis
en lien avec le rachat de People-
Soft », et inscrit également des pro-
visions pour le paiement des in-
demnités de départ du personnel
licencié. À la mi-janvier, le groupe
avait indiqué que le rachat entraî-
nerait quelque 5000 suppressions
d’emplois.

La bataille de 18 mois pour con-
vaincre PeopleSoft de se laisser
avaler a aussi entraîné des coûts
judiciaires et des dépenses de re-
cherche-développement pour en-
visager l’avenir des produits Peo-
pleSoft au sein du groupe Oracle.
En excluant les éléments excep-
tionnels, le bénéfice du trimestre
sous revue remonte à 814 millions
US (+25 % sur un an), ou 16 cents
US par action, là où les analystes
tablaient sur un bénéfice par ac-
tion de 15 cents US, selon First
Call.
Le chiffre d’affaires a progressé
de 18 %, à 2,95 milliards US.
Par grands secteurs d’activité, le
chiffre d’affaires global tiré des
ventes de logiciels a progressé de
15 %, à 2,34 milliards US, et celui
des services a augmenté de 26 %,
à 614 millions US.
Au sein de la principale division,
les ventes de nouvelles licences de
logiciels de base de données ont
gagné 12 %, à 782 millions US.
« Une croissance solide dans no-
tre activité de base de donnés a
permis à Oracle de prendre des
parts de marché à IBM tout au
long de l’année », a affirmé le
PDG d’Oracle, Larry Ellison, cité
dans le communiqué.
Le groupe s’est dit « extrême-
ment satisfait » de son résultat
hors exceptionnels du trimestre.
Les investisseurs étaient plus
nuancés.

PHOTO TIM SHAFFER, REUTERS ©

Larry Ellison, PDG d’Oracle.

l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l

La maison
de Black sert
de caution

AVIS LÉGAUX - APPELS D’OFFRES
SOUMISSIONS - ENCANS

APPEL D’OFFRES
Achat regroupé RTL - STL

Projet Acquisition et implanta-
tion d'un système de
réponse vocale interac-
tive au RTL et à la STL

Dossier P05-014

Ouverture 15 avril 2005 à 11 h 30
(heure locale)

Document disponible au coût de
cinquante dollars (50$) (argent
comptant ou chèque visé) non rem-
boursable, à compter du mercredi
23 mars 2005 à 9 h 00, au Service des

achats du RTL,
1150, boul. Marie
Victorin, Longueuil.

Une rencontre
d'information aura
lieu le 6 avril 2005
à 10h00.

Un cautionnement de soumission est
requis pour soumissionner.

Pour informations, s'adresser au (450)
442-8600 poste 8607.

Nos bureaux sont ouverts du lundi au
jeudi de 8h30 à 16h30 et le vendredi
de 8h30 à 15h00.

33
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APPEL D’OFFRES
Achat regroupé STM - RTL – STL

– STO – RTC

Projet Fourniture d’antigel
éthylène glycol

Dossier P05-010

Ouverture 13 avril 2005 à 11 h 00
(heure locale)

Document disponible au coût de
cinquante dollars (50$) (argent ou
chèque visé) non remboursable, à
compter du mercredi 23 mars 2005 à
13 h 30 au Service des achats, 1150,
boul. Marie-Victorin, Longueuil.

Un cautionnement
de soumission est
requis pour sou-
missionner.

Pour informations,
s’adresser au (450)
442-8600 poste
8634.

Nos bureaux sont ouverts du lundi au
jeudi de 8h30 à 16h30 et le vendredi
de 8h30 à 15h30.
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BLOOMBERG

Conrad Black, ancien chef de la di-
rection de Hollinger International
Inc., a consenti à utiliser sa maison
de Floride comme caution pour ga-
rantir le paiement de plus de 13
millions de dollars canadiens en
impôts au Canada, indiquent des
documents de cour.
L’Agence du revenu du Canada a
garanti une caution sur la maison
de M. Black le 2 mars dernier, selon
des documents affichés sur le site
Web du Palm Beach County Court.
M. Black, qui a produit son permis
de conduire pour fins d’identifica-
tion, a signé l’accord de caution, in-
diquent les documents de cour.
Barbara, la femme de M. Black, qui
est une ancienne columniste et vice-
présidente de Hollinger Internatio-
nal, éditeur du Chicago Sun-Times, a
été témoin de l’accord.
La demeure de M. Black, qui s’éta-
le sur plus de 17 000 pieds carrés,
comporte six chambres à coucher,
neuf salles de bains, un cinéma
maison et une piscine, selon des
dossiers d’impôts et une inscription
dans une brochure d’agent immobi-
lier. Le terrain où se dresse la de-
meure a plus de deux acres. L’an
dernier, M. Black a tenté sans suc-
cès de vendre la propriété au prix
de 36 millions de dollars améri-
cains.

APPELS DE SOUMISSIONS
Les entrepreneurs et les fournisseurs
peuvent obtenir de l’information sur les
appels de soumissions ouverts et le résultat
d’ouverture des plis d’Hydro-Québec en
visitant le site Internet de l’entreprise :
www.hydro-quebec.com/soumissionnez
ou en composant un des numéros de
téléphone suivants :
Montréal et environs : (514) 840-4903
Extérieur : 1 800 324-1759
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APPEL D’OFFRES
PROJET : RESTAURATION DES FAÇADES

MUSÉE McCORD, ÉDIFICE NOBBS
690, RUE SHERBROOKE OUEST,
MONTRÉAL

PROPRIÉTAIRE : MUSÉE McCORD
690, rue Sherbrooke Ouest,
Montréal (Québec) H3A 1E9
Tél.: (514) 398-7100

ARCHITECTES : DUSCHENES & FISH ARCHITECTES
M. FERNANDO PELLICER, ASSOCIÉ
PRINCIPAL
M. ISTVAN KOVACKS, ARCHITECTE
SENIOR
1425, boul. René-Lévesque Ouest,
bureau 1001,
Montréal (Québec) H3G 1T7
Tél.: (514) 879-1708

Le Musée McCord demande des soumis-
sions pour la restauration des façades de
l’édifice Nobbs situé au 690, rue Sher-
brooke Ouest à Montréal.
Les documents contractuels pourront être
obtenus au bureau de Duschenes & Fish
Architectes, contre un chèque visé unique-
ment, au montant de cent (100) dollars,
émis à l’ordre du Musée McCord et non
remboursable.
La soumission de chaque entrepreneur de-
vra être reçue au plus tard le mercredi 13
avril 2005, à 10 h, à l’adresse suivante :
690, rue Sherbrooke Ouest, Montréal
(Québec) H3A 1E9. La soumission devra
être cachetée, scellée et adressée au Mu-
sée McCord.
Les soumissions seront ouvertes publique-
ment au même endroit, jour et heure que
mentionnés ci-dessus.
Visite des lieux : Le mercredi 30 mars
2005 à 10 h, au 690, rue Sherbrooke Ouest,
à Montréal. L’achat des documents de sou-
mission et cette visite sont obligatoires
pour présenter une soumission.
Seuls sont admis à soumissionner les en-
trepreneurs généraux détenant les licences
requises de la Régie du bâtiment de la pro-
vince de Québec.
Le Musée McCord ne s’engage pas à ac-
cepter ni la plus basse ni aucune des sou-
missions reçues.
Philip Leduc
Directeur, Opérations 33
03
70
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AVIS LÉGAUX - APPELS D’OFFRES
SOUMISSIONS - ENCANS

La Société du parc des Îles désire obtenir des soumissions
pour la fourniture d'un service de navette fluviale entre
l'île Sainte-Hélène (parc Jean-Drapeau) et le Vieux-Port de
Montréal pour le transport de passagers, avec ou sans vélo,
pour la saisons 2005.

Les documents contractuels pourront être obtenus
gratuitement à compter du jeudi 24 mars 2005, de 9 h à 16 h,
en s'adressant à l'entrée principale du pavillon du Canada,
1, Circuit Gilles-Villeneuve, Montréal, via le pont de
la Concorde.

Les soumissions, dans des enveloppes cachetées et
adressées à la Société du parc des Îles, pavillon du Canada,
1, Circuit Gilles-Villeneuve, Montréal (Québec) H3C 1A9,
seront reçues jusqu'à 11 h, le jeudi 7 avril 2005.
Les enveloppes seront ouvertes publiquement au même
endroit, le même jour et à la même heure.

La Société du parc des Îles ne s'engage à accepter ni la plus
basse, ni aucune des soumissions reçues et n'assume
aucune obligation de quelque nature que ce soit envers le
ou les soumissionnaires.

Le directeur général,

Marcel Caron

Service de navette fluviale
Île Sainte-Hélène - Vieux-Port de Montréal

3303577A

FONDS DE PENSION DE LA CORPORATION
MCKESSON CANADA

NUMÉROS D’AGRÉMENT:
Régie des Rentes du Québec 09274

Agence des douanes et
du revenu du Canada 0344689

Avis de changement
au régime de retraite

Le 24 février 2005
Le régime de retraite Employees of
McKesson Canada Corporation a été
modifié avec prise d’effet le 1er janvier
2001 et le 1er avril 2005.
Ces modifications portent sur la mise à jour
de la définition «d’invalidité» pour refléter
les pratiques administratives courantes (1er
janvier 2001), sur la mise à jour des
dispositions pour refléter la participation
obligatoire au Manitoba tel que requis par
les lois provinciales (1er janvier 2001) et sur
la permission de joindre le régime à certains
employeurs affiliés à McKesson Canada
(1er avril 2005).
De plus, ces modifications répondent aux
exigences de l’Agence du revenu du
Canada de modifier les dispositions du
régime de retraite pour les rendre
conformes à la Loi de l’impôt sur le revenu.
Cet avis est donné en conformité avec
l’article 26 de la Loi sur les régimes
complémentaires de retraite (Québec).

3303098
.
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FORGET (De Guise), Marielle
1932 - 2005
À l’hôpital Fleury, le 21 mars 2005, à l’âge
de 72 ans, est décédée Mme Marielle De
Guise, épouse de Laurent Forget. Outre son
époux, elle laisse dans le deuil ses enfants
Marie-Thérèse (Samir Alahmad), Richard
(Johanne Brunet), Benoît, ses petits-enfants
Lara, Karine, Mélanie, son frère Gilles
(Pierrette Chapdelaine) ainsi que ses
beaux-frères, belles-soeurs, neveux et niè-
ces. La famille recevra les condoléances au
complexe funéraire

3955, chemin Côte-de-Liesse, St-Laurent
Les funérailles auront lieu le jeudi 24 mars
2005 à 11 h en la chapelle du complexe fu-
néraire. Au lieu de fleurs, des dons à l’Insti-
tut de cardiologie de Montréal seraient ap-
préciés. Heures des visites: mercredi 14 h à
17 h et 19 h à 21 h, jeudi dès 9 h 30.

GIGUÈRE, Céline
À Sainte-Foy, le 18 mars 2005, est
décédée, à l’âge de 93 ans, Mme Céline
Bigaouette-Giguère, épouse de feu Jules
Giguère. Ses volontés ont été respectées et
elle reposera au cimetière St-Patrick de
Sillery.
Elle laisse dans le deuil ses enfants, Robert
(Michelle Carette), Michel, Guy (Madeleine
Donais), Yvon (Michèle Van Damme),
Pierrette Villeneuve (André Cantin), ses
petits-enfants et arrière-petits-enfants, ses
belles-soeurs et beau-frère, Madeleine
Savard (feu Alfred Bigaouette), Marcelle
Giguère (Fernand Renaud), Lucienne
Giguère, Thérèse Hayfield (feu Raymond
Giguère), ainsi que plusieurs neveux,
nièces, parents et amis.
Vos marques de sympathie peuvent se
traduire par un don à la Fondation des
Hôpitaux Enfant-Jésus & St-Sacrement,
1401, 18 ième Rue, Québec, (Québec)
G1J 1Z4. 418-649-5959.

Renseignements Lépine Cloutier ltée
Téléphone: 418-529-3371

Télécopoieur: 418-529-9506
Courriel: lc@lepinecloutier.com

Site web: www.lepinecloutier.com

GUILBAULT (Roy), Jeanne
1917 - 2005

À l’hôpital Pierre-Boucher, le 19 mars 2005,
à l’âge de 87 ans, est décédée Mme
Jeanne Guilbault (née Roy), épouse de feu
Henri Guilbault. Elle laisse dans le deuil ses
enfants Dominique (Normand Primeau),
Anne (Roberto Maratta), Jean (Jacinthe
St-Laurent), ses petits-enfants Jean-
François, David-Alexandre, Valérie,
Guillaume, Maxime, Adam, Jean-Philippe,
Mathieu, Catherine et son arrière-petite-fille
Mathilde, et de nombreux neveux et nièces.
La famille tient à remercier le personnel
soignant de l’urgence bloc B2, le 8e Sud, et
tout spécialement Dr Lambert pour leur
attention et leurs bons soins.
La famille recevra les condoléances à l’égli-
se Immaculée-Conception, 1855 Rachel Est
(angle Papineau), ce mercredi 23 mars à
13 h 30, suivi des funérailles à 14 h.
La famille apprécierait des dons à la Fonda-
tion Pierre-Boucher.

LANGEVIN, René
1920 - 2005

À Montréal, le 17 mars 2005, est décédé à
l’âge de 84 ans, M. René Langevin, époux
de Mme Pauline Dubuc. Outre son épouse,
il laisse dans le deuil ses enfants Pierre (Jo-
sée Leclair), Diane (Daniel Saintonge), Jean
(Diane Richard), Jacques (Edith Asselin),
ses 7 petits-enfants, plusieurs beaux-frères
et belles-soeurs, ainsi qu’autres parents et
amis. La famille accueillera parents et
amis(es) au

Complexe funéraire Magnus Poirier inc.
10300, boul. Pie-IX, Montréal-Nord

Une réunion de prière aura lieu à la chapel-
le du complexe le samedi 26 mars à 13 h.
Heures des visites: samedi dès 11 h. L’inhu-
mation des cendres se fera à une date ulté-
rieure au cimetière St-Charles à Québec. Au
lieu de fleurs, des dons à la Fondation Jules
et Paul-Émile Léger seraient appréciés.

LAROUCHE, Gerard
1926 - 2005
À l’Hôpital Charles Lemoyne le 19 mars
2005, à l’âge de 79 ans, est décédé Dr Ge-
rard Larouche d’Arthabaska fils de feu Ed-
gar Larouche et Laura Paradis. Il laisse
dans le deuil ses enfants Carole Duncan
(Angus), Johanne Larouche, et son frère
Pierre et sa soeur Thérèse.
La famille recevra les condoléances le jeudi
24 mars 2005 de 10h à 13h, au complexe
funéraire

2630 Notre Dame, Montréal
La liturgie de la parole suivra à 12h30 en la
chapelle du complexe. Parents et amis sont
priés d’assister sans autre invitation.

LARUE (née Fontaine), Fernande
1917 - 2005

À Montréal, le 21 mars 2005, à l’âge de 87
ans, est décédée Mme Fernande Fontaine
Larue, épouse de feu M. Georges Larue,
mère de Bernard, Pierrette et Francine (feu
Pierre Boyer). Elle laisse également ses
petits-enfants Nathalie, Jean-Marc, Jean-
Michel et Olivier, ses arrière-petits-enfants
Ariane, Noémy, Émile et Mégane, ainsi que
ses soeurs Thérèse et Aline, sa belle-soeur
Jeanne et de nombreux parents et amis(es).
Elle sera exposée au salon

Heures des visites: le mercredi 23 mars
2005 de 14 à 17 h et de 19 à 22 h et jeudi
dès 9 h. Une réunion de prières aura lieu
jeudi à 11 h au salon, et de là au cimetière
Notre-Dame-des-Neiges.

LEBLANC, Raymond
1929 - 2005

À St-Jérôme, le 22 mars, à l’âge de 75 ans,
est décédé M. Raymond Leblanc C.A.,
époux de Mme Gisèle Couture (Robitaille).
Outre son épouse, il laisse dans le deuil ses
enfants Hélène (Raouf Naggar), Guy (Claire
Léonard), Louise (Michel Filion), Pierre
(Nancy Wilson), son neveux Pierre-Yves
(Sonia Fontaine), ses petits-enfants Nicolas,
Renaud, Sophie, Geneviève, Simon,
Etienne, Gabriel et Bénédicte, ainsi que de
nombreux autres parents et amis. La famille
recevra les condoléances le jeudi 24 mars
2005 de 14 h à 17 h et de 19 h à 22 h, au
salon de la

Maison funéraire Trudel inc.
400, Place du Curé-Labelle, St-Jérôme

Une liturgie de la Parole aura lieu le
vendredi 25 mars 2005 à 11 h en la
cathédrale de St-Jérôme. Ouverture du
salon vendredi dès 9 h. La famille remercie
le personnel de l’Hôtel-Dieu de St-Jérôme.
Des dons à la Fondation de l’Hôtel-Dieu de
St-Jérôme seraient appréciés. (Cartes
disponibles au salon)

LEGAULT (Fréchette), Jacqueline
De St-Mathias, le 22 mars 2005, à l’âge de
88 ans, est décédée Jacqueline Legault,
épouse de feu Lorne Legault et grand-mère
de feu Carle. Elle laisse dans le deuil son
fils Guy, sa belle-fille Marie-Josée Locas,
son petit-fils Hugues ainsi qu’autres parents
et amis. Exposée à

La Maison Darche

933, boul. Périgny, Chambly
Les funérailles auront lieu ce jeudi à 10 h 30
en l’église St-Mathias-sur-Richelieu et de là
au cimetière St-Joseph de Chambly. Heures
de visites: mercredi de 14 h à 17 h et de
19 h à 22 h, jeudi à compter de 9 h.

MONDAT, Maurice
1957 - 2005
À Montréal, le 18 mars 2005, à l’âge de 47
ans, est décédé M. Maurice Mondat, fils de
Mme Laurette Chartrand. Outre sa mère, il
laisse dans le deuil ses frères et soeurs, ne-
veux, nièces. Selon ses volontés, il ne sera
pas exposé. Direction:

NOËL (Martel), Jeanne
1915 - 2005

À St-Lambert, Aux Jardins-Intérieurs, le 20
mars 2005, à l’âge de 89 ans, est décédée
madame Jeanne Martel, retraitée de Bell
Canada, épouse de feu Emile Noël.
Elle laisse dans le deuil sa fille Lorraine
(Marcel Pérusse), ses neveux et nièces,
parents et amis. La famille accueillera
parents et amis le samedi 2 avril 2005, en
présence des cendres, de 10 h à 14 h, au

Complexe funéraire Pierre Tétreault
549, Samuel-de-Champlain

(à l’est de Montarville
sortie 19 de la route 132)

Boucherville
Une liturgie de la parole aura lieu le samedi
2 avril 2005 à 14 h en la chapelle du
Complexe funéraire Pierre Tétreault.

PERONNE, Jacques
1936 - 2005

À Montréal, le 20 mars 2005, à l’âge de 68
ans, est décédé Jacques Peronne. Il laisse
dans le deuil sa conjointe Michèle Sirois,
son fils Alexandre, sa belle-mère Pauline,
ses belles-soeurs, beaux-frères, ses nièces
et de très nombreux amis. La famille rece-
vra les condoléances au complexe funéraire

5551, Wellington, Verdun
La liturgie de la Parole aura lieu le samedi
26 mars 2005 à 13 h 30 en la chapelle du
complexe. Parents et amis sont priés d’as-
sister sans autre invitation. Heures des visi-
tes: samedi 11 à 14 heures.

PILLENIÈRE (Boudreau), Albertine
1904 - 2005

À Ste-Dorothée, le 21 mars 2005, à l ’âge
de 100 ans, est décédée Albertine Bou-
dreau, épouse de feu Clodion Pillenière.
Elle laisse dans le deuil ses enfants: Jeanni-
ne (feu Jacques Gauthier), Andrée (Bernard
Lussier), ses petits-enfants: Bernard,
Gilbert, Carole, Isabelle, Richard, Sylvain,
Benoit, François, Jean-Charles, Normand,
leurs conjoints ainsi que tous ses arrière-pe-
tits-enfants. La famille recevra les condo-
léances au complexe funéraire

St-François d’Assise
6700, rue Beaubien Est, Montréal

www.urgelbourgie.com
Les funérailles auront lieu le lundi 28 mars
2005 à 11 h 30 en la chapelle du complexe,
et de là au cimetière le Repos St-François
d’Assise. Heures de visites: lundi de 10
heures à 11 h 30. Des dons à la Fondation
des maladies du coeur seraient appréciés.

POMMIER LAPIERRE, Anita
1912 - 2005

À St-Eustache, le dimanche 20 mars 2005,
est décédée à l’âge de 92 ans, Mme Anita
Pommier. Elle a rejoint son mari François
Pommier ainsi que son fils André et petit-fils
François. Elle laisse dans la peine sa fille
Murielle (Pierre Boisvert), ses petits-enfants
Yolaine, Johanne, Philippe, Nicolas ainsi
que sept arrière-petits-enfants, neveux, niè-
ces et amis. La famille accueillera parents et
amis(es) au

Complexe funéraire Magnus Poirier inc.
10300, boul. Pie-IX, Montréal-Nord

Heures des visites: le jeudi 24 mars 2005
de 19 h à 22 h et le vendredi 25 mars 2005
de 12 h à 16 h. Des dons à Leucan ou
Fondation de l’hôpital St-Eustache seraient
appréciés.

QUENNEVILLE, Yvon
1932 - 2005
À l’hôpital Notre-Dame, le 19 mars 2005, à
l’âge de 72 ans, est décédé Yvon Quenne-
ville, époux de Mme Pauline Marchand
Quenneville. Outre sa conjointe, il laisse
dans le deuil ses enfants, André (Anne-Ma-
rie), Diane (Mark), Francine (Valérie), ses
petits-enfants, Caroline, Marc-André, Yan-
nick. Il laisse également dans le deuil ses
frères, soeurs, beaux-frères, belles-soeurs,
neveux, nièces, parents et amis. La famille
vous recevra au complexe funéraire

le samedi 26 mars 2005 de 13 à 16 h. Une
réunion de prières sera célébrée au salon à
16 h. Au lieu de fleurs, des dons à la Fonda-
tion des maladies du coeur seraient appré-
ciés.

ROCH, Marie-Ange, s.p.
S. Charles-Adrien
À la Maison mère des Soeurs de la Provi-
dence de Montréal, le 22 mars 2005, à l’âge
de 93 ans, est décédée Soeur Marie-Ange
Roch, fille de feu Théophile Roch et de feu
Marie-Anne Jodoin, de Ste-Anne de Varen-
nes. Outre sa famille religieuse, elle laisse
dans le deuil des neveux et nièces, parents
et ami(e)s. La défunte sera exposée le mar-
di 22 mars à 16 h à la

Maison mère des Soeurs de la Providence
5655, rue de Salaberry
Montréal (Qc) H4J 1J5

La célébration de la Parole aura lieu le mar-
di 22 mars à 19 h 30. Les funérailles auront
lieu à la chapelle le mercredi 23 mars à
13 h 30. Inhumation au cimetière Repos St-
François d’Assise, 6893 rue Sherbrooke
Est, Montréal. Direction:

SPRINGER, James
Décédé paisiblement à l’hôpital général de
Verdun, entouré de sa famille, époux de feu
Eveleen. Il laisse, pour le pleurer, ses en-
fants (Pat Beacom, Ivan (feu Carol), Carrie
Marchand (Gaston), Colleen, Louise Tull
(Jeffrey), Francis (Ellie), Robert John (Carol)
et Stephen (Karen)). Il laisse aussi douze
petit-enfants, onze arrière-petits-enfants et
une arrière-arrière-petite-fille, plusieurs pa-
rents et amis. Il sera exposé au

Salon funéraire Feron
2630 rue Notre-Dame Ouest

mardi de 19 h à 21 h et mercredi de 14 h à
17 h et de 19 h à 21 h. Le service funéraire
aura lieu à l’église St-Gabriel
(rue Centre, coin LaPrairie), à 11 h, le jeudi
24 mars 2005.

THOUIN, Lucien
1916 - 2005
À Laval, le 18 mars 2005, à l’âge de 88 ans,
est décédé monsieur Lucien Thouin, époux
en première noce de feu madame
Madeleine Bernier et en deuxième noce de
madame Angéline St-Amant. Il laisse aussi
dans le deuil plusieurs beaux-frères, belles-
soeurs, neveux, nièces, parents et amis. Il
sera exposé au complexe funéraire

le vendredi 1er avril de 14 h à 17 h et de
19 h à 22 h, samedi le 2 avril à compter de
9 h, suivi des funérailles à 11 h à l’église St-
Martin, 4080, boul. St-Martin Ouest, Laval.
Inhumation à une date ultérieure au cimetiè-
re Notre-Dame-des-Neiges, 4801, chemin
de la Côte-des-Neiges, Montréal.

TIMOTHY, M. Jean
À la résidence Cooke de Trois-Rivières, le
21 mars 2005, est décédé à l’âge de 89
ans, M. Jean Timothy, époux de Mme Rita
Boisvert, demeurant à Trois-Rivières (sec-
teur Cap-de-la-Madeleine). La famille ac-
cueillera parents et amis(e)s au

Centre funéraire Châteaudun
971, boul. Thibeau, Trois-Rivières

(secteur Cap-de-la-Madeleine(
vendredi de 14 h à 17 h et de 19 h à 22 h,
samedi, jour des funérailles, à partir de 9 h.
Les funérailles auront lieu le samedi 26
mars 2005 à 11 h en l’église Ste-Bernadette
(760, rue Guilbert, secteur Cap-de-la-Made-
leine).
Le défunt laisse dans le deuil, outre son
épouse Mme Rita Boisvert, ses enfants:
André (Thérèse Chiasson), Francine (Chris-
topher Pugh), Jean-Yvon (Jean-Guy
Théorêt), Marc (Jocelyne Gendron), Paul,
ses petits-enfants: Danielle et Anne, Cathe-
rine et Patrick, Alexandre et Marie-Michèle,
Karolanne et Alyson, ses arrière-petits-en-
fants, son filleul Jean-St-Pierre (Lise Alarie),
sa belle-fille Danielle Bélanger (Serge Lam-
bert), sa soeur Marguerite, ainsi que plu-
sieurs autres parents et amis(es).
Vos témoignages de sympathie peuvent se
traduire par un don à la Fondation des
maladies du coeur du Québec, 450 rue St-
Roch, Trois-Rivières, G9A 2L8.

Renseignements: (819) 375-2414
Télécopieur: (819) 375-2695

Courriel: cfchateaudun@videotron.ca

TOUGAS, Pierre Carl
1982 - 2005

Au Cambodge, le 8 mars 2005, à l’âge de
22 ans, est subitement décédé Pierre Carl
Tougas, né à Montréal, fils de Pierre
Tougas (Diane) et de Joanne Beauregard
(Daniel). Il laisse dans le deuil ses parents,
sa soeur Marijo, sa copine Elizabeth et de
nombreux parents et amis(es). La famille
recevra les condoléances au

Complexe funéraire St-François d’Assise
6700, Beaubien Est, Montréal

www.urgelbourgie.com
Une liturgie de la parole sera célébrée
le jeudi à 19 heures en la chapelle du
complexe. Heures de visites: jeudi de 14
heures à 19 heures.

TREMBLAY, Paul
1935 - 2005

Paul Tremblay est décédé samedi le 19
mars 2005. Il était le frère de Marguerite,
Suzanne (Jacques Gélinas), Rolande,
Pierre et Catherine (André Houde) et
le beau-frère de Céline Bergeron (feu
Jacques).
Diplômé du Séminaire de Chicoutimi en
1954 et de l’Université Laval en 1956
(sciences sociales), il entreprit des études
en théologie au Grand Séminaire d’Ottawa
et fut ordonné prêtre à Bagotville en 1960.
Après un stage d’études de quelques
années en Europe (Rome et Bruxelles) où il
obtint un doctorat en théologie, il fut succes-
sivement directeur de l’Office de catéchèse
du Québec (1969-74), président du Comité
catholique du Conseil supérieur de l’éduca-
tion (1975-81), professeur de sciences reli-
gieuses à l’Université du Québec à Chicouti-
mi (1982-88), sous-ministre au ministère de
l’Éducation (1988-95) et curé à la paroisse
du Saint-Nom-de-Jésus à Chicoutimi
(1995-2001).
La famille accueillera les parents et les amis
le dimanche 27 mars 2005 de 15 h à 17 h et
de 19 h à 22 h et le lundi 28 mars de 9 h à
10 h 15 à la résidence funéraire

Gravel et Fils

873, rue de la Fabrique
Ville de La Baie

Les funérailles auront lieu à l’église Saint-
Alphonse de La Baie, ce même lundi 28
mars à 10 h 30.
À la demande expresse de la famille, s’il
vous plaît compensez l’envoi de fleurs par
des dons à la Fondation de ma vie (Hôpital
de Chicoutimi) au 305, av. St-Vallier,
Chicoutimi, G7H 5H6. Pour informations:
(418) 543-0755, pour vos messages de
condoléances, télécopieur: (418) 543-7241,
courriel: info@graveletfils.com
Direction funéraire: Résidences funéraires
Gravel & Fils, (membre de la Corporation
des thanatologues du Québec).

TURCOT, Charlemagne, Notaire
1922 - 2005

Au Centre hospitalier Hôtel-Dieu de St-
Jérôme, le 20 mars 2005, à l’âge de 82 ans,
est décédé M. Charlemagne Turcot, autre-
fois notaire à Beauharnois, époux de Mme
Thérèse Valois, demeurant à Saint-André
d’Argenteuil. Outre son épouse, M. Turcot
laisse dans le deuil ses enfants Hélène (Gé-
rald St-Pierre), Pauline, Louise (Jacques O.
Montpetit), Michel (Kathrin Walti), Benoît
(Chantal Dubois), Luce (Yves Blais) et So-
phie (Daniel Néron). Il quitte également ses
treize petits-enfants, son frère Georges
(Jacqueline Duchesneau), sa soeur Jacque-
line, ses neveux, nièces et autres parents et
amis. Les funérailles seront célébrées ven-
dredi à 11 heures en l’église St-André Apô-
tre, suivies de l’inhumation au cimetière de
Lachute. La famille reçoit vos condoléances
jeudi de 19 heures à 22 heures et vendredi,
jour des funérailles, à compter de 9 h 30, à
la:

Résidence funéraire Luc Mercier
4, rue Legault, Saint-André d’Argenteuil
Tél. 450-537-3396 Téléc. 450-537-1397

Courriel: l.mercier@sympatico.ca
À la mémoire de M. Turcot, votre témoigna-
ge de condoléances peut se traduire par un
don à la Fondation Hôtel-Dieu St-Jérôme,
département dialyse reinale. Cartes de dons
disponibles au salon.

PRIÈRES
PRIÈRE INFAILLIBLE À LA VIERGE

Fleur toute belle du Mont-Carmel, vigne fruc-
tueuse, splendeur du ciel, Mère bénie du Fils
de Dieu assistez-moi dans mes besoins. Ô
étoile de mer, aidez-moi et montrez-moi ici
même, que vous êtes ma mère. Ô Sainte
Marie Mère de Dieu, Reine du ciel et de la
terre, je vous supplie du fond du coeur de
m’appuyer dans cette demande (formuler ici
votre demande). Personne ne peut résister à
votre puissance. Ô Marie conçue sans pé-
ché, priez pour nous qui avons recours à
vous (3 fois). Sainte-Marie, je remets cette
cause entre vos mains (3 fois). Faire cette
prière 3 jours de suite et vous devez ensuite
la publier, la faveur sera accordée. L.B.

Remerciements au Sacré-Coeur pour faveur
obtenue. Que le Sacré-Coeur de Jésus soit
loué, adoré et glorifié, à travers le monde
pour les siècles. Amen. Dites cette prière 6
fois par jour pendant 9 jours et vos prières
seront exaucées même si cela semble im-
possible. N’oubliez pas de remercier le Sa-
cré-Coeur avec promesse de publication,
quand la faveur sera obtenue. J.P.P.
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12e ANNIVERSAIRE
DROLET (LACHANCE), Fernande

7 mai 1915 - 23 mars 1993
12 ans... et tu es toujours aussi présente
dans nos coeurs. Ton amour inconditionnel,
ton sourire chaleureux et tes yeux rieurs
sont sources d’inspiration pour nous tous.
Tu étais notre soleil, tu es maintenant notre
étoile. Nous t’aimerons toujours.

Ton tendre époux, tes six enfants
et leurs familles.

.
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* Taux de location personnalisée Mazda : offres portant uniquement sur la location au détail des Mazda6 GS 4 cyl. (G4SD55AA00), des Mazda Tribute GX 4 cyl. 2005 (WSXD55AB50) et des camionnettes Mazda B3000 DS Dual Sport 4x2 (XCXB55AA00) 2005 neufs. Comptant initial ou échange équivalent et premier versement mensuel exigés. Aucun dépôt de sécurité requis. Offres
soumises à l’approbation de Crédit Mazda Canada inc. Limite de 20 000 km par année. Frais de 8¢ le km additionnel à la fin du terme. Location avec limite de 25 000 km disponible. Immatriculation, assurances, taxes et frais d’inscription au RDPRM en sus. † Financement à l’achat aux particuliers de 0 % jusqu’à 24 mois sur les Mazda6 berline, Sport et Familiale Sport, de 0 % jusqu’à
60 mois sur les Mazda Tribute et de 0 % jusqu’à 48 mois sur les camionnettes de série B 2005 neufs. Financement consenti par l’entremise de la Banque Scotia. Sur approbation du crédit. Autres taux et termes de financement disponibles. " Rapports de l’AIAMC 1987-2004. Les modèles illustrés peuvent différer et sont utilisés à titre indicatif seulement. Certains équipements illustrés
peuvent être offerts en option ou de série sur d’autres modèles. Les stocks peuvent varier selon les concessionnaires. Un échange peut être nécessaire entre concessionnaires. Les concessionnaires peuvent louer à prix inférieur. Voir un concessionnaire participant pour les détails. Aucune combinaison d’offres possible. Offres d’une durée limitée à compter du 8 mars 2005.

GAGNANTE
de plus de 90 prix internationaux.

LOUEZ À PARTIR DE

265$
par mois, pour 24 MOIS *

Transport et préparation inclus
Comptant initial de 1895 $

ET 0$ DÉPÔT DE SÉCURITÉ

BYE BYE LE LONG BAIL.
BONJOUR LE TAUX AVANTAGEUX.

LOUEZ À PARTIR DE

295$
par mois, pour 24 MOIS *

Transport et préparation inclus
Comptant initial de 2195 $

ET 0$ DÉPÔT DE SÉCURITÉ

OBTENEZ

0%
de financement à l’achat

jusqu’à 60 mois †

OU

LOUEZ À PARTIR DE

225$
par mois, pour 24 MOIS *

Transport et préparation inclus
Comptant initial de 1 595 $

ET 0$ DÉPÔT DE SÉCURITÉ

OBTENEZ

0%
de financement à l’achat

jusqu’à 48 mois †

OU

MAZDA DUAL SPORT 2005

Camionnette compacte importée
la plus vendue au pays depuis 18 ans "

« Le Tribute demeure un des meilleurs
utilitaires de loisir sur le marché. »

L’Annuel de l’automobile 2005

MAZDA GX 4 CYL. 2005

BERLINE GS 4 CYL. 2005

vroum-vroum

OBTENEZ

0%
de financement à l’achat

jusqu’à 24 mois †

OU
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