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En mars 2003, la Mauricie affiche toujours une performance gagnante au chapitre de I'emploi et de I'évolution
de I'ensemble des indicateurs du marché du travail avec, entre autres, I'ajout de 8 500 postes de travail en
'espace de 12 mois;

Cette forte création d’emplois (hausse de 7,7%) est le fruit d’'une hausse substantielle de la population oc-
cupée a temps plein (6,3%; addition de plus de 5 000 emplois) et aussi d’'une progression significative de
I'effectif en poste a temps partiel (augmentation de 13,9%);

La bonne conjoncture relative a 'emploi a eu un effet trés positif sur la situation du chémage en Mauricie car
d’'une part, le nombre de chémeurs et de chémeuses a chuté de 11,7% et, d’autre part, le taux de chémage a
bénéficié d'un recul de 2 points, oscillant a 10,3% en mars 2003, comparativement a 0,5% en février de la
méme année et a 12,3% en mars 2003;

L’évolution sectorielle de 'emploi des 12 derniers mois permet de faire ressortir la contribution de I'activité du
batiment a la création d’emplois signalée en Mauricie de méme que la hausse de I'effectif enregistrée dans le
secteur manufacturier (uniquement dans les biens durables) et 'augmentation des gens au travail dans la
quasi-totalité des composantes du tertiaire, a commencer par les services aux entreprises;

Le marché du travail métropolitain bénéficie aussi d’'un bon ajout d’emplois, avec une croissance de I'ordre
de 8,4%, ce qui signifie que le nombre de personnes occupées oscillait a 66 100 en mars 2003 contre 61 000
une année auparavant;

Fait positif, I'emploi a temps plein s’est accru de 4% tandis que le nombre de postes a temps partiel a bondi
de 24,6%;

La création d’emplois dont a profité I'agglomération métropolitaine a entrainé une réduction du nombre de
personnes en chomage de plus de 14% mais aussi une chute du taux de chémage local de 2,3 points, pas-
sant de 12,2% a 9,9% en 12 mois;

[l faut aussi mentionner que la Mauricie de méme Trois-Rivieres métropolitain se retrouvent avec un taux
d’emploi en hausse prononcée, soit 4 points de plus pour la région et 4,3 points pour I'agglomération métro-
politaine;

Soulignons aussi que I'addition de nouveaux emplois signalée en Mauricie et au sein de I'agglomération mé-
tropolitaine s’est aussi fait sentir dans le reste de la région.
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INDICATEURS DU MARCHE DU TRAVAIL
Mauricie et Trois-Riviéres métropolitain, moyenne mobile de 3 mois
Données réelles (non désaisonnalisées)

MAURICIE Trois-Riviéres METRO
INDICATEUR
Mars. Mars. Var. Mars. Mars. Var.
2002 2003 (%) 2002 2003 (%)
Population de 15 ans et
plus 216,3 215,7 -0,3 17,1 17,3 0,2
Population active 125,2 | 132,0 5,4 69,4 734 | 5.8
Population totale
en emploi 109,8 118,3 7,7 61,0 66,1 8,4
- temps plein 86,0 | 914 | 63 | 480 | 499 | 40
- temps partiel 23,7 | 27,0 | 139 13,0 162 | 24,6
Population en chémage 15.4 13,6 1,7 8.5 7.3 -14,1
Taux d'activité (0/0) 57.9 61.2 59.3 62.6
Taux de chomage (%) 12.3 10.3 12.2 9.9
Taux d'emploi (%) 50,8 54.8 52,1 56,4

Sources : Statistique Canada, Enquéte sur la population active; compilation spéciale
Direction du partenariat et de la planification, Emploi-Québec Mauricie



