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Cyprianaises,
Cyprianais,

L’automne cogne a notre porte nous rappelant que I'hiver blanc sera la bientét.

L’année 2011 a été celle des grands projets porteurs de renouveau pour le milieu : la mise
aux normes de I'eau potable, la réfection de la rue Collin et le dossier de modernisation du
Complexe Louis Santerre. Tous ces projets ont amené tout un lot de commentaires trés po-
sitifs, rafraichissants...

2011, c'est aussi 'année du 125° qui s’est révélé jusqu’a maintenant comme un moment
marquant et magique pour notre communauté.

2011, c’est aussi 'année de ma paternité. Gabriel est né le 14 octobre 2011 a 19h36, il me-
surait 22 pouces et pesait 8 livres et une once. Le 14 octobre, c’est la journée suivante de
I'anniversaire de mon pére Lionel. Probablement un rappel de papa pour me dire qu’apres la
mort il y a aussi la vie. Merci a ma conjointe Mélanie de me procurer un cadeau inespére...
a 51 ans.

Permettez-moi de vous dire que nous aurons la chance d’avoir un trés bon frappeur de relé-
ve pour le remplacement du congé de maternité de Mme Sanny Beaulieu au poste de la di-
rection générale. Ainsi, M. Frangois Gosselin assumera cette releve pendant les 15 pro-
chains mois, dont 3 en présence de Mme Beaulieu pour effectuer le transfert de dossiers.
Merci Frangois de nous appuyer dans notre développement.

Merci a tous les employés(es) pour cette belle grande année. Merci pour la qualité de votre
présence, de votre travail!

Michel Lagacé, maire

Croire en demain pour qu’aujourd’hui soit meilleur.
Cultivons l'appartenance au territoire si nous voulons y récolter la fierté.
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Semaine de la prévention des incendies 2011 sous le théme
« Notre plan d’évacuation, on I'a fait! »

La semaine de la prévention des incendies s’est déroulée du 9 au 15 octobre 2011.

Des activités ont eu lieu pour mettre 'emphase sur ce théme. Les pompiers ont procédé a des
exercices d’évacuation dans les écoles. Egalement, les éléves de la maternelle ont fait une visite a
la caserne.

Si vous possédez un appareil de chauffage, assurez-vous d’en faire une installation conforme, une
utilisation sécuritaire et un entretien régulier. Il est également important d’avoir chez-vous un aver-
tisseur de fumée ainsi qu’un avertisseur de monoxyde de carbone, de les vérifier régulierement et
de remplacer leurs piles. Vos comportements prudents réduisent les risques d’incendie. En effet,
les incendies peuvent étre évités dans la plupart des cas par des regles élémentaires de prudence.

Pour obtenir de l'information sur la prévention des incendies, n’hésitez-pas a communiquer avec
moi, Christian Ouellet, chef incendie de la Municipalité de Saint-Cyprien, au (418) 963-2730, poste
220. Vous pouvez aussi trouver des renseignements utiles sur la sécurité incendie dans le site Web
du ministére de la Sécurité publique au www.msp.gouv.qc.ca/incendie.

Chrlstian Ouellet

Chef incendie
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ATTENTION

Etes-vous propriétaire d’un
échangevur d’air fabriqué
entre 1983 et 2001,
ou enire octobre 2006
et aoot 2007 ?

Venmar Ventilation élargit volontairement son
Programme d’amélioration de la sécurité. Une série
de circonstances inhabituelles pourrait causer une
surchauffe du moteur, laquelle peut représenter un
risque potentiel d’'incendie.

S’agit-il de votre appareil ?
Visitez le

www.venmar.ca

en cliquant sur I'onglet

PROGRAMME D'A’NIELIORA’T’ION
DE LA SECURITE

ou composez le

1 866 441-4645

Nous avons procédé a I’achat d’un nouveau camion de collecte de matiéres résiduelles et de récu-
pération le mercredi 19 octobre 2011.

Le véhicule est doté d’un bras manuel donc certaines mesures s’appliquent lors de la collecte :

» Une distance de 3 pieds devra étre laissée libre tout le tour du bac,
ceci dans le but d’avoir une distance convenable pour I'utilisation du
bras manuel.

> Les bacs devront étre a un maximum de 6 pieds du bord de la rue et
étre face a la route (ouverture du bac du coété de la rue). ——»

> Les sacs se trouvant par terre ne seront plus ramassés.

Egalement, nous vous saurions gré de bien vouloir sortir les bacs le soir précédant la collecte car
celle-ci peut étre effectuée tres tot le matin.

Nous vous remercions de votre collaboration habituelle!

Page 4




Places en garderie

Une étude est présentement en cours au CLSC en ce qui a trait aux places com-
blées et a celles non comblées dans la municipalité de Saint-Cyprien.

Nous désirons connditre les besoins en services de garde spécifiques, exemple :
personnes qui travaillent sur des quarts de travail de soir ou de nuit ou qui au-
raient besoin de faire garder leurs enfants sur des bases temporaires. De plus,
nous apprécierions savoir si des gens doivent faire garder leurs enfants ailleurs
qu'a Saint-Cyprien par manque de place en garderie dans la municipalité ou tout
simplement savoir si certains ne frouvent aucune place en service de garde.

Veuillez communiquer avec nous si vous faites partie de ces familles pour que nous
puissions assurer un suivi et tenter de résoudre ce probléme. Pour ce faire, com-
posez le (418) 963-2730, poste 200.

Agente de développement

Nous tenons a vous informer que depuis lundi le 24 octobre dernier, Mme Chantal Ouel-
let assume le poste d'agente de développement, durant le congé de Mme Marie-Eve
Ouellet.

Pour prendre rendez-vous avec elle ou tout simplement pour obtenir des informations,
veuillez la contacter au (418) 963-2730, poste 206 ou par email :
couellet@animationrurale.net
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Tire de tracteur antique

Nous tenons a remercier Daniel Castonguay, Stéphane Lebel de piéces d’auto Julien Lebel, Nan-
ny Caron, Marcel Castonguay, Valier Roy, Christian Ouellet et Michaél Ouellet de chez Alcide
Ouellet et fils, pour leur grand soutien durant le Tire de tracteur antique qui s’est déroulé dernie-
rement.

Nous désirons également exprimer notre reconnaissance a tous les bénévoles qui ont apporté leur
support, de prés ou de loin a cette activité et a toutes les personnes qui ont participé a la tire de
tracteurs, mais également a tous les spectateurs!

Longue vie a cette activité!

Bravo a tous!

Rencontre trés importante, MERCI!
Un merci spécial a toutes les personnes qui se sont déplacées pour une cause trés importante «

L’avenir de la Pastorale paroissiale » dans notre communauté, dans notre municipalité. Ce geste
concret démontre que cette cause nous tient a coeur! Merci encore de votre présence si précieuse.

ENSEMBLE NOUS POUVONS DEPLACER DES MONTAGNES! RESTONS TOUS UNIS!

Enrico Bélanger, conseiller municipal délégué au 125¢ et au dossier sur I’avenir de notre église

Couches de coton

Saviez-vous que la Municipalité de Saint-Cyprien contribue a maintenir un environnement sain en
remboursant une partie des frais encourus pour I'achat de couches de coton? Eh bien oui...

Selon le réglement numéro 449-2009, article 3 :

« La Municipalité de Saint-Cyprien remboursera aux familles qui en feront la demande, ayant un jeune enfant
et résidant sur le territoire municipal, cinquante pour cent (50 %) des colts encourus avant taxes pour I'achat
de couches lavables et réutilisables, jusqu'a concurrence d’'un montant de 100 $ sur preuve d’achat de 200 $
de couches par enfant (ensemble d’au moins 25 couches). L'achat local est valorisé.

Le remboursement sera effectué sur production d'une facture établissant 'achat ainsi que sur présentation
d’'une piéce justificative indiquant la date de naissance de I'enfant. (Un seul/famille). »

Aidez nous a diminuer le volume de couches jetables dirigé vers le site d’enfouissement en participant cette politique fa-
miliale.
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Quo1 de neuf a ’aréna?

Carte privilege - patinage libre

CARTE PRIVILEGE - PATINAGE LIBRE

Depuis le ler novembre, vous pouvez vous procurer une
carte privilege - patinage libre pour adulte ou adoles-
cent. Cette carte vous donne droit, selon votre choix, a 10
ou 25 entrées au patinage libre a moindre cotut. La carte
privilege est en vente au bureau municipal amnsi qu’ a
I’admussion des s€ances de patinage libre. Elle sera poin-
connée a chaque entrée au patinage libre.

Coiit:
- Carte privilege pour 25 séances
Adulte (s anset+) : 50 $ (économie totale de 25 $) Adulte (18 anset +): 25 $ (économie totale de 5 $)
Ados (12a17ans) 1 25 $ (économie totale de 25 $) Ados (12a17ans): 15 $ (économie totale de 5 $)

QOuverture du restaurant a ’aréna

Nous sommes maintenant préts a vous accueillir au res-
taurant du Complexe Louis-Santerre. Venez déguster un
bon repas dans notre salle a manger entiérement rénovée
au 2° étage du complexe. L’équipe de M. Marcel Morin
sera fiere de vous servir!

Venez nous rejoindre sur Facebook

Le service des loisirs de Samt-Cyprien a mainte-
nant sa page Facebook. Venez nous rejomndre pour
étre a l’affit des activités offertes et des événe-
ments a venir!

Tournoi Ligue Junior A
Bienvenue au tournoi de la ligue Junior A qui se tiendra du
17" au 4 décembre au Complexe Louis-Santerre.

Vous pourrez consulter I’horaire des parties dans le hall
d’entrée de I’aréna a la fin novembre.

Venez encourager votre équipe locale!

Si1 vous avez des suggestions d’activités ou d’horaire, des bris a signaler ou des commentaires a apporter,
vous pouvez nous rejoindre au 418 963-3035, poste 204 et 1l nous fera plaisir d’en discuter avec vous!
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O RECHERCHEE

Une personne responsable voulant entretenir la piste de ski de fond du 15 novembre 2011 au
15 avril 2012 (selon la quantite de neige).

Le candidat doit posséder le véhicule motorisé nécessaire et as-
surer son entrefien.
Taches:

~

~

Installer les balises

Installer, allumer et retirer les flambeaux lors des Joies
d’hiver

S’assurer que la piste est en bon état pour les usagers
Effectuer une vérification a tous les samedis matin
Ramasser les balises en fin de saison

Rémunération selon la politique en vigueur.

La S.D.E. est présentement a la préparation de la
2° édition

R, du PARTY de NOE“L pour les petites entreprises

(10 employés(es) et moins) de Saint-Cyprien
L'événement se tiendra
Samedi, le 10 décembre a 18h

Afin de préparer |'événement, nous demandons aux

propriétaires des entreprises intéressés, de bien vouloir contacter Mme

“ Lundi et mardi & Saint-Cyprien 418-963-2730 poste 206
~ Mercredi, jeudi et vendredi a Saint-Arsene 418-867-2205

Chantal Ouellet, notre
agente de développement rural
Date limite d'inscription : 2 décembre

Coordonnées:
Chantal Ouellet, agente de développement rural

Courriel : couellet@animationrurale .net
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Photos du 125°¢

Les festivités du 125° ont été mémorables. Nous avons bien sir des photos de cet événement
mais nous apprécierions grandement avoir votre collaboration pour répertorier le plus grand
nombre de photos possible.

Donc, si vous possédez de belles photos des fétes du 125° et que vous voulez bien nous les en-
voyer, veuillez nous les faire parvenir par email : reception@saintcyprien.ca ou, si le dossier est
trop lourd, venir au bureau municipal avec votre clé USB.

Nous vous remercions grandement et espérons recevoir de magnifiques photos.

%%%%%%%%%%%%%%%%%%%ﬁ%%%% *%‘:%%

L’Eco-site de la téte du lac Témiscouata offre son chalet en bois rond pour location pendant la période
des Fétes et cet hiver pour tout séjour avec activités de plein air ou tout simplement pour relaxer.

9

Vous y trouverez :  huit lits
éclairage a 1’énergie solaire
chauffage au bois
Coit de location pour I’ensemble de ces commodités : 90.00 $/ nuitée

Spécial pour séjour prolongé : 80.00 $/nuitée pour trois nuits
75.00 $/nuitée pour cing nuits

Pour réservation, appelez :
au bureau municipal : (418) 963-2730
ou Gérald Leblond :  (418) 963-3549

%%%%%%%%%%%%%%%%%%%ﬁ%%%% *%‘:%%
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EMANDE DE SOUMISSION POUR LE DENEIGEMENT A LA FABRIQUE DE ST-CYPRIEN

, /.#
,.'J .

A

Fabrique de St-Cyprien
Secteur des Belles-Vues

APPEL D’OFFRES

Soumission pour le déneigement de La Fabrique de St-Cyprien pour la saison hivernale 2011-2012. Lentrepre- i
neur devra baliser et déblayer au 185, rue Principale a Saint-Cyprien. Les soumissions devront parvenir au plus i
tard le mardi le 15 novembre 2011 a 9h30, au secrétariat de la Fabrique. :

Merci!

Les soumissionnaires devront se conformer exactement aux documents de la soumission et la Fabrique de St-Cyprien ne s’engage a accepter ni la plus :
basse, ni aucune des soumissions regues et ouvertes. De plus, elle se réserve également le droit d’accepter toute soumission, en entier ou en partie.

-------a

Recherche de figurants

Les producteurs du film Camion, mettant en vedette Julien Poulin (Bob
Gratton) et Stéphane Breton (les Invincibles) sous la réalisation de Ra-
faél Ouellet, recherchent des figurants bénévoles pour un tournage le lun-
di 14 novembre a Dégelis. Vous devez étre agé de 18 a 35 ans, étre dispo-
nible le lundi en fin d'aprés-midi et toute la soirée. Veuillez faire par-

venir vos coordonnées téléphoniques a ouellet_15@hotmail.com ou par télé-
phone au (514) 292-6886.

Vivez l'expérience du cinéma. Plusieurs prix de présences, surprises du-
rant la soirée et plaisir garanti.

Ouvert exclusivement aux gens de Saint-Cyprien et des alentours!!!

La scene se déroulera dans un bar de Dégelis.

Dave Ouellet-Cimon, 3° assistant a la réalisation pour le film Camion
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7¢ édition du tournoi de golf du Club Richelieu de Saint-Cyprien

Samedi le 13 aott 2011, sous la présidence d’honneur de Monsieur Rodier Leblond, avait lieu la 7°
édition du tournoi de golf du Club Richelieu de Saint-Cyprien au Club de golf de la Vallée du Témis-
couata. Plus de 75 personnes ont participé a cette activité sous une température exceptionnelle.

Les participants ont été impressionnés par la beauté du parcours et par la courtoisie et le professionna-
lisme du personnel du club.

Encore cette année, nous avons dépassé le montant escompté de 4 000$. Monsieur Aimé Imbeault, ad-
ministrateur, Monsieur Pierre Bélanger, gouverneur ainsi que Monsieur Jacques Albert d’Edmundston,
ex-président International, étaient présents pour appuyer notre club.

Je veux remercier d’une fagon toute particuliere Rodier Leblond, notre président d’honneur, entrepre-
neur en construction d’une renommée remarquable.

Notre présidente, Andrée Roy, notre président d’honneur, Rodier Leblond et tous ceux et celles qui ont
collaboré a cette belle réussite, se joignent a moi pour remercier tous les participants ainsi que les gé-
néreux commanditaires. Je veux remercier ¢galement Monsieur Martin Mailloux qui a assumé avec
moi la responsabilité de ce tournoi.

Gaétan Emond, responsable

P.S. Pour une 3° année consécutive, I’équipe : Stéphane Emond, Eric Caron, Denis Pelletier et Josée
Soucy ont recu le trophée de la meilleure équipe avec un pointage de —5 (67).

Bravo et félicitations!

N i i e I T et i T i it e T T it e T T i I i Tt e T T il s I T T T
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Commanditaires
d‘un trou 100 $

Jean D' Amour, Depute PLO

Municipalite de Samt-Cyprien

Caisse Populnive Desjardins de Samt-Cyprien

Joél Rovy, Saint-Cyprien (Les Equipements Lapierre)
Aimé Fmbeault, SFL MC

Raymond Cfiabot Grand Thornton, Riviére-di-Loup
Alcide Ouellet & fils Inc. Saint-Cyprien
Rivigre-du-Loup TOYOTA

Motel Cartier, Rotisserie St-Hubert, Riviére-du-Loup
Garage Windor (tée, Riviére-du-Loup
Rivigre-du-Loup Hyundai (René Morin)

Plomberie Lagace 2000, Saimnt-Cyprien

Transport Jacques Leblond] Riviéve-d-Loup

Garon, Labrie & Assoctes, Temiscouata-sur-{e-Lac
Michel Lagace, Saint-Cyprien

Centre Fungraire Jean-Guy Riowx, Trols-Pistoles
Moulage Sous Pression AMT (Felix Jean, president)
Phiarmacte Familiprix, Saint-Cyprien (Phalippe Lepicier
& Mare-Halene Miousse)

Richelie, Région Chapais-Cote-Nord

Entreprise Rodier Leblond Enr, Saint-Cyprien
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Alimentation D. . C. Caillouette, St-Cyprien
Quinc. Rousseau & Roussea, Saint-Cyprien
Bijouterie Savard, Riviére-du-Loup
Broderie Signature, Riviére-du-Loup

Caisse populare de Saint-Cyprien

Frabliére Jean-Yves Richard; Samt-Cyprien
Centre Financier awx Entreprises, Cabano
Atelier Laurier Plourde & fils, Saint-Hubert
Sports Experts, Riviére-du-Loup

FM 107 CIBM (Cleymont Labrie)

Claudette Leblond & Gaetan Emond, St-Cyprien
Comptoir G- Roy, Riviére-du-Loup
Dumoulin, Les televisions Riviere-du-Loup
Dessins Drummond, Riviére-du-Loup
Mercerie Yves Roger, Riviére-du-Loup

Ent. Forestiere Michel Labrie, St-Cyprien
Entreprises Rodier Leblond Enr, St-Cyprien
Gerald Dube, Samt-Pierre-de-Lamy

La Cage aux Sports, Rmér&-dﬁt-ﬁuuﬁ

——

La Maison du Tussu St-Hubert & Reviére-du-Loup
Marcel Morin « Restaurant Le Mirage », St-Cyprien
Strete du Quebec, Riviére-du-Loup

Club d golf, Riviére-du-Loup

Club de golf de (a Vallee du Temiscouata
Embellissement Roviére-du-Loup

Decoration G. L. Riviere-du-Loup
COMMANDITAIRES D'UN FOURSOME
Gaz Bar Saint-Cyprien (France Dube & Guylaine

Caron)
Excavation Michel Gosseltn, Saint-Cyprien

BON D'ACHAT DE 100 ¢

Ameublements Tanguay, Riviere-du-Loup

d-ﬂ-ﬂ';f{: —

| Notre mission principale, appuyer [a Maison des jeunes de Saint-Cyprien!
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Au ceeur de
notre souvenance

Relevé Numéro 21
Novembre 2011

CHV -ENROUTE VERS LE CENTENAIRE

A-Quelques regards sur la vie paroissiale (suite)
Qui prendra la releve?

Vu la diminution progressive des prétres diocésains et I’inquiétante pénurie de vocations sacerdotales depuis
les cinq derniéres décennies, plusieurs paroissiens et paroissiennes se posent avec raison de non moins inquié-
tantes questions : le départ du curé Belzile sera-t-il comblé? Aurons-nous un autre curé? En consultant les plus
récentes statistiques diocésaines concernant les prétres diocésains, on apprend qu’entre 1927-1956, il y eut 239
ordinations et 118 décés, qu’entre 1957-1986, il y eut 65 ordinations et 212 décés'. On sait que, dans le passé,
’Eglise a pu compter sur les familles nombreuses et que, maintenant le taux de natalité étant trés bas, elle ne
peut plus compter sur cette variable comme ressource. En 1957, selon la méme source diocésaine, 1’age moyen
des prétres diocésains s’établissait a 47.5 ans, puis a 53.4 ans en 1972, a 60.3 ans en 1987. Mgr Ouellet doit
trouver sur son échiquier de plus en plus restreint le prétre qui pourrait assurer le remplacement aussitot que
possible.

La décision épiscopale s’arréte sur un prétre qui revient d’un congé d’études (1980-1981) en théologie pasto-
rale a I’Université de Fribourg en Suisse romande. Durant son séjour, 1’abbé Roger Lebel a su se réapproprier
les grandes orientations pastorales de Vatican II dans le contexte d’une Eglise en profonde mutation, sise en
plein cceur d’un monde aussi ballotté par des changements majeurs face a des idéologies qui sont de plus en
plus porteuses de confusion, d’athéisme, étant viscéralement matérialistes, narcissiques, et qui sont véhiculées
rapidement dans tous les milieux de vie et de travail, méme les plus reculés. Ce contexte fait appel a une nou-
velle évangélisation.

Né a Rimouski le 9 juillet 1927, fils d’Emile Lebel et de Marie-Elisabeth Drapeau, 1’abbé Roger Lebel pour-
suit, apres ses études primaires, son cours classique au Petit Séminaire de Rimouski (1940-1948) et ses études
théologiques au Grand Séminaire de Rimouski (1948-1952). Le 7 juin 1952, il est ordonné prétre en 1’église de
St-Robert Bellarmin de Rimouski. Entre 1952 et 1959, 1’abbé Lebel exerce la fonction de vicaire successive-
ment a Ste-Blandine, Ste-Félicité, Ste-Angele-de-Mérici et St-Gabriel. Prété pour trois ans au diocese de
Hearst en Ontario (1959-1962), il est chargé de la direction spirituelle du collége. Revenu a Rimouski, il est
nommé¢ assistant-aumonier a la maison mere des Sceurs de Notre-Dame du Saint-Rosaire de Rimouski (1962-
1963) pour devenir leur aumonier en titre jusqu’en 1980. Au cours de cette méme période, il assume la fonc-
tion de préposé a I’office diocésain des religieuses et des religieux (1965-1968) et de visiteur canonique des
communautés religieuses du diocése (1965-1967). A son retour d’Europe (1980), I’évéque lui confie la charge
presbytérale de la paroisse de Saint-Cyprien.

Dés le 29 aofit, I’abbé Lebel rencontre son peuple, pour la premicre fois, a la messe du samedi soir et le lende-
main, a la messe dominicale. Il y manifeste sa joie et en quelques mots, il définit la tiche qui commence :

"GOSSELIN, Sylvain et Nive VOISINE. Le clergé de ['archidiocése de Rimouski, Annexe 1, Rimouski, 2004, pp. 526-527
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Je suis heureux d’étre avec vous, et je le serai toujours, je l’espere, puisque, comme M. Belzile, je
veux grandir avec vous dans la foi, I'espérance et la charité. Tous nous sommes I’Eglise a Saint-
Cyprien. Chacun y apportant sa part et sa participation. La mienne, c’est d’étre au service de la
Parole de Dieu et du peuple chrétien que vous étes. Oui, étre parmi vous |’envoyé du Seigneur et
le dispensateur de ses dons, avec les talents, les qualités et les défauts que j’ai. Que le Seigneur
m’aide! Qu’il vous aide! Cette grdce, nous la demanderons les uns pour les autres.*

En peu de mots, le nouveau curé explique sa mission : serviteur de la Parole et dispensateur des dons, c’est-a-
dire des sacrements de Jésus Christ en cette Eglise qui est « Corps du Christ » et peuple de Dieu dans le mon-
de. Il faut donc que chaque membre de I’Eglise y soit activement intégré par sa présence et son engagement
responsable.

Ces deux premiéres rencontres se sont avérées fort heureuses pour les fidéles qui comprirent que ce serviteur
de I’Evangile se montrait heureux de les servir, d’étre avec eux pour vivre le projet de Dieu et ainsi confirmer
ses fréres et ses sceurs dans leur foi, leur espérance et leur charité. Avec eux, il pourra mettre a profit son expé-
rience pastorale, sa spiritualité, sa science renouvelée au creuset des grandes intuitions et propositions conci-
liaires pour une Eglise rajeunie et ouverte sur le monde, un monde o se rencontrent joies et tristesses, victoi-
res et échecs, avancement et recul, grace et péché.

En parcourant le cahier des prones des années 1981 a 1986, on peut identifier d’une fagon précise les orienta-
tions fondamentales qui structurent la pensée théologique de ce nouveau curé : I’Eglise, c’est le Peuple de
Dieu en marche, avec le Christ en téte, en cheminement constant, qui s’engage & vivre I’Evangile dans un
monde qui a énormément besoin d’étre évangélisé alors qu’il accorde la premiere place aux richesses, a I’indi-
vidualisme, la renommée, les plaisirs, en somme un monde devenu matérialiste et agnostique, ce qui s’ appa-
rente au matérialisme athée. Dans ses prones, 1’abbé Lebel utilise souvent la technique du questionnement a
propos des situations sur lesquelles il invite a réfléchir. Respectueux de son auditoire, comme il le sera tou-
jours dans ses contacts avec les gens, il interpelle en fonction de 1’Evangile et laisse a chaque fidéle une répon-
se personnelle selon sa propre responsabilité. En voici quelques exemples :

VII Dimanche du Temps Ordinaire : projet de mariage, 21 février, 1982, p.169

Avez-vous un projet de vie a deux? Vous fréquentez-vous sérieusement ou vivez-vous déja ensem-
ble. Dans [’avenir de votre amour, envisagez-vous le mariage a court terme ou a long terme?

La Pentecote, 30 mai 1982, p.199
Sommes-nous des chrétiens pleins de souffle de vie ou des chrétiens essoufflés et « essoufflants »?
XVII Dimanche du Temps ordinaire, 25 juillet 1982, p. 13

Savons-nous ce que c’est que d’avoir vraiment faim? Certes pas nous qui mangeons chaque jour.
Avons-nous faim d’aimer et d’étre aimés? Qui peut combler ces faims? Jésus!

Et Jésus nous fait [’honneur de nous associer a cette tdche. Que faisons-nous pour ceux qui ont
faim et qui ne sont pas aimés?

% Cahier des prénes, 1979-1982, 22e Dimanche du Temps ordinaire, 30 aott 1981, p.137
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XXV Dimanche du Temps ordinaire, 19 septembre 1982, p. 29

Qui ne veut pas réussir sa vie? Et certains pour cela sont préts a bousculer les personnes, a met-
tre de coté des principes. Ce n’est pas grave, disent-ils, puisque [’'important n’est pas la. 1l faut a
tout prix se classer premier en quelque chose ou quelque part. Jésus nous présente une autre
orientation. Il nous offre aujourd’hui le moyen d’échapper a ce systeme de performance et de de-
couvrir notre véritable valeur : étre le serviteur de tous.

V Dimanche du Caréme : 20 mars 1983, p.85

« Y a plus de péché » : de tous les refrains entendus ces dernieres années, des qu’on aborde la
question du péché. C’est certainement celle qui revient le plus souvent. Qu’elle soit exacte ou non,
elle traduit un profond malaise. Il est grand temps, dit-on, de se débarrasser de cette notion de
péché pour étre enfin libre. Mais qu’on le veuille ou non, la réalité demeure, il y a du péché dans
nos vies. N’ayons pas peur d’appeler les choses par leur nom. Le péché, c’est ce qui fait obstacle
a la vie.

Méme sans recourir au questionnement, ces interventions pastorales portent a la réflexion, car elles sont dé-
nuées de toute agressivité. L’auditeur est ainsi invité a réfléchir avec celui qui livre le message. Cette fagon de
dire regoit un large accueil dans le milieu cyprianais en reconnaissant chez ce curé¢ une maniére délicate d’i-
dentifier une situation et de mettre les consciences au travail.

Journée mondiale des missions, 18 octobre, 1981, p. 130

Aujourd’hui, c’est le moment de vérité sur notre solidarité avec nos freres du monde entier. C’est
["occasion de franchir les frontieres de notre communauté chrétienne pour partager avec les au-
tres Eglises. C’est le temps de prendre nos responsabilités face a I’Evangélisation du monde.

V Dimanche du Temps ordinaire : 31 janvier 1982, p. 161

Tout le monde nous dit quoi faire. 1l y a les vendeurs de toutes sortes, les annonceurs, les fournis-
seurs de divertissement et aussi les politiciens. Nous les écoutons et trop souvent nous sommes
dégus. Jésus aussi nous parle. Mais il ne cherche pas le pouvoir ou la popularité; son royaume
n’est pas d’ici. 1l n’essaie pas de s’imposer, il propose et appelle. 1l n’a rien a vendre; il donne et
il se donne.

XIII Dimanche du Temps ordinaire, 26 juin 1983, p. 111

La vraie liberté mene vers le service des autres, jamais vers le repliement sur soi ou la rencontre
de ses intéréts. Apprendre a étre libre, c’est apprendre a aimer. Ce qui ne se fait pas sans lutte :
reculer les frontieres de ses étroitesses de coeur; respecter |’autre et ses manieres de penser; faire
passer le bien de [’ensemble avant son bien-étre particulier pour servir.

VIII Dimanche du Temps ordinaire, 26 février 1984, p. 161
A cause de la tension, du stress, de la dépression, de ’infarctus, on nous dit: « Apprenez d vivre ».

Aujourd’hui, Jésus nous le dit : il faut apprendre a vivre. En tout cas, a vivre autrement. Pour Jé-
sus, c¢’est une question de sagesse élémentaire. Mais aussi et surtout une question de foi.
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XX1 Dimanche du Temps ordinaire, 26 aotut 1984

« Heureux es-tu, Simon... » Heureux sommes-nous, croyants, car la miséricorde du Pére nous a
donné de confesser le mystere de Jésus. Oui, nous pouvons dire : je crois que tu es le Christ, le
Fils du Pere. Telle est la foi de Pierre, telle est la foi de Jean-Paul II, notre foi.

Ces quelques exemples, prélevés parmi un large éventail d’interventions pastorales tout aussi pertinentes, nous
semblent révélatrices d’un chrétien adulte, d’un homme capable d’identifier les situations, de les analyser et de
les éclairer a la lumiére de I’Evangile afin qu’elles retrouvent leur profonde densité. Le curé Lebel, dans
I’exercice de son ministére, fait appel a I’authenticité, a la vérité, souvent avec humour, toujours avec tact et
respect des personnes. Comme un grand sage et bon philosophe, il demande a ses ouailles d’étre lucides en
tout geste et acte car la société de consommation risque de les manipuler sans vergogne et de rendre leur vie
insignifiante.

Pour développer et maintenir la bonne marche et la vitalité de la communauté, la paroisse s’est dotée de deux
institutions indispensables : le Conseil de fabrique et le Conseil paroissial de pastorale. Le curé fait partie d’of-
fice de ces instances comme répondant de I’évéque du lieu. Gérer les biens de la paroisse devient de plus en
plus complexe avec I’élévation constante du colit de la vie : hausses successives du colt de I’électricité et ses
répercussions sur le chauffage de I’église et du presbytere; ’entretien qui exige le renouvellement de la toiture
du temple, la réfection du perron central. On a di prendre des décisions importantes pour réduire le colit du
chauffage : installation de ventilateurs d’air chaud au faite de la voiite et I’aménagement de la « biénergie ».
Grace a un programme d’aide gouvernemental aux institutions, le cimetiére a été agrandi, embelli, nouvelle-
ment gazonné et « recloturé » a neuf. A I’automne 1985, grice au travail d’une main d’ceuvre bénévole et en
réduisant les dépenses au maximum, on convertit I’immense salle au sous-sol de 1’église en une salle plus ac-
cueillante, toute blanche de fraicheur et davantage fonctionnelle en vue des prochaines activités du centenaire
et des joyeuses retrouvailles. Le curé Lebel se tient les yeux grand ouverts et considére prioritaire 1’entretien
des biens de la fabrique

Du c6té pastoral, le curé remet sur pied, le 2 novembre 1982, le conseil paroissial de pastorale (C.P.P.) qui
¢tait inactif depuis 6 ans. Cette résurgence permet a la communauté d’avoir des agentes et agents représentatifs
du milieu (personnes agées, couples, jeunes, etc.) qui seront partie prenante avec le curé des décisions qui de-
vront guider 1’activité pastorale. Ce conseil se réunit de huit a dix fois I’an. Pour assurer 1’accessibilité et ainsi
démocratiser davantage 1’institution, pour aussi se donner le moyen de mieux atteindre tous les objectifs pasto-
raux, le C.P.P. met sur pied trois comités ad hoc, chacun étant responsable d’un terrain spécifique de la vie
pastorale en paroisse, en fait ceux responsables de I’initiation sacramentelle : le pardon, I’eucharistie et la
confirmation. D’abord ils ont été prévus comme une plateforme de soutien pour les enseignants affectés a 1’1-
nitiation sacramentelle des jeunes. A I’expérience, ce sont les enseignants eux-mémes qui, par leur aptitude
pédagogique et leurs connaissances catéchétiques, apportent aux comités la préparation nécessaire. Quant au
comité de liturgie, le travail de recherche et de coordination s’¢labore en fonction de toute la vie liturgique de
la paroisse, surtout aux temps forts de I’année, dans le temps ordinaire et lors d’éventuelles célébrations parti-
culieres. Cette nouvelle structuration permet au pasteur de mieux rejoindre les besoins et aspirations des fide-
les de la communauté chrétienne et de diversifier les charges du conseil de pastorale.

A T’aube du centenaire, on peut observer que la population cyprianaise, comme d’ailleurs celle du Québec,
continue d’enregistrer sa tendance au vieillissement. La baisse dramatique de la natalité, I’incapacité de rete-
nir la plupart des jeunes travailleurs et travailleuses dans le milieu et les départs, accentuent cette tendance tout
en privant le milieu d’une main d’ceuvre importante pour les années qui viennent. Du point de vue de la natali-
té, les statistiques sont révélatrices : en ces douze dernieres années, on compte 254 naissances et 130 déces, ce
qui laisse une maigre moyenne excédentaire de 10 personnes par année. C’est un surplus fragile, qui peut étre
menacé par des facteurs de régression comme la mobilité¢ de I’emploi, le chomage, des phases de dépression
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ou de crise économique (inflation, stagnation, récession), I’éclatement familial, le divorce, etc. A titre de com-
paraison, quand on établit les statistiques baptismales pour les 12 années de 1942 a 1953, on obtient un score
de 712 naissances, ce qui fait une moyenne annuelle de 51 naissances. L’évolution démographique d’une po-
pulation demeure largement tributaire de son taux de fécondité et de la capacité de ce milieu d’offrir aux jeu-
nes nouvellement sortis des €coles du travail prometteur.

Dés le début des années 1960, on peut percevoir un commencement d’érosion de la pratique religieuse qui ne
sera pas facile d’enrayer, car c’est, semble-t-il, un phénomeéne qui excéde les frontieres de la communauté cy-
prianaise. Méme si ’assistance aux célébrations dominicales demeure encore ¢élevée, on pense qu’une ere de
changement est en train de surgir, qu’elle est déja au stade de 1’incubation dans toutes les spheres de la vie. Au
Québec, c’est désormais la « Révolution tranquille », non seulement en éducation ou dans le monde de la
culture, mais aussi aux plans social, hospitalier, politique, etc. L’Eglise remet entre les mains de I’Etat les
nombreuses taches supplétives qu’il ne remplissait pas antérieurement. C’est une nouvelle société qui se pré-
pare dans un monde en pleine gestation. L’Eglise elle-méme annonce par Vatican II qu’un nouveau monde est
en train de naitre et que cela va changer bien des aspects de la vie et qu’elle doit, en conséquence, offtrir une
pastorale conséquente. On ne peut plus situer I’Eglise a c6té du monde, mais une Eglise dans le monde, ce que
nous dit la Constitution « Gaudium et spes » de Vatican!

Les joies et les espoirs, les tristesses et les angoisses des hommes de ce temps, des pauvres sur-
tout, et de tous ceux qui souffrent sont aussi les joies et les espoirs, les tristesses et les angoisses
des disciples du Christ, et il n’est rien de vraiment humain qui ne trouve écho dans leur cceur.
Leur communauté, en effet, s’édifie avec des hommes, rassemblés dans le Christ, conduits par
[’Esprit-Saint dans leur marche vers le Royaume du Pere, et porteurs d’'un message de salut qu’il
leur faut proposer a tous. La communauté des chrétiens se reconnait donc réellement et intime-
ment solidaire du genre humain et de son histoire.’

Voila comment I’Eglise exprime son exemplaire solidarité avec 1’ensemble de la famille humaine. Voila aussi
la vocation de chaque communauté paroissiale. Pour y avoir été fidéle depuis la genese de son histoire jusqu’a
ce jour, la féte de son centenaire devrait étre promesse d’un avenir heureux.

A suivre, B: Le leadership municipal) Aubert April, ptre

3 Constitution pastorale « Gaudium et Spes » in Vatican II, les seize documents conciliaires, Fides, Montréal, pp.173-174.

Les AMIS DE LART CYPRIANAIS vous remercient de votre participation au 8 sym-
posium les 23, 24 et 25 septembre 2011. Un MERCI spécial d nos genéreux commanditai-
res. Sans votre aide financiére, notre succés ne serait pas le méme.

Une erreur s’était glissée dans les noms des commanditaires de 2010, nous avions omis
Monsieur Gaétan Emond et nous en sommes deésoles.

Merci d toute la population et aux bénévoles qui ont investi de leur précieux temps.
Nous étions 28 peintres cette année pour le symposium, le nombre augmente da tous les
ans.

MERCI A TOUS!
Les amis de Cart cyprianais
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Commanditaires 2011 (8° symposium—Amis de Lart cyprianais)

M. Jean D’ Amours, député, Moulage sous pression AMT, Restaurant le Mirage, Plom-
berie Lagacé 2000 Inc., Serge Martin, Excavation Michel Gosselin, Maison funéraire
Jean-Guy Rioux, Garage Alcide Ouellet & Fils, Transport Jean-Paul Leblond
Entreprise Rodier Leblond, Stéphane Lebel, BMR - Quincaillerie Rousseau & Rousseau,
Louise Desjardins, Coiffure 2000, Menuiserie Tommy Lagacé Inc., Dre Juneau, Gaz
Bar Saint-Cyprien, Jean-Yves Richard, Gaétan Emond, Caisse populaire de Saint-
Cyprien, Epicerie DGC Caillouette

Rassemblement des « LEBLOND » (Remerciements)

Les 17 et 18 septembre derniers se tenait a Saint-Cyprien le rassemblement des LEBLOND d’Amérique. Merci a
Francis Leblond, membre (232) du CA de ’association des familles Leblond, qui nous a permis de vivre cette acti-
vité a Saint-Cyprien. Coincidant avec le 125° de la paroisse, cette activité avait toute sa raison d’étre.

Aux dires des participants(es), cette féte a connu un franc succes. En tant que présidente de ce rassemblement, je
me dois de féliciter et remercier tous ceux et celles qui ont contribué a cette réussite.

D’abord, je vous présente les membres de mon comité : Jacinthe, Pierrette, Pauline, Fabienne, Colombe, Josée,
Marcel (tous des Leblond) et Jean-Yves Dubé. Ces gens-la sont allés chercher d’autres personnes pour les aider, je
n’ose pas les énumérer de crainte d’en oublier mais ils ont tous travaillé fort et ils méritent un sincére remercie-
ment.

Des mercis spéciaux vont a : Monsieur le curé (Hermel Lahey), Messieurs Georges Rouleau (propriétaire des auto-
bus scolaires), Vincent Dubé (chauffeur), Germain Veilleux, (magicien), Gaétan Emond (violonneux et animateur
de la soirée retrouvailles), Clermont Labrie (guitariste), Marcel Ouellet (Powerpoint sur la généalogie des Leblond
de St-Cyprien), Moulage Sous Pression AMT (Madame France Thériault, responsable de la visite), Marcel Morin,
(traiteur), ainsi que tous ceux qui ont apporté des cadeaux pour les prix de présence (Ferme G.R. Leblond, Suzanne
Dubé¢, Damien Leblond, Caisse Populaire de Saint-Cyprien, Francis Leblond, Claudette Leblond, Gaétan Emond,
Bernard Leblond et Francine Goupil de St-Lazare et tous les autres que peut-Etre j’oublie.

Un gros gros merci a tous les participants et participantes car, sans vous, on aurait eu beau préparer plein de choses
mais cela n’aurait pas eu d’éclat. Un gros gros merci également a tous les responsables des familles qui ont pris en
charge ’exposition de photos. Ce fut trés apprécié.

Il ne faut surtout pas oublier de citer qu’au cours de la soirée qui a réuni au-dela de 230 personnes, une plaque sou-
venir a été remise a Adrien Leblond, doyen des Leblond de notre paroisse (représenté par son fils Clermont), et
une deuxiéme a Emmanuel Leblond, pour son implication remarquable au sein de sa communauté. Félicitations a
ces deux récipiendaires et longue vie.

Claudette Leblond
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i Chéres Cyprianaises et chers Cyprianais

i La société Saint-Jean-Baptiste vous remercie d’avoir pris part a la Grande Tablée 2011, organisée en
i collaboration avec la Fabrique. Vous avez ét¢ nombreux a venir partager un bon repas dans Pesprit fa- }
i milial. Cet événement n’aurait été possible sans ces bénévoles qui nous ont fait des pains de ménage et
inous ont aidés a vous servir. Nous avons pu compter aussi sur appui de la Société nationale de I’Est-
: du-Queébec, la Caisse populaire Desjardins de Saint-Cyprien, MM. Daniel Castonguay et Régis Turcotte
i pour le sirop d’érable, M. Jean-Yves Richard pour son sucre d’érable, M. Denis Leblond pour les pom-
i mes de terre ainsi que la Quincaillerie Rousseau et Rousseau pour avoir offert un prix de présence. :

i Nous remercions également nos invités qui ont répondu a Pappel et saluons la solidarité des autres So-
i ciétés Saint-Jean-Baptiste et les Sociétés d’actions présentes a 'événement. Merci a Marcel Morin et a
i son equipe. :

 La direction de la SSJB de Saint-Cyprien vous dit a la prochaine!
: Alexis Dupuis Lucille Gamache Monique Lagacé Thérese Cimon

Les mots que les Amérindiens nous ont 1égués

Ouananiche : Diminutif de wanans, qui signifie « saumon ». C’est une variété de
saumon d’eau douce qui ne se rend jamais a la mer. Elle habite le Nord de ’Onta-
rio et une partie du Québec, principalement la région du Lac-Saint-Jean et de ses
tributaires.

Quiche : C’est d’abord la cabane du castor mais aussi le terrier de la marmotte ou
celui de ours en hibernation.

Pékan : Mot francais du Canada emprunté a algonquin pékané. Le pékan est une marthe du Cana-
da semblable a la belette dont la fourrure ¢paisse d’un brun foncé est tres recherchée.

Pemmican (pémékan) : Est une préparation de viande séchée, broyée, pressée et faite d’un mélange
de graisse, de baie ou de fruits secs qui était a ’origine une partie importante de ’alimentation des
Amérindiens des Plaines.

La viande de bison servait de base et les petits fruits ¢taient principalement les baies de Saskatoon.
Le pemmican était la nourriture de base des commercants, des trappeurs, des voyageurs et aventu-
riers de ’Ouest et du Nord-Ouest du Canada.

Aujourd’hui, on prépare encore une sorte de pemmican, fait de viande de boeuf et de fruits secs, qui

sert de ration de survie en cas d’urgence pour les explorateurs de ’Arctique.

Merci et bonne lecture!
Lucille Gamache, secrétaire, Société Saint-Jean-Baptiste

Source: COTE, Louise, Louis TARDIVEL et Denis VAUGEOIS, L ’Indien généreux, Editions Boréal.
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— Consultations publiques

N
MH ‘c de k\- Votre opinion est importante!
Riviere-du-Loup

Vous avez des réves pour I'avenir de votre territoire? Vous avez des préoccupations pour les an-
nées a venir? C'est le temps de les faire entendre dans le cadre de la consultation du projet d'é-
noncé de vision stratégique de la MRC de Riviere-du-Loup.

Ce projet, adopté le 16 juin dernier, est une image globale de ce que le conseil de la MRC souhaite
pour I'avenir de notre collectivité. Par I'adoption d'un tel énoncé de vision, la MRC vise I'adhésion
et la mobilisation des citoyens et des intervenants socioéconomiques en faveur d'une action collec-
tive durable. Dans ce contexte, la prise en compte de I'opinion des citoyens a I'égard du projet de
vision est incontournable.

A travers les consultations & venir, la MRC désire s'assurer que la version finale de la vision stratégi-
que reflete véritablement les aspirations des citoyens de notre territoire.

Pour ce faire, la MRC de Riviére-du-Loup entend donc vous informer sur le projet de vision, puis vous
donner la parole lors des 3 prochaines soirées de consultation (deux ont déja eu lieu).

Date Heure Lieu

2 novembre 19 h 30 Maison de la culture
67, rue du Rocher
Riviere-du-Loup

15 novembre 19 h 30 Centre des loisirs

290, rue Sirois

Saint-Epiphane
29 novembre 19 h 30 Salle paroissiale

425, rue de I'Eglise

Cacouna

Ce projet d'énoncé de vision stratégique peut étre consulté & la préfecture de la MRC de Riviere-
du-Loup, au 310, rue Saint-Pierre a Riviere-du-Loup, au bureau de chague municipalité locale et &
I'adresse internet suivante :

http://www.riviereduloup.ca/mrc/ sous I'onglet « documentation ».
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DEPLOIEMENT FIXE SANS FIL

WIMAX 4G

A Pautomne 2010, Xplornet a finalisé
son plan préliminaire de déploiement
des équipements qui desserviront

le réseau fixe sans fil WiMAX
de 4¢ génération (WIMAX 4G)

dans le Bas-Saint-Laurent, ’Estrie,
Lanaudiére, le Centre-du-Québec,

la Mauricie et la Montérégie.
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Xplornet a débuté la construction du réseau au
quatrieme trimestre 2010, et le branchement
des usagers au fixe sans fil se fait graduellement
depuis, & travers la province, au fur et a mesure
que les installations sont finalisées. Le réseau
devrait étre complété a I'automne 2011,

De ce fait, le déploiement du réseau a débuté
en janvier de cette année dans certaines régions,
et a ce jour, plus de 1 000 clients se sont bran-
chés au réseau fixe sans fil de Xplornet.

Xplornet est fiére de confirmer que, le taux de
satisfaction de ces nouveaux clients est de
plus de 92 %.

Les raisons de ce haut taux de satisfaction
sont fort simples: abonnement sans risque -
garantie de 30 jours, satisfaction ou argent

[/ N
% echcetm

aidfae,

L e
E}

remis; installation de qualité, vitesse accrue et
soutenue sans ralentissement ou débranche-
ment inopportun; technologie testée, éprouvée,
robuste, fiable et sans interférence ; utilisation
simultanée par de multiples usagers dans un
méme foyer ou une méme entreprise; forfaits
résidentiels et affaires abordables; service a la
clientéle hilingue hors pairs localisé au Canada;
et généreuses allocations mensuelles de bande
passante pour toutes applications Internet.

Xplornet prévoit que sa technologie fixe sans
fil WiIMAX 4G sera adoptée par la majorite
de ses abonnés. Notons que cette approche
comporte certaines restrictions en matiére de
couverture, qui pourraient priver un nombre
minime de foyers ou de commerces d'une
ligne de visée directe, élément essentiel a I'accés
au service sans fil.
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Advenant qu'un tel cas se présente, Xplornet
offrira & ces abonnés le service par satellite de
nouvelle génération, qui sera lancé au qua-
triéme trimestre 2011, & un prix trés similaire
au prix du WiMAX 4G.

Grdce a sa capacité de compter sur deux
technologies, Xplornet sera en mesure de
respecter son engagement de couvrir la
totalité des régions du Bas-Saint-Laurent, de
I'Estrie, de Lanaudiére, du Centre-du-Québec,
de la Mauricie et de la Montérégie avant la
fin 2011, «



@ XPLORNET Entente de service WiMax

A I'usage des installateurs
Adresse MAC Date d'activation \evillez faire parvenir & Xplomeat par t&lécopisur au

N° de série 1-866-043-5420
Tour

Deétaillant {(entrepriss) Teléphone du détaillant Telécopieur du détaillant

Information sur I'abonne

INom de l'entreprise Téléphone (jour)

Nom du client Téléphone (soir)

Adresse Telécopieur

Ville Province Code postal Courniel

Installation gratuite

Contrat de 3 ans

Branche Standard Affaires

O 0 u ] ] O
22,50 &/ mois (meis 1-6) | 27,50 3 / mois {mois 1-6) | 47,50 §/ mois {(mois 1-G)
29,99 5 | mois 44,99 5/ mois (mois 7-36) | 54,99 5 / mois (mois 7-36) | 94,99 § / mois (mois 7-36) 114,99 § / mois 124,95 5/ mois
Contrat de 2 ans
Branche Standard Affaires

O O O |
22,50 &/ mois (meis 1-6) | 27,50 3 / mois {mois 1-6) | 47,50 §/ mois (mois 1-5)
29,99 & | mois 44,99 5/ mois (mois 7-24) | 54,59 5 / mois (mois 7-24) | 94,99 5 / mois (mois 7-24 114,99 § / mois 124,95 5/ mois

Contrat d'un
Branche Standard Affaires
O L] O U [l H|
29,99 & | mois 44 99 F | mois 54,99 5 | mois 94,99 5 | mois 114,99 § / mois 124,95 5/ mois

Sans Contrat
Branche Standard Affaires
O U O [l | |
29,99 5 | mois 44 99 F | mois 54,99 5/ mois 94,99 5/ mois 114,99 § / mois 124,95 5/ mois

Le poix du forfait comprend les frais de location d'équipement da 5,00 §.
Frais d'activation uniques: confrat de 3 ans = 49%; contrat de 2 ans = 99%; contrat dun an = 1595, sans contrat = 2993

51 exempt de taxe, venillez fowmnir le n” d'exemption o1 Veuillez télécopier la documentation de lexemption de taxe au 1-366-943-8420
Comptes courriel
Préférences du nonveau compte cowriel (@ xplornet.ca (i) xplomet.com

Preférence de compte courriel pour les communications®

4 moter - toures les communications au sujet de vos compte, ¥ compris les facmres o les mises & jour Xplornet seront wansmises 3 cete adresse. 5i vous soubaitez
recevoir cette information 3 13 nouvells adresse Xplornet ci-dessus, veuillez vous abstanir de cocher la case "Praférence de cotnpte courriel pour les comummnic stions”,

Information d'installation (si I'adresse dinstallation differe de celle ci-dessus, veuillez specifier)

Enieprise Téléphone (jour)
Nom du client Téléphone (3oir)
Adresse Telécopieur
Ville Prov Code postal Courriel

Options de paiement preautorise

D Compte bancaire  "Afin que le clizn soit admissible au prélévement automatique de son compie bancaire, il doit remplir le formulaire de prélévement préautorisa (PRA)

accessible 3 l'adresse www kplomet.comisupportforms.aspx?lang=fr ou ouvrir une session sur waww.monxplornet.com et metire 4 jour son mode de paiement.

Fiace didentité - D Certficat de citoyennsté D Autre carte d'id. officielle avec photo D Passaport D Permis de conduire D Carte de résident permanent
M° didentification -

[carte de crédit
MASTERCARD[ | VISA [J AMEX [
N® de carte de cradit Date d'expiration : Mois Année

Nom du titulaire
Signature autorisée
L'mfermation ci-dessus est vénidique. En signant ce document, J'accepte les conditions de service Xplomet ci-jointes.

Signature du client : Date :
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PROFSA
el powmicie

Profs a domicile Bas-Saint-Laurent agrandit son territoire a la Gaspésie/
Céte-Nord

Depuis mars 2010, Profs a domicile Bas-Saint-Laurent offrait un service de cours privés a domicile
pour les éléeves du primaire et du secondaire, aux heures flexibles et choisies par les parents, plus
un volet de cours privés pour la population. Le service s’étendait de La Pocatiére a Rimouski en
passant par le Témiscouata.

Depuis septembre 2011, Profs a domicile Bas-Saint-Laurent s’appréte a conquérir les marchés de
la Gaspésie et de la Cote-Nord. Ayant pris soin de s’informer, I'entreprise a compris rapidement que
de nos jours, la réussite scolaire est une nécessité. Les enseignants font tout leur possible, les pa-
rents font de leur mieux mais se sentent souvent dépassés ou démunis devant les nouveaux pro-
grammes d’enseignement ou sont simplement fatigués aprés une longue journée de travail.

Face aux bulletins scolaires médiocres et 'augmentation du décrochage scolaire, le probléme de-
vient urgent. La solution est simple et justifiée : un soutien pédagogique complémentaire et profes-
sionnel a domicile, avec des professeurs qualifiés qui répondent aux besoins des parents et qui fa-
vorisent I'estime de soi et le sens de I'organisation chez I'enfant.

Profs a domicile Bas Saint-Laurent offre des cours en frangais, mathématiques, sciences, anglais
pour les éléves du primaire et du secondaire. En plus du volet d’aide aux études aux éléves " Profs
a domicile Bas Saint-Laurent" offre des cours particuliers aux adultes a la recherche de nouvelles
connaissances aussi variées que l'anglais, I'espagnol, la peinture, la musique ou l'initiation a Inter-
net, etc. Des cours peuvent aussi étre créés sur mesure pour répondre a de simples besoins com-
me savoir classer ses photos numériques ou communiquer par courriel avec ses enfants.

Profs a domicile Bas Saint-Laurent c’est vraiment le coup de pouce qui fait la différence.

Pour plus d’information :

Web : www.profsadomicilebsl.com

Téléphone : sans frais au 1-855-263-1800 ou 418-860-4128
Courriel : profsadomicile@videotron.ca
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Responsabilités du bureau de circonscription

Les députés siegent a la Chambre pour représenter la population qui les a élus. IlIs
exercent au quotidien un large éventail de responsabilités a la Chambre, en comité et
dans leur circonscription. Ils assistent le citoyen en donnant de l'information et en ré-
glant des problemes.

Un député peut avoir plus d'un bureau de circonscription, surtout si sa circonscription
est vaste ou densément peuplée. Le député de Montmagny-L'Islet-Kamouraska-Riviere
-du-Loup a deux bureaux de comté; un a Montmagny et l'autre a Riviere-du-Loup.

Les bureaux de circonscription aident les citoyens a remplir différents formulaires gou-
vernementaux, comme les demandes de numéro d'assurance sociale et de passeport.
Ils se font souvent poser des questions concernant par exemple I'impdt, le Régime de
pensions du Canada, la Sécurité de la vieillesse, les prestations d'assurance-emploi,
I'immigration et la citoyenneté. IIs facilitent les rapports avec I'Etat et donnent de I'in-
formation sur les programmes et les services fédéraux. Des Canadiens leur demandent
aussi des cartes de voeux a l'occasion d'anniversaires ou des certificats d'honneur ou
s'adressent a eux pour inviter le député a une activité communautaire.

Les Canadiens peuvent se rendre en personne a leur bureau de circonscription ou
contacter le député par téléphone, par courriel ou par la poste. Pour communiquer avec
leur député, les électeurs peuvent consulter le site Web du Parlement, www.parl.gc.ca.
En inscrivant leur code postal, ils obtiendront les coordonnées du bureau parlementaire
et du bureau de circonscription de leur député.

Coordonnées du bureau de Montmagny :

114, avenue de la Gare, Montmagny, (Québec) G5V 2T3
Téléphone : 418.248.1211 1.855.881.9876

Télécopie : 418.248.1244

francois.lapointe@parl.gc.ca

Coordonnées du bureau de Riviere-du-Loup :
298, boulevard Armand-Thériault, bureau 3F
Riviere-du-Loup (Québec) G5R 4C2
Téléphone : 418.868.1280

Télécopie : 418.868.1078
francois.lapointe.cl@parl.gc.ca
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RUBRIQUES

A vendre

Distributeur d’eau réfrigéré : 3 pieds de hauteur, couleur gris foncé. Prix : 25,00
Echangeur d’air FLAIR 189 cm avec récupérateur de chaleur (payé 1 200 $), laissé a 389 $
Roulotte Coachmen 31 pieds 1984. Prix révisé a 2 000 $

Téléphone : (418) 963-2978

Logement a louer

4 /> a louer au 155, rue Principale, app.5.
385% par mois.

Libre le 31 octobre 2011.

Demandez Louise au 863-3501

Les personnes intéressées a faire parditre un article dans le prochain Informo

doivent nous transmettre leur communiqué avant le 21 novembre 2011. Pour

procéder, vous devez faire parvenir votre texte par télécopieur au 418-963-

3490, par écrit au bureau municipal ou encore par courriel a I'adresse suivante :
reception@saintcyprien.ca
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Dim Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi
1 2 3 4 5
Cours de
%‘;umbiiois BAZAR de Noél
P Sous-sol de 1’église
6 7 8 9 10 11 12
Séance du Cours de
BAZA.R de | conseil Zumba
Noél Municipal Toupikois
19h30
13 14 15 16 17 18 19
Cours de
Zumba
Toupikois
20 21 22 23 24 25 26
Cours de
Zumba
Toupikois
27 28 29 30
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coté ouellet thivierge ine.

NOTAIRES & CONSEILLERS JURIDIQUES

418 863-5050
418 893-2191

Riviére-du-Loup
Pohénégamook

Témiscouata-sur-le-Lac 418 854-6145 A
Saint-Cyprien 418 963-1287 (J;E]\EEIE
Trois-Pistoles 418 851-3042 PME

160, Principale
Saint-Cyprien, QC
GOL 2P0

TéL.: 418 963-2647
1800 463-4449

Teléc.: 418 963-3822
W, www.alcideouellet.com

Iﬁésmentlel {
mmercial

Ligne’

oyenne
\ tensiol

25 KV

107, rue du Lac, Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0
Tél.: 418 963-6000 < Fax: 418 963-6002
Cell.: 418 714-2181 RBQ: 5625-6860-01
Serge Lauzier, propriétaire
lauzierelectrique@live.ca

Le Centre d’apprentissage Clé inc.
de Saint-Cyprien

Formalions :
Fr math nfo
et fonctionnel

S

5 paroisses : Saint-Cyprien, Sainte-Rita, Saint-Pierre-de-Lamy -
Sain(-Clément, Saint-Hubert

189, rue Principale C.P. 409
Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0
Tél:(418) 963-1603 Télécopicur : (418) 963-1604
Site web : wrvm siphacle.com

Cou

106, rue Coté
Saint-Cyprien (Québec)
GOL 2PO

AMI

MOULAGE SOUS PRESSION
Téléphone : (418) 963-3227

Télécopieur : (418) 963-2494
Courriel : amt@amtinc.info

Moulage et usinage de piéces en aluminium

~ |
Pharmacie Lépicier, Miousse et associés

Z@GYRRIEN
9753-5450 QUEBEGIN

AFFILIEE A : Caisse populaire  Saint-Cyprien (Québec)
' de Saint-Cyprien  GOL 2PO

i‘lel(l;es d’.,g:yeg:rf 1:Bh - 17ms0 : 197, rue Principale Conjuguer avoirs et étres Déléoh

xundi al2he a : i . . ;
Mardi ohalzhet 13ha17h30 & Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0 élephone : (418) 963-3223
};Aer;re_ai Z:;} g; o }g: a i;ﬂgg i Téléphone : (418) 963-3306 Sans Frais : 1-866-963-3223

e et dae 181—.2 20h * H Téldcopicur : (418) 9633478 . _— Vetem}:znts :t accTessmres Télécopieur : (418) 963-6340

: a a H . 5 Péche » Chasse * Travai . . R

Yot paigmeronaimee Fax.: 418 963-3993 Dépanneur * Lave-auto Caisse.t60054/81560054@fcpdbsl.desjardins.com
Dimanche : Fermé : Tél.: 418 963-3253 Diesel et propane

ELECTRONIQUE

MERCIER

télécommunications sans fil

@418 862 7269
G418 862 4155
elecmercier@qc.aira.com

NOTRE RENOMMEE, NOTRE EFFICACITE

126, rue Principale, C.P. 117

3] Desjardins

862-9%220

H()_TEL
niversel
Centre de congres ﬂi«iﬁﬁz—z{mfwf

sloile
ag[,,_%"/‘

Les plus belles salles pour:
Vos mariages
Réunions de famille

Réunions d'affaires

NALLETTTE

Mallette SENCRL
Marie-Josée Santerre, CA Comptables agréés

Téléphone : (418) 862-0495
Télécopie : (418) 862-0768
107, rue de 'Hotel-de-Ville
Riviére-du-Loup (Québec) G5R 4P9

eau chaude, radiant
Plomberie : pompe

MEIDIMTG Chauffage : air chaud,

Commercial, résidentiel, industriel P:‘;‘p . ai,éé
Montlietic lm g {1%0 rue {remthg
aint-Cyprien (Québec,
e 2000 Lie. @t 70

Cell. : 418 863-3463

normandlagace@bellnet.ca

Tel - 418 963-2737
fox : 418 963-1679

ASSURANCES ET
SERVICES FINANCIERS

R®Y
634, rue Richard Téléphone :
Trois-Pistoles (Qc) Sans frais: 1-800-363-3370

GOL 4KO Télécopieur : (418) 851-2940
wWww.pmtroy.com

(418) 851-3376

DE 'LA REGION DE RIVIERE-DU-LOUP

POUR LE DEVELOPPEMENT DE VOTRE PROJET
OU DE VOTRE ENTREPRISE

646, rue Lafontaine, Riviéere-du-Loup (Québec) G5R 3C8
Téléphone : (418) 862-1823 Télécopieur : (418) 862-3726
Courriel : infos@cldrdl.com

ALIMENTATION
D.G.C. CAILLOUETTE 96 inc.

Epicerie * Boucherie
Biere et spiritueux
Produits maison, etc.
147, rue Principale
Saint-Cyprien, QC GOL 2P0
Tél. : 418-963-2255
Fax : 418-963-1697

SAQ

Siége social
30, rue Notre-Dame Ouest
Trois-Pistoles (Québec) GOL 4K0

Tel. : 418 851-1962 - Téléc. : 418 851-4796
Sans frais : 1 888 851-1962

Courriel : funeriou@globetrotter.net

CENTRE FUNERAIRE

Fean-Guy

GERVAIS ROULEAU INC.

Location d’autocar long courrier
minibus et autobus scolaires
47, Principale
Saint-Jean-de-Dieu (Québec) GOL 3MO

(418) 963-2917 (418) 963-2101

Raymond Chabot
° GrantThornton

Comptables agréés Dave Malenfant, CA, MBA

o Saint-Cypri
300, boul. de I'Hétel-de-Ville 102-2, rue Principale
Riviére-du-Loup (Qc) G5R 5C6 Saint-Cyprien (Qc) GOL 2PO
Tél: (418) 862-6396 Tél: (418) 963-3137
Téléc : (418) 862-3570

98, Route 132 Ouest
Trois-Pistoles GOL 4KO
Tél: (418) 851-1441 Tél: (418) 867-3598
Téléc : (418) 851-4861 Téléc : (418) 867-4550
Sans frais : 1 800 463-1369 / saucier@tapissaucier.com

35-B, rue Saint-Louis
Riviere-du-Loup G5R 2V3

Francois Lapointe
Député

Comté de Montmagny-L'Islet
Kamouraska-Riviéere-du-Loup

Centre commercial Riviére-du-Loup
298, boulevard Armand-Thériault
3ieme étage, bureau 3F
Riviére-du-Loup (QC) G5R 4C2
418-868-1280
Francois.Lapointe@parl.gc.ca

ABMR QUINCAILLERIE

au cesZre de la rénovation

ROUSSEAU & ROUSSEAU INC.

179, rue Principale, C.P. 160
Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0
Tél : (418) 963-2023 et (418) 963-3639
Téléc : (418) 963-3518

//() eSS

Calendrier des répits et du camp de vacances disponible
Location de chambres et de salles pour vos rencontres
Possibilité de services de repas

Contactez-nous au : (418)-963-2272 ou a direction.cval
aubergecledeschamps.com

bellnet.ca

(/}; ce 224/

Vision Coiffure Jenny
107, rue Pierre Belisle
St-Cyprien
(418) 963-1252

Page 28

Service de qualité et lmn
suivi apres-vente garanh

131 3outer293rSuds
Ppl n

aint-Cy)
OL 2|

TE, 345

HEURES D'OUVERTURE : Du lundi au vendredi 8 h 00 a 17 h 00


mailto:direction.cval@bellnet.ca
http://www.aubergecledeschamps.com

