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La MRC désire se départir de biens excédentaires. 
Plusieurs articles sont disponibles et vous avez 
jusqu’au 19 mai pour soumissionner! Pour toutes 
les infos, consultez la section Actualités de notre 
site Web.

GARAGE JEANNINE BOULIANNE        
379,  route  138 ,  Les  Escoumins  •  418  233-2805

lesescoumins@vitrxpert.com

Volume 28  |  numéro 20  |  le mercredi 10 mai 2023  |  40 pages

j o u r n a l h c n . c o m



Stéphane Laprise et Julie 
Tremblay ont récemment 
fait l’acquisition du com-
plexe hôtelier Pelchat des 
Escoumins, qui demeurera 
ouvert pour la saison 
estivale. Également pro-
priétaires de logements 
et du Motel 4  saisons de 
Forestville, les nouveaux 
propriétaires visent à 
terme à donner une nou-
velle image de marque 
à leur 2  établissements 
d’hébergement.

Renaud Cyr

Les nouveaux propriétaires, 
qui ont pris possession du 
complexe hôtelier en début 
de semaine, débutent dou-
cement leur transition avec 
l’aide de Martin Pelchat, 
l’ex-propriétaire des lieux.

« En ce moment nous 
sommes dans la prise en 
charge. Nous allons travail-
ler avec Martin et Geneviève 
pour effectuer la transition, 
et ils resteront disponibles 
durant les prochains mois 
pour nous aider là-dedans », 
dévoile Julie Tremblay.

Bonne nouvelle pour les 
clients, le complexe hôtelier 
restera ouvert sans interrup-
tion pour la saison estivale 
avec sa dizaine d’employés.

À terme, le Motel 4 Saisons 
de Forestville et le complexe 
hôtelier Pelchat seront réunis 
sous une même enseigne 
qui portera le nom d’Hôtel-
lerie Côte-Nord.

Complexe hôtelier 
Escoumins

La pénurie de main d’œuvre 
n’inquiète pas la nouvelle 
propriétaire. « Nous gardons 

la même équipe en place 
pour la saison estivale, et 
nous sommes également en 
période d’embauche et de 
recrutement pour pourvoir 
les postes à Forestville et aux 
Escoumins », explique-t-elle.

« C’est sur que ça représente 
un effort de plus pour trou-
ver des gens, mais actuel-
lement, ça va quand même 
assez bien. Nous avons de 
bonnes conditions de tra-
vail et ce sont des emplois 
agréables, et ce n’est pas 
si difficile de pourvoir nos 
postes », révèle-t-elle.

Au courant de l’année, les 
nouveaux propriétaires pré-
voient changer le nom de 
l’établissement pour le com-
plexe hôtelier Escoumins.

Le complexe hôtelier Pelchat 
a bénéficié d’une gestion 
hors pair sous son ancien 
propriétaire Martin Pelchat, 
qui se dit prêt à passer à 
autre chose.

« Ça faisait un an à peu 
près un an que je pensais 
à vendre. J’ai monté l’hôtel 
là où je voulais, et après je 
voulais faire autre chose », 
raconte-t-il. « Je vais leur 
donner mes contacts, et 
après je m’en vais », lance-t-il.

De nouvelles idées

Les idées ne manquent 
pas pour Stéphane Laprise 
et Julie Tremblay. Le bar 
de l’hôtel, fermé depuis la 
pandémie de Covid-19, sera 
bientôt rouvert.

« On travaille pour rouvrir le 
service de bar d’ici la fin du 
mois. Nous avons également 
des projets de réservation 
en ligne avant l’été, pour 

faciliter l’accès aux clients », 
révèle la copropriétaire.

Les rénovations sur le bâti-
ment sont pour l’instant 
mises de côté, puisqu’au-
cune rénovation majeure 
n’est nécessaire.

« On verra pour les projets 
de rénovations et d’amélio-
ration au courant de l’année 
prochaine, mais tout le 
complexe est déjà très bien 
entretenu », indique Julie 
Tremblay.

Julie Tremblay pense même 
à mettre en place des for-
faits pour les motoneigistes 
entre les établissements des 

Escoumins et de Forestville 
pour la prochaine saison 
hivernale.

Pour les propriétaires l’heure 
est à la redéfinition de 
l’image de marque. « Gra-
duellement, nous allons uni-

formiser l’image de marque 
avec celle du motel 4  sai-
sons. Il va y avoir un chan-
gement de logo pour que 
les clients se sentent dans 
une enseigne hôtelière », 
observe Julie Tremblay.

Stéphane Laprise et Julie Tremblay, les nouveaux propriétaires du complexe hôtelier Pelchat, souhaitent mettre en 
place une nouvelle image de marque regroupant leur nouvel établissement et le Motel 4 Saisons de Forestville. 
Photo courtoisie

Achat du complexe hôtelier Pelchat

Vers Hôtellerie Côte-Nord

« On travaille pour rouvrir le service 
de bar d’ici la fin du mois. Nous avons 
également des projets de réservation en 
ligne avant l’été, pour faciliter l’accès aux 
clients. »

 —Julie Tremblay

38, route 138 ouest, Forestville, G0T 1E0 
Téléphone : 418 587-2090 
info@journalhcn.com
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C’est par un concours de 
circonstances que Jean-Phi-
lippe Ouellet, gestionnaire 
et chef exécutif du restau-
rant de Chute-aux-Outardes, 
a vu se dessiner cette oppor-
tunité d’affaires.

« On s’est fait interpeller par 
une personne de là-bas, 
Jason (Jean, de Forestville), 
qui s’est fait offrir le restau-
rant parce qu’il n’y avait 
personne pour reprendre 
La Capitainerie. On est allés 
voir ça. On est allés rencon-
trer la municipalité, puis on 
est tombé en amour avec le 
spot », explique M.  Ouellet, 
en parlant d’un cachet qui 
s’apparente à Old Orchard. 
« Moi, je voyais vraiment un 
beau pub de pêcheur dans 
cette place-là. »

Le bâtiment appartient à la 
municipalité. Jean-Philippe 
Ouellet l’opérera comme 
concessionnaire, selon le 
même principe qui lie la 
Ville de Baie-Comeau et le 
St-James au bar de l’eau.

L’homme d’affaires recon-
naît que comme dans tout 
projet, il y a une part de 
risque, mais il est confiant 
que la clientèle sera au 
rendez-vous. Une entente 
d’un an a été signée avec la 
municipalité. « C’est sûr que 
le bail n’est pas signé à long 
terme. Présentement, c’est 
un essai », indique-t-il.

Ambiance et menu

Il y aura un peu du Riviera 
dans le O’Rivs Pub, que ce 
soit en termes d’ambiance 
ou de menu. « On vient 
vraiment avec un pub, l’am-
biance. On veut que les 
gens viennent prendre une 
bière, manger une petite 
entrée, profiter de la mer », 

imagine M. Ouellet.

Il veut exploiter l’énorme 
potentiel du site de bord 
de mer, un côté qu’il n’a pas 
avec le Riviera, situé le long 
de la rue Vallilée à Chute-
aux-Outardes.

« On a vraiment un concept 
pub de pêcheur, fruits de 
mer, ça va ressembler quand 
même (au Riviera), c’est la 
même nourriture, c’est le 
même chef qui fait la bouffe, 
ça va se ressembler, mais ça 
va être un concept un peu 
différent. Tu vas te retrou-
ver. Si t’aimes Le Riviera, tu 
vas aimer ça, mais t’auras 
pas l’impression d’être à la 
même place ».

Le recrutement de person-
nel n’inquiète pas le conces-
sionnaire, qui dit avoir reçu 
cinq CV tout juste après sa 
première publication Face-
book.

Plan d’expansion

Le Riviera Pub & Grill a un 
plan d’expansion depuis 
que Jean-Philippe Ouellet a 
pris en main ses destinées. 
La pandémie a ralenti les 
choses, mais l’offre de la 
municipalité de Portneuf-
sur-Mer lui permet de réali-
ser une première étape.

« Je te dirais qu’il y a d’autres 
(projets). C’est sûr que ce 

n’est pas fini. Il y aura d’autres 
Riviera dans le futur », conclut 

le restaurateur.

Jean-Philippe Ouellet (à droite), chef exécutif et gestionnaire du O’Rivs Pub de Portneuf-sur-Mer et du Riviera Pub & Grill de Chute-aux-Outardes, pose 
en compagnie de Jason Jean (à gauche), directeur du O’Rivs Pub, et Frédéric Boucher, assistant directeur. Photo courtoisie

Concessionnaire de l’ancienne Capitainerie de Portneuf-sur-Mer

Le Riviera s’expansionne avec le O’Rivs Pub
Le Riviera Pub & Grill 
prend de l’expansion en 
Haute-Côte-Nord avec 
l’ouverture, aux environs du 
7  juin, du O’Rivs Pub dans 
l’ancienne Capitainerie à 
Portneuf-sur-Mer.

Charlotte Paquet
cpaquet@lemanic.ca

(RC) Jean-Maurice Tremblay, 
le maire de la municipalité 
de Portneuf-sur-Mer, voit 
l’arrivée du O’Rivs Pub d’un 
bon œil.

« Les commentaires que j’ai 
reçus à date sur la venue 
de ce fournisseur dans nos 
installations sont très favo-
rables », laisse-t-il tomber. 
« D’après moi à ce jour, ça 
s’annonce bien et les gens 
sont bien contents de les 
voir arriver », conclut-il.

Pour l’instant, l’équipe du 
Riviera Pub & Grill « sont 
à l’intérieur de l’installa-
tion pour réaménager les 
lieux pour les rendre plus 
attrayants », dévoile l’élu.

Contrairement aux anciens 
restaurants, La Capitainerie 
et La Capitainerie d’Olive, 
le nouvel établissement 
O’Rivs Pub promet un menu 
peu dispendieux et une 
formule de restauration plus 
dépouillée.

« Ce sera un établissement 
avec une formule pub, 
ouvert du jeudi au samedi et 

non pas 7 jours par semaine. 
À ce que je sais, c’est le 
même type de restauration 
que l’établissement situé 
à Chute-aux-Outardes de 
manière moins élaborée », 
laisse entendre le maire.

Dynamiser la marina

La dynamisation future du 
secteur de la marina est un 
projet qui tient à cœur à 
l’administration municipale, 
compte tenu de la splendeur 
du paysage qui l’entoure.

« Nous souhaitons que le 
fournisseur qui se trouve 
à la marina soit en mesure 
de donner des produits de 
qualité », affirme-t-il.

« Nous voulons que le milieu 
soit accueillant et que ce 
soit ouvert à l’ensemble de 
la population, et non pas 
réservé à des fins gastro-
nomiques. Nous aimerions 
que ça devienne un lieu 
de rassemblement, tant 
communautaire que touris-
tique », espère Jean-Maurice 
Tremblay.

L’équipe du Riviera Pub & 
Grill évaluera, selon l’acha-
landage de cette saison 
estivale, si leurs heures d’ou-
verture et leur menu sont 
adéquats.

« Tout devrait être au ren-
dez-vous. Tant au niveau des 
coûts qui sont abordables 
et de la qualité des produits 
qui seraient fournis si l’on 
se fie à l’expérience qui 
est vécue à Chute-aux-Ou-
tardes », rapporte Jean-Mau-
rice Tremblay.

Jean-Maurice Tremblay, maire de la 
municipalité de Portneuf-sur-Mer. 
Photo Municipalité de Portneuf-sur-
Mer

Portneuf-sur-Mer est confiante
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Les travaux, qui débuteront 
le 8  mai, se termineront le 
12  juin et seront effectués 
du lundi au jeudi de 6 h 30 à 
18 h par la compagnie EJD 
de Baie-Saint-Paul avec un 
contrat de 1 174 810 $

Le ministère des Transports 
(MTQ) stipule que la circu-
lation se fera en alternance 
avec signaleurs, véhicules 
escortes et feux de circu-
lation. La vitesse maximale 
sera réduite à 50 kilomètre/
heure en zone de travaux 
pour faciliter le travail des 
entrepreneurs.

L’enveloppe provenait 

des investissements de 
665 719 000  $ investis sur 
2 ans en mars 2022 dans le 
but d’assurer le maintien et 
l’amélioration de l’état des 
infrastructures routières et 
aéroportuaires de la région 
de la Côte-Nord.

Une demande qui date

C’est durant le mandat de 
Gérard Tremblay, maire de la 
municipalité de Colombier 
élu en 2001, que le dossier 
de la voie de contourne-
ment de la rue Sirois débute. 
En 2009, lors du mandat du 
maire Jean-Claude Degrace, 
le dossier refait également 
surface.

« À l’époque, Gérard 
Tremblay et Jean-Claude 
Degrace ont tous les deux 
travaillé sur ce dossier et ont 
essuyé des refus de la MTQ », 
se rappelle Claire Savard, 
maire de la municipalité de 
Colombier.

« Les quatre ingénieurs du 
MTQ attitrés à la demande 
de la municipalité en 2009 
nous avaient dit que le minis-
tère ne pouvait rien faire, car 
le segment de route était 

droit, et qu’il n’y avait pas eu 
d’accidents causant la mort », 
précise Claire Savard.

C’est en 2015 que le maire 
Jean-Roch Barbeau reprend 
le dossier en faisant signer 
une pétition de maison en 
maison, qu’il achemine au 
MTQ et au député péquiste 
de l’époque Martin Ouellet.

« En 2018, le député a sug-
géré à la municipalité de 
refaire la pétition selon les 
normes du gouvernement, 
et notre ex-agente de 
développement a travaillé 
pour remettre les choses 
en ordre durant le mandat 
de l’ancienne maire Marie-
France Imbeault », rappelle 
Mme Savard.

Martin Ouellet dépose ainsi 
une copie de la pétition des 
287 pétitionnaires à l’assem-
blée nationale en mars 2018.

« Ça a toujours été 
dangereux, ça a toujours 
été refusé »

Avant l’uniformisation de 
la route  138, la Route  15 
reliait Tadoussac à Ste-An-
ne-de-Portneuf au début 
des années  1930. Avec 
l’établissement de colons 
sur le territoire actuel de la 
municipalité de Colombier, 
la route  15 s’étend jusqu’à 
Baie-Comeau en 1941 et 
suit à peu près le même 
tracé qu’aujourd’hui.

« Certains endroits ont été 
modifiés pour contourner 
les montagnes par exemple, 
mais à la hauteur de l’ac-
tuelle rue Sirois, la Route 15 
a toujours passé par là », 
affirme Claire Savard.

Bien qu’il n’y ait jamais eu de 
morts ou de blessés graves à 
l’angle de la rue Sirois et de 
la route  138, des accidents 

et des collisions sont déjà 
survenus.

« Ça a toujours été dange-
reux, et ça a toujours été 
refusé. Nous sommes la 
dernière municipalité à avoir 
eu notre voie de virage, sous 
prétexte que notre segment 
de la route  138 est droit », 
tranche la maire.

« Dans le temps il y avait le 
stationnement d’un restau-
rant juste en face de la rue 
Sirois et les gens pouvaient 
dépasser par la droite », se 
souvient-elle.

La maire se remémore les 
années de démarches pour 
obtenir la voie de contour-
nement  : « Martin Ouellet 
a travaillé très fort sur ce 
dossier-là. Les gens que je 
rencontre sont tous contents 
à propos de cette nouvelle 
et de son dénouement », 
conclut-elle.

Après en avoir fait la requête depuis plusieurs années, la Municipalité de Colombier verra se concrétiser 
l’aménagement d’une voie de virage à l’entrée du secteur Ste-Thérèse, sur la route 138. Photo Archives

Claire Savard se dit très satisfaite de l’aboutissement des démarches pour 
l’obtention de la voie de virage avec les multiples partenaires qui y ont 
contribué au cours des années. Photo Archives

Colombier aura sa voie de virage en juin
La municipalité de 
Colombier aura bientôt sa 
voie de virage à l’entrée 
du secteur Sainte-Thérèse 
à même la route 138 sur la 
rue Sirois, mettant fin à plus 
de 20  ans de démarches 
politiques auprès du gou-
vernement et du ministère 
des Transports.

Renaud Cyr
rcyr@journalhcn.com

L’École de musique de Forestville  
vous convie à son concert annuel  
 
Le dimanche 14 mai à 13 h 30  
au Pavillon des Arts de Forestville

Admission sur place :  
10 $ pour les adultes  

5 $ pour les étudiants de 12-17 ans  
et gratuit pour les moins de 12 ans 

Venez encourager et admirer  

le talent de nos élèves! 
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La saison estivale approche 
à grands pas et les entre-
prises d’hébergement sont 
emballées à l’idée d’un 
retour à normale. 

Karianne Nepton-Philippe

Il est encore tôt chez Tou-
risme Côte-Nord pour effec-
tuer un portrait complet de 
la situation sur l’ensemble 
de son territoire.

Cela est plutôt varié d’une 
entreprise à l’autre et d’une 
MRC à l’autre, selon la direc-
trice générale de Tourisme 
Côte-Nord, Joannie Fran-
coeur Côté. 

Globalement, le milieu de 
l’hébergement se dit en 
bonne position pour la 
haute saison touristique, 
tant au niveau des réserva-
tions qui peuvent aider à 
évaluer l’achalandage ou 
encore à l’embauche de la 
main-d’œuvre.

Le directeur général du Parc 
Nature, Denis Cardinal, ne 
connaît pas de problème 
de recrutement. Ce dernier 
a déjà embauché son per-
sonnel et reçoit même des 
demandes pour ses héber-
gements pour le mois de 
mai.

« Pour les nichoirs d’oiseaux, 
qui sont l’hébergement 
insolite, ça va très bien pour 
les réservations. C’est plus 

lent pour le camping, mais 
ces réservations-là sont 
souvent dernière minute », 
explique-t-il. 

« Nous nous sommes pris tôt 
aussi pour engager notre 
personnel », ajoute-t-il. 

À l’Hôtel EconoLodge à 
Forestville, il ne reste que 
quelques postes à com-
bler, comme préposés de 
chambre et cuisinier. Pour 
le copropriétaire, Renato 
Marino, il est toujours dif-
ficile de recruter lorsqu’un 
employé décide de quitter 
son emploi.

Ce dernier est tout de même 
confiant de la haute saison, 
car il remarque que sa situa-
tion ressemble à ce que 
c’était avant 2020. 

Du côté d’Essipit, seuls les 
campings ont connu une 
baisse d’achalandage l’an 
dernier, le reste ayant un 
excellent bilan.

« Cette année s’annonce 
aussi positive que celle 
de 2022, les gens sont au 
rendez-vous pour les héber-
gements et nos pourvoiries, 
tandis que pour les activités 
de croisières aux baleines 
et de kayak de mer, ça se 
passe souvent à la dernière 
minute », précise la direc-
trice des communications 
et relations publiques pour 
Vacances Essipit, Jeannine 

Villeneuve.

Pour leur part, le recrutement 
se déroule mieux en 2023. 
« La saison 2022 a été teintée 
par la pénurie d’employés, 
comme partout ailleurs. Pour 
la saison à venir, nous avons 
eu beaucoup plus de facilité 
dans le recrutement de nou-

velles ressources. Quelques 
postes sont toujours à com-
bler, mais nous avons bon 
espoir d’y arriver avant le 
début de la saison », indique 
Karine Boucher-Plourde, 
directrice des ressources 
humaines pour le Conseil de 
la Première Nation des Innus 
Essipit.

Selon le portrait de 2022 de 
Tourisme Côte-Nord, l’hôtel 
est le type d’hébergement le 
plus populaire des visiteurs. 
Le camping et la maison ou 
le chalet de location sont les 
hébergements concurrents 
les plus considérés. 

Le Parc Nature offre un hébergement insolite populaire auprès des familles. 
Photo archives

Le milieu de l’hébergement prêt à accueillir les touristes 

1 2 1 ,  r o u t e  P r i n c i p a l e ,  L e s  B e r g e r o n n e s  
4 1 8  2 3 2 - 6 2 6 2   

399 $
499 $

299 $

  SSuurrvveeiilllleezz  lleess    
SSUUPPEERR  SSPPÉÉCCIIAAUUXX    

aauu  MMaarrcchhéé  RRiicchheelliieeuu  ddeess  BBeerrggeerroonnnneess!!  

 Surveillez les  
SUPER SPÉCIAUX  

au Marché Richelieu des Bergeronnes! 

899 $
/lb

7 
99 $
/lb

Fromage Selection                   

Bifteck de haut  
de surlonge            

Homard cuit                           

Filet de saumon  
Atlantique frais                     

999 $
/lb

Filet de porc frais                 

Boeuf, porc ou poulet  
pour fondue Selection                               

Gros cantaloup          

Mélange de salade  
Attitude                                   

399 $

3 
99 $
/lb
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398, route 138, Les Escoumins   418 233-3340 

w w w . a t e l i e r b r i s s o n g a g n e . c o m  

Merci à notre fidèle clientèle et à la population  
de nous avoir rendu visite lors de notre Journée portes  

ouvertes afin de souligner notre 20e anniversaire! 

Les véhicules de la marque ARGO faisaient partie des 
modèles en démonstration. 

VENEZ NOUS 
RENCONTRER! 

La gamme Kawasaki est une marque très 
populaire offerte par Atelier Brisson Gagné. 

Éric Bonneau de Beavertech pose en 
compagnie des propriétaires de l’entreprise, 
Harold Brisson et Michel Gagné. 

La zone Kubota n’a laissé personne indifférent. Le  
représentant Denis Hudon, confirme qu’Atelier Brisson 
Gagné fait partie des 25 meilleurs concessionnaires 
de la marque au Canada. 

Pendant la journée, une démonstration des 
moulins à scie SMG Champion a été offerte 
aux visiteurs. 

À l’accueil, Nadine Mc Nicoll, Caroline 
Émond, Sonia St-Gelais et France Gagné. 

GAGNANTS DES PRIX
Plus d’une vingtaine de prix de présence ont été tirés parmi les 
visiteurs de la journée.  
Casque ZOAN : Pierre Beaulieu 
Croisière aux baleines pour deux personnes : Donat Therrien 
Bon d’achat de 500 $ : Isabelle Gagné  
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La Coalition Union 138 a 
annoncé en conférence de 
presse qu’elle allait redou-
bler d’efforts pour que le 
projet de construction d’un 
pont sur la rivière Saguenay 
soit sur toutes les lèvres d’ici 
le dévoilement des résultats 
de l’étude de coûts et de 
faisabilité réalisée par le 
Groupe Pont Estuaire/Fjord 
du Saguenay prévu pour le 
mois de novembre.

Renaud Cyr

Guillaume Tremblay, 
porte-parole de la Coalition 
Union 138, a d’abord pris la 
parole pour souligner l’im-
portance de l’année  2023 
pour le projet de construc-
tion du pont sur le Saguenay.

Le projet a bénéficié d’un 
élan qui découle de l’élec-
tion des députés caquistes 
dans René-Lévesque et 
Duplessis, Yves Montigny et 
Kateri Champagne Jourdain 
l’automne dernier.

Avec le récent dévoilement 
du Plan d’Action Nordique 
et de son enveloppe de 
près de 30 M$ pour soutenir 
la vitalité économique des 
communautés nordiques 
notamment sur la Côte-
Nord, la Coalition Union 
138 se dit prête à saisir les 
opportunités liées au projet 
du pont à l’embouchure du 
Saguenay.

« On veut profiter de la 
convoitise des entreprises 
pour les richesses natu-
relles de la Côte-Nord pour 
justement faire valoir notre 
projet », a-t-il déclaré.

Une étude attendue

Les résultats de l’étude 
de faisabilité attendus en 
novembre statueront de la 
solution la plus prometteuse 
pour l’établissement d’une 
structure, en accord avec les 
impacts pour la faune et la 
flore terrestre et aquatique.

Des estimations de coûts et 

des scénarios de faisabilité 
feront également partie du 
dossier. C’est pourquoi la 
Coalition Union  138 veut, 
d’ici le mois de novembre, 
se faire entendre.

« L’exercice que l’on veut 
faire aujourd’hui, c’est de 
sensibiliser non pas seule-
ment la population au projet 
de construction d’un pont, 
mais aussi le milieu des élus 
régionaux et municipaux, le 
milieu des communautés 
autochtones et le milieu des 
affaires », a insisté Guillaume 
Tremblay.

Le projet inscrit au pro-
gramme québécois d’in-

frastructures doit être « au 
sommet de la pile de pro-
jets », selon Guillaume Trem-
blay. « Pour que notre projet 
soit mis de l’avant, il faut être 
capable de convaincre le 
gouvernement de sa vali-
dité », a-t-il rappelé.

Un pont sur vos lèvres

Pour les intervenants pré-
sents lors de la conférence 
de presse plusieurs enjeux 
existent sur l’éventuelle 
construction d’un pont, 
autant sociaux qu’écono-
miques. 

De l’avis de Micheline Anctil, 
présidente de l’Assemblée 
des MRC de la Côte-Nord, 
il doit y avoir une volonté 
collective qui fasse vivre le 
projet de pont dans les dis-

cussions.

« Mon message s’adresse à 
l’ensemble des élus et l’en-
semble de la population. On 
doit prendre des moyens 
autres que d’exprimer nos 
doléances individuelles sur 

les médias sociaux d’ici le 
mois de novembre », a fait 
savoir Micheline Anctil.

« Idéalement, nous devrions 
entendre parler de la néces-
sité d’un pont sur le Sague-
nay tous les jours pour que 
la pression du message de 
la région soit rehaussée et 
considérée par le gouver-
nement du Québec comme 
une priorité », a-t-elle laissé 
tomber.

Outre la pression future et 
actuelle, il existe pour la 
présidente de la Chambre 
de commerce Haute-Côte-
Nord Stéphanie Gagnon, 
des économies à réaliser en 
priorisant le projet de pont à 
la place des traversiers.

« La construction d’un pont 

du point de vue du déve-
loppement économique est 
essentielle et permet de faire 
beaucoup d’économies, 
autant pour la logistique 
des traversiers que pour le 
transport de marchandises 
qui entrent et qui sortent de 
la région », a-t-elle affirmé.

« Le pont est une étape à 
pouvoir désenclaver la Côte-
Nord et ses entreprises, qui 
ont tout intérêt à exprimer 
les besoins et les impacts 
que le service actuel de tra-
verser occasionne sur leur 
pression financière », a-t-elle 
conclu.

« La job est faite »

Marc Gilbert, le président 
de la Société du pont sur le 
Saguenay, a fait état d’une 
rencontre avec le groupe 
Pont Estuaire/Fjord du 
Saguenay qui a lui a permis 
d’exposer tous les argu-
ments qu’il avait. « Selon 
moi, nous avons eu une 
très bonne écoute », a-t-il 
déclaré.

« Le gouvernement avait 
fait des promesses lors de 
la construction des deux 
nouveaux traversiers  : une 
meilleure capacité et une 
baisse des coûts d’opéra-
tion. Dans les faits, le rapport 
annuel de gestion confirme 
qu’entre 2016 et 2021 il y a 
une augmentation des coûts 
de 188  % par traversier », 
a-t-il fait savoir.

« En 2021-2022 la STQ pré-
voyait 37 704  traversées et 
dans les faits 4 411 ont été 
annulées, ce qui donne un 

taux de réalisation de 88,8 % 
sur un objectif de 95,5 %. Ce 
qui fait que les vieux bateaux 
étaient plus fiables », a-t-il 
tranché.

Pour Marc Gilbert : « Tous les 
arguments sont là, et la job 
est faite ».

Favoriser les initiatives

Guillaume Tremblay n’est 
pas peu fier des réalisations 
de la Coalition Union  138 
depuis sa création. « En se 
promenant le long de la 
138, on voit de plus en plus 
de pancartes. C’est ce genre 
d’initiatives que l’on souhaite 
avoir », a-t-il observé.

« Nos actions sont toujours 
dans le but d’avoir une visi-
bilité pour le projet. Il y a 
toutes sortes de rencontres 
entre le gouvernement et 
les communautés innues et 
il faut ajouter à ces discus-
sions l’enjeu du pont », a-t-il 
rappelé.

« De cette façon, quand la 
ministre Kateri Champagne 
Jourdain va s’asseoir au 
conseil des ministres pour 
parler du pont, ils n’auront 
pas les yeux comme un che-
vreuil sur l’autoroute  20 », 
a-t-il conclu avec humour.

Rappelons qu’une étude 
socio-économique portant 
sur les répercussions éco-
nomiques de la construction 
d’un pont   en actuellement 
en voie d’être réalisée pour 
les secteurs de Tadoussac, 
Baie-Ste-Catherine et Sacré-
Cœur, et ses résultats seront 
connus en 2023.

Stéphanie Gagnon, Martin Dufour, Guillaume Tremblay, Micheline Anctil et Marc Gilbert souhaitent que le projet 
de pont sur le Saguenay soit sur toutes les lèvres d’ici le mois de novembre. Photo Renaud Cyr

La Coalition Union 138 
veut s’inviter dans le 
discours public

« L’exercice que l’on veut faire 
aujourd’hui, c’est de sensibiliser non 
pas seulement la population au projet 
de construction d’un pont, mais aussi le 
milieu des élus régionaux et municipaux, 
le milieu des communautés autochtones 
et le milieu des affaires. »

 —Guillaume Tremblay
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Pourtant, un processus 
rigoureux avait été accompli 
non sans boulot par cha-
cune des Zecs afin de res-
pecter tous les critères du 
programme, dont les fonds 
proviennent de la société 
d’État en raison de la ligne 
Micoua-Saguenay. 

Un appel de projets a été 
lancé en février par la MRC 
et c’est le 1er mai, en séance 
extraordinaire, que sept pro-
jets devaient recevoir une 
acceptation officielle et sur-
tout entérinée par les maires 
des huit municipalités du 
territoire. 

Finalement, aucune somme 
d’argent n’a été octroyée ce 
jour-là. Cinq élus ont refusé 
d’adopter la résolution 
d’adoption des projets du 
PMVI, ce qui a renversé la 
décision du comité de sélec-
tion des projets.

« Une décision inaccep-
table », selon les présidents 
des Zecs qui se disent très 
déçus du revirement de 
situation. 

Les conseils d’administration 
des organismes vont même 
jusqu’à déplorer le manque 
d’intégrité du conseil des 
maires face au processus de 
sélection des projets.

« Cette décision est incom-
préhensible à nos yeux, 
considérant tout le proces-
sus mis en place par des 
représentants de la MRC », 
témoignent Laurier Goulet 
et Benjamin Dufour, respec-
tivement président des Zecs 
de Labrieville et Chauvin. 

Ces derniers rappellent que 
« cette démarche a été pré-
sentée aux maires membres 
de la MRC et a préalable-
ment été approuvée par 
ceux-ci à l’automne dernier ».

« Cette décision remet au 
plein jour la division des 
maires de la région, une 
situation qui ne sert aucu-
nement les gens de la Côte-
Nord », constatent-ils. 

Un organisme  
comme un autre 

Ce qui a davantage jeté de 
l’huile sur le feu, c’est le dis-
cours du maire de Longue-
Rive, Donald Perron, lors 
de la séance extraordinaire, 
concernant l’acceptation 
des projets soumis par les 
deux Zecs. 

« On est un organisme 
comme un autre. Le pro-
gramme autorise les orga-
nismes à but non lucratif 
comme nous », affirme 
M.  Goulet ajoutant que la 
Zec est d’ailleurs traversée 
par la ligne Micoua-Sague-
nay sur 30 km. 

« On reçoit des travaux 
d’Hydro-Québec sur notre 
territoire depuis trois ans 
ainsi qu’un campement. On 
vit avec cette réalité-là. On 
a aussi des travaux réalisés 

par Boisaco sans compter 
le feu de 2018 qui ravagé 
Labrieville. Ça n’arrête pas ! 
On veut revaloriser la Zec et 
le site d’accueil », renchérit-il. 

La Zec de Labrieville avait 
déposé trois projets au PMVI 
et deux avaient été retenus. 
Il s’agit de ceux pour rénover 
le site d’accueil « qui tombe 
presque en ruine » au coût 
de 200 000  $ et pour la 
restauration de 20  frayères 
(70 000 $). 

Le président rappelle qu’en-
viron 6 000  passages sont 
enregistrés sur la Zec de 
Labrieville annuellement 
du 15  mai à la fin octobre. 
« Tous nos achats pour le 
dépanneur, on les fait loca-
lement. On s’alimente dans 
la région. On engage des 

gens d’ici. On est un orga-
nisme actif dans la région », 
clame-t-il. 

Laurier Goulet réitère éga-
lement le caractère durable 
des projets ainsi que leur 
portée sur la population. 
Selon lui, ils respectent tous 
les critères du PMVI et « le 
comité de sélection a fait un 
travail rigoureux ». 

La suite 

Pour la suite, les présidents 
des organismes continuent 
les démarches afin de faire 
renverser la décision du 
conseil des maires. « On 
veut que les élus respectent 
leur intégrité et reviennent 
sur leur décision », confirme 
M. Goulet. 

Chaque maire recevra une 
lettre signée par les deux 
Zecs afin d’expliquer leur 
point de vue. De plus, 
les promoteurs devraient 
recevoir des résolutions du 
regroupement des zecs et 
de Zecs Québec afin d’ap-
puyer leurs projets. 

« Les impacts de ce refus 
d’accepter la recommanda-
tion du comité de travail sont 
lourds de conséquences 
pour nos organisations. Cela 
retarde la réalisation de tra-
vaux majeurs aux sites d’ac-
cueil de la clientèle et sur 
l’ensemble du territoire et 
empêche aussi l’embauche 
de personnel », de conclure 
le président. 

1,9 M$ en projets

Le programme de mise 
en valeur intégrée d’Hy-
dro-Québec découle de la 
construction de la ligne à 
735  kV Micoua-Saguenay. 
Cette entente représente 
un montant de 1 906 921  $ 
et permet la réalisation 
d’initiatives choisies par les 
collectivités.

« Toute initiative de mise en 
valeur intégrée doit respec-
ter les quatre conditions 
générales de réalisation, soit 
l’intérêt collectif, la propriété 
publique, le respect du 
milieu ainsi que la péren-
nité », est-il mentionné sur le 
site Internet de la MRC. 

De plus, les projets doivent 
être reliés à cinq domaines 
précis : amélioration de l’en-
vironnement, amélioration 
ou maintien d’infrastructures 
municipales, communau-
taires ou de loisirs, appui au 
développement touristique 
ou régional. participation à 
un fonds d’investissement 
destiné au développement 
régional et contribution 
à l’efficacité énergétique 
ou à l’électrification des 
transports dans le cadre 
d’initiatives d’intérêt com-
munautaire ou collectif. 

Rappelons que sur les 
1,9  M$ accordés au PMVI, 
une somme de 475 000 $ est 
conservée pour un projet 
régional qui touche toutes 
les municipalités. 

Le site d’accueil de la Zec de Labrieville est situé directement en face des installations Bersimis 1, sur la route 385. 
Photo courtoisie

Zecs de Labrieville et Chauvin

Un volte-face qui sème la déception 

« Les impacts de ce refus d’accepter la 
recommandation du comité de travail 
sont lourds de conséquences pour nos 
organisations. Cela retarde la réalisation 
de travaux majeurs aux sites d’accueil de 
la clientèle et empêche aussi l’embauche 
de personnel. »

 —Laurier Goulet

Les Zecs Chauvin et 
Labrieville s’attendaient à 
recevoir plus de 450 000  $ 
en aide financière du 
Programme de mise en 
valeur intégrée (PMVI) 
d’Hydro-Québec le 1er  mai, 
mais le conseil des maires 
de la MRC de La Haute-
Côte-Nord a fait volte-face. 
Déception et incompréhen-
sion règnent maintenant au 
sein des deux organismes. 

Johannie Gaudreault
jgaudreault@journalhcn.com
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NISSAN 2014

ROGUE SV
AUTOMATIQUE
88 968 KM

A3072A

16 799 $ 21 799 $ 29 499 $ 38 499 $

17 599 $ 22 399 $ 30 299 $ 39 499 $

17 599 $ 23 999 $ 30 999 $ 32 499 $

17 699 $ 24 999 $ 40 999 $ 21 199 $

DODGE 2016

GRAND CARAVAN SXT
AUTOMATIQUE
63 879 KM 

A0995A A1053

NISSAN  2019

ALTIMA PLATINUM AWD 
AUTOMATIQUE
59 827 KM

T3069R

TOYOTA 2021

RAV4 XLE
AUTOMATIQUE 
30 346 KM

A1028 A1005A A0949 R2604

A1058 A3070A A1054 F0411

A3065A A0776 M0183

NISSAN 2017

SENTRA SR TURBO
AUTOMATIQUE
94 529 KM

NISSAN 2020

KICKS SV
AUTOMATIQUE
86 313 KM

NISSAN  2020

ROGUE SV AWD
AUTOMATIQUE
63 885 KM

TOYOTA 2019

HIGHLANDER XLE AWD 
AUTOMATIQUE, CUIR, TOIT OUVRANT, 8 PASSAGERS
63 779 KM

KIA 2018

RIO LX
MANUELLE 
46 894 KM

NISSAN 2021

KICKS SV
AUTOMATIQUE
42 525 KM 

CHEVROLET 2019

VOLT LT
AUTOMATIQUE, AWD
64 734 KM

TOYOTA 2018

RAV4 LE HYBRIDE 
AUTOMATIQUE
70 430 KM

HYUNDAI  2017

ELANTRA GLS
AUTOMATIQUE

NISSAN 2021

KICKS SV
AUTOMATIQUE
19 814 KM

NISSAN 2019

TITAN PRO-4X CREW CAB 4X4 
AUTOMATIQUE
101 012 KM

MAZDA 2017

CX-5 GS
AUTOMATIQUE

18 599 $ 26 499 $ 40 999 $ 21 499 $

A1055 A3046R A1030 M3038A

HYUNDAI 2017

ELANTRA GLS
AUTOMATIQUE
76 417 KM

NISSAN 2019

QASHQAI SV
AUTOMATIQUE
43 354 KM

RAM 2019

1500 BIG HORN 
AUTOMATIQUE
71 468 KM

MAZDA 2018

CX-3 GT
AUTOMATIQUE
140 867 KM

A3045A

82 804 KM 114 095 KM

18 999 $ 28 499 $

A3091A A1027

NISSAN 2019

SENTRA SV
AUTOMATIQUE
55 164 KM

NISSAN 2021

KICKS RS
AUTOMATIQUE
63 480 KM 

28 899 $ 36 499 $ 22 999 $

T0203 M3033R

TOYOTA 2019

RAV4 LE HYBRIDE 
AUTOMATIQUE
56 547 KM 

MAZDA 2019

MAZDA3 GS
AUTOMATIQUE
57 505 KM

36 799 $

48 999 $

37 999 $

22 499 $

1657, boulevard Laflèche, Baie-Comeau  418 295-1777

Tous nos véhicules sont  
inspectés et reconditionnés

Carl Jean 
Expert en produits
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« La décision de la CAQ de 
bloquer cette motion est 
incompréhensible puisque 
ce qu’elle contenait est fac-
tuel, vécu réellement par les 
habitants de la Côte-Nord. 
Je me demande comment 
les députés de la région 
expliqueront leur position-
nement aux citoyennes et 
aux citoyens qui attendent 
cela depuis des années et 
qui fondaient beaucoup 
d’espoir sur la CAQ », déclare 
le député des Îles-de-la-Ma-
deleine, Joël Arseneau.

C’est d’ailleurs avec ferveur 
que le député de René-Lé-
vesque, Yves Montigny, 
répond et tente de remettre 
les pendules à l’heure. « Le 
Parti québécois a visible-
ment décidé de faire de 
la politique plus partisane 
avec ce dossier-là ce matin 
[4  mai] », lance le député 
caquiste.

Voici les raisons derrière ce 

refus, selon M.  Montigny. 
« En fait, nous avons eu des 
négociations avec le Parti 
québécois sur la motion. 
Des négociations qui n’ont 
pas été fructueuses du tout. 
Évidemment, le Parti qué-
bécois n’avait pas l’intention 
de modifier [la motion] », 
explique-t-il en évoquant 
un manque de volonté de la 
formation politique d’oppo-
sition.

« Ça n’a rien à voir avec le 
fond du sujet. Je sais que 
c’est un enjeu important 
pour les citoyens », poursuit 
l’élu régional, rappelant les 
nombreuses discussions sur 
cet enjeu lors de la dernière 
campagne électorale avec 
son chef, François Legault, 
notamment lors de sa visite 
sur la Côte-Nord.

Le député caquiste rappelle 
que « rien n’a changé dans 
le dossier », puisque l’impor-
tant est d’attendre la fin des 
deux études concernant la 
construction d’un pont sur 
la rivière Saguenay, qui sont 
présentement en cours.

« On est en 2023, on attend 
la sortie des études. On 
continue selon le plan », 
répète-t-il.

Une question 
d’engagement 

Pour le PQ, le rejet de la 
motion présentée ne fait 
que démontrer encore une 
fois le refus de la CAQ à 
s’engager à désenclaver la 

Côte-Nord. « Du moment 
que la CAQ refuse de s’en-
gager, qu’elle ait des études 
favorisant cette infrastruc-
ture et qu’elle ait pris des 
engagements dans d’autres 
dossiers, comme celui du 
troisième lien, il faut faire la 
lecture que la CAQ n’est pas 
en faveur du pont », soutient 
Joël Arseneau.

« Je pense que le Parti qué-
bécois essaie de faire toutes 
sortes de liens pour essayer 
de faire de la politique 
plus partisane avec ça. Ce 
que je veux, c’est travailler 
pour ma population, pour 
que les dossiers régionaux 
avancent », rétorque Yves 
Montigny tout en réitérant 
son implication au dossier 
du désenclavement.

Le député remet de l’avant 
que la CAQ est « le premier 
parti politique qui l’a mis 
au PQI (Plan québécois 
des infrastructures) pour 
faire une étude ». Il veut 
aussi s’assurer que les gens 
comprennent que tous les 
travaux importants réalisés 
en transport passent par des 
études et des analyses.  

« Quarante ans de règne 
péquiste sur la Côte-Nord, 
et ils ont été au pouvoir 
pendant des années, mais 
aujourd’hui, ils viennent 
nous faire la morale avec 
une motion où ils ne veulent 
même pas négocier avec 
nous », s’indigne le député 
caquiste.

Le ministre Julien répond

Lors de l’étude des crédits 
budgétaires  2023-2024, le 
3  mai à l’Assemblée natio-
nale, le député péquiste 
de Matane-Matapédia, 
Pascal Bérubé, a renouvelé 
sa demande au ministre 
responsable des Infrastruc-
tures, Jonatan Julien, 
concernant son intention de 
construire un pont reliant 
Baie-Sainte-Catherine à 
Tadoussac.

M.  Julien a également rap-
pelé que le projet « est à 
l’étude actuellement ».  Il a 
indiqué en réponse  : « On 
étudie le dossier. On voit 
en réalité que ce dossier-là 
tient à cœur à plusieurs per-
sonnes. »

C’est ce qui a fait conclure à 
Pascal Bérubé que Jonatan 
Julien refuse de s’engager 
rappelant que « le ministre 
et son gouvernement n’ont 
pas attendu d’avoir des 
études pour s’engager pour 
le 3e lien ».

De son côté, le ministre 
Julien a précisé qu’il est 
pertinent dans le cas du 
pont sur la rivière Saguenay 
d’attendre les résultats des 
études et ainsi « prendre une 
décision éclairée ».

« C’est évident qu’après 
l’abandon du 3e lien, on veut 

vérifier où le gouvernement 
loge pour un autre lien 
essentiel, qui est celui sur la 
rivière Saguenay », indique 
Pascal Bérubé. « Il ne s’est 
jamais engagé. Il aurait pu 
dire que c’est envisageable, 
mais il n’a pas voulu le faire. 
C’est inquiétant », poursuit-il.

Pascal Bérubé s’étonne aussi 
que le ministre ignorait 
l’intention de son gouverne-
ment d’acheter un traversier 
pour relier les deux rives 
avant la fin des études sur la 
faisabilité du pont.

Pour ou contre 

Pascal Bérubé fait savoir que 
la motion du Parti québé-
cois de la semaine dernière 
fait suite aux nombreuses 
demandes que son parti 
envoie à la Coalition avenir 
Québec.

« Je tiens à dire que, dans 
la campagne électorale de 
2022, jamais la CAQ ne s’est 
engagée à faire un pont. 
C’est d’ailleurs le seul parti 
qui a refusé de le faire », 
ajoute M.  Bérubé qui « veut 
valider l’intérêt du gouver-
nement en place ».

« J’étais en faveur du pont 
avant la campagne, avant 
d’être candidat. J’étais en 
faveur pendant la campagne 
et je n’ai pas changé d’idée », 
assure Yves Montigny.

Construction d’un pont sur la rivière Saguenay

Le PQ dépose une motion, la CAQ la refuse 

Le projet de construction d’un pont sur le Saguenay continue de mettre de 
la pression sur le gouvernement caquiste. 

Le Parti québécois a déposé 
une motion le 4 mai à l’As-
semblée nationale pour le 
désenclavement de la Côte-
Nord. Celle-ci demandait 
un engagement clair du 
gouvernement au sujet du 
projet de construction d’un 
pont sur la rivière Saguenay. 
La Coalition avenir Québec 
(CAQ) l’a tout simplement 
refusée. 

Karianne Nepton-Philippe
knphilippe@lemanic.ca

Libellé de la motion : 
« Que l’Assemblée nationale reconnaisse que la Côte-Nord est géographiquement encla-
vée, ce qui a des impacts économiques et sociaux importants pour les Nord-Côtiers ;

Qu’elle reconnaisse que le service de traversier peut être imprévisible pour les citoyens et 
qu’un seul bateau sera en opération à la traverse Tadoussac-Baie-Ste-Catherine dans les 
prochains jours ;

Qu’elle considère que la construction d’un pont est nécessaire pour le désenclavement 
de la Côte-Nord et pour la préservation de la faune marine du Parc marin Saguenay–Saint-
Laurent ;

Qu’elle prend acte du large consensus et de la mobilisation citoyenne autour de ce projet ;

Que l’Assemblée nationale demande par conséquent au gouvernement de s’engager à 
construire un pont sur le Saguenay. »

Pierre LeChasseur  
 Conseiller en vente

1965, avenue du Labrador, Baie-Comeau  418 296-3422

Alex Bouchard  
 Directeur des ventes 

Yannick Gagnon  
 Conseiller en vente
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www.afcn.qc.ca 
info@afcn.qc.ca 

418 298-2200

Des activités sont organisées un peu partout. 
Consultez notre site Internet à www.afcn.qc.ca

Mois de l’aménagement  
forestier 
 
Le mois de mai correspond à une nouvelle saison de travaux en 
forêt pour les travailleurs forestiers. Alors que certains travaux se 
déroulent à l’année, comme la récolte, d’autres se font seulement 
en période estivale, par exemple le reboisement. Même dans le 
cas de la récolte, une pause est nécessaire lors du dégel printanier. 
C’est donc en mai que le secteur forestier recommence un cycle 
rythmé par les saisons. Nous souhaitons donc une bonne saison 
à tous les travailleurs forestiers ! C’est grâce à eux que nous 
pouvons bénéficier de tous les bienfaits du bois, maintenant et 
dans le futur, grâce à l’aménagement durable de nos forêts. 
 
Bonne saison aux travailleurs forestiers ! 
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L’Association forestière 
Côte-Nord, en collabora-
tion avec le ministère des 
Ressources naturelles et des 
Forêts, vous invite à célébrer 
en mai le Mois de l’arbre et 
des forêts. Sous le thème Le 
bois, enraciné dans notre 
quotidien, une panoplie 
d’activités se tiendra dans la 
région.

Johannie Gaudreault

« Le bois est utilisé dans 
tous les aspects de notre 
vie, autant dans des usages 
traditionnels que dans de 
nouvelles avancées tech-
nologiques. De plus, c’est 
un matériau écologique 
provenant d’une ressource 
renouvelable », explique la 
directrice de l’Association 
forestière Côte-Nord, Marie-
Eve Gélinas.

Activités

Chaque année, le ministère 
des Ressources naturelles et 
des Forêts et ses partenaires 
invitent les organismes, les 

écoles, les municipalités 
et les citoyens à préparer 
diverses activités dans leurs 
communautés. C’est ainsi 
que partout au Québec, les 
citoyens auront l’occasion 
de célébrer leur attache-
ment à la forêt à travers les 
différentes activités de sen-
sibilisation.

Pour notre région, des acti-
vités se dérouleront dans 
plusieurs localités, organi-
sées par des écoles, des 
municipalités et d’autres 
organismes.

On retrouve notamment à 
Sept-Îles, une distribution 
d’arbres aux résidents du lac 
Daigle le 20  mai de 10  h à 
14  h à la salle communau-
taire du lac Daigle.

À Baie-Comeau se tiendra 
une présentation de pro-
duits issus de la forêt boréale 
(huiles essentielles, miels, 
jus) le 9 mai de 11 h à 13 h 
au cégep de Baie-Comeau 
par le CEDFOB.

À Forestville, il sera possible 
de visiter le Centre sylvicole, 
qui produit annuellement 
15  millions d’arbres pour le 
reboisement de nos forêts, 
le 27 mai à 10 h.

Travaux forestiers

Le mois de mai correspond 
à une nouvelle saison de 
travaux en forêt pour les 

travailleurs forestiers. Alors 
que certains travaux se 
déroulent à l’année, comme 
la récolte, d’autres se font 
seulement en période 
estivale, par exemple le 
reboisement. Même dans le 
cas de la récolte, une pause 
est nécessaire lors du dégel 
printanier.

« C’est donc en mai que le 

secteur forestier recom-
mence un cycle rythmé par 
les saisons. Nous souhaitons 
donc une bonne saison à 
tous les travailleurs fores-
tiers ! C’est grâce à eux que 
nous pouvons bénéficier de 
tous les bienfaits du bois, 
maintenant et dans le futur, 
grâce à l’aménagement 
durable de nos forêts », 
conclut Mme Gélinas.

Reboisement Photo courtoisie

Une panoplie d’activités  
pour le Mois de l’arbre et des forêts 

58, St-Marcellin, Les Escoumins • 418 233-3098 
www.groupementforestier.ca 

Le Groupement Agro-Forestier Côte-Nord est heureux 

d’annoncer la nomination de Samuel Jalbert au poste 

de directeur général. Originaire de Forestville, Samuel 

est devenu ingénieur forestier en 2021 à la suite d’un  

retour aux études à l’Université Laval. Il cumule plus de 

10 ans d’expérience dans le domaine des  

opérations forestières. Il est également 

propriétaire de boisé et membre du  

Groupement depuis 2010, et a siégé au 

conseil d’administration du Groupement 

pendant plusieurs années. C’est sa  

passion pour la forêt privée et le dévelop-

pement durable de la Côte-Nord qui 

l’amène aujourd’hui à s’impliquer à la  

direction de l’entreprise. Il se fera un  

plaisir de vous accompagner afin de  

mettre en œuvre de votre vision du  

territoire!

PPAASSSSIIOONNNNÉÉSS  DDEE  LLAA  FFOORRÊÊTT,,    
RREEJJOOIIGGNNEEZZ  LLEE  MMOOUUVVEEMMEENNTT  

DDEESS  GGRROOUUPPEEMMEENNTTSS    
FFOORREESSTTIIEERRSS!!

PASSIONNÉS DE LA FORÊT,  
REJOIGNEZ LE MOUVEMENT 

DES GROUPEMENTS  
FORESTIERS!
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Tadoussac

Plantation d’arbres dans le 
secteur des loisirs

Plantation par les élèves de 
l’école St-Joseph

Vendredi 26 mai de 9 h à 12 h 
au terrain des loisirs

Municipalité de Tadoussac, 
Simon Godin-Bilodeau, 418 
235-4446

Sacré-Cœur

Enracine ton avenir, troque ta 
vivace

Distribution d’arbres et 
échange de plantes vivaces

Vendredi 20 mai de 9 h à         
12 h au bureau municipal 88 
rue Principale

Municipalité de Sacré-Cœur, 
Christine Dion, 236-4621

Plantation avec le Centre d’ac-
tivités de la Haute-Côte

Activité pour les personnes 
handicapées adultes

Mardi 23 mai sur le territoire 

de la municipalité

Centre d’activités de la Haute-
Côte, Carolyne Palin, 418 232-
1167 poste 7120

Les Bergeronnes

Distribution de plants aux 
citoyens

Du 23 au 26 mai de 9 h à           
16 h au bureau municipal 424 
rue de la Mer

Municipalité des Bergeronnes, 
Sarah Côté, 418 232-6244

Les Escoumins

Redonnons à la Terre !

Remise d’arbres aux élèves

Mardi 23 mai de 13 h à 15 h 
à l’école

École Marie-Immaculée, Suzie 
Savard, 418 233-2815

Les arbres, nos alliés

Séance d’information sur le 
rôle des arbres et distribution 
de plants

Dimanche 28 mai à 15 h au 

Café Kiboikoi 319 route 138

Organisme des bassins ver-
sants de la Haute-Côte-Nord, 
Catherine Emond, 418 233-
2323

Distribution de plants fores-
tiers au grand public

Du 23 au 25 mai de 8 h à 16 h 
au Groupement agro-forestier 
58 St-Marcellin Ouest

Groupement agro-forestier 
Côte-Nord, Linda Létourneau, 
418 233-3098

Longue-Rive

Enraciner pour une meilleure 
communauté!

Rassemblement communau-
taire extérieur pour la popula-
tion, sensibilisation, plantation 
et distribution d’arbres

Jeudi 25 mai de 18 h à 19 h 
au bureau d’information tou-
ristique 331 rue Principale, sur 
le terrain de la halte VR

Municipalité de Longue-Rive, 
Caroline Hovington, 418 231-
2344 poste 226

Un geste pour l’avenir

Distribution d’arbres aux villé-
giateurs

Vendredi 19 mai de 10 h à      
22 h au poste d’accueil de la 
ZEC d’Iberville (5 km en forêt)

ZEC d’Iberville, Nancy Martel, 
418 231-2937

Portneuf-sur-Mer

Plantation avec le Centre d’ac-
tivités de la Haute-Côte

Activité pour les personnes 
handicapées adultes

Vendredi 19 mai sur le terri-
toire de la municipalité

Centre d’activités de la Haute-
Côte, Carolyne Palin, 418 232-
1167 poste 7120

Forestville

Promotion-sensibilisation

Distribution de plants aux 
citoyens

Vendredi 19 mai de 11 h à      
12 h 30 au garage municipal 
1, 2e avenue

Ville de Forestville, Micheline 
Anctil, 418 587-2285

Mois de l’arbre et des forêts

Activités de sensibilisation 
avec les élèves sur le thème 
« Le bois, enraciné dans notre 
quotidien »

Dans la semaine du 23 mai à 
l’école

École Saint-Luc, Karine Sévi-
gny, 418 587-2497

Visite du Centre sylvicole 
Forestville inc.

Visitez cette pépinière qui pro-
duit annuellement 15 millions 
d’arbres pour le reboisement 
de nos forêts

Samedi 27 mai à 10 h, sur 
inscription auprès de l’Asso-
ciation forestière Côte-Nord, 
418 298-2200

Colombier

Bienvenue aux nouveaux arri-
vants

Remise d’arbres aux nouveaux 
arrivants et plantation avec les 
élèves de l’école

Jeudi 25 mai de 13 h à 15 h 
au bureau municipal 568 rue 
Principale

Municipalité de Colombier, 
Louise Lefrançois, 418 565-
3343

Activités dans la région

Fier partenaire de tous les travailleurs  
forestiers de la Côte-Nord!

215, route 138 Est, Forestville  I  418 587-4676 • 418 587-2701

• Service routier • Vente et réparation • Déneigement 
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Aménager nos forêts et valoriser la ressource 
ligneuse de matière durable et responsable 
pour le bénéfice des générations présentes et 
futures.
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La bioénergie forestière est appelée à prendre une place de plus en plus importante dans l’offre énergétique québécoise, en complément de l’hydroélectricité. 
Elle pourrait ainsi contribuer à combler des besoins dans des secteurs où de grandes quantités de combustibles fossiles sont encore consommées,  

notamment dans les transports ainsi que dans les secteurs industriel et institutionnel, pour le chauffage des bâtiments.

L’ESSOR DE LA BIOÉNERGIE FORESTIÈRE  
au Québec

La bioénergie représente environ 8 % de la consommation énergétique du Québec. 
Cette proportion devrait progresser au cours des prochaines années, notamment 
en vertu de l’objectif du gouvernement du Québec d’augmenter de 50 % la produc-
tion de bioénergie d’ici 2030.  

Une énergie produite avec des résidus de bois 
Au Québec, la bioénergie est surtout produite avec de la biomasse forestière. 
Celle-ci est constituée de résidus du bois provenant de la récolte en forêt, telles 
les branches et autres parties d’arbres inutilisées, ainsi que de résidus de la trans-
formation des bois, tels les copeaux, les écorces et les sciures.  

Elle est obtenue lorsqu’on brûle ces matières dans un poêle ou une chaudière pour 
chauffer des bâtiments ou alimenter en énergie des usines. La bioénergie fores-
tière peut également servir à faire fonctionner différents types de moteurs. Par 
exemple, au Québec, des écorces provenant des scieries sont brûlées an de pro-
duire de l’énergie utilisée dans la fabrication des pâtes et papiers. Une partie de 
cette énergie est aussi transformée pour alimenter le réseau d’Hydro-Québec. Il 
s’agit d’une des solutions utilisées pour gérer les périodes de pointe où la demande 
en énergie est plus forte, surtout l’hiver. 

La production de granules de bois, dont plus de la moitié est exportée aux 
États-Unis et en Europe, occupe une position de premier plan dans le secteur qué-
bécois de la bioénergie. Leur utilisation pour le chauffage de bâtiments ou la pro-
duction d’électricité permet d’améliorer le bilan environnemental.  
 
Les avantages de la bioénergie à base de biomasse forestière 
Les avantages de la bioénergie à base de biomasse forestière sont nombreux. 
D’une part, il s’agit d’une forme d’énergie renouvelable et à faible empreinte 
carbone puisque sa matière première est locale et abondante; d’autre part, lorsque 
cette bioénergie forestière est substituée aux combustibles fossiles ou à des 
formes d’énergies plus polluantes, elle permet de réduire les émis¬sions de gaz à 
effet de serre. De plus, la biomasse forestière contribue à l’utilisation optimale de 
chaque arbre récolté en donnant de la valeur ajoutée aux résidus de bois. Et c’est 
sans parler du secteur forestier québécois, qui participe à la vitalité de centaines 
de communautés vivant de la forêt et de son aménagement!  
 
Source : Le ministère des Ressources naturelles et des Forêts 

Photo : MRNF.

350, route 138 Ouest, Forestville (QC) G0T 1E0 | 418 587-4353
info@servallee.com

Nous sommes fiers de créer et partager  
la richesse de l’aménagement durable des forêts.

  

En mai, célébre
de l’arbre et de

  

ez le Mois 
es forêts�!

  418 2

yves.DÉPUTÉ DE RENÉ-LÉVESQUE

YVES MONTIGNY   95-4001

montigny.rele@assnat.qc.ca
852, rue B
Baie-Com

  Bossé
eau (QC) G5C 1L6
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ÉQUIPEMENT DE PROTECTION INDIVIDUELLE ET PRODUITS HYGIÉNIQUES  
L'équipement de protection individuelle et d'autres produits hygièniques utilisent la pulpe. 

DENTIFRICE  
Le dentifrice contient des constituants du bois comme la gomme de cellulose et de xylitol.

CRÈME GLACÉE  
La creme glacée molle contient de la cellulose, un constituant du bois, pour l'aider a garder 
sa forme. 

VERNIS À ONGLES  
Le vernis a ongles contient du nitrate de cellulose qui, lui, donne de la force  
et permet le séchage rapide. 

SERVIETTES  
Certaines sont faites de rayonne fabriquée a partir d'un constituant du bois la cellulose.

GOMME À MÂCHER  
La gomme a mâcher contient des constituants chimiques du bois comme l’ester de rosine .

* Image du ministère des Richesses naturelles et des Forêts de l'Ontario adaptée par le ministère des Ressources naturelles  
et des Forêts. Certains contenus de ce document sont tirés des tomes 2 et 3 de la publication  

« Applications surprenantes du bois » de Formabois. 

LA RÉFÉRENCE EN MINES ET FORÊTS  
AU QUÉBEC

LE CFP DE L’ESTUAIRE, UNE FORCE MAJEURE  
POUR L’ÉCONOMIE RÉGIONALE!

• DES FORMATIONS SUR MESURE DIRECTEMENT DANS LES  
   ENTREPRISES PRIVÉES DES SECTEURS MINIER ET FORESTIER 
•  UNE FORMATION PRATIQUE ADAPTÉE AU MARCHÉ DU TRAVAIL 
•  DES ÉQUIPEMENTS À LA FINE POINTE DE LA TECHNOLOGIE 
•  UN PAVILLON DE FORMATION EN FORESTERIE ENTIÈREMENT RÉNOVÉ 
•  DES FORMATIONS MENANT À DES MÉTIERS AUX SALAIRES  
   TRÈS CONCURRENTIELS 
•  AIDE À LA PENSION POUR LES ÉLÈVES DE L’EXTÉRIEUR 
•  SERVICE DE TRANSPORT QUOTIDIEN ENTRE BAIE-COMEAU,  
   PESSAMIT ET FORESTVILLE 
 
PROJET PASSERELLE (DES-DEP) PERMETTANT D’ENCOURAGER LA  
DIPLOMATION DES ÉLÈVES EN DIFFICULTÉ SCOLAIRE  

VISITEZ NOTRE SITE WEB  

CFPESTUAIRE.CA

POUR CONNAÎTRE LES DATES  
DES PROCHAINES COHORTES EN : 
Abattage et façonnage des bois 

Forage au diamant 

Conduite de machinerie lourde en voirie forestière 

Contactez-nous au 418 587-4735, poste 6306 
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Alliance forêt
boréale,c'est quoi?
Qui est AFB? 

Quel est le rôle d’AFB?   

Dans les dernières semaines, les médias ont fait circuler plusieurs informations concernant 
Alliance forêt boréale (AFB) et les citoyens se sont questionnés concernant sa mission et ses 
motivations. Voici quelques réponses en rafale!

Alliance forêt boréale se veut le point de 
rencontre des communautés forestières et 
souhaite rallier et mobiliser tous les acteurs 
socioéconomiques à sa cause, soit la défense
de la foresterie durable, du droit de récolter
et de créer de la richesse en mettant en valeur
la forêt boréale.

Alliance forêt boréale est une organisation politique 

formée d’élus de la région du Saguenay-Lac-Saint-Jean 

ainsi que des MRC de Manicouagan et de la 

Haute-Côte-Nord.

Alliance forêt boréale défend les communautés forestières de 

son territoire et les emplois liés de près et de loin à la foreste-

rie. La foresterie permet la chasse, la pêche, la villégiature, 

l’établissement de pourvoiries, de Zec, le développement de 

sentier de quad, de motoneige, ce qui génère une économie 

plus que conséquente dans nos régions. La forêt, c’est aussi le 

gagne-pain de milliers de travailleurs, qui, avec leurs familles,  

sont le cœur et l’âme de nos communautés forestières. 

NON ! Nous croyons fermement qu’il est possible de les 

faire cohabiter et concilier la protection de la biodiversité 

et l'aménagement forestier. Les communautés fores-

tières du Saguenay-Lac-Saint-Jean et de la Côte-Nord 

croient en effet qu’il est impératif de protéger le caribou 

forestier, mais on ne peut pas fermer des usines, faute 

d’approvisionnement, on ne peut pas perdre plus de 

1600 emplois dans nos régions et on ne peut pas 

restreindre l’accès à la forêt à nos villégiateurs et nos 

visiteurs. Il faut trouver un équilibre!

Est-ce qu’AFB a des liens avec
l’industrie forestière?    

Est-ce vrai qu’AFB ne veut
pas protéger le caribou forestier
et qu’elle est contre les
aires protégées?     

L’organisation se doit d’entretenir des liens de collaboration

et d’information avec les entreprises forestières de son

territoire tout comme avec les autres parties prenantes du 

secteur forestier. Elle discute avec l’industrie, questionne

son fonctionnement, toujours dans l’objectif de maintenir

les emplois.

WWW. A L L I ANCE FORE TBOREA L E .ORG
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Venez choisir votre nouveau camion  
chez Baie-Comeau Chevrolet Buick GMC! 
 

La plus vaste inventaire dans l’est du Québec! 
 

Nos conseillers vous attendent.

838, boul. Laflèche, Baie-Comeau  418 589-4242
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Pierre LeChasseur  
 Conseiller en vente

1965, avenue du Labrador, Baie-Comeau  418 296-3422

Alex Bouchard  
 Directeur des ventes 

Yannick Gagnon  
 Conseiller en vente

1965, avenue du Labrador, Baie-Comeau  418 296-3422

La photo est un exemple seulement. Le véhicule n'est pas exactement comme indiqué. Offre en vigueur du 2 mai 2023 au 31 mai 2023. Les paiements ne peuvent être faits sur une base hebdomadaire. Ils sont uniquement mentionnés à des fins 

informatives. **L’offre à la location s’applique au modèle Sentra SV Édition spéciale CVT 2023, pour un terme de 24 mois, ce qui équivaut à 24 mensualités de 329 $ avec 2 049 $ en comptant initial lorsque loué par l’entremise de NCF. L'obligation 

totale est 9 954 $. Le rabais à la location de 0 $ et 0 $ de bonus est inclus dans l'offre. Premier paiement, comptant initial et 2 049 $ dépôt de sécurité requis à la signature du contrat. Les frais d’enregistrement auprès du RDPRM et les frais d’agent 

pour l’inscription (jusqu’à 77 $ au total) ne sont pas inclus et sont payables à la signature du contrat. Location basée sur une allocation annuelle de 16 000 km (allocation totale de 32 000 km pour un terme de 24 mois) avec kilométrage additionnelde 

0,10 $ le km. Certaines conditions s’appliquent. Dépôt de sécurité requis à la signature du contrat. Les frais d’enregistrement auprès du RDPRM et les frais d’agent pour l’inscription (jusqu’à 77 $ au total) ne sont pas inclus et sont payables à la 

signature du contrat. Location basée sur une allocation annuelle de 16 000 km (allocation totale de 32 000 km pour un terme de 24 mois) avec kilométrage additionnel de 0,10 $ le km. Certaines conditions s’appliquent.

Promotion  

Nissan Sentra 

À partir de 26 863 $* 
 Vous recherchez le meilleur rendement à la pompe, une tenue de route rassurante, des équipements de série multiples et un confort indéniable? 
La Nissan Sentra pourrait être faite pour vous! Le manufacturier Nissan a réellement écouté sa clientèle quand est venu le temps de créer la 
toute nouvelle Sentra : une boîte manuelle sur la version sportive (SR), des bancs chauffants de série, une foule d'équipements de sécurité et 
la compatibilité Apple CarPlay et Android Auto aussi de série sur la version de base. Avec une consommation combinée de 8L/100km, la berline 
compacte est économique.  

Louez-la à partir de  

76 $/sem 

329 $/mois, 2 049 $ de comptant initial pour 24 mois 
sur la sentra 2023 sv édition spéciale cvt ** 
Valeur au détail de 27 557 $
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25, boulevard Comeau, Baie-Comeau   418 296-2828

Cindy Otis 
Conseillère en vente

Maxime Lainesse Savard 
Directeur des ventes

ROULEZ AVEC STYLE  
DANS LE CX-5 DE MAZDA

▼ Les services de véhicule connecté sont offerts pour une période d’essai de deux ans à partir de la date de mise en service de votre véhicule; un abonnement payant est requis à l’expiration de la période d’essai. Offerts pour les modèles Mazda3 et MX-30 2022/2023, CX-5, CX-9, CX-30 et CX-50 2023. Nécessite 
l’application MyMazda (sur un téléphone intelligent compatible), un système électrique de véhicule en bonne condition (y compris la batterie), une couverture sans fil et un signal satellite GPS. Les services, la connectivité et les capacités varient selon les conditions ainsi que les restrictions géographiques et techniques. 
Visitez mazda.ca pour plus de détails. ♦ Mazda Illimitée renvoie uniquement à un programme de garantie à kilométrage illimité selon lequel aucune limite de kilométrage n’est appliquée aux garanties Mazda suivantes : (i) 3 ans véhicule neuf; (ii) 3 ans assistance routière; (iii) 5 ans groupe motopropulseur; et (iv) 7 
ans antiperforation. La garantie Mazda Illimitée est offerte de série avec tous les nouveaux modèles (excepté les modèles MX-30). Toutes les garanties Mazda demeurent soumises aux modalités, limitations et restrictions qui peuvent être consultées sur le site mazdaillimitee.ca. ▲ L’offre 180 jours de protection du 
taux à la location et au financement est disponible aux clients au détail admissibles sur tout modèle Mazda 2023 neuf et non immatriculé auparavant commandé auprès d’un détaillant Mazda autorisé participant au Canada entre le 1er et le 30 avril 2023, sur approbation de crédit. Mazda Canada Inc. honorera les 
aspects suivants de l’offre alors en vigueur pendant 180 jours consécutifs à compter de la date à laquelle la commande du véhicule est passée : (i) les taux de location et de financement standards; (ii) Programmes de prêts à taux APR subventionnés (y compris le taux effectif et Comptant accumulable TPA); (iii) 
Programmes de location subventionnés (taux de location, valeur résiduelle et Comptant accumulable de location); (iv) Avantage aux concessionnaires Scotia (ne s’applique pas au Taux régulier Banque Scotia); (v) Rabais au détail Mazda; (vi) Fonds d’événement; (vii) résiduelles (collectivement, les « éléments 
protégés »). Les détaillants sont libres de demander un dépôt et les procédures (y compris si un dépôt est remboursable et/ou appliqué au prix du véhicule) peuvent varier entre détaillants. Les offres varient selon le modèle. Les éléments protégés disponibles au moment de la commande et indiqués sur le bon de 
commande ne seront protégés que si le véhicule est livré dans les 180 jours. Toutefois, Mazda ne peut garantir que les véhicules seront livrés dans ce délai. Si un véhicule n’est pas livré dans les 180 jours, la protection ne s’appliquera pas. Si un élément protégé plus avantageux est disponible au moment de la livraison, 
le client aura droit à cet élément protégé. L’offre s’applique uniquement aux éléments protégés énumérés ci-dessus et ne protège pas les autres aspects des offres (prix, etc.). Certaines conditions s’appliquent. Voir le détaillant pour les détails complets. Ces offres sont valables du 1er au 30 avril 2023 ou jusqu’à 
épuisement des stocks. Les offres peuvent être modifiées sans préavis. Visitez mazda.ca ou passez chez votre concessionnaire pour connaître tous les détails. *Offre valable pour la location mensuelle d’un modèle Mazda CX-5 GX 2023 (BA6-AA00) de base neuf, d’une valeur de 34 405 $, ce qui équivaut à 48 
paiements mensuels de 475 $ avant taxes, avec acompte de 0 $, incluant les frais de transport et de préparation de 1 965 $, les frais de gestion du concessionnaire pour la location de 595 $, les frais pour la couleur blanc rhodium métallisé de 350 $ ainsi que la surcharge de 100 $ sur le climatiseur (le cas échéant). 
Limite de 20 000 km par an. Frais de 0,08 $ par kilomètre excédentaire. Les paiements ne peuvent être hebdomadaires et sont mentionnés à des fins informatives seulement. **Offre valable pour la location mensuelle d’un modèle Mazda CX-30 GX 2023 (ZXXK83-AA00) de base neuf, d’une valeur de 30 205 $, ce 
qui équivaut à 48 paiements mensuels de 412 $ avant taxes, avec acompte de 0 $, incluant les frais de transport et de préparation de 1 965 $, les frais de gestion du concessionnaire pour la location de 595 $, les frais pour la couleur rouge vibrant cristal métallisé de 450 $ ainsi que la surcharge de 100 $ sur le 
climatiseur (le cas échéant). Limite de 20 000 km par an. Frais de 0,08 $ par kilomètre excédentaire. Les paiements ne peuvent être hebdomadaires et sont mentionnés à des fins informatives seulement. L’immatriculation, le permis, les assurances, les frais d’enregistrement auprès du RDPRM (allant jusqu’à 75,75 $, 
incluant les frais d’agent pour l’enregistrement, si applicable), les taxes et l’acompte (s’il y a lieu) sont en sus et peuvent être exigés au moment de la signature du contrat. Le concessionnaire peut devoir passer une commande ou effectuer un échange pour certains véhicules mais la commande/l’échange pourrait ne 
pas être disponible dans tous les cas. Ces offres sont valables du 1er au 30 avril 2023 ou jusqu’à épuisement des stocks. Financement ou location sur approbation du crédit pour les clients admissibles seulement. Les offres peuvent être modifiées sans préavis. Des conditions s’appliquent. Visitez mazda.ca ou passez 
chez votre concessionnaire pour connaître tous les détails.

+
180 JOURS DE PROTECTION 

DU TAUX À LA LOCATION 
ET AU FINANCEMENT▲

UNE GARANTIE 
À KILOMÉTRAGE 

ILLIMITÉRR
+

2 ANS D’ESSAI DES SERVICES 
CONNECTÉS MAZDA▼ 

AVEC DÉMARRAGE À DISTANCE

MAZDA CX-5  GX 2023
ÉQUIVAUT À

110 $
/SEM. 0 $

D’ACOMPTE

À PARTIR DE 475$*/MOIS 

LOCATION 48 MOIS AU TAUX DE 5,25 % 
20 000 KM/AN COMPRIS (8 ¢/km excédentaire)

MAZDA CX-  GX 2023 
TRACTION INTÉGRALE DE SÉRIE 
PRIX DE DÉTAIL À PARTIR DE 34 405$
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Nadia Beaulieu  
Directrice commerciale

MANIC Yves Lévesque 
Expert en produit

Yvan Ouellet 
Expert en produit

Mario Thibeault 
Directeur des ventes

 
     

   

 

 
     

   

 

 
     

   

 

 
     

   

 

MANIC TOYOTA
264, boul. La Salle, Baie-Comeau

QC G4Z 1S9  I 418 296-9555

www.manictoyota.com/fr-CA/accueil

VOTRE CONCESSIONNAIRE DE 

CONFIANCE POUR TOUS VOS BESOINS 

EN MATIERE DE VENTE ET SERVICE 

POUR VOTRE VÉHICULE TOYOTA

Nos caractéristiques 
de sécurité avancées 

MANIC TOYOTA www.manictoyota.com/fr-CA/accueil

TACOMA 2023 
DOUBLE CAB 4X4 BA 

Informez-vous à un de nos conseillers chez MANIC TOYOTA

 
À partir de 

43 380 $*

PARTEZ À L’AVENTURE
 AVEC LE TACOMA 2023
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RESTAURATION

SERVICES PROFESSIONNELS

Dans l’objectif de déve-
lopper son territoire de 
façon harmonieuse, la 
Municipalité de Longue-
Rive a présenté et adopté 
un règlement concernant 
les projets particuliers de 
construction, d’occupation 
ou de modification d’un 
immeuble (PPCMOI) le 
13 avril avant et pendant la 
séance municipale.  

Johannie Gaudreault

Ce règlement sert à autori-
ser un projet non conforme 
à la réglementation d’urba-
nisme, mais qui respecte 
les objectifs du plan d’urba-
nisme.

« De cette façon, il n’est pas 
nécessaire de modifier les 
normes d’usage ou d’im-
plantation dans la zone 
concernée. En résumé, nous 
pourrions comparer l’oppor-
tunité qu’offre ce type de 
procédure à du spot zoning 
réglementaire », explique 
la directrice générale de la 
localité, Valérie Gille. 

Une consultation publique 
s’est tenue avant la séance 
du conseil municipal afin 
d’entendre les questions ou 
commentaires des citoyens. 
Quatre personnes y ont 
assisté et certains ont éga-
lement profité de la période 
des questions pour en savoir 
plus sur ce nouvel outil. 

Pour être plus précis, les 
projets qui dérogent à la 
réglementation peuvent 
concerner, par exemple, la 
superficie ou la hauteur d’un 
bâtiment, le nombre d’uni-
tés ou encore le zonage. 

Comme expliqué à la popu-
lation, le PPCMOI permet 
notamment d’encadrer le 
développement urbain cas 
par cas, zonage par zonage.

« Le nouveau zonage est 
rattaché au projet lui-même 
et non à toute la zone, 
comme le veut la pratique 
habituelle de modification 
de règlement. C’est comme 
si le projet bénéficiait d’une 
modification aux règlements 

d’urbanisme sur mesure 
pour lui », est-il précisé dans 
la présentation. 

Pour être admissible, le 
projet ne doit en aucun cas 
augmenter le degré de nui-
sance dans le secteur, mais 
plutôt s’intégrer au milieu 
dans lequel il s’insère. 

« La volumétrie du bâtiment 
doit s’harmoniser avec celle 
des bâtiments du secteur 
et l’aménagement du ter-
rain doit mettre en valeur 
les caractéristiques du site 
quant à la végétation et aux 
aménagements extérieurs », 
mentionne-t-on dans le 
document PowerPoint. 

Quant aux aires de station-
nement, elles doivent être 
aménagées de façon à ce 
que leur superficie soit limi-
tée au besoin minimal de 
l’usage.

Frais pour la demande

Les citoyens qui feront 
appel à cet outil pour aller 
de l’avant avec leur projet 
particulier devront toutefois 
débourser une certaine 
somme. D’abord, les frais 
d’étude du dossier s’élèvent 

à 500 $, non remboursable.

Ensuite, si le conseil munici-
pal autorise la demande, un 
montant de 1 500  $ devra 
être déposé. Le coût pour 
la demande de permis n’est 
pas inclus et il est variable, 
selon le projet. « Le conseil 
peut demander une garan-
tie financière », est-il écrit. 

La procédure d’approbation 
peut prendre quatre à six 
mois. Elle débute avec la 
rencontre du responsable 
de l’émission des permis 
et le dépôt de la demande 
écrite pour finir avec l’adop-
tion d’une résolution par les 
élus et l’approbation par la 
MRC. 

Notons que la résolution 
établit les conditions et 
équivaut à édicter un 
règlement d’urbanisme  sur 
mesure pour le projet. Elle 
est donc traitée comme 
un règlement modifiant un 
règlement d’urbanisme.

Celle-ci est assujettie à la 
consultation publique ainsi 
que l’accord des personnes 
habiles à voter si elle est 
susceptible d’approbation 
référendaire.

La Municipalité de Longue-Rive a adopté un règlement sur les projets 
particuliers d’urbanisme. Photo archives

Projets particuliers d’urbanisme 

Longue-Rive adopte 
une mesure d’exception

401, route 172 Nord, Sacré-Cœur • 418 236-9444 

Menu cantine disponible à l’année  
sur commandes pour apporter 

 BREUVAGE GRATUIT sur nos PIZZAS et certains mets sélectionnés

Surveillez nos publicités et notre page Facebook! 

Mindy Savard, d. d. 
22, route Forestière 

Les Escoumins (QC)  G0T 1K0 
Téléphone : 418 233-3380 

Tél. : 418 233-3334

COMMERCIAL, INDUSTRIEL 
RÉSIDENTIEL

RBQ : 8000-1852-10

ENTREPRENEUR GÉNÉRAL

SERVICES COMPTABLES 
ET FISCAUX 

 Edgar Harvey
Bachelier en sciences 

comptables

418 587-4352

Me Denis Turcotte  
Notaire et conseiller juridique 

418 587-4484       

Les agences  
d’assurances 

de la Côte-Nord Inc.

418 233-3636 
800 563-6634 

Assurances générales

Welleston Bouchard ltée

Les Bergeronnes  
418 232-6222 

Sacré-Cœur  
418 236-9166



Les aménagements nordiques – Pointe-aux-Outardes 

Les fleurs du malt – Port-Cartier

Catégorie Exploitation,  
transformation, production

Restaurant du Boisé – Les Bergeronnes

Karine Houde – Inspection HCN – Baie-Comeau

Coup de cœur du Scientifique en chef présenté  
par Les Fonds de recherche du Québec

Clinique santé MBF – Havre-Saint-Pierre 

Catégorie Services aux individus 

Tenue de livres M-So – Fermont

Catégorie Services aux entreprises 

VOLET CRÉATION D’ENTREPRISE

VOLET RÉUSSITE INC. VOLET FAIRE AFFAIRE ENSEMBLE

Frédéric Liévin – Instinct nomade – Sacré-Cœur

Coup de cœur Flexipreneur présenté  
par Le Réseau des SADC et CAE du Québec 

Le 2 mai dernier avait lieu le gala du  
25e Dé OSEntreprendre Côte-Nord 

Jouets à vendre! - École Richard  
Chute-aux-Outardes - CSS de l’Estuaire

VOLET SCOLAIRE

Catégorie Primaire 1er cycle

Catégorie Primaire 2e cycle

Chalzo - École Gabrielle-Dionne

Catégorie Primaire 3e cycle

Les bijoux de la mer – École Nétagamiou 
Tête-à-la-Baleine - CSS du Littoral

Catégorie Secondaire 1er cycle

Service de traiteur Chef chez GEM - Polyvalente des Baies 
Baie-Comeau - CSS de l’Estuaire

Catégorie Secondaire 2e cycle

Yabai Club – Polyvalente des Baies 
Baie-Comeau - CSS de l’Estuaire 

Catégorie Adaptation scolaire et éducation des adultes

Catégorie  
Primaire 3e cycle

Marché scolaire - Centre d’éducation des adultes 
Baie-Comeau - CSS de l’Estuaire

Service de premiers soins 
- Cégep de Baie-Comeau 
Baie-Comeau -  
CSS de l’Estuaire 

FÉLICITATIONS à tous  
les lauréats régionaux!

à Sacré-Cœur. 
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Merci à nos partenaires nanciers

Partenaires nationaux

Partenaires régionaux
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Le chœur Les gens de mon 
pays peut maintenant faire 
le deuil de ses années 
difficiles engendrées par 
la pandémie de Covid-19. 
Nouveaux chefs de chœur, 
nouveau répertoire, et 
nouvelle prestation hors du 
village des Bergeronnes qui 
les héberge depuis plus de 
vingt ans déjà.

Johannie Gaudreault

Les années COVID-19 ont 
été dures pour la petite cho-
rale Les gens de mon pays, 
fondée aux Bergeronnes au 
tournant des années 2000 
par Nathalie Ross.

« Quand je suis arrivé en 
2018, nous étions environ 
16  choristes. Le nombre 
de choristes commençait 
à descendre, car certains 
manquaient d’intérêt ou 
de temps, et la pandémie 
de Covid-19 a réduit ce 
nombre à 12 », raconte 
Jocelyn Lefebvre, président 
du conseil d’administration 
du chœur Les gens de mon 
pays.

« Tout le monde pensait que 
ça allait mourir là. Je ne vou-
lais pas que ça arrive et j’ai 
travaillé pour que la chorale 
survive », se remémore-t-il.

« J’ai tenu une consultation 
auprès des choristes pour 
savoir qu’est-ce qu’on pour-
rait faire pour se renouveler. 
J’ai pris toutes les idées et 
j’ai appliqué ce que je pen-
sais être le mieux, et c’est 
ce que ça a donné au final », 
conclut-il.

Changement de direction

Le nombre de choristes 
s’élève aujourd’hui à une 
trentaine, et les membres 
du chœur proviennent en 
majorité des Bergeronnes, 
mais aussi de Tadoussac et 
Les Escoumins.

« On a pris une autre direc-
tion en élargissant notre 
répertoire, et ça a changé 
les choses pour le mieux », 
explique fièrement Jocelyn 
Lefebvre.

« On a commencé à chanter 
des chansons pop, et par la 
force des choses ça a attiré 
d’autres choristes » ajoute-
t-il.

Karl Tremblay, chef de plus 
d’une dizaine de chorales 
dans la région du Sague-
nay-Lac-St-Jean, s’est joint à 

l’aventure l’an dernier.

« Il a décidé de prendre les 
rênes du chœur pour une 
session, et il a tellement 
aimé ça qu’il est resté un 

an de plus avec nous pour 
faire du mentorat auprès 
des deux apprentis-chefs 
de chœur », raconte Jocelyn 
Lefebvre.

Karl Tremblay sera accom-
pagné des deux nouveaux 
chefs de chœurs fraîche-
ment sortis de leur forma-

tion, Marilou Meehan et 
Gabriel Holden Rousseau 
qui dirigeront quelques 
pièces.

Concerts d’été

La chorale effectuait aupara-
vant des tournées dans les 
résidences de personnes 
âgés dans l’est du territoire, 
mais jamais de spectacle 
en salle. La direction a alors 
approché le comité de spec-
tacles de Forestville et sa 
nouvelle salle de spectacle 
rénovée pour complémen-

ter son spectacle à l’église 
des Bergeronnes du lende-
main.

Ce sera sous le thème Au 
chœur de la diversité que les 
choristes se produiront cette 
année. « On a choisi le thème 
parce qu’on est beaucoup 
de choristes de tous les âges 
et tous les villages, et les 
chansons comme nous sont 
très variées », précise Bryan 
Martel-Hovington, respon-
sable des communications.

Il y aura en plus deux numé-
ros musicaux surprises par 
des invités. « Ça va être une 
expérience formidable », 
promet le responsable aux 
communications. « Il va y 
avoir de très belles chan-
sons qui seront présentées, 
autant touchantes que 
réjouissantes », ajoute-t-il 
avec le sourire.

Le nouveau chef de choeur Gabriel Holden Rousseau dirigera quelques pièces lors des concerts du choeur à Bergeronnes et Forestville le 10 et 11 juin 
prochain. Photo Renaud Cyr

Le grand retour d’une petite chorale

« Il va y avoir de très belles chansons qui 
seront présentées, autant touchantes 
que réjouissantes. « 

 —Jocelyn Lefebvre

HORAIRE DU CONGÉ DE LA   
JOURNÉE NATIONALE DES PATRIOTES  

À TOUS NOS ANNONCEURS ET COLLABORATEURS 
Veuillez prendre note de nos heures de tombée 

ÉDITION DU 24 MAI 2023 
 

REMERCIEMENTS ET AVIS DE DÉCÈS : Mercredi 17 mai à 16 h 
PETITES ANNONCES : Mercredi 17 mai à 16 h 

AVIS PUBLICS, OFFRES D’EMPLOI ET PUBLICITÉS : Mercredi 17 mai à 12 h 
 
 NOS BUREAUX SERONT FERMÉS  

LE LUNDI 22 MAI 2023
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Vous avez envie de célébrer la fête des Mères autour 
d’un bon repas et souhaitez mettre la main à la pâte 
pour préparer le tout? Voici quelques idées pour 
constituer votre menu! 

DÉJEUNER OU BRUNCH 
Laissez-vous tenter par les plus grands classiques, en 
version revisitée ou non. Une quiche aux épinards et 
au fromage de chèvre, une tarte aux œufs et à la  
muscade, des crêpes de sarrasin aux champignons, 
du riz au lait et aux fruits, des croissants au caramel 
et des œufs bénédictine au homard sont autant de 
choix alléchants! 

DÎNER OU SOUPER 
Faites un menu de bouchées avec des crostinis aux 
asperges et au prosciutto, des hors-d’œuvre feuilletés 
au fromage et aux oignons caramélisés, du gravlax ou 
des verrines de votre choix. Vous désirez un repas un 
peu plus complet? Optez pour un saumon en croûte 
d’amandes, des pâtes aux crevettes, des pétoncles 
poêlés avec une sauce au cidre de glace ou encore une 
assiette de type surf and turf. Pour un régal léger  
à souhait, pensez à un potage ou à un velouté de  

légumes, à une salade de let de porc ou à un  
couscous de chou-eur et de pistaches grillées. 

Visitez vos marchands locaux pour faire le plein de 
produits frais et délicieux! 

Suggestions de menus pour souligner  
                                                la fête des 

Pas envie (ou pas le temps) de cuisiner? 
Ne vous empêchez pas de savourer un délicieux 

repas! Faites une réservation auprès  
d’un restaurant de votre région ou commandez  

chez un traiteur. Bon appétit! 

 Mères

Nature et hospitalité
165, rue Bord-de-L’Eau, Tadoussac (Québec) G0T 2A0
418 235-4421 ou 1 800 561-0718
www.HotelTadoussac.com

Le dimanche 14 mai 
De 9 h30 à 13 h  

Adultes : 25,95 $ 
Enfants 6 à 12 ans : 14,95 $

Maman,  

Je t’aime! 

Célébrez la fête des Mères à l’Hôtel Tadoussac et savourez notre  
buffet-brunch gourmand proposé par notre chef Philippe Roy. 

  
 Le dimanche 14 mai 

Activité pour les enfants 
Douce attention  
pour les mamans!

Réservation  

obligatoire
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À la fête des Mères, n’oubliez pas votre grand-mère. 
Peu importe son âge et sa condition, votre grand-
maman mérite une attention spéciale : vous pouvez lui 
faire plaisir de mille et une façons. Rappelez-vous que 
ce sont les petits gestes simples qui la combleront. 

Que vous puissiez ou non rassembler la famille, pro-
tez de la fête des Mères pour partager du bon temps 
avec votre grand-maman. Un repas chez vous ou au 
restaurant, un pique-nique, une balade, la visite d’un 
musée ou d’un jardin, ou encore une sortie à un 
concert sont des activités qui souligneront à merveille 
la journée. Votre grand-mère ne peut pas se déplacer? 
Apportez-lui un petit gâteau ou un autre dessert qu’elle 
affectionne particulièrement et prenez quelques ins-
tants pour le déguster avec elle. Faites-la rire, parlez 
avec elle des choses qui lui tiennent à cœur, deman-
dez-lui des conseils, faites-lui sentir qu’elle est impor-
tante, que vous l’aimez et que vous vous souciez d’elle.  

Une photo peut être une autre façon de faire plaisir à 
votre grand-maman. Offrez-lui une photo récente de 

vous ou de toute la famille, ou encore une photo sou-
venir qui lui rappellera un merveilleux moment. Si elle 
est encadrée, proposez-lui votre aide pour l’afficher 
sur un mur. Un châle de cachemire qui la tiendra bien 
au chaud, une tasse personnalisée qu’elle pourra utili-

ser pour siroter sa boisson favorite ou un joli coussin 
pour appuyer son dos sont d’autres suggestions de ca-
deaux pour vous inspirer. Surtout, ne manquez pas 
l’occasion de lui rendre une petite visite : à la fête des 
Mères, votre présence sera son plus cadeau! 

Pour faire plaisir à 

À la fête des Mères, 
votre grand-maman  

aussi mérite  
une attention  

spéciale.

grand-maman...

25
 ǀ L

e 
m

er
cr

ed
i 1

0 
m

ai
 2

02
3 

ǀ H
C

N



Quoi de mieux qu’une 
exposition sous le thème 
Gazoline à Jonquière pour 
souligner 10 années à vivre 
de son art. C’est ce qu’a 
choisi l’artiste-peintre fores-
tvilloise Linda Isabelle. 

Johannie Gaudreault

Du 15 au 27 mai, la passion-
née de peinture exposera 
une vingtaine de toiles à 
la galerie Sofia art studio 
de Jonquière. Le 20  mai, 
elle rencontrera le public 
saguenéen dans le cadre du 
vernissage de l’exposition. 

« C’est la première fois que 
je vais exposer à Jonquière. 
Je n’ai pas beaucoup fait 
d’exposition au Saguenay 
à l’exception de quelques 
symposiums. J’ai hâte de 
voir si les gens seront au 
rendez-vous vu que je ne 
suis pas beaucoup connue 
à cet endroit », divulgue la 
principale intéressée. 

Ce sont les moteurs qui 
seront en vedette dans cette 
exposition qui fera plaisir 
au propriétaire de la galerie 
d’art, qui est aussi à la tête 
d’une concession Harley-Da-
vidson. « C’est lors d’une 
exposition qu’une dame de 
la galerie m’a approchée. 
Elle a aimé mes œuvres et 
on a commencé à discuter 
d’une possible collabora-
tion », raconte Linda Isabelle. 

Finalement, une entente a 
été conclue et l’exposition 
a pu naître. Elle s’est avérée 

un véritable défi pour l’ar-
tiste-peintre à la fois pour les 
détails reliés aux moteurs et 
pour le délai de production 
des tableaux. 

« Même si je ne fais pas 
du réalisme, il faut que les 
pièces et les motos, par 
exemple, se ressemblent un 
peu. Il faut que ça fasse du 
sens », explique-t-elle en pré-
cisant qu’elle a eu environ 
trois à quatre semaines pour 
peindre ses réalisations, qui 
sont toutes des nouveautés. 

La Forestvilloise, dont la 
renommée est de niveau 
international, avait un thème 
à respecter, mais carte 
blanche pour tout le reste. 
C’est elle qui a réfléchi à 
toutes les scènes repro-

duites sur les toiles tout en 
s’inspirant du quotidien et 
de ses proches. 

La collection plaira à un 
large public puisqu’autant 
les hommes que les femmes 
y sont en vedette. « Je ne 
voulais pas un univers 
entièrement masculin ou 
féminin. Je voulais que tout 
le monde puisse se recon-
naître dans les scènes que je 
peins », dévoile l’artiste, qui 
sera entourée d’une équipe 
de Forestville pour son ver-
nissage. 

10 ans de carrière

Linda Isabelle peint depuis 
longtemps, mais c’est il y a 
10  ans qu’elle s’est vérita-
blement dévoilée en tant 

qu’artiste-peintre et qu’elle 
a commencé à vivre de 
son art. Au fil des années, 
elle a développé ses com-
pétences et son réseau et 
aujourd’hui, elle bénéficie 
d’une réputation enviable à 
travers la province et même 
en Europe. 

Des moments marquants, 
elle s’en remémore plu-
sieurs, mais elle dénote 
surtout sa détermination 
et sa persévérance. « J’ai 
vécu des moments difficiles 
dans ma vie personnelle au 
fil des ans. Ce n’était pas 
facile de développer ma 
carrière en même temps », 
se souvient-elle mention-
nant qu’elle est désormais 
« heureuse » dans les deux 
sphères de sa vie, soit per-

sonnelle et professionnelle. 

Parmi ses souvenirs les plus 
mémorables, Linda Isabelle 
pointe son voyage en 
Europe, où elle fait mainte-
nant affaire avec deux gale-
ristes, ainsi que les différents 
symposiums auxquelles elle 
a participé. « J’ai fait une cen-
taine d’événements dans ma 
carrière, ce n’est pas rien », 
souligne-t-elle. 

Cette année, elle ne prendra 
part qu’à des symposiums 
sur invitation, c’est-à-dire 
qu’elle n’a pas à s’y inscrire. 
« Les organisateurs m’ap-
pellent pour que j’y sois. Je 
serai même la présidente 
d’honneur de celui de Loui-
seville. C’est le fun que les 
invitations viennent à moi. »

Pour l’artiste-peintre, ces 
10 dernières années ne sont 
que le début de sa carrière 
artistique. Elle souhaite 
continuer encore longtemps 
à évoluer dans ce domaine. 
Parmi ses objectifs, on 
retrouve notamment un 
autre voyage en Europe, où 
il y a de la demande pour 
son art, ainsi qu’un démé-
nagement pour pouvoir uti-
liser sa maison au complet 
comme atelier. 

En attendant, Linda Isabelle 
invite tous les amateurs 
d’art, de motos et d’autos 
à venir voir son exposition 
à Jonquière. Lors de son 
vernissage, des prix de pré-
sence et d’autres surprises 
seront au rendez-vous. 

Linda Isabelle exposera une vingtaine de toiles à la galerie Sofia art studio de Jonquière du 15 au 27 mai. Photo 
Johannie Gaudreault

Linda Isabelle expose à Jonquière 

(ST) L’entreprise Capelan 
Côte-Nord mise sur l’anima-
trice et ambassadrice de la 
région, Julie Bélanger, pour 
honorer les femmes du ter-
ritoire nord-côtier. C’est par 
le biais du hoodie Femme 
phare que ça se fera. 

Le phare et la lumière sont 
utilisés comme symbole, 
racontant le lien d’apparte-
nance qui unit Julie Bélan-
ger à Côte-Nord. 

À l’image des femmes de la 
Côte-Nord, les phares de la 
région ont su veiller, prendre 

soin, se tenir debout et ont 
contribué de façon majeure 
au développement de la 
région tel qu’on la connaît 
aujourd’hui, décrit Ann-
Édith Daoust, fondatrice de 
Capelan Côte-Nord.

À travers le projet du Hoodie 
Femme phare, l’entreprise 
veut souligner la force, la 
débrouillardise, la volonté 
d’action et la bienveillance 
de celles-ci.  Ce projet a 
grandement rejoint Julie 
Bélanger.  

« Dès les premières dis-

cussions autour de ce 
beau projet, une évidence 
a émergé : ce chandail 
devait rendre hommage 
aux femmes de la Côte-
Nord. Des femmes de cœur, 
résilientes et fortes, qui ont 
forgé leur vie et celles de 
leur entourage, en affrontant 
les tempêtes, les grands 
vents et grandes marées. 
Des femmes qui se tiennent 
debout, malgré tout. »

L’animatrice et ambassa-
drice de Tourisme Côte-
Nord pensent à différentes 
femmes d’aujourd’hui, sa 

mère, sa grand-mère, ses 
tantes et ses cousines, « pour 

toutes celles qui ont fait la 
différence. »

Photo Julien Faugere

Un hoodie pour la femme phare
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Encore une fois, les artisans 
des Éditions Nordiques 
ont prouvé leur excellence 
en remportant 9 prix, dont 
6 premières places, aux 
Grands Prix des Hebdos 
qui se sont tenus à Lévis le 
3 mai. 

Sylvain Desmeules 
Responsable de l’information

Emélie Bernier, journaliste 
en environnement pour le 
groupe, une habituée des 
podiums, a encore une fois 
charmé le jury grâce à son 
texte La pénurie de papier 
frappe de plein fouet, dans 
la catégorie économie et 
finances. Elle a ajouté un 
autre premier prix, cette 
fois avec sa chronique Les 
pèlerins, dans la catégorie 
opinion.

Johannie Gaudreault, jour-
naliste et directrice d’infor-
mation au Haute-Côte-Nord 
à Forestville et au Manic à 
Baie-Comeau, a aussi vu 
son talent récompensé. Son 
texte 4 000 heures sans 
ambulance en un an lui a 
valu le tout premier prix 
dans la catégorie santé et 
bien-être.

Marie-Eve Poulin, journaliste 
au Nord-Côtier, n’est pas en 
reste. Elle a remporté les 
grands honneurs dans la caté-
gorie affaires municipales, 
un prix mérité avec le savant 
texte Pas de réseau cellulaire 
pour rejoindre le 911 après 
un accident sur la 138.

Le graphiste Vincent Lebel 
s’est démarqué. Son art a été 
reconnu avec un contenu 
publicitaire numérique avec le 
client Centre Hi-Fi Baie-Co-
meau, un effort bon pour le 
tout premier prix.

Le magazine touristique 
Le Road Trip, produit sur 
la Côte-Nord, a remporté 
le tout premier prix dans la 
catégorie des cahiers spé-
ciaux.

Charlotte Paquet, journaliste 
au Manic, qui incidemment, 
couronne une fantastique 
carrière de 41 années, a 
signé le 2e meilleur texte 
dans la catégorie éducation, 
avec son chef-d’œuvre inti-
tulé Jacques Bossé devient 

bachelier à 66 ans. Mme 
Paquet prendra sa retraite 
en juin.

Emy-Jane Déry, journaliste 
et directrice d’information 
au Nord-Côtier à Sept-Iles, 
a remporté le 2e prix dans 
la catégorie opinion avec sa 
chronique Du 120 tonnes à 
la zamboni.

Le Manic a aussi remporté 
un 2e prix avec le menu midi, 
comme stratégie numé-
rique.

« Je suis fier de nos équipes 
d’information. Les prix, c’est 
beau et ils sont mérités. 
L’important, c’est la qualité 
d’information que nous 
assurons chaque jour dans 

nos médias. Nous sommes 
la référence en la matière 
et le prix le plus important, 
c’est notre lectorat fidèle  », 
a indiqué le président des 
Éditions Nordiques, Simon 
Brisson.

La soirée des Grands Prix 
des Hebdos du Québec 
avait lieu au Centre des 
congrès de Lévis. Il y avait 89 
finalistes et 29 lauréats.

Rappelons que les Éditions 
Nordiques regroupent quatre 
médias : Le Nord-Côtier 
à Sept-Iles, Le Manic à 
Baie-Comeau, Le Haute-
Côte-Nord à Forestville et Le 
Charlevoisien dans Charle-
voix.

Emy-Jane Déry, Emelie Bernier, Vincent Lebel, Johannie Gaudreault et Charlotte Paquet, quelques-uns des artisans 
de l’information au sein des Éditions Nordiques. Photo Sylvain Desmeules

Grands Prix des Hebdos

Les Éditions Nordiques 
remportent 9 prix

Comment se 
départir des 
résidus verts 
en HCN?
(JG) Plusieurs options 
s’offrent aux citoyens de 
la Haute-Côte-Nord afin 
de se départir de leurs 
résidus verts. Ce type 
de déchets n’est pas 
accepté dans les bacs 
roulants.

Tout d’abord, la MRC 
de La Haute-Côte-Nord 
conseille de pratiquer 
l’herbirecyclage. « Il 
s’agit de laisser les rési-
dus de tonte au sol, ce 
qui enrichit votre terrain 
tout en réduisant les 
besoins d’arrosage », 
explique l’agente aux 
communications, Mary-
lise Bouchard.

Il est également possible 
de participer au Défi 
Pissenlits, qui retarde 
la tonte de la pelouse 
afin de permettre aux 
abeilles de venir butiner 
les pissenlits.

Finalement, des muni-
cipalités sur le territoire 
offrent le service de col-
lecte des résidus verts. 
C’est aux Bergeronnes, à 
Longue-Rive et Portneuf-
sur-Mer qu’auront lieu 
les premières collectes 
du 8 au 12 mai sur appel. 

Les autres localités 
suivront au fil du mois. 
Toutefois à Colombier, 
aucune collecte n’est au 
calendrier. Toutes les 
informations sont dispo-
nibles via la MRC de La 
Haute-Côte-Nord. 

46e édition

LA TROTTE  
DE FORESTVILLE  
LE 27 MAI 2023  
RENDEZ-VOUS À 10 H  
POUR LA COURSE DE VÉLO 

Animation, jeu gonflable,  
dîner hot-dogs et vente de t-shirts. 
En famille ou entre amis,  
viens passer la journée avec nous!

DDaavviidd  GGaauutthhiieerrDavid Gauthier GGuuiillllaauummee  BBoouulliiaannnneeGuillaume Boulianne
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Une somme de 20 M$ sup-
plémentaires sera injectée sur 
deux ans afin de continuer 
à protéger les plantations 
d’arbres touchés par l’épidé-
mie de la tordeuse des bour-
geons de l’épinette (TBE). 
C’est ce qu’a annoncé le gou-
vernement du Québec le 3 
mai par voie de communiqué. 

Karianne Nepton-Philippe

Une partie de ce montant est 
comprise dans l’enveloppe 
totale de près de 45  M$ 
allouée cette année pour 
effectuer les pulvérisations 
aériennes d’insecticide biolo-

gique sur certaines forêts du 
Québec. 

Le ministère des Ressources 
naturelles et des Forêts (MRNF) 
poursuit son programme de 
protection des investisse-
ments sylvicoles contre la TBE, 
comme il était prévu dans le 
budget 2023-2024 du gouver-
nement provincial. 

Des arrosages seront réalisés 
par la Société de protection 
des forêts contre les insectes 
et maladies (SOPFIM) dans 
sept régions du Québec, telles 
que la Côte-Nord et la Capi-
tale-Nationale. 

Depuis deux ans, une dimi-
nution de l’étendue des 
dommages est notée dans 
certaines régions, comme 
le Bas-Saint-Laurent et la 
Côte-Nord. Ceci ne permet 
cependant pas de conclure à 
la fin de l’épidémie dans ces 
secteurs.

Deux nouvelles régions feront 
aussi l’objet d’arrosages 
aériens, soit l’Abitibi-Témisca-
mingue et Chaudière-Appa-
laches. 

« Malgré les observations 
encourageantes rapportées 
dans deux régions au cours 

des dernières années, nous 
devons maintenir notre vigi-
lance afin que la TBE ne mette 
pas en péril les plantations ou 
les forêts ayant bénéficié de 
travaux sylvicoles par le passé. 
Notre gouvernement suit 
l’évolution des populations 
de la tordeuse de près, dans 
les forêts tant publiques que 
privées, et agit encore cette 
année pour diminuer l’impact 
de cette épidémie sur la forêt 
québécoise et l’économie des 
régions touchées », affirme 
Maïté Blanchette Vézina, 
ministre des Ressources natu-
relles et des Forêts.

Les arrosages aériens, en forêt 
publique et privée, ont pour 
objectif de maintenir en vie les 
arbres touchés en préservant 
au moins la moitié du feuillage 
annuel des essences vulnérables, 
soit le sapin baumier et l’épinette 
blanche, dans des secteurs ciblés. 
Photo Enviro Foto

Tordeuse des bourgeons de l’épinette : Québec investit 

Urgent besoin  
d’employés?

418 587-2090  

Ici, vous pouvez  
les trouver!
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Joseph-Louis Tremblay, 
97 ans, a été souligné par la 
Municipalité de Colombier 
le 30 avril en tant que doyen 
de la localité. Le résident 
du secteur Saint-Marc-de-
Latour a reçu plusieurs sur-
prises pour l’occasion. 

Johannie Gaudreault

« Nous voulions faire cet 
hommage lors de la soirée 
des nouveaux arrivants le 
6 mai, mais M. Tremblay ne se 
sentait pas confortable avec 
l’idée. On a donc trouvé un 
plan B en le soulignant lors 
du déjeuner de la FADOQ 
Saint-Marc », mentionne 
Louise Lefrançois, agente de 
développement à la Munici-
palité de Colombier. 

La mairesse Claire Savard a 
mis en lumière le parcours 
du nonagénaire, qui est un 
pionnier dans le village. Les 
conseillers municipaux ont 
également donné la main 
au doyen, ému par toute 
cette attention. La salle était 
comble pour ce bel hom-
mage. 

Comme cadeaux, M.  Trem-

blay a reçu, de la part de 
l’instance municipale, une 
plaque commémorative, un 
bouquet de fleurs et une 
bouteille de Saint-Georges, 
sa boisson favorite. D’autres 
surprises lui ont été données 
par sa famille. 

« La plaque commémora-
tive sera aussi installée à la 
salle Narcisse-Tremblay, au 

bureau municipal de Colom-
bier », précise Mme  Lefran-
çois. 

Un pionnier 

Joseph-Louis Tremblay est 
né à Portneuf-sur-Mer le 
10  janvier 1926. Il a vécu 
à Baie-des-Bacon avec sa 
famille avant de déménager 
à Saint-Marc-de-Latour à 

l’âge de 7 ans. « Il n’y avait pas 
grand-chose à l’époque », se 
rappelle-t-il. 

M.  Tremblay a connu 
l’amour rapidement. Il 
s’est marié en 1947 avec 
Fleurette Bouchard, avec 
qui il partage encore sa vie 
aujourd’hui. Ensemble, ils 
ont eu 12 enfants, dont 7 ont 
survécu plus que quelques 

mois.

Maintenant, ils sont les 
heureux grands-parents de 
25  petits-enfants. Les deux 
amoureux peuvent même 
serrer leurs arrière-ar-
rière-petits-enfants dans 
leurs bras. « C’est formi-
dable. On est rendu à la 
5e  génération », se réjouit 
Mme Bouchard. 

Le couple n’est pas tou-
jours demeuré à Saint-
Marc-de-Latour. Il a 
déménagé quelques années 
à Sainte-Thérèse-de-Co-
lombier avant de quitter 
11 mois pour la Matapédia. 
À leur retour, M.  Tremblay 
et Mme  Bouchard n’ont 
plus quitté leur patelin pour 
élever leurs enfants. 

L’homme de famille a œuvré 
en tant que menuisier ainsi 
que pour l’Anglo Canadian 
Pulp pendant 20  ans. « J’ai 
toujours travaillé dans le 
bois », raconte-t-il. À 97 ans, 
Joseph-Louis Tremblay 
habite chez une de ses 
filles et peut profiter de son 
temps pour voir ses proches. 

Joseph-Louis Tremblay, 97 ans, accompagnée de son épouse des 76 dernières années, Fleurette Bouchard. Photo 
Johannie Gaudreault

Hommage au doyen de Colombier

Francine Laviolette a fait 
paraître un roman d’époque 
le 26 avril intitulé Des liens si 
fragiles, qui retrace l’histoire 
de Labrieville à travers le 
périple de son personnage 
principal et de son mari, qui 
s’y rend pour le travail.

Renaud Cyr

Réceptionniste de profession 
vivant à St-Bruno-de-Mon-
tarville, Francine Laviolette 
a attendu la retraite pour se 
consacrer corps et âme à 
l’écriture. « J’arrivais à l’âge 
de la retraite et j’avais prévu 
écrire des romans, ce que je 
n’avais pas le temps de faire 
avant quand je travaillais », 
raconte-t-elle.

Les filles de la protagoniste 
principale du premier roman 
se retrouvent dix ans plus 
tard dans Des liens si fra-
giles. Suivant son mari parti 
travailler sur le chantier de 

Bersimis-2, Clémence quitte 
son village et refait sa vie à 
Labrieville.

« Je suis tombée sur un 
article où l’on documentait 
l’histoire de Labrieville, avec 
notamment Julie Tremblay 
qui y a vécu pour ensuite 
déménager à Forestville », se 
rappelle Francine Laviolette.

« J’ai donc écrit à Julie Trem-
blay et nous avons com-
mencé à échanger sur sa vie 
et l’histoire des gens qui ont 
vécu à Labrieville », ajoute-t-
elle.

L’écrivaine a donc intégré 
Labrieville, qui garde le 
même nom dans le roman, 
au déroulement de son 
intrigue. « Sur 30  chapitres, 
la moitié se déroulent à 
Labrieville. J’ai mis en valeur 
les gens qui ont vécu là-bas 
avec le sentiment d’apparte-
nance et les amitiés qui se 

sont créées avec le temps », 
fait-elle remarquer.

L’écrivaine a également 
intégré des éléments qui 
ont caractérisé les lieux, 
comme la venue du groupe 
de musique Les Classels, 
et les bâtiments et l’espace 

environnant.

« Je louange beaucoup l’en-
droit, car c’était en pleine 
nature et c’était un milieu 
tissé serré. J’espère que 
les gens vont ressentir une 
petite jalousie par rapport 
au mode de vie qui se vivait 

là-bas », lance Francine 
Laviolette.

« Il y a de belles choses qui 
se passent tout au long du 
livre », affirme-t-elle. « Que je 
ne peux pas vous dire pour 
garder l’intrigue », conclut-elle 
avec une touche d’humour.

Francine Laviolette au kiosque des Éditeurs Réunis lors du Salon du livre de Montréal en novembre dernier. Photo 
Courtoisie

Labrieville en vedette dans le roman de Francine Laviolette
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J’ai écrit ton nom…  
 

J’ai écrit ton nom sur le sable,  
mais la vague l’a effacé. 

 
 J’ai gravé ton nom sur un arbre,  

mais l’écorce est tombée. 
 

 J’ai incrusté ton nom dans le  
marbre, mais la pierre a cassé.  

 
J’ai enfoui ton nom dans mon cœur,   

et le temps l’a gardé. 

Pour planifier vos arrangements préalables 
 

Pour vous accompagner lors d’un décès 
 

Pour un soutien au deuil

cfhcn.ca  •  418 589-2570 
De Tadoussac à Baie-Trinité

Au Centre multiservices de santé et de services sociaux des Escoumins, le 4 mars 2023, à 
l’âge de 90 ans, est décédé monsieur Paul-Henri Chouinard, fils de feu madame Rose-Alma 
Gagnon et de feu monsieur Henri Chouinard, époux de feu madame Thérèse Sirois. Il  
demeurait à Longue-Rive. 
 
La famille vous accueillera au : 
Salon de l’église St-Paul, au 8, rue de l’Église, Longue-Rive (Québec) G0T 1Z0. 
Le samedi 13 mai 2023, jour des funérailles, à compter de 10 h. 
 
Le service religieux sera célébré à Longue-Rive le samedi, 13 mai 2023 à 14 h en l'église 
Saint-Paul et de là au cimetière St-Paul-du-Nord. 
 
Il laisse dans le deuil, ses enfants : Dominique (Véronique Jonkas), feu Judith (Jeannot 
Tremblay), Jean-Pierre (Rachelle Tremblay), Magella (André Savard), feu Carmelle et Gervais 
(Josée Gagnon); ses petits-enfants : Patrick, Nadine, Pascal, Catherine, Jordan, Martin,  
Véronique, Evans, Dany, Vanessa, Joey, Joanie, Arianne, Kelly-Anne et ses arrière-petits-
enfants, ses frères et sœurs ainsi que ses beaux-frères et belles-sœurs, neveux, nièces, 
cousins, cousines et ami(e)s. 
 
La famille désire remercier le personnel du CISSS des Escoumins pour leur humanisme, 
leur attitude bienveillante et les bons soins prodigués. 
 
Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par des dons à : 
Fondation du Centre de santé des nord-côtiers 
4, rue de l'Hôpital, C.P. 3007, Les Escoumins (Québec) G0T 1K0  
https://fondationcsnc.org/ 

Paul-Henri Chouinard

123, route 138, Les Escoumins   
Tél. : 418 233-2661 

cfhcn.ca

Avis de décès

Les services  
professionnels  
ont été confiés à :

HCN EN DIRECT/BEL ÂGE

FORESTVILLE 
Club FADOQ 
Voici l’horaire de nos activités. Lundi 13 h 30 adaptadanse avec nos responsables 
Magella Bouchard au 418-587-4567 ou Claire Boulianne au 418-587-4829. Mardi  
13 h quilles avec le responsable Gilles Hurtubise au 418-587-4525. Mercredi 13 h 30 
cartes et baseball poche avec la responsable Sylvie Huard 418-989-9222.  Bienvenue 
à tous! 
 
Fabrique St-Luc 
Malheureusement, le marché aux puces n’aura pas lieu cette année dû au manque 
de bénévoles et d’entrepôts.  
 
COLOMBIER 
Club FADOQ 
Nos activités du lundi et du mercredi sont de retours avec le baseball poche.  Les 
cartes sont à l’honneur les samedis dès 18 h 30. Bienvenue à tous! 
 
PORTNEUF-SUR-MER 
Club FADOQ 
Les activités ont lieu tous les dimanches après-midi au local, tel que cartes, jeux de 
poches, etc. 
 
Chevaliers de Colomb 9858 
Nous aurons un brunch pour la Fête des mères, le 14 mai 2023 à compter de 8 h 30 
à la salle d’accueil de Portneuf-sur-Mer (456, principale). Le coût est de 12 $ adulte, 
6 $ enfant et gratuits pour les petits. Bienvenue à tous! 
 
LONGUE-RIVE 
Club FADOQ 
Les activités (jeux de cartes, crible et autres) ont lieu tous les dimanches après-midi 
à 13 h 30, au local du 530, rue principale. Pour renseignements appelez Renée 
Boulianne au 418 587-3083. Bienvenue à tous! 

SACRÉ-COEUR 
Club FADOQ 
Il y aura un souper dansant le 13 mai 2023 dès 18 h à la salle Joie de Vivre. Nous 
soulignerons la fêtes des mères et des pères avec le musicien Richard Foster. Paya-
ble sur réservation auprès de Reine Gauthier 418 236-9109 ou Sonia Dufour 418 
236-9359. Bienvenue à tous! 
 
À tous les organismes communautaires  
de la Haute-Côte-Nord 
Vous devez faire parvenir vos informations  
à cmichaud@journalhcn.com  
avant le mercredi midi de la semaine  
précédant la sortie de journal. 
Merci de votre collaboration! 
 
 
   
 
 

Cartes de dons disponibles  
dans les salons funéraires  

ou sur le site Web  :  
fondationsssmanicouagan.com  

ou par téléphone :   
418 589-3701 poste 302293

Un don à la mémoire d’un être cher à la  
Fondation de votre centre de santé :  
un geste de COEUR … pour la SANTÉ  

des gens qui demeurent!
Les dons peuvent aussi être dédiés aux secteurs : 

- hospitalier (hôpital Le Royer)  
-  oncologie (cancer) 
- hébergement et soins  

de longue durée  
      (Centres N.-A.-Labrie et Boisvert)  
- protection de la jeunesse
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JE SUIS UN FEMME AGÉE, 
célibataire. Un jour à la fois. Je 
m’ennuie beaucoup et je re-
cherche un homme pour dis-
cuter ensemble et avec les 
mêmes affinités que moi. Af-
fectueuse, honnête et gentille 
et voir où cela peut nous 
mener, où est le bonheur s’il 
existe encore. Tél. 418 587-
6629  

ACHAT antiquités $ de tout 
genre! Tadoussac à Baie-Co-
meau, Saguenay. Fermeture 
de maison, succession, vide-
greniers, garage, ferme, de 
tout $$$. Achat de vieilleries 
$, outils $, jouets $, collection 
$. Paye comptant $$$. Tél. 418 
514-8978 

LOT DE SCIES À CHAINE, 1 
BALAI MÉCANIQUE DE 4 
PIEDS. TÉL. 418 589-4227 

BILLOT POUR SCIAGE, dia-
mètre de 7-14 pouce. Lon-
gueur 8 à 10 pieds. Tél. 418 
567-2565 

ANA Médium, spécialiste des 
questions amoureuses depuis 
25 ans. Le secret des ren-
contres positives, la méthode 
pour récupérer son ex et des 
centaines de couples sauvés 
durablement, réponses pré-
cises et datées. Tél. 450 309-
0125 

7001 pour les écouter, leur 
parler, ou, depuis votre cellu-
laire faites le # (carré) 6920. 
(Des frais peuvent s'appliquer). 
L'aventure est au bout de la 
ligne. www.lesseductrices.ca   

ETITES ANNONCES
418 587-2090 poste 2210

AUSSITÔT 

PARU,  
AUSSITÔT 

VENDU!Heures de tombée :  
dépôts, jeudi 12 h

TARIFICATION : 
20 mots et moins : 6 $ 

Encadré gras ou inversé : 8 $ 
Couleur : 10 $ 

Avec photo : 30 $ 
Marché aux puces 99 ¢ 

(Article d’une valeur de 300 $  
et moins, maximum 4 mots.)

P
reception@lemanic.ca

CONTACTS directs et ren-
contres sur le service #1 au 
Québec! Conversations, ren-
contres inattendues, des 
aventures inoubliables vous 
attendent.  Goûtez la diffé-
rence! Appelez le 438 899-

NOS JOURNALISTES  
TOUJOURS PRÉSENTS  

LORS DES GRANDS ÉVÈNEMENTS!

DONS EN LIGNE : fondationcsnc.org

Faites un don  
à la Fondation  

du Centre de santé  
des Nord-Côtiers 

Lors du décès d’un être cher,  
d’un parent ou d’un ami. 

TOUS LES DONS RECUEILLIS 

serviront à l’achat d’équipements pour les pavillons  
de Bergeronnes, Escoumins et Forestville. 

RECHERCHE

www.niveauxdeau.gc.ca

LES MARÉES
source: environnement Canada

FORESTVILLE
2023-05-10 (mercredi) 

HAE                    (m)                    (pi) 
06:03                  4.1                  13.5 
12:46                  0.7                    2.2 
18:43                    3                      9.9 

 
2023-05-11 (jeudi) 

HAE                    (m)                    (pi) 
0 

0:27                    0.9                        3 
07:01                  3.9                  12.9 
13:55                  0.8                    2.7 
19:48                  2.9                    9.4 

 
2023-05-12 (vendredi) 

HAE                    (m)                  (pi)) 
01:35                  1.1                    3.6 
08:08                  3.7                  12.2 
15:11                  0.9                        3 
21:02                  2.8                    9.3 

 
2023-05-13 (samedi) 

HAE                    (m)                    (pi) 
03:00                  1.2                    3.9 
09:22                  3.6                  11.7 
16:21                  0.9                    2.9 
22:17                    3                      9.9 

 
2023-05-14 (dimanche) 

HAE                    (m)                    (pi) 
04:26                  1.1                    3.5 
10:38                  3.5                  11.6 
17:20                  0.8                    2.7 
23:23                  3.3                  10.8 

 
2023-05-15 (lundi) 

HAE                    (m)                    (pi) 
05:38                  0.8                    2.8 
11:47                  3.6                  11.7 
18:10                  0.8                    2.5 

 
2023-05-16 (mardi) 

HAE                    (m)                    (pi) 
00:16                  3.6                  11.9 
06:36                  0.6                    1.9 
12:43                  3.7                      12 
18:55                  0.7                    2.3

RECYCLEZ  
votre journal pour  

un avenir plus vert!

DIVERS À VENDRE 

DIVERS

SUIVEZ-NOUS  
sur Facebook 

Journal Haute Côte-Nord

Stéphanie Brisson                                      Colombier        450,00  $  

Cécile Brisson                                             Escoumins        100,00  $  

Alain Thibeault                                      Portneuf-sur-Mer        100,00  $  

Hélène Tremblay                                       Sacré-Cœur        112,50  $  

Bérangère Tremblay                             Portneuf-sur-Mer        112,50  $  

Marlène Laprise                                          Colombier        250,00  $  

Isabelle Robinson                                       Colombier        150,00  $  

Jannie Tremblay                                           St-Marc        275,00  $  

Marianne Hovington                                 Sacré-Cœur        150,00  $  

Marlène Laprise                                          Colombier        150,00  $  

Agnès Ouellet                                           Bergeronnes     1 000,00  $ 

  

Dominique Gamache                                    St-Marc          400,00  $  

Véronique Tremblay                             Portneuf-sur-Mer          200,00  $  

Monique Gagnon                                  Portneuf-sur-Mer          200,00  $  

Brigitte Dufour                                          Sacré-Cœur          300,00  $  

Roseanne Gaudreault                           Portneuf-sur-Mer          500,00  $  

Ghyslaine Ducasse                                   Longue-Rive      1 000,00  $  

TÉLÉVISION RÉGIONALE HAUTE-CÔTE-NORD  
328, route 138, Les Escoumins, Québec GOT 1KO 

Service de nouvelles • Service de publicité • Service d'enregistrement vidéo 
« Au fil de la Haute-Côte-Nord » Tél. : 418 233-2156 • Téléc. : 418 233-2340

Dimanche 30 avril 2023  • 2 850 $ en prix

Mercredi 3 mai 2023  • 2 600 $ en prix
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EMPLOYÉS RECHERCHÉS? 
 

Le centre publicitaire peut vous aider! 

journalhcn.com/centrepublicitaire 

- SIMPLE  

- EFFICACE  

- ABORDABLE 

AVIS/EMPLOIS

Entretien des emprises  
de lignes électriques
Du 22 mai 2023 au 24 novembre 2023, Hydro-Québec 
effectuera des travaux ciblés de maîtrise de la végétation dans 
des emprises de lignes de transport. Les terrains où se dérouleront 
ces travaux sont situés dans les municipalités de Forestville, 
Portneuf-sur-Mer, Longue-Rive et Les Escoumins. 

L’entretien des emprises vise à retirer la végétation incompatible 
afin de réduire les risques de pannes d’électricité et de permettre  
un accès sécuritaire et rapide aux installations. Cet entretien  
préventif est réalisé en conformité avec les normes gouverne-
mentales, notamment le Code de gestion des pesticides. Le travail 
consiste à traiter certaines zones par la coupe manuelle ou par 
la pulvérisation sélective de phytocides sur le feuillage et les tiges. 
Puisqu’on utilisera des phytocides, il est préférable de ne pas 
 circuler dans les emprises de lignes durant les 24 heures suivant 
les travaux et de ne pas consommer les petits fruits qui y poussent 
après la réalisation de ceux-ci.

Ces travaux seront réalisés par Asplundh Canada ULC  
(tél. : 450 968-1888).

Hydro-Québec est autorisée par le ministère de l’Environnement 
et de la Lutte contre les changements climatiques du Québec 
pour réaliser ce type de travaux.

Pour plus de renseignements, veuillez consulter :
•  le responsable de ces travaux pour Hydro-Québec, 

Claude Maltais, au 418 296-8450, poste 3219 ;
• le site Web d’Hydro-Québec, au www.hydroquebec.com/

vegetation.Opportunités d’emploi

Sungro Horticulture située à Colombier, est à la recherche de candidats  
an de combler les postes suivants : 

 
‐ Superviseur tourbières avec expérience 

 
Sungro Horticulture située à Colombier recherche quelques candidats intéressés 
à joindre son équipe de n de semaine soit le vendredi, samedi et le dimanche 
pour toute la saison estivale. Certaines heures payables à temps et demi et 
temps double. 

 
‐ Opérateurs d’équipements de production à l’usine (n de semaine) 

‐ Opérateurs d’équipements roulants à l’usine (n de semaine) 
‐ Préposés à l’entretien (n de semaine) 

 
Assurance maladie et dentaire ainsi qu’un programme de retraite  

avec participation de l’employeur. 
 

Primes pour référencement. 
 
 
 

 
 

 

Les personnes qui désirent travailler dans un environnement où l’on peut 
évoluer dans un poste tout en s’amusant en équipe seront les bienvenues 
Pour postuler ou pour plus d’informations, contactez Daniel ou Pierre­Luc 
par téléphone au 418 508­9674 ou par courriel à pierre.collin@sungro.com 
ou daniel.emond@sungro.com. 
 

À bientôt!
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Ministère des Ressources naturelles et des F
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Le ministère des Ressources naturelles et des Forêts (MRNF) poursuit
cette année son programme de pulvérisations aériennes pour lutter
contre la tordeuse des bourgeons de l’épinette (TBE) dans la région
de la Côte-Nord.
Ces pulvérisations aériennes, qui durent de quatre à cinq semaines, débuteront entre le 2 et le 8 juin
si les conditions météorologiques le permettent. Une superficie totale d’environ 26 000 hectares de
forêts vulnérables sera traitée en forêt publique et en forêt privée. La zone ciblée est située dans un
territoire qui s’étend de Tadoussac jusqu’à Baie-Comeau.  

Afin de protéger les aiguilles des conifères touchés contre les dommages causés par la TBE, l’insecticide
biologique Bacil riingiens s var. kurs k)) sera utilisé dans le cadre de ces opérations.

La Société de protection des forêts contre les insectes et maladies (SOPFIM), mandatée par le MRNF,
a la responsabilité d’effectuer ces pulvérisations aériennes.

Précisons que l’insecticide biologique utilisé par la SOPFIM est homologué par Santé Canada et que
son utilisation a été jugée sans risque pour la santé humaine et l’environnement.

Pour toute information concernant la TBE, communiquez avec le MRNF par courriel à
cote-nord.foret@mffp.gouv.qc.ca ou par téléphone au 418 295-4676. Nous vous invitons à privilégier
les communications par courrier électronique.

Pour toute information sur l’insecticide utilisé et les opérations de pulvérisation aérienne sur la Côte-
Nord, communiquez avec la SOPFIM au 1 877 224-3381 ou visitez le site Web au www.sopfim.qc.ca.

Le comité de bénévoles Sacré­Cœur  
vous invite à son assemblée générale annuelle  

qui aura lieu le 17 mai 2023 à 13 h,  
à la salle de l’Âge d’Or de Sacré­Cœur. 

Bienvenue à tous! 
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C’est après trois ans avec l’organisa-
tion du Drakkar de Baie-Comeau que 
le Forestvillois Marc-Antoine Mercier 
quitte la Côte-Nord en poursuivant sa 
carrière sportive avec les Aigles Bleus 
de l’Université de Moncton. 

Anne-Sophie Paquet-T.

« J’ai grandi avec l’équipe du Drakkar 
de Baie-Comeau toute mon enfance », 
a souligné le Nord-Côtier de 20  ans. 
Cette équipe est pour lui un excellent 
souvenir en tant que joueur, mais éga-
lement une émotion nostalgique qui a 
bercé son rêve de joueur de hockey.

« J’ai grandi en regardant le Drakkar 
jouer, j’ai adoré mes trois années pas-
sées avec l’organisation et je suis très 
fier d’avoir fait partie de l’équipe de 
ma région », a souligné l’athlète.

« Lorsque Moncton m’a repêché, j’étais 

content, c’est ce que je souhaitais 
poursuivre ma carrière de hockeyeur 
tout en pouvant étudier dans mon pro-
gramme d’études », a lancé avec joie 
M. Mercier. Quitter sa région natale est 
une étape importante pour lui « c’est 
certain que ça me fait quelque chose 
de quitter la Côte-Nord, car j’ai eu la 
chance de jouer dans la LHJMQ près 
de chez moi, mais je suis prêt pour ce 
nouveau défi », confie-t-il.

Intégrer la ligue universitaire de 
hockey du Réseau du sport étudiant 
du Québec (RSEQ) est une chance 
selon ses dires, puisque le niveau de 
jeu est un concurrent régulier pour 
les championnats provinciaux et 
nationaux. « Je vais avoir l’occasion de 
jouer partout dans le pays », a avoué 
Marc-Antoine Mercier.

Le jeune homme fera son baccalauréat 
en génie mécanique à l’Université de 

Moncton pendant les cinq prochaines 
années. 

Les Aigles Bleus de Moncton

Le niveau de compétition dans la ligue 
RSEQ est considéré comme étant 
l’un des meilleurs au Canada pour le 
hockey universitaire. 

Les Aigles Bleus ont remporté six 
championnats nationaux universitaires 
canadiens au cours de leur histoire, 
ce qui témoigne de la force de leur 
programme de hockey universi-
taire. Actuellement, cette équipe se 
démarque en étant l’une des meil-
leures dans la ligue.

L’organisation a également remporté 
plusieurs championnats provinciaux et 
a été finalistes de la Coupe Université 
à plusieurs reprises.

Marc-Antoine Mercier, originaire de 
Forestville, a joué pour le Drakkar de Baie-
Comeau pendant trois ans.  Photo Drakkar de 
Baie-Comeau

Marc-Antoine Mercier quitte la Côte-Nord 

Le Centre de services scolaire de l’Estuaire est à la recherche de 
candidates et candidats pour les emplois suivants :   

•  PERSONNEL ENSEIGNANT – ANNÉE SCOLAIRE 2023-2024 
    Plusieurs postes réguliers sont disponibles dans les  
    champs suivants :  
    → Adaptation scolaire (primaire et secondaire) 
  → Anglais (primaire et secondaire) 
  → Éducation physique (secondaire) 
  → Arts plastiques (secondaire) 
  → Français (secondaire) 
  → Éthique et culture religieuse (secondaire) 
  → Accueil et francisation (primaire et éducation des adultes) 

•   DIRECTRICE ADJOINTE OU DIRECTEUR ADJOINT D’ÉCOLE 
    Un poste régulier et un remplacement d’un an à temps plein 
    École secondaire Serge-Bouchard et Polyvalente des Baies/école Leventoux  
     Baie-Comeau  

•   CONCIERGE, CLASSE II  
    Remplacement d’un an à temps plein 
    École Marie-Immaculée - Les Escoumins 

•   SECRÉTAIRE D’ÉCOLE 
    Un remplacement d’un an à temps plein 
    École Mgr-Bélanger - Baie-Comeau  

•   TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN 
    FORMATION PROFESSIONNELLE FORAGE  
    AU DIAMANT 
    Deux postes temporaires à temps plein 
    Centre de formation professionnelle de  
    l’Estuaire - Forestville

Pour connaître tous les détails, visitez notre section 
Carrière au www.cssestuaire.gouv.qc.ca/carriere/.   
Téléphone : 418 589-0806, poste 4823 
Courriel : rh@cssestuaire.gouv.qc.ca 

OFFRES D’EMPLOI
CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 
Le Centre de services scolaire de l’Estuaire invite les résidents de son territoire à poser 
leur candidature pour l’un des deux (2) postes disponibles de représentant des membres 
de la communauté à son conseil d’administration pour un mandat débutant le 1er juillet 
2023. 
 
Les postes disponibles sont les suivants : 
 
Postes disponibles                                                Durée du mandat 
Personne avec expertise en matière  
de gouvernance, d’éthique, de gestion  
des risques ou de gestion 3 ans, soit jusqu’au 30 juin 2026 
des ressources humaines  

 
Personne âgée de 18 à 35 ans 3 ans, soit jusqu’au 30 juin 2026 
 
Modalités de mise en candidature 
 
Une candidature est proposée obligatoirement au moyen du formulaire de mise  
en candidature que vous trouverez dans la section « Organisation » sous l’onglet  
Conseil d’administration du site Internet du CSSE. Le formulaire doit être rempli et  
transmis au Secrétariat général au plus tard le 19 mai 2023, à l’adresse électronique 
maxime.st-pierre@cssestuaire.gouv.qc.ca. 
 
*Tous les critères d’éligibilité sont indiqués dans le formulaire de mise en candidature. 
 
Processus de désignation 
 
La nomination des administrateurs issus de la communauté se fera par cooptation par 
les membres parents d’un élève et par les membres issus du personnel lors d’une 
séance convoquée par la direction générale du centre de services scolaire et tenue au 
plus tard le 20 juin 2023.   
 
Pour plus de détails sur les fonctions du conseil d’administration et le rôle d’un  
administrateur d’un centre de services scolaire, nous vous invitons à contacter  
Me Maxime St-Pierre, secrétaire général par intérim, au (418) 589-0806 poste 4822 ou 
par courriel à l’adresse précitée.  
 
DONNÉ à Baie-Comeau, ce 10e jour du mois de mai deux mille vingt-trois. 
 
Maxime St-Pierre 
Secrétaire général par intérim 

 

AVIS PUBLIC
Centre de services scolaire de l’Estuaire

APPEL DE CANDIDATURES
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(RC) Le mandataire permis de conduire et immatriculation de la Société de 
l’assurance automobile du Québec de Forestville désire informer la popu-
lation de son changement d’horaire exceptionnel en vigueur du 8 mai au 
1er juin.

Le bureau sera ouvert du lundi au jeudi de 9 h à 11 h 30 et de 12 h 30 à 16 h, 
et le vendredi de 9 h 30 à 12 h 30.

Les services offerts au point de service de Forestville sont sans rendez-vous 
seulement. Notez qu’en cas de fort achalandage, il est possible que toutes 
les personnes dans la file d’attente ne puissent pas être servies avant la fer-
meture.

Un changement d’horaire est entré en vigueur le 8  mai à la SAAQ de Forestville. Photo 
courtoisie

La SAAQ de Forestville 
sur l’horaire exceptionnel

OFFRES 
D’EMPLOIS 

C’EST DANS MA NATURE! 

COORDONNATEUR(TRICE) AU  
DÉVELOPPEMENT SOCIO-ECONO-
MIQUE, TOURISME ET CULTURE 
Permanent, temps plein 

35 h semaine | 47 500$ / an

TECHNICIEN(ENNE)  
EN ADMINISTRATION 
Permanent, temps plein 

35 h semaine | 25,42$ à 29,20$ / heure

AGENT(E) DE  
LA CIRCULATION ROUTIÈRE 
Saisonnier 

40 h semaine | 21,18$ à 24,33$ / heure

ADJOINT(E) EN  
ADMINISTRATION ET  
COMMIS À LA RÉCEPTION 
Permanent, temps plein 

35 h semaine | 21,03$ à 24,16$ / heure

CHARGÉ(E)  
DE PROJETS 
Permanent 

35 h semaine | Selon conditions salariales

PRÉPOSÉ(E)  
AUX STATIONNEMENTS 
Saisonnier 

16 h semaine | 15,62$ à 17,94$ / heure

GUIDE-INTERPRÈTE 
AU MUSÉE 
 

40 h semaine | 18,08 à 20,77$ / heure

POSTULE ICI  
www.municipalite.tadoussac.com

OFFRE D’EMPLOI :  DIRECTEUR GÉNÉRAL ET GREFFIER-TRÉSORIER 
MUNICIPALITÉ DE BAIE-TRINITÉ 

En étroite collaboration avec les élus municipaux, la personne titulaire du poste est responsable de 
l’administration, de la gestion et du bon fonctionnement de la municipalité. Elle assure la gestion  
optimale des ressources informationnelles, matérielles et financières de celle-ci. Elle conseille les  
autorités municipales quant aux orientations et aux objectifs à prioriser. Elle assure ses fonctions  
conformément au Code municipal du Québec, aux lois, aux règlements applicables ainsi qu’à toute 
résolution, politique ou règlement dûment adopté par le conseil municipal. 
 
Exigences : 
  • Détenir un diplôme d’études collégiales ou un diplôme universitaire de premier cycle,  
      idéalement en administration, en droit, en gestion publique ou dans tout autre domaine jugé  
      pertinent pour le poste  
  • Détenir un minimum de trois (3) à cinq (5) années d'expérience en gestion  
  • Posséder de bonnes connaissances en comptabilité  
  • Posséder une excellente maîtrise de la langue française, tant à l'oral qu'à l'écrit 
  • Démontrer des habiletés de leadership, de planification et de coordination 
  • Faire preuve de jugement, d’autonomie et de flexibilité 
  • Avoir de l’expérience dans le monde municipal (atout) 
  • Connaitre le logiciel PG (atout)  
       *Aux fins de dotation, toute combinaison de scolarité et d’expérience professionnelle sera considérée. 

Avantages sociaux  
  • Rémunération compétitive 
  • Horaire flexible 
  • Possibilité d’une semaine de travail sur 4 jours 
  • Vacances annuelles  
  • Possibilité de télétravail une semaine par mois 

Ce poste retient votre attention et vous détenez les qualités requises pour celui-ci? Veuillez nous  
transmettre au plus tard le 28 mai 2023 votre curriculum vitae à l’adresse suivante : rhrt@fqm.ca 

Bien que toutes les candidatures soient analysées avec attention, nous communiquerons uniquement 
avec les personnes retenues. Nous vous remercions de l’intérêt manifesté pour le poste. 
* L’emploi du masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 
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(SK)  Ce sont 21  équipes 
issues de différentes orga-
nisations et entreprises 
de Forestville qui ont pris 
part à cette 36e  édition du 
traditionnel Bonspiel des 
Marchands tenue du 26 au 
30 avril.

  Ce tournoi amical clôt la 
saison du Club de curling de 
Forestville, alimenté par un 
groupe de bénévoles dyna-
miques et impliqués.

Au sein des blocs C-D, 
l’équipe de la Pourvoirie La 
Rocheuse a remporté les 
honneurs face à celle de la 
Ville de Forestville.

Les représentants de 
Construction S. R. ont mérité 
le titre de champions dans 
les blocs A-B, devant la 
formation de la Caisse du 
Centre de La Haute-Côte-
Nord. Au cours du souper, diffé-

rents prix de présence ont 
été distribués, ainsi que le 
très convoité trophée de 

l’éponge  2023, qui a été 
remis à Alexandra Beaulieu.

Une partie de l’illustre Club des éponges pose en compagnie de la récipiendaire 2023, Alexandra Beaulieu. Photo 
Shirley Kennedy

Mission accomplie pour 
le Bonspiel des Marchands

Le Tour 
du Silence 
à Baie-Comeau
(ST) L’été est à nos portes 
et on sort les vélos. 
Chaque année, des 
cyclistes perdent la vie 
ou sont victimes d’acci-
dent. Dans un objectif 
de commémoration et 
de sensibilisation au 
partage de la route, 
un Tour du Silence est 
organisé dans plusieurs 
municipalités. Sept-Îles 
et Baie-Comeau sont 
parmi les villes au calen-
drier de l’événement du 
17 mai. Pour la Fédé-
ration québécoise des 
sports cyclistes, le Tour 
du Silence se veut une 
occasion unique de sen-
sibiliser la population 
à la sécurité routière.  À 
Baie-Comeau, le Tour du 
Silence est organisé par 
la Corporation Véloroute 
des Baleines. Le point de 
rencontre se fera à 17 h 
30 de l’Accueil Marie de 
l’Incarnation. Le départ 
sera donné à 18 h pour 
un parcours de 9,5 km.

Votre aventure
sauvage commence 
à bord d’un  
Bronco Sport 2023
Bronco Sport Big Bend 2023 avec l’ensemble commodité

aux deux semaines

Louez-le pour 

247 $ 42 091 $
Valeur au détail

48 mois

Taux de 3,49 %

* 2 495 $ 
d’acompte

Le(s) véhicule(s) peuvent être présentés avec de l’équipement en option. Le concessionnaire peut vendre ou 
louer à plus bas prix. Offres à durée limitée. Les offres peuvent être annulées en tout temps sans préavis (sauf 
au Québec). Consultez votre concessionnaire Ford pour obtenir tous les détails ou appelez le Centre de relations 
avec la clientèle Ford au 1 800 565-3673. Pour les commandes à l’usine, un client admissible peut se prévaloir des 
primes/offres promotionnelles de Ford en vigueur soit au moment de la commande à l’usine, soit au moment 
de la livraison, mais non des deux ou d’une combinaison des deux. Les offres des détaillants ne peuvent être 
combinées à l’assistance-compétitivité des prix, à la réduction de prix aux gouvernements, aux primes pour la 
location quotidienne, au programme d’encouragement aux modifications commerciales ou au programme de 
primes aux parcs commerciaux.

 
 

Philippe Gauthier 
cell.: 418 236-1057

Desmeules Auto 
Sonia St-Gelais 

Directrice financière 
Philippe Gauthier 

Conseiller aux ventes
André Desmeules 

Propriétaire 

182, route 138,  
Les Escoumins 

 
418 233-2490    

1 800 563-4130 Isabelle Gagné 
Directrice des ventes

 Le nouveau Ford Escape 2023 promet d’en épater plusieurs avec son 
design revampé et les spécifications à la fine pointe de la technologie en 

matière de véhicule automobile. 
 

Pour tout savoir sur les nouveautés de ce petit VUS très 
populaire, venez rencontrer nos conseillers pour 

passer votre commande dès maintenant!  
 
 
 
 
 

VENEZ VOIR NOS USAGÉS EN INVENTAIRE! 

DU NOUVEAU CHEZ DESMEULES AUTO! 

22717A

Venez nous consulter,  nous pourrons vous aider!

F150 XLT SUPERCREW SPORT 2020 
59 737 KM 45 995 $ 

22681A

F150 XLT SUPERCREW SPORT 2020 
28 433 KM 47 995 $ 

22671A

F150 XLT SUPERCREW SPORT 2019 
59 909 KM 43 995 $ 

0417

FORD ESCAPE SE AWD 2019 
43 956 KM 26 995 $ 

0940

FORD EDGE SEL AWD 2018 
65 181 KM 26 995 $ 

0164

FORD ESCAPE SEL AWD 2018 
47 261 KM 24 995 $ 

22670A 

FORD ESCAPE SEL AWD 2018 
55 232 KM 26 495 $ 

21568A

FORD ESCAPE SE AWD 2017 
70 304 KM 20 495 $ 

21493A

F150 SUPERCREW XLT 2016 
64 803 KM 33 995 $ 

Notre service  
de transport pour  

les véhicules de nos  clients est de retour  sur le territoire compris  entre Forestville  
et Sacré-Coeur. 
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799, boul. Laflèche, Baie-Comeau · 418 589-2424 

megacent reo l iv ie roccas ion.com

2e et 3e chance  
au crédit disponible

RAM 1500 Cabine Quad 4RM, Outdoorsman 2016 

Automatique 
168 226 KM 
2740A 20 995$

SPÉCIAL

21 995 $

Cédric Tremblay 
Conseiller aux ventes

Josée-Anne Pouliot 
Adjointe aux ventes

William Houde 
Conseiller aux ventes

RAM 1500 4RM, ST 2017 

Automatique 
81 241 KM 
U546B 27 495$

SPÉCIAL

29 995$

Ford Explorer XLT SPORT 2019

Automatique 
133 166 KM 
23099A 27 995$

Nissan Frontier SE King cab V6, 4WD 2006

Automatique 
158 340  KM 
U-611 6 495$

SPÉCIAL

9 995$

Ford F-150 XLT cabine CrewCab 5.0L 2018 

Automatique 
116 621 KM 
U-580B 34 695$

SPÉCIAL

35 995$

BMW 3 Series Roadster Z3, moteur 2,5 L 2000 

Manuelle 
103 833 KM 
23058A 9 995 $

SPÉCIAL

10 995$

RAM 1500 Outdoorsman Harvest edition Crew cab 2018 

Automatique 
87 634 KM 
22307A 35 995$36 995$

Nissan Kicks SV TA 2018

Automatique 
83 435 KM 
23089A 11 995$

SPÉCIAL

12 495$

Honda Fit Hayon LX 2013  

Automatique 
138 769 KM 
U-618 11 995$

SPÉCIAL

12 995$

Nissan Versa Note 1.6 S à hayon 2015 

Automatique 
110 322  KM 
U-608 12 495$13 995$

Ford Escape SE, Traction intégrale 2016

Automatique 
180 242 KM 
U604 12 995$

SPÉCIAL

14 599$

Hyundai Elantra Allure sport 2015 

Automatique 
73 645 KM 
23593A 13 995$

SPÉCIAL

14 795$

Chevrolet Orlando LS 2012

Automatique 
142 441 KM 
2073B 14 495$

SPÉCIAL

15 995$

Nissan Pathfinder TI, SV 2014

Automatique 
166 207  KM 
U-606 14 995$

SPÉCIAL

15 995$

Ford Fusion Berline SE 2017

Automatique 
149 490 KM 
22328A 14 995$

Dodge Journey SXT Traction intégrale 2017

Automatique 
78 381 KM 
22259A 17 895$

SPÉCIAL

20 995$

Hyundai Elantra GT GL BA, 2018

Automatique 
132 099 KM 
23082A 17 995$

SPÉCIAL

18 995$

Mazda3 Hayon Sport, GS 2017

Automatique 
59 600 KM 
23095A 18 995$

SPÉCIAL

19 995$

Hyundai Elantra GL SE BA 2018

Automatique 
69 717 KM 
23036B 18 999$

SPÉCIAL

19 999$

Honda Civic LX BM 2019

Manuelle 
94 756 KM 
U-617A 20 599$

SPÉCIAL

21 999$

SPÉCIAL

29 999$
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