
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le marché du travail de la Mauricie en janvier 2004 - Les faits saillants 
 

 La Mauricie a mal amorcé l’année 2004 au chapitre de l’emploi, avec une perte de 3,7 % comparative-
ment à janvier 2003, soit 4 400 postes de travail en moins alors que le Québec a bénéficié d’un ajout 
d’emplois de l’ordre de 1,4 %;  

 
 Cette mauvaise performance résulte d’une diminution de plus de 3 000 emplois à temps plein (recul 

de 3,5 %) et d’un repli de 4,6 % des personnes occupées à temps partiel (1 200 emplois); 
 

 Il n’est donc guère surprenant de constater que le nombre de chômeurs et de chômeuses a grimpé de 
6,6 % en Mauricie en janvier 2004 par rapport à janvier 2003, soit une progression inférieure à 
l’augmentation qui a été enregistrée au Québec, soit 9,7 %; 

 
 Le taux de chômage de la région a atteint 11,3 % en janvier 2004 par rapport à 11,6 % en décembre 

2003 et à 10,4 % en janvier 2003; 
 

 Par ailleurs, on note un recul marqué de la participation au marché du travail mauricien car le taux 
d’activité est passé de 60,8 % en janvier 2003  à 59,3 % en janvier 2004 et la population active a baissé 
de 3 400 personnes, soit 2,6 % en moins; 

 
 L’évolution sectorielle de l’emploi en région permet de relever un gain dans la construction, un recul 

de l’effectif au travail dans le secteur manufacturier et plus spécifiquement du côté des biens dura-
bles  ainsi qu’une diminution du nombre de postes dans l’ensemble du tertiaire; 

 
 Le marché du travail métropolitain s’est mieux comporté, étant donné que la population occupée est 

restée stable à 64 700 en janvier 2004 comme en janvier 2003 et que ce constat s’applique autant pour 
les emplois à temps plein que pour les postes à temps partiel; 

 
 La participation au marché du travail de l’agglomération trifluvienne a à peine changé, avec seulement 

200 nouvelles personnes actives de sorte que la situation du chômage n’a que peu varié, la part de 
sans-emploi au sein de la population active métropolitaine ayant passé de 9,5 % en janvier 2003 à 
9,8 % en janvier 2004, tandis qu’elle se chiffrait à 10,3 % en décembre 2003; 

 
 Soulignons aussi que le taux d’emploi de l’agglomération métropolitaine est passé de 55,2 % en jan-

vier 2003 à 54,9 % en janvier 2004 alors qu’il a reculé de 2 points en Mauricie au cours de la même pé-
riode. 

 
 

Jules Bergeron, économiste régional 
Direction du partenariat et de la planification 

Emploi-Québec Mauricie 
9 février 2004/dc 
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IINNDDIICCAATTEEUURRSS  DDUU  MMAARRCCHHÉÉ  DDUU  TTRRAAVVAAIILL  
 

PPrroovviinnccee  ddee  QQuuéébbeecc,,  MMaauurriicciiee  eett  TTrrooiiss--RRiivviièèrreess  mmééttrrooppoolliittaaiinn,,    
mmooyyeennnnee  mmoobbiillee  ddee  33  mmooiiss 

 

DDoonnnnééeess  rrééeelllleess  ((nnoonn  ddééssaaiissoonnnnaalliissééeess))  
 
 
 
 
 
 
 

INDICATEUR Trois-Rivières 
MÉTRO MAURICIE QUÉBEC 

 Janv 
2004 

Janv 
2003 

Var. 
(%) 

Janv 
2004 

Janv 
2003 

Var. 
(%) 

Janv 
2004 

Janv 
2003 

Var. 
(%) 

Population de 15 ans 
et plus 117,8 117,3 0,4 215,5 215,8 -0,1 6 112,4 6 055,4 0,9 

Population active 71,7 71,5 0,3 127,8 131,2 -2,6 4 008,9 3 926,7 2,1 

Population totale en 
emploi 64,7 64,7 0,0 113,2 117,6 -3,7 3 635,5 3 586,3 1,4 

- temps plein 49,9 49,8 0,2 88,1 91,3 -3,5 2 901,8 2 891,8 0,3 

- temps partiel 14,9 14,9 0,0 25,1 26,3 -4,6 733,6 694,5 5,6 

Population en chô-
mage 7,0 6,8 2,9 14,5 13,6 6,6 373,5 340,4 9,7 

Taux d'activité (%) 60,9 61,0  59,3 60,8  65,6 64,8  

Taux de chômage  (%) 9,8 9,5  11,3 10,4  9,3 8,7  

Taux d'emploi  (%) 54,9 55,2  52,5 54,5  59,5 59,2  

 
 
 
Sources : Statistique Canada, Enquête sur la population active; compilation spéciale 
 Direction du partenariat et de la planification, Emploi-Québec Mauricie 
 
 
 
 
 
 
 


