
Les actualités

L’OIIQ et le Comité Jeunesse poursuivent leurs
efforts en vue de promouvoir la profession d’infir-
mière auprès des jeunes qui doivent faire un choix
de carrière et des personnes souhaitant
se réorienter. Des représentants de chaque
organisation ont participé au Salon Éducation
Formation Emploi de Montréal, du 11 au 14
octobre, et au Salon Éducation Emploi de
Québec, du 25 au 28 octobre. De l’information sur
les programmes de  formation, dont le DEC-bac
intégré, a été donnée aux jeunes. Ces événe-
ments ont permis de joindre près de 45 000
personnes à Montréal et 10 000 à Québec.

L’OIIQ a publié ses statistiques au 31 mars 2001.
On y apprend notamment que la formation
des infirmières progresse depuis cinq ans, 43,6 %
des infirmières ayant fait des études universitaires
(certificat, baccalauréat, maîtrise ou doctorat),
comparativement à 37 % en 1994-1995. Par contre,
le pourcentage d’infirmières qui poursuivent des
études a très peu varié. Ces nouvelles sont
réjouissantes, mais le Québec accuse toujours un
retard important sur le reste du Canada en ce qui
concerne le nombre de diplômées universitaires,
surtout celles qui obtiennent de nouveaux permis.

L’OIIQ a décerné l’Insigne du mérite à Carolyn
Joan Pepler, docteure en sciences infirmières.
Mme Pepler a été professeure agrégée à l’École
des sciences infirmières de l’Université McGill et
consultante en recherche infirmière au Centre
universitaire de santé McGill. Elle a transmis sa
passion pour la recherche à des centaines
d’étudiantes et à autant de cliniciennes. Elle a
contribué au développement d’un programme
conjoint de doctorat entre l’Université McGill et
l’Université de Montréal. À titre de chercheure, elle a
collaboré à 28 projets de recherche en sciences
infirmières et à 12 projets de recherche inter-
disciplinaire. Elle est aussi membre fondateur
de l’Association canadienne pour la recherche
infirmière et consultante en sciences infirmières
en Thaïlande et en Chine. Lorsqu’elle a pris sa
retraite, en décembre 2000, Mme Pepler a accepté
d’occuper le poste de directrice par intérim de
l’École des sciences infirmières de l’Université
McGill jusqu’à ce qu’il soit comblé. Pendant cette
période, elle a aidé à mettre sur pied un consortium
collèges-université (Université McGill et quatre
collèges) pour le programme intégré DEC-bac.
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« Une image vaut mille mots », dit l’adage. C’est
dans cet esprit qu’une équipe de professeurs de la
faculté de médecine de l’Université de Montréal a
conclu une entente avec la compagnie Apple pour
préparer, à l’intention des étudiants en médecine,
des aide-mémoire sous forme d’animations
multimédias, de films et de cours. Les professeurs
ont ainsi filmé des patients aux prises avec
diverses maladies et ils ont intégré ces séquences
dans leurs leçons. « Voir un patient aux prises avec
un tremblement parkinsonien est beaucoup plus
évocateur que de lire les symptômes de la maladie
dans un livre », a affirmé le Dr André Ferron,
adjoint au vice-doyen de la faculté. Une approche
pédagogique à retenir.

Vous désirez obtenir une subvention pour
réaliser un projet de recherche clinique de courte
durée dans un établissement de santé ? Soumettez
votre projet au 12e concours du programme de
recherche clinique. Deux subventions de 10 000 $
chacune seront attribuées à des infirmières
cliniciennes pour des projets centrés sur le soin des
personnes, des familles ou des groupes. Pour
obtenir la liste des critères d’admissibilité et des obli-
gations des récipiendaires, de même que le
formulaire requis, téléphonez à Linda Benoit, au
siège social de l’Ordre au (514) 935-2505, poste
232. Plus de renseignements à l’adresse
www.oiiq.org. Les demandes de fonds doivent
être soumises à la FRESIQ au plus tard le
1er décembre 2001.

Lucie Turgeon Rheault, professeure à la FSI de l’Université Laval, et Lise Pronovost, responsable de la for-
mation pratique, viennent de lancer le CR-ROM Procédés de soins infirmiers de base. Une quarantaine de
techniques de soins y sont illustrées étape par étape, en ce qui a trait à l’administration des médicaments,
aux perfusions intermittentes, à l’oxygénation, au contrôle de l’infection, aux prélèvements sanguins, et à
l’irrigation vésicale. Des exemples ? Comment donner une injection intramusculaire dans le vase externe,
installer une canule nasale ou faire une ponction veineuse avec une aiguille à ailettes. Ce CD-ROM
est un complément d’un autre CD-ROM multimédia. Renseignements : Lucie Turgeon Rheault ; tél. :
(418) 656-2131, poste 3388 ou lucie.turgeon-rheault@fsi.ulaval.ca.

Le Dr Alain Labrecque, anesthésiologiste au CHUQ, a lancé un premier livre en français sur la RCR
avancée. Il présente des améliorations importantes en ce qui concerne la présentation des histoires de cas,
la pharmacologie et les algorithmes. Entre autres, les étapes de chaque scénario de réanimation sont
illustrées et il y a des aide-mémoire pour les diverses techniques de réanimation. On peut se procurer ce livre,
et la version CD-ROM, dans les librairies universitaires du Québec.
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Hors Québec

En octobre, la ministre du Développement des ressources humaines Canada (DRHC), Jane Stewart, a
procédé au lancement d’une étude de deux ans sur les ressources humaines en soins infirmiers, en vue d’établir
une stratégie intégrée de gestion des trois groupes réglementés au Canada, soit les infirmières autorisées, les
infirmières auxiliaires et les infirmières psychiatriques autorisées. DRHC y investira 1,8 million $, alors que
2,2 millions $ proviendront de diverses associations d’infirmières. Des informations à l’adresse www.hrdc-
drhc.gc.ca/common/news/hrib/011005x.shtml.

Pour un plan d’action, de recherche et de promotion sur la santé de l’enfant. Tel est le thème de la 8e

Conférence canadienne sur la santé internationale, qui aura lieu du 18 au 21 novembre, à l’Hotel Crowne Plaza,
à Ottawa. Des informations à l’adresse www.csih.org/index_f.html.

Le recteur de l’Université Laval, François Tavenas, et la directrice générale du Cégep de Lévis-Lauzon,
Nicole Lafleur, ont signé quatre ententes DEC-bac entre leurs établissements respectifs. Il s’agit de deux
nouveaux programmes combinés DEC-bac en microbiologie et en informatique offerts au Cégep de
Lévis-Lauzon et à la Faculté des sciences et de génie de l’Université Laval, et deux DEC-bac en comptabilité
et en services financiers de la Faculté des sciences de l’administration. Ces accords favorisent l’arrimage des
formations collégiale et universitaire et permettent aux finissantes du Cégep de Lévis-Lauzon de se voir
reconnaître jusqu’à 30 crédits universitaires dans un programme de baccalauréat à l’Université Laval.

Dans le quotidien Le Soleil (5 septembre 2001), on pouvait lire que l’École nationale de police du Québec
et l’UQTR sont en train de concevoir un programme de baccalauréat en sécurité publique à l’intention
des policiers. Ce programme pourrait être dispensé par l’ensemble des universités québécoises francophones
dès septembre 2002.

Réseau

En septembre, le ministre de la Santé et des
Services sociaux, Rémy Trudel, a créé le Groupe
national d’aide à la gestion des risques et à la
qualité. Ce groupe a pour mandat d’élaborer une
politique concernant la sécurité des usagers et la
divulgation des accidents. Cette décision découle
des travaux du Comité ministériel sur les accidents
évitables dans la prestation des soins, qui a déposé
son rapport en mars 2001. Pour avoir la liste des
membres du groupe, lire le communiqué du 21
septembre à l’adresse www.msss.gouv.qc.ca/f/
documentation/index.htm.

Le Groupe de travail sur la planification de la
main-d’œuvre infirmière vient de créer un sous-
comité de la recherche qui a le mandat d’effectuer
une étude sur les raisons qui incitent les infirmières
à opter pour un poste à temps plein ou à temps par-
tiel, ou à s’inscrire sur la liste de rappel. Il tentera
aussi de cerner ce qui les motivent à être plus
disponibles sur le marché du travail. Par ailleurs,
les résultats de la recherche-action du MSSS, qui
vise à mieux cerner la problématique des jeunes

infirmières qui quittent la profession après moins de
cinq ans et à interroger celles qui sont en fin de
carrière pour trouver des moyens de mettre à profit
leur expertise, devraient être disponibles d’ici la fin
de l’année.

Depuis septembre, six formateurs parcourent le
Québec pour donner la formation sur l’Échelle de
triage et de gravité (ETG) aux infirmières et aux
médecins appelés à devenir par la suite des agents
multiplicateurs dans leurs propres milieux. D’ici la fin
de décembre, environ 250 d’entre eux devraient
avoir été formés. Les six formateurs sont en fait
trois tandems médecin-infirmière La formation
des agents multiplicateurs dure deux jours.
Ce programme a pu être conçu grâce au MSSS, qui
a dégagé une somme de un million de dollars
au printemps pour l’implantation de l’ETG dans
toutes les salles d’urgence du Québec. Des
renseignements sur cette formation sont fournis
dans le site Web de l’OIIQ, à l’adresse www.oiiq.org,
section « Événements ».

Dossiers de l’OIIQ

Cursus

Du neuf à l’OIIQ ! Les dix activités de formation
continue qui ont été offertes au congrès, le
28 octobre, se tiendront aussi à Québec, à Montréal,
à Chicoutimi, à Hull, à Rimouski et à Sept-Îles.
Elles portent sur : l’examen physique sommaire de
l’adulte ; l’examen physique sommaire pédiatrique ; le
dépistage et la prévention de la violence faite aux
personnes âgées ; l’application clinique du guide
L’exercice infirmier en soins de longue durée ; les
soins des plaies ; les soins d’accès vasculaires ; le
RCR de base ; le RCR de recertification ; l’approche
systémique familiale ;et le deuil périnatal. Plus
de détails au site Web www.oiiq.org, section
« Événements ».

La prochaine session de l’examen professionnel
aura lieu les 22, 23 et 24 février 2002, dans les
villes de Montréal et de Québec. La date limite
pour l’inscription à cet examen est fixée au mardi
22 janvier 2002.

Le Bureau de l’OIIQ a accepté de modifier à
nouveau le règlement sur l’externat à sa réunion de
septembre, entre autres, pour répondre aux
demandes des établissements qui désirent s’en
prévaloir au cours de la période des Fêtes.
Les externes qui ont travaillé entre le 15 mai et le
31 août pourraient avoir le droit de poursuivre
leur externat dans le même établissement
du 15 décembre au 20 janvier suivant. L’OIIQ a
transmis le règlement à l’Office des professions
pour examen et il espère que le gouvernement sera
en mesure de l’approuver à temps pour que les
établissements puissent prolonger l’externat dès
le mois de décembre 2001. Les objectifs du
programme, les conditions d’encadrement clinique
et de surveillance des externes, la liste des 21 actes
professionnels ainsi que les lieux et les secteurs
d’activité exclus demeurent exactement les mêmes.
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