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LE QUARTIER LOUKA PREND FORME

Investissement de 165 M$  
à Granby

• Verre de douche • Miroir
• Vitre de table • Porte et fenêtre

• Rampe en verre
• Finition intérieure / extérieure

• Service d’installation et de réparation

114, rue Court, 
Granby 

450 372-3019
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Guignolée 2025

Un appel à la générosité 
lancé par SOS Dépannage
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Les Granbyens raffolent 
des activités sportives
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C O U R T I E R  I M M O B I L I E R  R É S I D E N T I E L  I N C

RIEN DE MOINS!

C O U R T I E R  I M M O B I L I E R  R É S I D E N T I E L  I N C

RIEN DE MOINS!

COURTIER IMMOBILIER RÉSIDENTIEL ET COMMERCIAL INC

1 0 5 0 ,  P R I N C I P A L E ,  G R A N B Y ,  Q U É B E C   J 2 J  2 N 7
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Sébastien Cloutier
Courtier hypothécaire

450 204-6465
scloutier@multi-prets.ca

34, rue Saint-Jude Sud

Granby (Qc) J2J 0C2
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30%
de rabais

Procurez-vous votre
passeport dès maintenant!

granbyregion.com/forfaits
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TRISTAN  CÔTÉ 
tcote@icimedias.ca

AFFAIRES. Montréal inspire beaucoup le 
promoteur immobilier  Alexandre  Choko et 
son partenaire  Philippe  Morin. C’est ainsi 
qu’ils veulent faire de leur projet, le  Quartier 
 Louka, un «  Quartier  DIX30 » aux allures 
régionales, une première au  Québec.  Celui-ci, 
qui comptera notamment 374  logements, 
sera situé en face du restaurant  Wendy’s, au 
 sud-ouest de l’intersection des routes 112 et 
139. Un investissement estimé à 165 M$, divi-
sé en deux entre les deux phases.

Selon M.  Choko, ce projet vient combler 
plusieurs manques à  Granby. «  Tout d’abord, il 
manque de logements ici, donc on vient déjà 
répondre à un certain besoin. Ensuite, ce qu’on 
propose, c’est un tout nouveau mode de vie, un 
art de vivre, une expérience. Tu sors de chez toi 
et tu peux aller dans ton potager, jouer au pick-
leball ou faire du télétravail bien au chaud dans 
la salle de réception… tout en restant dans ce 
quartier. Tu ne vois pas ça ailleurs à  Granby. »

Un nouveau chemin verra le jour pour 
l’occasion : le chemin  Louka. Il sera lié à la rue 
 Léo-Gendreau, considérée comme la sortie de 
la route 139 (boulevard  David-Bouchard  Nord).

Cet emplacement n’a pas été choisi par 
hasard. « Ça fait partie de la volonté du conseil 
municipal de  Granby de développer ce  coin-là 
de la ville. L’administration  Bourdon avait établi 
un plan de développement il y a quelques mois 
et ce secteur était parmi les plus prioritaires, a 
expliqué le  Granbyen d’adoption. […]  Puis, 
quand  Starbucks s’installe à quelque part, ça 
veut dire qu’ils n’ont pas juste du flair. Ils ont 
fait des études et savent qu’il y a des gens qui 
vont déménager là éventuellement. »

DE GROS CHANTIERS
La première phase s’entamera en février 

prochain avec la construction d’environ 
180  logements, répartis en deux immeubles 
de six étages. L’un sera constitué de condos de 
600 à 1 200 pieds carrés, tandis que l’autre sera 
des habitats locatifs.

D’ailleurs, ces habitats locatifs auront une 
dizaine de logements abordables, dont des 
studios à 900 $ par mois. C’est en vertu du pro-
gramme  APH  Select de la  Société canadienne 
d’hypothèques et de logement (SCHL) que cela 
est possible.

Lancé en 2022, ce programme d’assurance 
hypothécaire concerne les immeubles locatifs 
de cinq logements et plus. Il vise à encourager 
la construction et la préservation de logements 
abordables, accessibles et écoénergétiques en 
offrant des conditions de financement plus 
avantageuses, comme des primes d’assurance 
réduites et des périodes d’amortissement plus 
longues (jusqu’à 50 ans).

Pour y être admissibles, les promoteurs 
doivent obtenir des points en s’engageant 
dans les domaines suivants : abordabilité, 
accessibilité et efficacité énergétique.

Par la suite, une dizaine de maisons de ville 
seront construites à partir de la fin de l’année 
2026, étant donné que le temps de construc-
tion est de six à sept mois. L’objectif est de tout 
terminer au même moment, soit en juillet 2027.

La deuxième phase devrait inclure quant 
à elle près de 190 logements. On parle ici de 
deux immeubles, dont un à huit étages. Pour 
cette portion du projet, un bâtiment accueil-
lera des condos et l’autre sera composé de 
logements en location. De plus, des triplex et 
des maisons de ville vont être inclus. Toutefois, 
aucun échéancier n’a été trouvé pour l’instant.

DES SERVICES À LA TONNE

 «Pour avoir accès à tous ces services, 
il faudra être propriétaire d’un 
logement, donc ça va être fermé 
au grand public. Cependant, les 
résidents pourront y amener leurs 
amis.

-  Alexandre  Choko, promoteur immobilier

Justement, ce sont 150  cases de station-
nement souterrain qui verront le jour. L’entrée 
sera située à côté des habitats locatifs du che-
min  Louka. Un autre stationnement (incitatif 
extérieur) sera disponible.

Ces habitations locatives compteront 
même un espace commercial de 4000 pieds 
carrés au  rez-de-chaussée.

Des espaces communs entre cet immeuble 
et celui à condos de la phase 1 vont également 
être mis à disposition des locataires du quartier. 
Terrains de pickleball, circuit thermal avec un 
spa de nage et deux saunas secs, jardin commu-
nautaire, accès à la piste cyclable  La route des 
champs, terrasses, cuisine extérieure, bain froid. 
Il ne manquera de rien pour eux. De plus, des 
tables de billiard seront installées à l’intérieur.

«  Pour avoir accès à tous ces services, il 
faudra être propriétaire d’un logement, donc 
ça va être fermé au grand public. Cependant, 
les résidents pourront y amener leurs amis », a 
affirmé M. Choko.

Une centaine de personnes a déjà réservé 
leur place pour habiter le  Quartier  Louka. Ces 
individus ont entre 30 et 80 ans, ce qui le satis-
fait, exprimant que son projet s’adresse à des 
gens de tous les âges.

Finalement,  est-ce que l’admirateur de 

 Granby a d’autres terrains en vue ? «  On espère 
que ça va venir dans les prochaines années », 
 a-t-il admis, sans aller plus en détail.

Aperçu d’un futur bâtiment du Quartier Louka et de quelques installations extérieures. 

(Photo: SIX Communications)

Aperçu de l’intérieur d’un logement du Quartier Louka. (Photo: SIX Communications)

Un futur Quartier DIX30 régional à Granby
Quartier Louka
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AVIS DE

CONVOCATION

tiendra

son assemblée

générale annuelle

le mardi

9 décembre 2025

 à 16h30

au 327, rue Matton

à Granby

Seuls les membres en règle 
ont droit de vote lors de cette 

assemblée.
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ÉRIC  PATENAUDE 

epatenaude@granbyexpress.com

ENVIRONNEMENT. Pour réduire l’en-

fouissement des matières résiduelles dans 

les dépotoirs, tout un chacun doit collaborer 

en utilisant, entre autres, le bac brun pour 

revaloriser les matières organiques. Or, les 

industries, les commerces et les institutions 

(ICI) de la région peineraient à adopter la 

3e collecte, selon les observations de la  MRC 

de  La  Haute-Yamaska.

Le manque de temps, l’incapacité de trou-
ver du personnel dédié, les odeurs nauséa-
bondes, la gestion fastidieuse d’une énième 
opération. Les  ICI, qui ne participeraient pas à 
la collecte des matières organiques, évoquent 
toutes les raisons inimaginables pour éviter de 
se retrouver avec un autre bac à gérer.

«  Les raisons, je les ai tous entendues », 
avoue  Anne-Marie  Lambert, cheffe de pro-
jet, volet matières organiques à la  MRC de  La 
 Haute-Yamaska.

Dans les derniers mois, la responsable de la 
troisième collecte a notamment accompagné 
55  ICI intéressées (soutien, formation gratuite) 
à intégrer le bac roulant brun à leur routine 
organisationnelle. Depuis plusieurs années, 

environ 200 entreprises y participaient. À ce 
jour, près de 1700 bacs ont été remis aux  ICI. 
Il est important de rappeler que les logements 
de sept unités et plus ont désormais accès à ce 
service depuis mai dernier.

Mais depuis le déploiement de la collecte 
à l’ensemble des  ICI de la région en 2024, 
le taux de participation a grimpé de 24 %. Il 
reste toutefois encore du travail à faire, admet 
 Mme  Lambert.

«  La meilleure catégorie des  ICI qui par-
ticipe, c’est vraiment les écoles et les  CPE. » 
«  Notre grand défi des prochains mois et des 
prochaines années, c’est au niveau des grands 
générateurs (de matières) comme les restau-
rants, les épiceries et les hôtels. Leur participa-
tion est plus difficile de leur côté », mentionne 
la représentante de la  MRC.

 «Notre grand défi des prochains 
mois et des prochaines années, 
c’est au niveau des grands généra-
teurs (de matières) comme les res-
taurants, les épiceries et les hôtels.

 -  Anne-Marie  Lambert, cheffe de projet, 

volet matières organiques à la  MRC de  La 

 Haute-Yamaska

LES PROS DU COMPOST
Pour stimuler les  ICI à maximiser l’utilisa-

tion du bac brun, la  MRC a lancé récemment 
le concours  Les pros du compost qui visait 
à récompenser les meilleures pratiques en 
compostage. Lundi  avant-midi, l’organisation 
municipale a d’ailleurs souligné cette initiative 
en honorant les  ICI les plus méritantes en ges-
tion des matières organiques.

Dans la catégorie  Industries et produc-

teurs, la mention a été remise à  Mycep ferme 
de champignons, de  Granby. «  Ce qu’on utilise 
pour la culture des champignons, ce sont des 
blocs de ripe de bois pressée dans lesquels on 
y inocule le mycélium. Ces blocs, après leur 
utilité, ils peuvent être revalorisés. C’est notre 
défi chez  Mycep de leur trouver de nouvelles 
voies », explique  Thomas  Bousquet, de  Mycep 
ferme de champignon.

Dans le secteur du commerce de détail, le 
bac brun peut s’intégrer dans les activités au 
quotidien. C’est le cas au  Dépanneur  Voisin de 

la rue  Lewis, à  Waterloo, lauréat dans la catégo-
rie  Commerces et bureaux.

Dans la classe  Institutions et organismes, la 
palme revient à l’École de l’ Orée-des-Cantons, 
de  Waterloo. « L’année dernière, on a parti notre 
projet pour réduire les déchets sur l’heure du 
midi. On a aidé les élèves à trier leurs déchets, 
on les a sensibilisés aussi afin qu’ils puissent le 
faire à la maison », exprime  Octave, un écolier 
de l’établissement scolaire.

Pour la  Piazzetta de  Granby, récipiendaire 
dans la catégorie  Hôtels, restaurants, et mar-
chés d’alimentation, le recours au bac brun est 
devenu une formalité avec le temps. «  En tant 
que restaurateur, il y a beaucoup de gaspillage 
alimentaire qui peut se faire. À la  Piazzetta, on 
a mis en place plusieurs initiatives pour réduire 
le gaspillage (...). On réutilise les retailles de 
nos pizzas pour leur donner une deuxième vie, 
tous les restants de table vont au compost, nos 
bouteilles et nos canettes sont consignées », 
énonce la restauratrice  Eugénie  Lauzon.

Les lauréats du concours Les pros du compost. (Photo: GranbyExpress-Éric Patenaude)

Anne-Marie Lambert, cheffe de projet, volet matières organiques à la MRC de La 

Haute-Yamaska. (Photo: GranbyExpress-Éric Patenaude)

Encore du chemin à faire en Haute-Yamaska
Collecte des matières organiques dans les ICI
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ÉRIC  PATENAUDE 
epatenaude@granbyexpress.com

SANTÉ. Le mouvement de départs de 
médecins à la suite de l’entrée en vigueur 
de la  Loi 2 sur la réforme de la rémunération 
touche désormais la région. Selon l’Associa-
tion des médecins omnipraticiens d’Yamas-
ka (AMOY), une vingtaine de professionnels 
ont déjà manifesté leur intention de quitter 
le réseau de la santé pour poursuivre leur 
pratique ailleurs à moins d’un recul de 
 Québec.

Réunis à  Granby en assemblée générale, les 
quelque 80 membres de l’AMOY présents ont 
fait le point, jeudi dernier, sur les derniers détails 
entourant le nouveau contrat de travail imposé 
par le ministre de la  Santé,  Christian  Dubé.

La  Loi 2 sur la rémunération des médecins 
reste toujours en travers de la gorge des omni-
praticiens après son adoption sous baîllon, le 
mois dernier. Chose certaine, pour la prési-
dente de l’AMOY, la  Dre  Anne-Patricia  Prévost, 
le ministre  Dubé n’est plus l’homme de la situa-
tion pour dénouer l’impasse entre les omnipra-
ticiens et  Québec.

«  Mme  Duranceau (la présidente du  Conseil 
du trésor) et M.  Dubé ne semblent pas être 
sur la même longueur d’onde. Il y en a un qui 
martèle son projet et qui ne lâche pas le mor-
ceau et l’autre qui tente de trouver des voies de 
passages (...). On veut demander une rencontre 
avec  Mme  Duranceau pour valider cette percep-
tion », indique la  Dre  Prévost.

PERTE D’EFFECTIFS EN VUE
Départs de médecins vers d’autres pro-

vinces, retraites devancées, fermetures poten-
tielles de cliniques médicales. Et au moment où 
 Québec et la  Fédération des médecins omni-
praticiens du  Québec (FMOQ) se font la gueule, 
des cliniques et des groupes de médecine fami-
liale sont dans l’incertitude face à d’éventuels 
retraits de médecin. «  Tant et aussi longtemps 
que le gouvernement ne va pas reculer, ici, il y 
a des cliniques qui vont fermer, des médecins 
vont partir à la retraite ou aller ailleurs et des 
patients vont souffrir », mentionne la prési-
dente de l’AMOY.

 « Le ministre  Dubé n’est plus notre 
interlocuteur de choix.

 - La  Dre  Anne-Patricia  Prévost, 

 présidente de l’AMOY

Des propos corroborés par  la 
 vice-présidente de l’AMOY, la  Dre  Elizabeth 
 Dougherty. «  Sur notre territoire, la clinique 
de  Bromont est particulièrement touchée. Ces 
médecins (à  Bromont) ont levé la main et je 
suis convaincue qu’il y en aura d’autres. »

Pour les docteures  Prévost et  Dougherty, 
la réforme du réseau de la santé aurait bien 
pu se faire sans recourir à une loi matraque, 
 estiment-elles. « Ça fait plus deux ans qu’on 
étudie des solutions. On en a mis en place des 
solutions en plus d’en avoir proposé (....). Et 
ça va passer par la collaboration interprofes-
sionnelle pour avoir un système efficace au 
même titre que le chirurgien a besoin d’une 

inhalothérapeute ou d’une salle d’opération. 
On a besoin d’une travailleuse sociale, d’une 
infirmière pour trier les patients, d’une secré-
taire », déclare la  Dre  Prévost.

Selon la présidente de l’AMOY, le manque 
à gagner en personnel interprofessionnel 
serait de l’ordre de 25 % à l’heure où se parle. 
«  Imaginez-vous avec plus de patients avec 
une loi qui fait fuir la  main-d’oeuvre. Il faut 
mettre un terme à la  Loi 2 et se rasseoir pour 
étudier les propositions. »

«  Moi, je suis en cabinet privé, je paye un 
loyer, des infirmières. Au bas mot, ça me coûte 
160 000 $ en salaires par année que j’assume 
présentement et ça m’exclut. Demain matin, 

je ne pourrai pas les garder. Je ne paierai 
pas pour aller travailler », exprime la  Dre 
 Dougherty.

Pour se sortir de ce  cul-de-sac, les deux 
représentantes de l’AMOY réclament le recours 
à l’arbitrage comme l’ont fait d’autres pro-
vinces pour en arriver à une entente avec leurs 
médecins. «  Le gouvernement propose l’arbi-
trage dans d’autres secteurs alors pourquoi on 
n’y aurait pas droit. On le demande depuis le 
début », laisse entendre la  Dre  Prévost.

Rappelons que l’AMOY représente envi-
ron 300 omnipraticiens répartis dans les sec-
teurs de  Saint-Hyacinthe, de  Granby et de 
 Cowansville.

La présidente et la vice-présidente de l’AMOY, les docteures Anne-Patricia Prévost et Elizabeth Dougherty. (Photo: GranbyExpress-Éric Patenaude)

Des médecins de l’AMOY se préparent à quitter le réseau de la santé
Loi 2

Complexe pour retraités autonomes 
et semi-autonomes.

Pour le respect des personnes âgées

MILIEU CONVIVIAL,  
STIMULANT ET SÉCURITAIRE

•  3 repas par jour sont 
préparés avec soin et servis 
à votre table

•  Soins 24 heures / 24

lesresidencesdistinction.com 610, rue Lebrun, Granby 175, du Parc, Granby

Parce que votre bien-être est notre priorité!
CHAMBRES - STUDIOS - 3 ½

450 777-4005
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ÉRIC  PATENAUDE 
epatenaude@granbyexpress.com

MUNICIPAL. Pour son deuxième mandat, 
 Julie  Bourdon brasse les cartes à la table du 
conseil. Au nom de l’efficience, le nouveau 
conseil s’outille de cinq commissions consul-
tatives et d’une commission spéciale dédiée 
à l’itinérance. Un remaniement organisa-
tionnel qui marque le début d’une approche 
plus pragmatique dans la prise de décisions, 
laisse entendre la mairesse de  Granby.

«  Après quatre années, parfois, on prend un 
pas de recul et on se demande si on est tou-
jours efficient. À un certain moment, on avait 
une douzaine de comités. J’ai pris le temps de 
penser sur la manière de travailler de façon 

plus efficiente (...). On va passer  peut-être un 
peu plus de temps dans les rencontres, mais 
l’objectif, c’est d’éviter d’avoir trop de ren-
contres et d’être plus efficace sur le terrain », 
a indiqué la mairesse  Bourdon en mêlée de 
presse, lundi soir.

Pour établir cette nouvelle structure, qui 
viendra aiguiller le conseil municipal, la mai-
resse soutient notamment s’être inspirée de 
ce qui se fait du côté de la  Ville de  Sherbrooke.

Ces commissions consultatives ne pren-
dront toutefois pas le relais du conseil munici-
pal. «  Ces commissions ne constituent pas des 
lieux de délocalisation du pouvoir décisionnel 
du conseil municipal, puisqu’aucune décision 
prise dans le cadre de ces dernières », a fait 
savoir la  Ville.

En plus de la mairesse, le directeur général 
de la  Ville,  Gabriel  Bruneau, siègera également 
sur l’ensemble des commissions sans droit de 
vote.

UNE COMMISSION POUR 
L’ITINÉRANCE

Dossier chaud depuis quelques années, 
l’itinérance et la sécurité publique seront 
regroupées sous la même commission spé-
ciale présidée par la mairesse  Julie  Bourdon. 
Elle sera accompagnée des conseillers  Denyse 
 Tremblay,  Sophie  Séguin et  Félix  Dionne.

« À titre d’instance consultative tempo-
raire, la  Commission spéciale a pour mandat 
d’assurer le suivi des actions municipales et 
communautaires en matière d’itinérance et 
de sécurité publique, de formuler des proposi-
tions de prévention et d’intervention adaptées 
aux réalités locales et de soumettre au conseil 
municipal les orientations requises pour favo-
riser la cohabitation harmonieuse et la qualité 
de vie »,  lit-on dans le sommaire de la séance du 
17 novembre 2025

FRANÇOIS  LEMAY MÉCONTENT
Responsable du volet activités sportives 

et de plein air à son premier mandat,  François 
 Lemay perd du galon en ce début de second 
tour de piste. À partir de maintenant, cette res-
ponsabilité revient à sa collègue,  Geneviève 
 Rheault, qui devient la présidente de la com-
mission permanente du développement social, 
de la culture, du sport et de la sécurité du terri-
toire. Un remaniement qui passe difficilement 
pour le conseiller du district #3.

« C’est une mise de côté. C’est comme ça 
que je le considère. Je n’ai aucun dossier, je n’ai 
aucune représentation de la  Ville. J’ai deux pré-
sences à des commissions auxquelles je partici-
perai au meilleur de mes capacités. Mais la réa-
lité, on m’a, entre autres, tassé des sports pour 
des raisons que j’exprimerai plus en détail sur les 
réseaux sociaux », a exprimé le conseiller  Lemay.

Pour sa part, la mairesse de  Granby n’a pas 
fait de cas outre mesure à la suite de la sor-
tie en règle de  François  Lemay à l’égard des 
nominations aux commissions. « J’ai pris une 
heure avec chacun des membres du conseil, 
j’ai regardé un peu leurs intérêts où ils vou-
laient aller (...). C’est un  casse-tête parce qu’on 
veut que tout le monde ait des responsabili-
tés. Donc, l’objectif, c’est de satisfaire tout le 
monde. »

À leur première assemblée, les membres du nouveau conseil municipal de Granby ont 
adopté la mise en place des commissions permanentes et d’une commission spéciale.  
(Photo: GranbyExpress-Éric Patenaude)

Brassage de cartes au conseil municipal de Granby
Création de commissions consultatives et d’une commission spéciale sur l’itinérance

800, rue Principale, local 108 

Granby QC J2G 2Y8

piedreseau.com

Pour nous joindre :  

450-375-3326

Dre Madeline 
Nicol,

podiatre

Dr Keven 

Lambert,
podiatre

Dr Vincent 
Désilets,
podiatre

Dr Alexandre 
Lottinville,
podiatre
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Présidence des 
commissions

 ■ Finances et gestion municipale

Julie  Bourdon (présidente).

 ■  Développement économique 
et de l’attractivité
 Stéphane  Giard (président) et  Alain 
 Lacasse ( vice-président).

 ■  Infrastructures, de la mobilité 
durable et des parcs
 Félix  Dionne (président),  François  Lemay 
( vice-président).

 ■  Aménagement du territoire et 
de l’environnement
 Paul  Goulet (président),  Catherine 
 Baudin ( vice-présidente).

 ■  Développement social, de 
la culture, du sport et de la 
sécurité du territoire
 Geneviève  Rheault (présidente),  Cédrick 
 Beauregard ( vice-président).

 ■ Itinérance et sécurité publique

Julie  Bourdon (présidente).

EN BREF
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Granby Multi-Sports

TRISTAN  CÔTÉ 
tcote@icimedias.ca

SPORTS. S’inscrire à des sessions de 
sports semble intéresser de plus en 
plus les citoyens de  Granby. En effet, 
le nombre d’inscriptions à  Granby 
 Multi-Sports (GMS) connaît une hausse 
spectaculaire cette année. De 9 572  en 
2022 à 12 678 en 2024, le nombre d’ad-
hérents a atteint 14 469  pour 2025. Un 
record pour l’organisme, qui en avait 
10 513 avant la pandémie de  COVID-19.

Les 14 469 inscriptions sont réparties en 

trois saisons : hiver (3 246),  printemps-été 

(6 061) et automne (5 162). Encore une fois, 

de nouveaux sommets dans tous les cas.

VRAIMENT FAIT POUR TOUS
Granby  Multi-Sports a divisé les 

14 469 inscriptions en trois tranches d’âge. 

On peut constater des chiffres assez équi-

librés entre chacune d’entre elles. Les 

personnes âgées de 55 ans et plus (36 %) 

ainsi que celles âgées de 6 à 14 ans (35 %) 

se suivent de près. De l’autre côté, les 

 14-55 ans ferment la marche avec 29 %.

«  On peut bien voir que les aînés sont 

très actifs. C’est surtout dû à une offre faite 

sur mesure pour eux, étant donné que nous 

avons des sessions qui ont lieu pendant le 

jour », a expliqué l’agente aux communi-

cations chez  Granby  Multi-Sports,  Fanny 

 Geoffrion.

Elle renchérit sur les plus jeunes. «  On 

est satisfaits de voir que l’on continue de 

bien les faire bouger. C’est quand même 

une population importante à cibler. Après 

tout, notre mission publique est de faire 

bouger les gens. »

UN PORTRAIT PRESQUE 
INCHANGÉ

Les cinq sports les plus populaires à ce 

 moment-ci de l’année sont sensiblement 

les mêmes depuis quelques années. Le 

pickleball intérieur trône loin devant avec 

1 501 adhérents, une hausse de 20 % par 

rapport à 2024. Le hockey suit avec 730 ins-

criptions (680 en 2024).

Le soccer connaît un intérêt très gran-

dissant, passant de 352 en 2024 à 539 en 

2025.

Seul changement parmi les cinq 

premières positions : la gymnastique 

(447 adhérents en 2025 contre 399 en 2024) 

passe devant le patinage artistique, qui est 

en baisse (437 en 2025 contre 444 en 2024).

«  Ces  sports-là représentent près de 

50 % de nos inscriptions et c’est toujours 

en constante augmentation au fil des 

années », a affirmé  Mme  Geoffrion.

ÉMERGENCE
D’autres activités commencent à gagner 

en popularité, notamment la course à pied 

et l’athlétisme. Certaines sont des valeurs 

sûres à chaque automne, comme le bad-

minton (150  à 170  inscriptions), le base-

ball (215 à 230 inscriptions) et  Aînés actifs 

(360 à 375 inscriptions).

Justement, le nombre d’activités est 

en hausse cette année (57 en 2025 contre 

50 en 2024). Parmi  celles-ci, il y a le biath-

lon, le ski de fond, des séances d’exercice 

pour les  abdos-fessiers ainsi que des cours 

d’autodéfense.

L’organisme prévoit dépasser les 

15 000 inscriptions annuelles en 2026.

Force est de constater que le pickleball connaît un engouement spectaculaire et grandissant. En effet, il est parmi les seuls sports 

qui ont franchi le plateau des 1 000 inscriptions. (Photo: Granby Multi-Sports)

Des Granbyens plus sportifs que jamais

L’agente aux communications chez 

Granby Multi-Sports, Fanny Geoffrion. 

(Photo: GranbyExpress - Tristan Côté)
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ÉRIC  PATENAUDE 
epatenaude@granbyexpress.com

ALCOOL. De l’arbre à la bouteille. 

Alexandre  Rochon-Demers endosse cette 

vision de l’agrotourisme depuis l’acquisi-

tion de son érablière de la rue  Bernard, à 

 Granby, en 2022. Trois ans plus tard, le jeune 

entrepreneur se dirige lentement, mais 

sûrement vers la production de spiritueux à 

base d’érable à partir de ses 6000 entailles.

Après avoir dit au revoir à sa carrière d’in-
génieur chez  Hydro-Québec, le natif de la 

 Rive-Sud de  Montréal débarque en campagne 
où il met la main sur une propriété de quelques 
acres sur laquelle se retrouve une érablière 
biologique de 2000 entailles. Il ne fait ni une 
ni deux. Amateur de spiritueux notamment 
d’acérum (une  eau-de-vie à saveur d’érable), 
 Alexandre  Rochon-Demers se lance à pieds 
joints dans l’aventure agricole à temps plein. 
Avec 4000  autres entailles en location dans 
la municipalité d’ Ange-Gardien, il produit du 
sirop d’érable en plus de planter des pommiers 
sur sa terre.

Mais le jeune homme de 28 ans voit grand 
pour l’Érablière  La P’tite  Chaise.  Au-delà de 
mettre du sirop en baril, il voit un futur diffé-
rent pour son entreprise avec la production 
de spiritueux. «  Les premières années ont servi 
à se faire la main avec la matière première. 
Maintenant, je me sens prêt à passer à la par-
tie transformation », confie l’entrepreneur 
agricole.

Plan d’affaires à la main,  Alexandre 
 Rochon-Demers convainc finalement des bail-
leurs de fonds de lui accorder le financement 
nécessaire pour construire, entre autres, sa 
distillerie. La pierre angulaire de son projet de 
confection d’acérum et de  prêts-à-boire évalué 
à 2 M$.

Et pourquoi  Granby ? «  Ici, il y a une effer-
vescence entourant l’agrotourisme. C’est une 
belle région pour faire cela, tu es à proximité 

des centres urbains. Granby, c’est un endroit 
très intéressant pour ce type de projet », confie 
l’acériculteur.

«  Pour avoir une entreprise viable, je veux 
la garder petite et faire de la vente sur place », 
 ajoute-t-il. D’ailleurs, l’obtention prochaine 
de son permis de production artisanale d’al-
cools de la  Régie des alcools, des courses et 
des jeux lui permettra d’atteindre cet objectif.

«  Avec ce permis artisanal, je dois trans-
former l’entièreté de ma matière première. 
Et je m’évite de payer la majoration de la 
 SAQ (dépenses d’exploitation). En faisant 
 moi-même ma mise en marché, c’est cool 
d’avoir la chance de parler aux consomma-
teurs et de pouvoir vendre ma salade », avoue 
le  Granbyen d’adoption.

DES ESSAIS EN 2026, LA VENTE EN 2027
Pour ce passionné de spiritueux, le vrai 

défi débutera au cours de 2026  avec les 
premiers essais en distillation. Des pro-
duits vieillis plus nichés, des produits pour 
un plus large bassin de consommateurs, 
des  prêts-à-boires. Les idées foisonnent à 
l’Érablière  La P’tite  Chaise qui aspire à pro-
duire entre 10 000 et 15 000 bouteilles à son 
apogée.

Et selon l’échéancier de production de 
l’ ex-ingénieur, la première cuvée de «  La 
P’tite  Chaise » pourrait être mise en tablette 
quelque part en décembre 2027.

Oui,  Alexandre  Rochon-Demers compte 
bien s’investir à fond de train lorsqu’il sera 
le temps de faire découvrir ses produits. 

«  Juste mettre mes produits sur une tablette, 
ça ne m’intéresse pas. Je trouve ça impor-
tant de communiquer les informations qui 
se retrouvent sur l’étiquette, d’expliquer le 
procédé (...). Je ne me donne pas cette gran-
deur de vouloir changer le marché, mais à ma 
petite échelle, j’aimerais expliquer aux gens 
ce que je fais »,  conclut-il.

La distillerie a nécessité un investissement d’environ 500 000 $. (Photo: GranbyExpress-Éric 

Patenaude)

Alexandre Rochon-Demers, propriétaire de l’Érablière La P’Tite Chaise. (Photo: GranbyExpress-

Éric Patenaude)

Pour produire de l’alcool artisanal, 
l’entreprise a fait le choix d’opter pour des 
équipements usagés provenant, entre 
autres, de l’Ouest canadien. (Photo: 

GranbyExpress-Éric Patenaude)

Pour alimenter sa distillerie, l’Érablière La 
P’Tite Chaise pourra compter sur l’apport 
de 6000 entailles. (Photo: GranbyExpress-Éric Patenaude)

Le sirop d’érable pour commercialiser sa future 
production de spiritueux
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Pour vos réceptions des Fêtes, 
profitez de notre vaste sélection  
de plats qui plairont à tous.
Visitez-nous en ligne ou en magasin.

Découvrez  
notre circulaire

Bûche 

au chocolat

Recevoir avec 
des plats d’ici

ON AIME

2025-10-29   11:47 AM2025-10-29   11:47 AM
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Ultramar   670, route 139

Familiprix   5, rue Du Carrefour-De-La-Santé

Marché Roxton Pond   511, rue Stanley

ROXTON POND

Esso 12, route 137 N

SAINTE-CÉCILE-DE-MILTON

Esso 1000, rue Denison E.

SHEFFORD

Dépanneur Du Coin   105, route 139

Couche-Tard   2991, rue Brodeur O.

Bibliothèque   360, rue Principale

SAINT-ALPHONSE-DE-GRANBY 

Bibliothèque   650, rue de la Cour

Metro Plouffe   4615, rue Foster

Dépanneur Dixie   5413, rue Foster

Gateau Duvoquic   5814, rue Foster

Restaurant L’Express   6250, rue Foster

WATERLOO

Voyez nos points de dépôt
sur notre carte interactive!

PLANIFIEZ V

OÙ 

Décembre 2025

Lun. Mar. Mer. Jeu. Ven. Sam. Dim.

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25

29 30 31

26 27 28

12 13 14

Novembre 2025

Lun. Mar. Mer. Jeu. Ven. Sam. Dim.

1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27

14 15 16

28 29 30

QUAND?

 ÉDITION  
PAPIER 

 ÉDITION 
NUMÉRIQUE
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Dépanneur Crush  272, Avenue du Parc

Couche-Tard 141, boul. Leclerc C.

Boutique Arc-en-Ciel   205, boul. Leclerc O.

Maxi 320, boul. Leclerc O.

Uniprix   320, boul. Leclerc O.

L’œuf Fourchette   1, boul. Mountain

Maison Trinitaires   200 Boulevard Robert

Dépanneur Pétro Mc   254, rue Boivin

Couche-Tard   300, rue Brignon

L’Excellence Granby   721 rue Cabana, #500

Brunet   560, rue Conrad

 Maison des aînés et alternative de Granby   301, rue de la Providence

Jean Coutu   50, rue Denison E.

Ultramar   189, rue Denison E.

IGA  310, rue Denison E.

Comptoir Bm Enr.   415, rue Denison O.

Couche-Tard   554, rue Denison E.

Ultramar   555, rue Denison E.

Dépanneur Faubourg   280, rue Desjardins N.

Bibliothèque   11, rue Dufferin

Esso   373, rue Dufferin

Esso   557, rue Dufferin

Couche-Tard   597, rue Dufferin

Ultramar   690, rue Dufferin

Pharmaprix   40, rue Évangéline

Galeries De Granby   40, rue Évangéline

Résidence la Croisée de l’Est   65, rue Évangéline

Shell   474, rue Georges-Cros

Couche-Tard   960, rue Le Corbusier

Couche-Tard   825, rue Maisonneuve

Sos Dépannage   327, rue Matton

Octone Plaza   500 rue Montée des Seigneurs

Uniprix   35, rue Principale

Metro   65, rue Principale

Granby Express   116, rue Principale, #3

La Fabrique de Bagel  116, rue Principale

Dépanneur S en Ciel   257, rue Principale

VCC De Granby   279, rue Principale, #211

Les Fours du Roy   322, rue Principale

Canadian Tire   580, rue Principale

Pizza Salvatoré   880, rue Principale

Coiffure Gilles Bernier   330, rue Racine

Dépanneur 7 jours   434, rue Principale

Van Houtte   605, rue Principale

Jean-Coutu   751, rue Principale

Esso   879, rue Principale

Couche-Tard   1020, rue Principale

Ultramar   1359, rue Principale

Brunet   4, rue Robinson N.

Familiprix   110, rue Robinson S.

Dépanneur Millette   137, rue Robinson S.

CDC de la Haute-Yamaska  170, rue Saint-Antoine N.

Quincaillerie Nouvelle-France   44, rue Saint-Charles N.

Couche-Tard   111, rue Saint-Charles S.

Couche-Tard   351, rue Saint-Charles S.

Couche-Tard   223, rue Saint-Hubert

IGA   585, rue Saint-Hubert

Couche-Tard   577, rue Saint-Hubert

Chambre de Commerce      163, rue Saint-Jacques

Coop du Cegep   235, rue Saint-Jacques

Uniprix   338, rue Saint-Jacques

Sery   369, rue Saint-Jacques

Maxi   370, rue Saint-Jacques

Dépanneur Amical   789, rue Saint-Jacques

Maxi   80, rue Saint-Jude N.

Super C   120, rue Saint-Jude N.    

Couche-Tard   250, rue Saint-Jude N.

Club de l’Âge D’or Princesse   405, Rue York

GRANBY

 VOTRE LECTURE ! 

 TROUVER VOTRE 
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ÉRIC  PATENAUDE 
epatenaude@granbyexpress.com

HABITATION. Méconnu des locataires, 

le registre des loyers développé par l’orga-

nisme  Vivre en ville commence à se faire 

connaître à l’extérieur des grands centres 

urbains. Pour une manne d’organismes 

communautaires de la région de  Granby, ce 

nouvel outil, qui promeut la transparence 

dans le marché locatif, mérite d’être connu 

de la part des locataires.

La semaine dernière, à l’invitation du 
 Groupe actions solutions pauvreté (GASP), de 
l’ACEF  Montérégie-Est, de l’AQDR de  Granby, 
la  Table de développement  Haute-Yamaska 
et la  Maison  Hébergement  Transitoire en 
 Santé  Mentale, une dizaine de personnes 
ont participé à une rencontre d’informations 
sur le registre des loyers à la bibliothèque 
 Paul-O.-Trépanier. L’objectif de la soirée ?  Faire 
connaître cette nouvelle plateforme de don-
nées ouvertes auprès des locataires et les invi-
ter à inscrire leur loyer.

En d’autres mots, le registre des loyers est 
une base de données où l’on y regroupe une 
série d’informations sur les appartements 
offerts sur le marché. Il permet, entre autres, 
de connaître le prix mensuel pour une unité. 
Face à la flambée des prix des logements, le 
registre devient donc plus en plus une source 
d’informations pertinentes pour les locataires 
qui se magasinent un nouveau toit, selon 
 Sophie  Dulude, du  GASP.

«  Dans certains cas, le  Registre a fait faire 

des économies à des locataires. Notre com-
bat, c’est de rendre le registre obligatoire », 
mentionne la directrice du  GASP. Plus il y aura 
d’inscriptions de loyers, meilleure sera l’effica-
cité de la plateforme, estime  Mme  Dulude.

ANONYME ET CONFIDENTIELLE
L’inscription au registre est très simple : 

l’adresse, le coût du loyer, le nombre de 
chambres, l’année de référence. Rien de 
plus. Tout se fait de façon anonyme et 
confidentielle.

« L’enjeu, c’est de ne pas mettre cette pres-
sion d’inscrire un loyer sur les épaules des 
locataires, mais plutôt sur les épaules des 
propriétaires. C’est à eux de mettre à jour ce 
registre pour qu’il y ait une transparence. C’est 
ce qu’on vise. »

Outre le registre des loyers, l’application à 
la lettre de la clause G (obligation d’inscrire le 
montant du loyer payé par l’ ex-locataire lors 
de la signature d’un nouveau bail) permettrait 
davantage de mieux contrôler l’inflation dans 
le marché, selon le  GASP.

«  Le registre donne de l’information au pro-
chain locataire. Par la suite, c’est à lui de voir 
s’il se bat ou s’il ne se bat pas. Et s’il décide de 
se rendre au  Tribunal administratif du loge-
ment, avec un registre obligatoire, il n’aura 
plus besoin d’avoir une preuve supplémen-
taire », laisse entendre  Sophie  Dulude.

À ce jour, un peu plus de 70 000  loyers 
ont été enregistrés sur le registre depuis son 
lancement en 2023. Pour information : www. 
registre-des-loyers.ca. Sophie Dulude, directrice du GASP. (Photo: GranbyExpress-Éric Patenaude)

Ode au registre des loyers

WATERLOO EN BREF

 ■ MAIRE SUPPLÉANT
C’est le conseiller municipal  Pierre-Richard  Côté qui a été dési-
gné maire suppléant de  Waterloo.

À noter qu’il y aura une rotation à ce poste à chaque six mois. 
(T.C.)

 ■ RÈGLEMENT D’EMPRUNT
La  Ville de  Waterloo a réalisé un emprunt de 1 147 000 $ pour 
la rénovation de 150 à 160 logements sur la rue  Bellevue.

Ces travaux sont évalués à 11 147 000 $, mais la  Municipalité 
n’assume que 10 % des coûts en vertu du  Programme de 
rénovation des habitations à loyer modique (PRHLM).

Ce programme de la  Société d’habitation du  Québec (SHQ) 
vise à loger des ménages québécois à faible revenu et à assu-
rer la pérennité d’une offre d’habitations à loyer modique de 
qualité, saines, sécuritaires et qui répondent à leurs besoins. 
(T.C.)

 ■ RÈGLEMENT SUR L’ENTRETIEN  
DES BÂTIMENTS

Une mise à jour de ce règlement sera faite. Pour l’occasion, 
une assemblée publique consultative aura lieu à l’hôtel de 

ville de  Waterloo le 9 décembre prochain, à 18 h 30.

Cet événement servira à identifier les endroits qui ont besoin 
d’entretien et faire l’inventaire des édifices dans la ville. (T.C.)

 ■ DÉCONTAMINATION: ENTENTE
La  Ville de  Waterloo a été tenue responsable du principe 
 pollueur-payeur (PPP) au 250, avenue du  Parc.

Cet endroit est l’ancien garage municipal de la  Ville et comp-
tait un réservoir d’essence sur son terrain.

En conséquence de ce principe, les pollueurs (dans ce  cas-ci, 
la  Ville) doivent financer les dépenses de restauration et de 
réparation des dommages qu’ils causent. La  Ville pourrait 
devoir payer jusqu’à un maximum de 100 000 $, en plus de 
frais évalués à 2 500 $. (T.C.)

 ■ CONTRAT POUR LES INFRASTRUCTURES 
D’EAU POTABLE

La  Ville de  Waterloo s’est engagée à payer un montant forfai-
taire de 83 646 $ avec la compagnie  Aquatech pour la gestion 
et la production de l’eau potable sur le territoire.

Les versements se feront sur une période de neuf mois, soit 
9 294 $ par mois. (T.C.)

 ■ PROJET DE LOGEMENTS ABORDABLES 
POUR AÎNÉS

Le montage financier complet du projet de logements abor-
dables pour les personnes âgées de 65 ans et plus, qui est 
mené par l’organisme à but non lucratif (OBNL)  Un toit pour 
tous, a été dévoilé.

La somme totale est donc évaluée à 10 724 650,56 $. Dans 
un article du 24 juillet dernier paru dans le  Granby  Express, il 
était mentionné que l’association avait obtenu une contribu-
tion ministérielle de 5 316 500 $ de la part du gouvernement 
 Legault dans le cadre de l’initiative de  Logement  Abordable 
 Desjardins, de même qu’une autre de 1 220 432 $ par la  Ville 
de  Waterloo.

Deux autres montants s’ajoutent à la composition financière 
du projet : un cautionnement de 3 698 854,56 $ de la part de 
la  Ville de  Waterloo remboursable sur une période de 35 ans, 
puis un capital patient de 498 864 $ par  Capital régional et 
coopératif  Desjardins (CRCD) et la  Fédération des caisses 
 Desjardins du  Québec (FCDQ).

Rappelons que les logements seront disponibles d’ici 
novembre 2026. (T.C.)
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CONDOMINIUMS

QUARTIERLOUKA.COM/RSVP

HABITEZ.
VIVRE.
RAYONNEZ 
À GRANBY.

Bureau des ventes LOUKA

1140, rue Principale Granby, QC J2J 1Z4

450 634-9603

GRAND  
LANCEMENT

Le samedi 15 novembre

de 11h à 15h

RÉSERVEZ VOTRE PLACE SUR :
>
5
7
3
3
2
-1
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TRISTAN CÔTÉ 
tcote@icimedias.ca

COMMUNAUTAIRE. La Guignolée 2025 
de SOS Dépannage approche à grands pas. 
Le 7 décembre prochain, plus de 700 béné-
voles passeront aux portes des citoyens de 
la ville de Granby pour recueillir les dons en 
argent et en denrées non périssables. Un 
portrait de la situation plus triste que jamais 
et un événement qui arrive à bon point pour 
plusieurs personnes, selon le directeur du 
service d’aide alimentaire et du soutien 
technique de l’organisme, Éric Vachon.

De 1 475 individus dépannés annuellement 
en 1990, ce chiffre a explosé pour grimper à 
12 245 de nos jours. Cela représente 367 350 
repas. Ayant une capacité de denrées non 
périssables bonne pour une année entière lors 
des années prépandémiques, la réserve se vide 
maintenant à compter de l’été. Ainsi, des déci-
sions importantes doivent être prises.

Une de ces décisions a été de resserrer les 
critères. Les relevés bancaires et de carte de 
crédit sont désormais demandés pour éva-
luer si un individu peut recevoir de l’aide ali-
mentaire. La raison? Certains récalcitrants ont 

exploité cette faille et n’étaient pas dans une 
situation précaire.

Mis à part ce changement, l’achat de nour-
riture pour subvenir aux demandes d’aide 
alimentaire est pratiquement rendu une habi-
tude. «  Notre Magasin général nous permet 
d’avoir du financement nécessaire pour ache-
ter de la nourriture qui peut être redonnée aux 
gens dans le besoin. Par exemple, on achète 
l’équivalent de 6 500 $ de viande par semaine, 
de même que 600 $ en pain tranché », a affirmé 
le directeur général de SOS Dépannage, Patrick 
Saint-Denis.

AVOIR PLUS POUR SUBVENIR 
SUFFISAMMENT

L’objectif pour cette année est donc de 
recueillir 500 000 $ et 83 tonnes de denrées 
non périssables. «  Les dons en argent nous 
permettent d’aller plus loin. Un don d’un dollar 
nous permet d’offrir l’équivalent de deux repas 
à une personne dans le besoin », a précisé M. 
Saint-Denis.

Il faut dire que la clientèle est plus diver-
sifiée que par le passé; 19 % des usagers de 
l’organisme sont en emploi (+2 % par rapport 
à 2024) et une augmentation de 14 % a été 

constatée du côté des personnes qui touchent 
une pension de vieillesse.

DES RÉALITÉS INÉDITES

 «Si on l’augmente [le salaire mini-
mum] et qu’on le mettait à 20 $ de 
l’heure, eh bien, le café que tu vas 
aller chercher chez Tim Hortons te 
coûterait probablement au-delà de 
10 $.

- Éric Vachon, directeur du service d’aide 
alimentaire et du soutien technique chez SOS 
Dépannage

« Des travailleurs, on n’avait pas ça avant. 
On est même rendu avec des étudiants qui 
doivent vivre avec les prêts et bourses. […] 
Puis, si on recule il y a cinq à sept ans, il était très 
rare de voir des gens qui sont sur la pension 
de vieillesse ici », a déclaré le directeur du ser-
vice d’aide alimentaire et du soutien technique 
chez SOS Dépannage, Éric Vachon.

Les jeunes étudiants ne prennent pas seu-
lement des décisions déchirantes au niveau de 
leur logement ou de la nourriture, mais égale-
ment pour leur futur.

«  Parfois, ils vont faire un programme 
d’études et ne vont pas réussir à se placer 

dans leur domaine. Ils vont être obligés d’al-
ler travailler dans un endroit où le salaire 
est moindre [dont les dépanneurs], a-t-il 
constaté. Sinon, ces jeunes-là vont aller dans 
un programme d’études qui leur promet un 
emploi très payant à l’avenir… mais pas dans 
le domaine rêvé et avec peu de plaisir. On le 
ressent vraiment quand ils viennent et jasent 
avec nous. »

Il serait facile d’augmenter le salaire mini-
mum (qui est de 16,10 $ de l’heure présente-
ment) pour tenter de remédier à la situation. 
Or, les conséquences seraient catastrophiques, 
selon lui. « Si on l’augmente [le salaire mini-
mum] et qu’on le mettait à 20 $ de l’heure, eh 
bien, le café que tu vas aller chercher chez Tim 
Hortons te coûterait probablement au-delà de 
10 $. Le choix serait difficile, car c’est important 
de manger et d’avoir un toit également. Il ne 
faut jamais que ce soit une question de choix. »

Pour M. Vachon, la règle d’autrefois était 
« qu’une paye te permet de payer ton loge-
ment  ». Il a effectué un exercice intéressant 
avec un jumelé acheté en 1994 en comparant 
le prix payé pour ce logement versus le prix du 
salaire minimum à l’époque. Résultat: le salaire 
minimum doit être à 32 $ de l’heure pour avoir 
la capacité d’achat nécessaire pour le payer 
aujourd’hui. Un constat choquant.

Une collecte de denrées de plus en plus vitale

De gauche à droite: le directeur du service d’aide alimentaire et du soutien technique 
chez SOS Dépannage, Éric Vachon, accompagné de la coordonnatrice aux 
communications et philanthropie chez l’organisme, Anne-Marie Comparot, puis le 
directeur général de SOS Dépannage, Patrick Saint-Denis. (Photo: GranbyExpress - Tristan Côté)

Guignolée 2025

Temps des fêtes:
Dynamique familiale simple à complexe
Joannie Lachance, coach familial

Mercredi 3 décembre 2025 à 19h30

Bingo Ados (11-17ans)
Animé par Hélène, notre mère Noël

et Geneviève, notre lutine vérificatrice.

Vendredi 12 décembre 2025 à 19h00

Bingo pour adultes
Hélène Lussier et Geneviève Miller, animatrices

Samedi 13 décembre 2025 à 19h30

Conférences et activités en ligne
Décembre 2025
Janvier 2026

Survivre au XXIe siècle; 
rester humain à l’ère du numérique
Stéphane Garneau, auteur, journaliste

Lundi 12 janvier 2026 à 19h30

Crédit photo François Couture

Informations :
Irène Dubois : 450 501-3375

Détails des conférences
Inscription obligatoire
ffry.ca/activites

Éduquer sans violence, être père autrement
Sophie Lemire et Cathy Bernatchez, intervenantes

Mercredi 21 janvier 2026 à 19h30

Conférences et activités en ligne
Décembre 2025
Janvier 2026

Tem
D
Joan

Mer

Bingo 
An

et 

Vendr

Bingo pour
Hél

Sa

Conférences et activités en ligne
Décembre 2025
Janvier 2026

Conférences et activités en ligne
Décembre 2025
Janvier 2026
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Pas de panique au réservoir  Choinière
Malgré le temps sec connu cet automne, le niveau d’eau du réservoir  Choinière ne serait 

pas préoccupant à l’heure actuelle. La fluctuation du volume d’eau selon les hauts et les 
bas de la météo est coutume à cette installation, selon  Louis-Guillaume  Fortin, ingénieur à 
la  Direction générale des barrages au ministère de l’Environnement, de la  Lutte contre les 
changements climatiques, de la  Faune et des  Parcs. «  Depuis qu’on le gère (le barrage), l’eau 
remonte habituellement à l’automne. On travaille avec les éléments de la nature », rappelle 
le  porte-parole du  Ministère. Des cotes d’eau plus basses qu’à l’habitude ne sont pas un phé-
nomène nouveau. Ce genre de situation se vit périodiquement aux dires de M. Fortin. La 
situation peut toutefois revenir rapidement à la normale dès la collaboration de  Dame nature. 
Au 31 octobre dernier, la cote hydrologique s’élevait à 140, 264 mètres d’après des données 
enregistrées par la station hydrométrique présente au barrage du boulevard  David-Bouchard, 
à  Roxton  Pond. Or, une dizaine de jours plus tard, à la suite des précipitations pluvieuses et 
enneigées, le niveau d’eau se chiffrait à 141, 064 mètres. Rappelons que le réservoir  Choinière, 
qui est intégré au  Parc national de la  Yamaska, permet notamment à la  Ville de  Granby de 
s’approvisionner en eau potable. (E.P.) (Photo :  GranbyExpress-Éric  Patenaude)

UN AUTOMNE SEC

TRISTAN  CÔTÉ 
tcote@icimedias.ca

ÉVÉNEMENT. Le premier des trois épi-
sodes de la compétition de lavage de véhi-
cules entre les quatre franchises du pro-
priétaire et fondateur de  LUSH  Lave-auto, 
 Gabriel  Boisvert, est disponible sur  YouTube 
depuis le 6 novembre dernier.

Tourné les 4  et 5  octobre derniers, cet 
événement voyait les équipes de  Granby 
et  Sherbrooke s’affronter dans la première 
 demi-finale.

Rappelons que le concept, des plus inusités, 

commençait par 30 secondes accordées aux 
deux franchises pour salir au maximum les voi-
tures de leur adversaire. Par la suite, les deux 
équipes avaient 1 h 30 pour laver et nettoyer 
le véhicule qui leur était fourni. Les cinq à six 
juges présents devaient évaluer les voitures au 
début et à la fin selon trois critères : qualité du 
salissage par chacun des deux camps, qualité 
du lavage et esprit d’équipe.

Pour en savoir plus, la vidéo est intitulée 
«  Nettoie le char, gagne 1000 $ (feat  Jay  Fortin, 
 Lab  Auto  Detail,  Coach  Vince, et d’autres) » et 
est disponible sur la chaîne  YouTube nommée 
 Lush  Lave-Auto.

Les quatre franchises de LUSH Lave-auto réunies autour de Gabriel Boisvert 

(chandail blanc), dont celle de Granby (chandails bleus). (Photo: GranbyExpress - Tristan Côté)

LUSH Games

Le premier épisode est 
maintenant disponible



16
 - 

 L
e 

19
 n

ov
em

b
re

 2
02

5 
- w

w
w

.g
ra

n
b

ye
xp

re
ss

.c
om

ÉRIC PATENAUDE  
epatenaude@granbyexpress.com

SOCIÉTÉ.  Depuis 40 ans, SOS Dépannage-
Moisson Granby tend la main à ceux et celles 
qui peinent à rejoindre les deux bouts, entre 
autres, grâce à sa banque alimentaire. Pour 
maintenir sa mission, l’organisme de la rue 
Matton multiplie ses services et ses projets 
pour répondre aux besoins de la commu-
nauté. Un mandat qu’il poursuit avec l’aide 
de son magasin général. Une ressource 
vitale et essentielle pour alimenter les 
coffres de l’organisation, selon le directeur 
général Patrick Saint-Denis. 

Comme novembre est le mois de l’écono-
mie sociale au Québec, le GranbyExpress vous 
amène dans les coulisses de SOS Dépannage-
Moisson Granby. Incursion dans le monde de 
l’économie sociale.

Faire des pieds et des mains pour soute-
nir les moins nantis tout en réinvestissant ses 

surplus dans le maintien de ses activités et le 
développement de nouveaux projets. Pour 
atteindre cet idéal, SOS Dépannage-Moisson 
Granby y parvient avec l’apport de ses 85 
employés salariés en plus de compter sur la 
contribution d’une centaine de bénévoles. Si 
l’organisme continue d’être aussi présent dans 
la sphère communautaire, c’est en partie grâce 
à son magasin général où on y dégote des 
articles du quotidien vendus à petit prix. 

Chez SOS Dépannage-Moisson Granby, le 
magasin général représente 78 % des revenus 
de l’organisation. Rien de moins. «Le magasin, 
il faut qu’il roule», illustre le DG de la ressource 
d’aide, Patrick Saint-Denis. «Il faut toujours se 
réinventer si on veut rester à flot», ajoute-t-il 
au cours de l’entrevue. Le statu quo n’est pas 
une option. Pas question de laisser les 18 000 
pieds carrés consacrés à la vente de trouvailles 
de toutes sortes sens dessus dessous. M. Saint-
Denis cite en exemple le coin des articles de 
sports qui a été remanié pour mousser les 
ventes de ce département. Cette remise au 
goût a notamment permis à l’organisme de 
faire passer ses ventes de 50 000 $ à 130 000 
$. Et de s’offrir un employé à raison de deux 
journées par semaine pour voir aux activités 
de ce rayon. 

«Avec notre magasin, on a pu atteindre une 
forme d’autosuffisance. À ses débuts, il nous 
permettait d’acheter de la viande quand on fai-
sait des profits», se rappelle Patrick Saint-Denis 
qui a repris les rênes de Norman Dunn, fonda-
teur de SOS Dépannage-Moisson Granby.

UN ÉCOSYSTÈME
La création des paniers solidaires en colla-

boration des producteurs maraîchers du coin, 
le lancement du projet de Cantine pour tous 
(préparation de repas du midi livrés à une 
école primaire) et la mise sur pied de la cui-
sine partagée. Les projets d’économie sociale 
n’ont pas manqué ces derniers mois chez SOS 
Dépannage-Moisson. Ces trois initiatives ci-
haut mentionnées ont permis la création de 
cinq emplois tout en soutenant la collectivité 
par leurs activités. 

Outre le magasin général, le Café des Trois 
Pommiers poursuit également ses activités. Du 
lundi au vendredi, le restaurant propose des 
dîners à prix abordables aux employés, aux 
bénévoles et au grand public. Cinq personnes 
oeuvrent à temps plein dans cette entreprise 
d’économie sociale qui accueille des bénévoles 
et des personnes en intégration en emploi.

«Il faut travailler pour notre mission. Des 
subventions, j’y crois pour le démarrage de 
projets, mais pas pour le long terme. Notre défi 
ici, c’est de rentabiliser un projet et de mutua-
liser nos services», assure Patrick Saint-Denis.

Pour garder cet écosystème social en bonne 
santé, tout passe par le magasin général a 
répété plus d’une fois le patron de l’organisme 
durant l’entretien. À cela s’ajoute tout le sou-
tien de la communauté envers la cause défen-
due par SOS Dépannage-Moisson Granby.

 « Il faut travailler pour notre mission.
 - Patrick Saint-Denis, DG de SOS Dépannage-

Moisson Granby

L’ÉCONOMIE SOCIALE: UN SECTEUR 
MAJEUR

En Estrie, l’économie sociale se compose 
de 760 entreprises et génère des revenus de 
1,2 G$, selon le plus récent rapport L’économie 

sociale au Québec - portrait statistique 2022 
publié cet été par l’Institut de la statistique du 
Québec. Ces entreprises oeuvrent principale-
ment en habitation, arts et culture, services de 
garde, tourisme et loisirs, commerce de détail 
et services aux entreprises et en agroalimen-
taire et agriculture. 

Sur le territoire, plus de 12 000 salariés tra-
vaillent en économie sociale; ce qui représente 
7,8 % des emplois offerts en Estrie. 

«L’Estrie a toujours été innovante pour son 
modèle d’économie sociale. La région est très 
proactive, très inventive à mettre en place 
des modèles pour répondre à des besoins 
des communautés», déclare Cynthia Collette, 

directrice générale du Pôle d’entrepreneuriat 
collectif Estrie. Et selon notre interlocutrice, 
SOS Dépannage-Moisson Granby en symbolise 
bien la portée.

«Cet organisme est en train de se diversifier 
et de réinventer l’accès aux aliments pour pou-
voir donner cette accessibilité à une clientèle 
plus précaire. C’est incroyable l’engagement 
qu’on retrouve dans ces entreprises (d’éco-
nomie sociale). Elles s’adaptent au contexte 
d’aujourd’hui et  trouvent des façons de créer 
des partenariats, des alliances pour atteindre 
leurs objectifs de mission tout en demeurant 
rentables.»

À lui seul, le magasin général génère 78 % des revenus de SOS Dépannage-Moisson 
Granby. (Photo: GranbyExpress-Éric Patenaude)

Cynthia Collette, directrice générale du 
Pôle d’entrepreneuriat collectif Estrie. 
(Photo: Gracieuseté-Pôle d’entrepreneuriat collectif Estrie)

Patrick Saint-Denis, directeur général de 
SOS Dépannage-Moisson Granby. (Photo: 

GranbyExpress-Éric Patenaude)

À ses débuts, le magasin général prenait 
place dans un simple bureau. Aujourd’hui, 
il s’étale sur une surface de 18 000 pieds 
carrés. (Photo: GranbyExpress-Éric Patenaude)

Le magasin général, la colonne vertébrale de 
SOS Dépannage-Moisson Granby

Novembre, mois de l’économie sociale
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Grand  
marché 

de Noël

Notre traditionnel marché de Noël est de retour,

le dimanche 7 décembre de 10 h à 15 h

Venez nous rendre visite !

Complexe résidentiel pour retraités 

65, rue Évangéline, Granby
450 372-2224  |  LaCroiseeDelEst.com
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Les études ont beau se multiplier et on a 

beau répéter dans les médias que c’est bon 

que les jeunes pratiquent plus qu’un sport 

le plus longtemps possible, plus tôt que 

tard, ils doivent faire un choix. Mon plus 

vieux sera confronté à cette triste réalité en 

septembre.

Je redoute ce moment depuis plusieurs 
années. Je tente de le repousser, même. Mais 
en septembre prochain, mon grand va devoir 
choisir entre continuer le hockey civil ou jouer 
au soccer/futsal parascolaire, mais il ne pourra 
pas faire les deux.

Pourquoi? Parce que j’ai su, la semaine der-
nière, que s’il veut jouer au soccer extérieur 
U-13 AA (ou AAA) à l’été 2027, eh bien il va 
devoir... jouer au soccer intérieur à l’automne 
2026 et à l’hiver 2027! Pas le choix.

Et je ne blâme pas notre association, AS 
Montis, sur la rive-sud de Montréal. J’ai fait aller 
mes contacts et c’est de même partout. Même 
à Granby. Hélas.

Ce serait tellement plus simple de faire, 
comme dans notre temps, un camp d’évalua-
tion en avril 2027 en vue de l’été suivant... mais 

non. Maintenant, si tu veux jouer pour la meil-
leure équipe l’été, il faut que tu joues à l’année. 
Déplorable. Et mon grand veut évidemment 
jouer pour la meilleure équipe. Donc, il va jouer 
pour Montis à l’année à compter de novembre 
2026.

Il a aussi été accepté au programme soc-
cer-futsal du Collège Saint-Hilaire à partir de 
septembre prochain. Ce n’est pas un sport-
études, mais bien quatre périodes de soccer 
sur neuf jours. Donc, plus ou moins deux fois 
par semaine. Parfait. Priorité à l’école.

Avec le programme à l’école et le soccer 
civil (lundi soir et samedi matin + les rassem-
blements), il ne lui restera pas grand temps 
pour autre chose. Il devra donc faire un choix.
Il aime le hockey.

Il joue M13 BB cette année et y performe 
très bien. Un côté de lui souhaite continuer.
Mais un côté de lui souhaite aussi représenter le 
Collège Saint-Hilaire au parascolaire. « Désolé 
mon homme, mais les deux ne seront pas 
possible »...Le hockey civil exige une ou deux 
pratiques par semaine, le soir, et un ou deux 
matchs par week-end.Le soccer parascolaire 

exige une pratique le matin, avant les cours, 
et une pratique le soir par semaine. En plus 
d’un rassemblement par mois (deux matchs le 
samedi ou le dimanche) de novembre à mars.
Avec le programme de l’école et le soccer civil 
AS Montis, un des deux est possible. Mais pas 
les deux (je rappelle que j’ai aussi des jumeaux 
au hockey deux lettres!).Mon grand a donc 
neuf mois devant lui pour faire son choix. Tout 
ça, parce que notre association de soccer exige 
qu’il joue à l’année à partir de U-13.

C’est de même partout au soccer, et au hoc-
key aussi.

C’est plate à dire, mais 99 % de nos jeunes 
ne joueront pas au niveau professionnel. Il faut 
se concentrer à en faire des sportifs, des ath-
lètes, avec de saines habitudes de vie. Toute 
leur vie.Pourquoi donc les forcer à faire un seul 
sport à partir de 12 ans? Quand est-ce que les 
associations vont travailler main dans la main, 
pour le bien des jeunes, au lieu de toutes tirer 
la couverte de leur bord?

Photo – libre de droits

La croisée des chemins

 ■ BÉNÉVOLES RECHERCHÉS  
AU  CENTRE  ALPHA

Nous poursuivons nos actes de bonté au 

quotidien dans notre entourage. Que dire 

de rendre service aux personnes que vous 

aimez en les encourageant à s’inscrire à nos 

cours de lecture, d’écriture et de calcul gra-

tuits (le matériel est fourni). Nos cours de 

français s’adressent plus spécifiquement aux 

personnes qui désirent apprendre à lire, à 

écrire, à compter, à remplir un formulaire, à 

comprendre une lettre ou à utiliser un ordina-

teur. Ils sont offerts du lundi au vendredi, 2 h 

par semaine, et ce, en respectant le rythme de 

chacun. N’hésitez pas à nous contacter pour 

en découvrir davantage au 450 378-9788, un 

numéro à retenir. Le  Centre  Alpha est là pour 

vous.

 ■ CLUB  PRINCESSE DE  GRANBY
Dîner de  Noël, le dimanche 14 décembre à 

11h. Parler espagnol, complet, liste d’attente, 

 Diane 450 372-0375. Activités :  Parler espa-

gnol, le groupe est complet, liste d’attente. 

Billard et snooker du lundi au vendredi à 

12 h 30 et le mardi et jeudi à 18h ;  Mardi : 

baseball poche à 13 h 30,  Mercredi : pétanque 

à 13h,  Mercredi : bingo à 13h ;  Vendredi : 

babette et partie de cartes à 13 h 30, lundi 
et vendredi : jeux de cartes 500  et whist à 
13 h 30. Jeudi : jeux de crible, à 13 h 30 ; cours 
de danse country le jeudi pour tous à 13 h 30. 
Cours de danse régulières :  Inter, lundi à 
13 h 15 et débutant à 15h ; les dimanches 
dansants : le 23 novembre et le 7 décembre à 
13 h 30 (10 $). Présentation des voyages avec 
 Diane  Champagne, le dimanche 4  janvier 
2026 à 13 h 30. Carte de membre obligatoire 
à toutes les activités. Recherchons béné-
voles pour «  Vie  Active ». Info. : 450 776-6920. 
Location des salles :  André au 450 770-7986.

 ■ MAISON SOUTIEN  
AUX AIDANTS

Conférence sur le crédit d’impôt pour 
les personnes proches aidantes le jeudi 
20 novembre, de 13 h 30 à 15 h présentée par 
 Revenu  Québec. Inscription : 450 375-9115, 
poste 215.

 ■ ENTR’ELLES
Activités : le 24  novembre,  Mieux se com-
prendre, mieux  vivre-santé mentale et ges-
tion des émotions. Une initiative spéciale-
ment conçue pour les jeunes femmes de 17 à 
27 ans, de 16 h à 19h. Inscription requise. Le 
24 novembre,  informatique-trucs et astuces, 

de de 10 h à 11h. Inscription requise. Le 

26  novembre, colère et affirmation chez la 

femme, de 9 h à 11 h 30 et  Ciné’elles (Barbie), 

de 18 h à 20 h 30. Le 27  novembre, mes 

passions, de 9 h à 11 h 30, à  Waterloo (107, 

 Lewis  Ouest). Le 28 novembre, les cercles de 

parole, de 10 h 30 à 12h. Tu es une femme, tu 

souhaites entreprendre une démarche de 

cheminement personnel ou briser ton isole-

ment ?  Entr’elles sera en mesure de répondre 

à tes besoins. Info. : 450 375-4042 ou info@

entrelles.ca. L’organisme est situé au 80, rue 

d’Ottawa, à  Granby.

 ■ FADOQ  GRANBY
Vie active lundi à 9 h et 10 h et le jeudi à 10h. 

Cours de danse : le lundi à 9 h 30 pour les 

débutants à 10 h 30 pour les débutants 1.5, 

à 13 pour les intermédiaires et à 19 h (débu-

tants), le mardi : débutants 1.5 à 9 h 30, pra-

tique 1.5 à 10 h 35, débutants 2 à 13h, parte-

naires à 14h. Le palet à 13 h 30, le mardi. Le 

mercredi : le baseball poche à 13 h 30 et la 

danse à  Robert à 19h. Le jeudi : la danse des 

professeurs à 13h, le palet à 13 h 30 et les 

dards à 19h. Le billard :  mardi-mercredi et 

jeudi à 12 h 30. Ouverture du bureau : le mer-

credi, de 13 h à 15h, et de 18 h 30 à 20 h 30, 

le jeudi, de 9 h à 11h, de 13 h à 15 h et de 

19 h à 20 h 30. Danse tous les samedis soirs 

dès 19 h 30, goûter fin de soirée. Soirée style 

country le 22  novembre à 19 h 30. Souper 

de  Noël le 20 décembre à 17 h 45 (45 $ pour 

les membres, date limite d’achat des billets 

le 13  décembre), soirée du jour de l’An, le 

27 décembre à 19 h 30. Info. :  Robert  Leduc 

au 450 372-0886.

 ■ UNIVERSITÉ DU 3E ÂGE
L’Association générale des étudiantes et 

étudiants de l’université du troisième âge à 

 Granby invite les gens à sa prochaine confé-

rence  Clés pour comprendre la maladie 

d’Alzheimer, le lundi 24 novembre, de 13 h 30 

à 16h, à la  Maison des  Trinitaires, 200, boule-

vard  Robert, à  Granby. L’activité sera animée 

par  Line  Asselin, M. en sciences infirmières. 

Tarif : 10 $ par conférence. Possibilité d’achat 

de billets en ligne (carte de crédit) au https://

lepointdevente.com/utagranby. Billets en 

vente sur place, le jour même de la confé-

rence. Comptant ou par module  SQUARE 

(débit ou crédit). Info. : 450 577-5695 (boîte 

vocale) ou ageautag@hotmail.com.

GÉRANT D’ESTRADE
 Avec Raphaël Doucet
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Noël approche à grands pas !  Vous avez 
un enfant (ou un  petit-enfant !) avec qui 
vous aimeriez plonger à fond dans l’esprit de 
 Noël ?  Ces 12 activités sont des valeurs sûres 
pour faire éclore la magie de cette fête tant 
attendue !

1. LIRE DES LIVRES :  installez-vous tout 
près du sapin,  emmitouflez-vous dans 

une couverture moelleuse et  immergez-vous 
dans des récits de  Noël captivants. Empruntez 
les livres à la bibliothèque ou  achetez-les à la 
librairie.

2. ÉCOUTER DE LA MUSIQUE : vous pou-
vez écouter de la musique de  Noël en 

faisant une autre activité (dessin,  casse-tête, 
etc.), apprendre par cœur les paroles des 
chansons ou encore opter pour les versions 
karaoké !

3. REGARDER UN FILM : choisissez 
ensemble un film de  Noël drôle ou tou-

chant que vous regarderez à la maison ou au 
cinéma. Pour vous mettre encore plus dans 

l’ambiance, portez votre tuque ou votre pyja-
ma de  Noël !

4. ADMIRER DES DÉCORATIONS : dès le 
coucher du soleil, marchez dans le quar-

tier ou parcourez les environs en voiture à la 
recherche des plus belles maisons décorées. 
Émerveillement garanti !

5. ÉCRIRE AU PÈRE  NOËL : accompa-
gnez l’enfant dans l’écriture de sa lettre. 

 Fournissez-lui du beau papier et des autocol-
lants pour enjoliver le tout, puis allez la poster 
ensemble.

6. PRÉPARER DES TOURS DE LUTIN :  
invitez un lutin farceur à la maison, et 

 faites-lui faire 1001  pitreries que l’enfant 
découvrira à son réveil !

7. ENVOYER DES CARTES : aidez l’enfant 
à écrire de jolies cartes de souhaits pour 

ses camarades, ses cousins et cousines, ses 
oncles et tantes, ses  grands-parents, etc. Allez 
les porter en mains propres si possible.

8. VISITER UN MARCHÉ DE  NOËL : 
musique, animation, décorations… ces 

évènements rassembleurs ont assurément le 
don de nous mettre dans l’atmosphère des 
 Fêtes !

9. FAIRE DES BISCUITS : préparez des 
sablés ou des bonshommes en pain 

d’épice, par exemple, et  ajoutez-leur des déco-
rations. Vous pouvez en manger  quelques-uns 
et offrir les autres en cadeau.

10 . ACHETER UN CALENDRIER DE 
L’AVENT : les enfants adorent les 

calendriers de l’avent, qui leur permettent de 
patienter avant  Noël. Qu’ils contiennent des 
chocolats ou d’autres surprises (ex. : autocol-
lants, petits jouets), ils font toujours plaisir !

11. DÉCORER LA MAISON : faites le 
sapin et accrochez les bas de  Noël 

ensemble. Envie de bricoler ?  Confectionnez 
des ornements, des couronnes, des guir-
landes, etc. Vous pouvez aussi placer quelques 
figurines ou peluches de  Noël dans la chambre 
de l’enfant.

12 . PRÉPARER LA COLLATION DU 
PÈRE  NOËL : le 24  décembre, aidez 

l’enfant à concocter le goûter du célèbre per-
sonnage à la barbe blanche. Vous pouvez aussi 
prévoir quelques crudités pour les rennes !

Votre région a tout ce qu’il faut pour faire 
vivre la magie de  Noël aux petits comme aux 
grands. Profitez pleinement de ces moments 
de complicité mémorables !

12 idées d’activités pour faire vivre la magie de Noël à un enfant
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offrez la magie des spectacles !

LES TROIS ACCORDS 16 janvierDAVE GAUDET  17MARTHA WAINWRIGHT  23CHANTAL LAMARRE  29TIRE LE COYOTE  30MIKE CLAY 6 février DUMAS 7
GAB BOUCHARD 20BEYRIES 27

MANU MILITARI 13 marsQW4RTZ 19
VINCENT VALLIÈRES 20PATRICK GROULX 21 PELCH 28 

IAN KELLY 3 avril
ALEXANDRE BARRETTE 10MARIE-ANNICK LÉPINE 11PHILIPPE LAPRISE 17MAJOR-MORAN 18PENSEZ À NOTRE CARTECADEAU !

hiver 
2026
mcwaterloo.com
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Vous voulez gâter tout le monde sur votre 

liste sans dépasser votre budget « cadeaux »? 

Voici quelques méthodes éprouvées pour 

réduire vos dépenses!

COMMENCEZ TÔT

Il est bien plus agréable de faire ses achats 

à l’avance et d’ainsi éviter le stress des maga-

sins bondés. Commencer en novembre vous 

permet en outre de profiter des soldes offerts 

avant les Fêtes et vous assure d’avoir tout 

le temps requis pour dénicher les cadeaux 

parfaits. 

COUREZ LES SOLDES

De nombreuses entreprises proposent des 

rabais importants lors du Vendredi fou ou du 

Cyberlundi, notamment. Surveillez les circu-

laires et les publicités (ex. : dans votre journal 

local) de vos magasins préférés pour y trouver 

des offres spéciales sur une foule de produits, 

des appareils électroniques aux vêtements. 

C’est l’occasion rêvée d’en obtenir plus avec 

moins! 

TIREZ PROFIT D’INTERNET

Si ce n’est déjà fait, abonnez-vous aux info-

lettres de vos marques favorites afin de vous 

tenir au courant des promotions à venir et des 

offres exclusives. Les applications de suivi des 

prix sont quant à elles de précieuses alliées 

pour trouver les articles plus dispendieux au 

meilleur prix.

 

Enfin, pensez à soutenir les détaillants et 

les fabricants de votre région pour magasiner 

vos cadeaux — et économisez sur les frais de 

déplacement ou de livraison!

Achat des cadeaux de Noël : 

faites de bonnes 
affaires!

Cahiр dс fêtс 2025
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Idées d’activités 
hivernales amusantes 
pour profiter à fond de 
vos vacances de Noël

Les vacances offrent une occasion unique 
de profiter de la saison froide et de s’amu-
ser en plein air. Brisez la routine et créez des 
souvenirs impérissables en ajoutant l’une ou 
l’autre de ces activités à votre programme !

FILEZ SUR LA GLACE EN PATINS

Sur une patinoire aménagée ou un étang 
gelé, le patinage est un loisir hivernal clas-
sique qui fait le bonheur des petits comme 
des grands. De nombreuses municipalités 
possèdent des patinoires extérieures avec 
des lumières et de la musique, créant ainsi 
une atmosphère magique.

FAITES UNE PROMENADE  

EN TRAÎNEAU

Découvrez le charme unique et nostal-
gique d’une promenade en traîneau tiré 
par des chevaux à travers des paysages 
enneigés. Cette activité est une agréable 
façon d’apprécier les panoramas hivernaux 
tout en étant emmitouflé dans des couver-
tures épaisses. Certaines balades prévoient 

même un arrêt pour déguster un chocolat 
chaud et faire un feu de joie !

CONSTRUISEZ UN BONHOMME  

DE NEIGE OU UN FORT

Réveillez l’enfant qui dort en vous en 
construisant un beau bonhomme de neige 
ou un fort en famille. Il s’agit d’une activité 
ludique et créative qui, de surcroît, encou-
rage le travail d’équipe !

PARTICIPEZ À UN FESTIVAL  

OU À UN MARCHÉ D’HIVER

Recherchez un festival ou un marché thé-
matique où l’on trouve de l’artisanat local, 
de la nourriture et des divertissements. Ces 
évènements sont parfaits pour dénicher des 
cadeaux uniques et s’imprégner de l’esprit 
des  Fêtes.

À go, créez des moments précieux avec 
vos êtres chers tout en célébrant les beau-
tés de l’hiver !

Cahiр dс fêtс 2025
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  6 décembre à 16 h

DÉPART
Bibliothèque Paul-O.-Trépanier

(rue Dufferin et Principale)

3

Animation sur place dès 14 h

1
2

5

Zones d’observation

Place du Marché
Place Jean-Lapierre

Parc Miner
Caisse Desjardins
Parc Pelletier

Animation sur place dès 15 h

4

Présenté par ARRIVÉE
Parc Pelletier

(rue Principale et
Robinson Sud)

5

NUMÉR IQUE

3

1 2 4

450 361-6081

VCCGRANBY

VCCGRANBY.ORG
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VIVRE EN HAUTE-YAMASKA
Une communauté accueillante et vibrante
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TRISTAN  CÔTÉ 

tcote@icimedias.ca

SOCIÉTÉ. Nouvelle centrale, nouvelle pro-
cédure pour une demande de raccompagne-
ment, recherche continuelle de bénévoles. 
La prochaine édition d’Opération  Nez rouge 
sera tout un défi organisationnel pour l’or-
ganisme qui assurera la gestion du service 
pour la région de  Granby-Cowansville pour 
une huitième année consécutive,  La  Barak, 
du 28 novembre au 31 décembre prochain.

Encore une fois, ce sont 33 municipalités 

qui seront couvertes lors de 12 soirées, soit les 

28 et 29 novembre ainsi que les 5, 6,12,13,18,19, 

20, 26, 27 et 31 décembre. D’ailleurs,  Opération 

 Nez rouge  Granby-Cowansville  est à la 

recherche de 300  bénévoles pour être en 

mesure d’offrir un service de qualité.

La grande nouveauté pour cette année 

est l’ouverture d’une nouvelle centrale secon-

daire à  Cowansville.  Celle-ci sera située à la 

 Bibliothèque  Gabrielle-Giroux-Bertrand. Elle 

permettra d’accueillir les bénévoles du sec-

teur de la  MRC de  Brome-Missisquoi pour 

leur enregistrement, l’attente des appels de 

raccompagnement ainsi que le retour en fin 

de nuit.

Ainsi, grâce à cette installation, les béné-

voles de ce secteur n’auront plus à se déplacer 

jusqu’à  Granby, ce qui facilitera grandement 

leur engagement et leur participation.

«  Cette proximité nous permettra éga-

lement de répondre plus efficacement aux 

demandes de raccompagnement provenant 

de ce secteur. Nous sommes certains que l’ou-

verture de cette centrale insufflera un nouvel 

élan à la campagne, la rendant plus convi-

viale, accessible et en harmonie avec l’esprit 

d’entraide qui fait la force de l’Opération 

 Nez rouge  Granby-Cowansville », a affirmé  

l’organisme par voie de communiqué.

ÊTRE PLUS EFFICACE
Ce n’est pas tout. Les clients pourront main-

tenant effectuer leur demande de raccompa-

gnement via l’application mobile. L’expérience 

utilisateur a été pensée pour être intuitive, per-

mettant à chacun d’en faire une en quelques 

clics, sans nécessiter de formation préalable.

Rappelons que  les secteurs desservis 

sont  Abercorn,  Ange-Gardien,  Bedford, 

 Bolton-Ouest,  Brigham,  Brome,  Bromont, 

 Canton de  Bedford,  Cowansville,  Dunham, 

 East  Farnham,  Farnham,  Frelighsburg,  Granby, 

 Lac-Brome,  Notre-Dame- de-Stanbridge, 

 Pike  River,  Rougemont,  Roxton  Pond, 

 Saint-Alphonse- de-Granby,  Saint-Armand, 

 Sainte-Cécile-  de-Milton,  Saint-Césaire, 

 Saint-Ignace- de-Stanbridge, 

 Saint-Joachim- de-Shefford, 

 Saint-Paul-d’Abbotsford,  Sainte-Sabine, 

 Shefford,  Stanbridge  East,  Stanbridge  Station, 

 Sutton  Warden et  Waterloo.

Il sera aussi possible pour les automobi-

listes de téléphoner au 579 420-6011, comme 

dans les dernières années.

Pour assurer le déploiement du service, 

 Opération  Nez rouge  Granby-Cowansville est 

à la recherche de quelques personnes supplé-

mentaires pour occuper des postes clés en 

centrale, nécessitant une bonne aisance avec 

l’informatique, de même que pour compléter 

l’équipe de promotion. Certains de ces man-

dats se terminent entre 22 h et 23h, ce qui peut 

convenir à ceux qui préfèrent un engagement 

plus court en soirée.

Pour devenir bénévole : https://www.

operationnezrouge.com/fr/ fiche-benevole/

granby.

Encore une fois, ce sont 33 municipalités qui seront couvertes lors de 12 soirées, 

soit les 28 et 29 novembre ainsi que les 5, 6,12,13,18,19, 20, 26, 27 et 31 décembre. 

(Photo: GranbyExpress - Tristan Côté)

Des nouveautés pour Opération Nez rouge 
Granby-Cowansville

10 décembre 2025 à 19 h

Centre communautaire  
Richard-Goulet, salle 323, Granby

Plusieurs bouleversements sociaux ébranlent notre bien-être. Ils  
métamorphosent notre rapport à soi, à l’autre et au monde. Au cours de 
cette conférence, Dre Mélissa Généreux abordera quelques défis en santé  
mentale en cette ère du changement. Elle présentera ensuite des solutions 
dites « alternatives », ou non cliniques, pour prendre soin de soi et des autres. 

INVITATION

Information et inscription : info@diabetiqueshy.ca  

ou 450 372-1151 

www.diabetiqueshy.ca

CONFÉRENCE : SANTÉ MENTALE  
Défis et solutions à l’ère du changement  
par Dre Mélissa Généreux

>48932-7

VIVRE EN HAUTE-YAMASKA     
Une communauté accueillante et vibrante
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CAMPAGNE 2025CAMPAGNE 2025

PARTENAIRES 
MAJEURS

PARTENAIRES 

MAJEURS

1 866 DESJARDINS
 579-420-6011

DATES DU SERVICE
NOVEMBRE : 28 ET 29 
DÉCEMBRE : 5-6, 12-13,     
18-19-20, 26-27 ET 31 

NOUS COUVRONS L'ENSEMBLE 
DE LA MRC LA HAUTE-YAMASKA, 
DE LA MRC BROME-MISSISQUOI,

AINSI QU’UNE PARTIE 
DE LA MRC DE ROUVILLE�

NOUS COUVRONS L'ENSEMBLE 
DE LA MRC LA HAUTE-YAMASKA, 
DE LA MRC BROME-MISSISQUOI,
AINSI QU’UNE PARTIE 
DE LA MRC DE ROUVILLE.

BÉNÉVOLES RECHERCHÉS

DEVENIR BÉNÉVOLE, 
C’EST ACCORDER TON CŒUR 
À UNE BELLE CAUSE 
ET FAIRE �ARTIE D’UNE É�UI�E

C�ALEUREUSE ET DÉVOUÉE�

REJOINS-NOUS ET FAIS VIBRER 
LA MAGIE DES FÊTES !

BÉNÉVOLES RECHERCHÉS

DEVENIR BÉNÉVOLE, 
C’EST ACCORDER TON CŒUR 
À UNE BELLE CAUSE 
ET FAIRE PARTIE D’UNE ÉQUIPE
CHALEUREUSE ET DÉVOUÉE.
REJOINS-NOUS ET FAIS VIBRER 
LA MAGIE DES FÊTES !

operationnezrouge.comoperationnezrouge.com

APP. MOBILE
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Granby célèbre ses 
traditions vivantes
RÉDACTION GRANBYEXPRESS 

redaction@granbyexpress.com

Les Granbyennes et Granbyens sont 

invités à participer à une rencontre 

publique le mercredi 19 novembre, à 

19h, au Centre culturel France-Arbour, 

à l’occasion du projet Granby en tra-

ditions vivantes. L’événement se veut 

une occasion de partager souvenirs, 

chansons, recettes et gestes transmis 

par les générations précédentes, tout 

en découvrant ceux des autres.

Depuis septembre, les médiatrices du 

patrimoine vivant Marie-Pier Fournier et 

Nadyne Bédard parcourent la ville pour 

aller à la rencontre des citoyens de tous 

âges. De la bibliothèque municipale à 

la maison des jeunes, en passant par les 

résidences pour aînés et la maison des 

familles, elles animent des ateliers qui 

font émerger de précieux fragments de 

mémoire: traditions oubliées, récits du 

quotidien, savoir-faire anciens.

La rencontre du 19 novembre viendra 

clore cette série d’activités en réunissant 

la communauté autour de ces témoi-

gnages. L’événement, capté par l’équipe 

de MaTV Granby, se veut un moment de 

partage et de transmission.

Aucune inscription n’est nécessaire. 

L’entrée est libre, et les organisatrices 

invitent les participants à venir avec leurs 

souvenirs et leur curiosité.

Le projet Granby en traditions vivantes 

vise à créer une mémoire collective locale, 

à partir d’échanges intergénérationnels 

enregistrés avec le consentement des 

participants. Ces récits seront ensuite 

mis en valeur dans diverses initiatives 

culturelles.

Les conteuses Marie-Pier Fournier et Nadyne Bédard. (Photo: Gracieuseté)

VIVRE EN HAUTE-YAMASKA     
Une communauté accueillante et vibrante
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Découvre nos
commerces uniques !

VILLE.WATERLOO.QC.CA/jacheteawat
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ÉRIC PATENAUDE  

epatenaude@granbyexpress.com

Dans les derniers jours, la Fondation a pro-
fité de sa 30e assemblée générale annuelle 
pour présenter son rapport d’activités 
2024-2025. L’organisme, qui célèbre cette 
année trois décennies d’existence, signe un 
bilan particulièrement riche, porté par la 
mobilisation de la communauté collégiale 
et de ses partenaires.

Mise sur pied en 1994, la Fondation contri-
bue à améliorer la vie étudiante avec le soutien 
de ses donateurs, bénévoles et membres du 
personnel. Au cours du dernier exercice finan-
cier, plusieurs réalisations ont été accomplies, 
dont une contribution de 400 000 $ à la réfec-
tion des gymnases prévue pour l’été 2026 et la 
signature d’un partenariat pour la construction 
d’un pavillon étudiant comptant 53 logements 
abordables. Notons également l’aide apportée 
aux équipes sportives de L’Indigo et à la vie 
étudiante. 

Au total, 104 bourses ont été remises et 45 
initiatives soutenues, en plus de 14 activités 
intercollégiales appuyées. Près de 73 000 $ 
ont ainsi été investis directement dans la com-
munauté étudiante, permettant à plus de 900 
jeunes de profiter d’expériences formatrices.

TROIS DÉCENNIES D’IMPACT
Au fil des ans, la Fondation a joué un rôle 

clé dans le développement du Cégep et l’amé-
lioration de son milieu de vie. Parmi ses contri-
butions marquantes, on retrouve la rénovation 
de l’auditorium Desjardins en 2006 ainsi que la 
campagne majeure 2015-2020, qui a permis de 
réaliser la phase 1 de l’Institut technologique 
Desjardins.

La Foire des vins & cie, lancée en 2016, est 
également devenue une activité de finance-
ment des plus importantes.

« Depuis 30 ans, la Fondation avance grâce 
à des gestes de générosité, de dévouement 
et de bienveillance. Chaque don contribue à 
alimenter les passions, à soutenir la réussite 

et à créer un milieu où chaque jeune peut se 
sentir accueilli, encouragé et inspiré », souligne 
la directrice générale de la Fondation, Isabelle 
Giard.

Finalement, à l’hiver 2026, la Fondation 
lancera nouvelle campagne de financement 
afin d’appuyer le développement de l’Institut 
technologique Desjardins.

Sur la photo, l’équipe de la Fondation du Cégep de Granby. De gauche à droit, Josée 

Bélanger, Jennifer Martin et Isabelle Giard. (Photo: Gracieuseté-Fondation du Cégep de Granby)

La Fondation du Cégep de Granby souligne ses 30 ans

VIVRE EN HAUTE-YAMASKA  
Une communauté accueillante et vibrante

www.del icesetsaveursagape.ca

Delicieux plats cuisinés santé, livrés à domicile

Delicious, healthy meals delivered
to your home

Susanne Lefebvre, certifiéé auprès du MAPAQ

438 492.4410
sjlefebvre07@gmail.com
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Dans son rôle, le Comité des usagers est là pour promouvoir l’amélioration de la qualité 
des conditions de vie des usagers et collaborer à l’évaluation du degré de satisfaction des 
usagers. Le Comité des usagers peut accompagner les usagers, les assister sur demande, 
accueillir les témoignages positifs autant que les points d’amélioration. 

Il est aussi là pour faire respecter les douze (12) droits des usagers. Dans le témoignage 
ci-après, vous verrez qu’il s’agit principalement du :

• DROIT DE PARTICIPER À TOUTE DÉCISION QUI CONCERNE SA SITUATION
• ET LE DROIT DE CONSENTIR AUX SOINS OU LES REFUSER.

Voici donc, un bel exemple de témoignage d’un proche aidant pour sa tante.

Soyons bienveillants envers les employés du réseau local de services de la Haute-Yamaska 
du CIUSSS de l’Estrie - CHUS et disons leur MERCI d’y contribuer!  

Extrait d’un témoignage reçu d’un proche aidant (Benoit Vigneau) –  
Mourir dans la dignité

En tant que proche aidant pour ma tante Albertine, je partage mon expérience avec elle 
dans ses derniers moments de vie. Elle est décédée à l’âge vénérable de 99 ans. Elle a vécu 
de nombreuses années en RPA de façon assez autonome grâce aux précieux services du 
CLSC et autres organismes de soutien tels que préposé à chaque jour, infirmière, travail-
leuse sociale, entretien ménager et popote roulante.

Elle était dotée d’une grande lucidité et elle suivait l’actualité et la politique l’intéressait au 
plus haut point. Elle est décédée en octobre 2024.
Suite à une chute, elle a dû être hospitalisée à l’Hôpital de Granby. Après quelques jours 
d’hospitalisation, elle a fait un infarctus du myocarde. Après avoir échangé avec le médecin 
sur sa situation médicale, elle a pris la décision de refuser les traitements. Sa décision a été 
respectée et les soins de confort lui ont été offerts.
Tout ceci s’est passé au 3e étage de l’hôpital alors qu’elle était dans une chambre double 
qui est rapidement devenue une chambre simple.
À mon arrivée, le lendemain matin, elle était à peine consciente, la lumière était tamisée 
et on avait ajouté une radio avec une musique douce, on lui avait mis une de ses plus 
belles jaquettes. Elle reposait bien et pour moi, c’était une grande consolation, alors qu’elle 
m’avait si souvent confié avoir une grande peur de sa fin de vie.
Quelques heures plus tard, elle a été transférée à l’unité de soins palliatifs où elle décéda 
en fin d’après-midi.
Ma tante Albertine est morte dans la dignité et cela mérite d’être souligné. Quelle preuve de 
bienveillance qui va droit au cœur de la part du personnel de l’Hôpital de Granby! Un grand 
merci à ceux qui ont été présents dans son parcours de fin de vie.
Pour joindre le Comité des usagers de la Haute-Yamaska : 
450.375.8000, poste 62066 
comiteusagershy.ciussse-chus@ssss.gouv.qc.ca

COMITÉ DES USAGERS DE LA HAUTE-YAMASKA
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ÉRIC PATENAUDE  

epatenaude@granbyexpress.com

La magie des Fêtes s’emparera du centre-

ville de Granby le samedi 6 décembre pro-

chain, alors que Vie culturelle et commu-

nautaire (VCC) convie la population à son 

Défilé de Noël. Petits et grands sont invités 

à enfiler mitaines et bonnets pour profiter 

d’un moment festif, lumineux et empreint 

de féérie.

Le coup d’envoi du défilé sera donné à 16h 
sur la rue Principale, de la Bibliothèque Paul-O.-
Trépanier jusqu’à la hauteur du parc Pelletier. 
Les spectateurs pourront admirer une quaran-
taine de chars allégoriques, personnages féé-
riques et troupes de danse, auxquels se join-
dront plusieurs organismes de la région.

« Nous intégrons chaque année des nou-
veautés artistiques pour rendre le Défilé encore 
plus magique. Même le Grinch n’y résisterait 
pas », lance avec enthousiasme Mélanie Morin, 
coordonnatrice aux événements chez VCC.

ZONES D’ANIMATION
Pour saupoudrer un peu plus de féérie à ce 

rendez-vous familial par excellence, cinq zones 
d’observation étalées sur le parcours permet-
tront au public de profiter pleinement du spec-
tacle. Chacune proposera du chocolat chaud et 
diverses animations pour toute la famille.

Dès 14h, les festivités s’animeront à la Place 
du Marché et à la Place Jean-Lapierre où les 
visiteurs pourront rencontrer des lutins, dégus-
ter du maïs soufflé ou profiter d’une ambiance 
musicale signée Les Sans-Arrêt.

À partir de 15h, d’autres activités s’ajoute-
ront au parc Miner , à la Caisse Desjardins de 

Granby — Haute-Yamaska et au parc Pelletier 
avec des jeux géants, des photobooths, des 
amuseurs publics et des structures gonflables.

« Encore une fois cette année, le centre-ville 
sera inondé par la magie des Fêtes. Cette véri-
table tradition permet aux Granbyennes et aux 
Granbyens de se rassembler et de partager des 
moments d’émerveillement entre proches  », 
mentionne la mairesse Julie Bourdon.

COLLECTE DE JOUETS 
L’événement aura aussi une dimension soli-

daire. Pour une troisième année, VCC invite la 
population à apporter un jouet neuf ou en bon 
état, qui sera remis aux enfants dans le besoin.  
Le Club Optimiste de Granby recueillera les dons 
au parc Pelletier, de 15h à 17h, le jour du défilé.

Les enfants pourront également remettre 
leur lettre au père Noël directement aux fac-
teurs de Postes Canada pendant le passage 
du cortège. Par ailleurs, il est essentiel d’indi-
quer une adresse de retour pour recevoir une 
réponse.

Le coup d’envoi du défilé sera donné à 16h sur la rue Principale. (Photo: GranbyExpress-archives)

La magie des Fêtes est de retour au centre-ville

VIVRE EN HAUTE-YAMASKA     
Une communauté accueillante et vibrante
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GUIGNOLÉE TRADITIONNELLE DIMANCHE 7 DÉCEMBRE
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Vous êtes un homme à l’affût des tendances? Pour créer des ensembles 

stylés pour les Fêtes, puisez dans ces quelques idées en vogue en 2025-2026! 

COMPLET AJUSTÉ

Exit, le complet au veston doté d’épaulettes dignes d’un joueur de foot-

ball et d’un pantalon extralarge! Cette année, les complets élégants ont une 

coupe flatteuse et ajustée. Recherchez les modèles au tissu extensible pour 

une plus grande liberté de mouvement. 

CARDIGAN POLYVALENT

Porté sur un t-shirt ou une chemise sport, un joli cardigan avec des bou-

tons ou une fermeture éclair est une pièce qui ajoutera de la personnalité 

à vos tenues des Fêtes. Enfilez-le pour le cocktail de bienvenue et retirez-le 

pour vous lancer sur la piste de danse sans retenue! 

MONOCHROME SOMBRE

Le look monochrome avec des teintes foncées comme le noir, le bleu 

et le prune est en vedette dans plusieurs collections prestigieuses. Cela 

dit, pour vos partys de Noël ou du jour de l’An, n’hésitez pas à ajouter un 

accessoire clair (ex. : mouchoir de poche, cravate) pour créer un contraste 

attrayant.

PANTALON DE CUIR

Inspirez-vous des rockeurs des années 70 en adoptant le pantalon de 

cuir noir avec une coupe ajustée ou décontractée, selon l’effet souhaité. 

Pour une allure contemporaine, combinez-le avec un chandail à col roulé 

en tricot, par exemple.

 

Faites le plein d’inspiration et dénichez vos looks festifs en visitant les 

boutiques de vêtements pour hommes de votre région!

MODE MASCULINE :  
quoi porter pour les Fêtes cette année?

INSCRIPTIONS
aux activités aquatiques,  
sportives et culturelles

Jeudi 11 décembre dès 12 h :  
population de Granby

Jeudi 11 décembre dès 17 h :  
population des villes  

avec entente de loisirs

inscriptions.granby.ca

granby.ca
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VIVRE EN HAUTE-YAMASKA     
Une communauté accueillante et vibrante

INSCRIPTIONS À VENIR, soyez à l’affût!
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Un premier budget a finalement été déposé en octobre. C’est 
une période chargée sur la colline où la priorité du Bloc est 
de mettre de l’avant six (6) recommandations essentielles aux 
besoins des Québécois : 

•  La bonification des transferts en santé de 11,5 milliards $ sur 
cinq ans; 

•  Un 10 % d’augmentation de la pension de la Sécurité de la 
vieillesse pour les 65 à 74 ans; 

•  Les 814 millions $ réclamés par Québec et dus aux Québécois 
pour le remboursement de la taxe carbone; 

•  Un prêt sans intérêt pour les premiers acheteurs de maison 
afin de les aider dans leur mise de fonds initiale; 

•  La reconduction de l’initiative de construction rapide de 
logements laquelle, au Québec, prend la forme de transferts 
dédiés au logement social et communautaire; 

•  Nouveau programme en infrastructures sous la forme d’une 
enveloppe unique. 

Le Bloc Québécois a également contribué au débat dans le 
dossier de Postes Canada, notamment pour défendre le service 
en régions ainsi que le service aux aînés. 

En Chambre, je me suis exprimée sur le projet de loi C-12 
concernant la sécurité frontalière et l’immigration particulièrement 
afin de l’étudier en comité. J’ai aussi pris la parole sur le projet 
de loi C-11 qui vise entre autres une réforme de la justice 
militaire, nécessaire pour actualiser sa structure et la rendre 
plus inclusive. En lien avec mon travail de porte-parole sur 
la Condition féminine, j’ai aussi eu à prendre la parole sur le 
projet de loi C-223 visant une révision de la loi sur le divorce 
afin d’améliorer la sécurité des victimes et des enfants en cas 
de séparation et de violence conjugale. 

D’ailleurs, après avoir terminé l’étude de deux rapports, soit celui 
sur le contrôle coercitif et celui sur l’étude des féminicides et 
des violences fondées sur le sexe, nous avons reçu les premiers 
témoins souhaitant étudier la question du système de justice. 
Nous tentons notamment de savoir si les ordonnances 810 du 
Code criminel et les mises en liberté sous caution sont réellement 
adaptées aux besoins des victimes. 

J’ai eu le plaisir, en Chambre, de souligner les 40 ans du 
Centre d’Aide aux Entreprises Haute-Yamaska et région. Leur 
apport à l’économie régionale est crucial et a fait une grande 
différence pour de nombreuses entreprises 
au fil des ans.

Vous magasinez vos  
cadeaux en ligne?  
Évitez ces faux pas!

Faire ses achats des  Fêtes en ligne com-

porte assurément des avantages, comme 

éviter de prendre le volant quand il neige 

ou d’affronter la foule au centre commer-

cial. Si c’est l’option que vous privilégiez, 

 gardez-vous de commettre ces erreurs !

ATTENDRE À LA DERNIÈRE MINUTE
Magasinage virtuel et procrastination ne 

font pas bon ménage à l’approche des  Fêtes ! 

 Pour être certain que vos cadeaux arriveront 

à temps, entamez vos recherches à l’avance 

et vérifiez les délais de livraison — en vous 

laissant idéalement une marge de manœuvre 

en cas de retard. Sinon, prévoyez un budget 

pour les frais associés à l’expédition accélérée.

NÉGLIGER LA DESCRIPTION  
DES PRODUITS

Selon le type de produit (meuble, sac, 

vêtement, film, etc.), dimensions, matériaux, 

taille, langue et autres caractéristiques sont 

des critères importants à contrôler pour pré-

venir les déconvenues. Par ailleurs, si les des-

criptions sont très peu détaillées, vous pour-

riez vous interroger sur la légitimité du site.

SE FIER AVEUGLÉMENT  
À UN SITE INCONNU

Les sites fiables sont sécurisés et four-

nissent une foule de renseignements, tels que 

les coordonnées complètes et les diverses 

politiques (échange, remboursement, etc.) 

du commerce. Si les prix semblent trop 

beaux pour être vrais, si les frais paraissent 

exorbitants ou si plusieurs liens et boutons 

sont défectueux, par exemple, mieux vaut 

vous abstenir de conclure une transaction. 

Misez plutôt sur les sites que vous connais-

sez, comme ceux de vos marchands locaux !

IGNORER LES POLITIQUES  
DE RETOUR

Avant d’effectuer un achat, prenez tou-

jours le temps de vous renseigner. Par 

exemple, les articles  peuvent-ils être rem-

boursés ou seulement échangés ?  Quelle est 

la durée de la période de retour ?  Est-ce que le 

produit convoité constitue une vente ferme ? 

 Bref, faites vos devoirs pour éviter les mau-

vaises surprises.

Bon magasinage virtuel !

VIVRE EN HAUTE-YAMASKA     
Une communauté accueillante et vibrante
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Gala des  Prix d’excellence en environnement  
des  Cantons-de-l’Est

Le circuit d’autobus 
 Brome-Yamaska reçoit 
une distinction
XAVIER  DEMERS 

xdemers@journalleguide.com

Le circuit d’autobus  Brome-Yamaska, mis 
en service en août dernier par les  MRC de 
 Brome-Missisquoi et de  La  Haute-Yamaska, 
a obtenu un prix  Distinction au  Gala des 
 Prix d’excellence en environnement des 
 Cantons-de-l’Est.

Ce gala, tenu par la  Fondation estrienne en 
environnement, avait lieu le 13 novembre. Le 
circuit, qui relit  Granby,  Bromont,  Cowansville, 
 East  Farnham et  Saint-Alphonse, a été honoré 
dans la catégorie  Grande entreprise.

«  Ce prix représente une belle reconnais-
sance pour nos équipes, qui ont travaillé avec 
acharnement, depuis trois ans, et ont réussi à 
développer ce circuit d’autobus ! a déclaré le 
préfet de la  MRC de  La  Haute-Yamaska,  Paul 
 Sarrazin. Rappelons que c’est la première fois, 
dans l’histoire de nos  MRC, que les deux ter-
ritoires sont réunis par une offre de transport 
en commun ! »

«  Cette distinction confirme que nous 
avons fait les bons choix en misant sur la 
mobilité durable, a pour sa part commen-
té la présidente du  Comité transport de 

 Brome-Missisquoi et mairesse de  Cowansville, 
 Sylvie  Beauregard. Le circuit  Brome-Yamaska 
répond à un besoin réel de nos citoyens et 
contribue concrètement à la réduction de 
notre empreinte environnementale. C’est un 
projet rassembleur qui améliore la qualité de 
vie de nos communautés. »

AUTRES  PRIX  GAGNÉS  DANS  LA  RÉGION
Plusieurs  autres  init iat ives  de 

 Brome-Missisquoi et de  La  Haute-Yamaska se 
sont démarquées lors du  Gala de la  Fondation 
estrienne en environnement.

C’est le cas du projet de la protection de la 
 Forêt  Brière de  Corridor appalachien à  Sutton 
et  Potton qui a obtenu le  Grand  Prix dans la 
catégorie  Biodiversité.

Le  Collectif de  Bolton-Ouest, la  Fondation 
 SÉTHY et  Mat  Tech ont aussi été honorés dans 
cette même catégorie, en se voyant remettre 
un prix  Distinction.

Le  Vignoble de la  Bauge a de son côté reçu 
le  Grand  Prix dans la catégorie  Tourisme pour 
sa viticulture de régénération.

Le  Zoo de  Granby a été récompensé dans la 
même catégorie pour son projet  Manger local 
au zoo !.

Le projet conjoint des  MRC de  Brome-Missisquoi et de la  Haute-Yamaska a été reconnu  

lors du 31e  Gala des  Prix d’excellence en environnement des  Cantons-de-l’Est. (Photo :  Gracieuseté)

PUBLIREPORTAGE

GRANBY À VÉLO

GRANBY 2030 - POUR UNE MOBILITÉ 
HUMAINE ET DURABLE

Granby change. Depuis quelques années, notre ville se transforme, s’embellit, innove. Des rues se dotent 
de trottoirs, des pistes cyclables apparaissent, des citoyens se mobilisent, et la question de la mobilité 
prend enfin la place qu’elle mérite. Ces progrès sont réels, et il faut les reconnaître. Mais un constat 
s’impose : pour aller plus loin, il faut une vision cohérente, partagée et durable.

C’est dans cet esprit que Granby à Vélo dépose aujourd’hui sa Vision Granby 2030 - Pour une mobilité 
humaine et durable, un document citoyen rédigé collectivement au lendemain des élections munici-
pales. Cette vision n’est pas une déclaration de revendications, mais une invitation à travailler ensemble, 
élus, citoyens et institutions, pour bâtir une ville où la mobilité active est un choix, une option facile et 
inclusive.

Granby et la MRC de La Haute-Yamaska ont déjà été des précurseurs au Québec. Elles ont été parmi 
les premières à concevoir un réseau de pistes cyclables intermunicipales, une première à l’échelle de 
la province. Comme l’a souligné Jean-François Pronovost dans son ouvrage sur l’histoire du vélo au 
Québec, les réalisations de notre région ont servi d’incitatif à d’autres territoires à emboîter le pas et à 
bâtir leurs propres réseaux cyclables.

Cet héritage est précieux. Il prouve qu’à Granby, nous savons faire preuve de vision et de leadership 
quand il s’agit de mobilité. Aujourd’hui, l’occasion se présente à nouveau : celle de se démarquer en 
plaçant la mobilité durable au cœur de notre développement. C’est un coup de pédale de plus vers un 
véritable développement durable et surtout, vers une ville où chacun trouve sa place.

La mobilité active n’est pas qu’une question d’infrastructures. C’est d’abord une question d’équité et 
de liberté. Se déplacer à pied ou à vélo devrait être accessible à tous, simple, et sécuritaire, peu importe 
l’âge, le quartier ou le revenu. Quand une ville oblige à posséder une voiture pour aller à l’école, travailler 
ou faire ses courses, elle crée de l’injustice.

Une ville humaine est une ville où chaque citoyen peut se déplacer librement, sans crainte ni contrainte. 
Et c’est exactement ce que propose la Vision Granby 2030 : une ville où la marche, le vélo et le transport 
collectif sont reconnus comme des choix normaux, encouragés et facilités.

Transformer une ville, ce n’est pas seulement aménager des pistes. C’est changer la culture. C’est ap-
prendre à partager l’espace, à ralentir, à valoriser les déplacements actifs, à voir le vélo comme un outil 
de liberté et non seulement comme un loisir. Cette transformation ne se fera pas sans un projet collectif. 
La Ville détient les leviers pour planifier, construire et entretenir, mais les citoyens sont les experts du 
quotidien. Les écoles, les commerces et les organismes peuvent, eux aussi, devenir des acteurs clés. 
Chaque trajet, chaque geste, chaque décision contribue à faire de Granby une ville plus cohérente, plus 
saine et plus inclusive.

Granby n’a pas besoin d’imiter les grandes métropoles. Elle peut être un modèle à son échelle, une ville 
moyenne qui a eu le courage de choisir la cohérence avant la routine, et l’humain avant la vitesse. La 
Vision Granby 2030 n’est pas un plan technique ni un document fermé : c’est une direction à prendre, 
une boussole partagée. Elle s’appuie sur six principes simples : la sécurité d’abord, l’équité entre les 
quartiers, la cohérence du réseau, une mobilité quatre saisons, la participation citoyenne et le courage 
politique.

Granby a déjà commencé le virage. Les fondations sont là, les citoyens sont prêts, et la volonté muni-
cipale existe. Il ne manque qu’une chose : donner un cap clair et le maintenir au-delà des mandats 
électoraux. Changer une ville, c’est oser la rendre plus vivante, plus saine, plus juste. C’est croire qu’un 
déplacement à vélo peut être un acte simple, normal et bénéfique pour tous. C’est bâtir, pas à pas, une 
culture du mouvement et du mieux-vivre ensemble.

La Vision Granby 2030 n’est pas un rêve. C’est un choix. Et ce choix, nous pou-
vons le faire maintenant.

Lettre d’opinion signée par l’équipe de Granby à Vélo, un organisme visant à 
développer une culture du vélo à Granby

Pour lire le document complet : granbyavelo.org
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Engagement 
social jeunesse

Pour les jeunes 
de 12 à 29 ans qui 
s’engagent dans 

notre communauté.

Cheminement 
vers l’excellence 

en sport

Pour les athlètes 
de 25 ans et moins 
et pour les athlètes 
paralympiques de
30 ans et moins.

Soumettez votre candidature en remplissant le formulaire 
au granby.ca/gala-rayonnement au plus tard le 15 décembre 2025.

APPEL DE CANDIDATURES

Cheminement 
vers l’excellence 

en art

Pour les artistes de la 
relève et les artistes 

professionnels.
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ÉRIC  PATENAUDE 

epatenaude@granbyexpress.com

Les années se suivent et se ressemblent à la 
 Fondation du  Centre hospitalier de  Granby 
(CHG). L’organisme de bienfaisance conti-
nue d’investir dans l’amélioration des soins 
de santé dans la région. Pour la dernière 
année, plus de 2 M$ ont été injectés dans le 
réseau de la santé grâce à l’ensemble de ses 
activités.

En 2024-2025, la  Fondation a terminé son 
exercice financier, le 30 juin dernier, avec des 
revenus de 3 728 577 $, soit un excédent sur 
les dépenses de 663 186 $,  peut-on lire dans le 
rapport.

Dans la dernière année, les activités de sol-
licitation (campagne majeure, dons planifiés, 
dons  In  Memoriam, campagne de sollicita-
tion postale, campagne annuelle et initiatives 

de la communauté) ont généré à elles seules 
1 599 803 $. De leur côté, les  activités-bénéfices 
comme le  Défi  EnBarque ont permis à la 
 Fondation d’amasser 1 269 631 $.

Sur le terrain, la  Fondation du  CHG a réin-
vesti une partie de ces sommes (2 270 367 $) 
dans une pléiade de projets, dont l’achat 
d’équipements médicaux et l’embellissement 
des lieux en  CHSLD.

«  Cette année, nous avons été témoins de 
moments forts et inspirants. Grâce à l’enga-
gement de tous - donateurs, partenaires, 
bénévoles, convives, participants – chaque 
occasion est devenue bien plus qu’un 
 événement-bénéfice ou une activité de sollici-
tation. Ces moments ont tissé des liens, nourri 
l’espoir et rappelé que, lorsque nous unissons 
nos forces, nous prenons véritablement soin 
de notre monde », a déclaré le président de la 
 Fondation du  CHG,  Claude  Ferron.

NOUVELLE PRÉSIDENCE
Le conseil d’administration de la 

 Fondation poursuivra par ailleurs son man-
dat sous la férule d’une nouvelle présidente. 
En effet,  Julie  Gagné succède à M.  Ferron 
qui se retire après un terme de deux ans. Ce 
dernier demeure cependant impliqué dans 
l’organisation à titre de  vice-président.

Mme  Gagné n’arrive pas en terrain inconnu 
puisqu’elle oeuvre auprès de la  Fondation 
depuis 2016.

«  Je souhaite exprimer toute ma recon-
naissance envers celles et ceux qui m’ont 
précédée. Leur vision, leur engagement et 
leur dévouement ont permis à la  Fondation 
du  CHG de devenir ce qu’elle est aujourd’hui, 
soit un pilier essentiel du soutien à notre 
hôpital et à l’ensemble de notre commu-
nauté », a fait savoir  Mme   Gagné par voie de 
communiqué.

Sur la photo, le président sortant du 

conseil d’administration de la Fondation 

du CHG, Claude Ferron, est entouré de 

Julie Gagné et Suzanne Surette 

respectivement nouvelle présidente du 

conseil d’administration et directrice 

générale de la Fondation. (Photo: Gracieuseté-

Fondation du CHG)

Une autre année d’investissements

Fondation du CHG

VIVRE EN HAUTE-YAMASKA     
Une communauté accueillante et vibrante
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RÈGLES DU JEU :

Vous devez remplir toutes les cases vides en plaçant les chiffres 1 à 9 une seule 
fois par ligne, une seule fois par colonne et une seule fois par boîte de 9 cases.

Chaque boîte de 9 cases est marquée d’un trait plus foncé. Vous avez déjà 
quelques chiffres par boîte pour vous aider. Ne pas oublier : vous ne devez 
jamais répéter les chiffres 1 à 9 dans la même ligne, la même colonne et la 
même boîte de 9 cases.
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THÈME : PALAIS DE JUSTICE - 6 LETTRESJEUX&

PASSE-TEMPS

JEU N° 945 NIVEAU : FACILE

A

Absolution
Accusé
Acquittement
Affidavit
Ajournement
Alibi
Amende
Appel
Assises
Audition
Aveux
Avocat
C

Cause

Comparution
Condamnation
Couronne
Crime
Culpabilité
D

Défense
Délit
Demandeur
Détenu
Dossier
Droit
E

Enquête

F

Fraude
G

Greffier
J

Juge
Jurisprudence
Jury
L

Libération 
Litige
M

Magistrat
Mandat
Méfait

O

Ordonnance

P

Partie

Peine

Plaidoyer

Plainte

Poursuite

Preuve

Prévenu

Probation

Procureur

R

Recours
Requête
Rôle
S

Sentence
Serment
Suspect
T

Témoin
Tribunal
V

Verdict
Victime

primordial pour recharger ses batteries et maintenir son efficacité.

de conclure un accord pour le financement d’un projet professionnel ou personnel. 

dans le calme. Profitant du confort de votre foyer, vous concevrez une œuvre d’art ou 
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HORIZONTALEMENT

1. Tourner autour de — Placé.

2. Étendue d’eau de mer — Exagère.

3. Enjolivé — Ragoût de mouton.

4. Suit parfois la bouche  

— Se dit des filles en âge de se marier.

5. Volcan du Japon  

— Pistolet automatique.

6. Jouet qui tourne — Fatiguée.

7. Rad — Délicieux — Titre ecclésiastique.

8. Frotté d’huile — Patrie d’Abraham 

selon la Bible — Crêpe mexicaine.

9. Cheville — Personnages de contes  

— Groupe d’atomes.

10. Condylome — Détériorent.

11. Du verbe être — Conviction.

12. Fait marche arrière — Un peu folle.

VERTICALEMENT

1. Grand voyageur.

2. Inaccoutumé — Ignoble.

3. Petit de la brebis  

— Spécialité vietnamienne.

4. Regard — Voisin du  

barracuda — Bouclier médiéval.

5. Préfixe — Fruit à coque  

— Combustible.

6. Gardé — Sert à tracer des angles droits.

7. Rudiment d’un art  

   — Bœuf qui n’existe plus.

8. Petit carré de pâte farci  

— Graisse de ruminants.

9. Réservoir de plongée dans un sous-

marin — Patronne.

10. Petites cloisons — Ancêtre.

11. Déesse de la famille — Assisté.

12. Division du yen — Déconcertée.

JEU N° 945    

DÉPART

L’HOROSCOPE
BÉLIER  (21 MARS - 20 AVRIL)

Après l’accomplissement d’un exploit ou l’achèvement d’un projet d’envergure, il est 
naturel de savourer la réussite. Vous aurez sans doute plaisir à partager votre joie avec 
certaines personnes en organisant des célébrations pour l’occasion.

TAUREAU  (21 AVRIL - 20 MAI)

Pour éviter tout retard, il sera essentiel de redoubler d’efforts et de garder le cap avec 
détermination. Toutefois, s’accorder des moments de détente et de plaisir reste 
primordial pour recharger ses batteries et maintenir son efficacité.

GÉMEAUX  (21 MAI - 21 JUIN)

Si votre famille est éparpillée aux quatre coins de la province, deux choix s’offrent à 
vous pour la réunir pendant les Fêtes : entreprendre une tournée pour voir chacun 
ou partir en voyage tout le monde ensemble.

CANCER  (22 JUIN - 23 JUILLET)

Vous excellerez dans l’art de la négociation et de la communication et serez capable 
de conclure un accord pour le financement d’un projet professionnel ou personnel. 
Toutefois, la crainte de décevoir pourrait tempérer votre assurance.

LION  (24 JUILLET - 23 AOÛT)

Votre succès sera éclatant, en particulier si vous évoluez dans le domaine de la vente. 
Votre capacité à attirer une clientèle grandissante forcera la direction à vous accorder 
une promotion. Et votre sens du détail sera le petit « plus » qui change tout!

VIERGE  (24 AOÛT - 23 SEPTEMBRE)

Dans votre travail, une présentation soignée peut être un atout décisif pour réussir. 
Un brin d’humour saura également séduire vos supérieurs. Côté cœur, c’est la passion 
qui nourrit l’engagement et renforce les liens.

BALANCE  (24 SEPTEMBRE - 23 OCTOBRE) 

Il est essentiel d’aborder ouvertement les questions familiales qui surgiront, car le 
silence risque de semer la confusion au sein du foyer. Par ailleurs, certains soirs, vous 
devrez sans doute ramener du travail à la maison.

SCORPION  (24 OCTOBRE - 22 NOVEMBRE) 

Habile pour communiquer, vous enrichirez naturellement votre réseau professionnel. 
Vous ne manquerez jamais de sujets de conversation, même au travail, et tisserez de 
nouvelles relations facilement.

SAGITTAIRE  (23 NOVEMBRE - 21 DÉCEMBRE)

Vous pourriez avoir la surprise de retrouver de l’argent au fond d’un vieux manteau 
de ski oublié depuis l’an dernier. Côté cœur, une communication plus ouverte se 
révèle importante, ne serait-ce que pour recevoir un peu plus d’affection.

CAPRICORNE  (22 DÉCEMBRE - 20 JANVIER)

Vous déborderez d’énergie et commencerez à organiser les réceptions à venir avec 
enthousiasme. Face à une certaine lourdeur émotionnelle, un petit ménage intérieur 
s’avérera salutaire pour retrouver légèreté et clarté d’esprit.

VERSEAU  (21 JANVIER - 18 FÉVRIER)

Le silence est d’or et la parole est d’argent; vous possédez une créativité exceptionnelle 
dans le calme. Profitant du confort de votre foyer, vous concevrez une œuvre d’art ou 
vous vous adonnerez à une pratique spirituelle enrichissante.

POISSONS (19 FÉVRIER - 20 MARS)

Prenez le temps de trier les amitiés qui réclament trop d’attention : épurez votre 
cercle social et ouvrez-vous à de nouvelles rencontres. Au bureau, vous aurez 
l’opportunité de développer de nouvelles amitiés avec vos collègues..

SEMAINE DU 23 AU 29 NOVEMBRE 2025
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Le quotidien chez Beauté Star

Créatif?... Passionné?... Ouvert aux nouvelles idées?... Si ces mots t’interpellent, nous croyons sincèrement que tu pourrais 
t’épanouir dans notre environnement de travail.

La coiffure et la beauté sont notre univers!

Beauté Star, c’est une équipe branchée de plus de 200 employés répartis au sein de notre siège social, de nos 24 boutiques 
et en représentation sur la route. Nous sommes un succès québécois au cœur d’une belle famille avec un sens entrepre-
neurial hors du commun.

Chez Beauté Star, à chaque jour, nous avons du plaisir à réaliser notre mission :

Offrir des produits de beauté professionnels diversifiés, choisis avec soin et répondant aux besoins de notre clientèle.

Les raisons qui te feront accepter l’offre :
•  Une grande famille passionnée où l’ambiance de travail se résume à ceci : Bien vivre chaque jour!
•  L’opportunité de faire partie des différentes équipes de projets de création.
•  Une gamme d’avantages sociaux compétitifs et complets incluant plusieurs congés spéciaux.
•  Des escomptes incroyables sur nos produits capillaires et esthétiques.

Quels types de défis t’attendent ?
•  Offrir un service à la clientèle complet et dynamique: accompagner, conseiller et servir le client.
•  Manipuler un système de caisse enregistreuse et s’assurer d’une bonne gestion comptable de la caisse.
•  Participer à la gestion de l’inventaire, à la mise en marché et l’étalage des produits en tablettes.

Nous voulons te rencontrer si:
•  Détenir au minimum 1 an d’expérience en vente au détail.
•  Détenir un diplôme de professionnel de la coiffure (atout).
•  Bonne connaissance du domaine et des produits de coiffure et d’esthétique (atout).
•  Avoir une approche axée d’abord et avant tout sur le client.
•  Savoir écouter, négocier et conclure une vente.
•  Maîtriser les principes de marchandisage.
•  Avoir une bonne forme physique.
•  Français/Anglais: parlé et écrit.

Statut d’emploi : Permanent à temps plein (Horaire de 37.5 heures sur 5 jours, quarts de travail de jour et en semaine.)

Lieu de l’emploi : 371 Boul Boivin, Granby, Québec J2G 2K9

Recherche

CONSEILLER(ÈRE)  
AUX VENTES

Boutique Beauté Star Granby

Joins-toi à une équipe dynamique et inspirante  
où l’ambiance de travail est agréable et où la qualité de 
vie et le bonheur au travail font partie de notre quotidien!
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GROUPE MULTI DISTRIBUTION

OFFRE D’EMPLOI

Comptable - Contrôleur(e)

RESPONSABILITÉS  PRINCIPALES : 
• Gérer le cycle comptable complet.
• Produire les rapports mensuels et analyses ad hoc.
• Suivre la trésorerie, les coûts et les marges par produit/client.
• Préparer les rapports et documents bancaires.
• Assurer le respect des obligations fiscales et optimiser les 

processus internes.
• Encadrer le personnel comptable et collaborer avec la direction 

sur les décisions stratégiques.

AVANTAGES : 
• Poste clé dans une entreprise en expansion.
• Assurance collective, 4 semaines de vacances dès la 1re année.
• Fermeture 2 sem. aux Fêtes + 1 sem. construction.
• Bureau personnel, stationnement gratuit, ambiance familiale 

et activités d’équipe.

Lieu :  Granby (présentiel) 

 Entrée en fonction :  Dès que possible

Envoyez votre  CV à cgagne@gmdistribution.ca

Ou postulez sur place : 788 rue  Moeller,  Granby,  QC  J2G 8L1

450 777-7978
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310 - Divers à vendre

Marché des Artisanats de 
Dunham est ouvert toute 
l’année  : jeudi 13h à 17h, 
vendredi 13h à 19h, samedi 
10h à 18h, dimanche 10h à 
17h et les jours fériés 10h 
à 15h. Marché de Noël 13 
et 14 décembre. Facebook 
m a r c h e d e s a r t i s a n a t s -
dunham. 3786 rue Prin-
cipale, Dunham. Merci de 
soutenir vos artisans(es) 
locaux. 3786 rue Principale, 
Dunham. 

324 - Articles chasse et pêche

 

ACHETONS vos armes 
à feu. On peut se 
déplacer. Contactez 
Dominique ou Paolo 
1-877-349-2332

 

415 - Massothérapie | Soins 
thérapeutiques

MASSAGE détente, relaxa-
tion pour homme. Masseur 
compétent. Propreté, sécu-
rité. Granby. 579-420-1555
 

424 - Astrologie

Découvrez les talents excep-
tionnels de la voyante Ana. 
Lectures précises, conseils 
éclairants, guidance spi-
rituelle et révélations sur-
prenantes. 3 décennies 
d’expérience. Consultations 
privées, réponses précises 
et datées au 514-613-0179

VOYANTE/ lecture d’âme, 
tarot/ thé. 30 ans d’ex-
périence, 450-777-4331 
Yolande

 

605 - Emplois divers

CUISINIER(E)  d’expérience 
en RPA. Horaire  jour, un 
week-end sur 2, envi-
ron 28  heures/ semaine. 
Salaire selon expérience. 
res.parent@outlook.com, 
450-372-0723

URGENT, cherche per-
sonne  responsable pour 
déneigement avec tracteur 
et gratte (fréquence légère), 

route 139 et 5ème rang, 
Roxton Sud. 450-372-1432

 

635 - Coiffure beauté | 
esthétique

RECHERCHE coiffeur(se) 
avec auto pour rési-
dence personnes âgées 
autonomes, centre d’ac-
cueil, hôpitaux. Clientèle 
assurée. 514-766-3553, 
1-800-448-3553

SOYEZ SOYEZ 

1 866 637-52361 866 637-5236

vu!
granbyexpress.com/emplois

1 866 637-5236  
annoncesclassees@hebdos.com

ANNONCES CLASSÉES écrologien

LEDUC 

 MME  MARIETTE 

1944‑2025

À la  Maison des  Aînés, le 

22 octobre 2025, à l’âge 

de 81 ans, nous a quitté 

 Mme  Mariette  Leduc suite à 

une maladie évolutive.

Nous vous invitons à envoyer vos mots de sympathie à 

la famille via notre site web : www.famillebessette.com.

Les  Jardins  Funéraires  Bessette, 
997 rue des  Colombes,  Granby,  Qc  J2J 2R2

Tél. : 450 777‑1171 ou 1 888 730‑6666,
Téléc. : 450 777‑4393, www.famillebessette.com

Membre de la C.T.Q. >
5
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Je t'accompagne  Je t'accompagne  
dans ton chagrin.dans ton chagrin.

OFFRES D’EMPLOI

« Il faut compenser l’absence par le souvenir.  
La mémoire est le miroir où nous regardons les absents. »

Joseph JoubertVOUS ÊTES À LA RECHERCHE 

D'UN EMPLOI?
granbyexpress.com/emplois
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écrologien

L�heure de la retraite
est arrivée

Fermeture définitive

2025 à 17h00
24 Décembre

159, rue Principale, Granby
450-372-2780
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MORIN, M. ROLAND 

1923-2025

À Santé Courville de Waterloo, le 25 octobre 2025, à l’âge de 101 ans, est 
décédé monsieur Roland Morin, époux en premières noces de feu madame 
Lucille Francoeur et en secondes noces de feu madame Simone Grandbois, 
demeurant à Granby.
Il laisse dans le deuil ses enfants : Réjean, Nicole, Michel (Nicole 
Beauchamp) et Denis (Danielle Pelletier); ses petits-enfants : Dominic, 
Stéphane, Nathalie (Normand Sauriol), Nadia (Dominic Morin) et Anick 
(Francis Lamothe) et ses arrière-petits-enfants. Il était le frère de : feu Gérard 
(feu Mercedes), feu Lucien (feu Marguerite), feu Adrien (Claudette), feu 
Thérèse (feu Victor) et Bibiane (feu Léonard); Il laisse également plusieurs 

cousins, cousines, neveux, nièces, autres parents et amis. 
La famille désire remercier le personnel de Santé Courville pour les bons soins prodigués.
La crémation a eu lieu à Les Jardins Funéraires Bessette.
La famille recevra les témoignages de sympathie au salon LES RÉSIDENCES ET JARDINS FUNÉRAIRES 
BESSETTE DE GRANBY, le samedi 29 novembre 2025 à compter de 9 h, suivi de la célébration de la 
Parole à 11 h en la chapelle. L’inhumation aura lieu au cimetière de Racine à une date ultérieure.
Nous vous invitons à envoyer vos mots de sympathie à la famille via notre site web: www.famillebessette.com.

Les Jardins Funéraires Bessette 

997 rue des Colombes, Granby, Qc J2J 2R2 

Tél.: 450-777-1171 ou 1-888-730-6666  |  Téléc.: 450 777-4393 

www.famillebessette.com  |  Membre de la C.T.Q.
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INMEMORIAM.CA
À JAMAIS DANS NOS COEURS

D’AMICO 

MAGNONE 

MME TERESA 

1941-2025

Paisiblement à la Maison 
Au Diapason de Bromont, le 
10 novembre 2025 à l’âge de 
84 ans, nous a quittés Mme 
Teresa D’Amico, épouse de 

feu M. Armando Magnone, demeurant à Granby.

470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca
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MÉNARD 

M. MARC 

1958-2025

Subitement à son domicile, 
le 5 novembre 2025 à l’âge 
de 67 ans, nous a quittés 
M. Marc Ménard, conjoint 
de Mme Guylaine Lacroix, 
demeurant à Granby.  

470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca
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GAMACHE 

M. BERTRAND 

1961‑2025

À  s o n  d o m i c i l e ,  l e 
11 novembre 2025 à l’âge 
de 64 ans, nous a quittés 
M.  Bertrand  Gamache, 
conjoint de feu  Francine 
 Duhamel,  demeurant à 

 Granby. Il était le fils de feu  Roland  Gamache et de 
feu  Madeleine  Nolet.

470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca

>
5
8
7
2
9
-2
4

MARTIN 
MME LISE 
1939-2025

À la Maison Au Diapason 
de Bromont, le 13 novembre 
2025 à l’âge de 86 ans, 
nous a quittés Mme Lise 
Martin, amie de cœur de feu 
Charles Authier demeurant 
à Granby. 
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470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca

BÉLANGER 
LACASSE 

MME JEANNINE 
1931-2025

Au CHSLD Villa Bonheur 
de Granby, le 12 novembre 
2025 à l’âge de 94 ans, nous 
a quittés Mme Jeannine 
Bélanger, épouse de feu  
M. Ronald Lacasse.

470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca
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LATOUR 

M. YVON 

1958-2025

Au Centre hospitalier de 
Granby, le 15 novembre 
2025 à l’âge de 67 ans, nous 
a quittés M. Yvon Latour, 
demeurant à Granby.  
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470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca

Quand une vie s’éteint, une âme monte au ciel  
pour devenir une étoile et illuminer le ciel des proches.

l’éternitéINMEMORIAM.CA
À JAMAIS DANS NOS COEURS
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écrologien

Un havre de paix, un lieu
de recueillement unique,
afin de célébrer la vie en
harmonie avec la nature

450-372-4498 470 rue Dufferin, Granby, Qc  J2G 9G2Une création du www.girardot.ca
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Le deuil est un lâcher-prise  
que personne d’autre que toi ne peut faire

- Steven Lambert

PELLETIER HAINS 
MME GISÈLE  

1941-2025

À l’hôpital de Granby, le 9 
novembre 2025 à l’âge de 
84 ans, nous a quittés Mme 
Gisèle Pelletier, épouse de 
feu Nova Hains, demeurant 
à Granby.

470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca
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CHARRON
M. DAVID 
1980-2025

Entouré de sa famille, 
au Centre hospitalier de 
Granby, le 8 novembre 
2025, à l’âge de 45 ans, est 
décédé M. David Charron, 
fils de feu Alain Charron et 

de Jeanne Boulanger, demeurant à Granby.
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COMPLEXE FUNÉRAIRE LE SIEUR

60 Boul. Pie IX, Granby
tél.: 450-777-1414
www.lesieur.ca
Entreprise écoresponsable

RUEL
M. MARIO

1958‑2025

À  Granby, le 9 novembre 
2025, à l›âge de 67 ans, 
est décédé M. Mario  Ruel, 
demeurant à  Granby. Il était 
le fils de feu  Rita  Dubois et 
de feu  Maximilien  Ruel,

La famille vous accueillera le mardi 25 novembre 
2025 à compter de midi au

>
5
8
7
2
8
-1
0

COMPLEXE FUNÉRAIRE LE SIEUR

60 Boul. Pie IX, Granby
tél.: 450-777-1414
www.lesieur.ca
Entreprise écoresponsable

CORDEAU 
ROULEAU 

Mme DENISE 
1948-2025

 Au CHUS site Fleurimont, 
le 6 octobre 2025, à l’âge de 
77 ans, nous a quittés Mme 
Denise Cordeau, épouse 
de feu Jean-Guy Rouleau, 
demeurant à Granby.

470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca
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POIRIER
Mme RITA
1943-2025

À  G r a n b y ,  l e  1 i e r 
novembre 2025, à l’âge de 
82 ans, est décédée Mme 
Rita Poirier, demeurant à 
Granby. 
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COMPLEXE FUNÉRAIRE LE SIEUR

60 Boul. Pie IX, Granby
tél.: 450-777-1414
www.lesieur.ca
Entreprise écoresponsable

LECLERC 
MME THÉRÈSE 

1923-2025

À l’hôpital de Granby le 
5 novembre 2025 à l’âge 
admirable de 102 ans, nous 
a quittés Mme Thérèse 
Lec le rc ,  demeuran t  à 
Granby.

470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca
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BERTHIAUME 
MME CLAIRE 

1940-2025
À Granby, le 2 novembre 
2025, à l’âge de 85 ans, 
est décédée Mme Claire 
Berthiaume, épouse de feu 
Roger Benoit, demeurant 
à Granby et autrefois de 
St-Damase.

La famille vous accueillera le dimanche 16 
novembre de 13 heures 15 heures au  
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COMPLEXE FUNÉRAIRE LE SIEUR

60 Boul. Pie IX, Granby
tél.: 450-777-1414
www.lesieur.ca
Entreprise écoresponsable

CADORETTE 
M. JOCELYN 

1946-2025

 À son domicile, le 1er 

novembre 2025 à l’âge de 
79 ans, nous a quittés M. 
Jocelyn Cadorette, époux 
de feu Mme Suzanne 
Higgins, demeurant à 
Granby.

470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca
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Tous les services  
funéraires sous  
un même toit!

Aquamation

Crémation par le feu

Exposition

Inhumation

Columbarium

Chapelle

Salle de réception450 777-1414   I   www.lesieur.ca   I   60 boul. Pie IX, Granby 

Choisissez un processus de  
bio-crémation moins polluant  

en harmonie avec vos  
valeurs environnementales.

Pour tout le Québec depuis 2015,  

Aquamation Le Sieur offre une technologie 

verte innovatrice et éco-responsable.

INMEMORIAM.CA
À JAMAIS DANS NOS COEURS

CARRIÈRE  

M. MARCEL  

1940-2025

À Granby, le 3 novembre 
2025, à l’âge de 85 ans, est 
décédé M. Marcel Carrière, 
époux de Rollande Légaré, 
demeurant à Shefford.

L’Aquamation a eu lieu au Bio-Crématorium Le 
Sieur de Granby.
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COMPLEXE FUNÉRAIRE LE SIEUR

60 Boul. Pie IX, Granby
tél.: 450-777-1414
www.lesieur.ca
Entreprise écoresponsable

ROBERT 

 PELLETIER 

 MME  CLAUDETTE 

1941‑2025

À  l ’ h ô p i t a l   B r o m e -
Missisquoi-Perkins de
 Cowansville, le 4 novembre 
2025, à l’âge de 83 ans, nous 

a quittés  Mme  Claudette  Robert, épouse de feu  Gilles 
 Pelletier, demeurant à  Bromont.

470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca
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BEAUDOIN 

MME LILIANE 

1938-2025

Au CHSLD de Granby, le 
8 novembre 2025 à l’âge 
de 87 ans, nous a quittés 
Mme Liliane Beaudoin, 
demeurant à Granby.

470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca
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MEUNIER,  
M. ANDRÉ  
1944-2025

À Granby, le 5 novembre 
2025, à l’âge de 81 ans, 
est  décédé M. André 
Meunier, conjoint de feu 
Alice Dubois, demeurant 
à Roxton Pond.

L’Aquamation a eu lieu au Bio-Crématorium Le 
Sieur de Granby.
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COMPLEXE FUNÉRAIRE LE SIEUR

60 Boul. Pie IX, Granby
tél.: 450-777-1414
www.lesieur.ca
Entreprise écoresponsable

BRUN  
M. MICHEL  
1947-2025

M. Michel Brun, époux 
d e  M m e  F r a n c i n e 
Charbonneau, est décédé 
paisiblement entourer de 
sa famille, le 4 novembre 
2025, à l’âge de 78 ans.

La famille accueillera parents et amis le samedi  
22 novembre 2025 à compter de 13h30 au :
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COMPLEXE FUNÉRAIRE LE SIEUR

60 Boul. Pie IX, Granby
tél.: 450-777-1414
www.lesieur.ca
Entreprise écoresponsable

TANGUAY 
 TURCOTTE 

 MME  FRANCINE 

1960‑2025

À l’hôpital de  Granby, 
sereinement le 5 novembre 
2025  à l’âge de 65  ans, 
nous a quittés  Mme  Francine 

 Tanguay, épouse de M. Denis  Turcotte, demeurant 
à  Granby.

470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca
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BOUCHER 
M. HUBERT 

1958‑2025

À  Greenfield  Park,  le 
6 novembre 2025, à l’âge 
de 67  ans,  es t  décédé 
M. Hubert  Boucher, fils de 
 Monsieur  Fernand  Boucher 
et de  Feu  Madame  Laurence 

 Banville, demeurant à  Ste-Julie.
L’Aquamation a eu lieu au  Bio-Crématorium  Le  Sieur 
de  Granby.
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COMPLEXE FUNÉRAIRE LE SIEUR

60 Boul. Pie IX, Granby
tél.: 450-777-1414
www.lesieur.ca
Entreprise écoresponsable

VÉGIARD 
RIENDEAU 

MME JEANINE 
1931-2025

Au CHSLD de Farnham, le 
6 novembre 2025 à l’âge de 
94 ans, nous a quittés Mme 
Jeanine Végiard, épouse 
de feu Germain Riendeau, 
demeurant à Farnham.

470, rue Dufferin, Granby, Qc, J2G 9G2
www.girardot.ca | 450-372-4498
complexe@girardot.ca
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achetons bijoux

faciles!

fonctionne

Montres

Nous achetons
vos bijoux en
argent

Pièces OlympiquesArgenterie et 
coutellerie

Pièces en or,
argent ou platine

Nous achetons vos bijoux en OR
Tous les bijoux en or blanc, rose et jaune 10 K - 14 K - 18 K - 22 K - 24 K
Payons en argent comptant.

1. Présentez-vous à notre événement
rencontrer un de nos experts.

2. Nous séparons vos bijoux en or selon les
carats (10k - 14k - 18k - 22k - 24k)

3. Nous calculons le poids en grammes à l’aide
d’une balance numérique approuvée par
mesure Canada.

4. Le prix de l’or est calculé au gramme selon
le carat déterminé en lien avec le cours de
l’or sur les marchés  mondiaux.

5. Nous évaluerons la valeur de chacun de
vos lots et nous payons en argent
comptant immédiatement.

5 étapes faciles!

Comment ça
            fonctionne ?

Bagues en or, solitaires, alliances, chaines, bracelets, boucles d’oreilles, bijoux ornés de 
diamants, montres en or, breloques, pendentifs, médailles, bracelets, dents en or. Même vos 

bijoux brisés ou dépareillés.

Vos vieux bijoux valent plus

que vous le pensez!

Nous avons payé 480$ Nous avons payé 560$ Nous avons payé 890$ Nous avons payé 1270$

Les prix indiqués sont véridiques. 
Voici quelques exemples de prix que nous avons payé pour différents types de bijoux.

Montres

Nous achetons
vos bijoux en
argentNous achetons

tout ce qui
est en 
argent

Achetons toutes vos 
pièces en argent

Même

brisés ou  

dépareillés

En argent de tous
les pays.

Pièces OlympiquesArgenterie et 
coutellerie

Pièces en or,
argent ou platine
Nous achetons toutes pièces en or, argent, 
platine antiques ou récentes. Nous payons 
le meilleur prix du marché.

Payons le meilleur prix pour vos montres de qualité. Fonctionnel ou non.

Dans les derniers mois la valeur de l�or a atteint 

des sommets record. 

Depuis sa valeur, reste supérieur sur les marchés et les experts 
s’entendent pour dire que c’est une occasion à saisir. Venez 
nous rencontrer, l’évaluation est gratuite. Aucune obligation de 
votre part.

achetons bijoux

faciles!

fonctionne

Montres

Nous achetons
vos bijoux en
argent

Pièces OlympiquesArgenterie et 
coutellerie

Pièces en or,
argent ou platine

OBJETS DE COLLECTION

www.glkgold.ca | sans frais : 1 855 384-5893

Venez rencontrer 
nos experts

Sans rendez-vous

Évaluation  
gratuite

WATERLOO
Mercredi 19 novembre 
de 9 h à 17 h
Sous-sol de l’Église St-Bernardin, 
porte 102
5005, rue Foster

VALCOURT
Jeudi 20 novembre
de 9 h à 17 h
Chalet Le Ciboulot
900, rue Champêtre

FARNHAM
Mardi 18 novembre  
de 9 h à 17 h
Chevaliers de Colomb
303, rue St-Joseph

GRANBY
Vendredi 21 novembre 
de 9 h à 17 h

Samedi 22 novembre 
de 9 h à 17 h 
Hôtel Castel, 901, rue Principale

GRANBY
Dimanche 23 novembre 
de 9 h à 16 h
St-Christophe Hôtel Boutique & Spa
255, rue Denison Est

6 JOURS SEULEMENT
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Des rabais incroyables,
des économies spectaculaires!

128$

350, St-Jacques, Local 16 (dans le mail du Maxi) | 450 378‑6499  |  Ouvert 7 jours sur 7  |    |  VALIDES du 21 au 27 nov. Dans la limite des stocks disponibles.

CENTRE VIDÉO-JEUX

PAYEZ ET 

EMPORTEZ !

MÉGA-VENTE DU PRÉ-VENDREDI FOUENTRE 

 VIDEO-JEUX

JUSQU’À 

60% 
DE RABAIS

CONSOLES  SONY  
PLAYSTATION 5 
+  JEU
100$ de rabais chac + 
Fortnite gratuit 

Digitale

SEULEMENT

À disque

54999$

ORDINATEUR  ACER 
 CHROMEBOOK 
Valeur 260$

198$
300$300$

98$
130$130$

15$

GOOGLE  TV 4K 
 Streamer - 32G 

Machine 
distributrice 
à eau 
 FRIGIDAIRE

108$
148$148$

TÉLÉVISEUR 
 HISENSE  SMART 
 TV – 32’’

7499$

Manettes 
 SONY  PS5
Couleurs assorties

FILMS  DVD 

2$
À PARTIR DEÀ PARTIR DE

Coffrets  DVD

-30%688$
12$12$

Souris sans 
fil  HAVIT

Chargeur sans fil 
pour cellulaires
1/2 PRIX !

Manettes pour 
 PLAYSTATION 3
Couleurs assorties

BOOM 1 
 Mini-speaker 
 Bluetooth 
4  en 1

Base de 
chargement pour 
 PS5 ou  XBOX 15$

38,88$38,88$

15$
SEULEMENTSEULEMENT

5$
SEULEMENTSEULEMENT

47999$

TABLETTES  ANDROID

98$188$
300$300$

Samsung  A9+ 11’’  
6GB / 128G

Acer 10.1’’  
32GB

TÉLÉVISEUR  
TCL 4K
 ROKU 43’’
INCROYABLE !

98$

Sélection de JEUX À 
RABAIS disponibles

41996$

NINTENDO  SWITCH 
+  Jeu  Sports
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Votre quincaillerie de 

proximité ! (au centre-ville)

Quincaillerie Nouvelle-France

450 375-1700
44, St-Charles Nord, GranbyMagasinez en ligne!

Quincaillerie
Nouvelle-France Centre-ville
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1196, rue Principale, Granby, QC J2J 0M2  |  450 378-8801  |  boutiquepepe.com  

LUNDI AU MERCREDI : 10 h à 18 h •  JEUDI ET VENDREDI : 10 h à 19 h •  SAMEDI ET DIMANCHE : 10 h à 16h

Bottes Femme Bottes Homme

Femme Souliers Homme

Bottes HommeBottes Femme

OBTENEZ 10 % DE RABAIS  
à l’achat d’une deuxième paire de bottes !
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9, rue Chapleau, Granby, QC, J2G 6K1  |  450 372-9797 548, rue de la Rivière, Cowansville, QC, J2K 3G6  |  450 263-4622

Prix en vigueur

du 27 novembre au

7 décembre 2025

Solde du

Vendredi Fou

de l'inspiration à l'installa

de rabais

Série

Canyon II EFS 
COLLECTION ALTITUDE

35
%

de rabais

tion à l'installation

COULEURS2222
• Planches : 7 po x 48 po 
• Épaisseur : 5,7mm 
• Installation Clic 
• Garantie résidentielle 25 ans

de rabais

Série

Vernazza
COLLECTION FLORDECO

40
%

de rabais

COULEUR11
•  Tuiles :  12 po x 24 po & 24 po x 24 po
•  Fini : poli

Série

Geos
COLLECTION FLORDECO

25
%

de rabais

COULEURS33
• Tuiles : 24 po x 24 po & 24 po x 48 po 
• Fini : mat 
• Fabriqué en Italie
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