LA PRESSE,
MONTREAL, MERCREDI
18 JANVIER 1984

CHARGE(E) DES PROJETS

(informatique — médico-administratif)

L'Hatel-Dieu de Sorel, établissement de soins de courte
durée généroux et spécialisés (261 lits), mettro en fone-
fion d'ici quelques mois des systémes informatiques mé-
dico-odministratifs avec la colloboration du Centre Hos-
pitalier Pierre Boucher,

Sommaire de la fonction

Yoir & I'aménagement des locoux. Contréler la récep-
tion de I'équipement et voir & son installation. Etablir
I'inventaire du matériel. Former et orienter le personnel.

Préparer un manuel de procédures pour |'utilisation des
équipements et des progrommes

Assister, diriger et contrdler les usagers dans la fagon
d'utiliser les équipements et les programmes. Recevoir
les problémes, les identifier et y trouver des solutions.
Effectuer les entretiens préventifs et correctifs des équi-

pements. Servir d'intermédiaire entre les utilisateurs, les charges. Etre résidant du territoire de la Communauté Votre mandat consistera a développer des programmes de soutien ]
chefs de service et le centre hospitalier Pierre Boucher, urbaine de Montréal et s'engager comme internes et externes a I'intention des travailleurs bénévoles et des
Reviser les programmes et les aodapter cux nouveaux DIVERS:

ins.

Exigences:
T E.C. en technique informatique avec, si possible, ex-
périence et/ou formation en gestion.

La connaissance de |'équipement et de logiciels Hewo-
lett-Packard ainsi que la connaissance ou expérience de
l'informatique en milieu hospitalier seraient des atouts
supplémentaires,

Salaire, avantages soclaux, conditions de
travall

A déterminer.

Les personnes intéressees sont priees de foire parve-
nir levr curriculum vitae avant le 31 janvier 1984 a:

5

Tous les postes annoncés sont ouverts également oux femmes et oux hommes.

]

NATURE DU POSTE:

Sous la direction d'un ingénieur chef d'équipe ou chef
de groupe, le titulaire de ce poste participe & lo
préparation de plans de construction et & la rédaction
des devis concernant des projets d'égouts,
d'intercepteurs, d'ouvrages d'interception et de station:
de pompoge. |l effectue également des études
techniques et é&conomiques comparatives d'avant-
projets; il participe & la préparation des manuels
d'opération et d'entretien des ouvrages déjd existants
et de ceux qui seront construits éventuellement.
Conformément a la convention collective de travail des
ingénieurs, ce poste est considéré comme permanent
pour la durée des travaux pour lesquels il o été créé.

| QUALIFICATIONS REQUISES:

Détenir un diplome d'ingénieur ot étre membre en régle
de I'Ordre des ingénieurs du Québec; posséder un
cerfoin nombre d'onnées d'expérience dans la
préparation de projets de construction reliés a la nature
de |'emploi, ainti que dans la rédaction de cohiers des

Etre résidant du territoire de lo Communauté urbaine de
Montréal; facilitc d'élocution et de rédaction en
frangais ainsi qu'une connaissance moyenne de
F'englais parlé et écrit; aptitude a diriger et controler le
travail d'un personnel technique; qualités personnelles
appropriées.

TRAITEMENT: $25,997.23 . $44,653.73

(en voie de révision)

Les personnes intéressées doivent se procurer le
formulaire « Demande d’emploi» et le transmetire
dument compléte, accompagné des documents
requis le ou avant le 3 février 1984,

r.—

NATURE DU POSTE:

Sous di ection générale, le titulaire de cet emploi
effectue diverses études relatives & I'exploitation
des ordinateurs, aux systémes et techniques de
programmation, a la téléinformatique, oux
systémes de gestions de fichiers, o |'équipement
de traitement et ceci, dans I'environnement
suivant: DEC SYSTEM-20, TOPS-20, LIAD,
COBOL, FORTRAN et APL.

QUALIFICATIONS REQUISES:

Détenir un dipléme universitaire de premier cycle
(boccalauréat) dans une discipline compatible o
I'emploi; posséder quelques années d'expérience
dans un travail permettant au tituloire de se
familiariser avec I'emploi. Toute combinaison
d'instruction et d'expérience jugée suffisante
pourra aussi étre considérée.

DIVERS:

condition du maintien de son emploi, @ maintenir
sa résidence dans les limites de ce territoire;
posséder une connaissance approfondie du
fonctionnement, de |'opération et de la possibilité
de rendement des divers equipements du systéme
d'exploitation reliés au traitement de
I'information; connaissance du frangais parlé et
ecrit; qualités personnelles appropriées.

TRAITEMENT: $35,220 - $39,559.

Les candidats intéressés par le présent avis
doivent se procurer le formulaire «Demande
d'emploi» et le transmetire diment compléte,
accompagné des documents requis, le ou
avant le 3 février 1984.

ol
mas  LHOTELDIEU INGENIE _ ANALYSTE EN LOGICIEL SUICIDE-ACTION MONTREAL
= UR s

DE SOREL Concours no: 83-1041 ET QUlPEM ENT SAM est un organisme sans but lucratif & caractére bénévole qui a
L_I oot & la rechanche d’on{e) | Concours No.: 84-1004 pour mission la prevention et l'intervention auprés des personnes

suicidaires. Notre objectif est de leur offrir des services continus, 24
heures par jour, 7 jours par semaine. Nous cherchons des person-
nes d'expérience pour combler les postes suivants:

Coordonnateur(trice)
Sous l'autorité du C.A., vous serez responsable de la planification,

Poste permanent

de I'administration et du fonctionnement de 'organisme, ainsi que

des divers comités bénévoles.

litulaire d'un baccalauréat ou I'équivalent, vous possédez une expe-

rience d’'intervention auprés des personnes suicidaires ainsi que des
antécédents en administration au sein d'un organisme bénévole.

‘ Vous éAtes bilingue, doué(e) pour les relations interpersonnelles, et

avez une bonne capacité pour le travail en équipe. Ce poste caracté-

‘ rise par la polyvalence des tiches exige une grande disponibilita,

Responsable au développement

communautaire
Poste temporaire de 3 mois
(renouvelable et conditionnel aux subventions)

220008

utilisateurs.

Votre expérience en développement communautaire, de préféerence
en santé mentale, et volre connaissance de la prévention du suicide
font de vous le candidat idéal. Nous favoriserons |la candidature de
personnes bilingues ayant des antécédents en bénévolat. Une
grande disponibilité et une capacité d'adaptation sont essentielles.

Superviseur clinique 220008
Poste a demi-temps de 3 mois
(renouvelable et conditionnel aux subventions)

Vous serez chargé(e) de controler la qualité du travail des interve-
nants bénévoles. De plus, vous participerez a |'elaboration du con-
tenu de leur programme de formation.

Il es! essentiel que vous possediez une expérience aupres des suici-

daires ainsi qu'une expérience clinique en relation d’'aide et en santé
Direction du personnel mentale. Vous étes bilingue et vous avez de la facilité a travailler en
N squipe. Ce poste exige une grande disponibilité et une capacite d'a-
Hétel-Dieu de Sorel COMMUNAUTE Bureau du personnel T Bureou du personnel DA ] : |
400, avenue “6":7—0'.0 LURBAINE Communauté urbaine Sg%ﬂM&J[NAU I E % : daptation, 'engagement benavo.le S.Bl'alt un atout. |
DE MONTREAL ‘ﬂb“ de Montréal : _ A de Montréol Les personnes que ces postes intéressent sont priges Ffe faire par-
verasisme. J3PINS Q"‘b 2, Complexe DEMONTREAL aa§ 2, Complexe Desiardins venir leur curriculum vitae, avant le 27 janvier 1984, a |'adresse sui-
4p. 4 e i ‘ - _ : vante:
<4 #%gh" Dtsprdlps,lﬂndnge < 2 4§h§ 20e toge Comité de sélection
’4”4”(# Mw H3B 1E6 L LJ h#hgbﬂ Montreal, H58 1E6 Suicide-Action Montreal
<> Teléphone: 872-6950 <“» "4#’ Teképhone: 8726950 550, rue Sherbrooke ouest

(0 cecernemanane

requiert les services

D'UN(E) DIRECTEUR(TRICE) GENERAL(E)

Fonctions:

Sous |'autorité du Conseil d'administration,

le (la) directeur(trice) genéral(e) est respon-

sable de la gestion de I'ensemble des pro-
grammes et des ressources du Collége pour

I"'ensemble des unités administratives de |'é-

tablissement et des champs d'activités: I'en-

seignement, la vie étudiante, le personnel,
les services administratifs, le secrétariat gé-
neral conformément aux dispositions légales
et réglementaires en vigueur.

Qualifications requises:

— Un diplome universitaire de premier cy-
cle, mais de préférence de deuxieme cy-
cle,

— Dix (10) années d'expérience, de préfe-
renceTdans le milieu de |'éducation dont
au moins cing (3) années dans un poste
de cadre,

— Habileté a résoudre des probléemes admi-
nistratifs et techniques complexes.

Conditions de travail:

Selon le réglement relatif aux conditions

d'emploi des directeurs généraux des CE-
GEP.

Date d'entrée en fonction:

R R T N R T S S TS

CARRIERE EN VENTE
POUR UN PROFESSIONNE.

Une importante compagnie d'instruments
analytiques recherche un(e)
représentant(e) des ventes.

.
L'on recherche:
— B.Sc., M.Sc. Ph.D. en chimie
analytique.

— Solide expérience en

chromatographie (GC, LCO,
spectroscopie).

— Expérience préalable de la vente
sovhaitable mais non nécessaire.

— Maitrise du frangais et de I'anglais.

Si vous possédez les prérequis deman-
dés, nous aimerions vous rencontrer
pour vous faire part des excellents avan-
tages et de la possibilité de carriére sti-

REPRESENTANT(E) TECHNIQUE

INSTRUMENTS ELECTRONIQUES DE TEST ET MESURES

Importante compagnie canadienne spécialisée
dans l'instrumentation pour la recherche et I'indus-
trie requiert les services d'un(e) candidat(e) d'expeé-
rience pour sa division des instruments électroni-
ques de test et mesures.

QUALIFICATIONS:

® Formation universitaire ou technique en électroni-
que.

® Solide connaissance des mesures onalogues et di-
gitales.

® Expérience en microprocesseur souhaitee.

® Bilingue (frangais et anglais).

® Ambitieux et dynamique.

® Sens de |'organisation et détermination.

® Expérience dons lo vente d'équipements électro-

niques au Quebec serait un atout.

AVANTAGES:

® Carriére au sein d'une entreprise dynamique.

® Opportunité de revenu au-dessus de la moyenne.
® Gamme compléte d' avantages sociaux.

® Voiture fournie.

® Territoire protéegé.

Bureau 410
I H3A 1B9

Montreal (Quebec)

——

Le Conseil Cride |la sante &t des services sociaux de la Baie James
s'est vu confier la responsabilite de 'administration d'un centre
hospitalier de 32 lhits a Chisasibi, ainsi que des postes de s0ns
infirmiers et d'un centre de services sociaux pour la region. Le
Conseil cherche actuellement a combler le poste suivant situe a
Chisasibi {anciennement Fort George). communauté d'environ
2 BOO personnes situee dans le terntoire de la Bae James

Directeur géneral

Vous serez charge(e) ¢’ administrer |es services sociaux et de sante
ainsi que de faire des recommandations quant a |'orientation des
services existants 2t a | introduction de nouveaux services selon les
besoins de la popuiation. Vous assurerez la realisation des politiques
et objectifs etablis par le consed dadministration, et rendrez
compte du fonctionnement des divers organismes &t services sous
votre responsabilite

Planificateur et organisateur de talent, vous detenez un diplome
universitaire de premier cycle en administration ou dans un domaine
connexe en sante et services sociaux (ou | equivalent) Vous

Ce poste devrait intéresser les représentants
soucieux de demeurer a la fine pointe de la tech-
nologie. Si ce défi vous intéresse, envoyez votre

: occupez un poste de direction depuls au moins quatre ans, de
Le 15 mars ou ler avril 1984 p p p q

mulante que nous vous offrons. préférence dans le reseau des Affaires sociales. Excellent com-

Les personnes intéressees devront poster leur

curricvlum vitae avant le ler février 1984 a
I'adresse svivante:

M. André Lavoie, président
CEGEP DE MATANE
616, St-Rédempteur

Matane, Qc
G4W 3pP7

REGISSEUR

SERVICE DES TRANSPORTS

Relevant du Directeur des services administra-
tifs, il / elle administre tous les aspects du ré-
seau de transport scolaire, y compris: élabora-
tion de la politique, planification des circuits et
des horaires, appels doffres, liaison avec ia
Commission de transport de Laval, le ministare
des Transports et les entrepreneurs.

Qualifications requises: Un dipldme universi-
taire, ou au moins un diplome collégial en admi-
nistration avec |'option appropriée, ou I'équiva-
lent, ainsi qu'un minimum de cing (5) années
d'expérience connexe a un poste d'administra-
tion intermédiaire prétérablement dans le do-
maine des transports. Doit étre bilingue.

Salaire et avantages sociaux: Conformément
aux échelles de salaire du ministére de I'Educa-
tion et a la politique pour les gérants. Pour com-
mencer 1984-02-01.

Pour un rendez-vous:

Claude Marsolais 735-1121
PERKIN-ELMER (CANADA) LIMITEE

o~ e

GERANT (E)
COMPTABILITE

Relevant directement du Directeur des finances, il / elle
supervise le travail des employés (environ 12) des servi-

ces de la comptabilite, de la paie et de I'approvisionne-
ment.

Qualifications requises: Un dipléme universitaire, ou

au moins un dipléme collégial spécialisant en com-
merce, comptabilité ou gestion des opérations, ou |'é-
quivalent.

Le candidat désiré sera preférablement bilingue et oura
environ cing (5) années d'expérience dans ce domaine.
Salaire ot avontoges soclaux: Conformément oux
échelles de salaire du ministére de I'Education et la poli-
tique pour lo gérance.

Envoyer curriculum vitoe pas plus tard que le 25 jon-
vier 1984, 16h30, ou:

curricvlum vitae a:

Gilles Martel

Directeur des ventes |
ALLAN CRAWFORD ASS. LTEE
7018 Cote-de-Liesse,
St-Laurent, Qué. HAT 1E7
(514) 731-8564

CONTROLEUR

L'ENTREPRISE: Jeune entreprise en pleine expansion
dans le secteur de la distribution.

FORMATION: Diplome universitaire en comptabilité ou
expérnience équivalente, cing (5) ons minimum
d'expérience au sein d une PME.

LA PERSONNE: La personne idécale sera agee entre 30
et 40 ans et sera habile & diriger du personnel et a
prendre des décisions aodministratives. Elle aura beau-
coup d'initiative et de rigueur et pourra travailler en
equipe. Une expérience en informatique sera un atout.

FONCTIONS: La personne choisie aura lo responsabilite
compléte de la comptabilité, devra étre copable de
superviser cing (5) employés, devra suivre et établir des
controles pour les achats, les encaissements et pour la
gestion de lo trésorerie. Relevant directement de la
direction générale elle devra présenter mensuvellement
des etats finonciers et d'autres rapports connexes o
I"'emploi.

municateur en frangais et en anglais, vous possedez une aptitude
speciale pour le travail de groupe

Vous bénéficierez d'un salaire établi selon les normes du M AS |
classe 21, de conditions de travail conformes a celles qui prevalent
dans la region metropolitaine, ainsi que d'un eventaill complet
d'avantages soclaux genereux

Veuillez faire parvenir les demandes d empl!or en toute confiance
avant le 18 fevrier 1984 au Président du jury - Direcleur général,
Conseil Cri de la santé et des services soclaux de |la Bale James,
C.P. 420, Chisasibi (Québec) JOM 1EO.

Conseil Cri de |la santé et des
sarvices sociaux de la Baie James

e — T ——— T —————— e e e e e R R ———

g MH>* b> AlA <QA* Qaa bl Chebt

“
Cree Board of .Health and
Social Services of James Bay

I INGENIEUR DE CONTROLE—

. | : o ' 1a Limité : herche d'un '
Envoyer curriculum vitae pas plus tard que le 25 Directeur adjoint dv personnel , y La CQm pagnie Gaspésra Limitee est a . la r+ec: ‘
janvier 1984, 16h30, au: COMMISSION SCOLAIRE LAURENVAL LOUSAR SN, YOID CONTEVINTOS 911 10veS. for ingénieur de contrdle pour sa papeterie située a Chand-
Directeur adjoint du personnel ﬁ 2195, (80 VSHr-Worin, DIRECTEUR DU PERSONNEL ler, en Gaspesie. Le poste est ouvert aux hommes et
COMMISSION SCOLAIRE 7 Duvernay, Laval, 175, boul. de Mortagne aux femmes.
LAURENVAL H7G 4B8 Boucherville (Québec)
1105, rue Victor Morin, - gt £ JAB 6G4A | Responsabilités
Duvernay, Laval

H7G 4B8

OFFRE DE CARRIERE
Yentes au niveau de I'executif

Le candidat demandé excelle dans les relations
interpersonnelles et s'intéresse davantage &
vendre des idées que des choses. Il jouira du

PHYSIOTHERAPEUTE
ERGOTHERAPEUTE

On invite les intéressés(es) & nous faire parvenir de

demandes pour les postes bilingues de Huropa:;- G‘l:
chdﬂdeﬂ&opnﬂ.mhadépoﬂomndophy-
siothérapie et d'ergothérapie.

Les physiothérapeutes doivent détenir une licence on-
tarienne ou étre éligible a cette licence.

Les ergothérapeutes doivent éfre enregisirés ou dtre

DIRECTEUR DE LABORATOIRE

L'Hopital General de Hawkesbury and District General
Hospital Inc. est & la recherche d'un médecin de Mede-
cine-Laboratoire pour remplir le nouveau poste a temps
partiel de Directeur de Laboratoire.

Le candidat doit étre diplémé du Collége Royale de Me-
decine et Chirurgie du Canado comme pathologiste ge-
néraliste ou son équivolent et détenir une licence Onta-
rienne ou étre éligible a cette licence. Le bilinguisme se-
rait un avantage. Le directeur du loboratoire sera res-

Sous l'autorité du surintendant du contrdle, I'ingenieur
de contrdle apporte une aide technique au moyen de
discussions, d'enquétes et etudes speciales aux ateliers
de production. Le poste offre la possibilité d'acceder
éventuellement a une fonction de surintendant.

Qualifications

Les candidats doivent étre diplomés en génie chimique

et posséder de trois a cing années d'experience, de pre-
férence dans l'industrie des pates et papiers. |Is doivent
également étre membres de I'Ordre des ingénieurs du

: . Dalal ¢ . éligibles & I istrement de |'Association cano- sable icrobi ie, biochi-
crasie ey Irnsocticnn sftechoben ov . [ | 508 8 Tarvogotument do FAsec poneabie de Siparines de ricrhicloge, boch Gustes
veay de | ex.icuhf et réalisera des vmm st Yl Les thérapeutes en chef doivent posséder une expé- Hawkesbury o une population de 10,000 habitants et
m' en visant un revenu awk'um de el rience pertinente de cing ans comme thérapeute se- est située & mi-chemin entre Montréal et Ottawa sur lo Traitement
es.

Pour fixer une entrevue confidentielle sérieuse,
compcser...

731-5279
M. David

ou envoyez curriculum vitae a: Lo Presse, Ref.:
12631, C.P. 6041, Suce. A, Montréal H3C 3E3.

SUPERVISEUR TECHNIQUE

Lo compagnie Resco Service division WCI Canada Limi-
tée est & la recherche d'un superviseur technique pcur
son bureau de Montréal.

Expérience requise en oppareils electromenogers,

nior ou assistant directeur avec éducation en cours
d’emploi dans un domaine specialisé.

Vous etes pries de faire parvenir vos demandes avant
le ler fvrier 1984 o:

BE A E s LN )
e R

nniumAml,L

LU N ) LA T TN ...‘.‘..-...ll

e
..

)
e

- ..:.

Compognie d envergure nationale it
tant{s)s pour secteur de Montréal. o
Si vous cimez lo vente of avex dons le possé réussi dons cs o
domaine, vous #es peutdive lo personne que nous recher.

riviere Outaouais. Un nouvel hopital de 110 lits doit ou-
vrir ses portes en avril 1984,

Adresser voire demande avant le Jer fevrier 1984
av:

Directeur Général

Hépital Général de Hawkesbury and
District General Hospital Inc.

342 McGill

Hawkesbury, Ontario K6A 1R7

Clinique débit de patients & I'
mnmml‘*wﬂ—“w

Trés bonnes conditions, rémunération zone C100%.

Le salaire sera fonction des qualifications. La compa-
gnie offre un régime complet d'avantages sociaux et la
possibilité d'un plan de carriere et de developpement.

Les personnes intéressees sont priées de faire parvenir
leur curriculum vitae avant le 27 janvier 1984, sous pli
confidentiel, a 'adresse suivante:

Le directeur de la formation et du
développement du personnel

La Compagnie Gaspésia Limitee
2, Place Québec, case postale 580

Faire parvenir “' Show, R Endroit de travoil: T :
votre curricvlum vitoe avant le 31 ¥ SALARE o :
janvier 1984 a: B2 Sntoaam 000, COMAGRON 51 AvANTA i | Posibilité de faire des gordes de 12 heures en urgence. gtilgt‘b‘esc‘(()uebec)
., -
1580 Chabanel evest, v Pour entrevue o
Montréeal HAN > Lo Directour Vontes 3841086 = Pour informaton: Ronald Larammée,
106 ’r Laais . y R 1365509
- .....# - h.ﬁ‘ﬁ “

SN LA COMPAGNIE GASPESIA LIMITEE
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N B - Tous les postes annonces sont ouverts egalement aux femmes et aux hommes

LA NATIONALE
COMPAGNIE DE REASSURANCE DU CANADA

VICE-PRESIDENT
GESTION DES OPERATIONS

(Assurance générale)

Notre entreprise, un des plus importants gestionnaires d'opérations de réassurance
du Canada, recherche une personne pour occuper un poste de Vice-président de la

Lorsque l'opportunité frappe...
considérez ce que Hilti
a a vous offrir!

Opportunité de carriére régions Kingston et Montréal

A titre de nouveau Représentant des ventes, vous rece-
vrez un minimum de deux semaines d'entrainement sur
la route sous la surveillance de votre Directeur local des
ventes pour vous préparer 4 deux semaines d'entraine-
ment intensif A nos locaux modernes. Aprés Quol vous

Carriere dans la vente
indusirielle

L'histoire Hilti

Hilti (Canada) Limitée est une sociélé a succés, orientée
vers la vente. Nous avons une équipe nationale de vente
dépassant 100 Représentants vendant des systémes de
fixation aux clients existants et en perspective sur les
marchés industriel et de la construction d un bout & |'au-

B} BELL&HOWELL

Représentant(e)
des ventes

gestion des opérations.

la personne relevera du Vice-président principal et directeur adjoint - division
réassuronce génerale. So mission consistera @ coordonner toutes les fonctions de
«processing» dans le domaine de la réassuronce générale, soit la comptabilité, les
sinistres, |'émission de documents, les statistiques, les rapports de gestion, etc. et
cela tant sur le plan des opérations canadiennes que sur celles en devises étrangéres.

Le poste requiert de solides qualités de gestionnaire pour coordonner, diriger et
motiver une équipe chevronnée dans ce domaine. Le condidat devra posséder un
esprit d'analyse et d'inihative en vue du controle, de la vérificaton et de
I"amélioration du travail de I"ensemble des opérations.

De plus, la personne devra étre sensibilisée & un environnement informatisé en plein

développement qui constituera, @ court terme, le principal outil de gestion de lo
division

La personne recherchée aura @ son ocquis un minimum de cing (5) années
d'expérience au niveau de la gestion des opérations dans le domaine de |'assuronce
genérale et/ ou réassurance, ou connexe, doublées par une formation académique
en comptabilité et/ ou en actuariat (Casualty).

Nous offrons pour ce poste une rémunération avanfageuse et une gamme
d'avantoges socioux des plus completes.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae en toute confidentialité a:
- Société Canadienne de Gestion
LL( de Reassurance, Inc.

, . a/s du Service des resscurces humaines

— Place du Canada
’1 Bureau 2100

s Montreal, Québec
H3B 2R8

CHIMISTE SERVICE TECHNIQUE

Division des resines

Chet de file dans le domaine des résines, notre entreprise offre au
candidat(e) choisi(e) la possibilite de se tailler une carriere intéres-
sante et de relever un défi stimulant

Lela titulaire devra assurer le service aux clients en effectuant des
visites sur place en plus d assumer des responsabilités de Surveil-
lant de laboratoire au niveau de la Division des résines. Il/elle de-
vra etre autonome et pouvoir travailler sous un minimum de super-
vision et etre capable d'analyser et de résoudre les problemes effi-
cacement. Une expérience dans ce domaine ainsi qu une connais-
sance de la formulation des produits a base d'eau es! préférable

Les visites chez le client aussi bien que le travail du Service tech-

nique toucheront a tous les aspects des resines. Le bilinguisme
es! esentiel

Seules les demandes écrites seront prises en considération

Les personnes interessees par ce poste sont priees de faire parve-
nir leur curriculum vitae amnsi que leurs demandes de traitement a
Mme Gayle Denman au département du personnel

Produits Wacan Ltée

50, Marie-Victorin
Boucherville (Québec) J4B 1V5

DIRECTEUR DES PRODUITS
Produits diagnostiques

Notre client est une importante compagnie oeuvrant dans le
secteur de la santé dont le siége social canadien est situe a
Montréal. Nous avons recu le mandat de recruter un direc-
teur des produits chevronne pour diriger les activités de mar-
keting du groupe des produits diagnostiques.

La personne choisie sera responsable des strategies de mar-
keting de la division et devra aussi diriger les activitées de
I'équipe chargée de la vente des produits diagnostiques au
Canada. Les candidats pour ce poste doivent posséder une
experience de la vente et de la mise en marche et avoir le
potentiel nécessaire pour étre promu au poste de directeur
du marketing. Notre client offre un salaire concurrentiel, une
automobile ainsi qu'un boni de rendement.

Pour de plus amples renseignements, veuillez communiquer
avec:

S

Ewald Cap a notre bureau de Montreéal.
— MONTREAL TORONTO

(514) 748-9373  (416) 498-1855
JRADU

‘ 100 boul ALEXIS-NIHON 200 Consumers Road

- Suite 408 Montreal Suite 200 Willowdale
- - r'd
Industrie des soins de la sante

w Que HAM 2NS Ont M2J 4R4
Notre client, une entreprise pharmaceutique située a Mont-
real, nous a confié le mandat de recruter un directeur des
produits qui sera chargé de |'équipe de vente et des strate-
gies de marketing pour les produits vendus aux institutions.

Nous recherchons un professionnel en marketing qui pos-
sede une expérience de la vente et de |la mise en marcheé de
produits tels que les pansements thérapeutiques. Une expé-

rience de la presentation sur le marché de nouveaux pro-
duits est essentielle.

——

Pour de plus amples renseignements, veuillez communiquer
avec:

Ewald Cap a notre bureau de Montreal.

MONTREAL
4 (514) 748-9373

mw 100. boul. ALEXIS-NIHON
» Suite 408, Montreal

Oué. HaAM 2NS

TORONTO
(416) 498-1855

200 Consumers Road
Sulte 200, Willowdale
Ont. M2J 4R4

B —

COMPTABLES AGREES

FISCALISTE

Bélanger Hébert Comptables Agréés
recherche un fiscaliste pour
son bureau de Sherbrooke.

Le (la) candidat(e) devra étre C.A.
| et posséder 2 ans dexpérience en
| fiscalité.

Il (elle) devra aussi étre bilingue.

LLes personnes intéressées sont
priées de faire parvenir leur
curnculum vitae a
Réal Létourneau, CA.
| Z3 rue Dufferin, bureau 400
| Sherbrooke, Québec
, JIH M2

NTICSASPISTOSC

SHERBRODOxE s A VILLE

tre du Canada

Compeétences exigées et défis
Si vous possedez les compétences suivantes

* Un minimum de 3 années d expérience dans la vente

technique

¢ Un professionnel agressit motivée a la vente et non un

apreneur de commandes»
¢ Une excellente habilité a communiquer
¢ Une motivahion envers |'atteinte des résuitats

représenterez Hilti a titre de Représentant des ventes
techniques, recevant un entrainement au travail, des
consails et des recommandations de votre Directeur lo-
cal. Cette opportunité saura Iintéresser ceux gagnant en
ca moment aux environs de 25,0008 et qui sont A la re-

cherche du plateau de revenu suivant basé sur leur per-
formance

St vous possédez les aplitudes personnelles et d affaires
necessaires @t aimeriez en savoir plus long sur ce poste,

s'il vous plait communiqQuer avec:
A. Proulx
Directeur des ventes
7354175

CEGEP DE
SOREL-TRACY

!5 ] CONCOURS H84-019

PROFESSEURS

Le College de Sorel-Tracy recherche les services de
professeurs et / ou de professeuses a temps partiel

pour deux charges & pourvoir en MATHEMATI.
QUES pendant lo session d'hiver 1984,

QUALIFICATIONS REQUISES

Les candidat{e)s devront posséder un diplome uni-
versitaire de ler cycle dons la discipline concernée,
ou l'équivalent.

Toute personne intéressée a postuler les emplois of-
ferts, devro faire parvenir sa condidature par écrit
en indiquant le numéro de concours et en ayant soin
de joindre un curriculum vitae complet.

Seuvles les candidatures reques ou plus tard le 25
janvier 1984 a 17h00 seront considérées.

ADRESSE DE RECEPTION DES CANDIDATURES
Recrutement des professeurs
No de concours H84-019
Cégep de Sorel-Trocy
3000, boul. de la Mairie
Tracy (Québec) J3R 5B9

(Ville de Québec)

Centre de Musique Sherman, detaillant de dis-
ques el casseltes a | echelle nationale, offre une
occasion de défi comme CONTROLEUR DE
DISTRICT pour diriger et coordonner les opéra-
tions de deux de ses magasins de Montréal, des
magasins de Québec et Sept-lles

Se rapportant au directeur de la région de |'est,
le postulant qualifie aura fait preuve d'habileté
en direction, possédera des connaissances en
gestion de commerces, aura acquis son expé-
nence au cours de plusieurs annees de chemi-
nement dans une chaine de vente au détail,
possédera de l'expérience en opérations et les
connaissances nécessaires pour implanter des
plans de marketing au niveau des magasins

Nous offrons un salaire concurrentiel, d excel-

lents avantages sociaux et une allocation auto-
mobile

Les postulants qualitiés sont invités a faire sui-
vre leur curriculum vitae confidentiellement, sti-
pulant leur historique salarial a:

M. Jean Dallaire

Centre de Musique Sherman
9255, Cote-de-Liesse
Dorval, Quebec

HOP 2NS

DIRECTEUR GENERAL

Nature de la fonction

Un laboratoire d'orthéses, de protheses et de chaussu-
res orthopediques est 6 la recherche d'un directeur gé-
néral qui, sous la responsabilité du president, supervi-
serc les operations de 'entreprise et s’ occupera des oc-
tivités relatives a la gestion du personnel.

Exigences

— Expérience dans la vente & titre de superviseur ou
de directeur des operations;

— Expérience dans la gestion du personnel,

— Expérience d'au moins 5 années avec fonctions si-
milaires dans |'entreprise privee.

— Bilingue.

Remuneration

Le poste devra intéresser les personnes dont le traite-

ment annuel se situe oux environs de $30000.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir levur
curricvlum vitae avant le 27 janvier 1984 a:

La Presse, référence 12931

C.P. 6041, Succ. A

Montreal, Quebec

H3C 3E3

UN PROFESSEUR DE DOS-ICL
UN PROFESSEUR DE COMPTABILITE
UN PROFESSEUR DE MATHEMATIQUES

Nous sommes un collége privé d'informatique de

renommée internationale et nous recherchons des

professeurs & temps partiel, le soir, pour se join-

dre & nofre équipe jeune et dynamique.

Prérequis:

— Bacc. et 1 an d'expérience ou diplome collé-
gial et 3 aons d'expérience.

Vevillez faire parvenir votre curriculum vitoe
a/s M. Circelli
L'INSTITUT HERIING

2100, rve Guy, suite 205
Montréeal, Québec HIH 2M8

REPRESENTANT(E)

CGUT spécialisée dans le design graphique, & lo
recher d'un{e) représentant{e) des ventes bilingue,
possedant 5 ans d'expérience dons le domaine de lo

Faire parvenir curriculum vitoe &
La Presse, ref.: 12928
C.P. 6047, suce. A
w,*mm

POSTE EN GESTION COMMERCIALE

S'il vous est impossible de télephoner, 8'il vous plait faire
parvenir votre «Curriculum Vitaes en toute confiance a

7250, route Trancanadlenne
Ville Saint-Laurent, Québec
HAT 1A3

=d="T"1

(Canada) Limitée

Y
‘ |

CAddition -Elle X

Chaine de magasins spécialisés dans le vétement
mode pour dames, requiert les services de

SUPERVISEUR
GERANT(E)S

POUR LA REGION MONTREALAISE
Les candidat(e)s idéal(e)s seront:
— parfaitement bilingues,
— en mesure de sélectionner, former et diriger le per-

sonnel de direction des magasins et les employés,

— en mesure de réaliser les objectifs stratégiques fixes
par la direction des ventes,

— spécialistes chevronné{e)s des techniques marchan-
des.
Faire parvenir curriculum vitoe, a I'attention de:
M. Xavier
472 Montpellier
Ville Saint-Lavrent
Québec H4N 2G7

Fonds de la recherche en santé du Québec

TECHNICIEN(NE)
EN ADMINISTRATION

Sous |'autorité du directeur général, la personne choi-
sie oura lo responsabilité de la gestion des ressources
humaines du secrétariat, participera & I'odministro-
tion des ressources financiéres ainsi qu'a I'odministra-
tion des vices administratifs du fonds.
QUALIFICATIONS ET EXPERIENCE REQUISES:

Un diplome d'études collégicles en techniques admi-
nistratives (option comptabilité) ou I'équivalent et un
minimum de cing (5) onnées d'expérience sont requi-
ses. Une connaissance et une expérience en informati-
que relides & la recherche chez les candidat{e)s.

TRAITEMENT:
Le traitement est en fonction des qualifications et de
I'expérience.
INSCRIPTION:
Vevillex faire parvenir votre curmicvlum vitoe com
plet avant le ler février 84 ou:

Directour des services administratifs

FOMDS DE LA RECHERCME EN SANTE DU QUEBEC
1851 est, rue Sherbrooke
Monftréal, Qué. H2K 415

REPRESENTANT(E) DES VENTES

Un important manufacturier dans I'industrie de lo
mode féminine recherche un(e) représentant(e)
pour couvrir la région de Montréal.

Excellente opportunité de carriére avec une orga-
nisation pragressive.,

Le candidat que nous recherchons est ambitieux
et désire atteindre un poste de direction.

La fonction consiste dans la vente, le service, lo
mise en marché et la promotion de tous nos pro-
duits aux mogasins de détail.

L'expérience dans lo vente sera considérée un
atout.

Nous offrons un excellent salaire.

Une participation a notre programme de boni et
de nombreux avantages sociaux.

Toute demande sera gardée confidentielle.

Vevillex faire parvenir votre curriculum vitoe a:

La Presse, ref.: 12926
C.P. 6041, succ. A
Montreal, Qué. H3C 3E3

Dans le but de compléter son équipe de con-
seillers en informatique, L'INFO-CONSEIL
INC. est & la recherche d'

ANALYSTES

ayont environ 4 ans d'expérience en infor-
matique et acceptant de travailler & Qué-
bec.

Si vous étes intéressé & poser voire candida-
ture, vevillez faire parvenir votre curriculum
vitae & |'odresse svivante:

L'INFO-CONSEIL INC.
2260, LEON-HARMEL

DESSINATEUR(TRICE) DE MODE

FONCTIONS: Entreprise dynamique ot bien établie de lo
Beauce recherche dessinateur(trice) de mode (patroniste)
avec expénence d'ou moins frois ans dans la conception
de vetements d inteneur dans le secteur manufacturier.
CONDITIONS: 40 heures semaine, saloire $350 et plus
selon les qualifications & discuter.

evant le 20 228-8986,
Communiquer & jorrvier ou

Nous sommes un important fabricant
d'équipement audiovisuel et nous
cherchons présentement un représen-
tant pour la province de Québec
Cette personne devra résider dans la
région de Montréal.

La personne choisie devra promouvoir
et vendre nos produits aupres des
marchés industriels et gouvernemen-
taux.

Nous cherchons une personne bilin-
gue, fiable el enthousiaste. Possédant
~un minimum de 2-3 annees d expe-
rience en venle dans le marche indus-
triel

Nous offrons un salaire proportionnel I
A l'expérience, accompagné de pri-
mes et d'un généreux programme d'a-
vantages sociaux. En outre, ce poste
comporte d'excellentes perspeclives
d'avenir. r

Veuillez envoyer votre curriculum vi-
tae, sous pli confidentiel, a;

R.J. Hunter
| Directeur des relations de travail
BELL & HOWELL LTD
230 Barmac Drive
Weston (Ontario) MOL 2X5

Les entrevues auront
lieu a Montréal

Merchandiser/ Stylistes

Un des chefs de file dans I'importation de ve-
tements pour dames cherche des personnes
cagaables d'assumer la responsabilité de la
creation, de la commercialisation et de I'achat
de leurs collections de tricots et
Ses.

Vous possédez une expérience considerable,
un flair pour la mode et une connaissance ap-
profondie du domaine des vétements pour fil-
lettes et pour jeunes filles ainsi que des as-
fmcta techniques de la fabrication (incluant
es tailles et l'ajustement) et des sources
d'approvisionnement pour les tissus et/ ou les
fils. Votre mandat comprendra les responsabi-
lités suivantes:

* prévoir les tendances de la mode et du mar-
che

* choisir et acheter les tissus et ou les fils

» créer, développer et commercialiser des col-
lections

« gérer la fabrication de nos produils en
Orient

Le professionnel chevronné doueé d'un sens
de l'organisation et de la création lres
poussé, d'un esprit d'independance et dis-
posé a voyager, trouvera dans ce poste une
excellente possibilité de croissance au sein
d’'une entreprise florissante.

Postulez en toute confiance en faisant
parvenir votre curriculum vitae a l'atten-
tion de M. Ted Greenfield, en indiquant le
numéro de référence 3170.

ou de blou-

consedlers en administiration
managemeni consultants

1450 rue City Coungiigry Mgntrpa [ Ouebed MIA JFA

ANALYSTE DE SYSTEMES

Nous cherchons un analyste de systemes
d'expérience, possédant des connaissances

de la programmation en COBOL et désireux
de participer au développement d'un im-
mense projet d'informatique. Cette personne
travailllera au sein d'une équipe en qualite
d'analyste de systémes, mais elle sera éven-
tuellement appelée a faire de la programma-
tion.

La personne choisie aura une experience
éprouvee dans le traitement de |'information
De plus, de l'expérience dans !'industrie de
la vente au détail, de méme que |'habitude
de travailler avec les systémes en direct
avec l'ordinateur et le Sperry (Univac) OS
1100 seraient des atouts considerables

SALAIRE: de 25000 a 30000 $ selon | ex-
perience.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae,
sous ph confidentiel, au

Service du personnel
LES MAGASINS METROPOLITAINS (MTS) LTEE
3075, route Transcanadienne
POINTE-CLAIRE (Québec) H9R 1B4

ANIMATEUR(TRICE)

Un organisme sociol, qui offre des programmes desti-
nés aux patients adultes en psychiatrie, recherche un
animoteur,

La personne choisie sera bilingue, mire, aura une for-
mation universitaire et une vaste expérience.

Les exigences comprennent |'initiative, le sens des res-
ponsabilités et lo souplesse de coractére.

Salaire annvel: 17 5008

Envoyer votre curricuivm vitoe ou:

Directeur du personnel
2240, avenue Girovard
Montréal, Quebec H4A 3C3

OPPORTUNITE EXCEPTIONNELLE

En roison de son expansion trés rapide, notre
compagnie, d'envergure notionale, est & lo re-
cherche d'une personne taire désiront
faire carriére dons la vente dans les régions de
Volleyfield, Chateauguay, St-Jeon et lo rive sud
de Montréal avec possibilité de revenus de 30 &
50000% par année.

Toute personne ambitieuse doit communiquer
immediatement avec '
meg’nJﬂé
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LA NATIONALE
COMPAGNIE DE REASSURANCE DU CANADA

INFORMATIQUE
DIRECTEUR DE SERVICE

Un des plus importants gestionnaires d'opérations de réossurance du Co-

nada recherche une personne pour assumer la direction de son service d'in-
frermatique.

Sous I'autorité du président, la personne choisie sera responsable de la plo-
nification, de I'établissement des budgets, du développement, de |'entretien

et de I'exploitation des systémes en vue d'assurer le bon fonctionnement du
service

Les condidats doivent posséder un esprit d'onalyse et d'initiative en vue
d'identifier ropidement les besoins de |'entreprise et concevoir des pro-
grommes o court et @ moyen terme pour combler ces besoins;

Etre capables d'évaluer les ressources disponibles en vue d'assigner les ta-

ches @ exécuter aux personnes les plus optes a les réaliser et suivre la pro-
gression du personnel;

Capables de s'impliquer lorsque des problémes d'opération surviennent et
recommander les mesures correctives qui s’ imposent;

Posséder une facilité pour la communication avec tous les niveaux de I'en-
treprise et avec les fournisseurs externes.

La personne recherchée devra posséder un minimum de sept (7) années
d'expéiience dans le domaine de I'informatique avec concentration dons
I'application de projets de développement, dans la planification et la ges-
tion de projets d'equipe. Elle devra étre fomiliere dans un environnement
informatique utilisant Wang VS 100 et HP 3000 sur n'importe quel type de
projet ofin d'agir comme chef analyste et posseder une formation universi-
taire en informatique ou I'équivalent.

Nous offrons pour ce poste une rémunération supérieure et un programme
d’'avantoges sociaux des plus complets.

Societé Canadienne de Gestion
de Reassurance, Inc.

Vevillez envoyer votre curriculum vitae en toute confidentialité a:
a/s Service des Ressources humaines
Place du Canada,

%%: bureau 2100

Montréal, Québec
H3B 2R8

BIBLIOTHEQUE DU PARLEMENT

SERVICE DE RECHERCHE

SCIENTIFIQUE/INGENIEUR
$23,479 - $44,023

La Divis'un des sciences et de la technologie cherche a pourvolr un
poste d'attaché de recherche afin d'assurer une aide professionnelie
aux deputes el aux senateurs ainsi qu aux comites et aux delegations
pariementaires

Le poste s'adresse aux candidats dotés d'une formation en sciences
physiques ou en geénie les preparant a travailler dans le domaine de
I'énergie et dans d'autres secteurs de la technologie de pointe. IIs doivent
posseder une maitrise dans un domaine pertinent. Les attaches de
recherche sont tenus de faire largement appel a toutes leurs connais-
sances et doivent étre capables de s'exprimer &n termes clairs et précis,
oralement et par écrit. Une tres bonne connaissance de |'anglais est
essentielle; une connaissance pratique du frangais est hautement
souhaitable

Le traitement sera fixe au départ en fonction de l'expenence du candidat
ainsi que de ses competences. Les personnes intéressees sont priees
d'envoyer leur curriculum vitae ainsi que les nom, adresse et numero ge
téelephone de trois repondants au

Directeur adjoint
Service de 'administration et du personnel
Bibliotheque du Parlement
Ottawa (Ontario)
K1A 0AS

au plus tard le vendredi 3 févrnier 1984,

Les candidats convoques a une enirevue auront, apres l'interview, a

rédiger un texte assez court pour permettre de juger de leur aptitude a
la redaction

Priere de rappeler le numero du concours

84-R-01

Services administratifs

Analyste de I'informatique
C-84-1-1287

Attributions caractéristiques: sous |'autorite du coordinateur
de la division informatique, |'analyste est chargé de recueillir,
ordonner, évaluer et analyser les données d'un probleme de
méme a proposer une solution en fonction du traitement par
ordinateur.

I applique les techniques de I'informatique a des problémes de
gestion, d'enseignement, de recherche ou d'information d'une
nature complexe.

Il organise et coordonne le travail de programmeurs. Il est
responsable de I'amélioration et de la bonne utilisation du
systéme de documentation standard. Dans certains cas, il peut
effectuer la programmation des systémes, en vérifier les
résultats et préparer la documentation appropriée, seul ou
accompagné de programmeurs.

Qualifications: posséder un diplome universitaire terminal de
premier cycle en informatique ou en sciences de I'administra-
tion. Connaissance pratique des systémes RSTS /E, des digital
et IBM 0S / VS. Toute expérience acquise dans le milieu de
I'enseignement (en particulier de niveau collégial) sera
considérge.

Salaire: 21 7358 a4 37 416 §.

Faire parvenir volre demande et curriculum vitae avant le ler
février 1984 au:

Directeur du personnel

\W.
"h\ S

cégep
o [T) 255, rue Ontario est

vieux montréal Montreal (Quebec) H2X 1X6

DIRECTEUR /DIRECTRICE
DES VENTES

Nous recherchons les services d'un(e) directeur/
directrice dynamique qui aura comme principa-
les responsabilités de motiver, d'organiser et de
coordonner sa force de vente.

Le (la) t(e) doit étre bilingue, Agé(e) en- DANS

tre 30 et 40 ans et avoir déja dirigé une équipe

de vente en plus de connaitre le meuble et la CARRIERES
décoration intérieure. ET

Rémunération selon les qualifications et expé- PROFESSIONS

rience.
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a COMPOSEZ
285-7320

I'attention de:
Direction du Personnel
Mariette Clermont Inc.
6255 rve St-Hubert
Montréol H2S 209

ressources océaniques.

CRITERES:

— @ftre citoyen canadien ou détenteur d'un visa d' immigrant requ
— maitriser le frangais et I'anglais et avoir de préference I'espagnol comme

3e langue

— posséder |'expérience et I'habileté dans le domaine de la gestion des res-

sources océaniques

— foire preuve de ses capacités a pouvoir travailler avec tous les niveaux du
gouvernement et institutions conadiennes et internationales.

La nomination aura liev au printemps de 1984, Le solaire offert sera en fone-

tion de |'expérience et des copacités.

Président du conseil d'administration

Centre international du développement des océans

a/s Stewart, Mackeen et Covert o
1583, rue Hollis v
Edifice de 12 Banque du Canada

Halifax, Nouvelle-Ecosse

DIRECTEUR DU
SERVICE DES VENTES

Joignez-vous au chef de file

Si vous occupez déja un poste de direc-
tion, vous souhaitez sarement travailler
pour une entreprise de renom, dont les
produits sont de qualité supérieure et qui
offre de nombreuses possibilités d avan-
cement. Vous devriez alors envisager
une carriere chez Newark Electronics
Voici | occasion de vous joindre a notre
entreprise en pleine expansion, inscrite a
la Bourse de New York. Nous faisons
partie des dix plus grands distributeurs
de pieces electroniques de qualité.

Nous cherchons actuellement un direc-
teur du service des ventes possedant un
diplome universitaire, quatre (4) années
d'expérience prouvees de la vente et de
la gestion. Le candidat choisi devra faire
preuve de leadership et sera responsable
de la réalisation de notre programme ré-
gional a Montréal, lequel sera éventuelle-

ment applhique dans tout |'est du Canada
Le titulaire devra étre bilingue.

La personne choisie recevra une forma-
tion complete et jouira dun salaire et
d'avantages sociaux des plus intéres-
sants, y compris des possibilités d'avan-
cement. Si vous éetes a la recherche
d'une carriére de choix dans le domaine
de la gestion, veuillez nous faire parvenir
votre curriculum vitae a l'adresse sui-
vante:

NEWARK ELECTRONICS
417, rue St-Pierre, bureau 700
Montréal (Québec) H2Y 2M4

Crest-O-Matic Ltée, établie depuis 1967
dans le domaine de la sérigraphie (écus-
sons, autocollants, affiches, macarons,
etc...) prend de |'expansion et recherche

REPRESENTANT(E) DES VENTES

Le poste:

— Développer notre clientéle déja éta-
blie.

— Etablir des contacts avec des clients
potentiels

Le (la) candidat(e):

— Devra avoir une trés bonne expé-
rience dans la vente.

- AVOIr sa propre voiture.

— Etre bilingue, enthousiaste, capable
de s'acquitter de ses fonctions avec
un minimum de supervision.

= Avoir un sens aigu de |'observation

Nous offrons:

—  Plan de rémunération avantageux.
— Salaire et commissions.

Faire parvenir votre curricuium vitae avant
le 20 janvier 1984, incluant une page ma-
nuscrite a:

CREST()-MATI(

a’s M. Claude Prévost, P.d.g.,
2600 rue Wurtele

Montréal, Qc.

H2K 2R4

ACHETEUR/ACHETEUSE

Les aliments Lesters Limitée, chef de file
dons l'industrie de la transformation des
viandes, agrandit son service de |'approvi-
sionnement.

Nous racherchons une personne spécialisée
dans I'achat de viande et / ou de matériel
d'emballage.

Le / la candidat(e) idéal(e) sera bilingue et

aura un minimum de trois (3) ans d'expé-
rience dans |I'un des domaines précités.

Vevillez envoyer voire curriculum vitae en
toute conﬁdoma auv

N B - Tous les postes annonces sont ouverts egalement aux femmes et oux haommes

PRESIDENT ET CHEF EXECUTIF

Le Centre international de développement des océans, une corporation
fédérale & but non lucratif ceuvrant dans le domaine d'aide au déve-
loppement est & la recherche d'un président et chef exécutif pour son
bureau chef situé a Halifax, Nouvelle-Ecosse. Le candidat choisi aura
foit preuve de qualités de chef et d'administrateur, et se verra respon-
sable de diriger et coordonner les activités ainsi que stimuler |'intérét
d'une petite équipe dynamique qui s'ocri'nera de jover un role cataly-
tique dans le développement des projets d'assistance et de coopéra-
tion avec les pays en voie de développement en matiére de gestion des

Vevillez faire parvenir volre curriculum vitae d'ici le 7 février prochain ou:

L' Administrateur

Centre interpational des océans ET PROFESSIONS
323, rue Chape! DANS
Suite 203,

Ottawa, Ontarie @
KINTZ2

gﬂ&‘-:-‘:ﬂ-‘:-.‘.2.i:S:‘:i'l:i:-.Z:-?:i;':i:::'."=:- o -.-.-.':3!:?1:5:3:1:=:3:5:5:5:;.i‘37::f:ii
- .::.
REPRESENTANT(E)

Si la représentation d'une compagnie d'équipement }:;

de burecu reconnue nahonalement vous interosse, w &
vous #tes dynamique, orgonisé, expérimentd et bilin- ¥
gve, le succes vous est assuré. S
tégé. Formation et entrainement avec solaire garonfi, o

Si vous étes intéresse, appeler snire 8h30 of 16000 §
r- rendei-vous ot demander:Réal Gratton, 342- '-.\\
OSSN mmmm&g

composez

285-7320

POUR UNE
ANNONCE
ENCADREE

SOUS LA RUBRIQUE

F 3

carmeres

GERANT{:) DE TERRITOIRE

Occasion de carriére au sein d'une entreprise
spécialisée dans la fabrication de pleces pro-
motionnelles en matiére plastique. Depuis sa
fondation en 1971 les Plastiques publicitaires
Subec est devenu un des leaders dans son mar-
che

RESPONSABILITES:

* Vante

* Developpement du marche
¢ Recherche commerciale

EXIGENCES:

* Diplome 1er cycle universitaire en ADM
« Expérience de la vente

* Bilinguisme

NOUS OFFRONS:

¢ Salaire selon expérience

* Avantages sociaux

¢ Chenlele etablie

Faire parvenir votre curriculum vitae avec vos
attentes salariales.

ATT.: M. Fernand Jeanson

Les plastiques
publicitaires Subec inc.

10215, bowl Si-Lourent
H3IL NS

...........................................
-------------------------------------------
----------------

_——

COMMISSION
SCOLAIRE CRIE

LW

5 4 4 T ~ T -
ENSEIGNANT A RUPERT
la Compussion scolaire Crie ot un argdanisme
inclien (Cri) reconnu par le Mintsiere de U Educanon
T (’!ll'hf'l
Nown recherchons un projesseur gualifre, dvi \
perience. pour combler un poste d'enseignant
Endroit: Fort Rupert (Bawe Jlames)

Secteur: Fducanon des adultes
Niveaux:

Secondaire | & 11
Mathematiques & Irangais

Parfaitement bilingue.

Duree: | Jusqu'au |13 avnl 1954

Salaire et conditions de travail:
Selon la convention collective en vigueud

Tous les candidats intéressés devront faire par-
venir leur curriculum vitae au:

Service du personnel
COMMISSION SCOLAIRE CRIE
1462, rue de la Québécoise
Case postale 1210
Val °0Or (Québec) J9P 4P8

Are )dC LLD_“_)

0 1210 ouest,

% rue Sherbrooke
@Gp e Suite 1100

. z Montreal, Quebec

DIRECTEUR

SERVICE DE LA DISTRIBUTION

LES OUTILS SIMONDS, manufacturier d outils
de coupe industinels et une division d House-
hold International, requiert les services d'un di
recleur a la distribution pour administrer le che-
minement des commandes et les opérations di-
verses de disiribution de ses produils. En rap-
port avec ia direction, le titulaire est responsa-
ble Je I'administration reliée a la prise des com-
mandes et aux ventes; il supervise aussi |'entre-
posage, |'expédition et la logistique des trans-
ports.

Les candidats demontreront une experience ad-
ministralive soutenue, |appur de realsahions
probantes de prefterence dans un miheu de tra-
vail similaire. Notre objectif visant | amehoration
marquee de notre service, les candidats doivent
posséder |'expeérience de systemes informati-
sés, la connaissance de techniques d'entrepo-
sage et d'ulilisation des produits finis.

Motivation, leadership et bilinguisme sont des
qualités essentielles.

Ce poste ouvre des horizons nouveaux au che-
minement de votre carriére et comprend une re-
munération ainsi que des avantages sociaux in-
téressants

Les candidats sont priés de faire parvenir leur
«curriculum vitaes» a

Service des ressources humaines

LES OUTILS SIMONDS LTEE
80, rue Simonds Sud
Granby, Qué. J2G 8G1

GERANT DE CREDIT

Important distributeur de matérioux de
plomberie et de chauffage, la compagnie
Deschénes & Fils (1969) Ltée, est ¢ la
recherche d'une personne capable d'assurer
une gestion efficace de son service du credit
et d'assumer la supervision des deux (2) per-
sonnes qui le composent. Le gérant de crédit
exerce ses fonctions sous |'autorité du direc-

teur général.

Le condidat possédera une solide formation
académique de base doublée d'une forma-
tion spécialisée daons le domaine du credit.
De plus, il possédera un minimum de deux
(2) années d'expérience a titre de gérant de
crédit dans le secteur de la distribution des
materiaux ou fournitures de construction.

Le poste comprend une rémunération et des
avantages sociaux compétitifs.
Faites parvenir votre curricvlum vitae
avant le ler février 1984 au:

Service des ressources humaines

Deschénes & Fils (1969) Liée
8335, boul. St-Michel
Montreal (Queébec)

H1XI 3Eé6

TECHNICIEN(NE) DE LABORATOIRE

On recherche cide-phormacien(ne) responsable
et dynomique pour la région de Montréal et de lo
rive sud.
Le condidat doit avoir un minimum d'un an d'ex-
périence dans ce travail et connaissance de |'in-
Salaire et avantoges sociaux intéressants,
Envoyer votre curriculum vitae avant le
210134 a

Service Farmico Inc.

o/s Carole

530, rve Bériault

Longuevil, Queé.
JAG 158

TECHNOLOGUES/ INGENIEURS
EN TELECOMMUNICATIONS

CAPTEL est une entreprise de Trois-Rivieres qui
e spacialise en ingénierne, fourniture et installa-
Lon de reseaux de lelecommunications micro

:‘.: {H"lit“.

< Les candidats selectionnés auront un minimum

de 5 ans d experence en verification d appa-
reillage micro-ondes, multiplex et autre equipe

ment de telecommumcation connexe, ot seront

disposes a voyager au Canada et a | etranger

Veulliez faire parvenir volre currnculum vitae en
y mennonnant vos exigences salariales Toule
demande est strictement confidentielie

CAPTEL INC

H3A 1H6
Alt - Patricia Cathaux

CEGEP DE
SAINT-JEROME

Le Cegep de St-Jérdme sollicite des candi
datures pour une charge de

PROFESSEUR

Techniques infirmiéres
Psychiatrie

Temps partiel (.4), session d’hiver 1984

Qualitications:
Possader un diplome universitaire et expe-
rience pertinente

Les personnes interessees doivent trans
mellre leur demande accompagnee d un
curriculum vitae au plus tard le 23 janvier
1984.

Service au personnel
CEGEP DE SAINT-JEROME
455, rue Fournier
Saint-Jérdme

JTV 4vV2

LE CENTRE HOSPITALIER
ST-CHARLES-BORROMEE

recherche les services:

INFIRMIERS (ERES)

Pour inscription 4 la liste de rappel en vue d'ef-
fectuer des remplacements.

EXIGENCES:
~— Membre en régle de I'0.1.1.Q.
— 2 annees d'experience.

INFIRMIERS (ERES) AUXILIAIRES

Pour inscription @ la liste de rappel en vue d'ef-
fectuer des remplacements.

EX)GENCES:

— Membre en régle de la Corporation.

— | annee d expérience.

Les personnes inferessees sont priees de faire
parvenir leur curriclum vitae ou de se présen-

fer ou:
Service du

66 est, boul. Dorchester
Montreal H2IX IN3J

861-9331, poste 262

PHARMACIEN(NE) LICENCIE(E)

Groupe de pharmacies au détail recherche
pharmaciens{nes) licencié{es) stable a temps
complet, personne responsable et dynami-
que, pour la région de Rouyn-Noranda.

Salaire et avantages socioux trés intéres-
sants.

Envoyer votre curriculum vitae avant le 28
janvier 1984 a:

. Services Farmico Inc.
a/s de Carcle Bourgault
' 530, rve Beriault
SE.WI;‘ES

{MN\IC0in:.

JAG 158

DEFI INTERESSANT
GERANT

BOISSONS GAZEUSES

Une entreprise & succes, dont le chiffre d'affaires
est de plusieurs millions, recherche une personne
dynomique ayant les quolités de chef nécessaires
pour en prendre lo responsabilité et voir & 'ac-
croissement de ses ventes et de son profit.
Le/la candidat{e) idéal(e) est bilingue et son dos-
sier foit étot de réussites excephonnelles dons le
secteur des ventes et de | odministration.
Conditions avantageuses & négocier.
Vevillez nous foire parvenir voire curriculum vitoe
en y menhonnant les salaires rottoches a vos em-
plois précédents.
432 Ploce

Jacques Cartier
Montréal H2Y 383
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Ou sont passées les
familles d’antan?

Au moment ou le gouvernement du
Québec songe a se doter enfin d’une
politique familiale et...ou les spécialistes
constatent !'éclatement de la famille, la
question se pose: existe-t-il encore des
couples originaux — c'est-a-dire mariés
une seule fois — qui ont consenti & investir
amour, temps, énergie et argent, dans ce
qu’il était convenu d’appeler autrefois une
« grosse famille » 7 Est-il pensable en 1984
de trouver des familles traditionnelles de
dix, douze enfants ou méme davantage ?
Si de telles familles existent, et consen-
tent 2 nous dire comment elles arrivent a
survivre en ces temps de liberté, d'infla-
tion et de consommation galopantes, qu’el-
les communiquent avec la signataire de
cette chronique & LA PRESSE (285-7070).
L’invitation est également lancée aux cou-
ples qui tiennent bien le coup, qui font
mieux que « s'endurer » aprés 30, 40, 50 ans
de vie commune, et qui savent pourquoi.
Tout d’un coup, on parviendrait & trouver
quelques sujets d'articles réjouissants ! ...
Promesses envolées en... fumée'
«J'ai le goQt de I'air pur! » C'est le
théme lancé par I’Association pulmonaire
du Québec a I'occasion de la semaine des
non-fumeurs, du 22 au 28 janvier. Les mé-
dias multiplieront alors les messages con-
tre le tabagisme et les encouragements a
« écraser ». Poum la mascotte de 1'Asso-
ciation propose que la journée de mercredi
Soit une journée spéciale, idéale...sans fu-
mée. Kt si ¢’était la premiére journée de
votre longue vie d'ex-fumeur ?
LL’Association déplore que, malgré les
promesses de deux ministres, les résolu-
tions adoptées aux assises du Parti québé-
cois, les pétitions de milliers de citoyens,
un bill privé présenté i trois reprises par
I’Opposition et les preuves scientifiques de
la nocivité du tabac sur la santé, le gouver-
nement du Québec n'ait pas donné suite au
projet de loi sur la protection des non-fu-
meurs dans les endroits publics.
Aﬁfrendre la langue des signes
* Service de I'éducation des adultes de
la CECM lancera officiellement la semai-
ne prochaine une méthode d’auto-appren-
tissage de la langue des signes pour la
communication avec les sourds. Cette mé-
thode a été concue par Mme Ginette For-
tin, conseillere pédagogique pour adultes
handicapés de 'oule, en collaboration avec
M. Richard Martin, directeur du service
audiovisuel de I'hapital Riviere-des-Prai-
ries.
Le 5e Salon de la Jeunesse
Le Salon de la Jeunesse, 5e édition, se
tiendra au vélodrome du Parc Olympique,
du 10 au 19 février 1984. On attend plus de
100 000 visiteurs a cette exposition qui se
veut une véritable féte de la jeunesse et
qui promet une foule d'activités alliant dé-
tente et information. Plus de 200 exposants
seront regroupés dans 13 pavillons théma-
tiques. Le programme comporte de nom-
breux forums de discussion, des specta-
cles, des concours, et plusieurs jeux
imaginés et crécés par les jeunes d'IMAJ-
BS.
$40 aux infirmiers-infirmiéres
L’Ordre des infirmiéres et infirmiers du
Québec prend les dispositions nécessaires
pour rembourser $40,05, en trop-percu sur
les cotisations, a tous ses membres qui le
réclameront par simple demande écrite.
Cette mesure fait suite au jugement de la
Cour d'appel du Québec, selon leguel 1'as-
semblée générale de I'Ordre n'avait pas la
representativité voulue pour décider d’'une
hausse de cotisation pour la période du ler
avril 1980 au 31 mars 1981.
Nouveaux locaux
Le vendredi, 20 janvier, le CLSC Jardin
du Québec inaugurera officiellement ses
nouveaux locaux, au 2, rue Sainte-Famille,
a Saint-Rémi-de-Napierville, en présence
du ministre des Affaires sociales Pierre-
Marc Johnson
L'Hopital Général de Montréal entre-
prendra bientot la phase initiale d'impor-
tants travaux de réaménagement de ses
services alimentaires., Ces travaux, au
cout d’environ $5 millions, devraient étre
complétés & la fin de 1985.

Les Ateliers Riverains de Sorel, centre
d’accueil de réadaptation pour déficients
mentaux adulte, viennent d’obtenir 1'auto-
risation du MAS pour entreprendre les tra-
vaux de rénovation de 1'école Marguerite-
Bourgeoyvs ou 1ils pourront regrouper
plusieurs ateliers de production déja exis-
tants. Au terme de ces travaux estimes a
pres de $365 000, les Ateliers prendront pos-
session de leurs nouveaux locaux au prin-
temps 1985.

CARRIERES ET PROFESSIONS
L _.t—-—-.——-—-t--‘

COMPTABLES AGREES
ET ETUDIANTS CHEVRONNES

demandes pour assumer o responsabilite d'un groupe de
clients. Les personnes choisies seront dynomique et auront oc-
quis ou minimum 3 ons d'experience prahique. Discréhon assu
ree

Veviliex adresser votre curriculum vitoe @ M. F. Epstein, C.A.

LEVITT, FELDSTEIN, DUBIN & EPSTEIN
comptobles agrees
5250 Ferrier, suite 505
Montreal, Québec H4AP 114
341-4298

DIRECTEUR DES VENTES

Pour foire foce & notre expansion, nous créeons un
poste de directeur des ventes av Québec

Le titulaire relevero directement du directeur natio-
na! des ventes. A lo téte d'une équipe commerciale,
il sera responsable de lo promotion de produits ch
miques spécioux destinés au secteur minier, aux in-
dustries de lo pate et papier et gu secteur petrochi-
mique. Le poste est situé & Montréal et son titulaire
devra participer directement a |'effort de vente

Les condidots doivent étre parfaitement bilingues,
étre diplomés en génie ou en chimie et avoir trois @
cing ons d expérience dans lo vente de produits chi-
miques industriel. L expérience dan: le secteur du
traitement d'eav sero considérée comme un atout

LD remuneration et leg, nvanfogg; SOCIOUK — (Y
compris une voiture) — sont excellents.

Si ce poste vous intéresse, vevillez envoyer votre
curriculum vitae o

Dileep Thatte
National Sales Manager
Calgon Canadae Inc.

27 Finley Road
Bromalea, Ontario

L6T 182

g The N

r de ix sou

Comme a chaque année, la Parade des dix sous
du Québec vise a assurer une meilleure qualité de
vie chez le plus grand nombre possible de handi-
capés, explique le président de la campagne, le
Dr Bertrand Primeau, qui espere recueillir les
fonds nécessaires afin de fournir @ ces gens
I'équipement dont ils ont besoin pour assurer leur
avtonomie. La Société des alcoels s'impliquera

-
: .
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sé

de retour

dans la campagne en permettant que des tirelires

Achat spécial! Blouses pour dames

Choix de 4 jolis modeles. Polyester. Faites au Canada. Col
en pointe ou col chinois. Offertes en blanc

casse, rose, noir, gris, baie et chameau. P.M.G. Offre a ne
pas manquer!
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Au choix!

bleu, blanc

chac.

soient placées dans ses 365 succursales. On peut
aussi faire parvenir un chéque directement a la
Parade des dix sous, 1253 avenue McGill Colle-
ge, suite 475, Montréal, H3B 2Y5. Sur notre
photo, le Dr Bertrand Primeau, avec Mme Made-
line Paquin, une bénévole de Pointe-Claire, le

président du conseil, M. J.R. Daigle et le président
de la SAQ M. Jean-Guy Lord.

Pays-Bas: des
crevettes
empoisonnées?

- LA HAYE (AFP) — Treize personnes

a la retraite sont mortes et plus d’'une
centaine d’autres sont malades (dont 50
sont encore hospitalisées ) aux Pays-Bas
en raison d'une dysentérie bacilliaire, due
selon les premiéres indications, a la con-
sommation de crevettes dites norvégien-
nes, a déclaré, mardi, un porte-parole du
ministére néerlandais de la Santé publi-
que.

Huit des 13 personnes décédées (8 fem-
mes et 5 hommes ) avaient consommeé, le
jour de Noél, un cocktail aux crevettes qui
figurait sur le menu traditionnel d’une
maison pour personnes agées a Utrecht
(centre du pays). Trois autres personnes
agées sont mortes de dysentérie & Amers-
foort et deux & Amsterdam. Toutes les vic-
times, intoxiquées par des crevettes roses
( inexactement nommeées norvégiennes )
importées notamment du Sud-Est asiati-
que et du Sénégal, étaient agées de 80 a 90
ans.

Un des importants importateurs néer-
landais de crevettes a cependant déclaré a
I’AFP, mardi, que l'intoxication n’était
probablement pas due la consommation de
crevettes mais A un excés alimentaire, a
dit M. Henk Nienhuis, de la société Hei-
ploeg.

L.a presse néerlandaise a émis, mardi,
I’hypothése d'une intoxication due & un lot
de crevettes interdit & la consommation
par l'inspection vétérinaire, mais remis
sur le marché.

Le ministére néerlandais de la Péche a
interdit hier la vente de toutes les crevet-
tes importées aux Pays-Bas, qui n'ont pas
616 vérifiées par les services vétérinaires.

photo Pierre McCANN, LA PRESSE

Achat spécial
Mode pour dames
A. Jupe en polyester
Avec glissiere.
Marine, rouge,
fougére. 10 a 18.

8. Pantalon en
polyester. Style
rugby. Marine, noir,
fougere. 10 a 18.

Au choix:

"

Achat special!
Pantalons pour

filles

C. 100% coton. Poches a
I'arriere. Taille élastique.
Mauve, aris, kaki, rose,
bleu, blanc. etc. 4 a 6X.

*8 ..

D. Blanc, fuchsia,
turquoise, 7 a 16.

*10..

Achat spécial! T-shirt pour
fillettes et garconnets

E. Polyester-coton. Choix
de modeles unis, rayeés et
avec motifs. 4 a 6X.

'S .

Achat spécial! T-shirt
en polyester-coton
pour filles

F. Choix de jolies modeles
avec ou sans manches,

unis, ravés ou avec motifs.
8ais.

4 ..

Sacs a main
a prix
sensas

Joli tissu. Avec rabat
ou glissiere. Naturel,
jaune, sable, rouge,
marine, noir et
havane.

*8

chac.

Achat spécial!
T-shirt pour
juniors

Modele pour faire fureur.
Coton résistant ou

polyester-coton. Teintes a
la mode. P.M.G.

596

chac.

0% a 30% de rabais™!

e Sélection de bas * Sélection de vétements pour dames * Sélection

de sous-vétements ¢ Sélection de vétements pour bébés ¢ Sélection

de vetements et d’accessoires pour enfants.

l Prix enWigueur jusqu’'au samedi 21 janvier 1984. Venez tét pour un meilleur choix.

*20% a 30% de rabais sur
les prix courants.
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FERMETURE DE L'USINE
DE CARTON DOMTAR

L'« indifférence » de
Québec dénonceée
La FTQ et le Syndicat canadien des tra-

- v':.aillgurs du papier (SCTP-FTQ) dénon-
cent | indifférence qu'affiche le gouvernement
du Québec face a la fermeture le 29 février pro-

DES COURS UNIVERSITAIRES A LA MAISON...

P.S.

La Télé-université offre plusieurs autres cours: en informatique. en
gestion, en psychologie, en politique, en biologie, en langues. Ces
cours s'adressent a tous les adultes du Québec qui désirent, tout
comme moi, etudier sans se déplacer, en restant a la maison, avec
I'aide d'un tuteur. A bien y penser, maintenant que je posséde mon
francgais, j'ai le gout de m'inscrire au cours d'anglais. Grace a
I'inscription continue, je peux le faire des aujourd’hui!

J’ai réussi!
Maintenant,
j’ecris
correctement.

chain_ c!‘u I’usine de carton Domtar, & Montréal, "Depuis toujours, j'avais de la ADI lez-nous:
€4 reitpront leur domandt: [,]j‘f]quetc sur cette difficulté a écrire un texte sans faute Montréal: 1-800-361-6808 tuwwre)  Québec: 1-800-463-4722 (s vme)
fermeture et sur les possibilités de sauver les

Déja, a I'école, je n'aimais pas les (514) 522-3540

dictees et les regles de grammaire
Plus tard, ma faiblesse en frangais
écrit m'a empéchée d'avoir une
promotion. C'est alors que j'ai compris
I'importance de bien écrire

Puis j'ail entendu parler des cours de
la Télé-université. Pour $67.50, j'ai
suivi un cours de frangais écrit, avec
cassettes et documents, préparé par
des professeurs d'universite. Tout ¢a,
en restant chez moi!

(418) 657-2262

Louis Laberge, le président de 1a FTQ, et Ed-
mont Gallant, vice-président du SCTP. ont dé-
claré cette semaine ne rien comprendre de cet-
te indifférence face a la perte d’emplois que
cette fermeture occasionnerait alors que la pri-
orité porte sur la relance économique. « Si le
gouvernement Leévesque est sérieux lorsqu'il
parle de relance économique et de création
d’emplois, il devrait au moins se préoccuper du
maintien des emplois existants. »

|
|
135 emplois menacés. i
l 4% EEND WES SEW NEN NN WNE NS NN S SN NN R M RS ey,
F

=

Nom T &l

Adresse Code postal

Occupation Cours

Tele université ou Téls - univarsite
4835 avenue Chnstophe-Colomb 214 avenue Saint-Sacrement
Suite O0R7 (duebec 0
Montreal, QC 1N 4MB

Oui, j'ai reussi! Maintenant, j'écris
H2J AC2 SR -
q’t-‘i'l"ﬁﬂ:?i
p‘_ M e e hrEage e § R #

T
VOILA LA TELE-UNIVERSITE! ny

s e A ey —

L’enquéte que réclame le SCTP depuis sep-
tembre dernier vise d'abord a savoir si cette
fermeture est justifiée, si elle est évitable et
les possibilités de relancer 'usine, située sur la
rue Notre-Dame ouest. La Société générale de
financement, qui est, avec la Caisse de dépot
du Québec, le principal actionnaire de Domtar,
a déja avisé le syndicat que cette fermeture
était inévitable.
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Accessoires en plastique
pour la maison

Egouttoir et plateau, ens. 8 piéces de bols et couver-
cles, seau 15 L, panier a linge, corbeille, bac.

—— - |

Rabais de $40!
Réfrigérateur 13,2 pi®
Sans' givre. Interrupteur pour économiser |'é-

nergie. Capacité jusqu'a 143 Ib d'aliments
congelés. Porte s'ouvrant a droite ou a gauche.

Au choix:

Rabais de $30!

Cuisiniere 30 po a bon prix

Blanc. Amande, $10 de plus. 30 x 30% x 59

pO.
Prix courant, S8
Chac.: 719.98 ch_
Aussi offert. Rabais de $40!

Réfrigérateur 15 pi®

Prix courant, chac.: 779.98.
Aussi offert. Rabais de $40!

Chac.: 739.98

2 éléments amovibles de 8 po et de 6 po. Re-
glage progressif de la chaleur. Gril variable
Minuterie automatique pour le four. Porte en
verre noir. Blanc. Amande, $10 de plus. 30 x
Prix courant,

25% x 47% po.
98
chac.: 569.98

chac.
Aussi offert. Rabais de $30!

« Turbohead »

Moteur a un ventilateur. Nettoyage en
profondeur. Régulateur d’'air. Suceur a
tissus, brosse a épousseter et suceur
plat.

88

Réfrigérateur 16,9 pi®
Prix courant, chac.: 959.98.

*15

Modele sans porte en verre noir.

chac.
Prix courant, chac.: 539.98. Chac.: 509.98 l

Chac.: 919.98

DE GARANTIE
sur pleces,
main-d'oeuvre el
service a l'atelier

DE GARANTIE
Sur pieces, |
main-d'oeuvre el
service a l'ateher
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Un son sans pareil!
Chaine stéréo

YORX'

Une chaine stéréo pour
ceux qui aiment la musique!
* Récepteur AM-FM

Chaine stéréo 3
piéces pour la maison

Télé noire et blanche 12 po | Télé couleur 14 po avec Télé couleur portative 20 po 3 3  Magnétophone a cassettes
t sur CA-CC téléecommande a infrarouge a commande automatique Recepteur AM-FM stéréo ° Récepteur AM-FM staréo intégré
fonctionnant sur  Tourne-disque intégré et
Tube-image & matrice noire de la couleur 5 Mf‘éggngtophme e ey couvercle * Lecteur de cartouches 8 pistes
Circuit transistorise. Anten- masque a fentes, accord précis Tube-image Super AccuFilter, -4 b « Magnétophone a cassettes * Pendule-minuterie
nes UHF-VHF. 12 volts. par effleurement. Commande chéssis Longue Vie, syntonisa- Tourne-disque intégré * Tourne-disque semi-

Source CC comprise.

s 9 4 chac.

* 2 haut-parleurs

319 ..

pour la couleur.

$3 9 9 chac.

automatique
* 2 haut-parleurs

s 2 6 9 I'ens.

teurs VHF-UHF transistorisés.

*469..

* 2 haut-parleurs

*159 ..

e T Une tres bonne
et .  MISTRSI | il Wi raison pour
REPENTIGNY ROSEMERE LaSALLE SAINT-JEAN VALLEYRELD g

401, bovl. Labelle 8248, boul Fhamploin 978, boul. du Séminaire M,dmhbg"h 10535, boul. Firestone |
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CONFERENCES

M Le Cercle initiatique du corps auri-
qQue presente une conferecne gratuile
str la parapsychologie et |'ésotéris-
me, le 18 janvier, a 20 h, au 832, che-
min de Chambly, a Lonqueuil. Rensei-
gnements complementaires
273-0998

B -« Nouvelle Acropole », 7 616, rue
Berri, presente une conférence sur
Uinitiation aux doctrines ésotérigques
le 18 janvier, a 20 h. Entrée gratuite.
Renseignements complémentaires
272-7T263

B La Bibliothéque Municipale de
Saint-Laurent, 1 380, rue de I'Eglise,
présente dans le cadre de ses = Midi-
Causenes » une conférence (en an-
glais), de M. Robert Peace. intitulée
« How to Audition », le 18 janvier, de
12h a4 12h45. Chacun est prié d'ap-
porter son lunch. Le cate es! gracieu-
sememM offert par la Bibliotheque. Ren-
seignements complementaires
744-7315

B Le Département des sciences bio-
liogiques de | Université de Montreal
presente une conference sur les pro-
grammes de recherche en biotechno-
logie & Paprican, donnée par M. Mi-
chel Desrosiers, le 18 janvier, a

2h30, a la salle E-240 du pavillon
Mane-Victonn

M Une journée séminaire sur I'évolu-
tion de 12 culture francaise en Israel
avec le protesseur David Mendelson,
du Departement des langues et de la
Iitterature frangaise a |'Université de
Tel Aviv, se tient le 22 janvier, a partir
11 h, au 5500, avenue Westbury
Cette journée est organisée en colla-
borahon avec la revue Jonathan. En-
irée, 4 § ; réservations jusqu'au 20 jan-
vier, aupres de Linda, 735-5565

W Le Bureau de commerce de Mont-
real ient un diner-causerie avec M
him Mackie, de la Corporation Mitel,
sur la Bureautique, le 18 janvier, de
17h a 20h 30, au Club Saint James
Henseignements complementaires ;
Barbara Szabo, 878-4651

B Le centre Eckankar de Montréal
presente une conference intitulee
« Sept categories de réves », le 18
janvier, a 20 h, au 1 319 est, rue
Sainte-Catherine. Entrée gratuite
(521-6518)

de

REUNIONS

B Une manifestation de femmes
conlre ia pornographie a la television
payante se hent le 18 janvier, a partir

de mdi. Départ du 3 465, Céte-des-
Nees , marche jusqu aux bureaux du
CRIC, a l'angle des rues Sainte-Ca-

therine et Stanley. C est organisé par
le Hegroupement féministe contre la
pomographie, en collaboration avec la
Coaltion canadienne contre la porno-
graphie dans les medias. Renseigne-
ments complémentaires . 524-9298

M Une importante réunion d'ex-reli-
gieux enseignants, retraités ou non,
se tiendra le 18 janvier, 4 19 h, a i'éco-
le Marguerite-de-la-Jemmerais, 5 555
est, rue Sherbrooke. Renseignements
compléementaires . 259-2240

B Une soiree de priere pour les vo-
cations se tient au Grand Seminaire de
Montreal, 2 065 ouest, rue Sherbroo-
ke, le 18 janvier, a 20 h, sous la prési-
ience de Mgr René Audet, évéque de
Joliette. Renseignements complémen-
taires : 935-1169

B La Bibliothéque Municipale de
Beaconstieid, 303, boulevard Bea-
consheld, invite les femmes a sa « Pau-
s¢ du mercredi », le 18 janvier. de
Oh1S a 11h15S theme « La
pornographie et les enfants », avec
Mmes Denise Guinard et Liliane Mot-

hier

sSur e

B L Association
Villeray tient

des locatarres de
LNe Ssoiree g ntormation
sur la reprise de possession, le 18
wanwer, a 19 h 30, au 326, rue Gounod
de la de metro Jarry)
Henseignemenis complementaires
270-6701

B Une soirée pour la Journée de la
paix mondiale se lient le 18 janvier, a
19 h, au 4 392. rue Coloniale (prés de
Mont-Royal), en 'honneur de Prajapita
Brahma, fondateur de 'Université mon-
fiale spirituelle des Brahmas Kumaris
iecture. meditation bouddhigue, audio-
visuel. Gouter vegetlanen, Entrée gra-
tuitée. Priere de téléphoner au preala-
ble . P45-9457

B Dans le cadre de |'activité « Actua-
liti: et 1Ol », ONn Invite les jeynes de 18 a
o ANS a un echange fraternel sur le
theme « Plus jamais la guerre... et les
armements nucleaires » le 18 janvier,
3 20 h, au Centre Mat-Ecc, 8 650, rue
saint-Urbain (metro Crémazie, autobus
100). Renseignements complementai-
res . Nathalie Bossé ou Denis Theber-
&, 3858-4801

B Le CLSC Longueuil-Quest, 201
west, boulevard Curé-Poirier, organi-
¢ une sene de 11 rencontres pour ai-
ler les femmes a vivre pleinement
leur sexualite, a partir du 1er fevrier
Uné halte-garderie gratuite sera dispo-
nible. Entrevue préliminaire les 18 et
25 janvier, au 201 ouest, Curé-Poiner
Henseignements complementaires
651-8830, poste 319

B La Societe d horticulture et
d'ecologie de Laval tent sa réunion
mensuelle le 18 janvier., a 20 h, a l'am-
phitheatre de | école Georges-Vanier
J 985, boulevard Leéevesque, quartier
saint-Vincent-de-Paul. Il y sera ques-
lon des bonsais. Entrée . non-mem-
bres. 1 %

B Le Club des cinéastes de Mont-
real tien! sa prochaine réunion 2 | Offi-
ceé National du Film, théétre no 8, au
125, rue Houde, a Saint-Laurent, le 18
jarwier, a 19 h 45 L Association pour
e jeune cinema gueébeécois y présente-
ra des hims ayant obtenu des prix
Henseignements complémentaires
374-3663

B L Association des femmes d'as-
surance de Montreéal hient une réunion
conjointe avec | AGRAQ sur « la res-
ponsabilite »_ le 18 janvier, & 11 h 30,
au Holiday Inn Centre-Ville, salon E,
420 ouest, rue Sherbrooke

B SERA (Sociélé d étude et de ré-
flexion sur |'avenir) tient une rencon-
tre<@change sur le thame « 1984 ot les
nouveaux paradigmes soclaux », le
18janvier, a 19h 30, au 3577, rue de
Bullion Renseignements complémen-
lares : 8454419
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ASTRE (1): «Sudden Impacts. 19:00,
21:10

ASTRE (2): «La classe de 19B4». En sem ,
20:40; ven., 18:15, 21:30. «Belle, blonde
et bronzées. En sem., 19:00; ven., 20:00.
ASTRE (3): «Staying Alives. En sem.,
20:50; ven,, 18:15, 21:30. «Y o-til enfin
un pilote dons l'avion?+. En sem., 19:10;
ven., 20:00.

ASTRE (4): «Bonheur d'occasion». En
sem., 21:00; ven., 18:00, 21:50. «T'es
folle ou

quois. En sem., 19:10; ven,
20:10.
BEAVER: «Oui Girls»: 11.55, 14.20,
16:45, 19:15, 21:40. «Godiva Girls»:

11:00, 13:25, 15:50, 18:20, 20:45
BERRI (1): «les dieux sont tombés sur la

tétes: 12:00, 14:00, 16:00, 18.00,
20:00, 22:00.
BERRI (2): «Carmen=: 13:30, 15:30,

17:30, 19:30, 21:30.

BERRI (3): «Jomais plus jamaiss: 13:50,
16:20, 18:45, 21:30

BERR! (4): «L été meurtriers: 13:10,
15:40, 18:25, 21:00

BERRI (5): «Fanny et Alexandres: 13:15,
16:50, 20:30.

BIJOU: «le pensionnat tres spécials:

12:15, 14:40, 17:00, 19:25, 21:50
«Fantasmes interdits»: 13:25, 15:.45,
18:10, 20:35

BONAVENTURE (1): «Cross Creeks:
19:00, 21:15.

BONAVENTURE (2): «D.C. Cab»
21:40

BROSSARD (1): «Quand fout y aller, faut
y allers: 19:00, 21:15

BROSSARD (2): «M. Maman le roi du
foyers: 19:10, 21:25.

BROSSARD (3): «Jomais plus jomaiss:
19:00, 21:30
CAPITOL SAINT-REMI:
tombeés sur la tétes
zai». Yen., 19:30
CARREFOUR (1) (Saint-Jerome)
compéress.: 19:30

19:30,

«les dieux sont
Ven., 21:30. «Ban-

«Les
«Justicier de Gardé-

nas: 21:10

CARREFOUR (2): «Pensionnat trés spé-
cials: 19:30, 21:50. sAmour aux sports

d'hivers. 20.40

CARRE SAINT-LOUIS: «Ardentes perver-
ses»: 11:30, 14:55, 18:25, 21:55. «De-
moiselles de compagnies: 12:40, 16:10,
19:40. «Passions secrétes»: 13:50, 17:20,

20:50
CARTIER-LAVAL:
19:00, 21:30.
CHAMBLY: -Sfayrng Alives, «le
ses griffess: 19:30.

« Jomais plus

jamaiss:

hon sort

CHAMPLAIN (1): «M. Maman, le roi du

fﬁ)’ﬁlr |9|0, 2]?5
CHAMPLAIN (2): «Quand faut
tout Y Olhll: 19:00, 21:185.

y oller,

CINEMA V: «Eddie and the Cruiserss:

19:00. «Play it again, Soms: 19:

15. «Fel-

hni's Satyricon=: 21:15. «Pauline at the
Beach-Paulime & la plage»: 21:30

CINEMA CRISTAL: «Wolfens.

«Home-

works, «Fcoliéres trés polissonnes»., &

compter de 9.00.

CINEMA DE MONTREAL (1): «Les aventu-
res de Bernord et Biancas: 13:15, 15:25,

, 19:20,

17:30, 19:45, 21:55. «Le Noel de
Mickeys: 12:50, 15:00, 17:10
21:30.

CINEMA DE MONTREAL (2): «Au nom de

12:55, 15:40

tous les miens»:

21:10

, 18:235,

CINEMA DE PARIS: «Christines: 13:00,

15:10, 17:20, 19:30, 21:40

CINEMA LA CITE (1): «Terms of Endeor-

ments: 19:15, 21:40

CINEMA LA CITE (2): «Hot Dog the mo

18:00, 19-50, 21:40

vies

CINEMA RIVE-NORD (1) (Repentigny)

«les dents de la mer 111s: 21
sens de la vies: 19:30
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CINEMA RIVE-NORD (2): «Jomais plus

jemoiss: 20:10. «Elvis Grattons:
CINEMATHEQUE QUEBECOISE:

«Méditerranée». «Grimaces:

19:30.
«Esu 2».
18:35.

«Otto Messmer and Felix the Cats. «Felix
saves the day». «Felix Woos Whoppee»
«Felix hunts the Hunters. «Pedigreedy»

« Astronomeouss,

«Felix switches Witchess: 20.35.

«Felix hits the Deck».

CINEPLEX (1): «The Big Chills: 12.05,
14:00. 16;00, IB:OD, 20-.00, 2200

CINEPLEX (2): «Reor Windows: 13.00, DAUPHIN (2): «Coup de foudres: 21:30 19:45, 21:30.

15:10, 17:20, 19:30, 21:35. «Mortelle randonnées: 19.20. LAVAL (4): «Uncommon valors: 19:15,
CINEPLEX (3): «All the Right Movess: DECARIE SQUARE (1): «Scarfaces: 21:15.

12:35, 14:25, 16:15, 18:05, 19:585, 20:00. 1 LAVAL (5] «lLes Compkn»: 18:00,
21.45. DECARIE SQUARE (2): «Silkwoods: 19:50, 21:40.

CINEPLEX (4): «Risky Business»: 12:15,
14:05, 15:55, 17:45, 19:30, 21:20,

19:00, 21:00. LOEWS (2): « Porks: 12:00, 14:135,
CINEPLEX (5): «Tender Merciess; 12:45, DORVAL (2): «Two of a Kinds: 19.30, 16:35, 1(9.300,62?50 ?
14:30, 16:15, 18:00, 19:45, 21:35. 21:30. LOEWS (3): «Two of o Kind»: 12:10,
CINEPLEX (6): «Heat and Dust»: 12:20, DORVAL (3): «Sudden Impocts: 19:00, 14:00, 16:00, 18.00, 20:00, 22.00.
14:40, 17:00, 19:20, 21:40, 21:10. LOEWS “]' aNever SUY Never Agains:
CINEPLEX (7): «D.C. Cab»: 12:10, ELYSEE (1): «Prénom Cormens: 18:08, 12:00, 14:20, 16:40, 19:10, 21:45.
14:05, 16:00, 17:55, 19:50, 21:45. 19:50, 21:30. LOEWS (5): «The Keeps: 12:05, 1400,
CINEPLEX (8): «Educating Rita»: 13:00, ELYSEE (2): «A la poursvite de |'étoiles: 15:50, 17:45, 19.50, 21:50.

15:05, 17:10, 19:20, 21:30. 18:15, 21:00.

13:15, 15:15, 17:15, 19:15, 21:15.
CLAREMONT: «Hot Dog the movies:
18:00, 19:50, 21:40

COMMODORE: «Sclon de massoges pri-

vés». = Marie-Thérése oime bien partogers. 19:15, 21:40. 21:30.

«Brouteuses infernaless, GREENFELD (1): «lLe feu de lo donses: MONTENACH (1) (Beloeil): «les aventu-
CMXE MSJARD'NS {‘] «Au nom 1925, 21:15. ners du bout du mondes: 19:00. « Jomais
de tous les miens»: 12:15, 15:00, 17:45, GREENFIELD (2): «le retour du Jedis: plus jamaiss: 20:55.

20:30. . 19:15, 21:38. MONTENACH (2): «Poris téléphone
COMPLEXE DESJARDINS (2): «le petit GREENFIELD (3): «Les comperess: 19.05, 666 . «Des filles voluptueusess. «T'as jo-
princes. Court métrage: 12:15, 1400, 21:00. mais vu ¢as: 19:05. «Lo femme tatouées:
15:45, 17:30, 19:15, 21:00. IMPERIAL: «Uncommon Valors: 13:15, Lun., 20:00

COMPLEXE DESJARDINS (3): «Pension-

nat

19:35, 22:.05
13:15, 15:45, 18:15, 20:45.

COMPLEXE DESJARDINS (4): «Y o-t-il en-
fin un pilote dons l'avion?=: 12:05, 15:435,
19.25
21:15.
CONSERVATOIRE D'ART CINEMATO-
GRAPHIQUE: «Passion of Joan of Arcs:

20:30 L'AUTRE CINEMA: «Arthurs: 18.30. «lLe 20:00.

COTE-DES-NEIGES (1): «The Big Chill»: monde selon Garps: 18:45. «Gandhis: PALACE (2): «Sudden Impocts: 12:45,
19:00, 21:00. 20:30 «l'odyssée des Juifs du Marocs: 14:55, 17:05, 19:15, 21.25.
COTE-DES-NEIGES (2): «Educating Ritas: 21:30. PALACE (3): «Amityville 3-Ds: 12:10,
19:15, 21:30. LAVAL (1): «le feu de lo danses: 18:00, 14:00, 15:50, 17:40, 19:30, 21:20.
CREMAZIE: «les aventures de Bernard et 19:50, 21:45. PALACE (4): «Sloughter in Son Francis-
Biancas: 19:15, 21:20. «le Noel de LAVAL (2): «Le retour du Jedi»: 19:00, cos: 12:00, 13:45, 15:30, 17:15, 19:00,
Mod:ey-; 18:40, 20:45. 21:20. 20:45.

4

LAVAL ‘3): «Two of a kinds: IG:CIJ,

DAUPHIN (1): «L'omi de Vincent»: 19:30,
21:20.

18:45, 21:15.

LOEWS (1): «Terms of Endearments:
DORVAL (1): «Hot Dog the movies:

12:00, 14:20, 16:45, 19:10, 21.40.

MASCOUCHE (1): «Staying Alives:
21:05. «Enfin y-t-il un pilote dons
l'avien?»: 19:30.

MASCOUCHE (2): «Les dents de la mer
111=: 21:15. «Cnstol Magics»: 19:30.
MERCIER: «Jomais plus jomaiss: 19:00,

(9): «The King of comedys: EVE: «Extremess: 10:10, 12:40, 15:10,

17:‘5, 20‘5 lsodomﬂﬂiﬂil II:IO.
13:40, 16:10, 18:45, 21:15.

FAIRVIEW (1): «Yentls: 18:30, 21:05.
FAIRVIEW (2): «Terms of Endearments:

15:15, 17:15, 19:15, 21:15.
JEAN-TALON: «Quand faut y cller, fout y
allers: 19.00, 21:15.

KENT (1): «To Be or Not To Be»: 19:30,
21:30.

KENT (2,: CG(I'Q)‘ Pork»: 19:00, 21:15.
L'AMOUR: «The Simulators»: 12:00,
14:10, 16:25, 18:35, 20:50. «Cover
Girls: 12:55, 15:10, 17:20, 19:35,
21:45

ODEON LAVAL (1): «Quand fout y aller,
faut y allers: 19:00, 21:15.

ODEON LAVAL (2): «M. Maman le roi du
foyer-: 19:‘0, 21:25

QUIMETOSCOPE: «Salo ou les 120 jour-
nées de Sodomes: 19:15, 21:30. «Derrie-
re la portes: 19:00, 21:185.
OUTREMONT: «Un poquet de spots, sans
filtre...»: 19:15. «Sans soleils: 21:30.
PALACE (1): «Right Stuffs: 13:00, 16:30,

12:05, 14.35, 17.05,

«Fantasmes interdits»;

trés spécials

-Staymg olives: 13:55, 1?35,

fanfs en bas age. ou qui ne son! pas
agées de plus de 35 ans, sont invitées
a se joindre au groupe « Entre-Nous »
qui se constituera au CLSC de Saint-
Hubert, a partir du 26 janvier, le jeudi
matin. Inscription obligatoire : 676-
7761

B Le Club des diplomeés universitai-
res, organisme bilingue sans but lucra-
tif pour universitaires celibataires, se-
pareés ou divorces (hommes ou
fernmes), invite ses menbres et leurs
invités a sa rencontre hebdomadaire,
au bar « Entretemps » du Centre She-
raton, 1 021 ouest, boulevard Dor-
chester, le mercredi, a partir de 21 h.
Aucun frais d'entrée Renseignements
complementaires : 340-1515

B Place aux poetes lienl sa soirée
de poesie sur le theme « Une fleur de-
bout dans un canot », poésie de Fran-
coise Bujold, avec Christine Grégoire,
Lise Lessard, Monique Saint-Laurent
et Janou Saint-Denis (poésie et musi-
que), le 18 janvier, a 21 h, au Café
Concert La Chaconne, 342 est, rue
Ontario. Renseignements complémen-
laires . 843-8620

B Le CLSC du Richelieu organise
une série de 12 rencontres sur le
theme « Maigrir et maintenir | », le
jour, a Saint-Cesaire et le soir a Riche-
lieu, a partir de la mi-janvier amsi
qu'une série de 10 rencontres sur le
theme « Maigrir et maintenir Il » débu-
tant le 17 janvier, a 19 h, a Richelieu.
Henseignements complementaires et
inscriptions : Nicole Seguin, 658-7561
o1 460-4417

B Dans le cadre son son 75e anni-
versaire, 'HoOpital Saint-Luc organise
un colloque d une journee sur le theme
« Qu'est-ce qu‘'une plaie de lit? », le
18 janvier, de8h a 17 h, a 'auditorium
de I'hopital Saint-Luc, 1 112, rue San-
qguinel. Les conferences presentées
seronl utiles aux personnes a la mas-
SON aux prises avec ce probleme

B Une importante reunion d'ex-reli-
gieux enseignants, relraites ou non,
sée tiendra le 18 janvier, a 19 h, a I'éco-
le Marguerite-de-la-Jemmerais, 5 555
est, rue Sherbrooke. Renseignements
compléementaires : 259-2240

ACTIVITES PHYSIQUES

B La Vilie de Longueuil met a la dis-
position de ses contribuables trois pis-
tes pour le ski de randonnee, dont une
piste eclairéee, un etang giace et une
glissoire, a sa base de plein. L' acces a
lous ce endroits est gratuit. Un pro-
gramme d activites de plein air est mis
en roule pour les huit prochaines se-
maines. Pour obtenir des details, appe-
ler au pavillon daccueil de la Base,
468-0387. Le 18 janvier, il y aura une
séance d'information sur le fartage
On pourra, le méme jour, assister a

une séance d'initiation au ski de soi-
1€

B L Ecole de plein air DAHU, orga-
nisme a but non lucratif, un cours de
sensibilisation au ski de fond, le 25
janvier, en soirée, ainsi qu'un cours
d’initiation au ski télémark, le 28 jan-
vier. Renseignements complémentai-
res . 451 est, rue Marie-Anne ; télé-
phone, B44-8786

B Le CLSC du Richelieu organise
une session de danse aérobie pour le
3e age, debutant le 16 janvier, a Ri-
chelieu (658-3571); le 17 janvier, a
Marieville (460-4331); le 25 janvier, a
Chambly (655-8788)

B Le CLSC Longueuil-Est offre a
partir du 24 janvier une sene de ren-
contres sur I'alimentation. Renseigne-
menls complémentaires et inscrip-
tions : 463-2850, poste 224

B « Participa-fond =, organisme
sans but lucratif, organise une randon-
née de ski de fond le 18 janvier el une
autre, le 21 janvier. Renseignements
complémentaires : 276-8017. entre S h
et17h

DEVELOPPEMENT
PERSONNEL

B Le CLSC du Marigot, 1 351, bou-
levard des Laurentides, quartier Vi-
mont, & Laval, offre un cours de rela-
tion parent-enfant (de O 2 10 ans). le
mercredi soir, pendant 10 semaines.
Renseignements complémentaires :
Colette Champoux, 668-1803.

B Une soirée d information gratuite
sur la graphologie sera donnée par M.
D. A. Gauthier, le 18 janvier, 4 20 h, au
1 340 est, rue Sainte-Catherine (métro

Beaudry). Renseignemenigp complé-
des en- meniaires . 522-3212 ou 126.

“00/(0‘

Boutique c!es: produits
cosmetiques

aux balsamines el
protéines Woolco

500 mL et 250 mL
de plus chac.

TS surpulssant

efférdent '

50% EN PRIME!

Shampooing ou
revitalisant

219

_..{ 50 BOULES
| ABSORBANTES

ENM PRIME!
Boules

Woolco

@ 300 ordinaires
et 50 de plus.

s s DTS TR e
@ O

pour dentiers
84 et 12 de plus,
chac.

120

.\ OFFRE
PRIME!

«0Qil of

12 COMPRIMES EN PRIME!
Produits «Efferdent»

249

100% EN
PRIME!

Lotion
Woolco

120 mlL et

mlL de plus

49

sl Olay=

s 100 mL et 25
mL en PRIME.
Prix couranmt,

chac.. 7.99

chac.

BROSSE A' DENTS —__ UNE PAIRE 500 ;
EN Pﬂl“g. /ﬂ\ﬁ EN PRIME! .
Woolco ' / .|  Woolco g
:ﬁzgez—en Ordinaires ou a cheveux
obtenez-en dte::?eo;:s:!::r: Charlescraft
une en = 086
prime du méme type en plus brosse
I ' a cheveux

Ordinawes, 1 19

la pawre

Désodors-

santes. 1 20

la paire

IR

DENTIFRICE EN

32% EN PRIME! PRIME!
° ! Lotion «Soins Dentifrice =Aqua
E 33"/6 :i“ PRI"E. intensifs» va..'“n. Fr..h.
au dentaire |
Ordinaire ou aux 2 tubes de 100 mL
7 (I).i.:.:..i;;:b 29 hert;es S00 mL et 1 de plus. 99
dg :“ e chac et 32% de plus
T ' chac.

ha
100 mL A
a EN PRIME! . Shampooing i \
a *|  Shampooing pour bébés X
NS | o rewiaNsam Wi 500 mL et 200 e
| «A contrble Baby Pow(|
distinctii» Poudaty W mL de plus OU
pourbetff/ Baby | Poudre pour A
Woolco =5 ',c.;::m"‘.. ] bébes 400 g et N
350 mL et 100 pow betes | 300 g de plus. S
mL de plus Au choix, chac. Shampooing VOS5

450 mL et 33%%

50% EN

PRIME!

Antisudoral

«Uni Sec»
a bille

50 mL et
50% de plus.

PRIME GILLETTE! PAQUET EN PRIME!

Cartouches a raser 79 Cure-oreilles Woolco
«Trac ll= ou «Atras
Paquet de S et 1. 1 79 h

s chac.

Paquet de 400 et
paquet de 180. 1 99
chac.

100% EN
PRIME!

CoTY!
Achetez 1 produit

parmi notre Bonne
sélection de

produits Bell
cosmétiques Lotion «10-0-8»,
coulaur lotion hydratanie

offerts a notre

prix quotidien de 1.99 chac. el
choisissez-en un deuxiéme en
prime. Prix spécial offre prime'

2 ~ 1%

ou légére « 10-0-6»
120 miL et 120 mL

de plus en prime.

RABAIS QUOTIDIENS SUR LA PLUPART DES PARFUMS ET DES PRODUITS COSMETIQUES

Prix en vigueur jusqu’au 28 janvier 1984. Venez 14t pour un meilieur choix!
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r cette chronique, veuillez adresser vos lettres comme suit: cQum fmre avijourd'hui» LA PRESSE, 7, Saint-Jacques, Montréal H2Y 1K?

SPECTACLES

PALACE (5): «Stordusts: 12:30, 1415,
16:00, 17:45, 19:30, 2115,

PALACE (6): «Hot Dog the movies:
12:30, 14:20, 16:10, 18.00, 19:50,
21:40,

PAPINEAU (1): «Jeunes Doncises au
poil'l: 1215, ]‘:50, 17:25, 2000 «Infir-

midres trés spécialess: 13.25, 15.00. 18:45, 21:15 PLACE DES ARTS (Solle Port-Royol) — ENCORE THEATRE (5170, chemin de lo Mike Michaels, ami et col )
18:35, 21:15. PLAZA ALEXIS-NIHON (3): «The Res «Cavior ou lentilless, de Giulio Scoricci et Céote-Sointe-Catherine) — «Relative Stron- laborateur de Charles Go- e
PAPINEAU (2): «Couple libéré cherche cuerss: 19:15, 21:20. «Mickey's Renzo Tarcbusi. Du lun. au ven., 20:00; gers», de James W. Nichol. Mat., mer

compagne libérées: 11:50, 14.05, 16:20,
18:35, 20:50. «Cing doigts de |'amours:
12:50, 15:05, 17:20, 19.35, 21.50.
PARADIS (1): «Bernord et Biancas. En
sem., 19:50; ven., 18:45, 20:50. «Le No#l
de Mii’;kﬁr- En em,, 1915, ven., IB!m,
20:10

PARADIS (2): «Au nom de tous les
miens». En sem., 19:15, ven., 18.00,
20:30

PARADIS (3): «Cujos. En sem., 21.05;
ven., 18:20, 21.30. «Arthurs. En wem.
19:15; ven,, 19:50.

PARALLELE: «Wim Wendersan interviews
« Quand j¢ m'éveilles. «Chaombre 4668
19:30, 21:30

PARIS (1) (Saint-Hyacinthe): «Fille du cor-
navals: 19:10. «Closse de 1984s. 20.55
PARIS (2): «Hurlements d'extases: 19.00,
21:10, «les EﬂfﬂOdO'll: 2000

PARISIEN (1): «le feu de lo donses:
13:00, 15:00, 17:00, 19.05, 21:10
PARISIEN (2): «Le retour du Jedis: 12.00,
14:20, 16:40, 19:00, 21.20.

PARISIEN (3): «Lo truites: 13:30, 15:30,
17:30, 19:30, 21:30.

PARISIEN (4): «les compéress: 12.05,
14:00, 16:00, 17:50, 19:45, 21:40
PARISIEN (5' «L amies ‘2:'5, 14:15,
16:10, 18:05, 20.00, 21.55.

PLACE DU CANADA: «Scarfaces: 20.00.
PLACE LONGUEUIL (1): «Les aventures de
Bernard et Bianca»: 19:30. 21:35. «le
Noél de Mitk'!'f!: 1905, 21:10,

PLACE LONGUEUIL (2): «les dieux sont
tombés sur la tétes: 19:15 21:15.

To Bes: 12:30, 14:40, 17.00, 19.15,
21:30.

PLACE VILLE-MARIE (2): «Never Cry
Wo"!r_ 13:00, IS:W, 1?700, ‘9:@.
21:00.

PLAZA ALEXIS-NIHON (1): «The Mon
who love Womens: 19.00, 21.085.

PLAZA ALEXIS-NIHON (2): «Silkwoods:

Christmas corols. 18:40, 20:45.

RIO (1): «Jeux de nymphomanes. «Encore
une foiss. «Jeux golontss. Ven., & compter
de 13:00; en sem., & compter de 19:00.

RIO (2): «La moison prés du cimetiéres.
«Vengeances. Ven,, 6 compter de 13:00;
en sem., & compter de 19.00.

SAINT-DENIS (2): «lo closse de 19845

17:40, 21:10. «Epouvante sur New Yorks:
19:30.

SAINT-DENIS (3): «les dents de lo mers:
18:50, 20.55

SEVILLE: «Maria Chapdelaines: 19:15. «It
came from... heres: 21:30.

VERDUN: «Jamais plus jomaiss. Ven.,,
21:30; dv lun. au jev., 18:55. «L'orme
absolues. Ven, 19:10; du lun. ou jeu,,
21:20

VERSAILLES (1): «le feu de lo donses:
18:00, 19:40, 21:20.

VERSAILLES (2): «le retour du Jedis.:
18:45, 21.00

VERSAILLES (3): «les compéress: 18:10,
19:50, 21:30.

VILLERAY: «les dieux sont tombes sur lo
tétes: 19:15, 21:15.

WESTMOUNT SQUARE: «Terms of En-
dearments: 19:15, 21:40.

YORK: «Yentls: 12:00, 14:25, 16:50,
19:15, 21:40.

T‘_
PLACE DES ARTS (Solle Wilfrid-Pelletier)
— Orchestre Symphonique de Montréal.

Dir. Gorcia Navarro. Hermonn Prey, bory-
ton. Symphonie no 36 («linzs) (Mozart),

Contate no B2 «ich hobe genug» (Bach),
slieder eines fohrenden Gesellens
(Mahler), «lo Mers (Debussy): 20:00,

[ THEATRE

sam., 17:00, 21.00. (Solle Maisonneuve)
~— Thédtres Nationoux du Japon: 20:00.
CAFE DE LA PLACE (Ploce des Arts) —
«Coméléons, d'oprés |'oceuvre de Jeon
Muno. Du lun, ou sam., 20:30.

THEATRE FELIX-LECLERC (1456 ., Sainte-
Catherine) — «lo déprimes, Avec Rémy
Girord, Denis Bouchard, Julie Vincent et
Roymond Legoult, 20:00.

THEATRE SAINT-DENIS (1594, Saint-
Denis) — «Le don d'Adéles, de Barillet et
Gredy, 20.00

THEATRE DE QUAT'SOUS (100 o, av. des
Pins) — «Grondeur et décodence de lo
ville de Mohagonnys, de Bertolt Brecht et
Kurt Weill. Du mar. ou dim., 20.00.
L'ESKABEL (1237, Songuinet) — «luno
Hollywood s, Présentation de Opéra-Féte,
Duv mar. au dim., 20:30.

SALLE FRED-BARRY (4353 e, Sainte-Co-
therine) — «les cauchemars du grond
mondes, de Gilbert Turp. Du mor ou
sam., 20:30; dim., 15:00.

LA UCORNE (2075, Saint-Laurent) —
«Johnny Maongono ond his astonishing
dogs», de Michel Tremblay. Du mar. ou
dim., 20:30.

ATELIER CONTINU (1200 e., Laurier) —
«Syncoper, de René Gingras. Du mer. au
dim., 20:30.

HOTEL REGENCE HYATT (Diner-théatre les
Masques, 777, University) — «5Special
Occasionss, de Bernard Slade. Mer., jeu.,
ven., 19:00; sam., 18:30, 23:30; dim._,
19.00

CENTAUR (453, Soint-Frangois-Xavier) —
«84 Choring Cross Road», d'Helene
Honff. Du mar. ouv sam., 20:00; dim,,
19:00; mat., som., 14.00

UQAM (Salle Alfred Laliberté, 1455,
Saint-Denis) — Lo Ligue Nationale d'Im.
provisation, Lun., 21:00; ven., minuit;
CAFE-THEATRE QUARTIER LATIN (4303,
Saint-Denis) — «Quoi faire aprés le 2é-
ros, de Nicole Leriche, 20.00.

dim., 14:00; tous les soirs, 20.00, muf

ven.

THEATRE MERIDIEN (4, Complexe Desiar-
dins) — «Parler dons le noirs ou «Ville
lumiéres, de Richard Northcott. Du mer. ou
sam., 20.30.

GRAND THEATRE DE QUEBEC (Salle Oc-
tave-Crémazie) — sAmodeuxs, de Peter
ShCIHU: 20:00.

CENTRE NATIONAL DES ARTS (Studio,
Ottawa) — «L'Opéra de Quat' Souss, de
Bf.(hi, 20:00.

THEATRE DE L'ILE (1, Wellington, Hull) —
«Le boncs, de Marie Loberge. Du mor. ou
ven,, 20:30; som., 19:00, 22.:00

CAFE-THEATRE QUARTIER LATIN (4303,
Saint-Denis) — «Pierrot Fournier chonte
Brel»: ‘2200

LE CARGO (4177, Saint-Denis) — Kou-
CHEZ DUMAS (500 e,
Wash: 21:30

LE GRAND CAFE (1720, Saint-Denis) —
Strictly Taboo: 21:30

L'AIR DU TEMPS (191 o., Saint-Paul) —
Pierre Pouliot, de 17:00 & 20.00. Ensembe
Steve Blum, & compter de 21.30

LE GRAND BOCK (891 o., Sainte-Catheri-
ne) — Network : 20:00

LE BONAVENTURE WESTIN (1, Place Bo
naventure) — Le groupe The Marvelettes.
Maor., mer., jeu , 21:30, 23:30; ven., som.,
22:00, minuit.

CAFE BUTZ (3951, 5+-Denis) — Jay Se-
wall et Brother John: & compter de 21.00

Rochel) — Kor
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Une trés bonne
raison pour
venir manger
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ren, avait préparé une série
d'interventions dans les enche

res lorsque le contre ou 'over

call ne s’appliquaient pas. Dans
le cas d’'une main possédant,
par exemple, deux longues de
cing ou six cartes (5-5, 6-5 ou 6-
6). Il a donné le nom de Mi

chaels Cue Bid a4 cette conven

tion.

B s et R e T ]

ANDRE
TRUDELLE

votre main

Pour 1'utiliser,
doit remplir la condition déja
indiquée et les suivantes: 1. con
tenir de 6 4 11 points en hautes
cartes; 2. les points doivent étre
concentrés dans les deux suites
que vous voulez signaler a votre

partenaire; 3. vous ne devez pas
détenir plus de deux levées dé
fensives

Autres considérations, avant
d'utiliser le Michaels, tout
joueur doit examiner sa distri
bution, sa vulnérabilité et le ni
veau de compétition. Dans ce
dernier cas, si une enchére d'ou-
verture se fait a 3 Pi, on ne peut
pas gager inopportunément 4 Pi
en cue-bid!

La théorie

L’ouvreur gage un Tr. Placé a
sa gauche, si vous gagez 2 Tr
vous indiguez 4 votre partenai
re deux longues en majeures,
donc en Coeur et en Plque,
Méme chose dans la séguence |
K par l'adversaire, 2 K par
VOus.

Si 'ouvreur dit un Co et gque
vous dites 2 Co, vous promettez
I'autre majeure et une mineure
(n'importe laquelle); si c’est un
Pi et vous, 2 Pi, vous indiquez le
Co et une mineure a votre parte
naire. On verra, plus loin, com
ment le partenaire peut se ren
seigner sur la mineure détenue
par son vis-a-vis.

Comment répondre au Mi-
chaels?

Si, apreés un cue-bid en mineu-
re, votre partenaire gage 2 Co
ou 2 Pi, il vous demande de ne
pas reparler. Il veut jouer le
contrat & ce niveau.

S'il gage 3 Co ou 3 Pi, il vous
invite a2 la manche que vous ga-
gez avec une main maximale
(9-10-11 points), mais vous pas-
sez avec une main minimale 6-7-
8 points). N'oubliez jamais que
les points ne constituent pas une
regle stricte... mais un garde
fou.

Quand le cue-bid se fait en mi-
neure (en Tr ou en K) une en-
chére de 2 SA par le partenaire
exige une description de la
main. Si vous répondez 3 Tr,
vous indiquez 5 Pi et 4 Co; si
vVOous diles 3 K, vous avez en
main 5 Co et 4 Pi; a 3 Co, vous
parlez d'une distribution 5-5 et
d’une main minimale; a 3 Pi,
vous parlez d'une distribution 5
5, mais d'une main maximale.

De méme, si le partenaire
gage 3 Co ou 3 Pi aprés le cue-
bid Michaels dans cette couleur,
il démontre un intérét de che-
lem.

Apres les mémes séguences
d'unTr-2Tr-passe-oude 1 K -
2 K - passe, si votre partenaire
saute 4 3 SA, c’est la ou il veut
jouer,

Dans le cas de 1 Co-2 Co, si vo-
tre partenaire gage 2 Pi, c'est 12
ou il veut jouer, S'il dit 3 Pi, ce
n'est pas forcing, mais c’est une
invitation & !a manche.

Dans le cas de 1 Pi-2 Pi, il fau-
dra dire 2 SA, demande de mi-
neure, sur laquelle le partenaire
répondra 3 Tr ou 3 K. Celui qui a
déja gagé 2 SA dira alors 3 Co et
le partenaire dira 4 Co ou passe-
ra selon la force de son jeu.

Quand il y a saut & la manche
par le partenaire, il faut respec-
ter sa décision. Il le fait en fonc-
tion de son jeu, en barrage ou
parce qu’'il a conclu que telle

ON PEUT ECRIRE —

Le Michaels
cue-bid a la
rescousse des
défenseurs

Photo Paul-Henri Talbot, LA PRESSE

Kamel Fergani, 'un des bons
joveurs du Québec sur lo scéne
nationale, a entrepris une série
de cours pour intermédiaires sur
la compétition, le vendredi soir,
a Mon Club.

était la force des deux mains
combinées.

Apres un cue-bid en majeure,
une déclaration de 3 Tr ou de 3
K par le partenaire indique éga-
lement que c’est la ou il veut
jouer le contrat, tout comme le
saut a 3 SA.

Conclusion |

Ce long exposé peut susciler
des controverses, Ce que nous
proposons est UNE interpréia-
tion du Michaels. C'est 4 votre
partenaire et a vous de bien
vous entendre sur la significa
tion du cue-bid et des encheres
qui suivent. Si I'on s’enlise en
chemin... vaut mieux observer
le standard le plus pur!

Au Village

olympique

Ceux qui veulent jouer au brid-
ge dans |'est de la ville peuvent
visiter le cercle du Village
Olympique, pyramide 1'As-
somption, angle Sherbrooke. 1l
y a trois séances de duplicata
par semaine, le dimanche et le
mardi apres-midi, a 13h 30, et le
jeudi soir, a 19h 30. Paul Mi-
chaud est le responsable du cer-
cle qui n'est pas affilié a
i"ACBL.
avec M. Michaud au 256-0121.

Un livre

Martine Primeau, attachée de
presse, signale la parution d'un
livre intitulé «Le Chelem», par
Pierre Jais et Michel Lebel, aux
Presses de la Cité, 9797 Tol

A 3 SA, alors vous détenez deux hurst. Le bouquin se vend
longues de 6-5 ou de 5-6 £19.75.
Quand le cue-bid se fait en :
majeure (en Co ou en Pi) la ga- Donneurs: Est ]
geure de 2 SA du partenaire de- Tous vuinerables
mande quelle est la mineure dé- Nor‘d o
tenue. On le renseigne en disant 4 V862
Offre SensaS' 3 Tr ou 3 K selon le cas. AD?2
- > R643
s s Tentatives & V4
Jean préelave F gy Ouest Est
Existe-t-il, au bridge, un plai- > Vo " 8 4'3
pour hommes it plus satisaisant que dat | § N0, 0 Ay
e A R P T R
Indispensable pour completer Le Michaels cue-bid fournit par- i ?\ RO T
votre garde-robe! Denim de fois cette occasion. : R 647 &
coton. Modeéle a la mode avec q; Pag_ext'%tlplt'- allpr;h I"ou- ;
: - ' verture d'un Tr par 'adversai-
jam?es drOIFeS et poches. re, vous dites 2 Tr et que votre L nch:;'e‘;:'l
Marine. 29 a 38. partenaire gage 3 Tr, et c'est Eﬁ?e Sud | Ousit Nére
la méme chose a K, votre parte- 1Tr 2Tr Sbsk S UA
naire vous indique qu'il est inté- S5k 3 Pi pa;".se ‘4' P‘i
: ressé au chelem. Il ne reste qu'a pahv.e s paﬁ":e
choisir la couleur et & en explo- %niumg A de 'I'?r“
rer les possibilités. -

Commentaires:

Voici un exemple assez typi-
que de la convention Michaels,
ou, méme aprés une ouverture
adverse, |'équipe Nord-Sud
pourra sans danger atteindre la
manche en majeure.

L'enchére de 2 SA par Nord
demande a son partenaire de
décrire sa main, ce gqu’il fait en
gageant 3 Pi, c'est-&-dirv 35 en
majeure et force maximale de
10 points,

L'équipe Nord-Sud perdra
deux Tr et un K. La seule vérita-
ble difficulté du déclarant rési-
de dans la recherche de la
Dame de Pi. Notez que I'équipe
~st-Ouest risque une pénalité
de 800 points en défendant A 5 Tr
et surtout 4 5 K, car apreés avoir
perdu 2 Pi et 2 Co, Ouest, s'il
joue 5 Tr, devra tenter la fines-
se &4 K dés sa premiére entrée
en main, car autrement il per-
dra le R de K en fin de partie.

Toute demande de renseignement,

toute critique ou tout commentaire peuvent elre adresses

a Andre Trudelle,
7, rue St-Jacques, Montreal, H2Y 1K9.

chroniquéur de bridge.,

LA PRESSF

On peut communiquer
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- HOLLYWOOD, Californie (AFP, Reu-

ter) - Cary Grant a autrefois interprété
un savant qui découvre un élixir de jeunes-
se, mais malgré cette cure de jouvence le
fait est 1a : le comédien féte aujourd’hui son
80e anniversaire.

Cette cure de jouvence que I’acteur subis-
sait dans Monkey Business (Chérie, je me
sens rajeunir — 1952) a peut-étre néanmoins
eu quelque effet, car celui qui personnifia
au cinéma le charme, "humour et la séduc-
tion parait aujourd’hui aisément 20 ans de
moins que son age,

Toujours aussi svelte et élégant, le visage
presque sans rides, Alexander Archibald
Leach, devenu dans les années 30 'une des
plus grandes stars d'Hollywood sous le nom
de Cary Grant, a conservé son regard mali-
cieux sous ses grosses lunettes d'écailles, et
seuls ses cheveux blanchis trahissent le
vieillissement.

« Ttout le monde vieillit, sauf Cary
Grant », disait une fois sa partenaire et
amie Grace Kelly. Pourtant, Cary Grant
qui ne fait plus de cinéma depuis 18 ans, pro-
teste: «Je garde mon hdle et je ne perds
pas mes cheveux, mais je sais que je fais
mon age »,

Ses amis assurent que lui et sa cinquiéme
femme, Barbara Harris, ancien agent publi-
citaire britannique de 48 ans sa cadette, sont
littéralement submergés par les demandes
des producteurs d'Hollywood qui souhaitent
organiser une grande féte pour son anniver-
saire.

« Mais il passera probablement la journée
tranquillement, avec sa femme et ils donne-
ront un festin & leur villa de Beverly Hills,
comme les autres fois », dit un ami.

Le célebre menton a fossette de Cary
Grant est actuellement caché par une bar-
be, qu'il aurait laissée pousser, selon son en-
lourage, pour avoir |'air plus vieux. Mais il
pourrait la raser pour son anniversaire.

Apres son dernier film - « Walk, don't
run» (Marche., ne cours pas), tourné en
1966, Cary Grant s’était déja senti trop
vieux pour jouer les jeunes premiers aux co-
tés d’actrices qui avaient le tiers de son dge.
It il décidait de se retirer pour vivre de ses

rentes, qui, en 1968, avaient été estimées a
10 millions de dollars.
Vers une « belle mort »

C’est un evénement heureux, et je suis
content d'étre parvenu jusque la, a-t-il sim-
plement déclaré.

Mais sous cette désinvolture perce une
certaine angoisse. « Je ne sais pas comment

j'envisage la mort. J'ai perdu tellement

d’amis ces derniers temps », a-t-il confié ré-
cemment au Washington Post en évoquant
David Niven, Grace Kelly et Ingrid Berg-
man, deux actrices avec qui il tourna cer-
tains de ses plus grands films.

« Mon seul souci est de ne géner personne.
Je ne veux pas avoir une mort laide », avait-
il ajouté. « Ma mere 1I'a plutot réussie. Elle
s'est simplement endormie, c’est ce que
j'aimerais faire ».

Dans ses films comme dans ia vie, Cary
Grant a toujours donné l'impression que
tout était simple, que I'humour et le charme
permettaient de se tirer des situations les
plus inconfortables. Pourtant la réalité fut
quelque peu différente.

Alexander Archibald Leach est né le 18
janvier 1904 a Bristol en Grande-Bretagne
dans une famille trés modeste. A 13 ans, il
fait une premieére fugue pour rejoindre une
troupe de saltimbanques. Trois ans plus
tard, son désir d'indépendance 1'entraine en
Ameérique ou il devient maitre nageur a Con-
ey Island, la grande plage populaire de New
York.

En 1923, il retourne en Angleterre ou un
producteur de Broadway le remarque dans
une comédie musicale et 1'engage aux
Etats-Unis. Pendant prés de dix ans, il va
parfaire son métier en faisant de nombreu-
ses lournées. A I'age de 27 ans, au début du
parlant, il décide de tenter sa chance & Hol-
lywood.

Issu d'une famille modeste, Cary Grant
travaille son accent « Oxford » pour cacher
les inflexions trahissant son milieu. Son
style de jeu est un mélange de Noél Coward
(le Sacha Guitry britannique), de Rex Har-
rison (rendu célebre par son incarnation de

A L'OSM
Un beau

Mr. Higgins dans « My Fair Lady ») et d’une

s 2y

L’eternel jeune premier a 80 ans

vedette du théatre britannique de 1'époque,
Jack Buchanan.

Sa carriére démarre réellement en 1932 -
il a 28 ans — grace 4 Mae West qui le choisit
comme partenaire dans She Done Him
Wrong. En plus de 30 ans de carriére, Cary

irant tournera 72 films avec les plus grands

cinéastes et sera l'interpréte idéal d'un gen-
re, dont Hollywood a aujourd'hui perdu le
secret, la comédie légére, comme The Phi-
ladelphia Story (Indiscrétions) et Arsenic
And Old Laces (Arsenic et vieilles dentel-
les).

Son nom reste avant tout attaché a deux
géants du cinéma ameéricain: tout d'abord
Howard Hawks sous la direction dvauel il
joua notamment Bringing Up baby (L'im-
possible M. Bébé — 1937), Only Angels Have
Wings (Seuls les anges ont des ailes — 1939),
I Was a Male War Bride (Allez coucher ail-
leurs — 1949). Et bien sur avec Alfred Hitch-
cock dans Suspicion (Soupcons — 1941), No-
torious (Les enchainés — 1946), To Catch a
Thief (La main au collet — 1954), et North
By Northwest (La mort aux trousses —
1959).

Toutefois, aucun de ses roles n'a recu
d’'Oscar. En revanche, Hollyood a tenu a
couronner sa brillante carriére en lui décer-
nant la ceélebre petite statuette « pour son u-
nique maitrise de I’art d’acteur de cinéma »;

Dans ses films, Cary Grant séduira un
nombre impressionnant de stars féminines,
Jean Arthur, Joan Fontaine, Carole Lom-
bard, Katharine Hepburn, Irene Dunne,
Marlene Dietrich, Ingrid Bergman, Grace
Kelly, Audrey Hepburn et Sophia Loren.

Mais derriere cette extraordinaire réus-
site professionnelle se cache une vie privée
lourmentée. Ses quatre premiers mariages
se terminent par un divorce, et le comédien
admet volontiers qu'il a eu bien du mal a
s'accepter lui-méme.

Cary Grant semble avoir trouvé le bon-
heur avec sa cinquiéme femme, Barbara
Harris, de 48 ans sa cadette, qu'il épousa en
1981. Il se consacre aux affaires et siege no-
tamment aux conseils d'administration des
studios Metro-Goldwvn-Mayer et de la so-
ciété de produits de beauté Fabergeé).

photothéque LA PRESSE
Cary Grant et sa femme Barbara Harris '

our qualite et fiabilite,

programme...  OPtez pour les electromenagers

ORCHESTRE SYMPHONIQUE DE MONTREAL
Chet d'orchestre invité - Garcia Navarro. Soliste
Hermann Prey, baryton Hier soir, salle Wilfrid-Pelle-
tler oe la Place des Ans ., reprise ce soir. Dans le
caare des « Grandas Concerts »

Programme
Symphonie no 36, en do majeur, K 425 («Linz »)
Mozan
Cantate Ich habe genug,pour basse (ou baryton) !
orchestire, BWV BZ .. J. S Bach
Liedor emnes fahrenden Gesellen pour voix grave &!
wchestre (1884 ) . Mahler
La Mer trois esqQuisses symphi
bussy

mques {19C5) . De-

C’est un programme subs-

tantiel, avec quatre oeuvres
majeures. Ce qu’il en reste est
une autre histoire.

CLAUDE GINGRAS

Hermann Prey nous arrive a 55
ans — et presque en fin de carrieé-
re, si j'en juge par ce qu'il nous a
donné vocalement hier soir. No-
tre homme sait chanter, cela est
certain, et il ne manque ni de dis-
tinction ni de style, mais les
etranges problemes d’intonation
qui affectaient certains de ses en-
registrements passeés sont encore
présents icl et 1a (sans insister
sur les mi bémol atteints de jus-
tesse) et ses interprétations se
distinguent d'abord par leur mo-
notonie. On a finalement tres peu
de plaisir a I'écouter. On s'étonne
aussi qu'un musicien avant son
expérience chante encore Ich
habe genug avec la musique de-
vant lui .

Je doute aussi qu'on assiste ja-
mais a4 un retour du jeune chef
« macho » qui 'accompagne. M.
Navarro nous a donné le Mozart
le plus mou et le plus ennuyeux
gue j'aie entendu depuis fort
longtemps (dans ces conditions,
on se passerait volontiers de la
reprise au premier mouvement).
[.e Bach est joué dans le style
sous-Munchinger qu'on appré-
hendait, mais il est difficile de
faire autrement avec un orches-
tre moderne, fat-il réduit au
maximum, comme c'est le cas
ici, L'accompagnement du Mah-
ler passe Inapercu. Le Debussy
qui termine est acceptable, sans
plus. Av mouvement final, on en-
tend les bois aigus plus distincte-
ment que d'habitude, a la dernie-
re rentrée du refrain (mesures
245 et suivantes ), mais les violon-
celles ont joué encore plus mal
que d’habitude leur passage en
« divisi » du premier mouvement
( mesures 84 el suivantes ).

On se souvient gque Charles Du-
toit avait dirigé La Mer lors de
ses débuts a I'OSM (février 1977)
— et on s'en souviendra long-
temps. Si Dutoit avait fait Debus-
sy comme son jeune collégue es-
pagnol, il n"aurait jamais été
engagé a I'OSM.

Les retardataires étaient parti-
culierement nombreux — et visi-
bles — hier soir. Pendant le Mo-
zart, des gens cherchaient encore
leur fauteuil pendant le troisieme
mouvement, et tout a I'avant du
parterre, aux yeux de tous. La
PdA posséde toute une armée de
placeurs et d’ouvreuses grasse-
ment payés dont on.se demande
souven! a quol ils sepvent.

Rabais* 60°
Cuisiniere Mark 3 de Kenmore, 30"
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ch. Searsord. 649,98 S

Four et prise programmables par horloge

2 elements de luxe de 8 et 2 de 6 . Dosseret
a panneau de commandes fini ton noyer
fantaisie. Nettoyage facile. Blanc

Seéries 227 466 020.

Autonettoyant, cout en surplus. Les deux
modeles sont disponibles avec la porte en
verre noir pour 30 $ de plus. Ton or ou amande
pour 10 $ de plus.

"Disponible aussi dans notre catalogue
‘Grands soldes d'hiver canadien’.

Kenmore... un achat sur:

- TSeans] 0

Possibilite
essumsssmmw| (e credit

Congélateur compact 7.5 pi. cu.

329 ch. Sears ord. 389,98 $

Idéal pour I'appartement! Coffre isole mousse

2 1/2", couvercle 1 13/16". Intérieur fini
acrylique. Capacite 262 Ib. Blanc.
477 422 070 DL.

Disponible aussi modele 12.7 pi. cu. (cap.

444 |b) et modele 15.9 pi. cu. (cap. 556 Ib), cout
en surplus.

#

!;‘i

Refrigerateur sans

givre a bas prix!
98

ch. Searsord. 719.98 S

Reéfrigerateur 13 pi. cu. ne demandant jamais de
degivrage manuel. 2 clayettes coulissantes,

hydrateur toute largeur. Congelateur cap. 79 Ib.
Charniere a droite. Blanc. Series 467 433 900.

Disponible aussi modele 15.4 pi. cu.

(congélateur cap. 136 Ib), et modele 17.1 pi. cu.

(congélateur 155 Ib), cout en surplus. Amande
10 $ de plus.

Commandes téléephoniques acceptees. Rayon 22-46-47. Appareils electromenagers Kenmore.

Kenmore... seulement chez Sears!

Janvier le mois des soldes chez Sears

Prix en vigueur, dans la limite des stocks disponibles, jusqu’au samedi 21 janvier 1984, sauf indication contraire.

Ofterts dans les 22 points de vente Sears de Montréal et ses environs

Dans nos magasins:

Dans nos bureaux de venle par catalogue

TELE-SHOPPING

Place Vernty, Ville Saimt-Laurent . . 335-7770 Mail Champlamn, Brossard 465-1000 Beloeil 464-4000 Longueull 679-1160 Repentugny 581-7631 Montréal 333-56M
Les Galenes d Anjou, Anjou 353-7770 Carretour du Nord, Sant-Jérdme. 432-2110 Boucherville 641-1240 Montréal-Nord 323-9410 Rosemere 437-0230 Saint-Jérdme 432-1130
Carrefour Laval, Lava 682-1200 Carretour Richelieu, Saint-Jean... 349-2651 Chiteauguay 691-6920 Pincoun 453-7730 Rosemont 722-2501 Saint-Jean 349-2611
Duvernay 668-6600 Pointe aux Sant-Eustache .  472-6820
Heures d ouverture: lundi, mardi, mercredi, de Sh30 a 17h30; Lachine 637-5571 Trembles 645-2321 lTerrgbonne 471-2233
Jeudi vendredi, de 9h30 a 21h; samedi de 9h a 17h. LaSalle 363-8120 Ponte-Claire 694-4720

l Sears

e —— . SR

-



