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Avant-propos 
 

Un des rôles majeurs de Services Québec est de produire et de diffuser de l’information sur le marché du travail. Le portrait de la région de la Capitale-Nationale 

et des municipalités régionales de comté (MRC) qui la composent présente les données démographiques et socio-économiques propres à chacun de ces 

territoires. Cette publication s’appuie principalement sur les résultats du recensement de la population de 2021, réalisé par Statistique Canada. Elle contient de 

l’information, entre autres, sur le vieillissement de la population, la scolarité, la population immigrante, les indicateurs du marché du travail et le revenu.  

Les données1 et les analyses présentées ici visent à renseigner les lecteurs sur l’état du marché du travail régional et sur ce qui caractérise les différents territoires 

de la région. Ces informations peuvent s’avérer utiles aux intervenants, aux acteurs socio-économiques et aux entreprises qui cherchent à améliorer leur 

compréhension du marché du travail régional et à enrichir leur réflexion dans le but de mieux cibler leurs interventions en matière d’emploi ou de main-d’œuvre.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1.  Dans les tableaux de cette publication, la somme des données peut différer du total affiché en raison de l’arrondissement de celles-ci. 
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Présentation de la région 
 

La Capitale-Nationale est l’une des 17 régions administratives du Québec. 

Elle est composée de sept municipalités régionales de comté (MRC) : 

Charlevoix, Charlevoix-Est, L’Île-d’Orléans, La Côte-de-Beaupré, La Jacques-

Cartier, l’agglomération de Québec et Portneuf.  

 

Au moment du recensement de 2021, la région comptait 757 950 habitants, 

ce qui représente 8,9 % de l’ensemble de la population québécoise. Si on 

compare ce résultat à celui du recensement de 2016, on observe que la 

population de la Capitale-Nationale a connu une croissance de 3,8 %.

La région métropolitaine de recensement de Québec (RMR de Québec) est 

composée de 30 villes et municipalités appartenant aux régions de la 

Capitale-Nationale et de la Chaudière-Appalaches. Le territoire de la RMR 

de Québec inclut, entre autres, les villes de Québec et de Lévis.  

Au moment du recensement de 2021, la RMR comptait 839 310 habitants. 
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Démographie détaillée par groupes d’âge et par MRC  
 

 

 0-14 ans 15-29 ans 30-44 ans 45-59 ans 60-74 ans 75 ans et plus Population 
totale  Nombre Pourcentage Nombre Pourcentage Nombre Pourcentage Nombre Pourcentage Nombre Pourcentage Nombre Pourcentage 

Charlevoix 1 740 13,0 % 1 560 11,7 % 2 000 15,0 % 2 520 18,8 % 3 660 27,4 % 1 880 14,1 % 13 370 

Charlevoix-Est 2 060 13,4 % 1 770 11,5 % 2 275 14,8 % 2 965 19,2 % 4 380 28,4 % 1 955 12,7 % 15 405 

La Côte-de-Beaupré 5 325 17,6 % 3 885 12,8 % 5 715 18,9 % 6 215 20,5 % 6 465 21,4 % 2 645 8,7 % 30 245 

L’Île-d’Orléans 970 14,2 % 750 11,0 % 1 050 15,4 % 1 410 20,7 % 1 830 26,8 % 810 11,9 % 6 820 

La Jacques-Cartier  11 195 23,4 % 7 415 15,5 % 11 865 24,8 % 9 345 19,5 % 6 460 13,5 % 1 530 3,2 % 47 810 

Portneuf 9 440 17,0 % 7 125 12,8 % 10 425 18,8 % 10 625 19,1 % 12 715 22,9 % 5 190 9,3 % 55 520 

Québec (agglomération) 86 830 14,7 % 102 070 17,3 % 116 255 19,7 % 106 510 18,1 % 116 180 19,7 % 60 935 10,3 % 588 780 

Capitale-Nationale 117 555 15,5 % 124 560 16,4 % 149 590 19,7 % 139 590 18,4 % 151 705 20,0 % 74 950 9,9 % 757 950 

RMR de Québec 133 595 15,9 % 140 295 16,7 % 167 615 20,0 % 156 025 18,6 % 163 005 19,4 % 78 770 9,4 % 839 310 

Ensemble du Québec 1 391 365 16,4 % 1 417 205 16,7 % 1 659 035 19,5 % 1 655 090 19,5 % 1 623 475 19,1 % 755 665 8,9 % 8 501 835 

Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2021, tableau de profil du recensement. Traitement des données effectué par Services Québec.

  
 

Dans la Capitale-Nationale, 20 % de la population a entre 60 et 74 ans. Ce groupe d’âge représente la plus grande part de la population totale de la région. Il est 

immédiatement suivi du groupe des personnes âgées de 30 à 44 ans (19,7 %).  

 

Dans les MRC de Charlevoix, Charlevoix-Est et L’Île-d’Orléans, la proportion des gens de 60 à 74 ans dépasse 25 % et la proportion des personnes de 75 ans et 

plus dépasse 10 %. Ces proportions sont supérieures à celles de toutes les autres MRC.  

 

La Jacques-Cartier détient la part la plus importante du groupe des 0 à 14 ans (23,4 %). En comparaison, ce groupe d’âge représente plus ou moins 15 % de la 

population dans les autres MRC de la région. L’agglomération de Québec détient, elle, la part la plus importante de personnes qui ont entre 15 et 29 ans (soit 

17,3 %), tandis que L’Île-d’Orléans en détient la plus faible part (11,0 %).  
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Vieillissement de la population 
 

 

L’évolution récente de la démographie de la 

région entraînera certainement de nombreux 

défis sociaux à court terme.  

On constate, entre 2016 et 2021, un 

vieillissement de la population généralisé. 

D’une part, la proportion des 55 ans et plus a 

augmenté dans la région : elle était à 35,2 % en 

2016 et a atteint 36,9 % en 2021. D’autre part, 

la proportion des personnes âgées de 15 à 24 

ans a diminué au cours de la même période 

passant de 10,9 % en 2016 à 9,9 % en 2021. Ce 

vieillissement aura notamment comme effet 

d’amplifier la baisse du taux d’activité, puisque 

le nombre de personnes qui entrent sur le 

marché du travail sera inférieur au nombre de 

personnes qui le quittent.  

 

 

  

Ce phénomène est plus accentué dans certaines MRC, comme celle de Charlevoix, où le nombre de personnes de 15 à 24 ans a chuté de 10,1 % et où l’âge 

médian de la population a augmenté de deux ans depuis 2016. Le taux d’activité de Charlevoix est d’ailleurs celui qui a connu la baisse la plus importante depuis 

cinq ans, comme on peut le constater dans la section Évolution du marché du travail (p. 12). 
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Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2016 et de 2021. Traitement des données effectué par Services Québec. 
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La Jacques-Cartier détient la population la plus jeune de la région, malgré une augmentation importante (+20,9 % entre 2016 et 2021) des personnes de 55 ans 

et plus qui y vivent. Quant à l’âge médian de 37 ans, significativement inférieur à celui des autres MRC, il s’explique, entre autres, par l’étalement urbain qui a 

mené des jeunes familles à s’installer dans cette région.  

En ce qui concerne Portneuf, c’est la seule MRC où l’âge médian a connu une légère diminution au cours des cinq dernières années, passant de 46,4 à 46,0 ans.  

La population vieillissante de la Capitale-Nationale fait en sorte que six des sept MRC affichent un âge médian supérieur à celui de la province (43,2 ans). 

 

 15-24 ANS 55 ANS ET PLUS ÂGE MÉDIAN 
 2016 2021 VARIATION 2016 2021 VARIATION 2016 2021 

Charlevoix 1 085 975 -10,1 % 6 040 6 630 +9,8 % 52,8 54,8 

Charlevoix-Est 1 340 1 210 -9,7 % 6 975 7 580 +8,7 % 51,7 54,4 

La Côte-de-Beaupré 2 570 2 505 -2,5 % 10 070 11 475 +14,0 % 45,0 45,6 

L’Île-d’Orléans 620 535 -13,7 % 3 175 3 270 +3,0 % 52,0 53,6 

La Jacques-Cartier  4 155 4 510 +8,5 % 9 150 11 060 +20,9 % 36,0 37,2 

Portneuf 4 710 4 255 -9,7 % 20 115 22 325 +11,0 % 46,4 46,0 

Québec (agglomération)  65 250 60 950 -6,6 % 201 245 217 430 +8,0 % 43,5 43,6 

Capitale-Nationale 79 730 74 940 -6,0 % 256 770 279 770 +9,0 % 43,5 43,6 

RMR de Québec 89 725 85 580 -4,6 % 271 435 299 905 +10,5 % 42,6 43,2 

Ensemble du Québec 929 920 890 060 -4,3 % 2 694 340 2 994 835 +11,2 % 42,5 43,2 
Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2016 et de 2021, tableaux de profil du recensement. Traitement des données effectué par Services Québec. 

 

  



 

Portrait socio-économique de la Capitale-Nationale - Recensement de 2021       8 

 

Projections démographiques – horizon 2031 
 

Les récentes projections démographiques de l’Institut de la statistique du Québec semblent indiquer un revirement de la tendance actuelle. En effet, d’ici 2031, 

le nombre de jeunes âgés de 15 à 24 ans sera en hausse partout dans la région. Une partie de cette hausse sera attribuable à la migration interrégionale. 

Soulignons que la présence de nombreuses institutions d’enseignement fait en sorte que, depuis plusieurs années déjà, les jeunes font le choix de s’établir dans 

la Capitale-Nationale. Celle-ci se classe d’ailleurs au premier rang comme destination pour ce groupe d’âge, avec le meilleur solde migratoire interrégional de 

l’ensemble des régions du Québec.  

L’augmentation du nombre de personnes âgées de 15 à 24 ans sera particulièrement prononcée à L’Île-d’Orléans et dans La Jacques-Cartier, où il est projeté 

qu’elle dépasse le seuil du 30 %.

 

 

Il faut préciser que, dans la Capitale-Nationale, la 

croissance de la population est déjà grandement 

attribuable à la migration interne, interprovinciale 

et internationale, et non à l’accroissement naturel 

(le même phénomène est observé à la hauteur de la 

province). D’ailleurs, puisque l’accroissement 

naturel poursuivra sa chute pour éventuellement 

devenir négatif, on anticipe que l’accroissement de 

la population de la Capitale-Nationale ralentisse 

dans les années à venir. 
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Note : « Comme les phénomènes démographiques sont, par leur nature, sujets à une certaine volatilité, la réalisation effective de ce scénario demeure incertaine, particulièrement lorsqu’il concerne 

de plus petites populations. » (Institut de la statistique du Québec, Bulletin sociodémographique, volume 26, numéro 4, juillet 2022.) 

Source : Institut de la statistique du Québec, Projections de population 2021-2041, scénario de référence A2022. 
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Le tableau ci-dessous complète l’analyse du scénario des projections démographiques de l’Institut de la statistique du Québec en présentant le nombre estimé 

de la population en 2022 et en 2031 ainsi que les variations pour chaque territoire. 

 

 15-24 ANS 55 ANS ET PLUS ÂGE MÉDIAN 
 2022 2031 VARIATION 2022 2031 VARIATION 2022 2031 

Charlevoix 1 016 1 218 +19,9 % 6 533 6 741 +3,2 % 54,2 54,8 

Charlevoix-Est 1 242 1 363 +9,7 % 7 688 8 029 +4,4 % 54,2 56,6 

La Côte-de-Beaupré 2 615 3 438 +31,5 % 11 701 13 095 +11,9 % 45,4 47,1 

L’Île-d’Orléans 684 921 +34,6 % 3 348 3 237 -3,3 % 49,6 48,4 

La Jacques-Cartier  4 651 6 223 +33,8 % 11 637 14 036 +20,6 % 37,8 39,7 

Portneuf 4 710 6 198 +31,6 % 22 780 24 382 +7,0 % 46,1 47,3 

Québec (agglomération)  59 596 75 510 +26,7 % 220 110 234 417 +6,5 % 43,8 44,7 

Capitale-Nationale 74 514 94 871 +27,3 % 283 797 303 937 +7,1 % 43,9 44,9 

RMR de Québec 84 825 106 310 +25,3 % 304 100 331 689 +9,1 % 43,4 44,7 

Ensemble du Québec 924 744 1 072 781 +16,0 % 3 046 897 3 339 311 +9,6 % 43,1 44,4 
Source : Institut de la statistique du Québec, Projections de population 2021-2041, scénario de référence A2022. Traitement des données effectué par Services Québec. 

Note : « Comme les phénomènes démographiques sont, par leur nature, sujets à une certaine volatilité, la réalisation effective de ce scénario demeure incertaine, particulièrement lorsqu’il concerne 

de plus petites populations. » (Institut de la statistique du Québec, Bulletin sociodémographique, volume 26, numéro 4, juillet 2022.) 

 



 

Portrait socio-économique de la Capitale-Nationale - Recensement de 2021       10 

 

Scolarité des personnes âgées de 25 à 64 ans : plus haut diplôme obtenu 
 

Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2021, tableau de profil du recensement. Traitement des données effectué par Services Québec. 

Dans la Capitale-Nationale, les personnes de 25 à 64 ans sont de plus en plus scolarisées. En 2021, dans la région, plus d’une personne sur trois détenait un 

diplôme universitaire. Parmi toutes les MRC, c’est dans l’agglomération de Québec que la proportion est la plus élevée pour ce type de diplômés (40,0 %).  

Les MRC de Charlevoix-Est, de Charlevoix et de Portneuf se distinguent par le fait que le diplôme détenu par la plus grande portion de la population est celui 

d’apprenti ou celui d’une école de métiers. Dans les autres MRC, c’est le diplôme universitaire qui arrive au 1er rang.  

Par ailleurs, la proportion de la population qui ne détient aucun diplôme a diminué dans toutes les MRC, depuis 2016.   

 

AUCUN DIPLÔME (%) 
DIPLÔME 

D’ÉTUDES SECONDAIRES 
(%) 

DIPLÔME D’APPRENTI 

OU D’UNE ÉCOLE DE 

MÉTIERS (%) 

DIPLÔME  
D’ÉTUDES COLLÉGIALES 

(%) 

DIPLÔME 

UNIVERSITAIRE 
(%) 

Charlevoix 12,7 17,1 28,0 18,8 23,5 

Charlevoix-Est 13,6 24,7 31,1 15,0 15,5 

La Côte-de-Beaupré 9,2 15,2 24,9 21,8 28,8 

L’Île-d’Orléans 6,4 15,5 21,5 25,9 31,1 

La Jacques-Cartier  6,0 15,9 23,7 22,9 31,5 

Portneuf 9,9 19,3 30,0 21,4 19,3 

Québec (agglomération)  6,9 14,3 17,2 21,6 40,0 

Capitale-Nationale 7,4 15,1 19,4 21,6 36,6 

RMR de Québec 6,8 14,4 18,6 22,3 37,8 

Ensemble du Québec 11,8 17,0 18,9 18,9 33,4 
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Voici quelques faits saillants concernant la répartition de la population par diplôme : 

 

Aucun diplôme Seulement 7,4 % de la population de la Capitale-Nationale est sans diplôme, ce qui est inférieur à la moyenne provinciale qui est de 
11,8 %. 
 
 

  
  Diplôme d’études secondaires (DES) C’est dans Charlevoix-Est (24,7 %) et dans Portneuf (19,3 %) que l’on trouve les parts les plus 

importantes de la population pour qui le plus haut diplôme obtenu est le DES. 
 

  
 Diplôme d’apprenti ou d’une école de métiers  Les hommes sont nettement plus nombreux que les femmes à détenir ce type de 

diplôme. 
 

  

 Diplôme d’études collégiales ou universitaires La part de la population de la région qui détient l’un de ces 

diplômes est passée de 54,7 % à 58,2 % au cours des cinq dernières 

années. Cette tendance à la hausse indique la présence d’une main-

d’œuvre de plus en plus qualifiée.  
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Population immigrante 
 

En 2021, 50 535 personnes immigrantes habitent la Capitale-Nationale. Ce nombre représente 6,9 % de la population totale de la région, soit 1 % de plus qu’en 

2016. L’agglomération de Québec est la seule MRC où cette proportion est plus élevée que la moyenne régionale (8,2 % contre 6,9 %). Dans toutes les MRC, à 

l’exception de celle de Charlevoix-Est, la proportion d’immigrants a connu une hausse entre 2016 et 2021. 

 

 2016 2021    

On remarque que la principale région de naissance 

des immigrants de l’agglomération de Québec est 

l’Afrique, tandis que, pour toutes les autres MRC, 

c’est l’Europe. Mais qu’ils viennent d’un continent ou 

de l’autre, les immigrants de la Capitale-Nationale 

proviennent surtout de pays francophones. 

 

Dans la RMR de Québec, les immigrants représentent 

6,7 % de la population, tandis que, dans les RMR de 

Toronto et de Vancouver, cette proportion dépasse 

40 % de la population et, dans la RMR de Montréal, 

elle avoisine 25 %. 

 

 

 Nombre 
d’immigrants 

Part de la 
population 
totale (%) 

Nombre 
d’immigrants 

Part de la 
population 
totale (%) 

Principale 
région de 
naissance  

 

Charlevoix 210 1,7 245 1,9 Europe  

Charlevoix-Est 175 1,2 160 1,1 Europe  

La Côte-de-Beaupré 535 2,0 775 2,6 Europe  

L’Île-d’Orléans 225 3,2 260 3,9 Europe  

La Jacques-Cartier  1 290 3,0 1 445 3,1 Europe  

Portneuf 795 1,5 880 1,6 Europe  

Québec 
(agglomération) 

38 665 7,0 46 770 8,2 Afrique 
 

Capitale-Nationale 41 895 5,9 50 535 6,9 Afrique  

RMR de Québec 44 550 5,7 54 855 6,7 Afrique  

Ensemble du Québec 1 091 305 13,7 1 210 600 14,6 Asie  

RMR de Montréal 936 305 23,4 1 022 940 24,3 Asie  

RMR de Toronto 2 705 550 46,1 2 862 850 46,6 Asie  

RMR de Vancouver 989 540 40,8 1 089 185 41,8 Asie  
Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2016 et de 2021, tableaux de profil du recensement. Traitement des données effectué par Services Québec. 
 

Il est important de souligner que les travailleurs étrangers temporaires contribuent au marché du travail, mais ils ne sont pas comptabilisés dans la population 

immigrante en raison de leur statut de résidents non permanents.  
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Évolution du marché du travail2
 

 
 
 

 TAUX DE CHÔMAGE (%) TAUX D’ACTIVITÉ (%) TAUX D’EMPLOI (%) 

 2016 2021 2016 2021 2016 2021 

Charlevoix 9,7 6,2 56,7 55,4 51,2 52,1 

Charlevoix-Est 11,8 9,8 56,4 55,2 49,7 49,7 

La Côte-de-Beaupré 4,7 6,4 66,5 65,3 63,4 61,1 

L’Île-d’Orléans 3,5 7,2 60,4 61,5 58,4 57,0 

La Jacques-Cartier 3,6 4,8 75,7 75,2 72,9 71,6 

Portneuf 5,5 5,3 63,2 62,5 59,7 59,2 

Québec (agglomération) 4,9 7,0 65,3 64,8 62,1 60,3 

Capitale-Nationale  5,0 6,8 65,4 64,9 62,1 60,5 

RMR de Québec 4,6 6,4 66,8 66,3 63,7 62,0 

Ensemble du Québec 7,2 7,6 64,1 64,1 59,5 59,3 

RMR de Montréal 7,5 8,4 66,0 66,3 61,0 60,7 

RMR de Toronto 7,7 13,3 66,3 64,6 61,2 56,1 

RMR de Vancouver 5,8 8,6 65,7 65,7 61,8 60,0 

 
Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2016 et de 2021, tableaux de profil du recensement.  
Traitement des données effectué par Services Québec. 
 

 
Parmi toutes les MRC de la région, La Jacques-Cartier 
détient le taux de chômage le plus faible en 2021 avec 
4,8 %. C’est la MRC de Charlevoix-Est qui détient le 
taux de chômage le plus élevé (9,8 %), le seul au-dessus 
du taux de chômage provincial. Cette MRC fait 
toutefois partie, avec Charlevoix et Portneuf, des trois 
seules MRC de la région où le taux de chômage a connu 
une diminution depuis 2016. Ailleurs, l’augmentation 
du taux de chômage entre 2016 et 2021 s’explique 
principalement par les effets résiduels de la pandémie 
de COVID-19.  
 
En 2021, le taux d’activité de la Capitale-Nationale se 
situe à 64,9 %, soit 0,8 point de pourcentage au-dessus 
de celui de l’ensemble du Québec. La RMR de Québec, 
quant à elle, se trouve dans une meilleure position 
avec un taux d’activité s’élevant à 66,3 %.  
 
Ce taux est égal à celui de la RMR de Montréal et est 
supérieur à ceux des RMR de Toronto et de Vancouver. 
La RMR de Québec détient également un meilleur taux 
d’emploi et un taux de chômage plus faible que ceux 
des trois autres RMR. 
 

Alors que le taux d’emploi de la province n’a diminué que de 0,2 point de pourcentage entre 2016 et 2021, celui de la Capitale-Nationale a connu une baisse de 

1,6 point de pourcentage. Toutes les MRC de la région ont un taux d’emploi qui avoisine le 60 %, à l’exception de La Jacques-Cartier, qui se démarque avec 

71,6 %, et Charlevoix-Est, qui obtient 49,7 %. Malgré tout, la Capitale-Nationale demeure une région attrayante pour les nouveaux arrivants ou pour la migration 

interrégionale, puisque les résultats de ses indicateurs, qui sont à un meilleur niveau que ceux de la province, témoignent d’un marché du travail performant.  

 
2. Des données plus récentes sur l’état du marché du travail régional sont disponibles dans le Bulletin du marché du travail (données de l’Enquête sur la population active). 

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/emploi-solidarite-sociale/publications/marche-travail-capitale-nationale
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Évolution du marché du travail par MRC 

 
 

Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2016 et de 2021, tableaux de profil du recensement. Traitement des données effectué par Services Québec. 
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Principaux secteurs d’activité et nombre d’emplois qui y sont associés 

 

 

  PRINCIPAUX SECTEURS PART DES EMPLOIS (%) NOMBRE D’EMPLOIS 

Charlevoix 

Soins de santé et assistance sociale 20,2 % 1 180 

Commerce de détail 12,1 % 705 

Construction 10,1 % 590 

Fabrication 8,0 % 465 

Charlevoix-Est 

Soins de santé et assistance sociale 18,1 % 1 165 

Commerce de détail 15,2 % 975 

Construction 10,3 % 660 

Fabrication 8,3 % 535 

La Côte-de-Beaupré 

Soins de santé et assistance sociale 15,6 % 2 305 
Administrations publiques 12,4 % 1 835 
Commerce de détail 10,3 % 1530 
Construction 9,1 % 1355 

L’Île-d’Orléans 

Soins de santé et assistance sociale 14,8 % 485 
Agriculture, foresterie, pêche et chasse 10,7 % 350 
Construction 10,5 % 345 
Administrations publiques 10,5 % 345 

La Jacques-Cartier 

Administrations publiques 19,3 % 4 980 
Soins de santé et assistance sociale 13,3 % 3 435 
Construction 9,5 % 2 465 
Commerce de détail 9,1 % 2 350 

Portneuf 

Fabrication 14,5 % 3 835 
Soins de santé et assistance sociale 13,4 % 3 545 
Commerce de détail 11,4 % 3 025 
Administrations publiques 9,1 % 2 395 

Québec (agglomération) 

Soins de santé et assistance sociale 15,9 % 46 425 
Administrations publiques 14,3 % 41 780 
Commerce de détail 10,8 % 31 650 
Services professionnels, scientifiques et techniques 9,4 % 27 480 

Capitale-Nationale 

Soins de santé et assistance sociale 15,6 % 58 535 
Administrations publiques 13,9 % 51 955 
Commerce de détail 10,8 % 40 495 
Services professionnels, scientifiques et techniques 8,7 % 32 610 

  Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2021, tableau de profil du recensement. Traitement des données effectué par Services Québec.  
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L’analyse des données du recensement nous permet de découvrir les principaux secteurs d’activité dans lesquels les habitants des MRC de la région3 occupent un 

emploi.  

On dénombre près de 375 000 emplois dans la Capitale-Nationale. Le secteur le plus important est celui des soins de santé et de l’assistance sociale, qui y 

représente environ 15 % des emplois occupés. Il est suivi des secteurs des administrations publiques (13,9 % des emplois occupés), du commerce de détail (10,8 % 

des emplois occupés) et des services professionnels, scientifiques et techniques (8,7 % des emplois occupés).   

Le secteur des soins de santé et de l’assistance sociale arrive au premier rang dans toutes les MRC, à l’exception de La Jacques-Cartier et de Portneuf où il occupe 

la deuxième position.  

Le secteur des administrations publiques ne figure pas parmi les principaux secteurs d’activité de Charlevoix et de Charlevoix-Est. Ces MRC se distinguent par une 

part plus importante d’emplois dans les secteurs du commerce de détail, de la construction et de la fabrication.  

L’Île-d’Orléans est la seule MRC qui compte parmi ces principaux secteurs d’activité celui de l’agriculture, de la foresterie, de la pêche et de la chasse. Ce secteur 

arrive au deuxième rang après celui des soins de santé et de l’assistance sociale. 

Dans la MRC de La Jacques-Cartier, près de 20 % des habitants travaillent dans le secteur des administrations publiques. Ce secteur y occupe la première position 

en raison, entre autres, de la présence de la base militaire de Valcartier et de l'un des centres de recherches de Recherche et développement pour la défense 

Canada. 

L’agglomération de Québec se distingue par le nombre d’emplois occupés dans le secteur des services professionnels, scientifiques et techniques ainsi que par les 

emplois occupés dans les administrations publiques et parapubliques, en raison de la présence de différents ministères, hôpitaux et services sociaux. 

Près de 30 % des habitants de La Côte-de-Beaupré travaillent dans les secteurs des soins de santé et de l’administration publique. Cependant, en combinant cette 

information aux données inscrites dans la section Déplacement domicile-travail, on constate que nombre d’habitants de cette MRC travaillent dans 

l’agglomération de Québec. 

Enfin, Portneuf est la seule MRC où le principal secteur d’activité des emplois occupés par la population concerne la production de biens plutôt que celle des 

services : 14,5 % des habitants du territoire travaillent dans l’industrie de la fabrication. 

 
3. Les données de chaque MRC concernent les réponses des habitants de la MRC, mais ils ne travaillent pas nécessairement dans leur MRC de résidence (voir la section 
Déplacement domicile-travail). 
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Déplacement domicile-travail  
 

Dans les MRC de La Côte-de-Beaupré, de L’Île-d’Orléans et de La Jacques-Cartier, il y a plus de personnes qui travaillent hors de leur MRC que de personnes qui 

travaillent dans leur MRC. L’Île-d’Orléans affiche la proportion la plus importante avec un taux près de 70 %. 

 

 

TOTAL DES 

PERSONNES QUI 

SE DÉPLACENT 

POUR ALLER AU 

TRAVAIL4 

PERSONNES QUI TRAVAILLENT 

DANS LEUR MRC 

PERSONNES QUI TRAVAILLENT 

DANS LA CAPITALE-NATIONALE, 
MAIS HORS DE LEUR MRC 

PERSONNES QUI TRAVAILLENT AU 

QUÉBEC, MAIS À L’EXTÉRIEUR DE 

LA CAPITALE-NATIONALE 

PERSONNES QUI 

TRAVAILLENT EN DEHORS DE 

LA PROVINCE 

 Nombre Nombre Pourcentage Nombre Pourcentage Nombre Pourcentage Nombre Pourcentage 

Charlevoix 4 185 3 565 85,2 % 475 11,4 % 135 3,2 % 10 0,2 % 

Charlevoix-Est  4 770 3 830 80,3 % 735 15,4 % 205 4,3 % 0 0,0 % 

La Côte-de-Beaupré  10 025 3 680 36,7 % 6 050 60,3 % 280 2,8 % 15 0,1 % 

L’Île-d’Orléans  1 840 480 26,1 % 1 275 69,3 % 85 4,6 % 0 0,0 % 

La Jacques-Cartier  16 150 4 575 28,3 % 10 835 67,1 % 680 4,2 % 60 0,4 % 

Portneuf  19 150 11 650 60,8 % 6 625 34,6 % 855 4,5 % 20 0,1 % 

Québec (agglomération)  188 845 171 875 91,0 % 6 465 3,4 % 10 215 5,4 % 290 0,2 % 

Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2021, tableau de profil du recensement. Traitement des données effectué par Services Québec. 

L’agglomération de Québec, par rapport aux autres MRC, détient la plus grande part de personnes occupant un emploi au Québec, mais à l’extérieur de la Capitale-

Nationale. Parmi ces 10 215 personnes, 7 600 travaillent dans la région administrative de la Chaudière-Appalaches (dont 5 910 personnes à Lévis). Le phénomène 

s’observe également dans la direction inverse : 84,1 % des travailleurs et travailleuses qui habitent en Chaudière-Appalaches, mais travaille dans une région 

différente, ont mentionné travailler dans la Capitale-Nationale. Parmi ces personnes, 15 395 habitent dans la MRC de Lévis. 

Dans l’agglomération de Québec, 20,4 % des travailleurs utilisent le transport durable (transport en commun ou transport actif) comme mode de navettage. Ce 

sont les travailleurs de La Côte-de-Beaupré et de La Jacques-Cartier qui utilisent le moins ce type de transport, avec une proportion de 3,6 % seulement.   

 
4. Cette catégorie exclut les gens qui travaillent à domicile, à l’extérieur du Canada ou sans lieu de travail fixe. 
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Revenu médian et sources de revenus, 2020 
 

 
REVENU MÉDIAN TOTAL5 

($) 
REVENU D’EMPLOI 

(%) 

TRANSFERTS GOUVERNEMENTAUX (%)6  

 
EN LIEN AVEC LA  

COVID-197 
AUTRES 

AUTRES REVENUS8 
(%) 

Charlevoix 38 800 57,3 4,1 21,6 17,1 

Charlevoix-Est 37 600 54,9 4,5 23,7 16,9 

La Côte-de-Beaupré 46 400 65,6 3,7 14,3 16,4 

L’Île-d’Orléans 46 000 59,8 3,1 14,9 22,2 

La Jacques-Cartier 55 200 73,0 3,1 10,0 14,0 

Portneuf 42 400 64,2 3,7 17,9 14,2 

Québec (agglomération) 44 800 65,2 3,9 14,3 16,6 

Capitale-Nationale  44 800 65,4 3,8 14,6 16,2 

RMR de Québec 46 000 66,6 3,7 13,8 15,8 

Ensemble du Québec 40 800 65,4 4,6 15,5 14,4 

RMR de Montréal 40 800 67,4 5,1 13,6 14,0 

RMR de Toronto 39 600 70,4 5,5 10,2 13,8 

RMR de Vancouver 40 800 68,8 4,8 10,1 16,2 

Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2021, tableau de profil du recensement. Traitement des données effectué par Services Québec.  

 
5. La médiane est la valeur qui permet de partager une série en deux parties égales. 
6. Les transferts gouvernementaux comprennent tous les revenus provenant d’une aide gouvernementale, dont les prestations d’assurance-emploi, de retraite ou d’invalidité, 
d’assurance parentale, etc. 
7. Cette catégorie n'inclut que les prestations d’urgence et de relance économique. Elles désignent l’ensemble des nouveaux programmes fédéraux ayant pour but d’offrir un 
soutien financier aux personnes touchées par la pandémie de COVID-19. 
8. Les autres revenus contiennent tous ceux provenant d’autres sources. Sont inclus, entre autres, les revenus de placement, de pensions et de rentes privées. 



 

Portrait socio-économique de la Capitale-Nationale - Recensement de 2021       19 

 

 

La Jacques-Cartier détient le revenu médian le plus élevé de la région (55 200 $). Ce résultat est en partie dû à la part importante (73,0 %) que représente le 

revenu d’emploi chez les habitants de cette MRC. La présence de la base militaire sur son territoire contribue à expliquer ces données. La Jacques-Cartier fait 

partie, avec L’Île-d’Orléans et La Côte-de-Beaupré, des MRC ayant un revenu médian supérieur à celui de la Capitale-Nationale (44 800 $).  

La MRC de Charlevoix-Est détient le revenu médian le plus faible (37 600 $). L’activité économique de cette région qui repose en grande partie sur le tourisme et 

les activités saisonnières contribue à cet écart avec les autres MRC de la région. Ce contexte justifie aussi qu’une portion importante des revenus de la population 

(23,7 %) provienne de transferts gouvernementaux, qui comprennent notamment les prestations d’assurance-emploi. 

Toutes les MRC présentent une diminution de la part du revenu d’emploi par rapport à 2016. Cette situation s’explique par l’arrêt de travail causé par la pandémie 

de COVID-19, qui a affecté une bonne partie de la population. L’augmentation de l’importance des transferts gouvernementaux comme source de revenus en 

2021 le confirme. 

Les prestations d’urgence et de relance économique, offertes aux particuliers par le gouvernement fédéral pendant la pandémie, ont représenté 3,8 % du revenu 

des habitants de la Capitale-Nationale en 2020. Dans toutes les MRC de la région, ces transferts gouvernementaux représentaient un pourcentage inférieur à celui 

de la province (4,6 %). L’importance des secteurs des soins de santé et de l’assistance sociale, de l’administration publique, du commerce de détail et des services 

d’enseignement dans l’économie de la région contribuent à expliquer cette situation.  
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Répartition des entreprises 
 
 

NOMBRE D’ENTREPRISES PART DES ENTREPRISES DANS LA RÉGION (%) 

RÉPARTITION SELON LA TAILLE 

 TAILLE (NBRE D’EMPLOYÉS) 
ENTREPRISES 

(%) 

Charlevoix  618  2,6 %  

Moins de 5 50,6 % 

5 à 49 45,3 % 

50 à 99 2,3 % 

100 et plus 1,8 % 

Charlevoix-Est  631  2,7 %  

Moins de 5 52,3 % 
5 à 49 44,2 % 
50 à 99 2,1 % 
100 et plus 1,4 % 

La Côte-de-Beaupré  899  3,8 %  

Moins de 5 58,8 % 
5 à 49 37,2 % 
50 à 99 2,2 % 
100 et plus 1,8 % 

L’Île-d’Orléans  324  1,4 %  

Moins de 5 52,8 % 
5 à 49 43,5 % 
50 à 99 1,9 % 
100 et plus 1,9 % 

La Jacques-Cartier  1 230  5,2 %  

Moins de 5 64,6 % 
5 à 49 32,8 % 
50 à 99 1,4 % 
100 et plus 1,2 % 

Portneuf  1 573  6,7 %  

Moins de 5 51,4 % 
5 à 49 43,9 % 
50 à 99 2,7 % 
100 et plus 2,0 % 

Québec (agglomération)   18 171  77,5 %  

Moins de 5 48,5 % 
5 à 49 43,9 % 
50 à 99 4,5 % 
100 et plus 3,1 % 

Capitale-Nationale  23 446  100,0 %  

Moins de 5 50,1 % 
5 à 49 43,1 % 
50 à 99 4,0 % 
100 et plus 2,8 % 

Source : Services-Québec, Banque du Registre des entreprises, Capitale-Nationale, décembre 2022.  
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Selon la Banque du Registre des entreprises, la région de la Capitale-Nationale compte 8,5 % des entreprises du Québec. C’est dans l’agglomération de Québec 

que se trouve la majorité des établissements de la région (77,5 %). Il n’est donc pas étonnant que l’on trouve le plus grand nombre d’emplois dans cette MRC. 

Portneuf se positionne au deuxième rang avec 6,7 % d’entreprises situées sur son territoire. 

C’est à L’Île-d’Orléans que se trouve la plus faible part (1,4 %). On peut en déduire qu’une bonne partie des habitants de cette MRC qui occupent un emploi 

travaillent à l’extérieur de celle-ci. Cette information est corroborée par les données traitant du navettage qui figurent dans ce document. 

Les établissements de moins de cinq employés sont les plus nombreux dans la région avec une part supérieure à 45 % dans chaque MRC. Ils représentent même 

près de 65 % des établissements de La Jacques-Cartier. Ce sont toutefois les établissements de 100 employés et plus qui, malgré leur plus faible présence, génèrent 

souvent le plus d’emploi. Dans l’ensemble de la Capitale-Nationale, ils représentent 2,8 % des établissements. 

 

On définit habituellement une PME comme étant un établissement commercial comptant entre 1 et 499 employés rémunérés. Voici plus précisément la 

proportion d’établissements par type d’entreprise dans la région de la Capitale-Nationale : 

La petite entreprise, de 1 à 99 employés, représente 97,2 % des établissements. 

La moyenne entreprise, de 100 à 499 employés, représente 2,5 % des établissements.  

La grande entreprise, de 500 employés ou plus, représente 0,3 % des établissements.  
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Nombre d’entreprises par secteurs d’activité  
 

  CHARLEVOIX 
CHARLEVOIX-

EST 
LA CÔTE-DE-

BEAUPRÉ 
L’ÎLE-

D’ORLÉANS 
LA JACQUES-

CARTIER 
PORTNEUF  QUÉBEC 

CAPITALE-
NATIONALE 

Total d’entreprises 618 631 899 324 1230 1573 18 171 23 446 

Entreprises non classifiées9 21 25 42 17 83 72 956 1216 

Entreprises classifiées 597 606 857 307 1147 1501 17 215 22 230 

11 Agriculture, foresterie, pêche et chasse 62 51 41 75 26 177 105 537 
21 Extraction minière, exploitation en carrière, et extraction de 

pétrole et de gaz 
0 0 1 0 2 11 18 32 

22 Services publics 0 0 3 0 0 4 7 14 
23 Construction 62 62 190 42 318 244 1685 2603 
31-33 Fabrication 33 20 37 19 33 110 749 1001 
41 Commerce de gros 14 11 19 4 33 42 756 879 
44-45 Commerce de détail 89 93 101 20 102 183 2295 2883 
48-49 Transport et entreposage 36 47 28 11 41 82 584 829 
51 Industrie de l’information et industrie culturelle 10 8 10 4 7 8 295 342 
52 Finance et assurances 14 10 16 3 23 36 599 701 
53 Services immobiliers et services de location et de location à bail 22 27 30 10 64 39 773 965 
54 Services professionnels, scientifiques et techniques 32 31 88 26 115 91 2178 2561 
55 Gestion de sociétés et d’entreprises 2 0 2 0 1 3 98 106 
56 Services administratifs, services de soutien, services de gestion 

des déchets et services d’assainissement 
15 15 40 6 59 50 821 1006 

61 Services d’enseignement 2 4 8 1 20 9 199 243 
62 Soins de santé et assistance sociale 53 61 91 18 144 118 2650 3135 
71 Arts, spectacles et loisirs 16 17 19 3 18 31 314 418 
72 Services d’hébergement et de restauration 70 86 45 30 53 85 1298 1667 
81 Autres services (sauf les administrations publiques) 57 55 78 28 77 158 1697 2150 
91 Administrations publiques 8 8 10 7 11 20 94 158 

Source : Services-Québec, Banque du Registre des entreprises, décembre 2022. 

 
9. Non classifié : Le terme non classifié qualifie les établissements pour lesquels il manque une donnée concernant leurs coordonnées, leur secteur d’activité ou leur taille 
d’emplois. 
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Avec près de 23 500 entreprises, la région de la Capitale-Nationale offre des possibilités d’emploi diversifiées. Les principaux secteurs d’activité de ce territoire, 

en fonction du nombre d’entreprises, sont les soins de santé et l’assistance sociale, le commerce de détail, la construction et les services professionnels, 

scientifiques et techniques.  

Dans la région, 81 % des entreprises se trouvent dans les secteurs de la production de services et 19 %, dans les secteurs de la production de biens10. D’ailleurs, le 

commerce de détail se démarque comme secteur principal partout sur le territoire, sauf à L’Île-d’Orléans. 

L’analyse plus exhaustive des entreprises et des secteurs d’activité les plus représentés dans chaque MRC mène à une meilleure compréhension de certains 

enjeux, notamment en matière de besoins de main-d’œuvre.  

• À L’Île-d’Orléans, l’agriculture ainsi que les services d’hébergement et de restauration occupent une place prédominante dans l’économie. 

• Les deux MRC de Charlevoix se démarquent par une industrie récréotouristique importante. Dans ces deux MRC, les entreprises du secteur des services 

d’hébergement et de restauration ainsi que celles du commerce de détail représentent plus du quart du nombre total d’entreprises.  

• Dans La Jacques-Cartier, La Côte-de-Beaupré et Portneuf, le secteur de la construction arrive en tête de liste. Ce secteur est d’ailleurs présent dans les 

trois premiers secteurs de chaque MRC, sauf dans l’agglomération de Québec. 

• L’économie de l’agglomération de Québec se distingue par ses entreprises en services professionnels, scientifiques et techniques ainsi qu’en soins de 

santé et en assistance sociale. 

• Portneuf comprend le tiers des entreprises du domaine de l’agriculture sur son territoire.   

Dans les MRC où l’on trouve une forte proportion d’entreprises issues du même secteur d’activité, la recherche de main-d’œuvre peut s’avérer difficile, puisque 

les postes à combler correspondent au même profil de travailleur, et ce, sensiblement aux mêmes périodes de l’année. 

 

 

 

 

 

 
10. Les secteurs compris dans la production de biens sont les suivants : agriculture, foresterie, pêche et chasse; extraction minière, exploitation en carrière et extraction de 
pétrole et de gaz; services publics; construction et fabrication. Tous les autres secteurs font partie de la production de services. 
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Conclusion 
 

Cette analyse détaillée des résultats du recensement de 2021 pour la Capitale-Nationale et ses MRC offre un aperçu des tendances démographiques et socio-

économiques actuelles. En comparant ces résultats avec ceux du recensement de 2016 et en tenant compte des prévisions de l’Institut de la statistique du Québec, 

nous sommes en mesure d’examiner l’évolution des différentes variables de notre région et d’anticiper leur progression potent ielle. Par ailleurs, l’ajout des 

données de la Banque du registre des entreprises permet de dresser un portrait des entreprises dont l’activité est concentrée dans la région, ce qui contribue à 

une meilleure compréhension de l’activité économique de tous les agents. 

Ce document se veut un outil pour les décideurs, les intervenants et les entreprises : il fournit les informations nécessaires à l’orientation de leurs actions et de 

leurs politiques concernant le marché du travail. Il sera essentiel de surveiller de près les facteurs susceptibles d’affecter l’offre et la demande de main-d’œuvre 

et d’adapter les stratégies en conséquence afin de maintenir un marché du travail performant et de favoriser un développement  économique durable dans la 

région.  
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Définitions des indicateurs du marché du travail 
 

Population active  

Population civile de 15 ans et plus qui, durant la semaine de 

référence de l’enquête, était occupée ou était au chômage. 

  

Personnes en emploi (personnes occupées)  

Les personnes occupées sont celles qui ont effectué un travail 

rémunéré pour un employeur ou à leur propre compte, ou qui 

avaient un emploi, mais n’étaient pas au travail au cours de la 

semaine de référence.  

Emploi à temps plein  

L’emploi à temps plein tient compte des personnes qui travaillent 

habituellement 30 heures ou plus par semaine pour leur emploi 

principal ou pour leur unique emploi.  

Emploi à temps partiel  

L’emploi à temps partiel tient compte des personnes qui travaillent 

habituellement moins de 30 heures par semaine pour leur emploi 

principal ou pour leur unique emploi.  

Personnes au chômage (chômeurs)  

Les chômeurs sont les personnes qui étaient sans emploi durant la 

semaine de référence et soit étaient disponibles pour travailler et 

avaient cherché activement un emploi au cours des quatre 

semaines précédant la semaine de référence, soit avaient été mises 

à pied temporairement et prévoyaient reprendre leur emploi, soit 

devaient commencer un nouvel emploi au cours des quatre 

semaines suivant la semaine de référence.  

Taux d’activité  

Pourcentage de la population active totale par rapport à 

l’ensemble de la population de 15 ans et plus. 

 

Taux de chômage  

Nombre de chômeuses et de chômeurs exprimé en pourcentage 

de la population active. 

 

Taux d’emploi  

Nombre de personnes occupées exprimé en pourcentage de la 

population de 15 ans et plus.  

 

 

 

Source : Statistique Canada, Dictionnaire, Recensement de la 

population, 2021.

https://www12.statcan.gc.ca/census-recensement/2021/ref/dict/index-fra.cfm
https://www12.statcan.gc.ca/census-recensement/2021/ref/dict/index-fra.cfm
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