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LAgora du Conseil est une publication mensuelle du Secrétariat général qui
présente les principaux dossiers traités par le Conseil des commissaires de la
Commission scolaire de Montréal.

Les dossiers dont il est question ci-dessous ont été traités a la séance extraordinaire du Conseil du
13 mai 2015, qui s'est tenue au Centre des enseignants, au 3707, rue Sherbrooke Est, a la séance
ordinaire du 20 mai 2015, qui s'est tenue a I'école Saint-Frangois-Solano, au 3580, rue Dandurand, aux
séances extraordinaires du 26 mai ou du 9 juin, qui se sont tenues au centre administratif de la
Commission scolaire ou a la séance ordinaire du 17 juin, qui s'est tenue au Centre des enseignants.

. L'école Saint-Francgois Solano
Le 20 mai, le Conseil des commissaires tenait une séance dans une école primaire de la
commission scolaire. Cette fois, c'est I'école Saint-Frangois-Solano et sa directrice, Mme Josée
Boulet, qui ont accueilli le Conseil. Mme Boulet a profité de I'occasion pour faire valoir I'évolution
de I'école, qui s'est agrandie au cours des derniéres années, ainsi que les nombreuses activités
stimulantes qui s'y tiennent, et remercier I'ensemble de la communauté scolaire qui fait de cette
école une réussite.

° Hommages

A la séance du 20 mai, Mme Catherine Harel Bourdon, présidente de la Commission scolaire, a
rendu hommage a des éléves de différentes écoles de la CSDM qui se sont distingués au Festival
de robotique. Les éléves des nombreuses équipes gagnantes ont regu a tour de rdle, des mains de
leur commissaire scolaire, un certificat hommage. La présidente de la CSDM, Mme Catherine Harel-
Bourdon, les a félicités pour leurs impressionnantes performances. Elle a également félicité toutes
les équipes de la CSDM qui ont travaillé trés fort pour participer a la compétition et elle a remercié
les familles des participants, les bénévoles et le personnel des écoles, qui ont contribué a cette
belle réussite. Par la suite, Mme Harel Bourdon a également rendu hommage a toutes les
personnes qui ont participé au duathlon institutionnel de la CSDM, qui a réuni plus de 1 800 éléves
venant de 46 écoles primaires. Ces éléves ont parcouru 8 km de course et de vélo. Enfin, elle a
félicité les éléves et enseignants accompagnateurs qui ont relevé le Grand défi Pierre Lavoie en
courant pendant 30 heures, en se relayant, les 250 km qui séparent Québec de Montréal.

. De beaux projets en collaboration avec la communauté
Les éléves de Ja Commission scolaire sont nombreux a participer a de beaux projets dans la
communauté. A la séance du 20 mai, la commissaire Chantal Jorg a souligné la tenue, le jour
méme, de 'Hymne a la paix, une activité qui a rassemblé prés de 1 000 éléves provenant des
écoles Gilles-Vigneault, Lucien-Pagé (secteur des sourds), Hélene-Boullé et Saint-Noél-Chabanel,
qui ont fait des chants pour la paix. A la séance du 26 mai, Mme Harel Bourdon a souligné quant a
elle la tenue du Gala Reléve Mode organisé par l'organisme Fusion Jeunesse, la veille de la séance,
au cours duquel des éléves des trois écoles secondaires de la CSDM qui avaient participé au Défi
Reléve Mode, soit les écoles Saint-Henri, Pierre-Dupuy et La Voie, ont remporté des prix. Enfin, a la
séance du 17 juin, le commissaire Kenneth George a signalé qu‘a l'occasion du 90° anniversaire du
parc Jarry, neuf arbres marquants chacun une décennie ont été réalisés par des éléves d'écoles de
la CSDM, soit les écoles Héleéne-Boullé, William-Hinsgton, Barclay, Lucien-Pagé et Sainte-Cécile.
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Des partenariats avec de prestigieux organismes ont également été portés a I'attention du Conseil.
Le 20 mai, le directeur général annoncait la conclusion d’'une entente entre la CSDM et la Société
de musique contemporaine du Québec, soulignant que cette entente, de nature non financiére,
repose essentiellement sur la volonté de deux grandes institutions de mettre en commun leurs
ressources. Le 26 mai, Mme Violaine Cousineau a souligné la tenue des représentations du Barbier
de Séville par les éléves de quatre écoles du Sud-Ouest, soit les écoles De la Petite-Bourgogne,
Notre-Dame-du-Perpetuel-Secours, Saint-Zotique et Jeanne-LeBer, dans le cadre du programme
CoOpéra, fruit d'un riche partenariat entre la CSDM et I'Opéra de Montréal qui se poursuit depuis
maintenant onze ans.

Enfin, le 17 juin, le Conseil des commissaires a autorisé limplantation du projet particulier de
formation en danse Tempsdanse a I'école Lucien-Pagé, un projet, inclusif, fortement soutenu par
I'équipe-école, le conseil d'établissement et les parents, et qui répond aux besoins du milieu a noté
Mme Cousineau.

Des parents engagés pour I'école publique

A la séance du 20 mai, la commissaire-parent Mélanie Robinson a annoncé la création de la
Coalition des parents pour I'école publique, formée de parents membres de comités de parents et
de comités consultatifs des services aux éléves handicapés et en difficulté d'adaptation ou
d'apprentissage des commissions scolaires de Montréal, de Laval et English-Montréal. Le 17 juin, le
commissaire Jean-Francois Gosselin a remercié les parents de I'école Saint-Jean-de-Brébeuf qui ont
lancé, les 1% mai et 1¥ juin 2015, le mouvement « Je protége mon école publique », ainsi que
I'ensemble des parents et des citoyens qui ont appuyé ce mouvement.

Signature d’un bail avec les six centres d’éducation populaire

Le 26 mai, le Conseil des commissaires a autorisé la signature de baux d'un an avec les six centres
d'éducation populaire afin de donner le temps nécessaire au comité mandaté pour trouver une
solution a long terme aux problémes de logement des centres.

Travaux du comité sur les immeubles excédentaires

Le comité de travail sur les immeubles excédentaires, qui a pour mission de revoir les orientations
et les pratiques de la CSDM en tenant compte des nouveaux besoins du milieu scolaire, notamment
au chapitre de l'espace, a présenté le bilan de ses travaux pour I'année scolaire 2014-2015.

Des modifications au plan triennal de répartition et de destination des immeubles
excédentaires

La CSDM est tenue de rendre compte de I'utilisation qu’elle fait des locaux qui sont a sa disposition
dans son Plan triennal de répartition et de destination des immeubles scolaires (PTRDI). Or, le parc
immobilier de la CSDM étant en constante évolution pour répondre le plus adéquatement possible
aux besoins de sa population scolaire, le PTRDI doit étre régulierement mis a jour. Ainsi, pour la
rentrée scolaire 2015-2016, I'école Ahuntsic, annexe s'installera temporairement au 11015 la rue
Tolhurst, le temps que les travaux d’agrandissement de I'école soient terminés, I'école Saint-Albert-
le-Grand utilisera les locaux laissés vacants par le départ des éléves de l'annexe Accés Est, située
au 5015, 9° Avenue, vers |'école Henri-Julien et I'école Sainte-Bernadette-Soubirous utilisera,
comme annexe temporaire, des locaux au 4430, rue Bélanger, locaux laissés vacants par les éléves
de Iécole Saint-Noél-Chabannel qui réintegreront leur école, les travaux y étant terminés. De plus,
I'Ecole des métiers de la construction de Montréal cessera de louer des locaux au 5575, rue
Hochelaga et occupera la totalité de I'immeuble situé au 3320, rue Hochelaga, et ce, pour la
rentrée 2015-2016. Par ailleurs, comme le ministére de I'Education, de I'Enseignement supérieur et
de la Recherche (MEESR) n‘a pas autorisé l'installation d’unités préfabriquées aux écoles Judith-
Jasmin et Les-Enfants-du-Monde, ce projet est retiré du PTRDI.
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Des projets de vente et d’acquisition

Toujours pour s'adapter a I'évolution des besoins d'espace de sa population scolaire et dans une
optique de saine gestion de son parc immobilier, la Commission scolaire est amenée a procéder a
des acquisitions et a des ventes d'immeubles a I'occasion. Il s'agit de l'acquisition de I'immeuble de
la rue Tolhurst qui accueillera les éléves de I'école Ahuntsic, annexe dés la rentrée 2015-2016 et de
la vente de l'immeuble situé au 6910, avenue Pierre-De Coubertin a I'organisme Escale Famille Le
Triolet. Par ailleurs, le ministére et la Société québécoise des infrastructures (SQI) ayant donné
leur autorisation, la CSDM procédera a |'aliénation d’'une partie du terrain de Iimmeuble situé au
8833, boulevard Saint-Michel en faveur de la Maison d'Haiti.

Ventilation du budget de I'Opération solidarité

Le Conseil des commissaires a entériné la ventilation proposée pour le budget de I'Opération
solidarité. Le financement de I'Opération solidarité provient du MEESR et du Comité de gestion de
la taxe scolaire de l'ile de Montréal (CGTSIM). En raison de la réduction du financement octroyé
par le MEERS, des ajustements ont été faits dans la distribution du budget entre les différents
programmes. La ventilation adoptée pour I'année 2015-2016 se fera selon deux volets : les projets
locaux et les mesures alimentaires.

Répartition budgétaire des programmes de soutien alimentaire

Le Conseil des commissaires est convaincu que les programmes de soutien alimentaire contribuent
a la réussite scolaire des éleves et il souhaite offrir aux éléves une éducation a la saine
alimentation. Il a donc approuvé la répartition budgétaire et les modéles de distribution de quatre
programmes de soutien alimentaire (les programmes de collations de I'Opération solidarité, du lait-
école, de la mesure alimentaire et de l'aide alimentaire) ainsi que la liste des écoles ciblées par
chacun d’entre eux.

Adoption du guide nutritionnel et des listes des prix des aliments vendus par la CSDM
Le Conseil des commissaires a approuvé le guide nutritionnel de la CSDM. Ce dernier fixe
explicitement les standards de la CSDM pour le service de repas dans les écoles afin de favoriser
de saines habitudes alimentaires par la subvention des repas des jeunes. Le Conseil a également
approuvé les listes des prix des aliments vendus par la CSDM, qui visent a aiguiller les éléves vers
des aliments sains. Pour l'année 2015-2016, le prix des denrées alimentaires augmentera de
4,89 %. Toutefois, une hausse des subventions de certains produits permettra de maintenir a leur
niveau de 2014-2015 le prix de vente des plats principaux pour les éléves.

Au cours des deux derniéres années, un projet pilote qui visait a faire connaitre les nouveaux
produits offerts par la tenue de journées promotionnelles hebdomadaires avait été mis sur pied. Au
cours de ces journées, trois produits, soit un plat principal, un jus et un dessert, étaient offerts a
3,50 $. Le projet n‘ayant pas eu dincidence notable sur l'achalandage dans les services
alimentaires, il ne sera pas maintenu en 2015-2016.

Des changements a la Commission scolaire de Montréal

Une nouvelle offre de services

Depuis le mois de janvier 2014, un comité coprésidé par le directeur général adjoint a la gestion
des services éducatifs et de l'organisation scolaire, M. Maurice Lachance, et la commissaire scolaire
du Sud-Ouest et membre du comité exécutif, Mme Violaine Cousineau, est chargé de réviser I'offre
de services de la CSDM et de proposer de nouvelles facons de déployer cette offre pour permettre
la réussite et la diplomation d'un plus grand nombre d’éléves. En avril 2015, le comité a présenté,
pour consultation, ses conclusions dans un document intitulé Lé/eve, /école, le quartier, la ville :
qualité, proximité et innovation au cceur de la vie scolaire montréalaise et enfin, le 17 juin dernier,
le Conseil des commissaires a adopté la version définitive de ce document et a donné au directeur
général adjoint le mandat de le mettre en ceuvre.
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Un nouvel organigramme

La transformation de la CSDM, entamée en 2012-2013 se poursuit et le 20 mai, le Conseil des
commissaires adoptait un nouvel organigramme. Les changements adoptés cette année visent la
simplification et une plus grande souplesse de la structure administrative de la CSDM.

Des changements a la Direction générale

M. Robert Gendron, directeur général adjoint a la gestion des personnes et des pratiques
d’encadrement a la CSDM, a été nommé directeur général par intérim, et deux nouveaux directeurs
généraux adjoints se sont joints a I'équipe de la Direction générale. Mme Lucie Painchaud, qui a
travaillé dans les secteurs public et privé, notamment a I'Office national du film du Canada, chez
IBM Canada et chez Téléglobe Canada, a été nommeée directrice générale adjointe a la gestion de
la performance financiére et de |'efficacité opérationnelle. Le poste était vacant depuis le départ a
la retraite de son prédécesseur, M. Francois Lavallée, en janvier 2015. M. Jean Ouimet, directeur
du Service des technologies de I'information, a quant a lui été nommé directeur général adjoint a la
gestion des personnes et des pratiques d'encadrement par intérim en remplacement de M. Robert
Gendron.

Budget 2015-2016 de la CSDM, plan de retour a I’'équilibre budgétaire et taxe scolaire

Pour atteindre le retour a I'équilibre budgétaire en 2016-2017, le Conseil des commissaires a
adopté des priorités d’optimisation a réaliser durant la prochaine année scolaire. Celles-ci se
déclinent en trois grands axes. Le premier concerne |'offre de services a la CSDM, et notamment
les comités de quartier, les dérogations a la politique du transport scolaire ainsi que le transport
d’éléves vers les établissements privés. Le deuxiéeme porte sur l'organisation des écoles de la
formation générale des jeunes, soit l'optimisation de l'organisation scolaire, la révision de la
politigue administrative et salariale (PAS) ainsi que la révision des budgets locaux des
établissements. Enfin, le troisitme reléve de la structure organisationnelle et du cadre de
gouvernance, ce qui touche notamment a la réduction des budgets non salariaux des services
centraux, a la réduction des effectifs assignés au centre administratif et a I'actualisation des
compressions ministérielles dans les allocations supplémentaires distribuées aux établissements.

Dans la préparation de son budget et I'actualisation de son plan de retour a I'équilibre budgétaire,
la CSDM a travaillé avec I'hypothése qu'elle recevra la totalité du produit maximal de la taxe
scolaire. Pour I'année 2015-2016, ce montant s'élévera a un peu plus de 175 M$. A ce propos, les
commissaires ont décidé d'affirmer par résolution, le 17 juin, I'importance du Comité de gestion de
la taxe scolaire de l'ile de Montréal, qui permet une plus grande justice sociale a Montréal par une
répartition plus équitable de I'effort fiscal et des revenus, qui favorise la concertation, notamment
en matiére d'éducation dans les milieux défavorisés et qui rend possibles des économies d’échelle
importantes au profit des éléves des commissions scolaires. Les commissaires ont également tenu
a affirmer qu’en cas de refonte ou de transfert de la gestion de la taxe scolaire a une autre
instance, les commissions scolaires de Montréal verront leur situation financiere se fragiliser
davantage.

A sa séance extraordinaire du 7 juillet, le Conseil des commissaires a adopté le budget 2015-2016
de la CSDM, sous réserve de la décision d'autorisation du déficit par le ministre. Pour la prochaine
année, la CSDM prévoit des revenus et un financement de 1 007 330 382 $, alors que les dépenses
de fonctionnement totalisent 1 018 843 644 $. Le déficit anticipé se chiffre donc a 11 513 262 $.

Audiences et interventions du public

Compressions budgétaires

Au cours des séances du mois de mai et du mois de juin, de nombreuses personnes ont profité de
la période réservée au public ou des audiences pour exprimer leurs inquiétudes au regard des
compressions imposées a la CSDM. Ainsi, une intervenante a souligné que l'annonce de la
fermeture du Centre de ressources éducatives et pédagogiques (CREP) a fait naitre des craintes
dans le milieu au sujet de I'avenir des services offerts par le CREP. Un représentant du Réseau des
écoles publiques alternatives du Québec (REPAQ) a quant a Iui voulu savoir comment la CSDM
comptait continuer de favoriser la pédagogie alternative dans les prochaines années compte tenu
du contexte budgétaire difficile qu'elle connait. Enfin, une représentante d’'un comité de parents qui
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souhaite l'ouverture d'une école alternative dans le quartier Villeray s’est présentée pour demander
a CSDM de continuer a soutenir ce projet.

Plans deffectif

A la séance du 13 mai, le Conseil des commissaires a adopté les plans d'effectif déposés pour
I'année 2014-2015, soit le plan pour le personnel des hors cadres, des cadres, des gérants et des
professionnels non syndiqués, le plan pour le personnel professionnel syndiqué ainsi que celui pour
le personnel de soutien administratif, technique, paratechnique, du secteur général et du secteur
de l'adaptation scolaire, les ouvriers, les aides-concierges, les concierges et le personnel de
cafétéria. Au cours de cette séance, de trés nombreuses personnes se sont fait entendre soit au
cours de la période réservée au public soit en audience pour dénoncer les répercussions des
abolitions de postes dans leur milieu de travail. Ainsi, des conseillers en communication, conseillers
pédagogiques, conseillers d'orientation, psychoéducateurs, psychologues, orthopédagogues,
enseignants, cuisiniers, surveillants de diner, surveillants d’éléves, représentants du Syndicat des
professionnelles et professionnels du milieu de I'éducation de Montréal (SPPMEM), de I’Association
professionnelle du personnel administratif (APPA), du Syndicat national des employées et employés
de la CSDM (SNEE) et de I’Association des concierges des écoles du district de Montréal (ACEDM)
avaient demandé au Conseil des commissaires de ne pas adopter les plans d'effectif.

Directions adjointes d'établissements scolaires

A sa séance du 26 mai, le Conseil des commissaires a adopté plan de I'effectif du personnel de
direction d'établissement et des gestionnaires administratifs pour I'année 2015-2016. Au cours des
séances du 20 mai, du 26 mai et du 17 juin, différentes personnes se sont présentées devant le
Conseil des commissaires soit en audience soit a la période réservée au public pour faire valoir
I'importance du travail de la direction adjointe a leur école. Par ailleurs, la présidente de
I’Association montréalaise des directions d’établissement scolaire (AMDES) a fait valoir le point de
vue de son association sur les critéres retenus pour déterminer le nombre de postes et a demandé
au Conseil des commissaires d’en tenir compte.

Transport scolaire

Dans son nouveau projet de politique sur I'admission et le transport scolaire, qui a fait I'objet de
consultations au cours du printemps et qui devrait étre adopté a la rentrée scolaire 2015-2016, la
CSDM prévoit I'abolition, en 2016-2017, du service de transport scolaire pour trois écoles de la
Commission scolaire de Montréal qui accueillent des éléves selon le principe du libre choix a I'école,
soit les écoles Atelier, FACE et Fernand-Seguin, ainsi que I'abolition du service a une école privée,
I'école Vanguard, dés 2015-2016. De nombreuses personnes se sont fait entendre en audience et a
la période réservée au public, aux séances du 20 mai et du 17 juin, pour sensibiliser le Conseil des
commissaires aux répercussions de I'abolition de ce service sur les enfants et leur famille.

Ecole des meétiers de I'horticulture de Montréal

Un éléve de I'Ecole des métiers de I'horticulture de Montréal s'est présenté pour rappeler
I'importance du programme Spécialités en horticulture, qui n'est plus reconnu par le MEESR, et de
la construction d'une nouvelle école dhorticulture a Montréal. Mme Catherine Harel Bourdon I'a
assuré que le dossier restait prioritaire pour la Commission scolaire et que le retour a I'équilibre
budgétaire en 2016-2017 donnera a la CSDM les moyens dinvestir dans la formation
professionnelle. Elle a également souligné que la CSDM continuait d'essayer de résoudre le
différend qui l'oppose au MEESR sur l'importance du programme Spécialités en horticulture.

Education & la sexualité

Le 20 mai, la directrice générale de I'organisme L’Anonyme a présenté au Conseil des commissaires
les programmes d’éducation sexuelle clé en main et personnalisables offerts par son organisme a
des jeunes dans des écoles de la CSDM, mais aussi dautres commissions scolaires de l'ile, et elle a
informé les commissaires que comme ces programmes ne sont plus subventionnés par le ministére
de la Sécurité publique, leur gratuité ne pourra étre maintenue longtemps. Les commissaires ont
reconnu l'importance du travail de l'organisme et Mme Harel Bourdon a proposé d'envoyer au
ministre une lettre d’appui rappelant I'importance d’'une bonne éducation a la sexualité pour les
éléves, ce dont avaient d‘ailleurs témoigné les éléves de I’Association des éléves du secondaire de
la Commission scolaire de Montréal, en audience, au mois avril 2014.
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Nominations

Directions de service

Mme Line Lapierre a été nommée directrice des Services éducatifs. Elle est entrée en fonction
le 2 juillet 2015.

M. René Morales a été nommé directeur du Service du développement et de I'innovation
professionnelle. Il est entré en fonction le 1 juillet 2015.

Me France Pedneault a été nommée directrice du Service du secrétariat général. Elle est
entrée en fonction le 2 juillet 2015.

M. Marc Prescott a été nommé directeur du Service de I'organisation scolaire. 1| est entré en
fonction le 2 juillet 2015.

Directions adjointes de service

M. Normand Paris a été nommé, de facon temporaire, directeur adjoint du Service de
I'organisation scolaire. Il est entré en fonction le 8 juillet 2015.

Mme Danielle Roberge a été nommée, de facon temporaire, directrice adjointe des Services
éducatifs. Elle est entrée en fonction le 8 juillet 2015.

Direction en soutien a la gestion des établissements

Mme Julie Belhumeur a été nommée directrice au Bureau de soutien a la gestion des
établissements, unité 4. Elle est entrée en fonction le 2 juillet 2015.

Coordinations de service

Mme Marie-Christine De Courcy a été nommée coordonnatrice du Bureau de l'expertise
aux parcours généraux et professionnels. Elle est entrée en fonction le 2 juillet 2015.

Mme Claudette Lechasseur a été nommée coordonnatrice du Bureau des communications.
Elle est entrée en fonction le 1*" juillet 2015.

Directions d’établissement

Mme Lili Beaumont a été nommée directrice de |'’école Saint-Léon-de-Westmount. Elle est
entrée en fonction le 1* juillet 2015.

Mme Sylvie Bertrand a été nommée directrice de I'école Louis-Dupire. Elle est entrée en
fonction le 1* juillet 2015.

Mme Patricia Bouchard a été nommée directrice de I'école Sainte-Claire. Elle est entrée en
fonction le 1 juillet 2015.

Mme Solange Champagne a été nommée directrice du centre Lartigue. Elle est entrée en
fonction le 1 juillet 2015.

Mme Lucie Charette a été nommée directrice de I'école Frangois-de-Laval et annexe. Elle est
entrée en fonction le 1* juillet 2015.

M. Guy Coisman a été nommé directeur de I'école Jean-Baptiste-Meilleur. Il est entré en
fonction le 1* juillet 2015.

Mme Isabelle Coté a été nommée, de facon temporaire, directrice de I'école Saint-Pierre-
Apotre. Elle est entrée en fonction le 1°" juillet 2015.

M. Jean-Frangois Dazé a été nommé, de facon temporaire, directeur de I'école Saint-Jean-
Vianney. Il est entré en fonction le 1° juillet 2015.
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Mme Isabelle Forget a été nommée directrice de I'école Jeanne-Mance. Elle est entrée en
fonction le 1* juillet 2015.

Mme Line Gallichand a été nommée directrice de I'école Sainte-Odile. Elle est entrée en
fonction le 1* juillet 2015.

Mme Manon Gélinas a été nommée directrice de I'école Maisonneuve. Elle est entrée en
fonction le 1* juillet 2015.

M. Jean Gratton a été nommé directeur de I'école Rose-des-Vents. Il est entré en fonction le
1° juillet 2015.

Mme Annick Houle a été nommée directrice de I'école Dominique-Savio. Elle est entrée en
fonction le 1* juillet 2015.

Mme Eve Lachapelle a été nommée directrice de I'école Louise-Trichet. Elle est entrée en
fonction le 1* juillet 2015.

Mme Annie Lamarre a été nommée directrice de I'école FACE. Elle est entrée en fonction le
1 juillet 2015.

Mme Manon Laporte a été nommée directrice de I’école Notre-Dame-des-Victoires et
annexe. Elle est entrée en fonction le 1 juillet 2015.

Mme Josée Marceau a été nommée directrice de I'école Saint-Bernardin. Elle est entrée en
fonction le 1 juillet 2015.

Mme Faten Philippe a été nommée directrice du centre Pauline-Julien. Elle est entrée en
fonction le 1* juillet 2015.

Mme Sylvie Pitt a été nommée directrice de I'école Saint-Fabien. Elle est entrée en fonction le
1 juillet 2015.

Mme Marie-Julie Plourde a été nommée directrice de I'école Armand-Lavergne. Elle est
entrée en fonction le 1* juillet 2015.

Mme Jocelyne Pronovost a été nommée directrice de I'école Saint-Paul-de-la-Croix. Elle est
entrée en fonction le 1* juillet 2015.

M. Stéphane Richard a été nommé directeur des centres Gédéon-Ouimet et Saint-Louis. Il
est entré en fonction le 1*" juillet 2015.

M. Michel Roy a été nommé directeur de I'école Le Plateau. Il est entré en fonction le
1 juillet 2015.

M. Olivier Roy a été nommé directeur de I'école Notre-Dame-de-I’Assomption. Il est entré en
fonction le 1* juillet 2015.

M. Martin Sévigny a été nommé directeur de |'’école Charles-Bruneau. Il est entré en fonction
le 1*" juillet 2015.

Mme Julie Simard a été nommée directrice de I'’école Marie-Rollet. Elle est entrée en fonction
le 1¥ juillet 2015.

Mme Francoise-Anne Thomas a été nommée directrice de I'école Champlain. Elle est entrée
en fonction le 1*" juillet 2015.

Mme Geneviéve Tremblay a été nommée directrice de I'école Le Vitrail. Elle est entrée en
fonction le 1* juillet 2015.

Mme Caroline Waszczuk a été nommée directrice de I'école Saint-Emile. Elle est entrée en
fonction le 1* juillet 2015.
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Directions adjointes d’établissement

M. Stéphane Abran a été nommé directeur adjoint a I'école Honoré-Mercier. Il est entré en
fonction le 1* juillet 2015.

Mme Nathalie Bertrand a été nommée directrice adjointe & I'Ecole internationale de
Montréal. Elle est entrée en fonction le 1* juillet 2015.

Mme Dominique Boiteau a été nommée directrice adjointe & I'Ecole des métiers du Sud-
Ouest-de-Montréal. Elle est entrée en fonction le 1* juillet 2015.

M. Stéphane Bonin a été nommé directeur adjoint & I'Ecole des métiers de I'équipement
motorisé de Montréal. Il est entré en fonction le 1" juillet 2015.

M. Francois Branchaud a été nommé directeur adjoint a I'école Saint-Arséne. Il est entré en
fonction le 1* juillet 2015.

Mme Stéfanie Brunet a ét¢ nommée directrice adjointe a I'école Edouard-Montpetit. Elle est
entrée en fonction le 1* juillet 2015.

M. Jonathan Brodeur a été nommé directeur adjoint a I'école Marc-Favreau. Il est entré en
fonction le 1 juillet 2015.

M. Jocelyn Coté a été nommé directeur adjoint & I'école Edouard-Montpetit. I est entré en
fonction le 1* juillet 2015.

M. Marc Demers a été nommé directeur adjoint a I'école Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours.
Il est entré en fonction le 1% juillet 2015.

Mme Marie-Josée Demers a été nommée directrice adjointe a I'école Ahuntsic. Elle est entrée
en fonction le 1*" juillet 2015.

Mme Julie-Anne Derome a été nommée, de facon temporaire, directrice adjointe a I'école
Léonard-De Vinci. Elle est entrée en fonction le 6 juillet 2015.

Mme Carole Désormeau a été nommée directrice adjointe au Centre de ressources
éducatives et pédagogiques. Elle est entrée en fonction le 1% juillet 2015.

Mme Anne-Marie Desrochers a été nommée directrice adjointe a I'école La Visitation. Elle est
entrée en fonction le 1* juillet 2015.

Mme Sylvie Dufour a été nommée directrice adjointe a I'école Saint-Jean-de-la-Lande. Elle
est entrée en fonction le 1" juillet 2015.

Mme Manon Duvernay a été nommée directrice adjointe a I'école Evangéline. Elle est entrée
en fonction le 1*" juillet 2015.

Mme Stéphany-Pascale Gauthier a été nommée directrice adjointe a I'école Alice-Parizeau.
Elle est entrée en fonction le 1*" juillet 2015.

Mme Diane Giroux a été nommée directrice adjointe a I'école Espace-Jeunesse. Elle est entrée
en fonction le 1*" juillet 2015.

Mme Fabienne Groslier-Cauchi a été nommée directrice adjointe a I'école Saint-Barthélemy.
Elle est entrée en fonction le 1*" juillet 2015.

Mme Annie Labrie a été nommée directrice adjointe a I'école Jeanne-Mance. Elle est entrée en
fonction le 1 juillet 2015.

M. Martin Lachapelle a été nommé directeur adjoint a I'école Dominique-Savio. Il est entré en
fonction le 1* juillet 2015.

Mme Francoise Léveillé a été nommeée directrice adjointe a I'école des Nations. Elle est entrée
en fonction le 1*" juillet 2015.

Mme Lucie Morin a été nommée directrice adjointe a I'école Joseph-Francois-Perrault. Elle
est entrée en fonction le 1" juillet 2015.

Mme Isabelle Ouellette a été nommée directrice adjointe a I'école Louis-Dupire. Elle est
entrée en fonction le 1* juillet 2015.
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o Mme Julie Paré a été nommée directrice adjointe a I'école Laurier. Elle est entrée en fonction le
1° juillet 2015.

i M. Frédéric Prud’Homme a été nommé directeur adjoint a I'école Saint-Henri. Il est entré en
fonction le 1* juillet 2015.

o Mme Line Rondeau a été nommée directrice adjointe a I'école FACE. Elle est entrée en fonction
le 1¥ juillet 2015.

o Mme Myriam Tjorbajes a été nommée, de facon temporaire, directrice adjointe a I'école
Lucille-Teasdale. Elle est entrée en fonction le 6 juillet 2015.

Le Conseil des commissaires leur souhaite tout le succés possible dans |'exercice de leurs nouvelles
fonctions.

Source : Secrétariat général
Cette publication est rédigée en nouvelle orthographe.

Pour nous faire part de vos questions ou de vos commentaires,
vous pouvez nous écrire a secg@csdm.qgc.ca ou nous appeler au 514 596-6012.

090009
Conception visuelle : Service des communications
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