
Comfort Inn Rimouski 
455, boulevard St-Germain Ouest

Tél. : 418 724-2500 Téléc. : 418 724-6050 
Sans Frais : 1-877-574-6835  (sélect: 1-5-3) 
www.choicehotels.ca/cn340

À partir de 8888$

Tout Nouveau. Tout Beau. Juste pour Vous!

Tarif Gaspésien
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Tu peux…

sortir de l’ombre.

Rends-toi sur

Tu peux…

sortir de l’ombre.

Rends-toi surRends-toi sur

Tu peux…
Sortir de l’ombre
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Baie-des-Chaleurs 418.392.5014
Haute-Gaspésie  418.763.5355
Gaspé 418.368.2906
Rocher-Percé 418.689.5699

pour tous vos projets
d’entreprise et de développement,
contactez nous!
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3www.sadc-cae.ca
30, Route 132,  Pointe-à-la-Frégate, Cloridorme
Tél. : 418 395-2115 • Télec. : 418 395-2154 

WWW.WILBRODBELANGER.COM

Roulottes  
à partir de 

36,94$  
/ semaine

LIQUIDATION

>6547340

lepharillon.ca
LE mercredi 26 octobre 2016

Volume 44  N° 14 • 8 751 exemplaires 

Votre information  
locale et régionale

(Photo Gracieuseté Simon Côté)

Bobsleigh
À l’assaut de  
l’équipe nationale
Page 22

(Photo Gracieuseté)

500 représentations 
plus tard
Depuis 15 ans, la pièce Attention! 
4 chasseurs roule sa bosse sur les 
scènes d’ici et d’ailleurs, ce qui a 
même valu une suite pas plus tard 
que l’an dernier. En combinant les 
deux pièces, le quatuor en sera à 
sa 500e représentation ici-même 
à Gaspé à la mi-novembre. 
Page 19
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date lieu heure

2 novembre 2016 salle du conseil municipal 
de ste-madeleine

104, rue PRINCIPALE (entrée côté est)
13 h à 15 h

3 et 4 novembre 2016 clsc de murdochville
600, avenue DOCTEUR WILLIAM-MAY

8 h 30 à 12 h 
13 h à 20 h (3 nov.)
13 h à 18 h (4 nov.)

7 et 8 novembre 2016 polyvalente c.e. pouliot 
de gaspé

85, boul. DE GASPÉ
13 h à 19 h

8 novembre 2016 salle du conseil municipal 
de cloridorme

472, route 132 (porte arrière)

13 h à 17 h 
18 h à 19 h 30

10 et 22 novembre 2016 clsc de grande-vallée
71, rue ST-FRANÇOIS-XAVIER-EST

13 h à 17 h 
18 h à 19 h 30

10 novembre 2016 local de l’Âge d’or 
de st-maurice

34, CHEMIN DE L’ÉGLISE
13 h à 19 h

15 novembre 2016 cathédrale de gaspé
RUE DE LA CATHÉDRALE

13 h à 19 h

17 novembre 2016 salle communautaire 
de st-majorique
41, de ST-MAJORIQUE

13 h à 19 h

22 et 23 novembre 2016 centre multifonctionnel 
de rivière-au-renard

55, RUE DU BANC

13 h à 19 h (22 nov.) 
9 h à 15 h (23 nov.)

28 novembre 2016 salle communautaire 
de st-georges

1939, route 132
13 h à 19 h
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clinique de vaccination contre la grippe saisonnière

Personnes à risque élevé :
• Les personnes de 60 ans et plus;
• Les enfants âgés de 6 à 23 mois;
• Les femmes enceintes en santé;
• Les adultes et les enfants atteints 

d’une maladie chronique;

• Les résidents de maisons de soins infirmiers 
et d’autres établissements de soins de 
longue durée;

• Les personnes qui pourraient transmettre la 
grippe à des sujets à risque élevé;

• Les travailleurs de la santé.

s.v.P. veuillez aPPorter votre carte d’hôPital ou votre carte d’assurance maladie.

nouveauté
pour réduire le temps d’attente, il vous est possible de prendre rendez-vous sur internet au www.monvaccin.ca

ou par téléphone au 1-844-689-1202



La multiplication des incidents et des accidents de travail liés à la violence dans le domaine  
de la santé soulève une foule d’interrogations. 

 Quelles sont les principales causes ? 
 Comment réduire les situations de violence dans nos établissements ? 
 Quoi faire en cas d’incident violent ?

Une formation exclusive à l’intention de TOUTES les infirmières, infirmières auxiliaires  
et  inhalothérapeutes de la région.

 Attestation de participation
 Durée : 2 heures

 Formation gratuite et reconnue
 Aucune inscription requise

1er novembre Maria Chalet de ski de fond (433, Rang 2)  8 h 30 à 10 h 30 ou 16 h 30 à 18 h 30

2 novembre Paspébiac Hôtel La Maison Blanche 8 h 30 à 10 h 30 ou 16 h 30 à 18 h 30

3 novembre Chandler Motel Fraser 8 h 30 à 10 h 30 ou 16 h 30 à 18 h 30

7 novembre Sainte-Anne-des-Monts Hôtel et cie 8 h 30 à 10 h 30 ou 16 h 30 à 18 h 30

8 novembre Gaspé Hôtel des Commandants 8 h 30 à 10 h 30 ou 16 h 30 à 18 h 30

9 novembre Grande-Vallée CLSC (salle 227) 16 h 00 à 18 h 30

10 novembre Matapédia  CHSLD 16 h 00 à 18 h 00

14 novembre Sainte-Flavie Le Gaspésiana 8 h 30 à 10 h 30 ou 16 h 30 à 18 h 30

15 novembre Amqui Sélectôtel 8 h 30 à 10 h 30 ou 16 h 30 à 18 h 30

16 novembre Rimouski Hôtel Rimouski 8 h 30 à 10 h 30 ou 17 h à 19 h 00

17 novembre Matane Riôtel Matane 8 h 30 à 10 h 30 ou 16 h 30 à 18 h 30

HORAIRE ET LIEUX DES FORMATIONS

16
17

-0
50

FORMATION EN SANTÉ 
ET SÉcuRITÉ du TRAvAIl
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POLITIQUE. Une dizaine de maires 
issus des quatre coins du Québec, des 
gestionnaires d’aéroports ainsi que des 
représentants des milieux économiques 
siégeront sur le tout nouveau Comité 
politique sur les aéroports régionaux. 

Cette instance créée par l’Union des 
municipalités du Québec veut se donner 
les coudées franches et parler d’une même 
voix aux principaux acteurs du milieu, his-
toire d’unir les forces de tout un chacun et 
faire une pression commune auprès des 
gouvernements. C’est à tout de moins la 
vision qu’en a le maire de Gaspé, Daniel 
Côté, qui siégera sur le comité.

« Les mêmes problèmes que l’on a, au 
niveau des équipements d’atterrissage 
et des prix des billets d’avion, on a réa-
lisé qu’ils les ont à Rouyn-Noranda ou à 

Saint-Jean-sur-Richelieu, par exemple. Tout 
le monde a toujours travaillé de façon isolée 
sur son propre aéroport, alors il faut décloi-
sonner tout ça pour avoir des programmes 
mieux adaptés à nos réalités et convaincre 
les compagnies de faire diminuer les prix. »

À surveiller
Le Comité tiendra une première réunion 

le 1er décembre et réunira notamment les 
maires de Bonaventure, Alma, Victoriaville, 
Roberval et Rivière-du-Loup. Des représen-
tants du Conseil des aéroports du Québec 
et de la Fédération des chambres de com-
merce du Québec seront aussi assis autour 
de la table.

Et si les aéroports régionaux contri-
buent à l’occupation dynamique et à la 
vitalité économique des communautés, 
comme le soutient le président de l’UMQ 
et maire de Sherbrooke, Bernard Sévigny, 
la question du coût prohibitif des billets 
demeure pour plusieurs la clé de voûte vers 
un déploiement tous azimut des services 
aéroportuaires.

Se gardant bien de vouloir trop s’avan-
cer sur le sujet, le maire de Gaspé se ques-
tionne cependant sur la question de la taxa-
tion, en regardant ce qui se fait chez nos 
voisins au sud de la frontière.

« Aux États-Unis, les prix des vols intéri-
eurs n’ont rien de comparable. Le transport 
aérien est soutenu par le gouvernement. 

Ici, non seulement il n’est pas soutenu, il 
est taxé. Même si on avait une diminution 
de 15%, c’est toujours ça de gagné. Est-ce 
qu’il y a moyen de travailler à ce niveau? 
Peut-être. Chose certaine, seuls, on est 
un petit poids, mais si c’est l’ensemble du 
milieu municipal québécois qui pèse dans 
la balance et qu’on va chercher des alliés 
dans l’ensemble du Canada, on a un poids 
collectif supérieur. »

Bref, bien des idées pour alimenter les 
réflexions et les prises de position avec la 
venue prochaine du sommet sur le trans-
port aérien régional annoncé cet été par le 
gouvernement du Québec.

Un siège pour Daniel Côté au 
Comité sur les aéroports régionaux

SPORTS. Le conseil d’administration du 
centre de ski Mont-Béchervaise a annoncé 
la semaine dernière la nomination d’Igor 
Nérisson au poste de directeur de ses 
installations.

Entré officiellement en fonction le 17 
octobre, il occupait jusqu’à tout récemment 
le poste de directeur de la Fondation du CSSS 
de la Côte-de-Gaspé. Le principal intéressé 
se montre fort enthousiaste pour relever ce 
nouveau défi. 

« Ça m’allume complètement. C’est un 
super terrain de jeu et il y a un énorme 
potentiel ici. On devrait sincèrement être fiers 
d’avoir des installations de cette qualité et 
d’avoir une telle montagne. Je suis vraiment 
excité de passer l’hiver ici. »

Originaire de Gaspé, c’est d’ailleurs au 
Mont-Béchervaise qu’il a fait ses premiers pas 
et qu’il a appris à skier. Pour la petite histoire, 
c’est d’ailleurs son père qui gérait la station 
lors de son ouverture, il y a 40 ans.

Igor Nérisson en est actuellement à se sai-
sir des différents dossiers, dont celui du télé-
siège, et espère avoir une saison à la hauteur 
de ses attentes. Ayant aussi été patrouilleur 
l’an dernier, il connaît bien le personnel déjà 
en place et souhaite notamment élargir la 
clientèle.

« Le mandat est de faire en sorte que le 
centre de ski fonctionne de façon optimum. 

On va essayer de voir comment on peut faire 
pour améliorer l’utilisation des différentes 
installations, mais c’est surtout un mandat de 
gestion; de l’organisation, du personnel, de 
l’équipement et des installations en général. 
J’espère sincèrement qu’on va avoir une offre 
qui va corresponde aux attentes du public et 
qu’on va élargir la clientèle. »

Le nouveau directeur succède à Jean-
François Tapp. (J.P.)

Igor Nérisson nommé  
directeur au Mont-Béchervaise

Daniel Côté, maire de Gaspé.  
(Photo TC Media – Jean-Philippe Thibault)

Igor Nérisson. (Photo Gracieuseté Mont-Béchervaise)

jean-philippe thibault
amq.redaction@tc.tc

ACTUALITÉS

« Les mêmes problèmes que l’on a, 
ils les ont à Rouyn-Noranda ou à 

Saint-Jean-sur-Richelieu » 
- Daniel Côté, maire de Gaspé

■■Les maires du Comité
- Marc Asselin, Alma
- Roch Audet, Bonaventure
- Manon Cyr, Chibougamau
- Daniel Côté, Gaspé
- Michel Adrien, Mont-Laurier
- Gaétan Gamache, Rivière-du-Loup
- Guy Larouche, Roberval
- Mario Provencher, Rouyn-Noranda
- Claude Morin, Saint-Georges
- André Bellavance, Victoriaville
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Un merci spécial aux commerçants d’avoir rendu possible cette magnifique promotion.

Toutes nos félicitations aux gagnant(e)s.

DAVID 
DESBOIS DUGUAY 
a gagné 500 $ 
au Provigo Nadine 
Murray

JOSÉE 
CARBONNEAU  
a gagné 300 $ 
chez 4 Saisons 
Motorisés

FRANÇOIS 
LANGLAIS  
a gagné 200 $ 
chez 4 Saisons 
Motorisés
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Jean-Philippe Thibault
jean-philippe.thibault@tc.tc

AFFAIRES. La récente transaction de General 
Electric mettant la main sur LM Wind Power a 
été un grand coup dans le monde des énergies 
éoliennes.

Nous avons demandé au directeur général du 
TechnoCentre éolien de se prononcer sur le sujet 
et ce que cela pourrait signifier pour la suite des 
choses à l’usine de Gaspé. D’emblée, Frédéric Côté 
rappelle qu’il s’agit d’une annonce importante 
dans l’éolien puisque ce sont deux gros joueurs 
qui se retrouvent : General Electric étant l’un des 
deux plus grands manufacturiers de la planète et 
LM Wind Power étant le plus gros producteur de 
pales au monde.

« C’est un mariage très intéressant qui vient 
vraiment renforcer ces deux entreprises. À pre-
mière vue, sur Gaspé on ne voit pas d’impact néga-
tif parce que General Electric n’a aucune usine de 
pales. On n’est pas dans une situation où l’usine 
acquise vient en concurrence avec des actifs déjà 
présents. C’est un ajout et ça vient renforcer toutes 

les capacités de recherche et de développement. 
Les capacités financières sont très grandes chez 
GE alors de ce côté ça donne à LM davantage de 
moyens. » En 2015, le chiffre d’affaires de General 
Electric était 117,39 milliards de dollars.

Le directeur note également deux points 
particulièrement intéressants à ses yeux. Tout 
d’abord, une transaction qui mise sur la crois-
sance. Il voit d’un bon œil le fait que LM Wind 
Power ait des actifs distribués partout sur la pla-
nète avec différentes marchés. Et ensuite, cette 
volonté que LM Wind Power demeure une entité 
distincte au sein de General Electric. « On conser-
verait la même direction et la même marque de 
commerce, donc on ne voit pas de changement 

à court terme. LM fournit déjà GE de façon impor-
tante pour ses pales, mais il fournit également 
d’autres turbiniers alors il faudra voir comment 
les autres joueurs vont accueillir cette nouvelle. 
Mais d’emblée, ça vient créer un joueur d’une très 
grande importance qui va vraiment être capable 
d’être compétitif. Dans l’éolien, c’est vraiment 
une priorité de l’industrie de s’assurer d’être com-
pétitif par rapport aux coûts. »

Plusieurs espèrent maintenant que toute 
cette expertise éolienne puisse effectivement 
résulter en bout de ligne en une diminution des 
coûts, pour faire concurrence aux autres formes 
d’énergie dans des futurs appels d’offres ou pour 
d’autres contrats d’exportation.

L’acquisition de LM Wind Power  
par GE vue d’un bon œil

Le directeur général, Frédéric Côté. 
(Photo TC Media – Jean-Philippe Thibault)

Entente pour la transition  
énergétique aux Îles-de-la-Madeleine

Le Centre de recherche sur les milieux insulaires et maritimes (CERMIM) et le TechnoCentre 
éolien (TCE) ont signé une entente de collaboration visant le partage d’expertise en vue de soute-
nir la transition énergétique aux Îles-de-la-Madeleine. Le TCE possède des expertises techniques et 
technologiques en énergies renouvelables, principalement en énergie éolienne, en énergie solaire 
et en stockage d’énergie. Il détient par ailleurs des infrastructures de recherche et regroupe une 
équipe de chercheurs multidisciplinaires qui pourront travailler sur des projets énergétiques pour 
les Îles-de-la-Madeleine. (J.P.) (Photo TechnoCentre éolien)

TechnoCentre éolien

Un conseil sans papier
Les élus du conseil de la MRC ont résolu 
de tenir les réunions du conseil dans une 
formule « sans papier ».  Ainsi, les 
membres du conseil recevront leur docu-
mentation par courrier électronique, et 
auront leurs ordinateurs portables lors 
des rencontres. Ce changement vise 
notamment une meilleure efficacité des 
rencontres, une réduction des coûts des 
rencontres, et un geste pour l’environne-
ment par la réduction à la source de l’uti-
lisation du papier. (J.P.)

Soutien à la Régîm
Considérant la perte d’un programme 
de financement conjoint du ministère des 
Transports du Québec et de la défunte 
Conférence régionale des Élu(e)s, les MRC 
sont appelées à supporter financièrement 
la Régie intermunicipale de transport de la 
Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine (RéGÎM). 
Ainsi, la MRC de La Côte-de-Gaspé a résolu 
de signer une entente spécifique sur le 
transport collectif avec la RéGÎM, confir-
mant ainsi une participation financière de 
19 258 $ pour la prochaine année. (J.P.)

EN BREF
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LES ARMOIRES DES MONTS

MAÎTRE FABRICANT

Notre équipe de designers, passés maîtres dans 
l’art de proposer des aménagements conviviaux, 
de qualité et durables, fera de votre demeure 
un lieu agréable à vivre.

REHAUSSEZ VOTRE DOMICILE EN 
NOUS CONFIANT LA FABRICATION 
DE VOS ARMOIRES DE CUISINE ET 
DE SALLE DE BAIN.

FABRICANT
D’AMBIANCE

WWW.ARMOIRESDESMONTS.COM
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Contactez-nous 
pour un rendez-vous.  

1 866 763-2585

CILE ENCI

FABRIQUÉ EN

GASPÉSIE
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Jean-Philippe Thibault
jean-philippe.thibault@tc.tc

HISTOIRE. Les travaux de restauration de la 
Gaspésienne no 20 sont maintenant terminés. 
Après quatre mois de labeur et l’aide d’une qua-
rantaine de personnes, l’embarcation s’est refaite 
une beauté et sera accessible au public dès l’an 
prochain.

Il reste encore quelques détails à fignoler et 
quelques ajouts à faire par-ci par-là pour lui redon-
ner son allure d’antan et la rendre aussi réaliste que 
possible, mais le gros de la besogne a été complété. 
Bien que la tâche n’ait pas été de tout repos, le jeu 
en valait la chandelle puisqu’il s’agit de la seule 
Gaspésienne – sur un lot de 50 – qui avait le potentiel 
d’être revampée d’un bout à l’autre et retrouver son 
lustre d’autrefois. Le résultat final satisfait le chargé de 
projet, Jeannot Bourdages.

« Ç’a quand même été un gros travail et on a eu 
certaines surprises. Entre autres la partie du pont à 
l’avant qui était complètement pourrie et qu’il a fallu 
refaire en entier. Ce qu’il reste à faire maintenant c’est 
ajouter des accessoires de pêche et des artéfacts 
qu’on va essayer de trouver ou reproduire, comme 
des supports à couteaux près des mâts par exemple. 
Ce sont des petites choses comme ça, côté muséo-
logique, qui vont ajouter au réalisme. »

À noter que c’est Thomas Boucher qui fut le 
premier propriétaire de ce navire maintenant 
immortalisé.

Pièce maîtresse
Le printemps prochain, la Gaspésienne no20 sera 

déplacée de l’autre côté du Musée de la Gaspésie, 
près de la baie. Le site sera aménagé pour que les visi-
teurs puissent aisément monter à bord et découvrir 
ce pan important de l’histoire gaspésienne.

Construit en 1958, ce bateau de pêche à la morue 
est l’un des derniers vestiges d’une époque révolue. 
Il y en a bien une autre aux Îles-de-la-Madeleine et 
une dans la région de Québec, mais l’une a été trans-
formée en voilier et l’autre en bateau de plaisance. 
Une autre se situe également à Rivière-au-Renard, 
mais s’est largement détériorée au fils des ans en plus 
d’être modifiée. Aussi bien dire que la Gaspésienne 
no 20 est le seul témoin encore en état de ce chapitre 
maritime.

Rappelons qu’en 1955, le gouvernement du 
Québec avait commandé une cinquantaine de ces 
embarcations, dont 47 ont été construites au chan-
tier naval Davie Brothers de Lévis. Les trois autres ont 
été fabriquées au Chantier Maritime de Gaspé. Le 
site, qui devrait être disponible l’été prochain, sera 
assurément une valeur-ajoutée pour le Musée de la 
Gaspésie.

« C’est notre plus gros objet de collection. Ça 
devient un peu comme une 4e salle d’exposition à 
l’extérieur, souligne Jeannot Bourdages. Le bateau a 
été utilisé un bon 20 ou 30 ans et c’est au cœur de 
l’histoire gaspésienne parce que la pêche à la morue 
c’était vraiment le fondement du peuplement de la 
région et de son identité. On tient vraiment quelque 
chose de majeur au plan historique », ajoute Jeannot 
Bourdages. 

En plus d’une visite physique, une visite virtuelle 
sera également proposée dès l’été prochain, histoire 
d’y ajouter un volet immersif. À voir l’an prochain.

La Gaspésienne  
no 20, comme à la  
belle époque

Construit en 1958, ce bateau de pêche à la morue est l’un des derniers vestiges d’une 
époque révolue. (Photo TC Media – Jean-Philippe Thibault)

La Gaspésienne no 20 a subi toute une cure de rajeunissement. (Photo TC Media – Jean-Philippe Thibault)
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www.fiqsante.qc.ca

EN GASPÉSIE, 
NOUS SOMMES  

Nous,on 
parle santé.
Régine Laurent
Présidente

À la FIQ, on se consacre à 100 % à l’amélioration des conditions de 
travail et d’exercice de nos 66 000 infirmières, infirmières auxiliaires, 
inhalothérapeutes et perfusionnistes cliniques pour qu’elles puissent 
se consacrer à 100 % aux soins offerts aux patients.

fiqsante.qc.ca
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Jean-Philippe Thibault
jean-philippe.thibault@tc.tc

ÉCONOMIE. En mars 2015, le gouvernement 
de la Norvège a décidé de mettre sur pied ce 
qu’il a appelé une stratégie bioéconomique.

Après des années d’efforts et de labeur en ce 
sens, le pays scandinave se targue maintenant d’être 
le leader mondial des biotechnologies marines. 
Pour plusieurs, le prochain défi sera d’adopter des 
nouvelles façons de faire basées l’économie bleue. 
La quoi?

Grossièrement, l’économie bleue est une stra-
tégie à long terme pour soutenir une croissance 
durable, notamment dans les secteurs marins et 
maritimes. Plus concrètement, disons qu’en utili-
sant les ressources d’autres industries, les déchets 
des uns peuvent devenir la matière première des 
autres, engendrant ainsi un nouveau cycle de vie 
et créant de nouvelles entrées d’argent. Pourquoi 
cette introduction?

C’est que deux représentants de chez Merinov 
sont allés à Oslo du 19 au 21 octobre pour parti-
ciper à la BioMarine Business Convention. Il s’agit 
ni plus ni moins d’un rendez-vous annuel d’enver-
gure où convergent la plupart des acteurs majeurs 
du domaine des biotechnologies marines d’un 
peu partout dans le monde. Le directeur général 
chez Merinov, David Courtemanche, était notam-
ment sur place (tout comme le conseiller stra-
tégique Benoit Bazinet). Et non seulement pour 

assister à différentes représentations, mais égale-
ment comme panéliste. C’était d’ailleurs la première 
fois que l’organisation y était invitée à ce titre. David 
Courtemanche faisait une allocution, aux côtés de 
collègues suisse et norvégien, dans une causerie 
intitulée Quand le coproduit devient le nouveau 
produit. Une thématique s’inscrivant parfaitement 
dans les visées que se donne la Norvège dans cette 
économie bleue.

Merinov travaille par exemple sur un projet de 
recherche soutenant la réduction du gaspillage 
alimentaire, en démontrant que les protéines des 
matières résiduelles de la transformation de la cre-
vette diminuent l’inflammation après une blessure 
musculaire. Autre exemple? La lutte au gaspillage 
alimentaire avec un projet visant à améliorer la 
santé cardiovasculaire par l’utilisation de parties 
rejetées lors de la transformation du concombre 
de mer.

Bref, plusieurs initiatives intéressantes qui 
auront assurément trouvé des oreilles attentives 
et qui déboucheront peut-être sur des partena-
riats internationaux ou des alliances stratégiques. 
D’autres entreprises et organisations du secteur 
maritime québécois étaient aussi sur place, en com-
pagnie du ministre délégué aux Affaires maritimes, 
Jean D’Amour. Si d’aventure vous voulez pousser 
encore plus loin vos recherches sur le sujet, ren-
dez-vous à l’édition 2017 de la BioMarine Business 
Convention qui se tiendra à pareille date l’an pro-
chain à … Rimouski.

Merinov prend la 
parole en Norvège

À droite, le directeur général de Merinov, David Courtemanche. (Photo Technopole maritime du Québec)

La société civile à la table des préfets élargie
Plusieurs organisations de la société civile de 
la région se sont réunies afin de se concerter 
au sujet des enjeux régionaux, puis les por-
ter auprès des préfets. La démarche a com-
mencé il y a un bon bout de temps. Elle 
découle du mouvement Touche pas à ma 
région. Différents organismes ont décidé de 
se regrouper, suite à l’abolition de la CRÉ, 
pour établir des priorités et maintenir la 
cohésion régionale. Près d’une cinquantaine 
d’organismes régionaux, locaux et supra 
locaux participent à cette démarche, avec 

des représentants des secteurs bioalimen-
taire, de l’environnement, économique, du 
développement social, des citoyens et de la 
culture. Trois mandats principaux ont été 
proposés à la suite de la rencontre de 
Murdochville, au printemps : être un lieu de 
partage et de collaboration sectoriel et inter-
sectoriel, par l’organisation d’un forum 
annuel de concert avec les élus; alimenter la 
table élargie des préfets et les élus; et se 
concerter sur les enjeux communs, assurer la 
cohésion et la synergie. (F.D.)

EN BREF
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NOS MEILLEURES 
OFFRES DE L’ANNÉE
CHEZ 

NOUS LIQUIDONS!

112, boul. Gaspé, Gaspé  |   418 368-2279
simpsonautomobile.com

>
69

79
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BUICK REGAL 2016
Sièges en cuir chauffant
Caméra de recul
Démarreur à distance
Équipement complet

Idéal 
pour l’hiver

+TAXES INCLUSES - TOUT INCLUS
Location 48 mois

4 PNEUS D’HIVER 
GRATUITS*

0 SURPRISE DANS 
TOUS NOS PRIX

CHEVROLET SPARK LT 
2016
Transmission automatique
Groupe électrique complet
Caméra de recul
Climatiseur
Complètement redessinée
4 en inventaire

TAXES INCLUSES - TOUT INCLUS
Location 48 mois 0 SURPRISE DANS 

TOUS NOS PRIX

CHEVROLET MALIBU LS 2016
UN MALIBU AU PRIX  
D’UNE CRUZE…INCROYABLE
Caméra de recul
Démarreur à distance
Sièges électriques
Groupe électrique complet
Stock : 16036, démonstrateur

+TAXES INCLUSES - TOUT INCLUS
Achat 84 mois

4 PNEUS D’HIVER 
GRATUITS*

0 SURPRISE DANS 
TOUS NOS PRIX

+ 3 MOIS DE LOCATION  
GRATUIT + 500 $ DE RABAIS 
OFFERT AUX  ÉTUDIANTS.

UN RABAIS DE 6 030$ 1 seule en  
inventaire

0$
comptant127 $ /semaine

0$
comptant49 $ /semaine

0$
comptant79 $ /semaine

TRACTION INTÉGRALE

gas.redaction@tc.tc

POLITIQUE. Le 19 octobre dernier marquait la 
première année au pouvoir pour Justin Trudeau 
et son équipe libérale.

La députée dans Gaspésies-Îles-de-la-Madeleine, 
Diane Lebouthillier, en a fait du chemin depuis cette 
date et s’est notamment vu confier les rênes du 
ministère du Revenu national. Malgré quelques 
vagues et quelques dossiers qui ont retenu l’atten-
tion des médias (son unilinguisme et l’affaire KPMG), 
l’ex-préfète dans Rocher-Percé se montre fort satis-
faite de son bilan.

En ce sens, elle se dit très fière des investisse-
ments réalisés dans la région durant sa première 
année de mandat, signifiant que 112 millions de 
dollars ont été investis par le gouvernement fédéral 
pendant ce temps, directement en Gaspésie et aux 
Îles-de-la-Madeleine, dans des secteurs comme la 
pêche, l’environnement et le transport. 

Rappelons qu’environ 44 millions de dollars ont 
été annoncés dans le programme des Ports pour 
petits bateaux alors que le parc national Forillon 
et le lieu historique national de la Bataille-de-la-
Ristigouche recevaient 33 millions de dollars. Des 
sommes ont aussi été annoncées récemment 
pour deux projets au TechnoCentre éolien et chez 
Merinov, en concertation avec le Cégep.

« Depuis que j’ai été élue députée et nommée 
ministre, je m’assure que la Gaspésie et les Îles-de-la-
Madeleine fassent partie des discussions autour de 
la table du gouvernement à Ottawa. Le développe-
ment de notre pays passe aussi par les régions et je 
me fais un devoir d’être la voix des régions au sein du 
cabinet Trudeau », souligne la ministre Lebouthillier.

Elle rappelle aussi que d’autres mesures adop-
tées par le gouvernement fédéral ont une incidence 
directe sur les familles de la région, comme l’alloca-
tion canadienne pour enfants. La députée estime 
qu’en Gaspésie et aux Îles-de-la-Madeleine, plus de 
trois millions de dollar seront versés à quelque 6 170 
familles du comté, dans le but d’aider plus de 10 000 
enfants. Durant mes derniers mois dans la région, j’ai 

pu entendre le témoignage de nombreuses familles 
pour qui cette aide financière fait une différence 
concrète », déclare la députée. 

Assurance-emploi 
La députée Lebouthillier, qui avait fait de l’amé-

lioration de l’assurance-emploi une priorité lors de 
sa campagne électorale, souligne que le gouver-
nement a tenu promesse. Depuis son arrivée au 
pouvoir, le gouvernement Trudeau a su améliorer 
le programme d’assurance-emploi, afin qu’il serve 
mieux les travailleurs et les employeurs. Dès jan-
vier 2017, le délai d’attente pour les prestations 
d’assurance-emploi passera de deux semaines à 
une semaine, un autre point dont elle se montre 
particulièrement fière.

Investissements de  
112 M $ dans la région : 
Lebouthillier satisfaite 
de son an 1

Diane Lebouthillier. (Photo TC Media – Jean-Philippe Thibault)

La MRC investit  
45 000$ dans la culture
La MRC a résolu d’investir 45 000 $ sur 
trois ans (2016-2019) dans le nouveau 
Programme territorial du Conseil des 
arts et des lettres du Québec (CALQ). Ce 
programme vise le soutien aux artistes 
professionnels, le soutien aux orga-
nismes culturels, ainsi que la mobilité 
des artistes et des œuvres sur le terri-
toire gaspésien. Soulignons également 
que le CALQ appariera chaque dollar 
investi par le milieu. D’autres municipa-
lités et MRC de la Gaspésie devraient 
confirmer sous peu leur participation. 
Un appel de projets devrait être lancé 
dès la signature du Programme. (J.P.)

EN BREF

« Je me fais un devoir d’être la voix 
des régions au sein du cabinet 

Trudeau » 
- Diane Lebouthillier
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ENJEUX. Dans un entretien accordé à  
TC Media Nouvelles, Jean-François Lisée 
réitère sa ferme intention de lutter contre 
les projets d’oléoduc Énergie Est et de trans-
port de pétrole par train jusqu’à Belledune. 
Il a également parlé de l’importance de  
« reconnecter » les régions, notamment avec 
le retour du rail gaspésien.

« Le danger pour la santé croit avec le 
nombre de convois, clairement Belledune est 
un projet qui n’intéresse pas les Québécois, qui 
n’est pas dans leur intérêt ni dans celui des com-
munautés qui seront touchées par ces convois-
là, alors nous on y est opposé », tranche le nou-
veau chef de l’opposition officielle.

Même son de cloche pour le projet d’oléo-
duc Énergie Est de Transcanada. « Si le fédéral 
va de l’avant avec le projet et que je suis premier 
ministre, on va faire une guérilla normative, 
législative, règlementaire de tous les instants 
pour empêcher ça. »

Le député de Rosemont appréhende l’im-
pact direct de ce projet dans la région. « C’est 
le pipeline qui inquiète, mais aussi parce que 
des convois de liquide diluant toxique qui vont 
constamment transiter par la Gaspésie et le  
Bas-Saint-Laurent pour se rendre jusqu’en 
Alberta pour mettre ça dans le tuyau là-bas. 
C’est un double danger. »

Une « équipe du tonnerre »  
pour les régions

À sa première semaine aux commandes du 

Parti Québécois, Jean-François Lisée a déploré 
l’accumulation des mesures de centralisation. 
Des compressions dans les réseaux de l’éduca-
tion et de la santé à la démolition des centres 
locaux de développement  et des instances 
régionales de concertation.

« Dans huit régions, il y a moins d’emplois 
aujourd’hui qu’au moment de l’arrivée des 
libéraux, il y a une dévitalisation qui est assez 
générale. Il faut faire pression sur le gouverne-
ment pour qu’il arrête d’imposer des reculs aux 
régions », constate-t-il.

Par ailleurs, le chef de l’opposition confirme 
la création d’une « équipe du tonnerre » pour les 
régions du Québec. Cette équipe de députés, 
où siègera notamment Gaétan Lelièvre, Pascal 
Bérubé et Sylvain Roy, sera dirigée par Sylvain 
Gaudreault et aura comme objectif de « redon-
ner une voix forte aux régions ressources ».

Développer les 
infrastructures

Interpellé quant au retour du train de passa-
gers vers Gaspé, Jean-François Lisée s’engage, 
dans un premier mandat, à mettre sur pied un 
chantier majeur afin de reconnecter les régions.

« Soit on veut des régions éloignées qui sont 
dynamiques, qui seront connectées par rail, par 
bus, par avion et par internet où soit on s’en 
désintéresse on ne fait rien. Moi, ça m’intéresse, 
je veux la quadruple connexion ! »

Finalement, il voit l’industrie éolienne 
comme un élément permanent de la vie 
manufacturière du Bas-Saint-Laurent et de la 
Gaspésie ajoutant que les marchés Québécois 
et internationaux vont de pair pour assurer le 
développement de cette filiale.

Le retour du train 
en Gaspésie sera 
une priorité de 
Jean-François Lisée

POLITIQUE. Le ton a rapidement été donné 
lors de l’entrée de Jean-François Lisée comme 
chef de l’opposition officielle lors de la pre-
mière période de questions à l’Assemblée 
nationale mardi dernier.

Sa première interrogation à Philippe 
Couillard a été de lui demander pour quelle rai-
son ce dernier avait nommé deux députés de 
Montréal pour représenter les régions, ce à quoi 
le premier ministre l’a accusé de vouloir diviser 
le Québec. 

Deux jours plus tard, Jean-François Lisée et 
Gaétan Lelièvre ont conjointement dénoncé  
« les dommages causés par le gouvernement 
libéral dans les régions du Québec », et particu-
lièrement en Gaspésie, estimant que le tout est 
le résultat « des politiques d’austérité toxiques, 
de son dogmatisme et de sa vision à courte vue. »

Le chef de l’opposition a rappelé la dispari-
tion des CLD, qui sont passés de 120 à 48. Une 
action qu’il juge inadmissible. Il ajoute à cela 

l’abolition des CRÉ, la fermeture des directions 
de bureaux régionaux de plusieurs ministères et 
la centralisation dans le secteur de la santé.

« Le Parti Québécois demande un cran 
d’arrêt à toute mesure de centralisation des 
services qui nuit aux régions du Québec. Nous 
demandons également que les ministres char-
gés de défendre les régions soient des députés 
ministres en provenance des régions et possé-
dants une réelle connaissance de leurs réalités », 
a plaidé Jean-François Lisée, affirmant que son 
parti croyait qu’un Québec fort passait nécessai-
rement par les régions.

« Contrairement à tous ses prédécesseurs, le 
premier ministre a fait le choix de ne pas nom-
mer un ministre responsable des Régions. Il a 
plutôt chargé trois élus de Montréal de super-
viser les politiques centralisatrices libérales. Qui, 
au sein du gouvernement libéral, est chargé de 
défendre les régions du Québec? », a conclu son 
collègue Gaétan Lelièvre. (J.P.)

Plaidoyer du Parti  
québécois pour les régions

Jean-Francois Lisée estime que les projets d’oléoduc Énergie Est et de transport de 
pétrole par train vers Belledune ne servent pas l’intérêt des gens du Bas-Saint-Laurent 
et de la Gaspésie. (Photo TC Media – Joël Charest)

LIQUIDATION
de produits2016

199, Route 132 Ouest, Caplan
418 388-2166
www.mjbriere.net

M.J. Brière Inc.
Distributeur d’équipement 

aratoires

* Peut-être équipé de chargeur, de 
souffleur et autres équipements 

BX TRACTEUR DIESEL KUBOTA
BX1870/BX2370
BX2670/BX25D
Un confort amélioré et une plus grande facilité 
d’utilisation font de la nouvelle série de tracteurs 
sous compacts BX70 le meilleur choix pour tous 
les travaux d’entretien sur votre propriété.
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par 

Kubota  
Canada
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JoËl Charest
joel.charest@tc.tc
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www.regaliac191.com

Durant la préparation
des documents pour
Santé Canada, des tests
cliniques ont été effec-
tués sur des hommes
âgés entre 53 et 77 ans.
Prenez connaissance au
bas de ce reportage des

étonnants résultats de quelques sujets. Vous
serez totalement emballé de pouvoir revivre une
vie sexuelle comme à vos 20 ans... Mais avant
tout, lisez le premier témoignage d’un de nos
candidats testés... c’est tout à fait renversant!

La plus belle
décision de ma vie!

« Je m’appelle Michel (*), je suis chiropraticien
de profession. Comme plusieurs de mes amis, je
suis sur le Viagra depuis plusieurs années. Ce
produit fonctionne très bien, mais à raison de
2 relations sexuelles par semaine à 15$ la dose,
on parle d’une dépense annuelle de plus de
1600$. Trois relations par semaine, c’est encore
pire. On parle de 2400$. Avec le Viagra, nous
sommes obligés de nous faire un budget pour
avoir des relations sexuelles. Sinon, on va tota-
lement se ruiner.
J’ai été approché dernièrement pour faire l’es-
sai d’un tout nouveau produit qui devait aider les
hommes à avoir de meilleures érections. J’étais
au début légèrement sceptique, mais étant
donné que le produit avait été approuvé par
Santé Canada, j’ai décidé de participer aux tests.
Je peux vous dire aujourd’hui que c’est une
des plus belles décisions de ma vie.

Dès le départ, en commençant la cure du Ré-
galia C-191, je savais que je devais prendre le
produit tous les jours comme une vitamine qu’on
prend sur une base régulière. Donc rien de très
compliqué. Comme il s’agit d’un produit naturel
sans aucun ajout chimique, je devais m’attendre
à voir une réaction dans mon pantalon entre 8 et
30 jours après le début de la cure. À ma grande
surprise, le cinquième soir, j’étais à préparer le
souper lorsque mon épouse, qui arrivait de tra-
vailler, m’a pris simplement dans ses bras pour
me faire un petit câlin. Instantanément, j’ai

senti mon pénis durcir et après 10 secondes,
j’avais une érection pleine et entière. Wow!
Cela ne m’était pas arrivé de cette façon depuis
au moins 10 ans. Ma femme, évidemment, s’en
est aperçue. Je n’ai pas besoin de vous dire que
le souper a été reporté à plus tard.Quelle soirée
nous avons passée!... comme au début de
notre rencontre... il y a 30 ans.

Le lendemain soir, vers la même heure, elle
me dit à la blague en me serrant dans ses bras :
« Mon chéri a-t-il envie de moi un deuxième soir
de suite? » À ma grande surprise, ces quelques
mots ont provoqué chez moi une érection im-
médiate. Et le plus surprenant... même réac-
tion le troisième soir. Je ne peux vous exprimer
le niveau de bonheur que je vis actuellement. Ce
traitement de Régalia C-191 a changé ma vie.
J’ai des érections maintenant quand je le dé-
sire et au prix d’une simple petite vitamine. Fini
le stress de courir à la pharmacie pour ne pas
manquer de Viagra. Merci mille fois de m’avoir
choisi pour participer à l’étude. »

Les résultats sont
prouvés et garantis!

Le témoignage de Michel (*), comme les autres
dans ce reportage, est la preuve formelle que le
Régalia C-191 peut changer votre vie à vous
aussi. Les résultats sont prouvés et garantis.
De plus, le produit est autorisé par Santé
Canada sous le no NPN 80067255.

Donc, pour retrouver naturellement cette virilité
masculine que vous avez totalement perdue ou
si vous commencez à percevoir que vos érec-
tions sont moins rapides ou moins dures... la re-
cette est fort simple. Inclure simplement le
Régalia C-191 dans votre vie quotidienne,
comme un comprimé de vitamines! Vous allez
donner à votre corps tous les ingrédients qui ont
un effet direct sur le comportement sexuel. Pre-

nez vos capsules avec de l’eau, comme tout
autre supplément de vitamines, et après
quelques jours, le Régalia C-191 fera effet 24
heures sur 24, 7 jours sur 7, c’est garanti!

Des érections immédiates!
Le Régalia C-191 agit directement sur les tis-

sus spongieux internes de votre pénis. Vous
réagirez plus rapidement aux différentes stimu-
lations sexuelles, et l’érection sera immédiate.
Imaginez... des érections sur demande quand
vous le désirez. Plus besoin d’attendre 60 mi-
nutes pour avoir une relation sexuelle. Les
résultats se produiront sur demande et, surtout...
plus besoin, jusqu’à la fin de vos jours, d’acheter
des pilules bleues à 15$!

Le Régalia C-191 devrait être disponible en
pharmacie dans la région de Vancouver au cours
des prochaines semaines, mais seulement dans
environ 18 mois pour la province de Québec.
Pour profiter de cette découverte immédiate-
ment, consultez le bon de réservation à la fin
de ce reportage et prenez note également de
l’étonnante garantie qui accompagne le produit.
Vous serez rassuré quant à l’efficacité du pro-
duit.
Nous vous suggérons fortement de réserver

votre cure le plus rapidement possible, car dans
quelques semaines, les délais de livraison seront
beaucoup plus longs. Si vous hésitez encore,
vous priverez votre partenaire et vous-même,
nuit après nuit, de sexe passionné... de sexe
avec des orgasmes puissants et stupéfiants qui
nous rappellent pourquoi c’est formidable d’être
aussi performant qu’à nos vingt ans. Réservez
donc immédiatement votre cure. C’est la plus
belle décision de votre vie. Merci!

Après de longues études et analyses préparées par des spécialistes de la santé, l’orga-
nisme Santé Canada a approuvé en mars dernier une combinaison de produits naturels qui
vont assurément changer la vie de milliers d’hommes qui vivent quotidiennement avec des
difficultés érectiles. Un savant mélange et un dosage méticuleux de 4 ingrédients extrê-
mement efficaces ont permis de créer un tout nouveau “Viagra”, le Régalia C-191 mais
celui-ci est 100% naturel et sans effet secondaire. Le prestigieux organisme fédéral Santé
Canada a même décerné au Régalia C-191 le numéro d’approbation NPN 80067255.

Du bonheur sur demande
24 heures sur 24, 7 jours sur 7

Nous souhaitons que le plus grand nombre
d’hommes possible essaie cette découverte. C’est
pourquoi nous vous offrons la garantie suivante.
Si, durant la cure, vous ne vous dites pas à

plusieurs reprises...
« Bon sang, j’ai des érections comme

quand j’avais 20-25 ans »
alors nous nous engageons formellement à vous
rembourser dans les 5 jours suivants. Ceci est une
garantie formelle que si le produit ne vous satisfait
pas pleinement - et les probabilités sont faibles -,

vous ne perdrez pas un seul sou.

Garantie 90 jours

S.V.P. Indiquez les 3
chiffres à l’endos de
votre carte de crédit/ /

OUI, je veux retrouver toute mon énergie et ma vigueur
sexuelle de mes 20 ans! Je désire donc recevoir le Régalia
C-191 approuvé par Santé Canada. Je profiterai de son
incroyable garantie de satisfaction de 90 jours. Cela me don-
nera tout le temps nécessaire pour essayer sans risque ce
produit révolutionnaire. Si, durant cette période, pour quelque
raison que ce soit, je ne suis pas entièrement satisfait des
résultats, je pourrai vous retourner le reste de mes capsules
et je serai immédiatement remboursé.
Sous ces conditions, faites-moi parvenir la cure comme
indiquée ci-dessous :

Régalia C-191 Inc.
10 Canmotor Ave.Dépt 47J26 Toronto, ONM8Z 4E5

� Je joins un chèque, comptant ou un mandat
à l’ordre de: Régalia C-191

� Je désire utiliser ma carte Visa ou Mastercard

No__________/__________/__________/__________

Date d’exp.______/______

Signature____________________________Âge_____

Nom____________________Prénom______________

Adresse_____________________________App._____

Ville_________________________________________

Code postal_________________________ Prov._____
Important: indiquer votre courriel

_______________________________________________

___

BON DE RÉSERVATION
Garantie 90 jours
À retourner à:

Ou réserver votre cure au:
www.regaliac191.com

(*) En raison de la vocation du produit, Michel est un nom d’emprunt et
les photos restent privées pour préserver l’anonymat des sujets testés.

1 Cure - Recevez 30 capsules à seulement 1,99$
chacune pour un total de 59,95$ poste/taxes inclus.

6 Cures - Recevez 180 capsules à seulement 1,11$
chacune pour un total de 199,95$ poste/taxes inclus.

ÉCONOMISEZ 39,90$
3 Cures - Recevez 90 capsules à seulement 1,56$
chacune pour un total de 139,95$ poste/taxes inclus.

ÉCONOMISEZ 19,95$
2 Cures - Recevez 60 capsules à seulement 1,67$
chacune pour un total de 99,95$ poste/taxes inclus.

ÉCONOMISEZ…
ÉCONOMISEZ 159,75$

ACHETEZ 4 CURES + 2 CURES GRATUITES

Je désire un service ultrarapide, j’ajoute 2,00$

�

�

�

�

�

Le Premier Produit Naturel pour
Homme APPROUVÉ par Santé
Canada - Le Régalia C-191

Soyez le prochain à nous écrire pour nous remercier!

Enfin la solution définitive aux problèmes érectiles!

- Un cadeau d’anniversaire -
À mon insu, mon épouse m’a inscrit pour parti-
ciper aux tests cliniques et elle m’a remis le bon
de participation à mon anniversaire. Nous avons
trouvé tous les deux que c’était un drôle de ca-
deau. Mais aujourd’hui, elle se félicite de son ini-

tiative, car je peux vous assurer qu’elle a plus joui au cours
du dernier mois que durant les cinq dernières années.
Incroyable. Quel produit efficace. Sujet testé No 1037

Photo
Privée*

- Un café avec des amis -
Depuis plusieurs années, j’avais à peu
près tout essayé comme produit naturel
pour les problèmes d’érection. Les ré-
sultats étaient moyens, mais avec le Ré-
galia C-191... WOW... Incroyable.

Depuis le 8e jour du début de la cure, j’ai des érec-
tions tous, tous, tous les jours. C’est fantastique.
Merci. Sujet testé No 1011

Photo
Privée*

- Des érections sur demande -
Un matin, en prenant mon café chez

McDo, un de mes amis m’a convaincu
de donner mon nom pour participer à
l’étude, ce que j’ai fait dès le lendemain.
Ce petit conseil a littéralement

changé ma vie. Je le remercie chaque fois que je le vois
et je lui offre le café avec grand plaisir. Merci encore mon
chum d’avoir changé ma vie. Sujet testé No 1008

Photo
Privée*
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Avis aux utilisateurs de Viagra ou Cialis

Fini les maux de tête, les rougeurs au visage et
les étourdissements. Le Régalia C-191 est 100%

naturel et aussi efficace que le Viagra ou le Cialis.
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LA PROTECTION CHEVROLET — 5 ANS — 160 000 KM6

GROUPE MOTOPROPULSEUR / ASSISTANCE ROUTIÈRE
APPLICATION 
TÉLÉ-ACCÈS5

VIDANGES 
D’HUILE 

SANS FRAIS6

SERVICE ONSTAR 
AVEC CONNEXION 

WI-FI 4G LTE4

SILVERADO 1500 2017 
À CABINE MULTIPLACE  

TRAX 2016

EQUINOX 2017

BASÉ SUR UNE LOCATION AUX 2 SEMAINES DE 198$ PENDANT 24 MOIS. 1300$ VERSEMENT INITIAL. COMPREND 1000$ DE PRIME SUR DEMANDE D’UNE CARTE GM.

+ NOUS PAYONS VOS 3 PREMIERS VERSEMENTS 
MENSUELS DE LOCATION JUSQU’EN 2017 !/SEM.299$

LOUEZ 
POUR L’ÉQUIVALENT DE

22 995$
PRIX D’ACHAT AU COMPTANT 3

BASÉ SUR UNE LOCATION AUX 2 SEMAINES DE 98$ PENDANT 48 MOIS. 995$ VERSEMENT 
INITIAL. COMPREND 500$ DE PRIME SUR DEMANDE D’UNE CARTE GM.

/SEM.249$
LOUEZ  
POUR L’ÉQUIVALENT DE

ÉDITION MINUIT ILLUSTRÉE

MODÈLE LTZ ILLUSTRÉ

ÉDITION SPORT ILLUSTRÉE

NOUS PAYONS
JUSQU’EN 2017

SOIT JUSQU’À 600 $/MOIS POUR VOS 

VERSEMENTS DE LOCATION, JUSQU’À 1 800 $ 

AU TOTAL SUR LES 2017 ET CERTAINS 20161

CYAN MAGENTA YELLOW BLACK COSSETTE
I02364

>
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77
22

5
Samuel Labonté 
de retour en cour 
le 29 novembre

Accusé de conduite avec facultés affaiblies 
ayant causé la mort de Georges Mamelonet, 
ex-maire de Percé et ex-député de Gaspé, 
Samuel Labonté devra finalement attendre 
au 29 novembre avant de connaître la date 
et la durée estimée de son procès. Georges 
Mamelonet est décédé lors d’une collision 
frontale survenue le 11 mars 2015, sur la route 
132 à Sainte-Angèle-de-Mérici. Le taux d’al-
coolémie de l’accusé était supérieur à la limite 
permise. Le 16 juin 2015, le juge Richard Côté 
avait libéré Samuel Labonté moyennant une 
caution de 2000 $ et de nombreuses condi-
tions. (A.D.) (Photo TC Media - Archives)

Justice Enquête 
préliminaire de 
Normandeau en 
juin et juillet

Nathalie Normandeau, François Roussy et 
les cinq autres coaccusés arrêtés l’an dernier 
par l’UPAC ont finalement rendez-vous en cour 
en juin et juillet 2017. Les procédures débu-
teront le 5 juin et pourraient durer jusqu’à six 
semaines. Rappelons que l’enquête préliminaire 
est l’étape pour vérifier si la preuve contre les 
accusés est suffisante pour justifier un procès. 
À ce point, des éléments de preuve seront pré-
sentés au juge pour prouver l’infraction. Les sept 
coaccusés sont notamment accusés de fraude, 
de corruption et d’abus de confiance. (J.P.) 

(Photo TC Media – Archives)

 PROCÈS
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UN WEEK-END DE

CHASSE HILARANT
À LA SALLE DE SPECTACLES DE GASPÉ

 

VENDREDI, À 20H
11 NOVEMBRE 

418-368-3859, POSTE 1 
WWW.BILLETTERIE.CDSPECTACLES.COM

BILLETTERIE CD SPECTACLES

UNE PRÉSENTATION DE :
STATION-SERVICE PHILIPPE CÔTÉ ET FILS    -    SIMPSON'S WILLIAMS

4 SAISONS MOTORISÉS    -    BREUVAGES GASPÉ    -    RADIO-GASPÉSIE

SAMEDI, À 20H
12 NOVEMBRE

35$ POUR UNE PIÈCE
ET 60$ POUR LES DEUX!

>
69

82
60

2

Dominique Fortier
dominique.fortier@tc.tc

JUSTICE. Rares sont les journées au palais de 
justice où il n’y a pas de causes pour des bris de 
probation. Au Québec en 2016, on a dénombré 13 
379 dossiers de bris de probation. Qu’en est-il des 
statistiques locales?

Les probations englobent toutes les conditions 
qui sont imposés à un individu reconnu coupable 
d’un crime. Celles-ci sont aussi nombreuses qu’elles 
sont diversifiées. On y retrouve régulièrement celle 
de garder la paix, avoir une bonne conduite ou éviter 
de consommer de l’alcool et des drogues. D’autres 
conditions peuvent aussi entrer en vigueur comme 
éviter d’entrer en contact avec certaines personnes, 
effectuer des travaux communautaires et se rapporter 
à un agent de probation.

Tout manquement à l’une ou l’autre des condi-
tions énumérées ci-dessus peuvent entraîner des bris 
de probation qui sont passibles d’un maximum de 
deux ans de prison. Les juges ont tendance à être plus 
sévères lorsqu’il s’agit de manquements répétés.

En Gaspésie, on a recensé 293 bris de probation en 
2016 pour les trois districts judiciaires de la Gaspésie, 
soit 70 à Sainte-Anne-des-Monts, 104 à Percé et 119 
à New Carlisle.

Au Bas-Saint-Laurent, on en a recensé 553 sur cinq 
districts judiciaires, soit 201 à Rivière-du-Loup, 200 à 
Rimouski, 51 à Matane, 57 à Mont-Joli et 44 à Amqui.

Dans l’Est-du-Québec, c’est toutefois sur la Côte-
Nord que le nombre de bris de probation est le plus 
élevé. Depuis 2010, on a rapporté 2134 bris de pro-
bation à Sept-Îles, dont 201 cette année. Pas plus tard 
qu’en 2013, on rapportait 372 bris de probation dans 
ce district judiciaire.

Analyse d’un avocat
Pour l’avocat Jean-François Roy, il ne s’agit pas de 

chiffres alarmants. « On parle de 70 bris de probation 
à Sainte-Anne-des-Monts en 2016. Si l’on considère 
qu’une seule personne peut avoir à elle seule, trois ou 
quatre bris, et que ces dossiers sont souvent étalés sur 
trois ans, ça ne fait pas des statistiques si élevées que 
ça au final. »

Selon Me Jean-François Roy, les contrevenants 
sont conscients qu’ils ont intérêt à respecter leurs 
conditions. « Quand un individu a déjà eu une peine 
de prison, il sera plus enclin à se tenir droit. D’ailleurs, 
tout bon avocat se doit d’aviser son client de l’impor-
tance de respecter les ordonnances du juge. »

Me Roy apporte toutefois des nuances dans cer-
tains cas bien précis. « Lorsque c’est un sujet émotif, 
on risque davantage de voir des bris de probation. Par 
exemple, un homme accusé de violence conjugale 
tentera de reprendre la vie commune avec sa femme 
et ses enfants malgré les interdictions. »

Pour ce qui est des conditions portant sur les dro-
gues et l’alcool, il y a également un bémol à apporter. 
« De plus en plus, les juges considèrent la consomma-
tion comme une maladie. Ils se tournent davantage 
vers la thérapie qu’une probation que le contrevenant 
ne respectera probablement pas. »

Me Gilles Thériault abonde également dans le 
même sens que son collègue en ce qui a trait aux 
conditions pour la consommation de drogues et 
d’alcool. « Je connais des gens qui consomment de 
l’alcool depuis un très jeune âge. Ce n’est pas un pro-
blème facile à régler et c’est rarement une probation 
qui va faire la différence. »

Est-ce que les 
Gaspésiens 
respectent leurs 
conditions de 
libération?
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De série pour la plupart 
des véhicules Ford 

avec abonnement de 
6 mois prépayés††.

DES BONBONS POUR L’HIVER
 DU 24 AU 31 OCTOBRE

À L’ACHAT OU À LA LOCATION D’UN VÉHICULE NEUF SÉLECTIONNÉ

OBTENEZ CETTE CARTE  DE

500 $
*

+
ENSEMBLE SÉCURITÉ D’HIVER

PNEUS D’HIVER, 
JANTES ET CAPTEURSSANS FRAIS**

FUSION 2017FOCUS 2016

ESCAPE 2017

Trouvez un véhicule prêt pour l’hiver sur
trouvezvotreford.ca ou visitez votre détaillant Ford.
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Jean-Philippe Thibault
jean-philippe.thibault@tc.tc

ÉDUCATION. Vous l’ignoriez peut-être, mais 
la semaine dernière se déroulait la sixième 
Semaine québécoise des directions d’établis-
sement d’enseignement.

Une occasion faite sur mesure pour aller à la 
rencontre des têtes dirigeantes de nos écoles, et 
en l’occurrence ici Jérôme Béland et Steve Boulay, 
respectivement directeur et directeur-adjoint à la 
polyvalente C.-E. Pouliot. Entrevue avec deux per-
sonnes qui ont visiblement à cœur la réussite de 
leurs étudiants.  

Expliquez-nous tout d’abord 
quel est votre rôle.

Jérome Béland : On s’amuse à faire la compa-
raison du navire. Nous sommes les co-capitaines 
et on doit s’assurer qu’il s’en va à bon port malgré 
les conditions climatiques qui ne sont pas toujours 
favorables. On doit mobiliser l’équipe pour que le 
cap soit maintenu. On doit outiller et responsabi-
liser au quotidien tant les enseignants, les profes-
sionnels que le personnel de soutien pour faire une 
synergie et réaliser notre mission qui est d’instruire, 
socialiser et qualifier.

Steve Boulay : Il faut être des facilitateurs. 
Les gens sont sur le terrain avec les élèves, nous 
on doit s’assurer d’enlever des embuches et de 
prendre des décisions qui vont faciliter le travail de 
tout le monde; de faire le lien avec les parents et la 
communauté tout en mobilisant les gens vers un 
même but. Tout le monde a un rôle aussi important 
et on doit cimenter tout ça pour aller dans la bonne 
direction, comme un bateau pour reprendre la 
comparaison. Nous avons une équipe dévouée et 
professionnelle et on doit leur rendre la tâche le 
plus facile possible au quotidien. On voit souvent 
ça dans un bureau, mais c’est un métier de relations 
humaines et on est toujours en train de travailler 
avec différentes instances.

Ce n’est quand même pas une 
mince affaire d’avoir entre les 
mains les cerveaux de demain.

Jérome Béland : Effectivement. Et les membres 
du personnel ont chacun un bagage différent. Il 
faut s’assurer que les compétences soient utilisées 
à bon escient et que tout le monde soit à la bonne 
place. On nourrit toujours le sentiment de compé-
tence. De notre côté, on doit être à l’avant-scène 
des nouvelles façons de faire et des approches 
pédagogiques pour être à l’affût des nouvelles 
découvertes.

Steve Boulay : Pour ça on s’appuie beaucoup 
sur les données probantes, sur ce qui fonctionne. 

C’est d’arriver à amener l’équipe à adopter des 
pratiques éprouvées tout en respectant la person-
nalité de chacun. Il faut garder en tête pas seule-
ment la réussite scolaire du jeune, mais également 
la réussite éducative. Notre rôle déborde des cinq 
heures et quart de cours par jour, c’est de jouer un 
rôle de leader du développement de notre société. 
Mais on n’aime pas l’idée que les directions soient 
en avant d’une équipe. C’est un peu comme les 
coachs au hockey qui sont en arrière du banc et 
c’est comme ça qu’on travaille.

Est-ce que les écoles ont tous 
les outils qu’ils devraient avoir 
pour arriver à bon port?

Steve Boulay : Le premier facteur, c’est le cli-
mat d’école et si les gens sentent que c’est dans ce 
milieu qu’ils vont pouvoir se développer. À partir 
de là, ça va se répertorier sur l’ensemble de l’orga-
nisation. Je crois que c’est atteint. Il y a évidemment 
une série de facteurs qu’on ne contrôle pas, mais 
notre travail c’est de prendre la situation actuelle et 
d’en tirer le meilleur. Quand on dit que « le succès 
n’est pas la clé du bonheur, le bonheur est la clé 
du succès », nous, on y croit. On veut que l’école 
soit un milieu le fun. On essaie de donner l’exemple 
là-dedans et on a beaucoup de plaisir à travailler 
ensemble. On fait aussi des choses qui sortent du 
cadre régulier du travail.

Comme?
Steve Boulay : On aime tous les deux la 

musique. À la rentrée j’ai joué de la basse et Jérôme 
est allé chanter. On se met à risque pour démon-
trer qu’au-delà du veston, il y a des êtres humains. 
Nous sommes des enseignants à la base et on veut 
influencer les gens pour que chacun se donne à 
100% pour l’organisation et pour le développe-
ment de nos jeunes.

Jérome Béland : Il y a aussi une question de 
confiance. Les profs sont toujours là et embarquent 
avec nous. Ça permet d’avoir un terrain où on peut 
échanger d’égal à égal. Oui il y des décisions à 
prendre et nous sommes une forme d’autorité, 
mais on est des humains. On passe 50 ou 60 heures 
par semaine à l’école. Il faut s’épanouir sinon ça 
risque d’être long et minant.

Steve Boulay : Et en même temps il ne faut pas 
prendre un modèle et essayer de le calquer ailleurs. 
Ici, le contexte fait en sorte que le timing permet 
de faire ce qu’on fait parce que l’équipe est mature. 
Si Jérôme veut mettre ses running et descendre 
dans le gymnase jouer au badminton ou au hockey 
cosom, on pense que c’est important qu’il puisse le 
faire. Ce n’est pas parce qu’on est dans un bureau 
qu’on n’en sort pas. Au contraire, il faut être dans 
l’école et je crois que les personnes apprécient ça. 

Êtes-vous satisfaits de ce que 
vous avez apporté à l’école 
depuis que vous êtes en fonction, 
donc 3 ans pour vous M. Boulay 
et 11 ans pour M. Béland?

Jérome Béland : Il faut dire que ç’a beaucoup 
changé depuis mon arrivée. Il y a peut-être 80% 
des enseignants qui ne sont plus là depuis. Les 
plus expérimentés ont maintenant 10 ou 12 ans 
d’expérience. L’important c’est de toujours trouver 
quelque chose pour innover et apporter du neuf.

Steve Boulay : Et c’est certain que seuls, on ne 
peut rien apporter. Il y a présentement une dyna-
mique d’école qui fait en sorte que toute l’école 
veut offrir le meilleur environnement possible 
pour l’élève. On veut que l’école soit un élément 

de rétention de la population, que les jeunes aient 
un milieu stimulant parmi les meilleurs au Québec. 
On a des signaux qui nous disent que notre école 
est en santé et que les gens sont fiers d’appartenir 
à l’école alors ça on en est bien heureux.

Un mot de la fin?
Jérome Béland : On veut poursuivre dans cette 

voie. Allumer d’autres passions. Il y en a encore qui 
peuvent mettre du sien pour apporter quelque 
chose de nouveau et aller chercher d’autres élèves 
pour les stimuler à venir à l’école.

Steve Boulay : J’aimerais que les gens soient 
fiers de travailler ici, de fréquenter l’école C.-E. 
Pouliot ou que leurs enfants la fréquentent. C’est 
un milieu merveilleux.

Travailler ensemble pour former les citoyens de demain

Jérôme Béland et Steve Boulay. (Photo TC Media – Jean-Philippe Thibault)

Le traditionnel cahier de vœux des Fêtes du Pharillon présentera, encore cette année, des 
photographies d’enfants de la M.R.C. de la Côte-de-Gaspé. Ces photos doivent présenter des 
enfants de 0 à 12 ans croqués dans des situations humoristiques. Le nom, l’âge, l’adresse de 
l’enfant ainsi qu’une brève note descriptive devront accompagner la photographie.

Les photographies devront être remises, pour le journal Le Pharillon, avant le mardi 
22 novembre 2016. Faites parvenir votre photo, par courriel seulement, à : pharillon.voeux@tc.tc

TC Média ne s’engage pas à publier toutes les photos reçues, et celles de mauvaise qualité pour l’impression 
seront refusées. Pour une bonne impression des photos, svp privilégier celles en haute résolution.

IMPORTANT : Veuillez prendre note qu’aucune photo ne sera acceptée par la poste.

>
69

54
09

7

Vous aimeriez voir votre  
enfant dans le journal à Noël?



14
 - 

Le
 m

er
cr

ed
i 2

6 
oc

to
br

e 
20

16
 - 

Le
 P

ha
ri

llo
n

     Merci à tous nos 

   précieux partenaires!

Félicitations
à Mme Sandrine Rampeneaux des entreprises San’Hy 

Pro et San’Hy Consulte de Port-Daniel–Gascons, lauréate 
du prix Reconnaissance 2016 de Femmessor GIM.

Merci à la radio CHNC pour l’entente de partenariat offrant à Mme Rampeneaux un plan 
média de 3 500 $. Merci aux médias ayant accepté de bonifier la visibilité médiatique 

offerte : CHAU TVA, TC Transcontinental, l’hebdomadaire Le Radar et la radio CFIM. Merci à 
GIMXPORT pour l’offre d’accompagnement en commercialisation d’une valeur de 6 000 $ 

et à Audace pour le service-conseil en marketing offert à la récipiendaire.
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COLLOQUE EN ENTREPRENEURIAT GIM

1-866-364-3720
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FONCE, 
ÇA COMMENCE ICI

COMMIS DE LABORATOIRE EN PHARMACIE

INSCRIPTIONS 
EN COURS!

Formation de 560 heures :
• 12 semaines de formation théorique et pratique

• 4 semaines de stage en pharmacie

Pour information :
Centre local d’emploi situé au 96, montée Sandy Beach, bureau 2.11  

ou  418 360-8241

Les cours débutent le 5 décembre 2016 pour se terminer le 7 avril 2017.

Avec la participation financière de :

>
69

68
02
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AVIS
AUX CHASSEURS NON-PROPRIÉTAIRES

La Ville de Bonaventure désire 
rappeler aux chasseurs qu’il est 
formellement interdit de chasser sur 
des terrains privés sans l’autorisation 
formelle du propriétaire.  La Ville de 
Bonaventure tient à préciser que 
toutes les terres sur son territoire 
sont privées. 

Nous  rappelons aux  chasseurs qu’il est important de 
respecter les règlements sur le tir à proximité des 
bâtiments et des voies publiques.

De plus, nous désirons souligner que la Sûreté du 
Québec assurera une présence accrue  sur le territoire 
de la ville durant la période de chasse aux chevreuils 
a�in de s'assurer du respect des règlements en vigueur.

>
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Jean-Philippe Thibault
jean-philippe.thibault@tc.tc

HISTOIRE. Lorsqu’on se fait dire qu’il y a un cime-
tière directement derrière le Dixie-Lee à Gaspé, et 
de surcroît l’un des plus vieux de la région et en 
plein cœur du centre-ville, on reste un peu per-
plexe. Une petite recherche s’impose.

La mission aura cependant été de courte durée. 
Seulement un appel plus tard, l’historien Jean-Marie 
Fallu nous confirmait l’existence du Cimetière O’Hara, 
dernier vestige de la propriété de Félix O’Hara, le 
premier anglophone à s’installer à Gaspé après la 
Conquête. Une petite marche d’à peine 20 secondes 
permet de s’y rendre et de fouler ce lieu historique, 
presqu’oublié et à l’abri des regards, enclavé par une 
rôtisserie, une maison funéraire, une institution ban-
caire et un établissement scolaire.

Il s’agit en fait du seul et unique témoignage de ce 
pionnier du développement de la Gaspésie, comme 
l’a écrit Mario Mimeault dans une étude réalisée à ce 
sujet il y a une trentaine d’années (et disponible au 
Musée de la Gaspésie).

Rappelons que Félix O’Hara a notamment été 
arpenteur, marchand, juge et officier des douanes, 
en plus de défendre la côte des attaques américaines 
pendant la Guerre d’indépendance. Pour les curieux 
qui se rendront au lieu de sépulture, on y retrouve 
encore la stèle du patriarche, Félix O’Hara, décédé le  
9 septembre 1805, celle de la femme de son plus jeune 
fils, Mary Stuart, décédée en 1838, ainsi que la tombe 
de Jane Chevalier, femme d’un marchand et probable-
ment amie de la famille. On a bien retrouvé les éclats 
d’une quatrième pierre tombale, éparpillés par-ci 

par-là, mais impossible d’y lire quelque nom que ce 
soit. On ne sait pas vraiment non plus le nombre de 
corps qui y ont été ensevelis. Longtemps laissé à 
l’abandon, le cimetière a été nettoyé et entretenu par 
Héritage Gaspé, pour lui redonner un peu de lustre et 
préserver ce pan de l’histoire.

« C’est quelque chose qui n’est pas nécessairement 
connu des gens. C’est un enclos familial et c’est assu-
rément l’un des plus vieux cimetières de la Gaspésie, 
sinon le plus vieux, explique Jean-Marie Fallu. Félix 
O’Hara possédait les terres du centre-ville, ce qui est 
aujourd’hui grosso modo de la rue Adams jusqu’au 
Musée, et la famille a été enterrée sur son domaine. » 
On en apprend à tous les jours.

L’un des plus vieux cimetières de 
la Gaspésie … derrière le Dixie Lee

Trois monuments funéraires sont encore debout.
(Photo TC Media – Jean-Philippe Thibault)

NATURE. On apprenait récem-
ment qu’un cougar aurait été aperçu 
au début du mois d’octobre à New 
Richmond, photo à l’appui. Malgré le 
peu d’information et l’impossibilité de 
confirmer l’existence d’une popula-
tion de cette espèce, elle est « suscep-
tible d’être désigné espèce menacée 
ou vulnérable », par le ministère des 
Forêts, Faune et Parcs (MFFP).

Selon Mathieu Morin, biologiste à la 
direction régionale de la gestion de la 
faune Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine, il 
n’existe actuellement pas suffisamment 
d’informations pour permettre d’évaluer 
ou confirmer l’existence d’une popula-
tion de cette espèce. « Actuellement, la 
population de cougar de l’Est est encore 
disparue. C’est difficile de valider son 
retour sans avoir d’ADN, de carcasses. 
On ne sait pas si les spécimens obser-
vés sont des reproducteurs, s’ils se sont 
échappés de captivité, parce qu’il y a des 
gens qui gardent des cougars en capti-
vité… Avant de pouvoir statuer sur une 
population, ça prend beaucoup de don-
nées », explique-t-il. 

Depuis 1955, quelques centaines 
d’observations ont été rapportées, selon 
le MFFP. La majorité d’entre elles sont 
postérieures à 1991, période à partir de 
laquelle les mentions de cougar pour 
la province ont été systématiquement 
recueillies par les gestionnaires de la 
faune. En effet, le ministère enregistre 
toutes les mentions qui sont faites d’ob-
servation de l’espèce, qu’il consigne dans 

une base de données. Les témoins sont 
généralement rencontrés et, lorsque 
c’est encore possible, des indices sont 
amassés (traces, photos, etc.). « Il y a une 
procédure mise en place pour recueillir 
les données et les mettre en perspec-
tive », indique M. Morin. 

Une analyse sera faite de la photo-
graphie de l’animal repéré dans le sec-
teur des Caps noirs, à New Richmond, au 
début du mois afin de s’assurer s’il s’agit 
bel et bien d’un cougar.

Il admet que les échantillons recueil-
lis sur des poteaux de frottement dans le 
parc Forillon jusqu’en 2010 prouvent le 
passage de l’animal, mais qu’il n’est pas 
possible de savoir s’il s’agit d’une seule 
bête ou de plusieurs ni d’où ils pour-
raient provenir.  (F.D.)

Mystère autour du cougar de l’Est

Bien qu’il soit observé de temps à 
autre, le MFFP ne peut confirmer 
qu’une population de cougar existe 
au Québec. (Photo Pixabay)
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www.choisisseznissan.ca

OBTENEZ

Sentra SR  
illustrée∆

Juke Nismo  
illustré∆

VERSA NOTE

ROGUE

JUKE

SENTRA

Rogue SL  
illustré‡‡‡

DE RABAIS
2250$ ‡

à l’achat au comptant  
ou au financement par  

l’entremise de NCF à un taux 
standard pour une Micra SR 2016

DE RABAIS
3750$‡‡

pour une Versa Note S 2016  
à boîte manuelle

DE RABAIS
3750$‡‡

pour une Sentra S 2016  
à boîte manuelle

DE RABAIS
5500$‡‡

pour un Juke SL 2016

DE RABAIS
4000$‡‡‡

à l’achat au comptant ou  
au financement, par l’entremise  

de NCF à un taux standard,  
pour un Rogue SL à T.I. 2016  

avec Ensemble Privilège

MICRA

OBTENEZ

OBTENEZ

OBTENEZ

OBTENEZ

Micra SR illustrée‡

À LA LOCATION OU AU FINANCEMENT

500$± 
DE RABAIS  
SUPPLÉMENTAIRE 

À LA LOCATION OU AU FINANCEMENT

500$± 
DE RABAIS  
SUPPLÉMENTAIRE 

À LA LOCATION OU AU FINANCEMENT

500$± 
DE RABAIS  
SUPPLÉMENTAIRE 

À LA LOCATION OU AU FINANCEMENT

600$± 
DE RABAIS  
SUPPLÉMENTAIRE 

À LA LOCATION OU AU FINANCEMENT

600$± 
DE RABAIS  
SUPPLÉMENTAIRE 

Versa Note SL illustrée∆

L’ENSEMBLE DE  
PNEUS D’HIVER  

SANS FRAIS*

L’ENSEMBLE DE  
PNEUS D’HIVER  

SANS FRAIS*

L’ENSEMBLE DE  
PNEUS D’HIVER  

SANS FRAIS*

L’ENSEMBLE DE  
PNEUS D’HIVER  

SANS FRAIS*

L’ENSEMBLE DE  
PNEUS D’HIVER  

SANS FRAIS*
pour les Rogue 2016,  

à l’exception du  
modèle S à T.A.

OBTENEZ L’ENSEMBLE DE 

PNEUS D’HIVER
SANS FRAIS*

pour les Micra, Versa Note, Sentra, Juke et Rogue 2016,  
à l’exception du Rogue S à T.A. (une valeur maximale de 600 $).

PROPRIÉTAIRES DE HONDA, HYUNDAI, TOYOTA, MAZDA OU NISSAN 
Obtenez un rabais supplémentaire maximal de 2000$±, applicable à la location ou  

au financement par l’entremise de NCF, pour les modèles 2016 sélectionnés.  
(Le rabais de 2 000 $ s’applique à la Nissan Altima 2016.)

CONSULTEZ CHOISISSEZNISSAN.CA POUR PLUS DE DÉTAILS  |  L’ASSOCIATION DES CONCESSIONNAIRES NISSAN DU QUÉBECO
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DATE OUVERTURE 
DU  DOSSIER

02/10/16 COULEUR Magenta Yellow Black PMS032Cyan

Nº DOSSIER  2577
APPROBATION : NOUS DEMANDONS VOTRE COLLABORATION POUR  
VOUS ASSURER QUE CES DOCUMENTS RÉPONDENT À VOS ATTENTES ET 
QU’AUCUNE ERREUR NE S’Y TROUVE. FITZBACK GRAPHIQUES NE POURRA 
ÊTRE TENU RESPONSABLE DES ERREURS APRÈS VOTRE APPROBATION.

PROJET  2577-Publicité Maryse Goudreau

FORMAT FINI 4.861 x 8.222 pouces

70, RUE DES JONQUILLES
SAINT-MATHIEU-DE-BELOEIL  

QUEBEC J3G 0G7
450.813.7240

WWW.FITZBACK.COM 
CLAUDE@FITZBACK.COM

Cabinet d’assurance  
Banque Nationale
Un joueur majeur parmi les agents généraux

Banque Nationale Assurances est une marque de commerce  
utilisée par Banque Nationale du Canada et certaines de ses filiales.

RECHERCHE DES CONSEILLERS  
ASSOCIÉS

Joignez-vous au Cabinet d’assurance Banque Nationale à titre de 
travailleur autonome. En plus de desservir la clientèle référée par  
notre Cabinet, vous serez associé à notre bannière dont la réputation 
n’est plus à faire. Poursuivez le développement de votre clientèle 
personnelle, laquelle vous est acquise, et prenez votre place auprès 
d’un joueur majeur de l’industrie.

Joignez-vous à une  
équipe de professionnels  

hautement qualifiés

Communiquez avec :

Maryse Goudreau 
Québec et Est du Québec 

418 564-3451

Dans le cadre de notre programme d’expansion,  
nous sommes à la recherche de candidats.

  5 ans d’expérience confirmée dans la  
vente d’assurance-vie

  Forte capacité à établir des relations  
d’affaires fructueuses

  Capacité d’écoute, dynamisme et volonté  
de se surpasser constamment

  Souci d’établir une relation client  
pleinement satisfaisante

Travailler avec Cabinet d’assurance 
Banque Nationale, c’est :

  La notoriété de Banque Nationale Assurances

  Des occasions d’affaires avec des clients ciblés  
en fonction des différents marchés

  Une équipe de professionnels en fiscalité  
et en planification financière pour soutenir  
le développement des affaires

  Des liens directs avec les principaux assureurs

Aptitudes recherchées

2577-Publicité Maryse Gaudreau.indd   1 2016-10-13   11:01 AM
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AVANT-POSTE Date de parution : 26 octobre 2016
AVANATAGE GASPÉSIEN Date de parution : 26 octobre 2016
AVANTAGE VOTRE JOURNAL Date de parution : 26 octobre 2016
PLACOTEUX Date de parution : 26 octobre 2016
INFO DIMANCHE Date de parution : 26 octobre 2016
LAC-ST-JEAN Date de parution : 26 octobre 2016
COURRIER DU SAGUENAY Date de parution : 2 novembre 2016
NOUVELLES HEBDO Date de parution : 26 octobre 2016
ÉTOILE DU LAC Date de parution : 26 octobre 2016
ÉCHO DE LA TUQUE Date de parution : 26 octobre 2016
ÉCHO DE MASKINONGÉ Date de parution : 26 octobre 2016
HEBDO DU ST-MAURICE Date de parution : 26 octobre 2016
HEBDO JOURNAL Date de parution : 26 octobre 2016
PROGRÈS DE COATICOOK Date de parution : 26 octobre 2016
REFLET DU LAC Date de parution : 26 octobre 2016
ÉTINCELLE Date de parution : 26 octobre 2016
SHERBROOKE EXPRESS Date de parution : 26 octobre 2016
BULLETIN Date de parution : 26 octobre 2016
REVUE Date de parution : 26 octobre 2016
PETITE-NATION Date de parution : 26 octobre 2016
REFLET TEMISCAMIEN Date de parution : 25 octobre 2016
CITOYENS COMBO Date de parution : 26 octobre 2016
SENTINELLE Date de parution : 2 novembre 2016
ÉCHO DE LA BAIE Date de parution : 26 octobre 2016
PHARILLON Date de parution : 26 octobre 2016
HÂVRE Date de parution : 26 octobre 2016
OIE BLANCHE Date de parution : 26 octobre 2016
COURRIER DE FRONTENAC Date de parution : 26 octobre 2016
PEUPLE DE LOTBINIÈRE Date de parution : 26 octobre 2016
HEBDO RÉGIONAL DE BEAUCE Date de parution : 26 octobre 2016
COURRIER DE LAVAL Date de parution : 26 octobre 2016
ACTION D’AUTRAY Date de parution : 26 octobre 2016
ACTION MERCREDI Date de parution : 26 octobre 2016
HEBDO RIVE-NORD Date de parution : 25 octobre 2016
EXPRESS MONTCALM Date de parution : 26 octobre 2016
TRAIT D’UNION Date de parution : 2 novembre 2016
COURANT HAUTES LAURENTIDES Date de parution : 26 octobre 2016
ÉVEIL Date de parution : 29 octobre 2016
JOURNAL LE NORD Date de parution : 26 octobre 2016
VOIX MILLES ÎLES Date de parution : 26 octobre 2016
INFO DU NORD Date de parution : 26 octobre 2016
OEIL RÉGIONAL Date de parution : 26 octobre 2016
JOURNAL DE CHAMBLY Date de parution : 26 octobre 2016
REFLET Date de parution : 27 octobre 2016
COUP D’OEIL Date de parution : 26 octobre 2016
DEUX RIVES Date de parution : 25 octobre 2016
RICHELIEU Date de parution : 26 octobre 2016
EXPRESS DRUMMONDVILLE Date de parution : 30 octobre et 2 novembre 2016
COURRIER SUD Date de parution : 26 octobre 2016
AVENIR DE L’ÉRABLE Date de parution : 26 octobre 2016
NOUVELLE UNION Date de parution : 30 octobre et 2 novembre 2016
JOURNAL ST-FRANÇOIS Date de parution : 26 octobre 2016
Format: 1/3 V
CU1009925

Derrière la qualité de vie des Québécois,  
il y a des carrières pleines de défis.

OUVRIÈRE OU OUVRIER DE VOIRIE

Ministère des Transports, de la Mobilité durable  
et de l’Électrification des transports 
Période d’inscription : Du 24 octobre au 4 novembre 2016
Processus de qualification numéro : 45935RS08500001
Régions : Toutes les régions administratives du Québec

Vous souhaitez effectuer divers travaux d’entretien, de réfection et de 
construction d’infrastructures de transport ? La conduite d’équipement fixe 
utilisé pour l’exploitation des bancs de gravier et la fabrication du béton 
bitumineux vous intéresse ? Vous souhaitez travailler à l’extérieur et faire partie 
d’une équipe dynamique qui a à cœur le maintien en bon état du réseau  
routier québécois ?

Vous êtes le bâtisseur que nous recherchons !

La fonction publique québécoise a mis sur pied des mesures d’accès à l’égalité en emploi à l’intention  
des femmes, des membres de communautés culturelles, des autochtones, des anglophones et  
des personnes handicapées.

Consultez la section « Appels de candidatures disponibles » du  
site CARRIERES.GOUV.QC.CA ou téléphonez au 1 866 672-3460 
pour obtenir les détails sur ces emplois et la façon de poser  
votre candidature.

LA FONCTION PUBLIQUE AU SERVICE DU QUÉBEC
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culture

Jean-Philippe Thibault
jean-philippe.thibault@tc.tc

FINANCES. Enseignant de la théorie critique à 
l’Université de Montréal, philosophe et essayiste, 
Alain Deneault connaît très bien les paradis fiscaux 
pour avoir écrit sur le sujet à maintes reprises. 

Dans son ouvrage « Une escroquerie légalisée : Précis 
sur les paradis fiscaux », publié récemment, il démontre 
notamment que les paradis fiscaux sont une source 
d’inégalités croissantes et de pertes gigantesques de 
revenus pour l’État. Chercheur au Réseau pour la jus-
tice fiscale, Alain Deneault est également derrières des 
titres comme « Paradis fiscaux: la filière canadienne » 
ou encore « Offshore: Paradis fiscaux et souveraineté 
criminelle ». Et il ne mâche pas ses mots lorsque vient 
le temps de parler des répercussions engendrées sur la 
société.

« Lorsque s’effondre un viaduc faute d’entretien, 

lorsque ferme un centre d’aide aux toxicomanes, 
lorsqu’une commission scolaire abolit son programme 
d’aide aux élèves en difficulté, lorsqu’une compagnie 
de danse se voit incapable de rétribuer ses artistes pour 
leurs répétitions, lorsqu’une télévision d’État supprime 
son service d’informations internationales, c’est à cause 
des paradis fiscaux. »

À l’heure où certains estiment que la Gaspésie subit 
encore les contrecoups des mesures d’austérité mises 
en place par le gouvernement actuel, Alain Deneault 
insiste pour dénoncer l’utilisation des paradis fiscaux 
et mieux répartir la richesse collective. La récupération 
des sommes perdues dans les paradis fiscaux pourrait 
aisément contribuer au soutien et au développement 
de l’éducation, des services de santé et des régions.

Pour ceux qui s’intéressent au sujet, une conférence 
offerte à toute la population se tiendra le mardi 1er 
novembre à 17 h 30 au salon Chez Oscar du Cégep de la 
Gaspésie et des Îles à Gaspé.

Conférence d’Alain Deneault  
à propos des paradis fiscaux

La conférence d’Alain Deneault 
se tiendra le mardi 1er novembre 
à 17 h 30 au salon Chez Oscar du Cégep de  
la Gaspésie et des Îles à Gaspé. (Photo Gracieuseté)
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PETITES ANNONCES CLASSÉES

Un seul numéro 1-866-637-5236

Profitez également de la parution GRATUITE

de votre annonce sur VosClassees.ca.
À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, 
sinon il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite  
uniquement au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre annonce.  
Toute discrimination est illégale. 

Heure de tombée : jeudi 15 h

Heures d’affaires du service téléphonique : lundi au vendredi 8h30 à 16h30

Mode de paiement : 

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 
de votre téléconseiller

3 Encadré 
3 Couleur 

3 Titre centré 
3 Caractères gras

PoUr toUt aCHeter  

et toUt vendre,    

près de chez vous
Emploi Et formation
600 à 799100 à 299

immobiliEr
300 à 399

marchandisE
400 à 599

sErvicEs
900 à 999

véhiculEs
800 à 899

évènEmEnts spéciaux
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deux ESPACES COMMERCIAUX 

À LOUER

POUR INFORMATION VEUILLEZ COMMUNIQUER AVEC :  
BRENT SIMPSON 
418-360-1388 poste 210 
ou par courriel : brentasimpson1@yahoo.ca

*DISPONIBLES  
DèS MAINTENANT*

1 - Situé sur le boulevard de Gaspé 
• près du centre-ville
• un local de  10 000 pi2

•  très beau local pour magasin  
à grande surface, bureaux, etc.

• air climatisé

2 - Situé au centre-ville de Gaspé
• un local de  693 pi2

• idéal pour salon d’esthétique, bureaux, etc.
• air climatisé
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NE MANQUEZ PAS VOTRE CHANCE 
POUR L’ENTREPOSAGE DE 

VOTRE VÉHICULE
SEULEMENT QUELQUES PLACES 

DE DISPONIBLE
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EntrEposagE hivErnal
auto, camion, vr, moto, bateau 

Pour de plus amples informations,  
veuillez communiquer au : 
418 360-1388, poste 210 ou  

par courriel: karinne.arsenault@hotmail.ca

2½,  3½, 4½, 5½ 
DISPONIBLES 

POUR PLUS D’INFORMATIONS 
COMMUNIQUER AU 418-360-1388 

POSTE 210

À LOUER
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PROMOTION estivale, 
terrain à 30,000$ incluant 
test de sol, arpentage, no-

taire, rue asphaltée et aque-
duc 418-360-4955

www.domaine
aeroport.com

À GASPÉ. Personne sérieuse, 
non-fumeur, entrée privée, 
câble, haute vitesse, cuisine 
commune, micro-ondes. Très 
propre et tranquille. Près des 
services. 418-368-6780

SCIERIES MOBILES à partir 
de 4,397$ Coupez bois de 
toutes dimensions avec vote 
propre scierie à ruban porta-
tive. Info & DVD gratuits, 
www.ScieriesNorwood.ca/ 
400qn 
1 -800 -408-9995 ,  pos t e :  
400QN.

ANA Médium pure, 40 ans 
d'expérience, ne pose aucune 
question, réponses précises 
et datées, confidentielles. 
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou 
sans Visa/ Mastercard)

SAAQ - SAAQ - SAAQ Victime 
d'un accident automobile? 
Vous avez des blessures? 
Contactez-nous. Consultation 
gratuite. M. Dion Avocats, tél:  
1-855-282-2022 
www.sossaaq.com

CONTACTS directs et rencon-
tres sur le service #1 au Qué-
bec! Conversations, rencon-
tres inattendues,  des aventu-
res inoubliables vous atten-
dent.  Goûtez la différence. 
Appelez le 1-877-661-2626 
pour les écouter ou bien, 
pour leur parler, depuis votre 
cellulaire, faites le # (carré) 
6910 (des frais peuvent s'ap-
pliquer). L'aventure est au 
bout de la ligne.

SERVICE RENCONTRE. Rela-
tions Long-terme, ESSAYEZ 
G R A T U I T E M E N T ! ! !  
1-888-451-7661. Appelez # 
7878 ou 1-866-634-8995. 
Adulte 1 à 1 en direct appe-
lez :  1 -877-347-9242.  ou  
#5015. Rencontrez des fem-
mes célibataires de votre ré-
gion. 1-888-571-5763 (18+)

310-PRÊT: Prêt de 500$ à 
1,000$. Aucune enquête de 
crédit. Approbation en 5 mi-
nutes. Ouvert 7 jours de 8h à 
20h. Compose sans frais: 
310-PRET

EM PR U N T E Z  J u sq u 'à  
750$ en 1h! Simple, Ra-
pide et Sécuritaire. Aucun 
Crédit Refusé! Appe lez 
1-888-906-1863 Ou 
ArgentDirect.com

K.L. MAINVILLE 
recherche mécanicien de 
camion lourd à Mirabel. 
Expérience minimum 1 
an. Possibilité de loge-
ment. Disponible jour/ 
soir/ fin de semaine. En-
voyez C.V. à           in-
fo@klmainvil le.com ou 
par fax: 450-476-0946

erres à vendreerrains / TT Chambre à louer Divers à vendre Astrologie/occultisme vices diversSer avec permis
Agence de rencontre 

avec permis
Agence de rencontre 

Argent à prêter

Métier de l’auto

TOUT VENDRE
TOUT ACHETER

24h/7j



Jean-Philippe Thibault
jean-philippe.thibault@tc.tc

THÉÂTRE. Si on avait dit à Simon Côté en 
2001 que la pièce qu’il a coécrite avec son 
ami Jean-Louis Lebreux en serait bientôt à 
une 500e représentation, 15 ans plus tard, il 
ne l’aurait probablement pas cru.

Le quatuor en a vu du chemin depuis leur 
première apparition sur scène, à Petite-Vallée. 
Au compteur, selon leurs derniers chiffres, pas 
moins de 120 000 personnes ont vu Attention!  
4 chasseurs, ou encore la suite créée il y quelques 
années. Depuis tout ce temps, les deux pièces 
ont généré pas moins de 600 000$ de profits 
pour le Village en chanson, qui en est le produc-
teur. Quand même pas mal pour une pièce qui à 
l’origine devait être jouée une dizaine de fois au 
Théâtre de la Vieille Forge.

« Ça marque une vie. Quinze ans de tournée 
pour du monde qui ne font pas ça dans la vie, 
c’est pas rien », avoue d’emblée Simon Côté, qui 
incarne le personnage de Roger. Après toutes 
ces années, le plaisir est toujours au rendez-vous, 
même si parfois les aléas de la route se font un 
peu ressentir. Il faut dire que Simon a commencé 
à jouer alors qu’il avait 39 ans, et qu’il en mainte-
nant 54. Jean-Louis Lebreux, lui, avait 57 ans au 
début de l’aventure, pour atteindre aujourd’hui 
l’âge vénérable de 72 ans.

« Des fois quand on arrive à La Tuque par 
exemple, on trouve que c’est loin en maudit. 
Mais au pire on fait une sieste et chaque fois 
qu’on voit les réactions du public et que ça rit, ça 
nous recrinque pour un boutte. »

Dernier tour de piste
Les deux auteurs et acteurs, ainsi que leurs 

acolytes Camille Brousseau et Ralph Bernatchez, 
sont montés sur centaine une bonne centaine de 
fois à Petite-Vallée. Dans les dernières années, ils 
sont également allés du côté de Beauport, Saint-
Eustache, Magog, Sherbrooke, ainsi qu’au Gesù, 
à Montréal. Ils comptent aussi au moins cinq 
salles combles à Sept-îles devant 800 personnes 
et des arrêts tout aussi populaires à Fermont et 
Baie-Comeau. Plus près de nous, on a pu les voir 
une trentaine de fois à l’Anse-à-Beaufils et à six 
ou sept occasions à Gaspé. Mais à moins d’une 
grande surprise, ce devrait être ici le chant du 
cygne pour les quatre hommes de théâtre. 

« À Gaspé, c’est surement la dernière fois 
qu’on va jouer. À moins qu’on fasse un retour 
comme Dodo. Mais, non, c’est vraiment le 
temps de venir nous voir ou revoir. Je crois que 
les tournées aussi c’est pas mal fini », soutient 
Simon Côté.

Genèse
Théâtre d’été ou pas, rares sont les pièces de 

théâtre qui peuvent se targuer d’atteindre cette 
marque symbolique des 500 représentations. 
Comment expliquer ce succès qui perdure?

« Il y a un engouement fou pour la chasse 
au Québec. Les gens se retrouvent là-dedans, 
dans les personnages. Et en même du temps ça 
fait sortir du monde qui ne vont pas d’habitude 
dans les salles de spectacles. La chasse, c’est un 
peu un prétexte. C’est un peu un ramassis de 
situation sans trop d’intrigue. On passe le temps 
et c’est comme ça que ça se passe des fois à la 
chasse. On tue pas d’orignal pis c’est pas grave, 
on a ri et on a eu du beau temps. Ç’a pris plus de 

30 ans au groupe à Jean-Louis pour qu’ils tuent 
leur premier! »

Ce dernier est d’ailleurs un peu la raison de 
la création d’Attention! 4 chasseurs. Dans la deu-
xième moitié des années ‘80, ils enregistraient 
leurs conversations de chasse sur des cassettes, 
ce qui a fait germer l’idée de cette grande aven-
ture qui dure toujours.

« Le matin ils se levaient, ils pesaient sur 
«record» et ils avaient une affaire comme 15 ans 
de chasse sur 40 cassettes. À l’automne 2000, 
Jean-Louis m’a dit qu’il avait de quoi à me faire 
écouter dans le temps des Fêtes et je me suis 
dit qu’il y avait quelque chose pour écrire une 
pièce de théâtre. C’est comme ça que tout a 

commencé en 2001 à Petite-Vallée. »
Ce sera donc un peu une page d’histoire qui 

s’écrira les 11 et 12 novembre prochains à Gaspé 
pour cette programmation double d’Attention! 

4 chasseurs et de sa suite. La 500e représen-
tation aura lieu le samedi et des billets sont 
toujours disponibles auprès de CD Spectacles. 
Assurément, un moment à ne pas manquer.
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 Ministère de l’Énergie et des Ressources naturelles
PROGRAMME DE RÉFORME CADASTRALE
INTERDICTION D’ALIÉNER UN DROIT DE PROPRIÉTÉ  
DANS LES LOTS COUVERTS PAR LE MANDAT DE RÉNOVATION 
CADASTRALE 2032
Il incombe au ministre de l’Énergie et des Ressources naturelles de fixer la période  
(d’au plus 15 jours) pendant laquelle il est interdit d’aliéner un droit de propriété dans les lots 
couverts par un mandat de rénovation cadastrale, conformément à l’article 15 de la Loi favorisant 
la réforme du cadastre québécois. Cette période débutera le 14 novembre et se terminera le  
28 novembre 2016 inclusivement, ou dès l’entrée en vigueur du plan cadastral de rénovation, 
si elle survient avant l’expiration de cette période.

Le territoire en cause est situé dans la circonscription foncière de Sainte-Anne-des-Monts et 
comprend, en référence au cadastre suivant :

Canton de Cloridorme :
les blocs : 1 à 6;
les lots 78, 79; 
rang 1 : tous les lots de ce rang; 
rang 2 : tous les lots de ce rang; 
rang 3 : tous les lots de ce rang; 
rang 4 : les lots 1 à 35, 37A, 37B, 38 à 46, 47A, 47B, 48A, 48B, 49A à 49C, 50A, 50B, 51A, 51B, 
52 à 65, A à E; 
rang 5 : tous les lots de ce rang; 
rang Est de la Rivière Petite Vallée : tous les lots de ce rang; 
rang Ouest de la Rivière Petite Vallée : tous les lots de ce rang.

Ce territoire comprend, pour le cadastre susmentionné, les subdivisions des lots ci-dessus  
énumérés, les parcelles sans désignation cadastrale comprises dans ce territoire ainsi que tous 
les lots qui y ont été créés à la suite d’une opération cadastrale effectuée entre le 6 octobre 2016 
et la date du début de la période d’interdiction.

Direction de la rénovation cadastrale,
Michel Ouellet
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AVIS DE DEMANDES RELATIVES À UN 
PERMIS OU À UNE LICENCE

Toute personne, société ou association au sens du Code 
civil peut, dans les 30 jours de la publication du présent 
avis, s’opposer à une demande relative au permis ci-après 
mentionné en transmettant à la Régie des alcools, des 
courses et des jeux un écrit assermenté qui fait état de ses 
motifs, ou intervenir en faveur de la demande, s’il y a eu 
opposition, dans les 45 jours de la publication du présent 
avis.

Cette opposition ou intervention doit être accompagnée 
d’une preuve attestant de son envoi au demandeur ou à 
son procureur, par courrier recommandé ou certifié ou par 
signification à la Régie des alcools, des courses et 
des jeux, 560, boul. Charest Est, Québec (Québec) 
G1K 3J3.

Avis public

NOM ET ADRESSE 
DU DEMANDEUR

Chic-Chac Inc.
CHIC-CHAC
606, Route 198
Murdochville (Québec)
G0E 1W0
Dossier : 295 683

NATURE DE LA 
DEMANDE 

(1) Bar dans “centre 
sportif” avec 
autorisation de danse, 
spectacles (sans 
nudité) et projection 
de films

ENDROIT 
D’EXPLOITATION 

606, Route 198
Murdochville (Québec)
G0E 1W0

Régie des alcools, des courses et des jeux
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Messe anniversaire
Déjà un an. Pour nous, c’est comme si tu nous 
avais quittés hier pour cette nouvelle vie. Ce repos 
tu l’as bien mérité, mais pour nous qui t’aimons, 
cela est arrivé trop vite. Ton visage, ta voix et ton 
sourire sont gravés à jamais dans nos cœurs. Nous 
te demandons de continuer à veiller sur nous de 
là-haut tout comme tu le faisais si bien 
sur cette terre.

À ta mémoire une messe 
anniversaire sera célébrée 
le dimanche 30 octobre, 
à 11 h, en l’église de 
Rivière-au-Renard.

La famille

Jeanne Paradis
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AVIS DE DISSOLUTION
Prenez avis que la Fête de Cartier 
a l’intention de demander la 
dissolution au registraire des 
Entreprises du Québec.

>6975779

Un dernier week-end pour  
4 chasseurs hors de l’ordinaire

Pas moins de 120 000 personnes ont vu Attention! 4 chasseurs, ou encore la suite créée 
il y a quelques années. (Photo Gracieuseté Village en chanson de Petite-Vallée)
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Poste d’agent de développement social du territoire 
de la MRC de La Côte-de-Gaspé 

(remplacement congé de maternité – 10 mois)

Dans le cadre d’ententes de financement, la MRC de La Côte-de-Gaspé poursuit son engagement dans 
une démarche en développement social sur son territoire.  À cet égard, en concertation avec divers 
partenaires, des actions sont réalisées en matière de lutte à la pauvreté et à l’exclusion sociale, de 
réussite éducative, d’autonomie alimentaire, de transport, d’habitation, de saines habitudes de vie, etc.

http://www.cotedegaspe.ca/developpement-social

PROFIL DE LA PERSONNE RECHERCHÉE

• Détenir une formation universitaire dans un domaine jugé pertinent en regard du poste;
• Détenir 2 ans d’expérience dans des fonctions comparables;
• Démontrer une connaissance des processus de concertation;
• Démontrer une grande facilité pour le travail d’équipe, la coordination de comités multidisciplinaires,  
   la recherche et la rédaction;
• Connaitre les problématiques, les défis et les acteurs du développement social du territoire serait un  
   atout;
• Faire preuve d’autonomie et d’un grand sens de l’organisation;
• Être en mesure de se déplacer fréquemment sur le territoire.

FONCTIONS PRINCIPALES

• Assurer la coordination et l’animation de comités de travail multisectoriels en collaboration avec 
l’équipe de développement social et rural;

• Coordonner une démarche d’arrimage entre les démarches du Regroupement Santé jeunesse et du 
Comité de lutte à la pauvreté et à l’exclusion sociale de La Côte-de-Gaspé selon le plan de travail 
établi;

• Assurer les suivis de mise en œuvre de plans et les suivis administratifs d’actions concertées;
• Agir comme personne-ressource auprès des municipalités locales et d’organismes du milieu;
• Intervenir en synergie avec les autres ressources et services déjà en place à la MRC de La  

Côte-de-Gaspé.

RÉMUNÉRATION

• Selon l’échelle salariale de la MRC;
• Lieu principal de travail est Gaspé et le territoire de la MRC de La Côte-de-Gaspé.

Entrée en fonction prévue le 4 janvier 2017.

Les personnes intéressées à ce poste doivent s’assurer que leur curriculum vitae soit reçu au plus tard le 
2 novembre 2016 à 16 h aux bureaux de la MRC de La Côte-de-Gaspé, à l’adresse suivante :

Concours d’emploi – Poste d’agent de développement social
MRC de La Côte-de-Gaspé

298-A, boul. de York Sud, Gaspé (Québec)  G4X 2L6
Courriel : mrc@cotedegaspe.ca

Télécopieur : 418-368-8181
Téléphone : 418-368-7000

OFFRE D’EMPLOI
>
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SOMMAIRE DE LA FONCTION :

Au gymnase de l’école C.-E. Pouliot, sous la supervision de la direction des Loisirs et 
de la Culture :

• Réalise diverses tâches de conciergerie et l’entretien ménager dans le gymnase et dans 
les aires de circulation de la clientèle ;

• Installe le matériel requis pour le gymnase ;
• Dirige la circulation dans les aires utilisées par la clientèle ;
• Prévoie les besoins en gardiennage et en conciergerie selon l’envergure des 

événements qui sont tenus au gymnase ;
• S’assure d’être présent avant le début des activités et jusqu’à ce que la clientèle ait 

quitté les lieux ;
• Assure la surveillance pendant tout le déroulement des activités ;
• Au besoin, assume les tâches reliées à la conciergerie et à l’entretien ménager dans la 

salle de spectacles et la cafétéria ;

• Complète un rapport d’activité suite à chaque activité.

PROFIL DE LA PERSONNE ET/OU ENTREPRISE RECHERCHÉE

• Détenir une formation secondaire et trois années (3) d’expérience pertinente à la 
fonction ;

• Faire preuve d’une grande flexibilité et d’une grande disponibilité au niveau des horaires 
(soirs et fins de semaine) ;

• Etre autonome, responsable et fiable.

STATUT ET RÉMUNÉRATION :  Contrat relevant de la direction des Loisirs et de la 
Culture ;

 Base horaire de 14$ / heure ; minimum de 3 h de travail 
par semaine, sur fin de semaine, avec possibilité de faire 
des heures en semaine en soirée de façon ponctuelle.

 La personne et/ou l’entreprise retenue devra 
être approuvée par la Commission scolaire des  
Chic-Chocs.

Les personnes et/ou entreprises intéressées à ce poste doivent s’assurer que leur  
curriculum vitae et/ou offre de services soit reçu à la direction des Loisirs et de la Culture, 
au plus tard le 4 novembre à 12 h à l’adresse suivante :

Lénie Lacasse, direction des Loisirs et de la Culture
Ville de Gaspé
25, rue de l’Hôtel-de-Ville
Gaspé (Québec) G4X 2A5
Téléphone : 418-368-2104 poste 8523
Télécopieur : 418-368-8532
Courriel : lenie.lacasse@ville.gaspe.qc.ca

APPEL DE CANDIDATURES 
GARDIEN - CONCIERGE
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communautaire
Cours d’Initiation à la danse sociale 
dès le dimanche 30 octobre à 15 h au 
Club de l’âge d’or de Saint-Majorique.

AGA de Pouvoir des mots Gaspé le jeudi 
27 octobre à 17 h, au 201 rue de la Reine.

Bingo des Filles d’Isabelle de Rivière-au-
Renard au Centre Élias-Dufresne le ven-
dredi 28 octobre à 20 h.

Whist-militaire du Club de l’âge d’or de 
Saint-Majorique le vendredi 28 octobre 
à compter de 19 h 30.

Soirée de danse avec Pascal Côté le 
samedi 29 octobre au Club de l’âge d’or 
l ’Accalmie de l ’Anse-au-Griffon. 
Invitation aux membres et non 
membres.

Randonnée du Club SIA Côte-de-Gaspé 
le samedi 29 octobre au sentier du mont 
Aiguille de Murdochville. Informations 
auprès de Jean-Marc au 418 368-4197.

Danse d’Halloween avec Tammy 
Adams le samedi 29 octobre à 21 h 30 à 
la Légion de Gaspé.

Portrait de Cap-aux-Os le dimanche  
30 octobre de 13 h 15 à 16 h. Présentation 
des résultats du portrait de village effec-
tué à l’hiver 2016. Le tout au centre com-
munautaire de loisir du village. 
Confirmez votre présence au 418 
892-5451.

Initiation à la danse sociale le 
dimanche 30 octobre de 15 h à 16 h au 
Club de l’âge d’or de Saint-Majorique. 
Les cours seront donnés par Jules 
Leblanc. Informations auprès de Carole 
Dupuis au 418 368-7105.

Bingo du comité paroissial de Cap-aux-
Os le lundi 31 octobre à 19 h 30 au  
sous-sol de l’église.

Bingo le mardi 1er novembre à 19 h 30 
à la Légion de Gaspé.

Whist-militaire le vendredi 4 novembre 
au Club de l’âge d’or l’Accalmie de 
l’Anse-au-Griffon.

Pizza-Centraide est de retour. Elles 
seront en vente auprès de 4 organismes 

jusqu’au 18 novembre. Livraison le  
26 novembre. Informations au 418 368-
6634 ou au 418 368-1655.

Tournoi de hockey adulte à Gaspé du 
18 au 20 novembre. Catégories partici-
pation et compétition (18 ans et plus), 
amical (45 ans et plus), femme et mixte 
(18 ans et plus). Inscription avant le 8 
novembre au 418 368-2070.

30e anniversaire du comité paroissial 
de Cap-aux-Os le samedi 26 novembre 
lors d’un 5 à 7 au sous-sol de l’église avec 
un vin d’honneur et un goûter. Tous les 
bénévoles et administrateurs anciens et 
actuels sont invités. En musique, le 
chansonnier Mike Tapp. Informations 
auprès de Nicole Perr y au 
418 360-5728.

Veuillez noter que vous pouvez nous  
communiquer vos annonces par cour-
riel à l’adresse suivante : gas.redaction@
tc.tc. Toutes les annonces doivent être 
reçues au plus tard le vendredi matin à 
9 h et une journée plus tôt lors des 
semaines avec congé férié.

ÉDUCATION. Pour l’Halloween, le grand public sera invi-
té à parcourir un sentier pédestre balisé et décoré spéciale-
ment pour l’occasion.

Plusieurs personnages seront présents tout au long du che-
min pour animer la marche et effrayer les ceux qui se présente-
ront. Évadés d’un asile, zombies et monstres seront notamment 
de la fête. Les participants partiront à la recherche des clés des 
cellules des patients évadés, dans le boisé, pour que ces der-
niers puissent être réincarcérés. 

Une histoire a même été concoctée pour l’occasion, à 
savoir des psychopathes qui se sont échappés de l’asile du 
MontSanata et qui se sont réfugiés dans la forêt du Cégep. Ils 
y mèneraient d’étranges expériences sur des victimes inno-
centes. Pour les empêcher de faire de nouvelles victimes, les 
participants devront retrouver les clés des cellules. Le tout se 
tiendra le samedi 29 octobre aux sentiers pédestres derrière le 
Cégep, de 19 h à 22 h, pour les 12 ans et plus et au coût de 10$. 
Les sommes amassées serviront à subventionner une expédi-
tion aux étudiants en Guide d’aventure. Une bonne occasion 
de joindre l’utile à l’agréable. Saurez-vous vous retrouver dans 
la forêt et en ressortir sains et saufs? (J.P.)

Sentier hanté 
de La nuit des fous
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MÉCANICIEN D’ENTRETIEN
1 poste à combler

Veuillez prendre note que l’emploi du masculin a pour but de faciliter la lecture du texte.

LM Wind Power Canada, la plus importante entreprise manufacturière de pales d’éoliennes au monde, est 
actuellement à la recherche d’un mécanicien d’entretien qualifié. L’entreprise, qui compte plus de 200 employés, 
est localisée dans la belle région de Gaspé. En vous joignant à cette entreprise de renommée mondiale, vous 
aurez l’occasion de développer vos compétences et d’accroître vos responsabilités dans un environnement 
international, tout en vous construisant une carrière riche et diversifiée à la hauteur de vos ambitions.

Responsabilités :
Sous la responsabilité du superviseur de maintenance, le mécanicien aura les responsabilités suivantes :

•	 Installer,	maintenir	et	réparer	la	machinerie,	l’équipement	hydraulique	ou	pneumatique	et	les 
systèmes de tuyauterie;  

•	 Assurer	le	bon	fonctionnement	du	système	de	prévention	d’incendie	et	le	système	d’alarme;
•	 Effectuer les maintenances préventives et correctives des équipements et de la structure de l’établissement;

Exigences :
•	 DEP	en	électromécanique	ou	DEC	en	maintenance	industrielle	ou	toute	autre	expérience	pertinente	

en mécanique et/ou électrique;
•	 Habileté	avec	les	outils	manuels	et	électriques;
•	 Connaissance	en	pneumatique,	hydraulique,	soudure,	électricité	et	électronique	industrielle;
•	 Habileté	à	lire	et	comprendre	certains	plans;		
•	 Facilité	avec	les	outils/logiciels	informatiques;
•	 Réussite	d’un	test	théorique	et	pratique;
•	 Bilinguisme	(atout).

Avantages :
•	 Poste	permanent,	à	temps	plein;
•	 Vous	avez	droit	à	un	salaire	hautement	concurrentiel,	selon	la	convention	collective	en	vigueur;
•	 Vous	profitez	d’une	ambiance	de	travail	agréable	et	d’une	belle	qualité	de	vie;
•	 Environnement	sécuritaire;
•	 Vous	avez	accès	à	une	gamme	généreuse	d’avantages	sociaux,	pour	prendre	soin	de	vous	et	de	vos	

proches;
•	 Plusieurs	formations	peuvent	vous	être	données	gratuitement,	si	vous	souhaitez	garder	vos	connais-

sances à jour et faire évoluer votre carrière.

LM Wind Power Canada souscrit à l’équité en matière d’emploi et favorise le développement et l’épanouissement 
de ses employés au travail. Faire partie de l’équipe de LM Wind Power Canada, c’est vous engager avec des 
gens dynamiques, passionnés et fiers. Venez travailler avec nous!

Veuillez nous soumettre votre candidature à l’adresse suivante : www.carriereslmwindpower.ca >6979108

JOURNALIER DE PRODUCTION
Plusieurs postes à combler

Veuillez prendre note que l’emploi du masculin a pour but de faciliter la lecture du texte.

LM Wind Power Canada, la plus importante entreprise manufacturière de pales d’éoliennes au monde, 
est à la recherche de journaliers permanents, à temps plein dans différents départements. L’entreprise, 
qui compte plus de 200 employés, est localisée dans la belle région de Gaspé. En vous joignant à cette 
entreprise de renommée mondiale, vous aurez l’occasion de développer vos compétences et d’accroître 
vos responsabilités dans un environnement international, tout en vous construisant une carrière riche et 
diversifiée à la hauteur de vos ambitions.

Responsabilités :
Selon le département qui vous sera assigné, vous aurez différentes responsabilités, telles que mouler les 
pales, tailler les pales moulées, couper, sabler et réparer les pales, assembler les composantes selon 
leurs spécifications, et ce, tout en assurant les objectifs de santé-sécurité, de qualité, de production de 
LM Wind Power Canada.

Compétences recherchées :
• Détenir un diplôme d’études secondaires ou une équivalence de secondaire 5;
• Avoir la capacité à travailler en équipe; 
• Posséder une excellente dextérité manuelle;
• Posséder une bonne endurance physique (travail debout);
• Habileté à lire les instructions de travail et à opérer des outils et de l’équipement de base;
• Connaissance sur les méthodes de manipulation de la fibre de verre (atout).

Avantages :
• Vous avez droit à un salaire hautement concurrentiel, selon la convention collective en vigueur;
• Horaire de jour, et de nuit;
• Primes de nuit, de chef d’équipe, etc.;
• Vous profitez d’une ambiance de travail agréable et d’une belle qualité de vie;
• Environnement sécuritaire;
•  Vous avez accès à une gamme généreuse d’avantages sociaux, pour prendre soin de vous et de vos 

proches;
•  Plusieurs formations peuvent vous être données gratuitement, si vous souhaitez garder vos connaissances 

à jour et faire évoluer votre carrière.
LM Wind Power Canada souscrit à l’équité en matière d’emploi et favorise le développement et 
l’épanouissement de ses employés au travail. Faire partie de l’équipe de LM Wind Power Canada, c’est 
vous engager avec des gens dynamiques, passionnés et fiers. Venez travailler avec nous!     

Veuillez nous soumettre votre candidature à l’adresse suivante : www.carriereslmwindpower.ca
>6979109

gas.redaction@tc.tc

SANTÉ. Le 15 octobre dernier, ce sont 137 
personnes qui ont répondu à l’invitation de 
l’Association du cancer de l’Est du Québec et 
se sont fait raser les cheveux en signe de soli-
darité envers les personnes touchées par le 
cancer, dans le cadre du 11e Défi Têtes à prix. 

Le dynamisme des participants et la généro-
sité de la population aux sites qui accueillaient 
l’événement ont permis de récolter 136 147 $, 
une somme qui permettra à l’organisme d’offrir 
aux personnes atteintes de cancer et à leurs 
proches des services les aidant à se sentir mieux 
physiquement et psychologiquement. 

Dans la Côte-de-Gaspé, Émilie Gagné et 
les 10 participants ont réussi à amasser une 
somme de 16 858$. Les écoles Antoine-Roy 

de Rivière-au-Renard et C.-E.-Pouliot de Gaspé 
ont aussi participé, mais les sommes récoltées 
n’étaient pas connues au moment de mettre 
sous presse.

Le président de l’Association du cancer de l’Est 
du Québec, Daniel Bénéteau, a rappelé l’impor-
tance de ce mouvement de solidarité. « Depuis 
ses débuts, le Défi Têtes à prix rassemble les gens 
d’ici vers un objectif commun, soit de démontrer 
concrètement leur appui envers les personnes 
touchées par le cancer. Encore cette année, nous 
sommes témoins de leur grande générosité. 
Toutes les générations étaient représentées et 
elles avaient toutes le même message : nous vou-
lons faire LA différence! Merci à vous pour votre 
participation et votre présence! Merci d’appuyer 
la mission de l’Association! »

136 147 $ pour  
le Défi Têtes à prix

Traverser les Chic-Chocs 
pour les enfants démunis

Une soixantaine d’employés de la Banque Nationale ont pris part à des périples d’une ou trois 
journées en montagne dans les Chic-Chocs pour amasser des fonds pour la Fondation Ernest-
Simard, venant en aide aux enfants démunis. Du lot, 17 résidents de la Gaspésie et des Îles-de-la-
Madeleine. (J.P.) (Photo Gracieuseté Banque Nationale)

Banque Nationale

■■BÉBÉ PARÉ SAINT-PIERRE
Garçon d’Hélène Paré et Philippe Saint-Pierre de Gaspé, né le 13 octobre 2016,  
2 734 grammes.

■■BÉBÉ CLARK-BEAUDOIN SYNNOTT 
Fille d’Angie Clark-Beaudoin et Dannick Synnott de Gaspé, née le 14 octobre 2016,  
3 058 grammes.

■■BÉBÉ JEANNOTTE ATHOT 
Garçon de Cynthia Jeannotte et Mathias Athot de Gaspé, né le 17 octobre 2016,  
3 765 grammes.

■■BÉBÉ ROY COTTON 
Garçon d’Anne-Marie Roy et Mathieu Cotton de Gaspé, né le 18 octobre 2016,  
3 761 grammes.

NAISSANCES

(Photo Gracieuseté ACEQ)
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SUPERVISEUR ACHATS ET MATÉRIEL
1 poste à combler

Veuillez prendre note que l’emploi du masculin a pour but de faciliter la lecture du texte.
LM Wind Power Canada, la plus importante entreprise manufacturière de pales d’éoliennes au monde, est actuellement à 
la recherche d’un superviseur achats et matériel. L’entreprise, qui compte plus de 200 employés, est localisée dans la belle 
région de Gaspé. En vous joignant à cette entreprise de renommée mondiale, vous aurez l’occasion de développer vos 
compétences et d’accroître vos responsabilités dans un environnement international, tout en vous construisant une carrière 
riche et diversifiée à la hauteur de vos ambitions.
Responsabilités :
Sous la responsabilité du directeur achats et logistique, le superviseur achats et matériel aura les responsabilités suivantes :
• Assurer la conformité avec les directives globales et locales en matière d’approvisionnement (BA); 
•  Organiser et superviser les activités de l’équipe engagée dans la réception, de l’entrepôt et des opérations de soutien à 

la production;
• Impliquer les fournisseurs dans les processus dynamiques d’amélioration continue; 
•  Soutenir le groupe pour trouver et sélectionner des fournisseurs locaux, avec un potentiel de fourniture mondiale;
•  Évaluer la performance et la qualité de chaque membre de l’équipe pour assurer que le travail se fasse de manière sécu-

ritaire, correcte et dans les délais;
• S’assurer que les fournisseurs aient toujours les dernières spécifications approuvées par LM;
• Contrôler et documenter l’inventaire reçu et distribué;
• Responsable de la formation et de la qualification de chaque employé assigné à l’entrepôt;
•  Responsable du cycle et du décompte hebdomadaire de l’inventaire, notamment en offrant une assistance avec la 

réconciliation;
•  Assurer l’organisation et la propreté de l’entrepôt, du stockage de résine en vrac et de tous les secteurs du plancher de 

l’atelier où le matériel est stocké;
•  Initier et faire le suivi de toutes les notes de non-conformité concernant les déviations de réception de matériel ou aux procédés.
Exigences :
• Diplôme d’études secondaires;
• 3 à 5 ans d’expérience en supervision des employés; 
• Bon sens de l’organisation; 
• Capacité à résoudre les conflits au sein d’une main-d’œuvre diversifiée;
• Bonnes connaissances en informatique;
• Compétences en communication et en négociation;
• Bilinguisme (anglais et français).
Avantages :
• Poste permanent, à temps plein;
• Vous avez droit à un salaire hautement concurrentiel et prime au rendement;
• Vous profitez d’une ambiance de travail agréable et d’une belle qualité de vie;
• Environnement sécuritaire;
•  Vous avez accès à une gamme généreuse d’avantages sociaux, pour prendre soin de vous et de vos proches;
•  Plusieurs formations peuvent vous être données gratuitement, si vous souhaitez garder vos connaissances à jour et faire 

évoluer votre carrière.
LM Wind Power Canada souscrit à l’équité en matière d’emploi et favorise le développement et l’épanouissement de ses 
employés au travail. Faire partie de l’équipe de LM Wind Power Canada, c’est vous engager avec des gens dynamiques, 
passionnés et fiers. Venez travailler avec nous!
Veuillez nous soumettre votre candidature à l’adresse suivante : www.carriereslmwindpower.ca

>6979110

GARDAWORLD est à la recherche d’agent 
de sécurité et de signaleur routier avec permis 
pour la région de Gaspésie. 

Ne manquez pas cette chance !

Veuillez faire parvenir votre CV à 
marie-elene.dessureault-gendron@garda.com 
ou au 1-800-567-9144

>6975354

PrinciPales fonctions
• p rocéder à la planification des dossiers  

avec les responsables immédiats, 
•  exécuter des mandats d’audit, de mission  

d’examen et autre, 
• planifier et gérer le temps des mandats, 
• rédiger des lettres de recommandations, 
•  assurer une bonne représentation du 

cabinet auprès de la clientèle afin  
d’offrir un service professionnel et  
toutes autres tâches connexes.

exigences et conditions de travail
Années d’expérience reliées à l’emploi : 3 à 5 années d’expérience.

expérience requise : Avoir un minimum de 2 ans d’expérience  
en certification dans un cabinet comptable au Québec.
•  connaissances des logiciels CaseWare, CaseView, Excel, Taxprep;).
•  Très bonne connaissance du français parlé et écrit. La connais-

sance de l’anglais parlé serait un atout.

salaire offert : À discuter - Nombre d’heures par semaine : 35

statut d’emploi : Permanent temps plein

 date prévue d’entrée en fonction : À discuté

dUgUaY saMUel, cabinet de comptables professionnels  
agréés établi à gaspé depuis 1992, est à la recherche d’un(e) 

coMPtable Professionnel agréé, ca

Contacter Chantal Samuel par courriel à chantal.samuel@duguaysamuel.com   
ou envoyer votre CV au 2, de la Cathédrale, Gaspé (Québec)  G4X 1N8.

>
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sports

Jean-Philippe Thibault
jean-philippe.thibault@tc.tc

BOBSLEIGH. Ce n’est pas tous les jours qu’on peut s’entraî-
ner avec un athlète olympique. C’est pourtant ce qu’a eu la 
chance de faire Charles-Christophe Huet dans les derniers 
jours.

Le jeune homme de 25 ans, originaire de Rivière-au-Renard, a 
récemment fait une descente avec le bobbeur Chris Spring, consi-
déré comme l’un des meilleurs pilotes au Canada. Ce dernier est 
né en Australie et a notamment participé aux Jeux olympiques de 
Vancouver en 2010 pour son pays d’origine. Il porte les couleurs de 
l’unifolié depuis 2011 et fait toujours partie de l’équipe nationale.

Pour Charles-Christophe Huet, qui débute une carrière comme 
entraîneur et préparateur physique à Québec, il s’agit évidemment 
d’une expérience des plus enrichissantes et un ajout considérable 
à son curriculum vitae. « Cette descente-là [avec Chris Spring] a 
bien été et c’était quand même le fun. On a fait des bons temps 
et je crois qu’on était à quelque chose comme un dixième de 
seconde des pros, ce qui est pas si loin que ça. C’est de la tech-
nique à aller chercher, mais tout le monde ici a 4 ou 8 ans d’expé-
rience alors c’est bon. » Quand même pas mal pour quelqu’un qui 
n’avait jamais mis les pieds dans un bobsleigh il y a deux semaines 
à peine.

Objectif 2022?
Rien ne prédestinait vraiment le Gaspésien à aller dévaler une 

piste glacée à 150 km/h. En janvier, Charles-Christophe Huet s’est 
tout bonnement rendu au « RBC training ground » pour des tests 
combinés qui sont faits devant des entraîneurs afin de mesurer 
différentes aptitudes sportives comme la vitesse, la force et l’endu-
rance. « À ce moment, ils m’ont identifié pour l’aviron, le bobsleigh 

et le vélo de piste », explique celui qui détient un baccalauréat en 
intervention sportive.

Il a par la suite été mis en contact avec la fédération cana-
dienne de bobsleigh et de skeleton, qui lui a fait passer des tests 
plus poussés et qui l’ont par la suite invité à se rendre à Calgary. 
De fil en aiguille, Charles-Christophe Huet s’est finalement rendu 
jusqu’à Whistler, où il vient tout juste de commencer à faire 
des descentes, en compagnie de 16 autres athlètes masculins. 
Pratiquant le « bob » à deux et à quatre, il affectionne davantage 
la descente en quatuor. Étant particulièrement doué pour le sprint, 
il est le dernier à monter à bord et s’occupe du freinage. « Il y a une 
façon de décoller, c’est pas juste de partir à courir. C’est comme 
un saut en longueur et tomber dans le bobsleigh comme il faut. »

Mais est-ce que toute cette aventure pourrait le mener plus 
loin? C’est probable. La sélection officielle de l’équipe canadienne 
devrait être connue au début du mois de novembre. Il est évidem-
ment trop tôt pour s’avancer pour la suite. Advienne que pourra, 
le Gaspésien donnera tout ce qu’il peut et verra où tout cela le 
mènera.

« Je pense que les équipes sont pas mal formées pour les 
Olympiques de 2018 comme ça approche, mais sûrement qu’ils 
veulent former pour 2022. Dépendamment de ça je vais voir ce qui 
va se passer. Je prends en considération que j’ai 25 ans et un avenir 
à construire aussi. J’ai mis mes projets à Québec sur pause pour 
l’instant, mais c’est certain que c’est une bonne formation pour 
moi dans mes approches dans le futur. À savoir si j’ai des chances, 
c’est plus nébuleux et on n’a pas trop d’informations là-dessus. On 
verra. »

Chose certaine, Charles-Christophe Huet a décollé pour 
Calgary dimanche pour trois autres semaines d’entraînements 
et de descentes, après quoi on devrait en savoir davantage. Un 
dossier à suivre.

Un Gaspésien sur l’équipe 
nationale de bobsleigh?

Charles-Christophe Huet participe aux entraînements d’Équipe 
Canada en Colombie-Britannique et en Alberta en compagnie 
de 16 autres athlètes masculins. (Photo Gracieuseté)
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Ford Canada oFFrira une remise 
de 500 $ aux diplômés, qui 
aChèterons un véhiCule d’oCCasion 
CertiFié. détails Chez votre 
ConCessionnaire.

Occasion
La Corporation des concessionnaires

d’automobiles du Québec

www.bouchardford.com

401, Léonidas Sud, Rimouski
418.722.4388 • 1.866.940.1388

Assistance routière 

24 heures

Suivez-nous sur cliquez j’aime et devenez fan !

1.6 litres, manuel, A/C, C/D, 
bluetooth, bal. de garantie Ford, 
51 500 km

Ford Fiesta S 2015

10 995 $
Unité 16446A

CERTIFIÉ

Ford F-150 XL XCAB 4X4 2015

28 995 $
Unité 16494A

CERTIFIÉ

2.7 litres, automatique, A/C,  
groupe remorquage, 16 997 km

3.5 litres, automatique, 
29 900 km  

Ford F-150 Crew ‘’MAX’’ Lariat 2014

40 795 $
Unité 17088A

CERTIFIÉ

2 litres, automatique, AWD, 
55 127 km

Ford Escape SE 2013 

18 995 $
Unité 1676R

CERTIFIÉ

4.2 litres, automatique, 
128 458 km  

Ford F-150 XL 2006

6 995 $
Unité 16592A

5.7 litres, automatique, 
66 922 km

Dodge Ram 1500 QUAD TRX4 ST 2008

13 795 $
Unité 16437A

2.5 litres, automatique, 
78 450 km

Ford Escape XLT 2011

11 795 $
Unité 1560A

2.5 litres, automatique, A/C, groupe 
élec., sièges élec. mag, 69 088 km

Ford Fusion SEL 2010

8 495 $
Unité 17096A

CERTIFIÉ

2 litres, auto., A/C, groupe électrique, 
mags, caméra de recul, etc., 
16 921 km

Ford Focus SE 2015

15 495 $
Unité 15187

>
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2.4 litres, automatique, AWD, 
107 217 km

Suzuki Grand Vitara JLX 2010

10 995 $
Unité 16198A

6.7 litres, auto., A/C, siège bucket 
électrique, caméra recul, démarreur 
distance etc., 49 109 km

Ford F-250 XLT Crew Diesel 2015

45 995 $
Unité 1671R

V6, automatique, A/C, groupe 
électrique, 7 passagers, 
88 113 km

Kia Sorento LX AWD 2013

18 995 $
Unité 16209A

SPÉCIAL 
16 995$

LeS pneUS d’hiveR Sont incLUS SUR LeS véhicULeS d’occASion

RIMOUSKI

Dominique Fortier
dominique.fortier@tc.tc

SPORTS EXTRÊMES. Les amateurs de ski 
et de sensations fortes n’ont qu’à bien s’atteler 
avec la présentation du film « Backyards pro-
ject » du skieur français Sam Favret, qui débute 
une grande tournée de diffusion en Gaspésie.

Considéré comme l’une des étoiles mon-
tantes du ski freestyle, Sam Favret raconte 
deux ans d’expédition en compagnie de Julien 
Herry, Jonathan et Jean-Baptiste Charlet, 
Fabien Bodet, Victor De Le Rue, Emilien Badoux 
et Christopher Baud. À travers leurs descentes 
dans des endroits aussi paradisiaques que le 
Mont-Blanc, Sam et sa bande parlent aussi de 
leurs moments de détente en Indonésie où le 
skate et le surf prennent alors le dessus.

Le skieur Sam Favret a évoqué des conditions 
de neige idéales lors du tournage de la deu-
xième saison. Toutefois le manque de poudre 
blanche a forcé l’équipe à devoir se rendre en 
Alaska à la fin de la première année afin de 
ne pas perdre trop de temps de tournage. On 
retrouve donc tout le parcours de ski de Sam, 
des collines derrière chez lui aux itinéraires plus 
techniques des parcours plus extrêmes.

Ce film a été réalisé par les productions PVS, 
une entreprise spécialisée dans les créations de 
vidéos mettant en vedette les sports extrêmes.

Cette soirée de films présentée par 
Avalanche Québec a pour but de souligner le 
début de la saison de ski mais aussi de sensibi-
liser les gens aux risques d’avalanche en mon-
tagne. C’est pourquoi « Backyards project » sera 

précédé de quelques extraits triés sur le volet de 
deux films portant sur la sécurité et la gestion 
des risques en montagne. À chaque lieu de dif-
fusion, il y aura un kiosque d’Avalanche Québec 
afin d’échanger sur le sujet avec les gens sur 
place.

La tournée gaspésienne débute le 16 
novembre à la Petite Églize de Gaspé. Le 17 

novembre, c’est au Naufrageur de Carleton-
sur-Mer que ça se passe. La semaine sui-
vante, Avalanche Québec s’arrêtera au Lido 
de Rimouski le 23 novembre pour finalement 
terminer à sa tournée à la Maison de la Culture 
de Sainte-Anne-des-Monts le vendredi 25 
novembre. Toutes les diffusions débutent à 19 h.

Des prix de présence seront tirés parmi les 

gens présents dans la salle. Des billets seront 
aussi en vente pour le grand tirage annuel qui 
dévoilera ses gagnants le 25 février 2017. Parmi 
les prix à remporter, mentionnons un voyage 
de ski d’une semaine en Colombie-Britannique.

Pour en apprendre davantage sur Avalanche 
Québec et ses partenaires, il suffit de se rendre 
au avalanchequebec.ca

Présentation du film « Backyards project » à Gaspé

gas.redaction@tc.tc

NATATION. Le 15 octobre dernier marquait 
le début de la saison pour les Barracudas, qui 
ont accumulé les bons résultats l’an dernier. 
La barre est donc assez haute mais on dirait 
bien que les nageuses ont repris là où elles 
l’avaient laissé l’an dernier.

La première rencontre régionale s’est tenue 
à Rivière-du-Loup et opposait sept clubs de l’Est 
du Québec, pour un total d’environ 130 athlètes. 
Six nageuses représentaient le club de Gaspé et 
toutes ont réussi à se tailler une place parmi les 
trois meilleurs temps des styles de nage choisis.

Chez les 11-12 ans, notons une 3e place 
pour Judith Gagnon. Elle a également réussi 
à abaisser tous ses temps dans les trois nages 

auxquelles elle était inscrite. Pour les autres caté-
gories d’âge, soulignons dans la catégorie des 
13-14 ans les résultats d’Ariane Gagnon (2 fois 
l’or, 1 fois l’argent) et de Maxim Gavioli (or, argent 
et bronze). Chez les 15-16 ans, Maïra Barsalou  
(2 fois l’or, 1 fois le bronze) et Léïa Auger-Maltais 
(2 fois l’argent), puis chez les 17 ans et plus, Laura 
Alberton (1 fois l’or, 1 fois l’argent) .  

L’entraîneure-chef Chrystèle Roy-L’Écuyer se 
dit très satisfaite des résultats obtenus et entre-
voit une excellente saison pour les Barracudas. 
La prochaine  rencontre régionale se fera le 19 
novembre à Mont-Joli, pour la catégorie novice. 
Le Club de natation compte cette année 57 
nageurs âgés entre 7 et 18 ans, qui s’entraînent 
entre 1 et 20 heures par semaine, selon les 
groupes d’âge.

Excellent début de  
saison pour les Barracudas

Le Club de natation compte cette année 57 nageurs âgés entre 7 et 18 ans. (Photo Gracieuseté Barracudas)

Le skieur, Sam Favret, à Chamonix.
(Photo Gracieuseté – Jeremy Bernard)
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T R O I S - R I V I È R E S

FÊTEZ  AVEC NOUS

ET PROFITEZ-EN!

Causeuse 
inclinable (578360)

TAXES
VERSEMENTS

2
50

NOUS 
PAYONS LES

ET 
PAYEZ EN

SUR TOUS LES 
MEUBLES ELRAN 
ET RELAXON

139999
NOUS PAYONS LES 2 TAXES

DANS TOUS NOS MAGASINS

NOUVEAU
MAGASIN

24 35
50 mois

ET PAYEZ EN

TAXES VERSEMENTS2 24NOUS 
PAYONS LES

SUR TOUS LES MEUBLES ET LES MATELAS

DESSUS EN VERRE

Mobilier de salle 
à manger (910661)

Comprenant une table et 4 chaises

92999

33 70
24 mois

NOUS PAYONS LES 2 TAXES

Les financements sont octroyés par Accord D Desjardins et les versements sont sujets à approbation du service de crédit Accord D Desjardins. Toutes les taxes (TPS et TVQ) et écofrais applicables sont payables à Ameublements Tanguay au moment de l’achat. Le montant payable en versements égaux exclut les taxes de vente (TPS et TVQ) et les écofrais. Si un versements vient en souffrance, un 
intérêt sera calculé à compter de la date d’échéance du versement au taux annuel de 19,5% et sera chargé mensuellement au compte du client par Accord D Desjardins. (Ex. : solde en souffrance de 100$, l’intérêt pour une période de 30 jours sera de 1,63$). Non jumelable à une autre promotion. Photos à titre indicatif. Prix, produits et modalités de paiements sont sujets à changements sans préavis. 
Cette offre est en vigueur jusqu’au 30 octobre 2016. Livraison à la grandeur de la province, cependant certaines régions peuvent être assujetties à des frais. Détails en magasin.

375, montée Industrielle-et-Commerciale RIMOUSKI    1 800 463-4411 • 418-725-4411 PARTICIPEZ 
À NOTRE 
CONCOURS

Consultez notre site Internet :
www.tanguay.ca

 100 %
  transactionnel

152399

41 66
36 mois

Une valeur de 400$

Obtenez cet ensemble Xbox One

GRATUITEMENT
à l’achat de ce téléviseur

(661343)

ÉCOFRAIS INCLUS
1499,99 + 24,00

Courant : 
1699,99

55 PO Téléviseur incurvé 
UHD 4K au DEL (648388)

Téléviseur Super 
UHD 4K au DEL (648777)

NOUS PAYONS LES 2 TAXES 
SUR CE TÉLÉVISEUR

55 PO

402399
144 95

24 mois

ÉCOFRAIS INCLUS
3999,99 + 24,00

NOUS PAYONS LES 2 TAXES

LIVRAISON 
À LA GRANDEUR 
DE LA PROVINCE

>6927641


