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ACTUALITÉS 

L’organisme Action Patrimoine a été informé de la requête 

de démolition de l’ancien couvent de la Nativité-de-Marie 

situé au 17, rue du Couvent à Labelle. Il s’oppose à cette 

démolition pour plusieurs raisons. 

Ronald McGregor | rmcgregor@medialo.ca

Soulignons qu’Action patrimoine est un organisme à but non 
lucratif qui œuvre depuis 1975 à protéger, à mettre en valeur 
et à faire connaître le patrimoine bâti et les paysages cultu-
rels du Québec. Sa présidente, directrice générale, Renée 
Genest, a fait suivre une lettre ouverte datée du 10 juillet, la 
veille de la rencontre citoyenne tenue à Labelle, expliquant 
sa préoccupation de ce joyau patrimonial de Labelle, en par-
lant des paysages et le patrimoine bâti.

« Nous croyons fermement que ceux-ci contribuent à l’iden-
tité collective et participent à la qualité de vie des citoyens. 
Reconnu comme l’organisme de regroupement en patri-
moine bâti par le ministère de la Culture et des Commu-
nications, nous collaborons étroitement avec le milieu en 
menant des actions de sensibilisation, d’éducation et d’in-
tervention. Nous avons été informés qu’une demande de 
démolition concernant l’ancien couvent de la Nativité-de-Ma-
rie, situé au 17, rue du Couvent à Labelle, a récemment été 
déposée. Notre organisme s’oppose fermement à la démoli-
tion de ce bâtiment pour plusieurs raisons. »

Ces raisons

Mme  Genest va vers l’histoire du bâtiment soulignant la 
construction en 1905 et qu’il est répertorié dans l’inventaire 
du patrimoine culturel de la MRC des Laurentides de 2013, 
spécifiant ainsi sa valeur patrimoniale dite forte. 

« Cette distinction est cruciale, remarque la directrice, car 
elle témoigne des nombreuses valeurs de ce bâtiment. En 
effet, l’ancien couvent représente l’un des piliers du patri-
moine de Labelle. Il possède une valeur historique en tant 
qu’ancien pensionnat pour filles et maison d’éducation dé-
signée comme école modèle par le Conseil de l’Instruction 

publique. De plus, il présente une valeur architecturale liée 
à son caractère monumental, ainsi qu’une valeur sociale 
importante en raison de l’attachement des habitants à cet 
édifice et de son rôle identitaire pour la municipalité. »

La directrice remarque que, conformément au règlement 
numéro  2022-376 relatif à la démolition d’immeubles de 
la municipalité de Labelle, à la section 5 intitulée Étude et 

décision du comité de démolition à l’article 27 Critères d’éva-

luation de la demande, s’y rattachent plusieurs conditions 
d’évaluation qui doivent être prises en considération par le 
comité de démolition lors d’une demande. 

« Cela inclut, la valeur patrimoniale du bâtiment, son his-
toire, sa participation à l’histoire locale, ainsi que sa contri-
bution à un ensemble à préserver. Nous vous encourageons 
donc à respecter ce règlement en évaluant ces critères de 
manière approfondie afin de prendre une décision éclairée 
concernant l’avenir de l’ancien couvent de la Nativité-de-Ma-
rie », poursuit-elle.

Recommandations de l’organisme

Renée Genest jette un regard sur la MRC des Laurentides, 
en signifiant que la section 3 de l’inventaire patrimonial de 
la MRC 2013 formule des recommandations concernant ce 
bâtiment et d’autres éléments patrimoniaux de Labelle. 

« Nous recommandons que la municipalité de Labelle contri-
bue à assurer la protection des éléments les plus significa-
tifs et identitaires de son patrimoine bâti en se prévalant 
des dispositions de la Loi sur le patrimoine culturel. Aussi, 
le statut d’immeuble patrimonial cité devait être accordé aux 
biens suivants. » 

En terminant, la directrice générale porte l’attention sur le 
fait que, depuis 2013, il est recommandé de préserver le 
couvent de la rue du même nom, en raison de sa contribution 
historique et de sa valeur pour le patrimoine bâti de Labelle. 
« Enfin, à notre connaissance, il semble que le bâtiment a 
pu manquer d’entretien. Action Patrimoine tient à rappeler 
qu’un entretien régulier est essentiel pour assurer la péren-
nité du patrimoine bâti afin de permettre sa préservation et 
sa transmission aux générations futures. À cet égard, d’ici 
2026, toutes les villes et municipalités devront mettre en 
place un règlement relatif à l’occupation et à l’entretien des 
bâtiments afin de prévenir toute dégradation éventuelle. »

La rencontre citoyenne

À la rencontre citoyenne tenue le 11 juillet à Labelle, le comi-
té des citoyens et l’éventuel acheteur du bâtiment (pour re-
valoriser le CLSC et construire des logements, entre autres, 
pour les employés en santé) étaient présents, tout comme 
le conseil municipal. La mairesse Vicki Émard a commenté 
brièvement la rencontre par texto à L’info en ces termes. 

«  La séance publique s’est très bien déroulée et de très 
bons points ont été apportés par les gens présents, tant 
du côté promoteur que public. Tout s’est déroulé dans le 
respect ». Précisons que le comité de démolition a tenu 
sa première rencontre postséance publique le 17 juillet. 
Au lendemain, Mme Émard ajoute les mots suivants : « On 
est loin de la décision encore. Hier (le 17 juillet), le comité 
s’est rencontré pour regarder tout ce dont ils ont besoin 
comme infos, avis, etc., avant de prendre une décision. Ils 
ont pris en considération les questions et commentaires 
qui avaient été exprimés lors de la séance publique. Le vrai 
travail d’analyse commence. »

Action Patrimoine 
s’oppose 
à la destruction 
du couvent de 
Labelle

L’aspect patrimonial du vieux couvent de Labelle fait parler les gens.
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*Taux de location à partir de 2,99 % jusqu’à 24 mois applicable sur tous les modèles CR-V 2025 neufs. Exemple de location représentatif basé sur un CR-V Touring hybride 2025 neuf avec une valeur au détail de 52 286,50 $ incluant transport et préparation de 2 000 $, surcharge sur le 
climatiseur (100 $), surcharge de peinture premium (300 $), droits spécifiques sur les pneus neufs (18 $), frais d’enregistrement auprès du RDPRM et les frais d’agent pour l’inscription (jusqu’à 41,50 $ au total, plus taxes, dû à la livraison) et un acompte de 0 $ ou un échange équivalent 
requis, loué à un taux annuel de 2,99 % équivaut à 191,80 $ par semaine pour 24 mois. 104 versements hebdomadaires requis. Franchise de kilométrage total de 40 000 km; frais de 0,12 $ le kilomètre excédentaire. Le premier paiement périodique est dû à la livraison du véhicule. Les 
taxes, permis, assurances, immatriculation et options sont en sus. Sur approbation de crédit par l’entremise de Services Financiers Honda (SFH). Certaines conditions s’appliquent. Offres d’une durée limitée et sujettes à changements ou annulation sans préavis. Offres valides sur les véhicules 
neufs seulement. Offres valides seulement pour les résidents du Québec chez les concessionnaires Honda du Québec participants. Le concessionnaire peut devoir commander ou échanger un véhicule. Jusqu’à épuisement des stocks. Voyez votre concessionnaire Honda pour plus de détails.

>1266356
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Le 26 juillet au parc Liguori-Gervais, Les Grandes Gamines se produiront en première 

partie de Mononc’ Serge à l’occasion du Festi-Grill de Rivière-Rouge. Rencontre avec le 

phénomène musical de l’heure 100% local et féminin.

Mary Radermaker | mradermaker@medialo.ca

La formation regroupe Kim Rochon-Perrier, Shanny Thibault-Giroux et Marilou Simard, toutes 
trois résidentes des Hautes-Laurentides. S’autoproclamant fièrement sans contrainte de 
style, Les Grandes Gamines ont déjà un son bien à elles, quelque part entre le folk rock, 
la pop, le blues… et le disco ! Elles offrent une musique fun, vaporeuse et organique, à 
mi-chemin entre la poésie et l’impertinence avec des influences telles que Lisa Leblanc, 
Les Hay Babies, Plume Latraverse et Nirvana. 

Si Marilou, Shanny et Kim possèdent un instrument de prédilection — respectivement le 
piano, la basse et la guitare — le large éventail d’instruments dont elles se servent par-
ticipe certainement à façonner l’image éclatée du groupe, pour qui le plaisir passe avant 
toute chose. « Quand on part sur des délires, c’est souvent ce que les gens aiment le 
plus. On a une chanson qui s’appelle Bluetooth qui n’a pas rapport. On a juste déliré sur 
le char de Kim et on en a fait une toune disco », mentionne Shanny.

On a pu entendre Les Grandes Gamines à de multiples occasions au cabaret Le Chapeau, 
où elles ont entre autres assuré les premières parties des groupes Et on déjeune et Les 
Shirley. Tout récemment, elles se sont produites sur scène au Festival du Gros gras ainsi 
qu’aux fêtes nationales de Lac-St-Paul et de Lac-des-Îles.

Un jeu d’enfants 

L’aventure a débuté il y a environ deux ans lorsque celle-ci a proposé à Marilou et à Kim 
de former un groupe pour une soirée thématique : « C’est l’histoire d’un show d’un soir qui 
s’est transformé en des fins de semaine de création. On s’est rapidement rendu compte 
que ça cliquait. On est trois épicuriennes qui aiment essayer différents instruments. C’est 
ce qui fait notre folie. On a aussi une passion commune pour ce qui touche au boréal et 
à la nature. »

Depuis, les chansons s’écrivent tout naturellement pour le trio. « On est déjà rendues à 
quatorze compositions et on a facilement cinq autres chansons en attente. Il faut mettre 
un bouchon sur l’inspiration parce qu’on a des spectacles et qu’on n’a pas le temps de 
composer pour le moment. Il faut qu’on continue de donner quelque chose de qualité à 
‘’ceux qui viennent nous voir’’ », déclare Kim. 

Cette facilité à créer ensemble a permis à cette dernière d’explorer de nouvelles ave-
nues musicales : « J’ai grandi avec la musique rock populaire, mais je me rends compte 
qu’étrangement, quand je joue avec les filles, j’ai tendance à créer des mélodies à la 
guitare électrique qui sont très blues. Ça me fait drôle. Depuis que je suis avec elles, je 
crée différemment, je sors de ma zone de confort. »

Cette aisance naturelle avec ses coéquipières a également ouvert la porte au partage de 
créations plus personnelles : « J’avais commencé à composer une chanson qui s’appelle 
Blessures boréales. Je la trouvais très kitsch sur le coup et j’avais peur de la présenter 
[aux filles]. Finalement, c’est devenu une des chansons qu’on considère comme les plus 
réussies. Ça parle de blessures transgénérationnelles. On l’a écrit ensemble, et on l’aime 
toutes pour une raison différente ». 

« C’est la chanson qui nous a pris le plus de temps à écrire. Ça a pris trois heures juste 
pour les paroles, ce qui n’est pas tant que ça, mais pour nous c’est beaucoup parce que 
ça sort souvent d’un coup. On pourrait dire qu’on fait des diarrhées musicales », ajoute 
Shanny en riant. 

Un jeune groupe qui promet

À l’image des chansons que compose le groupe, les contrats viennent d’eux-mêmes et 
fusent de partout, si bien que le trio a déjà dû refuser certaines demandes. Le succès 
rapide et croissant de la formation étonne Kim, qui ne réalise pas encore tout à fait 
l’ampleur qu’est en train de prendre leur projet musical  : « C’est un peu irréel. Jamais 
je n’aurais pensé avoir un band de filles, encore moins avec un band de filles avec son 
propre logo. Voir des gens que je ne connais même pas avec des t-shirts de notre groupe, 
c’est vraiment irréel en soi. »

Pour la prochaine année, Les Grandes Gamines ont entre autres comme projet d’enregis-
trer au moins une composition en studio. « On a quelqu’un dans notre mire, quelqu’un de 
connu et de très éclaté dans sa musique. On lui fait de l’œil mentalement en ce moment, 
on lui envoie des ondes par la pensée avant de lui envoyer une invitation officielle. Notre 
but, c’est de trouver quelqu’un qui va nous amener plus loin, qui va nous faire sonner aus-
si bien en enregistrement qu’en live », explique Kim. « Il y a aussi de belles collaborations 
qui s’en viennent », promet Marilou. 

Les Grandes Gamines : juste pour le plaisir

 Gamines, c’est parce que des fois on dirait qu’on 
a 8 ans quand on est ensemble. On a vraiment du 
gros fun sale . 
- Shanny Thibault-Giroux

« On compose de la musique pour se faire plaisir. Ce qui est le plus beau là-dedans, c’est 
que les gens aiment ça. Ça me surprend toutes les fois. » Kim Rochon-Perrier P
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DAVID VILLENEUVE
Courtier immobilier agréé D.A.

819 686-5114

Découvrez ce chalet de rêve, niché 
sur un terrain exceptionnel au bord du 
splendide lac-à-la-truite.  3 CAC. Le 
décor contemporain/rustique ajoute 
une touche cozy. 
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BORD DE L’EAU 399 000$BORD DE L’EAU LA MINERVEMONT-TREMBLANT 899 000$

NOUVEAU
NOUVEAU PRIX

31, rue du Pont, Labelle, QC  J0T 1H0

Maison exceptionnelle et spacieuse de 3 
CAC et 2 SDB. Garage double attaché et 
un terrain de plus de 2 acres. Ensoleillée 
et magnifiquement aménagé.  
Centris #10886637

Charmant chalet de trois chambres, 
idéalement situé sur un terrain plat 
de plus de 75 000 pieds carrés, 
directement sur le lac Barrière. Profitez 
de la tranquillité et admirer une vue 
imprenable sur l’eau. Centris #25344383 >
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DENTUROLOGISTE
DOMINIC ARCHAMBAULTFABRICATION & RÉPARATION DE PROTHÈSES DENTAIRES

CONSULTATION GRATUITE | URGENCE 7 JOURS | SERVICE À DOMICILE

MONT-TREMBLANT  819-429-0505
ST-RÉMI-D’AMHERST

819-687-8017
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ACTUALITÉS 

Récemment, le 12 juin, le Centre intégré de santé et de 

services sociaux des Laurentides (CISSSLAU) a transmis 

à la direction de Labelle, via courriel, une déclaration pu-

blique de projet. Ce projet n’est nul autre que la Maison 

des aînés de Labelle. Et la construction est prévue pour le 

début de 2025.

Ronald McGregor | rmcgregor@medialo.ca

Ce geste fait suite à l’avis de projet transmis le 21 décembre 
2023 touchant au projet mentionné. Le CISSSLAU procède 
à la construction du bâtiment sur le lot 5 010 446 du ca-
dastre du Québec, situé en front de la rue Hermine-Labelle. 

« Ce projet consiste en une nouvelle construction d’un bâ-
timent de 48 chambres réparties dans quatre maisonnées 
et d’un centre de jour. Ce projet est visé par la Loi concer-
nant l’accélération de certains projets d’infrastructure. Les 
travaux devraient débuter le 5 février 2025 et devraient se 
terminer le 19 mai 2026. À la suite de la transmission de 
l’avis de projet susmentionné, vous nous avez avisés que la 
réglementation municipale en vigueur fait obstacle à la dé-
livrance des autorisations nécessaires pour la construction 
en ce qui concerne les éléments suivants : couleur du revê-
tement extérieur; couleur du revêtement de toit et présence 
de l’espace de chargement et du tablier de manœuvre en 
cour avant», souligne le CISSSLAU.

Les travaux de la Maison des aînés de Labelle 
s’amorcent en février 2025
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* Rabais de 1000 $ offert seulement sur les systèmes AIRSTAGE™ série J, exclusivement chez les détaillants 
Fujitsu Élite participants. Des conditions s’appliquent. D’autres rabais disponibles. Détails chez votre détaillant.

www.refrigerationMB.com

n’est confortable autrement.
Rien 877 322-2330

www.refrigerationMB.com

> L’une des meilleures thermopompes sur le marché

> Meilleur rendement énergétique

> Fonctionnement ultrasilencieux

> Une des meilleurs garanties de l’industrie
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819 425-3716    701, rue Labelle, Mont-Tremblant    www.cdmttremblant.com

Ouverture des nouveaux dossiers sans frais

  URGENCE ACCEPTÉE 

  Financement disponible

  Prise de RV par téléphone  
    ou sur le site internet seulement Au plaisir de vous recevoir !

CLINIQUE DENTAIRE MONT-TREMBLANT

  Dr. Maxime Proulx, d.m.d.  
Dentiste  
propriétaire

Sylvain Grondin, d.d.  
Denturologiste

  Services offerts :
   Implantologie
   Blanchiment des dents
   Carie
   Couronne dentaire
   Extraction dent sagesse
   Traitement canal
   Prothèses dentaires  
     avec ou sans implants
    Protecteurs buccaux
    Et bien plus encore !

Pierre  
Coulombe, d.d.  
Denturologiste
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Pour tout type de traitement

En toute sécurité, selon les directives de la santé publique

MAINTENANT 

OUVERT LE 

VENDREDI
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ACTUALITÉS 

À l’aube des vacances de la construction, la Sûreté du Québec (SQ) rappelle aux usa-
gers des réseaux routier et récréotouristique que, comme chaque année, elle intensi-
fiera ses interventions afin d’inciter à la prudence, autant sur le réseau routier que sur 
les plans d’eau et les sentiers, et ce, du 19 juillet au 4 août prochain. C’est sous le 
thème La sécurité ne prend pas de vacances! que les policiers interviendront durant ce 
long congé.

Salle de rédaction | redactionlaurentides@medialo.ca

Cet angle vise à rappeler à tous les usagers qu’ils doivent appliquer les règles en matière 
de sécurité routière et récréotouristique ainsi que le principe de prudence tout au long de 
l’année, même lorsqu’ils sont en vacances, et ce, afin d’assurer leur sécurité ainsi que 
celle des autres.

La période des vacances de la construction représente un moment de l’année où le 
nombre de collisions mortelles et avec blessés est particulièrement élevé. En 2023, 
pour cette même période, 20 personnes ont perdu la vie lors de 15 collisions mortelles 
survenues sur le réseau routier, et ce sur l’ensemble du territoire desservi par la Sûreté 
du Québec. Quatre décès dans quatre collisions mortelles impliquant un véhicule hors 
route sont aussi survenus.

Augmentation de déplacements

Rappelons qu’environ le tiers des Québécois prend congé durant cette période, ce qui a 
pour effet d’augmenter de façon considérable les déplacements sur le réseau routier, de 
même que l’achalandage des activités sur les plans d’eau ou en sentier.

« À l’arrivée de cette période de vacances estivales, soyez prudents dans vos activités 
comme dans vos déplacements! Le comportement de chacun, que ce soit sur le réseau 
routier, en sentier ou sur l’eau, est un facteur essentiel à la sécurité de l’ensemble des 
usagers. Comme la vie humaine est au cœur de nos actions, nos policiers, par leur pré-
sence, veilleront également à l’application des différentes lois et règlements afin que 

tous puissent profiter de ce moment de relâche en toute quiétude », exprime Johanne 
Beausoleil, directrice générale de la SQ.

La Sûreté du Québec invite ainsi les vacanciers à pratiquer de manière sécuritaire leurs 
activités récréotouristiques favorites. Rappelons notamment que le port du casque est 
obligatoire pour les adeptes de véhicules tout-terrain et qu’il est fortement recommandé 
de porter la veste de flottaison individuelle en tout temps lors des sorties nautiques.

Pour suivre de plus près les différentes opérations policières qui se tiendront durant ce 
long congé, le public est invité à s’abonner aux comptes X (Twitter), Facebook et Instagram 
de la Sûreté du Québec.

L’opération vacances de la construction commence 
pour la Sûreté du Québec

Ça y est, une fois de plus, comme chaque année, les deux semaines de vacances de la construction sont arrivées. Ce congé doit désormais et toujours rimer avec prudence. P
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gouverment du Canada
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Le Marché Raymond
1395, L’Annonciation Sud
Rivière-Rouge • 819 275-3521

Joyeux anniversaire !
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Gagnante :  Émilie Lapointe, 
Rivière-Rouge

18 juillet – Émilie Lapointe, Rivière-Rouge

23 juillet -  Xavier Mailloux, Nominingue
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Le Club de curling de la Vallée de la Rouge (CCVR) annonce que sa 6e collecte de sang 
annuelle tenue le 15 juillet à Rivière-Rouge a connu un vif succès et que l’objectif, fixé à 
125 donneurs, a été dépassé. En effet, 127 personnes ont effectué un don de sang lors 
de cette journée, dont 3 personnes qui en étaient à leur premier don de sang, contribuant 
ainsi au maintien des stocks d’Héma-Québec en cette période de pénurie estivale. Après 
séparation et transformation des produits sanguins au laboratoire, ce seront tout près de 
400 produits qui vont pouvoir être transfusés à des malades et donc autant de vies qui 
pourront être sauvées. « Encore une fois cette année, conclure la journée en surpassant 
l’objectif fixé constitue une belle réussite, a déclaré Armand Guimond, principal organisa-
teur de l’événement, d’autant plus que plusieurs membres du CCVR ont effectué un don 
de sang aujourd’hui. » C’est Daniel Lalumière qui a eu l’honneur d’être le premier donneur 
lors de la collecte de sang de cette année. On le voit ici en compagnie du président du 
CCVR, Robert Allard, et du principal organisateur de la collecte, Armand Guimond.Photo CCVR

Une 6e collecte de sang 
sous le signe de la réussite

Le 13 juillet, à La Minerve, marquait le lancement de la Fondation d’appui aux familles 

et aux jeunes de La Minerve (FAFJM).

Salle de rédaction | redactionlaurentides@medialo.ca

La nouvelle fondation a pour mission de fournir une aide ponctuelle pour des besoins 
essentiels aux familles et aux jeunes de la région, répondant ainsi à des besoins au 
sein de la communauté. Le conseil d’administration est composé de personnes locales 
: François Tremblay, Paul Caya, Nicole Simard-Laurin, Pascale Lajeunesse, Brigitte St-
Jacques et Gilles Bruneau ainsi que de nombreux bénévoles. L’événement, supporté par 
une cinquantaine de bénévoles, a attiré plus de 265 convives. Parmi les invités, Chantale 
Jeannotte, députée provinciale, Marie-Hélène Gaudreau, députée fédérale, accompagnée 
d’Annie Lajoie, attachée politique, de Johnny Salera, maire de La Minerve, ainsi que les 
conseillères Eve Darmana, Mathilde Péloquin et Darling Tremblay. Ce lancement a eu lieu 
lors du 3e méchoui annuel de la fondation et a permis de générer un surplus de plus de 
10 000$. La FAFJM espère pouvoir aider les familles et les jeunes de la communauté, et 
déjà quelques projets en lien avec l’école La Relève verront le jour à la rentrée scolaire. La 
fondation continue de soutenir quelques activités spéciales du club des petits-déjeuners 
de l’école. Cet événement marque le début d’une ère de soutien et de solidarité renforcée 
à La Minerve. Pour supporter la mission de la Fondation, vous pouvez faire des dons par 
transfert Interac à: Fondation.daaflm@gmail.com Photo FAFJM

Lancement de la Fondation 
d’appui aux familles 
de la Minerve

RÉSIDENCE POUR 
AINÉS AUTONOMES ET 
SEMI-AUTONOMES UN ÉTÉ TOUT EN SPECTACLE ET EN FÊTE !

Repas maison
Soins évolutifs

Sécurité
Entretien ménager
Activités et sorties

Venez vivre l’expérience!

25 juillet 17h BBQ avec 
Mario Benjamin | 5$

26 juillet 15h Joyeux Tremblant 
avec Jean-Marie Corbeil | Gratuit

31 juillet 15h Festi-Jazz Mont-Tremblant, 
Duo David Gauthier | Gratuit

20 septembre 15h 
Marthe Laverdière | 25$
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450.820.1414    614 rue Saint-Jovite, Mont-TremblantPour plus d’informations :

RIVIÈRE-ROUGE 1293, rue L’Annonciation Sud 
819 275-3332

Les produits en promotion sont disponibles en quantité limitée. Nous nous réservons le droit de limiter les quantités achetées.  Les produits 

illustrés servent à titre de référence seulement et peuvent différer des produits annoncés. Les rabais sont applicables sur notre prix régulier 

sauf indications contraires.*Certains items peuvent avoir déjà été réduits antérieurement jusqu’à 50%.

DAUDELIN SPORTS INC.

DÉBUTE LE 24 JUILLET  
JUSQU’AU 4 AOÛT
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4995, route 117, Sainte-Agathe-des-Monts
819 326-4084 | 1 888 698-0434 thibaultmarine.com

FINANCEMENT 
À PARTIR DE

RABAIS 
ALLANT 
JUSQU’À 
15 000 $

 89$*
/semaine 
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*Photo à titre indicatif seulement. Certaines conditions s’appliquent. 
Paiement suggéré calculé sur modèle VECTRA19 sur une période de 
240 mois. Taxes en sus.

Marché d’été de Mont-Tremblant
Découvrez des produits alimentaires frais, biologiques et locaux tous les 
samedis, jusqu’au 14 septembre, de 9 h à 13 h, au Marché d’été de Mont-
Tremblant! Une trentaine de kiosques et de marchands s’installent au centre-
ville chaque semaine, dans une ambiance musicale, à ne pas manquer! 

•  Les 27 juillet et 3 août : sur la rue Charbonneau, au coin de la rue de Saint-
Jovite

• Du 10 août au 14 septembre : à l’Espace public (885, rue de Saint-Jovite)

Terrains sportifs extérieurs
Le territoire de Mont-Tremblant possède des terrains sportifs extérieurs de 
qualité pour la pratique libre d’une multitude de sports : basketball, tennis, 
planche à roulettes, pickleball, soccer, athlétisme, rugby, ultimate frisbee, jeu 
de fers, pétanque et palet américain! 
Certaines activités nécessitent une réservation, renseignez-vous sur 
villedemont-tremblant.qc.ca/sports-exterieurs

Pour plus de détails, visitez 

villedemont-tremblant.qc.ca
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 Lac-Supérieur
La municipalité de  Lac-Supérieur, o�re 
une nature préservée et des paysages à 
couper le sou�e avec les multiples lacs 
et rivières situés sur son territoire. Les 
amateurs de plein air apprécieront ses 
nombreux sentiers de randonnée, parfaits 
pour l’observation de la faune et la flore. On 
retrouve également une paroi d’escalade 
renommée pour être un véritable joyau de 
par sa verticalité et le caractère soutenu 
de ses voies ainsi que son secteur école où 
petits et grands peuvent s’initier.

Pour les plus jeunes, un nouveau sentier de 
vélo de montagne de 1.4 km accompagné 
d’un parc d’habiletés ont récemment été 
inauguré dans le secteur de la  Fourche de la 
 Diable. De plus, les  27-28 et 29 septembre 
prochain, le parc de la  Halte de la  Nature 
accueillera, sous un grand chapiteau, la 
10e édition de notre  Foire  Gourmande, nul 
doute que ce sera l’édition la plus festive 
des dernières années. Surveillez nos 
réseaux sociaux pour ne rien manquer.

1281, chemin du Lac Supérieur, Lac-Supérieur

lacsuperieur.qc.ca
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P’tits jeudis ensoleillés
Le plaisir et les éclats de rire seront au rendez-vous lors des P’tits jeudis ensoleillés! 
Ces spectacles jeunesse gratuits raviront les jeunes et les moins jeunes. Au 
programme : cirque, gymnastique, musique, théâtre, comédie, et plus encore!

Jeudi 25 juillet à 10 h | Le voyage en chanson des pères Pétu | GRATUIT

Spectacle musical | 5 à 12 ans

Place des citoyens (999, boul. de Sainte-Adèle, Sainte-Adèle)

Soirées Nostalgia | Brian Tyler and the Bluestorm

Brian Tyler est un chanteur armé d’un 
charisme et d’une puissance vocale 
incomparables. Récipiendaire de 5  
trophées Lys Blues, il a à son actif plus 
de 400 000 billets vendus. Avec son 
groupe Brian and the Bluestorm, il 
présente son spectacle Back on Track, 
qui permettra d’apprécier l’interprète 
incroyable qu’il est et de découvrir 
l’auteur-compositeur exceptionnel 
grâce à ses propres compositions 
blues!

Samedi 27 juillet à 20 h | GRATUIT (1re partie à 19 h 30 | Gabriel Brossard)
Parc de la Famille 

(intersection rues Morin et Émile-Cochand, Sainte-Adèle)

450 229-2921

www.ville.sainte-adele.qc.ca
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Maintenant 50 ans de professionnalisme

1535, route 117, Mont-Tremblant | 819 425-7122 | aluminiumjclement.com

R.B.Q.: 1645-0777-46

Revêtements extérieurs | Toitures en acier, métalliques et bardeau d’asphalte | Portes et fenêtres | Rampes | Balcons

VENTE | INSTALLATION | TRAVAIL GARANTI
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Val-David

Village de NATURE et de CULTURE, Val-David propose une grande diversité 
d’événements et d’activités dans un décor pittoresque. 

Paradis des adeptes de plein air au 
Québec, berceau de l’escalade au 
Canada, les amoureux de la nature 
seront comblés par les activités qu’o re 
le Parc régional, le Parc linéaire le P’tit 
train du Nord ou la rivière du Nord. 

Reconnu comme étant un lieu de 
création privilégié pour de nombreux 
artistes et artisans, son o re culturelle 
abondante vous fera tomber sous le 
charme de plusieurs talents de la région. 

Val-David saura aussi ravir l’épicurien en 
vous avec son célèbre Marché public, 
ses nombreux restaurants gourmets, 
ses belles boutiques et ses chaleureuses 
auberges qui contribuent à la renommée 
du village.

Bureau d’accueil touristique : 2525, rue de l’Église 
valdavid.com 
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Vous planifiez un road trip pour vos prochaines vacances? Outre le budget (trans-

port, hébergement, activités, repas), vous devez considérer une foule d’éléments 

avant votre départ pour que l’expérience soit un succès. Suivez le guide!

Transport

Vous utilisez votre voiture? Prenez rendez-vous pour une inspection afin d’éviter les 
mauvaises surprises. Vous optez pour la location? Assurez-vous que le véhicule est 
adapté à vos besoins (ex. : nombre de passagers, espace de chargement). Dans 
tous les cas, prévoyez une trousse d’urgence (câbles de démarrage, lampe de poche, 
etc.).

Itinéraire

Pour avoir un maximum de temps pour le tourisme, planifiez logiquement votre trajet 
en fonction des lieux à visiter pour éviter de revenir sur vos pas, notamment. Calculez 
la distance entre chaque étape en vous laissant une certaine marge de manœuvre 
pour les imprévus (ex. : embouteillage), surtout si vous achetez des billets d’avance. 
N’oubliez pas de tenir compte des pauses dans vos calculs!

Déterminez également si vous voulez emprunter les trajets les plus courts ou plu-
tôt certaines routes touristiques ou panoramiques plus longues, mais plus intéres-
santes.

Bagages

Si vous changez régulièrement d’hôtel ou de camping, par exemple, voyager léger est 
fort avisé! Vous ne voulez ni vous embêter à traîner de gigantesques valises ni vous 
casser la tête chaque matin au moment de charger le coffre!

Confort

Pour profiter d’un trajet agréable, collations, boissons et divertissements (jeux vidéo, 
livres, etc.) sont de mise. Préparez aussi quelques listes de lecture pour contrer 
la monotonie. Psitt! Si vous devez rouler pendant des heures, pensez à enfiler des 
vêtements confortables! Enfin, assurez-vous d’avoir tous les documents requis selon 
votre destination (assurance voyage, permis de conduire international, etc.). Bonne 
route!

Une escapade routière, ça se prépare! 
Voici à quoi penser pour que tout roule
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Profitez de ma journée au Centre Nautique 

Pierre Plou�e. Pour mon anniversaire, j’aurais 

plusieurs activités surprises à vous proposer 

ainsi que des prix de présence. Passez nous 

voir au lac Tremblant pour notre journée de la 

santé au profit de la Fondation médicale des 

Laurentides et des Pays-d’en-Haut . 

Je vous attends en grand nombre ! 

JOURNÉE DE LA SANTÉ
Vendredi le 2 août 2024 

de 10h à 19h 
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Venez vous amuser avec nous!

 

 

GAGNEZ une escapade pour 2  
à Station Mont Tremblant !

Pour les détails et pour participer  
www.lapressetouristique.ca/concours

Inclut : 3 nuits en condo, 5 activités au choix  

et 1 accès à la télécabine panoramique

CONCOURS

  
Valeur  

totale de

1 300$
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CULTURE 

La populaire exposition de céramique 1001 Pots lançait 

en grand sa 35e édition avec son Bal des Lucioles le 5 juil-

let à Val-David. Jusqu’au 18 août, l’événement accueillera 

plus de 120 céramistes du Québec et d’ailleurs, offrant 

aux visiteurs une immersion dans l’univers de la céra-

mique et des arts vivants. 

Gabrielle Sarthou et Martin Dumont|gsarthou@medialo.ca

Le 5 juillet, plusieurs centaines de personnes étaient ras-
semblées pour célébrer Le Bal des lucioles où des bougies 
animaient le décor de lumières féériques sur le site en-
chanteur du festival, le plus grand rendez-vous de la céra-
mique au Canada. Cet événement souligne chaque année 
le lancement de cette grande célébration annuelle de la 
céramique qui est devenu une institution dans les Lauren-
tides.

« Le Bal des lucioles, c’est le coup d’envoi de la saison, 
c’est un moment où les gens se rassemblent. C’est aussi 
un événement conçu pour le monde de la céramique, les 
gens qui habitent la localité. C’est un moment plus intime 
pour célébrer ensemble », explique Katherine Jarno, char-
gée de projet pour 1001 Pots. 

Pour Evelyne Signac, céramiste depuis 24 ans, l’événement 
est rassembleur. « C’est extrêmement rare les potiers, on 
est chacun chez soi, loin les uns des autres. C’est un mo-
ment unique de pouvoir nous regarder, sentir que j’ai une 
famille et que j’en fais partie, c’est comme une dignité qui 
est donnée de pouvoir faire partie de ça », raconte-t-elle. 
Pour Evelyne Charrette qui vient de Sainte-Thérèse, pro-
priétaire de Enfin Atelier et exposante depuis quatre ans, 
c’est un honneur de pouvoir participer à l’exposition. « J’ai 
appris dans une vieille grange, avec une dame qui est 
décédée cette année et dont c’est l’honneur ce soir, Lise 
Fleury. Avant, 1001 Pots ce n’était pas atteignable, c’était 

des gens que j’admirais. J’ai été chanceuse de le faire ra-
pidement quand même. Ça représente beaucoup, c’est là 
qu’on se rassemble la communauté, une fois par année. 
On vient de partout, on est contents de se retrouver. C’est 
une belle communauté soudée », indique-t-elle.

35e anniversaire

La programmation réunit l’exposition des œuvres d’ar-
tistes établis en résidence de création, des démonstra-
tions de céramique, ainsi que des cours d’initiation pour 
petits et grands. « Pour souligner le 35e anniversaire, il 
va vraiment y avoir un rehaussement du nombre d’ate-
liers offerts par les céramistes », souligne Sacha Ghadir, 
le co-propriétaire de 1001 Pots.

Le 35e anniversaire de l’événement sera aussi célé-
bré par un rehaussement du nombre de concerts. Aux 

huit concerts jazz offerts par des artistes de renom, 
s’ajoutent des concerts de musique baroque qui pro-
mettent de faire voyager les visiteurs aux quatre coins 
du monde dans le cadre enchanteur du Jardin de  
Silice.

Également, le Festival 1001 Patentes qui bougent, un 
événement qui, jusqu’au 28 juillet, mettra en valeur le 
travail de marionnettistes renommés et l’art théâtral 
masqué bonifiera l’ambiance de l’exposition. 

« Puisque ça fait 35 ans, on sent que l’événement est 
important pour la vitalité culturelle des Laurentides. 
On a l’achalandage, les gens l’apprécient beaucoup. 
C’est un événement qui est porté par la communauté 
et qui met l’emphase sur les talents des artistes du 
Québec », conclut Katherine Jarno.

C’est parti pour la 35e édition de 1001 Pots
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2330, rte 117, Val-David  I  819 326-1044  I  1 866 326-1044  I  toyotasteagathe.com

* Des conditions s’appliquent. Photo à titre indicatif seulement. L’offre prend fin le 31 juillet 2024 et peut être modifiée ou annulée 
sans préavis. Pour plus de détails, voir votre concessionnaire Toyota Ste-Agathe.

42 ans d’efforts pour mériter votre confiance !
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Tundra 4X4 CrewMax TRD Hors Route 2024
Location 60 mois /20 000 km/an, 0 $ d’acompte, 
prix suggéré de 65 712 $199$À partir de

/sem.

EXPLOREZ LE TUNDRA
LA TÉNACITÉ REDÉFINIE
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CARRIÈRES 

La recherche d’emploi est un processus souvent com-

plexe. Ainsi, la manière de présenter son CV peut varier en 

fonction des circonstances. Vous songez à aller déposer 

votre candidature en personne? Voici quelques avantages 

et risques de cette façon de procéder ainsi que quelques 

conseils pratiques!

Avantages 

En remettant votre curriculum vitæ en personne, vous avez la 
possibilité de faire une première impression forte. Vous pou-
vez démontrer votre enthousiasme, votre professionnalisme 
et votre détermination à obtenir le poste. De plus, vous pou-
vez mettre en valeur vos compétences non verbales ainsi 
qu’établir des contacts avec des employés de l’entreprise.

Risques 

Les recruteurs peuvent avoir des horaires très chargés et 
ne pas être disponibles pour vous rencontrer en personne. 
Vous pourriez donc vous retrouver devant des portes closes 
sans possibilité de présenter votre CV. Si ce n’est pas le 
bon moment, vous pourriez aussi déranger la personne res-
source, ce qui créerait l’effet inverse de ce que vous recher-
chiez.

Conseils 

Avant de vous rendre dans une entreprise, renseignez-vous 
sur son processus de recrutement, sa culture et ses valeurs. 
Cela vous aidera à adapter votre approche et à montrer votre 
intérêt. Préparez une copie impeccable de votre CV, sans 
fautes et avec une mise en pages soignée. Rédigez égale-
ment une lettre de motivation personnalisée pour chaque 
entreprise que vous visez. Comme vous pouvez le consta-
ter, remettre son CV en personne peut être une approche 
efficace dans certaines situations. En suivant ces conseils, 
vous vous donnez une meilleure chance de faire une bonne 
première impression et de dénicher l’emploi convoité!

Remettre son CV en personne : bonne ou mauvaise idée?

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature à :  

emploi@KanataTremblant.com ou par télécopieur au : 819 379-3507

w w w . K a n a t a T r e m b l a n t . c o m

est à la recherche de :

Homme  

à tout faire

Emploi basé sur le site  de KanataTremblant   
www.KanataTremblant.com et www.ChaletsKanata.com

L’employé fera partie de l’équipe d’entretien et de maintenance du site. L’horaire d’été 
est de 5 jours, du jeudi au lundi. L’horaire d’hiver peut varier selon les précipitations 
de neige, mais demeure à temps plein.

LES TÂCHES PRINCIPALES SONT :

HIVER :
• Le déneigement mécanique (camions, loader, tracteur) des rues et des cours
• Le déneigement manuel (escaliers, balcons)

ÉTÉ ET HIVER :
• L’entretien des bâtiments (menuiserie, plomberie, électricité, peinture, etc)
• L’entretien des terrains (pelouse, coupe-bordure, buchage, etc)
• L’entretien des chemins (ponceaux, gratte, excavation, rouleau compacteur, etc)
• Coupe et fendage de bois
• Toutes autres tâches connexes

Type d’emploi : Temps plein, permanent

Salaire : 19$ à 22$ par heure • Permis/certificat : Permis de conduire (Obligatoire)
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Entretien ménager
de chalets locatifs

 

KanataTremblant est à la recherche d’entreprises ou de 

sous-contractants en entretien ménager pour ses besoins 

grandissants en entretien ménager de chalets locatifs.

Entre 1 et 30 chalets, selon les capacités du fournisseur

 • Chalets de 1 chambre à 6 chambres

 • Tous les chalets sont situés sur le développement 

KanataTremblant à Amherst ( www.ChaletsKanata.com )

 
Pour plus de détails et pour prendre rendez-vous pour 

visiter les chalets, contacter Mme Cloutier au 

1-877-734-3414 ou contact@kanatatremblant.com
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CARRIÈRES 

Évaluez-vous régulièrement les performances de votre personnel? La rétroaction et 
l’évaluation des employés sont essentielles pour la croissance d’une entreprise. Voici 
pourquoi!

1. Elles favorisent une culture d’amélioration continue : une rétroaction constructive 
permet aux employés de connaître leurs points forts et ceux à développer pour mieux 
répondre aux objectifs de l’entreprise. Elle les encourage à continuer de faire ce qui fonc-
tionne bien et à améliorer certaines compétences, si nécessaire.

2. Elles renforcent la communication : une rétroaction régulière ouvre le dialogue entre les 
employés et la direction, ce qui crée un environnement où chacun peut souligner ses pré-
occupations, partager ses idées et proposer des solutions. Une meilleure communication 
stimule en outre le travail d’équipe et l’innovation, ce qui se traduit par un environnement 
de travail plus productif.

3. Elles permettent de s’assurer que tout le monde est sur la même longueur d’onde : 
les évaluations sont l’occasion d’aligner les objectifs individuels sur ceux de l’entreprise. 
Un employé qui comprend l’impact direct de son travail sur le succès de l’organisation 
est motivé à donner le meilleur de lui-même. S’il se sent concerné, il peut soutenir sa 
croissance.

4. Elles développent les talents : en identifiant les points forts des employés, les entre-
prises peuvent offrir des possibilités de formation et de développement ciblées pour les 
préparer à assumer plus de responsabilités. Constituer une main-d’œuvre compétente 
est essentiel pour planifier la relève.

5. Elles aident les dirigeants à prendre des décisions éclairées : reconnaître les ten-
dances dans les évaluations peut notamment faire ressortir les inefficacités opération-
nelles, les points à améliorer et les potentiels candidats à la direction. Vous engager ou-
vertement auprès de vos employés contribue à créer un environnement de travail positif et 
à attirer les meilleurs talents. Pour obtenir des conseils sur la mise en place d’évaluations 
régulières, consultez un expert en ressources humaines de votre région.

Rétroaction et évaluation 
À go, « boostez » la croissance 
de votre entreprise!

>
1
2
6
6
2
7
7

Municipalité de La Conception est un joyau où il fait bon vivre,  où les citoyens sont heureux et tiennent à leur communauté et la 
richesse des lieux, et où les amateurs de plein air gravent de magnifiques souvenirs dans leur mémoire!

La Conception bénéficie d’un vaste territoire naturel de plus de 140 km2, englobant une trentaine de lacs, une 
magnifique rivière, des plages sablonneuses et des paysages à couper le souffle.

Travailler à La Conception, c’est rejoindre une équipe dynamique et rigoureuse,  
qui valorise un climat de travail des plus agréables.

VOUS ÊTES UNE PERSONNE QUI AVEZ LE SERVICE AUX CITOYENS ET L’APPLICATION DES 
RÈGLEMENTS À CŒUR, LE POSTE EST POUR VOUS!

Relevant de la directrice du service de l’urbanisme et environnement, l’employé(e) réalisera principalement des 
activités reliées à la mise en application des règlements municipaux d’urbanisme et d’environnement.

La description de tâches complète est énumérée dans l’offre d’emploi complète qui est disponible sur le site Web 
de la Municipalité : municipalite.laconception.qc.ca/emploi/. 

Exigences
• Technique en aménagement du territoire et/ou urbanisme, ou formation universitaire liée aux domaines de 

l’urbanisme, de l’environnement ou de la géographie ou toute autre formation appropriée
• Idéalement 2 ans d’expérience dans un poste similaire
• Bonne communication tant oralement que par écrit
• Bonne connaissance de la suite Microsoft Office
• Capable de lire et interpréter les plans et devis
• Permis de conduire de classe 5 valide

Atouts importants
• Bonne connaissance des lois et règlements touchant le domaine de l’urbanisme et de l’environnement
• Maîtriser le logiciel Accès Cité Territoire

Avantages et salaire compétitifs
• Rémunération selon la convention collective en vigueur, classe 7, échelle salariale entre 30.29$ et 31.96$/heure
• Horaire de travail intéressante (termine à midi les vendredis)
• Semaines de vacances
• Congés mobiles et journées de maladie non utilisés monnayables (12 jours par année)
• Fonds de retraite très compétitif (employé 7% et employeur 9%)
• Assurance collective
• Ambiance d’équipe des plus dynamiques et empreinte d’entraide et d’excellentes collaborations.

Entrée en fonction : Août 2024
Vous êtes intéressé(e) par ce poste, faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 6 août 2024  
l’attention de Mme Ariane Brisson, directrice du service de l’urbanisme et environnement, par courriel à 
greffe@municipalite.laconception.qc.ca.

Nous vous remercions de votre intérêt. Seuls les candidats retenus seront contactés. Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.

OFFRE D’EMPLOI 

Offre d’emploi #2024-07-1
Inspecteur(trice) en urbanisme et environnement

Poste permanent - Temps plein
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CHOISIR LA CONCEPTION EST DE CHOISIR DE TRAVAILLER DANS UN GARAGE 
FLAMBANT NEUF (dès 2025) ET TERMINER DE TRAVAILLER À 11H30 LES VENDREDIS 

(sauf en saison hivernale où c’est variable)! 

La Conception est une Municipalité composée d’une équipe d’une grande 
expérience. Vous êtes une personne travaillante qui a à cœur le service aux 

citoyens, nous avons un poste pour vous! 

Type de poste Poste régulier à temps plein
 Salaire selon la convention collective, classe 5                                            
 Échelle salariale entre 28.34$ et 30.02$/heure

Le sommaire de la fonction, les responsabilités et les exigences du poste sont disponibles sur 
le site Web de la Municipalité : https://municipalite.laconception.qc.ca/emploi/. 

AVANTAGES SOCIAUX
• Semaines de vacances
• De nombreux congés mobiles monnayables, lorsque non utilisés
• Fonds de retraite très compétitif
• Assurance collective
•  Horaire de travail :  39.5 heures/semaine, du lundi au vendredi (termine à 11h30 les 

vendredis (sauf en saison hivernale où c’est variable)

Entrée en fonction : Août 2024

Si le défi vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 
9 août 2024 par courriel, à l’attention du directeur des services techniques à l’adresse 
suivante : greffe@municipalite.laconception.qc.ca.

Nous vous remercions de votre intérêt. Seuls les candidats retenus seront contactés. Le masculin est utilisé dans 
le seul but d’alléger le texte.

OFFRE D’EMPLOI 

« JOURNALIER-CHAUFFEUR » 
SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS

Nous offrons :
• Un emploi permanent de jour, 40 heures par 

semaine du lundi au vendredi;

• Salaire compétitif en fonction des compétences 
et de l’expérience;

• Régime complet d’assurance collective après 3 mois;

• Couvre-tout et bottes de travail fournis par 
l’employeur;

• Salle de conditionnement physique à votre 
disposition.

Vous êtes intéressé à joindre notre équipe? Veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae.

Par courriel à comptabilite@auml.ca

Atelier d’usinage 
Mont-Laurier inc.

MAGASINIER

Nous sommes à la recherche de candidat afin de combler un poste de
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Le candidat sera appelé à effectuer les tâches suivantes
• Gestion et distribution des fournitures aux 

employés de l’atelier;

•	 Gestion	des	stocks	:	Vérifier	la	rotation	des	
produits, leur disponibilité, faire la gestion 
de l’approvisionnement auprès des différents 
fournisseurs incluant la négociation de prix;

• Faire des audits d’inventaire périodique pour 
ajuster les écarts d’inventaire;

• Réception et stockage des marchandises;

•	 Vérifier	la	conformité	des	produits	et	 
marchandises reçues ainsi que les prix;

• Inscrire les marchandises reçues dans les 
bons de travail ouverts;

• Assurer la préparation des commandes et 
leur expédition;

• Assister l’équipe de production et les ma-
chinistes pour la coupe de pièces à machiner 
et autres besoins;

• Service à la clientèle au besoin.

Formation et expérience
• Diplôme d’études secondaires ou l’équivalent;

• Connaissance des termes reliés à la mécanique 
de machinerie lourde, la soudure, l’usinage 
ainsi que les fournitures industrielles (un atout);

• Connaissance des métaux et capacité d’uti-
liser des outils de mesure de base (vernier, 
ruban à mesurer etc.) (un atout).

Autres exigences
• Bonne condition physique;

• Habiletés en informatique;
• Permis de conduire valide.

Aptitudes :
• Sens de l’initiative et de l’organisation; • Volonté d’apprendre.

est une entreprise qui se spécialise dans l’usinage 
et la soudure de pièces métalliques ainsi que 
dans la réparation de machinerie lourde.



1
4
 |
 L

e
 m

e
rc

re
d
i 
2

4
 j
u
ill

e
t 

2
0
2
4
 |
 w
w
w
.i
n
fo
d
u
n
o
rd
v
a
ll
e
e
d
e
la
ro
u
g
e
.c
a

annoncesclassees@medialo.ca

Divers à vendre310

Lot de puce, friperie, livres, 
etc. Secteur Labelle. 
819-686-1337

SCIE À CHAINE STILTH 0.26 
50 CC 400$. SOUFFLEUR À 
FEUILLE STILTH 125$ (cause 
de la vente décès) 
819-687-2091

Construction,  
rénovation, réparation442

Votre toiture est à refaire en 
bardeau ou en toiture plate 
élastomère? Soumission. 
R.B.Q:5650-4418-01 
819-660-0240

Achat d’autos945

ACHAT D'AUTO pour ferraille 
ou route 819-686-1337

VOTRE JOURNAL DANS 
VOTRE COURRIEL 

CHAQUE SEMAINE.

ABONNEZ-VOUS!

Sincères  
condoléances
aux familles  
éprouvées

473, L’Annonciation Sud, Rivière-Rouge • 819 275-8555

632, rue de la Madone, Mont-Laurier • 819 623-6232

680, rue de la Madone, Mont-Laurier • 819 623-3751

19, rue Principale Nord, Maniwaki • 819 449-6082

456 12e Avenue, Ferme-Neuve • 819 587-3169

coopfbrunet.com

P R É S E N T 
À  C H A Q U E 

I N S TA N T

« Ça s’est passé différemment,  
mais nous avons pu lui rendre  

un dernier hommage. »

PRÉSENT À CHAQUE INSTANT
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Le gouvernement canadien demande aux pêcheurs et 

citoyens de remettre le méné camus en bel état à l’eau. 

L’espèce comme d’autres est en situation précaire, en 

voie de disparition, et fait l’objet de signalement en-

couragé. Ces gestes sont importants pour le sauver. 

Il n’est pas dans la région, mais c’est une question de 

temps.

Ronald McGregor | rmcgregor@medialo.ca

Le méné camus, chétif, est sur la liste des espèces 
en voie de disparition à la Loi sur les espèces en pé-
ril (LEP). Réévalué en 2013, le Comité sur la situation 
des espèces en péril au Canada (COSEPAC) le classe en 
espèce menacée, car il y a la découverte de nouvelles 
sous-populations. 

En 2019, rien ne va, l’espèce est reléguée à la catégo-
rie inférieure des espèces menacées. C’est alors que le 
ministère des Pêches et des Océans du Canada met en 
place un programme de rétablissement.

Selon le gouvernement sur sa page réservée à ce pro-
gramme, « le rétablissement est déterminé comme étant 
réalisable du point de vue biologique et technique ».

Le méné camus dites-vous ? 

Le petit méné camus mesure entre 4 et 5 cm (38-
51 mm au Québec). Un méné, c’est un méné, dit-on, 
mais celui-ci se distingue des espèces similaires par sa 

minuscule bouche tournée presque verticalement vers 
le haut, explique le document.

Selon l’application récente iPêche du gouvernement 
québécois, le méné camus, a le corps allongé, couvert 
d’écailles, de coloration argentée, dos jaune pâle à oli-
vâtres avec écailles ayant une bordure foncée, une tête 
courte, un museau plutôt tronqué, une très petite bouche 
oblique qui ne dépasse pas la narine et possède de gros 
yeux. Il possède une bande latérale foncée le long du 
corps. Le méné camus est adulte à un an et fraie entre 
la mi-mai et juillet.

Actuellement, l’espèce n’est pas bien loin de nous.

 « Le méné camus est surtout associé à des zones peu 
profondes de lacs ou à des rivières à faible débit avec 
une végétation aquatique immergée abondante. Au Ca-
nada, sa répartition se limite à 4 régions principales de 
l’Ontario  : le bassin hydrographique du lac Huron sud, 
le lac Sainte-Claire, le lac Érié et le lac Ontario/fleuve 
Saint-Laurent. L’espèce a été répertoriée par le passé 
dans le parc national de la Pointe-Pelée et la baie Ron-
deau (lac Érié) ainsi que dans la rivière Gananoque (af-
fluent du fleuve Saint-Laurent) ».

L’espèce n’est pas dans la région, mais Québec indique 
sa présence récemment, notamment dans les eaux du 
lac Saint-François et Saint-Louis. Puisqu’il ne sert pas 
d’appât, il ne suffirait de presque rien, peut-être dix an-

nées ou moins, avant qu’il nage avec entrain dans nos 
eaux. Du moins, si le programme porte fruit.

Menacé par des gestes

Canada indique que les principaux facteurs qui menacent 
le méné camus sont : les modifications de l’habitat, l’enlè-
vement de la végétation aquatique, la charge sédimentaire 
et la turbidité, la charge en nutriments et les espèces en-
vahissantes. C’est pourquoi le gouvernement veut assurer 
la survie de sous-populations autosuffisantes, notamment, 
plus près de nous et pour l’instant, dans le fleuve Saint-
Laurent, jusqu’à l’extrémité ouest de l’île de Montréal.

Quoi faire pour sa survie

Pour permettre à l’espèce de survivre, Canada demande 
de freiner certaines activités en la présence de l’espèce. 
Dans la menace de modifications de l’habitat, il est forte-
ment conseillé de cesser le dragage, le défrichage (méca-
nique ou chimique), la mise en place de matériaux ou de 
structure dans l’eau puisque ces gestes touchent sa zone 
de fraie, l’alevinage, l’alimentation et le couvert. S’ajoute 
le prélèvement d’eau selon certaines modifications, de ne 
pas donner libre accès du bétail aux plans d’eau, procéder 
à l’élimination mécanique de la végétation riveraine.

Il est aussi conseillé d’éviter toute introduction délibérée 
d’espèce envahissante (poissons et plantes) ; d’éviter tout 
écoulement d’eau de fosses septiques, d’eaux usées (do-
mestiques ou municipales), mieux gérer les engrais et 
les débris organiques.

Avis aux pêcheurs…
Le méné camus est en voie de disparition 

Peut-être que les citoyens, amateurs de pêche ou non, ne verront jamais un méné camus dans les Laurentides, mais personne pour l’instant ne peut prédire son déplacement vers le nord 
comme ce fut le cas pour d’autres espèces au cours du dernier centenaire. P
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VIVEZ UNE AVENTURE MULTISENSORIELLE EN SON ET EN LUMIÈRE.

RÉSERVEZ VOS PLACES DÈS MAINTENANT !

TONGALUMINA.CA
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