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COMMISSION DE RELATIONS OUVRIERES DE LA PROVINCE DE QUEREC.

LABOUR RELATIONS BOARD OF THE PROVINCE OF QUERBEC,

ST-JOSEH, 7080, RUE HUTCHISON,

MONTREAL.

Québec le 13 septembre 1949

Monsieur Gérard Tremblay,
Scus-ministre du Travail,
Hétel du Gouvernement,
Quebec, P.Q.

RE:- L'HSpital St Eusébe de Joliette
&
Synd. Cath. et Nat. des Emp. des institutions
religieuses du diocése de Joliette.

Monzieur le socus=ministre,

J'accuse réception de votre lettre
du 12 septembre 1949 , accompagnée pour depot
de deux copies certifides d'une conventlon de traveil,
en date du  qll juillet 1949 s Aintervenue entre
les parties ci-dessus mentionnées et deposee au minis-
tere du Travail, le 18 juillet 1949
sons le numére 1248

np/

Bien & vous,

- SN ’
e eef”

gecréfdire,

P. E. Bernier, LL.L

2061/3




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

QUEBEC, ce 12 septembre 1949,

MEMO destiné & La Commission de Relations ouvriéres,
286, rue St-Jeseph,
QUEBEC,

Sujet: Convention collective entre 1'H8pital St-Euaébe de
Joliette et le Syndicat entholique et nationul des employds
des institutions relicieuses du diocése de Jolistte.

Yonsieur,

Conformément aux prescriptions du deuxiéme paragra-
phe de llarticle 19-A de la Loi des Relations ouvriéres (S.R.Q3.,
chapitre 162=i et amendements), je vous inclus, pour dépdt,
deux copies certififes de cette convention datée du 11 juil-

let 1949 et déposfe au ministére du Travail le 14 Juil-

let 1949 en exécution de la Lol des Syndicats profession=
nels (S.H.Q., 1941, chepitre 162 et amendements), sous le nu-
méro 1248,

Sincérement & wvous,

Liissistant-Sous-dinistre

Donat Quimper




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC
Québec, ce
19 julllet 1949.
MEMO destiné & La Commission de Pelations ouvridres,
285, rue St-Joseph,
Québecs

Sujet: Convention collective entre

L'i8pdtal St-Busdbe

=L

tte ot le Syndicat eatholiq e national des

certifient
istrfe au

ution de 1a dus Swndicats professionnels

182 et amendemaents), la 1 Juill 1929,

! vous,

Soug-Yini stre.

T=-1177




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québec, ce 319 julllet 1949.

Monsieur Jaoques Archambault, secrdtaire,
Consell central des Syndicats catho iques
et nationaux de Joliette,

19 sud, rue St-Chs-Borromde,

Jolietts.

Cher monsieur,

Je wvous inelus un certificat constatant le
dépdt fait au ministére du Travail, le
L o Lﬂ.lﬁlitt 1949
sous le numéro lim , d= la oonvention l’*l’!nn ve rg#.-'
clue scus la Loi des dicats profession 5 ".'.3,3\.,\;-.,
1941, chapitre 162 et lements) intervenue entre

L'E8pital Stefusdbe de Joliette et le Syndicat catholique
et national des employés des institutions religieuses du

diocése de Joliette,

La partie ouvridre ayant &t
1949, Comae :‘n:-'.t’m*g:cﬁatrai}ra;"\_r 1a ¢
Il%{a%!:ons oritres de Juébec, le dépot de cet

au ministére du Travail a aussi les effels du 3 '
var la Lodi de elatior suvriéres (S.R.3., 1941, charitre
v » ’ :

162=A et amendements),

Veuillez agréer llexpression de mes meilleurs
sentiments,

L'Assistant-Scus=iiinistre

Donat Quimper
ECe




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québeec, ce

19 juillet 1949.

Monsieur Lucien Liard, prédsident,

Le Syndicat catholique et nation 'l des employds des
institutions religieuses du dioocdse de Joliette,

19 sud, rue St=Chas=Borromée,

Joliette.

Cher monsieur,

Je vous inclus un certificat constatant le

-

épdt fait au ministire du Travail, le
1 , do la oonventid Jubiled 3942
icats professi els (S,H,Q
ts) intervenue entre

L'HSpital St-Pustbe de Joliette et le Sgndicat catholique et
national des employés des institutions religieuses du diocdse
de Joliette,

La partie ouvridre ayant ét¢ reccnnue
ccmme agent négociateur par la Commis
Al 20 1949 vr idres de Juébec, le dépdt de cette
au ministére du Travail a aussi les effets du dépdt
par la loi des Lelations ouvriéres (S.R.Q., 1941, chapitre
162=4 et amendements),

Veuillez agréer llexpression de mes meilleurs
gentiments,

L'Assistant-Sous=iiinistre

Donat Quimper

EC.




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québec, ce 39 yuillet 1949.

Révérende Mdre Alphonse-Marie, supérieure,
L'H8pital St-Eusdbe,
Joliette,  P.Q.

Révérende l““'

Je wvous inclus un certificat constatant le
d?rntqfait au ministére du Travail, 19. 1, Julllet 1949,
sous le numero ;2&8 , d2 la oonvention collective con=
clue scus la loi des Syndicats professionnels (5.H.Q.,
1941, chapitre 162 et amendements) intervenue entre

L'HSpital St-Eusdbe de Joliette et le Syndicat eatholique et
national des employds des institutions religieuses du diocdse
de Joliette.

1?91' 19 commne agent négociateur par la Ce

ations ouvriéres de Juébec, le dépdt de eette con

au ministére du Travail a aussi les effets du dépdt e :
par la Loi des lielations ouvritres (S.R.Q., 1941, chapitre
162=A et amendements),

Veuillez agréer l'expression de mes meilleurs
sentiments,

L'Assistant-Sous=liinistre

Donat Quimper
ge.




Province de Québec Province of Quebs

MINISTERE DU TRAVAIL DEPARTMENT OF LABOUK

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ At
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 et amendements) (R.S5.Q., 1941, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D'UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF 4 COLLECTIIE AGREEMENT

Numéro
Number -

Les présentes établissent que le
It is hereby certified that on the m

jour du mois de Julllet mil el cent quarante- noal

day of the month of nineteen hundved and forty

le ministére du Travail a regu de Honsleus Joomes Arebanianlty soe'talroy
the Department of Labour has received (r@ingedl osnytral doo  ymilests cathollques
ot natlonaux do Jolleilos

la convention mentionnée ci-aprés, laquelle a été deposee sous le numero. m
the hereinafter mentioned agreement, which has been deposited under Numbe

savoir:
to wit:

Une convention collective en date du 33 Julllet 194%%

A eolleetive agreement under date of

intervenue entre: :,"}a;‘m e uphle do Jolistte ot lo ymileat eatln g
between: pational deo emplepée des institntlons rel au
do Joliottes orce otaffet pour une (1)
mad 1049, “onowellanont antomatiques

Donné en I'Hétel du Gouvernement, en la cité de Québec,
Given in the Government House, in the City of Quebec,

jour du mois de

ce
thi: e-newilce day of the month of
W mil neuf cent quarante- noud

nineteen hundred and forty-

Sceau - Seal

L ) -“' puty M niste -




CONSEIL CENTRAL DES S‘!NDICATS

CATHOLIQUES ET NATIONAUX

PE JOLIETTE
— —— = INCORPORE

Joliestte

2 S LETIRE RECUE

us=iinistre du Travail, nRL 14 1949

lu Gouvernemcnt

= % BUREAU

SOUS-MINISTR
DU TRAVAIL

inclus, pou

CONVENITIONS COLLECiivieD

Estampine
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1949 - 1950

LA COMMUNAUTE DES SOBURS DE CHARITE DE LA FROVIDENCE POUR
L'HOPITAL SAINT BUSEBE, Joliette, Frovince de Quéibec, partie
de premidre part, ci-aprds appelde "L'iMrLOY<UR".

LE SYNDICAT CATHOLIQUE ET NATIONAL DES Eji LOYXS TES INSTITU-
TIONS R:ULIGIEUS:S DU DIOCRSE DE JOLLKT 52 ayant son sidge
soclal dans la vilie de Joliette, Comté de Jollette, Frovince
de qudbec, partie de deuxidme part, cl-asprds uypclse "Le
SYKDICAT",

LES PARTI®S

a) Cette Convention a pour objet de r ler le ragports entre
1'@mployeur et Le Syndicat de fajon & ful res_ecter la jus-
tice, 3 assurer la pulx entre l'employeur et les en loyés et
4 arrfter des conditions justes et 1itubl r le eux
parties du contrat de trauvuil.

b) L'employeur s'engage d traiter ses enployss avec cousidde
ration. Le syndicat s'engage & donner toute se coopérution &
l'smployeur pour faire observer 3 ses mcmbres le rd;.ement

de 1'H8;ital et les encoura_er & fournir un travail loyal et

honnéte.
ag payer/\une pbdlice Wussunancs po
8p8 exqploy sy lg médg yrogecti n-?\ﬁ{g{{Ia
a loi\ges a dentsvide Doéva deVla

./d) Rien dens cette Convention ne deit &tre interurits comme
une remonciatiou A aucun droit ou obligation des emyoloyeurs,
des employés cu du Syndicat, em vertu d'aucune loi applicable,
prisente ou future, fidérale ou provinciale.

JURITICTION: Cette Convention s'applique tous los employss
raguliers de 1"HBpital St-REusd e de Joliet lont les salaires
gont mentionn®e & l'a.pendice A de celte econvention. Ce n-
dant elle ne s'applicue pas aux persar 8 comprie ans les
catégories suivantes: les infirmidres itudisntes, les infir-
mi2res, les chauffeurs de boullloires et micaniciecus de machi)
nes fixes, et les personnes HA itslis‘es cui traveilient oe-
casionnellement et gui sent incupubles de fouruir un travail
continu.

DEFISITION: Pour lee fine de la présente Convention, les ter.

mes sulvants ont la signification qui leur est cil-aprds donn

a) Le mot "aide-cuisinier" disirue lLoule personne prcyosde d
la préparation et & im cuisson des mets el qui possddent la
compitence usuellement requise dans son truvail.

®) Le mot "aide-buandier” dssigne toute _ersonne (ui a lu cif

ge d'une o.Sration importante de lLa buunderie et jui possddg

=]

la compatence usuellement reguise cans son truvaile

c) Le mot "infirmier" désigne Loute perso L
garde, au soin ou au traitemcut des hospitulisis,

d) Le mot "aide-mslade" désigne toute ersonne qui, [ énir
ment, aide les infirmidres pour lec o 1 2t 1'entretien dee
nalades dans les différents départements de l'instlitution.
e) Les termes "homma de service et homie d'entreti non
1118 dasigne tout salarid employs A 1l'une des foun ns
vantes, ou A& plusieurs d'eutre eiles; comalasiomn

lant de nuit, jardinler, préposd¢ 4 1'entretien
manoeuvres, uettoyeur, el toute personue charg:e

sortes d'ouvrsge de Jjournalier.-




) Le mot "homne
valllant divers t
rie, etc. ctc.

¥

cler ave
provi

L'emzloyeur
i lui auront si
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pour 5
ice de 1'"hBpital
Sans excuse It
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1 .plication
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sulvront

artielj
voles

d) Le Comité de Relntions Ouvril®

paye s'il le jege nicessalre

cas de griefs, la procaidure

n) Le grief de 1'employs devra &tre s

1%officidre du 4s ement de en
b) 51 1'on n'est par aeprivé

A

re

sera
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il
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"travall
ction d'heure de tr:
vloyoeurs
a) en un jour de
b) en deux jours
ves;
c) an une semal:
s traval 3

E jIT: Les employas
it r3 uliéreacny de nuit recevr
e plus par semaine.

ularisd s rolt ague s e ! ne pari > cpos
uatre (24) G uret eux | wies de r consde
huit (13) 1! 3 hacun. - tés de ;
e.t & un employd de travailler de congé,§
X de salaire et demi.
au service
3tl tuerant
A une

salarié gui
1" de 1'Epi; ( !

alnt Jean Baptiste i la = Can

Travail, Je la Touss: d mmacul je
‘aire, als $ 1 3 resren

3 suivants. S le isire & une \te ¢

Yamployeur, ou m@ne aprds ce éslal, 3 une

sloypuar.

.33 Tout employd

as un an 4 ervice continu, i
itine constitud d'autunt de demi=Journdes gu'il y
calendrier de service eontinu A son 3dit.

ine

uliers

urant 1
moins d'e

8tre faite sur
vacances,

& L'"hapit




Y EXIGIRILITE DU SALAIR

Le salari® pour lecuel un salair €
fix% a droit } ce salaire hehdomada
requis de travailler guarsan

maine, me

salardss masculins seron
salari3e fominins le seron
b) La rete

ate

¢} Sur le chlque ou l'enveloppe de |
crire le nom, la classification, le
3 .4 £ - +

ctiona et le montant con 1

ERTB DYACTICH:

'autord

cso1n 4 ™
18h8,1 tal Hors

la Supdirisure,

1'una
tigue—
rtias
.1on
1~
t

3 Joliette

{ y rrovince de
sisiie A luss Ll iiiivinvnnes 1910 =
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Partie de premidre part:
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APFEIDICE 2A"
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8,00
30.00
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guisinier Aprds trois
e

I'CE Ul Mlesssssssdsssssssssssssssstssssssssssnssane

N0lBesesesssssssssnssssnsnsnscsssnsssnae

Alde<buan- il Y LI i molBsssssssssssssssnssssvnsvssnssssrsssns
ﬂ{;rﬂ o t 18 M0iB.cesssssssssssssssssssssssssscsssanse

| Hile e s s 000800000 sssese s ssssssosssssssssssns

Hommes de rrenier trols mOlSssssssesvssssessssvsssssscsnssnsnse
services et ordc trols molSeseesssscerescscacsssssscscssnrecsnes
hommes d'en- ‘;"_‘“’T‘- Ul e e s e e e s e e e s e sosevesessssessnsssssnsssance
tretiea non-

gualifiés,

Hommes e Premier trols moiBsesesecssssecccsscsnss sesvcccscse
services ﬁ.;,réﬂ trais :“(.’“.....l..lcl'.Il.!'ll.l.l.'.'.-..l...

qualifide
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Logement et pension

Lorsque 1'employcur suivant comtrut, fournit le e nt et
la pension & son salari 1 pe daduire du sal: ce dep-
nier les mo.atants convenue ze5 montuntis » doivent ceuendant
a6 CXCcade
8, i sl on
Lo PLUl' I'C EiSesesssnssssssnonssssssnscne
2~ LAr 8€MalNGesssssscsscsssssssssscss
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