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MC/MDLes noms, logos, noms de produits, noms des caractéristiques, images et slogans Hyundai sont des marques de commerce appartenant à (ou utilisées sous licence par) Hyundai Auto Canada Corp. 

Le tout nouveau Santa Fe contribue à rendre vos trajets plus sécuritaires grâce aux 
dispositifs SmartSenseMC de Hyundai. Ces technologies d’assistance au conducteur 
vous avisent des dangers en surveillant continuellement la route et l’environnement 
autour de vous. Ce système comprend des caractéristiques livrables telles que 
l’assistance à l’évitement de collision frontale, l’alerte d’occupant à l’arrière et 
l’assistance de sortie sécuritaire — une première mondiale.

Découvrez un VUS qui aide à protéger non seulement ses occupants, 
mais aussi les gens tout autour du véhicule.

Nom de la concession
Adresse de la concession
Téléphone et courriel de la concession

DEALER LOGO

À partir de 

[Légal]

28 999 $*
transport et préparation  
et taxes en sus 

À partir de 

Il pense à la 
sécurité de tous.
Le tout nouveau SANTA FE.

339, av. Port-Royal, Bonaventure  
418 534-2191 • 1 877 707-2191

WWW.GASPESIEHYUNDAI.COM

Gaspésie Auto inc.
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* Total de 260 paiements hebdomadaires à partir de 73,79 $ chacun. Limite de 100 000 kilomètres. Frais de 0,10 $ par kilomètre excédentaire. O� re applicable au modèle de base neuf en stock RAV4 2RM LE 2018
(ZFREVT B). Prix de vente suggéré de 30 064 $. Frais de concessionnaire de 399 $ (applicables chez certains concessionnaires), frais de transport et de préparation et frais de climatisation inclus. Taxes applicables en sus. 
Le montant payable hebdomadairement tient compte d’un incitatif à la location de 1 500 $ (y compris les taxes applicables sur l’incitatif à la location, dont le paiement sera requis à la livraison). Un montant de 73,79 $
(équivalant au premier versement hebdomadaire) ainsi que les droits sur les pneus et les taxes applicables seront requis à la livraison. Programme de location au détail et de fi nancement à l’achat o� ert par Toyota Canada 
inc. et conditionnel à l’approbation du crédit par Toyota Services Financiers. L’immatriculation, les assurances, les taxes et les droits sur les pneus sont en sus. Sous réserve des conditions applicables, les o� res s’adressent 
aux particuliers qui louent ou qui achètent un véhicule d’ici le 31 août 2018 chez un concessionnaire participant de l’Association des concessionnaires Toyota du Québec, où tous les détails peuvent être obtenus. Le 
concessionnaire peut louer ou vendre à prix moindre. Les o� res peuvent changer sans préavis. ‡ Obtenez 5 000 milles Aéroplan à l’achat ou à la location de tout véhicule Toyota neuf. Voir toyota.ca pour les détails de 
cette o� re. MD Aéroplan et le logo Aéroplan sont des marques déposées d’Aimia Canada inc.
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FTP TOYMEN050_IMP-1F Événement du fabricant Août 2018 L 10.18 po. x H 9.36 po. CMYK

 CLIENT  : Concessionnaires TOYOTA  Communications bleublancrouge 

INFOGRAPHE      DATE

08-08-2018

TOYMEN050_IMP-1F-FTP_RAV4_10.18x 9.36_FR.indd   1 2018-08-08   2:29 PM

20, boul. Perron O., Caplan • 418 388-5544
1 800 404-5595

www.toyotabaiedeschaleurs.com
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*Détails en concession.

RAV4 2RM LE 2018
À partir de

Prix suggéré

74$

30 064$*

/semaine*
Location 60 mois

0$ acompte

426, boulevard  Perron 
 Est,  Caplan  

(entrée à l’arrière)   
418 388‑2751

79$

Chaudière de steaks 
marinés 10 lb incluant 

la marinade 

Boeuf haché mi-maigre
paquet familial

Baloné tout boeuf
Lasagne maison Côtes levées 

de porc

299$
 /LB

499$
 /LB 499$

 /LB 429$
 /LB
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SPÉCIAUX DE LA SEMAINE 

>
24

83

La PureFibre TELUS arrive à New Richmond
Passez faire votre abonnement lors de nos événements VIP 
qui se tiendront au Carrefour Baie-Des-Chaleurs les  
16-17-18 août. Vous pouvez également nous appeler  
ou nous contacter sur notre page Facebook.

/BoutiqueTELUSBaieDesChaleurs

Boutique TELUS Chandler 

Chandler  418 689-3281

Boutique TELUS (Centre Hi-Fi) 

Bonaventure  418 534-3281

Boutique TELUS du carrefour 

New Richmond  418 392-3281

Boutique TELUS de Carleton 

Carleton  418 364-3281

Boutique TELUS Plaza Paspébiac 

Paspébiac  418 752-3281

>
32

97 CONSTRUCTION 
MARTIN THERRIEN

ENTREPRENEUR GÉNÉRAL
R.B.Q. 5641-1093-01

Courez la chance de gagner 1 000 $
pour la réfection de votre toiture

Certaines conditions s’appliquent.

     « Notre fierté… votre satisfaction ! »
1516, boul. Perron – Carleton-sur-Mer 

418 364-7093
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Les véhicules illustrés peuvent être dotés d’équipements off erts en option. Les concessionnaires peuvent vendre ou louer à prix moindre. Ces off res s’adressent à des particuliers admissibles uniquement, sur approbation du crédit par Crédit Ford. Pour obtenir tous les détails, consultez votre concessionnaire Ford, ou appelez 
le Centre des relations avec la clientèle Ford au 1 800 565-3673. Pour les commandes à l’usine, un client admissible peut se prévaloir des primes/off res promotionnelles de Ford en vigueur soit au moment de la commande à l’usine, soit au moment de la livraison, mais non des deux. Les off res des 
détaillants ne peuvent être combinées à l’assistance-compétitivité des prix, à la réduction de prix aux gouvernements, aux primes pour la location quotidienne, au programme d’encouragement aux modi cations commerciales ou au programme de primes aux parcs commerciaux.

* L’off re Prix employés (le « Prix employés ») est en vigueur du 4 juillet au 1er octobre 2018 (la « période du programme ») et s’applique à l’achat ou à la location de la plupart des véhicules Ford 2018 et 2019 neufs (à l’exception des modèles suivants : modèle châssis-cabine, fourgon tronqué, F-150 
Raptor, F-650, F-750, Mustang Shelby® GT 350/350R, Ford GT, Focus RS et Expedition). Le Prix employés s’applique au programme « A » habituellement off ert aux employés de Ford Canada, mais exclut le boni négocié avec les TCA. Le véhicule neuf doit être commandé à l’usine ou livré chez 
votre détaillant Ford participant durant la période du programme. Cette off re peut être combinée à la plupart des autres off res de Ford Canada faites aux consommateurs et qui sont en vigueur au moment soit de la commande à l’usine, soit de la livraison, mais non des deux. Le Prix employés ne 
s’applique pas aux véhicules ayant droit à l’assistance-compétitivité des prix, à la réduction de prix aux gouvernements, au programme de primes pour parcs commerciaux, aux primes pour la location quotidienne, ni aux programmes de  délité Plans A/X/Z/D/F.

^ Du 4 juillet au 31 août 2018, obtenez des rajustements de prix totaux de 5 075 $ à l’achat ou à la location d’un Escape Titanium avec peinture rouge rubis et ensemble sécurité et intelligent, et toit panoramique Vista. Les rajustements de prix totaux sont une combinaison du rabais Prix employés de 3 575 $ et de l’allocation de 
livraison de 1 500 $. Consultez votre détaillants pour tous les détails. Le Prix employés ne s’applique pas aux véhicules ayant droit à l’assistance-compétitivité des prix, à la réduction de prix aux gouvernements, au programme de primes pour parcs commerciaux, aux primes pour la location quotidienne, ni aux programmes 
de  délité Plans A/X/Z/D/F.

† Cette off re est en vigueur du 4 juillet au 31 août 2018 uniquement (« la période de l’off re ») et s’adresse aux résidents canadiens membres en règle de Costco, en date du 3 juillet 2018 ou avant. Recevez 1 000 $ à l’achat ou à la location d’un véhicule Ford neuf 2018 (à l’exception des Focus, Fiesta, C-MAX, F-150  XL/XLT à 
cabine double et SuperCrew équipé d’un moteur diesel, F-150 Raptor, Mustang Shelby® GT350 et GT350R, Ford GT, des modèles châssis-cabine et à fourgon tronqué et les F-650/F-750) (chacun étant un « véhicule admissible »). Une seule off re est applicable à l’achat ou à la location d’un (1) véhicule admissible par membre 
admissible de Costco, jusqu’à concurrence de deux (2) véhicules par numéro de membre de Costco seulement. Cette off re est transférable aux personnes vivant dans le même foyer qu’un membre admissible de Costco.  Le client peut utiliser l’off re de 1 000 $ comme versement initial ou choisir de recevoir un chèque de remise 
de Ford du Canada Limitée, mais non les deux. Les taxes s’appliquent avant la déduction de l’off re.

®: utilisée en vertu d’une licence accordée par Price Costco International, Inc.

© 2018 Sirius Canada Inc. « SiriusXM », le logo SiriusXM, de même que les noms et logos des stations sont des marques de commerce de SiriusXM Radio Inc. utilisées en vertu d’une licence

© 2018 Ford du Canada Limitée. Tous droits réservés.

« VOUS PAYEZ 
CE QUE NOUS PAYONS. 
AUSSI FACILE QUE ÇA»
 LUCIEN R.
 CRÉDIT FORD

EN CE MOMENT, OBTENEZ LE FORD 
DE VOS RÊVES ET PAYEZ LE MÊME PRIX 

QUE LES EMPLOYÉS FORD*. C’EST LE MOMENT 
DE L’ANNÉE QUE VOUS ATTENDIEZ.

ESCAPE TITANIUM 2018

5 075$^

EN RAJUSTEMENTS DE PRIX TOTAUX
(équipé de certaines caractéristiques disponibles en option)

ESCAPE 2018

*

C’EST LE TEMPS DES

EMPLOYÉS
PRIX

PLUS, LES MEMBRES DE COSTCO 
ADMISSIBLES OBTIENNENT 

UN RABAIS  ADDITIONNEL DE 

1 000$ 
†

SUR LES FORD 2018
NEUFS SÉLECTIONNÉS 

Livrable avec la plupart
des véhicules Ford neufs avec 

abonnement prépayé de 6 mois.

VISITEZ FORD.CA/PE POUR CONSTRUIRE VOTRE VÉHICULE 
ET TROUVER VOTRE DÉTAILLANT FORD LE PLUS PRÈS.
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POLITIQUE. Bien que plusieurs aient 
encore la tête aux vacances, ça s’active plus 
que jamais dans les coulisses de chacun des 
partis à un peu plus de six semaines des élec-
tions provinciales. Pour l’occasion, un tour de 
piste de l’historique des votes dans la circons-
cription de Bonaventure.

Ce serait un euphémisme d’affirmer que 
le comté a une longue tradition libérale. Le 
rouge a été à l’honneur plus souvent qu’autre-
ment, entrecoupé de quelques percées par le 
Parti québécois et jadis l’Union nationale.

Depuis 2012, c’est le député du PQ 
Sylvain Roy qui représente les électeurs de 
Matapédia jusqu’à Chandler. À ce sujet, une 
note intéressante à propos de cette ville qui 
a été annexée au comté de Bonaventure lors 
de la refonte de la carte électorale en 2011. 
Une microanalyse des résultats de la der-
nière élection montre que Chandler a massi-
vement voté pour le PQ en 2014. Sylvain Roy 
est allé y chercher une avance de 1 343 voix, 
lui qui l’a finalement emporté avec une très 
courte avance de 872 votes, ce qui a notam-
ment fait pencher la balance.

LONGUES SÉQUENCES 
LIBÉRALES

Avant Sylvain Roy, Nathalie Normandeau 
a régné sur le comté pendant une dou-
zaine d’années, de 1998  à 2011, avant que 
Damian Arsenault ne la remplace suite à 
une élection partielle. Quelques années 
plus tôt, Marcel Landry du PQ avait repré-
senté la circonscription de 1994  à 1998. 
Tous se rappelleront également la longue 
présence de Gérard D. Lévesque au PLQ, lui 
qui a remporté pas moins de 10  élections 
consécutives de 1956 à 1989. Pour les férus 
d’histoire, à noter que le Parti libéral avait 
aussi été au pouvoir sans interruption de 
1890  à 1936  avec six différents députés, 
dont Honoré Mercier père qui fut premier 

ministre du Québec de 1887 à 1891. L’Union 
nationale a également fait quelques per-
cées dans les années ‘30, ‘40 et ‘50.

Restera maintenant à voir vers où la 
boussole pointera avec un nouveau can-
didat au PLQ en François Whittom et une 
longue tradition libérale derrière lui, avec 
le député sortant Sylvain Roy fort d’une 
victoire lors des deux dernières élections, 
avec un autre nouveau visage en Hélène 
Desaulniers à la CAQ qui a le vent dans 
le dos un peu partout dans la province, 
avec Guy Gallant qui devrait incessam-
ment officialiser sa candidature comme 
indépendant et qui tentera de brouiller 
les cartes ou encore avec Catherine Cyr 
Wright qui tentera de faire de même pour 
QS. Quoiqu’il en soit, le sort sera fixé le 
1er octobre prochain.

Plus que six 
semaines 
avant les 
élections

www.dlcyr.ca | 1 888 295-2410 

MOUSSE URÉTHANE GICLÉE
LAINE SOUFFLÉE
COUPE FEU 

Sébastien  Cyr : 418 391‑2050
Jérome Landry : 418 392‑0834
Siège social : Maria
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Actualités

JEAN-PHILIPPE THIBAULT

jean-philippe.thibault@medomedia.com

BONAVENTURE
Élections du 7 avril 2014 Élections du 4 septembre 2012

Parti Votes % Parti Votes %
Sylvain Roy PQ 11 380 45,7% Sylvain Roy PQ 11 809 47,6%

Damien Arsenault PLQ 10 508 42,2% Damien Arsenault PLQ 8 665 34,9%
Patricia Chartier QS 1 540 6,2% Jean-Marc Landry CAQ 2 766 11,1%

Jean-Marc Landry CAQ 1 061 4,3% Patricia Chartier QS 1 278 5,2%
BONAVENTURE

Élections du 8 décembre 2008 Élections du 26 mars 2007
Parti Votes % Parti Votes %

Nathalie Normandeau PLQ 10 707 64,2% Nathalie Normandeau PLQ 10 221 52,9%
Marcel Landry PQ 4 844 29,1% Doris Chapados PQ 5 710 29,5%
Denise Porlier ADQ 586 3,5% Karine Delarosbil ADQ 2 357 12,2%

Patricia Chartier QS 533 3,2% Hélène Morin QS 1 039 5,4%
BONAVENTURE

Élections du 14 avril 2003 Élections du 30 novembre 1998
Parti Votes % Parti Votes %

Nathalie Normandeau PLQ 11 975 60,1% Nathalie Normandeau PLQ 10 681 47,2%
Marc Tétreault PQ 6 313 31,7% Marcel Landry PQ 10 521 46,7%

Maurice Anglehart ADQ 1 101 5,5% Maurice Anglehart ADQ 1 412 6,2%
Michel Goudreau PVQ 542 2,7%
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Un seul numéro 1-866-637-5236

Profitez également de la parution GRATUITE

de votre annonce sur VosClassees.ca.
À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, 
sinon il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite  
uniquement au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre annonce.  
Toute discrimination est illégale. 

Heure de tombée : jeudi 14 h

Heures d’affaires du service téléphonique : de 8h30 à 12h00 et de 13h00 à 16h30

Mode de paiement : 

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 
de votre téléconseiller

3 Encadré 
3 Couleur 

3 Titre centré 
3 Caractères gras

POUR TOUT ACHETER  

ET TOUT VENDRE,    

près de chez vous
EMPLOI ET FORMATION
600 à 799100 à 299

IMMOBILIER
300 à 399

MARCHANDISE
400 à 599

SERVICES
900 à 999

VÉHICULES
800 à 899

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX

PETITES ANNONCES CLASSÉES

>
29

05
ESPACE 

COMMERCIAL 

À LOUER • Maria
4 200 pc

Idéal pour bureaux, 

clinique médicale.

Grand stationnement, 

près des services, central.

Pour informations

418 364‑7471

>
32
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La Commission scolaire des Monts-et-Marées offre de l’enseignement à environ 7 400 élèves du primaire, du secondaire, 
de la formation professionnelle et de la formation aux adultes, répartis dans ses 33 établissements. Ses 2 centres de 
services sont situés à Matane et Amqui, son budget annuel est de plus de 82 millions de dollars et elle emploie plus de 
1 000 personnes incluant les engagements à temps partiel.

STATUT : Régulier temps complet
LIEU DE TRAVAIL : Matane
TAUX : 87 589 $ - 116 783 $, selon expérience (classe 9)
DÉBUT : Le plus tôt possible

La Commission scolaire des Monts-et-Marées est à la recherche d’une candidate ou d’un candidat possédant les
qualifications et habiletés requises pour occuper, le plus tôt possible, le poste de directrice - directeur de la Polyvalente
de Matane.
Orientée vers la réussite de tous ses élèves, la Commission scolaire est à la recherche d’un gestionnaire expérimenté, qui
a la passion des jeunes et qui démontre, par son parcours et ses réalisations, des succès pédagogiques ayant eu des
impacts concrets sur les apprentissages des jeunes.
La Polyvalente de Matane accueille plus de 800 élèves et offre une diversité de voies et de programmes de formation.
NATURE DU POSTE
L’emploi de direction d’école comporte la responsabilité de la gestion, au point de vue tant administratif que pédagogique,
de l’ensemble des programmes et des ressources de l’école en vue de favoriser la réussite de tous les élèves, et ce,
conformément à la Loi sur l’instruction publique et aux responsabilités définies par la commission scolaire.
RESPONSABILITÉS DU POSTE
Vous retrouverez les responsabilités du poste de directeur d’école sur le site Internet de la Commission scolaire des 
Monts-et-Marées à l’adresse suivante :  www.csmm.qc.ca 
PROFIL RECHERCHÉ
La Commission scolaire des Monts-et-Marées est une organisation apprenante qui mise sur la collaboration, l’expertise 
de son personnel, l’application des pratiques efficaces et validées et l’innovation pour mieux faire réussir ses élèves.
•   Solides aptitudes pour les communications verbales et écrites. Excellente qualité du français verbal et écrit.
•   Habileté à traiter les dossiers dans une perspective de résolution des problèmes et de satisfaction de la clientèle tout 

en assurant le respect, une meilleure connaissance et compréhension des différents écrits de gestion.
•   S’adapter rapidement à une diversité de situations, certaines demandant une réponse rapide et précise et d’autres 

demandant une réflexion et une rédaction plus approfondie.
•   Avoir un profond sens éthique.
•   Capacité à prendre position et à s’affirmer.
•   Faire preuve de loyauté.
EXIGENCES
•   Baccalauréat en sciences de l’éducation ou grade universitaire de 1er cycle dans un champ d’études approprié 

sanctionnant un programme d’études universitaires d’une durée minimale de trois ans ou occuper un emploi de hors 
cadre ou de cadre, dont les qualifications minimales exigent de détenir un grade universitaire de 1er cycle, dans une 
commission scolaire ou occuper un emploi de directeur adjoint d’école ;

•   Huit années d’expérience pertinente;
•   Autorisation permanente d’enseigner délivrée par le ministre;
•   Programme d’études universitaire de 2e cycle.
Note :  Nous nous réservons le droit de faire passer des tests de psychométrie.
MODALITÉS D’APPLICATION
Les personnes intéressées sont invitées à manifester leur intérêt par écrit incluant un court texte indiquant leurs 
motivations et leur vision de ce que devrait être une école secondaire et à annexer leur curriculum vitae.

Le tout doit être reçu au plus tard le mercredi 22 août  2018  à 12 h 00, à 
l’adresse suivante :
 Commission scolaire des Monts-et-Marées 
 Service de la direction générale
 Offre d’emploi – Directeur de la Polyvalente de Matane 
 530, avenue Saint-Jérôme  
 Matane (Québec)  G4W 3B5
 ou par courriel : dgcsmm@csmm.qc.ca
 Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. >
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MAISON À VENDRE
413, boulevard Perron Est, Caplan

135 000 $

LIBRE IMMÉDIATEMENT
Superbe vue sur la mer ! Cette maison offre 
une grande luminosité, 4  c.à c., 1 ½ salle 
de bain, armoires en bois franc,  sous-sol 
8  pieds, non aménagé, terrain irrégulier : 
42 710  pi2. Idéale pour une petite famille 
ou pour travailleur à domicile (Entrée 
indépendante avec espace de bureau)
Contacter  Philippe  Lacroix : 581 232‑0393

>
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110 Prop. à revenus à vendre

6-PLEX, Bonaventure,  
4X4-1/2, 2X3-1/2. Très  
bonne condition. Ache- 
teur sérieux seulement.  
418-534-3724 après  
18h

205
Logements /

appartements à louer 205
Logements /

appartements à louer 205
Logements /

appartements à louer 205
Logements /

appartements à louer

2-1/2, sous-sol,   centre- 
ville New Richmond,   
Non-fumeur. Pas d'ani- 
maux. Libre maintenant.  
418-392-4580

3-1/2 (450$) libre. Bo- 
naventure, tranquille.   
Pas d'animaux. Réfé- 
rences demandées.  
418-534-3724, après  
18h

3-1/2, St-Omer, semi-meu- 
blé, endroit paisible. 400$.  
Libre. 418-364-3624

4-1/2, Pointe-à-la-Croix,  
550$ non chauffé ni éclai- 
ré. Personne tranquille  
seulement. 1er août.  
506-789-3174,  
418-788-2791

4-1/2 sous-sol, meublé/  
chauffé, Carleton-sur-Mer,  
près CEGEP et services. Aus- 
si chambres, idéal pour étu- 
diants.  Non-fumeur. Pas  
d ' a n i m a u x .  D o n a l d  
819-561-5323,  
819-209-1290

BONAVENTURE: 4-1/2, cou- 
vre-plancher neuf et repeint,  
libre immédiatement, près  
des services. 418-392-3943

CAPLAN: 4-1/2, semi  
sous-sol, ensoleillé,  
tranquille, non chauffé,  
non éclairé, pas d'ani- 
maux, références de- 
mandées, 475$. Libre  
1 e r  s e p t e m b r e .   
418-775-1634

225 Propriétés à louer

MAISON à louer, 161 route  
Poirier, St-Siméon, 2 cham- 
bres, grand terrain, 650$/  
mois, 514-231-6008

310 Divers à vendre

310 Divers à vendre

Adam et Eve. Nudisme, gens  
libérés, chalets à louer, VR  
bienvenus. Brochure gratuite.  
Festival échangiste pink 9 au  
14 août. Festival Blue du 16  
au 21 août. Festival Country  
du 30 août au 4 septembre  
(1er sept.: JULIE DARAICHE)  
www.camping-adam-et- 
eve.comTel: 819-336-4320

SCIERIES MOBILES à partir  
de 4,397$ Coupez bois de  
toutes dimensions avec votre  
propre scierie à ruban porta- 
tive. Info & DVD gratuits, 
www.Scieries
Norwood.ca/400QN  
1-800-408-9995, poste:  
400QN

424 Astrologie/occultisme

ANA Médium pure, 40 ans  
d'expérience, ne pose aucune  
question, réponses précises  
et datées, confidentielles.  
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou  
sans Visa/Mastercard)

MÉDIUM Québec réunit tou- 
jours pour vous les meilleurs  
voyant(e)s du Québec, recon- 
nus pour leurs dons, leur sé- 
rieux, la qualité de leurs pré- 
dictions... Écoutez-les au  
1-866-503-0830 et choisis- 
sez votre conseiller(e) per- 
sonnel(le). Depuis votre cel- 
lulaire faite le #(carré) 5722.  
Pour les voir et mieux les  
connaître: www.MediumQue- 
bec.com

484 Services divers

SAAQ-SAAQ-SAAQ Victime  
d'un accident automobile?  
Vous avez des blessures?  
Contactez-nous. Consultation  
gratuite. M. Dion Avocats tél  
1-855-282-2022 
www.sossaaq.com

485
Agence de rencontre 

avec permis

CONTACTS directs et rencon- 
tres sur le service # 1 au  
Québec! Conversations, ren- 
contres inattendues, des  
aventures inoubliables vous  
attendent. Goûtez la différen- 
c e .  A p p e l e z  l e  
1-866-553-5652 pour les  
écouter ou bien, pour leur  
parler, depuis votre cellulaire,  
faites le #(carré) 6910 (des  
frais peuvent s'appliquer)  
L'aventure est au bout de la  
l igne. www.lesseductr i- 
ces.com

 2018-08-15
---
06:06 H
12:24 B
18:34 H

 2018-08-16
00:35 H
06:52 B
13:02 H
19:22 B

 2018-08-17
01:32 H
07:39 B
13:38 H
20:12 B

 2018-08-18
02:35 H
08:28 B
14:14 H
21:07 B

 2018-08-19
03:47 H
9:23 B
14:57 H
22:09 B

 2018-08-20
05:05 H
10:24 B
15:59H
23:17 B

 2018-08-21
06:19 H
11:32 B
17:08 H
---

MARÉES 15 AU 21 AOÛT

Bingo
Gros lot de 1 500 $ à 2 000 $ et plus de 

3  500 $ en prix les mercredis à 19 h au Jardin des 
50  ans et plus de Saint-Omer (OTJ). Infos au 
418 364‑6200.

Club L’Amicale de Paspébiac
Soirée dansante le samedi 18 août à 21 h au 

18, 2e  avenue Est à Paspébiac avec à la disco 
Manon Pelletier.

Quilles à New Richmond
L’Association des quilleurs de New 

Richmond vous informe de la tenue de leur AGA 
le dimanche 19 août à 14 h au Salon de Quilles 
de New Richmond.

50 ans et plus de Nouvelle
Voyage le dimanche 19 août pour une visite 

du Centre d’Art Marcel Gagnon et le Jardin de 
Doris de Matane. Brunch à la Gaspésianna de 
Sainte-Flavie et souper au Motel Mont-Joli 
pour 72 $. Réservez au 418  794‑2795 ou au 
418 794‑8136.
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POLITIQUE. Aller à une conférence de 
presse en présence de Mathias Rioux, c’est 
également assister à un cours d’histoire 
condensé parsemé des idées et des visions 
partagées au fil du temps par François-Xavier 
Ross, Esdras Minville ou encore René 
Lévesque.

C’est aussi revisiter le passé, analyser le 
présent et présager le futur avec les lunettes 
de celui qui a jadis été journaliste, animateur 
de radio et ministre péquiste sous Lucien 
Bouchard. L’ex-député de Matane n’a rien 
perdu de sa verve et il était récemment l’in-
vité de Gaétan Lelièvre afin de s’entretenir 
sur les enjeux touchant la Haute-Gaspésie 
en particulier et le développement régional 
en général, Mathias Rioux étant originaire de 
Rivière-à-Claude, le village le plus dévitalisé 
de la province. « Quand je vois mon village 
péricliter et devenir presque inexistant si les 
choses continuent de la sorte, ça m’inter-
pelle, ça m’attriste et il y a des jours, ça me 
révolte », lance d’emblée celui qui vient tout 
juste de pondre à 84 ans une thèse intitulée 
La Gaspésie dans tous ses États : grandeurs 
et misères du développement régional au 

Québec, qui lui aura valu un doctorat en so-
ciologie politique et développement régional 
à l’Université Laval.

Même s’il a longtemps été dans les 
coulisses du pouvoir – ayant été député 
de 1994  à 2003  sous les ères de Jacques 
Parizeau, Lucien Bouchard et Bernard Landry 
– l’octogénaire n’épargne aucun parti en affir-
mant haut et fort que la région a toujours été 
critiquée et considérée comme le canard boi-
teux de la portée. « La Gaspésie a été stigma-
tisée comme une région pauvre, peu peuplée, 
farcie de gens non instruits qui ne sont pas 
capables de se mettre un pied devant l’autre 
et qui vivent de l’assurance-chômage ou de la 
sécurité du revenu. On l’a stigmatisée comme 
une plaie d’Égypte sur la carte du Québec ! »

L’ex-ministre constate que les décideurs 
ont en vain tenté de développer la région 
en centralisant les décisions à Québec, en 
concentrant les pouvoirs, en tentant d’ap-
pliquer des concepts urbains ou encore 
en créant des pôles d’économie souvent 
mono-industriels. « J’ai appris une chose : 
la Gaspésie est une région qui a été oubliée, 
abandonnée, par tous les gouvernements, 
quels qu’ils soient […] Ils n’ont jamais osé 
poser un geste voulu par les Gaspésiens 
pendant des décennies : la décentralisation. 
Les Gaspésiens n’ont jamais demandé plus 
d’argent : ils ont demandé du pouvoir. Jamais 
personne ne leur a accordé un brin de pouvoir 
régional ! »

L’ENTHOUSIASME RÈGNE
Malgré tout, Mathias Rioux demeure fon-

damentalement optimiste quant à l’avenir 
de la région, notamment grâce à l’institution-
nalisation des pouvoirs qui depuis quelques 
années déjà a fait en sorte que la Gaspésie 
est maintenant à des années-lumière de 
ce vieux mythe de peuple sans instruction. 
« Aujourd’hui, ce que j’ai découvert, c’est un gi-
sement plus puissant qu’un gisement minier. 
Ce que j’ai découvert dans mes recherches, 
c’est qu’aujourd’hui il y a de la matière grise 
en Gaspésie et il y a des gens qui sont déci-
dés de développer la région avec ou sans 
l’État. Ça va loin ça, ça veut dire qu’ils sont 
prêts à changer de modèle. Les politiques 
publiques pensées à Québec, appliquées en 
région, sans commune mesure avec la réalité, 
les gens disent que c’est assez et qu’on en 

veut plus. Les Gaspésiens ont maintenant le 
savoir du développement et ça, on ne l’avait 
pas il y a 20 ans. C’est notre nouvelle richesse 
naturelle. »

Une constatation qui l’enthousiasme et 
qui lui fait dire que les Gaspésiens sont main-
tenant décomplexés et ne se sentent plus 
comme des victimes, tributaires de l’aide 
sociale ou vus comme des gens vivant au 
crochet de l’État, étant capables d’assumer 
leur propre destin. « Tous les espoirs sont per-
mis. Je ne suis pas venu ici en pisse-vinaigre 
pour vous dire que notre avenir est derrière 
nous … Tout est devant nous ; on a la force, 
l’énergie et le savoir ! Je n’ai jamais été aussi 
enthousiaste quant à l’avenir de ma patrie 
charnelle. »

Une Gaspésie oubliée par les 
gouvernements, mais pleine d’espoir

>
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L’AVANT-POSTE Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’AVANTAGE GASPÉSIEN Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’AVANTAGE, VOTRE JOURNAL Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LE PLACOTEUX Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’INFO-DIMANCHE Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LE LAC SAINT-JEAN Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LES NOUVELLES HEBDO Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’ÉTOILE DU LAC Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’ÉCHO DE LA TUQUE Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’ÉCHO DE MASKINONGÉ Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’HEBDO DU SAINT-MAURICE Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’HEBDO JOURNAL Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LE PROGRÈS DE COATICOOK Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LE REFLET DU LAC Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’ÉTINCELLE Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LE BULLETIN Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LA REVUE Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LE PETITE-NATION Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LE REFLET TÉMISCAMIEN Dates de parution : mardi 5 juin et mardi 14 août 2018
CITOYEN EST ET OUEST (COMB0) Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LA SENTINELLE Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LE GASPÉSIE (Écho de la Baie-Pharillon-Havre)  Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’OIE BLANCHE Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LE COURRIER DE FRONTENAC Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
PEUPLE LOTBINIÈRE Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
HEBDO RÉGIONAL DE BEAUCE Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
COURRIER DE LAVAL Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’ACTION D’AUTRAY Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’ACTION DU MERCREDI Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’HEBDO RIVE-NORD Dates de parution : mardi 5 juin et mardi 14 août 2018
L’EXPRESS MONTCALM Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LE COURANT DES HAUTES LAURENTIDES Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’ÉVEIL Dates de parution : samedi 2 juin et samedi 11 août 2018
JOURNAL LE NORD Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
VOIX MILLES ÎLES Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
INFORMATION DU NORD (COMBO) Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
REFLET (LA PRAIRIE) Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
COUP D’OEIL Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
LE RICHELIEU Dates de parution : mardi 5 juin et mardi 14 août 2018
LE JOURNAL SAINT-FRANÇOIS Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
L’EXPRESS DE DRUMMONDVILLE (MERCREDI) Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
COURRIER SUD Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
AVENIR DE L’ÉRABLE Dates de parution : mercredi 6 juin et mercredi 15 août 2018
NOUVELLE UNION (DIMANCHE) Dates de parution : dimanche 3 juin et dimanche 12 août 2018

Format: 1/3 V
CU1011681

AVIS D’APPEL DE CANDIDATURES
FONCTION PUBLIQUE QUÉBÉCOISE

ON VEUT
VOTRE
TALENT
Derrière la qualité de vie des Québécois,  
il y a des carrières pleines de défis.

OUVRIÈRE OU OUVRIER DE VOIRIE

Ministère des Transports, de la Mobilité durable  
et de l’Électrification des transports 
Processus de qualification numéro : 45935RS08500003 
Régions : Toutes les régions administratives du Québec

Vous souhaitez effectuer divers travaux d’entretien, de réfection et de 
construction d’infrastructures de transport ? La conduite d’équipement 
fixe utilisé pour l’exploitation des bancs de gravier et la fabrication du 
béton bitumineux vous intéresse ? Vous souhaitez travailler à l’extérieur 
et faire partie d’une équipe dynamique qui a à cœur le maintien en bon 
état du réseau routier québécois ?

Vous êtes le bâtisseur que nous recherchons !

La fonction publique québécoise a mis sur pied des mesures d’accès à l’égalité en emploi à l’intention  
des femmes, des membres de communautés culturelles, des autochtones, des anglophones et  
des personnes handicapées.

Consultez la section « Appels de candidatures disponibles » du  
site CARRIERES.GOUV.QC.CA ou téléphonez au 1 866 672-3460 
pour obtenir les détails sur ces emplois et la façon de poser  
votre candidature.

LA FONCTION PUBLIQUE AU SERVICE DU QUÉBEC

>
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OFFRE D’EMPLOI

Journalier(ère)s  
en production 

alimentaire
•  Aucune expérience requise ;
•  Poste temps plein de soir, 4 jours semaines, à l’année ;
•  Taux horaire majorer de 50 % pour les heures supplémentaires. ; 
•  Salaire entre 12 $ et 18 $ / heure ;
•  Augmentation salariale à tous les 6 mois ;
•  Possibilité de plus de 32 000 $ de salaire la première année

Exigences : 
•  Bonne dextérité manuelle ;
•  Dynamisme ;
•  Belle attitude et propre de sa personne

À proximité du lieu de travail, à moins de 2 minutes de marche 
•    Maison de chambre avec possibilité de chambre de bain privée, bloc appartement, 

épiceries, église, caisse populaire etc.

Faites parvenir votre curriculum vitae par courrier :  Aliments  Ludo
15, rue de la  Fabrique,  Mont-Carmel (Québec)  G0L 1W0

Par télécopieur : 418 498-2404
Pour plus d’information sur l’offre d’emploi, téléphonez au 418 498-2945

JEAN-PHILIPPE THIBAULT

jean-philippe.thibault@medomedia.com

« Tous les espoirs sont permis … Tout est 
devant nous ; on a la force, l’énergie et le 
savoir ! »

- Mathias Rioux, ex-ministre  
et ex-député de Matane

Mathias Rioux. 
(Photo L’Écho de la Baie – Jean-Philippe Thibault)
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FORMATION EN
TRANSPORT 
PAR CAMION
À GASPÉ
Dès le 30 octobre 2018

Au Centre de formation
de La Côte-de-Gaspé 
85, boulevard de Gaspé

Gaspé
Local 321B

Pour vous inscrire à la
séance d’information:

418 368-6117, poste 6100

FORMATION GRATUITE

• Formation à temps plein d’une durée totale 
de 20 semaines, fi nancée par le ministère 
de l’Éducation et de l’Enseignement 
supérieur (MEES).

• Menant à un diplôme d’études 
professionnelles (DEP).

• Soutien fi nancier possible du MEES (prêts 
et bourses).

• Formation donnée en français.
• Résidence gratuite (sous certaines 

conditions).
• Projet spécial: les 17 et 18 ans peuvent être 

admis sous certaines conditions. 

cf
tc

.q
c.

ca

Parcourir le monde
autrement...

SÉANCE D’INFORMATION
Le lundi

27 août 2018 
à 19 h

>
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*70 ans et plus, crédit inclus

La Villa des Caps noirs
273, boulevard Perron Est 

New Richmond
Pour informations 
René Desrosiers : 

418 391-4555

CHAMBRES À LOUER

À partir de 899$/mois

 VENEZ VIVRE  
LA VIE DE CHÂTEAU

>
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Trois gagnants à La Poule se 
partagent plus de 225 000 $

Pas un, pas deux, mais bien trois personnes de la Baie-des-Chaleurs ont récemment rem-
porté un lot à La Poule aux Œufs d’or. Tout d’abord, le 27 juin, Grégoire Joseph (photo du haut), 
de Paspébiac, a remporté au total 107 500 $. Avec cette cagnotte, ce dernier désire s’acheter 
une moto Spyder et faire des rénovations. Un peu plus tôt, le 13 juin, Raymond Savoie (en 
bas à gauche) de Nouvelle avait également eu la main heureuse en décrochant 77 500 $ en 
lots, désirant prendre la somme pour s’acheter un nouveau camion. Enfin, le 6 juin, Fernand 
Chapados de Port-Daniel – qui était représenté par sa conjointe Gaétane Langlois – avait 
réussi à décrocher 42 000 $, somme qui servira notamment à gâter ses enfants. Depuis 1993, 
plus de 170 personnes provenant de la Gaspésie ou des Îles-de-la-Madeleine ont gagné plus 
de 5 millions de dollars à la télévision. (J.P.) (Photos Loto-Québec)

Subvention de 1,4M $ pour le CIRADD
Le Cégep de la Gaspésie et des Îles ainsi que le CIRADD ont annoncé la semaine 

dernière le renouvellement du mandat du centre collégial de transfert de technologie 
en pratiques sociales novatrices (CCTT-PSN). Ce renouvellement s’accompagne d’une 
subvention de 200 000$ par année du ministère de l’Éducation et de l’Enseignement 
supérieur et de 80 000$ par année du ministère de l’Innovation, et ce pour cinq ans. 
Créé en 2006, le CIRADD se démarque par ses approches partenariales et sa recherche 
appliquée tant au Québec qu’à l’international. (J.P.) (Photo Gracieuseté)

125 $ par semaine pour  
des stages en Gaspésie

La Stratégie Vivre en Gaspésie est de retour avec son programme distinctif Mon 
stage d’études en région. Le tout permet à des étudiants en formation à l’extérieur 
d’obtenir une allocation financière équivalente à 125 $ par semaine pendant leur stage 
d’études en Gaspésie. Le stagiaire à temps plein doit réaliser une formation présentant 
des perspectives professionnelles favorables et peut recevoir une aide financière allant 
de 5 à 12 semaines ; une bonne façon de courtiser de potentiels employés à venir se 
familiariser avec la région et ultimement venir s’établir. (J.P.)

6
 -

 L
e 

m
er

cr
ed

i 1
5

 a
o

û
t 

2
0

18
 -

 L
'É

ch
o

 d
e 

la
 B

ai
e



65 ans d’expérience dans l’industrie de la  
machinerie de construction de haute qualité  
à l’échelle mondiale

Rémunération et programme d’avantages 
sociaux compétitifs incluant  
Prime salariale pour région minière

RECHERCHONS

 Pour la Région de l’Abitibi

Postuler en ligne: www.liebherr.ca/carrière 
Demande #7245

Êtes-vous un(e) passionné(e) par 
la technologie avancée et la qualité 

des machines de chantier?

>1014380>3500
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Votre future équipe

Bénéfices : 
•  Horaire stable, de jour et de semaine.
•   Emploi annuel de 44  semaines par année, 

avec arrêt de travail à la période des  Fêtes 
et à l’été

•   Tâches variées, proposant un bel équilibre 
entre le service à la clientèle et le secrétariat

•  Milieu de travail ouvert à la créativité
•   Esprit de collaboration et rapport égalitaire 

entre les employés

Responsabilités : 
•   Accueillir les jeunes et tenir des dossiers 

pour les personnes qui utilisent les services 
libres de l’accueil (ordinateur, babillards, 
photocopieur)

•   Apporter une aide technique et des conseils 
aux jeunes qui viennent utiliser les services 
libres.

•   Assurer la gestion du local de milieu, (mettre 
les babillards à jour, fonctionnement du 
matériel informatique, approvisionnement 
du matériel de bureau, etc.)

•   Soutenir les intervenantes en effectuant 
des recherches et en faisant la correction 
de documents

•  Gestion des réseaux sociaux

Profil recherché : 
•   DEP en secrétariat ou expérience en relation 

avec le poste
•   Proactivité, grand sens de l’initiative et de 

l’autonomie
•  Facilité à travailler en équipe
•   Entregent, bonne écoute et ouverture d’esprit
•  Beaucoup de rigueur dans son travail.
•  Connaissance approfondie de l’informatique
•   Grande maîtrise du français écrit et du 

logiciel word.

Conditions de travail : 
•  Selon la politique salariale en vigueur.

La date limite pour la réception des curriculum 
vitae est le vendredi 24 août

Carrefour  jeunesse-emploi 
 Avignon-Bonaventure
Comité de sélection
 193-B av.  Grand-Pré
Bonaventure (Québec)  G0C 1E0
Email : josiane.hudon@cjeavbo.org
Téléphone : 418 534-3993 #202

Un emploi avec une équipe sympathique et 
professionnelle, qui fait son travail avec cœur, 
ça vous tente ?

Le  Carrefour  jeunesse-emploi  Avignon-Bonaventure est à 
la recherche d’un agent ou d’une agente d’accueil pour 
son point de service de  Carleton-sur-Mer.
30h/semaine, du 24 septembre 2018 au 28 juin 2019, 
possibilité de prolongation
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APPEL D’OFFRES  NO  2018-05 
 CHARGEUSE  RÉTROCAVEUSE (NEUVE)

La  Municipalité de  New  Carlisle demande des soumissions pour faire l’acquisition d’une chargeuse 
rétrocaveuse sur roues 4 X 4.

Les documents de soumission peuvent être obtenus via le service électronique d’appel d’offres au 
www.seao.ca ou au numéro sans frais 1 866 669‑7326 à compter du 6 août 2018.

Les soumissions seront reçues au bureau de la directeur général et  secrétaire‑trésorier situé à l’hôtel 
de ville de  New  Carlisle, au 138, boulevard  Gérard‑D.‑Levesque,  New  Carlisle,  Québec,  G0C 1Z0, 
jusqu’au lundi 20 août 2018, avant 16 h. Lesdites soumissions seront ouvertes publiquement le même 
jour tout de suite après l’heure de clôture des soumissions.

Donné à  New  Carlisle, ce 3 août 2018

Denise  Dallain 
Directeur général et  secrétaire-trésorier

AVIS PUBLICProvince de Québec
Municipalité de New Carlisle
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Avis est donné, par la présente, que la ville de  Bonaventure, en tant que maître d’œuvre, demande des soumissions pour le troisième 
lot de construction pour l’avenue  Louisbourg incluant, sans nécessairement s’y limiter, les ouvrages décrits sommairement  ci-après :
■ Prolongement de la conduite d’émissaire pluvial de 900 mm ø dans la  Baie-des-Chaleurs face à l’avenue de  Louisbourg ;
■ Réaménagement d’un nouvel accès à la promenade le long de la route 132 face à l’avenue de  Louisbourg ;
■  Réalisation des infrastructures souterraines nécessaires à la mise en place du feu de circulation par le ministère des  Transports, de 

la  Mobilité durable et de l’Électrification des transports (MTMDET) à l’intersection de l’avenue de  Louisbourg/route 132 ;
■ Ajout d’unités d’éclairage le long de la route 132 dans le secteur de l’avenue de  Louisbourg ;
■ Travaux connexes.

Les documents nécessaires à la soumission sont disponibles à partir du 14 aout 2018 sur le site du «  Système électronique d’appel 
d’offres » (S.É.A.O.) à l’adresse suivante : www.seao.ca.

Ces travaux sont réalisés pour la ville de  Bonaventure et le  MTMDET dans le cadre d’un protocole d’entente.

Le responsable de l’appel d’offres de la ville de  Bonaventure est M. François  Bouchard, directeur général et  secrétaire-trésorier 
(téléphone : 418 534-2313).

Quel que soit le mode d’expédition que le soumissionnaire choisit d’adopter, toute soumission doit, pour être validement reçue, 
se trouver entre les mains du directeur général et  secrétaire-trésorier ou de son mandaté officiel, sous pli cacheté, au plus tard le 
vendredi, 31 aout 2018 à 10 h 00, heure locale, avec l’inscription «  SOUMISSION –  Implantation d’un réservoir de sécurité incendie et 
réfection complète de l’avenue  Louisbourg –  Lot 3 » à l’adresse suivante : 

Ville de  Bonaventure
127, avenue de  Louisbourg

Bonaventure (Québec)  G0C 1E0

Les soumissions seront ouvertes publiquement le même jour à compter de 10 h 01 et la présence des soumissionnaires est 
souhaitable.

La responsabilité de la  Ville n’est aucunement engagée, du fait que les avis ou documents quelconques véhiculés par système 
électronique contiennent quelques erreurs ou omissions que ce soit. Par conséquent, tout soumissionnaire doit s’assurer d’obtenir 
tous les documents reliés à cet appel d’offres.

Pour tout renseignement administratif ou technique concernant la procédure d’appel d’offres, bien vouloir s’adresser au responsable 
en octroi de contrat de la  Ville suivant : 

Monsieur  François  Bouchard
Directeur général et  secrétaire-trésorier

Ville de  Bonaventure
127, avenue de  Louisbourg

Bonaventure (Québec)  G0C 1E0
Téléphone : 418 534-2313 poste 225  Télécopieur : 418 534-4336

Courriel : directiongenerale@villebonaventure.ca

La ville de  Bonaventure se réserve le droit de n’accepter ni la plus basse, ni aucune des soumissions qui lui seront présentées, et 
n’encourra aucune obligation, poursuite ou réclamation pour frais ou pertes subies par les soumissionnaires à la suite de telles 
décisions. Elle se réserve également le droit de retrancher du contrat certaines parties des travaux projetés.

DONNÉ À  BONAVENTURE,  CE 8e  JOUR  DU  MOIS D’AOUT  DEUX  MILLE  DIX-HUIT.

 Le directeur général et secrétaire-trésorier,  
 François Bouchard

APPEL D’OFFRES
IMPLANTATION D’UN RÉSERVOIR DE SÉCURITÉ INCENDIE ET 
RÉFECTION COMPLÈTE DE L’AVENUE LOUISBOURG - LOT 3

Les porte-couleurs de l’Est 
du Québec auront finalement 
ramené à la maison une ving-
taine de médailles (3-9-8) de 
Thetford Mines où avait lieu la 
53e finale des Jeux du Québec. Ils 
ont aussi ramené une bannière 

d’esprit sportif et une autre d’excellence. Collective-
ment, l’équipe de voile a terminé au 3e rang. L’équipe 
était notamment composée de Lucie-Maude 
Lépine-Landry (Carleton-sur-Mer). Au lancer du 
disque, Maxime Henry (Saint-Siméon) a lui aussi 
obtenu la 3e position. Ce dernier avait mis la main sur 
l’or il y a deux ans. Rappelons aussi les trois médailles 
d’argent en autant d’épreuves pour Camille Boudreau 
(Carleton-sur-Mer) dans les épreuves de course. 
(J.P.) (Photo L’Écho de la Baie - Archives)

Une vingtaine  
de médailles aux 
Jeux du Québec
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Déshumidificateur 
60 pintes 

279 99

Congélateur 
8,8 pi cu. 

349 99

Hotte murale de 30 po.  

599 99

24 99*

Cuisinière encastrable  
à convection 

Réfrigérateur 

Lave-vaisselle

1599 99

31 99*

1599 99

31 99*

799 99

22 22*

À GAGNER CE MOIS-CI

POUR PARTICIPER : 
Allez au tanguay.ca ou textez « ELRAN » 

au 1 800-TANGUAY (826-4829)

Une valeur de 

Un sectionnel en cuir

Caméra numérique 
DCFZ80K 

Barre de son 

Mini-chaîne CD/FM/USB 

399 99

349 99

150$
Épargnez

199 99
50$

Épargnez

100$
Épargnez
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