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' Actualités

Le court-métrage CLEMENTINE renommé mondialement

Le court-métrage intitulé Clémentine, réalisé par Fleuve|Espace Danse situé
a Saint-Jean-Port-Joli, a récolté de nombreux honneurs a Uinternational.
Mettant en vedette l'interpréte Clémentine Schindler, la vidéo de danse d’envi-
ron huit minutes filmée a Saint-Roch-des-Aulnaies a su conquérir le monde
dans plusieurs festivals. La réalisatrice Mme Caron a discuté avec le Journal

a ce sujet.

ANNE-FREDERIQUE |
< TREMBLAY J}

nouvelles@oieblanc.com

Voici quelques exemples ou le court-
métrage Clémentine s'est démarqué : le
Seoul Short Film Festival en Corée (finaliste
dans la catégorie Expérimentale), le Venice
Short Film Festival de Los Angeles, le Roma
Short Film Festival (mention honorable pour
le Best Dance film), le Tokyo International
Short Film Festival du Japon (finaliste dans
la catégorie Expérimentale), le New Wave
Short film Festival de Munich (finaliste dans
la catégorie Dance film) et, enfin, le Depth
of Field International Film Festival de Nassau
(prix chorégraphique). Celui-ci a aussi été
présenté en Norvege, en Italie, au Royaume-
Uni et ailleurs dans le monde.

«J'avoue que c'est une belle récolte.
C'est le fun de voir ga! En temps de pandé-
mie, méme si c'est difficile pour les arts
vivants, les films eux voyagent pendant ce
temps. Ce qui fait que c'est vraiment le fun!»,
avoue la réalisatrice, directrice et ensei-
gnante de danse Chantale Caron.

L'interpréte au cceur du court-métrage,
Clémentine Schindler, est une danseuse

Prendre le nord et La Marée

francaise diplomée a 'Ecole Supérieure de
Ballet Contemporain de Montréal qui a par-
ticipé a diverses tournées nationales et inter-
nationales. Elle fait partie de Fleuve|Espace
Danse depuis 2011. Cette derniére a déci-
dé de participer au projet tout d'abord pour
se ressourcer dans la région.

«On prend deux caméras, on filme et on
fait quelque chose avec la vase. IL n'y a pas
nécessairement un but. La premiere fois,
c'était vraiment une recherche sur le corps,
sur le froid, réellement le In Situ. C'est mon
directeur photo, Richard Saint-Pierre, qui

(Crédit photo:Fleuve|Espace Danse )

m'a dit : je pense qu'on a vraiment de belles
images, on pourrait les soumettre au FIFA
(Festival International du Film sur UArt). Et
c'est comme ca que je suis rentrée dans la

FleuvelEspace Danse sortira prochainement deux ceuvres intitulées Prendre
le nord et La Marée Noire. Prendre le nord sera sous le théme de la migration
des oies blanches et La Marée Noire présentera des images prises sur le fleuve

Saint-Laurent en hiver.

| PAR ANNE-FREDERIQUE TREMBLAY

nouvelles@oieblanc.com

La vidéo-danse Prendre le nord a été
tournée lors de l'été 2019 avec une équipe
de tournage compléte, ainsi que 12 inter-
pretes professionnels.

«0n est en train de sortir un film qui

s'appelle Prendre le Nord, qui est sur la
migration des oies blanches et ¢a s'enligne
pour étre bien aussi. On a prolongé la durée
du film. On est rendu a 20 minutes en danse.
Je pense que ca va étre un beau produit
qui va sortir au plus tard a U'automne»,
explique la réalisatrice Chantale Caron.
Prendre le nord présente aussi l'impor-

e court-métrage met en vedette la

danseuse Clémentine Schindler.
(Crédit photo: Fleuve|Espace Danse )

CLEMENTINE

lignée des festivals de films car je ne con-
naissais rien de ce milieu», explique
Mme Caron.

La vidéo : porte d’entrée sur le
monde

Mme Caron a profité de la pandémie
pour avancer le montage de ses films. Elle
trouve que le principe de faire des vidéos de
danse est puissant, puisque le monde entier
peut voir ce que Fleuve|Espace Danse pro-
duit.

«Aumoins avec le web, ce n'est pas juste
la région qui peut vair ton travail, mais vrai-
ment tous les continents, c'est extraordi-
naire, c'est une porte d'entrée au monde»,
affirme-t-elle.

La réalisatrice prévoit présenter le court-
métrage Clémentine dans les MRC une fois
gue la situation le permettra.

«0On est en train de penser a un événe-
ment. On veut vraiment avoir acces a

['humain. Autant les films voyagent bien
parce que c'est sur 'écran ou sur le web,
mais on aimerait plus faire un événement
ou les gens pourraient étre invités et étre
assis dans une salle en train de regarder sur
un grand écran», explique la réalisatrice.
Le cycle de la vie

Pour la création des ceuvres chorégraphi-
ques de Fleuve|Espace Danse, la directrice
s'inspire beaucoup de la thématique du cycle
de la vie et de la nature. Mme Caron précise
gue de penser au cycle de la vie l'a beau-
coup rapprochée de la nature.

«0n est ici, on arrive au monde, on a
notre parcours et un moment donné, tu vas
partir et la vie va continuer pareil. C'est un
peu comme un courant d'eau. Tu es 13, tu
es présent, tu le regardes, et lui va conti-
nuer de circuler pareil méme quand tu ne
seras plus la. Moi, ca m'interpelle beaucoup
ces passages de vie», explique-t-elle.

Noire POUR 2021

tance de 'égalité entre les deux sexes. Pour
Chantale Caron, la condition de la femme
reste une grande source d'inspiration.

«Dans Prendre le nord, il y a des filles
qui transportent des gargons sur leur dos
et ce sont des gars qui sont musclés, qui
sont grands. Pour moi, ¢a a toujours été
une préoccupation gue les deux sexes soient
égaux et qu'il n'y ait pas de différence. Ce
gue j'aime, c'est de montrer la complémen-
tarité», affirme-t-elle.
La Marée Noire

Marée Noire a été filmée sur le Fleuve

durant U'hiver en compagnie de Croisieres
Lachance et de deux danseuses.
Mme Caron souhaite, avec cette vidéo, met-
tre en valeur le patrimoine de la région.

«0On va commencer le montage a la fin
de l'été, un film qui va s'appeler la Marée
Noire. C'est vraiment un autre coup de coeur
de retourner sur les glaces, j'adore ga. Il y
aun peu de risques, il y a du défi, il y aussi
le fait d'étre en harmonie avec la nature,
d'écouter ce qu'elle a a nous dire. Ca va
sortir en automne g¢a aussi», mentionne
Mme Caron.
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' Actualités

Deux BONNES NOUVELLES pour le milieu scolaire!

Lareprise progressive des activités parascolaires, ainsi que le retour en classe
atemps plein pour les éléves du secondaire de deuxiéme cycle sont de bonnes
nouvelles pour plusieurs écoles de la région. Dés le 26 mars, des groupes de
huit éléves pourront pratiquer des sports et des activités culturelles a Uinté-
rieur, et ce, tout en respectant les mesures sanitaires de la Santé publique.

ANNE-FREDERIQUE :_.

nouvelles@oieblanc.com

Le corps professoral de L'école secon-
daire de la Rencontre, celui de Louis-Jacques-
Casault ainsi gue de l'école secondaire Bon-
Pasteur se disent trés heureux de ces deux
mesures annoncées par le gouvernement
afin de bien terminer 'année scolaire. Le
retour des éleves de 3e, 4e et 5e secondai-
res en classe représente une tres bonne nou-
velle pour les professeurs et les éléves.

«C'est tres positif, socialement pour les
éleves, d'étre a l'école a temps plein et de se
voir. C'est str qu'ils sont habitués qu'une jour-

née c'était le secondaire 4, une autre jour-
née c'était les secondaires 3 et 5. De pouvoir
avoir tous les éléves en méme temps, je pense
que les étudiants sont contents», affirme
Marie-Josée Paradis, directrice adjointe a
l'école Bon-Pasteur.

Pour le directeur de l'école de la
Rencontre, Mathieu Pelletier, il s'agit de la
meilleure nouvelle pour 'accompagnement
des éléeves.

«Cademande énormément de discipline
et de rigueur, méme pour un adulte, de faire
des cours de la maison, de se faire un envi-
ronnement propice aux apprentissages. C'est
derriére un écran, la fatigue augmente et tout
ca. C'est vraiment la meilleure nouvelle qu'on
a eue. Pour la réussite éducative, ca va vrai-
ment améliorer nos chances pour tous les

«Lavie dans une école secondalre oui le volet academlque esttres
important, mais il n'y a pas juste ca. ILy a aussi lavie parascolaire,la =
vie sportive, l'animation d’activités, la vie étudiante et tout», explique -
le dlrecteur adjoint de Lows-Jacque Casault Vlncent Poulln

éleves de réussir. Avec la proximité de L'ensei-
gnant a l'école, on peut régler des proble-
mes, des difficultés beaucoup plus
rapidement qu'a travers un ordinateur», expli-
que-t-il. En effet, l'école a distance pouvait étre
difficile pour certains éleves qui espéraient un
retour en classe.

«Pour certains, les cours en ligne étaient
trés difficiles. On a eu beaucoup de deman-

Reprise des ACTIVITES PARASCOLAIRES

A compter du 26 mars, les éléves de
groupes-classes différents auront la possi-
hilité de participer a des activités parasco-
laires « intra-école ». Le maximum de par-
ticipants est fixé a 12 éleves pour des
activités extérieures et a huit éléves pour des
activités intérieures. Pour ce faire, chaque
école doit s'adapter a cette réalité afin de
faire profiter des activités a un maximum
d'éléves.

«|ly a un questionnaire qui a été envoyé
aux éleves avec une possibilité d'inscrip-

tion pour des activités. C'est s(r qu'on est
encore dans 'analyse des inscriptions, a
savoir pour le respect des consignes. Au
gymnase, on va avoir deux plateaux de huit
éleves parce que c'est a l'intérieur. Ca va
étre surtout des activités individualisées
sans contact. Il va y avoir également le pla-
teau de musculation qui va étre offert. Il va
aussi y avoir des activités parascolaires au
choix de Uéléve. A titre d'exemple, il y a la
peinture sur tissu et génies en herbe. On
va respecter la distanciation et le nombre

L'école Bon-Pasteur située a
L'Islet. (Photo de courtoisie)

d'éleves requis vu qu'on est a l'intérieur de
l'école», précise la directrice adjointe de
Bon-Pasteur, Mme Paradis.

La plus grande difficulté pour chaque
école repose sur la contrainte du nombre
de participants dans chaque groupe. L'école
de la Rencontre et Louis-Jacques-Casault
sont prétes a diviser les groupes afin de
s'assurer que le plus d'éléves possible en
profitent. Mme Paradis, de 'école Bon-
Pasteur, souligne qu'il s'avere certain que
pouvoir ouvrir a tout le monde représente-
rait la meilleure option.

«CGa limite beaucoup le nombre d'éleves.
On aimerait ca pouvoir en avoir encore plus
qui puissent participer. On ne veut pas avoir
a pénaliser certains éleves. Parfois, ils vont
peut-étre devoir faire des choix. Mais c'est
sQr qu'avoir la possibilité de l'ouvrir a tout
le monde serait beaucoup plus le fun. Tout
va dépendre du nombre d'éléves inscrits.
On peut y aller par tirage au sort, on peut
voir aussi si l'éléve est inscrit a plusieurs

des aux enseignants, aux chargés de classe,
a la direction. Les éleves voulaient revenir,
ils nous en faisaient la demande et parfois
méme les parents nous contactaient. Le
retour a l'école pour leur social, leur implica-
tion l'école, ¢a va étre beaucoup aidant. Les
éleves vont étre tres contents de retourner
a l'école», mentionne le directeur adjoint de
Louis-Jacques-Casault, Vincent Poulin.

reprises a diverses activités, on peut lui faire
choaisir pour permettre a plus d'éléeves de
participer», informe la directrice adjointe.

Des sports tels que le volleyball ne pour-
ront avoir lieu en raison de la proximité,
mais d'autres tel le badminton pourront se
tenir en raison du nombre réduit de con-
tacts. Les trois directeurs évoquent que
c'est une bonne nouvelle pour les éleves
qui pourront socialiser avec d'autres éle-
ves de leur bulle-classe, chose qui a peu
été faite depuis le début de l'année en rai-
son des restrictions pandémiques.

«0On est en contact avec nos entraineurs
en sport actuellement et méme chose avec
nos animateurs d'activités. Si on a des équi-
pes de 12, il y aurait des équipes de 4 en
alternance pour que tout le monde ait acces
a une activité parascolaire. Mais je pense que
les éléves ont hate et j'ai confiance qu'ils
vont étre compréhensifs», énonce le direc-
teur adjoint de Louis-Jacques-Casault,
Vincent Poulin. (AFT)
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' Actualités

eric.maltais@oieblanc.com

CROIRE ou ne PAS CROIRE...

« Etre ou ne pas étre ». Quelle en est l'exacte signifi-
cation philosophique? Comment interpréter cette célebre
citation de Shakespeare ? Que signifie « étre » ou « exis-
ter » ? Et d'abord, existons-nous vraiment ? Depuis un an,
ma foi, il y a lieu de se le demander...

Nous pourrions passer des heures et des heures a phi-
losopher en lien avec cette fameuse phrase sans pouvoir
en arriver a un consensus, chacun ayant sa propre per-
ception de la vie. J'oserais plutdt m'aventurer aujourd’hui
sur cette question : « Croire ou ne pas croire, en ce qui a
trait a la pandémie? Qui a raison? »

La colere et la frustration atteignent un niveau jamais
égalé au Québec pour différentes raisons mais la plupart,

SINTYUE

parce gque personne ne con-
naissait encore les impacts
d'une pandémie mondiale...
malgré le fait que des aler-
tes aient été sonnées quant
alavulnérabilité des dému-
nis (exemple : personnes
adgées dans les Centres
d’hébergement et de soins
de longue durée).
Malheureusement, le
degré de stress a augmenté d'un cran la semaine derniére
lorsqu'un doute a germé quant a la fiabilité du vaccin
AstraZeneca, le doute étant que celui-ci pouvait déclencher
une thrombose. Une thrombose, c'est un caillot appelé
aussi thrombus se formant dans un vaisseau sanguin et
l'obstruant. Le caillot peut se former dans une veine ou
dans une artere. On parle alors de thrombose veineuse
(ou phlébite) ou de thrombose artérielle. La complication
la plus grave de la thrombaose veineuse est l'embolie pul-
monaire. Considérant que la COVID-19 frappe davantage
la région pulmonaire, il n'y a qu'un pas a franchir pour ima-
giner la source de stress chez les personnes agées, d'ou
un certain pourcentage désirant ne pas recevoir ce vaccin.

’ CARICATURE
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De plus, ce dernier pourrait facilement étre administré en
pharmacie.

Pourtant, en méme temps que cette crise de confiance,
le premier ministre canadien Justin Trudeau concluait une
entente avec le président américain Joe Biden pour la
livraison de 1,5 million de doses. Si notre premier ministre
négocie ainsi, j'imagine gu'il a en main les garanties des
scientifiqgues canadiens que le produit est fiable.

Si le ministre de la Santé Christian Dubé prend la peine
de se faire vacciner devant les caméras, recevant
['AstraZeneca, j'imagine qu'il a regu les avis de la Santé
publique du Québec que ce vaccin est fiable...

Crolre au 24 juin?

Comment se fait-il que le premier ministre du Québec
ait pu déclarer envisager que tous les Québécois qui le
désirent puissent étre vaccinés d'ici le 24 juin prochain,
alors qu'il y a peu de temps le délai mentionné se situait
a la fin septembre?

Serait-il possible que 'arrivée sur le marché de deux
nouveaux vaccins, plus faciles a distribuer et moins dispen-
dieux a l'achat, ait permis d'augmenter la fréquence de
production des autres compagnies pharmaceutiques?

Il faut rappeler que La Presse rapportait, il y a une
semaine, que le ministre de la Défense britannique préve-
nait qu'il serait « contreproductif » de blo-
guer les exportations d’AstraZeneca comme
en avait menacé la présidente de la

s ! Commission européenne si l'Union euro-

péenne ne recevait pas d'abord ses livraisons.
Se pourrait-il que cette campagne n'ait été
gue de la pression politique visant a faire
respecter un contrat? Qui croire? Il n'en faut
pas plus pour que les complotistes s'en don-
nent a coeur joie afin de dénoncer ces situa-
tions. C'est pourquoi, plus que jamais, il
devient important de valider d'ou proviennent
les informations afin de s'assurer de la véra-
cité de celles-ci et apaiser les tensions.

IL faut aussi se méfier des réseaux sociaux
qui, faut-il le rappeler, n'ont jamais été aussi
enflammeés. Denise Bombardier, dans sa chro-
nigue du Journal de Québec samedi, parlait de
ces inconnus qu'elle baptise « les jouisseurs
de haine » comme étant les « porteurs de tant
de haine, de bassesse et d'indécence ».
Dernier effort

Les MRC de L'Islet et de Montmagny ne
présentaient qu'un seul cas actif ces der-
niers jours. Plus que jamais, il faut mainte-
nir le cap et poser des gestes responsables.
[Lest tellement agréable de recommencer a
fréquenter les salles des restaurant, échan-
ger avec des connaissances, des gens d'affai-
res, des membres de la famille aussi.

Certes, le « jaune », caractéristique de la
lumiere commence a poindre au bout du tun-
nel. Soyons patients encore quelque temps.
Et si nous devenions une région jaune le 5
avril? Peut-on réver?
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Les ANGES des familles d'ici...

Saviez-vous qu'il existe chez nous un organisme communautaire a but non
lucratif dont les services sont entierement dédiés aux familles de la MRC de
Montmagny? Celui-ci est reconnu par le ministére de la Famille, des Ainés et
de la Condition féminine. Que vous soyez un parent ou une personne dgée ayant
des difficultés a joindre les deux bouts ou que vous ayez simplement besoin
d’une aide temporaire, sachez que 'équipe dévouée du Centre d’entraide fami-
liale de la MRC de Montmagny attend votre appel. « Un jour ou l'autre, ¢a peut
arriver a tout le monde d’avoir besoin de quelqu’un. », souligne Lysanne Tanguay,

’.,"

directrice générale de la Maison de la famille.

MARIE-EVE
S PICARD?

marie-eve.picard@oieblanc.com

Briser les tabous

“Encore trop peu de familles connaissent
les lieux et les services du Centre d'entraide”
se désole Mme Tanguay, soulignant que la
Maison de la Famille ceuvre au sein de la com-
munauté depuis 2004. En cette période par-
ticulierement difficile, il est devenu primordial
de crier haut et fort qu'on peut trouver a
Montmagny, et ce, jusqu'au sud du territoire:
un répit parent, une popote roulante, un dépan-
nage alimentaire, un centre psychomoteur
pour les enfants, des espaces famille, une
joujoutheque, des ateliers pour ainés, des cui-
sines collectives, etc. Des services essentiels
qui peuvent d'ailleurs faire toute la différence
dans la vie d'une personne ou d'une famille.

‘Une Maison de la famille, ca appartient
a la communauté! Je veux que les gens de
notre MRC se 'approprient!”, explique Lysanne
Tanguay.

La société est confrontée a divers proble-
mes pouvant découler, notamment, de l'iso-
lement. Bien qu'ils aient toujours été présents
sur le territoire, en grande partie dans nos
petites municipalités plus défavorisées, les
besoins physiologiques, de sécurité alimentaire
ou d'appartenance et d'affection sont
aujourd'hui plus criants que jamais.

L’enfance au cceur des priorités

“Tout se passe entre O et 5 ans’, affirme

Lysanne Tanguay qui a d'abord ceuvré comme
technicienne en travail social avant de pren-
dre les rénes de l'organisme en 2020. Voila
pourquoi autant de services sont consacrés
a la petite enfance. Le Centre d'entraide a
d'ailleurs pour mission de favoriser le déve-
loppement des enfants en appuyant les
parents et les organisations dans leurs fagcons
de faire. Des activités sont mises sur pied par
les parents, les intervenants et les partenai-
res dont les réflexions tiennent compte des
résultats de 'Enquéte québécoise sur le déve-
loppement des enfants a la maternelle
(EQDEM). Les objectifs visent 'épanouisse-
ment global de l'enfant, de la période de la
grossesse a l'entrée a l'école et la promotion
des intervenants concernant toutes les acti-
vités et tous les services disponibles aupres
des familles.

“On est un organisme chaleureux, on a
un réle d'information, de soutien et de pré-
vention aupres des familles.”

Un parent en santé, un enfant
épanoui!

Un parent, c'est avant tout un étre humain
gui a des besoins. Pour maximiser sa relation
avec son enfant, il doit d'abord étre conscient
des nécessités d'apprentissage et des outils
qui sont a sa portée. Du jour au lendemain, un
bébé vient bouleverser les habitudes de sa
vie. Toute une adaptation a prévoir! Voila pour-
quoi l'organisme a créé le programme Se rele-
ver avec bébé: une intervenante de proximi-
té préte main-forte directement a domicile,
que ce soit pour soutenir les nouveaux parents,
pour les soins a apporter au poupon ou encore

Prolmpots
« Que de ['impot »

SANS RENDEZ-VOUS du 15 février au 1¢ mars

Lundi au vendredi:9hal18h-Samedi:9ha16h

En dehors de cette période:
sur rendez-vous seulement.

Michel Pineault, B.A.A.

418 658-9001

proimpot@globetrotter.net

19, 3¢ av. Nord, Montmagny, G5V 3M9

Acces par la rue Frangois-Richard
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(A gauche) Maika Deschamps, technicienne en travail social, Catherine
Richard et son bébé aux Jardins des petits pieds, du Centre d'entraide

familiale de la MRC de Montmagny.

pour effectuer des taches quotidiennes. Parce
que se faire aider, ¢a fait du bien !

Afin de bien jouer son réle de parent, il
faut étre mentalement disposé a le faire.
Certaines personnes ont besoin de plus de
repos, d'autres éprouvent celui de sociali-
ser. Au Centre d'entraide familiale, le ser-
vice Répit-parent a été mis en place dans
différentes haltes-garderies sur le territoire
des MRC de Montmagny et de L'lslet. Un
service de garde a méme 'établissement
scolaire, tel qu'a l'école primaire de la Colline
de Saint-Paul-de-Montminy, a aussi été créé
dans l'objectif de régler une pénible réalité.
“Les familles sont moins nombreuses et
celui du Centre de services scolaire Cote-du-
Sud était trop onéreux pour elles. Quand les
parents sont incapables de payer la garde

Stéphanie Nicole est intervenante sociale
aupres des parents et des enfants a domicile.

pr
mais doivent tout de méme étre au travail,
gu'est-ce qui se passe? L'enfant risque d'étre
laissé seul a la maison. On ne veut pas voir
ce genre de situation.”, exprime Lysanne
Tanguay.

Les Jardins des petits pieds est un endroit
adécouvrir. Il s'agit d'un parc intérieur de psy-
chomotricité pour les 0-7 ans et leur famille.
Voila un lieu par excellence pour bouger, jouer
et échanger. Il est muni d'une piscine a bal-
les, d'un mur d'escalade, d'un parcours d'équi-
libre ainsi que d'un coin pour les bébés.
L'ensemble amusera les tout-petits, pendant
gue maman ou papa socialisera avec d'autres
parents. Sur place, une intervenante est dis-
posée a offrir de précieux conseils et diriger
les familles vers les ressources nécessaires,

selon leurs besoins.
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' Actualités

SIXMOIS pour voies de fait pour une mere de famille d’accueil

Une femme du district de Montmagny devra purger une sentence de six mois
pour des voies de fait commises envers la plaignante alors que la garde de
celle-ci et de son frére lui avait été confiée par la Direction de la protection de
la jeunesse (DPJ). Elle ne sera toutefois pas transportée au centre de détention,
car le tribunal lui a permis de purger sa peine dans la collectivité.

KATY

% DESJARDINS

nouvelles@oieblanc.com

Au terme du proces d'une dame de la
région de Montmagny, le juge Steve Magnan
la déclare coupable de voies de fait envers la
victime alors que celle-ci était sous sa garde,
ayant été placée en famille d'accueil en bas
age. Les gestes ont été commis il y a environ
30 ans, soit entre 1988 et 1992. La plaignante
arapporté de nombreux incidents de violence
a son égard. La délinquante, qui était alors
dans la vingtaine, lui donnait des coups au
visage, lui tirait les cheveux, lui serrait les
joues pour la forcer a manger, etc. La victime
reconnait gu'elle a vécu de la violence dans
d'autres familles d'accueil, mais que son expé-
rience avec celle-ci l'a particulierement mar-
quée. « Vous pouvez continuer de penser

qu'elle a subi de mauvais traitements par
d'autres personnes, mais vous ne pouvez pas
ignorer gue vous avez blessé séverement
l'adulte qu'elle est devenue », déclare Steve
Magnan a la femme devant lui. Bien gqu'elle
n'ait pas souffert de blessures physiques per-
manentes, la victime témoigne toujours faire
des cauchemars en lien avec ces mauvais
traitements. Elle dit encore entendre la femme
la dénigrer lorsqu'elle ferme les yeux. « C'est
vous qu'elle revoit dans ses réves, c'est vous
qu'elle entend lorsqu'il y a du silence », men-
tionne le juge.

Les avocats étaient arrivés a une propo-
sition commune pour la sentence, soit six
mois de détention qu'elle pourrait purger dans
la collectivité. Les premiers trois mois devront
étre passés a l'intérieur de son domicile en tout
temps, sauf pour aller travailler ou pour rem-
plir les obligations d'aidante naturelle pour
sa meére. Pour les derniers trois mois, la
défense demandait un couvre-feua 22 het la

poursuite, a 17 h. Le juge Magnan décide fina-
lement de l'établir a 21 h 30 lorsqu'il accepte
la proposition. Elle pourra rester dans la com-
munauté, car elle ne représenterait pas un
danger pour la sécurité publique, a son avis.

|'avocat de la dame mentionne qu'il avait
envisagé de demander l'absolution, mais le
juge confirme qu'il aurait refusé cette propo-
sition. « Avec ce que je sais aujourd’hui du
dossier, je ne 'aurai pas absous car je consi-
dere que ga mérite la détention. » Il estime

également que la peine dans la collectivité
est assez dissuasive, car la délinquante n'avait
pas d'antécédent judiciaire. « Imposer une
période de détention a quelqu'un qui n'a jamais
été emprisonné, c'est quand méme une décla-
ration forte du tribunal gqu'on ne peut pas tolé-
rer ce genre de comportement a l'égard des
enfants. » Le juge lui rappelle tout de méme
gu'elle pourrait finir sa sentence derriére les
barreaux si une condition de l'ordonnance
était transgressée.

Deux policiers qui n'étaient pas en service procedent a une
arrestation pour CAPACITES AFFAIBLIES

Des policiers de la MRC de L'lslet ont arreé-
té une femme de 26 ans de Victoriaville sur la
route 132 a Saint-Jean-Port-Joli pour conduite

avec les capacités affaiblies par l'alcool. Les deux
officiers n'étaient pas en service au moment de
l'incident. Une fois au poste, le résultat du test

»il'ron EMPLOI T'ATTEND !

de 'échantillon d'haleine a l'éthylométre de la
conductrice s'est avéré négatif. Les autorités lui
ont toutefois demandé de fournir un échantillon

sanguin a l'hopital, car la femme présentait des
signes d'intoxication a une autre substance. Elle
fut ensuite libérée par sommation. (KD)
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GROUPE LG CLOUTIER se
demarque parmi les PME
québécoises

Groupe LG Cloutier, entreprise située a L'Islet, est nominée dans la catégorie
Projet d’'amélioration Podium Transport au gala Les Mérites STIQ. Ces distinc-
tions visent a récompenser les PME qui se sont démarquées dans l'implanta-
tion de projets d’amélioration, ainsi que par leurs performances a la suite

d’interventions du STIQ chez elles.

KATY

S DESJARDINS

nouvelles@oieblanc.com

Au terme de la fusion d'usines, Groupe
LG Cloutier compte maintenant deux établis-
sements au Québec. Le premier a L'lslet est
spécialisé dans l'aéronautique et dans
l'industriel et le deuxieme, a Neuville, ceuvre
dans le domaine médical. La compagnie fait
de la sous-traitance de pieces de toutes sor-
tes pour d'autres manufacturiers, selon leurs
besoins. Elle s'occupe de toutes les étapes
de production des pieces, de la conception
a la fabrication de celles-ci. « Parfais les
clients vont nous envoyer un design, mais on
va le retravailler pour le rendre plus effi-
cace et demander 'approbation du client»,
ajoute Valérie Rancourt-Grenier, coproprié-
taire de U'entreprise et vice-présidente aux
ressources humaines et au marketing.

Le programme Podium Transport, dont
fait partie la compagnie, est offert par le
STIQ. Celui-ci est destiné aux PME manufac-
turieéres qui ont une incidence directe sur
l'industrie du transport. Groupe L.G. Cloutier
a, notamment, fabriqué des pieces pour des
trains, des tramways, des autobus, etc.
L'organisation émet des diagnostics dans
les entreprises et identifie les procédés qui
pourraient étre améliorés afin d'augmenter

l'efficacité de la production. « Avec ces pis-
tes de solution, on a choisi de trouver un
consultant pour nous aider a développer
nos processus de production par exemple »,
explique la copropriétaire. L'entreprise a
ensuite choisi Proaction International comme
consultant. C'est la qualité de ces amélio-
rations qui est reconnue lors du gala Les
Meérites STIQ.

La 9e présentation du gala se déroule-
ra virtuellement le 30 mars.
Manque de main-d’ceuvre

Comme plusieurs autres, la compagnie
souffre du manque de main-d'ceuvre. En
effet, celui-ci empéche les entrepreneurs
de faire grandir l'entreprise comme ils le
souhaiteraient. « Il nous manque des gens
pour augmenter nos capacités de vente »,
souligne Mme Rancourt-Grenier. Elle ajoute
gue les clients ont beaucoup de demandes,
mais que Groupe LG Cloutier ne peut tou-
tes les remplir a cause de la rareté de la
main-d'ceuvre. « On ne perd pas de contrats,
mais on sait qu'on pourrait en faire plus. »

A VENDRE
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CLUB MAGNY-GYM

Plusieurs athlétes ont ABANDONNE depuis le début de la pandémie

Le club Magny-Gym est heureux des nouveaux assouplissements permis par
le passage de la région en zone orange. Ainsi pourra-t-il recommencer a offrir
des cours de gymnastique. Toutefois, les places seront plus limitées que lors
des années précédentes. L'organisme avait par ailleurs continué d’offrir
des cours semi-privés autant au niveau compétitif que récréatif durant les

derniers mois.

KATY

XS DESJARDINS

nouvelles@oieblanc.com I/

Les parents pourront recommencer a
inscrire leurs jeunes aux cours de Magny-
Gym a partir du 8 avril. Les places seront
limitées, car l'espace accessible dans la
palestre a l'école secondaire Louis-Jacques-
Casault permet la présence de trois grou-
pes de huit éleves. La surface aménagée
au sous-sol de l'église Saint-Thomas peut,
guant a elle, recevoir un groupe.

Pertes financiéres

Denise Vézina du Club Magny-Gym
témoigne que la tenue des activités en plus
petits groupes est financierement difficile
pour l'organisme. « Financierement... on
pédale pas mal! », lance-t-elle. La perte de
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MESSAGE IMPORTANT!

Départ du Dr Virginie Quirion

options qui se présentent a vous :

famille, et ce, dés maintenant.

OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO0

#& - suivante

10 | MERCREDI 24 MARS 2021 |

« Apres 8 belles années dans la région de Montmagny, la vie mameénera bientot ailleurs. »
Je vous annonce mon départ pour la région de Québec dés le ler juillet prochain.

D’ici 14, je continue a vous suivre. Vous pouvez commencer a réfléchir aux deux

1. Il est possible pour vous de chercher un autre médecin de famille. La RAMQ sera
avisée de mon départ de la région afin que vous puissiez étre considéré comme
patient sans médecin de famille et étre éligible a vous trouver un autre médecin de

2. Par contre, si vous le désirez, je peux continuer d’assurer le suivi de votre santé
dans la nouvelle clinique médicale ol je m’installerai dés juillet 2021.

L’adresse de cette nouvelle clinique est la suivante :

MA Clinique Médicale Lebourgneuf

725, boulevard Lebourgneuf,
Québec (Québec) G2J 0C4

i Si vous décidez de vous chercher un nouveau médecin
! de famille, vous devez vous inscrire au guichet d’acceés a
un médecin de famille (GAMF) par Internet a 'adresse
: www.gamf.gouv.qc.ca Si vous avez besoin
d’aide, vous pouvez appeler au no 418 248-0630, poste
5146 ou au no sans frais 1844 309-0630.

« Vous avez eu une place importante dans ma vie,
prenez soin de vous et de votre entourage. »

Dre Virginie Quirion
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revenus liée aux inscriptions est difficile a
combler, mais les responsables tentent
d'obtenir le plus de fonds possible par diver-
ses subventions ou programmes ministériels
pour ne pas avoir a refiler la facture aux
parents. Mme Vézina ajoute qu'il serait pro-
bablement plus facile pour eux de tout arré-
ter et de recommencer les activités lorsque
les conditions sanitaires seront moins stric-
tes, mais que le Club tient tout de méme a
se démener afin d'offrir aux jeunes athlétes
toutes les options accessibles depuis le
début de la pandémie.
Perte de motivation

Mme Vézina rapporte que plusieurs jeu-
nes filles qui pratiquaient le sport de niveau
compétitif ont abandonné la pratique durant
cette derniere. Le Club Magny-Gym procu-
rait des entrainements par vidéoconférence
lorsque les mesures sanitaires étaient plus
séveres, mais certains jeunes ont perdu la

2261221
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418 626-1313

Crédit: Club Magny-Gym.

motivation gu'ils avaient a s'entrainer de
cette fagon. Ils ne reviendront pas cette sai-
son. La baisse du nombre d'athléetes serait
moins marquée au niveau récréatif.

Les premiers cours seront principale-
ment consacrés a la remise en forme.
« Celles qui réussissaient des beaux mou-
vements avant doivent réapprendre a faire

des mouvements plus difficiles », explique
Mme Vézina.

Plusieurs parents seraient aussi plus
craintifs a inscrire leurs enfants. Bien que
le Club comprenne bien les préoccupations,
Mme Vézina assure qu'un protocole strict
de désinfection des appareils utilisés est
suivi afin d'assurer la sécurité des jeunes.

AVIS DE NOMINATION

M. Francis Fréchette, président de Montmagny Mazda, est fier
d'annoncer la nomination de M. Jean-Danyel Samson a titre

de directeur adjoint aux ventes.

Avec plus de 17 ans d'expérience dans
l'industrie automobile, M. Samson s'est

bati une solide réputation
pour son professionnalisme,
son leadership, son écoute et
ses méthodes novatrices.

Fort d'un riche parcours en
gestion, en vente et en
organisation d'événements
automobiles, M. Samson
travaillera a développer,
gérer et a motiver |'équipe,
tout en assurant la
productivité et l'efficacité de
la concession.
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REOUVERTURE des GYMS de la région: accuell mltlge

Le passage en zone orange a permis 'accés en salle dans les gyms de la région.
Bien que plusieurs personnes soient satisfaites de s’entrainer a nouveau dans
les gyms, certaines préférent attendre de recevoir le vaccin avant de recommen-

cer a se déplacer dans une salle d’entrainement.

ANNE-FREDERIQUE ff
o TREMBLAY

nouvelles@oieblanc.com

Au VO2Gym de Montmagny, plusieurs
citoyens sont contents de retourner en salle
d'entrainement pour les effets positifs sur leur
santé mentale et physique. Toutefois, selon l'un
des propriétaires, Jonathan Carrier, certaines
personnes craignent de retourner au gym. Celui-

ci explique qu'ils auraient préféré avoir plus de
monde, mais qu'il y a tout de méme un bon dérou-
lement.

«J'ai eu beaucoup de téléphones de gens
qui préféraient étre vaccinés avant de revenir.
C'est compréhensible! On les attend et on a mis
leur abonnement sur pause le temps qu'ils se fas-
sent vacciner. On va repartir lorsqu'ils vont se pré-
senter», évoque M. Carrier.

A Ulnnova Gym, le propriétaire Francois
Fournier avoue qu'il y a peu d'achalandage dans
la salle d'entrainement jusqu'a présent.

- «Ga va revenir au
mois d'octobre, dés que
la plupart des person-
nes vont étre vaccinées.
Tout va dépendre com-
ment ¢a va se passer
avec la COVID-18.
Certaines personnes
ont peur de venir s'ins-
crire», souligne-t-il.

Ce dernier précise
aussi que dans un con-

gratult

Coca-Cola

a l'achat
d’une pizza 14"
(emporter seulement.)

Le VO2 Gym a Montmagny compte prés de 300 membres. Jonathan Carrier, l'un des pro-
priétaires, observe actuellement un bon roulement au niveau de l'achalandage.

texte régulier hors COVID, moins de personnes
se présentent des l'arrivée du printemps en com-
paraison avec les mois de janvier et février ou il
y a normalement un plus grand achalandage.
Reégles sanitaires respectées

Jusqu'a présent, il est assez simple, autant
pour les propriétaires de gym que pour les clients
de respecter les consignes émises par la Santé
publique.

Le VO2Gym, qui compte autour de 300
membres, favorisait déja un respect sanitaire
relativement semblable aux régles imposées
par le gouvernement.

«0ui, ¢a se fait tres bien parce qu'avant que

la COVID existe, le principe dans le gym était
que tu avais ta serviette et ta bouteille. Tu net-
toyais tes appareils avant de les utiliser et apres.
C'est encore le méme principe, c'est juste qu'on
surveille plus que les gens prennent le temps
de désinfecter leur matériel», mentionne
M. Carrier.

Pour répondre a la distanciation, une
machine sur deux ne peut étre employée. Les
personnes qui utilisent le méme style d'équi-
pement ne sont pas cote a cote. Enfin, des
démarcations sur le sol ont été mises en place
dans l'optique de respecter une bulle d'entrai-
nement, conformément aux normes sanitaires.

=En-plus, au depanneur profitez de :

* Produits maison faits sur place

* Muffins et café

* Groupe de loterie

. Echange de bonbonne de propane
* Produits saisonniers

» Bieres de microbrasseries locales :

Ras I'Bock, Cote-du-Sud et plusieurs autres

Restaurant L’Arrét Stop
200, route de St-Francois
(sortie Berthier / St-Francois)

418 259-7704

5%,

Applicable sur votre facture de 20S
ou plus avant taxes, sur présentation de ce coupon.

(En salle a manger seulement, valide jusqu’au 15 avril)
Réservez votre table

Pizza All dressed 14” + Frite familiale
12 ailes de poulet piquantes
2 L d’un produit Coca Cola
Spécial 39,99 S

(Valide jusqu'au 15 avril)

JOURNALOIEBLANCHE.COM | L'OIE BLANCHE
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' Actualités

Spectacles ... S

uture promenade. (Crédit photo: Groupe GID Design)

Une esquisse de

La promenade LE BUCHERON
inaugurée cet été

La Ville de Montmagny a annoncé 'aménagement de la promenade Le Blicheron
qui sera inaugurée l'été prochain dans le cadre des Fétes du 375e. Le sentier

Olivier Martineau
Vendredi 26 mars 2021, 19 h
SALLE EDWIN-BELANGER

Paupiere
Jeudi 25 mars 2021, 19 h 30
CABARET COGECO

érie Danse
PROGRAMME
DE ELOPPEMENT

LA DANSE SUR LES
ROUTES DU QUEBEC

Cas Public - Love Me Tender
Samedi 27 mars 2021, 19 h
SALLE EDWIN-BELANGER

Clnema

HORAIRE SUJE'I‘ A CHANGEMENT SANS AVIS PREALABLE

SALLE PROMUTUEL ASSURANCE

29, rue St-Jean-Baptiste Est

O Desjardins

PARTENAIRE SAISON Caisse de la MRC de Montmagny

SALINGER

e

Mon année Sallnger Tom et Jerry - Le f|Im
Ven 26 mars 19 h
Sam 27 mars 13h30et 19 h
Dim 28 mars 13 h 30
Lundi 29 mars 10 h =@ et 13 h 30
Mard 30mars 13nh30et 19 h

Merc 31 mars / Jeu ler avril 19 h

Mard 23mars 13h 30 et 19 h
Merc 24 / Jeu 25 mars 19 h

Canadi ADAFORTAINE Y IRIS & JeanCoutu
S MERCIER © et FRECHETTE @l Thibault [
g‘;.;g s NousTV % L0iEsLancre Placoteux  CMATY.
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pédestre s'inscrira dans la continuité du Circuit des trois ponts.

nouvelles@oieblanc.com

| PAR ANNE-FREDERIQUE TREMBLAY

Selon les informations remises par commu-
niqué, la promenade Le Blcheron sera inspirée
principalement de la riviere du Sud. Le sentier
inclura un blcheron qui incitera les citoyens a
découvrir le site. Des panneaux d'interprétation
seront disposés pour permettre de découvrir le
cycle du hois. De plus, des «pitounes» et poutres
seront installées afin de s'y reposer et pour que
les enfants puissent y grimper. Un éclairage sera
également mis en place sur le sentier dans le but
de mettre en valeur les scies et le blcheron.

« Les marcheurs sont déja nombreux a
emprunter notre superbe Circuit des trois ponts.
Imaginez ce que ce sera lorsque la promenade

Claude Fortin, prop.

ESTIMATION - INSTALLATION -

L'OIE BLANCHE | JOURNALOIEBLANCHE.COM

RUUSIDERSOIANS!

sera finalisée! L'endroit deviendra assurément
un lieu de contemplation prisé qui rendra du
méme coup un fier hommage a un important
pan de notre histoire», a exprimé le maire de la
Ville, Bernard Boulet.

La Caisse Desjardins de la MRC de
Montmagny offre un montant de 25 000 $ pour
l'aménagement du legs estimé a 65000 $.

«Une chose est sdre, ce legs fera honneur
a ['Histoire de Montmagny en rappelant l'impor-
tance de lariviere, du bois, des blcherons et des
raquetteurs dans le développement de la ville.
Ce seraun lieu d'interprétation et de contempla-
tion magnifique auguel nous sommes trés fiers
d'étre associés », a mentionné Jean Morin, pré-
sident de la Caisse Desjardins de la MRC de
Montmagny.

Jusqu'au 31 mars

Motenisation

SERVICE A DOMICILE
professionnel & garanti

RerARATION 418241-8800



https://www.adls.ca/
https://www.anugo.ca/fr/entreprise/285646-pro-store-enr-decoration-montmagny

' Actualités

Plusieurs entreprises souhaitent accueillir une

campagne de VACCINATION

LLa Fédération des chambres de com-
merce du Québec (FCCQ) révele que plus
de 750 entreprises québécoises ont déja
montré un intérét pour accueillir une cam-
pagne de vaccination. La Chambre de
commerce Kamouraska-L'lIslet (CCKL)

confirme que plusieurs compagnies de la
région de L'lslet font partie de celles-ci,
soit Amisco, Groupe LG Cloutier,
Plastiques Gagnon, Promutuel
Montmagny-L'Islet, Ouellet Canada et
Rousseau Métal. (KD)

Journée de vaccination réussie a L'ISLE-AUX-GRUES

Selon les informations du CISSS de
Chaudiere-Appalaches, 89 personnes sur
environ 115 insulaires se sont fait vacci-
ner le 18 mars dernier. Une journée com-

plete a été consacrée pour vacciner les
citoyens de l'ile 4gés de 18 ans et plus.
Selon le CISSS, la journée de vaccination
s'est bien déroulée. Au total, trois vacci-

nateurs (infirmier en charge de vacciner
et de poser les questions pour décider si
la personne se fait vacciner ou non), un
injecteur (personne en charge de seule-

ment injecter le vaccin) et une personne
a l'accueil étaient sur les lieux. La
deuxieme dose du vaccin sera donnée a
la mi-juillet. (AFT)

Situation des cas de VARIANTS en Chaudiere-Appalaches

Malgré le fait que les statistiques soient
relativement stables, le CISSS de Chaudiere-
Appalaches ainformé les médias la semaine
derniere qu'environ 20% des cas quotidiens
de COVID-19 en Chaudiére-Appalaches sont
des cas de variants. Le CISSS rappelle a la

population l'importance de respecter les mesu-
res et les consignes sanitaires du palier d'alerte
orange.

Comme il a été mentionné lors du point
de presse du premier ministre mardi dernier,
les éleves de 3e, 4e et S5e secondaires ont

reprisles cours a temps plein depuis le 22
mars.

Le CISSS évoque qu'il reste essentiel de
respecter les consignes sanitaires mises en
place par la Santé publique.

« Considérant que les variants sont plus

kww«%tma’wpaé

/. CATE DU SUD

- MICROBRASSERIE—

LE JEUDI 1IER AVRIL
Sur reservatlon 418 24

;2287, | | ,
Nouvelle formule « take-out »

Offrez-vous notre menu et le growler de votre choix
(5 \(ar/'étés de biéere disponibles)

virulents, il faut redoubler de vigilance pour évi-
ter une troisieme vague. C'est pour cette rai-
son que les criteres d'isolement sont rehaus-
sés afin de limiter le plus possible la
propagation», a souligné la directrice régionale
de santé publique, Dre Liliana Romero. (AFT)

2011221

HORAIRE DU PUB
Jeudi - Vendredi:17ha21h| Samedi:12ha21h

50, boul. Taché Ouest, Montmagny
microbrasseriecotedusud.com
Suivez nous sur les réseaux sociaux

JOURNALOIEBLANCHE.COM | L'OIE BLANCHE
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' Actualités

Un premier mois réussi pour la SANDWICHERIE Chez Alxis ntoine

La Sandwicherie Chez Alexis Antoine a ouvert ses portes le 5 février dernier. Le .
propriétaire, Claude Pelletier, affirme que le premier mois s'est bien passé. Le |
casse-crodte, situé aux Galeries de Montmagny, propose des mets préparés,
des sandwichs et des salades.

ILa nommeé la sandwicherie au nom de
ses gargons, Antoine, 11 ans et Alexis, 7
ans. Le propriétaire leur transmet
d'ailleurs ses connaissances en cuisine.

Le cuisinier, qui planifie déja agrandir
son commerce, utilise des produits locaux
pour la confection de ses mets.

«Je fais mes sandwichs avec la viande
de la Boucherie de la Ferme de

ANNE-FREDERIQUE fSs
%TREMBLA -

nouvelles@oieblanc.com
LLa Sandwicherie comptabilise de bons

chiffres depuis son ouverture. Son cuisi-
nier recoit d'ailleurs des commentaires,

selon lui trés positifs sur Facebook.

M. Pelletier a travaillé plusieurs années
dans le domaine de 'alimentation. Celui-
ci mentionne que sa passion s'est déve-
loppée au fil des années et que c'est sa
mere qui lui a appris a cuisiner.

Ladurantaye au Cap-Saint-lgnace et du
fromage de Saint-Jean-Port-Joli.
J'encourage local pour mes fournisseurs.
C'est trés important pour moi et ca donne
un goUt spécial a mes sandwichs», pré-
cise-t-il.

Femmes de Chaudiere-Appalaches
La politique municipale, c’est VOTRE place!

Claude Pelletier, propriétaire de la Sandwicherie Chez Alexis Antoine. &

(Photo courtoisie) )
= / "X
élabore d'ailleurs des formats familiaux

sur commande.

Faites comme 'une des
Inspiratrices de Chaudiéres-Appalaches
et OSEZ FAIRE LE SAUT en politique municipale

- VIDEOCONFERENCE -

RENCONTRES

M. Pelletier prépare sa nourriture
sur place du lundi au vendredi. Il

Dre Lisa Martin
Chiropraticienne

Brigitte Duchesneau
Conseillere a Lévis

D’INFORMATIONS

AU CHOIX :

Nathalie Beaudoin

" A VOTRE 5’ SANTE

CHIROPRATIQUE FAMILIALE

30, av. du Bassin Sud
Montmagny
418 234-1534

2301221

Conseillere & Notre-Dame-du-Rosaire

24 MARS 2021 pe 19H A 20430

En compagnie de Brigitte Duchesneau et Julie Rousseau

Julie Rousseau
Conseillere a St-Apollinaire

1 AVRIL 2021 bE 19H A 20H30

E En compagnie de Nathalie Beaudoin et Karine Champagne

Karine Champagne
Conseillére a St-Honoré-de-Shenley

13 AVRIL 2021 bpE 19H A 20H30

En compagnie de Jessika Lacombe et Luce Lacroix

14 AVRIL 2021 pE 19H A 20H30

En compagnie d’Amélie Landry et de Sylvie Boulet

Jessika Lacombe

e —— :
Résidence du Parc ¢ 252, avenue Louise a Montmagny

Mairesse de St-Adrien-d'Irlande

Amélie Landry
Conseillere a Lévis

INSCRIPTION OBLIGATOIRE :
www.femmesca.com
femmesetpolitique@femmesca.com
418-831-7588

POSSIBILITE D’ADM'ISSIBILITE AU
PROGRAMME DE SUPPLEMENT AU LOYER.

AVEC ASCENSEUR
INTERCOM « SECURITE
Services de repas (diner, souper)
et entretien ménager

(admissibles au crédit d'impot au maintien a domicile)

Pour personnes agées
de 65 ans et plus autonomes
et/ou en légeére perte
d’autonomie

D’autres activités seront annoncées sur place.

Luce Lacroix
Conseillére a Ste-Marie

Sylvie Boulet
Conseillere a Montmagny

Visites sur remndez-vous

DANS LE RESPECT DES MESURES SANITAIRES

418 248-1215 . 201

x
Lot
s
oy
e
e,
DY
.
LA Secrétariat
4 a condition

Réseau des groupes de femmes féminine

ﬁl/mdm/l'”fa/uéfﬁ Québec £3E3

* Activités offertes aux
femmes seulement.

3291221
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https://www.chiropratique.com/7561-7698-chiropraticien-dre-lisa-martin.html
http://www.grthabitationcotesud.com/littoral.html

\ a/noffz,ea&enteée
A nod employees | employés

2 |

Pannée qui vient de s’écouler a %té marquante a bien
des points de vue. C’est pourquoi nous désirons vous

témoigner toute notre gratitude!

=)

Express

Salle & manger ouverte 418 241-2104 | ST-HUBERT.COM
sans réseration. 205, chemin des Poirie, MONTMAGNY
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PROMUTUEL

ASSURANCE
MONTMAGNY-L ISLET

informe ses membres-assures que

Les paiements par prélevements préautorisés ont repris depuis le
1¢" fevrier pour les membres-assurés de Promutuel Assurance

En effet, les systemes informatiques étant progressivement remis en service, les paiements sont a nouveau
preleves a compter de cette date. Promutuel invite donc ses membres a e fier a la date habituelle a laquelle le
prelevement etait pris dans leur compte bancaire ou a se referer au calendrier joint a leur contrat d'assurance
afin de savoir a quel moment seront preleves les prochains paiements.

Par ailleurs, les prélévements préautorises nayant pas été faits en janvier 2021 seront repris le 1 avril 2021.
Une lettre a 6te transmise, au moins vingt jours a Lavance, a tous les membres concernes par le prelevement
(e ces paiements. Si une entente est necessaire, veuillez communiquer avec nous.

|l est a noter que ['Espace client ainsi que plusieurs systemes informatiques de Promutuel Assurance sont a
nouveau en service. Lorganisation continue de deployer tous les efforts necessaires a une reactivation com-
plete de ses activites, Lobjectif atant de toujours offrir un service de qualité a lensemble de ses membres et
partenaires.

Les membres-assures, toujours proteges

Promutuel Assurance precise que ses membres ont toujours ete proteges, et ce, méme si les paiements ont di
etre reportes. Leurs protections demeurent en vigueur pour (a période definie et selon les modalités prevues
dans (a police dassurance. Promutuel tient a remercier ses membres de leur patience et de leur collaboration.
Leurs temoignages d'encouragement ont ete tres apprecies durant cette periode exceptionnelle.

1888 265-7940

promutuelassurance.ca
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Les membres (‘Ie I'APTS consultés pour l'obtention d’un
mandat de GREVE

L’Alliance du personnel professionnel et technique de la santé et des services
sociaux (APTS) a voté a l'unanimité, lors d’'une séance avec le conseil général,
en faveur d’'un mandat de gréve d’une durée maximale de 10 jours. Les 60 000
membres, incluant 3 500 en Chaudiére-Appalaches, seront consultés prochai-
nement a ce sujet. La décision repose sur le fait que le gouvernement Legault
refuse d’aborder les solutions apportées par le syndicat afin d’améliorer les con-
ditions de travail dans le réseau de la santé et des services sociaux.

| PAR ANNE-FREDERIQUE TREMBLAY

nouvelles@oieblanc.com

Le représentant national d’APTS, Jean-
Francois Travers, souligne que cela fait 16 mois
que L'APTS tente de négocier avec le gouver-
nement, mais que rien n'a été modifié depuis.
Il précise d'ailleurs que la situation prend de
plus en plus de recul a la suite des propositions
évoquées par les porte-parole du Conseil du
trésor qui augmenteraient encore davantage
la surcharge de travail.

«IL reste 18 jours a cette médiation pour que
le gouvernement dépose des offres qui amé-
liorent tangiblement les conditions de travail.
Sinon, nous n'aurons d'autre choix que de
demander a nos membres de voter pour un

mandat de greve», énonce-t-il.

Une série d'assemblées générales sera
organisée a partir du 29 mars, ou les mem-
bres seront invités a voter pour un mandat
d'un maximum de dix jours de gréeve qui pour-
ra étre utilisé au moment voulu.

«Nous avons négocié de bonne foi. Nous
avans priorisé nos demandes. Nous avons tra-
vaillé dans un contexte pandémique ot l'on a
suspendu les droits inclus dans notre contrat
de travail. Nous tenons le réseau a bout de
bras depuis des années, réforme aprées réforme,
et ce, au détriment de notre santé physique
et mentale. Alors que nous sommes garants
de la qualité des soins et services qui sont
offerts a la population, comment le gouver-
nement nous remercie-t-il pendant la pandé-

Assiette gourmande de Paques

Salade de boucles

Croissant au beurre (rotie*)

Fruits frais

Omelette nature (ceufs au choix*)

Jambon a l'érable

Saucisse maison a l'érable

Mini paté a la viande
Feves au lard

Gaufrettes de pomme de terre
Rillettes de porc et confit

Crépe au chocolat

*en salle a manger seulement

20.95 S/pers + tx

RESTO « BAR

Y/

REPAS EN SALLE A MANGER

Travailler &
se rendre malode,

a 2

mie? En refusant de nous accorder les primes
COVID dans les centres hospitaliers, en don-
nant de juteux contrats au secteur privé et en
faisant reculer nos conditions de travail. C'est
méprisant et insultant », souligne M. Travers.
Augmentation du nombre d’heu-
res de travail

Selon UAPTS, le gouvernement Legault
souhaite augmenter le nombre d'heures de
travail dans une journée, allant jusqu'a 12 h.
Cela accentuerait la surcharge de travail et
défavoriserait en conséquence la conciliation
famille-travail.

Le représentant national dénonce la pénu-

j 278 v K. BB A&
Des militants se sont rassemblés le 12 mars dernier devant les bureaux
du gouvernement pour montrer leur mécontentement. Des poches de
sable ont été déposées afin d'illustrer la surcharge de travail des 60 000
membres de 'APTS. (Crédit photo : Facebook Syndicat APTS)

cest terminé.

- [ ]
QTS Y,
< {8

-~

rie de main-d'ceuvre généralisée actuelle dans
le milieu, et ce, dans l'ensemble de la région.

«Est-ce déraisonnable de s'assurer de met-
tre en place des mesures pour favoriser l'attrac-
tion et la rétention du personnel professionnel
et technigue et ainsi s'attaquer concrétement
al'épuisement professionnel? Siune gréve est
déclenchée par UAPTS, le premier ministre
Legault n'aura que lui-méme a blamer.car il
aura sciemment ignoré nos demandes justes
et légitimes sur la table depuis plus d'un an»,
avance M. Travers.

Selon UAPTS, les résultats des consulta-
tions devraient étre connus a la mi-mai.

Dimanche 4 avril
3 heures de service:

a8h30,10h30et12h 30
Réservez votre table des maintenant

P, )

y

TRAITEUR

JOURNALOIEBLANCHE.COM | L'OIE BLANCHE
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POUR UN BRUNCH A LA MAISON

Précommandez avant le 1" avril,

a la Boutique du Charcutier

(repas a réchauffer a la maison)

et venez récupérer

le samedi 3 avrildes 13 h
Livraison sur demande

2041221
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' Culture

Love me tender... un temps REVOLU

Cas Public frappe l'imaginaire. Depuis sa création en 1989, cette compagnie
québécoise de danse professionnelle réveéle un cété trés éclectique amenant
son public a porter un regard différent sur les thémes abordés.

MARIE-EVE
S PICARD

marie-eve.picard@oieblanc.com

wlt’

Les dernieres productions de Cas Public ont
complétement repoussé les limites et captivé les
spectateurs par la qualité de la direction artisti-
que, le haut niveau d'interprétation et la recher-
che du sujet. On n'a qu'a penser au spectacle 9
présentant l'éloguente réalité de Cai Glover, l'un
des danseurs professionnels malentendants du
groupe, ou encore a la production Suites téné-
breuses, un quintette tout en clair-obscur d'ou
émergent de l'ombre les monstres qui peuplent
l'imaginaire de l'enfance et ceux plus troublants
qui perdurent avec l'age.. La fondatrice, directrice
artistique et metteure en scene, Hélene Blackburn,
explique la distinction de Cas Public: “On a vrai-
ment une approche inclusive avec le spectateur.
C'est d"abord un travail collectif qui vise a rejoin-
dre le plus de monde possible." Cas public est
avant tout un point d'ancrage pour six artistes
professionnels provenant de divers horizons, des

quatre coins du globe. Gravitant autour d'une
recherche chorégraphique commune, Héléne
Blackburn veut se soustraire au mythe du choré-
graphe omniscient.
Love me tender

En 2019, Cas public avait le vent dans les
voiles: en pleine tournée mondiale, 'équipe a été
rapatriée au Québec au mois de mars. La pandé-
mie n'aura toutefois pas eu raison de la troupe, qui
a plutot choisi de repenser sa mécanique de tra-
vail et de création. “"On avait le droit d'aller mar-
cher a U'extérieur, alors nous sommes allés dan-
ser!" Les artistes se sont ainsi donné rendez-vous
dans les parcs et les stationnements, d'ailleurs
devenus des lieux de représentation devant public
durant l'été 2020. IL faut dire que deux couples font
partie des six danseurs, ce qui facilite grande-
ment le respect des regles sanitaires.

Limagination bouillante d'Héléne Blackburn
et ses danseurs s'est rapidement mise en marche,
donnant alors naissance a un spectacle minima-
liste ou le talent a 'état brut creve les yeux. Iy
avait beaucoup de nostalgie lorsqu'on travaillait.
On avait déja l'impression de quitter un monde
et de s'en aller vers un autre.” Mme Blackburn

THERMOPOMPE MURALE ET CENTRALE

VENTE

PRE-SAIS(

ECONOMISEZ JUSQU’A

[e®)
FUJITSU

MITSUBISHI
ELECTRIC

Chauffage et Climatisation

3

CHAUFFE
JUSQUA

VISITEZ NOTRE SALLE DE MONTRE

JeICS=T=C

SERVICE

357, AVENUE TANIATA
LEVIS = 418 839-7993

CLIMATISATION

icetecconfort.com
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est d'avis que cette intuition de 'époque reléve bel
et bien la réalité. “Cest certain qu'il y a un avant
etil y auraun apres..”

Réalisé avec une économie de moyens entre
l'ombre et les reflets et la lumiere, Love me ten-
der se veut un hymne a la résilience qui renvoie
l'écho nostalgique d'une innocence perdue et
d'un temps révolu. Tour a tour, les danseurs
deviennent spectateurs, éclairagistes et partici-
pants. Sur des musiques signées Martin Tétreault,
Alexandre Désilets et Dear Criminals ponctuées

d'extraits de chansons de crooners au charme
suranné, de cette création dans l'air du temps
émane un souffle de liberté revigorant. “Je suis
retombée dans des vieilles pieces musicales qui
ont bercé mon enfance” explique la metteure en
scene, faisant notamment référence a Elvis
Presley dont le titre du spectacle s'est d'ailleurs
inspiré.

Love me tender de la compagnie Cas Public
sera présenté samedi le 27 mars prochain a la
salle Edwin-Bélanger de Montmagny a 19 h.

LEVAGE FONDATION

JOURNALOIEBLANCHE.COM
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' Infos

Une MINI-FERME pour la célébration de PAOUES ala place Montel

Lapins, poussins, cocos, bouquets et guirlandes de fleurs ont été aménagés
sur la scéne de la place Montel pour célébrer Paques et 'arrivée du printemps.
De plus, l'endroit accueillera la mini-ferme Napolie qui s’installera le 4 avril

(Crédit photo: Ferme Napolie)

pour la célébration de Paques.

PAR ANNE-FREDERIQUE TREMBLAY

nouvelles@oieblanc.com

Afin de respecter les mesures sanitaires,
les personnes intéressées a caresser et a
nourrir les animaux devront réserver via
l'Acces citoyen du site Web de la Ville de
Montmagny. Au total, 24 blocs de dix minu-

— ——
(Crédit photo: Communications Montmagny)

tes seront disponibles. Chacun doit étre com-
posé au maximum de huit participants pro-
venant de deux bulles familiales différentes.
Les inscriptions peuvent se faire des le 24
mars.

Le Service des loisirs, de la culture et de
la vie communautaire communiquera avec
les personnes inscrites afin de les informer

ACHETEZ MAINTENANT

ET ECONOMISEZ!

REMISE DE SUBVENTION

warn 1 650%

de U'heure de la visite qui leur aura été attri-
buée. Les personnes inscrites devront arriver
dix minutes avant U'heure réservée. En cas
de pluie ou de neige, l'activité sera annulée.

« Faute de pouvoir créer des rassemble-
ments a la place Montel, ces décors théma-
tiques viennent a leur facon animer le cen-
tre-ville et deviennent a la fois une aire
d'activités pour les familles et un point d'inté-
rét ou de curiosité pour les promeneurs.
J'espere gque les citoyens ont autant de plai-
sir a découvrir ces nouveaux décors que
'équipe de concepteurs en a a les créer », a
mentionné le maire de Montmagny, Bernard
Boulet.
Concours de photos

Les citoyens sont invités a venir prendre

ot TRl s Wk g 3 B ity

une photo jusqu'au 19 avril pour courir la
chance de gagner cing cheques-cadeaux
Montmagny de 50 $. Afin de participer au
concours, les familles doivent envoyer leur
photo a la page Facebook de la Ville de
Montmagny. Ces dernieres seront publiées
sur cette méme page et les gagnants seront
contactés via Messenger. Le tirage se tien-
dra le 20 avril prochain.

Sur la photo ci-contre: Gino Dufour, hor-
ticulteur au Service des travaux publics et
des infrastructures de la Ville de Montmagny,
Isabelle Normand, directrice de la Société
de développement économique, et Bernard
Boulet, maire de Montmagny a la place
Montel. (Crédit photo: Communications
Montmagny)

100 % OUVERT |
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SALLE A MANGER
COMMANDES POUR EMPORTER
® LIVRAISON (57 rranco

BERTHIER-S

JR-MER, MONTMAGNY)

DATE LIMITE : 31 MARS

THERMOPOMPE 12 000 BTU

APARTIRDE 2 600 *

ISOLATION par injection de fibres de cellulose
* Procédé novateur ° Isole et insonorise

Corporation Economique, durable et sans dégats

des maitres électriciens

du Québec INSONORISATION par injection
de fibres de cellulose /

Energetek
Llslet
418 291-3178 *info@energetek.ca

* Programme rénoclimat, détails sur place.

JOURNALOIEBLANCHE.COM | L'OIE BLANCHE

DEJEUNERS HAUT DE GAMME&G

SPECIAL
DE PAQUES

CREPE FARCIE
ou
DEMI- GAUFRE

GANACHE DE CHOCOLAT MAISON
ET COULIS D'ERABLE GRATUITE!
AVEC TOUTE ASSIETTE DEJEUNER

CUISINES AVEC DES PRODUITS
LOCAUX ET FRAIS..
(ELEVAGES BONNEAU, BOULANGERIE SIBUET ET +)
FAITES-VOUS PLAISIR! DELICIEUSES
PORTIONS DECADENTES!

ESERVATION - 4 SERVICES
OH-IOH-NTH-12H

ET PLUSIEURS SURPRISES!

MENU COMPLET ET SPECIAUX SUR n
418 248'4848 LUNDI AU MERCREDI 7 H-19 H

SORTIE 369 AUTOROUTE 20 JEUDI7 H-20 H
90, ROUTE |B CASAULT, MONTMAGNY VENDREDI - SAMEDI 7 H - 21 H
(VOISIN TIM HORTONS) DIMANCHE 7 H-20 H

2171221 >
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https://www.trouverunentrepreneur.com/profile/lislet/energetek-inc
https://www.facebook.com/chef.richardg/
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On a tous de
bonnes questions
sur la vaccination

Au Québec, la vaccination

contre la COVID-19 s’est
amorcée en décembre
2020. Cette opération
massive vise a prévenir
les complications
graves et les déces liés
a la COVID-19 ainsi qu’a
freiner la circulation du
virus de facon durable.
Par la vaccination, on
cherche a protéger la
population vulnérable et
notre systeme de santé,
ainsi qu’a permettre un
retour a une vie plus
normale.

!

gouvernement

0%

LA VACCINATION EN GENERAL

Pourquoi doit-on se faire vacciner?

Les raisons de se faire vacciner sont nombreuses. On le fait entre autres pour se protéger
des complications et des risques liés a plusieurs maladies infectieuses, mais aussi pour
empécher la réapparition de ces maladies.

A quel point la vaccination est-elle efficace?

La vaccination est I’'un des plus grands succes de la médecine. Elle est 'une des
interventions les plus efficaces dans le domaine de la santé. Cela dit, comme tout autre
médicament, aucun vaccin n’est efficace a 100 %. L’efficacité d’'un vaccin dépend de
plusieurs facteurs, dont :

I’dge de la personne vaccinée;

sa condition ou son état de santé (ex. : systeme immunitaire affaibli).

L’EFFET DES VACCINS
EN UN COUP D’CEIL

L’Organisation mondiale de la santé (OMS) estime que la
vaccination permet d’éviter plus de deux millions de déces
dans le monde chaque année.

9 Depuis l'introduction des programmes de vaccination au Canada en 1920,
la poliomyélite a disparu du pays et plusieurs maladies (comme la diphtérie,
le tétanos ou la rubéole) sont presque éliminées.

9 La variole a été éradiquée a I'échelle planétaire.

9 La principale bactérie responsable de la méningite bactérienne chez les enfants
(Haemophilus influenzae de type b) est maintenant beaucoup plus rare.

9 L’hépatite B a pratiquement disparu chez les plus jeunes, car ils ont été vaccinés en
bas age.



https://xn--qubec-csa.ca/vaccinCOVID

Le vaccin est-il sécuritaire?

Oui. Les vaccins contre la COVID-19
ont fait 'objet d’études de qualité portant
sur un grand nombre de personnes et ont
franchi toutes les étapes nécessaires avant
d’étre approuvés.

Toutes les étapes menant a ’homologation
d’un vaccin ont été respectées. Certaines
ont été réalisées de facon simultanée,

ce qui expligue la rapidité du processus.
Santé Canada procéde toujours a un
examen approfondi des vaccins avant de
les autoriser, en accordant une attention
particuliére a I'évaluation de leur sécurité et
de leur efficacité.

Quelles sont les personnes
ciblées pour la vaccination
contre la COVID-19?

On vise a vacciner contre la COVID-19
'ensemble de la population. Cependant, le
vaccin est disponible en quantité limitée
pour le moment. C’est pourquoi certains
groupes plus a risque de développer des
complications de la maladie sont vaccinés
en priorité.

Peut-on cesser d’appliquer
les mesures sanitaires
recommandeées lorsqu’on a
recu le vaccin?

Non. Plusieurs mois seront nécessaires
pour protéger une part suffisamment
importante de la population. Le début de
la vaccination ne signifie pas la fin des
mesures sanitaires. La distanciation physique
de deux métres, le port du masque ou du
couvre-visage et le lavage fréquent des
mains sont des habitudes a conserver jusqu’a
nouvel ordre.

LA VACCINATION CONTRE LA COVID-19

Comment les groupes
prioritaires ont-ils été
déterminés?

La vaccination est recommandée en priorité
aux personnes qui courent un risque plus
élevé de complications liées a la COVID-19,
notamment les personnes vulnérables et en
perte d’autonomie résidant dans les CHSLD,
les travailleurs de la santé ceuvrant aupres
de cette clientéle, les personnes vivant en
résidence privée pour ainés et les personnes
agées de 70 ans et plus. A mesure que

les vaccins seront disponibles au Canada,

la vaccination sera élargie a de plus en plus
de personnes.

Ordre de priorité des groupes a
vacciner

1 Les personnes vulnérables et en
grande perte d’autonomie qui résident
dans les centres d’hébergement et de
soins de longue durée (CHSLD) ou
dans les ressources intermédiaires et
de type familial (RI-RTF).

2 Les travailleurs du réseau de la santé et
des services sociaux en contact avec
des usagers.

3 Les personnes autonomes ou en perte
d’autonomie qui vivent en résidence
privée pour ainés (RPA) ou dans
certains milieux fermés hébergeant des
personnes agées.

4 | es communautés isolées et éloignées.

) Les personnes agées de 80 ans
ou plus.

Les personnes agées de 70 a 79 ans.

~N

Les personnes agées de 60 a 69 ans.

[+ )

Les personnes adultes de moins de
60 ans qui ont une maladie chronique
ou un probleme de santé augmentant
le risque de complications de la
COVID-19.

9 Les adultes de moins de 60 ans
sans maladie chronique ni probleme
de santé augmentant le risque de
complications, mais qui assurent des
services essentiels et qui sont en
contact avec des usagers.

10 Le reste de la population de 16 ans
et plus.

= Opération

0%

vaccination
COVID-19

O

Est-ce que je peux
développer la maladie
meéme si j’ai recu le vaccin?

Les vaccins ne peuvent pas causer la
COVID-19, car ils ne contiennent pas le virus
SRAS-CoV-2 responsable de la maladie.

Par contre, une personne qui a été en contact
avec le virus durant les jours précédant sa
vaccination ou dans les 14 jours suivant

sa vaccination pourrait quand méme faire

la COVID-19.

La vaccination contre
la COVID-19 est-elle
obligatoire?

Non. Aucun vaccin n'est obligatoire

au Québec. Il est toutefois fortement
recommandé de vous faire vacciner contre
la COVID-19.

Est-ce que le vaccin
est gratuit?

Le vaccin contre la COVID-19 est gratuit. ||
est distribué uniguement par le Programme
québécois d'immunisation. Il n’est pas
possible de se procurer des doses sur le
marché privé.

Si j’ai déja eu la COVID-19,
dois-je me faire vacciner?

Oui. Le vaccin est indiqué pour les
personnes ayant eu un diagnostic de
COVID-19 afin d’assurer une protection
a long terme.

Québec.ca/vaccinCOVID

™ 1877 644-4545

Québec
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' Infos

FERMETURE de l'aréna de Montmagny le 22 mars.

PAR KATY DESJARDINS

nouvelles@oieblanc.com

La Ville de Montmagny a fermé l'aréna le 22
mars cette année. Cette décision fut prise en fonc-
tion de la faible probabilité de la reprise des sports
collectifs a court terme et de la décision de cer-
taines associations de terminer leur saison plus tét.
Les co(its d'exploitation par rapport a l'utilisation
des lieux auraient aussi motivé la fermeture.

Réouverture partielle de l’hétel
de ville

Egatement depuis le 22 mars, les citoyens de
Montmagny peuvent recommencer a se présen-
ter a U'hotel de ville pour obtenir des services.
Toutefois, seul le hall d'entrée est ouvert au public.
Un employé viendra y rencontrer le citoyen en
respectant les régles de distanciation. La Ville
recommande toutefois de privilégier l'utilisation des

services en ligne.

100 ANS pour Mme Genevieve
Morin Pageau!

Mme Genevieve Morin Pageau a célébré
ses 100 ans le 8 mars dernier. Cette derniere
est résidente a la Résidence L'air du Fleuve de

Saint-Jean-Port-Joli depuis maintenant 11
ans. De la part de toute 'équipe du Journal,
bonne féte! (LOB)

A I A Aide aux Travailleurs Accidentés

Clientele :
Accidentés du travail ou de la route, congédiement ou
harcélement, assurance-invalidité

Nos services :

information, écoute, aide technique pour le suivi des
dossiers, soutien a la réadaptation, démarches
collectives pour la reconnaissance des droits

418 598-9844
1855 598-9844

114-b, avenue de Gaspé Est

Saint-Jean-Port-Joli GOR 3GO

Réservez voire thermopompe
SOUMISSION RRPIDE - SUBVENTION ENCORE DISPONIBLE

Estimation gratuite, évitez les délais

ELECTRICITE / PLOMBERIE / CHAUFFAGE / THERMOPOMPE / ASPIRATEUR CENTRAL

d’attente, contactez-nous dés maintenant!
L'OIE BLANCHE | JOURNALOIEBLANCHE.COM
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Crédit: Evrest de la Cote-du-Sud. 4

/ﬁ B
|'attaquant Vincent Boulet

protégeé par UEVEREST

PAR KATY DESJARDINS

nouvelles@oieblanc.com

L'Everest de la Cote-du-Sud annonce la
protection de l'attaquant de Montmagny,
Vincent Boulet. Ainsi, aucune formation de
la LHJAAAQ ne pourra mettre la main sur Lui
au repéchage de la ligue en juin prochain. Il
s'agit du troisieme et dernier joueur que peut
protéger l'organisation sur son territoire allant
de Lévis a Riviere-du-Loup. Agé de 16 ans, il
évolue présentement au sein de la Ligue de
hockey Midget AAA du Québec. Il a disputé
26 rencontres et a été l'auteur de dix buts et

du méme nombre de passes lors de sa der-
niere campagne en 2019-2020. « J'ai une
bonne force musculaire et un bon gabarit. Je
tente de m'impliquer le plus possible physi-
guement. Je suis un bon patineur et je suis
en mesure de bien protéger la rondelle »,
exprime le jeune joueur.

La Coupe Bauer avant l'été ?

La Coupe Bauer, entamée a l'automne
dernier, n'a toujours pas été complétée par la
LHJAAAQ a cause de la pandémie. L'Everest
attend les décisions du gouvernement et de
la ligue afin de savoir si les activités pour-
ront reprendre avant l'arrivée de l'été.

AVIS IMPORTANT

C’est avec émotion que je vous annonce mon départ
de la Clinique dentaire Louise Baribeau.

Tout au long de ces années j'ai travaillé avec une trés belle équipe
et |'ai pu rencontrer des patients attachants et sympathiques.
L'équipe de Dre Louise Baribeau s’assurera du suivi des dossiers.

Merci pour toutes ces belles années!

Dhe Penie-Lrwne Jallin

2121221
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Plusieurs
véhicules a
moins de 50 $
par semaine

Vous scngez a CHANGER votre

Evaluation graiuite VEHIC| l LE

U détonr p'_z"ant!!!

® o ACHETEUR

11 importe ol vous achetez votre nouveau véhicule
Honda ou Toyota en fin de locauan Venez aussi nous voir $88

Nissan Leaf SV 2015
100 % électrique, 95 600 km

KIA RIO 215” HYUNDAI ELANTRA GL 2018 KIA FORTE LX 2017
Automatioue, 82 100 km Caméra de recul, démarreur a distance, 64 000 km Manuelle, 8 pneus, 50 500km

ga90s _J 135258 93508
4 4 -

Alit Dodier  Rolond Blois  Sébastion Blais Vivonique Blois
401, boul. Taché Est, Montmagny 418 241-5611
Plus de 25 véhicules en inventaire, [

3131221

ER L mwwWw:autosimardcom
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https://www.dentistemontmagny.com/
https://www.autosimard.com/

[
& groupes
/ prioritaires

Renseignez-vous
des maintenant
sur la séquence
de vaccination
prévue dans votre région
et prenez votre
rendez-vous en lignhe.

Québec.ca/vaccinCOVID

D 1877 644-4545

Le vaccin, un moyen siuir de nous protéger.

Votre of .
_ gouvernement Quebec
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ours de SAUVEAGE etde
secourisme offerts
prochainement

Le Service de loisirs, de la culture et de la vie communautaire de la Ville de
Montmagny informe la population que deux cours de sauvetage et de secourisme
seront offerts prochainement a la piscine municipale Guylaine Cloutier. La cer-
tification «Moniteur en sécurité aquatique (MSA)» s’effectuera du 26 mars
au 8 mai et la requalification «Moniteur en sécurité aquatique» se tiendra le

3 avril prochain.

I PAR ANNE-FREDERIQUE TREMBLAY

nouvelles@oieblanc.com
La certification « Moniteur en sécurité

aquatique (MSA) » se déroulera sur une
durée de 30 heures de cours théoriques et
pratiques. Les participants devront réaliser
une formation en ligne et des stages en
milieu aquatique. Ils pourront ainsi obtenir le
titre de moniteur de natation et deviendront
aptes a enseigner le programme de la

Croix-Rouge. Les personnes intéressées doi-
vent, au préalable, détenir les brevets «Croix
de bronze».

Pour ceux dont la certification MSA arrive
a échéance, il sera possible d'accomplir une
requalification le 3 avril.

Les personnes qui souhaitent participer
doivent s'inscrire avant le 24 mars sur la
plateforme Acces Citoyen sur le site de la
Ville de Montmagny.

ERRATUM Semaine du Patrimoine
de Saint-Roch-des-Aulnaies

Une erreur s'est glissée dans la nou-
velle annongant la somme remise a la
Semaine du Patrimoine de Saint-Roch-des-

L /A REFERENCE EN MATIERE DE QUALITE

@ - loitures
PROLEMIEUX.

ENTREPRENEUR COUVREUR

REQTE 24201

MEMBRANE ELASTOMERE » BARDEAUX D'ASP|
HALTE
BARDEAUX PERMANENTS  TOIT BLANC ECOLO » TOITURE DE TOLE

toituresprolemieux@hotmail.com | 418 655-0689
Sébastien Lemieux, propriétaire | Cap-Saint-Ignace

8031221

SOINS PROFESSIONNELS ET
PERSONNALISES POUR VOS PIEDS

JA8NH Je peux contribuer
Infirmiére auslicire en podologie

Ié votre bien-étre!
OlIAQ | AlIASPQ

Service & domicile et en clinique | Sur rendezvous

418 803-4481 | valeriecote4@outlook.com |

Aulnaies a la page 13 de l'édition du 17
mars. Le montant énoncé devait étre 300$
et non 30 000 $. (KD)

RICHELIEU
INTERNATIONAL

MONTMAGNY

DIMANCHE 28 MARS A 18 Hal

GROS LOT

4 000>

DIFFUSE SUR
Nous TV (canal 6) ¢ CiQi FM 90,3

2081121
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AUTOMATIQUE, 4 PORTES
20 875 KM, # de stock: K210100A

N
MANUELLE, A HAYON
84 000 KM, # de stock : KUOT66A

6587 $

MANUELLE 4 PORTES + HAYON
102 500 KM, # de stock : N200141A

8487$

AWI5, AUTOMATIQUE
72 000 KM, # DE STOCK: N210018A

17 587$

AUTOMATIQUE, 4 PORTES
69 000 KM, # de stock : KU0173

AUTOMATIQUE
101 500 KM, # DE STOCK: N210006B

7887$

BENOIT-PIERRE MICHAUD
DIRECTEUR GENERALDES VENTES

BILLY DESCHENES
DRECTEUR FIVAICER

MONTMAGNY
NISSAN

VUS AWD, AUTOMATIQUE
46 000 KM, # de stock: NU0290

VUS AUTOMATIQUE
47 000 KM, # de stock: KU0O165

MANUELLE, BAS KM
49 000 KM, # DE STOCK : KUQT75

NISSAN PATHFINDER SV 2016

Y =
Y= |
AV o -

Ja\P
sy

VUS AWD, AUTOMATIQUE
125 000 KM, # de stock: NU0288

KIA OPTIMA EX 2020.i']'. I

AUTOMATIQUE, BASKILO
2 600 KM, # DE STOCK : N210006A

AUTOMATIQE CVT
14 000 km # de stock: NU0268

DAVID DUBE 'RENAUD LECOMPTE
DIRECTEUR ADIONT AUK VENTES ___ CONSEILLER X VEMTES

418 248-3400 - 418 248-2999
129 et 133, boul. Taché Ouest, Montmagny

Vente : Lundi- jeudi8ha20 h-Vendredi8haig8 h
Service : Lundi au vendredi8h a17 h

www.montmagnynissan.com = www.kiamontmagny.com

7
16587 $

23987 $

MONTMAGNY
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https://www.facebook.com/soinspodologiques.valeriecote/
https://richelieumontmagny.org/le-club-richelieu-montmagny/bingo-richelieu/
https://www.montmagnynissan.com/
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Une publication unique et riche en histoire
visant a mettre en avant plan nos batisseurs!

Prés de 90 Bﬂtrep rises et organisme a découvrir
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' Opinions

Plumes de PATRIOTES

Les deux textes qui suivent accompagnent mer-
veilleusement bien notre fameuse Edition souvenir —
375 ans plus tard distribuée cette semaine dans votre
Publisac. Sous leur plume respective, sensible et aigui-
sée, ces femmes inspirées ont su résumer notre riche

MONTMAGNY -

La ville a la campagne,
La campagne a la ville,
Une vallée, des montagnes,
Et nos vingt et une iles
Au creux d'un fleuve fier
Qui se prend pour la mer.

C'est

Montmagny, c'est chez nous!
Ony vient de partout
Voir les oies deux fois l'an
Envahir nos battures
['automne et le printemps
Pour cueillir leur pature.

Aujourd'hui sur la Cote,

Montmagny, Vos
C'est aussi deux riviéres :

La sage et la rebelle

BIEN ENTENDRE, GA CHANGE TOUT!

Des aides audi

qui S’adapte
votre style ©

Qui se croisent et s'emmélent...

Nos sangs se sont mélés,

Montmagny, c'est chez nous
Et c'est aussi chez vous.

$/

parcours, notre pays, notre Histoire. Avant de suivre le
fil du tissu économique de la Céte-du-Sud, laissez-vous
bercer par la tendre poésie des mots qu'elles ont
couchés sur papier.

Bonne lecture! (CC)

375 ans

Montmagny...
Ony trouve également
Des artistes brillants :
Peintres et musiciens,
Chanteurs et comédiens,
Ecrivains et conteurs,
L'art planté dans le cceur.

Mariage légendaire.

Montmagny...
trois cent soixant'-quinze

Belles années d'histoire
Qui ont laissé 'empreinte
De fideles mémoires.

Montmagny...

C'est aussi des sportifs
Qui font notre fierté,
Des gens d'affaires actifs
La téte pleine d'idées :
Fermiers, soignants, pompiers,
QOuvriers, policiers
Qui travaillent pour nous
Et le jour et la nuit
Pour faire de Montmagny...
Une ville debout.

Innus et Malécites,
Micmacs, Abénakis
Francais et Irlandais,

On s'est multipliés.

enfants sont les noétres.

Cette année, Montmagny...
Ma ville s'est parée
De ses plus beaux atours.
Allons, Magnymontois
Natifs ou d’adoption,
Aujourd'hui, c'est la féte
Que rien ne nous arréte!
Exprimons notre joie...
Au son d'l'accordéon.

La ville a la campagne,
La campagne a la ville,
Une vallée, des montagnes,
Et nos vingt et une iles
Au creux d'un fleuve fier
Qui se prend pour la mer.
Montmagny.

Marcelle Racine

»
tce
(entre de prévention

et de traitement des dépendances
au Bas-Saint-Laurent

Je te quitte

!! Tu es arrivé sournoisement dans ma vie, me courfisant comme
un ami. Tu as su m'apprivoiser dans un moment de faiblesse. Tu
m'os laissé croire que je gagnerais. Je t'ai cru. Avec tes belles
couleurs, ta musique et tes ambiances, fu m’as projeté dans un
monde irréel, dans la solitude et les pertes d’argent. Je me suis créé
une habitude néfaste et peu enviable. .. perte d'estime de moj,

Offre valide jusgu’au 31 mai 2021.

Edifice Amable-Bélanger

Autres cliniques prés de chez vous:
* La Pocatiere

« St-Jean-Port-Joli

Le plus grand réseau
d’audioprothésistes au Québec
www.groupeforget.com

Obtenez un dépistage
auditif sans frais

Prenez un RV au 1-833-ENTENDRE(368-3637)

6, rue St-Jean-Baptiste E., bur. 126, Montmagny G5V 1J7

GROUPE
FORGET

AUDIOPROTHESISTES

*Une évaluation par un audioprothésiste est requise afin de déterminer si I'aide auditive convient aux besoins du patient.

cachotteries, mensonges, perte de ma fierté. Je ne peux te faire
confiance. Tu ne feras plus partie de ma vie. J'ai obtenu I'vide
nécessaire et j'ai enfin retrouvé le honheur auprés de mes enfants,
de mes petits-enfants et de ma mére.

Je n’ai plus besoin de toi. Je te quitte & jamais.

Claude

Claude a fait un séjour d La Montée d I'automne 2020
pour sa dépendance au jeu.

Pour

nous joindre

2161221
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Il ny a

pas d’age
povur faire
une thérapie
Peu importe votre dge
et qui vous éfes,

vous serez écouté

et accepté.

Nous vous guiderons
pour vous reconnecter
d ce qu'il y a de bon
en vous.

Saviez-vous que

dans I’est du Québec
Thérapie pour le jeu compulsif (3 semaines)

au Québec
Thérapie pour le tabagisme (1 semaine)

La Montée
Riviere-Ouelle au Kamouraska
418 371-1444 e cenirelamontee.com

f
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Opinions

Ji5ansd’

..araconter, a se remémorer, a apprendre,
atransmettre, a connaitre, reconnaitre et faire
connaitre.

Ah! Que Uhiver tarde a passer
Quand on le passe a la fenétre
Avec des si et des peut-étre
Et des vaut mieux pas y penser.

G. Vigneault

Dréle de hasard qui nous ameéne a cet
anniversaire si important d'une Seigneurie,
celle des Couillard d’Amérigue, en méme
temps qu'une pandémie planétaire! Pour nous,
deux événements importants en méme temps.

Au moment méme ou la progression d'un
virus confine pratiquement le monde, ou tous
font des pieds et des mains pour tirer leur
épingle du jeu, difficile de célébrer et de fes-
toyer.

Moment d'une assez grande gravité pour
se permettre de réfléchir a qui nous sommes
vraiment : d'ou venons-nous et ou allons-
nous? Questions capitales que les hommes
et les femmes de tous temps ont eues a se
poser a un moment ou a un autre de leur exis-
tence.

Oui, la peur qu'engendre la méconnais-

sance d'une réalité inconnue crée un chaos qui
traine avec lui sa part d'angoisse, paralyse et
immobilise. Comment, alors, ne pas se remeé-
morer nos racines? Ne sommes-nous pas la
somme de tous ceux qui vinrent avant nous?

La famille de Guillemette Hébert et
Guillaume Couillard a engendré une descen-
dance florissante que nous portons presque
tous dans nos génes quelque part, depuis des
siecles.

L'année 2021 est l'occasion de se pen-
cher sur nos histoires de famille, avec leurs
beaux et moins beaux cétés, leurs luttes
incroyables, parfois méme insensées, pour
dompter l'indomptable, résister et survivre,
d’hier a aujourd’hui, de la aici. Faits divers de
toutes sortes qui, mis ensemble, créent et
ont créé une indicible et grande Histoire.

C'est ce que 2021, sur notre territoire de
Saint-Pierre-de-la-Riviere-du-Sud, de
Montmagny et de l'lsle-aux-Grues, nous
apporte en méme temps que le défi de vain-
cre un virus mortel, de méme qu'ont pu l'étre
une épidémie, une attaque, une guerre, un
cataclysme, une invasion pour nos aieux.

Nos ancétres sont bien plus pres de nous
gu'on le pense, lorsqu'on s'arréte a réfléchir
aux événements marquants de notre Histaire,
gu'ils ont affrontés, chacun a leur maniere,

' MOTS CROISES
EN LIGNE
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pour nous mener jusqu'ici, finalement.

Nos ancétres sont nos grands-parents,
arriere et arriere-grands-parents, a l'infini
d'une ligne du Temps qui a commenceé pour
nous ici en 1646. Les traités, les guerres, les
conquétes, les émeutes, les lois ont mis de
'avant; parfois méme, a 'opposé, des peres,
des meres, des freres, des sceurs, des oncles,
des tantes qui dorment encore dans nos tirairs,
nos coffres, nos vieilles enveloppes et boites
de carton, sur des photos, des testaments,
des legs et des écrits, certains bien conser-
vés, d'autres ignorés, parfois retrouvés dans
des murs, des bibliothéques, des planchers,
des escaliers, des caves, des appentis et
dépenses, au hasard de recherches parfois
bien aléatoires.

Ce sont des artefacts : des tessons de
bouteilles, des morceaux de poterie ou de
porcelaine sur le bord des rivieres; des clefs,
des ustensiles d'argent ou d'étain, de vieux
chaudrons de fonte noire oubliés dans des
cuisines d'été; des robes, des souliers, des
bottines de feutre et leurs formes, ou des
vétements retrouvés dans des greniers, des
armoires, de vieilles valises, des caisses, des
ravalements; des tissus, des broderies, des
nappes de dentelles fines cachées dans des
meubles obsoletes; des bijoux ciselés, des
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camées montés sur rubans de velours, de
vieilles montres a chaine en or gravées a leur
nom au burin fin... tous trésors d'une époque,
certains reliés a votre famille et a sa propre
histaire.

Toute la Riviere-du-Sud, le long de son
parcours, nous laisse entrevoir les vestiges
de ce que furent nos parents : ce qu'ils ont été,
ce que nous sommes, ce que nous voudrions
étre. Ce temps de transmettre a nos enfants
nous est actuellement donné, non pas en des
rencontres fastueuses, mais simples, dans
notre plus proche cellule familiale.

Tous a nos maisons, greniers, hangars,
garages, chalets, a la recherche de notre
mémoire oubliée: traineau, traine (je n'ose
écrire sauvage), skis, raquettes, motoneige,
boghey, sleigh, patins, bottines et batons, vélo
ou fat bike pour déjouer U'hiver. Tous dehors
araconter a nos enfants leur Histoire, la vraie,
celle de leur famille. Tous dehors, a nos mas-
ques, a distance.

Elle court, elle court la maladie d'amour
Dans le cceur des enfants de sept a
soixante-dix-sept ans...
(M. Sardou)

Denise Corriveau

- e
—
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5 AGENCE DE RENCONTRE

CONTACTS directs et rencontres sur le service #1 au Québec!
Conversations, rencontres inattendues, des aventures inoubliables
vous attendent. Godtez la différence! Appelez le 438 899-7001 pour
les écouter, leur parler ou, depuis votre cellulaire, faites le # (carré)
6920 (des frais peuvent s'appliquer). L'aventure est au bout de la
ligne. www.lesseductrices.ca. 10-03-4fs

9 AUTOS/CAMIONS

ATTENTION! ATTENTION! Besoin d'une auto? Probleme de crédit?
C'est fini. Aucune enquéte de crédit. Financement sur place. Voiture,
camion, van. Léger dépét requis. Robert Cloutier Autos 450 446-5250
ou 514 830-0098, 1 888 446-5250 www.robertcloutierautos.com.
24-03-1fs

Résidence non imposable (RTS-RI), rentabilité supérieure, secteur
Montmagny, + autres projets région avoisinante. danielcote.ca 418
660-2666. 10-03-6fs

Ventes de meubles a mon entrepdt chez Bo-mont. Foyer électrique en
chénes avec télécommande. Bibliotheque en chéne, fauteuil chaise
bergante etc. Tél. 418 248-4392. 24-03-3fs

ATourville 2 1/2 meublé, chauffé/Eclairé. Personne seule. Disponible
immédiatement. Info: apres 18 h au 418 525-2284 ou 418 248-6174.
10-03-3fs

2 1/2 & St-Jean-port-joli (450$) et L'lslet (425%)1er plancher, non-fu-
meurs, pas d'animaux. Chauffé/éclairé, meublé et stationnement
déneigé. Tél. 418 598-3685. 17-03-4fs

Logement 3 1/2 2e étage, non-fumeur, centre village St-Frangois, trés
ensoleillé, planchers bois franc. Libre Ter juillet. 450 § / mois (non
chauffé, non éclairé). 418 259-2663. 24-03-4fs

A'louer: 3 1/2 trés propre, 2e étage avec balcon, centre-ville avec
stationnement, libre 1er juillet. 460 $ / mois. NC / NE. Tél. 418
248-7472. 10-03-4fs

| Etagere 1508, 3 tables de salon 408. 418 248-7152. 24-03-1fs

41/2 au RDC, 298, Taché 0., libre Ter juillet. Garage partagé, grand
terrain. N-C / N-E, foyer au bois. 600 $ / mois. Tél. 418 241-6088.
17-03-3fs

41/2 & louer refait 4 neuf, Berthier-sur-Mer, N/C, N/E. Un au Ter
étage a 5798 et 2 autres au demi sous-sol. 564$/mois. Tél. 418 259-
3153. 17-03-4fs

41/2 a louer refait a neuf, N/C, N/E, libre 1er juillet. A Montmagny,
610 $/mois. Tél. 418 259-3153. 17-03-4fs

11/2 semi-meublé a louer, poéle, frigidaire, laveuse-sécheuse, trés
propre, libre Ter juillet. Rue du Palais de justice, prés du centre-ville.
Possibilité d'un stationnement. Tél. 418 291-3955. 08-04-4fs

41/2, 2e étage, Centre-ville Montmagny. Info.: 418 248-2544 ou 418
241-8330. 03-03-4fs

Retraitée tranquille souhaitant habiter Montmagny recherche loge-
ment 4 1/2, RDC possible, entrées L-S, rangement, stat. Pour mai ou
juin 2021. J. Pelletier 418 622-6157 (Québec). 17-03-3fs

Amour, Compassion, Accompagnement, Ecoute et Respect
lamaisondhelene.org | 418 241-2666

1080921

beaucoup trop tét, Jean-Frangois.
Elle laisse dans le deuil ses filles

au cimetiere de Berthier-sur-Mer.

Madame Louisette Chicoine (1934 - 2021)

Le 7 mars 2021, a I'Hétel-Dieu de Lévis, a 'age de 86 ans, est décédée
madame Louisette Chicoine, épouse de feu monsieur Lucien Bouchard,
fille de feu madame Cécile Ladouceur et de feu monsieur Philippe
Chicoine. Elle habitait a Lévis, auparavant a Berthier-sur-Mer.

Elle a rejoint son grand amour Lucien, ainsi que son fils adoré parti

: Renée (Raymond Breault), Danielle, Marie-Christine; son fils
Louis-Stéphane (Michaél Lee); ses petits-enfants : Emile et Charlélie; sa sceur Pauline, ainsi que ses
neveux et nieces de la famille Savard : André, Denis, Raymond, Francine et Michéle.

Louisette a travaillé comme animatrice socio-culturelle au Cégep de Rimouski, puis au Cégep de
Sainte-Foy. Elle a milité activement au sein du Parti québécois pendant des décennies. Elle a été une
source d'inspiration pour ses enfants, collegues et amis qui l'ont cétoyée pendant toutes ces années.
Selon ses propres dires, elle a vécu une belle vie. «<Ne soyez pas tristes et vivez au maximumy.

Une liturgie de la parole aura lieu ultérieurement a l'église de Berthier-sur-Mer, parents et amis
seront invités selon les mesures imposées par la Santé publique a ce moment. Linhumation aura lieu

Les enfants tiennent a remercier toute 'équipe de la résidence Margo (Groupe Maurice) & Lévis, pour
leur accueil chaleureux, leur professionnalisme et leur bienveillance, ainsi que le personnel de
I'Hotel-Dieu de Lévis pour l'excellence des soins prodigués.
Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a la Fondation de I'Hétel-Dieu de
Lévis, 143, rue Wolfe, Lévis, G6V 3Z1, téléphone : 418 835-7188, site web : www.fhdl.ca
Pour renseignements :
Coopérative funéraire des Deux Rives
Téléphone : 418 688-2411 ou 1 888 688-2411 Télécopieur : 418 688-2414
Pour I'envoi de messages de sympathie : www.coopfuneraire2rives.com

8101221

FINANCEMENT HYPOTHECAIRE PRIVE ET AUTOMOBILES A
VENDRE. Service rapide peu importe votre région. Aucun cas
refusé, léger dépot. Conditions de financement flexibles. Finan-
cement Brisson 1 866 566-7081 www.automobilebrisson.com
24-03-4fs

SOLUTIONS A LENDETTEMENT. Restez a la maison! Tout se fait en
ligne. Laissez nous vous aider. Trop de dettes? Reprenez le controle.
Plusieurs bureaux en Beauce pour vous servir. MNP Ltée, Syndics
autorisés en insolvabilité. 418 425-1127. 24-03-4fs

Ana Médium spécialiste des questions amoureuses depuis 25 ans.
Le secret des rencontres positives, la méthode pour récupérer son ex
et des centaines de couples sauvés durablement, réponses précises
et datées. Tél.: 514 613-0179. 24-03-4fs

7 4 ACC. ET PIECES DE VEHICULES

4 pneus d'été 205 15" 65. Tél. 418 291-4916. 24-03-3fs

LOCAL COMMERCIAL/
ENTREPOSAGE

A louer, 2 locaux commerciaux: 696 pieds carrés et 1957 pieds
carrés. Rénovés, espace a bureau, situés 114 et 114-A, avenue
de la Gare Montmagny. Chauffés, éclairés, climatisés. Grand sta-
tionnement déneigé. Info. 418 241-8269. 10-03-8fs

2-41/2 N/C, N/E 600$/mois. Libres 1 juillet. Local commercial au 59
rue de la Gare a Montmagny, 740" pied carré, N/C, N/E, 600$/mois.
Info: 418 241-3814. 17-03-3fs

31/2 au premier étage et 4 1 /2 au RDC libre immédiatement. 418
291-0580. 17-03-2021

31/2, centre du village a Cap-St-Ignace. 418 241-3558. 24-03-3fs
4.1/2 a louer, pour femme seule, sérieuse, situé au 97, 3e Avenue

Montmagny, 515 $/mois. Eau chaude fournie, codt de chauffage et
électricité 60$ par mois. 418 234-0392 ou 418 248-4665. 24-03-4fs

Maison a louer, 2 étages au centre-ville de St-Frangois prés de
tous les services. 2 c.c., 2 salles de bains, avec acces au terrain,
garage, balayeuse centrale, thermopompe. Chauffage au bois
ou électrique. N/C, N/E. Non-fumeur, pas d’animaux 825$/mois.
Contacter Yannick au 418 241-3232. 02-09-4fs

Recherche personne honnéte et fiable pour soccuper de personnes
en déficience intellectuelle. Bienvenue aux étudiants. Pour info: Cell.:
418 359-2982 ou 418 241-2703. 03-03-4fs

SAAQ-SAAQ-SAAQ Victime d'un accident automobile? Vous avez
des blessures? Contactez-nous. Consultation gratuite. M. Dion
avocats. Tél. 1 855 282-2022 www.sossaag.com 24-03-1fs

A louer: espace de bureau, 2 592 p.c., 118, de la Gare, centre-
ville, grand stationnement déneigé, chauffé, éclairé, climatisé.
Pour info.: 418 241-8269. 10-03-8fs

LAVOIEMONUMENTS ENR.

Vente, gravure et restauration de monuments

Michel Lavoie
Propriétaire

Montmagny
418 248-8937
418 508-0433

info@lavoiemonuments.com
Lavoiemonuments.com

MonSIeur Léopold Parent (1941-2021)

it A I'Hopital de Montmagny, le 5 mars 2021, a I'age de 80 ans, est décédé

~ monsieur Léopold Parent, époux de madame Lorraine Lévesque. Il était
le fils de feu monsieur Gérard Parent et de feu dame Emilienne Ouellet.
Il demeurait a Montmagny.

En raison des circonstances actuelles, une cérémonie aura lieu dans
l'intimité avec les membres de sa famille.

11 laisse dans le deuil, outre son épouse Lorraine, ses fils : Alain (Claire Morin), Serge (Josée Turcotte),
Paulo (Karine Simard), ses petits-enfants : Fabien et Véronique (Paul Beaudry), Charles, William,
Laura et Philippe, Alexis, Alexandrine et Sammy, ses fréres et sceurs : Yolande (feu Jean-Paul Rioux),
Denise (Viateur Poirier), Marie-Marthe (Hilaire Dionne), feu Jean-Louis (Rolande Beaudoin),
Claudette (Léo-Paul Lavoie), Raymonde (André Chapdelaine), ses beaux-fréres et belles-sceurs de la
famille Lévesque : Carmen (Réal Nadeau), Claude (Jeanne Limoge), Ghislaine, Louis-Marie, Louiselle
(Germain Boudreau) Carole (René Leclerc), Lucille (Christian Lévesque), Diane (Yvon Leclerc), et feu
Raynald (Marie-Paule Pinet). Il laisse également dans le deuil, ses neveux, niéces, cousins, cousines et
ami(e)s.

La famille tient a remercier Dre Boulanger, Dr Chapleau ainsi que le personnel de I'Hopital
de Montmagny pour les bons soins prodigués. Vos témoignages de sympathie peuvent se
traduire par un don a la Société canadienne du cancer : https://www.cancer.ca/fr-ca/?region=qc
La direction a été confiée a la
Maison funéraire Laurent Normand inc.
115 rue St-Louis, Montmagny (Québec) G5V 1N2

Pour renseignements : 418 248-0545 sans frais : 1 888 248-0545
messages de condoléances : par télécopieur : 418 248-2621
courriel : Inormand@laurentnormand.ca

ou via le site Web : www.laurentnormand.ca

Entreprise familiale reconnue Distinction par la Corporation des
thanatologues du Québec

La Maison Funéraire

;@uenj /ﬁ&mand
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Madame Gilberte Lagacé Cloutier
(1926 - 2021)

Lamitié et le réconfort que vous nous avez manifestés lors du décés de
madame Gilberte Lagacé, survenu le 5 février 2021, nous ont fait chaud au
coeur. Nous vous remercions sincerement pour tous vos témoignages. Que
chacun trouve ici l'expression de notre profonde reconnaissance et

considére ces remerciements comme personnels.
Ses enfants Michel, Sylvie (Jean-Marie Chouinard) et Julie (Lucien Ouellet), son petit-fils

mf Rémi Chouinard (Jessie Briand) ainsi que ses arriére-petits-enfants Loic et Logan

3271221

Abbé René Bédard (1935 - 2020)

Déja un an que monsieur I'abbé René Bédard nous a quittés. Son amour, sa
présence affectueuse et sa fidéle amitié nous manquent tous les jours un
peu plus. Le temps fait peu a peu son oeuvre et seuls les souvenirs heureux
restent en mémoire. Une messe en sa mémoire aura lieu le 28 mars 2021 a
9 h 30, en I'église de Cap-Saint-Ignace. Merci aux parents et ami(e)s qui se
joindront a nous pour cette célébration.

Sa sceur Claire

f son frere Lucien et les membres de leur famille
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Madame Marie-Ange Sénéchal Giasson
(1922 - 2021)

Au Centre d’hébergement D’Anjou de Saint-Pacéme, le 16 mars 2021, a
l'age de 99 ans et 1 mois est décédée madame Marie-Ange Sénéchal,
épouse de feu monsieur Georges Giasson, demeurant a
Saint-Roch-des-Aulnaies et depuis quelques années a La Pocatiére.
Originaire de Saint-Damase de Llslet, elle était la fille de feu dame
Rose-Anna Pelletier et de feu monsieur Barthélémy Sénéchal.

Elle laisse dans le deuil ses enfants : Roger (Rita Bernier), Michel (feu Jocelyn Moreau) et Aline (Robert
Bélanger); ses petits-enfants : Nancy (Daniel Lefebvre) et Sophie Giasson (Eric Néron), Nathalie (Hervé
Picard), feu Yan (Katy Bacon - Jacques St-Hilaire) et Dave Bélanger (Josée Lefrancois); ses arriére-pe-
tits-enfants : Elise et Juliette Lefebvre, Alicia Néron, Keven Bélanger (Kiana Smith), Maélie et Nathan
Bélanger ainsi que Morgan Bélanger.
Elle est aussi allée rejoindre, outre ses parents, tous ses fréres et sceurs ainsi que plusieurs autres
membres des familles Sénéchal et Giasson.
Sont également affectés par son départ, ses belles-sceurs : Louisette Lebel (feu Philippe Giasson), Rita
Baron (feu Paul Giasson - Michel Lajeunesse), plusieurs neveux et niéces, ses cousins et cousines,
autres parents et ami(e)s.
De sincéres remerciements sont adressés aux membres du personnel de la Résidence Héléne Lavoie
ainsi qu'a ceux du CHSLD D’Anjou pour leurs attentions, leur dévouement et la qualité de leurs soins.
Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a la Fondation des Maladies du coeur et
de I'AVC, 4715 avenue des Replats, Québec (Québec) G2J 1B8, https://www.coeuretavc.ca
Compte tenu des circonstances actuelles, les funérailles qui auront lieu en léglise de
Saint-Roch-des-Aulnaies sont reportées a une date ultérieure. Un avis sera publié a ce moment. Ses
cendres seront par la suite déposées au cimetiére paroissial.
Pour renseignements ou pour transmettre vos messages de condoléances :
Maison funéraire De la Durantaye & Fils
4, ch. du Roy Ouest, Saint-Jean-Port-Joli (Québec) GOR 3G0O

“Wuﬂ,m’mw’w 418 598-3093, sans frais : 1 877 598-3093

De b Detantage ef Fils. courriel : info@deladurantaye.qc.ca Site web : www.deladurantaye.qc.ca
Entreprise affiliée a la Corporation des thanatologues du Québec.
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Monsieur Richard Gaudreau (1944 - 2021)

A La Maison d’Héléne, le 12 mars 2021, a I'age de 76 ans, est décédé
monsieur Richard Gaudreau, époux de madame Diane Godbout. Il était le
fils de feu monsieur Laurent Gaudreau et de feu dame Aline Richard. Il
demeurait a Saint-Paul-de-Montminy.

En raison des circonstances actuelles, une cérémonie aura lieu ultérieu-
rement.

Il laisse dans le deuil, outre son épouse Diane, ses enfants : Guylaine, Jean-Francois (Manon Turcotte),
Julie, ses petits-enfants : Laurent Gaudreau, Rachel Gaudreau (Maxime Prévost), Alexandre
Gaudreau (Cassandra Beaulieu), Kelly-Anne Tanguay, Logan Tanguay, ses fréres et sceurs : Thérése
(William Clarke), feu Louise (René Daigle), feu Lucette (feu Pierre Giroux), feu Roger (Huguette
Langlois), Jacques, feu Clément (Louise Ducharme), Marc (Andrée Lemelin), ses beaux-fréres et
belles-sceurs de la famille Godbout : Martin (Michéle Ducharme), Line (Martin Boulet), Danie (Steeve
Coté), ainsi que ses oncles et tantes, neveux et niéces, cousins, cousines et ami(e)s.

La famille tient a remercier le personnel de La Maison d’'Héléne pour les bons soins prodigués. Vos
témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a la Fondation de la Maison d’'Héléne :
https://www.jedonneenligne.org/maisonhelene/

La direction a été confiée a la
Maison funéraire Laurent Normand inc.
115 rue St-Louis, Montmagny (Québec) G5V 1N2

Pour renseignements : 418 248-0545, sans frais : 1 888 248-0545
messages de condoléances : par télécopieur : 418 248-2621
courriel : Inormand@laurentnormand.ca

ou via le site Web : www.laurentnormand.ca

La Maison Funéraire Entreprise familiale reconnue Distinction par la Corporation des

thanatologues du Québec
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Madame Lisette Picard Masson

(1934 - 2021)

Montmagny

Au CH.S.L.D. de Cap-Saint-Ignace, le 6 mars 2021 a I'age de 86 ans est
décédée Mme Lisette Picard, épouse de feu M. Bertrand Masson. Elle
demeurait a Montmagny.

Une cérémonie sera célébréeala:

Résidence funéraire Boulanger
31 av. de la Fabrique
Montmagny
le samedi 27 mars a 11 h en présence des membres de sa famille uniquement afin de respecter les
consignes émises par la Santé publique. Les cendres seront déposées ultérieurement au cimetiere de
Montmagny. Les gens qui le désirent pourront visionner la cérémonie via une diffusion web en
direct ou en différée accessible sur le site de https://cmatv.ca/fr/funerailles-diffusion/

Elle laisse dans le deuil ses enfants : Yves (Sonia Boulet), Gynna (David St-Onge); ses petits-enfants :
Samuel, Nathan et Lily Rosalie; elle était la sceur de : feu Réal (feu Andrée Morin), feu Laurier (feu
Jeannette Joubert), Louisette (Georges-Henri Mercier), feu Pierrette (feu Raymond Langlois); de la
famille Masson, la belle-sceur de : feu Jean-Baptiste (feu Fernande Després), feu Roland (feu Berthe
Chrétien), feu Fernand (feu Thérése Picard), Philippe (feu Annette Langlois), feu Raymond (feu
Rolande Blouin), feu Jeannette (feu Roger Fournier), feu Thérése (feu Rosaire Rochefort), feu Cécile,
feu Claire (feu Armand Laberge), feu Charles (feu Frangoise Lemieux), Monique (feu Jean-Marie
Bernier), feu Yvette (Bernard Masson).

Elle laisse également dans le deuil plusieurs neveux, niéces, cousins, cousines. La famille remercie
sincérement le personnel du CHSLD de Cap-Saint-Ignace pour leur gentillesse et leur dévouement.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a Fondation de 'Hétel-Dieu de
Montmagny, www.jedonneenligne.org/fondationhdm/DM/

Pour renseignements : 418 248-1363; sans frais : 1 800 706-1363
messages de sympathie par télécopieur : 418-248-9369

par courriel: ruetboul@globetrotter.net

site Web : www.residenceboulanger.co

Entreprise membre de la Corporation des thanatologues du Québec.

RESIDENCE FUNERAIRE

L%O/(L/dﬂym

8081221

Madame Angéle Chouinard Lapierre
(1925 - 2021)

Au Foyer d'Youville de Montmagny, le 13 mars 2021, a 'age de 95 ans et
9 mois, est décédée madame Angele Chouinard, épouse de feu monsieur
Georges Lapierre. Elle était la fille de feu dame Yvonne Lord et de feu
monsieur Valere Chouinard de Saint-Cyrille-de-Lessard.

Elle était la mére de : feu Denise, Pauline (André Provencher), feu Diane,

Rolande (feu Raynald Duchesneau), Roger (Denise Lord), Gérald (Claire Thibault), Alain (Judith
Bernier), Jocelyne (Mario Boutin), feu Sylvie, Carolle (Jean-Marc Montminy) et Raynald (Diane
Perreault.

Elle laisse dans le deuil ses petits-enfants : Sophie, Michelle et Eric Tousignant; Francis Duchesneau;
Mathieu et Vincent Lapierre; Anne et Louis Lapierre; Valérie et Jasmin Lapierre et Isabelle
Coulombe, ainsi que ses 22 arriére-petits-enfants et 5 arriére-arriére-petits-enfants.

Elle était la soeur et la belle-sceur de : feu Lorraine (feu Léo Lord), feu Marcel et feu Marie-Paule; de la
famille Lapierre : feu Iréne (feu Napoléon Bernier), feu Eva (feu Charles-Antoine Lord), feu
Marie-Anna (feu Emmanuel Lord), feu Germaine, feu Marie-Paule (feu Raoul Frégeau) et feu
Georgette (feu Camille Vachon).

Sont aussi affectés par son départ sa tante Mme Lucette Fortin Lord (feu Roger Lord), ses neveux et
niéces, ses cousins et cousines, autres parents et ami(e)s.

De sinceéres remerciements sont adressés particuliérement a Mme Julie Morin, ainsi qu’a l'ensemble
du personnel du Foyer D'Youville de Montmagny pour leur accompagnement et les bons soins
apportés.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a la Fondation de La Maison d’'Hélene
pour la maison de soins de fin de vie, 350, avenue Saint-David, Montmagny (Québec) G5V 4P9,
www.fondationdelamaisondhelene.org.

Etant donné les régles sanitaires qui prévalent actuellement, ses funérailles auront lieu ultérieure-
ment. Un avis vous sera publié a ce moment. Ses cendres seront par la suite déposées au cimetiéere
paroissial. « A l'ombre du clocher ».

Rg.&‘m.,wmw_.
De la Dutantage ef Fils,

Pour renseignements ou messages de condoléances : 418 598-3093
sans frais : 1 877 598-3093, courriel : info@deladurantaye.qc.ca
Site web : www.deladurantaye.qc.ca Maison funéraire membre
de la Corporation des thanatologues du Québec.

3191221
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Monsieur Sylvain Boulet (1973 - 2016)

Cing ans se sont écoulés depuis ton départ. Pourtant tu nous manques
beaucoup. Ce grand vide causé par ton départ est encore bien présent
dans nos coeurs. Ceux que nous avons aimés ne nous quittent jamais, ils
vivent en dedans de nous. Continue d'étre notre ange gardien.

Tes parents Lucille et Jean-Claude
Alain (Diane St-Pierre)
Ton filleul William

Maman, déja un an ! Pour nous, cest comme si vous
nous aviez quittés hier pour cette nouvelle vie. Ce
repos vous l'avez bien mérité. Votre visage, votre
voix et votre sourire sont gravés a jamais dans nos
coeurs. Nous vous demandons de continuer a
veiller sur nous de la-haut tout comme vous le
faisiez si bien sur cette terre.

Vos enfants: Pierre, Louise, Monique, Hélene et
André, leur conjoint(e), vos petits-enfants et
arriére-petits-enfants.

Nous rendrons également un hommage a notre
tante Laurette, dont le souvenir est toujours tres
présent malgré l'année écoulée. Les gens que nous
avons aimés ne meurent que lorsqu'on les oublie.
Elle était la fille cadette d'une grande famille et elle

Mm™e Rolande

Gamache
(1924 - 2020)

UN DON...
un MERCI

POUR LA VIE!

www.fondationhoteldieumontmagny.com

Monsieur Roger Deschénes (1930 - 2020)

Un an s'est écoulé depuis que tu nous as quittés. Ton départ a laissé un

immense vide dans nos vies. Méme si on dit que le temps arrange les

choses, notre peine est toujours aussi grande et sans cesse présente.
Continue de veiller sur nous comme tu l'as toujours fait.

Ton épouse Lisette

N
I
o
-

Tes enfants : Ghislain, France, Serge, ainsi que tes petits-enfants

DONNEZ GENEREUSEMENT!

o

DES OFFRES D'EMPLOI
A AFFICHER ?

COMMUNIQUEZ AVEC NOUS
PRODUCTION@QIEBLANC.COM @ """
v L 0iEpanche

Mm™e Laurette

Gamache
(1930 - 2020)

a été la derniere a nous quitter pour un monde sans
souffrance. Nous nous souvenons de vous tante
Laurette.

Les membres de la famille de Laurette Gamache

Une messe anniversaire sera célébrée a la
mémoire de Rolande Gamache et sa soeur
Laurette Gamache, le dimanche 28 mars 2021 a
9 heures en l'église de Saint-Damase. Merci a tous
les parents et ami(e)s qui s'uniront a nous par leur
présence ou leurs pensées.

Mok St
*gﬁﬂw et File .,

E. Lavsie et Fils

Madame Aline Gazé (1940 - 2021)

A La Maison d’'Héléne, le 13 mars 2021, a I'age de 81 ans, est décédée
madame Aline Gazé, fille de feu monsieur Maurice Gazé et de feu dame
Adrienne Théberge. Elle demeurait a Montmagny.

En raison des circonstances actuelles, les funérailles avec eucharistie
seront célébrées dans lintimité avec les membres de sa famille.
Cependant, la famille vous invite a vous joindre a elle virtuellement le
samedi 17 avril 2021 3 14 h en appuyant sur l'onglet suivant :
https://cmatv.ca/fr/funerailles-diffusion/

Elle laisse dans le deuil : son frére et ses soeurs, ses beaux-fréres et belles-sceurs : feu Cécile (feu Léo
Beaudoin), feu Rita (Gilles Gagné), Héléne, Jacqueline, feu André (Marie-Ange Roy), Fernande (feu
Alphonse Rousseau), Thérése, feu Jean-Pierre (Angélina Lebel), feu Monique, feu Francoise, Paul
(Céline Gaudreau), Lucie (Jean-Guy Sirois), ainsi que ses neveux et niéces, cousins, cousines et ami(e)s.

La famille tient a remercier le personnel de La Maison d’Hélene, spécialement les médecins,
infirmiéres et préposées pour leur soutien auprés d’Aline, son médecin de famille Dr Mario
Gaudreau, ainsi que ses propriétaires, Johanne Létourneau, Aurélie et Daniel Ringuet pour leur
dévouement.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a la Fondation de 'Hétel-Dieu de
Montmagny https://www.jedonneenligne.org/fondationhdm/

ou a la Fondation de La Maison d’'Héléne https://www.jedonneenligne.org/maisonhelene/
La direction des funérailles a été confiée a la

Maison funéraire Laurent Normand inc.,

115, rue Saint-Louis, Montmagny (Québec) G5V 1N2

Pour renseignements : 418 248-0545, sans frais : 1 888 248-0545
messages de sympathie par télécopieur : 418 248-2621

par courriel : Inormand@laurentnormand.ca

ou via le site Web : www.laurentnormand.ca

d Entreprise familiale reconnue Distinction par la Corporation des
oéurent/ 5 orman thanatologues du Québec

La Maison l'uneraire

2281221
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o ELECTRICIEN temps plein

 MANCEUVRE temps plein

Si vous désirez vous joindre a une entreprise
en pleine expansion, envoyez-nous votre C.V.
ou contactez-nous a
info@energetek.ca ¢ 418 291-3178

UES RAETAEES
LisiLE) miviky

Les Rabotages L’Islet-Nord de Saint-Jean-Port-Joli est une entreprise
spécialisée dans le rabotage et la référence en bois d’ceuvre et de
séchage depuis 30 ans. Nous sommes présentement en projet
d’agrandissement et d’automatisation des procédés.

MANCEUVRE (JOURNALIER)

Poste temps plein (jour)

Principales taches

e Selon le poste occupé, assurer le bon déroulement de la production afin d’atteindre
les objectifs fixés;

e Assurer un contrble de qualité en cours de production;

e Faire I'entretien général de son poste de travail;

e Respecter les consignes de sécurité;

o Effectuer toute autre tache connexe;

Exigences et conditions de travail :

e Aptitudes pour le travail manuel;

e Rapide, responsable, autonome et aimant travailler en équipe;

* Horaire de 4 jours/sem., 40 h/sem., du lundi au jeudi;

o Echelle salariale concurrentielle, & discuter selon I'expérience et les compétences.

Si le défi vous intéresse, présentez-vous directement au bureau au
28, rue Joseph-Gagnon, Saint-Jean-Port-Joli ou faites parvenir votre CV par courriel
a I'attention de Marie-Eve Jalbert rabotages.lisletnord.info@globetrotter.net
ou par téléphone au 418 598-1800 ou 418 356-7262.

3241221
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https://www.fondationhoteldieumontmagny.com/
https://leucan.qc.ca/

PHILIAS BLAIS & FILS Inc.
ET RECUPERATION JB Nous recherchons des candidats
OFFRE pour faire différents travaux dans

_|ANOUS TRANSMETTRE? | \RRAUWICE) -

JOIGNEZ NOTRE EQUIPE Chauffeur de camion (classe 1 ou
COMMUNIQUEZ AVEC NOUS _ : 3), Excavation, Service de
NOUVELLES@OIEBLANC.COM N L'U E

. LUICBLANCHE

conteneur, Travaux acéricoles et
différents travaux d'entretien.

3201221

Qualités requises :
Bonne forme physique, étre
autonome, facilité a travailler en
équipe, disponible et débrouillard

L€ ‘ISELIERE

MONTMAGNY
= ' *OUR PLU NS VIS TRE SITE INTERNET
POSTULEZ DES AUJOURD'HUI . 1(418) 259 7841 WWW.PHILIASBLAIS.COM
RECEPTIONNISTE
4

Fonctions : Exigences :

* Accueillir les clients et faire les réservations ~ * Expérience en service a la clientéle Nous sommes présenfement a la recherche

* Service a la clientéle  Aptitudes en informatique de personnes pour compléter notre équipe.

* Vente de forfaits * Connaissance minimale de I'anglais

* Assurer le service au bar Conditions : o
+ Taches administratives - Salaire de 17,50% / heure CAISSI E RE co M M Is

-Temps plein, 32 h 2 40 h / semaine 30H / SEMAINE

- Semaine, fin de semaine, jour et soir
LIVREUR HOMME DE COUR

Remettre votre CV a Mme Laurence Fortin
CAMION GIRAFE CLASSE 3
A PHOTEL LOISELIERE / LIVREUR

105, chemin des Poirier, Montmagny

Tél:418 248-1640 * Fax : 418 248-4618 © laurence.fortin@oiseliere.com TEMPS PLEIN OU TEMPS PARTIEL
AVEC OU SANS EXPERIENCE

OFFRE D’EMPLOl SALAIRE SELON EXPERIENCE

8161221

Vous aimez 'automohile, vous étes une personne passionnée de la mécanique et du travail , , ) ) o Louis ou Jean-Philippe Proulx
) . C \ RON A Faire parvenir voire curriculum vitce le plus tt possible par
bien fait, une aventure enrichissante vous attend chez Montmagny Hyundai. la pose, par félécopieu, par courriel ou en personne : 58, 5° Rue, Llslet - GOR 200
i € iorité i i i QUINCAILLERIE Al - -
Notre clientele est notre priorité, nous mettons tout en ceuvre pour lui faire vivre une s QU|NCA||_|_ER|E JOS PROULX INC, Tél:418247-5262

expérience hors du commun. Téléc. : 418 247-7272

TECHNICIEN (NE) LISLEY josproulxinc@videotron.ca

Poste temps plein permanent

MANDAT ’ Municipalité de ﬂ I:I:H [ n J [ M P I_ﬂ I
> a c
- Vous devrez faire l'entretien et la réparation des véhicules selon les spécifications du samt Eer“als

fabricant et ou les demandes du client.

DESCRIPTION ET COMPETENCES RECHERCHEES u u NTH [M “’I\TH [ " ux TH nvn UX PU B |.I Bs

3061221

- DEP en mécanique automobile terminé. Etre autonome, ponctuel et motivé. Avair de Pusm E‘l temps [l|EIn Et [I[lmhI‘EllX ﬂ\’ﬂ“tﬂgﬂs sumaux
bgnngs connaissgnces en mécanigue et de l'expérience.
+ Detenir un permis de conduire valide. Vous &tes  la recherche d'un poste stimulant et rempli de défis,
NOUS OFFRONS joignez-vous & I'équipe municipale.
- 40 heures - temps plein — jour & semaine Vous avez de I'expérience Vous avez du leadership ?
- Date d'entrée en fonction : dés que possible dans le milieu muniﬁiﬂﬂl ? Vous Btes dunﬂmmu& et vous dtes

une personne d'équipe ?

Vous étes a la recherche d'une aventure stimulante pour votre carriére ?
Voila l'opportunité qui s'offre a vous.

NOUS AVONS L'EMPLOI QUI VOUS CONVIENT!
e arian e @) MONTMAGNY ll

on toute confde & HYLUNDAI P’qur pustu.ler : infu@saint-ervais.na.. |
La nouvelle direction XTI Pour plus de d'informations, consultez le www.saint-gervais.ca.

Seules les personnes dont le CV
aura été retenu seront contactées.

75, boul. Taché Est, Montmagny (Québec) G5V 1B6

3311221

150, RUE PRINCIPALE, SRINT-GERVAIS OC GOR 3C0 - T. 418 887-6116

Téléc.: 418 248-44T5 ¢ Courriel : hjenkins@montmagnyhyundai.com
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OFFRE D’EMPLOI

Montmagny Hyundai s'agrandit!
Notre entreprise en pleine expansion fait appel a vous!
Nous recherchons

RESTAURANT 232

« LE NORMAND »
UN DIRECTEUR ADJOINT AUX Y e -
VEHICULES D’OCCASION 1 POSTE A COMBLER : Aide en cuisine/aide générale

pour notre équipe des ventes. Situé a Saint-Antoine-de-LIsle-aux-Grues, le Restaurant 232, « Le Normand », d'une capacité de 90
Le candidat doit connaitre les étapes de vente et maintenir un bon degré de performance places, est situé dans une maison ancestrale sise au cceur du village.

dans son poste actuel; Apreés la fermeture définitive d'un petit restaurant de I'fle a I'automne 2018 deux hommes d'affaires,

Vous devez étre a l'aise avec les technologies informatiques et de télécommunication; bons clients de ce resto, s'associent afin d’ouvrir un nouveau restaurant. Aprés |'obtention de tous les
Etre apte & comprendre une transaction et les différents modes d'acquisition automobile; permis nécessaires pour débuter ce beau projet, la construction et le réaménagement du batiment
Etre organisé et déterminé; commencent en avril 2020.
+ Avoir un permis de conduire valide. Le 14 aoit 2020, la construction de la cuisine étant terminée, le service « Take-out » a pu débuter, tandis
Nous recherchons un que la construction et le réaménagement de la salle & manger, de la verriére et de la terrasse allaient
bon train.

r REPRESENTANT DANS LE

Notre gérante Christine, en plus chocolatiére et confisiére, s'occupe du service de restauration et

»>
VEHICULE NEUF Martine, patissiére, se charge de concocter de bons desserts, gateaux de féte sur commande et petites
pour compléter notre équipe des ventes. gateries pour les clients.
Le candidat doit idéalement connaitre les étapes de vente: Nous recherchons une personne (homme ou femme) pour nous aider dans notre restaurant ouvert a
' I'année.

«  Vousdevez étre a l'aise avec les technologies informatigues et de télécommunication;
Etre organisé et déterming; Notre choix de menu varie de la restauration rapide, d'oli le nom Restaurant 232, au menu haut de
gamme avec de bons vins, sous le nom « Le Normand ». Celui-ci sera en fonction dés que nous aurons

Avoir un permis de conduire valide; L .
une équipe plus compléte.

Nous offrons la formation et le soutien;
«  Rémunération au-dela de la concurrence. Votre travail consistera a assister la gérante/chef principale. Mise en place, préparation des plats, fabri-
cation de chocolat, aide pour la patisserie. Nous avons également besoin d'assistance pour le service

Vous aimez travailler en équipe? Vous étes énergique, déterming, vous avez de l'entregent? aux tables, desservir les tables, la facturation, les paiements, etc.

Nous sommes impatients de vous rencontrer! Chez Montmagny Hyundai, vous vous joindrez Peu importe le nombre d’heures que vous recherchez, de jour, de soir, venez nous rencontrer pour plus
a une équipe unie, stable et enthousiaste. de détails. Salaire et horaire a discuter!

P.S. :Le masculin est utiisé dans e but d'alléger le texte et (‘ MONTMAGNY Il nous fera bien plaisir de vous accueillir sur notre belle petite e, seul ou accompagné, et nous saurons
nous sommes ouverts 2 toute personne se reconnaissant HYuUunoAi bien trouver un travail a votre conjoint(e) alors que tous les commerces locaux cherchent des gens pour
dans notre offre. travailler. Plusieurs beaux projets municipaux et communautaires figurent au programme pour 2021.

3301221

La nouvelle direction ol
75, boul. Taché Est, Montmagny (Québec) G5V 1B6

Pour information : Christine au: 418-248-2320
Téléc.: 418 248-4475 « Courriel : hjenkins@montmagnyhyundai.com BIENVENUE CHEZ NUUS; BIENVENUE CHEZ vous!!

2221221

Procurez-vous votre formulaire de demande de
subvention salariale « Desjardins jeunes au travail »
pour 'embauche d’un étudiant de 15 a 18 ans,
durant la période estivale.

AVIS

A TOUS LES

EMPLOYEURS

DES MRCDE
MONTMAGNY ET
DE L'ISLET

MRC DE LISLET :
Mme Marie-Josée St-Pierre 418 359-3730
ou a mjstp@cielislet.qc.ca

MRC DE MONTMAGNY :
Mme Caroline Gimbert 418 248-3522
ou a dg@cjemontmagny.com

Vous avez jusqu’a la fin avril 2021 pour nous
retourner votre formulaire dOment complété.

olumem-emgfot » HFDUP O DESjardInS

MRC Muntmagny

2021221
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L'ENTRAIDE

° o
Pascal-Taché \ } CVIQUE

association de
personnes handicapées

L'Entraide Pascal-Taché et son service de Parrainage civique Montmagny/Llslet est présentement
a la recherche d'un agent(e) de jumelage pour développer le service.

Selon la mission de I'organisme, la personne devra favoriser |'intégration et la participation so-
ciale des personnes présentant des incapacités.

Clientele desservie : personnes de tous ages ayant une incapacité intellectuelle ou physique, un
trouble du spectre de I'autisme et santé mentale.

Fonctions :

o Evaluer les besoins des personnes ayant une incapacité

o Evaluer les personnes bénévoles

o Effectuer les jumelages

e Organiser des activités avec les personnes en attente

e Faire des suivis réguliérement avec les jumelages

* Faire de la formation auprés des personnes ayant des incapacités
e Recrutement et communication avec les personnes bénévoles

* Faire de la représentation au besoin

Exigences :

e DEC en technique sociale ou éducation spécialisée

e Expérience avec les personnes ayant des incapacités serait un atout
* Habileté a travailler en équipe

e Habileté a donner de la formation

e Sens de |'organisation et de la communication

e Polyvalence dans les taches

o Toutes expériences jugées pertinentes seront prises en considération
* Bonne connaissance du francais parlé et écrit

Salaire : 20,90$/h
Horaire : 21 heures semaine (flexible)

Faire parvenir votre curriculum vitae avant le vendredi 2 avril 2021,
soit par la poste ou par courriel.
L'Entraide Pascal-Taché
147, rue Labbé, L'lslet, GOR 2B0
pascaltache@videotron.ca
Seulement les personnes retenues seront contactées.

3031221

OFFRE D’EMPLOI

Graphiste avec un an d’expérience

Pour I’édition, la conception et la mise
en page d’un journal communautaire.

Exigences :
Expérience avec Adobe InDesign, Word et
une trés bonne connaissance du francgais écrit.

Cet emploi est a demi-temps.
Rémunération a discuter.

Le postulant doit demeurer dans
I'environnement immédiat de
Saint-Jean-Port-Joli.

3141221

Faites-nous parvenir votre cv a :
admin.attisee@videotron.ca

avant le 5 avril 2021 17 h

Ure carriere stimulante et pleine de défis vous attend.
NOUS SOMMES A LA RECHERCHE DE CANDIDATS POUR COMBLER UN POSTE DE

RESPONSABLE A L'EXPEDITION/RECEPTION

DESCRIPTION CONNAISSANCES

(formation académique et autres acquis nécessaires)

o Stassurer de laccueil des différents as .
+ Expérience en gestion du personnel

transporteurs.
. - + Avoir une connaissance des principaux
+ Coordonner a gestion des livraisons avec logiciels (Excel, Word, etc. )
le directeur d'usine.

o 5ans d'expérience

Coordonner le travail des préposés.

« Connaissance du logiciel Acomba (atout
S'assurer du bon traitement de la marchandise B fatou)

regue et des produits finis.
Sassurer de la bonne gestion des inventaires. APTITUDES ET HABILETES

o Sassurer de l bonne gestion de tous les + Sens dorganisation et de communication
documents requis.
; + Ponctualité
FORMATIONS COMPLEMENTAIRES ‘ .
(ou expérience de travail significative) o Faire preuve de minutie
+ Conduite sécuritaire dun chariot élévateur. + Capacité & travaileren équipe
o Anglais intermédiaire. + Empathie

+ Savoir utiliser un vernier et wn micrometre,

www.royalsprings.ca
157 4¢ Rue, Montmagny (QOGV3L6 Tél: 418 248-5005 Fax: 418 234-1798 Courriel: info@royalsprings.ca

3171221

Offre d’emploi
Journalier écocentre et entretien
des immeubles et des aires de glace

Description du poste

Avec la collaboration et sous I'autorité du supérieur immédiat, selon le cas, le(la) titulaire du poste
effectuera des taches diverses a I'écocentre durant 34 semaines et I'entretien dimmeubles et des aires
de glace durant 18 semaines.

Partie écocentre - environ 34 semaines — mi-avril a mi-novembre environ

« Accueillir la clientele de I'écocentre

« Maintenir l'ordre et la propreté de la cour de I'écocentre

« Trier et classer une partie du matériel déposé

- Percevoir les sommes de la vente des biens réutilisables

- Assurer I'entretien des équipements et des lieux de travail

- Veiller a I'application du réglement relatif a I'écocentre

- Effectuer toutes autres taches connexes en lien avec le recyclage

Partie immeubles-loisirs - environ 18 semaines — mi-novembre a mi-avril environ

- Faire l'entretien quotidien du déneigement-déglacage des immeubles municipaux
- Participer a I'élaboration et a I'entretien des aires de glace

« Participer a I'élaboration et a I'entretien des glissades

- Effectuer toutes autres taches en lien avec ces départements

Exigences du poste

« Formation(s) et expérience(s) pertinente(s) reliées a 'emploi

- Maitriser les outils nécessaires a I'exécution de ses taches

« Posséder un permis de conduire de classe 5 valide

« Avoir une attitude proactive d'accueil et de service a la clientele

- Posséder des connaissances et habiletés en informatique, Word et Excel (un atout)

- Posséder des aptitudes pour opérer de la machinerie, VTT, souffleuse a neige résidentiel

« Etre en bonne forme, posséder des habiletés manuelles et aimer travailler & I'extérieur sur
différents horaires de travail (jour-soir-nuit)

- Etre minutieux et attentif a I'environnement de travail, surtout pour l'entretien des aires de glace
- Avoir le désir d'apprendre et avoir une grande capacité d'adaptation au changement
- Fiabilité, honnéteté, autonomie, polyvalence et courtoisie

Conditions de I'emploi
Statut du poste : emploi permanent, 32 heures/semaine
Horaire écocentre: mardi 9 ha 16 h 30, mercredi et jeudi 12h a 16 h 30,
vendredi et samedi9ha 16 h 30
Horaire hivernal:  horaire variable, selon les conditions météorologiques
Entrée en poste : 26 avril 2021
Selon expériences, salaire a partir de 17,68 $/heure et bénéfices marginaux concurrentiels
Il est a noter que seules les personnes retenues seront convoquées aux entrevues.
Toute personne intéressée doit faire parvenir sa candidature avant le 6 avril 2021 a 12 h, lettre de
motivation et curriculum vitae, a I'attention de M. Sylvain Thibault :

3021221

« Par courriel : ecocentre@lislet.com
- Par télécopieur : 418 247-5085
« Par la poste : 284, boulevard Nilus-Leclerc, LlIslet (Québec) GOR 2C0
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OPPORTUNITE
D'AFFAIRES!

Vous voulez travailler a votre compte, sans avoir a investir dans de I'équipement
de restauration?

Vous voulez seulement travailler quelques mois par année ?

Restaurant ou casse-crodte tout équipé de 50 places intérieures plus une
grande terrasse extérieure, et ce, dans un centre de plein air et camping,
disponible pour la saison 2021.

Conditions: Le loyer, I'équipement et I'électricité sont fournis gratuitement. Tous
les appareils au propane et le systéme Incendie (hotte) est vérifié au début de la
saison, gratuitement.

Vous devez fournir une preuve d'assurance responsabilité ainsi qu'un certificat
d'hygiéne et salubrité.

Vous étes intéressé?

Communiquez avec Mme Ghislaine Lachance, secrétaire,
avant le 15 avril, au 418 469-2515 ou par courriel a
centrepleinairsteapolline@globetrotter.net

L'Equipement de la cuisine comprend trois friteuses, une plaque
24 pouces, une cuisiniére six ronds et un four, un four a pizza,
tous au propane.

Les articles pour faire a manger, également sont fournis : micro-ondes,
cafetiére, grille-pain, réchaud a sauce, verre, vaisselle, ustensiles,
chaudrons, poélon, etc.

LE CENTRE DE PLEIN-AIR DE STE-APOLLINE INC.
L A C C A R R E

NOUS EMBAUGHONS !

Le Centre plein air Ste-Apolline inc. est a la recherche de candidats pour

combler un poste pour la saison 2021.

Voici le poste offert et ouvert autant aux hommes qu'aux femmes:

= Sauveteur national et aide-sauveteur
Brevet Sauveteur national - Croix de bronze, RCR
Etre disponible du 19 juin au 19 aolt 2021
Travailler de 11 ha 18 h sur 7 jours
Etre autonome, propre, responsable et dynamique
Avec possibilité d'hébergement
Faites parvenir votre CV par la poste en indiquant I'emploi désiré au :
Centre plein air Ste-Apolline inc.
201, chemin du Lac Carré, Sainte-Apolline-de-Patton (Québec) GOR 2P0
ou par courriel au: centrepleinairsteapolline@globetrotter.net

8191221

OFFRE D'EMPLOI

MRC de -
Montmagny SPORTIF EN SANTE DURABLE

* Le générique masculin est utilisé dans ce texte uniquement dans le but d'en alléger la forme et d'en faciliter la lecture.

Agent de développement sportif
en santé durable

Vous contribuerez de fagon directe, a une cause des plus nobles, celle qui compose notre mission : amélio-
rer les données et les statistiques en santé de notre territoire et développer le plein potentiel de tous nos
citoyens, de toutes les tranches d'age, sur le plan sportif.

Nous sommes a la recherche d’'une personne motivée et compétente pour le bien de nos citoyens!

L'agent de développement sportif en santé durable est responsable du suivi des activités reliées a la planifi-
cation, |'organisation et la réalisation de I'ensemble des taches associées a son poste. En collaboration avec
la direction générale et la chargée de projet au dossier, il aura entre autres a :

e Répertorier et mettre a jour |'offre de services sportifs sur le territoire;

e Collaborer a la mise en ceuvre du plan d'action de la Signature Innovation en santé durable;

e Participer en concertation avec les 14 municipalités au développement de I'offre de services sportifs;

e Promouvoir I'offre d'activités physiques et de plein air dans les 14 municipalités de la MRC;

o Etablir des partenariats innovants afin de développer les sports sur le territoire et positionner a I'avant la
région dans ce domaine;

o Participer au développement de ligues sportives de différents niveaux dans les 14 municipalités de la MRC
en concertation avec les organismes et partenaires des milieux selon les besoins répertoriés;

e Faire la promotion des services offerts dans les 14 municipalités de la MRC;

e Toute autre tache en lien avec le positionnement en santé durable.

Qualifications et compétences :

e Minimum 1 an d’expérience dans un réle similaire;

e Scolarité : Technique en loisirs ou baccalauréat en loisir ou en éducation physique, ou toute autre forma-
tion pertinente au poste;

e Travaille bien en équipe, capacité d'adaptation, centré sur la tache, aisance en rédaction, polyvalent dyna-
mique, organisé et souci du travail bien fait;

e Connaissance des enjeux régionaux en loisirs, en plein air, en sport et en activité physique (un atout);

e Connaissance géographique de la région ainsi que de ses particularités (un atout).

Particularités du poste:

e | s'agit d'un travail de bureau et de terrain. Il y aura donc des déplacements sur le territoire, il est donc
nécessaire de posséder un permis de conduire valide et un véhicule.

e Durée : 3 ans avec possibilité de prolongation selon I'évolution du projet.

Echelle salariale :
e Selon la politique salariale en vigueur.

Les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature, au plus tard le 9 avril 2021,
a I'adresse suivante :

Concours - Agent de développement sportif en santé durable
Direction générale
6, rue St-Jean-Baptiste Est, bureau 300 Montmagny (Québec) G5V 1J7
ou par courriel a : mrc@montmagny.com

AGENT" DE DEVELOPPEMENT

224121

2111221
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Municipalite de

SAINT-AUBERT -

ey
g

PROVINCE DE QUEBEC
M.R.C.DEL'ISLET
MUNICIPALITE DE SAINT-AUBERT

- £

OFFRES D’EMPLOI ETUDIANT

La Municipalité de Saint-Aubert regroupe une population de prés de 2 700 habitants dont
approximativement 1 200 villégiateurs saisonniers localisés dans le secteur du Lac Trois-
Saumons. Elle assure la gestion interne de 'entretien et du déneigement de son réseau routier
de plus de 70 kilométres, de méme que l'entretien de ses réseaux d’aqueduc et d'égouts
sanitaire et pluvial. De plus, elle procéde a la collecte des matieres résiduelles et recyclables de
son territoire et fournit ce service aux municipalités de Saint-Damase et Sainte-Louise. Seules
les opérations de traitement des eaux usées et d’approvisionnement en eau potable sont
confiées a une firme spécialisée.

FONCTIONS A COMBLER

Assistant technicien en matiére d’'urbanisme et d’aménagement du territoire

Assistant technicien en matiére d’urbanisme et d'aménagement du territoire
Durée de 'emploi : 14 semaines, a partir du 25 mai 2021

Consultez la description de cet emploi

sur le site web de la Municipalité : www.saint-aubert.net

Faites parvenir votre lettre de motivation et votre curriculum vitae au plus tard le lundi 5 avril
2021 a 17 h, par courrier électronique : administration@saint-aubert.net

Pour plus d'information, communiquez avec M. Marc-André Bernard, coordonnateur du service

d’urbanisme au 418 598-3368, poste 205.

8071221

36

¥

| MERCREDI 24 MARS 2021 |

PROLAM

Situé a Cap-Saint-lgnace depuis 1997, PROLAM est devenu un
joueur de haut niveau sur le marché du plancher de remorques
nord-américain.

DU a une croissance constante, nous sommes
régulierement a la recherche de nouveaux candidats.
Vous recherchez un emploi stable et des défis
stimulants? Venez nous rencontrer!

Journalier :

Opérer différents équipements pour réaliser des lattes de bois; Assem-
bler des planchers; S’assurer que le plancher soit selon les normes de
qualité. La formation est donnée sur place par du personnel qualifié et
des formateurs externes.

Eleciromécanicien :

Relever des défis de maintenance diversifiés (électrique, mécanique,
hydraulique, pneumatique) dans un environnement ou la technologie
est omniprésente. Le candidat doit posséder un DEP en électroméca-
nique ou l’équivalent.

Opérateur :

Avoir du jugement. Rencontrer les exigences de productivité (cadence et
rythme selon les objectifs de production). Bonne concentration. Capacité
physique de I’emploi. Savoir opérer un pont roulant de fagon sécuritaire.
Le secondaire 5 est un atout. Avoir de |'expérience sur ce poste (un
atout). Avoir réussi I'examen de mathématiques PROLAM. Etre capable
de saisir des données dans le logiciel informatique.

Technicien en génie industriel

Le titulaire devra travailler avec I'équipe de coordonnateurs de produc-
tion et le directeur de production dans l'allocation de la main-d'ceuvre et
des équipements, dans la recherche d'amélioration de l'efficacité des
lieux de travail et dans l'implantation de nouvelles méthodes de travail.
Niveau collégial. Avoir de I'expérience sur ce poste (un atout).

Joignez-vous d nofre équipe !

Postulez dés aujourd’hui en faisant parvenir votre curriculum vitae
a I'adresse suivante: rh@prolamfloors.com ou en visitant notre
site internet: www.prolamfloors.com

8121221

Offre d’emploi
Directeur(trice) général(e) et
secrétaire-trésorier(éere)

La Municipalité de Llslet compte environ 4 000 citoyens qu'elle dessert avec l'aide
de 25 a 40 employés, un camping municipal et un budget prés de 6,5MS. Elle est
a la recherche d’'une personne expérimentée pour pourvoir ce poste de premiére
importance.

Sous l'autorité du conseil municipal, le titulaire du poste devra principalement
assurer la direction des employés dans I'exécution et le respect des objectifs, des
politiques et des réglements de la municipalité et supporter le conseil par la tenue
des registres |égislatifs et financiers.

Il devra planifier, organiser, diriger, controler, coordonner et évaluer 'ensemble des
activités opérationnelles de la municipalité et devra partager la vision des élus afin
d’assurer une planification et une exécution efficaces des projets répondant aux
attentes et objectifs du conseil.

A cet effet, il sera appelé a agir a titre d'agent de liaison entre le conseil municipal
d’une part et les différents départements municipaux et les citoyens d'autre part.

Principales responsabilités du poste

- Sacquitter de tous les devoirs et obligations relatifs a ses charges conformément
aux lois, codes et réglements en vigueur a la municipalité;

- Assister et élaborer les procés-verbaux a toutes les séances ordinaires et extraordi-
naires du conseil, ainsi qu’a toute autre réunion requise par le conseil;

- Contribuer a l'identification des enjeux et au développement municipal a tous les
niveaux;

- Participer a I'établissement des objectifs, des priorités et des budgets requis;

- Etudier les projets de réglements de la municipalité, assurer une contribution a la
conception et a I'amélioration des politiques et des programmes;

- Assurer une saine gestion et faire rapport au conseil sur les décisions notamment
sur I'emploi des fonds aux fins pour lesquels ils ont été votés;

- Assurer une supervision et un encadrement du travail des employés; établir,
maintenir, analyser et faire rapport des indicateurs et outils de gestion;

- Examiner les plaintes et les réclamations.

Qualités requises

- Démontrer de fortes aptitudes pour le travail en équipe, la communication et le
suivi;

- Se montrer bon négociateur et savoir convaincre, mais aussi se rallier a la majorité;

- Valoriser une approche axée sur I'action, les résultats et le succes;

- Avoir une pensée stratégique, saisir les enjeux et posséder des habiletés de mobili-
sation;

- Se démarquer par ses habiletés en gestion des opérations et des ressources
humaines;

- Se démarquer par ses habiletés a définir, faire financer, structurer et réaliser des
projets innovants;

- Pouvoir travailler dans un environnement en continuel changement.

Scolarité et expériences requises

- Détenir un baccalauréat en administration ou dans tout autre domaine jugé perti-
nent;

-Détenirun minimumde cing (5) années d'expérience dans un poste jugé équivalent;

- Avoir a son actif des succés dans le monde municipal constituera un atout
important;

- Maitriser la langue francaise, a l'oral et a I'écrit et maitriser la langue anglaise a un
niveau fonctionnel;

- Maitrise des principaux outils informatiques (suite office) et PG Solutions serait
un atout;

-Aux fins de dotation, toute combinaison de formation et d’expérience
professionnelle en gestion des affaires jugée pertinente sera considérée.

Conditions de travail avantageuses

La Municipalité offre des conditions de travail et des avantages sociaux tres
concurrentiels :

- Rémunération attrayante;

- Participation au plan d'économie (REER);

- Participation a I'assurance collective;

- Deux semaines de vacances a la période de Noél en plus des vacances régulieres.

Contact

Vous possédez les compétences requises et les taches décrites plus haut
correspondent a vos talents et champs d’intéréts! Veuillez nous transmettre
votre curriculum vitae, accompagné d’une lettre de motivation au plus tard le
29 mars2021a12ha:

Conseil municipal de Llslet

Au soin de Mme Marie-Josée Bernier

« par courriel : mjosee.bernier@lislet.com

«+ par télécopieur : 418-247-5085

« par la poste : 284, boulevard Nilus-Leclerc, Llslet (Québec) GOR 2C0

3011221
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Campor Environnement recherche des

TRAVAILLEURS ESSENTIELS

pour I'environnement

Secteur de Montmagny / LIslet
Tu as un permis de conduire Classe | ou Classe |17

Tes priorités sont d’avoir un travail valorisant,
essentiel et bien rémunéré?

Nous t'offrons cette opportunité.
Devient chauffeur-opérateur en nettoyage industriel.
Curieux?

Appelle-moi au 418 867-8577, poste 116
ou écris-moi a rh@campor.ca

Courtier immobilier agréé |
RE/MAX AvantagesD.).

. Courtier immobilier
RE/MAX Avantages

418 248-2955 - 418 835-3535

Visitez toutes nos propriétés: guyjacques.com et dominique-jacques.com

Nous sommes présentement a la recherche
de propriétés de tous genres.
Nous avons des acheteurs qualifiés en attente.

417, Boul. Blais Est

- 119,.de-s-FTior'1~niers Est
030 Nouveau prix 547 500$

RE/MAX
/Avantages

AGENCE IMMOBILERE

ON S’OCCUPE
DE TOUT!

OFFRES D’EMPLOI

2 postes a combler
a la résidence:

POSTE DE PREPOSEE AUX BENEFICIAIRES

32 h / semaine™*
Quart de nuit une fin de semaine sur deux
Salaire : 21 $ \ heure*

Les formations requises seront offertes en cours demploi.

POSTE AIDE GENERALE EN CUISINE
ET LESSIVE

32 h / semaine**

Une fin de semaine sur deux

Salaire : a discuter selon expérience, prime
COVID applicable

* Incluant prime de nuit et prime COVID.
** Possibilité de combler le poste d 40 heures/semaine
avec disponibilité sur appel.

JOURNALOIEBLANCHE.COM | L'OIE BLANCHE

LES QUARTIERS A

Résidence pour personnes retraitées
autonomes et semi-autonomes

167, des Pionniers Ouest, Llslet
Sonia Morin et Stéphane Poitras, propriétaires

Tel.: 418 247-5580 cell. : 581 671-1003
maisonmariefitzbach.ca
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https://guyjacques.com/

ECRIVEZ GEVINEN TG

REMORQUAGE 24 HEURES
7 JOURS SUR 7 TRANSPORT DE TOUT GENRE

RECYCLAGE D’AUTOMOBILES

PUBLIEZ
EMBAUCHEZ

VOS EMPLOIS

418 248-8820

JOURNALOIEBLANCHE.COM

ET DE REBUTS DE METAL

Nous achetons véhicules pour piéces et route
ainsi que rebuts de métal d’'une valeur de
50,008 a 1000,00$
14, chemin de la Tour, Montmagny 248-1289

"> L 0iEsiancke

3051221

RE/MAXv

AGENCE IMMOBILIERE
Montmagny-L'Islet

418598-6031 | 418 248-1883

(('f{,f}fn"p £

Agence immobiliére depuis 1986
Franchisé indépendant et autonome de Re/Max Québec inc.

Gilles Couture Thérese Rioux Marie-Josée Ouellet

René Bélanger
courtier immobilier agréé  courtier immobilier courtier immobilier  courtier immobilier

RECHERCHONS CHALETS MAISONS DE CAMPAGNE

STE-ANNE-DE-LA- POCATIERE
105-107, route Martineau * 169 000$

ST-ROCH-DES-AULNAIES
1194, route de la Seigneurie = 274 900$

VOIR TOUTES NOS PROPRIETES SUR :

gillescouture.com

L'OIE BLANCHE | JOURNALOIEBLANCHE.COM
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AVIS DE CLOTURE
D'INVENTAIRE

(Code civil du Québec, article 795)

Avis est par les présentes donné que, a la suite
du décés de Thérése LABRIE, en son vivant
retraitée, résidant au 216, rang St-Isidore,
Saint-Just-de-Breteniéres (Québec) GOR 3HO,
survenu le 16 décembre 2020 a Saint-Just-
de-Breteniéres, un inventaire des biens de la
défunte a été fait par les liquidateurs
successoraux le 12 mars 2021, conformément a

8141221

UNEMPLOI

la Loi. -

Cet inventaire peut étre consulté par les ,
intéressés en  contactant Me Sabrina O
LAMONTAGNE, notaire, au 1574,

route 277, suite A, Lac Etchemin (Québec) GOR PRODUCTION@OIEBLANC.COM
1S0.

Donné ce 15 mars 2021

Me Sabrina Lamontagne, notaire pour Charles t.‘ sl

Bolduc et Richard Bolduc, liquidateurs > 4 l BLANCHE

2 POSTES
A COMBLER

Nous sommes a la recherche de candidats pour combler les postes suivants :

Excavation & .

LOM{S‘ RIM ENVIROISEPTIC

OPERATEUR DE PELLE HYDRAULIQUE Temps plein « 40 / sem.
CONDUCTEUR DE CAMION 10 ROUES ET MANCEUVRE Temps pein « 40 h / sem.
PERIODE D’EMPLOI : DEBUT MAI A FIN NOVEMBRE

Les personnes intéressées doivent contacter Louis Richard au
418 241-3776 ou envoyer leur C.V. a : exclorincfdhotmail.com

%9

——— GARVERE ——

PETITS BOURPONS

RECHERCHE EDUCATRICE

Tu feras partie d'une équipe d'‘éducatrices d’'une garderie subventionnée a
dimension humaine de 21 places, située a Saint-Denis-De La Bouteillerie.
Responsable des activités reliées a '€ducation, a I'hygiéne, la santé et sécurité
des enfants et de la mise en application du programme éducatif de la garderie.
Nous recherchons aussi des remplacantes.

Description des compétences :

Tout diplome, attestation d'études ou combinaison d'expériences pertinente.
Favoriser une atmosphére de travail harmonieuse et positive, visant 'empathie,
la croissance, I'apprentissage, la stimulation, la créativité et le respect tant pour
les enfants que pour les nouveaux membres du personnel.

Salaire offert : échelle salariale en vigueur, reconnaissance expérience
Nombre d’heures par semaine : 35 heures

Conditions diverses : régime de retraite, assurance collective,
conciliation travail-famille.

Statut d’emploi : Permanent

servicesalafamille@videotron.ca
418 498-3541

Pour nous joindre :

2201221



http://www.cldmontmagny.com/fr/cld-de-montmagny/repertoires-des-entreprises/afficher/19023/garage-vincent-giasson/
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« Viggo Mortensen a pris un beau risque pour son premier

sur la démence et en assumant le réle principal.
Sans surprise, Pacteur livre une prestation sans faille.

L s

"
ALY ESNTTRLTIEN

5 BUREAUX A LOUEI!
SALLE DE CONFERENCE

DISPONIBLE

L'équipe de Marie-Pier Després sera heureuse
de vous accueillir pour partager ses espaces.

Version originale
avec sous-titres
frangais

—

TELEFILM

CAMNADRAR

418 598-7255
centresgo.com

74, rue Saint-Jean Baptiste Est, Montmagny B ioaRD- DUELLET

- 418 234-0695

-
e > -i CONTACTEZ-NOUS !

RECEVEZ UNE SOUMISSION !

PUBLIEZ VOTRE AVIS !

VOS AVIS PUBLICS
"2 L 0iEsLanche

31 MARS

JUMELEALOUER

Construction neuve

de qualité supérieure
2 étages, 2 stationnements

Situé rue De La Durantaye,
Montmagny.

Libre le Ter juillet

418 248-8820

JOURNALOIEBLANCHE.COM

long-métrage, en racontant une histoire en partie autobiographique

C’est plutot la poésie cinématographique et sa maitrise de la mise
en scéne qui étonnent dans Chute libre. » (Eric Moreault, Le Soleil)

Information : 418 248-8454

& TRI 7-A, Place de PEglise
| g . = Saint-Jean-Port-Joli

déneigés, sous-sol et cour arrigre.

e Le fr iO w
)» de / . -
nmo. 23 LN

RE/MAX

IO 172¢

75, rue de I’Anse,
Montmagny

Agence immobiliére

-
e
|

24
Tranquilli-T

Franchisé indépendant et autonome de RE/MAX Québec Inc.

Vos courtiers
immobiliers
M ONTMAGNY

SERGE BLAIS
418 248-7675

sergeblais@globetrotter.net

STEEVE BLAIS
418 291-3437

steeveblaiscourtier@gmail.com

ESTHER GARANT
418 248-7744

esthergarant@globetrotter.net

CAP-ST-IGNACE MONTMAGNY MONTMAGNY
ix

yveau pr!
N4 500 05

\-_l

169000 $ 428, chemin des Erables lJuest 129 l]ﬂﬂ$ 328, boul. Taché est

: i Y
195000 41,avenue Joncas

Maisons - Jumelés
Plex - Chalets - Fermettes

RECHERCHE

Acheteurs qualifiés en attente
Appelez maintenant

Estimation gratuite
Service professionnel 7 jours

Pour voir I'ensemble de nos propriétés avec photos et détails consultez :

www.trio-de-limmobilier.com

229000$

Municipalité de

Cap-Seint-Ignace PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE CAP-SAINT-IGNACE
pubsddsuiiat | MRCDEMONTMAGNY

AVIS PUBLIC

DEMANDE DE DEROGATION MINEURE

AVIS PUBLIC est par les présentes donné par la soussignée, que lors de la séance ordinaire du
12 avril 2021 qui aura lieu a 20 heures par visioconférence, le Conseil municipal devra se prononcer
sur la demande de dérogation mineure suivante :

Mme Gina Gaudreau
22, route des Price
Cap-Saint-Ignace (Québec) GOR 1HO

Demanderesse :

Nature et effet : Cette demande consiste a autoriser une marge de recul avant de la résidence
principale de 6,79 métres au lieu de 7,5 metres d'un batiment principal tel que prévu au
reglement de zonage numéro 270, au reglement numéro 273 relatif aux dérogations mineures et
au réglement 2021-03 modifiant les réglements de zonage, de construction et de lotissement. De
plus, une autorisation est aussi nécessaire pour la projection de la galerie avant de 5,18 métres
au lieu de 2 métres, tel que prévu aux mémes reglements.

Identification du site concerné :
Adresse : 22, route des Price
Zone : Ac-2

Numéro de lot :
Lot : 3 251 355

Toute personne intéressée peut transmettre ses commentaires
avant 16 heures le lundi 12 avril 2021 de la fagon suivante :

Par la poste a ’adresse suivante : Par courriel a ’adresse suivante :

Municipalité de Cap-Saint-Ignace
180, place de I'Eglise d
Cap-Saint-Ignace (Québec) GOR 1HO
Pour des informations additionnelles, vous pouvez contacter la directrice générale au numéro
de téléphone suivant : 418 246-5631 poste 12.

capsaintignace.ca

Donné a Cap-Saint-lgnace, ce 22 mars 2021.

Sophie Boucher, directrice générale

3321221

APPELS D’'OFFRES PUBLIC
MONTMAGNY

CAPITALE DE L'OIE BLANCHE

La Ville de Montmagny demande des soumissions dans le cadre des processus d'appels d'offres

suivants :

- VM-2021-08(P) — Bordures et trottoirs — Projets majeurs
Dépot des soumissions : Bureau de la greffiére, au 143, rue Saint-Jean-Baptiste Est, a
Montmagny G5V 1K4, jusqu’au 8 avril 2021, a 11 h 00, pour ouverture publique.

- VM-2021-09(P) — Pavage — Travaux majeurs
Dépot des soumissions : Bureau de la greffiére, au 143, rue Saint-Jean-Baptiste Est, a
Montmagny G5V 1K4, jusqu’au 8 avril 2021, a 11 h 15, pour ouverture publique.

- VM-2021-10(P) — Fourniture de matériaux - Regards, puisards et tuyaux de béton
Dépot des soumissions : Bureau de la greffiére, au 143, rue Saint-Jean-Baptiste Est, a
Montmagny G5V 1K4, jusqu’au 9 avril 2021, a 11 h 00, pour ouverture publique.

- VM-2021-11(P) — Fourniture de matériaux — Aqueduc et égouts
Dépot des soumissions : Bureau de la greffiére, au 143, rue Saint-Jean-Baptiste Est, a
Montmagny G5V 1K4, jusqu’au 9 avril 2021, a 11 h 15, pour ouverture publique.

- VM-2021-12(P) — Essais sur les conduites
Dépot des soumissions : Bureau de la greffiére, au 143, rue Saint-Jean-Baptiste Est, a
Montmagny G5V 1K4, jusqu’au 9 avril 2021, a 11 h 30, pour ouverture publique.

Documents de soumissions : Disponibles chez SEAO (Systéme électronique
d'appel d'offres) au numéro de téléphone 1 866 669 7326 ou a l'adresse Internet
« http://www.seao.ca » et sont assujettis a la tarification de cet organisme.

La Ville de Montmagny ne s'engage a accepter ni la plus basse ni aucune des soumissions
déposées. Elle se dégage de toute responsabilité du fait que les avis écrits ou documents
quelconques véhiculés par systeme électronique soient incomplets ou comportent quelque
erreur ou omission que ce soit. Tout soumissionnaire doit donc s'assurer, avant de soumissionner,
d'obtenir tous les documents en lien avec ces appels d'offres.

Information administrative ou technique :
418 248-3362 poste 2030, ksimard@ville.montmagny.qc.ca

Le 19 mars 2021
Me Karine Simard, greffiére
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https://groupestratege.com/equipe-mp-despres/
https://centresgo.com/
http://www.cldmontmagny.com/fr/cld-de-montmagny/repertoires-des-entreprises/afficher/17928/construction-g-g-batit-tout/
https://www.trio-de-limmobilier.com/
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