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3e journée annuelle

régionale de santé

publique. Vendredi

9 mai 2008

4e journée bi-annuelles

de santé mentale. Les

7, 8 et 9 mai 2008

Guide "Les

rapprochements sexuels

entre un profesionnel

de la santé et un ou

une cliente"

Programme de relève des cadres dans le réseau

120 finissants et finissantes honorés

Trois-Rivières – L’Agence de la
santé et des services sociaux de la
Mauricie et du Centre-du-Québec et
l’Université Laval ont procédé à la
remise des diplômes, certificats et
attestations de quatre cohortes de
1er et 2e cycle des microprogrammes
en gestion et développement des organisations. Ces
programmes sont offerts dans la région afin de former
une relève dans le personnel d’encadrement du réseau
de la santé et des services sociaux.

Lire cet article

CSSS Drummond

Modifications apportées à l’organigramme

Drummondville -  Le conseil
d’administration du CSSS
Drummond a adopté le 2 avril
2008 des modifications à la
structure administrative de l’établissement, lesquelles
amènent une réorganisation des responsabilités de la
haute direction.  Ce nouvel organigramme permettra de
répondre davantage aux besoins de l’organisation.

Lire cet article

Les Jardins Laviolette de Trois-Rivières
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Colloque

multidisciplinaire pour

les profesionnels de la

santé

25 avril 2008, Québec

Dossier de santé.com

Colloque Un hôpital

accueillant pour les

personnes âgées. Les 1er

et 2 mai prochain, à

Montréal.

Certification de la résidence

Première résidence pour personnes
âgées à obtenir son certificat de
conformité à Trois-Rivières, les Jardins
Laviolette ont tenu une conférence de
presse aujourd’hui le 7 avril. Membre
du réseau Allegro, cette résidence
accueille 240 résidents. 

Lire cet article

Centre de réadaptation InterVal

Colloque sur la gestion de la spasticité

Le premier colloque annuel du Centre
de réadaptation en déficience
physique InterVal se tiendra à Trois-
Rivières le jeudi 8 mai 2008 . Sous le
thème "Gestion de la spasticité,
améliorons la qualité de vie par une approche
interdisciplinaire", cette demi-journée de formation
s'adresse aux personnes qui veulent améliorer leur
capacité d'intervention auprès des personnes vivant
avec les conséquences d'une spasticité problématique.
Le nombre de places est limité. Vous avez jusqu'au 15
avril pour vous inscrire.

Cliquer ici pour consulter le programme

Avril, mois de la santé buccodentaire

L’examen dentaire peut aider à détecter
des maladies

Trois-Rivières -  La Direction de
santé publique s’associe à la Société
dentaire de la Mauricie, à  l'Ordre des
dentistes du Québec et à l’Ordre des
hygiénistes dentaires du Québec pour
souligner le Mois de la santé
buccodentaire 2008.  Tout au long
d’avril, une campagne vise à sensibiliser la population
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québécoise au fait que la santé dentaire joue un rôle
essentiel dans l’état de santé général d’un individu.

Lire cet article

Une experte de l’UQTR étudie la question

Homicides intrafamiliaux commis par des
personnes souffrant d’un trouble mental

Québec – Le ministre de la Santé et des Services
sociaux, monsieur Philippe Couillard, et le ministre de la
Justice et ministre de la Sécurité publique, monsieur
Jacques Dupuis, ont mandaté la chercheure et
professeure Suzanne Léveillée afin qu’elle étudie la
question des homicides intrafamiliaux commis par des
personnes souffrant de maladie mentale. Madame
Léveillée enseigne à l’Université du Québec à Trois-
Rivières et s’intéresse spécifiquement à cette
problématique depuis longtemps.

Lire cet article

Mesures à prendre en cas d’inondation
pour protéger la santé

Conscient du potentiel de risque
d’inondation au printemps dans
l’ensemble des régions du Québec, le
ministère de la Sécurité publique a
produit un dépliant d’information,
intitulé « Que doit-on faire après des
pluies abondantes ou des inondations ?
 », abordant divers aspects : l’eau
potable, les denrées alimentaires, le
nettoyage et la désinfection, les
conditions d’humidité, etc. Le dépliant
est disponible sur le site Internet de ce
ministère pour les citoyens ou les
partenaires concernés
(http://www.msp.gouv.qc.ca/secivile/index.asp).

Consulter le dépliant

http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq
http://www.pandemiequebec.ca/fr/actualites/actualites.aspx
http://www.agencesss04.qc.ca/sante_publique/directeur_sante_publique/chroniquesaudioCHLN2007.html
http://www.agencesss04.qc.ca/sante_publique/directeur_sante_publique/chroniquesaudioCHLN2007.html
http://www.agencesss04.qc.ca/sante_publique/directeur_sante_publique/chroniquesaudioCHLN2007.html
mailto:Christiane_Lemaire@ssss.gouv.qc.ca
mailto:Christiane_Lemaire@ssss.gouv.qc.ca
http://www.agencesss04.qc.ca/bulletins/bulletins.html#Anchorresolu
http://www.agencesss04.qc.ca/bulletins/bulletins.html#Anchorresolu
http://www.agencesss04.qc.ca/bulletins/bulletins.html#Anchorresolu
http://www.msp.gouv.qc.ca/secivile/index.asp
http://www.agencesss04.qc.ca/resolu/volume3/volume3no7/5.pdf


Le VÉLOTHON de la Fondation Le Parrainage

Du surplace pour faire avancer la cause!

Trois-Rivières - Les 13-14 et 15
mars dernier, dans le cadre de la
Semaine québécoise de la déficience
intellectuelle, la Fondation Le
Parrainage a tenu son tout premier
VÉLOTHON au Centre commercial
Les Rivières. M. Marc Bureau,
ancien joueur du Canadien de
Montréal, avait accepté avec enthousiasme d’être le
porte-parole de cette toute première édition.

Lire cet article

Promotion de saines habitudes de vie et prévention au

travail

La norme « Entreprise en santé » mise à
l’essai dans le réseau de la santé et des
services sociaux

Montréal – « La norme Entreprise
en santé est une initiative qui aura
des effets durables sur la qualité de
vie au travail et sur la santé des
travailleuses et des travailleurs.
Notre gouvernement est fier de
s’associer à cette initiative, qui rejoint pleinement les
objectifs du Plan d’action gouvernemental de promotion
des saines habitudes de vie et de prévention des
problèmes reliés au poids 2006-2012 . » C’est ce qu’a
déclaré le ministre du Travail, monsieur David Whissell,
qui représentait le ministre de la Santé et des Services
sociaux, monsieur Philippe Couillard, à l’occasion du
lancement de la nouvelle norme du Bureau de
normalisation du Québec le 25 février dernier. 

Lire cet article
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Programme de relève des cadres dans le réseau

120 finissants et finissantes honorés

Trois-Rivières – L’Agence de la santé et des
services sociaux de la Mauricie et du Centre-du-
Québec et l’Université Laval ont procédé à la remise
des diplômes, certificats et attestations de quatre
cohortes de 1er et 2e cycle des microprogrammes en
gestion et développement des organisations. Ces
programmes sont offerts dans la région afin de
former une relève dans le personnel d’encadrement
du réseau de la santé et des services sociaux. C’est le
20 mars dernier, dans le cadre d’une cérémonie
organisée à cet effet, qu’étaient rassemblés les
finissants, leurs employeurs, les représentants de
l’Agence de la santé et les représentants de
l’Université Laval afin de souligner cette belle réussite
dans la région.

Mot de la finissante Julie Raîche, du CSSS d'Arthabaska-et-de-l'Érable, après
la remise des diplômes, certificats et attestations.

« Maintenir la pérennité de ces microprogrammes et
diplômes en gestion et développement des
organisations dans notre région est une chose. En
faire un succès en est une autre et cela dépendait
d’abord de vous tous, les 120 finissants et finissantes
qui venez enrichir notre réseau ! », affirmait M. Serge
Beauchamp, directeur général adjoint de l’Agence de

http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/dossiers.html#anchor02
http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/publications.html
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la santé. « L’Université Laval, votre agence et vos
établissements applaudissent ce soir, dans le cadre de
cette cérémonie, ce que vous avez accompli depuis
près de deux années. La délégation qui est présente
se veut un témoignage en ce sens. », a renchéri M.
Pierre Dionne, directeur des programmes de
formation continue de l’Université Laval.

La relève des cadres dans la région

En 2003, la région s’est dotée d’un cadre de
référence sur la planification de la main-d’œuvre qui
cernait la problématique de disponibilité de main-
d’œuvre, notamment en ce qui concerne le personnel
d’encadrement. S’est alors développée une
collaboration étroite et fructueuse avec l’Université
Laval, particulièrement avec sa Direction générale de
formation continue, pour que puisse être offert le
microprogramme en gestion et développement des
organisations en Mauricie et au Centre-du-Québec. La
complicité qui s’est développée entre les
établissements du réseau de la santé et des services
sociaux, l’Agence de la santé et l’Université Laval a
permis d’offrir aux étudiants une démarche de
formation et de réflexion qui soit à la fois stimulante,
flexible, adaptée à la réalité et de très grande qualité.

Les microprogrammes en gestion et
développement des organisations

Le programme de préparation de la relève des cadres
dans le réseau régional de la santé et des services
sociaux a pour objectif principal de soutenir
l’acquisition des connaissances portant sur les
concepts fondamentaux et le développement de
certaines aptitudes et habiletés nécessaires au
personnel d’encadrement intermédiaire en fonction
des compétences de gestion. La formule pédagogique
a été adaptée selon cinq orientations. D’abord, le
milieu de travail devient le pivot des réflexions et le
lieu des travaux. La personne participante est
considérée comme le principal acteur de sa formation.
L’approche pédagogique est orientée sur les transferts
des apprentissages dans l’organisation et sur
l’analyse des impacts de ces transferts. Enfin,
l’horaire des cours prévoit une formule intensive en
vue de permettre la réalisation des travaux de
transfert et les formateurs sont accessibles entre les
sessions de formation. Deux microprogrammes sont
offerts : le microprogramme de 1er cycle en gestion
des organisations et le microprogramme de 2e cycle
en gestion et développement des organisations.



Isabelle Rioux
Conseillère en communication
ASSS MCQ
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CSSS Drummond

Modifications apportées à
l’organigramme

Drummondville -  Le conseil d’administration du
CSSS Drummond a adopté le 2 avril 2008 des
modifications à la structure administrative de
l’établissement, lesquelles amènent une
réorganisation des responsabilités de la haute
direction.  Ce nouvel organigramme permettra de
répondre davantage aux besoins de l’organisation.

Ainsi, la Direction des services professionnels et
hospitaliers est scindée en deux directions : la
Direction des services professionnels (D.S.P.) et la
Direction des services hospitaliers (D.S.H.).

Dr Luc Gilbert continuera
d’assumer les responsabilités
inhérentes à la Direction des
services professionnels, dont la
gestion des affaires médicales et
des départements cliniques,
incluant la pharmacie. 

Pour sa part,
M. André Allard
est nommé directeur des services
hospitaliers. Sous cette direction se
retrouvent notamment les archives
et le centre de documentation,
l’électrophysiologie médicale,
l’imagerie médicale et la médecine
nucléaire, de même que les
laboratoires. M. Allard continuera
d’assumer la fonction de directeur
adjoint à la Direction des services
professionnels.

Par ailleurs, la direction du
Programme santé mentale, relevant
auparavant de M. André Allard, est
dorénavant assumée par

http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/dossiers.html#anchor02
http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/publications.html
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Mme Nathalie Magnan,
directrice des

Programmes famille,
santé publique et santé

mentale

Mme Nathalie Magnan, qui devient
 donc directrice des Programmes
famille, santé publique et santé
mentale. Les services de santé
mentale 1re ligne et 2e ligne
intègrent ainsi cette direction.

Diane Drouin
Présidente du conseil d’administration
CSSS Drummond
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Les Jardins Laviolette de Trois-Rivières

Certification de la résidence

Première résidence pour personnes âgées à obtenir
son certificat de conformité à Trois-Rivières, les
Jardins Laviolette ont tenu une conférence de presse
aujourd’hui le 7 avril. Membre du réseau Allegro,
cette résidence accueille 240 résidents.

Lors de l’annonce, on retrouvait dans la première rangée, Mme
Yvette Blais, résidente, Mme Renée Fournier, vice-présidente

provinciale du réseau Allégro, M. Roger Villemure, résident, M.
François Courtois, vice-président opérations Allégro, Mme France

Milette, directrice régionale Allegro, M. André Noël, conseiller
municipal, M. Michaël Tilman, directeur général des Jardins
Laviolette, Jean Baril et Benoît Villemure, responsables de la

certification à l’Agence de la santé et des services sociaux de la
Mauricie et du Centre-du-Québec.

© Le Réso-Lu, Volume 3, numéro 7, 7 avril 2008, Tous droits réservés.
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Avril, mois de la santé buccodentaire

L’examen dentaire peut aider à détecter
des maladies

Trois-Rivières - La Direction de santé publique
s’associe à la Société dentaire de la Mauricie, à
l'Ordre des dentistes du Québec et à l’Ordre des
hygiénistes dentaires du Québec pour souligner le
Mois de la santé buccodentaire 2008. Tout au long
d’avril, une campagne vise à sensibiliser la population
québécoise au fait que la santé dentaire joue un rôle
essentiel dans l’état de santé général d’un individu. 

Véhiculant le slogan « Votre bouche est le miroir de
votre santé », cette campagne rappelle l’importance
d’un examen dentaire périodique. Cet examen peut,
en effet, permettre de déceler la présence de
différentes maladies telles que le diabète, le cancer et
certaines maladies de la peau. Devant un tel constat,
le dentiste est le professionnel tout indiqué pour bien
conseiller le patient et le diriger vers les ressources
appropriées à son besoin. 

Devant les deux « proclamateurs » officiels du Mois de la santé dentaire,
Alexandrine Bistodeau et Marco Gignac, on retrouve : madame Johanne
Côté, présidente de l'Ordre des hygiénistes dentaires du Québec, Dre

Anne-Marie Grenier, adjointe au directeur de santé publique, Dre Diane
Legault, présidente de l'Ordre des dentistes du Québec et Dr Guy
Boisclair, secrétaire de la Société dentaire Mauricie-Bois-Francs.

http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/dossiers.html#anchor02
http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/publications.html
http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/bulletin.html#anchor
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La campagne comprendra la parution d’une publicité
dans des magazines ciblés et dans deux quotidiens,
et la publication de renseignements sur le site Web
des deux ordres professionnels. Des signets, des
dépliants destinés au grand public ainsi que des
affiches seront également distribués dans les cabinets
dentaires de la province.

Également, tous les centres de santé et de services
sociaux du Québec recevront une trousse contenant
les outils promotionnels de cette campagne, qu’ils
seront invités à distribuer.

Pour plus d’information :
www.ordredesdentistesduquebec.qc.ca

René Lord
Conseiller en promotion de la santé
ASSS MCQ

© Le Réso-Lu, Volume 3, numéro 7, 7 avril 2008, Tous droits réservés.
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Une experte de l’UQTR étudie la question

Homicides intrafamiliaux commis par
des personnes souffrant d’un trouble
mental

Québec – Le ministre de la Santé et des Services
sociaux, monsieur Philippe Couillard, et le ministre de
la Justice et ministre de la Sécurité publique,
monsieur Jacques Dupuis, ont mandaté la chercheure
et professeure Suzanne Léveillée afin qu’elle étudie la
question des homicides intrafamiliaux commis par des
personnes souffrant de maladie mentale. Madame
Léveillée enseigne à l’Université du Québec à Trois-
Rivières et s’intéresse spécifiquement à cette
problématique depuis longtemps.

Conformément au mandat qui lui a été confié, le
rapport que madame Léveillée déposera auprès du
gouvernement le 30 mai prochain devra exposer l’état
de la situation et proposer des recommandations sur
la question des homicides intrafamiliaux commis par
des personnes souffrant d’un trouble mental. À partir
de l’inventaire des homicides intrafamiliaux reliés à
un trouble mental commis dans les dix dernières
années au Québec, madame Léveillée présentera une
catégorisation des homicides selon le trouble mental
et tentera d’établir :

la proportion des individus qui recevaient des
soins au sein du groupe identifié;

la nature des services de santé ou juridiques
que le prévenu recevait au moment du délit;

la proportion des prévenus jugés non
responsables de leur délit en raison de leur
trouble mental;

Elle devra aussi étudier les informations colligées afin
de tenter d’identifier :

les possibles lacunes dans les services de santé
ou juridiques que recevait le prévenu au
moment du délit;

les situations où des recommandations
d’intervenants auraient été ignorées par les

http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/dossiers.html#anchor02
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familles;

la proportion des individus qui avaient refusé les
soins ou les services offerts avant le délit;

si l’aptitude à refuser les soins chez les prévenus
était connue au moment du délit.

Le ministre de la Santé et des Services sociaux a
tenu à rappeler que la maladie mentale touche
plusieurs milliers de Québécois chaque année et que
la vaste majorité d’entre eux ne représente pas de
danger pour eux ou pour leurs proches. Il a soutenu
qu’il faut éviter d’ostraciser les personnes atteintes et
plutôt penser à organiser plus efficacement l’aide et
les soins offerts aux personnes ayant des troubles
sévères. « Le mandat que notre gouvernement confie
aujourd’hui à madame Léveillée est important car
nous avons en effet, au sein du réseau public de
santé, la responsabilité de recenser et de documenter
cette situation, d’agir et d’offrir des services
davantage adaptés aux réalités des patients aux
prises avec des troubles mentaux », a-t-il expliqué.

Le ministre Dupuis a conclu en expliquant que le
gouvernement est sensible aux impacts douloureux
engendrés par les drames qui ont secoué certaines
familles au cours des dernières années. « Le
gouvernement agit de façon responsable. Bien
documentés sur ce phénomène, nous pourrons mettre
en place des pistes de solution, revoir nos façons de
faire et mieux répondre aux besoins des patients et
de leurs familles » a-t-il déclaré.

Isabelle Merizzi
Attachée de presse du ministre
de la Santé et des Services sociaux
MSSS
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Le VÉLOTHON de la Fondation Le Parrainage

Du surplace pour faire avancer la cause!

Trois-Rivières - Les 13-14 et 15
mars dernier, dans le cadre de la
Semaine québécoise de la
déficience intellectuelle, la
Fondation Le Parrainage a tenu
son tout premier VÉLOTHON au
Centre commercial Les Rivières.
M. Marc Bureau, ancien joueur du
Canadien de Montréal, avait accepté avec
enthousiasme d’être le porte-parole de cette toute
première édition.

Près de 300 personnes sont venues pédaler lors de
l’activité : membres du conseil d’administration et
employés du CSDI MCQ, usagers, parents, amis, etc.
Les fonds amassés permettront à la Fondation de
remettre 20 000 $ afin d’améliorer la qualité de vie
des personnes présentant une déficience intellectuelle
ou un trouble envahissant du développement par
l’achat de matériel spécialisé (lit, vélo adapté, etc.)
de même que par des mesures d’accompagnement et
de répit.

Près de dix d’écoles de la région ont participé au
VÉLOTHON : l’Université du Québec à Trois-Rivières,
le Collège Laflèche, le Séminaire Sainte-Marie, le
Séminaire Saint-Joseph, l’Institut Keranna, les écoles
secondaires Les Estacades, Paul-Le Jeune ainsi que
Les Pionniers. Qu’elles prennent le rôle de lieu
d’enseignement ou de plateau de travail, beaucoup de
ces écoles sont des milieux d’intégration privilégiés
pour les personnes présentant une déficience
intellectuelle ou un trouble envahissant du
développement. Une telle participation de la jeunesse
mauricienne témoigne d’une grande ouverture d’esprit
envers la cause. Il est rafraîchissant d’assister à une
telle implication, surtout provenant des jeunes de la
région. 

Un énorme merci à nos partenaires, sans qui
l’événement n’aurait pu être une si belle réussite :
Hydro Québec, Canadian Tire, Sports Experts, Radio
Énergie et Rock Détente, Métro Plus Fournier, le
Centre commercial Les Rivières, ainsi que Voyages

http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/dossiers.html#anchor02
http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/publications.html
http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/bulletin.html#anchor
http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/eve.html#anchor02


Arc-en-ciel.

Merci énormément et à l’an prochain!

Catherine Labrèche
Service des communications
CSDI MCQ
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Promotion de saines habitudes de vie et prévention au
travail

La norme « Entreprise en santé » mise
à l’essai dans le réseau de la santé et
des services sociaux

Montréal – « La norme Entreprise
en santé est une initiative qui aura
des effets durables sur la qualité
de vie au travail et sur la santé
des travailleuses et des
travailleurs. Notre gouvernement
est fier de s’associer à cette initiative, qui rejoint
pleinement les objectifs du Plan d’action
gouvernemental de promotion des saines habitudes
de vie et de prévention des problèmes reliés au poids
2006-2012. » C’est ce qu’a déclaré le ministre du
Travail, monsieur David Whissell, qui représentait le
ministre de la Santé et des Services sociaux,
monsieur Philippe Couillard, à l’occasion du lancement
de la nouvelle norme du Bureau de normalisation du
Québec le 25 février dernier. Il était accompagné du
directeur national de santé publique, le docteur Alain
Poirier.

« Le fait que ce projet émane de la société civile
témoigne de l’adhésion de l’ensemble des acteurs de
la société aux objectifs d’amélioration de la santé
publique et individuelle. Au nom de notre
gouvernement, je rends hommage à son instigateur,
le Groupe de promotion pour la prévention en santé,
ainsi qu’à l’ensemble des organismes et des
entreprises qui en sont membres », a poursuivi
monsieur Whissell.

Par ailleurs, le ministre du Travail a souligné qu’une
subvention gouvernementale de 150 000 $ avait été
accordée pour le développement de cette norme. Il a
aussi tenu à préciser que la nouvelle norme, qui a
valeur de première mondiale, sera mise à l’essai dans
cinq établissements du réseau de la Santé et des
Services sociaux, ainsi qu’au sein du Ministère. Par la
suite, la certification Entreprise en santé sera
accessible à tous les ministères, organismes et
entreprises privées ou publiques.

« Notre gouvernement est résolument engagé dans la

http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/dossiers.html#anchor02
http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/publications.html
http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/bulletin.html#anchor
http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/eve.html#anchor02


promotion saines des habitudes de vie et dans la
prévention, non seulement pour améliorer la santé
des Québécoises et des Québécois mais aussi dans
une perspective de réduction des coûts des soins de
santé. À cet effet, la norme Entreprise en santé
rejoint nos priorités et s’inscrit parfaitement à
l’intérieur d’une vaste gamme d’initiatives déjà en
cours au Québec. Pour les travailleurs et
travailleuses, cela signifie un environnement de
travail sain et une meilleure qualité de vie, et pour les
entreprises, un atout considérable pour le
recrutement de nouveau personnel et une
productivité accrue », a conclu monsieur Whissell.

Isabelle Merizzi
Attachée de presse du ministre 
de la Santé et des Services sociaux
MSSS
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