
Direction de la culture, des sports, des loisirs et du développement social

Objectif 
général

1 - Valoriser le rôle de la famille dans le développement social de la communauté

2 - Faciliter la socialisation des enfants d'âge pré-scolaire

3 - Améliorer la santé et l'autonomie globale

4 - Animer des activités de loisirs et améliorer l'encadrement des jeunes

5 - Valoriser le rôle des personnes aînées

10- Soutenir les projets du développement social local

11 - Soutenir les projets dans le cadre du Programme de revitalisation urbaine intégrée

PROPOSITION DE PLAN D'ACTION EN DÉVELOPPEMENT SOCIAL 2004 - 2007

Élaborer les structures nécessaires à mettre en place afin d'amener les citoyens et les citoyennes de toutes origines à participer 
pleinement à la vie municipale grâce aux services et activités de l'arrondissement dans une perspective d'amélioration des 
conditions sociales.

14 - Encourager l'essor économique
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12 - Lutter contre la pauvreté et l'exclusion sociale

13 - Augmenter la sécurité urbaine

6 - Favoriser l'insertion sociale
7 - Apporter du soutien aux groupes de citoyens et aux organismes et augmenter la participation civique 
(concertation, mobilisation)
8 - Elaborer un plan d'action en relations interculturelles

9 - Promouvoir Montréal-Nord en santé et soutenir les comités
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Population/secteur Action(s) Activité(s) / moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

1.  Informer les familles de Montréal-Nord de toutes les activités 
et services offerts aux familles (ex.: patinage familial, patinage 

"bouts de chou", baignade libre, cours de natation parents-
enfants, cinéma familial, fêtes estivales et fêtes de quartier, 

jardins communautaires, etc.).

Texte s'adressant aux 
familles dans l'Infonord.

Pendant la Semaine québécoise 
de la famille en mai

Direction des affaires publiques et du greffe, 
Communications  et organismes du milieu

2.  Soutenir la création d'un Comité famille. Faire appel aux citoyen(ne)s et organismes pour la famille de 
l'arrondissement.                                     2004 - 2005 Montréal-Nord en santé

Parents et organismes du milieu

3. Soutenir les programmes et activités s'adressant aux familles. Offrir de la formation sur les réalités familiales.  
Souligner la journée internationale des enfants.

En mai
 

En novembre

Grands-parents, bénévoles, organismes membres du 
Comité famille, CLSC et  personnes- ressources

1 - Valoriser le rôle de la famille dans le développement social de la communauté

Familles
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Population/secteur Action(s) Activité(s) / moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

Parents  et  enfants de 0 
à 5 ans Animer des activités de loisirs (bambinerie). Développer 4 centres de 

bambinerie. 2005

Population/secteur Action(s) Activité(s) / moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

2.  Animer des activités sportives et de loisirs Réf. : Sport-école 2004 - 2005 Mener Autrement

Population/secteur Action(s) Activité(s) / moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

Enfants de 5 à 14 ans Soutenir les programmes et activités de loisirs

Améliorer le programme Camp de jour par la formation des 
animateurs et le développement de la programmation dans des 

domaines culturels, sportifs, sociaux et de loisirs.
Soutenir les activités parascolaires

Ex.: La Bougeotte, La Marmaille

En mars, juillet et août et de 
septembre à juin, annuellement

Écoles, Coup de pouce Jeunesse, Les Fourchettes de 
l'espoir et services municipaux

Population/secteur Population/secteur Activité(s) / moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

Personnes retraitées 
et personnes âgées de 

60 ans et plus

1. Soutenir les programmes et activités s'adressant aux 
personnes aînées.

Ex.: Session d'initiative à l'informatique et à Internet         
2. Souligner la Journée internationale des aînés.

Consulter et soutenir la Table de 
concertation des aînés de Montréal-Nord (TCAMN). 1er octobre Accès Multimédia

Faire appel à l'organisme responsable au provincial et mettre sur 
pied un comité local.     2004 - 2010 Organismes communautaires, écoles1.  Implanter le programme Québec en forme.

Enfants de 4 à 12 ans
et leur famille

3 - Améliorer la santé et l'autonomie globale

4 - Animer des activités de loisirs et améliorer l'encadrement des jeunes

5 - Valoriser le rôle des personnes aînées

2 - Faciliter la socialisation des enfants d'âge pré-scolaire
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Population/secteur Action(s) Activité(s) / moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

Créer un comité pour organiser un événement à caractère ethnique 
avec les membres des communautés culturelles de chaque groupe 

(communautés italienne, haïtienne, arabe, latino-américaine), les 
organismes paroissiaux et les jeunes (ex.: lectures publiques, 

spectacles, marathon).

Annuel

3.  Souligner le mois de l'Histoire des Noirs et la Semaine 
d'actions contre le racisme.

Promouvoir notre programme d'accès à l'égalité en emploi et 
organiser un événement de sensibilisation. En février et mars

4.  Souligner la Semaine de la justice réparatrice Publier un article sur les travaux compensatoires En novembre

5.  Identifier les besoins avec les intervenants afin de développer 
de nouveaux secteurs d'intégration. Rencontrer les intervenants 2005-2007 Organismes publics, para-publics et communautaires

6. Favoriser les organismes oeuvrant auprès des personnes 
handicapées.   Ex. sensibiliser les adolescents à la déficience 

intellectuelle.
Ex. jumelage entre adolescents, activités de loisirs 2004-2005 Coup de pouce Jeunesse

7. Augmenter l'accompagnement en loisirs dans les camps de 
jour à 4 semaines. Chercher un mode de financement 2005-2007 Secrétariat aux sports et loisirs

Tous 8.  Rendre accessibles la culture, les sports et les loisirs à tous. 
Utiliser la Politique de soutien aux organismes;  participer aux 

Folklories, à la Semaine du livre pour enfants, aux Jeux de Montré
et autres événements thématiques.

annuel Sections :  Bibliothèque, culture, sports et loisirs de 
l'arrondissement

14 à 25 ans 9.  Rendre accessibles la culture, les sports et les loisirs à tous 
les jeunes. Réf. : Animation urbaine 2004-2005

Café Jeuness multiculturel
Maison de transition de Montréal                    

Comité Visa de la Table de concertation Jeunesse      

Jeunes et adultes 10.  Éduquer les citoyens à leurs droits. Organiser des sessions de formation civique. 2006-2007 Commission des droits de la personne et des droits de la 
jeunesse

Femmes monoparentales 11. Favoriser l'apprentissage des nouvelles technologies Réf. : Bureautique et Internet 2005 Accès Multimédia

Femmes monoparentales
12. Encourager et valoriser les mères de 30 ans et moins qui 
désirent socialiser dans des ateliers de couture et lors de la 

planification du défilé de mode
Réf. : Défilé des jeunes mamans 2005 Maison Sam X

Familles et 
personnes seules de 
toutes origines ethno-

culturelles

Personnes handicapées

2.  Participer à la Semaine québécoise des relations 
interculturelles. Citoyens et intervenants

Organiser des rencontres sur la société québécoise et la culture 
des nouveaux arrivants.

Organiser un colloque sur l'intégration des immigrants à leur milieu 
de vie.

En novembre

1.  Briser l'isolement, augmenter la sécurité et le sentiment de 
sécurité et favoriser le rapprochement interculturel et 

intergénérationnel.

6 - Favoriser l'insertion sociale
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Population/secteur Action(s) Activité(s) / moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

1.  Développer des lieux et événements de convivialité.
Faciliter et encourager l'utilisation des édifices et terrains 

municipaux pour la tenue de projets spéciaux organisés par les 
citoyens (ex.: marchés publics, foires de quartier, etc.).

Services municipaux

 2.  Soutenir les initiatives communautaires dans le sud-ouest et 
dans le nord-est.

Faire appel aux organismes de loisirs et aux groupes de citoyens 
pour développer des loisirs adaptés.

 3.  Cogérer la Maison culturelle et communautaire. Agir comme partenaire auprès du comité de gestion et soutenir 
l'organisme Un itinéraire pour tous.

4.   Organiser des sessions de formation sur l'organisation 
communautaire, les communications, les organismes à but non 

lucratif, le bénévolat, l'animation, etc. 
Ateliers, conférences, cours, etc. 2005 Un itinéraire pour tous

5.   Susciter la participation et l'engagement des citoyens.

Organiser un événement de consultation, de discussions publiques 
sur les enjeux collectifs en développement social, sportif, culturel, 

de loisirs.  Organiser un événement pendant la Semaine de la 
municipalité. 

2006-2007

6.  Développer un mécanisme d'évaluation de la satisfaction des 
citoyens.

Session de formation. Au besoin

Jeunes 
7.  0rganiser un événement public de consultation et de 

participation des jeunes au développement social de 
l'arrondissement.

Ex.:  théâtre interactif. 2006 - 2007 Membres de la Table de concertation Jeunesse

Citoyens et  
organismes 

communautaires

7 - Apporter du soutien aux groupes de citoyens et aux organismes et augmenter la participation civique 
(concertation, mobilisation)

2005-2007
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Population/secteur Action(s) Activité(s) / moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

Immigrant(e)s 1.  Faciliter l'intégration socio-économique                 
des immigrants.

Adhérer au Plan d'action pour l'accueil et l'intégration des 
immigrants en français dans les arrondissements. 2005-2007 M.R.C.I. - Ville de Montréal

2. Favoriser des stages en milieu de travail,
principalement dans les services municipaux. Former une équipe de travail. 2007 Ressources humaines, organismes en employabilité 

3. Mettre en valeur les compétences professionnelles et habileté
des nouveaux arrivants. Développer un outil de communication. 2006 CLD Anjou - Montréal-Nord

4. Soutenir la création d'un comité d'action en relations 
interculturelles. Former un groupe de citoyens et d'intervenants. 2004-2007 Organismes du milieu

5. Organiser des activités de formation et de sensibilisation 
favorisant le rapprochement interculturel. Ex.:  ateliers, séances de formation. 2005-2007 Direction des Affaires interculturelles et organismes du 

milieu

Population/secteur Action(s) Activité(s) / moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

Citoyens
1.  Soutenir Montréal-Nord en santé                      

2.  Former et impliquer des citoyens aux sous- comités Montréal-
Nord en santé.

Tenir une séance d'information sur la stratégie de Villes et Villages 
en santé.     14-mars-05 Réseau québécois de Villes et Villages en santé.

Membres des comités:

Un itinéraire pour tous
Soutien aux jeunes 

familles              
Un toit pour tous 

Kitchesippi
Famille

Membership / Site Web

Selon le mandat des comités 
respectifs 3. Collaborer à la réalisation des activités des comités.

Apporter le soutien technique nécessaire.
Ex.: Comité Famille

       Comité Membership
       Programme de développement social local

8 - Elaborer un plan d'action en relations interculturelles

Citoyens et 
organismes du milieu 

 9 - Promouvoir Montréal-Nord en santé et soutenir les comités

Organismes du milieu
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Population/secteur Action(s) Activité(s) / moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

Citoyens et visiteurs 1.  Améliorer l'image de Montréal-Nord.
Programmer des activités culturelles et de 

loisirs.
Ex. : Kitchesippi

2004-2007
Montréal-Nord en santé

Sections Bibliothèques, culture et loisirs de 
l'arrondissement.

Citoyens

2.  Intervenir sur les problématiques socio-urbaines.  Ex.: 
(itinérance, toxicomanie, prostitution, santé mentale, violence, 

accessibilité universelle, 
habitation - logement, transport, nouvelles technologies, etc.).

Adhérer aux programmes du service coporatif. 2004-2007 CLSC de Montréal-Nord

Familles 3.  Soutenir les organismes du milieu qui coordonnent et faciliten
l'accès aux ressources matérielles à de jeunes familles Réf. : Réseau d'entraide familial et de réemploi 2005 Fondation de la Visite

4.  Prévenir le décrochage scolaire. Collaborer avec les écoles et organismes communautaires aux 
projets de prévention, ex. Rebondir du bon pied 2005-2007

Commission scolaire de la Pointe-de-l'île, écoles et 
organismes du milieu

Café Jeunesse Multiculturel

Tous 5.  Participer au Programme en sécurité alimentaire
Prendre connaissance des projets en cours dans les autres 

arrondisssements et apporter le soutien approprié dans 
l'arrondissement.  Ex. groupes d'achats.

2004-2007 Direction de la santé publique

Enfants de 6 à 14 ans 6.  Favoriser l'apprentissage de saines habitudes alimentaires Réf. : Les petits chefs 2004-2005 Les Fourchettes de l'espoir

Population/secteur Action(s) Activité(s)/moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

Citoyens et intervenants Offrir des sessions de formation.
Accompagner

 les citoyens et les organismes dans leurs
démarches  de prise en main. 

2004 - 2007 Un itinéraire pour tous

11 - Soutenir les projets dans le cadre du Programme de revitalisation urbaine intégrée

Jeunes

10- Soutenir les projets du développement social local
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Population/secteur Action(s) :  ex. Activité(s)/moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

Enfants de 5 à 8 ans La Marmaille Coup de pouce Jeunesse

Enfants 6 à 12 ans  Formation culinaire des enfants Les Fourchettes de l'espoir

Enfants 6 à 12 ans Intégration sociale des jeunes en difficulté par des activités 
sportives et de loisirs Mener autrement

Jeunes 13 à 17 ans  Jumelage entre adolescents bénévoles et adolescents 
handicapés (ateliers) Coup de pouce Jeunesse

Adolescents  La bougeotte Coup de pouce Jeunesse
Jeunes 14 à 25 ans  Animation du milieu urbain Comité visa de la table de concertation jeunesse

Adolescents
et jeunes adultes Éducation à la coopération

Café jeunesse multiculturel 
Rebondir du bon pied Soutenir les projets du Contrat de ville. 2004-2005 Café jeunesse multiculturel

 Café littéraire Café jeunesse multiculturel

Adultes  Groupes d'achats Comité d'action en sécurité alimentaire

Familles Réemploi (Refer) Fondation de la Visite

Jeunes 16 à 30 ans  Un stage, un emploi Rond point jeunesse au travail
Mères de 30 ans 

et moins Défilé des jeunes mamans Maison Sam X

Femmes monoparentales Initiation à la bureautique et à la navigation sur internet
Accès Multimédia

Adultes 55 ans et + Initiation à la navigation sur Internet Accès Multimédia

Population/secteur Action(s) Activité(s) / moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

Projet Graffiti:  contrer les délits par la programmation d'activités 
culturelles, sportives et de loisirs.  2003 - septembre 2004 Café jeunesse multiculturel et membres du comité local

Collaborer avec des groupes de citoyens pour entretenir et embellir 
les espaces publics et sensibiliser la population au recyclage et au 

réemploi.
Mai à septembre Travaux publics et Urbanisme

2. Dresser un diagnostic sur la sécurité dans l'arrondissement . Participer au programme montréalais de Soutien à l'action citoyenn
en sécurité urbaine. Décembre 2004 -       avril 2005 Consortium représenté par la Maison Saint-Laurent 

Organismes de Montréal-
Nord

3. Établir un partenariat communautaire pour la 
mise en œuvre des mesures d'urgence. Communiquer avec les organismes du milieu selon leur expertise. 2005 - 2006 Ressources humaines de l'arrondissement

Jeunes de 13 à 17 ans 4. Prévenir la criminalité chez les mineurs. Collaborer à l'organisation de tournois et olympiades. Saison hivernale Organismes sportifs et communautaires

12 - Lutter contre la pauvreté et l'exclusion sociale

Citoyens et organismes

13 - Augmenter la sécurité urbaine

1. Développer la préoccupation environnementale.

Jeunes et adultes
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Population/secteur Action(s) Activité(s) / moyens Calendrier / échéance Partenaires ou collaborateurs

2004-2007 Chambre de commerce et d'industrie, CLD Anjou - Montréa
Nord, organismes d'économie sociale et en employabilité

14 - Encourager l'essor économique

Favoriser le développement économique, l'employabilité, 
l'économie sociale et la création de coopératives de travail ainsi 

que l'insertion socio-professionnelle. 
Tous

Articuler les priorités, les interventions et 
les actions avec les différents acteurs du développement 

économique.  Ex.  Stages en entreprises, Café littéraire, Réemploi 
(Refer), étude de faisabilité en réf. immeuble commercial et 

résidentiel.
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