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CISSS:7,9MS en assurance-salaire

THIERRY HAROUN ‘

SANTE.’absentéismeautravail codtedes mil-
lions de dollars au réseau de la santé en Gaspésie.
Toutefois, tout est fait présentement pour tenter
de contenir voire diminuer 'ampleur du probléme.

La statistigue a retenir est la suivante: pour
lannée fiscale 2017-2018, le CISSS de la Gaspésie
verse 79M$ en assurance-salaire pour cause d'ab-
sentéisme, ce qui représente 8,24% de la masse
salariale annuelle. Une hausse de 800000$% par
rapport a l'année précédente. Et depuis 2015, on
note une hausse d'absentéisme de 2% par année,
selon les données que nous avons obtenues.

Tout cela n'est pas étranger a un personnel de
la santé qui est poussé a bout. Pour preuve, une
sortie récente du Conseil central de la CSN de la
Gaspésie-les-illes a Gaspé. Son vice-président,
Serge St-Pierre, avait ceci a dire devant la presse
régionale. «On est présentement dans un cercle
vicieux. Le personnel de la santé que nous repré-
sentons fait face a une surcharge de travail. En

plus, ily a un manque de personnel, ce qui entraine
de 'épuisement et des arréts de travail pour cause
d'épuisement psychologique et physique. Par
conséquent, ¢ca provogue une surcharge de travail
pour ceux qui restent en poste et le cercle reprend.
Et tout cela se répercute sur le service offert aux
utilisateurs du réseau de la santé », a-t-il fait savoir.

LE CISSS Y TRAVAILLE
AVEC SES PARTENAIRES

Le porte-parole du CISSS, Michel Bond,
est bien au fait du probléme qgui est, selon lui,
multifactoriel. « Cela peut étre lié au milieu de
travail ou encore a une situation personnelle.
Vous savez, tout le phénomene touchant la
santé psychologique est en croissance dans
le monde industriel en Amérique du Nord, ce
n’est pas un probléme qui est propre au CISSS
de la Gaspésie. »

Non seulement M. Bond reconnait le co0t
humain de ce fléau en milieu de travail, mais
assure par la méme occasion que son orga-

Le CISSS de la Gaspésie verse 79MS en assurance-salalre '--—-'-H
pour cause d’absentéisme, (Photo Thierry Haroun) —.":!-—-

nisme a justement mis sur pied un comité stra-
tégigue et trois sous-comités, auxquels siegent
lensemble des acteurs intéressés (syndicats
comme patronat), qui consacreront toutes leurs
énergies sur lensemble de cette problématique
au cours des deux prochaines années de sorte
a trouver solutions qui répondent aux priorités
de la région. « Ecoutez, ce n'est pas de gaieté de

coeur gue les gens sont en arrét de travail. Mais
derriére cela, il y a des coUts, oui, financiers, mais
surtout humains qu'il faut prendre en compte. Et
dans le contexte de pénurie de main-d’ceuvre,
nous avons le devoir, tout le monde ensemble,
de trouver des solutions qui sont propres a notre
région et de les mettre en application pour amé-
liorer 'ensemble de notre réseau. »

Grande-Riviere: une miseendemeurede100000S$

THIERRY HAROUN ‘

JUSTICE. La mise en demeure
de Canaquaculture contre la Ville de
Grande-Riviére serait de prés de1000006S.
Un projet délevage de saumon de [Atlan-
tique de 16 M$ de la firme CanAguaculture devant
prendre place en 2019 a Grande-Riviere bat de
laile depuis que cette compagnie a envoyé une
mise en demeure a la Ville le 15 janvier dernier.
Nous vous rapportions récemment que le
15 février 2016, lancienne administration sous
le maire Bernard Stevens avait donné son appui
au projet par voie de résolution unanime en ses-
sion extraordinaire avec, a la clé, un congé de
taxes, une cession de terrain et autres avantages
sous certaines conditions. Un projet, qui selon
cette résolution, avait recu lappui de la MRC du
Rocher-Percé et son Comité de maximisation
économique. Or depuis, Nous avons appris que
la MRC n'avait pas donné son feu vert au projet
et, visiblement mécontente, avait ordonné trois
semaines plus tard a la Ville de Grande-Riviere de
rectifier le tir dans les plus brefs délais, ce qui a été

fait le 14 mars suivant, et de changer par voie de ré-
solution que la MRC et son Comité de maximisa-
tion «approuvent la venue de Canaquaculture »
par le fait qu'a la suite d’'une rencontre de la MRC
et de son Comité avec les promoteurs, des discus-
sions et des informations préliminaires fournies
par Canaqguaculture, «il y a lieu de continuer les
démarches d’implantation de ce projet aquicole
dans la Ville de Grande-Riviere. Le tout en res-
pect des lois ». En clair, la MRC avait mis un frein a
lenthousiasme débridé dont avait preuve la Ville.

Arrivé au pouvoir en novembre dernier, le nou-
veau maire Gino Cyr et son administration ren-
contrent les promoteurs, un entretien qui, selon
toute vraisemblance ne s'est pas terminé en justes
noces, puisque le Conseil municipal a voté par
la suite une résolution unanime le 11 décembre
2017 abrogeant la résolution de février 2016 au pré-
texte que le projet initial, en vertu de cette résolu-
tion, a été modifié. Ainsi, et comme nous le rappor-
tions, le divorce est entendu entre les deux parties
le 15 janvier dernier avec cette mise en demeure
de la firme contre la Ville. Maintenant, des sources
bien informées nous confirment que la mise en de-

meure serait de quelque 100000 $. Nous n‘avons
pas les détails de la mise en demeure, mais il sem-
blerait, et selon nos informateurs, que ce montant
serait li¢ aux frais afférents du travail accompli par
les promoteurs sur place en vue de limplantation
du projet a Grande-Riviere et autres factures.

PAS DE COMMENTAIRES

Nous avons mis au courant la Ville et la firme
gue nous allions dévoiler ce montant sur la place
publigue et les deux parties nous ont opposé un
« sans commentaire » par téléphone et par cour-
riel. Il faut également savoir que la firme souhaite
construire une pisciculture au parc industriel de
la municipalité, adjacent au quai. Sauf que le
terrain appartient au ministére québécois des
Péches, le MAPAQ. Pour satisfaire la firme, la
Ville avait a 'époque engagé des négociations
avec ce ministere pour mettre la main sur le ter-
rain pour ensuite le transférer a Canaquaculture
pour la somme symbolique de 1$ sous certaines
conditions. Nous avons demandé au MAPAQ ou
en était-on dans ce dossier.

Par courriel, le ministere nous confirme gu'iln’a

La Ville de Grande-Riviére a recu une mise en
demeurede1000006S. (Photo Thierry Haroun)

pas délivré de permis d’aquaculture en milieu ter-
restre relativement a ce projet. Que ce projet est
toujours a 'étude et que concernant le transfert
de terrain «les discussions se poursuivent avec
la municipalité», sans autres précisions. Enfin,
du coté de l'Agence canadienne d’inspection des
aliments, on nous a référé a la Loi d'acces sur l'in-
formation relativement aux discussions et autres
échanges entre Canaquaculture et l'agence fédé-
rale. Ce que nous avons fait. Des réponses sont
attendues dans les prochaines semaines.
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Le centre Emilie-Gamelin rend hommage
aune famille impliquée en santé mentale

ARIANE AUBERT BONN ‘

SANTE. Le conseil administratif et la
direction du centre Emilie-Gamelin sou-
lignent 24 ans d’implication de Michel,
Terry et Gérald Whittom pour la cause de la
santé mentale.

En février, le président du conseil admi-
nistratif du centre Emilie-Gamelin, Philippe
Berger, convoque le Journal Le Havre afin de
rendre hommage a une famille de la région
impliquée pour la cause de la santé men-
tale depuis plusieurs années. L'implication
de cette famille se traduit par le finance-
ment du traditionnel souper de Noél du
centre Emilie-Gamelin, et ce, depuis 24 ans.
Il s'agit des pharmaciens Michel et Terry
Whittom et de leur pere Gérald Whittom.

Le souper en gquestion n’est pas réservé
gu'aux résidents du centre. La directrice,
Johanne Bécu, recrute jusqu’a 200 per-
sonnes qui seront invitées au restaurant

Marché

Richelieu

pour féter Noél. Les personnes atteintes
d’un probleme de santé mentale sont sé-
lectionnées en fonction de leur revenu et de
leur situation sociale, notamment, précise
Mme Bécu. Cette derniére indigue qu’il s’agit
d’'une occasion d’inviter chaque individu
dans un moment festif et inclusif.

«Ce qui est bien avec la famille
Whittom, c’est qu’ils ne font pas que nous
donner l'argent et repartir. Ils participent
au souper avec nous, ils n‘ont pas peur de
s'impliquer en personne pour la cause »,
souligne M. Berger. Ce dernier ajoute
gu’année apres année, malgré laugmen-
tation du nombre de participants, ils sont
toujours au rendez-vous.

Pas facile de s'impliquer en toute transpa-
rence dans des causes comme celle-ci, sou-
ligne la directrice de 'établissement, Johanne
Bécu. « Ilyadessujets plus facilesaaborder.La
santé mentale fait encore ['objet de tabous. Ce
ne sont pas tous les donateurs qui sont préts
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La famille Whittom s’implique personnellement, en plus de financierement,
en participant au souper. (Photos Maude Couture)

a s‘afficher publiguementy, souligne-t-elle.
Toutefois, des barrieres tombent depuis
quelgues années. M™e Bécu affirme que c’est
justement grace a des ambassadeurs comme
ceux-ci que ce volet de la santé gagne son

importance aux yeux du public.

Par souci de transparence, l'auteure de ce
texte vous avise qu’elle a un lien de parenté
avec la famille Whittom.

LES

JOURS$

RICHELIEU

COURONNE DE BROCOLI
PRODUIT DES E-U. ET/0U
IMPORTEE DU MEXIQUE 0U
LERI

PRODUIT DES E-U. ET/0U
IMPORTE DU MEXIQUE,
CAT. No 1, GR 30

RISTORANTE
SURGELEE, 300-390,

MERCREDI 7 MARS 2018

PIZZA CROOTE MINCE

CASA DI MAMA 395-415 G,
VOIR VARIETES EN MAGASIN

bon d'achat différé. Si certaines marques de commerce de produits annoncés ne sont pas disponibles dans certaines régions, elles seront alors remplacées par une autre marque de commerce de méme nature et d'un prix égal ou supérieur. Pas de vente aux marchands. 5
Photos a titre indicatif seulement. Consultez votre marchand pour connaitre les heures d'ouverture. =
LE = Edité par Radlo' ) Directeur pljo;ets spéciaux : Cons.elille.res MIXTE TIRAGE : 8 364
- du Rocher Percé inc. Manuel Castilloux publicitaires : Papier issu de EXEMPLAIRES IMPRIMES
N f Nadia Normand EFSC sources responsables o ) )
Président : Journaliste : Marie-Claude Poirier FSC® C011825 D) £ (HCIHES
47, rue Baker, local 7, Gaspé (Québec) G4X 1P1 L * X o Transcontinental inc.,
Tél.: 418 689-6686 - Ventes: 418 689-6686 André Méthot Alain Lavoie division Transcontinental
Annonces classées: 1 877 726-6730 alain.lavoie@medomedia.com Infographie : de la Capitale, <
Sans frais: 1 844 392-5083 . L Zal . FRPgrE 5000, rue Hugues-Randin, S
warerlehavre.ca Directeur genveral : ) Icimédias oetotepr Québec (Québec) G2C 284 ™
Claude Dauphin Coordonnatrices aux ventes :
Manon O’Connor ISNN 0226-6407 .
MEDwmenia non® O o o sitecr . &
Valérie Levesque SaC Veuillez recycler ce journal %@




Déneigement de la route des Rameaux:

vers une entente pﬁur Uhiver prochain

ARIANE AUBERT BONN ‘

VILLEGIATURE. La route des
Rameaux est au coeur d’une discussion
entre plusieurs partenaires concernant son
entretien hivernal.

Le chemin menant a lancienne colo-
nie de Saint-Gabriel-de-Rameau dessert
plusieurs citoyens dont le chalet se trouve
dans larriere-pays de Grande-Riviere et
Sainte-Thérese-de-Gaspé. La route est utili-
sée également par le club de motoneige Les
Sentiers Rocher-Percé.

Dernierement, des citoyens ont fait
une sortie a CHAU-TVA afin de réclamer le
déneigement de cette route pour accéder
a leurs installations de villégiature. Toute-

fois, les deux municipalités ne peuvent pas
s’engager a prendre en charge le déneige-
ment de lartére sans d’abord considérer
plusieurs facteurs. Le Journal s’est entre-
tenu avec le maire et le directeur général de
Grande-Riviere afin de comprendre l'enjeu
entourant le déneigement.

NOMBREUX PARTENAIRES
IMPLIQUES

Historiguement, le chemin a été dénei-
gé sur demande, a contrat, dont les frais
étaient assumés par les résidents du sec-
teur, indigue le maire de Grande-Riviére,
Gino Cyr. Toutefois, un accident entre un
véhicule routier et une motoneige survenu
'an dernier est venu soulever la question

=

7 - 7

de la responsabilité civile découlant de
l'entretien de la route.

Cette derniere traverse des territoires
municipaux, des terrains privés, des terres
de la forestiere des Trois Couronnes, et
elle sert au club de motoneige ainsi qu’aux
propriétaires des chalets, indique le maire.

Sans tous ces partenaires autour de la
table pour convenir d’'une entente au sujet
de la responsabilité civile découlant de
l'entretien du chemin, il est impossible de
passer a la prochaine étape, indique M. Cyr.
L'entente ne concerne pas que la sécurité
non plus, précise-t-il, mais également le
partage des frais et les modalités d’entretien
qui sont a définir.

« Rien ne nous oblige a déneiger cette

—

- La Route des Rameaux pourrait étre
- ouverte en période hivernale dés l'an
prochain. (Photo Ariane Aubert Bonn)

r —w o

route. On parle de chalets de villégiature,
ce ne sont pas des résidences perma-
nentes, affirme Gino Cyr. Si on s’assoit au-
tour de la table, c’est par souci de service a
nos citoyens. »

ENTENTE POUR
LHIVER PROCHAIN?

Comme l'indigue le maire, « Chague an-
née, le sujet revient sur la table a la veille des
premieres neiges. Ce n'est plus le temps de
discuter, l'hiver est la. Présentement, tous les
partenaires sont assis ensemble. Je pense
gu’on va pouvoir prendre le temps d’'ana-
lyser la situation, les besoins et engage-
ments de chacun d’ici la prochaine saison »,
souligne-t-il.

La MRC distribue 82000 $ dans des projets du milieu

ARIANE AUBERT BONN ‘

AFFAIRES MUNICIPALES. Le
Fondsd’AideauxOrganismesdeRocher-Percé
répartit 82065$ dans huit projets d’orga-
nismes de la MRC.

Les huit projets faisant partie du lot sont
le Littoral de la course (défi Pierre Lavoie),
Gaspésie Gourmande (guide magazine 2018),
les Jeux des 50 et plus Gaspésie-lles (édi-
tion 2018 a Grande-Riviére), le Musée de la
Gaspésie (exposition sur la vie en tournée de la
Bolduc), Femmes Entre-Elles (Activités 2018),

la chambre de commerce du Rocher-Percé
(Journée de l'emploi et soutien a l'entrepreneu-
riat) et la Société de développement et mise en
valeur de Carleton-sur-Mer (Raid international
Gaspésie dans Rocher-Percé).

Cette année, deux organismes de l'extérieur
de la MRC recoivent du financement, la préfete
Nadia Minassian expligue pourquoi le Musée de
la Gaspésie recoit 14800%: «Lexposition sur
la vie en tournée de la Bolduc va débuter dans
Rocher-Percé. On est la région d’origine de la
Bolduc et cette exposition va voyager et faire
rayonner le secteur.»

Il en va de méme pour la Société de

En période de dégel

ROULEZ LEGER

ENSEMBLE ) o

on fait avancer le Québec

développement et de mise en valeur de
Carleton-sur-Mer: « Cette année, le Raid inter-
national Gaspésie se tient dans Rocher-Percé.
Il s’agit d’un créneau spécialisé qui attire des
gens de partout dans le monde, c’est une ex-
cellente visibilité dont la valeur est impossible
a estimery, précise M™ Minassian. Lorga-
nisme regoit 20000 $.

La MRC finance un peu plus de 82000 % sur
un total de 1354600% de co0ts totaux de pro-
jets. Selon les organismes, le pourcentage de
financement n'est pas le méme. Les montants
ont été établis a la suite de ['évaluation du comi-
té d'investissement socioéconomique.

¥y

Le Raid international gaspésien se tiendra
dans Rocher-Percé cette année et
bénéficie d’'un supportde20000S

de la MRC. (Photo Wladimir Togumi)

Pour connaitre les dates visées et officielles de la période de dégel :
consultgaz le site Web du ministére des Transports, de la Mobilité durable
et de I’Electrification des transports (www.transports.gouv.gc.ca);

composez le 511 (Québec) ou le 1888 355-0511
(ailleurs en Amérique du Nord);

suivez-nous sur les médias sociaux : Facebook (@TransportsQc)
et Twitter (@Transports_Qc, @Qc511_Qclevis, @Qc511_Mtl).

Québec
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G - 8L0OZ 1911A3) 87 1pa42JaW 3 - aIABH o7



6 - Le mercredi 28 février 2018 - Le Havre

[

6 conselils pour
réduire les risques
de développer

I'Alzheimer

Nouveau service offert aux 50 ans et plus !

Mon trav-Al-lleur DE milieu, c’est ma source!

Nous disposons d'une ressource spécialisée pour vous :

o Soutenir dans vos démarches ;
o Référer et vous conseiller vers différents services ;

Dans le cadre du programme ITMAV, la FADOQ recoit un appui financier
par le Ministere de la Famille.

Magaly Tremblay-Belleville, T.T.S.

418 361-2770 | magaly.fadog@hotmail.com

189, rue Jacques-Cartier, porte 3, Gaspé QC

¢ Venir en aide concernant I'intimidation, la maltraitance ou les abus;

* Tout autre besoin et questionnement que vous pourriez avoir.

Avec la collaboration de 36 pharmacies de la Région Gaspésie Tles-de-la-Madeleine.

Saviez-vous que, chaque année, quelque
25 000 Canadiens regoivent un diagnostic de ma-
ladie cognitive? Janvier, Mois de sensibilisation a
la maladie d’Alzheimer, est |'occasion idéale de
rappeler les moyens de diminuer les risques de
développer cette maladie et de favoriser la santé
du cerveau :

contribue a le préserver.

rant bien les escaliers, par exemple.

1. Faites de I'exercice régulierement : I'obésité et

I'inactivité sont des facteurs de risque d'hyper-

tension artérielle, de maladies du cceur et de

diabéte, notamment, lesquels augmentent les

risques de souffrir de la maladie d’Alzheimer.

Bouger réduit en outre le stress, un autre fac-

teur de risque, et favorise entre autres |'oxygé-

nation du cerveau.

. Mangez sainement : une alimentation saine et
équilibrée prévient les maladies du cceur et le
diabéte, et permet de ralentir le déclin de la
mémoire.

. Evitez le tabac : selon la Société Alzheimer du
Canada, les fumeurs ont 45 % plus de risques
de développer la maladie.

. Maintenez une vie sociale active : le cerveau
fonctionne mieux lorsque I'on a des contacts
sociaux réguliers, lesquels diminuent aussi
le stress.

. Stimulez votre cerveau : le mettre au défi (ap-
prendre une nouvelle langue, écrire de la main
non dominante, jouer aux échecs, etc.) et faire

visitez le www.alzheimer.ca.

h
nousitiens)
alcoeur

G4X 2P8

Laurent
Carbonneau Lebeau

Socrété Alzheimer
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine

ACTIVITES
* Ecoute téléphonique;
* Rencontres individuelles
et familiales;
* Centre de documentation;
* Conférences;

* Groupes de soutien;

° Cafés-rencontres;

* Programme de musique
et mémoire;

Le Réconfort a Chandler

ROCHER-PERCE 418 689-6480
Suzanne Bourget et Patricia Dussureault, intervenantes

* Programme le répit de jour.

Pharmacien-propriétaire

aftiic & ETT 1T HT]
98, route 132, Percé * 418 782-2550

Les pharmaciens et pharmaciennes sont les seuls responsables
de I'exercice de la pharmacie.

>1819
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La Société Alzheimer du Canada sou-
ligne que la maladie d’Alzheimer ne défi-
nit pas la personne qui en souffre : celle-
ci reste la méme aprés I'annonce de son
diagnostic, et elle peut poursuivre ses
activités si elle obtient I'aide et le sou-
tien adéquats. Pour en savoir plus,

Frederick
Méthot-Pinel

F. Méthot-Pinel et L. Carbonneau
Pharmaciens-propriétaires

atties o ST

500-102, av. Daigneault, Chandler - 418 689-3711

Laurent Carbonneau Lebeau

appel a des fonctions mentales moins utilisées

. Protégez votre téte : les traumatismes craniens
augmentent les risques de troubles cognitifs.
Ainsi, portez un casque protecteur lorsque vous
faites du sport et prévenez les chutes en éclai-
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Comment soulager les symptomes du zona?

Le zona est une maladie infectieuse causée par la
réactivation du virus de la varicelle. Cette patholo-
gie se manifeste par des éruptions cutanées dou-
loureuses qui apparaissent le long d'un nerf ou
d’un ganglion nerveux, habituellement sur le tho-
rax ou dans le dos. Les lésions peuvent notam-
ment provoquer des démangeaisons intenses, des
élancements ainsi qu’une sensation de brdlure
aigue.

Si vous pensez étre atteint du zona, consultez un
professionnel de la santé le plus rapidement pos-
sible, car une prise en charge précoce permet de
réduire l'intensité de la maladie et de ses poten-
tielles complications. Selon votre situation, votre
médecin pourrait vous prescrire des antiviraux ou
des analgésiques, par exemple.

Outre les médicaments, vous pouvez égale-

ment prendre certaines précautions au quoti-

dien afin de soulager vos douleurs entrainées

par le zona:

e Portez des vétements légers et amples
pour éviter le frottement sur les plaies;

e Appliquez des compresses humides pour

atténuer la sensation de brulure;

Utilisez une lotion a base de calamine pour
diminuer votre envie de vous gratter;

Reposez-vous le plus possible et faites des
activités qui vous détendent (méditer, lire,
écouter de la musique, etc.). Il existe dorénavant un vaccin pour prévenir I'apparition du zona chez les personnes de 50 ans et plus.
Renseignez-vous!

LASSOCIATION DES AINES VEUT SOUHAITER UNE
TRES BELLE SEMAINE A TOUTES LES PERSONNES
AGEES DE LA MRC DU ROCHER PERCE'!

Sa mission est de favoriser le maintien a domicile des personnes
vivant une perte d’autonomie, de favoriser l'insertion au marché
du travail par la création d’'emploi durable dans le secteur de l'aide
domestique et d’offrir un service de qualité a toute la clientéle.

-~
?’. Voici quelque service que I’Association des Ainés

: J vous offrent:
~ :
Entretien ménager Iéger: -Epoussetage, nettoyage de salle de

bain, cuisiniere, réfrigérateur, plancher, literie, vétements, etc.)

o Entretien ménager lourd: Grand ménage, entretien extérieur,
ﬁ.;:_
etc.
¥ Courses et commissions

Effectuer des services et surveillance auprés des personnes
atteintes d’Alzheimer (projet de jour et de nuit)

i \ Offre de service d’aide a la personne

>1840

[ - 810 191UA3) 87 1paJdJaWl 7 - 8IARH o7



Qes e*“?s E
ofteT T e “Q’“F\': o5 OV Vos
coed® garac® o5 Classées Profitez également de Ia parution GRATUITE
/ Qq\\\e\,:‘m‘ ol :ggoo“se\\\e‘ de votre annonce sur VosClassees.ca. de I premizre semaie de paruton t vote
deV /’ - annonce. Toute discrimination est illégale. POUH T ur
- , , pférsrémr V&%’,’f{“’
- e "y

Un seul numeéro 1'866'637'5236 :I;gl;/lz(ggBlLlER :\;I:;F;gHANDISE iE:{;LCES ‘I;EOII:/I:;I;:)I ET FORMATION Ej\zaEgsEMENTS SPECIAUX XEI:;gULES hez \,

Logements /
appartements d lover

205

2-1/2, 3-1/2, 4-1/2, chauffés,
éclairés. Chandler, Grande-
Riviere, Cap-d'espoir,
418-782-5395,
418-782-6463

4-1/2 a louer a Ste-Thérése-
de-Gaspé et a Anse-a-Beau-
fils; et maison a Val-d'Espoir.
514-601-2773

A Chandler: 3-1/2, 4-1/2,
chauffés/ éclairés, chiens in-
terdits. 418-689-3799, mes-
sage

I 245 Chambre  lover

CHAMBRE pour étu-
diant(e), prés du CEGEP
de Gaspé, non-fumeur,
cuisine/ s.d.b communes,
micro-ondes, cable/ inter-
net, endroit tranquille.
418-368-2221

I 310  Diversa vendre

SCIERIES MOBILES a partir
de 4,397$ Coupez bois de
toutes dimensions avec votre
propre scierie a ruban porta-
tive. Info & DVD gratuits,
www.ScieriesNorwood.ca/
400QN 1-800-408-9995,
poste: 400QN.

I424 Astrologie/occultisme

Ana Médium pure, 40 ans
d'expérience, ne pose aucune
question, réponses précises
et datées, confidentielles.
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou
sans Visa/Mastercard)

vosclassees.ca

I 484 Services divers

SAAQ - SAAQ - SAAQ Victime
d'un accident automobile?
Vous avez des blessures?
Contactez-nous. Consultation
gratuite. M. Dion Avocats, tél:
1-855-282-2022
WwWw.s0ssaaq.com

Agence de rencontre

I 485 avec permis

CONTACTS directs et rencon-
tres sur le service # 1 au
Québec! Conversations, ren-
contres inattendues, des
aventures inoubliables vous
attendent. Godtez la différen-
ce. Appelez le
1-866-553-5652 pour les
écouter ou bien, pour leur
parler, depuis votre cellulaire,
faites le #(carré) 6910 (des
frais peuvent s'appliquer)
L'aventure est au bout de la
ligne.
www.les-seductrices.com

I845 Priéres/remerciements

REMERCIEMENTS

Remerciements au Sacré-
Coeur de Jésus pour faveur

obtenue. M.B.

ITIEI"IF'IDV

Offre d’emploi

GESTIONNAIRE

— T TTETLC)

Vente de garage a Grande-Riviére

La 8¢ édition de la vente de garage aura lieu les 5 et
6mai,de10ha16 h,au Complexe sportif Desjardins
de Grande-Riviere. Réservez votre table, 6 pieds a
10$ et 8 pieds & 15% et maximums de 3 tables par
personne, en contactant M. Gaston Lebreux au
418 385-3501 avant le 15 avril. La vente de garage
est au profit de la Maison de la Culture de
Grande-Riviere. Sur place: animation et service de
bar. Les organisateurs sont: M™ Jeanette Moreault,
M. Gaston Lebreux et M. Philippe Moreau.

Soupedu caréme

A la Légion canadienne de Chandler au profit de
la Fabrique tous les vendredis du caréme de
1Th30a13hjusqguau 30 mars.

Les Chevaliers et vous!

Tout homme agé de 18 ans + désirant servir sa
communauté et venir en aide aux personnes dans
le besoin. L'ordre des Chevaliers de Colomb du
Québec vous offre lopportunité de devenir un frere
chevalier prét a servir.La charité est la base de notre
ordre. Nous tenons une séance d'information le
10 mars a 9h30h a la salle colombienne de Pabos
située face du poste de la SQ. Pour information,
contactez Jean-Marc Tremblay au 418 689-9908.

Clubrandonnée du SIA

Le 3 mars, nous nous rendrons aux Vallieres de
St-Réal prés du parc de la Gaspésie. On doit
confirmer sa présence aupres de Sylvain au
418 368-5670 ou clubrandosia@hotmail.ca
avant le 2 marsa18h.

Joujouthéque

\oici 'horaire hiver-printemps: de 9h30allhala
Joujoutheque. Ces activités auront lieu les samedis
3,17 et 31mars, les 14 et 28 avril, les 12 et 26 mai et
le 9 juin. Labonnement est de 5% par famille pour
une année. Gratuit pour les citoyens de Chandler.
Les enfants d’'dge préscolaire et scolaire sont les
bienvenus. La joujouthéque est située au 183, rue
Commerciale a Chandler.

Bingo a Newport

Tousleslundisa20halieu le BINGO de la Fabrique
de Newport au Club de l'dge d’'or de 'endroit.
2,600% en prix en plus d’un lot progressif.

Sorties enraquettes

Le club Les Joyeux Randonneurs de Port-Daniel —
Gascons vous invite a ses sorties en raquettes les
mercredis et samedis de 9h a 11 h. Info: Marcel
418 680-3664 ou Claire 418 396-2833.

(3 postes cadres)

Principales fonctions:

m Assurer un leadership et suivis efficaces permettant a son équipe d'offrir
des services de recherche appliquée, d’innovation et de transfert technologique
de pointe aux entreprises.

m Stimuler la créativité et le développement de son secteur.

m Assurer les relations avec les clients et partenaires, et I'interface
entre la direction générale et les équipes projets.

Exigences recherchées:

m Diplome universitaire de 1" cycle en sciences, génie, gestion ou administration
ou dans tout autre domaine pertinent aux attributions du poste combiné a une
expérience de plus de trois (3) ans en gestion de programmes ou de projets
majeurs ou en prestation d’avis stratégiques, et de coordination d’équipe.

m Un diplome universitaire de 2 ou 3¢ cycle en science constitue un atout.

m Trois (3) années d’expérience dans un environnement orienté vers les résultats
et I'approche client.

m Deux (2) années d’expérience en gestion d’équipes multidisciplinaires, gestion
budgétaire, en gestion de programme ou projets majeurs, et dans la prestation
de conseils stratégiques ou de recommandations a des cadres supérieurs.

m Maitrise des logiciels MS Office.

m Bonne maitrise du frangais et de I'anglais.
Qualités recherchées:

m Motivation, créativité, initiative et esprit d’équipe,
m Excellente capacité a cerner les problématiques

et les enjeux ainsi qu'a synthétiser et proposer
des stratégies éclairées.

m Sens de la gestion des ressources humaines développées. s

m Capacité a développer des partenariats avec différents
intervenants.

m Excellente capacité de planification et d’organisation.
n Capaci_té_a gérer un ensemble de projets avec peu de
supervision.
m Fortes habiletés de communications relationnelles
et rédactionnelles.
Lieu de travail : Gaspé, Grande-Riviére
ou lles-de-la-Madeleine

Conditions de travail: Salaire compétitif, conditions E
avantageuses et régime de retraite et d’assurance complets.

Merinov est le plus
important centre
intégré de recherche
appliquée dans
les domaines
de la péche,
de 'aquaculture,
de la transformation
et de la valorisation
des produits
aquatiques
au Canada.

Son équipe
multidisciplinaire
ceuvre en innovation
et transfert
technologique
en péche
et aquaculture,

a l'optimisation
de procédés de
transformation,
au développement
de produits
alimentaires,
de méme qu’au
développement
d’applications
industrielles de
biotechnologies
marines.

Si ce défi vous intéresse, veuillez nous faire parvenir votre dossier de candidature avant le
18 mars 2018 a midi, a Maxime Lambert, Consultant, a I’adresse courriel suivante:

8 - Le mercredi 28 février 2018 - Le Havre

info@rhlambert.com

Ville de

[ NEW
ivd RICHMOND

DIRECTEUR DE PURBANISME

Description de ’emploi:

- Relevant du directeur général, il assume des fonctions de direction a
I’égard des questions relatives a I'urbanisme et a 'aménagement du
territoire. Il coordonne et réalise I’émission des permis et des certificats
nécessaires et s’assure du respect de la réglementation municipale
relevant de sa compétence et effectue les inspections requises.

Responsabilités générales:
- Assurer le controle et I'application des réglements de zonage, d’aména-
gement et de construction.

- Participer a I'élaboration et au controle de I'application du plan d’urbanisme
et de ses reglements et recommande les modifications nécessaires.

Située dans la péninsule
gaspésienne, la Ville
de New Richmond
déploie ses richesses
aux abords de Ila baie des
Chaleurs. Principale place
d’affaires, ville industrielle

et récréotouristique, - Ftudier les projets soumis & la Ville et procéde & 'émission des permis
elle compte prés necessaires. o o
de 3 800 habitants - Assurer la mise en application et la réalisation de tous les programmes et

des décisions proposés et approuvés par le Conseil municipal.

- Apporter son expertise concernant tout développement relevant de son
champ de compétence.

- Maintenir et développer des relations harmonieuses et constructives avec
les citoyens, les employés et les personnes ressources des comités.

privilégiés de vivre dans
un environnement ou
affaires et plein air vont
de pair. Léquipe de la
Ville est formée de plus de
35 employés et gére
un budget annuel
de prés de 9,5M$.

Habilités et compétences recherchées:

- Dipléme universitaire de premier cycle en urbanisme ou I'équivalent.
Une combinaison de formation académique et d’expérience pourrait étre
considérée.

- Posséder un minimum de trois (3) années d’expériences pertinentes.

- Excellent sens politique (tact, diplomatie) et habiletés en relations
interpersonnelles.

- Faire preuve d’une grande capacité a travailler en équipe et d’'une bonne
capacité d’analyse, de synthese, d’adaptation et de flexibilité.

- Capacité de planifier et d’organiser son temps et son environnement.

- Démontrer une trés grande préoccupation pour le service a la clientéle.

- Maitrise du francais et de I'anglais écrit et parlé.

www.villenewrichmond.com

Conditions
- Emploi permanent & temps plein. Echelle salariale de 53867 $ 464 376$
accompagnée d’une gamme d’avantages sociaux intéressants.
Toutes démarches seront traitées de fagcon confidentielle.

Faire parvenir votre curriculum vitae avant jeudi, le 15 mars 2018,16 ha:
Ville de New Richmond
Direction générale
99, place Suzanne-Guité, New Richmond, QC, GOC 2B0
Courriel : scyr@villenewrichmond.com

Seules les personnes retenues seront contactées. Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte
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GROUPE DE L'EST

Carleton-sur-Mer : 418 364-2113
Campbellton : 506 753-4551

THEME : L'HIVER
6 LETTRES

A FOYER INCONVENIENT R TEMPETE

ABRI DECOR FROID INVITER RAFALE TOMBER

ADORE DECU G ] RAVI T

AGREABLE DEGEL GEL JOUER RECOUVRE TRAINEAU

AIDE DEGRE GELER REFROIDISSEMENT

AR DERAPER GERGURE RETARD VERGLAS

APPARENCE  DURE GIVRE LOISIR RHUME

B E GLACE M RIRE

BALADE EMMITOUFLER GLISSADE  MOTONEIGE g

BEAUTE ENGELURE GLISSANT N SAIN

BLANC ENNEIGE GRESILLER  NEIGE SAISON

BLANCHEUR GRIPPE NOEL SAPIN

BLOQUER FETE H NUAGEUX SEL

BOURRASQUE ¢y HIVER P SKIER

C FIERE HIVERNAL  pATINAGE SPLENDEUR

CHAUFFAGE ~ FLOCON 1 PAYSAGE T

CHUTE FORETS IMAGE POUDRERIE TEMPERATURE

CLIMAT FORT PROMENADE
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12- Négation. — Juge qui

assiste le président d'un
tribunal.

VERTICALEMENT

6
7
8
9
10
11
12
HORIZONTALEMENT
1- Habile.
2- Comprimais pour diminuer
I'ouverture.
3- Argent. — Agent de police. 1
4- Végétal qui croit sur les sols _
pauvres. — Reliquat d'une
somme & payer.
5- Céréale (pl.). — Vol a longue
distance, exécuté par plus-
ieurs appareils. 3-
6- Bloquas des mouvements
de fonds. — Recouvrit de 4-
béton spécial.
7- Ville de la Syrie. — Peuple 5-
du Sénégal.
8- Avant-midi. — Ai poussé des
cris aigus et brefs, en par- 6
lant du petit chien. — Dupée.
9- Attachés aux petits détails. 7.
10- Qui appartient au caractére
fondamental de quelqu’un
(fém.). - De naissance.
11- Armée. — Pate durcissante 8-

tres utilisée en chirurgie
dentaire.

Violente explosion.
Amarrage fait sur deux
cordages, a I'endroit ol

ils se croisent. — Habitation
rurale avec jardin et
champs.

R@Ip_ar_a sommairement.

— Trinitrotoluéne.

Douleur a I'épine dorsale ou
ala colonne vertébrale.
Indéfini. — Se dit des
juments dont la ligne du
dos présente une concavité
exagérée.

Dans la Savoie. — Plantoir
du vigneron. — Usages.
Riviére d'Alsace. — Serge
Grondin. — Taffetas léger
et souple fait de laine et de
bourre de soie.

Etat de I'Asie. — Soumises a
I"action d'une machine-outil
(des piéces brutes).

9- Grive a croupion gris.
— Orientation, direction.
10- Relatif aux asiles
psychiatriques.
— Classification en grades
des huiles pour moteurs.
11- Personne qui édite.
— Personnel.
12- En toute hate.
— Epée, fleuret.
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VOTRE BEAU-FRERE EST EXPERT
EN 2 X 4. PAS EN T-4.

FIEZ-VOUS AUX VRAIS
PROS DE L'INMPOT.

Paspebiac : 418 752-2213
Saint-Simeon : 418 534-2807

Alexandre Aubry
K alexandre.aubry.astrologue
alexandre@norja.net

514 667-4803

Signes chanceux de la semaine :
SCORPION, SAGITTAIRE
ET CAPRICORNE

SEMAINE DU

BELIER (21 MARS - 20 AVRIL)
Vous proposerez de belles idées d’activités
auprés de vos amis. Vous serez fier de
ce que vous accomplirez. Prenez le temps
de développer et d’exploiter un talent qui
fait appel a votre créativité.

TAUREAU (21 AVRIL - 20 MAJ)
Par pur hasard, vous croiserez la route
de gens inspirants qui agrandiront votre
cercle social. Vous entreprendrez déja des
6 our démé p i
ment en raison d’une belle occasion.

GEMEAUX (21 MAI- 21 JUIN)
Il'y a une frontiére entre I'harmonie et la
discorde. Pour cette raison, il est néces-
saire d"avoir de la sensibilité et une abon-
dance d'affection dans votre couple. Avec
une bonne communication, les choses
s’amélioreront.

CANCER (22 JUIN - 23 JUILLET)
Il'y aura beaucoup d'action autour de vous.
Si vous étes un voyageur dans I'ame,
vous vous offrirez une aventure de réve.
Une simple escapade peut devenir des
plus mémorables, et ce, méme si vous
étes seul.

LION (24 JUILLET - 23 AOOT)
Vous ferez preuve d’une imagination
déconcertante et cela vous permettra de
réaliser un grand chef-d’ceuvre. Vous
entreprendrez un nouveau régime de vie
conforme & vos aspirations. Si vous évitez
de ramer a contre courant, tout se placera
pour le mieux dans votre vie.

VIERGE (24 AODT - 23 SEPTEMBRE)
Un peu de ressourcement serait trés ap-
précié. De la fatigue accumulée vous im-
posera quelques jours de repos. Vous
pourriez aussi développer des talents
artistiques ou ésotériques.

BALANGCE (24 SEPTEMBRE - 23 OCTOBRE)
Avec une vie sociale plus active, vous
élargirez votre cercle de connaissances.
Vous vous inscrirez notamment avec des
amis dans un centre de conditionnement
physique pour y pratiquer un nouveau sport.

SCORPION (24 0CTOBRE - 22 NOVEMBRE)
Il'y aura sirement quelques amis qui vous
inviteront & couper I'hiver en deux en allant
faire un beau voyage dans le Sud. Le plaisir
sera au rendez-vous et votre éternel opti-
misme sera contagieux.

SAGITTAIRE (23 NOV. - 21 DEC)
Vous pourriez décider en toute spontanéité
de reprendre vos études afin d’aspirer a
un meilleur emploi. Une soudaine illumi-
nation vous montrera la voie & suivre, mais
il faudra aussi y mettre quelques efforts.

CAPRICORNE (22 DECEMBRE - 20 JANVIER)
Vous passerez du temps a la maison. Vous
devriez obtenir le financement nécessaire a
un projet qui vous tient & ceeur. N'hésitez
pas a consulter votre directeur de banque
pour consolider vos dettes et ainsi vivre
plus aisément.

VERSEAU (21 JANVIER - 18 FEVRIER)
Vous vous lancerez probablement dans
un grand ménage de la maison qui aura
le mérite d’écarter toute mélancolie. Vous
mettrez certains points au clair avec votre
partenaire avant d’avoir des idées de
séparation.

POISSONS (19 FEVRIER - 20 MARS)
Il faudra impérativement peaufiner quel-
ques dossiers au bureau avant de les
présenter a qui que ce soit. Vous réus-
sirez ainsi @ conclure une belle entente.
Vous serez également tenté de renouveler
votre garde-robe.
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L’aréna municipal de Gascons
est renommeé Aréna Marco-Sébastien-Cyr

RECONNAISSANCE. Plusieurs citoyens
de Port-Daniel — Gascons ont assisté samedi der-
nier a 'aréna de Gascons a une cérémonie pour
officialiserlanominationdecebéatimentenl’Aréna
Marco-Sébastien-Cyr.

Lors de cette cérémonie, plusieurs membres
de la famille étaient sur les lieux, dont sa mere,
Mme Lucille Beauchamp.

Mais pourquoi nommer l'Aréna de Gascons du
nom de Marco-Sébastien Cyr?

Dans son discours, le maire de la localité,
M. Henri Grenier, a répondu a cette question et a
précisé que «c’est pour lui rendre hommage, lui
rendre hommage pour son courage, sa détermina-
tion et son sens de la discipline. »

M. Cyr était un passionné du sport et un athléte
accompli. Il a touché a plusieurs disciplines spor-
tives, comme le hockey, le karaté, 'haltérophilie, la
boxe et les arts martiaux mixtes, ou dailleurs il a
toujours excellé.

Marco Sébastien est né a Gascons en juin
1978 et est décédé subitement le 9 février 2013 a
l'age de 34 ans seulement.

SON PARCOURS

Clest en 1997 que Marco-Sébastien quitte la
région pour s'engager dans larmeée. C'est lors d’'une
mission en Bosnie qu'il s'initie a la boxe avec ses
confreres soldats.

Voici une petite anecdote: il disait que ses com-
bats ne duraient pas assez longtemps, soit 1 mi-
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nute 26 a1 minute 30. En 2007, aprés de nombreux
combats, il est proclamé le grand gagnant en boxe
et recoit le titre de « Rocky du Québec ».

Vers les années 2010, Marco-Sébastien fait
son entrée dans la MMA (arts martiaux mixtes) et
gagne tous ses combats par soumission et chacun
en moins de deux minutes. En 2013, année de son
déces, il espérait rejoindre les professionnels de
UFC.

En hockey, lathlete de Gascons a joué dans
trois ligues: le Junior AAA, dans les formations
Seniors et dans la Ligue Nord-Ameéricaine.

«Marco-Sébastien était fier de représenter son

et

o Sainte-Ther

méme jour et a la méme heure.

I’Occupation du territoire.

Luc Lambert
Directeur général

SAINTE-THERESE-DE-GASPE

APPEL D’OFFRES NUMERO 2018-01
CONTRAT DE PAVAGE DE ROUTES

La Municipalité de Sainte-Thérése-de-Gaspé demande des soumissions pour le
pavage de différentes routes localisées sur son territoire.

Les soumissions devront étre recues au bureau du directeur général, situé au 374,
route 132, Sainte-Thérése-de-Gaspé (Québec) GOC 3B0, dans des enveloppes
cachetées portant la mention « Soumission pour le pavage de routes municipales »
et ce, au plus tard a 11h00, le 16 mars 2018, pour &tre ouvertes publiquement le

Toutes les conditions du présent appel d’offres sont contenues dans un document
en s’adressant au Service électronique d’appel d’offres (SEAQ) au www.seao.ca a
compter du 22 février 2018, soit par téléphone au numéro 1 800 669-7326.

Les soumissions doivent étre accompagnées d’un chéque visé, payable a l'ordre de
la Municipalité de Sainte-Thérése-de-Gaspé, au montant équivalent a dix pour cent
(10%) du montant global de la soumission ou d’un cautionnement de soumission
d’une compagnie d’assurance établi au méme montant et valide pour une période de
cent vingt (120) jours a compter de la date d’ouverture des soumissions.

Cet appel d’offres est conditionnel a I'acceptation du projet de réglement d’emprunt
numéro 2018-321 par le ministére des Affaires municipales, des Régions et de

La Municipalité de Sainte-Thérése-de-Gaspé ne s’engage a accepter nila plus basse,
niaucune des soumissions regues, nia encourir aucun frais quelconque, ni obligation
d’aucune sorte envers le ou les soumissionnaires.

Donné a Sainte-Thérése-de-Gaspé, ce 21%m¢ jour de février 2018.

MUNICIPALITE DE

AVIS PUBLIC
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village natal. disait le maire Henri Grenier lors de
son discours. Il est devenu un leader pour les gens
de sa génération, par sa discipline dans l'entraine-
ment, et il a surtout été connu comme un athléte
exemplaire et tres discipliné. »

Pour officialisé cette nomination, une grande
banniere est désormais installée a lintérieur de
lAréna de la localité ainsi que sur le mur extérieur
avant. «C'est avec fierté et honneur que nous
déclarons officiellement, aujourd’hui, notre aréna
municipal, Aréna Marco-Sébastien-Cyr », a confir-
mé le maire Henri Grenier.

oici la banniére qui est installée a
lintérieur de 'Aréna Marco-

| Sébastien-Cyr a Gascons.
Plusieurs membres de sa famille et

s officiers de la ville sont sur place.
(Photo courtoisie)
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Madame Lucille Beauchamp, mere de
Marco-Sébastien, était tres heureuse de voir laré-
na municipal de Gascons rebaptisé au nom de
son fils. « C'est un velours a notre coeur parce qu'il
a tellement donné de lui-méme. C'était un jeune
qui était courageuy, il était discipliné. Quand il pra-
tiquait un sport, c’était pour aller jusqu'au bout. Il
ne faisait jamais rien a moaitié. Il avait une direction
dans sa vie et c’est tout. Quand il faisait des des-
sins a la maternelle et pré-maternelle, il dessinait
des poids. Déja dans sa téte a cette époque-la,
c'est ce gqu'il voulait faire. » (A.L.)

Centre plein-airLa Souche

Le Centre plein-air « La Souche » de Gasconsinc. est a laube de souffler sa 35¢m chandelle. Ayant
connu des hauts et des bas comme plusieurs autres organismes de la région, nous sommes fiers
et reconnaissants du chemin parcouru grace aux nombreux bénévoles qui se sont donnés corps
etame afin de tenirla barre et de garder le cap. Comme vous le savez si bien, la popularité et lacha-
landage sont souvent cycliques. Nous sommes heureux, cette année d’'avoir du sang neuf au sein
de notre conseil d'administration afin d'offrir aux gens de notre municipalité, des alentours et d'ail-
leurs des activités traditionnelles et novatrices. Nous vous invitons, par le fait méme, a venir nous
vaoir et jouer en plein air! Vous pouvez consulter notre page officielle Facebook pour connaitre nos
activités. Centre Plein-Air « La Souche ». Nous profitons aussi du moment pour vous informer que
notre assemblé générale annuelle aura lieu le 13 mars prochain pour les membres du Centre
Plein-Air « La Souche » inc. et soulignons que l'implication citoyenne est ala base du succes. (A.L.)

sdls
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Avis de présentation d’'un
projet de loi d’intérét privé
Ville de Percé

af.juridiques@assnat.qc.ca.
Québec, ce 14 février 2018
Le procureur de la Ville de Percé,

PRENEZ AVIS que la Ville de Percé s’adressera a ’Assemblée nationale du Québec
afin de présenter un projet de loi d’intérét privé pour fins d’adoption par I’Assemblée
nationale du Québec au cours de la présente session parlementaire .

Ce projet de loi aura principalement pour objet de permettre de régulariser la
subdivision des lots 5084 138, 5084 140, 5084 146, 5084 147, 5084 148, 5084 153,
5749254, 5749255 et 5749256 du cadastre du Québec, circonscription fonciere
de Gaspé, qui a été requise dans le cadre d’'importants travaux de reconstruction
et de réaménagement de la Promenade située en front de mer et de la réalisation
d’ouvrages de sécurité publique alors que la subdivision de ces lots, situés dans
l'aire du site patrimonial de Percé, a été effectuée sans avoir obtenu au préalable
les autorisations requises du ministere de la Culture et des Communications en
vertu de l'article 64 de la Loi sur le patrimoine culturel.

Toute personne qui a des motifs d’intervenir sur ce projet de loi d’intérét privé doit
en informer le directeur de la Iégislation de '’Assemblée nationale, a I'adresse
suivante: Edifice Pamphile-Le May, 1035, rue des Parlementaires, bureau 3.55,
Québec (Québec) G1A 1A3, par télécopieur au 418 528-0993 ou par courriel au

ME CLAUDE JEAN, TREMBLAY BOIS MIGNAULT LEMAY, S.E.N.C.R.L.
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Un premier circuit de pumptrack
sera implanté en Gaspésie

ARIANE AUBERT BONN ‘

SPORT. Grande-Rivire fait batir le tout pre-
mier circuit ce pumptrack de larégion.

Cest a la suite d'une demande de ci-
toyens pour limplantation d’'un skate park, a
Grande-Riviere, que le projet a pris naissance.
«Il'y avait déja un skate park a Chandler, indique
le maire Gino Cyr, alors j'ai vérifié si je ne pouvais
pas trouver un projet différent. »

QU’EST-CE QU'UN PUMPTRACK ?

Un pumptrack est un circuit congu pour plu-
sieurs sports différents. Il sert principalement les
amateurs de vélo, mais également les utilisateurs
de planches a roulettes, voire méme de trottinette.

Composé d’une trajectoire comprenant des
dénivelés dans plusieurs directions, il permet

de mettre a 'épreuve plusieurs habiletés chez
les utilisateurs, en plus d’offrir un environne-
ment propice aux acrobaties. Le circuit peut
étre utilisé par les jeunes enfants tout comme
par les sportifs confirmés.

PREMIERE EN GASPESIE

«Ama connaissance, il 'y a aucun autre projet
du genre en Gaspésie », souligne M. Cyr. Cette inno-
vation pour la région cadre donc dans la politique
sportive de la MRC du Rocher-Percé, par la diversi-
fication des activités sur le territoire.

Le circuit sera bati entre école primaire et
l'école secondaire de Grande-Riviere, a lintersec-
tion de la voie ferrée et de la rue du Carrefour. Le
budget alloué pour le projet est de 1300005 et le
maire affirme que ce dernier pourrait étre livré a la
fin 2018 ou au début 2019.

(Photo Courtoisie Samael Piché /BMXpert)

METALLURGIE

BRASCO-

ENTRETIEN

Tél. : 418-968-5004 * Fax : 418-961-1438

Responsabilités:

sont a respecter.
Qualifications requises:

¢ 1 a6 mois d’expérience

© Permis de conduire valide

Qualités personnelles:

o Capacité a travailler au sein d’une équipe
 Capacité a respecter les échéanciers

e Habiletés manuelles

Avantages / Rémunération:
Inscription:

ou par courriel a I'attention de :

700 Boul. Laure local 154-1, Sept-iles (Québec), G4R 1Y1

20 POSTES de JOURNALIERS 10 POSTES de BRIQUETEURS

Sous la direction du superviseur, les personnes recherchées devront effectuer des travaux multiples, tel que : nettoyage de
caissons d’électrolyse, manutention et pose de matiére réfractaire et remplacement sur appel. Des standards élevés de qualité

e Un DEP en briquetage-maconnerie est un atout (pour le poste de briqueteur-magon)

e Posséder une bonne condition physique, endurance et autonomie
Un salaire de base de 23.46 $ jusqu’a 28 $ h, et plus, ainsi qu’un programme complet d’avantages sociaux sont offerts.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae a Métallurgie Brasco Entretien Inc, soit par télécopieur
Lyne St-Laurent, Adjointe administrative
Télécopieur: 418-961-1438 - Courriel: lyne.st-laurent@metallurgiebrasco.com

Meétallurgie Brasco remercie a I'avance tous les postulants; seuls les candidats retenus
pour une entrevue seront contactés et nous souscrivons au principe de I'équité en emploi.

OFFRES D’EMPLOI
Métallurgie Brasco Entretien Inc, est une entreprise
spécialisée dans la réfection de réfractaires, oeuvrant
depuis 24 ans chez Aluminerie Alouette inc. Notre
entreprise, qui a comme souci la santé et la sécurité
de ses travailleurs, recherche présentement :
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DEUX OPPORTUNITES D’EMPLOIS
A PORT-DANIEL-GASCONS!

Pour faire partie de I'équipe, envoyez votre candidature a emplois@cmcinnis.com

CHEF DE SERVICE RESSOURCES HUMAINES

Sous l'autorité de la directrice des ressources humaines, le chef de service sera
responsable des relations de travail a la cimenterie et de la coordination générale
des activités en ressources humaines.

............
,,,,,,,
o .

ADJOINT/ADJOINTE ADMINISTRATIVE
Sous l'autorité du vice-président des opérations,
I'adjoint/adjointe sera en charge d’exécuter
efficacement et en temps opportun les activités
administratives de l'usine.

*Bilinguisme requis
*Rémunération compétitive
*Un programme d’avantages sociaux concurrentiel

Détails sur notre site Internet cimentmcinnis.com
Section ENTREPRISE/CARRIERES /‘

MCcINNIS.

LA ROLNVELLE
COMMAGNIE DE CisENT
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TechnoCentre -éolien

Wind Energy TechnoCentre %,,, ,+*

Le TechnoCentre
éolien (TCE) est un
centre d’expertise

qui soutient le
développement
de l'industrie
éolienne a travers
des activités
de recherche,
de transfert
technologique et
d’accompagnement
des entreprises.
Situé a Gaspé
(Québec), le
TCE est une
organisation
dynamique et
performante,
composée d’une
équipe passionnée
par le domaine
des énergies
renouvelables.

B | AVBERT

Offre d'emploi
Analyste financier

Sous la supervision de la directrice des services administratifs,
I’analyste financier aura a relever les défis suivants :
Organisation, gestion et contrdle budgétaire et administratif des
programmes de recherche :

= Améliorer I'efficacité des systémes, des procédures et des contrdles
pour assurer que toutes les conditions et exigences de certification
réglementaires ayant trait a la recherche sont satisfaites ;

= Appliquer avec efficacité des politiques, des contréles et des
systémes du TCE pour assurer que les politiques et les réglements
des organismes subventionnaires soient respectés et que les fonds
de recherche soient bien administrés ;

= Examiner et valider les dépenses des chercheurs pour s’assurer
qu’elles sont conformes aux politiques.

= Effectuer les redditions de compte exigées par les partenaires et
organismes subventionnaires

= Collaborer a la préparation et au suivi des budgets prévisionnels des
projets de recherche.

Gestion comptable et financiére de I’'organisme :

= Effectuer un suivi des travaux en cours et participer aux fermetures
mensuelles ;

= Participer activement a la préparation des rapports financiers et
collaborer aux redditions de compte requises ;

= Participer activement a la mise en place des développements
informatiques liés aux nouvelles normes comptables et aux
nouvelles politiques ;

= Suivi des contrats de 'organisme relativement a ses propriétés,
baux et locations.

Exigences recherchées :

= Baccalauréat ou certificat en administration, option comptabilité
et un minimum de 3 années d’expérience pertinente. Les
combinaisons de formation et d’expérience jugées équivalentes
seront considérées.

= Excellente capacité d’analyse et rigueur dans les suivis
administratifs.

= |ntérét pour le recherche et les énergies renouvelables.

= Excellente connaissance MS Office (particulierement Excel).

= | ¢ bilinguisme est un atout.

Lieu de travail : Gaspé (Québec)
Conditions de travail : Salaire entre 46 200$ et 54 2008, avec un
régime de retraite et d’assurance complet, 35 h/sem., horaire flexible.

Si ce défi vous intéresse, veuillez nous faire parvenir votre dossier de candidature
avant le lundi, 19 mars 2018, a midi a Maxime Lambert, Consultant,

a I'adresse courriel suivante : inffo@rhlambert.com
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