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375, montée Industrielle-et-Commerciale RIMOUSKI  |   NOUVELLE LIGNE SANS FRAIS: 1 800-TANGUAY (826-4829) 

NOUS PAYONS LES

VERSEMENTS

TAXES

ou
sur tous les meubles, 

les matelas et la décoration

Sofa chaise longue PTR-654397

ÉPARGNEZ

130$

DÉBUTE DEMAIN DÈS 9 H

599 99 1199
50 mois

NOUS PAYONS LES 2 TAXES

ou
Courant: 729,99

CONCOURS EXCLUSIF
À tous ceux qui auront complété leur profil client

cet ensemble lit articulé et matelas
EN FÉVRIER, COUREZ LA CHANCE DE GAGNER

POUR PARTICIPER : 
rendez-vous au tanguay.ca
ou textez le mot «ZEDBED» au 
1 800-TANGUAY (826-4829)

une valeur de  
264998 $

Les financements sont octroyés par Accord D Desjardins et les versements sont sujets à approbation du service de crédit Accord D Desjardins. Toutes les taxes (TPS et TVQ) et écofrais applicables sont payables à Ameublements Tanguay au moment de l’achat. Le montant payable en versements égaux exclut les taxes de vente (TPS et TVQ) et les écofrais. 
Si un versements vient en souffrance, un intérêt sera calculé à compter de la date d’échéance du versement au taux annuel de 19,5% et sera chargé mensuellement au compte du client par Accord D Desjardins. (Ex. : solde en souffrance de 100$, l’intérêt pour une période de 30 jours sera de 1,63$). Non jumelable à une autre promotion. Photos à titre 
indicatif. Prix, produits et modalités de paiements sont sujets à changements sans préavis. Cette annonce est en vigueur jusqu’au 4  mars 2018. *Livraison gratuite à la grandeur du Québec et du Nouveau-Brunswick, cependant certaines régions peuvent être assujetties à des frais. Détails en magasin.

Livraison gratuite*

7e Gagnant-Finaliste

Julien Truchon-Chabot
Québec

sur tous 
les électroménagers

JUSQU’À

VERSEMENTS
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24 mois

Cuisinière avec four 
autonettoyant PTR-681611

• Surface de cuisson 
en vitrocéramique

• Ronds expansibles
• Zone réchaud
• Porte avec grand hublot 
   de verre

Hotte murale 30 pouces PTR-457163

• 4 vitesses • Filtre micro-mèche
• Éclairage halogène

Lave-vaisselle PTR-676483

• Grande cuve en acier inoxydable
• Capacité de 15 couverts
• Mise en marche différée
• 5 cycles et 3 niveaux

Réfrigérateur de 18,7 pi cu PTR-603516

• Congélateur tiroir sans givre 
• Éclairage au DEL 
• Tablettes de verre anti-débordement 
• Balconnets ajustables 
• Tiroir à humidité contrôlée

430 PCM

499 99

2083
24 mois
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Matane 418 562-3626 www.st-louissport.com Financement à taux préférentiel  |  2e et 3e chance au crédit 

Toute l’équipe vous attend! 

Au cœur de vos loisirs 

depuis près de 50 ans!

SUPER GRANDE LIQUIDATION DU PRINTEMPS!
TENTE-ROULOTTE |  ROULOTTE  | MOTONEIGE  | VTT  | ChENILLE

FAITES  
votre OFFRE! PROMOTION sur 

MODÈLES 2016
Du jamais vu! 

LIQUIDATION!

SERVICE DE RÉPARATION/VENTE de pièces toutes marques
Réparation de VTT/motoneiges de toutes marques effectué par des experts!

Obtenez jusqu’à 50% d’escOmpte 
Vêtements de motoneige et Vtt Vortex

LIquIdAtIOn  
sur motoneiges usagées 

Grand inventaire 
ImpRessIOnnAnt! à voir!

un cAdeAu pOuR VOs LOIsIRs? 
tente-roulotte et roulotte à partir de 500$ (usagées)

eh oui…ajoutez une souffleuse à votre Vtt cF/mOtO 
Gripo chenilles tjd XGen 4s, nouvelles chenilles étroites,  

pelle et souffleuse disponibles!
 meILLeuRs pRIX -  meILLeuRes GARAntIes (5 ans)

meILLeuR seRVIce sur le marché!
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SANTÉ. L’absentéisme au travail coûte des mil-
lions de dollars au réseau de la santé en Gaspésie. 
Toutefois, tout est fait présentement pour tenter 
de contenir voire diminuer l’ampleur du problème.

La statistique à retenir est la suivante : pour 
l’année fiscale 2017‑2018, le CISSS de la Gaspésie 
verse 7,9 M$ en assurance-salaire pour cause d’ab‑
sentéisme, ce qui représente 8,24 % de la masse 
salariale annuelle. Une hausse de 800 000 $ par 
rapport à l’année précédente. Et depuis 2015, on 
note une hausse d’absentéisme de 2 % par année, 
selon les données que nous avons obtenues.

Tout cela n’est pas étranger à un personnel de 
la santé qui est poussé à bout. Pour preuve, une 
sortie récente du Conseil central de la CSN de la 
Gaspésie-les-îles à Gaspé. Son vice-président, 
Serge St-Pierre, avait ceci à dire devant la presse 
régionale. « On est présentement dans un cercle 
vicieux. Le personnel de la santé que nous repré‑
sentons fait face à une surcharge de travail. En 

plus, il y a un manque de personnel, ce qui entraîne 
de l’épuisement et des arrêts de travail pour cause 
d’épuisement psychologique et physique. Par 
conséquent, ça provoque une surcharge de travail 
pour ceux qui restent en poste et le cercle reprend. 
Et tout cela se répercute sur le service offert aux 
utilisateurs du réseau de la santé », a-t-il fait savoir.

Le CISSS y travaille 
avec ses partenaires

Le porte-parole du CISSS, Michel Bond, 
est bien au fait du problème qui est, selon lui, 
multifactoriel. « Cela peut être lié au milieu de 
travail ou encore à une situation personnelle. 
Vous savez, tout le phénomène touchant la 
santé psychologique est en croissance dans 
le monde industriel en Amérique du Nord, ce 
n’est pas un problème qui est propre au CISSS 
de la Gaspésie. »

Non seulement M.  Bond reconnaît le coût 
humain de ce fléau en milieu de travail, mais 
assure par la même occasion que son orga‑

nisme a justement mis sur pied un comité stra‑
tégique et trois sous-comités, auxquels siègent 
l’ensemble des acteurs intéressés (syndicats 
comme patronat), qui consacreront toutes leurs 
énergies sur l’ensemble de cette problématique 
au cours des deux prochaines années de sorte 
à trouver solutions qui répondent aux priorités 
de la région. « Écoutez, ce n’est pas de gaieté de 

cœur que les gens sont en arrêt de travail. Mais 
derrière cela, il y a des coûts, oui, financiers, mais 
surtout humains qu’il faut prendre en compte. Et 
dans le contexte de pénurie de main-d’œuvre, 
nous avons le devoir, tout le monde ensemble, 
de trouver des solutions qui sont propres à notre 
région et de les mettre en application pour amé‑
liorer l’ensemble de notre réseau. »

Thierry haroun

Le CISSS de la Gaspésie verse 7,9 M$ en assurance-salaire 
pour cause d’absentéisme, (Photo Thierry Haroun)

JUSTICE.  La mise en demeure 
de Canaquaculture contre la Ville de 
Grande-Rivière serait de près de 100 000 $.

Un projet d’élevage de saumon de l’Atlan‑
tique de 16 M$ de la firme CanAquaculture devant 
prendre place en 2019  à Grande-Rivière bat de 
l’aile depuis que cette compagnie a envoyé une 
mise en demeure à la Ville le 15 janvier dernier.

Nous vous rapportions récemment que le 
15  février 2016, l’ancienne administration sous 
le maire Bernard Stevens avait donné son appui 
au projet par voie de résolution unanime en ses‑
sion extraordinaire avec, à la clé, un congé de 
taxes, une cession de terrain et autres avantages 
sous certaines conditions. Un projet, qui selon 
cette résolution, avait reçu l’appui de la MRC du 
Rocher-Percé et son Comité de maximisation 
économique. Or depuis, nous avons appris que 
la MRC n’avait pas donné son feu vert au projet 
et, visiblement mécontente, avait ordonné trois 
semaines plus tard à la Ville de Grande-Rivière de 
rectifier le tir dans les plus brefs délais, ce qui a été 

fait le 14 mars suivant, et de changer par voie de ré‑
solution que la MRC et son Comité de maximisa‑
tion « approuvent la venue de Canaquaculture » 
par le fait qu’à la suite d’une rencontre de la MRC 
et de son Comité avec les promoteurs, des discus‑
sions et des informations préliminaires fournies 
par Canaquaculture, « il y a lieu de continuer les 
démarches d’implantation de ce projet aquicole 
dans la Ville de Grande-Rivière. Le tout en res‑
pect des lois ». En clair, la MRC avait mis un frein à 
l’enthousiasme débridé dont avait preuve la Ville.

Arrivé au pouvoir en novembre dernier, le nou‑
veau maire Gino Cyr et son administration ren‑
contrent les promoteurs, un entretien qui, selon 
toute vraisemblance ne s’est pas terminé en justes 
noces, puisque le Conseil municipal a voté par 
la suite une résolution unanime le 11  décembre 
2017 abrogeant la résolution de février 2016 au pré‑
texte que le projet initial, en vertu de cette résolu‑
tion, a été modifié. Ainsi, et comme nous le rappor‑
tions, le divorce est entendu entre les deux parties 
le 15  janvier dernier avec cette mise en demeure 
de la firme contre la Ville. Maintenant, des sources 
bien informées nous confirment que la mise en de‑

meure serait de quelque 100 000 $. Nous n’avons 
pas les détails de la mise en demeure, mais il sem‑
blerait, et selon nos informateurs, que ce montant 
serait lié aux frais afférents du travail accompli par 
les promoteurs sur place en vue de l’implantation 
du projet à Grande-Rivière et autres factures.

Pas de commentaires
Nous avons mis au courant la Ville et la firme 

que nous allions dévoiler ce montant sur la place 
publique et les deux parties nous ont opposé un 
« sans commentaire » par téléphone et par cour‑
riel. Il faut également savoir que la firme souhaite 
construire une pisciculture au parc industriel de 
la municipalité, adjacent au quai. Sauf que le 
terrain appartient au ministère québécois des 
Pêches, le MAPAQ. Pour satisfaire la firme, la 
Ville avait à l’époque engagé des négociations 
avec ce ministère pour mettre la main sur le ter‑
rain pour ensuite le transférer à Canaquaculture 
pour la somme symbolique de 1 $ sous certaines 
conditions. Nous avons demandé au MAPAQ où 
en était-on dans ce dossier.

Par courriel, le ministère nous confirme qu’il n’a 

pas délivré de permis d’aquaculture en milieu ter‑
restre relativement à ce projet. Que ce projet est 
toujours à l’étude et que concernant le transfert 
de terrain « les discussions se poursuivent avec 
la municipalité », sans autres précisions. Enfin, 
du côté de l’Agence canadienne d’inspection des 
aliments, on nous a référé à la Loi d’accès sur l’in‑
formation relativement aux discussions et autres 
échanges entre Canaquaculture et l’agence fédé‑
rale. Ce que nous avons fait. Des réponses sont 
attendues dans les prochaines semaines.

Grande-Rivière : une mise en demeure de 100 000 $
Thierry haroun

La Ville de Grande-Rivière a reçu une mise en 
demeure de 100 000 $. (Photo Thierry Haroun)

CISSS : 7,9 M$ en assurance-salaire
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SANTÉ. Le conseil administratif et la 
direction du centre Émilie-Gamelin sou-
lignent 24  ans d’implication de Michel, 
Terry et Gérald Whittom pour la cause de la 
santé mentale.

En février, le président du conseil admi-
nistratif du centre Émilie-Gamelin, Philippe 
Berger, convoque le Journal Le Havre afin de 
rendre hommage à une famille de la région 
impliquée pour la cause de la santé men-
tale depuis plusieurs années. L’implication 
de cette famille se traduit par le finance-
ment du traditionnel souper de Noël du 
centre Émilie-Gamelin, et ce, depuis 24 ans. 
Il s’agit des pharmaciens Michel et Terry 
Whittom et de leur père Gérald Whittom.

Le souper en question n’est pas réservé 
qu’aux résidents du centre. La directrice, 
Johanne Bécu, recrute jusqu’à 200  per-
sonnes qui seront invitées au restaurant 

pour fêter Noël. Les personnes atteintes 
d’un problème de santé mentale sont sé-
lectionnées en fonction de leur revenu et de 
leur situation sociale, notamment, précise 
Mme Bécu. Cette dernière indique qu’il s’agit 
d’une occasion d’inviter chaque individu 
dans un moment festif et inclusif.

« Ce qui est bien avec la famille 
Whittom, c’est qu’ils ne font pas que nous 
donner l’argent et repartir. Ils participent 
au souper avec nous, ils n’ont pas peur de 
s’impliquer en personne pour la cause », 
souligne M.  Berger. Ce dernier ajoute 
qu’année après année, malgré l’augmen-
tation du nombre de participants, ils sont 
toujours au rendez-vous.

Pas facile de s’impliquer en toute transpa-
rence dans des causes comme celle-ci, sou-
ligne la directrice de l’établissement, Johanne 
Bécu. « Il y a des sujets plus faciles à aborder. La 
santé mentale fait encore l’objet de tabous. Ce 
ne sont pas tous les donateurs qui sont prêts 

à s’afficher publiquement », souligne-t-elle. 
Toutefois, des barrières tombent depuis 
quelques années. Mme Bécu affirme que c’est 
justement grâce à des ambassadeurs comme 
ceux-ci que ce volet de la santé gagne son 

importance aux yeux du public.

Par souci de transparence, l’auteure de ce 
texte vous avise qu’elle a un lien de parenté 
avec la famille Whittom.

Le centre Émilie-Gamelin rend hommage 
à une famille impliquée en santé mentale
Ariane Aubert Bonn

La famille Whittom s’implique personnellement, en plus de financièrement,  
en participant au souper. (Photos Maude Couture)
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VILLÉGIATURE.  La route des 
Rameaux est au cœur d’une discussion 
entre plusieurs partenaires concernant son 
entretien hivernal.

Le chemin menant à l’ancienne colo-
nie de Saint-Gabriel-de-Rameau dessert 
plusieurs citoyens dont le chalet se trouve 
dans l’arrière-pays de Grande-Rivière et 
Sainte-Thérèse-de-Gaspé. La route est utili-
sée également par le club de motoneige Les 
Sentiers Rocher-Percé.

Dernièrement, des citoyens ont fait 
une sortie à CHAU-TVA afin de réclamer le 
déneigement de cette route pour accéder 
à leurs installations de villégiature. Toute-

fois, les deux municipalités ne peuvent pas 
s’engager à prendre en charge le déneige-
ment de l’artère sans d’abord considérer 
plusieurs facteurs. Le Journal s’est entre-
tenu avec le maire et le directeur général de 
Grande-Rivière afin de comprendre l’enjeu 
entourant le déneigement.

Nombreux partenaires 
impliqués

Historiquement, le chemin a été dénei-
gé sur demande, à contrat, dont les frais 
étaient assumés par les résidents du sec-
teur, indique le maire de Grande-Rivière, 
Gino Cyr. Toutefois, un accident entre un 
véhicule routier et une motoneige survenu 
l’an dernier est venu soulever la question 

de la responsabilité civile découlant de 
l’entretien de la route.

Cette dernière traverse des territoires 
municipaux, des terrains privés, des terres 
de la forestière des Trois Couronnes, et 
elle sert au club de motoneige ainsi qu’aux 
propriétaires des chalets, indique le maire.

Sans tous ces partenaires autour de la 
table pour convenir d’une entente au sujet 
de la responsabilité civile découlant de 
l’entretien du chemin, il est impossible de 
passer à la prochaine étape, indique M. Cyr. 
L’entente ne concerne pas que la sécurité 
non plus, précise-t-il, mais également le 
partage des frais et les modalités d’entretien 
qui sont à définir.

« Rien ne nous oblige à déneiger cette 

route. On parle de chalets de villégiature, 
ce ne sont pas des résidences perma-
nentes, affirme Gino Cyr. Si on s’assoit au-
tour de la table, c’est par souci de service à 
nos citoyens. »

Entente pour  
l’hiver prochain ?

Comme l’indique le maire, « Chaque an-
née, le sujet revient sur la table à la veille des 
premières neiges. Ce n’est plus le temps de 
discuter, l’hiver est là. Présentement, tous les 
partenaires sont assis ensemble. Je pense 
qu’on va pouvoir prendre le temps d’ana-
lyser la situation, les besoins et engage-
ments de chacun d’ici la prochaine saison », 
souligne-t-il.

Déneigement de la route des Rameaux : 
vers une entente pour l’hiver prochain

Ariane Aubert Bonn

AFFAIRES MUNICIPALES. Le 
Fonds d’Aide aux Organismes de Rocher-Percé 
répartit 82 065 $ dans huit projets d’orga-
nismes de la MRC.

Les huit projets faisant partie du lot sont 
le Littoral de la course (défi Pierre Lavoie), 
Gaspésie Gourmande (guide magazine 2018), 
les Jeux des 50  et plus Gaspésie-Îles (édi-
tion 2018  à Grande-Rivière), le Musée de la 
Gaspésie (exposition sur la vie en tournée de la 
Bolduc), Femmes Entre-Elles (Activités 2018), 

la chambre de commerce du Rocher-Percé 
(Journée de l’emploi et soutien à l’entrepreneu-
riat) et la Société de développement et mise en 
valeur de Carleton-sur-Mer (Raid international 
Gaspésie dans Rocher-Percé).

Cette année, deux organismes de l’extérieur 
de la MRC reçoivent du financement, la préfète 
Nadia Minassian explique pourquoi le Musée de 
la Gaspésie reçoit 14 800 $ : « L’exposition sur 
la vie en tournée de la Bolduc va débuter dans 
Rocher-Percé. On est la région d’origine de la 
Bolduc et cette exposition va voyager et faire 
rayonner le secteur. »

Il en va de même pour la Société de 

développement et de mise en valeur de 
Carleton-sur-Mer : « Cette année, le Raid inter-
national Gaspésie se tient dans Rocher-Percé. 
Il s’agit d’un créneau spécialisé qui attire des 
gens de partout dans le monde, c’est une ex-
cellente visibilité dont la valeur est impossible 
à estimer », précise Mme  Minassian. L’orga-
nisme reçoit 20 000 $.

La MRC finance un peu plus de 82 000 $ sur 
un total de 1 354 600 $ de coûts totaux de pro-
jets. Selon les organismes, le pourcentage de 
financement n’est pas le même. Les montants 
ont été établis à la suite de l’évaluation du comi-
té d’investissement socioéconomique.

La MRC distribue 82 000 $ dans des projets du milieu
Ariane Aubert Bonn

Le Raid international gaspésien se tiendra 
dans Rocher-Percé cette année et 

bénéficie d’un support de 20 000 $  
de la MRC. (Photo Wladimir Togumi)

La Route des Rameaux pourrait être 
ouverte en période hivernale dès l’an 

prochain. (Photo Ariane Aubert Bonn)
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• Écoute téléphonique ;
•  Rencontres individuelles  

et familiales ; 
•  Centre de documentation ;
•  Conférences ;

•  Groupes de soutien ;
•  Cafés-rencontres ;
•   Programme de musique  

et mémoire ;
•  Programme le répit de jour.

Points de service 
rocher-Percé  418 689-6480

 Suzanne Bourget et Patricia Dussureault, intervenantes

Le  Réconfort à Chandler

Activités

Nouveau service offert aux 50 ans et plus !
Mon trav-AI-lleur DE milieu, c’est ma source!

Bénéficiez d’une assistance gratuite, professionnelle et confidentielle.
Nous disposons d’une ressource spécialisée pour vous :
• Venir en aide concernant l’intimidation, la maltraitance ou les abus;
• Soutenir dans vos démarches ;
• Référer et vous conseiller vers différents services ;
• Tout autre besoin et questionnement que vous pourriez avoir.
Dans le cadre du programme ITMAV, la FADOQ reçoit un appui financier 
par le Ministère de la Famille.
Avec la collaboration de 36 pharmacies de la Région Gaspésie Îles-de-la-Madeleine.

Magaly Tremblay-Belleville, T.T.S.
418 361-2770  |  magaly.fadoq@hotmail.com

189, rue Jacques-Cartier, porte 3, Gaspé QC  G4X 2P8
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Laurent 
 Carbonneau Lebeau

Frédérick 
Méthot-Pinel

F. Méthot-Pinel et L. Carbonneau
Pharmaciens-propriétaires
affiliés à

500-102, av. Daigneault, Chandler • 418 689-3711

Laurent Carbonneau Lebeau
Pharmacien-propriétaire
affilié à

98, route 132, Percé • 418 782-2550
Les pharmaciens et pharmaciennes sont les seuls responsables 
de l’exercice de la pharmacie.

 Votre expert santé

Votre santé 
nous tiens 
à coeur
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Saviez-vous que, chaque année, quelque  
25 000 Canadiens reçoivent un diagnostic de ma-
ladie cognitive? Janvier, Mois de sensibilisation à 
la maladie d’Alzheimer, est l’occasion idéale de 
rappeler les moyens de diminuer les risques de 
développer cette maladie et de favoriser la santé 
du cerveau :

1.	 Faites de l’exercice régulièrement  : l’obésité et 
l’inactivité sont des facteurs de risque d’hyper-
tension artérielle, de maladies du cœur et de 
diabète, notamment, lesquels augmentent les 
risques de souffrir de la maladie d’Alzheimer. 
Bouger réduit en outre le stress, un autre fac-
teur de risque, et favorise entre autres l’oxygé-
nation du cerveau.

2.	Mangez sainement : une alimentation saine et 
équilibrée prévient les maladies du cœur et le 
diabète, et permet de ralentir le déclin de la 
mémoire. 

3.	 Évitez le tabac  : selon la Société Alzheimer du 
Canada, les fumeurs ont 45 % plus de risques 
de développer la maladie.

4.	Maintenez une vie sociale active : le cerveau 
fonctionne mieux lorsque l’on a des contacts 
sociaux réguliers, lesquels diminuent aussi 
le stress. 

5.	 Stimulez votre cerveau  : le mettre au défi (ap-
prendre une nouvelle langue, écrire de la main 
non dominante, jouer aux échecs, etc.) et faire 

appel à des fonctions mentales moins utilisées 
contribue à le préserver.

6.	Protégez votre tête : les traumatismes crâniens 
augmentent les risques de troubles cognitifs. 
Ainsi, portez un casque protecteur lorsque vous 
faites du sport et prévenez les chutes en éclai-
rant bien les escaliers, par exemple.

6 conseils pour  
réduire les risques  

de développer 
l’Alzheimer

La Société Alzheimer du Canada sou-
ligne que la maladie d’Alzheimer ne défi-
nit pas la personne qui en souffre : celle-
ci reste la même après l’annonce de son 
diagnostic, et elle peut poursuivre ses 
activités si elle obtient l’aide et le sou-
tien adéquats. Pour en savoir plus,  
visitez le www.alzheimer.ca.
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Sa mission est de favoriser le maintien à domicile des personnes 
vivant une perte d’autonomie, de favoriser l’insertion au marché 
du travail par la création d’emploi durable dans le secteur de l’aide 
domestique et d’offrir un service de qualité à toute la clientèle.

Voici quelque service que l’Association des  Ainés 
vous offrent : 

•   Entretien ménager léger : -Époussetage, nettoyage de salle de 
bain, cuisinière, réfrigérateur, plancher, literie, vêtements, etc.)

•   Entretien ménager lourd :  Grand ménage, entretien extérieur, 
etc.

•  Courses et commissions

•   Effectuer des services et surveillance auprès des personnes 
atteintes d’Alzheimer (projet de jour et de nuit)

•  Offre de service d’aide à la personne

120, boulevard René Lévesque Est, Chandler  |  418 689-5722  |  www.ainesrocherperce.com

Venez voir une équipe 
dynamique qui a à cœur votre 

bien être à domicile.

L’AssociAtion des  Ainés veut souhAiter une 
très beLLe semAine à toutes Les personnes 

âgées de LA  mrc du  rocher  percé !
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Le zona est une maladie infectieuse causée par la 
réactivation du virus de la varicelle. Cette patholo-
gie se manifeste par des éruptions cutanées dou-
loureuses qui apparaissent le long d’un nerf ou 
d’un ganglion nerveux, habituellement sur le tho-
rax ou dans le dos. Les lésions peuvent notam-
ment provoquer des démangeaisons intenses, des 
élancements ainsi qu’une sensation de brûlure 
aiguë.
Si vous pensez être atteint du zona, consultez un 
professionnel de la santé le plus rapidement pos-
sible, car une prise en charge précoce permet de 
réduire l’intensité de la maladie et de ses poten-
tielles complications. Selon votre situation, votre 
médecin pourrait vous prescrire des antiviraux ou 
des analgésiques, par exemple.

Comment soulager les symptômes du zona ?

Outre les médicaments, vous pouvez égale-
ment prendre certaines précautions au quoti-
dien afin de soulager vos douleurs entraînées 
par le zona : 
•		 �Portez des vêtements légers et amples 

pour éviter le frottement sur les plaies ;

•		 �Appliquez des compresses humides pour 
atténuer la sensation de brûlure ;

•		 �Utilisez une lotion à base de calamine pour 
diminuer votre envie de vous gratter ;

•		 �Reposez-vous le plus possible et faites des 
activités qui vous détendent (méditer, lire, 
écouter de la musique, etc.). Il existe dorénavant un vaccin pour prévenir l’apparition du zona chez les personnes de 50 ans et plus. 

Renseignez-vous!

Le H
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PETITES ANNONCES CLASSÉES
Profitez également de la parution GRATUITE

de votre annonce sur VosClassees.ca.

Heure de tombée : jeudi 14 h

Heures d’affaires du service téléphonique : de 8h30 à 12h00 et de 13h00 à 16h30

Mode de paiement : 
À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, sinon 
il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite uniquement 
au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre 
annonce.  Toute discrimination est illégale. 

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 

de votre téléconseiller3 Encadré 

3 Couleur

3 Titre centré 

3 Caractères gras

Un seul numéro 1-866-637-5236 Emploi Et formation
600 à 799100 à 299

immobiliEr
300 à 399
marchandisE

400 à 599
sErvicEs

900 à 999
véhiculEs

800 à 899
évènEmEnts spéciaux

PoUr toUt aCHeter  
et toUt vendre,    

près de chez vous

Principales fonctions : 
■   Assurer un leadership et suivis efficaces permettant à son équipe d’offrir  

des services de recherche appliquée, d’innovation et de transfert technologique 
de pointe aux entreprises.

■   Stimuler la créativité et le développement de son secteur.
■   Assurer les relations avec les clients et partenaires, et l’interface  

entre la direction générale et les équipes projets.

Exigences recherchées : 
■   Diplôme universitaire de 1er cycle en sciences, génie, gestion ou administration 

ou dans tout autre domaine pertinent aux attributions du poste combiné à une 
expérience de plus de trois (3) ans en gestion de programmes ou de projets 
majeurs ou en prestation d’avis stratégiques, et de coordination d’équipe.

■   Un diplôme universitaire de 2e ou 3e cycle en science constitue un atout.
■    Trois (3) années d’expérience dans un environnement orienté vers les résultats 

et l’approche client.
■     Deux (2) années d’expérience en gestion d’équipes multidisciplinaires, gestion 

budgétaire, en gestion de programme ou projets majeurs, et dans la prestation 
de conseils stratégiques ou de recommandations à des cadres supérieurs.

■     Maîtrise des logiciels  MS  Office.
■     Bonne maîtrise du français et de l’anglais.

Qualités recherchées : 
■     Motivation, créativité, initiative et esprit d’équipe,
■     Excellente capacité à cerner les problématiques  

et les enjeux ainsi qu’à synthétiser et proposer  
des stratégies éclairées.

■     Sens de la gestion des ressources humaines développées.
■     Capacité à développer des partenariats avec différents 

intervenants.
■     Excellente capacité de planification et d’organisation.
■     Capacité à gérer un ensemble de projets avec peu de 

supervision.
■     Fortes habiletés de communications relationnelles  

et rédactionnelles.
Lieu de travail :   Gaspé,  Grande-Rivière  

ou  Îles-de- la-Madeleine

Conditions de travail :  Salaire compétitif, conditions 
avantageuses et régime de retraite et d’assurance complets.
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Merinov est le plus 
important centre 

intégré de recherche 
appliquée dans  
les domaines  
de la pêche,  

de l’aquaculture,  
de la transformation 
et de la valorisation 

des produits 
aquatiques  
au  Canada.

Son équipe 
multidisciplinaire 

œuvre en innovation 
et transfert 

technologique  
en pêche  

et aquaculture, 
à l’optimisation 
de procédés de 
transformation,  

au développement  
de produits 

alimentaires, 
de même qu’au 
développement 
d’applications 

industrielles de 
biotechnologies 

marines.

Si ce défi vous intéresse, veuillez nous faire parvenir votre dossier de candidature avant le 
18 mars 2018 à midi, à  Maxime  Lambert,  Consultant, à l’adresse courriel suivante :

info@rhlambert.com

Offre d’emploi

GESTIONNAIRE
(3 postes cadres)
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Description de l’emploi : 
-  Relevant du directeur général, il assume des fonctions de direction à 

l’égard des questions relatives à l’urbanisme et à l’aménagement du 
territoire. Il coordonne et réalise l’émission des permis et des certificats 
nécessaires et s’assure du respect de la règlementation municipale 
relevant de sa compétence et effectue les inspections requises.

Responsabilités générales : 
-  Assurer le contrôle et l’application des règlements de zonage, d’aména-

gement et de construction.
-  Participer à l’élaboration et au contrôle de l’application du plan d’urbanisme 

et de ses règlements et recommande les modifications nécessaires.
-  Étudier les projets soumis à la  Ville et procède à l’émission des permis 

nécessaires.
-   Assurer la mise en application et la réalisation de tous les programmes et 

des décisions proposés et approuvés par le  Conseil municipal.
-   Apporter son expertise concernant tout développement relevant de son 

champ de compétence.
-  Maintenir et développer des relations harmonieuses et constructives avec 

les citoyens, les employés et les personnes ressources des comités.

Habilités et compétences recherchées : 
-  Diplôme universitaire de premier cycle en urbanisme ou l’équivalent. 

Une combinaison de formation académique et d’expérience pourrait être 
considérée.

-  Posséder un minimum de trois (3) années d’expériences pertinentes.
-  Excellent sens politique (tact, diplomatie) et habiletés en relations 

interpersonnelles.
-  Faire preuve d’une grande capacité à travailler en équipe et d’une bonne 

capacité d’analyse, de synthèse, d’adaptation et de flexibilité.
-  Capacité de planifier et d’organiser son temps et son environnement.
-  Démontrer une très grande préoccupation pour le service à la clientèle.
-  Maitrise du français et de l’anglais écrit et parlé.

Conditions
-  Emploi permanent à temps plein. Échelle salariale de 53 867 $ à 64 376 $ 

accompagnée d’une gamme d’avantages sociaux intéressants.

Toutes démarches seront traitées de façon confidentielle.

Située dans la péninsule 
gaspésienne, la  Ville  
de  New  Richmond 

déploie ses richesses 
aux abords de la baie des 
 Chaleurs. Principale place 
d’affaires, ville industrielle 

et récréotouristique, 
elle compte près 

de 3 800 habitants 
privilégiés de vivre dans 

un environnement où 
affaires et plein air vont 
de pair. L’équipe de la 

 Ville est formée de plus de 
35 employés et gère  

un budget annuel  
de près de 9,5 M$.

www.villenewrichmond.com

Faire parvenir votre curriculum vitae avant jeudi, le 15 mars 2018, 16 h à :
Ville de New Richmond

Direction générale
99, place Suzanne-Guité, New Richmond, QC, G0C 2B0

Courriel : scyr@villenewrichmond.com 
Seules les personnes retenues seront contactées.  Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte

DIRECTEUR DE L’URBANISME

205
Logements /

appartements à louer

2-1/2, 3-1/2, 4-1/2, chauffés,  
éclairés. Chandler, Grande- 
R iv i è re ,  Cap-d 'espo i r,   
418-782-5395,  
418-782-6463

4-1/2 à louer à Ste-Thérèse- 
de-Gaspé et à Anse-à-Beau- 
fils; et maison à Val-d'Espoir.  
514-601-2773

À Chandler: 3-1/2, 4-1/2,  
chauffés/ éclairés, chiens in- 
terdits. 418-689-3799, mes- 
sage

245 Chambre à louer

CHAMBRE pour étu- 
diant(e), près du CEGEP  
de Gaspé, non-fumeur,  
cuisine/ s.d.b communes,  
micro-ondes, câble/ inter- 
net, endroit tranquille.  
418-368-2221

310 Divers à vendre

SCIERIES MOBILES à partir  
de 4,397$ Coupez bois de  
toutes dimensions avec votre  
propre scierie à ruban porta- 
tive. Info & DVD gratuits,  
www.ScieriesNorwood.ca/  
400QN 1-800-408-9995,  
poste: 400QN.

424 Astrologie/occultisme

Ana Médium pure, 40 ans  
d'expérience, ne pose aucune  
question, réponses précises  
et datées, confidentielles.  
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou  
sans Visa/Mastercard)

484 Services divers

SAAQ - SAAQ - SAAQ Victime  
d'un accident automobile?  
Vous avez des blessures?  
Contactez-nous. Consultation  
gratuite. M. Dion Avocats, tél:  
1-855-282-2022 
www.sossaaq.com

485
Agence de rencontre 

avec permis

CONTACTS directs et rencon- 
tres sur le service # 1 au  
Québec! Conversations, ren- 
contres inattendues, des  
aventures inoubliables vous  
attendent. Goûtez la différen- 
c e .  A p p e l e z  l e  
1-866-553-5652 pour les  
écouter ou bien, pour leur  
parler, depuis votre cellulaire,  
faites le #(carré) 6910 (des  
frais peuvent s'appliquer)  
L'aventure est au bout de la  
ligne. 
www.les-seductrices.com

845 Prières/remerciements

REMERCIEMENTS
Remerciements au Sacré- 
Coeur de Jésus pour faveur  
obtenue. M.B.
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Vente de garage à Grande-Rivière
La 8e édition de la vente de garage aura lieu les 5 et 
6 mai, de 10 h à 16 h, au Complexe sportif Desjardins 
de Grande-Rivière. Réservez votre table, 6 pieds à 
10 $ et 8 pieds à 15 $ et maximums de 3 tables par 
personne, en contactant M.  Gaston Lebreux au 
418 385‑3501 avant le 15 avril. La vente de garage 
est au profit de la Maison de la Culture de 
Grande-Rivière. Sur place : animation et service de 
bar. Les organisateurs sont : Mme Jeanette Moreault, 
M. Gaston Lebreux et M. Philippe Moreau.

Soupe du carême
À la Légion canadienne de Chandler au profit de 
la Fabrique tous les vendredis du carême de 
11 h 30 à 13 h jusqu’au 30 mars.

Les Chevaliers et vous !
Tout homme âgé de 18 ans + désirant servir sa 
communauté et venir en aide aux personnes dans 
le besoin. L’ordre des Chevaliers de Colomb du 
Québec vous offre l’opportunité de devenir un frère 
chevalier prêt à servir. La charité est la base de notre 
ordre. Nous tenons une séance d’information le 
10 mars à 9 h 30 h à la salle colombienne de Pabos 
située face du poste de la SQ. Pour information, 
contactez Jean-Marc Tremblay au 418 689‑9908.

Club randonnée du SIA
Le 3 mars, nous nous rendrons aux Vallières de 
St-Réal près du parc de la Gaspésie. On doit 
confirmer sa présence auprès de Sylvain au 
418  368‑5670 ou clubrandosia@hotmail.ca 
avant le 2 mars à 18h.

Joujouthèque
Voici l’horaire hiver-printemps : de 9 h 30 à 11 h à la 
Joujouthèque. Ces activités auront lieu les samedis 
3, 17 et 31 mars, les 14 et 28 avril, les 12 et 26 mai et 
le 9 juin. L’abonnement est de 5 $ par famille pour 
une année. Gratuit pour les citoyens de Chandler. 
Les enfants d’âge préscolaire et scolaire sont les 
bienvenus. La joujouthèque est située au 183, rue 
Commerciale à Chandler.

Bingo à Newport
Tous les lundis à 20 h a lieu le BINGO de la Fabrique 
de Newport au Club de l’âge d’or de l’endroit. 
2,600 $ en prix en plus d’un lot progressif.

Sorties en raquettes
Le club Les Joyeux Randonneurs de Port-Daniel – 
Gascons vous invite à ses sorties en raquettes les 
mercredis et samedis de 9 h à 11 h. Info : Marcel 
418 680‑3664 ou Claire 418 396‑2833.
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VOTRE BEAU-FRÈRE EST EXPERT 
EN 2 X 4. PAS EN T-4.

FIEZ-VOUS AUX VRAIS  
PROS DE L’IMPÔT.
Paspébiac : 418 752-2213 Carleton-sur-Mer : 418 364-2113
Saint-Siméon : 418 534-2807 Campbellton : 506 753-4551

Pause café
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A
ABRI
ADORE
AGRÉABLE
AIDE
AIR
APPARENCE
B
BALADE
BEAUTÉ
BLANC
BLANCHEUR
BLOQUER
BOURRASQUE
C
CHAUFFAGE
CHUTE
CLIMAT

D
DÉCOR
DÉÇU
DÉGEL
DEGRÉ
DÉRAPER
DURE
E
EMMITOUFLER
ENGELURE
ENNEIGÉ
F
FÊTE
FEU
FIÈRE
FLOCON
FORÊTS
FORT

FOYER
FROID
G
GEL
GELER
GERÇURE
GIVRE
GLACE
GLISSADE
GLISSANT
GRÉSILLER
GRIPPE
H
HIVER
HIVERNAL
I
IMAGE

INCONVÉNIENT
INVITER
J
JOUER
L
LOISIR
M
MOTONEIGE
N
NEIGE
NOËL
NUAGEUX
P
PATINAGE
PAYSAGE
POUDRERIE
PROMENADE

MOT CACHÉ THÈME : L’HIVER 
6 LETTRES

R
RAFALE
RAVI
RECOUVRE
REFROIDISSEMENT
RETARD
RHUME
RIRE
S
SAIN
SAISON
SAPIN
SEL
SKIER
SPLENDEUR
T
TEMPÉRATURE

TEMPÊTE
TOMBER
TÔT
TRAÎNEAU
V
VERGLAS

SOLUTION DE CE MOT CACHÉ : FRIMAS

A
ABRIS
ACCÈS
ACTIVITÉS
ÂGES
AIR
AIRES
ALLER
AMATEUR
AMÉNAGER
ANIMÉ
ANNÉES
ANS
AXÉ
B
BAL DES 
NEIGES
BANCS
BORDÉE

C
CAPITALE
CASSE-CROÛTE
CLIMAT
COMPTOIRS
CONTRIBUTION
COUPLE
D
DÉBUTS
DURÉE
F
FAMILIAL
FRAIS
FULLERTON
G
GÉRER
GLACE

GRATUIT
GROUPE
H
HIVER
HORAIRE
I
IDÉE
ILLUMINER
ISSUE
J
JOURS
K
KILOMÈTRES
L
LIEU
LOCATIONS
LONGUE

M
MILLION
MOMENTS
MONDE
N
NATURE
NÉE
NUITS
O
ORGANISATION
OTTAWA
P
PATINEURS
PATINS
PAVILLON
PLAÎT
POINTS
PROFITER

MOT CACHÉ THÈME : LA PATINOIRE
13 LETTRES

R
RENOMMÉE
RÉSEAU
ROMANTIQUE
S
SAISON
SCULPTURES
SITE
SITUE
SPECTACLES
SUCCÈS
SURFACE
T
TOUS
TRADITION
TRAÎNEAU
TRANSFORMATION

SOLUTION DE CE MOT CACHÉ : INSTALLATIONS

 
A
ACCESSIBLE
ACTIVITÉ
AIDE
AMAS
ANNÉE
APPELER
APRÈS
ARRÊT
ARTÈRE
AVENANT
B
BIEN
BLOQUER
BORDÉE
BUDGET
C
CALCIUM

CAMION
CARRIÈRE
CHAUSSÉE
CHUTE
CITOYEN
CONTRAT
COUCHE
COÛT
COÛTEUX
D
DÉBLAYER
DÉVERSE
DOTÉ
E
ÉLIMINER
EMBOUTEILLAGE
ENLÈVEMENT

ENLISER
ENNEIGÉ
ENTRETIEN
ÉTAT
ÉTENDRE
ÉVITER
F
FRAIS
G
GARDER
GARE
GLACE
H
HIVER
I
IMPRÉVU
INNOVÉ

MOT CACHÉ
THÈME : LE DÉNEIGEMENT

DES ROUTES 
6 LETTRES

M
MÉTÉO
MÉTHODE
N
NATURE
NEIGE
NETTOYAGE
NUIT
O
OPÉRATION
OUVRIER
P
PANNEAU
PAVÉ
PAYER
PELLE
PENTE
PLAINTE

POINT
POLLUER
PROBLÈME
PROCÉDER
PUBLIC
Q
QUARTIER
R
RAMASSE
RÈGLEMENT
ROUTE
RUE
S
SABLE
SALE
SALEUSE
SEL
SERVICE

SOLUTION DE CE MOT CACHÉ : ÉQUIPE

A
ACCUMULE
ACHETÉ
AIDE
ANNÉE
AVIS
B
BAISSE
BESOIN
BON
BUT
C
CAPITAL
CAS
CENTAINE
CHOISI
CRÉER

D
DATE
DÉCELER
DÉDUCTIBLE
DÉPART
DÉPOSÉ
DÉPÔT
DÉSIR
DEVOIR
DURÉE
E
ÉCHÉANCE
ENREGISTRÉ
ÉPARGNER
ÉTAPE
ÉTAT
F
FAÇON

FIXE
FLUCTUATION
FONCTION-
  NEMENT
FONDS
FORMULE
G
GENRE
GENS
GÉRÉ
I
IMPOSABLE
IMPÔT
INTÉRÊT
INVESTI
J
JEUNE

JOUIR
L
LIMITE
M
MARCHÉ
MOIS
N
NIVEAU
NOMS
NOTÉ
O
OBTENIR
OPTION
P
PARFAIT
PART

MOT CACHÉ THÈME : UN REER
9 LETTRES

PAYER
PÉNALITÉ
PÉRIODE
PISTE
PLACE
PLAFOND
PLAIRE
POSITION
PRÊT
PROCURE
Q
QUATRE
R
REÇU
REER
RÉGIME
RÈGLES
RELIRE

RENDEMENT
RENSEIGNE- 
  MENT
RETRAITE
REVENU
RÉVISER
RÔLE
S
SIMPLE
SOCIÉTÉ
SOLDE
SOUMIS
SÛRES
T
TABLEAU
TAUX
TÔT
TYPE

SOLUTION DE CE MOT CACHÉ : PLACEMENT

SOUFFLEUSE
T
TAS
TEMPÊTE
TROTTOIR
U
URGENT
V
VALEUR
VILLE
VIRAGE
VOIE
VOIR

V
VASTE
VILLE
VISITEURS
VOIR

V
VALEUR
VERSÉ
VIE
VOIR

No 545

HORIZONTALEMENT
1- Habile.
2- Comprimais pour diminuer 

l’ouverture.
3- Argent. – Agent de police.
4- Végétal qui croît sur les sols 

pauvres. – Reliquat d’une 
somme à payer.

5- Céréale (pl.). – Vol à longue 
distance, exécuté par plus-
ieurs appareils.

6- Bloquas des mouvements 
de fonds. – Recouvrit de 
béton spécial.

7- Ville de la Syrie. – Peuple 
du Sénégal.

8- Avant-midi. – Ai poussé des 
cris aigus et brefs, en par-
lant du petit chien. – Dupée.

9- Attachés aux petits détails.
10- Qui appartient au caractère 

fondamental de quelqu’un 
(fém.). – De naissance.

11- Armée. – Pâte durcissante 
très utilisée en chirurgie 
dentaire.

12- Négation. – Juge qui 
assiste le président d’un 
tribunal.

VERTICALEMENT
1- Violente explosion.
2- Amarrage fait sur deux 

cordages, à l’endroit où  
ils se croisent. – Habitation 
rurale avec jardin et 
champs.

3- Répara sommairement. 
– Trinitrotoluène.

4- Douleur à l’épine dorsale ou 
à la colonne vertébrale.

5- Indéfini. – Se dit des 
juments dont la ligne du 
dos présente une concavité 
exagérée.

6- Dans la Savoie. – Plantoir 
du vigneron. – Usages.

7- Rivière d’Alsace. – Serge 
Grondin. – Taffetas léger 
et souple fait de laine et de 
bourre de soie.

8- État de l’Asie. – Soumises à 
l’action d’une machine-outil 
(des pièces brutes).

9- Grive à croupion gris. 
– Orientation, direction.

10- Relatif aux asiles  
psychiatriques. 
– Classification en grades 
des huiles pour moteurs.

11- Personne qui édite. 
– Personnel.

12- En toute hâte.  
– Épée, fleuret.

RÉPONSE DU No 545

MOTS CROISÉS

No 547

HORIZONTALEMENT
1. Dont les convictions sont 

jugées traditionnelles et  
conservatrices.

2. Prénom féminin.  
– Ville de Suisse.

3. Reptile au corps massif  
protégé par une carapace  
et un plastron. – Attachera.

4. Dans le Gard. – Faire le fier.
5. Unité monétaire dans div-

ers pays d’Extrême-Orient. 
– Faire contrôler par l’État.

6. Spécialité médicale qui 
étudie les affections du 
sein. – Interjection.

7. Stimulais.
8. Qui ont l’aspect poli de 

l’agate.
9. Minces, élancées et frag-

iles.
10. Le thym, par exemple. 

– Dans l’Orne.
11. Les rognons, le foie, la 

langue, par exemple. 
– Apparence légère.

12. Dans l’Hérault. – Langue 
iranienne parlée dans la 
région du Caucase (pl.).

VERTICALEMENT
1. Sotte. – Il annonce la mort.
2. Rare, unique. – Hampe d’un 

drapeau.
3. Est le premier à subir un 

inconvénient. – Averse  
soudaine.

4. Bien distincts. – Ombre 
épaisse.

5. Été agréable. – Poèmes 
lyriques.

6. Qui se rapporte aux  
élections.

7. Négation. – Se dit d’un  
animal court et gros.  
– Se suivent inversement.

8. Latinisants.
9. Propres aux ânes. 

– Demoiselle.

10. Rejetées comme fausses. 
– Rendent moins massifs.

11. Grille, rôtit des grains.  
– À la fin de l’office.

12. École nationale 
d’administration. – Rôtis de 
manière à faire prendre une 
couleur dorée.

RÉPONSE DU No 547

MOTS CROISÉS

No 546

HORIZONTALEMENT
1- Maladie du coeur.
2- Problématique. – Anonné.
3- Ponctuellement. – Outils 

tranchants à manche court.
4- Voies de communication 

urbaine. – Tout aliment 
apprêté.

5- Compagnie. – Imite le bruit 
d’une clochette.

6- Tout le monde. – Détruisis.
7- Passionnés, fanatiques. 

– Dans le Gard.
8- Se suivent. – État d’enfants 

jumeaux.
9- Paralysies partielles, 

légères ou provisoires.
10- Des Francs Saliens. 

– Années.
11- L’un des cinq grands lacs. 

– Consommations offertes 
et payées par quelqu’un.

12- Ralentissement de la circu-
lation d’un liquide organique 
(pl.).  – Possédâtes.

VERTICALEMENT
1- Qui sont nettement  

marqués, typiques.
2- Petits aigles sans bec ni 

pattes. – Aptitude, habileté.
3- Prêtre desservant une 

église non paroissiale. 
– Céda, recula.

4- Époque où se situe un 
évènement. – Javelots  
utilisés comme armes.

5- Médecin et pédagogue 
(1775-1838), il fut l’un des 
premiers à s’intéresser à 
l’éducation des enfants 
déficients intellectuels. 

– Personne pour le compte de 
qui le gérant d’affaires agit.

6- Lac des Pyrénées. 
– Manière d’agir considérée 
comme blâmable.

7- Jaunies, ternes, en parlant 
de couleurs.

8- Vaut 100 mètres carrés. 
– Mesure itinéraire  
chinoise. – Association de 
citoyens unis.

9- Qui précède de peu la mort. 
– Ruisselet.

10- Qui constitue un handicap.
11- Hameau. – Ensemble de 

napperons. – Venue au 
monde.

12- Du verbe avoir. 
– Raisonnables.

RÉPONSE DU No 546

MOTS CROISÉS

No 548

HORIZONTALEMENT
1. Armoires d’acier, à serrure 

de sûreté, pour enfermer 
des valeurs.

2. Discours destiné à assurer 
la défense de quelqu’un. 
– Labiée à fleurs jaunes.

3. Ruse habile.
4. Grand plat, en terre, peu 

profond. – Importunai 
quelqu’un à force de  
répéter.

5. Linge bénit couvrant le cou 
du prêtre. – De même.

6. Corrompue, viciée. 
– Doublée.

7. Lettre de l’alphabet grec. 
– Poutre. – Arrêt de la  
circulation d’un liquide 
organique.

8. Ablation. – Adverbe.
9. Feras parvenir à quelqu’un.
10. Caillé. – Cap d’Espagne. 

– Entendu, perçu.
11. Saison. – Qui ont perdu 

tout pouvoir à force d’avoir 
servi.

12. Passée au sas. – Métal 
blanc, brillant.

VERTICALEMENT
1. Instrument de percussion (pl.).
2. Se dit de l’état le plus  

favorable (pl.). – Retira.
3. Qui a rapport aux marchés. 

– Pionnier du design  
moderne (1907-1978).

4. Élément de sûreté fixe ou 
mobile.

5. Maladie cryptogamique 
des plantes. – Répartir des 
objets suivant certains 
critères. – Doublée.

6. Architecte espagnol 
d’ascendance flamande. 
– Espèce d’arbre.

7. Dans l’Aude. – Fils de 
Rébecca.

8. Spectacles merveilleux. 
– Fond d’un bateau plat.

9. Jeune fille à la mode, 
d’allure affectée. 
– Conjonction.

10. Bagatelles. – Versa de 
l’argent à quelqu’un pour 
obtenir une faveur.

11. Une lettre les sépare. 
– Planchette mince utilisée 
dans la couverture des 
toits.

12. Puni avec rigueur. – Période 
de l’année pendant laquelle 
un tribunal est en droit de 
siéger

RÉPONSE DU No 548

MOTS CROISÉS

Signes chan ceux de la semai ne :
VERSEAU, POISSONS ET BÉLIER

Alexandre Aubry
    alexandre.aubry.astrologue
alexan dre@ nor ja.net
514-667-4803

BÉLIER                 (21 MARS - 20 AVRIL)  
Vous pourriez passer à travers toute une 
gamme d’émotions. Vous ferez égale-
ment un grand ménage dans votre cer-
cle d’amis. Rappelez-vous que certains 
d’entre eux ne méritent pas votre amitié 
et qu’ils ne sont que des parasites.

TAUREAU  (21 AVRIL - 20 MAI)
On pourrait vous mettre un peu de pression 
afin de prendre une importante décision. 
Toutefois, vous aurez besoin de réunir 
toutes les bonnes informations avant d’être 
en mesure de peser le pour et le contre.

GÉMEAUX  (21 MAI - 21 JUIN)
Au bureau, vous vous retrouverez avec 
une montagne de travail à accomplir de 
toute urgence. Bien qu’il s’agisse d’une 
situation stressante, elle sera profitable 
pour la suite de votre carrière.

CANCER (22 JUIN - 23 JUILLET) 
Tandis que vous préférez rester dans 
l’ombre, on vous placera sur un piédestal. 
Vous serez confronté à une situation pen-
dant laquelle il vous faudra vaincre votre 
timidité, peut-être en parlant devant une 
foule, par exemple.

LION (24 JUILLET - 23 AOÛT)
Si vos enfants ont quitté le nid familial 
depuis un moment déjà, vous pourriez 
décider de vendre la maison et de jouir 
d’une plus grande liberté. Attendez-vous 
également à une proposition de mariage.

VIERGE (24 AOÛT - 23 SEPTEMBRE) 
Beaucoup de conversation en perspec-
tive. Au travail, vous agrandirez votre 
clientèle et vous réussirez à rassem-
bler vos troupes pour améliorer les af-
faires. Vos ordres et vos conseils se-
ront bien accueillis.

BALANCE  (24 SEP TEM BRE - 23 OCTO BRE)
L’aspect financier est une source de stress 
pour bien des gens. Prenez le temps de 
communiquer avec les bonnes personnes 
afin de trouver des solutions convenables 
et ainsi de vous accorder un petit répit.

SCORPION    (24 OCTO BRE - 22 NOVEM BRE)
Vous vous sentirez prêt à conquérir le 
monde! Vous aurez définitivement l’ins-
piration nécessaire pour entreprendre 
une activité professionnelle ou person-
nelle des plus stimulantes.

SAGITTAIRE (23 NOV. - 21 DÉC.)
Vous appréciez la bonne compagnie et 
vous vous dévouerez corps et âme à 
l’endroit de ceux que vous aimez. Certains 
auront tendance à abuser de vos bons 
services et vous les laisserez faire pen-
dant un temps.

CAPRICORNE (22 DÉCEM BRE - 20 JAN VIER)
Ce sera une semaine stressante pour 
une raison ou pour une autre. Vous réus-
sirez à trouver la motivation nécessaire 
pour investir davantage dans votre santé, 
ou du moins vous ferez plus d’exercice.

VERSEAU (21 JAN VIER - 18 FÉVRIER)
Quelques imprévus risquent de vous re-
tarder. Il serait bon d’espacer vos rendez-
vous pour éviter de stresser s’il y a un 
peu de retard dans vos affaires. Il s’agit 
d’une excellente période pour démarrer 
votre entreprise.

POISSONS (19 FÉVRIER - 20 MARS)
Quelques amis vous proposeront de les 
accompagner dans un voyage en toute 
spontanéité. Rien ne vous fera plus plai-
sir que d’avoir les pieds dans le sable chaud 
afin de vous éloigner un peu de l’hiver.

Signes chan ceux de la semai ne :
TAUREAU, GÉMEAUX  
ET CANCER

BÉLIER                 (21 MARS - 20 AVRIL)  
Vous serez l’organisateur d’un important 
projet qui rassemblera de nombreuses 
personnes. Même s’il n’est pas toujours 
facile d’obtenir des réponses de la part 
des gens concernés, vous serez d’une 
efficacité redoutable.

TAUREAU  (21 AVRIL - 20 MAI) 
Vous aurez à porter sur vos épaules de 
nombreuses responsabilités, autant au 
travail qu’à la maison. Heureusement, 
grâce à votre zèle, on vous offrira une pro-
motion comme sur un plateau d’argent.

GÉMEAUX  (21 MAI - 21 JUIN)
L’idée d’un voyage ou même d’un pè-
lerinage vous traversera l’esprit. Ce sera 
une aventure que vous devrez préparer 
plusieurs mois à l’avance pour que ce 
soit une réussite des plus inspirantes.

CANCER (22 JUIN - 23 JUILLET) 
Beaucoup d’émotion dans l’air! Senti-
mentalement, vous vivrez pleinement vo-
tre amour et vous n’accepterez plus les 
demi-mesures. Une profonde réflexion 
s’imposera dans votre couple.

LION (24 JUILLET - 23 AOÛT)
Si votre relation est toute jeune, il sera 
question de vivre ensemble dans un avenir 
rapproché. Si vous êtes célibataire, la 
Saint-Valentin sera une excellente occa-
sion pour faire de belles rencontres.

VIERGE (24 AOÛT - 23 SEPTEMBRE) 
Côté professionnel, vous profiterez de 
la manne. Devant une croissance in-
croyable de votre clientèle, vous mettrez 
les bouchées doubles et vous vous as-
surerez ainsi des rentrées d’argent plus 
stables.

BALANCE  (24 SEP TEM BRE - 23 OCTO BRE)
Votre estime personnelle aura besoin 
d’être rehaussée d’un cran. Vous vous 
dévouerez considérablement auprès de 
certaines personnes. Il serait bon d’ac-
corder autant d’importance à vous-même.

SCORPION    (24 OCTO BRE - 22 NOVEM BRE)
Vous consacrerez une bonne partie de 
votre temps à votre famille. Vous envi-
sagerez la possibilité de déménager. Un 
grand changement dans votre environ-
nement serait extrêmement bénéfique.

SAGITTAIRE (23 NOV. - 21 DÉC.)
Vous réussirez à agrandir votre cercle 
social. En contrepartie, vous passerez 
beaucoup de temps sur les réseaux so-
ciaux. Vos affaires et vos talents se 
feront découvrir considérablement avec 
le bouche à oreille.

CAPRICORNE (22 DÉCEM BRE - 20 JAN VIER)
Vous obtiendrez le feu vert pour financer 
l’un de vos projets et vous passerez aus-
sitôt à l’action. Ce sera aussi une excel-
lente semaine pour consulter votre gérant 
de banque et régler une partie de vos dettes.

VERSEAU (21 JAN VIER - 18 FÉVRIER)
Autant sentimentalement, professionnel-
lement que personnellement, l’action ne 
fera pas défaut! Vous serez fier de tout 
ce que vous accomplirez. Il s’agit d’une 
excellente semaine pour rehausser votre 
estime personnelle.

POISSONS (19 FÉVRIER - 20 MARS)
Un peu de ressourcement sera néces-
saire cette semaine. Prenez le temps de 
vivre et de vous détendre. Un membre 
de la famille aura fortement besoin de 
son « infirmière » préférée à ses côtés, et 
vous êtes certainement cette personne.

SEMAINE DU  
4 AU 10 FÉVRIER 2018

SEMAINE DU  
11 AU 17 FÉVRIER 2018

Signes chan ceux de la semai ne :
LION, VIERGE ET BALANCE

BÉLIER                 (21 MARS - 20 AVRIL)  
L’action sera au rendez-vous! Vous devrez 
fort probablement jouer au taxi ou du 
moins vous aurez à vous déplacer sou-
vent. Vous pourriez également renouveler 
vos contrats pour certains appareils de 
communication.

TAUREAU  (21 AVRIL - 20 MAI)
La déprime de l’hiver pourrait vous frap-
per de plein fouet. Il n’y a rien de mieux 
qu’un peu d’activité physique pour re-
médier à ce problème. Vous découvrirez 
possiblement un nouveau sport d’hiver.

GÉMEAUX  (21 MAI - 21 JUIN)
De la fatigue accumulée pourrait bien se 
faire sentir. Vous n’aurez qu’à faire un 
petit détour chez votre massothérapeute 
ou encore chez votre médecin pour re-
trouver toute votre vitalité.

CANCER (22 JUIN - 23 JUILLET) 
Le stress est certainement le plus grand 
fléau du 21e siècle. Il y aurait bien quel-
ques changements dans votre rythme de 
vie que vous pourriez appliquer qui cor-
rigeraient cette situation.

LION (24 JUILLET - 23 AOÛT)
Un groupe d’amis vous offrira l’occasion 
de faire un voyage. En couple, vous aurez 
l’âme particulièrement romantique. Si vous 
êtes célibataire, l’un de vos prétendants 
vous manifestera un intérêt assez clair.

VIERGE (24 AOÛT - 23 SEPTEMBRE) 
Vous pourriez passer à travers toute une 
gamme d’émotions, cette semaine. Vous 
serez inspiré par un beau voyage et sou-
haiterez prendre un peu de repos afin de 
retrouver un meilleur équilibre physique 
et mental.

BALANCE  (24 SEP TEM BRE - 23 OCTO BRE)
L’un de vos bons amis pourrait vous faire 
une déclaration d’amour qui vous laissera 
perplexe. Au travail, vous organiserez une 
réunion ou un évènement qui rassem-
blera beaucoup plus de gens que prévu.

SCORPION    (24 OCTO BRE - 22 NOVEM BRE)
Vous prendrez le temps de terminer tout 
ce que vous aviez déjà commencé et que 
vous ne cessiez de remettre à plus tard. 
Vous trouverez aussi un excellent remède 
qui améliorera votre santé.

SAGITTAIRE (23 NOV. - 21 DÉC.)
Vous risquez de connaître beaucoup de 
pression au travail et il faudra faire de 
gros efforts pour conclure une entente 
ou pour signer un contrat. Vous entre-
prendrez quelques exercices pour amé-
liorer votre vitalité.

CAPRICORNE (22 DÉCEM BRE - 20 JAN VIER)
Vous passerez sûrement beaucoup de 
temps au bureau et une belle promotion 
vous attend certainement pour votre 
zèle. Vous vous investirez en toute spon-
tanéité dans un loisir ou dans un sport 
des plus passionnants.

VERSEAU (21 JAN VIER - 18 FÉVRIER)
Vous n’aurez pas la langue dans votre 
poche, mais vous pourriez aussi faire face 
à quelques critiques. Essayez d’user de 
plus de tact. En couple, vous vous im-
proviserez une belle activité romantique.

POISSONS (19 FÉVRIER - 20 MARS)
Si vous commencez à songer de plus en 
plus à devenir propriétaire, vous tom-
berez sur une occasion en or qui convien-
dra parfaitement à votre budget ainsi qu’à 
toute votre famille.

SEMAINE DU  
18 AU 24 FÉVRIER 2018

Signes chan ceux de la semai ne :
SCORPION, SAGITTAIRE  
ET CAPRICORNE

BÉLIER                 (21 MARS - 20 AVRIL)  
Vous proposerez de belles idées d’activités 
auprès de vos amis. Vous serez fier de 
ce que vous accomplirez. Prenez le temps 
de développer et d’exploiter un talent qui 
fait appel à votre créativité.

TAUREAU  (21 AVRIL - 20 MAI)
Par pur hasard, vous croiserez la route 
de gens inspirants qui agrandiront votre 
cercle social. Vous entreprendrez déjà des 
démarches pour déménager prochaine-
ment en raison d’une belle occasion.

GÉMEAUX  (21 MAI - 21 JUIN)
Il y a une frontière entre l’harmonie et la 
discorde. Pour cette raison, il est néces-
saire d’avoir de la sensibilité et une abon-
dance d’affection dans votre couple. Avec 
une bonne communication, les choses 
s’amélioreront.

CANCER (22 JUIN - 23 JUILLET) 
Il y aura beaucoup d’action autour de vous. 
Si vous êtes un voyageur dans l’âme, 
vous vous offrirez une aventure de rêve. 
Une simple escapade peut devenir des 
plus mémorables, et ce, même si vous 
êtes seul.

LION (24 JUILLET - 23 AOÛT)
Vous ferez preuve d’une imagination 
déconcertante et cela vous permettra de 
réaliser un grand chef-d’œuvre. Vous 
entreprendrez un nouveau régime de vie 
conforme à vos aspirations. Si vous évitez 
de ramer à contre courant, tout se placera 
pour le mieux dans votre vie.

VIERGE (24 AOÛT - 23 SEPTEMBRE) 
Un peu de ressourcement serait très ap-
précié. De la fatigue accumulée vous im-
posera quelques jours de repos. Vous 
pourriez aussi développer des talents 
artistiques ou ésotériques.

BALANCE  (24 SEP TEM BRE - 23 OCTO BRE)
Avec une vie sociale plus active, vous 
élargirez votre cercle de connaissances. 
Vous vous inscrirez notamment avec des 
amis dans un centre de conditionnement 
physique pour y pratiquer un nouveau sport.

SCORPION    (24 OCTO BRE - 22 NOVEM BRE)
Il y aura sûrement quelques amis qui vous 
inviteront à couper l’hiver en deux en allant 
faire un beau voyage dans le Sud. Le plaisir 
sera au rendez-vous et votre éternel opti-
misme sera contagieux.

SAGITTAIRE (23 NOV. - 21 DÉC.)
Vous pourriez décider en toute spontanéité 
de reprendre vos études afin d’aspirer à 
un meilleur emploi. Une soudaine illumi-
nation vous montrera la voie à suivre, mais 
il faudra aussi y mettre quelques efforts.

CAPRICORNE (22 DÉCEM BRE - 20 JAN VIER)
Vous passerez du temps à la maison. Vous 
devriez obtenir le financement nécessaire à 
un projet qui vous tient à cœur. N’hésitez 
pas à consulter votre directeur de banque 
pour consolider vos dettes et ainsi vivre 
plus aisément.

VERSEAU (21 JAN VIER - 18 FÉVRIER)
Vous vous lancerez probablement dans 
un grand ménage de la maison qui aura 
le mérite d’écarter toute mélancolie. Vous 
mettrez certains points au clair avec votre 
partenaire avant d’avoir des idées de 
séparation.

POISSONS (19 FÉVRIER - 20 MARS)
Il faudra impérativement peaufiner quel-
ques dossiers au bureau avant de les 
présenter à qui que ce soit. Vous réus-
sirez ainsi à conclure une belle entente. 
Vous serez également tenté de renou veler 
votre garde-robe.

SEMAINE DU  
25 FÉVRIER AU 3 MARS 2018

Alexandre Aubry
    alexandre.aubry.astrologue
alexan dre@ nor ja.net
514 667-4803

Alexandre Aubry
    alexandre.aubry.astrologue
alexan dre@ nor ja.net
514 667-4803

Alexandre Aubry
    alexandre.aubry.astrologue
alexan dre@ nor ja.net
514 667-4803

Alexandre Aubry
    alexandre.aubry.astrologue
alexan dre@ nor ja.net
514 667-4803
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PRENEZ  AVIS que la  Ville de  Percé s’adressera à l’Assemblée nationale du  Québec 
afin de présenter un projet de loi d’intérêt privé pour fins d’adoption par l’Assemblée 
nationale du  Québec au cours de la présente session parlementaire .

Ce projet de loi aura principalement pour objet de permettre de régulariser la 
subdivision des lots 5 084 138, 5 084 140, 5 084 146, 5 084 147, 5 084 148, 5 084 153, 
5 749 254, 5 749 255 et 5 749 256 du cadastre du  Québec, circonscription foncière 
de  Gaspé, qui a été requise dans le cadre d’importants travaux de reconstruction 
et de réaménagement de la  Promenade située en front de mer et de la réalisation 
d’ouvrages de sécurité publique alors que la subdivision de ces lots, situés dans 
l’aire du site patrimonial de  Percé, a été effectuée sans avoir obtenu au préalable 
les autorisations requises du ministère de la  Culture et des  Communications en 
vertu de l’article 64 de la  Loi sur le patrimoine culturel.

Toute personne qui a des motifs d’intervenir sur ce projet de loi d’intérêt privé doit 
en informer le directeur de la législation de l’Assemblée nationale, à l’adresse 
suivante : Édifice  Pamphile-Le  May, 1035, rue des  Parlementaires, bureau 3.55, 
 Québec (Québec)  G1A 1A3, par télécopieur au 418 528-0993 ou par courriel au 
af.juridiques@assnat.qc.ca.

Québec, ce 14 février 2018

Le procureur de la  Ville de  Percé, 
ME  CLAUDE  JEAN,  TREMBLAY  BOIS  MIGNAULT  LEMAY, S.E.N.C.R.L.

Avis de présentation d’un 
projet de loi d’intérêt privé

Ville de  Percé
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La  Municipalité de  Sainte-Thérèse- de-Gaspé demande des soumissions pour le 
pavage de différentes routes localisées sur son territoire.

Les soumissions devront être reçues au bureau du directeur général, situé au 374, 
route 132,  Sainte-Thérèse- de-Gaspé (Québec)  G0C  3B0, dans des enveloppes 
cachetées portant la mention «  Soumission pour le pavage de routes municipales » 
et ce, au plus tard à 11 h 00, le 16 mars 2018, pour être ouvertes publiquement le 
même jour et à la même heure.

Toutes les conditions du présent appel d’offres sont contenues dans un document 
en s’adressant au  Service électronique d’appel d’offres (SEAO) au www.seao.ca à 
compter du 22 février 2018, soit par téléphone au numéro 1 800 669-7326.

Les soumissions doivent être accompagnées d’un chèque visé, payable à l’ordre de 
la  Municipalité de  Sainte-Thérèse- de-Gaspé, au montant équivalent à dix pour cent 
(10 %) du montant global de la soumission ou d’un cautionnement de soumission 
d’une compagnie d’assurance établi au même montant et valide pour une période de 
cent vingt (120) jours à compter de la date d’ouverture des soumissions.

Cet appel d’offres est conditionnel à l’acceptation du projet de règlement d’emprunt 
numéro  2018-321  par le ministère des  Affaires municipales, des  Régions et de 
l’Occupation du territoire.

La  Municipalité de  Sainte-Thérèse- de-Gaspé ne s’engage à accepter ni la plus basse, 
ni aucune des soumissions reçues, ni à encourir aucun frais quelconque, ni obligation 
d’aucune sorte envers le ou les soumissionnaires.

Donné à  Sainte-Thérèse- de-Gaspé, ce 21ième jour de février 2018.

Luc  Lambert
Directeur général

MUNICIPALITÉ DE  
SAINTE-THÉRÈSE-DE-GASPÉ

AVIS  PUBLIC
APPEL D’OFFRES  NUMÉRO  2018-01
CONTRAT  DE  PAVAGE  DE  ROUTES
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RECONNAISSANCE. Plusieurs citoyens 
de Port-Daniel – Gascons ont assisté samedi der-
nier à l’aréna de Gascons a une cérémonie pour 
officialiser la nomination de ce bâtiment en l’Aréna 
Marco-Sébastien-Cyr.

Lors de cette cérémonie, plusieurs membres 
de la famille étaient sur les lieux, dont sa mère, 
Mme Lucille Beauchamp.

Mais pourquoi nommer l’Aréna de Gascons du 
nom de Marco-Sébastien Cyr ?

Dans son discours, le maire de la localité, 
M. Henri Grenier, a répondu à cette question et a 
précisé que « c’est pour lui rendre hommage, lui 
rendre hommage pour son courage, sa détermina-
tion et son sens de la discipline. »

M. Cyr était un passionné du sport et un athlète 
accompli. Il a touché à plusieurs disciplines spor-
tives, comme le hockey, le karaté, l’haltérophilie, la 
boxe et les arts martiaux mixtes, où d’ailleurs il a 
toujours excellé.

Marco Sébastien est né à Gascons en juin 
1978 et est décédé subitement le 9 février 2013 à 
l’âge de 34 ans seulement.

Son parcours
C’est en 1997  que Marco-Sébastien quitte la 

région pour s’engager dans l’armée. C’est lors d’une 
mission en Bosnie qu’il s’initie à la boxe avec ses 
confrères soldats.

Voici une petite anecdote : il disait que ses com-
bats ne duraient pas assez longtemps, soit 1 mi-

nute 26 à 1 minute 30. En 2007, après de nombreux 
combats, il est proclamé le grand gagnant en boxe 
et reçoit le titre de « Rocky du Québec ».

Vers les années 2010, Marco-Sébastien fait 
son entrée dans la MMA (arts martiaux mixtes) et 
gagne tous ses combats par soumission et chacun 
en moins de deux minutes. En 2013, année de son 
décès, il espérait rejoindre les professionnels de 
l’UFC.

En hockey, l’athlète de Gascons a joué dans 
trois ligues : le Junior AAA, dans les formations 
Seniors et dans la Ligue Nord-Américaine.

« Marco-Sébastien était fier de représenter son 

village natal. disait le maire Henri Grenier lors de 
son discours. Il est devenu un leader pour les gens 
de sa génération, par sa discipline dans l’entraîne-
ment, et il a surtout été connu comme un athlète 
exemplaire et très discipliné. »

Pour officialisé cette nomination, une grande 
bannière est désormais installée à l’intérieur de 
l’Aréna de la localité ainsi que sur le mur extérieur 
avant. « C’est avec fierté et honneur que nous 
déclarons officiellement, aujourd’hui, notre aréna 
municipal, Aréna Marco-Sébastien-Cyr », a confir-
mé le maire Henri Grenier.

Madame Lucille Beauchamp, mère de 
Marco-Sébastien, était très heureuse de voir l’aré-
na municipal de Gascons rebaptisé au nom de 
son fils. « C’est un velours à notre cœur parce qu’il 
a tellement donné de lui-même. C’était un jeune 
qui était courageux, il était discipliné. Quand il pra-
tiquait un sport, c’était pour aller jusqu’au bout. Il 
ne faisait jamais rien à moitié. Il avait une direction 
dans sa vie et c’est tout. Quand il faisait des des-
sins à la maternelle et pré-maternelle, il dessinait 
des poids. Déjà dans sa tête à cette époque-là, 
c’est ce qu’il voulait faire. » (A.L.)

L’aréna municipal de Gascons 
est renommé Aréna Marco-Sébastien-Cyr

Centre plein-air La Souche
Le Centre plein-air « La Souche » de Gascons inc. est à l’aube de souffler sa 35ième chandelle. Ayant 
connu des hauts et des bas comme plusieurs autres organismes de la région, nous sommes fiers 
et reconnaissants du chemin parcouru grâce aux nombreux bénévoles qui se sont donnés corps 
et âme afin de tenir la barre et de garder le cap. Comme vous le savez si bien, la popularité et l’acha-
landage sont souvent cycliques. Nous sommes heureux, cette année d’avoir du sang neuf au sein 
de notre conseil d’administration afin d’offrir aux gens de notre municipalité, des alentours et d’ail-
leurs des activités traditionnelles et novatrices. Nous vous invitons, par le fait même, à venir nous 
voir et jouer en plein air ! Vous pouvez consulter notre page officielle Facebook pour connaître nos 
activités. Centre Plein-Air « La Souche ». Nous profitons aussi du moment pour vous informer que 
notre assemblé générale annuelle aura lieu le 13 mars prochain pour les membres du Centre 
Plein-Air « La Souche » inc. et soulignons que l’implication citoyenne est à la base du succès. (A.L.)

Sports

Voici la bannière qui est installée à 
l’intérieur de l’Aréna Marco-

Sébastien-Cyr à Gascons. 
Plusieurs membres de sa famille et 

les officiers de la ville sont sur place. 
(Photo courtoisie)
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DEUX OPPORTUNITÉS D’EMPLOIS 
À PORT-DANIEL−GASCONS!

CHEF DE SERVICE RESSOURCES HUMAINES
Sous l’autorité de la directrice des ressources humaines, le chef de service sera 
responsable des relations de travail à la cimenterie et de la coordination générale 
des activités en ressources humaines. 

ADJOINT/ADJOINTE ADMINISTRATIVE
Sous l’autorité du vice-président des opérations, 
l’adjoint/adjointe sera en charge d’exécuter 
efficacement et en temps opportun les activités 
administratives de l’usine.  

*Bilinguisme requis
*Rémunération compétitive
*Un programme d’avantages sociaux concurrentiel

Détails sur notre site Internet cimentmcinnis.com
Section ENTREPRISE/CARRIÈRES

Pour faire partie de l’équipe, envoyez votre candidature à emplois@cmcinnis.com

2
1

Si ce défi vous intéresse, veuillez nous faire parvenir votre dossier de candidature  
avant le lundi, 19 mars 2018, à midi à Maxime Lambert, Consultant, 

à l’adresse courriel suivante : info@rhlambert.com

Le TechnoCentre 
éolien (TCE) est un 
centre d’expertise 

qui soutient le 
développement 
de l’industrie 

éolienne à travers 
des activités 
de recherche, 
de transfert 

technologique et 
d’accompagnement 

des entreprises. 
Situé à Gaspé 
(Québec), le 
TCE est une 
organisation 
dynamique et 
performante, 

composée d’une 
équipe passionnée 

par le domaine 
des énergies 

renouvelables.

Offre d’emploi

Analyste financier

Sous la supervision de la directrice des services administratifs, 
l’analyste financier aura à relever les défis suivants :
Organisation, gestion et contrôle budgétaire et administratif des 
programmes de recherche :
■  Améliorer l’efficacité des systèmes, des procédures et des contrôles 

pour assurer que toutes les conditions et exigences de certification 
réglementaires ayant trait à la recherche sont satisfaites ;

■  Appliquer avec efficacité des politiques, des contrôles et des 
systèmes du TCE pour assurer que les politiques et les règlements 
des organismes subventionnaires soient respectés et que les fonds 
de recherche soient bien administrés ;

■  Examiner et valider les dépenses des chercheurs pour s’assurer 
qu’elles sont conformes aux politiques.

■  Effectuer les redditions de compte exigées par les partenaires et 
organismes subventionnaires

■  Collaborer à la préparation et au suivi des budgets prévisionnels des 
projets de recherche.

Gestion comptable et financière de l’organisme :
■  Effectuer un suivi des travaux en cours et participer aux fermetures 

mensuelles ;
■  Participer activement à la préparation des rapports financiers et 

collaborer aux redditions de compte requises ;
■  Participer activement à la mise en place des développements 

informatiques liés aux nouvelles normes comptables et aux 
nouvelles politiques ;

■  Suivi des contrats de l’organisme relativement à ses propriétés, 
baux et locations.

Exigences recherchées :
■  Baccalauréat ou certificat en administration, option comptabilité 

et un minimum de 3 années d’expérience pertinente. Les 
combinaisons de formation et d’expérience jugées équivalentes 
seront considérées.

■  Excellente capacité d’analyse et rigueur dans les suivis 
administratifs.

■   Intérêt pour le recherche et les énergies renouvelables.
■  Excellente connaissance MS Office (particulièrement Excel). 
■  Le bilinguisme est un atout.

Lieu de travail : Gaspé (Québec)
Conditions de travail : Salaire entre 46 200$ et 54 200$, avec un 
régime de retraite et d’assurance complet, 35 h/sem., horaire flexible.
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700 Boul. Laure local 154-1, Sept-Îles (Québec), G4R 1Y1
Tél. : 418-968-5004 • Fax : 418-961-1438

OFFRES D’EMPLOI
Métallurgie Brasco Entretien Inc, est une entreprise 

spécialisée dans la réfection de réfractaires, oeuvrant 
depuis 24 ans chez Aluminerie Alouette inc. Notre 

entreprise, qui a comme souci la santé et la sécurité 
de ses travailleurs, recherche présentement :

>
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20 postes de journaliers • 10 postes de briqueteurs
Responsabilités:
Sous la direction du superviseur, les personnes recherchées devront effectuer des travaux multiples, tel que : nettoyage de 
caissons d’électrolyse, manutention et pose de matière réfractaire et remplacement sur appel. Des standards élevés de qualité 
sont à respecter.
Qualifications requises:
• Un DEP en briquetage-maçonnerie est un atout (pour le poste de briqueteur-maçon)
• 1 à 6 mois d’expérience
• Permis de conduire valide
Qualités personnelles:
• Capacité à travailler au sein d’une équipe
• Capacité à respecter les échéanciers
• Habiletés manuelles
• Posséder une bonne condition physique, endurance et autonomie
Avantages / Rémunération:
Un salaire de base de 23.46 $ jusqu’à 28 $ h, et plus, ainsi qu’un programme complet d’avantages sociaux sont offerts.
Inscription:
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae à Métallurgie Brasco Entretien Inc, soit par télécopieur 
ou par courriel à l’attention de :  Lyne St-Laurent, Adjointe administrative
 Télécopieur: 418-961-1438  -  Courriel: lyne.st-laurent@metallurgiebrasco.com

Métallurgie Brasco remercie à l’avance tous les postulants; seuls les candidats retenus  
pour une entrevue seront contactés et nous souscrivons au principe de l’équité en emploi. >1

87
2

Le H
avre - Le m

ercred
i 2

8
 février 2

0
18

 - 11 

SPORT. Grande-Rivière fait bâtir le tout pre-
mier circuit ce pumptrack de la région.

C’est à la suite d’une demande de ci-
toyens pour l’implantation d’un skate park, à 
Grande-Rivière, que le projet a pris naissance. 
« Il y avait déjà un skate park à Chandler, indique 
le maire Gino Cyr, alors j’ai vérifié si je ne pouvais 
pas trouver un projet différent. »

Qu’est-ce qu’un pumptrack ?
Un pumptrack est un circuit conçu pour plu-

sieurs sports différents. Il sert principalement les 
amateurs de vélo, mais également les utilisateurs 
de planches à roulettes, voire même de trottinette.

Composé d’une trajectoire comprenant des 
dénivelés dans plusieurs directions, il permet 

de mettre à l’épreuve plusieurs habiletés chez 
les utilisateurs, en plus d’offrir un environne-
ment propice aux acrobaties. Le circuit peut 
être utilisé par les jeunes enfants tout comme 
par les sportifs confirmés.

Première en Gaspésie
« À ma connaissance, il n’y a aucun autre projet 

du genre en Gaspésie », souligne M. Cyr. Cette inno-
vation pour la région cadre donc dans la politique 
sportive de la MRC du Rocher-Percé, par la diversi-
fication des activités sur le territoire.

Le circuit sera bâti entre l’école primaire et 
l’école secondaire de Grande-Rivière, à l’intersec-
tion de la voie ferrée et de la rue du Carrefour. Le 
budget alloué pour le projet est de 130 000 $ et le 
maire affirme que ce dernier pourrait être livré à la 
fin 2018 ou au début 2019.

Voici le circuit de pumptrack asphalté qu’on retrouve à St-Bernard de Beauce.  
(Photo Courtoisie Samael Piché /BMXpert)

Ariane Aubert Bonn

Un premier circuit de pumptrack  
sera implanté en Gaspésie
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TouT roule moins cher 
avec Groupe simpson
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1 855 368-4542 • 1 877 360-1388 • 1 877 368-2279www.groupesimpson.com
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chance 
au crédit

13 495 $
- 500 $

12 995 $

bas prix

5 995 $

29 995 $
- 1 500 $

28 495 $

27 995 $
- 2 500 $

25 495 $

15 995 $
- 1000 $

14 995 $

13 995 $
- 1 000 $

12 995 $ 

29 795 $
- 500 $

29 295 $

17 984 $
- 500 $

17 484 $

22 995 $
- 1 500 $

21 495 $

31 995 $
- 3 000 $

28 995 $

14 995 $
- 2 000 $

12 995 $

29 495 $

20 995 $
- 500 $

20 495 $

2016  Ford  Focus  sE
transmission automatique

57 579 km

2012  chEvrolEt 
 cruisE  ls

transmission automatique
118 123 km

2015  chEvrolEt 
 silvErado

6 cylindres 4.3, 4X4,  cabine 
double, transmission 

automatique, 59 100 km

2013  GMc  siErra
cabine allongée 5.3  slE , 

transmission automatique
60 115 km

2014  Kia  sorENto  lX
traction avant, transmission 

automatique
62 425 km

2013  Kia sportaGE lX 
traction  avant

2014 Mazda3 GX
34 384km

2014  GMc  siErra  slE
5.3, 4X4, transmission 

automatique

2016  hoNda  civic  lX
transmission manuelle

35 210 km

2015  Mazda  cX5  GX
transmission automatique

60 181 km

2015  GMc  siErra
5.3 cabine allongée, 4X4

41 262 km

2014  chEvrolEt  
cruzE 2lt

transmission automatique
73 119 km

2012  Ford  F250  Xlt
153 522 km

2015  JEEp  chEroKEE 
 sport

transmission automatique
70 265 km

01736A

18042A

17057A

17035A

18042A

01714A

18026A

18034A

01 721A

18 995 $
- 500 $

18 495 $

2016  Mazda 6  GX
transmission automatique

28 912 km

01737A

17177A

13 495 $
- 1 000 $

12 495 $

17197A

18115A

18104A

bas 
kilométrage

bas 
kilométrage

bas 
kilométrage

bas 
kilométrage

nouvel 
arrivage

nouvel 
arrivage diesel

traction 
intégrale traction 

intégrale
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