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] EVENEMENT

PAMQOS
INVITATION

Vous avez fait du bénévolat sur le territoire d’Amos ou pour des organismes d’Amos durant la derniére année? Nous souhaitons
reconnaitre votre contribution, qui est essentielle au dynamisme et a la bonne tenue d'une multitude d'événements et d'activités sur
notre territoire. La soirée aura lieu le mardi 18 novembre, a 17 h, au Théatre des Eskers.

Une inscription avec le nom de chaque personne présente est obligatoire avant le 10 novembre
afin de comptabiliser les places via le formulaire en ligne : amos.quebec/soiree-benevoles
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B CINE-QUALITE

La Ville d’Amos et le Cinéma Amos présentent
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Durée : 103 minutes
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En 1963, Esther met au monde Roland, petit dernier d'une famille nombreuse. Roland nait avec un pied-bot qui I'empéche de se tenir

% @ debout. Contre I'avis de tous, elle promet a son fils qu'il marchera comme les autres et qu'il aura une vie fabuleuse. Dés lors, Esther

. 5 % *n'aura de cesse de tout mettre en oeuvre pour tenir cette promesse. A travers des décennies d'épreuves et de miracles de la vie, ce
7 \film est le récit d'une histoire vraie, drole et bouleversante, celle d'un destin incroyable et du plus grand amour qui soit : celui d'une

- P &
4 mére pour son enfant.

Les films sont sujets a changement, et ce, sans préavis. Vérifiez I'horaire du Cinéma Amos sur ticketacces.net.
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A la une

Foret récréative de Val-d’Or :
Une consultation pour et par la communauté

Entre territoire partagé et espace de loisirs, la Forét
récréative de Val-d’Or entre dans une nouvelle phase
de réflexion. La MRC de la Vallée-de-I'Or, avec I'appui
de I’'UQAT, convie les citoyens a une consultation en
ligne et sur le terrain pour imaginer ensemble un
modéele de gestion durable et participatif.

Ricardo Junior Emmanuel | rjremmanuel@journallecitoyen.com

Depuis la signature d’une premiére entente en
1994, la MRC de la Vallée-de-I'Or joue un réle clé
dans la gestion forestiere des terres publiques
intermunicipales, couvrant quelque 30 000 hectares
de forét. Cette responsabilité a été consolidée en
2013 par une entente de délégation et de gestion
signée avec le gouvernement du Québec, positionnant
la MRC comme un acteur majeur en matiére de
gestion forestiére et fonciére.

« Responsable de I'aménagement durable de
quelque 30 00O hectares de foréts publiques
intermunicipales, notamment de la planification
forestiére, de la réalisation des interventions en
foréts de leur suivi et de leur contrble, ces activités
géneérent des revenus qui sont réinvestis dans la
forét, dans la recherche et dans la communauté »,
explique Maxime Lavoie-Rioux, directeur de Ila
foresterie et de la gestion du territoire.

Une consultation pour un territoire partage
Puisqu’une portion de la Forét récréative se situe
sur des terres publiqgues intermunicipales, alors
qgu’une autre reléve de la grande forét publique gérée
par le ministére des Ressources naturelles et des
Foréts (MRNF), la MRC de la Vallée-de-I'Or a lancé
une consultation en ligne afin de recueillir les points
de vue et les attentes des citoyens a I'égard de la
gestion de ce territoire partagé.

Pour mener a bien cette démarche, la MRC s’appuie
sur I’expertise de I'Université du Québec en Abitibi-
Témiscamingue (UQAT), reconnue pour ses travaux
en gestion durable et en participation publique.
« L'objectif, c’est d’intégrer un acteur neutre, capable
de faire avancer les meilleures pratiques en gestion
forestiére et en sciences sociales, tout en favorisant
la participation citoyenne dans I'élaboration d’un
plan d’aménagement véritablement intégré et
démocratique », souligne-t-on du c6té de la MRC.

Une démarche participative et inclusive
Cette consultation s’appuie notamment sur un
questionnaire en ligne visant a recueillir les
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perceptions et les besoins de la population. Le projet,
mené en collaboration avec I’'UQAT, vise a développer
une méthode de participation publique adaptée a la
réalité du territoire de la Forét récréative.

Trés fréquentée pour les activités de plein air,
sportives et familiales, la Forét récréative fait face
a divers enjeux liés a la cohabitation des usages.
D’ou l'importance, selon les partenaires du
projet, d’impliquer les citoyens dans les décisions
concernant son avenir.

Afin de favoriser une participation inclusive,
notamment auprés des personnes moins a l'aise
avec les outils numériques, une rencontre publique a
eu lieu directement sur le site les 1°" et 2 novembre
a partir de 9h30. Trois stations d’information
ont été installées avec des cartes interactives,
un questionnaire et un quiz permettant de mieux
comprendre les enjeux du territoire.

« Les étudiants a la maitrise et au doctorat en
écologie forestiere ont été présents ces deux
jours pour écouter les citoyens, expligue Mathieu
Gnocchini, étudiant doctorant sur mesure en
écologie forestiere. Nous voulons savoir ce que
les gens pensent de leur Forét récréative, mieux
comprendre leurs usages et leurs besoins. On
s’attendait a recueillir des informations précieuses
pour mieux connaitre ce milieu unique. »

A ce jour, 379 formulaires ont déja été remplis. Le
questionnaire reste accessible en ligne jusqu’au
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consultations/foret-recreative. « On souhaite entendre
tous les types d’utilisateurs, familles, marcheurs,
skieurs de fond et bien d’autres afin de brosser un
portrait fidele des attentes de la communauté »,
ajoute M. Gnocchini.

novembre a [I'adresse consultation-frvo.ca/

Vers un plan d’aménagement concerté

Maxime Lavoie-Rioux précise que cette consultation
constitue la premiére étape d’un processus plus
vaste. L'UQAT aura ensuite la responsabilité de
mettre sur pied un comité de travail composé
d’étudiants et de citoyens. Parmi les participants,
un tirage au sort sera effectué pour désigner
les volontaires souhaitant s’impliquer dans la
suite du projet.

« L'objectif, c’est d’étre le plus consensuel
possible », affirme M. Lavoie-Rioux, rappelant
qu’aucun plan d’aménagement n’est encore établi.
Les résultats de la consultation permettront plutét
d’élaborer, collectivement, un plan d’aménagement
réfléchi et partagé avec la population.

Pour I'instant, aucun échéancier précis n’a été fixé
pour la mise en ceuvre de ce futur plan. « Du c6té de
la MRC, nous ne gérons pas le calendrier », précise-
t-il. En fonction des recommandations de I’'UQAT,
la MRC de la Vallée-de-I’Or définira les prochaines
étapes du projet et les orientations du futur plan
d’aménagement, avec |'ambition de faire de la
Forét récréative un modéle de gestion concertée et
durable au bénéfice de toute la communauté.
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Elections municipales 2025

Des courses serrées, des surprises
et des confirmations en région

La soirée électorale du 2 novembre a livré son lot
d’émotions partout en Abitibi-Témiscamingue, marquée
par plusieurs réélections, des changements de garde et
méme une égalité parfaite dans une municipalité de la
région. Les données ci-dessus refletent exclusivement les
résultats liés a I’élection a la mairie.

Karen Lachapelle | journaliste@journallecitoyen.com

En Abitibi-Ouest, plusieurs municipalités ont reconduit
leur confiance a leurs élus. A Dupuy, Alain St-Pierre a
obtenu un solide appui de 80,27 %. A Gallichan, la lutte a
été particulierement serrée, mais le maire sortant Serge
Marquis conserve son siege avec 104 voix contre 80
pour Cynthia Sancartier, avec un taux de participation de
42,2 %. A Macamic, Tony Boudreau obtient un nouveau
mandat, devangant Claude Nelson Morin par 77 votes,
avec une participation de 38,9 %. A Normétal, Sarah
Sophia Boughanmi prend la téte de la municipalité avec
63,31 % des voix. Un changement a Palmarolle, ou Joanie
Roy prend le relais avec 71,37 % des voix, délogeant la
mairesse sortante Véronique Aubin. A Rapide-Danseur, les
électeurs ont vécu une situation inédite : Jean-Francgois

réélu a la mairie d’Amos.

Sébastien D’Astous a été

Boutin et Christiane Guillemette se retrouvent a égalité
avec 87 voix chacun. Sur 320 électeurs inscrits, 56,88 %
se sont prévalus de leur droit de vote et huit bulletins
ont été rejetés. Une décision devra étre prise pour
départager les candidats. Au moment de mettre sous
presse, les résultats n’étaient pas disponibles pour la
municipalité de Duparquet.

En Abitibi-Est, Yvon Charrette est reconduit a Riviere-Héva
avec 58,03 % des voix. A Senneterre-Paroisse, Jacline
Rouleau, en poste depuis 2009, demeure mairesse avec
une avance de 57 voix sur Marc Bernier, dans un contexte
de faible participation de 32,66 %. A Val-d’Or, la population
a choisi un nouveau maire. Serge Allard succéde a Céline
Brindamour avec 43,6 % des suffrages, coiffant de justesse
Benjamin Turcotte, qui récolte 43 %. Un écart de seulement
58 votes entre les deux candidats. Richard Boutin obtient
pour sa part 12,3 %.

Dans la MRC d’Abitibi, le maire d’Amos, Sébastien D’Astous,
est reconduit pour un nouveau mandat avec un appui
massif de 75,9 %. A Barraute, Josseline Lepage I'emporte
haut la main avec 88,45 % des voix. Belcourt choisit de
maintenir la confiance en Lise Lafrance, élue avec 90,67 %,
alors qu’a Berry, Jules Grondin récolte 61,83 %. A Preissac,
Manon Viens s’assure d’un nouveau mandat avec 62,71 %
d’appui. A Sainte-Gertrude-Manneville, Dominik Michaud
accéde a la mairie aprés avoir obtenu 83,45 % des votes.
A Trécesson, Ghislain Nadeau I'’emporte avec 47,56 %.

Maires et mairesses de I’Abitibi-Témiscamingue élus
par acclamation

Authier : Cindy Demers

Authier-Nord : Fernand Major

Béarn : Luc Lalonde

Champneuf : Lyne Leduc

Chazel : Daniel Favreau

Clermont : Cathy Gauthier

Clerval : Claire Paquet

Duhamel-Ouest : Alain Sarrazin

Guérin : Roger Bouthillette

La Corne : Eric Comeau

Laforce : Léonard Polson

La Morandiére-Rochebaucourt : Alain Trudel
La Motte : Yanick Lacroix

La Reine : Sophie Bouchard

La Sarre : Yves Dubé

Latulipe-et-Gaboury : Armel Gaudet
Launay : Claudette Laroche
Laverlochére-Angliers : Normand Bergeron
Malartic : Martin Ferron

Moffet : Alexandre Binette

Légion

FILIALE N° 76
VAL-D'OR

LA PROCHAINE CAMPAGNE

DE COQUELICOT SERA
DU 31 OCTOBRE AU 11 NOVEMBRE

NOUS SERONS DANS LES COMMERCES. VENEZ NOUS ENCGUHAGER!

Serge Allard, nouveau maire de Val-d’Or

A Landrienne, aucune candidature n’a été déposée :
nouveau processus électoral devra étre lancé.

un

Au Témiscamingue, plusieurs municipalités ont confirmé
leur maire. A Belleterre, Christine Savard remporte la
mairie avec 74,38 % et un taux de participation élevé
de 66,67 %. A Fugéreville, Yvon Racine devance le maire
sortant André Paquet par seulement deux voix, dans un
scrutin serré ol 46,84 % des électeurs se sont exprimés.
A Kipawa, Norman Young obtient le mandat avec 54,46
% des votes, alors qu’'a Lorrainville, Jean Martineau
conserve la mairie avec une majorité de 16 voix. Enfin,
au sieége préfectoral de la MRC de Témiscamingue, Martin
Lefebvre est massivement élu avec 92,7 % des voix contre
7,3 % pour Renald Baril.

Nédélec : Lyne Ash

Poularies : Pierre Godbout

Rémigny : Cathy Bruneau

Roguemaure : Sébastien Roy

Rouyn-Noranda : Gilles Chapadeau
Saint-Bruno-de-Guigues : Tomy Boucher
Saint-Dominique-du-Rosaire : Christian Legault
Saint-Edouard-de-Fabre : Jonathan Goupil
Saint-Eugéne-de-Guigues : Marco Dénommé
Saint-Lambert : Diane Provost
Saint-Marc-de-Figuery : André Rioux
Saint-Mathieu-d’Harricana : Sébastien Morand
Sainte-Germaine-Boulé : Jaclin Bégin
Sainte-Héléne-de-Mancebourg : REmi Morin
Senneterre : Nathalie-Ann Pelchat

Taschereau : Mathieu Cloutier

Témiscaming : Alain Gauthier

Val-Saint-Gilles : Alain Guillemette

Ville-Marie : Sébastien Lebel

Les Amputés de guerre

Le Service des plaques porte-clés
protege vos clés et aide les enfants
amputés depuis 50 ans!

Commandez gratuitement
des plaques porte-clés a

amputesdeguerre.ca.
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Actualités

Lancement de la 46° édition du Gala de
I’Entreprise : Forts de nos contrastes

Le 30 octobre se tenait le lancement de Ila
46e édition du Gala de I’Entreprise par la Chambre
de commerce de Val-d’Or (CCVD). La communauté
d’affaires a été invitée a soumettre ses candidatures
pour une ou plusieurs catégories de prix. D’ailleurs,
une nouvelle catégorie a fait son entrée parmi les
autres. Les lauréats.es repartiront avec leur prix
le 18 avril prochain, lors de la soirée organisée a
I’Hotel Forestel.

Daisy-Anne Gagné

La soirée du 30 octobre a été haute en surprises.
Le théme Forts de nos contrastes a été dévoilé
lors du lancement de la 46° édition du Gala de
I’Entreprise. De plus, une nouvelle catégorie
a été mise en place pour reconnaitre la vision,
le leadership et le sens de l'innovation des
entrepreneurs qui ont repris une entreprise. En
effet, le Filon Repreneuriat est la 16° catégorie qui
mettra de I'avant ceux qui relévent ces défis avec
brio. Avec cet ajout, La Chambre de commerce de
Val-d’Or démontre sa volonté de rester a I’écoute
des besoins de la communauté des affaires qui
évoluent au fil du temps.

Cynthia Vachon Gilbert a maintenant fait le tour
de I’horloge au sein de la CCVC. Aprés un an a
titre de directrice générale de I'organisme, elle
souligne que le dynamisme et la représentativité
de la communauté d’affaires I'ont frappée dés
son arrivée. Elle cherche maintenant a y mettre
de ses couleurs afin de rendre la ville de Val-d’Or
plus attractive, et ce, en ramenant les jeunes
dans la région : « Je porte beaucoup ce message
et cette volonté d’impliquer de plus en plus les
jeunes dans notre communauté d’affaires. » La
planification stratégique pour arriver a ce but est
déja mise en place sur un plan de trois ans.

Le Gala de I'’Entreprise a comme mission d’aider
les entreprises a se faire connaitre et de rayonner
au sein de la communauté. Il permet également
de célébrer les réussites des entreprises au fil
de I'année. Tandis que certains entrepreneurs

CONTRASTE'

A6°GALAD
SN |

Cynthia Vachon Gilbert, directrice générale de la
CCVD, accompagnée d’Erik Frenette, directeur général
de Location MSN, dévoilant le théme du 46° Gala

de I’Entreprise

sont plus modestes, I’événement reconnait leurs
efforts et leur travail acharné.

Dés le lancement de la 46¢ édition, les entreprises
de Val-d’Or ont été invitées a soumettre leurs
candidatures pour une ou plusieurs catégories qui
annonceront les lauréats le 18 avril 2026. Elles

Apercu des invités de la soirée a I’Escale Hotel Suites

auront jusqu’au 12 janvier prochain pour remettre
leur nom. La directrice générale de la CCVD souligne
que I'objectif de I'organisme est de rendre le Gala
de I’Entreprise accessible, inclusif et équitable pour
tous. Elle termine : « Je veux que chacun trouve son
compte et que la Chambre de commerce réponde a
leurs besoins en tant qu’entrepreneurs. »

MARCHE DE NOEL
DE LATULIPE

Organisé par la fondation Labelle Espoir

Pour les Paniers de Noél

Le 29 novembre, 10ha 16 h

Plus de 25 exposant(e)s
Prix de présence
Plusieurs GROS prix
a gagner!

Le pére Noél sera la de midia I4h
pour donner un petit cadeaw auix
enfants.

Barbe a papa, churros, hot-dog et
breuvages disponibles.

Activités pour les jeunes avec
Alpha:Témis.

Billets a vendre pour trois tirages
d’'une valeur de 43008.

100% des profits de la vente de billets ira au
paniers de Noél du Témiscamingue.

Suivez la page Facebook Marché
Public de Latulipe

Billets en vente dés maintenant en téléphonant au

873 998-8485.

Crédit photos: Lydia Couturier, photographe
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Portes ouvertes 2025 :
Une nouvelle formule pour 'UQAT

L’Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue
(UQAT) propose une formule tout au long de
I’automne pour ses traditionnelles portes ouvertes.

journaliste | journaliste@journallecitoyen.com

Les portes ouvertes mettront en lumiére les atouts de
I’UQAT, reconnue pour son approche humaine, créative
et audacieuse. L'université propose des programmes
flexibles, en classe ou a distance, a temps complet
ou partiel, accompagnés de services personnalisés et
de laboratoires a la fine pointe de la technologie. Les
domaines d’études présentés incluent : agriculture,
art-thérapie, création et nouveaux médias, éducation,
études autochtones, foréts, génie, gestion, mines
et eaux souterraines, psychoéducation, santé et
travail social. Tous les programmes de I"UQAT seront
présentés, bien qu’ils ne soient pas offerts sur chacun
des campus et centres.

Imaginer son avenir

« Ces événements offrent un apergu unique de la vie
universitaire a I’'UQAT : la diversité des programmes,
la flexibilité des parcours et I'accompagnement

personnalisé. C’est wune invitation a
imaginer son avenir, a transformer
ses idées en réalisations concrétes

et a construire un projet de formation
a son image », souligne le recteur
de [I'UQAT, Vincent Rousson. Chaque
campus offrira un programme adapté

kiosques, présentations, visites guidées
des laboratoires et bien plus encore.
Les personnes participantes courront
également la chance de remporter I'une
des cing bourses de 1000 $, soit une par
événement, offertes par la Fondation de
I’UQAT, applicables aux frais de scolarité.

Les portes ouvertes se tiendront le
8 novembre a Mont-Laurier de 12h a 16h,
le 19 novembre a Val-d’Or et a Amos, de
11h a 13h30 et le 19 novembre a Rouyn-Noranda,
de 16h a 19h.

Ces événements s’adressent a celles et ceux qui
terminent actuellement leurs études collégiales,
envisagent un retour aux études universitaires,

souhaitent entreprendre un projet au 2°¢ ou 3¢ cycle ou
désirent simplement enrichir leurs connaissances. Les
visiteurs pourront soumettre leur premiére demande
d’admission gratuitement (valeur de 76,50 $) pour la
session d’hiver ou d’automne 2026. L'inscription est
gratuite, mais obligatoire via le site Web de I’'UQAT.

L’Abitibi-Temiscamingue parmi les rares
régions a maintenir sa croissance

L'Institut de la statistique du Québec (ISQ) a publié,
le 27 octobre, son Panorama des régions du Québec
2025, accompagné d’un Coup d’ceil régional consacré a
I’Abitibi-Témiscamingue. Alors que la plupart des régions
du Québec connaissent un ralentissement économique,
celle-ci se démarque par une progression soutenue de
son produit intérieur brut, une situation de plein emploi
relativement stable et une croissance démographique
modérée, mais continue.

Davide Buscemi | dbuscemi@journallecitoyen.com

Une économie portée par I'industrie miniére

En 2023, la croissance du PIB a ralenti dans la vaste
majorité des régions, mais [I’Abitibi-Témiscamingue fait
exception avec la Cote-Nord et le Nord-du-Québec. L'ISQ
souligne que ces territoires ont enregistré les plus fortes
hausses du Québec, principalement grace a la vigueur du
secteur minier. L'exploitation aurifére, les projets liés aux
métaux critiques et stratégiques ainsi que les activités
d’exploration continuent d’y soutenir I'investissement
privé et I’emploi.

Selon les plus récents indicateurs régionaux, la valeur
ajoutée de la filiere miniére reste déterminante : elle
compense le ralentissement observé dans d’autres
branches, notamment la construction résidentielle et le
commerce. L'économie demeure toutefois vulnérable aux
cycles des prix des métaux et a la concentration de ses
activités dans un nombre restreint de pdles urbains.

Un marché du travail stable et favorable

Entre 2019 et 2024, le taux d’emploi des 15 a 64 ans
a progressé de 3,9%, alors que le taux de chomage a
reculé de 1,3 point de pourcentage. Dans un contexte
provincial marqué par la stagnation de I’emploi, I’Abitibi-
Témiscamingue figure parmi les rares régions ol le
chémage diminue.

Le Coup d’ceil régional précise que le marché du travail
local reste porté par la demande dans les mines, la
foresterie, la santé et les services publics. La proportion

de personnes actives demeure élevée, tout comme
la part de travailleurs occupant un emploi a temps
plein. Cette stabilité s’explique aussi par la rareté de
main-d’ceuvre : plusieurs MRC peinent a pourvoir des
postes spécialisés, en particulier dans les secteurs
industriels et techniques.

Revenu médian en léger recul

Le revenu médian aprés impot des familles composées
d’'un couple atteint environ 100 000$, ce qui situe la
région parmi les plus favorisées du Québec. Seuls le Nord-
du-Québec, la Capitale-Nationale, I'Outaouais et la Cote-
Nord affichent des niveaux supérieurs.

Chez les familles monoparentales, le revenu médian
s’éléve a 62 090 $ en 2023, en baisse réelle de 1,9%
par rapport a 2022, mais en hausse de 4,7 % depuis
2019. L’écart entre les deux types de familles reste
important : le revenu des monoparentales représente
environ 62% de celui des couples, une proportion
comparable a la moyenne provinciale.

Dans la plupart des MRC de la région, les niveaux de
revenu demeurent toutefois supérieurs a ceux observés
dans les zones rurales éloignées du Québec, ce qui refléte
I’effet stabilisateur des activités miniéres et industrielles
autour des centres urbains comme Val-d’Or, Rouyn-
Noranda et Amos.

Une démographie en croissance
Au 1° juillet 2024, [I'Abitibi-TEmiscamingue compte
149 637 habitants, soit une croissance annuelle de
7,2 %, parmi les plus fortes enregistrées depuis le milieu
des années 1980. La population régionale représente
environ 1,7 % de celle du Québec.

L’'age moyen atteint 43,2 ans : 22,5% des habitants
ont 65 ans ou plus, tandis que 21,7% ont moins de
20 ans. Ce vieillissement progressif traduit le maintien
d’'un solde migratoire positif, mais fragile, notamment
lié a la mobilité des travailleurs du secteur minier et a
la difficulté d’attirer durablement de jeunes familles.

Valeur moyenne des résidences unifamiliales selon la typologie des MRC basée sur linfluence
métropolitaine, exercice financier de 2025° des municipalités

tloignée dune zone urbaine
ou métropolitaine

Ensemble du Québec

474001 §

La natalité reste stable, Iégerement supérieure a la
moyenne québécoise.

Conditions de vie et logement

Selon 1'ISQ, la valeur moyenne des résidences
unifamiliales demeure inférieure a la moyenne
provinciale, ce qui contribue a préserver |'accessibilité
au logement, mais masque d’importants écarts entre
les centres urbains et les localités périphériques. Les
taux de faible revenu restent comparables a ceux du
reste du Québec, bien que les familles monoparentales
demeurent plus vulnérables aux hausses de prix et aux
codts énergétiques.

Le Nord-du-Québec : croissance forte

Le Nord-du-Québec partage avec I'Abitibi-TEmiscamingue
une forte croissance du PIB, alimentée par les projets
miniers et énergétiques. Son revenu médian pour les
familles avec couple atteint 114 87083, le plus élevé de
la province. En revanche, les familles monoparentales
y affichent le plus faible revenu médian (52 6108$). La
région enregistre également une hausse du chdmage entre
2023 et 2024. Elle se caractérise par une population trés
jeune et par des écarts marqués entre les communautés
nordiques et les centres administratifs.

Ricardo Jr Emmanuel

Le Citoyen
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Actualités

«Tout est a batir» : les agriculteurs réclament
des investissements majeurs

La Fédération de I’'Union des producteurs agricoles (UPA) d’Abitibi-Témiscamingue
a tenu son assemblée générale annuelle a Rouyn-Noranda sous le théme La terre, la
racine de notre alimentation.

Ricardo Junior Emmanuel | riremmanuel@journallecitoyen.com

L'entretien des cours d’eau, la tarification carbone, une politique agricole mieux
adaptée aux réalités régionales et un financement a la hauteur des défis figurent
parmi les enjeux qui retiennent particulierement I'attention de la Fédération régionale
de I’'Union des producteurs agricoles (UPA) de I’ Abitibi-Témiscamingue.

Reconduit a la présidence, M. Rheault fait de la gestion des cours d’eau une priorité pour
protéger les terres agricoles et en améliorer la productivité. Il mise sur la collaboration
avec les MRC pour obtenir des résultats. A la téte de I’organisation depuis 2018, Pascal
Rheault estime que les liens entre le milieu agricole et les MRC se sont considérablement
resserrés au cours des derniéres années.

«Il'y a aujourd’hui une meilleure communication que jamais avec les MRC. On travaille
de plus en plus ensemble pour redévelopper notre agriculture. On voit 'arrivée de
nouveaux producteurs, souvent de petites entreprises ou des gens qui reviennent a la
terre. Il'y a du changement, mais il faut continuer a regarder vers I'avenir», souligne-t-il.

Il plaide pour un investissement accru du gouvernement afin de rattraper le retard
important en matiére de drainage et de chaulage. «Une tonne de chaux colte environ
600 $ ici, alors qu’en Montérégie, c’est 25 $. C’est un écart énorme », déplore-t-il.

Pour Pascal Rheault, le moment est venu de regarder en avant. «C’est le temps de
travailler sur le futur. Voir comment on peut se développer et tirer notre épingle du jeu.
L’agriculture doit faire partie intégrante des priorités gouvernementales, notamment au
niveau régional », soutient-il.

Selon lui, la pérennité des sols passe par un entretien adéquat et durable des
infrastructures hydriques. |l insiste sur la nécessité de programmes provinciaux
semblables a ceux dont ont profité les producteurs du nord-est de I’Ontario ou d’autres
régions du Québec.

Au cours de la 57¢ assemblée régionale qui s’est déroulée a Rouyn-Noranda, plusieurs
délégués du milieu agricole ont d’ailleurs échangé sur les actions a entreprendre pour
faire avancer ces dossiers. A travers les 14 résolutions, la fédération souhaite maintenir
la pression sur les décideurs afin que les réalités agricoles de la région soient pleinement
reconnues et soutenues.

= agricoles
Abitibi-Témiscamingue |

Des investissements a la hauteur du potentiel agricole

Le secteur agricole de [I'Abitibi-Témiscamingue connait un regain d’activité, porté
notamment par I'arrivée de jeunes producteurs. Une tendance encourageante, selon
Stéphanie Levasseur, deuxiéme vice-présidente de la Fédération régionale de I'UPA.

«On a plusieurs jeunes producteurs, surtout si on compare a d’autres régions»,
souligne-t-elle. Mais ce dynamisme ne suffit pas a masquer les défis qui persistent.
Mme Levasseur souligne la nécessité des investissements publics & la hauteur du
potentiel agricole de la région. « Tout est a batir. Il serait souhaitable que le gouvernement
entende nos besoins. Les budgets dédiés a I'agriculture sont nettement insuffisants,
surtout dans le contexte actuel ol le revenu net agricole est en chute libre », déplore-
t-elle. Selon la vice-présidente, le manque de soutien financier freine la modernisation

des entreprises et leur capacité d’investissement.

«0On est a moitié moins soutenus que dans d’autres régions. |l faut plus d’agilité et de
flexibilité dans les programmes, afin qu’ils puissent réellement s’adapter aux besoins
spécifiques de chaque territoire », insiste-t-elle.

La Fédération de I'UPA d’Abitibi-Témiscamingue qui représente plus de 615 entreprises
pense que l'avenir de [I'agriculture en Abitibi-TéEmiscamingue passe par une
reconnaissance accrue de ses réalités régionales et un appui gouvernemental plus
concret, a la mesure de son potentiel de développement.

Le quad injecte plus de 9 M$ par
an dans I’economie régionale

L'activité du véhicule tout-terrain engendre chaque année plus de neuf millions de
dollars de retombées économiques en Abitibi-TéEmiscamingue, selon une étude dévoilée
le 21 octobre par la Fédération québécoise des clubs quads (FQCQ). Cette pratique de
plein air s’affirme comme un moteur important de développement pour la région.

Davide Buscemi | dbuscemi@journallecitoyen.com

A I’'échelle provinciale, I'impact du quad est considérable : plus de 625 millions de dollars
de retombées annuelles, une contribution de 457 millions au produit intérieur brut (PIB)
et prés de 5 000 emplois soutenus.

Un pilier économique régional

En Abitibi-Témiscamingue, les six clubs quads regroupent plus de 700 membres et
gerent un réseau de 1 384 kilométres de sentiers. Ces infrastructures attirent non
seulement les adeptes locaux, mais aussi de nombreux visiteurs qui dépensent dans
les commerces, restaurants, hotels, épiceries et stations-service. Les retombées
s’étendent donc bien au-dela du loisir lui-méme, soutenant I'emploi et la vitalité des
communautés rurales.

L’étude reléve également que les ventes de quads ont augmenté de fagcon constante au
cours des dix derniéres années, confirmant I’essor du tourisme motorisé et de plein air.

Plus qu’un simple loisir
« Le quad, ce n’est pas qu’un loisir : ¢c’est un vecteur de développement économique et
social pour nos communautés. En investissant dans les sentiers et en soutenant nos

clubs, nous renforcons la vitalité de toute la région », a déclaré le directeur général de la
FQCQ, Yohan Perron.

La Fédération et les clubs régionaux affirment vouloir poursuivre leurs efforts pour
maintenir une pratique durable et sécuritaire, tout en maximisant les retombées pour les
collectivités et le rayonnement touristique de I'Abitibi-Témiscamingue.

Une organisation provinciale structurée

La FQCQ regroupe 103 clubs a travers le Québec, pour un total d’environ 50 000 membres.
Elle supervise I'aménagement et I'entretien de plus de 25 000 kilométres de sentiers
interconnectés, faisant d’elle un acteur clé du développement récréotouristique et
économique lié au quad dans la province.

Ricardo Jr Emmanuel

Le Citoyen
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Ainés

Anne-Marie Lemieux honorée pour
son engagement aupres des ainés

Journaliste | journaliste@journallecitoyen.com

L'engagement bénévole d’Anne-Marie Lemieux a trouvé un
écho provincial. Dans le cadre de I'édition 2025 des Prix
Hommage Ainés, elle a été reconnue pour sa contribution
exceptionnelle au mieux-étre des personnes ainées de
I’Abitibi-Témiscamingue, figurant parmi les lauréats choisis
pour représenter chacune des régions du Québec.

En 1999, Mme Lemieux constate que les ainés de la région
ont besoin de moyens d’intégration et d’activités pour

Notre mission est c{’c?(m’r
un milieu de vie encadrant,
supportant et sécurisant aux
_personnes qui, en raison de leur
état de santé, ne peuvent Jafus
demeurer a domicile.

iy

participer pleinement a la vie communautaire. Enseignante
de profession, sa réflexion se tourne naturellement
vers I’éducation et le partage du savoir. Inspirée par les
modeéles d’universités du troisieme age déja implantés
ailleurs au Québec, elle entreprend de développer une
approche adaptée aux réalités de la région, avec un
objectif clair : favoriser I’épanouissement intellectuel et
physique des ainés.

Appuyée par la Table régionale de concertation des
personnes ainées, elle
sillonne les cinq principales
villes de la région afin de
recueillir les besoins et
aspirations des retraités.
Ce travail de terrain méne a
la création du Réseau libre
Savoir UQAT le 31 mai 2003.
Les premiers cours débutent
le 29 septembre de la méme
année, et Mme Lemieux
contribue activement
a leur programmation.
Depuis, elle siége au
conseil d’administration du
Réseau, ol elle poursuit son
engagement pour un accés
au savoir adapté et inclusif.

Son action ne s’arréte pas la.
Il'y a 15 ans, elle fonde les

SUZANNE BLAIS

DEPUTEE D’ABITIBI-OUEST

Bureau Amos:

© 819 444-5007

Q 259, 1° Avenue Ouest
Amos (Québec) JIT 1V1

B suzanne.blais.abou@assnat.qc.ca
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Je tiens a rendre hommage a celles et ceux qui nous ont
précédés dans notre belle région pour leur apport exceptionnel!

Bureau La Sarre :
© 819 339-7707
Q 29, 8° Avenue Est
La Sarre (Québec) J9Z IN5
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perte d’autonomie.
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Aide domestique
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Points forts de la résidence

#| Bingo et autres activités
Salon de coiffure (sur place)

Accessible aux fauteuils roulants
(dans les aires communes seulement)

+ Assistance a la personne

@ama}(e- L,/?{az’,a/ag’
3187, chemin Sullivan Val-d’Or,

Québec, JOP 0B8

Tél: 819 874-5210
Courriel: domicile.adore.inc@outlook.fr

Anne-Marie Lemieux

Retraités flyés de I'Abitibi-Témiscamingue, un organisme de
loisirs et d’entraide qui permet aux personnes retraitées
de rester actives, socialement engagées et solidaires. Elle
s’implique également depuis de nombreuses années a
la banque alimentaire de la Ressourcerie Bernard-Hamel
et siége au comité culturel de la Ville de Rouyn-Noranda,

veillant a ce que l'offre culturelle tienne compte des
intéréts et des besoins des ainés.

Créative, rassembleuse et toujours a I’écoute, Anne-Marie
Lemieux se distingue par sa capacité a valoriser les talents
de son entourage et a inspirer I’envie de contribuer. Ceux
qui travaillent avec elle soulignent son dynamisme, son
respect, son attitude positive et son leadership empreint
de reconnaissance.

Pour le député de Rouyn-Noranda—-Témiscamingue, Daniel
Bernard, cette reconnaissance provinciale s’'impose d’elle-
méme. Il souligne qu’elle « est un exemple d’implication
pour sa communauté. Son parcours remarquable a su
faire une grande différence dans la vie des personnes
ainées de Rouyn-Noranda et de toute la région. Le Prix
Hommage Ainés qui lui est décerné est hautement mérité.
Félicitations, Mme Lemieux et merci pour tout! »

Le Domicile Adoré Inc est une résidence privée qui accueille les
personnes autonomes, semi-autonomes, avec pertes cognitives et

3
i
Clientéles
Retraités

Autonome
Semi-autonome

Alzheimer, et pertes cognitives et
perte d’autonomie

Maladie de Parkinson
Soins paliatifs

Unités de la résidence

Totalde la
capacite
23 personnes

€= Nombre dunités
23 unités RPA
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Aider les ainés a
arnaques

La fraude financiére touche chaque année des millions de personnes au pays et les
ainés figurent parmi les cibles privilégiées des escrocs. En 2024, le Centre antifraude
du Canada a recensé prés de 110 000 signalements, pour des pertes totalisant
638 millions de dollars. Plusieurs stratagémes visent particulierement les personnes
agées, comme la fraude dite des grands-parents. Un autre scénario fréquent consiste a
convaincre la victime de participer a une prétendue enquéte bancaire en lui demandant
sa carte, son NIP et parfois méme en envoyant un complice a son domicile pour

récupérer I'information.

Avec I’évolution constante des technologies, les fraudeurs adaptent leurs tactiques et
redoublent de créativité. Il devient essentiel d’échanger avec les proches plus agés afin
de les aider a repérer les signaux d’alarme et a se protéger. Les ainés sont souvent
ciblés parce qu’ils sont pergcus comme disposant d’économies plus importantes et moins
familiers avec les outils numériques.

Une bonne prévention passe d’abord par la compréhension des arnaques les plus
courantes, notamment les fraudes amoureuses, les fraudes liées aux placements et

Prévoyez et planifiez
vos volontés funéraires
dés aujourd hui.

Parler de la mort n'est pas un sujet facile. C'est pourquoi
votre coopérative funéraire vous aide a planifier vos arran-
gements préalables avec empathie, et ce, sans pression.
Appelez-nous pour en discuter au 1800 567-6438.

JeanCoutu

MALARTIC | VAL-D'OR

eviter les

les appels d’urgence visant a obtenir de I'argent sous prétexte d’aider un proche.
Le site du Centre antifraude du Canada demeure une ressource fiable pour suivre
les tendances et s’informer.

Il est aussi judicieux de rappeler de ne jamais divulguer ses renseignements
personnels ou financiers au téléphone ou en ligne. Les escrocs misent souvent sur la
pression et I’émotion pour obtenir des informations sensibles. Vérifier réguliérement
son compte bancaire, surveiller la présence de transactions suspectes et activer les
alertes de fraude proposées par les institutions financiéres contribuent également a
réduire les risques. Pour ceux qui sont moins a I’aise avec la technologie, un coup de
pouce pour s’inscrire aux services bancaires en ligne peut faire toute la différence.

Enfin, il ne faut jamais hésiter & demander de I'aide. Etre victime de fraude n’est
pas un signe de faiblesse; cela peut survenir a tout age. Si une situation parait
douteuse ou trop belle pour étre vraie, mieux vaut en parler a un proche de confiance
avant d’agir. En demeurant vigilants et en cultivant I’entraide, nous renforcons
collectivement notre capacité a contrer les arnaques et a protéger nos ainés.

Az coorimative
/‘\\ DE L’ABITIBI
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Une nouvelle cour réameénageée

pour I’école Sainte-Marie

L’école Sainte-Marie de Val-d’Or dispose désormais d’une cour entiérement réaménagée,
fruit d’un investissement de 430 000 $. Le projet, mené en collaboration avec plusieurs
partenaires, dont Eldorado Gold Québec, s’inscrit dans le cadre d’une entente de
verdissement des cours d’école renouvelée pour les cinq prochaines années. Ce
nouvel aménagement vise a offrir aux éléves un milieu d’apprentissage et de jeu plus
accueillant, mieux adapté et durable.

Davide Buscemi | dbuscemi@journallecitoyen.com

La contribution financiére de plusieurs partenaires a rendu possible la réalisation du projet.
La mesure d’Embellissement des cours d’école du ministére de I’'Education y a consacré
100 000 $, tandis que 250 000 $ proviennent du budget de maintien des batiments du Centre
de services scolaire. La Ville de Val-d’Or a ajouté 10 000 $, et I’école Sainte-Marie a participé
financiérement grace a ses campagnes de financement et au soutien de partenaires privés.

Les travaux ont permis d’améliorer le drainage de la cour et de niveler le terrain. Deux
nouveaux parcours de jeux adaptés aux plus jeunes comme aux plus grands ont été
aménagés, de méme que des zones de plantation et deux carrés de sable. Un tableau
extérieur, accompagné de blches pour s’asseoir, ainsi qu’une scéne centrale destinée
aux activités scolaires et récréatives complétent désormais les installations. Les terrains
de soccer bénéficient aussi d’une surface de jeu mieux adaptée.

Le ministre responsable de la région de I’Abitibi-TEmiscamingue et premier ministre,
Francois Legault, a déclaré que lorsqu’« on investit dans nos écoles, on investit dans nos
jeunes et dans I'avenir du Québec. Ce projet a I’école Sainte-Marie montre ce qu’on peut
accomplir quand tout le monde travaille ensemble. C’est le genre d’initiative qui rend les
enfants fiers de leur école et qui leur donne envie d’y venir chaque jour ».

La ministre de I'Education, Sonia LeBel, a indiqué que « la cour d’école est I'endroit ol
les jeunes bougent, socialisent et dépensent leur énergie. C’est un lieu essentiel qui
contribue a favoriser leur concentration en classe et leur réussite scolaire ».

L'inauguration de la cour de I'école Sainte-Marie vient conclure la premiére étape
du partenariat établi en 2021 entre Eldorado Gold Québec et le Centre de services

Souper conférence Qu’est-ce qui vaut la peine ? par Jasmin Hains

A travers ce témoignage
inspirant et touchant,
les endeuillés par suicide
sauront se reconnaitre car
son histoire est pertinente
pour toute personne
endeuillée. L'objectif global
est de porter un message

réaliste, mais aussi positif
et porteur d’espoir malgré
les obstacles qui paraissent
insurmontables.

Centre de
révention du suicide
de I Vallée-de-I"0r

Lieu : au Motel L’Escale,
1100, rue de ’Escale
Val-d’Or
Salle « Jean-Paul Bérubé »

Quand :
Mercredi 19 novembre 2025

Accueil a partirde 17h

Souper et début de la
conférence : 18 h

Gratuit et réservé aux
personnes endeuillées par le suicide
Inscrivez-vous maintenant au

819-825-7159

De gauche a droite : Luc Thiboutot du CSSOB; Steve McCann de
Sainte-Marie; Jean-Francois Pressé, directeur du CSSOB; Sylvain Lortie
d’Eldorado Gold Québec; Isabelle Fournier, chargée de projet du CSSOB et
lan Bélanger, directeur du Service sports et plein air a la Ville de Val- d’Or.

scolaire de I’Or-et-des-Bois. Depuis le début de cette collaboration, cinq cours d’école
ont été transformées en espaces plus verts, favorisant la plantation de nombreuses
essences d’arbres. Satisfaite des résultats obtenus, Eldorado Gold Québec prolonge
I’entente pour une période de cing ans et y consacre un investissement de 150 000 $.
Cette contribution servira a poursuivre le verdissement des milieux scolaires dans la
Vallée-de-I'Or.

« Ce projet est une véritable transformation pour notre école. En plus d’offrir aux éléves un
espace d’apprentissage et de jeu stimulant, il permet a toute la communauté de profiter
d’un environnement plus accueillant et mieux adapté a ses besoins », a réagi le directeur
de I’école Sainte-Marie, Steve McCann.

Ce projet illustre la volonté du Centre de services scolaire de |'’Or-et-des-Bois
et de ses partenaires de créer des environnements d’apprentissage sains,

sécuritaires et stimulants, propices a la réussite, au bien-étre et au sentiment
d’appartenance des éléves.

Le Centre de services scolaire dessert plus de 7 300 éléves, jeunes et adultes
confondus, sur I'ensemble de son territoire. Il réunit plus de 1 200 employés répartis
dans 23 établissements : 15 écoles primaires, quatre écoles secondaires, un centre de
formation professionnelle et un centre d’éducation des adultes offrant ses services dans

DE LA VALLEE-DE-L’OR| DE L’HARRICANA
1560, 3¢ Avenue, Val-d’Or, Qc J9P 1V6
819.825.1340 www.journallecitoyen.com
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Le Carrefour Jeunesse-Emploi
une vitrine sur I’avenir des jeunes

Myléne Falardeau

Du 27 au 31 octobre, le Québec célébrait pour la premiére
fois la Semaine nationale des Carrefours jeunesse-emploi
(CJE). Sous le théme Leur avenir, notre force. Leur voix,
notre mission., cette initiative du Réseau des carrefours
jeunesse-emploi du Québec vise a faire connaitre I'apport
essentiel des 111 CJE du Québec. Présents dans toutes
les régions, ces organismes accompagnent chaque année
des milliers de jeunes agés de 15 a 35 ans dans leur
cheminement personnel, scolaire, professionnel et citoyen.

Au Témiscamingue, le Carrefour Jeunesse-Emploi profite
de cette semaine pour rappeler la richesse et la diversité
de ses services. « C’est une premiére, souligne Héléne
Nickner, directrice générale. Le principal but cette année,
c’'est de faire connaitre les carrefours, parce qu’ils sont
encore méconnus. On essaie beaucoup de faire rayonner
nos services, mais il n'’y a rien comme une campagne
nationale pour mettre en valeur ’ensemble du réseau. »

Méme si I'organisation n’a pas planifié d’activités
spécifiques pour cette premiére édition, elle demeure
pleinement engagée dans le mouvement provincial. « On
participe a la diffusion des outils de visibilité produits par
le réseau, comme les capsules promotionnelles. C’est une
belle facon de rappeler ce que sont réellement les CJE
et de mieux faire comprendre leur role », explique Annie
Bellehumeur, directrice adjointe.

Cette premiére Semaine nationale s’inscrit aussi dans
une longue histoire régionale. Les Carrefours jeunesse-
emploi sont présents en Abitibi-TéEmiscamingue depuis
plus de 30 ans, et leur role n'a cessé d’évoluer au fil des
générations. « Les jeunes ont changé, et c’est souvent
ce qui améne les changements dans nos interventions,
remarque Annie Bellehumeur, directrice adjointe au CJET.
Nos r6les ont suivi cette évolution. Le monde du travail, la
réalité sociale, les défis personnels, tout s’est transformé. »

Si la population associe souvent les CJE a la recherche
d’emploi, les services offerts vont bien au-dela. « C’est
sdr que la porte d’entrée, c’est I'’employabilité, mais une
fois qu’ils sont chez nous, les jeunes découvrent une
foule d’autres accompagnements. On parle de plus d’une
vingtaine de services différents, précise Annie Bellehumeur.

On touche au développement de projets, a la participation
citoyenne, a I'autonomie personnelle et sociale, a la santé
mentale, a la créativité... Ce sont des aspects moins

visibles, mais tout aussi essentiels. »

L’équipe insiste d’ailleurs sur le fait qu’il n’y a pas un seul
jeune qui n’a pas sa place au Carrefour. « C’est une phrase
qu’on aime répéter, dit Héléne Nickner. Peu importe son
parcours, ses forces ou ses difficultés, chaque jeune peut
trouver chez nous un espace pour avancer. »

Certaines initiatives témoignent concrétement de cet
impact. Héléne Nickner mentionne notamment le projet de
jardin communautaire, mené I'été dernier en collaboration
avec des travailleurs de milieu et des personnes en
situation d’itinérance. « Ce projet-la, c’est un bel exemple
de ce qu’on fait au quotidien. Oui, il y a eu le jardin, mais
il y a aussi tout 'accompagnement qui se fait derriére.
On parle de personnes qui sont sorties de la rue, qui ont
retrouvé un sens a leur quotidien. Ca, c’est tangible et ¢ca
démontre la portée humaine de notre travail. »

Ces réussites locales font écho aux constats mis de
I’avant a I’échelle provinciale. Le communiqué du Réseau
des CJE dévoile les résultats de la vaste consultation
#MaVoixCompte menée auprés de 5 400 jeunes au
Québec. Dans la MRC d’Abitibi, 82 % d’entre eux jugent
difficile de trouver un logement abordable et de qualité,
tandis qu’un jeune sur trois évalue son bien-étre mental
comme « mauvais » ou « trés mauvais » au cours du dernier
mois. Ces statistiques, loin d’étre abstraites, traduisent
des réalités que les CJE cotoient au quotidien.

« Ces chiffres ne sont pas que des données : ce sont
des jeunes d’ici, avec leurs réves, leurs défis et tout leur
potentiel », souligne André Tessier, directeur général du
Mouvement de la reléve d’Amos-région. Pour lui, les CJE
incarnent une réponse humaine et efficace a des enjeux
complexes. « Derriére chaque statistique, il y a une histoire
qui mérite d’étre entendue. Nous avons le devoir de
simplifier et de moderniser nos politiques publiques. Les
CJE sont la pour transformer les obstacles en tremplins et
les doutes en projets. »

Une analyse de la firme KPMG citée par le RCJEQ appuie
cette vision. Elle démontre que I'accompagnement

Souldia en spectacle-beneflce pour
le Festival La FEE a Amos

Le rappeur québécois Souldia se produira le 30 janvier au
Théatre des Eskers d’Amos dans le cadre d’un spectacle-
bénéfice au profit du Festival La FEE. L'événement,
organisé par le Collectif des Fées en feu, s’inscrit dans
la tournée Nouvelle vie de I'artiste, reconnue pour son
énergie brute et son authenticité.

Davide Buscemi | dbuscemi@journallecitoyen.com

Le président du comité organisateur, Mathieu Proulx, voit
dans cette collaboration une fagon de soutenir la mission
culturelle locale. « Accueillir un artiste de la trempe de
Souldia pour soutenir notre festival, c’est une immense
fierté. Cet événement illustre parfaitement notre mission :
faire briller la culture sous toutes ses formes, dans un
esprit d’audace et de solidarité », a-t-il souligné.

Un appui au développement culturel local

Le spectacle contribuera directement au financement du
Festival La FEE, un rendezvous désormais bien ancré
dans la vie culturelle amossoise. Pour I'organisation, les

prestations rap ont toujours suscité I'intérét du public,
notamment grace a la présence de Souldia, qui a déja
offert deux concerts dans le cadre du festival, dont un
a guichet fermé.

Un pilier du rap québécois

Originaire de Québec, Souldia s’est imposé comme une
figure majeure de la scéne hip-hop francophone depuis
la parution de son premier alboum Art Kontrol en 2009.
Sa plume incisive et son univers sans compromis lui
ont valu une reconnaissance durable, alimentée par
des albums marquants comme Les origines du mal,
Amsterdam (avec Rymz), Survivant, Dixque d’art — sacré
Album rap de I'année a I’ADISQ en 2022 —, Portrait
Robot (avec Lost) et Nouvelle vie, paru en 2024.

Fort de plus de 280 millions d’écoutes et 224 millions
de vues sur YouTube, Souldia poursuit sa trajectoire
avec la méme intensité. Considéré comme un « mouton
noir » du rap québécois, il a transformé sa marginalité en
force, ralliant un public fideéle depuis plus de vingt ans.

d’un jeune par un CJE vers un emploi stable génére des
retombées économiques considérables : jusqu’a 86 000 $
de revenus supplémentaires pour le jeune sur cing ans et
plus de 49 000 $ pour les finances publiques. De plus,
I’obtention d’un dipléme d’études secondaires grace a un
CJE peut se traduire par une augmentation de 266 000 $
de revenus sur une carriéere et 155 000 $ en recettes
fiscales additionnelles pour I'Etat.

Durant la Semaine nationale, le réseau met de I'avant une
multitude d’activités : portes ouvertes, témoignages de
jeunes, présentations des résultats de #MaVoixCompte et
projets communautaires. A travers tout cela, un message
clair se dégage : un CJE seul fait déja une différence,
mais ensemble, les 111 carrefours forment une force
incontournable au service du Québec tout entier.

Partout en Abitibi-Témiscamingue, les Carrefours jeunesse-
emploi partagent cette méme mission soutenir les
jeunes dans toutes les dimensions de leur vie, qu’il
s’agisse d’emploi, de formation, de projets personnels
ou d’engagement citoyen, que ce soit a Amos, La Sarre,
Rouyn-Noranda, Val-d’Or ou au Témiscamingue.

Le spectacle aura lieu le 30 janvier 2026, a
Théatre des Eskers d’Amos. Les billets sont disponibles
sur la plateforme lepointdevente.com.

20h, au

TT | GZ0T alqwanou G Ipalos|y

Photo gracieuseté


mailto:dbuscemi@medialo.ca
https://lepointdevente.com/billets/fee260130001

12 | Mercredi 5 novembre 2025

ON RECRUTE!

Tu n’as pas d’expérience en santé sécurité,
nous offrons la formation!

LUNDI AU VENDREDI 8H-17H
1265 7e Rue, Val-d'Or

Conseiller(ére) aux
ventes

1 Accueillir, guider et
conseiller les clients

() Envoie ton CV au
Ressources.humaines@spi.com

LEICITOYEN LEICITOYEN

DE LA VALLEE-DE-L’OR | DE L’HARRICANA ROUYN-NORANDA | ABITIBI-OUEST

OFFRE D’EMPLOI | JOURNALISTE

TACHES :
-Chercher des nouvelles potentielles et proposer des sujets.
-Couvrir I'actualité régionale sous toutes ses formes : Nouvelles, enjeus, initiatives
locales, enquétes, analyses, etc.
-Assister aux conférences de presse et événements sur le territoire ainsi que réaliser des
entrevues pour la rédaction d’articles.
-Rédiger des articles dans les délais prescrits.
-Prendre des photos sur les lieux de I'événement.
-Mettre a jour I'information sur le site Internet et alimenter les réseaux sociaux.

QUALIFICATIONS ET APTITUDES :
- Intérét et aptitudes pour la rédaction de textes.
- Grand sens de I'autonomie et disponibilité.
- Capacité a gérer les réseaux sociaux.
- Bonne capacité a s'organiser et a travailler sous pression.
- Excellente maitrise du frangais parlé et écrit.
- Aimer le travail d’équipe.
- Agir avec rigueur et intégrité
- Détenir un permis de conduire valide et avoir acces a un véhicule.
- Formation en journalisme ou en communication est un atout.

Poste temps plein en présentiel 35h / semaine
Date d’entrée en fonction : dés que possible
Lieu de travail : Val-d'Or

Faites parvenir votre CV a
dg@journallereflet.com

JOINS-TOI A UNE
EQUIPE DYNAMIQUE!

.-P- ) Babillard communautaire
sﬂ_szwm_m!_mwm AUXILIAIRES BENEVOLES DU CH & CS DE VAL-D'OR
Soirée de tire Ste-Catherine pour permettre de
faire plusieurs dons au Centre hospitalier et au
Foyer de Val-d’Or, a la cafétéria de I’'hdpital de
Val-d’Or, les mercredis de 17h30 a 20h30,
jusqu’au 19 novembre. Stationnement gratuit
pour les bénévoles. Apportez vos ciseaux si
vous préférez. La tire sera vendue les jeudis, a
I’entrée de I’hopital au codt de 5$/sac.

EXPO CADEAU DES ARTISANS DE VAL-D’OR

Plus de 70 exposants vous attendent pour
I’'Expo Cadeau des artisans de Val-d’Or le
samedi 15 novembre de 9h a 17h et le dimanche
16 novembre de 9h a 15h, a la polyvalente Le
Carrefour de Val-d’Or. Maquillage, visite du pére
Noél, surprises sur place. Bienvenue a tous!

PARKINSON AMOS-REGION

Le groupe d’entraide et de soutien Parkinson
d’Amos-région s’adresse aux personnes
atteintes de la maladie de Parkinson et leur
proche aidant vivant dans la MRC d’Abitibi.
Les buts du groupe sont de favoriser les
échanges, briser I'isolement et répondre aux
questions. Les principales activités sont :
cafés-rencontres, exercices physiques et
activités sociales. Pour plus d’information,
communiquez avec Mme Micheline Roulier au
819 732-5787.

JOIGNEZ retre FAMILLE

MiNe GoOLDEX

¢ Agent administratif formation et
ressources humaines

Mine CANADIAN MALARTIC

¢ Technicien géologie, contrdle des
teneurs
¢ Ingénieur mécanique

CompLEXE MINIER LARONDE

e Technicien de laboratoire

e Gestionnaire de projets,
construction et infrastructures
minier de surface

NuNnavut

e Spécialiste en acquisition de
talents

_ Etre unis,
Etre fiers. Etre

Apprenez-en plus et faites-nous parvenir votre CV a

agnicoeagle.com

Le masculin comprend le féminin. Mines Agnico Eagle souscrit
au programme d'équité en matiére d'emploi.

Agnico
Eagle




Culture

NIN : une invitation a découvrir et
a célébrer la culture anicinabe

Le Musée de la civilisation de Québec présente, depuis
le 21 octobre, NIN, une exposition immersive congue
et réalisée par I'organisme culturel MINWASHIN dans
le cadre de la Décennie internationale des langues
autochtones (2022-2032). Prenant la forme d’une
forét symbolique formée de noms, de valeurs et de
récits, cette création invite les visiteurs a plonger dans
I’'univers anicinabe. L’exposition sera ouverte au public
jusqu’au 4 janvier 2027.

Davide Buscemi | dbuscemi@journallecitoyen.com

Rencontre entre langue, art et mémoire

Présentée pour la premiére fois dans sa version
muséale, NIN a déja voyagé jusqu'au siége de
"'UNESCO a Paris et dans plusieurs communautés
du grand territoire Anicinabe Aki, a cheval entre le
Québec et I’Ontario. Elle célébre la beauté et la force
de la langue anicinabe — I’anicinabemowin — par
un parcours sensible alliant récits, ceuvres d’art et
expériences interactives.

Le mot NIN, qui signifie « Je suis », incarne I'inclusivité et
la reconnexion avec soi-méme et le territoire.

L’exposition se déploie en cing zones thématiques :
introduction a l'univers anicinabe a travers une forét
symbolique, transmission orale et lien avec le territoire
et les non-humains, cycles de la vie et revitalisation de la
langue, espace de connexion communautaire et, enfin,
célébration de la résilience et de I'autodétermination
des peuples autochtones.

Un chant a la langue et a la terre

Souhaitant interpeller et sensibiliser le public a la culture
anicinabe et a la revitalisation de cette langue, NIN met
en avant la force poétique et la portée universelle de
I"anicinabemowin. Elle invite chacun a découvrir la richesse
d’une culture millénaire par l'art et la parole, dans une
approche intime, puissante et humaine. Placée au cceur
du parcours, une ceuvre poétique exprime la dimension
spirituelle de I'exposition :

Je dis NIN comme mes ancétres me I'ont appris.

Ma langue, c’est le flot de la riviere qui porte mon canot.

Je dis NIN pour chaque enfant de demain.

Ma langue, c’est la mélodie de la terre qui m’a donné la vie.
Je dis NIN avec les enfants d’aujourd’hui.

Notre langue est un chant infini.

Des ceuvres autochtones au cceur du parcours
Plusieurs artistes autochtones y explorent les thémes
de l'identité et de la mémoire : Eruoma Awashish, Karl

boutique

SIS

.-s

Chevrier, Dominic Lafontaine, Caroline Monnet, Francine
Chevrier, Craig Commanda, Rosalie Mowatt, Mary-Jane
Brazeau, Barbara Wabanonik, Fabienne Théoret-Jerome,

Tom Bulowski, Elizabeth Mianscum, Pascale-Josée
Binette, Alice Dérose, Oscar Kistabish, Kevin Papatier et
Virginia Dumont.

Leur participation illustre la vitalité d’une création
contemporaine enracinée dans les traditions, ou I'art
devient un véhicule de transmission et de reconnexion.

Une collaboration fondée sur le respect et la
confiance

« Depuis sa création, le Musée de la civilisation chemine
et va a la rencontre des Premiers Peuples, accordant
un grand respect a leurs voix et leurs paroles. Le
Musée nourrit aussi une profonde volonté de favoriser
la rencontre des différents publics avec ses contenus
incontournables, toujours d’une grande richesse et
beauté », a déclaré la directrice générale du Musée de la
civilisation, Julie Lemieux.

« Aux expositions permanentes C’est notre histoire,
congues avec La Boite Rouge VIF, et Le Québec, autrement
dit, pour lesquelles la participation des communautés

En prévente a partir
de maintenant!

En quantité limitée!
www.sensat.ca

819 622-1313

autochtones a été trés importante, s’ajoute maintenant
la magnifique exposition NIN, congue et réalisée par
MINWASHIN, que je remercie pour sa confiance »,
a-t-elle poursuivi.

Le président de MINWASHIN, Richard Ejinagosi
Kistabish, a pour sa part souligné la portée culturelle
et identitaire du projet : « Notre langue est le coeur et
I’ame de notre culture, car elle permet de communiquer
entre nous, de perpétuer nos concepts, notre vision du
monde, de fagon holistique, tout en respectant I'unicité
et les caractéristigues propres a nos communautés
respectives. La langue nous unit et nous rassemble. »

Une vitrine pour la culture anicinabe

Au cceur de I'Anicinabe Aki, MINWASHIN agit depuis
plusieurs années a la valorisation, la revitalisation et
le rayonnement de la langue, des arts et de la culture
anicinabe. L'organisme favorise la création et la
réappropriation culturelle et linguistique, contribuant
ainsi a maintenir vivant le lien entre les peuples et
leur territoire.

L'exposition NIN est présentée au Musée de la civilisation,
a Québec, du 22 octobre 2025 au 4 janvier 2027.
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Sports

Les Foreurs :
deux victoires ce
weekend

Journaliste | journaliste@journallecitoyen.com

Au lendemain de I'Halloween, le Centre Agnico Eagle a vibré au rythme d’un match
électrisant alors que les Foreurs recevaient les Mooseheads d’Halifax. Devant la foule
valdorienne, Emile Beaunoyer obtenait le départ, opposé a Owen Bresson.

Ce sont les Foreurs qui ont frappé les premiers. En moins de 30 secondes, la patinoire
s’est enflammée : Josh Demers, Maxime Coursol et Philippe Veilleux ont touché la cible
coup sur coup, creusant un écart de 3 a 0 a la mi-période passée. Pour Demers, il
s’agissait d’un tout premier but en carriére dans la LHIMQ, une séquence marquante pour
le jeune attaquant. Halifax a toutefois repris du rythme en fin d’engagement, réduisant la
marque avec moins d’une minute a faire. Aprés vingt minutes, les Foreurs conservaient
les devants 3 a 1, avec un léger avantage de 9 a 8 au chapitre des tirs.

Val-d’Or a poursuivi sur sa lancée en deuxiéme période, multipliant les occasions sans
réussir a accentuer son avance. A I'autre bout, Shawn Carrier a ramené les Mooseheads
a un but, profitant d’un rebond avec un peu plus de douze minutes a jouer. Le Vert et Or a
finalement été récompensé lorsque Veilleux a saisi une rondelle libre dans I’enclave pour
inscrire son deuxiéme du match. Aprés deux périodes, les Foreurs menaient 4 a 2 et les
tirs étaient pratiquement égaux, 21 a 20.

Halifax a amorcé la troisieme période avec urgence, bombardant Beaunoyer. Oleg
Kulebiakin a réduit I’écart a un seul but avant que Carlos Handel ne crée I'égalité
avec sept minutes a faire. Le suspense s’est installé, mais les Foreurs n’avaient
pas dit leur dernier mot. Avec deux minutes au cadran, Samuel Fiala a fait bondir les
partisans en redonnant I’avance aux siens d’un tir précis. Puis, Veilleux a complété
son tour du chapeau dans un filet désert, confirmant une victoire de 6 a 4 pour

V0US RVEZ DES
NOUY

CONTACTEZ-NOUS! JOURNALISTE@JOURNALLECITOYEN.CO

LE CITOYEN

ROUYN-NORANDA | ABITIBI-OUEST

Val-d’Or, malgré 38 tirs dirigés par Halifax contre 25 pour les Foreurs. Cette soirée
victorieuse a également marqué une étape importante pour I’entraineur-chef Maxime
Desruisseaux, qui a signé sa 100¢ victoire en carriére en saison réguliére derriére le
banc des Foreurs.

Dés le lendemain, la troupe valdorienne n’a pas ralenti la cadence. Face aux Islanders
de Charlottetown, la meilleure formation du circuit en ce début de saison, les Foreurs

ont offert une solide performance et disciplinée pour I'emporter 3 a 2. Vincent Moreau,
devant le filet, a enregistré sa premiére victoire dans la LHJMQ.

Un retour a la maison
payant pour les Forestiers

Journaliste | journaliste@journallecitoyen.com

Les Forestiers d’Amos ont offert tout un spectacle devant leurs partisans a leur retour
a domicile. Le 31 octobre, ils ont signé une victoire de 6 a 5 contre les Grenadiers
de Chateauguay. Colin Boulianne, Louis-Gabriel Dorval et Nathan Gilbert ont contribué a
I’offensive, tandis que Keeshawn Camirand s’est illustré avec un tour du chapeau. Devant
le filet, Jacob Sass a tenu bon malgré 38 tirs contre lui, alors qu’Amos en a décoché 27.

Le lendemain, la foule a de nouveau été servie, cette fois avec un triomphe de 8 a 7
en prolongation. Cédrik Laberge a complété son tour du chapeau avec le but gagnant,
pendant que Colin Boulianne en a marqué trois autres. Keeshawn Camirand et Aslan
Tremblay ont aussi fait vibrer les cordages. Jacob Laroche a défendu la cage dans ce
match serré, marqué par un total de 37 tirs, dont 36 pour Amos.

Un moment inattendu est venu marquer cette rencontre du 1¢" novembre. A la suite de la
blessure du gardien partant des Grenadiers la veille, les Forestiers ont prété main-forte a
leurs adversaires en trouvant un gardien régional. C’est Antoine Petit, frere du Forestier
Thomas Petit, qui a enfilé I'équipement pour Chateauguay. Une démonstration d’une belle
attitude sportive et de solidarité.
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Du jeudi 6 novembre au mercredi 12 novembre 2025 Vérifiez les heures d’ouverture de votre magasin. ' Fiérement d ICi depuis 1922

Thursday, November 6 to Wednesday, November 12, 2025 Check your local store for holiday hours.
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\ 5minutes. / CUISINART FASTFREEZE™ ICE oUTEOUNER
CREAM MAKER. Create ice cream, sorbet, RABAIS/SAVE
— milkshakes, slushies and more in under 5 minutes.
— 499-3350-2 . Jusqu'a épuisement des stocks. /
- While quantities last.
ACHAT SPEclA RABAIS/SAVE
RABAIS/ S§VE 2zvnvLeL L
MAINTENANT 2
Now MAINTENANT
99 TROUSSE POUR CHANGEMENT Now
MAI"TE"A"T 99 DE PNEUS A PRISE DE ¥z PO 99
MAXIMUM, 9 PIECES. Tout ce
qu'il faut pour changer rapidement les
5 pneus a la maison ou sur la route. / ENS. DE VALISES RIGIDES PIVOTANTES
BUT DE HOCKEY AVEC FILET ARRIERE WINNWELL, MAXIMUM 9PC ¥2"DRIVE TIRE OUTBOUND. 3 PCES. Comprend 1 valise de cabine,
72P0. / WINNWELL 72~ STREET HOCKEY T e N CHANGE KIT. Everything needed for Lualise moyenne et 1 grande. / OUTBOUND 3PC
NET WITH BACKSTOP. 83-5341-0 . Cour. / Reg 199,99 399-9337-8 . J N td 't " /.Wh’l tities last. quick tire changes at home or on the HARDSIIZ_)E SPINNER LU(_;GAGE SET. Includes
- Jusqu'a épuisement des stocks. Ile quantities fast. road. 58-6201-0 . Cour. / Reg 199,99 large, medium and carry-on suitcases. 76-0860-2 .
Cour. / Reg 219,99
281, Route 111 Ouest 91, 2¢ Rue Est 1806, 3¢ Avenue 245, boul. Rideau
Amos La Sarre Val-d’Or Rouyn-Noranda v 2 r - T et Condiitions apply.
819 732-3257 819 333-2381 819 825-9999 819 762-4375

Accessoires/contenu non compris avec les articles annoncés sur cette page. Les applications et les chaines peuvent varier selon la région. Toutes les marques de commerce, marques de service, désignations commerciales, noms de produits et logos figurant sur cette page appartiennent a leur propriétaire respectif. Toujours utiliser un cric avec une paire de chandelles. 'Les prix des
aubaines d’avant le Vendredi fou reposent sur les prix promotionnels tels qu'ils sont annoncés conformément aux dates de vente de cette circulaire. Le reste de 'année s'entend par la période commencant le jeudi 13 novembre et se terminant le 31 décembre 2025. Uniquement sur les offres signalées comme « Aubaines davant le Vendredi fou ». Les promotions localisées sont
exclues. oPrix comprenant les écofrais. Les écoffais peuvent varier selon la province./Accessories/contents not included with products sold on this page. Applications or channels may vary by region. All trademarks, service marks, trade names, product names and logos appearing on this page are the property of their respective owners. Always use jack with axle
stands, and stands in pairs. 'Black Friday Early Deal pricing is based on the promotional prices as advertised in accordance with this flyer's sale dates. Rest of the year period is defined as Thursday, November 13 - December 31, 2025. Only on offers shown as “Black Friday Early Deals”. Excludes localized promotions. Price includes eco fee. Eco fees may vary by province.
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DE RABAIS

SUR TOUTE LA COLLECTION

TRIO GE PROFILE

LA VENTE
D’OUVERTURE

28997

1999 219‘?99 79999

020443 - PNE25NMLKES 020607 - PCS940EMES 032345 - PBT865SMPES
FRIGO 24,5 PI? CUISINIERE LAVE-VAISSELLE

SE POURSUIT

VAL-D’OR

1500, chemin Sullivan

LES GALERIES VAL-D’OR
(DANS LANCIEN MAXI)

TRIO

34009%

D Y e —

*Valide du 3 au 9 novembre 2025, & la boutique de Val-d’Or. Détails en magasin



