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L'évéque démissionne en silence

La démission de I'évéque du Diocése
de Baie-Comeau, Mgr Jean-Pierre
Blais, n'a pas été annoncée publique-
ment. Plus t6t cette année, I'homme
de foi a dii se retirer de ses fonctions,
mais aucune féte publique n'a été
organisée pour celui qui est accusé
d'agression sexuelle sur mineur.

Johannie Gaudreault

«En mai dernier, nous avons souligné
son 75¢ anniversaire de naissance a
deux moments : lors de la retraite
diocésaine, un temps de ressource-
ment réunissant des responsables
des paroisses de la Céte-Nord, et lors
d'un repas auquel ont participé des
prétres et des diacres permanents»,
témoigne toutefois la responsable
des communications au Diocése de
Baie-Comeau, Christine Desbiens.

Cette derniere précise que les
évéques sont «obligés de prendre
leur retraite en raison de l'dge de

75 ans qui est fixé par le droit cano-
nique». Mgr Blais a atteint 'age véné-
rable de 75 ans le 21 mai dernier. Il a
donc transmis sa lettre de démission
au pape avant de célébrer son anni-
versaire.

Pour linstant, aucun remplagant
na été nommé. «lLes autorités du
Vatican ont demandé a Mgr Blais de
poursuivre sa charge jusqu’a la nomi-
nation de son successeur», dévoile
Mme Desbiens, par courriel. Lorsque
le nouvel évéque sera choisi, le Dio-
cése l'annoncera publique puisqu'il y
aura une «installation officielle».

Action collective

Depuis son apparition comme
présumé agresseur dans laction
collective intentée contre le diocese
de Québec par le cabinet davo-
cats Arsenault Dufresne Wee en
décembre 2022, I'évéque était relayé
a des taches administratives seule-

Comment les évéques sont-ils choisis ?

(JG) Plusieurs étapes sont nécessaires pour la nomination d'un évéque.
D'abord, les évéques d'un territoire donné sont invités a dresser des listes
de prétres qu'ils jugent aptes a I'épiscopat et ces listes sont envoyées a la
Nonciature apostolique (ambassade du Vatican) a Ottawa. C'est la Nonce
qui discerne parmi les listes qu'il a sous la main le nom des prétres qui
semblent le plus aptes a devenir évéque de ce diocese.

Pour chaque candidat potentiel retenu par le Nonce, plus d'une trentaine
de personnes qui connaissent de pres tel candidat sont consultées en toute
confidentialité par la Nonce et doivent remplir un questionnaire exhaustif
touchant a tous les aspects de la vie du prétre (personnel, académique,
pastoral, gouvernement, etc.).

Une fois les réponses recues, le Nonce retient trois noms, ce qu'on appelle
la «ternax». Cette courte liste est envoyée a Rome a la Congrégation des
évéques. On y envoie la liste des noms, bien entendu, mais les résultats de
toutes les consultations qui ont été faites. La Congrégation réunit alors ses
consulteurs (évéques et laiques — dont 3 femmes) qui donnent leur accord
pour que cette liste soit présentée au pape.

Ce dernier étudie les dossiers et choisit un candidat dont le nom est com-
muniqué au Nonce. Si le candidat accepte, sa réponse est communiquée
a Rome et les détails de I'annonce et de I'entrée en fonction sont mis en
place par le Nonce, le candidat et I'évéque démissionnaire. La nomination
est annoncée publiquement a Rome. Si le candidat refuse, tout le proces-
sus repart a zéro et recommence autant de fois que requis.

* Source : Diocése de Baie-Comeau

ment. «Il continue cet engagementy,
ajoute la porte-parole.

Ce départ, presque en catimini, laisse
croire qu'il ne souhaite pas attirer
I'attention alors que les allégations
sexuelles qui pésent contre lui sont
encore devant les tribunaux. Les faits
qui lui sont reprochés seraient surve-
nus entre 1973 et 1975, au presbytere
de Charny, a Lévis, alors qu'il était
employé par le diocése de Québec.

L'homme religieux a nié formellement
avoir eu des gestes déplacés sur la
victime présumée deés le lendemain
de l'accusation. Il n‘a plus jamais pris
la parole publiquement depuis ce
jour.

Auparavant, on n‘avait pas hésité a
souligner ses 10 ans d‘engagement
sur la Cote-Nord par une messe spé-
ciale d'action de grace en mars 2019 a
Baie-Comeau. Dans le bulletin diocé-
sain de I'hiver 2022, 'évéque abordait
également ses 27 années d'ordination
épiscopale, lui qui avait été ordonné
évéque a la basilique de Sainte-Anne-
de-Beaupré le 6 janvier 1995.

Aujourd’hui, ses 50 ans de prétrise
et ses 30 années a titre d'évéque
passent presque sous silence pour la
population.

Carriére

Rappelons que cest le pape
Benoit XVl a nommé Mgr Jean-Pierre
Blais évéque de Baie-Comeau, le
12 décembre 2008. Au moment de

Mgr Jean-Pierre Blais, évéque, a dii quitter ses
fonctions avant son 75° anniversaire. Photo
Diocése de Baie-Comeau

sa nomination et depuis son ordina-
tion épiscopale en janvier 1995, il
était évéque auxiliaire au diocése de
Québec. Il est le septieme évéque
du diocese.

Mgr Blais est né a Saint-Anselme, au
Québec, le 21 mai 1949. Ordonné
prétre en 1974, il est dipldmé en théo-
logie de I'Université Laval et il a aussi
étudié dans le domaine des sciences
de I'éducation. En plus d'avoir exercé
son ministere en milieu paroissial, il a
travaillé pendant quelques années en
milieu scolaire et a assumé la direction
de I'Office de catéchése du Québec
pendant huit années.

Résident de la Manicouagan
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A l'aube de la rentrée scolaire, trois
enseignants manquent a l'appel au
Centre de services scolaire (CSS) de
I'Estuaire. L'établissement a bon espoir
gu’aucune classe ne se retrouvera sans

prof pour commencer l'année.

Johannie Gaudreault
jgaudreault@journalhcn.com

En date du 16 aolt, le CSS de
I'Estuaire recherchait encore trois
enseignants pour combler tous ses
postes, soit «deux en francgais et un
en adaptation scolaire», indique la
régisseuse aux communications,
Patricia Lavoie.

«Pour le moment, le processus d'af-
fectation et de comblement des
postes va bon train. Nos équipes
des ressources humaines sont a pied
d'ceuvre et la situation évolue d'heure
en heure, mais nous avons bon espoir
de combler tous les postes d'ensei-
gnants d'ici la rentrée des élévesy,
poursuit-elle.

La situation est comparable a celle des
derniéres années, selon l'organisation
scolaire, mais «nous estimons que c'est
légérement mieux cette année que
I'an dernier», confirme Mme Lavoie.
Rappelons que l'année précédente,
il manquait le double de professeurs
avant la rentrée des éléves.

Plusieurs raisons sont a l'origine de
cette amélioration. Tout d'abord, le
CSS de I'Estuaire accueille avec bon-
heur cette année quelques nouveaux
enseignants  légalement  qualifiés
en provenance d'autres régions du
Québec.

De plus, comme le souligne Patricia
Lavoie, «la cohorte de finissants qui
a complété récemment sa formation
en Education préscolaire et enseigne-
ment primaire avec 'UQAR ici méme
en région a également contribué a
améliorer la situation ».

Non légalement qualifiés

Le CSS de I'Estuaire compte aussi sur
les enseignants non légalement qua-
lifiés pour pourvoir tous ses postes
vacants. Il s'agit de professeurs qui
n‘ont pas de brevet d’enseignement
en poche, mais qui ont les qualités
nécessaires pour bien faire le travail.

Pour l'année 2024-2025, 20 ensei-
gnants non légalement qualifiés sont
embauchés dans les écoles, un chiffre
moins élevé que les deux derniéres
années.

«Nous sommes cependant heureux
gu'une majorité de nos enseignants
non légalement qualifiés se soient
engagés dans un parcours qualifiant et
que d'autres aient prévu de le faire cette

Trois profs
a trouver

année», témoigne la porte-parole.

«Une collaboration entre les services
des ressources humaines et des ser-
vices éducatifs a également permis
d'élaborer une structure d'accueil et
d'accompagnement pour notre per-
sonnel non légalement qualifié en
poste», ajoute-t-elle.

p
« Nous avons bon
espoir de combler
tous les postes
d'enseignants d'ici la
rentrée des éléves. »

—Patricia Lavoie

Marge de manceuvre limitée

Méme si la situation semble sous
contréle au CSS de ['Estuaire, elle
demeure précaire, selon Mme Lavoie,
qui croit qu'au terme de laffectation
pour la rentrée, |'établissement n‘aura
plus beaucoup de marge de manceuvre.

«Nous pouvons compter sur des
suppléants avec des contrats a temps

Photo Pixabay

partiel dans plusieurs écoles, ce qui
leur laisse du temps pour de la sup-
pléance et qui est positif pour les
équipes en place, mais la banque de
suppléants pour des arréts de travail
en cours d'année et autres remplace-
ments sera presque a sec», commente
la régisseuse aux communications.

C'est pourquoi le Centre de services
scolaire ne Iésine pas sur les efforts de
recrutement, qui se poursuivront tout
au long de l'année.

Recrutement

Qui dit pénurie de personnel, dit
accentuer les efforts de recrutement.
Clest le cas du CSS de |'Estuaire qui
s'est d'ailleurs tourné vers le recru-
tement a l'international au cours de
la derniére année scolaire. Il s'agit
toutefois de démarches «longues et
fastidieuses».

«Au niveau du recrutement internatio-
nal, nous avons débuté les démarches
en février dernier et nous devrions
accueillir deux premiers enseignants
au cours de l'automne. Ce sont des
démarches qui se déroulent en
collaboration avec la Fédération
des centres de services scolaires du
Québec», précise Patricia Lavoie.

Parmi les autres moyens pour trouver
du personnel, l'établissement pro-



Les enseignants non légalement qualifiés prétent main-forte au réseau. Photo iStock

céde a des affichages ciblés dans les
universités et participe a quelques
salons ou foires de I'emploi dans les
grands centres. Il affiche aussi les
ouvertures de poste sur différentes
plateformes en région, mais aussi a
I'extérieur de la Cote-Nord.

«Nous offrons également des
contrats garantissant parfois un plus
grand nombre d'heures que celui
disponible pour une téache, sachant
que nous aurons des besoins et que
les personnes concernées pourront
étre affectées a de la suppléance ou
d'autres téches en enseignement. Il
s'agit d'un gain important pour nous
puisque de tels postes n‘avaient pu
étre comblés dans le passé», men-
tionne la porte-parole.

Finalement, le CSS travaille sur une
stratégie de recrutement et réten-
tion de la main-d'ceuvre, qui inclut
notamment une image de marque
employeur et de nouveaux outils
de communication pour mettre en
valeur l'organisation.

Pas seulement les profs

Notons que le Centre de services sco-
laire de I'Estuaire peine a recruter dans
d‘autres corps d'emploi, notamment
au niveau du personnel de soutien.

«Nous avons entre autres des besoins
en secrétariat, en conciergerie et au
niveau des ouvriers pour le service
des ressources matérielles», fait savoir
Mme Lavoie.

Il manque également des profes-
sionnels, comme en psychologie,
orthophonie et ergothérapie en plus
d'un conseiller en orientation et d'un
conseiller pédagogique.

Clientéle scolaire stable

Les chiffres officiels quanta la clientéle
scolaire ne sont pas divulgués avant
le 30 septembre, mais les projections
estiment une trentaine d'éléves en
moins au secteur jeunes. « Sur un total
de plus de 2300 éleves, cela repré-
sente pour nous une clientéle plutét
stable», indique Patricia Lavoie.

Au Québec

Aprés avoir tenu secret le nombre

G IR \ —

de professeurs manquants, le
ministre de I'Education Bernard
Drainville a finalement fait un por-
trait de la situation le 16 ao(t.

En conférence de presse, il a dévoilé
que 5 704 postes d'enseignants
n'étaient pas pourvus en date du 15
ao(t. Il s'agit d'une baisse de 33 %
comparativement a l'an passé qui
est due a la nouvelle procédure
d'affectation au début ao(t, selon
lui.

Ce portrait a réjoui le ministre
puisque les 3 700 postes supplé-
mentaires créés cette année lais-
saient présager le pire. « Il y a 20
000 éléves de plus a scolariser cette
année », a divulgué M. Drainville.

La clientéle scolaire demeure relativement stable cette année, selon les projections. Photo

Pixabay

De la planification de votre retraite a 'achat d'une
propriété, en passant par 'éducation de vos enfants
et plus encore, nous sommes la pour vous conseiller et
vous aider a protéger vos projets de vie.

ACCESCONSEIL

Assurances et services financiers

1833 320-0444 | accesconseil.com
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René Simon redevient chef de Pessamit

Les membres de lacommunauté innue
de Pessamit ont parlé. lls ont choisi un
nouveau chef pour les représenter. Il
s'agit de René Simon qui n'en est pas
a ses premiers miles a ce poste.

Johannie Gaudreault

Le scrutin s'est tenu le 17 ao(t ainsi
que le 10 aolt pour le vote par anti-
cipation.

M. Simon, qui fétera ses 78 ans bien-
t6t, a obtenu 683 voix, soit 141 de
plus que sa plus proche adversaire,
Marielle Vachon. Cette derniére bri-
guait un second mandat.

Les deux autres candidats dans la
course étaient loin derriere. Jérome
Charles St-Onge a réussi a rassem-
bler 48 votes et René Rock a recu
23 appuis.

Ce n'est pas la premiére fois que René
Simon occupe le poste de chef a Pes-

samit. Il I'a été de 2012 a 2020 ainsi
qu'a quatre autres reprises entre 1984
et 2002. En 2019, I"élu autochtone
a toutefois été accusé d'agression
sexuelle, mais le juge I'a innocenté
pres de trois ans plus tard.

Conseillers

En ce qui concerne les conseillers
municipaux, les six qui ont terminé
I'élection avec le plus de votes ont
été élus. Il s'agit de Christine Vallée
(754), Suzanne Bacon-Charland (719),
Jéréme Bacon St-Onge (585), Olivier
Bacon (569), Andy Canapé (523) et
Christiane Riverin (461).

Deux nouveaux membres font donc
leur entrée au sein du conseil de
bande, soit Olivier Bacon et Andy

Canapé. lls remplacent Marie-Pierre

Bacon et Gérald Hervieux.

Notons que tous les élus obtiennent
un mandat de deux ans.

René Simon a de nouveau la confiance des membres de la communauté de Pessamit. Photo
Facebook

Au lendemain de I'élection, le chef de Vachon n'avaient pas émis de com-
Pessamit et I'ancienne cheffe Marielle mentaires.
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Crise santé

Le PQ réclame un comité d'urgence

La création d'un comité d'urgence
est devenue nécessaire, selon le Parti
québécois, devant la crise qui sévit
depuis trois mois sur la Céte-Nord
en matiere de services de santé. Ce
comité permettrait «d'éviter le pire
au cours des prochaines semaines».

Johannie Gaudreault

Le comité d'urgence réunirait les
intervenants locaux afin mettre en
ceuvre des solutions immédiates.
Comme intervenants, le PQ cible les
représentants du ministére, de Santé
Québec, de I'Hopital Le Royer, du
CISSS de la Cote-Nord, des paramé-
dics, des médecins, du personnel
infirmier et les élus locaux.

La formation politique reproche au
gouvernement «un manque volonté
politique, de concertation et une
indolence face a la crise». Elle croit
que les régions ont droit autant que
les grands centres a des services
de santé de qualité. «Il ne faut pas
attendre que la pénurie de ressources
se traduise en mort d’homme», com-
mente-t-elle par voie de communi-
qué.

Pour le chef du Parti québécois, Paul
St-Pierre Plamondon, les dégéts qui
découlent de la transition créée par la
CAQ pour mettre fin a notre dépen-
dance aux agences privées sont
catastrophiques.

«Je peine a en croire mes yeux quand
je constate qu'apres deux pénibles

mois pour le systeme de santé ou
I'équipe volante promise par la CAQ
se fait toujours attendre, le gouverne-
ment n'a méme pas pris le temps de
s'asseoir avec les premiers concernés
pour chercher des solutions et coor-
donner les efforts de tous», lance-t-il.

De son coté, le député des fles-de-la-
Madeleine et porte-parole en matiére
de Santé et services sociaux, Joél
Arseneau, rappelle que la situation est
d‘autant plus intenable que des profes-
sionnels du systéme de santé, comme
les médecins et pharmaciens a I'H6pi-
tal Le Royer de Baie-Comeau, sonnent
I'alarme face aux coupures de services
qui affectent toute la région, alors que
des solutions existent, selon lui.

p
« Il ne faut pas

attendre que la

pénurie de ressources
se traduise en mort
d’homme. »

—Parti québécois

«Ce qui choque, c'est que la situation
actuelle découle d'un manque de pla-
nification du gouvernement, a la suite
de décisions qu'il a prises et dont les
conséquences étaient prévisibles.
L'équipe volante promise est un échec
sur toute la ligne. La visite du ministre

Le chef du Parti québécois, Paul St-Pierre Plamondon, et le député Joél Arseneau réclament
la mise en place d'un comité d'urgence devant la crise santé qui sévit sur la Céte-Nord. Photo

courtoisie

Dubé sur la Céte-Nord, il y a un mois,
n‘a rien donnéy, se désole-t-il.

Le PQ pointe du doigt l'indifférence
du gouvernement caquiste qui ne
tend pas la main aux appels a l'aide,
estime-t-il.

«On ne peut pas normaliser une
situation de ruptures de service a

répétition et de réduction de lits
qui menent a un désert médical
dans nos régions. Les Nord-Cétiers,
comme tous les Québécois, ont le
droit a des services de qualité et
minimal. Ce n'est pas dans l'opacité
et sans consulter les intervenants
sur le terrain que ces soins de base
seront assurés», conclut Joél Arse-
neau.

Le voleur de cannettes récidive et se fait arréter

Dans la nuit du jeudi 15 aoiit au ven-
dredi 16 aoit, le voleur de cannettes
de La Vallée des Roseaux a été pris en
flagrant délit par les policiers de Baie-
Comeau, alors qu'il récidivait seule-
ment deux jours aprés son dernier vol.

Charlotte Vuillemin

«ll est venu une premiére fois et mes
employés l'ont vu. Ils ont appelé la

police pour dire qu'il était revenu et
les policiers ont fait de la surveillance.
30 minutes apres, il est revenu une
deuxiéme fois et |a il s'est fait pogner
sur le fait avec les 4 sacs a bord vers
23 h», explique Marie-Eve Plante,
directrice a La Vallée des Roseaux.

Soulagée par l'arrestation du suspect,
Mme Plante envisage maintenant des
mesures pour mieux sécuriser et ver-

rouiller les conteneurs a l'avenir.

Elle confie également la difficulté a
quantifier le total des vols. «S'il pre-
nait un ou deux sacs, ¢a ne parait pas
beaucoup. Mais un sacvaut 25 $, alors
ca monte vite s'il en prenait un chaque
jour. Peut-étre qu'il va manquer un
5000 $, on ne sait pas encore, mais
on est déja rendu a presque 30 sacs
qu'on est s(ir», déplore-t-elle.

Photo courtoisie
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Une expérience de cinéma pour 10 ados

Des jeunes de Baie-Comeau ont pu
vivre une expérience de tournage
devant et derriére la caméra grace au
réalisateur et acteur Yan England.

Anne-Sophie Paquet-T.

«Une expérience extraordinaire,
riche en apprentissages», men-
tionne Véronique Beaudin, directrice
de la Maison des jeunes (MDJ) La
Releve de Baie-Comeau. «C'a été
une chance exceptionnelle», ajoute-
t-elle.

En effet, 10 adolescents nord-cétiers
ontputraverser le fleuve Saint-Laurent
pour se rendre a Notre-Dame-du-
Portage afin de participer, a titre de
figurants, au nouveau long-métrage
de M. England intitulé Fanny Cloutier,
adapté de la série de livres du méme
nom.

Ces jeunes de 12 a 17 ans, qui ont
pris part au projet J’'me décroche une
passion 2024, ont eux-mémes réalisé
des courts-métrages a propos de dif-
férents thémes sociaux. Leurs ceuvres
ont été présentées lors d'un gala au
Centre des arts de Baie-Comeau en
juin apres 10 ans de pause. C'est a ce
moment qu’ils ont su que les intéres-
sés pourront se rendre au tournage
pour jouer la comédie et observer la
réalisation du prochain projet de leur
mentor Yan England.

/
«Une expérience
extraordinaire, riche
en apprentissages. »

—Véronique Beaudin

dll|:
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Le réalisateur Yan England avec les jeunes de la MDJ la reléve de Baie-Comeau. Photo courtoisie

L'artiste professionnel a justement sou-
tenu, encadré et conseillé les Baie-Co-
mois lors du tournage de leurs propres
courts-métrages.

Un film pour tous

L'autrice Stéphanie Lapointe, que nous
avons connue comme académicienne
lors de I'édition de Star Académie 2004,
est également la scénariste du projet
télévisuel.

«Six ans d'écriture, de tergiversation, de
remises en question, mais ga y est... on
va pouvoir crier action», a-t-elle exprimé

dans un communiqué de presse. «Ma
plus grande fierté, sentir qu'on touche a
quelque chose d’humain et de profon-
dément universel avec ce film», ajoute
l'autrice. Ce long métrage explore des
thémes universels tels que la famille, les
relations pere-fille, 'amitié, le deuil et la
quéte de vérité.

Le tournage a débuté le 25 juillet pour
une durée de 29 jours et se déroulera
a Montréal, dans le Bas-Saint-Laurent
ol les jeunes de la MDJ ont pu vivre
leur expérience, ainsi qua Tokyo au
Japon. Celui-ci prendra laffiche au
printemps 2025.

Une entreprise
signée

Vivez une expe’rience unique

Repartez au volant de votre véhicule aujourd hui!




Centre Manicouagan

Sports Experts s'agrandit a Baie-Comeau

Jean-Francois Gauthier, coproprié-
taire du Sports Experts de Baie-
Comeau, vient d'acquérir le magasin
de la méme chaine de Matane, tou-
jours en copropriété. La succursale de
Baie-Comeau sera-t-elle délaissée?
Pas du tout, bien au contraire. Des
projets de modernisation et d'agran-
dissement sont en cours. La boutique
version 3.0 du Centre Manicouagan
sera préte a la fin du mois d'octobre.

Anne-Sophie Paquet-T.

aptheriault@lemanic.ca

«Nous aurions eu l'option de devenir
un Sports Experts/Atmosphére, mais
nous avons préféré augmenter l'offre
actuelle dans nos catégories popu-
laires, dévoile M. Gauthier. La stra-
tégie de devenir Atmosphere aurait
concentré tout I'agrandissement dans
une nouvelle catégorie sans augmen-
ter l'offre de nos catégories actuelles.»

Les anciens locaux des compagnies
David's Tea, Telus, Vincent d’Amé-
rique et Bell du Centre Manicouagan
serviront a ce projet d'expansion.

Le magasin Sports Experts de
Baie-Comeau n'est pas a son premier
projet de croissance. En 2007, une
premiére modernisation a eu lieu. En
2017, un projet majeur d'expansion a
vu le jour et, sept ans plus tard, le troi-
sieme agrandissement s'est réalisé.
«Ce sont des travaux qui sont moins
majeurs que ceux de 2017, mais, en
superficie, ce sera assez important,
ajoute le copropriétaire.

L'homme d'affaires est associé au
Groupe Boucher Sports qui détient
a lui seul 27 franchises sous les ban-
niéres Sports Experts, Atmosphére
et L'Entrepdt du Hockey. Le Groupe
Boucher Sport compte prés de
1100 employés et il est le plus impor-
tant franchisé de FGL Sports Itée, divi-
sion de Canadian Tire.

Selon Jean-Frangois Gauthier, il sagit
d'une force pour le magasin baie-co-
mois. «A l'intérieur de notre groupe-
ment, ce qui est le fun, c'est que nous
avons plusieurs expertises et on tra-

sports

sports
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Le magasin Sports Experts de Baie-Comeau est actuellement en préparation des lieux avant de commencer les travaux a l'intérieur de la boutique.

Photo Anne-Sophie Paquet-T.

vaille tous ensemble», mentionne-t-il.
Par exemple, des concepts de compa-
gnie seront implantés dans le magasin
avec plus de produits et un affichage
exclusif.

Un service et une équipe unique

M. Gauthier a commencé a travailler
pour le commerce a temps partiel en
2003 en méme temps qu'il étudiait au
Cégep de Baie-Comeau. Le magasin
de Iépoque, qui avait 5000 pieds
carrés, détenait une équipe polyva-
lente qui «faisait de tout», se rappelle
I'nomme de 38 ans. Aujourd’hui, des
conseillers spécialisés s‘occupent de
la clientéle.

La passion du métier et les occasions
d‘affaires se sont présentées a lui avec
les années. La fibre entrepreneuriale
a pris de plus en plus de place pour
le résident de Baie-Comeau qui est
devenu copropriétaire en 2014.

Aujourd’hui, il est toujours aussi impli-
qué dans ce magasin et présent sur
les lieux. Le service a la clientéle, la
variété des produits et la satisfaction
de la clientéle restent des éléments
clés de son succés.

Jean-Francois Gauthier confirme qu'il

n'y a aura pas de coupure de services La boutique ne fermera donc pas ses
lors des travaux d'agrandissement. portes.

nombre a la

Venez en grand.
GRANDE arrivée des cyclistes de
la Randonnée vélo santé Alcoa

25 aoltal15 h 30
au parc des Pionniers!
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Lettre ouverte

Le droit de se choisir

En 1998, jai eu 18 ans et je suis
tombée enceinte de mon premier
enfant. La méme semaine, ma maman
m'a annoncé quelque chose qui
allait bouleverser mon univers. Avec
un sanglot dans la voix, elle m'a dit
qu'elle est atteinte de la maladie d’Al-
zheimer, la forme précoce. Elle n‘avait
que 49 ans.

J'ai commencé a perdre ma maman
un peu plus chaque jour. La maladie
a progressé rapidement. Mon pére
a pris soin d'elle pendant 4 ans a la
maison. Malgré tout son amour et
ses bons soins, la maladie a fait des
ravages irréversibles. L'errance la nuit,
les soins d’hygiéne trés compliqués,
les risques a la maison. Mon pére était
a bout de ressources, puis est venue
la vie en CHSLD.

Comme tout s'est dégradé trés rapi-
dement, ma meére n'a pu préparer son
départ et énoncer précisément ses
volontés. Je suis certaine qu'elle n'au-
rait pas accepté de «vivre» comme
cela... Elle était une femme fiere et
coquette. Elle n'aurait jamais accepté
d'étre complétement dépendante
d'autrui pour des choses aussi intimes
que faire ses besoins, s'habiller,
manger et se laver. Jai la certitude
qgu'elle n'aurait pas voulu que l'on
voie son état se dégrader a un point
tel qu'elle ne nous reconnaisse méme
plus.

lls prédisaient la fin du monde en
2012... Ce fut véritablement la fin de
mon monde a moi: le 29 janvier 2012,
aprés plus de 12 ans de maladie, ma
maman nous a quittés tout douce-
ment, sa main dans la mienne. Malgré

mon immense peine, je nai pas pu
m'empécher de ressentir du soulage-
ment; enfin elle était libérée de cette
maladie qui la gardait prisonniére de
son corps.

Cela m'a poussée a penser a ce que
je voudrais dans son cas. Jai vécu
ma vie a ma fagon, indépendante et
débrouillarde. Je ne peux pas conce-
voir I'ildée de perdre mon autonomie
et dépendre d'autrui. Je ne peux pas
concevoir perdre l'usage des mots,
ceux que jai tant aimé jongler et
faire rimer... Je ne peux pas conce-
voir l'idée de ne plus reconnaitre
mes propres enfants, que jai portés,
bercés, cajolés...

Je suis depuis longtemps I'évolution
du dossier de I'aide médicale a mourir.
Dés I'école primaire, j'étais déja pour.
Aprés avoir vu ma maman s'effriter
pendant ces longues années, je le suis
encore plus. Pour rien au monde, je
ne voudrais faire vivre a mes enfants
ce que jai vécu.

Heureusement, pour le moment, je
n‘ai pas I'Alzheimer. Mais si cela venait
a changer, j'ai averti mes proches, mes
médecins, que je demanderais l'aide
médicale a mourir. Je voudrais partir
avant de devenir un fardeau.

[l est clair pour moi que je souhaiterais
passer mes derniers moments entou-
rée des miens, en ayant la certitude
de leur laisser de beaux souvenirs.
Faire jouer des chansons qu’on aime,
chanter et rire des mauvais coups que
les enfants m'ont fait... Il me semble
gu'entre ca et devenir 'ombre de moi-
méme, le choix n'est pas trop difficile

a faire! Mais je ne voudrais pas pré-
cipiter ce départ et demander laide
médicale a mourir trop tot, tant que je
réponds au critére de l'aptitude.

C'est pourquoi il faut que les lois fédé-
rales changent pour permettre les
demandes anticipées d‘aide médicale
a mourir pour les personnes atteintes
de maladies graves et incurables,
comme l'Alzheimer.

Chaque étre humain devrait avoir le
choix de partir au moment qu'il aura

déterminé. Avant que ne soit franchie
la limite de l'acceptable...

Je me suis débrouillée seule souvent,
mais cette fois, j'ai besoin d'aide!

Soutenons l'association québécoise
pour le droitde mourir dans la dignité,
pour rendre les demandes anticipées
applicables : signons la pétition
e-4942 sur le site de la Chambre des
communes.

Melanie Setiyo de Baie-Comeau

Melanie Setiyo de Baie-Comeau. Photo courtoisie
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Une nouvelle formation informatique a Baie-Comeau

Un grand besoin se fait sentir au sein
de nombreuses entreprises nord-c6-
tiéres et une nouvelle formation vien-
dra pallier la rareté de main-d‘ceuvre
dans le domaine de la gestion des
réseaux informatiques.

Karianne Nepton-Philippe

Le député de René-Lévesque, Yves
Montigny, s'est déplacé au CEDFOB
de Baie-Comeau pourfaire 'annonce
d'un investissement de 907402 $
pour mettre en place la formation
de travailleurs en technologies de
I'information.

Le but est de répondre rapidement
aux besoins. «On veut créer cette
dynamique économique dans 'écono-
mie du savoir. Ca fait plusieurs années
qu'on en parle et |3, nous avons des
entreprises qui ont des besoins dans
le domaine des technologies de I'in-
formatique et des communications»,
déclare M. Montigny.

Cette nouvelle formation vient com-
bler un besoin important, puisqu'au-
cun programme de ce genre n'est
offert dans la région. Celle-ci sera
rémunérée et menera a une Attesta-
tion d'études collégiales en gestion
de réseaux et sécurité des systémes
et sera offerte selon la formule Alter-
nance travail-études.

Premiére cohorte

Les personnes et entreprises peuvent
communiquer avec le cégep pour
s'inscrire. La cohorte débutera dés le
mois d'octobre et les cours se feront
en ligne. Un minimum de 15 inscrip-
tions est souhaité. «Notre direction de
formation continue développe une
expertise dans l'offre de formation en
ligne depuis les derniéres années et se
démarque a I"échelle provinciale. [...]
Notre territoire est grand et il faut étre
capable de rejoindre tout le monde»,
indique Manon Couturier, directrice
générale du Cégep de Baie-Comeau.

A

Yves Montigny, Manon Couturier et Evelyne Desmeules lors de la conférence de presse qui s'est
tenue le 19 aoit. Photo Karianne Nepton-Philippe

Le programme commence avec une
seule cohorte, mais sila demande est
au rendez-vous, il pourra s'étendre.
Tout ca est possible grace a une colla-
boration entre le Cégep de Baie-Co-
meau et TECHNOCompétences, le
Comité sectoriel de main-d'ceuvre
en technologies de l'information et

des communications.

«On a I'habitude de bétir de gros pro-
jets sur la Céte-Nord et le réseau infor-
matique, c'est essentiel pour tous ces
projets. Il y a de l'effervescence dans
plein de domaines actuellement sur le
territoire », ajoute le député.

Réservez votre déneigeur
pour cet hiver dés maintenant!

' y

‘ NP

le spécialiste en terrassement
Secteurs Mingan et Marquette * 418 589-2213
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Tessier
Limitée
2 postes de mécaniciens d'‘équipements lourds

Tessier Itée offre un service « clés en main » de gestion de projets de levage de tous genres. Elle se spécialise
dans le « hors normes » associé tant au domaine maritime qu’industriel a travers le Québec et le Grand
Nord canadien a partir de son siége social de Baie-Comeau et des bureaux a Sept-lles et Labrador City.
L'expertise et la compétence technique de son équipe jumelée a des équipements a la fine pointe de la
technologie continueront d'en assurer la croissance et le succes lié a sa capacité de livrer un service de
qualité supérieure, sécuritaire et compétitif.

Description du poste :
Entretien, maintenance, réparation et inspection de la flotte d'équipements : grue, machinerie lourde, chariot élévateur, chargeur sur roues,
camion, tracteur, semi-remorque, fardier ainsi que les accessoires et outils de travail.

+ Possibilité de déplacement a I'extérieur de la région, en chantier isolé ou sur les différents sites de travail.
« Travail avec des outils et des équipements axés sur les moteurs diésel a la fine pointe de la technologie.

Echelle avec progression salariale et avantages sociaux trés concurrentiels incluant des primes pour les déplacements a lextérieur et indem-
nités journalliéres selon convention collective de travail en vigueur pour les 6 prochaines années.

Compétences requises :

« Certificat de qualification environnementale véhicules (H3) (atout)

« Permis de conduire valide (classe 3 — atout)

« Carte de compétence ((Q (atout)

« Cours ASP Construction — Santé et sécurité générale sur chantier

« Facilité pour le travail déquipe

« Sens des responsabilités, de 'analyse, de I'observation et de I'engagement

« Bonne connaissance en hydraulique, mécanique, électrique,
électronique, informatique

« Diplome en mécanique d'engins de chantier ou autre formation
pertinente (ASP)

« Certification PEP — SAAQ (atout)

« Compréhension des schémas, lecture de plans (atout)

Pour toutes questions ou pour envoyer votre CV veuillez utiliser I'adresse courriel suivante :
antonio.hortas@tessier.desgagnes.com
http://tessierltee.com

Le masculin est utilisé dans le seul but d‘alléger le texte. Tous les genres sont invités a postuler. Veuillez toutefois noter que seules les personnes retenues pour une
entrevue seront contactées.

TON

L’Aluminerie de Baie-Comeau embauche!

Tu cherches un nouveau défi avec des conditions parmi les plus
compétitives de I'industrie et de la région?
Postule dés maintenant!

Nous cherchons:

- Superviseurs.es

- Commis de bureau

- Chargé.es de projets

- Assistants.es opérateurs.trices
- Et plus encore!

Découvre tous les postes
en scannant ce code.

Atelier PV

@uvnunuuuu:

Nous sommes a la recherche de plusieurs

Mécaniciens industriels/
mécaniciennes industrielles

+ 40 heures/semaine de jour

(disponibilité de faire des heures supplémentaires)

- Salaire trés compétitif

Industrial Technologies®

« Avantages sociaux complets
- Régime de retraite
- Bonus de performance

Si le défi t'intéresse, envoie ton CV a gemond@applied.com




Tessier
Limitée

Comptable/Controleur
Gestion financiére & administrative

Nous sommes a la recherche d'un Comptable/Contrdleur — Gestion financiére
& administrative pour compléter I‘équipe de deux de nos unités d‘affaires situées
Baie-Comeau et Labrador City.

(e poste est basé a notre bureau situé a Baie-Comeau. Il administre les systémes de
comptabilité et d'information de gestion de Tessier Limitée et de Boréal Grues (ci-apres
nommeés les Compagnies) et participe a la planification budgétaire et a la gestion des
systémes de contrdle interne. Acetitre, il s'assure de Iintégrité des transactions comptables et de la disponibilité d'informations financiéres,
opérationnelles et de gestion complétes et exactes permettant a la direction des Compagnies de prendre des décisions éclairées dans la
conduite de ses affaires.

Le Contréleur — Gestion financiére & administrative est plus particuliérement responsable de la préparation des budgets de dépenses et
d'immobilisation, de I'application du contréle interne, de la comptabilité générale, mais en particulier de la comptabilité de gestion et des
analyses des variances, des comptes fournisseurs, des comptes clients et de la documentation nécessaire & I'approbation et au traitement
de la paie.

RESPONSABILITES

> Responsable de la production des états financiers.
« Préparer des écritures comptables;
« Effectuer la conciliation des comptes;
« Expliquer les variances versus le budget;
« Suivre et compiler les initiatives de réduction de couts;
« Assurer l'optimisation du logiciel de gestion intégrée (MCS) en collaboration avec les équipes internes.

\

Fournir un soutien technique a la clientéle interne pour effectuer des analyses de couts, des analyses comparatives, et produire les rapports
en découlant.

Coordonne et gére ['équipe sous sa supervision.
Responsable de la paie opération (CCQ et non (CQ).
Contréle interne de la facturation et des CAP.
Responsables du processus de fermeture de fin d'année.

Responsable de la préparation des budgets de dépenses et d'immobilisation selon les échéanciers prévues.

Y YV YV YV YV Y

Participe au développement et a la mise en place d'un processus d'évaluation de l'efficacité et de la pertinence des indicateurs de
performance, des systemes d'information et des rapports de gestion.

> Effectuer toutes autres taches connexes reliées a son champ d'expertise.

QUALIFICATIONS REQUISES ET COMPETENCES RECHERCHEES
> Détenir un BAC ou une formation jugée appropriée;

> Avoir une expérience pratique en matiére de gestion du cycle comptable, de gestion budgétaire et de comptabilité de gestion;
> Bonnes connaissances des logiciels de la suite Microsoft Office 365, en particulier Excel et les bases de données;

> Maitrise du francais et de I'anglais niveau professionnel;

> Sensinné des responsabilités, de l'engagement et du professionnalisme;

>

Autonomie, bon jugement, rigueur et minutie.

II fait preuve de transparence et d'exactitude dans ses communications et a le plus grand respect des processus décisionnels et hiérarchiques. De
plus, le titulaire du poste adhére aux valeurs déthique, de probité et dintégrité, telles que définies au Code d'éthique et de conduite de Desgagnés.
En plus d‘étre un habile défenseur des valeurs et de la culture de Desgagnés, il fait sien le principe de « qualité totale en tout ce que nous réalisons,
et tout ce que nous sommes, tant comme entité que comme individu », et celui « d'étre fier de ce qu'on fait pour étre fier de quil'on est ».

Pour toutes questions ou pour envoyer votre CV veuillez utiliser 'adresse courriel suivante :
antonio.hortas@tessier.desgagnes.com

http://tessierltee.com

Le masculin est utilisé dans le seul but dalléger le texte. Tous les genres sont invités a postuler. Veuillez toutefois noter que seules les personnes retenues pour une
entrevue seront contactées.

OFFRE DEMPLOI
CONSEILLER OU CONSEILLERE AUX ENTREPRISES
ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

La Sociéte d'aide au développement de la collectivité (SADC) Manicouagan est un organisme sans

but lucratif qui a comme mission d'initier, d'accompagner et de stimuler U'entrepreneuriat en proposant
des ressources techniques et financiéres pour soutenir les promoteurs dans la réalisation de projets visant
le développement économique.

PRINCIPALES FONCTIONS

* Volet développement
o Rencontre des entrepreneurs potentiels afin de leur offrir 'ensemble des services offerts par la SADC;
o Informe les clients sur les politiques et procédures de financement reliées aux programmes de la SADC;
o Développe et entretient des relations stratégiques avec le milieu des affaires;
o Effectue du démarchage, de la prospection et participe a des activités de réseautage.

* Volet accompagnement
o Fournit aux promoteurs du soutien technique aux différentes étapes du développement de leur entreprise;
o Conseille et accompagne les entrepreneurs dans les différentes fonctions de Uentreprise (finances, marketing,
ressources humaines, etc.);
0 Assure un suivi et un support technique proactif aupres des entreprises clientes en étant a U'affat des réalisations
et des défis des entrepreneurs grace a des visites et rencontres;
o Identifie et développe avec les entreprises des occasions d'affaires.

* Volet analyse
0 Analyse les demandes de financement d'entreprises (diagnostic, validation, faisabilité technigue, etc.) et les
prévisions financieres;
o Evalue le risque financier des projets;
0 Reédige et présente les dossiers de financement au comité d'investissement et effectue des recommandations;
o0 Prépare et procede a la signature des documents légaux;
0 Applique des procédures de recouvrement;
0 Protege les intéréts, les valeurs et les orientations de l'organisme;

QUALIFICATIONS :
» Formation universitaire en finance, administration des affaires ou autre domaine d'études pertinentes;
» Expérience pertinente en analyse financiere ou développement économique serait un atout.

PROFIL RECHERCHE :

* Bilinguisme serait un atout;

¢ Connaissances des enjeux de développement économique dans la Manicouagan;
 Connaissances des logiciels informatigues (Microsoft 365 et Suite Office);

» Posséder une voiture et un permis de conduire valide.

COMPETENCES COMPORTEMENTALES (ATTRIBUTS ET QUALITES RECHERCHES)

* Compétences en analyse et négociation;

» Débrouillardise et persévérance;

 Entregent et souplesse;

 Esprit de synthese;

« Facilité a travailler sous pression, a gérer de multiples délais et demandes simultanément;
* Fiabilité, honnéteté et intégrite;

* Meéthodique, rigoureux et minutieux;

* Motive et étre orienté vers 'atteinte des résultats;

COMPETENCES RELATIONNELLES

« Courtois, calme, patient, diplomate et enthousiasme;

* Empathie;

 Esprit d'équipe et collaboration;

* Facilité 8 communiquer et a établir des contacts;

* Habileté a conseiller, influencer, persuader et négocier;
e Ouverture d'esprit;

* Respect;

¢ Souci du service 3 la clientele.

CONDITIONS DE TRAVAIL

* Poste permanent, temps plein;

* Horaire de travail : 35h/sem., de jour, congé les vendredis aprés-midi;

* Milieu de travail dynamique et stimulant favorisant le dépassement de soj;

¢ Rémunération concurrentielle ainsi qu'une gamme compléte d'avantages sociaux selon la politique en vigueur de la SADC.

La date d'entrée est prévue pour le 23 septembre 2024.

Toute personne intéressée est invitée a envoyer son curriculum vitae ainsi qu'une lettre de motivation a l'adresse suivante :
SADC Manicouagan

A Uattention de Mme Suzie-Michelle Perron, directrice générale,

810, rue Bossé, bur. 101

Baie-Comeau (Québec), G5C 1L6

Ou bien a l'adresse de courriel suivante : smperron@sadcmanic.ca

Date limite pour postuler : vendredi 30 aoat 2024 3 16 h.
Nous ne communiquerons qu‘avec les personnes qui seront convoquées en entrevue. Les candidatures seront traitées
confidentiellement et dans le respect de l'équité en matiere d’emplai.
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Aidez dés maintenant votre enfant a adopter de
bonnes habitudes pour faire ses devoirs!

Rec

rufemgnf de béhévo/e_g Po

ur

XP

14 septembte 2024 10 h
N
¢ournissant denrées ou argent!

La rentrée scolaire est une
période ou la demande est forte
QUOlDONNER’
e W B

» DE LA RENTREE
au Comptoir alimentaire I'Escale.
Aidez-nous a aider en

LESCALE

418 589-6869

PiTZS

Tshima mishta-minupaniek ume kau tshe
tshitshipaniekY e tshishkutamakauieky!

Bonne rentrée!

TATAU kassinu
etashiaky tshetshi
minupaniht
tshitauassiminuat
aishkat!

Soyons tous
présents pour
U'avenir de nos
enfants!

tshakapesh.ca INSTITUT

Tshakapesh

Il est essentiel de veiller a ce que
votre enfant prenne dés le départ de
bonnes habitudes en matiére de de-
voirs afin de favoriser sa réussite. Voi-
ci quelques moyens simples de I’aider
a devenir un pro!

* Aménagez un espace réservé aux de-
voirs et lecons, exempt de toute dis-
traction, afin qu’il puisse se concen-
trer uniquement sur ses taches.

» Utilisez un langage positif pour I’ai-
der a considérer les devoirs comme
une occasion d’apprendre plutét que
comme une corvee.

* Etablissez une routine cohérente pour
les devoirs afin de renforcer la disci-
pline et les compétences en matiére
de gestion du temps.

* Encouragez votre enfant a diviser ses
devoirs en parties gérables et a créer
un horaire d’étude qui favorise I’auto-
nomie et le sens des responsabilités.

* Félicitez-le et renforcez-le lorsqu’il
accomplit ses taches. Cela souligne
ses efforts et le motive a conserver de
bonnes habitudes.

Mettre en place un environnement favo-
rable pour la période de devoirs encou-
rage le plaisir d’apprendre tout au long
de la vie — voyez-y des aujourd’hui!

rthese

Ortheéses plantaires et appareillages orthopédiques

La santé des
pieds pour

la rentrée,

Jean-Coutu de Baie-Comeau
691, boul. Lafleche
418 589-4969 » 418 572-3410




NOS HEURES
D’OUVERTURE :
A PARTIR DE LA
SEMAINE DU
5 AOUT 2024

Une RENTREE
qui a de |la CLASSE

A chaque semaine
a I’'achat d’articles scolaires,
courez la chance de gagner un
sac Lavoie et un étui simple
(couleur prédéfinie par semaine)
durant 6 semaines.
(Valide jusqu’au 23 aolt 2024)
Le tout d’une
valeur de 108 $.
|l ' \

LUNDI AU
h VENDREDI
Y. 9HAI17H.

SAMEDI
9HA13H.

AAARAASAIARERREARAASMENANEE

(LA NS R R0 UE R AR A0 HEAR A0 APAR AP AR A0 M AP R:

1 |

. i ) . TRANSLUCIDE
SAC A DOS LAVOIE SPECIAL : ETUIDOUBLE LAVOIE SPECIAL : ENSEMBLES PAPILLONS OU MOTOS Couleurs variées. 229$/ch.
CHIC CHOC Choix de couleurs 834840/834845 Sac a dos 39,99/ch. 782417 30 cm
Couleur unie 8499$ Régulier : 20,99 $ 1850$ 834840/834845 Boite a lunch 26,99/ch. i
Régulier : 94,99 $ 834841/834846 Etui a crayons  8,49/ch. l

i : 834843/834848 Sac fourre-tout  17,99/ch.

834844/834849 Tablier 19,99/ch.

— N""\. e "““__ b A 13
N _ MO
: ‘ MARQUEURS SOLUBES 2
! — ! | A LEAU LUMOCOLOR™ gy
4 Ll-' Pointe fine.
4 | Paquet de 4. COLLE BLANCHE A PARTIR DE

@t ‘;‘;3".- 8934 834913 Prang 29$
< " A N 2 P— — 99$ 270744 Elmer’s™ /ch.
- H ' Y | /pat
' - La solution
cadeau ingénieuse

CROSS TOWN PLUS RELIURE A ANNEAUX EN POLYPROPYLENE l ’ i
(26 L) Anneaux ronds. " E
810549 bleu poudre Couleurs variées. 1 e
810580 rose 723718 1po  5,99/ch. daa

99$ Jch. 834363 éclairs 747071 1-/2po 7,49/ch.
747089 2 po 8,49/ch.

[ |Hamster | Librairie Cote

889, rue De Puyjalon, Baie-Comeau 418 589-5166 ® sans frais: 1 844 589-5166

Adresse web pour les commandes : www.com.hamster.ca/librairiecote
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Des berges du Saint-Laurent sont nettoyées

Les berges de la Cote-Nord ont pris
une nouvelle allure alors que I'expé-
dition Saint-Laurent, en plein coeur de
sa mission estivale, a débarqué aux
Escoumins, a Baie-Comeau et a Sept-
fles. Du 9 au 23 aolt, cette initiative
parcourt les rives du Saint-Laurent
avec un objectif double : sensibiliser
et étudier la pollution plastique.

Charlotte Vuillemin

A Baie-Comeau, ce sont les berges
de la riviere Amédée qui ont été
nettoyées le 17 aolt. Aux Escoumins,
I'équipe s'est rendue a la Pointe-a-la-
Croix vendredi tandis qu'a Sept-lles,
I'activité se déroulait dimanche au site
culturel innu a Uashat.

«L'objectif est double ici. D'abord, il
s'agitde mobiliser les gens, les commu-
nautés et les municipalités a agir pour
la protection du Saint-Laurent et de
ses affluents en se mobilisant, comme
aujourd’hui en ramassant des déchets
au bord des berges. Un déchet, une
fois dans I'eau, est trés difficile & récu-
pérer et se décompose en micropar-
ticules de plastique», explique Jimmy
Vigneux, chef de l'expédition.

La mission de Baie-Comeau a consisté
a nettoyer les berges de la riviere

Amédée avec des plongeurs, des
équipes au sol, et méme des bateaux
pour couvrir un maximum de terri-
toire.

«Notre objectif aujourd'hui, c'est
vraiment de nettoyer les déchets qu'il
y a aux abords de la riviere Amédée.
On a des plongeurs, des gens au sol
qui vont se promener partout sur les
berges pour nettoyer le secteur.»

Cependant, cette expédition n'est
pas qu'une simple opération de
nettoyage. M. Vigneux explique que
l'une des forces de l'expédition est
d'impliquer divers partenaires, des
jeunes engagés en environnement, et

des municipalités locales pour assurer Trois canots ont accompagné les plongeurs samedi matin afm de débarrasser les berges de la

un impact durable.

«L'Expédition  St-Laurent a aussi
comme objectif qu'aprés notre pas-
sage, dautres citoyens continuent
a nettoyer la riviere, ramassent les
déchets, prennent des actions pour
la planete et continuent les bonnes
initiatives pour créer le changement.»

Volet scientifique
Sur le plan scientifique, Lyne Moris-

sette, cheffe scientifique de l'expé-
dition, explique limportance des

¢ La Maison de transition de Baie-Comeau *
) «|e Gite » vous invite a celébrer ses 35ans! ~ ©
\
. L )
» »*
*
Le‘é Samedi, 14 septembre 2024 de 15h a 20h §
Au Centre des arts de Baie-Comeau
y - AU PROGRAMME - e
e Conférence de Luc Vigneault °
- Y Spectacle d’humour de Julien Tremblay ¢
Dévoilement du nouveau nom et logo de I'organisme
* & plus encore!
Réservez votre place, d'ici le 30 aodt prochain
direction@maisontransitionbc.ca - 418-589-2211 /7

riviere Amédée d'encombrants.

recherches menées durant cette
mission.

«On a deux volets pour la science qui
étaient importants pour la mission. Si
on veut bien cibler nos actions, il faut
faire de la science pour comprendre
d’ou vient ce plastique et quel est son
impact.»

L'analyse scientifique se déroule en
deux étapes : d'abord, la caractérisa-
tion des déchets collectés, qui sont
triés et pesés pour mieux comprendre
leur origine et leur abondance.
Ensuite, I'équipe scientifique récolte
des échantillons de sédiments a dif-
férents niveaux (rivages, fonds marins,
et dans la colonne d’eau). Ces échan-
tillons seront envoyés dans des labo-
ratoires pour analyser la présence de
microplastiques.

«Avec la caractérisation, ce qui est
intéressant, c'est qu'on a des données
d’'une expédition de 2017 ou on va
pouvoir comparer si I'état de santé du
Saint-Laurent a changé. On peut aussi
comparer les régions, les unes par
rapport aux autres, car l'expédition
de 2017 a fait le tour du Canada. On
va pouvoir savoir si le Saint-Laurent,
par rapport a l'océan Pacifique ou
Arctique, est plus ou moins pollué»,
ajoute la scientifique. Cette comparai-
son permettra de mieux comprendre
I'évolution de la pollution plastique au

fil des ans et entre différentes régions
du Canada.

La diversité des déchets retrouvés
dans les différentes régions sou-
ligne l'impact des activités humaines
locales. Par exemple, Les Escoumins
sont marqués par des pieces de voi-
tures, tandis que Montréal est envahie
par des mégots de cigarettes et des
contenants a emporter. Ce travail
de collecte et danalyse est essen-
tiel pour élaborer des stratégies de
réduction des déchets adaptées a
chaque région.

Une cinquantaine de personnes était présente

pour aider I'Expédition Saint-Laurent a
nettoyer les berges a Baie-Comeau.



OPTOMETRISTES & OPTICIENS

(418) 589-5454 www.centrevisuelmanic.com

SBP ENTREPRENEUR est fier d’avoir participé a la réalisation
des travaux de rénovation du Centre Visuel Manicouagan.

Merci pour votre confiance
et bonne continuité dans
votre nouvelle clinique!
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RENOVATION |55

Le Centre Visuel Manicouagan est extrémement fier de
vous présenter sa nouvelle clinique qui a été entierement
repensée afin de pouvoir accueillir plus de professionnels de
la vue, de patients et de technologies innovantes.

Notre nouveau design a aire ouverte est invitant tout en
permettant de conserver une accessibilité universelle pour
Nnos patients a mobilite réduite.

Notre clinique de sécheresse oculaire au sous-sol a éte
agrandie et completement reameénageée afin d'optimiser
votre expérience de soins!

Nos nouveaux présentoirs ont permis d'ajouter de nouvelles
sélections de montures pour que chacun de nos patients
trouve un style qui lui correspond!

Avec la venue de nos deux nouveaux optometristes perma-
nents, c'est maintenant une équipe de quatre optomeétristes
qui vous accueille afin de vous offrir un service personnalisé
dans un délai tres raisonnable!

Nous espérons de tout coeur que Vous serez aussi excités
gue nous par ces changements, et Nnous vous invitons a
venir nous rencontrer pour constater de vos propres yeux
ces belles ameéliorations.

Au plaisir de vous recevaoir,

Dr Guillaume Landry-Proulx
Optométriste propriétaire

Fier partenaire de votre réussite

Nous sommes fiers de soutenir les
projets d'entreprises qui influencent
positivement I'économie d'ici.

Félicitations au
Centre visuel Manicouagan

990, boul. Lafleche, 1¢" étage
Baie-Comeau (Québec) G5C 2W9
418 589-1222 ou 1 877 589-1222

O Desjardins

Entreprises

‘ VoS rénovations.

Galerie du
Fowr un decor qui vous ressemble!

« Couvre-planchers « Luminaires « Décoration « Peinture et teinture
« Systemes d'aspirateur central « Systemes de chauffage

A Benjamin Moore

327, boulevafd La Salle, Baie-Comeau « 418 296-6063




RENOVATION [SET2

DESIGN INTERIEUR
— INTEMPOREL —

LA FIRME DU CONCEPT INTEGRAL EN DESIGN
DU CENTRE VISUEL MANICOUAGAN

) VOIR GRAND

AVEC L'EQUIPE D

a ANNE FAUCHER DESIGNER
' CONFIANCE CONNAISSANCE ET EXPERIENCE

i Pour considérer 'ensemble jusque dans ses moindres détails

A DISTANCE N’A PAS D’'IMPORTANCE

+ %\mm 418.666.5613 axe-id.com

DESIGNER

redi 21 aoGt 2024 | Le Manic
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V.A.R. inc., aimerait féliciter LE CENTRE VISUEL
MANICOUAGAN pour leurs rénovations effectuées,

et par la suite lesremercier de la confiance portée

a notre entreprise.

1950, boulevard Lafléeche, Baie-Comeau « 418 589-2319
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MicroAge

Baie-Comeau

Nous remercions le CENTRE VISUEL
MANICOUAGAN de nous aveir choisis
comme partenaire d'affaire en TI.
Bon succes dans votre nouvel
environnement de travail.

393, rue De Puyjalon, Baie-Comeau

418 589-1278

https:/microage.ca/baie-comeau/

!

Merci de la S

confiance que

vous nous avez \

témoignée dans o

ce projet b wrsussia
de rénovation. Crautige et Cumatiation

m REFRIGERATION
GAGNON inc.

2743, boul. Lafleche, Baie-Comeau

418 589-9165

www.refrigerationgagnon.com

RBQ : 1474-6077-95

PLOMBERIE CHAUFFAGE 0'MAX

est fiere d’avoir contribué a la realisation

des rénovations du
CENTRE VISUEL MANICOUAGAN

@ sy
CHAUFFAGE ﬂ .

, { m

10, avenue Narcisse-Blais, Baie-Comeau « 418

-

I

RECEPT\ONWNSS

:...LT “"‘.

296-5700

&
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Dr Guillaume Landry-Proulx
est heureux de vous présenter
Dr Rodrigue et Dre Huang,
optométristes.

Ils ont hate de vous rencontrer
et souhaitent la bienvenue a
tous les nouveaux patients!

2024 | Le Manic

CENTRE VISUEL
‘MANICOUAQAN‘

1019, rue de Mingan, Baie-Comeau
418 589-5454
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Une soirée consacrée aux
débuts de I'hydroélectricité

Le Musée de la Céte-Nord se prépare a accueillir
une soirée consacrée aux débuts de I'hydroélec-
tricité dans la région le 22 aodt. A travers une
projection-causerie, les visiteurs auront |'occasion
de plonger dans I'histoire des projets embléma-
tiques Bersimis et Manic-Outardes.

Charlotte Vuillemin

Sous la direction de Julie Dubé, cheffe des rela-
tions avec le milieu chez Hydro-Québec, cet évé-
nement promet de mettre en lumiére les défis et
les succes qui ont jalonné le développement de
cette énergie pour la région.

Avec plus de 20 ans d'expérience chez Hydro-Qué-
bec, et ayant passé cing années en tant que guide a
Manic-5, Mme Dubé retracera cette histoire et discu-
tera de l'avenir de I'hydroélectricité sur la Cote-Nord.

La soirée débutera par la projection de deux docu-
mentaires historiques : Bersimis (1953-1956) et
Le complexe Manic-Outardes (1969-1978), d'une

durée d'environ 20 minutes chacun.

Ces films illustrent les étapes marquantes de la
construction des premiéres grandes centrales
hydroélectriques de la région, a une époque ol
I'nydroélectricité devenait un pilier de I'économie
québécoise.

Le projet Bersimis, lancé dans les années 1950, et
le complexe Manic-Outardes, qui a suivi dans les
années 1960-1970, sont parmi les réalisations les plus
importantes de I'histoire énergétique du Québec. lIs
ont permis a la Céte-Nord de devenir I'un des plus
grands producteurs d'hydroélectricité du pays.

Aujourd’hui, la Cote-Nord abrite 17 centrales
hydroélectriques appartenant a Hydro-Québec,
une dont la société d'Etat est copropriétaire,
13 centrales privées, et trois centrales autonomes
situées en Basse-Cote-Nord.

Ce vaste réseau d'infrastructures énergétiques est
le fruit de décennies de travail et d'innovation.

Julie Dubé lors de I'inauguration du projet hydroélectrique de La
Romaine en 2023. Photo Hydro-Québec

Culture
et Communications

- e
Québec =

Qe

24 AOUT 2024 - D

ES 18HOO - 551 RUE P

RINCIPALE
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Ecole de usique

COTE-NORD
Inscriptions

Année académique 2024-2025

Cours individuels ou en groupe :
Eveil musical, Chant, Guitares,
Cordes, Vents, Composition;
En Populaire, Rock, Jazz ou
Classique.

On s’inscrit par téléphone au
418 296-6428
Ou sur notre site : emcn.org
avant le 28 aoiit.

Activités pour petits et grands

On s'inscrit
des maintenant!

VIENS TINSCRIRE

AU MOIS OV POUR UNE SESSION

DESSIN MANGA :
Mardi:de17ha18h
ATELIER DE PEINTURE:
Mercredi:de17ha18h
- (4ansetplus)
* 'DESSIN ET PEINTURE :

Jeudi:de17ha18h
(7 anset plus)

Debutidesiligues

le 2 septembre 2024

Lundi au vendredi (ligue age dor) début 12 h 50
Mardi et mercredi (ligue mixte) début 19 h 15
Jeudi (ligue masculine) début 19 h 15

Que vous soyez débutant ou ancien joueur,
envie de créer votre propre équipe?

Inscriptions directement au salon
de quilles ou pour informations.

Salondee®

Juiy

Anthony Proulx (propriétaire) au 418 589-5787 ou au 625, boul. Lafléche, Baie-Comeau

Suivez-nous i; s o
sur Facebook foflfa3ts




”~

B &S -~ 0 e o _
',‘% e 1_:7‘?7 : 4*_$ - Lff Activités pour petits et grands
n

Mo _-- . r. i N S5

|l On s'inscrit des maintenant!
Ze

Salon des loisirs et du sport :mon

Organisé par le Corps de cadets 3049 de Baie-Comeau

Au local des Chevaliers de Colomb Marquette
Le jeudi 22 aout 2024 —

- _#_ \ilede
del7ha2lh 2’ Baie-Comeau

A Corps de cadets 3049 de Baie-Comeau/Capt Carmen Rioux
418 293-4615/Cadets.baiecomeau@gmail.com

Louis Roberge 7) Alain Leblanc

@ Club de Judo De Baie-Comeau ! Club de Taekwon-Do Baie-Comeau

418 293-3922 N2/ 418 297-8419 @Y 438 491-2280
clubjudobc@gmail.com tkdbc.org@gmail.com

o Patinage Baie-Comeau
Les Aquanautes Pickleball de Baie-Comeau :j/ - Alexandra Tremblay

:.a:} Maude Lévesque Yves Cyr

418-297-3596

418 409-4318 418 296-4904/418 293-6545 alexandratremblay.gc@gmail.com
aquanautesl@gmail.com Pickleball.baiecomeau@gmail.com

. Club de natation Les Hippocampes
CPV Les rapidos de Baie-Comeau [ __:,s:) Sarah Richard Tremblay
Rémi Tremblay Ve 418 293-6729

grimperlacote@gmail.com - 418 297-0965 hippobc@hotmail.com

info@cpvbaiecomeau.ca

Club Bécoski -, Equipe de ski MTB

g Marie-Hélene Fournier /%7~ Kung Fu - Tigre du nord (;—:_4_7@ equipeskimtb@gmail.com
418 297-3529 2 » I} sandragaudreaulté9@hotmail.ca '
becoskibaiecomeau@gmail.com Y 418 296 8439

Sandra Gaudreault
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Une exposition sur les dangers des pesticides

L'exposition Des Rachel qui changent
le monde met en lumiére l'impact
des pesticides sur l'environnement
et la santé, tout en en célébrant les
femmes en science qui continuent de
mener ce combat. Son vernissage a
eu lieu le 13 aolt a la bibliotheque
Alice-Lane de Baie-Comeau.

Charlotte Vuillemin
cvuillemin@lemanic.ca

«Ca s'est super bien passé. On a eu
plus d'une trentaine de personnes qui
sont venues, et c'était vraiment super.
Les gens étaient intéressés, donc dans
I'ensemble, on est trés, trés content
du résultat», déclare Emilie Schwartz,
chargée de mobilisation pour Vigilance
OGM, organisme porteur de ce projet.

Cet enthousiasme est le reflet de
I'importance de l'exposition pour le
public, qui a pu découvrir et échanger
sur des enjeux cruciaux pour l'avenir
de la planete.

L'exposition Des Rachel qui changent
le monde trouve ses origines dans le
livre emblématique Printemps silen-
cieux de Rachel Carson, une biolo-
giste américaine et lanceuse d'alerte
dont les travaux ont révélé pour la
premiére fois les dangers des pesti-
cides, notamment le DDT, sur la santé
et I'environnement.

«Rachel Carson est l'une des pion-
niéres qui ont lancé le mouvement
environnementaliste dans le monde
occidental. Son livre a fait un boom
énorme a I'époque, et méme si l'in-

Photo Vigilance OGM

dustrie a essayé de la décrédibiliser
en disant qu'elle faisait preuve de
sensiblerie féminine, ses travaux ont
conduit & l'interdiction du DDT», sou-
ligne Schwartz.

Un hommage aux femmes en
science

L'exposition est le prolongement d'un
balado créé par Vigilance OGM pour
célébrer les 60 ans du livre de Carson.
Emilie Schwartz est partie & la ren-
contre de dix femmes en science au
Québec, toutes spécialistes des pesti-
cides, pour explorer divers aspects de
cette problématique.

«On parle a la fois d'agronomie, de
biodiversité, de la politique, des
lobbys, delasanté, dudroit,durapport
a la nature, et chaque épisode couvre
un aspect des pesticides a travers
l'expertise de la femme en science qui
est rencontrée, explique-t-elle. Cest
une maniére de comprendre le sujet
d'une maniére plus globale.»

Les portraits de ces femmes, réalisés
par lartiste Pauline Stive, forment le
cceur de l'exposition.

«On a travaillé avec Pauline Stive, qui
a fait les portraits de chacune de ces
femmes pour l'exposition. Chacune
de ces femmes a son expertise, et on
a fait le choix de les rencontrer, car
Rachel Carson a été attaquée sur le
fait qu'elle était une femme.»

«On profite donc du balado, qui est
écoféministe, pour questionner “est-ce
qu'il y a des enjeux a étre aujourd’hui

Une trentaine de personnes étaient présentes pour assister au Vernissage de cette exposition.

Emilie Schwartz est partie a la rencontre de 10 femmes de science québécoise pour mettre en
lumiére cette exposition. Photo Vigilance OGM

une femme en science?”», poursuit
Emilie Schwartz. A cette question, la
réponse est oui.

En tournée

L'exposition, actuellement a la biblio-
theque Alice-Lane jusqu'au 2 sep-
tembre, est destinée a voyager a
travers le Québec.

«On souhaite que l'exposition soit
accessible a la population partout
au Québec, et qu'elle vienne a la
rencontre des gens qui sont mobi-
lisés et préoccupés par ce qu'il y a
dans nos assiettes et ce a quoi on est
exposé lié aux pesticides», explique
Mme Schwartz.

Aprés son passage a Baie-Comeau,
l'exposition fera une escale d'une
semaine au Cégep de Baie-Comeau,
puis au Cégep de Sept-les. Elle
sera ensuite présentée durant deux
semaines a la bibliotheque Louis-
Ange-Santerre de Sept-iles, avant
de revenir a Baie-Comeau a I'Ouvre-
Boite culturel de la mi-octobre a la fin
octobre.

«On fait une petite tournée nord-co-
tiere avant de continuer la tournée
ailleurs au Québec», ajoute la pro-
motrice.

Un engagement écoféministe

Si l'exposition met principalement
l'accent sur les pesticides, elle n'en
est pas moins porteuse d'un message
écoféministe.

«L'exposition parle principalement des
pesticides, mais le volet qu'on aborde
dans le balado avec I'enjeu d'étre une
femme en science, on ne va pas néces-
sairement le retrouver directement sur
les panneaux, mais ¢a reste un balado
et une exposition écoféministe,
explique la chargée de mobilisation.

Cette dimension féministe est ren-
forcée par les vidéos projetées en
boucle lors de l'exposition, ol les
témoignages des femmes mettent
en lumiére des réalités parfois cho-
quantes de leur parcours en science.

Avec cette initiative, Vigilance OGM
rend hommage non seulement a Rachel
Carson, mais aussi a toutes les femmes
en science qui continuent de lutter pour
un monde plus sain et plus équitable.

«On espére que cette exposition et
ce balado permettront de sensibiliser
davantage le public aux dangers des
pesticides tout en soulignant les contri-
butions essentielles des femmes dans
ce domainew, conclut Emilie Schwartz.



Du country a profusion a Chute-aux-Outardes

Pour sa 14¢ édition, le Festival
country des Nord-Cotiers a démé-
nagé a Chute-aux-Outardes. Du 15
au 18 aoit, 19 spectacles ont été
présentés sous le chapiteau installé
derriére I'aréna sur la rue des Sports.

Charlotte Vuillemin

Jeudi soir, le festival a été lancé par
les artistes Natacha Barriault, Francois
Lavigne et Israél Proulx.

Le lendemain, Syl Dan, Denis Lepage
et Jean-Guy Dominique sont montés
sur la scéne pour réchauffer le public
avant l'arrivée de Louis Bérubé, téte
d'affiche de la soirée. C'est Denis
Boudreau des lles-de-la-Madeleine
qui a conclu la soirée.

Pour la journée du samedi, les spec-
tacles ont débuté a 13 h avec Pierre
Desbiens qui a rendu hommage a
Patrick Norman. Cing autres artistes
ont foulé les planches avant de laisser
place a Frank Williams, finaliste de La
Voix 5 en 2017. Mario Paquet a mis fin
a ce dernier soir de représentations.

Finalement, le festival s'est terminé
dimanche avec trois autres spectacles
country.

Notons que des activités ont égale-
ment été organisées pendant |'évé-
nement, soit des cours de danse

Louis Bérubé, I'une des tétes d'affiches du festival. Photo Charlotte Paquet

gratuits, des concours de poches et
de brouette. Des emplacements de
camping ont été ciblés pour l'occa-
sion.

Patrouille policiere a cheval

Pour assurer la sécurité des festiva-

Denis Lepage et sa femme France ont su ambiancer les spectateurs. Photo Charlotte Paquet

liers, l'organisation a pu compter sur
deux policiers a cheval tout le week-
end. En provenance de Québec, cette
patrouille spéciale a été demandée il
y a plusieurs mois par la Municipalité.

«lls ont procédé a plusieurs patrouilles
sur le site de l'événement ainsi que
dans le village», mentionne le maire
de Chute-aux-Outardes, Christian
Malouin, aussi impliqué dans l'orga-
nisation du festival depuis plusieurs
années.

Ce dernier se réjouit dailleurs du
déménagement de I'événement qui
attire de nombreux amateurs de
country de partout au Québec. Selon
lui, la Municipalité de Chute-aux-Ou-
tardes fait tout pour accommoder
l'organisation afin que cette premiere
édition chez elle soit une réussite et
une premiére d'une longue série.

Encore une fois, le Festival country
des Nord-Cotiers s'est fait rassem-
bleur. Les jeunes et moins jeunes
ont dansé ensemble durant quatre
jours. Les sites de camping installés

dans le village ont accueilli environ
120 véhicules récréatifs, un franc
succes aux yeux du maire de Chute-
aux-Outardes.

Avec Charlotte Paquet et Johannie
Gaudreault

Une grande assemblée était présente pour
cette 14¢ édition. Photo Charlotte Paquet
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Sabrina
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VOUS PRESENTE

Sur le TERRAIN

Stéphane

Un p'tit bijou de resto a Godbout !

Connaissez-vous Valérie Desbiens et Harold, les propriétaires du Resto-Pub I'ancien Magasin Général

a Godbout ? Deux passionnés du service a la clientéle et de bonnes bouffes! Vous trouverez de |

tout pour vous faire saliver en dégustant une bonne biére d'ici, et surtout, avec la vue sur le fleuve |

I lambiance est au rendez-vous avec des chansonniers les fins de semaine et des invités spéciaux ! |

Une belle découverte qui saura vous charmer a coup s(r.
1 \ 1 : F i "SR

U La Légion royale canadienne
5 co3 |4 AT ALY

;'q Feuphmion S5 Manicouesan  « 2. o5
&l 3

= aruscs ' Tirage du moitié-moitié d
Don de la Légion royale canadienne La Vallée des Roseaux

Le mercredi 14 ao(t, la filiale n° 3 de Baie-Comeau de la Légion royale canadienne a fait un don de Le jeudi 8 ao(t dernier a eu lieu le tirage du moitié- | 1
2000 $ a la Fondation du centre de santé et des services sociaux de Manicouagan dans le but d'équiper moitié du 31¢ tournoi de golf de La Vallée des .,

le centre de longue durée Boisvert d’équipements adaptés pour les besoins des résidents en perte Roseaux. L'heureuse gagnante est Carole Gallant qui Album des debutants
d'autonomie, et ce, dans le cadre de la 20° édition de la randonnée Vélo Santé Alcoa. Mme Marie- s’est méritée un beau montant de 18 62,50 $. Elle Bonne premiére rentrée scolaire a Marylou
Eve Hébert, coordonnatrice des communications et événements et Mme Chantal Asselin, directrice pose en compagnie de Marie-Eve Plante, directrice Gagné qui commencera sa maternelle a I'école
générale par intérim, de la Fondation, et M. Jean St-Laurent, président de la filiale n° 3 de la légion. générale de la maison de soins palliatifs. Ste-Marie a Ragueneau.

-

Les cadets, c'est : La musique, c'est :

- L'aventure - Choisir un instrument d'harmonie

- Les randonnées et les expéditions - Avoir des heures de plaisir avec un professeur
- Les camps d’été et les voyages et un membre du corps de cadets qualifiés et
- Le secourisme passionnés

- Le sport déquipe - Apprendre des partitions de style militaire

- La marche militaire et les parades - Participer a un camp musical a
I'extérieur de la région

Et tout ¢ca est GRATUIT!

Mais c’est aussi




Cathédrale St-Jean-Eudes

La cathédrale St-Jean-Eudes de Baie-Comeau vous invite a vous procurer
des billets moitié-moitié au profit de la cathédrale en contactant Rose-
Aimé Imbeault au 418 295-2192. Merci de votre générosité.

Les vendredis a Sylvie

Spécial un mois avant la premiére soirée! Le comité des résidents du
Chéateau Baie-Comeau vous invite le vendredi 30 aolt dés 19 h 30 au 2¢
étage, a une soirée dansante en compagnie de Sylvie Morin a I'animation
et le colit sera de 6 $. Venez en grand nombre! Bienvenue a tous!

AL-ANON

Vous étes préoccupés par la consommation d'alcool d'une autre
personne? AL-ANON peut vous aider. Les réunions se tiennent les mardis
au 835, boul. Jolliet a 19 h et accessibilité pour chaise roulante, (groupe
ouvert). Soyez les bienvenus! Pour information : 1 888 725-2666.

Groupe d’entraide aprés une séparation ou un divorce

Un groupe d’entraide pour les personnes ayant vécu une séparation ou un
divorce a été mis sur pied. Les jours de rencontre seront déterminés par
les membres du groupe. Pour information, communiquez avec Jeanne-
Mance Caron au 418 589-5744 (durant la journée) ou au 418 589-4320 (en
soirée et la fin de semaine).

Eglise L'Espoir de Baie-Comeau
L'église L'Espoir de Baie-Comeau, un reméde au désespoir. Célébration
a tous les dimanches a 10 h, au 400, rue de Puyjalon. Bienvenue a tous.

Péninsule

Fabrique Notre-Dame-de-Fatima

La fabrique de Pointe-Lebel vous invite a vous procurer des billets
moitié-moitié au profit de la fabrique Notre-Dame-de-Fatima en
contactant Bruno au 418 378-9798 ou Yvan au 418 589-5019. Le colt
est de 2 $ du billet. Merci de votre encouragement!

Bingo au profit de la fabrique de Pointe-Lebel

Bingo le dimanche 8 septembre & |'école La Marée de Pointe-Lebel
a 13 h 30 et les portes ouvriront & 12 h 30. Nous allons bonifier le
montant de la carte pleine, selon le nombre de cartes vendues. Pour
200 pads vendus, le montant gagné sera de 800 $ et a chaque 10 pads
de vendus supplémentaires nous allons ajouter 50 $ de plus. Prix : carte
10 $/pads de 6 cartes et 1 $ moitié/moitié par carte. Notre bingo est
organisé aux deux semaines. Bienvenue a tous!

o émupe Haiku de Baie-Comeau

guerre en Ukraine
les heures de vol vers le Japon
plus longues

Kazumi Furukawa
Groupe Haiku de Baie-Comeau

fadoq

BAIE-COMEAU

fadog

HAUTERIVE
Au pavillon St-Sacrement, 2269, rue Alice
CARTES DE MEMBRES - ETE 2024
Le bureau de la FADOQ Hauterive sera fermé du 30 mai au

Toutes nos activités vont commencer

dans la semaine du lundi 9 septembre
au pavillon Mance.

Blitz pour la vente de carte de membre :
Mardi le 3 septembre de 13ha 16 hau
pavillon Mance. Nous espérons vous voir en
grand nombre pour éviter une file d’attente lors
du début des activités.

Aprés-midi porte ouverte
(membre, non-membre, jeune) :
Le lundi 9 septembre pour tous ceux et celles
qui veulent étre initiés & la danse en ligne
de12h45a16h.

Mardide 14ha 16 h:
cours pour le logiciel Word.

Mercredi soir de 19 h 2 20 h 30 : danse de
cours en ligne avec la professeure Nicole
Dupuis. Responsables : Louise Dupont,
418 296-4160 et Gaston Félix, 418 296-2594.

Nous avons trés hate de vous revoir!

f)

Pour toute autre information :

Robert Ouellet : 418 296-3827

6 septembre 2024 inclusivement. Pour le renouvellement de votre
adhésion durant cette période, deux (2) possibilités s'offrent a
vous :

1. Attendre la réouverture du bureau situé au pavillon St-Sacrement
au 2269, rue Alice a Baie Comeau le 9 septembre a 13 h.
De plus, du 9 au 27 septembre inclusivement, le bureau sera
Par la suite, nous reprendrons I'horaire habituel de présence au
bureau, soit tous les mercredis de 13 h a 16 h.

ou

2. Viia le site Internet du réseau FADOQ a I'adresse www.fadog.ca,
choisir :

a. Région Cote-Nord,

b.  FADOQ de Hauterive (B008)

c. Carte virtuelle ou plastique.

Nous souhaitons un bel été a tous les membres de la FADOQ.
Nous serons de retour en septembre 2024 pour vous accueillir.

Surveillez les ¢
FACEBOOK
BUREAU : 2269, rue Alice Baie-Comeau,
Téléphone 418 589-1566

f Site Facebook €3) FADOQ Hauterive
Information : René Bouchard, président :

418 589-8906

fadoq

CHUTE-AUX-OUTARDES
1, rue de I'Ecole, Chute-aux-Outardes
Tél. : 418 293-2650

Affichez-vous ici.

Vous voulez
commanditer
cette page
et positionner
votre
entreprise?

Merci aux bénévoles de la Fadoq
pour leur présence aux déjeuners
durant le Festival country ainsi que
la confiance de Denis Lepage et
France St-Gelais.

Merci a tous d’étre venus
nous encourager!

Cartes de membre disponibles en tout temps
pour les personnes de 50 ans et plus. 25 $

0u 45 $/2 ans. Contactez notre

équipe des ventes.

418 589-2090

Manic

Pour de I'information : 418 293-2650
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46, chemin de la Scierie 418 295-6229/418 297-6059

La fof'a it COté ..

COMPTABLES PROFESSIONNELS AGREES

868, houl. Blanche, Baie-Comeau 418 295-3474
laforestcote@globetrotter.net

1943, houl. Lafléche, Baie-Comeau -
Tél. : 418 588-1909 ()
routauto@telus.net/routhierautomoiles.com

- Portes et fenétres
« Revétement
CONSTRUCTION extérieur
o senrecer NICOLAS AVOINE énovati

AUPRES DE QUI?

Pourrais-je vivre une
telle rencontre...

secretariat@cathedrale
baiecomeau.org
418 589-2370 poste 1

BULLETIN PAROISSIAL

apres sinistre

R T =
Entrep g - "

418 295-1854 - 418 293-7255

PRESENT A
CHAQUE INSTANT

VE FUNERAIRE
ORD

cfhen.ca 418 589-2570
De Tadoussac a Baie-Trinité

931';'0 ulerre
Thibault

Ve

908, rue De Puyjalon, Baie-Comeau
418 589-6661 €@

g HGMME

M\ ANICOUAGAN
CENTRE I'AIDE POUR HOMMES

POURVOL A]_DER

A PASSER AU TRAVERS

[ JHamster| Librairie cate

889, rue De Puyjalon, Baie-Comeau
418 589-5166
SANS FRAIS : 1 844 589-5166

rthese

Orthéses plantaires et appareillages orthopédiques

Jean-Coutu de Baie-Comeau,
691, boul. Lafleche » 418 589-4969

La Pédicurie, Forestville,
38, 8¢ Avenue * 1 866 587-2133

QO Desjardins
990, boul. Lafléeche, Baie-Comeau
418 589-3734

267, boul. La Salle, Baie-Comeau
418 296-3339
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NOUS

UNE PERSONNE
EN ENTRETIEN
MENAGER

CONTACTEZ NOUS

secretariat@cathedralebaiecomeau.org

418 589-2370

LES BILLETS SONT PRESENTEMENT EN VENTE
PROCHAIN TIRAGE LE 8 SEPTEMBRE 2024

Tirage du Il aoit 2024 Paints de vente

 Nettoyage Express
¢ Jean Coutu
* Marché Joliet

Gemma
Boulianne

]

[F6.] 2042508
©  #640

* La Bonbonniéere
e Virement Interac

poste 1

Info : 418 589-2370,

INSCRIPTION AUX PARCOURS DE CATECHESE - POURGUOI?

Pour les jeunes et les adultes, ces parcours offrent une opportunité
unique d’approfondir sa foi et de mieux comprendre la Parole de
Dieu.

Les participants se réunissent régulierement pour étudier les
textes sacrés, partager leurs réflexions et vivre des moments de
priere et de méditation.

Ces parcours sont souvent animés par des bénévoles passionnés,
prétres ou laics, qui mettent tout en ceuvre pour créer un
environnement accueillant et enrichissant.

lIs abordent des themes variés tels que la vie de Jésus, les sacrements,
la morale chrétienne, et I'importance de la communauté.

Ces rencontres sont également I'occasion de créer des liens forts et
de développer un sentiment d’appartenance au sein de la paroisse.

BIENVENUE A TOUTES LES FAMILLES

Votre PRESENCE a la MESSE apporte une
DYNAMIQUE essentielle pour nous tous.

Votre IMPLICATION ne passe pas inapercue.

Au contraire, elle ENRICHIT toute la
communauté.

HORAIRE DES CELEBRATIONS ET INTENTIONS DE MESSE
Samedi 24 aoot 2024

16h: Jean-Marie Fournier Sa famille
Parents défunts Frangoise Bouchard
Dimanche 25 aoat 2024
10h30: Roméo Cété et Yolaine Jean  Yvanho Cété
Catherine Hamilton Gabrielle Hamilton
Lundi 26 aodt 2024
I6h: En I'honneur de la Ste-Vierge  Rita Tremblay
Mercredi 28 aot 2024
19h: Michel Coulombe Lucia Rioux

Pour toutes Questions? Contacter

Chantale Gagnon : Gestionnaire administrative
Nicole Dtis : Adjointe de bureau
Tel : 418 583-2370

secretariat@cathedralebaiecomeau.org
page Facebook cathédrale et page Facebook moitié-moitié

Heures des bureaux: 13hal6h
Lundi au jeudi
Vendredi fermé

‘2

REFRIGERATION
GAGNON inc.
RBQ: 1474-6077-95

2743, boul. Lafleche, Baie-Comeau "‘ MBS
418 589-9165

accedsained d@cauﬂﬂweédmm

868, rue De Puyjalon
Baie-Comeau
418 589-2585

f)

© TOILETTAGE
 GARDERIE

Aimentation
y sncialisée
L. 167-B, boul. La Salle
. 418 285-9663

Service

2100, boul. Lafléche, Baie-Comeau
418 589-2133

C'est vrai

(r\ [®) cMMTa
romeerie [{ff ‘ \
CHAUFFAGE W

R.B.Q: 1463-7276-43 inc.
10, avenue Narcisse-Blais | Baie-Comeau
418 296-5700

CHATEAU
BAIE-COMEAU

RESIDENCE PRIVEE POUR AINES

caap P

1800, boulevard Lafléche, Baie-Comeau (Québec) G5C 109
Téléphone : 418 295-2779

www.caap-cn.org | courriel : info@caap-cn.org




Remerciements

Suite au déces de Jean-Marie Fournier survenu le 20 mars
2024 et les funérailles le 1°" juin 2024, la famille remercie
chaleureusement les personnes ayant rendu visite au salon
pour les condoléances, offrandes de messes, les fleurs, les
dons a La Vallée des Roseaux ainsi que |'assistance aux
funérailles.

Son épouse Rachel et les enfants

Jean-Marie Fournier

NECROLOGIE

Avis de déces

1an déja

Méme apres 1 an d'absence, jamais je n‘oublierai tous les
bons moments que nous avons passés ensemble, car le
vide que tu as laissé ne sera jamais comblé.

Je ne cesserai de t'aimer car je sais qu‘un jour nous serons
a nouveau réunis; cette fois ce sera pour I'éternité.

Ton pére qui t'aime.

Camille
Lionel Roy

A I'Hétel-Dieu de Québec, le 9 aolt 2024, a I'age de 71 ans, est
décédée madame Renée Labbé, fille de feu madame Rita Hins et de
feu monsieur Roland Labbé, épouse de monsieur Gordon Proulx. Elle
demeurait a Baie-Comeau.

La famille vous accueillera a :
La Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan
788, boulevard Blanche, Baie-Comeau (Québec) G5C 2B5

Le samedi, 31 aolt 2024 de 19 h 30 a 22 h et dimanche 1*" septembre
2024, jour de la cérémonie, a compter de 9 h.

Une cérémonie au salon en mémoire de madame Renée Labbé sera
célébrée a La Coopérative funéraire Haute-Cote-Nord-Manicouagan, le
dimanche, 1¢" septembre 2024 a 11 h.

Elle laisse dans le deuil, outre son époux, ses enfants Sébastien (Rita) et
Mathieu (Genevieve); ses petits-enfants : Sophia, Florence, Xavier et Zoé,
sa sceur Lise ainsi que ses beaux-freres et belles-sceurs, neveux, niéces,
cousins, cousines et ami(e)s.

Renée Labbé
1953-2024

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a :
L'Association du cancer de I'Est du Québec

151, rue Saint-Louis, C.P. 4151, Rimouski (Québec) G5L 0A4
https://cancerquebec.ca/faites-don/

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

Les services AVAﬂ COOPERATIVE FUNERAIRE

/NN - -
AN VSR

professionnels
ont été confiés & :

Avis de déces

Avis de déces

Au CHSLD N.-A.-Labrie, le 6 ao(it 2024, a |'age de 83 ans, est décédée
madame Yolande Beaudin, fille de feu madame Estelle Lévesque et
de feu monsieur Paul Beaudin. Elle demeurait a Baie-Comeau.

En respect des volontés de madame Yolande Beaudin, veuillez
prendre note qu'il n'y aura pas de cérémonie.

Une messe sera chantée en mémoire de madame Yolande Beaudin en
I'église Ste-Amélie, le dimanche, 8 septembre 2024 a 13 h.

Elle laisse dans le deuil, ses enfants : Gaétan (Lise D'’Amours) et
Sylvain (Marie-Claude Fournier); ses petits-enfants : Alex, Denys,
Erick Antony, Patrik Hugo, Mickaél et Jenny; ses fréres Léonce et
Rodolphe, sa sceur Marie-Paul ainsi que ses beaux-fréres et belles-
sceurs, neveux, niéces, cousins, cousines et ami(e)s.

La famille tient a remercier sincérement tout le personnel du CHSLD
N.-A.-Labrie pour leur soutien, leur dévouement et les bons soins
prodigués.

Yolande Beaudin
1941-2024

Repose en paix maman.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a :
La Vallée des Roseaux

2370, boul. Lafléche, Baie-Comeau (Québec) G5C 1EQ
https://www.jedonneenligne.org/lavalleedesroseaux/

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

Les services
professionnels
ont été confiés a:

§’é COOPERATIVE FUNERAIRE
HAUTE-COTE-NORD
/‘\\ MANICOUAGAN

A La Vallée des Roseaux de Baie-Comeau, le 9 aoGt 2024, a I'age de
87 ans, est décédée madame Murielle Gagné, fille de feu madame Alice
Marquis et de feu monsieur Armand Gagné épouse de feu monsieur Camil
Bouchard. Elle demeurait a Baie-Comeau.

La famille vous accueillera a :
La Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan
788, boulevard Blanche, Baie-Comeau (Québec) G5C 2B5

Le dimanche, 25 aot 2024, jour de la cérémonie, a compter de 14 h.

| Une cérémonie au salon en mémoire de madame Murielle Gagné sera
= célébrée a La Coopérative funéraire Haute-Cote-Nord-Manicouagan, le
dimanche, 25 ao(t 2024 3 16 h.

Elle laisse dans le deuil, ses filles Johanne (Serge Deschénes) et Guylaine,
ses petits-enfants et ses arriére-petits-enfants ainsi que ses neveux, niéces,
cousins, cousines et ami(e)s.

c /
. . Elle était aussi la mére de feu Serge, feu Michel et feu Lise.
Murielle Gagné Vos témo g . " don
1937-2024 os tem0|gnages e sympatnie peuvent se traduire par un don a :
La Vallée des Roseaux
2370, boul. Lafléche, Baie-Comeau (Québec) G5C 1EQ

https://www.jedonneenligne.org/lavalleedesroseaux/

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

Les services
professionnels
ont été confiés a:

AVA COOPERATIVE FUNERAIRE
//‘R HAUTE-COTE-NORD
MANICOUAGAN

Pour planifier vos arrangements préalables
Pour vous accompagner lors d'un déces
Pour un soutien au deuil

COOPERATIVE FUNERAIRE
HAUTE-COTE-NORD
MANICOUAGAN

418 589-2570 - De Tadoussac a Baie-Trinité

cfhen.ca

La Vallée des Roseaux
Maison spécialisée en soins palliatifs. Organisme sans but lucratif
Votre témoignage de sympathie a la mémoire d'un étre cher peut étre traduit par un don a La Vallée des Roseaux.
Nous ferons parvenir une carte a la famille pour I'informer de votre don. Un recu officiel vous sera remis.
Vos dons peuvent étre faits au salon funéraire, en ligne a : lavalleedesroseaux.org,
par téléphone au 418 589-7705 ou sur place au 2370, boul. Lafleche, Baie-Comeau.
Parce qu'il faut plus que des mots. ...
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versaire

Messe anni

Michel Poirier
29-08-2023

Bient6t un an que Michel Poirier (Big Mac) nous a quittés. Fils de
Gaétane Perreault et de Jacques Poirier, frére de Doris Poirier et
de Jean-Marc Poirier.

Encore une fois nous tenons a remercier toutes les personnes
qui nous ont témoigné leur sympathie lors de ce douloureux
événement. En sa mémoire une messe anniversaire sera célébrée
le 1¢" septembre a 9 h en église St-Laurent au 1705, rue Malapart
a Trois-Riviéres.

« Je ne suis pas loin, juste de I'autre c6té du chemin »

Nécrologie

J’ai écrit ton nom...

J’ai écrit ton nom sur le sable,
mais la vague I'a effacé.

J’ai graveé ton nom sur un arbre,
mais I'’écorce est tombeée.

J’ai incrusté ton nom dans le
marbre, mais la pierre a cassé.

J’ai enfoui ton nom dans mon coeur,
et le temps I’'a gardé.

Avis de déces

¥/ | HI£
Roland Pelletier
1942-2024

Les services
professionnels
ont été confiés a:

Al
73S

Au CHSLD N.-A.-Labrie de Baie-Comeau, le 10 aolt 2024, a I'age de 82 ans, est
décédé monsieur Roland Pelletier, fils de feu madame Marie Laure Pelletier et de
feu monsieur Louis-Phillipe Pelletier, époux de madame Yolande Vallée. Il demeurait
a Baie-Comeau.

La famille vous accueillera a :
La Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan
788, boulevard Blanche, Baie-Comeau (Québec) G5C 2B5

Le samedi, 24 ao0t 2024, jour de la cérémonie, a compter de 19 h.

Une cérémonie au salon en mémoire de monsieur Roland Pelletier sera célébrée a
la Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan, le samedi, 24 aoit 2024
a20h 30.

L'inhumation de monsieur Roland Pelletier aura lieu mardi, le 27 ao(t 2024 a2 10 h au
cimetiére St-Joseph de Manicouagan.

Il laisse dans le deuil, outre son épouse, ses enfants, Johanne (Rémi Caron) et Ken
(Marie-Hélene Anctil) ; ses petits-enfants : Louis, Jéréme, Noan, Lauranne et Eléonore,
son frére Fernand (Suzanne Pelletier) ainsi que ses beaux-fréres et belles-sceurs,
neveux, niéces, cousins, cousines et ami(e)s.

La famille tient & remercier sincérement tout le personnel de la résidence Boisvert et le
CHSLD N.-A.-Labrie pour leur soutien, leur dévouement et les bons soins prodigués.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a:
La Vallée des Roseaux

2370, boul. Lafléche, Baie-Comeau (Québec) G5C 1EQ
https://www.jedonneenligne.org/lavalleedesroseaux/

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

COOPERATIVE FUNERAIRE
HAUTE-COTE-NORD
MANICOUAGAN

Remerciements

Voir a garder précieusement en son coeur, et en celui de tous les

étres la présence de Dieu, car elle est plénitude de lumiere et
d’amour pour nous tous. « Garden »

La famille remercie de tout coeur chacun de vous personnellement,
pour toutes vos marques de sympathie lors du décés de notre
cher frére Jean-Paul Turcotte survenu le 20 décembre 2023.

. Merci au personnel de I'Hopital Le Royer, de La Vallée des Roseaux
et de la Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord Manicouagan.

o

Jean-Paul Turcotte La famille Turcotte

Un don a la mémoire d'un étre cherala
Fondation de votre centre de santé :
un geste de COEUR ...

pour la SANTE des gens qui demeurent!

FONDATION '\
de |a santé et des services .
sociaux de Manicouagan
ﬁf_ ——/_,
Les dons peuvent aussi étre dédiés aux secteurs :
- hospitalier (hdpital Le Royer)
- oncologie (cancer)

- hébergement et soins de longue durée (Centres N.-A.-Labrie et Boisvert)
- protection de la jeunesse

Cartes de dons disponibles dans les salons funéraires
ou sur le site Web : fondationsssmanicouagan.com
ou par téléphone : 418 589-3701, poste 302293

Groupe de 11 rencontres

y L' Arc-en-ciel™

Conférence sur demande
Service de Cafe-Rencontre  Pour les personnes de 12 ans et plus

SUPPORT et ENTRRIDE

pour personne vivant un DEUIL causé par maladie « accident - suicide

INFORMEZ-VOUS!
HOLANDE 418 583-B055 - Juie 418 2970515

SALON |

POUR VOUS RECEVOIR EN TOUTE INTII
e Salle de rencontre ® Montage floral spécialisé
e Piece en 3D personnalisée

51, av. Talon, Baie-Comeat

www.fleuristeline.com
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OFFRES D’EMPLOI

CONDUCTEUR(-TRICE) ET OPERATEUR(-TRICE) DE CHASSE-NEIGE
ET D’ENGIN DE CHANTIER

OUVRIER(-IERE) DE VOIRIE
TRAVAILLER AU MINISTERE DES TRANSPORTS ET DE LA MOBILITE DURABLE, PLUS QU'UNE CARRIERE!

Vous avez envie d’occuper un emploi stimulant cet hiver? Braver les tempétes et travailler a I'extérieur pour
entretenir nos routes, ¢a vous tente? Vous avez envie d’action? Plusieurs postes de conductrices et conducteurs et
d’opératrices et opérateurs de chasse-neige et d’engin de chantier ainsi que d’ouvriéres et ouvriers de voirie sont a
pourvoir dans toutes les régions du Québec en vue de la prochaine saison hivernale.

Laissez-vous transporter vers de nouveaux défis et joignez-vous au ministére des Transports et de la Mobilité durable!

LES DEFIS QUE NOUS VOUS PROPOSONS

® Conduire et opérer diverses machineries lourdes, dont des camions de déneigement équipés d’un chasse-
neige, d’une aile latérale ou d’une benne épandeuse, des souffleuses a neige, des niveleuses, des excavatrices,
des chargeurs sur roues ou a chenilles, des bouteurs, des balayeuses de voirie, des camions aspirateurs et
des tracteurs routiers;

 Effectuer le transport de marchandises, d’équipements et de matériaux en vrac;

® Charger et décharger le matériel transporté;

® Produire, au besoin, des rapports de ronde de sécurité, des fiches journaliéres ou tout autre document requis;

o Effectuer I'entretien préventif sur I'équipement.

LES CONDITIONS DE TRAVAIL QUE NOUS VOUS OFFRONS
® Horaire de travail de 38 heures 45 minutes par semaine, connu d’avance et planifié durant toute la saison
(quart de travail de jour, de soir et de nuit);
 Equipements de protection individuels fournis;
® Environnement de travail dynamique;
® Régime de retraite a prestations déterminées avantageux;
® Régime d’assurances collectives;
® Programme d’aide aux employés (PAE).
POUR POSTULER
Remplissez le formulaire d’inscription en ligne a I'adresse https://recrutement.carrieres.gouv.qc.ca. Pour soumettre

votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ». Vous devez enregistrer votre dossier et cliquer sur
le bouton « Soumettre » pour confirmer votre inscription au processus de sélection.

Vous pouvez également remplir le formulaire d’inscription se trouvant au Québec.ca/emplois-saisonniers-transports
ou nous transmettre un courriel incluant votre curriculum vitee et le type de poste qui vous intéresse a I'adresse
suivante : emplois@transports.gouv.qc.ca.

INFORMATION SUR LES MODALITES D’INSCRIPTION EN LIGNE

N’hésitez pas a communiquer avec nous pour obtenir de I'information sur le processus de dotation ou sur les
attributions de ces emplois : emplois@transports.gouv.qc.ca.

Si vous éprouvez des difficultés a postuler en ligne, ou si vous croyez nécessaire d’apporter des modifications a votre
formulaire pendant la période d’inscription, vous pouvez communiquer avec le Centre d’assistance en dotation au
1 866 672-3460.

AUTRES RENSEIGNEMENTS

Le ministére des Transports et de la Mobilité durable est fier d’encourager la diversité et considére les candidatures
avec équité et dignité, sans égard au genre, a la nationalité, a I'origine ethnique, a la religion, a I'age, a I'orientation

sexuelle ou a tout autre aspect distinctif.
Québec

WESICLIFF

RESPONSABLE DU MARKETING,
REMPLACEMENT CONGE DE MATERNITE

PRECISIONS SUR LE LIEU DE TRAVAIL

Situé a Baie-Comeau sur la Cote-Nord, le Centre Manicouagan est a 15 minutes de tous les services et

attraits de la ville. Ce centre commercial régional offre un éventail intéressant de détaillants.

En collaboration avec la Directrice marketing du Groupe Westcliff, la personne sélectionnée pour le poste

aura pour mandat de :

e Diriger 'image de marque et les efforts marketing de la propriété;

¢ Analyser et évaluer des études de provenance, les données sur les marchés, les consommateurs et la
concurrence;

e Elaborer le plan marketing annuel et établir le budget relatif a la promotion du Centre;

e Coordonner les dossiers de conception et de réalisation des campagnes publicitaires, les outils de
publicité et le mix média;

e Coordonner la tenue des promotions et des événements spéciaux;

e Encadrer les fournisseurs et employés liés aux différentes activités de promotion ou événements
spéciaux;

o Etablir des liens avec différents comités, groupes ou organismes afin de maintenir la présence sociale du
Centre dans sa communauté;

e Tirer profit des occasions d’établir des liens avec différents partenaires d’affaires et représentants des
médias;

¢ Administrer le site Web et veiller a ce que sa conception et son contenu soient a jour, exacts et fideles a
I'image de marque du Centre;

e Assurer le suivi budgétaire et le traitement des comptes payables relatifs a la promotion;

o Etre au fait des tendances dans I'industrie des centres commerciaux et demeurer a Iaffit des change-
ments chez la concurrence;

e Développer et gérer toute initiative stratégique aux résultats mesurables ayant pour but d’augmenter
I'achalandage, la fidélisation, le temps passé a I'intérieur du Centre et ultimement les parts de marché
ainsi que les ventes des détaillants du Centre.

¢ Diplome universitaire de premier cycle en communication ou en marketing ou expérience de travail
jumelée a une formation pertinente dans le domaine des médias ou administration;

¢ Un minimum de 2 a 3 années d’expérience pertinente en publicité et/ou promotion;

¢ Excellente maitrise du francais;

e Excellente connaissance des médias sociaux;

¢ Bonne connaissance de l'environnement MS Office;

¢ Excellentes aptitudes communicationnelles et rédactionnelles;

e Disponible a travailler les soirs et les fins de semaine a l'occasion lors d’événements spéciaux;

e Un atout : habiletés en graphisme de base.

¢ Sens de I'initiative;

e Capacité de gérer plusieurs dossiers simultanément;

e Autonomie;

e Excellent joueur d’équipe;

e Minutieux et organisé;

¢ Grande facilité avec les relations interpersonnelles et attitude positive.

Horaire de travail (35 h/semaine).

Date de I'entrée en poste : dés que possible.

Possibilités d'avancement au sein de I'entreprise Westcliff et de réaffectation ailleurs au Québec par la suite.

Si vous avez envie de participer au succés du Centre Manicouagan,
transmettez-nous votre cv a : Matthew Peris — MPeris@westcliff.ca

e ianic
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Patrice Godin a trouvé son X sur la Cote-Nord

Apreés une trentaine d'années comme
acteur, Patrice Godin avait envie de
faire autre chose et cette envie l'a
mené a devenir pompier forestier
sur la Cote-Nord. Sa premiére saison
se termine et il est déja impatient
de revenir a la base de Havre-Saint-
Pierre, le printemps prochain.

Emy-Jane Déry

edery@lenord-cotier.com

«Le métier a changé beaucoup, jai
moins de plaisir a le faire, j'avais besoin
d‘autres choses (...) ¢a fait longtemps
que je souhaitais faire un métier plus
de service», a-t-il dit a propos de sa
carriére d'acteur, en entrevue avec Le
Nord-Cétier.

Dans les derniéres années, Patrice
Godin, qui est aussi écrivain et ani-
mateur, a un peu tout remis l'aspect
professionnel de sa vie en question.
Celui qu'on a vu plus récemment dans
District 31 (Radio-Canada) et dans
L'homme qui aimait trop (Noovo) était
las de ces périodes ol le téléphone
sonne moins.

«On fait de grosses années et tout
d'un coup, les années suivantes, c'est
plus tranquille. Je suis un peu tanné
de ca», a-t-il admis.

L'an dernier fut une année tristement
record pour les feux de forét, partout
au pays. Une partie de Sept-lles et
de Mani-utenam a d'ailleurs d étre
évacuée.

«Je me demandais comment on pou-
vait aller aider et j'ai fait le processus
d'application comme tout le monde»,
a-t-il résumé.

A56 ans, 'ultramarathonien na pas eu
trop de difficulté a franchir les étapes
pour se qualifier comme pompier
forestier. Il n"avait pas de base en fores-
terie, mais sa grande forme physique
et son désir d'apprendre lui ont servi.
Il a recu l'invitation pour se joindre a
la base de la Société de protection
des foréts contre le feu (SOPFEU) de
Havre-Saint-Pierre, début avril.

«J'avais appliqué dans des bases
un peu plus proches de chez moi,
comme Mont-Tremblant, Duchesnay, La
Tuque...», a-t-il dit. «J'ai fait go. Je sais
que c'est loin, mais on va faire avec.»

Il connaissait Sept-lles pour étre venu
au Salon du livre de la Céte-Nord et le
théatre I'a mené aussi a Baie-Comeau,
mais sans plus.

«Le métier fait qu'on se déplace énor-
mément en hélicoptére matin et soir.

#Z
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Baie-Comeau
APPEL D'OFFRES 2024-64
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SERVICES PROFESSIONNELS EN INGENIERIE — REFECTION DES VANNES ET DU SYSTEME
D’AERATION DES ETANGS AERES ET VIDANGE DES BOUES

(soumissions@ville.baie-comeau.qgc.ca).

Baie-Comeau, le 15 aoiit 2024

Toute soumission doit, pour étre validement considérée, étre préparée sur la formule fournie par la Ville et étre
déposée au, 30, avenue Dollard-Des Ormeaux, Baie-Comeau, avant 15 h le jeudi 19 septembre 2024,

Seules les soumissions recues dans le délai ci-dessus mentionné seront ouvertes publiquement a 15 h le jeudi
19 septembre 2024 au, 30, avenue Dollard-Des Ormeaux, Baie-Comeau.

Les documents officiels de soumission seront disponibles sur le site du S.E.A.0. (www.seao.ca) & compter du
20 aolit 2024 et c'est a cet endroit que les soumissionnaires doivent se les procurer obligatoirement. Toute
information relative a la soumission pourra étre obtenue auprés de madame Dominick Moreau par courriel

La Ville de Baie-Comeau ne sengage a accepter nila plus basse ni aucune des soumissions recues et décline toute
obligation ou responsabilité a I'€gard des soumissionnaires.

ANNICK MORIN, Cheffe approvisionnement et gestion contractuelle

Patrice Godin au travail (a droite), en compagnie d’un collegue de la SOPFEU. Photo courtoisie

Jaivu la Cote-Nord sous un angle que
I'on voit plus rarement et jai vraiment
un grand coup de coeur.»

Au-dela de ¢a, Patrice Godin compte
désormais «des amis pour la vie»
sur la Céte-Nord. Il adore «sa petite
gang» de la base du Havre, qu'il pei-
nait a quitter pour quelques jours de
congé et qu'il a déja hate de retrouver
pour une prochaine saison.

Etre i la hauteur

Lorsque les choses se sont corsées a
Port-Cartier (1000 résidents évacués
en juin), Patrice Godin était sur la
premiére ligne de combat. Sa plus
grande peur ce n'était pas le feu ni la
densité de la forét : c'était de «ne pas
étre a la hauteur».

«J'avais le désir de faire ca, donc je
n'avais pas peur, je n‘étais pas inquiet.
Je regardais les pompiers expérimen-
tés avec moi travailler et j'apprenais
beaucoup.»

A son arrivée dans les rangs de la
SOPFEU, certains avaient des appré-
hensions sur la présence de l'acteur.

«Qu'est-ce que je venais faire 13, est-ce
que c'était pour le fun, pour un rdle,
pour écrire un livre ? Ce n'était rien de
ca. Je suis vraiment venu apprendre
le métier de pompier forestier, pour
moi. Ce n'est pas |'acteur qui est venu
ici. C'est vraiment moi qui est débar-

qué a la base», a-t-il assuré.

Dailleurs, Patrice Godin n'a pasaccepté
d'entrevue avant la fin de sa saison. Il
n‘a pas non plus publié beaucoup de
photos sur ses réseaux sociaux.

«Jeveuxqu'on parle de la SOPFEU, des
hommes et des femmes qui travaillent
ici, qui mettent leur vie en danger pour
combattre les feux. C'est un métier qui
comporte certains risques.»

Ce sera donc un retour a Havre-Saint-
Pierre pour Patrice Godin, en avril 2025.

«Je vais probablement perdre des
opportunités de réles, mais je suis
prét a vivre avec c¢a. Jai vraiment
envie de faire ca et de continuer dans
cette veine-la pendant un petit bout
de temps», a-t-il dit. «Le temps que je
vais étre capable de faire la job, suf-
fisamment en forme pour soutenir le
travail qui est exigent, je ne vois pas
pourquoi j'arréterais.»

Patrice Godin en action contre les feux de la
Céte-Nord. Photo courtoisie
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La collecte de données permet de mieux protéger les phoques de I'estuaire du Saint-Laurent. Photo ROMM

L'estuaire du Saint-Laurent abrite
une grande diversité de mammiféres
marins, dont principalement les
baleines etles phoques. Sonia Giroux,
directrice de projets au Réseau d'ob-
servation des mammiféres marins,
met en lumiére l'importance pour
les citoyens de s'engager dans la
collecte de données sur les phoques,
une initiative essentielle pour la pré-
servation de ces espéces.

Charlotte Vuillemin

Le Réseau d'observation des mam-
miféres marins (ROMM) est une
organisation a but non lucratif qui
se consacre a la mise en valeur et a
la conservation des phoques et des
baleines du Saint-Laurent.

La protection de ces espéeces néces-
site une compréhension approfondie
de leur répartition et de leur com-
portement, d'ou l'importance de la
collecte de données.

Le ROMM s‘appuie sur un vaste
réseau de collecteurs de données,
composé de volontaires issus de
différents  horizons, notamment
des acteurs de l'industrie maritime
comme le groupe Desgagnés et
Algoma Harvester. En parallele, les
techniciens du Réseau et les citoyens
jouent également un réle clé dans la
collecte de données.

Sur le site Naviguer dans I'habitat des
baleines, un outil de saisie nommé
Vigie Marine permet a chacun de
contribuer en signalant ses observa-
tions de baleines et de phoques.

«Nous invitons vraiment les citoyens
a participer a cette collecte de
données», souligne Sonia Giroux,
insistant sur I'importance de cet enga-
gement citoyen pour la préservation
des especes.

L'importance de la collecte de
données

Un projet spécifique de collecte de
données sur les phoques est actuelle-
ment en cours dans |'Aire marine pro-
tégée (AMP) de Manicouagan. Cette
AMP, créée en 2013, est I'une des pre-
miéres zones protégées québécoises
dans l'estuaire du Saint-Laurent.

«On collecte des données avec des
techniciens selon des protocoles d'ob-
servations terrestres, mais aussi, on
demande a tous les gens qui vont sur
I'eau, sur les sites d'observations ter-
restres, de rester & distance et de noter
les endroits ou on trouve des phoques.
Cela aide a mieux comprendre la répar-
tition et I'abondance de méme que sur
les baleines», explique Sonia Giroux.

En suivant les phoques sur leurs sites
d'échoueries, lieux oU ces animaux se
rassemblent en grand nombre pour
se reproduire, il devient possible
de mieux comprendre et, a terme,
de mieux gérer ces populations au
sein de 'AMP. Les sites d'échoueries
peuvent étre des les, deslots, ou des
grands bains de sable.

«Voir le suivi de ces populations de
phoques permet une meilleure com-
préhension et éventuellement une
meilleure gestion de ces AMP, précise

Sonia Giroux. On invite vraiment les
citoyens a participer a cette collecte
de données.»

Application Vigie Marine

L'application Vigie Marine facilite la
collecte de données en permettant
une localisation automatique des
observations. Les utilisateurs peuvent
indiquer précisément ou ils ont vu un
phoque et comparer leur observation
avec des photos et des descriptions
des différentes espéces.

«Les deux principales espéces obser-
vables dans I'estuaire sont les phoques
gris et les phoques communs. Le
phoque gris a une téte avec un museau
trés allongé, on dit qu'il a un profil de
téte de cheval. Le phoque commun a
un petit museau retroussé, on dit qu'il
a un profil de téte de chien et est plus
petit également», détaille Sonia Giroux.

Ces informations sont cruciales pour
identifier les espéces et contribuer a
une base saine de données.

Secteurs importants

Les secteurs de Baie-Comeau et de
I'AMP de Manicouagan sont particu-
lierement riches en échoueries de
phoques communs et gris.

Les efforts de collecte de données dans
ces régions sontdonc d'une importance
capitale pour la conservation de ces
espéces emblématiques de la région.

En somme, la collecte citoyenne de
données sur les phoques n'est pas

seulement une opportunité d'obser-
ver ces fascinantes créatures marines,
mais est aussi un acte de participation
a leur préservation.

Gréce aux efforts combinés des
citoyens, des techniciens, et des
partenaires du Réseau d'observation
des mammiféres marins, l'avenir de
ces especes dans l'estuaire du Saint-
Laurent peut étre mieux protégé.

Bonne saison
estivale a tous
nos membres et
on se revoit a
1l3autone!
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Faire respecter la
réglementation, pas
si simple que ca

Les vélos électriques, les trottinettes électriques, les gyroroues, les bidules a
une roue, deux roues, trois roues, avec moteur a essence, ou électriques, avec
pédales ou non... des gadgets pour se déplacer, ou dans des termes plus
«officiels», des «appareils de transport personnel motorisés (ATPM)», il y en
a de plus en plus et ils gagnent en popularité. Sauf que la technologie va un
petit peu trop vite pour la lente machine bureaucratique a lois du gouverne-
ment. Résultat : qui peut les conduire, ou et sous quelles conditions ? Pas si

simple que ca.

Marie-Eve Poulin
mepoulin@lenord-cotier.com

En juillet 2023, un projet de loi
concernant les trottinettes élec-
triques et les appareils de transport
personnel motorisés (ATPM) a vu le
jour. C'est quoi ¢a un ATPM? Si ca
roule, que ce n'est pas fermé et que
c'est électrique, on est dedans.

On dit un «projet de loi», parce qu'en
gros, dans trois ans, le gouvernement
réévaluera la reglementation en
vigueur, a savoirsi elle estappropriée.

Donc, depuis plus d'un an, I'utilisa-
tion de ces nouveaux petits moyens
de transport est régie. Pourtant, peu
de gens semblent étre au fait de
I'existence de cette reglementation.

Fin juillet 2024, une nouvelle loi est
aussi entrée en vigueur. Cette fois,
elle concerne les motocyclettes et
les cyclomoteurs. On parle de quoi
exactement? Ah, bien 13, cest un
peu plus spécifique (voir encadré).
Si on résume : il faut deux ou trois
roues, quelque chose pour déposer
ses pieds, une carrosserie, une selle
qui ne s'ajuste PAS et un moteur qui
permet de filer a plus de 32 km/h.

Contexte
De nouveaux appareils de transports

arrivent rapidement sur le marché et
dans certains cas, ils se ressemblent

un peu,d'une maniére oud’une autre.
Il peut étre difficile de faire la diffé-
rence, mais aussi, facile de se perdre
au beau milieu de tous ces appareils
et ces lois, qui ne concernent que
certains d'entre eux. Plusieurs des
intervenants a qui nous avons parlé
ne s'en cachent pas.

Le Journal s'est entretenu avec la
Slreté du Québec (SQ), le ministére
des Transports et de la Mobilité
durable, le CISSS de la Cote-Nord et
I'Office de la protection du consom-
mateur. Que ce soit la prévention, la
vente, ou le respect de la réglemen-
tation en vigueur, pas évident d‘avoir
le mandat clair de chacun.

Dossier non prioritaire

Stéphane Talbot, est conseiller en
prévention des traumas non inten-
tionnels au CISSS Céte-Nord. En
gros, il est responsable de faire de
la prévention pour la santé publique
(dans les écoles, par des campagnes
de sensibilisation, etc.).

Il est conscient que la réglementation
entourantles ATPM n'est pas toujours
respectée. Selon lui, le manque d'in-
formation au sujet de ces appareils y
est pour beaucoup et de la sensibili-
sation est nécessaire.

Toutefois, «il ne s'agit pas d'un dos-
sier prioritaire», dit-il. Méme s'il croit
personnellement que le sujet est
important, sa charge de travail en
matiere de prévention pour divers
éléments est déja bien remplie.

«ll'y a beaucoup a faire et il faut choi-
sir», se désole-t-il.

Des directives ministérielles pour-
raient toutefois venir mettre le dos-
sier sur le dessus de la pile.

Un comité serait nécessaire

M. Talbot est d'avis qu'il faudrait un
comité et déterminer qui assurera
le «leadership», puisque ce dossier
concerne plusieurs organisations.
Que ce soit la Sdreté du Québec,
la Société d'assurance automobile
du Québec (SAAQ), le ministére, le
CISSS, la Santé publique, le milieu
de l'éducation, les municipalités,
tout le monde a un réle a jouer.

«ll'y a beaucoup de monde qui peut
faire un bout de travail », dit-il.

Mais qui fait quoi?

La SAAQ mentionne agir seulement
au niveau de la prévention. Réseaux
sociaux, site web : la société y dif-
fuse des messages de sensibilisa-

tion. Directement sur le terrain, les
conseillers en relation avec le milieu
et les contréleurs routiers abordent
différentes regles de sécurité aupres
de diverses clienteles.

Le ministere des Transports et de la
mobilité durable, lui, s'occupe de
la rédaction du projet de loi et de
sa médiatisation. «Et, en ce qui a
trait au respect de ce projet pilote,
ca revient aux services de police»,
précise le porte-parole du ministere,
Louis André Bertrand.

La responsabilité parentale et des
vendeurs de ces appareils sont aussi
mis sur la table.

«Quand un parent fait l'achat d'une
trottinette électrique ou d'une gyro-
roue, il doit valider sur notre site
web a savoir s'il peut I'utiliser ou
pas et sur les regles d'utilisation»,
dit M. Bertrand. «ll y a peut-étre un
travail aupres des équipes des entre-
prises qui vendent ces produits, mais
reste qu'il y a une phrase qu‘on utilise :
nul ne peut ignorer la loi.»

Selon lui,de nombreuses informations
sont disponibles concernant cette loi
et c'est de la responsabilité de l'ache-
teur de s'informer lorsqu'il fait I'achat
d’une nouvelle technologie.



Les trottinettes électriques
sont de plus en plus visibles a
Sept-lles. Photo Emy-Jane Déry

Des consig

(MEP) Pour étre en mesure de bien
respecter la loi, Stéphane Talbot, pré-
ventionniste au CISSS Céte-Nord, croit
qu'une clarification des consignes serait
bénéfique.

| Les regles ne sont pas les mémes par-

tout. Par exemple, la réglementation
du projet de loi ne sapplique pas sur
un terrain privé, chez soi, ou sur certains
terrains de camping par exemple. De
plus, des municipalités ont leur propre
réglementation.

«Ca devient compliqué, on ne sait
pas par quel bout prendre ca par
rapport aux assurances et tout ¢a», dit
M. Talbot. «On n'est pas capable de
suivre », dit-il.

Sur les pistes cyclables, on retrouve
des trottinettes, des vélos, des quadri-

(MEP) 1l est important de savoir que des contraventions sont prévues par ce projet de loi. Le porte-parole
de la SQ, Hugues Beaulieu, mentionne que la réglementation est appliquée dans la MRC de Sept-Riviéres.

Nous lui avons demandé ce qu'il advient, dans le cas ot un enfant de moins de 14 ans se fait intercepter.

nes a clarifier

porteurs, des poussettes, des planches
a roulettes, etc.

«On a nommé ca des pistes cyclables,
mais dans le fond, on devrait appeler ca
des pistes multifonctionnelles», affirme
le préventionniste. «Tout le monde est
sur les pistes cyclables, mais avec peu
de connaissance des reglements en
place, ou pas de respect des regles de
civilité », dit M. Talbot.

Puisque les regles ne sappliquent pas
partout, un enfant pourrait, dans certains
cas, utiliser une trottinette ou un ATPM.

«Techniquement, vous pouvez |'acheter
[pour un enfant], mais vous ne pour-
rez pas |'utiliser dans la rue ni sur une
piste cyclable», dit le porte-parole du
ministere du Transport et de la Mobilité
durable, Louis André Bertrand.

« La personne qui a l‘autorité sur un mineur et le contréle d'un appareil se voit remettre un billet
d'infraction de 200 $ », dit-il. « Par exemple, si tu fais garder ton enfant, c’est la personne qui garde qui a

I'autorité a ce moment ».

Trottinettes, ATPM,

saviez-vous que...

« L'utilisateur doit étre dgé d'au moins 14 ans.

+ Port du casque obligatoire.

« La vitesse maximale doit étre de 25 km/h ou
moins et la puissance maximale de 500 W.

+ Masse maximale 36 kg (incluant la batterie).

+ Peut étre utilisé sur une route dont la limite .
ne dépasse pas 50 km/h et certaines pistes
cyclables. Mais une liste de critéres concer-
nant I'appareil et I'équipement est & respec-
ter (freins, feux, réflecteurs, etc.).

Respect des mémes régles que les
cyclistes. Par exemple, respecter la
signalisation, ne jamais circuler sur
le trottoir.

Interdiction de porter des écouteurs,
transporter des passagers, utiliser un
téléphone cellulaire.

Interdiction de consommer alcool
et drogues.

Le non-respect des régles peut
entrainer une amende minimale
de 200 $.

* |l s‘agit d'une liste abrégée des regles.
Pour plus de détails sur les regles et
critéres, consultez Québec. ca

Motocyclettes et
cyclomoteurs

(MEP) Depuis le 30 juillet, Transports
Québec a émis une réglementation
interdisant la circulation des appareils
qui correspondent aux criteres énu-
mérés ci-dessous. La circulation est
interdite sur les chemins publics soit
la chaussée, les trottoirs et les voies
cyclables.

L'interdiction de circulation concerne
les véhicules motorisés qui ont
deux ou trois roues, l'apparence d'une
motocyclette ou d'un cyclomoteur, un
pédalier ou non.

Au moins un des éléments suivants :
des repose-pieds ou une plateforme
pour les pieds du conducteur, un
ensemble de pneus-roues qui res-
semble a celui d'une moto ou d'un
cyclomoteur, une carrosserie qui
couvre en partie ou complétement
le cadre du véhicule, une selle qui ne
sajuste pas en hauteur, un moteur
d'une puissance supérieure a 500W ou
permettant d‘atteindre une vitesse de
plus de 32 km/h.

Et qui n‘ont pas : de marque nationale
de sécurité ou d'étiquette de confor-
mité comportant plusieurs informa-
tions, dont le numéro d’identification
du véhicule (NIV), sa date de fabrica-
tion et son type.

Les gens qui contreviennent a cette
réglementation s'exposent a une
amende de 300 $ a 600 $.

Les ATPM et les aides a la mobilité
motorisées (ex. quadriporteur, tripor-
teur) ne sont pas visés par cette inter-
diction.

* Source : Transports Québec

Photo Facebook Transports Québec
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Le Centre Henry-Leonard rebaptis

Un nouveau mariage s'est créé. Alcoa
Ltée-Aluminerie de Baie-Comeau
est devenu un partenaire majeur
pour l'organisation du Drakkar de
Baie-Comeau, au point que le Centre
Henry-Leonard devient désormais le
Centre sportif Alcoa.

Anne-Sophie Paquet-T.

«Ca nous permet de nous sortir la téte
hors de l'eau en plus de nous assurer
d'un développement et d'atteindre
nos objectifs qu'on s'est donnés
dans notre planification stratégique»,
explique Julie Dubé, présidente du
conseil dadministration de l'équipe.
«Onvoulait qu'Alcoa soit la», exprime-
t-elle satisfaite.

Le montant de ce partenariat s'éléve a
100000 $ par année durant cing ans.
Le budget annuel des opérations du
Drakkar atteint maintenant 3,6 mil-
lions de dollars.

L'identification a l'intérieur et a l'exté-
rieur de l'aréna est visible depuis l'an-
nonce le 13 aolt. De plus, l'usine qui
compte 850 employés ajoutera une

loge de 12 siéges a son nom pour la
prochaine saison. Ses travailleurs ainsi
que les organismes régionaux qu'elle
soutient pourront en profiter.

Ce partenariat n‘est pas que finan-
cier. A tous les matchs, en plus des
trois étoiles réguliéres, les partisans
pourront sélectionner le «travailleur
du match», présenté par I'Aluminerie
de Baie-Comeau par code QR. «C'est
un clin d'ceil @ nos travailleurs qui
se rendent tous les matins travailler
dans des conditions souvent difficiles
avec la chaleur et le travail physique»,

p
«On est tres content

que le Drakkar et la

Ville de Baie-Comeau
aient pensé a nous
comme partenaire
principal. »

—Michel Couillard

Julie Dubé, présidente du CA du Drakkar de Baie-Comeau, Michel Couillard, directeur des
opérations d’'Alcoa Ltée-Aluminerie de Baie-Comeau et Michel Desbiens, maire de Baie-Comeau
sont photographiés avec quelques joueurs de I'équipe actuelle. Photo Anne-Sophie Paquet-T.
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Alcoa s'associe au Drakkar et a la Ville de Baie-Comeau pour une durée de cinq ans. Photo Anne-

Sophie Paquet-T.

explique Michel Couillard, directeur
des opérations de Alcoa Ltée-Alumi-
nerie de Baie-Comeau.

«On est trés content que le Drakkar et
la Ville de Baie-Comeau aient pensé
a nous comme partenaire principal»,
souligne M. Couillard. Etant présente
au sein de la communauté depuis
plus de 70 ans, l'entreprise souhaite
poursuivre sa mission de contribuer
et d’aider la collectivité, selon le direc-
teur des opérations.

Les partisans au rendez-vous

Sans vouloir trop en dévailer,
Mme Dubé a précisé que de «belles
nouveautés a l'intérieur de I'amphi-
théatre arriveraient prochainements.
Elle a confié que l'expérience parti-
sane et que les abonnés de saison
étaient dans la stratégie actuelle.

Diailleurs, plus de 450 nouveaux
abonnés de saison se sont ajoutés
pour 2024-2025. «On débute l'année
avec plus de la moitié des sieges qui
sont en billets de saison», conclut fie-
rement la présidente du CA.

La mémoire de Henry Leonard reste
Le maire de Baie-Comeau, Michel

Desbiens soutient que ces discus-
sions entre Alcoa et le conseil d'ad-

ministration ne datent pas d’hier. Déja
en 2022, lorsque celui-ci siégeait a
ce conseil, on recherchait des com-
manditaires et Alcoa était déja dans
la mire. Le travail s'est finalement
concrétisé la semaine derniére lors de
I'annonce du partenariat officiel.

Ce changement de nom de l'amphi-
théatre ne met pas de coté Henry
Leonard, bien au contraire. «Tout les
plateaux sportifs tels que le Centre
sportif Alcoa (aréna), le skatepark, le
dek hockey, l'air de lancée et la piste
d’athlétisme, le stade des Baies et le
terrain de football, tout ca fait partie
du complexe récréatif Henry Leo-
nard», précise M. Desbiens.

; .. R
| % Complexe récréatif Henry-Leonard

Le complexe récréatif Henry-Leonard comprend
tous les plateaux sportifs associés a la Ville de
Baie-Comeau. Photo Anne-Sophie Paquet-T.



Une 31° édition qui amasse

la somme de 88 000 $

d’administration de La

Vallée des Roseaux.
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Baie-Comeau

Cette 31¢ édition s'est déroulée avec la participation de 160 personnes inscrites pour soutenir la cause de La Vallée des Roseaux. Depuis 1993,
c'est plus de 1 150 000 $ qui a été amassé pour notre maison de soins palliatifs. Un grand merci a nos 4 commanditaires majeurs et aux
entreprises qui ont répondu a l'appel! Un merci spécial a Michel Morissette qui a animé le 5@7 avec tout le professionnalisme qu'on lui connait.

Sur la photo : Carl Castonguay, Dany Belzile,
Nathalie Sigouin, Mathieu Pelletier, Stéphanie
Gobeil, Michel Raymond et Alain Potvin. Le
montant initial était de 85 091 $.

Le Lion Gouverneur, Marcel Cadoret a remis des
médailles du gouverneur a deux non-membres
Lions pour souligner leurs implications dans la
communauté : Dany Belzile et Alain Potvin.

Nos bénévoles pour la vente des billets du moitié-
moitié, Nathalie Hins et Dany Belzile. Pour la dis-
tribution des breuvages sur le terrain, les sym-
pathiques Marie-Soleil Simard et Marc-Antoine
Tremblay du Centre Desjardins entreprises Cote-
Nord. Un grand merci a tous les bénévoles de la
journée qui ont contribué au succes du tournoi.
Un merci spécial pour le photographe, Claude
Langlois.

O Desjardins

Caisse de Manic-Outardes

Dany Belzile, président du tournoi de golf a
généreusement arrondi le chéque pour
atteindre la somme de 88 000 S.

Notre gagnante du tirage spécial golf, billet
#3276, pour un montant de 18 462,50 $ est
Mme Carole Galant. Dominique Noreau et
Michel Morissette lTont appelée directement
pour lui annoncer la bonne nouvelle. Merci a
tous ceux qui ont fait l'achat de billet.

TOURNOI
r/ fe‘fz"(' e fﬁ’m':’(m,z’

Léquipe de la Galerie du Tapis; Eric Beaudin,
Carl Castonguay, Mathieu Sénéchal et Stéphane
Bérubé.

PHARMAPRIX 63

Les commanditaires majeurs, les golfeurs,
les invités et les bénévoles, tout heureux de la
récolte record, ont eu beaucoup de plaisir dans
la formule du 5@7 aprés golf.

Cette année, les
sympathiques
pharmaciens-
propriétaires de
Pharmaprix,
Emy-Lee Otis et
William
Robillard-Neveu
sont devenus
l'un des quatre
commanditaires
majeurs de
l'événement.

s Merci pour votre
générosité.

Léquipe du Journal Le Manic : Vincent Lebel,
Martin Thomas, France Nadeau et Dominic
Gauthier.

\ 4

ST-LAURENT

Notre comité organisateur 2024; Carl Castonguay,
Michel Raymond, Nathalie Sigouin qui représente
Joanie Bergeron-Poudrier absente sur la photo,
Mathieu Pelletier, Gina Arsenault, Alain Potvin et
Dany Belzile. Absent sur la photo; Jasmin Munger.

Cette année, le Club de golf de Chute-aux-
Outardes nous a fait le prét de 8 voiturettes
de golf et c'est Migneault Service JIMY qui en
a assuré le transport gratuitement.

Lune des deux équipes du Club Lions de
Longue-Rive, Portneuf-sur-mer et Forestville.
Merci pour votre visite.

Equipe Munger-Gobeil-Pelletier
Gestionnaires de patrimoine

O Desjardins

Gestion de patrimoine
Valeurs mobiBbres

39 | Le mercredi 21 aot 2024 | Le Manic



Partenaires dans le développement économique

~ =<

\ INNOVATION ET E
DEVELOPPEMENT I

MANICOUAGAN =

municipalité régionale
de comté de manicouagan

Débosselage D’Auteuil est extrémement fier de vous annoncer un investissement de plus de 350 000 $ dans 3 nouveaux
systemes d’étirage, équipés de mesures électroniques 3D de marque SPANESI

Cet important gain nous permet d’étre la carrosserie la plus certifiée des manufacturiers dans PEST DU QUEBEC en étant
désormais équipé a la fine pointe de la technologie pour les réparations de chassis!

Cet investissement nous fera gagner en temps, précision et qualité afin de continuer de vous offrir un service hors pair chers clients!
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Le milieu de I'éducation

tintéresse ?

La rentrée scolaire est a nos portes et le Centre de services scolaire
de I'Estuaire est a la recherche de nouveaux talents, préts a relever des défis!

de travail trés avantageuses.

Si le défi t'intéresse, visite la section Carriére
de notre site Internet (cssestuaire.gouv.qc.ca) |
pour connaitre les emplois disponibles

ou apporte ton CV.

.\\‘\

En personne : Centre )

220, rueI JeLIbert, Baie-Comeau gg f%’;‘;:,‘:isr:“'a” e
ourriel : rh@cssestuaire.gouv.qc.ca Z

Téléphone : 418 589-0806, poste 4818 Quebec
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Centre
de services scolaire
de I’Estuaire

Québec e

Postule dés maintenant ! .

Nous sommes a la recherche de :

Enseignants :

« Frangais (éducation des adultes et secondaire)
 Adaptation scolaire

* Banque de suppléants

Personnel de soutien :

* Ouvrier certifié d'entretien
* Tuyauteur

» Mécanicien

 Secrétaires

» Concierges

Professionnels :

* Conseiller pédagogique

* Psychologues (3 postes)

* Ergothérapeute

* Orthophonistes (2 postes)
+ Conseiller en orientation

620, rue Jalbert, Baie-Comeau
Courriel : rh@cssestuaire.gouv.qc.ca
Téléphone : 418 589-0806, poste 4818



de travail AVANTAGEUSES!

Travailler au Centre de services scolaire de I'Estuaire,
c’est notamment :

Nous offrons des conditions "
¥

* Des vacances annuelles concurrentielles

+ Un minimum de 16 jours de congés statutaires (dont une dizaine dans le temps des Fétes)
* Un horaire du lundi au vendredi

+ Un fonds de pension du secteur public

* Un régime d’assurance collective

* La possibilité de faire du télétravail ou de bénéficier d’'un

aménagement du temps de travail dans plusieurs types
d’'emploi

* Un programme d’aide aux employés

* Du développement professionnel et de la formation continue

Que tu sois disponible a temps plein, quelques jours ou quelques heures
par semaine ou méme a certaines périodes de I'année, apporte ton CV!

Pour connaitre les différents emplois disponibles, visite fréquemment la
section Carriere de notre site Internet au https://cssestuaire.gouv.qc.ca/carriere/

Centre

de services scolaire .
de I'Estuaire 620, rue Jalbert, Baie-Comeau

P, Courriel : rh@cssestuaire.gouv.qc.ca
Quebec Téléphone : 418 589-0806, poste 4818
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Centre
de services scolaire
de I’Estuaire

4
Québec

FAITES CARRIERE AVEC NOUS!

Situé a I'entrée de la Cote-Nord, sur un territoire enchanteur caractérisé par la nature, le Centre de service
scolaire de I'Estuaire est un milieu révé pour les amateurs de grands espaces désireux de construire une
vie professionnelle, personnelle ou familiale loin du stress causé par le trafic ou la pollution.

Offrant un large éventail de postes dans plus d’'une cinquantaine de métiers et professions, notre
organisation est un employeur de choix dans la région.

Le Gentre de services scolaire de I'Estuaire, c’est...

* Un territoire de 325 km entre Tadoussac et Baie-Trinité

« Dix-huit (18) écoles primaires

* Quatre (4) écoles secondaires

+ Un Centre de formation professionnelle (CFP) et un Centre
d’‘éducation des adultes avec des poles de formations répartis
sur I'ensemble du territoire

* Des services aux entreprises offrant des services de proximité
qui répondent aux besoins ponctuels du marché du travail

* Plus de 4 300 éleves au secteur jeunes

+ Un parc immobilier d’'une trentaine de batiments

620, rue Jalbert, Baie-Comeau
Courriel : rh@cssestuaire.gouv.qc.ca
Téléphone : 418 589-0806, poste 4818




Prix employes Jora

en Cours

Vous payez ce que nous payons.

Pour en savoir plus, visitez le www.jeandumasfordbaiecomeau.com

N LR
N DUN

~ MULTICONCESSIONNAIRE™ "

707, boul. Lafl2che, Bale-Comeau - 418 589-3714 st Beedains Coelneaan  cdtumeen B
www.jeandumasfordbaiecomeau.com g services financiers
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—en cours—

ENEZ JUSQUA

i ot

s F-150 Lariat 2024

L. . 707, boul. Lafleche, Baie-Comeau - 418 589-3714
*Pour plus de détails, rendez-vous en concession. www.jeandumasfordbaiecomeau.com
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employés
ora

en cours

Escape hybride rechargeable 2024
/— OBTENEZ JUSQU’A

119425

en ajustements de prix total*

- : )
N GOUVERNEMENTAUX |~ Vous payez ce q

*Pour plus de détails, rendez-vous en concession.

A mE Fa lll.
KRN DU A
MULTICONCESSIONNAIRE™

707, boul. Lafléeche, Baie-Comeau - 418 589-3714
www.jeandumasfordbaiecomeau.com
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Prix employeés Jorad

en cours

Vous payez ce
que nous payons

“&6?16&2024

- ."_ =

“en ajustements PJ'IX employes*
_sur-les-Bronco 2024 admissibles

4 CONSTRUIT
POUR CONQUERIR

= _ =

AS

I: ‘ lAl “l I|
=g w W I" -
MULTICONCESSIONNAIRE™

707, boul. Lafleche, Baie-Comeau - 418 589-3714
www.jeandumasfordbaiecomeau.com
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*Pour plus de détails, rendez-vous en concession.






