
406, rue St-Joseph, La Tuque, G9X 1L8
Email: vente@plexad.qc.ca

Tél.:  819 523-9336 
Téléc.: 819 523-3282 • Cell.: 819 676-7657

Toujours le même excellent service avec un vent de jeunesse !
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1608, boul. Ducharme, La Tuque

819 523-4541

JEEP CHEROKEE  2019

*Plus de détails chez votre concessionnaire

DE RABAIS*JUSQU’À 7000$
SUR MODÈLES SÉLECTIONNÉS*

 lechodelatuque.com

INMEMORIAM.CA
À JAMAIS DANS NOS COEURS
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Itinérance autochtone

Prévenir les risques
PAGE 8

Politique

 Tête-à-tête  
avec  Julie  Boulet
PAGE 4

UN PROF PAS 
ORDINAIRE
PAGE 3
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Hockey

Le chandail #5 retiré
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 MARIE-EVE  VEILLETTE

meveillette@icimedias.ca

BIÈRES. Les  Mauriciens et les touristes pourront 
mieux visualiser où aller déguster les bières de 
microbrasserie dans la région grâce à la carte offi-
cielle de la  Route des  Brasseurs lancée mardi.

La carte est disponible dans les 12  microbras-

series participantes et dans la plupart des bureaux 

touristiques de la région. Elle situe les municipalités 

où sont basés les brasseurs indépendants membres 

du  Regroupement des microbrasseries de la  Mauricie 

(RMM) et identifie les particularités de chacun à l’aide 

d’une légende toute simple.

Soucieux de la sécurité des utilisateurs, les bras-

seurs y ont aussi intégré les coordonnées du service 

de raccompagnement  Tolérance  Zéro.

PRIVILÈGES
Les utilisateurs de la nouvelle carte pourront la 

faire estampiller chez chacune des microbrasseries 

participantes. Ils auront ainsi droit à quelques privi-

lèges, comme divers rabais ou encore un verre à l’effi-

gie de la  Route des  Brasseurs après trois visites chez 

autant de brasseurs. En avril 2019, un passeport facile 

à trimballer prendra le relais et les modalités de fidéli-

sation seront davantage précisées.

«  Par cette initiative, on veut inciter les gens à nous 

visiter et à revenir nous voir », indique  Raphaël  Richard, 

membre du  RMM et copropriétaire de la  Brasserie 

 Dépareillée de  Yamachiche.

MICROCIRCUITS
Les brasseurs soulignent également que la carte 

se bonifiera dans les prochaines années, et  peut-être 

même dans les prochains mois. En plus du circuit 

générique, des microcircuits seront éventuellement 

mis sur pied.

«  On est conscient que douze microbrasseries 

à visiter, c’est beaucoup pour une journée ou un 

 week-end », souligne M. Richard. C’est pourquoi l’idée 

de subdiviser la route par secteurs a été évoquée, ce 

qui permettra de faire le tour des microbrasseries sui-

vant une certaine logique.

Ces microcircuits seront également proposés à 

des transporteurs nolisés oeuvrant déjà dans le sec-

teur du tourisme.

«  Ce service d’autobus fera en sorte que les gens 

pourront profiter d’un bon moment sans avoir à faire 

appel à un chauffeur désigné », poursuit M. Richard.

REGARDER DEVANT
Pour le moment, la  Route des  Brasseurs englobe 

les microbrasseries suivantes :  La  Pécheresse 

(La  Tuque),  Le  Mouton  Noir (La  Tuque), À la  Fût 

( St-Tite),  Les  Grands  Bois ( St-Casimir),  Le  Presbytère 

( St-Stanislas), L’Arsenal (Charette),  Brasserie de la 

 Nouvelle  France ( St-Alexis- des-Monts),  Coop  Le 

 Temps d’une  Pinte ( Trois-Rivières),  Gambrinus 

( Trois-Rivières),  La  Forge du  Malt ( Trois-Rivières), 

 Brasserie  Dépareillée (Yamachiche) et Ô  Quai des 

 Brasseurs (Bécancour).

Cependant, la  Route sera appelée à évoluer adve-

nant l’arrivée de nouvelles microbrasseries dans le 

décor. «  Elles seront les bienvenues en autant qu’elles 

répondent aux critères du  RMM », indique la respon-

sable marketing,  Marie-Claude  Thiffeault.

On se rappelle que la microbrasserie shawiniga-

naise  Le  Trou du  Diable avait été écartée du projet 

pour cette raison, elle qui appartient maintenant au 

géant  Molson-Coors. Par solidarité, l’autre brasserie 

du  Centre-de- la-Mauricie, le  Broadway  Pub, n’a pas 

souhaité adhérer à la  Route.

Une polémique qui a fait beaucoup de vagues 

dans les derniers mois, mais qui est maintenant bel 

et bien chose du passé, assure  Raphaël  Richard. «  La 

page est tournée. On est content d’aller de l’avant. 

 Molson-Coors aussi. Tout le monde est d’accord pour 

dire qu’on en a assez parlé. »

Rappelons que la mise sur pied de la  Route 

des  Brasseurs nécessitera un investissement total 

de 100 000 $, dont 53 000 $ proviennent du  Fonds 

d’appui au rayonnement des régions et 27 000 $ de 

l’Entente de partenariat régional en tourisme. Les 

microbrasseries participantes et leurs partenaires ont 

fourni 20 000 $ et beaucoup d’heures de bénévolat.

La vie est  
plus radieuse  
sous le soleil

Conseiller en sécurité financière, Services financiers Denis Gingras inc.,  
cabinet en assurance de personnes, distributeur autorisé par la Sun Life du Canada,  
compagnie d’assurance-vie, et cabinet partenaire de Distribution Financière Sun Life (Canada) inc.†  
*Représentant en épargne collective, Placements Financière Sun Life (Canada) inc.†,  
cabinet de courtage en épargne collective. 
†Filiales de la Sun Life du Canada, compagnie d’assurance-vie
© Sun Life du Canada, compagnie d’assurance-vie, 2016.

Services Financiers Denis Gingras inc.
Denis Gingras, B.A.
819 523-7959
denis.gingras@sunlife.com
www.sunlife.ca/denis.gingras
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Savez-vous qu’au  

Québec, les normes  

du travail ont changé ?

Des absences et des congés  
aux vacances annuelles, en passant  

par la prévention du harcèlement  
psychologique et sexuel, de nouvelles 
normes du travail sont déjà en vigueur,  

et d’autres vont s’appliquer dès  
le 1er janvier 2019.

Informez-vous sur ces nombreux changements  
dès maintenant : visitez le respectdesnormes.com

Commission des normes, de l’équité,

de la santé et de la sécurité du travail
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3819 523-3550

RBQ 5730-3620-01

DÉNEIGEMENT

Cell.: 819 995-9511

Route des brasseurs : la carte 
officielle est maintenant lancée

Une bière 

collaborative
Le  Regroupement des microbrasseries de 

la  Mauricie lancera une bière 

collaborative au printemps.

«  Une première rencontre aura lieu en 

janvier 2019 pour déterminer la forme qu’elle 

prendra, indique  Marie-Claude  Thiffeault, 

responsable du marketing. Elle va regrouper 

l’expertise brassicole mauricienne. »

Une expertise riche et variée, renché-

rit  Raphaël  Richard : «  On a un bassin de 

connaissances incroyable en  Mauricie. Ça 

donne des produits différents, éclatés »,  dit-il.

«    On a un bassin de connaissances 
incroyable en  Mauricie. Ça donne 
des produits différents, éclatés »

-  Raphaël  Richard

À l’ avant-plan :  Marie-Claude  Thiffeault, responsable marketing au  Regroupement des microbrasseries de la  Mauricie, et  Raphaël  Richard, de la 
 Brasserie  Dépareillée. Derrière : des représentants des microbrasseries membres de la  Route des  Brasseurs et des partenaires. (Photo  Marie-Eve  Veillette)
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PORTES  OUVERTES,  LE 25  NOVEMBRE 2018 
 DE 13 H 30 À 16H

BERNARD  LEPAGE
redaction@lechodelatuque.com

ÉDUCATION. « J’essaie de développer une 
relation avec l’élève. Je pars du principe que 
s’il ne t’aime pas, il ne pourra pas apprendre. »

Enseignant à l’école secondaire  Champagnat 

de  La  Tuque,  Marc-André  Durand a reçu la 

médaille de bronze de l’Ordre du mérite scolaire 

le 18 octobre dernier à  Shawinigan lors d’une 

soirée organisée par la  Fédération des commis-

sions scolaires du  Québec.

Une surprise totale pour le professeur qui a 

obtenu sa permanence il y a juste trois ans. «  Je 

ne savais même pas que ça existait », raconte 

celui qui enseigne les sciences en secondaire 

I et  II et l’informatique en secondaire  IV et V. 

La distinction prend encore plus de valeur 

lorsqu’on sait que la médaille est générale-

ment décernée à du  personnel-cadre et rare-

ment à des enseignants.

Passionné de l’apprentissage, dès que 

 Marc-André  Durand a un moment libre, il 

s’informe sur divers sujets pour approfondir 

ses connaissances et est toujours à l’affût des 

nouveautés pédagogiques et des expériences 

tentées par nos voisins ontariens.

L’enseignant permet par exemple à ses élèves 

de travailler debout. « J’ai des garçons qui sont 

souvent énervés,  souligne-t-il. On n’a pas le choix 

de s’adapter car sinon, ça ne marchera pas. »

 Marc-André  Durand tient compte 

également du degré de concentration de ses 

élèves. Plus exigeants mentalement, les cours 

théoriques sont donc donnés en matinée et les 

exercices pratiques, en  après-midi.

Autre innovation : il permet à ses élèves 

de faire leurs devoirs sur une plateforme web 

(Classcraft) semblable à un jeu vidéo et spé-

cifiquement conçue pour cela. «  Je n’ai plus 

besoin de me battre pour qu’ils fassent leur 

devoir. Si je compare avec les autres années 

où je ne faisais pas ça, c’était beaucoup plus 

difficile », raconte celui qui loue l’ouverture de 

la direction de l’école  Champagnat face aux 

innovations technologiques.

Sensible au décrochage scolaire, notam-

ment chez les garçons,  Marc-André  Durand 

est aussi engagé dans le développement du 

plein potentiel de ses élèves. Par l’humour, 

la discussion et la relation de confiance qu’il 

établit rapidement avec chacun d’eux, il est en 

mesure d’identifier leurs forces et leurs diffi-

cultés. Ces réussites ont des retombées réelle-

ment importantes : l’élève se sent compétent, 

prend confiance en ses capacités et surtout, a 

du plaisir à l’école.

Le métier de professeur est très exigeant 

confie  Marc-André  Durand qui conserve malgré 

tout sa passion intacte. «  Pour arriver à ce que je 

suis capable de faire, je dois travailler beaucoup, 

mettre plusieurs heures de travail. C’est de plus 

en plus difficile, les tâches sont plus lourdes. 

Dans de petits milieux comme  La  Tuque, on 

doit enseigner sur plusieurs niveaux », souligne 

celui qui s’est installé en  Haute-Mauricie il y a 

près d’une dizaine d’années après avoir amorcé 

sa carrière dans la région de  Québec.

Mentionnons que la médaille de bronze de 

l’Ordre du mérite scolaire est décernée à une 

personne ayant œuvré au service d’une com-

mission scolaire et qui a su mettre en œuvre 

des activités ou programmes qui ont favorisé 

la réussite éducative des jeunes.

Le prof qui aime ses élèves
L’Ordre du mérite scolaire décerné à  Marc-André  Durand

Marc-André  Durand a reçu sa médaille le 18 octobre dernier à  Shawinigan. Il est ici en 
compagnie de représentants de la  Commission scolaire de l’Énergie et de la  Fédération 
des commissions scolaires. (Photo courtoisie)
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PATRICK  VAILLANCOURT
pvaillancourt@lhebdodustmaurice.com

RENCONTRE. Après 17 ans à titre de députée 
du comté de  Laviolette,  Julie  Boulet se retire avec 
une carrière politique bien remplie. Les gens de 
 Laviolette ne s’ennuieront pas de la députée et 
ministre qu’était  Mme  Boulet, mais bien de  Julie, la 
personne humaine qu’était la politicienne.

Celle qui vivait sa vie politique et professionnelle 

à 200 km/h avoue qu’il est difficile de s’arrêter. Julie 

 Boulet prend un temps pour se donner une pause. 

«  Je prends le temps de lire des romans et de cuisiner 

par plaisir et non par obligation. J’adore lire et je n’avais 

plus le temps de le faire. »

 Est-ce que  Julie avait eu un signe ou un intérêt 

pour la politique alors qu’elle était enfant ou adoles-

cente ? «  Jamais !  Jamais je n’aurais pensé faire 17 ans 

comme députée. Mon frère  Jean était plus attiré par 

la politique que moi. Mon père en parlait un peu, mais 

il était surtout impliqué dans les chambres de com-

merce, le club optimiste, mais il n’était pas impliqué 

dans la politique directement. Au niveau profession-

nel, je me suis impliquée d’abord à la pharmacie, je 

me suis impliquée dans la communauté en me créant 

un réseau. C’est l’équipe de  Jean  Chrétien qui est 

venue me chercher en 2000 pour l’élection fédérale 

parce qu’elle cherchait des femmes impliquées. Je ne 

connaissais rien de la politique à ce moment. Ça reste 

toujours flatteur quand on vient te chercher. J’ai vu ça 

comme un défi alors que j’approchais la quarantaine 

et que j’avais une remise en question. C’est arrivé au 

bon moment. »

Julie  Boulet a quand même pris un temps de 

réflexion avant de se lancer puisque ses enfants 

avaient 9 et 11 ans à l’époque. «  On avait une femme 

de ménage à la maison et le père était présent. Alors la 

décision s’est prise de façon consensuelle. »

Alors que le  Bloc québécois était très populaire 

dans les années 2000,  Marcel  Gagnon a remporté 

cette élection par seulement 15 voix contre la verte 

recrue le 27 novembre 2000.

Puis, le tournant à la politique provinciale s’est fait 

à l’automne 2001 lors de l’élection partielle du comté 

de  Laviolette. «  Jean  Charest était venu me chercher 

en raison de ma performance à l’élection fédérale. Je 

me suis lancée aussi parce que  Jean-Pierre  Jolivet ne 

se représentait pas. Je n’y serais pas allée si M. Jolivet 

avait été candidat. C’était un monument et un vieux 

loup pour avoir été député pendant 25 ans aupara-

vant.  Jean-Pierre transcendait son parti. »

Aujourd’hui,  est-ce qu’on peut faire le même paral-

lèle avec la jeune retraitée de la politique provinciale ? 

«  Oui, je dirais que les gens m’ont adoptée au même 

titre qu’ils avaient adopté  Jean-Pierre, sans être préten-

tieuse non plus. Il y a une dizaine de comtés comme 

 Laviolette où les gens adoptent un candidat, surtout 

en région. Ils s’attachent plus à une personne qu’à un 

parti. Mais il faut être présent sur le terrain, parce que 

s’ils ne te voient pas, ils ne peuvent pas s’attacher. C’est 

ce qui m’a rendue la plus heureuse dans mon travail de 

députée et ministre, c’est d’avoir cette reconnaissance 

des gens. »

LA PARTICULARITÉ  
DU COMTÉ DE  LAVIOLETTE

Le défunt comté de  Laviolette (maintenant 

fusionné avec  Saint-Maurice) avait ses particularités. 

Il était l’un des plus vastes au  Québec, et des enjeux 

bien différents pour  La  Tuque,  Mékinac et une partie 

de  Shawinigan.

« C’était trois réalités différentes et c’était plus exi-

geant physiquement. Quand je réglais un dossier pour 

 La  Tuque, il n’y avait pas de  plus-value pour  Mékinac 

ou  Shawinigan. Par exemple, lorsqu’un dossier est 

réglé à  Trois-Rivières, c’est fait pour tout le comté. Il 

fallait traiter chaque  sous-région de façon particu-

lière. La mentalité des gens de ces territoires est aussi 

différente. Les  Latuquois aiment ou n’aiment pas. 

Mais quand ils t’aiment, ils sont entiers, ils sont vrais et 

authentiques. Mékinac, c’était mon patelin alors c’était 

tous des gens que je connaissais et à  Shawinigan, la 

dynamique était particulière parce que la ville était 

divisée en deux comtés. C’était plus compliqué avec 

la géographie et la division des comtés. »

UN MENTOR ?
Très honnêtement,  Julie  Boulet avoue qu’elle n’a 

pas eu de mentor lors de sa carrière politique, mais 

elle avait plutôt un modèle à suivre. « J’ai vu aller 

 Jean-Pierre  Jolivet et j’ai voulu travailler sur le même 

profil de carrière. Ce n’était pas un mentor en raison 

de la différence des partis politiques, mais c’est un 

modèle de député que j’ai voulu reproduire. »

L’AVENIR
Julie  Boulet ne ferme pas la porte à un retour en 

politique un jour, peu importe le palier gouvernemen-

tal. « J’aimerais rester impliquée publiquement. Je ne 

suis pas une femme pour rester à la maison sans rien 

faire. Je vais voir ce qui m’est proposé. Je ne ferme pas 

la porte à rien. »

MERCI ET AU REVOIR
Julie a tenu à remercier la population pour l’appui au 

cours des années. «  Quand je vois l’amitié des gens sur 

la rue, ce n’est que du bonheur et ça n’a pas de prix. Les 

gens m’ont permis de vivre une expérience inoubliable. 

Ç’a été un grand privilège de pouvoir servir les gens. »

Ses réalisations 
les plus importantes

 ■  Haut-St-Maurice
-  L’amélioration de la route 155 et la 

construction de la voie de contournement

 ■Mékinac
- Le parc industriel

 ■Shawinigan
-  Le centre ambulatoire et l’urgence de 

l’hôpital du  Centre-de- la-Mauricie

Ce qu’elle a dit sur…

 ■  Le secret de la  
longévité d’un député

« C’est d’être présent et disponible. Il faut 

rester  terre-à-terre. On ne devient pas roi ou 

reine parce qu’on est député. On est au 

service de la population. »

 ■La  Commission  Charbonneau
« Ç’a laissé des traces et des cicatrices 

profondes. Je trouve épouvantable la façon 

dont ça s’est fait. Je n’avais rien fait de mal. La 

seule chose qu’on a pu me reprocher c’est 

d’aider ma région et mon comté parce que 

j’ai devancé des projets qui étaient déjà là 

sur la table. Il y avait de l’argent disponible et 

on a devancé les projets, mais jamais sans 

déroger aux règles et aux lois. On avait 

besoin d’un show !  Je me sens comme la 

personne qui a servi de cible politique. Mais 

je dors très bien puisque je n’ai jamais pris 

une cenne. »
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Avez-vous vérifié vos avertisseurs de 

fumée?

• Remplacez la pile de votre avertisseur 

deux fois par année, au mois de mars et de 

novembre.

• Remplacez la pile lorsque l’avertisseur 

émet des signaux sonores intermittents qui 

indiquent qu’elle est trop faible. N’utilisez 

jamais des piles rechargeables.

• Des piles longue durée sont recommandées 

pour assurer une sécurité accrue.

• Vérifiez les avertisseurs tous les mois, en 

appuyant sur le bouton d’essai pendant 

quelques secondes ou en suivant les 

indications du fabricant. L'alarme devrait 

sonner dans les secondes qui suivent. 

• Vérifiez sa capacité à détecter la fumée. 

Dans l’incertitude, vous pouvez demander 

au Service de sécurité incendie de les 

vérifier en composant le numéro plus bas.

• Remplacez l’avertisseur de fumée tous les 

DIX (10) ans.  Fiez-vous à la durée de vie 

indiquée sur le boîtier de l’avertisseur.

• Préparez un plan d’évacuation en cas 

d’incendie avec votre famille ou vos 

colocataires. Prévoyez un point de 

rassemblement à l’extérieur et ne retournez 

jamais à l’intérieur d’un bâtiment qui est la 

proie des flammes, la fumée peut asphyxier 

en moins de 3 minutes.

• Les propriétaires d’un bâtiment ont la 

responsabilité de fournir des avertisseurs de 

fumée dans leur logement, les locataires ont 

la responsabilité de les tester, les entretenir 

et changer leur pile!

Pour plus d’informations concernant ce sujet, 

n’hésitez pas à communiquer avec la division 

prévention du Service de sécurité incendie de Ville de 

La Tuque au 819 523-9797.

Alexandre Bilodeau, t.p.i.
Capitaine à la prévention

Julie  Boulet en toute confidence

FORESTERIE. La députée de  Lavio- 
lette-Saint-Maurice,  Marie-Louise  Tardif, a 
été nommée le 7 novembre dernier adjointe 
parlementaire au ministre des  Forêts, de la 
 Faune et des  Parcs, pour le volet forêts, au 
grand plaisir des intervenants forestiers du 
 Haut-St-Maurice.

«  On est bien content de voir notre dépu-

tée impliquée dans ce ministère, indique 

 Marie-Pierre  Mailhot,  porte-parole pour le 

 Groupe  Rémabec. On sait que  Mme  Tardif a des 

compétences et des connaissances dans ce 

domaine. On a justement une rencontre de 

prévue avec elle prochainement. Elle pourra 

nous exposer sa vision et sa compréhension des 

enjeux. Ça ne peut pas nuire. »

Quel est le défi principal à relever pour le 

monde forestier ? «  La contribution de l’indus-

trie forestière à la lutte aux changements clima-

tiques. Pour nous, c’est un cheval de bataille qui 

est très important. Il y a tellement de mythes 

associés aux industriels qui font de la déforesta-

tion », ajoute  Mme  Mailhot.

Le président du projet  Bioénergie  La  Tuque 

(BELT) et ancien directeur forestier de  Ville de  La 

 Tuque,  Patrice  Bergeron, voit cette nomination 

d’un bon œil. «  Nous n’avons jamais eu une dépu-

tée avec de telles connaissances du monde fores-

tier, elle qui a été ingénieure forestière, affirme 

M.  Bergeron. Ses connaissances en foresterie 

vont contribuer positivement à l’industrie. J’ai 

déjà eu des conversations avec elle sur le projet 

de bioraffinerie, même avant son élection. Elle 

est très intéressée par ce projet. Je sais qu’elle 

va pousser le dossier auprès du gouvernement. 

Le défi principal pour l’industrie forestière est 

le maintien des emplois et redorer l’image de 

l’industrie qui nuit au recrutement de la main 

d’œuvre », ajoute M. Bergeron. (P.V.)

Le monde forestier heureux  
de la nomination de  Marie-Louise  Tardif

Julie  Boulet remercie la population du 
comté de  Laviolette. (Photo  Patrick  Vaillancourt)
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SOLDES 

VENDREDI FOU
Une invitation de
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539, rue Commerciale, La Tuque 
Tél : 819 523-6115 | 819 523-4424 | 819 523-4478

Et plusieurs autres articles en circulaire.
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Toujours disponible
-  Instruments de musique  

& accessoires pour  
musiciens

SUPER AUBAINE 
ÇA COMMENCE MAINTENANT!

MEILLEUR PRIX GARANTI

58"

40"

120MR

TÉLÉVISEUR 4K DEL
58 PO SMART TV

TÉLÉVISEUR DEL 40 PO
ENTRÉES HDMI/USB

923.99$

329.99$

PRIX VENDREDI FOU

PRIX VENDREDI FOU

PDSF :

1323.99$

PDSF :

388.99$

72199
ÉCOFRAIS

INCLUS

149999

28899
ÉCOFRAIS

INCLUS

BARRE DE SON

Nouvelle série 
de Téléviseurs

TC58 EX 750
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313, St-Joseph, La Tuque • 819 523-7681

VENDREDI NOIR
BLACK FRIDAY

Tout en magasin 
est réduit de 

20%
de rabais !

Vêtements, équipements et chaussures  

sont réduits pour 

3 jours seulement !
Jeudi – vendredi – samedi 
22 - 23 - 24 novembre prochains

C’est le temps 

d’en profiter !

Collection 2018-2019
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542, RUE ST-ANTOINE, LA TUQUE   

819 523-3230

VENDREDIFOU
DU 22 AU 24 NOVEMBRE 2018

 40 % DE RABAIS 

SUR VESTE DOUBLÉE À CARREAUX

NOUS PAYONS 
LES TAXES 
SUR TOUT ARTICLE 

À PRIX RÉGULIER

VASTE SÉLECTION DE VÊTEMENTS À 

4$ /PIÈCE

20 % DE RABAIS 
SUR VÊTEMENTS MODE
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DU 18 AU 24 NOVEMBRE 2018 

C’est la 3e édition de la grande semaine des tout-petits

«Rien n’est plus important que de bâtir un monde dans lequel tous nos enfants auront la possibilité de réaliser pleinement 

leur potentiel et de grandir en bonne santé, dans la paix et dans la dignité.» 

Kofi A. Annan, secrétaire général de l’Organisation des Nations Unies

INAUGURATION. Lancé à l’automne 2017, 
le chantier de la  Résidence des  Bâtisseurs  La 
 Tuque aura nécessité un investissement de 
plus de 14 M$.

C’est en présence de dignitaires locaux et régio-

naux, de partenaires, de fournisseurs ainsi que de 

plusieurs locataires du nouveau complexe résiden-

tiel que le bâtiment a été inauguré le 13 novembre.

La  Résidence des  Bâtisseurs  La  Tuque met à 

la disposition des personnes aînées et retraitées 

de la région pas moins de 113 appartements 

(studios, 3 ½ et 4 ½).

L’édifice, situé au 770  rue  Réal, comprend 

aussi une unité de soins ultramoderne de 

25 chambres dédiées aux personnes en légère 

perte d’autonomie cognitive.

La nouvelle résidence est administrée par le 

 Groupe  Résidences des  Bâtisseurs, qui détient 

actuellement 13  résidences au  Québec. Son 

implantation a permis de créer une quarantaine 

d’emplois en sol latuquois.

Les premiers résidents ont pris possession de leur 

logement au début d’octobre.

«  Nous sommes heureux de l’aboutissement de 

ce projet qui était souhaité dans la communauté, a 

mentionné le directeur régional  Centre-du-Québec 

et  Mauricie pour le  Groupe  Résidences des 

 Bâtisseurs,  Yves  Boivin. Depuis l’ouverture du bureau 

de location en avril 2016, la population démontrait 

un grand intérêt envers notre projet. Nous nous 

réjouissons que les retraités et les aînés de la région 

aient aujourd’hui accès à des appartements hauts de 

gamme dans un superbe environnement. »

La directrice générale adjointe de la  Résidence 

des  Bâtisseurs  La  Tuque,  Manon  Côté, n’a pas man-

qué de rappeler ce que les retraités d’aujourd’hui 

recherchent d’abord : la tranquillité d’esprit. « C’est ce 

que nous leur offrons »,  dit-elle, ajoutant qu’en plus 

des appartements « avec services, sécuritaires, lumi-

neux et au design contemporain », la résidence pro-

posait « un espace de vie animé et dynamique [grâce 

à] une équipe compétente et professionnelle ».

Pour sa part, le président du  Groupe  Résidences 

des  Bâtisseurs,  Pierre L. Michaud, s’est dit fier de cette 

autre réalisation majeure : «  Notre nouveau dévelop-

pement à  La  Tuque illustre notre désir d’expansion 

dans le respect des besoins d’une clientèle exigeante 

et en forte croissance démographique. Partout où 

nous sommes établis, nous créons des milieux de 

vie qui contribuent au  mieux-être de nos aînés, à la 

rétention de la population et à la vitalité socioécono-

miques des communautés. »

Rappelons que le  Groupe  Résidences des 

 Bâtisseurs détient des résidences à  Chambly, 

 Coaticook,  Louiseville,  Québec,  Sept-Îles, 

 Matane,  Valleyfield,  Vaudreuil,  Baie-Saint-Paul, 

 Rivière-du-Loup,  La  Tuque,  Cowansville et, bientôt, 

 La  Malbaie.

De gauche à droite :  Allison  Patry, coordonnatrice aux activités,  Manon  Côté, directrice adjointe,  Pierre L. Michaud , président du  Groupe 
 Résidences des  Bâtisseurs,  Yves  Boivin, directeur général régional, et  Réal  Beaudin, chef cuisinier.(Photo  Chantal  Bousquet)

Résidence des  Bâtisseurs : une bâtisse de 14 M$
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Ave c vous, 
tout e st possible

Une invitation de

57 e Campagne du Gâteau

Plus que jamais on compte sur votre générosité

Le dimanche 2 décembre au Complexe culturel Félix-Leclerc.

Les personnes démunies de notre région comptent sur vous !
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MARIE-EVE ALARIE

mbalarie@lhebdojournal.com

LA TUQUE. En raison de la pénurie de loge-
ments dans leur communauté, de nombreux 
membres des Premières Nations doivent 
déménager dans un milieu urbain pour avoir 
accès à un logement. Toutefois, cette transition 
peut s’avérer plus difficile que prévu…

Au Centre d’amitié autochtone de La Tuque, 

Laurianne Petiquay, nouvelle directrice générale 

de l’organisme, et son équipe travaillent beau-

coup à prévenir l’itinérance chez les Autochtones 

qui arrivent en milieu urbain. 

«À La Tuque, l’itinérance prend une autre 

forme chez les Autochtones. On ne voit pas cette 

situation d’itinérance dans la rue. C’est une forme 

d’itinérance invisible», souligne-t-elle.

Quand ils arrivent en milieu urbain, ils ont 

besoin de soutien. «Sur le plan bureaucratique 

notamment, tout est plus compliqué quand ils 

ne sont plus dans leur communauté: remplir une 

demande d’aide sociale, inscrire son enfant à l’école 

et même remplir un bail pour louer un apparte-

ment. Souvent, ils ne connaissent pas non plus les 

services et les autres organisations. Il y a aussi la bar-

rière de la langue», explique Mme Petiquay.

L’aide offerte dans le cadre du projet Shaputuan, 

un programme de soutien individuel et collective 

auprès des Autochtones pour prévenir l’itiné-

rance, permet d’accompagner les autochtones qui 

arrivent à La Tuque. 

Les services proposés varient de l’accompa-

gnement vers les ressources appropriés et l’accom-

pagnement en recherche de logement jusqu’à un 

petit dépannage alimentaire afin qu’ils puissent 

fonctionner et retrouver une qualité de vie.

«On a beaucoup de demandes, affirme Mme 

Petiquay. Ils perdent leurs repères quand ils 

arrivent. Ça peut aussi être difficile pour eux de 

trouver un logement convenable. On travaille 

fort et il y a des améliorations. Il faut aussi dire 

que tout n’est pas noir. Il y a des familles autoch-

tones qui sont très bien à La Tuque et qui sont 

très bien installées. Mais c’est un autre monde 

quand on décide de vivre en milieu urbain.»

Et Laurianne Petiquay sait de quoi elle parle: 

son conjoint, sa fille et elle sont venus s’installer 

en ville il y a huit ans. 

«À cette époque, ma fille avait quatre ans et par-

lait seulement Atikamekw et Innu. L’une des choses 

que j’ai trouvées difficiles, c’est que j’étais consciente 

qu’elle perdrait sa langue maternelle», confie-t-elle.

Le projet Shaputuan se terminera en mars 2019. 

Au Centre d’amitié autochtone, on espère que le 

programme puisse être reconduit. «Ce serait un gros 

manque si ça devait arrêter du jour au lendemain. Je 

sais qu’on fait la différence. On est sollicité tous les 

jours. Ce n’est pas pour rien que le Centre prend de 

l’expansion depuis sa création: les besoins augmen-

tent», conclut Laurianne Petiquay.

«Il s’agit d’un beau défi  
que je suis prête à relever»

À l’emploi du Centre d’amitié autochtone de 

La Tuque depuis 2012, Laurianne Petiquay a pris la 

relève de Christine Jean à titre de directrice générale 

du Centre le 12 novembre. Mme Petiquay est origi-

naire de Wemotaci. Elle a notamment contribué au 

développement de plusieurs projets et a participé à 

de nombreuses tables de concertation, autant natio-

nalement que localement.

«Il s’agit d’un beau défi que je suis prête à rele-

ver. Nous avons un Centre d’amitié qui va très bien 

et puis, nous avons de bonnes relations avec les 

partenaires dans la région. Je suis particulièrement à 

l’aise avec les enjeux pour les Autochtones en milieu 

urbain et l’ensemble de nos services offerts», com-

mente-t-elle par voie de communiqué.

Autochtones en milieu urbain

Objectif : prévenir les 

risques d’itinérance

COMMUNAUTAIRE

MICHEL  SCARPINO

mscarpino@lechodelatuque.com

SANTÉ. Encore une fois, la soirée de la 
 Robe rouge a pleinement atteint son double 
objectif : sensibiliser les participants à la pré-
vention des maladies du cœur et de l’AVC et 
amasser de l’argent pour la  Fondation des 
maladies du coeur et de l’AVC.

Pas moins de 6020 $ ont été amassés au 

terme de cette soirée qui a réuni 140 personnes 

au club de golf et curling de  La  Tuque.

Un succès encore plus grand que celui de 

l’année dernière, où on avait récolté un peu plus 

de 4 300 $.

Cocktail, bouchées et des animations spéciales 

ont ponctué la soirée. La conférencière  Annie 

 Boisclair a livré un témoignage sur son parcours, qui 

l’a menée à une intervention chirurgicale sur une 

valve du cœur l’an dernier, avec beaucoup d’humour.

6020 $ pour la soirée  

de la  Robe rouge

Dans l’ordre habituel, on reconnaît  Pierre-David  Tremblay, maire de  La  Tuque et 
président d’honneur,  Annick  Tremblay,  Paul  Naud,  Annie  Boisclair,  Nancy 
 Guilbault,  Isabelle  Tremblay,  Steve  Talbot, de  Mallette, et  Chantal  Bousquet, de 
L’Écho de  La  Tuque. (Photo L’Écho de  La  Tuque -  Michel  Scarpino)

Laurianne Petiquay, 
directrice générale du 

Centre d’amitié 
autochtone de La Tuque. 

(Photo courtoisie)
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MICHEL  SCARPINO
mscarpino@lechodelatuque.com

SANTÉ. Le président directeur général du 
 CIUSSS-MCQ,  Martin  Beaumont, a confirmé 
qu’une recommandation est effectuée au 
ministère de la  Santé pour la transforma-
tion d’un des trois horaires d’ambulances à 
l’heure dans la région de  La  Tuque.

On sait que les véhicules ambulanciers 

fonctionnent actuellement en horaires de 

faction, une méthode qui a été dénoncée à 

maintes reprises par les paramédics et les auto-

rités municipales de  La  Tuque. On réclame des 

horaires à l’heure pour les ambulances.

« Ça devrait améliorer la situation et la stabi-

lité dans des cas de découverture, mais on est 

conscient que le service actuel est déjà rehaus-

sé. Les trois horaires de faction répondent aux 

besoins de la population à un ordre de service 

de qualité, preuves à l’appui », signale  Martin 

 Beaumont.

Il n’a pas manqué de souligner que la région 

de  La  Tuque est unique au  Québec, référant 

aux défibrillateurs externes automatisés, dis-

posés un peu partout dans la région : «  Ici à  La 

 Tuque, on retrouve un projet pilote dans lequel, 

à chaque 500 mètres, et il y a un défibrillateur 

externe automatisé, relié à des puces  GPS, pour 

maximiser l’intervention ».

Selon lui, l’enjeu est davantage la rétention 

de la  main-d’œuvre : «  Le maire a raison, il faut 

trouver des stratégies pour retenir des ambu-

lanciers dans la région. On pense que la modi-

fication d’un horaire de faction à un horaire à 

l’heure  peut-être une stratégie pour assurer 

une meilleure rétention des ambulanciers ».

La proposition du  CIUSSS doit toutefois 

recevoir l’aval du ministère de la  Santé.

LES PREMIERS RÉPONDANTS
Martin  Beaumont s’est prononcé sur la 

question des premiers répondants, dans le 

secteur de  Parent. Il s’estime convaincu qu’on 

a besoin d’un service de premiers répondants 

à  Parent.

Le dossier avance très bien  estime-t-il. 

« J’ai personnellement rencontré les équipes 

de travail la semaine dernière. On s’est engagé 

à déposer des solutions au retour de la direc-

trice ce qui est en vacances. On suit le plan 

de match et on connaît les besoins », a dit 

M. Beaumont.

«  Je pense que le maire sera très content de 

voir ce qu’on aura à lui proposer pour mainte-

nir une sécurité à l’intérieur de  Parent ».
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Mécanique CVP.inc | 819 676-1386 
3500, boul. du Parc Industriel | La Tuque G9X 4V6 | cedrik@cfpare.com

ACHETEZ la marque de pneus 
qu’il vous plaira, nous avons de tout 

à tarif comparatif !

Nous offrons également le 
remisage de vos pneus.

ON VOUS FACILITE 

la vie !
Du 1er octobre au 15 décembre

Du lundi au vendredi SANS RENDEZ-VOUS
Premier arrivé, premier servi
De 8 h à 17 h
Les soirs du lundi au vendredi et les samedis, sur rendez-vous !

Pour vos pneus
 d’hiver, 

    nous sommes les meilleurs !
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vendredi 23 novembre
     Colisée denis-morel 21H

saison 2018-19

#WOLFPACK

VS

L’horaire à l’heure pour une ambulance ?

Steven  Guilbeault 
reçoit la médaille  
du  Sénat

Le  Latuquois d’origine  Steven  Guilbeault 

a reçu la médaille du  Sénat dans le cadre du 

150e anniversaire de la  Confédération à la fin 

octobre. Cette médaille a été remise à une 

centaine « de  Canadiens et  Canadiennes dont 

la générosité, le dévouement, le bénévolat, et 

le don de soi ont contribué à changer la vie de 

leurs concitoyens. » C’est le  Sénateur  Serge  Joyal 

qui a proposé que le  Latuquois soit l’une des 

personnes honorées. (Photo  Facebook)

 HOMMAGE

Une semaine  
qui fait du bien

Du 8  au 10  novembre dernier se 

déroulait la 2e  édition de la  Semaine 

des aidants et des aînés.

À cette occasion, 17  organismes 

ont présenté leurs services et plusieurs 

activités se sont tenues. D’autres sont à 

venir, notamment des  cafés-rencontres 

du  CIUSSS  MCQ, des ateliers et des 

conférences sur divers sujets chaque 

mois tout au long de l’année.

À noter que le transport, en colla-

boration avec le service de  Transport 

collectif du  Haut-Saint-Maurice, et du 

répit accessoire est offert gratuitement 

pour les participants aux activités dans 

le cadre du projet  Les  Rendez-vous 

de la proche aidance (réservation au 

819 523-6004).

20 novembre,  
19 h à 20 h 30 au  Complexe 
 Culturel  Félix-Leclerc

Théâtre interactif portant sur des 

sujets concernant la proche aidance.

21 novembre,  
10 h au  Complexe  
 Culturel  Félix–Leclerc

Atelier discussion portant sur  Le 

lâcher prise.

Inscription auprès de  Marie-Josée 

 Roy au 819 523-9280 poste 228.

EN  BREF

É
C

H
O

 D
E

 L
A

 T
U

Q
U

E
 - w

w
w

.le
ch

o
d

e
la

tu
q

u
e

.co
m

 - L
e

 m
e

rcre
d

i 2
1

 n
o

v
e

m
b

re
 2

0
1

8
 -  9

 

mailto:mscarpino@lechodelatuque.com
mailto:cedrik@cfpare.com
http://www.lechodelatuque.com
http://www.lechodelatuque.com
http://www.lechodelatuque.com


>
1
1
5

2
4
1

PENSEZ À PROFITER 

Merci à nos partenaires!

10$

Ce coupon est valide pour une période et une utilisation limitées.

D
ÉT

A
CH

EZ
 E
T 

ZE
VRE

S
N
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CE
T 

AU
TO

CO
LL

AN
T

de rabais 

chez les  

entreprises 

participantes 

VOIR PAGES BLEUES À L’INTÉRIEUR!

DE VOTRE RABAIS

Pour une durée limitée

Chez nos entreprises participantes !

Pièces d’autos 
La Tuque inc.

La Créatek

Santé en vrac

Aventures 
tropicales

BB Communications

Le Pionnier

Multi Centre Jardin

Centre de peinture 
Déco

Centre HI-FI

Boutique Elle Plus

Aubaines G. Roy

Librairie A.B.C.

Chaussures POP

Déco PTM

Centre d’esthétique  
Beau/Belle

Pièces d’auto Max 

Garage MC  
OK Pneus

Jada Bijoux

Clinique vétérinaire 
Méliblack

Atelier Roule Vélo

Service Multi  
Pro Jet

GPSanté

Service de pneus 
 La Tuque Point S

Centre visuel La Tuque enr.

LOCAL  DE  LA  LÉGION 
 ROYALE  CANADIENNE

Ouvert au public tous les vendredis de 13.30 h 

à 15.30  h, jusqu’au vendredi 21  décembre. 

Samedi 1er décembre, déjeuner des légionnaires 

au  Restaurant  Stratos à 10 h. Bienvenue à tous 

ceux et celles qui voudront se joindre à nous.

ASSEMBLÉE  RÉGULIÈRE  DE 
L’ALLIANCE  AUTOCHTONE  DU 
 QUÉBEC –  LOCAL  026-LATUQUE

Invitation aux membres et locataires de la 

rue des  Rondiers (Habitats  Métis du  Nord), le 

29  novembre pour un  5-7  au  sous-sol de 

l’Église  Saint-Zéphirin (entrée porte no 2) de 

la rue  Saint-Antoine, à la salle  Notre-Dame des 

 Neiges  Pour infos :  Gilles  Fournier 819 680-1118, 

 Denise  Sorge 819  523-3143,  Denise  Hébert 

819 523-7323,  Bureau 819 523-4121(mercredi 

de 9 à 15h)

LE  MARCHÉ  DE  NOËL
Début du marché les  7-8- 14-15-  21-22-23 et 

24 décembre de 13 h à 17 h à la  Place des artisans, 

rue  Commerciale. Infos. :  Lise 819 676-3055.

FADOQ
Tounoi de carte (jeu 31), 1er  Décembre 2018. 

Inscription de 12 h 15 à 13h. Tournoi jeu 500 le 

2  Décembre. Bienvenue à tous !

ATELIERS D’ACCOMPAGNEMENT 
 DES  COUPLES  ET L’ENGAGEMENT 
 DANS  LE  MARIAGE

Le 23 et 24 février 2019. Inscription et infor-

mations en appelant au presbytère  St-Zéphirin : 

819  523-3166 ou  Lise et  Léo  Lemire d/p 

819 523-4223

L’ORDE  DES  FILLES D’ISABELLE 
(KERMESSE)

Vendredi, le 23  novembre de 19 h à 21h, 

 Samedi le 24  novembre de 11 h à 20 h et 

 Dimanche le 25 novembre de 11 h à 15h, au local 

de la  Lucarne 525 rue  St-Eugène. Infos. :  Denise 

 Gaudreault 819 523-2136.

DINER  DES  FEMMES 
«  MADAME  EST  SERVIE »

Diner bénéfice au profit de la  Fondation 

pour la santé du  Haut-Saint-Maurice le lundi 

10 décembre de midi à 13 h, au club de golf et cur-

ling  La  Tuque. Billets disponible chez  Pro-Nature 

 Gauvin ou au bureau de la  Fondation au coût de 

20 $. Infos. :  Dorys  Duchesne 819 523-6149

CURLING  JUNIOR
Samedi matin de 9 h à 11h, pour les jeunes de 

10 à 16 ans. Équipement fourni sur place. Pour 

info :  Yves  Girard, 819 523-7388

L’ALLIANCE  AUTCHONE  DU 
 QUÉBEC-COMMUNAUTÉ 
026  LATUQUE

Nous sommes ouverts tous les mercre-

dis de 9 h à 15h. Infos : aux heures du bureau : 

819 523-4121 et en dehors des heures du bureau : 

 Denise  Sorge 819 523-7210 ou  Denise  Hébert 

819 523-7323 ou  Gilles  Fournier 819 523-1118.

LUCARNE
Dimanche : 3e  du mois :  Déjeuner, 19h : 

 Baseball-poche. Lundi 13 h 30 à 15 h 30 : bureau, 

14h :  VieActive, 19h :  Pétanque sur tapis, 

 Mercredi : 19h :  Dards  Jeudi : 13 h 30 : danse 

countrypop(débutant)19h :  Whist  Militaire. 

Souper pour certaines occasions suivi de soirée 

de danse. Bienvenue à tous nos membres !

L’OEUVRE  DE  LA  SOUPE
Reprise des activités de service de repas aux 

heures habituelles, soit de 11 h 30 à 12 h 30 du 

lundi au vendredi.

LA  POPOTE  ROULANTE
Service de préparation et de livraison à domi-

cile de repas chauds, équilibrés, à prix modiques, 

distribués par des personnes bénévoles et 

s’adresse aux personnes qui sont dans l’incapacité 

physique ou morale, temporaire ou permanente 

de se préparer un repas convenable. Les repas 

sont livrés les mardis et jeudis entre 11 h et midi. 

Coût du repas : 5,50 $  Les personnes intéressées 

peuvent s’inscrire en tout temps par téléphone au 

819 676-8951 poste 2 (Patricia  St-Arnaud). Début 

des livraisons : jusqu’au jeudi 13 décembre 2018.

FRATERNITÉ  DON  BOSCO
Exposition vente de nos artisans locaux : 

vitrail, bijoux, sac à main, etc. Ouvert le vendredi, 

samedi et dimanche de 13 h à 18 h.

ALANON (AIDE POUR FAMILLE ET 
AMIS DES ALCOOLIQUES ET 
TOXICOMANES)

Réunion lundi à 19 h 30 au  sous-sol de l’église 

 St-Zéphirin, entrée 497, rue  St-Antoine. Info. : 

 Johanne ou  Sylvie 819 523-3951, 819 523-8802

NARCOTIQUE  ANONYME
Réunion les jeudis à 20 h au  sous-sol de 

l’Église  St-Zéphirin (entrée rue  St-Antoine)  Info : 

1 800 879-0333. Ou 1 855  LIGNE  NA

MAISON  DE  JEUNES  DE  LA  TUQUE
Nous ramassons toujours vos canettes et 

bouteilles vides. Vous pouvez les déposer dans 

le stationnement à la  Maison de  Jeunes. Merci ! 

 Appelez à la  Maison de  Jeunes pour savoir quelles 

seront nos prochaines activités ou encore consul-

ter notre page  Facebook  MDJ  La  Tuque  Pour 

toute question : defijeunesse@gmail.com ou 

819 523-2047

SERVICE  DE  MÉDIATION  CITOYENNE À 
 LA  TUQUE !

Un service gratuit offert pour vous accom-

pagner lorsque vous vivez un conflit avec un 

voisin, un collègue, un membre de votre famille, 

un commerçant, etc. Si vous avez des questions, 

 contacter-nous à L’Alter Égaux au : 819 523-8274.

LE  CURSILLO
Le  Cursillo peut t’accueillir pour parler : 

de ta spiritualité, de ta foi, du  Seigneur. Alors 

viens partager avec nous. Pour informations : 

 Léo  Lemire, d.p. 819 523-4223 ou  Odile  Girard 

819 523-5847 ou  Mireille  St-Arnaud 819 523-8762

RÉCUPÉRATION D’ARTICLES  USAGÉS
 Apportez-les à la  Coopérative de solida-

rité  ETC, une entreprise d’économie sociale qui 

vient en aide aux gens de chez nous. Vêtements, 

matériel électronique et informatique, piles, car-

touches d’encre, articles pour la maison, meubles 

et électroménagers … à la  COOP  ETC on récupère 

tout !  Pour informations 819 676-3006 poste 6526. 

Mesdames, nous récupérons les  BRASSIÈRES 

aussi, pour la cause du cancer du sein ! ! !

RIIRS
FUTUR  RETRAITÉ ou  RETRAITÉ comme infir-

mière ou infirmier, infirmière ou infirmier auxi-

liaire ou inhalothérapeute, vous êtes invité(e) à 

joindre le  Regroupement interprofessionnel des 

intervenants retraités des services de santé (RIIRS). 

Info : 1 800 639-9519

BABILLARD

 PATRICK  VAILLANCOURT
pvaillancourt@lhebdodustmaurice.com

HOCKEY.  Jamais au grand jamais le hockeyeur 
latuquois  Jean-Sébastien  Tremblay n’aurait pensé 
un jour voir son chandail #5 être retiré par l’organi-
sation des  Loups de  La  Tuque.

L’ancien homme fort de la meute s’est dit flatté de 

cet honneur rendu par les propriétaires des  Loups.

«  Je ne m’attendais pas à ce que mon chandail soit 

retiré. Quand on m’a annoncé la nouvelle, je pensais 

que l’organisation allait me donner mon chandail et 

que ça finirait là. C’est vraiment spécial !  Je suis presque 

mal à l’aise, mais je suis content de cette attention. C’est 

une belle marque de respect de l’organisation. »

Au printemps passé, quand  Jean-Sébastien a 

annoncé qu’il se retirait du hockey senior, le propriétaire 

de l’équipe  Gilles  Veillette lui a souligné qu’il n’y aurait 

plus personne qui allait porter le #5.

«  Je trouve ça spécial parce que ce n’est pas moi le 

meilleur joueur de hockey. Je ne suis pas un  Mathieu 

 Boulianne ou un  Anthony  Quessy. Je crois que l’orga-

nisation me fait cet honneur parce que je me suis tou-

jours oublié pour mes coéquipiers. Je n’ai jamais fait ça 

pour l’argent ou le prestige, je voulais juste jouer au 

hockey. La seule chaise qui me convenait c’était celle 

d’homme fort, et en plus, personne ne voulait cette 

chaise. »

Âgé aujourd’hui de 31 ans, c’est à 19 ans que le 

 Latuquois a joué son premier match senior. À 28 ans, 

 Jean-Sébastien a dû lutter pour vaincre un cancer 

des testicules. Il était d’ailleurs président d’honneur 

du dernier  Relais pour la vie à  La  Tuque.

 Est-ce que le retrait du chandail est aussi lié aux 

épreuves de sa vie personnelle selon lui ? «  Ma vie per-

sonnelle reflète qui je suis, un battant qui va au bout des 

choses. Le retrait du chandail est  peut-être une forme 

de reconnaissance, pas juste pour les combats, mais 

pour ce que j’ai pu apporter au hockey senior et aux 

personnes autour de moi. »

Quels ont été les plus beaux moments du #5 dans 

sa carrière senior à  La  Tuque. « C’est l’ovation que j’ai eue 

à mon retour au jeu après avoir combattu le cancer il y 

a deux ans. C’était un moment spécial d’être sur la glace 

pour cette ovation. Aussi, l’année passée quand j’ai 

marqué en séries éliminatoires 

à  La  Tuque. Je ne suis pas le 

plus grand marqueur, alors 

c’était un moment impor-

tant pour moi. »

 Le #5 dans les hauteurs  
du  Colisée  Denis-Morel

SPORTS

 Jean-Sébastien  Tremblay. (Photo  Jean-Yves  Caron)
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AV I S  D E  D É C È S
BOURASSA, M. YVES

1954‑2018
  À  La  Tuque, au  CIUSSS  MCQ, le 10  novembre 2018  est décédé à l’âge de 64  ans, M.  Yves 

 Bourassa, fils de feu  Guy  Bourassa et de feu  Fernande  Belleau, demeurant à  La  Tuque. La 
famille accueillera parents et ami(e)s à l’église  St-Éphrem du  Lac-à-Beauce, samedi, jour 

des funérailles, à partir de 12 h 30. Les funérailles auront lieu le samedi 24 novembre 
2018 à 13 h 30. L’inhumation aura lieu au cimetière paroisial à une date ultérieure.

L’a précédé sa sœur  Guylaine. M. Bourassa laisse dans le deuil ses sœurs et ses frères : 
 Louise (Gaston  Gravel),  Line (feu  Richard  Fluet),  Joanne (Jérôme  Fortin),  Chantal 

(Jocelyn  Rousseau),  Denis (Luce  Hébert) et  Dominique ; ainsi que plusieurs oncles, 
tantes, neveux, nièces, cousins, cousines et ami(e)s.

La famille désire témoigner sa reconnaissance au personnel du 3e étage du  CIUSSS  MCQ 
pour les bons soins prodigués, en particulier  Guylaine  Gignac et  Suzanne  Paradis.

Des dons à la  Fondation de l’Ataxie  Charlevoix-Saguenay (100   Sherbrooke-
Ouest, bureau 2100,  Montréal,  Qc  H3A 3G4) seraient appréciés.

Renseignements : téléphone : 819 523-3566, télécopieur : 819 523-2701, courriel : 
info@residencecaron.com, site web : www.residencecaron.com

>168802

Profitez également de la parution GRATUITE
de votre annonce sur VosClassees.ca.

À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, 
sinon il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite  
uniquement au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre annonce.  
Toute discrimination est illégale. 

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 

de votre téléconseiller

POUR TOUT ACHETER  
ET TOUT VENDRE,    

près de chez vous
Un seul numéro 1-866-637-5236 EMPLOI ET FORMATION

600 à 799100 à 299

IMMOBILIER
300 à 399

MARCHANDISE
400 à 599

SERVICES
900 à 999

VÉHICULES
800 à 899

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX

✓ Titre centré

✓ Caractère gras

✓ Encadré

✓ Couleur

Heure de tombée :  

jeudi 16h00

Mode de paiement : 

Heures d’affaires du service téléphonique : 

lundi au vendredi 8h30 à 12h et de 13h à 16h30
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La Tuque: Beaux loge- 
ments, 3-1/2, 4-1/2 avec  
sous-sol ou garage. Aussi  
5-1/2, 819-676-6050

SCIERIES MOBILES à partir  
de 4,397$ Coupez bois de  
toutes dimensions avec      
votre propre scierie à ruban  
portative. Info & DVD      gra- 
tuits, 
www.ScieriesNorwood.ca/
400QN 1-800-408-9995,  
poste: 400QN.

1-1/2, près centre-ville, sta- 
tionnement, remise, chauffé/  
éclairé, câble inclus, libre im- 
médiatement.  819-523-7314

4-1/2 semi-meublé et non  
meublé, stationnement. Li- 
bres immédiatement, La Tu- 
que, 819-523-3505

À LA TUQUE 

514 882-1133   laurie.pelletier@century21.ca
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Venez visiter
www.lauriepelletier.com 

NOUVEAU ! 437, rue Gouin

Ana Médium pure, 40 ans  
d’expérience, ne pose aucune  
question, réponses précises  
et datées, confidentielles.  
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou  
sans Visa/Mastercard)

Prêteur hypothécaire privé de  
premier et deuxième niveau.  
Financement rapide peu im- 
porte votre région. Service  
professionnel. Nos taux sont  
compétitifs et no conditions  
de financement flexibles. Fi- 
nancement Brisson.  
1-866-566-7081

MAISON mobile à louer  
Secteur La Croche, 4-1/2  
Libre immédiatement  
550$/ mois.  
819-805-1492 Médium Québec réunit tou- 

jours pour vous les meilleurs  
voyant(e)s du québec, recon- 
nus pour leurs dons, leur sé- 
rieux, la qualité de leurs pré- 
dictions...Écoutez-les au  
1-866-503-0830 et choisis- 
sez votre conseiller(e) per- 
sonnel(le). Depuis votre cel- 
lulaire faite le #(carré)5722.  
Pour les voir et mieux les  
connaître: www.MediumQue- 
bec.com

TÔLES à couverture à lam- 
bris de couleur/ galvanisés  

etc. 819-221-5429, Cell:  
819-690-5429

À voir auto, camion, 4x4. Fi- 
nancement maison aucun cas  
refusé. Voitures 2010 à 2017,  
léger dépôt, aucun endos- 
seur. 1-866-566-7081  
www.financementbrisson.net

SAAQ - SAAQ - SAAQ Victime  
d’un accident automobile?  
Vous avez des blessures?  
Contactez-nous. Consultation  
gratuite. M. Dion Avocats,   
tél: 1-855-282-2022 
www.sossaaq.com

RECHERCHE homme à tout  
faire pour entretien de triplex.  
Steve 514-821-5241

Faites vite! votre territoire est  
disponible. Occasion unique  
et exclusive. Route de distri- 
butrices automatiques garan- 
ties. Produit le plus rentable,  
l’eau NAYA 600ml. Clientèle  
établie par la compagnie.  
Mise de fonds obligatoire. Fi- 
nancement programmes  
g o u v e r n e m e n t a u x .  
855-495-4599

Trop de dettes? Harcelé par  
vos créanciers? Reprenez le  
contrôle. Un seul versement  
par mois (0% d’intérêt) Bu- 
reaux à Trois-Rivières et à  
Grand-Mère pour vous servir.  
MNP Ltée, Syndics autorisés  
en insolvabilité.  
819-693-0004

30 ans d’expérience. Travaux  
de peinture, pose de cérami- 
que et plancher flottant, etc.  

418-365-3500; Pierre

REMERCIEMENTS à No- 
tre Père et Notre Mère du  
Verbe et Mes Archanges  
R.A.V. Moisan, Raphael,  
R.D. Rouges Uriel, Anu- 
diel. G.D. Pour Faveurs  
Obtenues. L.D.

 CONTACTS directs et ren- 
contres sur le service # 1 au  
Québec! Conversations, ren- 
contres inattendues, des  
aventures inoubliables vous  
attendent. Goûtez la différen- 
ce. Appelez le  
1-866-553-5652 pour les  
écouter ou bien, pour leur  
parler, depuis votre cellulaire,  
faites le #(carré)6910 (des  
frais peuvent s’appliquer)  
L’aventure est au bout de la  
ligne. www.lesseductri- 
ces.com

845 Prières/remerciements

225 Propriétés à louer

105 Propriétés à vendre

485
Agence de rencontre 

avec permis205
Logements /

appartements à louer

985 Autos à vendre

424 Astrologie/occultisme

585 Services financiers divers

555 Argent à prêter

105 Propriétés à vendre

310 Divers à vendre

210
Logements / appartements

chauffés à louer

370 Matériaux de construction

446 Peinture/décoration

680
Conciergerie/entretien/

sécurité

484 Services divers

580
Occasions/ 

propositions d’affaires

À JAMAIS DANS  
NOS COEURS
INMEMORIAM.CA

Trouvez-en 

encore plus sur

vosclassees.ca
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OFFRE D’EMPLOI
DIRECTION  GÉNÉRALE

ORGANISME
La  Corporation de développement des arts et de la culture de  Ville de  La  Tuque est un organisme ayant 
pour mission de favoriser le développement et la diffusion des arts et de la culture sur le territoire de 
l’Agglomération de  La  Tuque. La  CDAC est gestionnaire du  Complexe culturel  Félix-Leclerc, un centre 
disposant de plusieurs salles et locaux dont une salle de spectacle principale transformable proposant 
une formule en gradins à l’italienne (528  sièges), une formule cabaret (270  places) et une formule 
plancher plat (700 places). La  CDAC présente une quarantaine de spectacles professionnels par année, 
des projections cinéma, des ateliers culturels, des spectacles hors les murs et des expositions en plus 
d’offrir des services techniques à l’externe et de recevoir une multitude d’événements en location de 
salle : colloques,  AGA, concerts locaux, formations, etc. Lauréat de plusieurs prix provinciaux, dont le  Prix 

 RIDEAU  Développement et le  Prix  Initiative  Réseau-Centre en 2017, l’organisme est très dynamique et 
déploie de nombreux projets afin de toujours mieux desservir sa clientèle et de poursuivre sa mission de 
développement des arts et de la culture sur le territoire. La  CDAC offre un milieu de travail très stimulant.

SOMMAIRE  DU  POSTE
Sous la supervision du C.A., le (la) titulaire de ce poste a comme fonction première de planifier, d’organiser, 
de diriger et de contrôler l’ensemble des activités de la  CDAC. Il (elle) gère l’ensemble des activités 
de la programmation et s’assure du bon fonctionnement de l’organisme. Le ou la candidat(e) est aussi 
responsable de guider et mobiliser les employés dans la réussite de la mission.

MANDATS
• Élabore la planification stratégique de l’organisme ;
• Assure la planification, l’organisation, la coordination, la supervision et l’évaluation des activités de 

la CDAC ;
•  Assure la gestion des ressources humaines, matérielles et financières ;
•  Effectue la recherche et le suivi de subventions et de commandites ;
• Assure le maintien et le développement de partenariats financiers et autres ;
• Coordonne le processus de création de la programmation annuelle de spectacles professionnels ;
•  Négocie et signe les contrats de présentation de spectacles professionnels avec les producteurs ;
• Élabore des stratégies de promotion et de développement pour l’organisation ;
•  Représente l’organisme dans son environnement socioculturel et économique.

FORMATION  ET  EXPÉRIENCE
•  Formation universitaire en administration, en gestion, en art ou tout autre domaine connexe ;
•  Expérience pertinente d’au moins trois (3) ans dans un poste de gestion ;
•  Expérience en diffusion des arts et de la culture (un atout) ;
•  Expérience dans la gestion d’une équipe multidisciplinaire (un atout) ;
•  Expérience de travail au sein d’un organisme à but non lucratif (un atout).

PROFIL  ET  COMPÉTENCES  RECHERCHÉES
• Vif intérêt pour le milieu des arts et de la culture ;
•  Capacité à mobiliser et à travailler avec une petite équipe multidisciplinaire ;
•  Capacité à exercer un leadership inspirant et à susciter l’engagement des collaborateurs
•  Dynamisme et créativité favorisant le développement de l’organisme, notamment via des projets 

porteurs ;
•  Bonnes habiletés relationnelles et politiques ;
•  Aptitude à gérer efficacement les opérations et à faire preuve d’agilité et d’efficacité pour atteindre les   

résultats ;
• Grande capacité d’organisation et de coordination d’activités multiples ;
•  Bonnes aptitudes communicationnelles et d’écoute active ;
•  Excellente maîtrise du français parlé et écrit.

DATE D’ENTRÉE  EN  FONCTION
Idéalement, en janvier 2019

SALAIRE  ET  CONDITIONS
Selon les qualifications et la politique salariale en vigueur

DÉPÔT  DES  CANDIDATURES
Les personnes intéressées par le poste sont invitées à faire parvenir leur lettre de motivation et leur 
 Curriculum  Vitae par courriel à : jocel_72@hotmail.com
ou en personne au  Complexe culturel  Félix-Leclerc, 725  Boulevard  Ducharme,  La  Tuque (Qc),  G9X 3B4 
au plus tard lundi le 3 décembre 2018 à 17h.
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SOCIÉTÉ  CANADIENNE  DU  CANCER
Centre de services au  CSSSHSM 885, boul. 

Ducharme. Heures d’ouvertures :  Mardi et jeudi 

de 13 h 30 à 16 h 30 et mercredi de 9 h à 12 h. Sur 

 rendez-vous 819 523-4581 poste 2892.

CLUB  DE  SCRABBLE
Lundi 18 h 30 et jeudi 12 h 30 au  Complexe 

culturel, porte arrière. Info :  Irène 819 523-7951

PROGRAMME  PAIR
Service téléphonique qui s’adresse parti-

culièrement aux personnes âgées ainsi qu’aux 

personnes malades ou vivant seules. Ce ser-

vice vise à briser l’isolement de ces personnes 

en plus de voir à leur sécurité. Nous sommes pré-

sentement à la recherche de nouveaux abonnés, 

nous vous invitons donc à contacter la  Sûreté du 

 Québec au 819 523-2731 pour vous inscrire au 

programme.

AVIS est par les présentes donné que, à la suite décès de Gérald 

Tremblay, en son vivant résidant au 361, rue Bostonnais, La 

Tuque, province de Québec, survenu le 20 mars 2018, un 

inventaire des biens du défunt a été fait par la liquidatrice à la 

succession, conformément à la loi.

Cet inventaire peut être consulté par les intéressés au 741, rue 

Castelneau, La Tuque, province de Québec.

Donné ce 23 octobre 2018
Lucie Tremblay, liquidatrice

AVIS DE CLÔTURE D’INVENTAIRE

>169126

BABILLARD

http://www.lauriepelletier.com
mailto:info@residencecaron.com
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