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Des résidants de 
Port-au-Prince tendent 
la main pour une 
ration d’eau.
— PHOTO REUTERS
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Les dommages à Port-au-Prince
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Dans un cimetière de Port-au-Prince, un père serre ses enfants dans ses bras. 
Près de 15 000 morts ont déjà été recensés, et 5000 corps ont été jetés dans 
les fosses communes depuis 24 heures. — photo Reuters

Haïti à bout de patience
Valérie Caudreau
vgaudreau@lesoleil.com

La colère, la peur et le désespoir 
ont monté d'un cran hier à Port- 
au-Prince. Les pillages se multi­
plient dans la capitale haïtienne 
dévastée. Les secours tardent à 
venir, et les rares convois d'aide 
humanitaire sont devenus des 
cibles au cœur de cette ville où 
s'entassent plus de deux mil­
lions de désespérés qui n'ont 
rien bu et mangé depuis mardi.

Les chiffres sont encore partiels, 
mais font frémir : selon l’ONU, 
300 000 personnes sont mainte­
nant sans abri après le séisme de 
mardi. Le nombre d’au moins 
50 000 morts tend pour sa part à 
se confirmer. Près de 15 000 ont 
déjà été recensés à Port-au- 
Prince, et 5000 corps ont été jetés 
dans les fosses communes depuis 
24 heures.

«Nous avons perdu toute dignité 
face à la mort», laisse tomber Me- 
zen Dieu Justi, un vieil homme qui 
tente de contenir ses nausées et 
ses larmes.

Devant ce sinistre spectacle, 
certains n’en peuvent plus. Sur­
tout lorsqu’ils reconnaissent un 
proche. «C’était mon père, mon 
saint père!» s’exclame une jeune 
fille, avant de s’évanouir.

Une autre femme, anéantie, 
descend dans la fosse commune 
sans protection. Elle dit se sentir 
bien plus en sécurité parmi les 
morts que parmi les vivants...

«Elle a perdu la raison. La mort 
nous rend fous», a commenté un

témoin à l’Agence France-Presse 
(AFP).

Au cœur de la ville, la tension 
monte. On rapporte de plus en 
plus de scènes où des petits 
groupes de jeunes armés de ma­
chettes sillonnent les rues de la 
capitale. «Ils prennent tout. 
Qu’est-ce qu’on peut faire?» se de­
mande Michel Legros, 53 ans, at­
tendant devant sa maison qu’on 
l’aide à rechercher sept de ses pa­
rents enfouis sous les décombres.

«Les gens sont affamés, assoif­
fés. Ils sont livrés à eux-mêmes. 
C’est de plus en plus dangereux. 
Il n’y a plus de police, les gens 
font ce qu’ils veulent», témoigne 
pour sa part Léon Melesté, un re­
ligieux adventiste.

Les gens sont affamés, 
assoiffés. Ils sont livrés à 
eux-mêmes. C’est de plus 
en plus dangereux

— Léon Melesté, religieux adventiste

Dépassée, elle aussi touchée 
par la tragédie, la police haï­
tienne est invisible et le maintien 
de l’ordre repose sur les 3000 po­
liciers et soldats de l’ONU, qui re­
commande aux convois humani­
taires de se faire escorter par des 
hommes armés.

FORTE PRÉSENCE AMÉRICAINE
Malgré tout, l’aide commençait 

à affluer, hier, même si sa distri­
bution est toujours aussi difficile, 
avec un port endommagé et un 
aéroport, toujours sans tour de 
contrôle ni radar.

Officiellement passé sous 
contrôle américain en vertu d’une 
convention signée hier avec le 
gouvernement haïtien, ce centre 
névralgique de l’acheminement 
des secours avait été saturé jeudi 
alors que 44 avions y étaient sta­
tionnés en même temps.

Hier, la 82' division aéroportée 
américaine, qui comptera jusqu’à 
3500 hommes, a mis un peu d’or­
dre en sécurisant la piste. «Nous 
mettons en place des postes de 
contrôle», a dit à l’AFP le sergent 
Kelab Barrieau. Pendant ce 
temps, des avions en provenance 
d’une dizaine de pays déchar­
geaient enfin du matériel huma­
nitaire et militaire.

Au total, les États-Unis dispose­
ront d’environ 10 000 soldats en 
Haïti ou au large de ses côtes, 
avec l’arrivée du porte-avions 
USS Carl Vinson et d’autres bâ­
timents, a annoncé hier le chef 
d’état-major interarmées, l’ami­
ral Michael Mullen.

Pour l’instant, la mission des 
troupes américaines demeure 
celle de sauver des vies, mais les 
troupes américaines pourraient 
être appelées à maintenir l’ordre si 
jamais la situation se détériorait.

Hier, le secrétaire à la Défense a 
estimé que les conditions de sécu­
rité «restent correctes», malgré 
des témoignages faisant état de 
pillages et de coups de feu.

Robert Gates a toutefois re­
connu qu’il était crucial de distri­
buer de l’eau et des vivres «aussi 
vite que possible» aux Haïtiens 
pour empêcher que «leur déses­
poir se transforme en violence». 
Avec AFP et AP

Des bateaux de sinistrés apparaissent sur les côtes haïtiennes alors que plane 
l’éventualité d’une grande vague d’immigration vers les États-Unis. Chaque 
année, plusieurs centaines d’Haïtiens tentent de franchir illégalement les 
1000 kilomètres qui séparent Haïti des États-Unis. — photo ap

Aristide veut rentrer pour aider
L’ancien président haïtien Jean-Bertrand Aristide, en exil en Afrique 
du Sud depuis son éviction du pouvoir en février 2004, s’est dit prêt 
hier à rentrer dans son pays pour venir en aide aux victimes du 
séisme. «Des amis du monde entier ont confirmé leur volonté d’or­
ganiser l’envoi d’un avion qui emporterait de l’équipement médi­
cal, des biens d’urgence et nous-mêmes», a affirmé l’ancien prêtre 
des bidonvilles, qui a dominé la vie politique d’Haïti pendant 
15 ans. Aristide avait été contraint de quitter son pays devant une 
insurrection armée et des pressions internationales pour éviter un 
bain de sang. À plusieurs reprises, il a exprimé son souhait de ren­
ter en Haïti, mais les États-Unis et la France lui avaient fait com­
prendre qu’ils n’étaient pas favorables au retour d’«un homme du 
passé», qui risquait de déstabiliser la vie politique de Hie. AFP
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Un gamin s'enfuit après s'être emparé d'un bien venant d'un magasin détruit par le séisme. Des scènes de pillages ont commencé à être rapportées à Port-au-Prince, où les gens sont laissés à 
eux-mêmes. — photo Reuters
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Un président à moto

PORT-AU-PRINCE — Installé dans un 
commissariat de police proche de l’aéro­
port de Port-au-Prince, le président René 
Préval tente avec difficulté d’assurer la 
survie de l’État. Le Palais national a été 
détruit, comme plusieurs ministères. 
«Nous avons décidé provisoirement de 
placer le siège de la présidence et du gou­
vernement dans ce baraquement de po­
lice pour être plus près de nos parte­
naires internationaux», justifie Préval.

L’aéroport sert de lien entre Haïti et le 
reste du monde. Il a été pris en mains par 
des centaines de soldats américains. Le 
siège du pouvoir s’y déplacera peut-être 
d’un jour à l’autre.

Derrière la porte de la présidence de 
fortune se tiennent deux gardes rappro­
chés du chef de l’État. Dans une autre 
pièce, le premier ministre, Jean-Max 
Bellerive, se réunit avec quelques minis­
tres qui peuvent encore se déplacer. Son 
bureau, sur les hauteurs de la capitale, 
sert aujourd’hui d’abri à des centaines 
de familles.

«Le gouvernement a perdu ses capaci­
tés de fonctionnement, mais il ne s’est 
pas effondré», assure le président 
d’Haïti, l’air épuisé et les yeux cernés.

Il n’y a, de toute façon, plus de secret 
d’État : le gouvernement fonctionne sans 
moyens de communications sécurisés. Le 
président rappelle à l’envi que dans les 
heures qui ont suivi le tremblement de 
terre de mardi, il se déplaçait à moto, pour 
constater les dégâts dans sa capitale.

«Je suis personnellement affecté, je 
couche chez des amis. Je n’arrive pas à 
dormir la nuit», raconte-t-il.

«J’ai des victimes parmi mes proches, 
s’attriste Préval. On est tous victimes.»

Le président s’est néanmoins félicité de 
la réponse de la communauté internatio­
nale, mais s’est plaint d’une mauvaise 
coordination.

Le chef de l’État haïtien a d’autre part 
indiqué que son gouvernement avait dé­
fini un certain nombre de priorités pour 
aider la population à faire face à la catas­
trophe, à commencer par la distribution 
d’essence pour faciliter les déplacements 
afin de pouvoir dispenser des soins et 
donner de la nourriture. AFP
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Soirée-bénéfice 
à l’impérial
Des artistes s'unissent au pro­
fit d’Haïti. À Québec, une soi­
rée-bénéfice se déroulera le 
23 janvier à l'impérial pour 
amasser des fonds pour les 
victimes du séisme qui a 
frappé Haïti. Parmi les invités, 
Jean-Pierre Ferland, Bruno Pel­
letier, Jonathan Roy, Michel 
Bambara et plusieurs autres. 
Le spectacle, intitulé Une 
chance qu’on s'a, sera animé 
par Luck Mervil. «L’idée est 
partie d'un échange avec un 
auditeur sur Facebook», ra­
conte Josée Turmel, animatrice 
à Rythme FM et instigatrice du 
projet. «L'objectif est que 
100% de l'argent amassé soit 
remis à la Croix-Rouge. C'est 
I fun, tout le monde accepte de 
collaborer bénévolement.» Les 
billets sont en vente sur le ré­
seau Billetech à 30 $ pour le 
spectacle ou 50 $ avec un cock­
tail qui permettra de rencon­
trer les artistes avant le 
spectacle. Les organisateurs 
espèrent amasser environ 
30000 $. Hier après-midi, la 
moitié des billets étaient déjà 
vendus. Daphnée Dion-Viens

Générosité sans limites
fils!*

Une victime du séisme arrivant dans un hôpital de fortune monté par la Croix-Rouge à la frontière entre Haïti et 
la République dominicaine. Jusqu’à maintenant, une partie de l’argent collecté par le CECI a déjà été envoyée en 
République dominicaine pour acheter du matériel qui sera transporté vers Port-au-Prince demain. — photo 

COLLABORATION SPÉCIALE RENAUD PHILIPPE

Daphnée Dion-Viens
ddviens@lesoleil.com

Quatre jours après le séisme qui 
a ravagé Port-au-Prince, la mobi­
lisation pour venir en aide aux 
victimes en Haïti est loin de s’es­
souffler. Au contraire. À la Croix- 
Rouge canadienne, les dons ont 
quadruplé en 24 heures, passant 
de 3 à 16 millions $ hier. Aux qua­
tre coins du Québec, les initia­
tives citoyennes se multiplient.

«Il y a vraiment eu un boum au 
cours des dernières heures», in­
dique la porte-parole de la Croix- 
Rouge, Myriam Marotte. «La mé­
diatisation d’une catastrophe 
change beaucoup la donne. Les 
images marquent et montrent à 
quel point la situation est vrai­
ment catastrophique.»

Un peu partout, des initiatives 
citoyennes se mettent en branle, 
ajoute-t-elle. Des entreprises 
mettent en œuvre des collectes en 
milieu de travail. Des soirées- 
bcnéfice s’organisent. Plusieurs 
offrent à la Croix-Rouge de la

sur items 
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pour aider les victimes
publicité gratuite ou de la visibi­
lité sur leur site Internet. Un ra- 
diothon se déroulera dans 45 
villes canadiennes. «Ça ne dérou­
git pas», lance M""' Marotte.

Du côté de la Coalition humani­
taire — qui regroupe quatre ONG, 
dont Oxfam-Québec — près de 
2 millions $ ont été amassés hier. 
«La générosité ne s’essouffle pas. 
Plus les jours passent, plus les 
gens réalisent qu’il y a énormé­
ment à faire», affirme son porte- 
parole, Michel Vcrret. L’organisa­
tion Vision mondiale avait quant 
à elle récolté près de 3 millions $ 
hier.

Les dons à la
Croix-Rouge canadienne 
ont quadruplé

Au Centre d’étude et de coopé­
ration internationale (CECI), on 
n’avait pas vu pareille générosité 
depuis le tsunami de 2004. Au 
moins 1,5 million S ont été amassé 
parmi le public, et les dons des en­
treprises commencent à affluer. 
«Je vois un élan de générosité 
sans pareil», affirme la directrice 
de la collecte de fonds, Carine 
Guidicelli, qui espère amasser au 
moins 5 millions $ au total.

Les écoles, où le CECI a lancé la 
campagne Un élève, un dollar, 
emboîtent aussi le pas. «Chaque 
école vise à amasser autant d’ar­
gent que d’élèves dans l’école. Ce 
sont des sommes qui, cumulées, 
sont extraordinaires. En plus, ça 
permet de mobiliser les enfants 
en solidarité à cette crise», 
ajoute-t-elle.

Plusieurs organisations québé­
coises ont continué hier à dépê­
cher des travailleurs humani­
taires sur le terrain. Le CECI a 
envoyé trois logisticiens en ren­
fort, trois autres partiront ce ma­
tin. «Nous avons été les premiers 
à distribuer des kits de survie 
[contenant de l’eau et de la nour­
riture] sur le terrain», indique 
Mnu Guidicelli. Une partie de l’ar­

gent collecté jusqu’à maintenant 
a déjà été envoyée en République 
dominicaine pour acheter du ma­
tériel qui sera transporté vers 
Port-au-Prince dès demain, 
ajoute-t-elle.

Jusqu’à maintenant, une 
grande majorité des dons ont été 
versés par Internet. Selon les 
agences humanitaires, le Web et 
les sites de réseautage personnel 
ont aussi permis d’informer rapi­
dement le public de la gravité de 
la situation, ce qui a provoqué 
une avalanche de dons.

L’Union des consommateurs a 
par ailleurs déploré hier que les 
compagnies de carte de crédit 
continuent de facturer des frais 
de transaction de 2 % à 3 % poul­
ies dons, comme n’importe quelle 
autre transaction avec des entre­
prises. L’Union des consomma­
teurs suggère aux citoyens de 
faire un don par chèque tant que 
les compagnies de crédit procé­
deront de cette façon.

À QUÉBEC

Dans la capitale, les initiatives 
se multiplient aussi pour aider 
les habitants de Port-au-Prince. 
Une école primaire privée, l’Ins­
titut Saint-Joseph, a amassé des 
fonds hier lors d’une journée 
spéciale consacrée à Haïti. L’As­
sociation des diplômés de l’Uni­
versité Laval organise lundi, en­
tre 6h30 et lOh au pavillon Des­
jardins, un rassemblement afin 
de récolter des dons. De son côté, 
le Plan Nagua poursuit sa col­
lecte d’argent.

Par ailleurs, le CECI a indiqué 
hier qu’une partie des dons re­
cueillis seront utilisés par un or­
ganisme basé à Sainte-Foy, le 
Centre de coopération internatio­
nale spécialisé en santé et déve­
loppement de Québec. Son 
équipe, qui travaille en Haïti de­
puis plusieurs années, s’affaire à 
mettre en place des camps poul­
ies personnes déplacées à Saint- 
Marc, situé à une centaine de ki­
lomètres de Port-au-Prince.
Avec La Presse Canadienne

Un jeune homme distribue de l'eau aux sinistrés de Port-au-Prince alors que 
la pénurie d’eau potable et de nourriture se fait durement sentir, trois jours 
après le tremblement de terre qui a rasé une partie de la ville.
— PHOTO LA PRESSE CANADIENNE

16
millions $
en dons à la
Croix-Rouge
canadienne

81%.........
en ligne

3%...........
dans les centres 
d'appels

2%
en personne

La grande majorité de l'argent 
amassé provient de dons du 
public, excepté :
• 9 % provenant des 

entreprises
• 5 % provenant des 

gouvernements provinciaux

Source : Croix-Rouge canadienne

Où donner?
Croix-Rouge
1 800 418-1111
www.croixrouge.ca

Coalition humanitaire
(qui regroupe Oxfam-Québec, 
Oxfam-Canada, Care et Aide à l'en­
fance) 1 800 464-9154
www.thehumanitariancoalition.ca

UNICEF
1 800 567-4483 www.unicef.ca

CECI
(Centre d'étude et de coopération 
internationale) 1 877 875-2324 
https://dons.ceci.ca

Médecins du monde
1 877 896-8998
www.medecinsdumonde.ca

À QUÉBEC
Plan Nagua
418 521-2250 www.plannagua.qcca

Quoi donner?
De l'argent. Les organismes se 
chargent d'acheminer le matériel 
nécessaire avec les dons amassés.

hêt
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Gilbert Lavoie Pour joindre notre chroniqueur : glavoie@lesoleil.com

Pour que Ion n oublie pas
elle une véritable fourmi­
lière, Port-au-Prince re­
prend vie. C’est l’essence 
même de la nature 
humaine, de la nature 
tout court.

Le drame n’a rien perdu 
de son ampleur. Les 1400 disparus d’ori­
gine canadienne signifient autant d’an­
goisse chez des milliers de parents et 
amis québécois. C’est la même angoisse 
que celle qui est vécue par les survivants 
en Haïti. Dans les deux cas, l’espoir cède 
lentement la place à la résignation. Los 
deuils à venir seront profondément dou­
loureux. Ensuite, la vie reprendra ses 
droits et son cours, comme il se doit.

La page blanche est la hantise des 
chroniqueurs. Que peut-on écrire de plus 
sur un drame comme celui d'Haïti, alors 
que tout a été dit? À quoi servent ces 
lignes alors que c’est là-bas qu’il y a ur­
gence, alors que c’est là-bas qu’il faut 
porter secours aux victimes?

C’est peut-être qu’il faut nourrir ici la 
compassion manifestée par la commu­
nauté internationale et les milliers de ci­
toyens qui répondent aux appels à l’aide.

C’est peut-être qu’il sera trop facile d’ou­
blier Haïti lorsque l’actualité aura dirigé 
les caméras ailleurs sur la planète ou 
sur les petits drames de la politique qué­
bécoise et canadienne.

Ce séisme nous ouvre les yeux sur des 
réalités méconnues, dont celle de l’im­
portance de la communauté haïtienne 
parmi nous. Une communauté encore 
jeune qui connaît ses difficultés d’inté- 
gralion, mais dont la contribution à la 
société québécoise est déjà énorme, au­
tant dans les domaines culturels que 
dans le monde universitaire ou profes­
sionnel. Au dernier Salon du livre de 
Montréal, on a vu des centaines de Qué­
bécois attendre en file pour faire auto- 
graphier le dernier livre de Dany Lafer- 
rière. Ce n’est qu’un exemple.

On ne comptait que 3790 personnes 
nées en Haïti au Québec dans le recense­
ment de 1971. Les années 70 ont cepen­
dant vu une hausse considérable de cette 
population avec une proportion de 
14,5 % de l’immigration totale en 1974. 
Cette proportion s’est maintenue au- 
dessus de 10 % jusqu’en 1978. Selon la 
Maison d’Haïti, plus de 75 000 personnes

nées en Haïti sont ainsi arrivées au 
Québec entre 1961 et 2006. La commu­
nauté compte maintenant plus de 
130 000 personnes.
Une étude menée au début des 

années 80 par Érudit, un consortium uni­
versitaire, a déterminé deux vagues dis­
tinctes d’immigration en provenance 
d’Haïti. La première, de 1968 à 1972, 
était composée principalement de pro­
fessionnels de l’enseignement et de la 
santé. La deuxième, plus importante en 
nombre, était composée de travailleurs 
moins qualifiés. Cette communauté 
compte maintenant trois générations, 
dont deux nées au Québec. La franco­
phonie de cette communauté, dont les 
enfants ont pris notre accent et nos 
coutumes, fait que ses membres sont 
installés à demeure parmi nous et sont 
moins portés à migrer vers les autres 
provinces.

L’existence de cette communauté dont 
les liens avec Haïti sont aussi récents et 
forts est un apport précieux qui mérite 
en retour une plus grande solidarité avec 
son pays d’origine. 11 est coutume, depuis 
longtemps, de parler de nos cousins 
français. Il ne serait pas exagéré de par­
ler dorénavant de nos cousins haïtiens.

leSoleil samedi 16 janvier 2010

Ce séisme nous ouvre
les yeux sur des réalités 
méconnues, dont celle 
de l'importance de la 
communauté haïtienne 
parmi nous
UNE PENSÉE POUR CLAUDE BÉCHARD

Les parlementaires avaient accueilli 
avec émotion le retour de Claude Bé- 
chard, au lendemain de sa victoire 
contre le cancer. Au-delà des lignes par­
tisanes, il y a de grands liens d’amitié et 
de solidarité entre les hommes et les 
femmes qui siègent à l’Assemblée natio­
nale. Tous ont donc été peinés d’appren­
dre cette semaine une récidive de son 
cancer. Comme pour la première fois, 
nos pensées sont avec lui et sa famille.

L’information voulant que Serge Mardi ait été retrouvé vivant était erro­
née. L’ex-ministre manque toujours à l’appel. — photothèque le soleil

SERGE MARCH

Erreur sur la personne
Simon Boivin
sboivin@lesoleil.com

Après des moments de réjouis­
sances, la famille de l’ex­
ministre Serge Mardi replonge 
dans le doute et l’angoisse. L’in­
formation voulant qu’il ait été 
retrouvé vivant était erronée. Il 
manque toujours à l’appel.

Le bureau du premier ministre 
Jean Charest a confirmé hier ma­
tin que les courriels échangés

mercredi et jeudi entre une em­
ployée de l’ONU à Port-au-Prince 
et le patron ainsi que la famille de 
M. Marcil comportaient une er­
reur sur la personne.

PAS SUR LA LISTE
L’information voulait qu’il ait été 

retrouvé vivant, bien que blessé, et 
que son transfert vers un hôpital de 
Miami était en cours. Or, jeudi, en 
fin de journée, la même employée a 
confirmé que le nom de M. Marcil 
n’aurait pas dû se retrouver sur la 
liste des personnes rescapées.

«La famille est attristée par 
cette nouvelle, mais garde espoir 
que Serge Marcil et d’autres bles­
sés seront retrouvés vivants et 
que les fouilles se poursuivent», 
peut-on lire dans le communiqué.

M. Marcil a atterri à Port-au- 
Prince pour une mission commer­
ciale quelques heures avant le 
séisme dévastateur. 11 est le père 
d’un conseiller politique au bu­
reau du premier ministre, Olivier 
Marcil, et le conjoint de la prési­
dente du Conseil du statut de la 
femme, Christiane Pelchat.

institution financière certifiée
Employeur Remarquable
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QUATRE RÉSIDANTS DE QUÉBEC MANQUENT TOUJOURS À L’APPEL

Espoir teinté d'inquiétude

Depuis hier soir, le Parlement d’Ottawa rayonne aux couleurs d’Haïti, s’illuminant du bleu et du rouge du drapeau du pays frappé par un puissant séisme, 
en signe de solidarité. — photo la presse canadienne

Marc Allard
mallard@lesoleil.com

Trois jours après le séisme, qua­
tre résidants de la région de 
Québec qui sont portés dispa­
rus à Port-au-Prince n'avaient 
toujours pas été retrouvés, hier, 
alors que plus de 1400 Cana­
diens manquaient à l’appel 
en Haïti.

Alexandra Dugnay, cette femme 
de 31 ans qui a été vue la der­
nière fois dans la cage d’escalier 
du siège des Nations unies à 
Port-au-Prince avant que le bâti­
ment s’effondre sur une cen­
taine de personnes, manque tou­
jours à l’appel.

Sa mère, Marie-Dominique Bé- 
dard, tentait de garder espoir. Elle 
ne savait ni si sa fille était vivante, 
ni si elle était morte. En attendant 
d’avoir une confirmation, elle éta­
blissait des contacts fréquents là- 
bas avec le conjoint d’Alexandra, 
Marc-André Franche, qui a sur­
vécu au séisme.

«La seule nouvelle qu’il avait, 
c’est que de nouvelles grues 
étaient arrivées sur place, dit 
Mme Bédard. C’est des nouvelles 
sans être des nouvelles.»

L’homme d’affaires d’origine 
vietnamienne et maître de taek­
wondo bien connu à Québec Trân 
Triêu Quân n’avait pas non plus 
donné signe de vie. Lors du 
séisme, l’ingénieur en bâtiment 
se trouvait à l’hôtel Montana, qui 
s’est aussi écroulé.

Son associé, André Gobeil, qui 
se trouvait au même endroit, s’en 
est tiré miraculeusement. 11 est. 
traité dans un hôpital de Miami 
pour des fractures. Hier, M. Go­
beil a confirmé que lui et Trân 
Triêu Quân venaient de se quitter 
pour aller chacun dans leur 
chambre lorsque la terre a trem­

blé, a indiqué au Soleil Joliette 
Quân, la fille du disparu.

«Au début, on ne savait même 
pas où il était», dit Mme Quân, qui 
espère que les fouilles dans les 
décombres de l’hôtel Montana 
permettront de retrouver son 
père. «Ça se peut qu’il soit mort, 
mais s’il est encore vivant, c’est 
quelqu’un qui est capable de gar­
der le moral et de tenir le coup.»

Deux femmes de Québec au ser­
vice du ministère des Sendees 
gouvernementaux qui devaient

donner des cours d’informatique 
à des fonctionnaires haïtiens 
manquent aussi à l’appel. Anne 
Chabot et Anne Labelle sont arri­
vées à Port-au-Prince seulement 
deux heures avant le séisme. Per­
sonne ne les a renies depuis.

«On n’a aucune idée si elles 
étaient à l’hôtel, si elles en étaient 
reparties. On est sans nouvelles 
d’elles depuis leur arrivée à Haïti», 
nous a-t-on indiqué hier au cabinet 
de la ministre des Sendees gouver­
nementaux, Dominique Vien.

Hier, le ministre canadien des 
Affaires étrangères, Lawrence 
Cannon, a indiqué que 1415 Cana­
diens qui se trouvaient en Haïti 
au moment du séisme n’avaient 
toujours pas donné signe de vie.

Jusqu’à maintenant, Ottawa 
a confirmé que le séisme en 
Haïti a fait quatre morts, soit le 
sergent de la GRC Mark Gallha- 
ger, l’infirmière ontarienne 
Yvonne Martin, le géographe de 
l’UQAM Georges Angladc et sa 
femme, Mireille.

«I • •• ] S’il est encore 
vivant, c’est 
quelqu’un qui est 
capable de garder 
le moral et 
de tenir le coup))
— Joliette Quân, à propos 
de son père disparu dans 
les décombres de l’hôtel Montana
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MESSE POUR LES VICTIMES DU SÉISME

Démonstration de solidarité

Le cardinal Marc Ouellet a présidé la cérémonie.

Marc Allard
mallard@lesoleil.com

Ce qui devait être une modeste 
messe à la mémoire des vic­
times du tremblement de terre 
en Haïti s’est transformé en une 
mémorable démonstration de 
solidarité hier soir, à l’église 
Saint-Dominique, sur Grande 
Allée.

Plus de 800 personnes ont assiste 
à la cérémonie présidée par le 
cardinal Marc Ouellet. L’église 
était bondée, et plusieurs per­
sonnes n’ont pas pu s’asseoir. La 
foule était bigarrée, et l’émotion 
se lisait sur tous les visages, noirs 
ou blancs.

Plusieurs figures publiques s’y 
trouvaient, dont le maire Régis 
Labeaume, les députées Chris­
tiane Gagnon et Agnès Maltais, le 
conseiller municipal Yvon Bus- 
sières et l’avocat Guy Bertrand.

Le directeur du Service de po­
lice de la Ville de Québec, Serge 
Bélisle, était aussi présent, ac­
compagné de plusieurs policiers

de Québec, dont certains étaient 
vêtus de l’uniforme des Nations 
unies.

«Votre présence en si grand 
nombre traduit la profondeur de 
l’amitié, de la sympathie, de la 
compassion et de la générosité 
que vous avez vis-à-vis du peuple, 
une fois de plus meurtri, d’Haïti», 
a souligné d’entrée de jeu le prê­
tre haïtien Ambroise Gabriel.

Le prêtre Gabriel a d’ailleurs re­
mercié Marc Ouellet d’avoir 
contribué à donner cette ampleur 
«à ce qui était prévu pour être une 
petite rencontre».

Au départ, l’Association haï­
tienne de Québec prévoyait tenir 
la cérémonie au pavillon Lemieux 
de l’Université Laval ou dans un 
gymnase du Centre Lucien- 
Borne. Mais avec l’aide de la dé­
putée de Québec Christiane Ga­
gnon, l’Association a pu compter 
sur l’église Saint-Dominique, qui 
peut accueillir beaucoup plus de 
personnes.

Durant la messe, Marc Ouellet a 
qualifié le séisme qui a secoué 
Port-au-Prince mardi et fait des 
milliers de victimes de «malheur

sans nom qui frappe un des pays 
les plus pauvres de la planète».

L’archevêque de Québec a toute­
fois souligné l’élan de solidarité 
dont les citoyens de Québec et 
d’ailleurs dans le monde ont fait 
preuve depuis la catastrophe.

«Une grande solidarité est en 
train de se manifester dans le 
monde, et nous voulons y prendre 
part, a-t-il dit. Nous avons passé 
beaucoup d’épreuves, nous tra­
versons celle-ci.»

COLLECTE
Le cardinal Ouellet a aussi 

confirmé qu’il y aurait une collecte 
spéciale pour aider Haïti au­
jourd’hui et demain dans les 
églises du diocèse de Québec. De­
puis mardi, les fidèles de la capi­
tale ont déjà versé 250 000 $ à Dé­
veloppement et Paix, l’organisme 
officiel de solidarité internationale 
de l’Église catholique au Canada.

De son côté, l’Association haï­
tienne de Québec continue à re­
cueillir les dons pour le CECI, la 
plus importante ONG canadienne 
en Haïti, parrainée par le chan­
teur Luck Menai.

Des religieuses ont prié avec ferveur durant la célébration. Une foule bigarrée remplissait les bancs de l'église. — photos le soleil, jean-marie Villeneuve

Jean-Guy Pilote
notre chroniqueur automobile
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Les Haïtiens touchés
Harold Bony ne savait pas encore 
hier s’il devait pleurer ses frères 
en Haïti, qui sont peut-être morts 
sous les décombres.

Hier soir, il était debout au fond 
de l’église Saint-Dominique et 
écoutait la cérémonie présidée 
par le cardinal Ouellet, ému de 
voir autant de gens unis pour sou­
tenir son pays d’origine.

«Ça prouve la solidarité du peu­
ple québécois envers le peuple 
haïtien, dit-il. C’est une façon 
pour les Québécois, les Cana­
diens, de s’associer à la douleur 
du peuple haïtien.»

M. Bony a grandi à Port-au- 
Prince, près du palais présiden­
tiel, qui s’est écroulé. 11 n’a pas 
cessé d’appeler en Haïti depuis le 
séisme, mais n’a toujours pas eu 
de nouvelles de ses frères. Il com­
mence à craindre le pire.

Michel-Salmador Louis a été

plus chanceux. Après trois jours 
d’attente, il a eu des nouvelles de 
sa famille en Haïti hier, et tout le 
monde va bien.

Hier soir, il était ému par la cé­
rémonie et tenait à serrer la main 
dos citoyens qui s’étaient dépla­
cés à l’église ou qui avaient fait un 
don pour venir en aide à Haïti.

«Je voudrais remercier tous les 
Québécois pour leur générosité et 
leur compassion, dit-il. C’est mar­
qué d’une sincérité qui ne ment 
pas.»

IMPUISSANCE
Yves Saint-Louis, un résidant de 

Québec qui était venu à la messe 
hier soir, n’a pas arrêté de suivre 
les nouvelles depuis le tremble­
ment de terre. En plus du don 
qu’il a déjà fait, sa présence à 
l’église était pour lui la moindre 
des choses à faire.

«On se sent un peu impuissant 
devant la catastrophe, dit-il. Les 
catastrophes qu’on a vécues ici, 
c’est le déluge du Saguenay et le 
verglas. C’est à des années- 
lumière de ce qui arrive là-bas.»
Marc Allard

Je voudrais 
remercier tous les 
Québécois pour leur 
générosité et leur 
compassion. C’est 
marqué d’une 
sincérité qui ne 
ment pas
— Michel-Salmador Louis, Haïtien 
d'origine Michel-Salmador Louis, qui a eu la chance d'avoir des nouvelles de ses 

proches, s'est recueilli hier à l'Église Saint-Dominique.
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800 soldats de Valcartier 
sur un pied d’alerte

Michaëlle 
Jean offre 
une ode à la 
résilience 
haïtienne

La Presse Canadienne

OTTAWA — L'armée cana­
dienne a mis sur un pied 
d'alerte 8oo militaires de la 
base de Valcartier, près de Qué­
bec, pour un éventuel déploie­
ment en Haïti, a appris La 
Presse Canadienne.

C’est le gouvernement canadien 
qui donnera le feu vert au déploie­
ment, mais selon des sources au 
ministère de la Défense, la déci­
sion pourrait être annoncée dès 
samedi.

Ce contingent serait composé 
d’unités de génie, d’un poste de 
commandement et d’éléments de 
soutien logistique — un déploie­
ment qui laisse croire à une mis­
sion prolongée. Les militaires de 
Valcartier disposeraient de 60 vé­
hicules, déjà fin prêts à être embar­
qués dans des avions de l’armée.

Les renforts de Valcartier s’ad­
ditionneraient aux 500 militaires 
qui arriveront par mer sur deux 
navires canadiens dans quelques 
jours, et aux 122 autres qui

étaient à pied d’œuvre à Port-au- 
Prince, vendredi.

Le chef d’état-major, le général 
Walter Natynezyk, participait à 
une séance d’information pour 
quelques membres de la commu­
nauté haïtienne du Canada, aux 
côtés du premier ministre Ste­
phen Harper, vendredi après- 
midi, à Ottawa.

Les renforts québécois 
s’additionneraient aux 
500 militaires qui 
arriveront par mer 
dans quelques jours

C’est là qu’il a annoncé qu’étant 
donné la situation sur le terrain, 
il a été convenu d’envoyer quatre 
autres hélicoptères canadiens 
pour faciliter les déplacements 
sur place. Le premier hélicoptère, 
arrivé jeudi, devrait être en fonc­
tion samedi au plus tard.

Les États-Unis ont déjà an­
noncé l’envoi de 10 000 militaires 
pour assurer la sécurité en Haïti.
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jeudi, les navires NCSM Halifax et Arthabaskan ont quitté le port de Halifax 
en direction d’Haïti pour contribuer à l’aide internationale.
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OTTAWA — La gouverneure gé­
nérale Michaëlle Jean a évoqué la 
mémoire de sa grand-mère haï­
tienne, vendredi, à l’occasion 
d’une cérémonie à Ottawa, et sur 
son blogue, pour tenter de donner 
un peu de réconfort aux Haïtiens.

Deux jours après avoir livré un 
discours à la nation empreint 
d’émotion, M"K‘ Jean, elle-même 
une enfant d’Haïti dont la famille a 
trouvé refuge au Canada alors 
qu’elle avait 11 ans, a dit être «reve­
nue à la vie» en voyant la solidarité 
des gens de partout dans le monde.

Prenant la parole à l’occasion 
d’une cérémonie de remise de 
prix pour services insignes de la 
fonction publique du Canada, à 
Rideau Hall, en compagnie du 
premier ministre Stephen Harper 
et du général Walt Natynezyk, le 
chef d’état-major de la Défense, 
M1"1' Jean a offert une ode inspirée 
à la résilience haïtienne.

«Quand j’étais une petite fille, ma 
grand-mère me disait que toute 
épreuve était une occasion de re­
nouer avec l’essentiel et d’appren­
dre de ce qui nous arrive pour 
mieux résister et revenir à la vie», 
a affirmé la gouverneure générale.

Mme Jean a soutenu que ces pa­
roles étaient tout à fait perti­
nentes devant la catastrophe qui 
vient de frapper Haïti. «J’estime 
que l’espoir peut surgir de cette 
épreuve par la solidarité expri­
mée à travers le monde depuis la 
diffusion des premières images 
de dévastation», a-t-elle soutenu.

Sur son blogue, Mmo Jean a ap­
puyé son message, vendredi, rap­
pelant que le peuple haïtien avait 
survécu à «350 ans d’esclavage et 
de colonisation, [...] à des décen­
nies de dictature, d’oppression 
militaire et de coups d’État, [...] et 
au quotidien dans des conditions 
infâmes».
La Presse Canadienne
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Le rapatriement 
des Canadiens 
est commencé
Lia Lévesque
La Presse Canadienne

MONTRÉAL — Jusqu’ici, 271 res­
sortissants canadiens ont été 
accueillis à l’aéroport Montréal- 
Trudeau en provenance d’Haïti, 
dont 81 venant d’autres 
provinces. Les autres étaient 
tous Québécois.

Le ministre de la Sécurité pu­
blique, Jacques Dupuis, a brossé 
ce portrait de l’opération de rapa­
triement des Canadiens à la suite 
du séisme en Haïti, hier, au cours 
d’une rencontre avec la presse, à 
l'hôtel même où ces ressortis­
sants sont accueillis, tout près de 
l’aéroport.

Trois avions sont arrivés déjà,
Lorsqu’ils arrivent, les gens 

sont pris en charge par la Croix- 
Rouge canadienne sur le tarmac, 
a expliqué le ministre de la Sécu­
rité publique. Ils sont transportés 
à l’hôtel par un autobus de la So­
ciété de transport de Montréal, 
puis leurs besoins sont évalués 
au centre de coordination.

Des 271 rapatriés, cinq ont 
dû être hospitalisés. Ceux qui 
n’avaient que des blessures mi­
neures ont été traités à l’hôtel, par 
des ambulanciers paramédicaux.

Du soutien psychologique leur 
a été offert, des vêtements 
chauds et même une aide pour 
ceux qui avaient rapidement be­
soin d’argent, a précisé le minis­
tre Dupuis.

Les Canadiens provenant des 
autres provinces ont été héber­
gés au même hôtel près de l’aé­
roport en attendant un vol vers 
leur destination.

Ceux qui avaient des membres de 
leur famille dans la région de Mont­
réal, bien sûr, les ont retrouvés.

Québec et la Croix-Rouge atten­
daient quatre autres avions, un à 
18h hier, deux cette nuit et un ce 
matin. Environ 401) passagers de­
vaient être à bord de ces avions.

«Nous nous attendons, de fa­
çon très réaliste, à être ici pen­
dant plusieurs semaines, bien 
sûr, puisqu’il y a un chiffre ap­
proximatif de 6000 ressortis­
sants canadiens en Haïti, a dit 
M. Dupuis. Évidemment, il y a 
des gens qui manquent à l’appel,

et nous nous attendons à être ici 
pendant un bon bout de temps.»

Le ministre de la Sécurité pu­
blique a rapporté recevoir plu­
sieurs offres d’aide de la part d’in­
génieurs, d’architectes et d’autres 
travailleurs prêts à aller aider en 
Haïti. Il a invité ces travailleurs à 
faire connaître leur intérêt en ap­
pelant Services Québec ou en s’ins­
crivant sur le site Internet, sous 
l’onglet Séisme Haïti. Éventuelle­
ment, ces travailleurs spécialisés 
pourront être appelés, lorsque le 
moment de reconstruire à Port-au- 
Prince sera venu.

L’opération de 
rapatriement devrait 
se poursuivre pendant 
plusieurs semaines

Quant aux policiers, pompiers 
et ambulanciers paramédicaux, 
c’est-à-dire des travailleurs dont 
Haïti a besoin immédiatement, le 
ministre Dupuis a précisé que plu­
sieurs étaient prêts à partir, mais 
qu’ils attendaient l’aval du gouver-

GRANDE VENTE

Les premiers ressortissants canadiens en provenance d’Haïti sont arrivés à Montréal hier. — photo la presse canadienne
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nement canadien qui s’affairait à 
trouver un avion approprié, pou­
vant atterrir à Port-au-Prince.

Le ministre n’a pas voulu s’avan­
cer à savoir si les futurs avions en 
partance d’Haïti pourront rame­
ner à leur bord des Haïtiens bles­
sés ou des Haïtiens ayant de la fa­
mille au Québec. «Je préférerais 
laisser les ministres de l’Immigra­
tion respectifs, Yolande James, du 
Québec, et M. [Jason] Kenney, du 
fédéral, continuer leurs discus­
sions», a-t-il répondu.
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L'adoption
suspendue

Valérie Caudreau
vgaudreau@lesoleil.com

Tous les dossiers d’adoption 
d'enfants haïtiens sont sur la 
glace. Aucune nouvelle demande 
n’est acceptée pour l'instant, et le 
gouvernement du Québec n’en­
visage pas d'accélérer le proces­
sus permettant à des parents 
d’ici d’accueillir un orphelin du 
tremblement de terre.

«On ne peut pas accélérer de pro­
cessus, il n’y a plus de proces­
sus!» lance Luce de Bellefcuillc, 
directrice générale du Secréta­
riat à l’adoption internationale. 
«Tout est suspendu.»

Pour l’instant, la priorité est de 
retracer les orphelins haïtiens lo­
gés dans les sept crèches avec les­
quelles collabore le Québec par 
l’entremise de deux organismes, 
Accueillez un enfant et Soleil des 
nations. Du nombre, une quaran­
taine d’entre eux devaient dans 
les prochains mois retrouver 
leurs parents québécois.

Consolation à ce titre, Mmc de 
Bellefeuille a indiqué hier que 
tous les enfants seraient sains et 
saufs. «Des crèches étaient dans 
des secteurs qui n’ont pas été tou­
chés. Les enfants auraient été re­
localisés, et ils seraient avec des 
nounous», explique-t-elle. Pru­
dente, elle précise toutefois que 
l’information ne provient que de 
«deuxième ou troisième main».

Pour l’instant, le Secrétariat et 
les organismes travaillent à main­
tenir des communications sur le 
terrain, à informer les parents en 
attente.

SANS NOUVELLES 
DE LA RESPONSABLE

On s’inquiète aussi pour la res­
ponsable des adoptions pour So­
leil des nations, Ginette Gau- 
vreau, dont on est toujours sans 
nouvelles. La dame impliquée en 
Haïti depuis une trentaine d’an­
nées était dans ce pays le jour du 
tremblement de terre. En fin de 
journée hier, elle ne s’était tou­
jours pas rapportée à l’ambas­
sade canadienne.

Depuis 2005, environ 65 enfants 
haïtiens par an sont adoptés au 
Québec.

Du côté de Citoyenneté et Immi­
gration Canada, la porte-parole 
Kelly Fraser a réitéré que la prio­
rité du gouvernement fédéral est 
pour l’instant de rapatrier les Ca­
nadiens et ne s’est pas avancée 
quant à l’adoption d’orphelins haï­
tiens. «Pour l’instant, on veut réu­
nir les familles, notre travail est 
surtout humanitaire. Pour le reste, 
nous en sommes à analyser toutes 
les options. On pourra en dire plus 
dans les prochains jours.»

Procédure 
accélérée 
aux Pays-Bas

La procédure d'adoption de 
56 enfants haïtiens par des fa­
milles néerlandaises sera accé­
lérée aux Pays-Bas. Ces enfants, 
qui ont déjà fait l'objet d’un avis 
favorable d'adoption émis par 
un juge haïtien, pourront ainsi 
quitter Haïti à court terme et 
être pris en charge par des fa­
milles adoptives néerlandaises, 
a affirmé hier le ministère de la 
Justice, sans préciser quand ni 
comment ces enfants seront 
amenés aux Pays-Bas. Le séisme 
qui a frappé mardi Haïti a fait 
entre 40 000 et 50 000 morts et 
300 000 sans-abri. AFP

Bien que le séisme ait rendu plusieurs enfants haïtiens orphelins, le Secrétariat à 
l'adoption internationale du gouvernement du Québec n’est actuellement pas en 
mesure d’ajouter des dossiers à ceux des parents qui attendent déjà. — photo ap
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La communauté 
spatiale mobilisée
Agence France-Presse

PARIS — En cas de catastrophes 
naturelles comme le séisme sur­
venu en Haïti, la communauté 
spatiale et tous ceux disposant 
de moyens pour observer la 
Terre à partir de l’espace se 
mobilisent pour fournir au plus 
vite aux équipes de secours

des images ou des cartes des 
zones touchées.

Comme un bateau se détourne 
de sa route pour porter secours, 
les satellites voient leur pro­
gramme de prises de vue modifié 
pour apporter leur aide.

Une vingtaine de satellites 
d’observation de la Terre parti­
cipent actuellement à la collecte

d’images pour aider les secours, 
selon un responsable de la 
Charte internationale Espaces 
et catastrophes majeures.

«Il y a vraiment une collabora­
tion internationale qui est très 
forte comme au moment du tsu­
nami» de 2004 en Asie ou de l'ou­
ragan Katrina en 2005, affirme 
André Husson.

Cette structure, qui fêtera son 
10e anniversaire en avril, vient 
d’être «activée» pour la 260e fois, 
dit-il, afin de coordonner l’acquisi­
tion rapide d’images spatiales en­
tre au moins 10 agences (améri­
caines, argentine, britannique, ca­
nadienne, chinoise, européenne, 
française, indienne, japonaise).

«La demande de la Charte passe 
avant toutes les demandes com­
merciales, souligne M. Husson. 
La zone touchée par la catas­
trophe passe en priorité. Ça ne 
dure que le temps de l’urgence : 
8-10 jours maximum. [Après], on 
reprend les aspects commer­
ciaux ou scientifiques», dit-il.

LIEU DE COOPÉRATION
La Charte «est un lieu de coopé­

ration internationale assez effi­
cace peut-être parce qu’il n’y a au­
cun échange d’argent, toutes les 
données sont mises à la disposi­
tion gratuitement», même si l’ac­
quisition d’images a un coût poul­
ies agences spatiales, ajoute-t-il.

Changer de programme pour un 
satellite observant la Terre à 
500 ou 800 km d’altitude n’est pas 
changer d’itinéraire. Les capteurs 
sont orientés différemment ou le 
calendrier de prises de vue modifié 
pour enregistrer au cours du sur­
vol de la zone prioritaire.

L’objectif est de pouvoir combiner 
les images de plusieurs satellites, 
les uns prenant des vues larges et 
peu précises, et les autres des 
images détaillées mais sur une 
zone très réduite, pour obtenir un 
«résultat plus intéressant». Les 
images brutes sont ensuite earto- 
graphiées assez simplement peut- 
être utilisables par les équipes sui­
te terrain.
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Raymond Ciroux Ottawa

La vie suit son cours!
Pour joindre notre chroniqueur : rgiroux@lesoleil.com

L
a catastrophe de Port-au- 
Prince attire tous les re­
gards, avec raison. Sur­
tout que le pire reste à ve­
nir une fois fermé le fa­
meux créneau des 
72 heures essentielles 

pour rescaper les survivants sous les dé­
combres, et que les opérations de se­
cours se heurteront aux difficultés d’ai­
der un pays laissé à lui-même.

Les jours et les semaines à venir 
risquent d’entacher le gouvernement 
conservateur pour des motifs qui 
n’ont strictement rien à voir avec la 
gestion de la crise par Stephen Harper 
et ses ministres.

Je l’ai écrit et je le répète, Ottawa a 
réagi vite et bien, dans toute la mesure 
de ses moyens. Mais si les mauvaises 
nouvelles d’Haïti, plus nombreuses que 
les bonnes, en viennent à porter 
ombrage aux efforts du fédéral,
M. Harper devra revenir à son travail 
de tous les jours.

Or, sa gestion partisane, autoritaire et 
antidémocratique du Parlement en 
pleine pause du temps des Fêtes a 
frappé dru dans l’opinion publique.

Une prorogation qui devait au départ 
laisser les électeurs totalement indiffé­
rents, a finalement eu un prix : les son­

dages de la semaine démontrent tous 
une chute marquée de la popularité du 
Parti conservateur.

Déjà le dossier des détenus afghans 
avait entamé la cote du premier minis­
tre, à la fin de l’automne. Mais son mé­
pris affiché du Parlement a finalement 
rejoint les esprits, comme le démon­
trent à l’unisson les sondages tout ré­
cents des firmes Angus Reid, Ekos et 
Strategie Counsel.

Quand trois groupes décèlent un même 
phénomène, il est bien difficile de contes­
ter les résultats d’ensemble : la manœu­
vre conservatrice a raté, la crise haï­
tienne ne fait qu’obnubiler temporaire­
ment cette réalité.

M. Harper, à son grand étonnement, se 
retrouve «en mode rattrapage» même si 
son parti occupe toujours le premier 
rang et que son rival Michael Ignaticff a 
du mal à se démarquer.

Les événements de l’heure boulever­
sent la stratégie conservatrice, et il ne 
me viendrait pas à l’idée que le Parti 
conservateur s’en serve à des fins parti­
sanes : le gouvernement a mieux à faire, 
et le fait bien.

Outre les aléas des politiques et des «af­
faires» réelles ou imaginaires qui consti­
tuent le quotidien de la vie partisane, un 
gouvernement vit et meurt de ses budgets.

Des hausses de taxes, et voilà les votes 
qui s’envolent. Un déficit trop prononcé, 
la mauvaise humeur s’installe chez les 
partisans du vide étatique.

Des prévisions farfelues ébranlent la 
crédibilité du ministre, sur le plan per­
sonnel, et du pays dans son ensemble, 
aux yeux des institutions financières na­
tionales et internationales.

Si le discours du Trône du 3 mars 
donnera les grandes lignes de la 
politique gouvernementale, le premier 
volet étant, je présume, l’annonce du 
retour de la moitié des projets de loi de 
la dernière année morts au feuilleton, 
il faudra scruter à la loupe le budget 
du lendemain.

Le directeur parlementaire du budget 
nous a annoncé cette semaine l’exis­
tence d’un déficit structurel de 
19 milliards $ dans cinq ans, si la ten­
dance se maintient..

Selon Kevin Page, dont le rapport s’est 
retrouvé dans les gradins à cause des 
circonstances, cette détérioration relève 
essentiellement de la baisse des revenus 
du gouvernement fédéral.

La TPS baissera de 7 à 6 à 5 %, marte­
laient les conservateurs en campagne 
électorale, en 2006. Promesse tenue, 
comme on le sait, assortie d’autres 
baisses d’impôt.

Si les mauvaises 
nouvelles d'Haïti en 
viennent à porter 
ombrage aux efforts 
du fédéral, M. Harper 
devra revenir a son 
travail de tous les jours

Ces engagements populaires mais hau­
tement démagogiques font maintenant 
cauchemarder le ministre des Finances, 
lui-même grand partisan du désengage­
ment de l’Etat.

Jim Flaherty fait en ce moment le dos 
rond, mais le déclin des appuis à son 
parti restreint son champ d’action fis­
cal. L’homme qui ne voyait pas la crise 
ne voit pas plus, me semble-t-il, la sor­
tie de crise.
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Q7Hydro 
Québec

commanditaire majeur du Carnaval de Québec

M. Raymond Champoux, directeur régional Montmorency et directeur 
Réseau de distribution Hydro-Québec et M. André Roy, président de la 
56e présentation du Carnaval de Québec, donnent rendez-vous aux 
carnavaleux à la toute nouvelle Scène Hydro-Québec, qui permettra à 
des artistes de renom, groupes musicaux, acrobates et danseurs d'éblouir 
les visiteurs dans un décor hivernal à Place Desjardins, située sur les 
plaines d'Abraham.

LE CARNAVAL VOUS 
FAIT DANSER!
DU 29 JANVIER AU 
14 FÉVRIER 2010 en coll.ibor.vion avec

æi.OTO 
QUÉBEC

S
Carnaval de Québec

PLUS QUE DEUX JOURS

I ’'Rabais valide sur les meubles démonstrateurs de plancher seulement, aucune 
I commande spéciale, ne peut être jumelé à aucun autre coupon ou promotion.

CLEMENT RABAIS EN VIGUEUR JUSQU AU 17 JANVIER
PIERRE-BERTAND PUCE STE-FOY
5830, boul. Pierre-Bertrand 2450, boul. Laurier 
Québec, (Qc) Sainte-Foy, (Qc)
1 (418) 623-0531 T (418) 653-9363

CHICOUTIMI VICTORIAVILLE (NOUVEAU)
1324, bod. Talbot 625, boul. Jutros Est
Chicoutimi, (Qc) Vicîorioville, (Qc)
1 (418) 693-0043 T (819) 752-3671

rrieubles & déco
www.clement.qc.ca
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L'EXODE
1 Des autobus de réfugiés quittent Port-au-Prince 
alors que la dévastation créée par le séisme accroît 
l'éventualité d’un exode de personnes cherchant à quit­
ter le pays, pour gagner notamment les États-Unis.
— PHOTO REUTERS

LE BALLET MACABRE
2 Les Haïtiens ont commencé à enterrer leurs morts, 
mais de nombreux corps sont jetés à la va-vite dans une 
fosse commune creusée par les autorités haïtiennes pour 
tenter de débarrasser les rues des cadavres qui commen­
cent à se décomposer. — photo aep

LES BLESSÉS
3 et 9 Les forces américaines vont déployer d’ici de­
main un hôpital de campagne et une quarantaine de 
médecins militaires pour fournir une aide médicale 
d’urgence aux victimes du séisme, mais en attendant, 
plusieurs blessés sont laissés à eux-mêmes. — photo la

PRESSE CANADIENNE

7 Une fillette est nourrie par sa mère après avoir subi 
des blessures à la tête. — photo ap

8 Depuis le séisme, les secouristes trouvent encore des 
survivants comme cet enfant, rescapé des ruines de sa 
maison après trois jours d’attente. — photo Reuters

LE RÉPIT
4 Un sauveteur et son chien prennent une pause à 
même le sol de l’aéroport de Port-au-Prince, alors que 
les chances de retrouver des survivants s’amenuisent.
— PHOTO AP

LA SÉCURITÉ
5 Des policiers haïtiens traquaient les pillards, tandis 
que les braquages et la peur des gangs échauffent les 
esprits des habitants de Port-au-Prince. À la tombée de 
la nuit jeudi, des hommes ont fait irruption avec des 
machettes pour voler de l'argent aux habitants, relatait 
un Haïtien. — photo afp

L’EAU
6 La distribution d’eau et de nourriture a commencé, 
mais à certains endroits, comme dans le bidonville de 
Cité Soleil, les Haïtiens comptent sur la rupture d’une 
conduite d’eau pour s'approvisionner. — photo Reuters

LES DÉGÂTS
10 Les équipes de sauveteurs sont suffisamment 
nombreuses en Haïti, selon l'ONU, qui appelle en re­
vanche à davantage d'aide alimentaire et médicale 
pour les survivants du séisme de mardi. — photo colla­
boration SPÉCIALE RENAUD PHILIPPE
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SIERRA 2010 SL 4 x 4 à cabine multiplace
0Û Qûû$ PRIX À L’ACHAT 
ZüOdü AU COMPTANT

INCLUANT UN RABAIS FIDÉLITÉ DE 1 000$ AUX PROPRIÉTAIRES DE GM + 

t465001
B

DE RABAIS
Rnn$4DEB0NIÜUU «MÉDAILLE D’OR»

ROUTE: 11.3 L/100 km (25 rmi’gal) ★★★★★
VILLE 14,9L/I00km (I9mvgai)' Sécurité 5 étoiles1

Un «Meilleur achat» 
selon le

Consumers Digest1’

RECYCLEZ VOTRE VEHICULE 
DE MODÈLE 1995 OU ANTÉRIEUR 

ET OBTENEZ JUSQU’À 3300s
DE REMISES SUPPLÉMENTAIRES EN ABSEMT.

DES ______

i GROS SOUS S BAZOO Adieu
bazou
Programma canadien de 
recyclage de* véhicules àirpur

GARANTIE DE SATISFACTION 60 JOURS1
LA MEILLEURE PROTECTION AU PAYS 5 ANS - GARANTIE UMITtLSUfiLiS COMPOSANTS

160 000 KM
OU GROUPE MOTOJPHHI 

• ASSISTANCE ROUTIERE 
•TRANSPORT DE COURTOISIE

JtOT
c6>9 offresgmc.ca

COUREZ LA CHANCE DE
GAGNER UN TERRAIN J
CHAQUE JOUR DES JEUX OLYMPIQUES2 1

TERRAIN 2010

27465*’
500

PDSF

$4 DE BONI
«MÉDAILLE D’OR «APPLICABLE

ROUTE : 6.1 L/lOOkm (46 mv'gal) ★★★★★
VILLE : 9,2L/1Û0km (31 mi/galg sécurjté 5 étojles-.

B
ROUTE: 8.11/100 km (35 mi/gal) 
VILLE: 11.7L/10ûkm (24 nWgal);

CANYON 2010 SLE 4 x 4 à cabine allongée
01 ûûû$8 PRIX À L’ACHAT 
L I ddîJ AU COMPTANT

INCLUANT UN RABAIS FIDÉLITÉ DÉ 1 000$ AUX PROPRIÉTAIRES DE GM +

7500$ +500$DEB0NII U U U DE RABAIS ÜUU «MEDAILLED’OR >
Moteur 4 cylindres à DACT de 2,9 L 
Boite automatique 4 vitesses 
Roues 16 po en aluminium 
Différentiel à blocage

• Climatisation
• Glaces de teinte foncée Solar-RayMC 

et verrouillage des portes à commande 
électrique avec télédéverrouillage

m
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Un «Meilleur achat» 
selon le

Consumers Digest7

Matthieu Boivin
mboivin@lesoleil.com

Les funérailles très émouvantes 
de l’adolescente de 14 ans Kim 
Rodrigue, tuée la semaine der­
nière dans un tragique acci­
dent de la circulation, se sont 
déroulées dans une église 
Sainte-Thérèse pleine à cra­
quer, hier après-midi, à Beau- 
port. Une église qui était bon­
dée d’une majorité d’adoles­
cents, de confrères d’école et 
d’amis de la disparue.

Plusieurs minutes avant le début 
de la cérémonie, des dizaines 
d’amis de la victime toujours sous 
le choc avaient commencé à se re­
grouper près du Sanctuaire 
Sainte-Thérèse. Les larmes cou­
laient à flots sur les joues de cer­
tains jeunes, et l’incompréhen­
sion touchant la disparition de 
Kim était palpable.
Après que les amis et des 

proches de la famille en deuil ont 
pris leur place dans l’église, un 
véhicule transportant les cendres 
de l’adolescente est arrivé devant 
l’église. Tout juste derrière, on a 
pu voir la mère de Kim Rodrigue, 
Linda Hains, arriver à pied en 
compagnie de son conjoint. Le 
père de Kim, Bruno Rodrigue, sui­
vait de très près, en compagnie de 
sa conjointe, tout comme des 
membres de leur famille immé­
diate. Tous revenaient du salon 
funéraire situé tout près.

Mmc Hains semblait encore as­
sommée par la mort totalement 
inattendue de sa plus jeune fille.

Le curé-recteur du Sanctuaire 
Sainte-Thérèse, Réjean Lessard, 
a alors entrepris la cérémonie. 
Un garçon de 12 ans, Olivier Four­
nier, a rapidement entonné un 
chant. Olivier fréquente la même 
école que la disparue, l’Académie 
Sainte-Marie, et malgré l’émotion 
qui l’habitait, il a été en mesure 
de bien livrer sa performance.

«C’est un événement qui trans­
perce votre cœur», a lancé le 
curé Lessard.

«Votre défi, maintenant, est 
d’apprendre à vivre sans la pré­
sence de Kim», a-t-il ajouté.

ÉMOTION VIVE
Tout au long de la cérémonie, 

des amis de la victime ont dû 
sortir de l’église quelques mi­
nutes, trop pris par l’émotion. 
Tout près de la porte d’entrée de 
l’église, à l’intérieur, les amis de 
la victime se sont échangé plu­
sieurs accolades.

En début de cérémonie, les 
élèves qui faisaient partie du 
même groupe que Kim à l’Acadé­
mie Sainte-Marie ont été appe­
lés à faire un cercle autour de 
l’urne qui contenait les cendres 
de l’adolescente, durant l’inter­
prétation d’un chant. Et plus 
tard, ce sont les joueuses de 
l’équipe de soccer de Kim qui se 
sont rendues devant la foule, où
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pour un dernier adieu
elles ont présenté fièrement le 
gilet numéro 13 que portait Kim 
durant la dernière saison.

Le prêtre a tenu à sensibiliser 
les jeunes à l’importance de la 
prudence, notamment quand ils 
doivent effectuer des déplace­
ments automobiles. Pour ce faire, 
il a fait l’analogie entre les jeux vi­
déo dont sont friands les ados.

«Dans les jeux vidéo, quand ça 
fait boum!, vous n’avez qu’à faire 
reset et vous pouvez recommen­
cer», a-t-il lancé, en marchant 
dans l’allée centrale, avec des 
manettes de consoles de jeux à la 
main. «[...] Avec la vie humaine, 
on ne peut pas peser sur le reset.»

VIBRANT HOMMAGE
Deux amies proches de la vic­

time, Roxanne et Joannie, ont 
aussi fait un vibrant témoignage 
devant l’imposante foule. Elles 
ont rappelé que Kim était un 
rayon de soleil et qu’elle était tou­
jours souriante.

«Nous, le 7 janvier, nous avons 
perdu notre meilleure amie», ont- 
elles indiqué, avant de recevoir de 
chaleureux applaudissements de 
la foule.

Après la cérémonie, le père, la 
mère et la sœur de Kim, Vanessa, 
ont libéré trois colombes, devant 
plusieurs dizaines de proches et 
d’amis.

Après la messe, le curé Lessard 
a indiqué que la cérémonie avait 
été préparée en étroite collabora­
tion avec les parents et la sœur de 
Kim. C’est d’ailleurs Vanessa Ro­
drigue qui a choisi certaines 
chansons qui ont été diffusées 
dans l’église. Les parents ont pré­
féré ne pas s’adresser à la foule, 
car l’émotion était toujours trop 
pesante pour eux, a indiqué le 
curé Lessard.

Ce dernier a indiqué avoir fait 
par exprès pou r ne pas parler des 
détails de l’accident dans lequel 
Kim a perdu la vie. Une enquête 
de la police de Québec est présen­
tement en cours afin de détermi­
ner si le conducteur de 17 ans 
avait les capacités affaiblies par 
l’alcool au moment de l’accident 
et s’il roulait au-dessus des li­
mites de vitesse, au volant de sa 
voiture de marque Honda.

Le père, la mère et la sœur de Kim Rodrigue ont libéré trois colombes à la suite de la cérémonie. — photo le soleil, Patrice laroche

» *

y

Dans les jeux vidéo, 
quand ça fait boum!, 
vous n’avez qu’à faire reset 
et vous pouvez recommencer. [...] 
Avec la vie humaine, on ne peut 
pas peser sur le reset

— Réjean Lessard, curé-recteur du Sanctuaire Sainte-Thérèse

Cancer et 
recherche de sens

Vous avez reçu un diagnostic de cancer sans métastase? Vous vous 
questionnez sur le sens de votre vie depuis ce temps? Vous vous posez 
des questions comme «Pourquoi moi?» «Que vais-je devenir?» 
Nous vous proposons un programme gratuit de 12 rencontres pour faire 
face sereinement à ce questionnement, élaboré par des médecins 
spécialistes en oncologie.
• Vous ferez partie d’une recherche subventionnée par l’Institut 

national du cancer du Canada;
• Les coûts du stationnement seront remboursés.

Pour plus d’informations, contactez

Laurence Benoit-Bousquet 
au 418 525-4444, poste 20684
ou à laurence.bousquet@crhdq.ulaval.ca

J

Des nouvelles de votre commission scolaire
bulletin 
Publication distribuée cette semaine par la poste aux citoyens de notre territoire

À lire :

Avis public - Inscription et admission 
des élèves pour l’année scolaire 2010-2011

• Rapport annuel 2008-2009
Version électronique au www.csdps.qc.ca

Commission scolaire 
I /-o" des Premières-Seigneuries



3003792

20 Actualités leSoleil samedi 16 janvier 2010

frapperont à votre porte!

BOUGE
du Carnaval

les vendeurs

Information
418-626-3716

• 5 cartes-cadeaux 
Ameublements 
Tanguay de 500 $

• 50 cartes-cadeaux 
METRO de 250$

• 50 crédits-voyages 
VIA Rail Canada 
de 100$

• 50 cartes-cadeaux 
Ameublements 
Tanguay de 50$

• Repas pour enfant 
GRATUIT chez 
Normandin

ft

aval de Q

carnaval.qc.ca

LAURIER
QUÉBEC

TANGUAY
VIA Rail CaiiarlS

Desjardins
Fiducie leSoleil

L'aéroport poursuit son envol
Ailleurs, l’achalandage est généralement à la baisse

Le nombre de passagers a augmenté de 1,2 % à l’aéroport Jean-Lesage, alors 
qu'il a chuté de 5 % à Montréal. — photothèque le soleil, Patrice laroche

1324131

milles Aéroplan

aercplan

VOYAGE 
D AFFAIRES

Obtenez

1250
milles Aéroplan / séjour*

du 18 janvier au 14 mars 2010

Courez la chance de eaemer*

25000

pour participer, inscrivez-vous ™

...... .^gouverneur-corn

GOUVERNEUR
HÔTELS

1-888-910-1111
www-gouverneur-com

Montréal (Place Dupuis) • Montréal (île Charron) • Québec (Sainte-Foy) 
Trois-Rivières • Rimouskl • Sept-îles • Rouyn-Noranda 

Shawinigan • Saint- Jean-sur-Richelieu

* Retrouvez les conditions de l’offre et le règlement de notre concours sur gouverneur.com 
"" Aéroplan est une marque déposée d’Aéroplan Canada Inc.

Pierre Pelchat
ppelchat@lesoleil.com

C'est confirmé. L'achalandage à 
l’aéroport de Québec en 2009 a 
légèrement augmenté par rap­
port à l’année précédente, en dé­
pit de la récession qui a amené 
une diminution marquée des 
voyages d'affaires et de l'ab­
sence des Fêtes du 400e et de leur 
lot de visiteurs en 2008.

La dernière compilation du nom­
bre de voyageurs montre une 
hausse de 1,2 % l’an dernier, alors 
que la plupart des aéroports ont 
vu leur achalandage diminuer. À 
Montréal, la baisse est de l’ordre 
de 5 % en 2009.

Plus précisément, plus de 
1 035 000 passagers ont transité 
par l’aéroport .Jean-Lesage en 
2009, soit 12 000 de plus qu’en 2008.

Tous les indicateurs ne sont pas 
positifs toutefois. Le trafic pour les 
vols intérieurs a chuté de près de 
10 %. Ces pertes ont été compen­
sées par des gains de près de 14 % 
pour les vols vers les États-Unis 
et de 23 % pour les vols internatio­
naux vers ia France et le Sud. «La 
récession a eu un effet direct sur 
les vols domestiques. Ce fut une 
douche d’eau froide. Les autres ré­
gions du pays ont davantage res­
senti les effets de la récession qu’à 
Québec», a commenté le président 
de l’aéroport, Pascal Bélanger.

Le million de passagers 
est atteint pour une 
deuxième année

En début d’année, on avait 
même craint une diminution 
d’achalandage de près de 7 % en 
raison du contexte économique. À 
elles seules, les Fêtes du 400' ont 
gonflé les statistiques d’achalan­
dage de 40 000 voyageurs en 2008.

Pour la présente année, la direc­
tion de l’aéroport est confiante 
que la croissance de l’achalan­
dage se poursuivra. On s’attend à 
une hausse de 4 % cette année. 
«On sent qu’il y a un début de re­
prise sur les vols domestiques. On 
a même connu une augmentation 
du nombre de voyageurs sur les 
vols au pays en décembre. L’acha­
landage sur les vols transfronta­
liers et internationaux ne devrait 
pas varier beaucoup», a affirmé 
M. Bélanger.

Parmi les nouveautés en 2010, il 
y a les vols sans escale de Air 
Transat pour Marseille et Bor­
deaux à l’été et à l’automne. L’été 
prochain, Air Transat et Corsair- 
fly offriront de sept à huit vols par 
semaine entre Québec et la France 
(Paris, Nantes, Marseille et Bor­
deaux). Pour sa part, United aura 
un deuxième vol quotidien vers 
Chicago à compter d’avril, soit 
deux mois plus tôt que prévu.

D’autre part, la direction de l’aé­
roport tente de convaincre Conti­
nental Airlines d’offrir un vol vers 
Cleveland la fin de semaine du­
rant l’été.
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GRIPPE SAISONNIÈRE

Place à «l’autre» vaccination
La D" Geneviève 
Tremblay a 
expliqué que 
même si l'on n’a 
pas la certitude 
que le vaccin 
immunise 
contre les 
souches qui 
circulent, celui- 
ci demeure 
efficace pour 
prévenir les 
complications 
chez les 
personnes 
atteintes.
— PHOTO LE SOLEIL, 

PATRICE LAROCHE

seulement aux groupes à risques. 
Il s’agit des travailleurs de la 
santé, des enfants de 6 à 23 mois, 
des personnes de 60 ans et plus, 
des gens de 2 à 59 ans atteints 
d’une maladie chronique (diabète, 
asthme, problèmes pulmonaires, 
cardiaque, etc.). Les gens qui vi­
vent avec des personnes faisant 
partie de ces groupes recevront 
aussi le vaccin gratuitement.

FINI LES COUPONS!
À partir d’aujourd’hui, la fa­

meuse piqûre sera offerte sans 
rendez-vous et sans coupons dans 
plusieurs endroits dans Québec, 
Portneuf et Charlevoix. À Québec, 
les Promenades Beauport, le Car­
refour Neufchâtel et l’Espace K 
d’ExpoCité font, entre autres, par­
tie des cent res de vaccination mas­
sive. Pour connaître les lieux et les 
heures d’ouverture, il suffit de té­
léphoner au 418 525-1495 ou de 
consulter le site www.rrsss03. 
gouv.qc.ca.

Les personnes qui ne font pas 
partie des groupes à risques pour­
ront. recevoir le vaccin au coût de 
20 S dans le centre de l’Espace K et 
au Centre sportif de Sainte-Foy, a 
indiqué l’Agence de la santé de la 
Capitale-Nationale en conférence 
de presse, hier.

Les autorités régionales de santé 
ont aussi précisé hier qu’il était 
préférable d’avoir reçu le vaccin 
contre la grippe H1N1 avant celui 
contre la grippe saisonnière ou de 
le recevoir en même temps. Les 
gens qui ne veulent toutefois pas 
être vaccinés contre le H1N1 peu­
vent par contre être immunisés 
sans problème.

Les autorités de santé prévoient 
que la circulation du virus de la 
grippe saisonnière atteindra un 
sommet au mois de mars. Présen­
tement, le virus circule très peu au 
Québec. Et les rares cas sont 
presque exclusivement du H1N1, 
un virus qui a «écrasé» les autres 
types de grippe cet automne.

ENTRE DEUX GRIPPES
«La deuxième vague de Ht NI est 

terminée, et la saisonnière n’est 
pas vraiment commencée», a indi­
qué la D" Geneviève Tremblay de 
la Direction de santé publique.

11 est donc, comme chaque année, 
dit-elle, encore trop tôt pour s’as-
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Valérie Gaudreau
vgaudreau@le5oleil.com

Les infirmières de la région 
de Québec reprennent du ser­
vice pour contrer la grippe. 
La saisonnière, cette fois. Dès 
aujourd’hui, les groupes à ris­
ques pourront se faire vacci­
ner dans il centres de vaccina­
tion de masse.

Autre grippe, autre vaccin. Mais 
contrairement au vaccin contre la 
grippe A (H1N1), celui contre la 
grippe saisonnière ne s’adresse 
pas à toute la population. Comme 
chaque année, il sera plutôt gratuit

surer que la souche de grippe qui 
circulera sera la même que celle 
contenue dans le vaccin.

«Les souches dans le vaccin ont 
été décidées par des experts de 
l’OMS [Organisation mondiale de 
la santé]», explique la D™ Trem­
blay. Mais même si elles ne sont 
pas totalement appareillées au vi­
rus qui circule, le vaccin demeure 
efficace pour prévenir les compli­
cations chez les personnes at­
teintes, explique-t-elle.

L’Agence de la santé espère at­
teindre un taux de vaccination 
d’au moms 50 % dans les groupes 
à risques et 70 % chez les per­
sonnes de 60 ans et plus, tradition­
nellement plus haut.
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Québec plonge dans
Frédéric Denoncourt
fdenoncourt@lesoleil.com

La Ville de Québec a déposé of­
ficiellement hier sa candida­
ture en vue de l’obtention du 
Forum universel des cultures en 
2016.

Avec déjà les Jeux olympiques et le 
Championnat mondial de hockey 
junior dans sa mire, la capitale en­
tend ainsi être l’hôte d'un autre 
rendez-vous majeur au cours des 
prochaines années.

«On n’a pas le goût de faire des 
choix. Nous, ça bouge, ça grouille, 
on n’a pas à choisir entre les pro­

jets», a répondu Régis Labeaume à 
un journaliste qui lui demandait où 
la Ville prendrait les ressources 
pour réaliser tous ces projets, qui 
impliquent aussi la construction 
d’un nouveau colisée.

Entouré pour l’occasion du dra­
maturge Robert Lepage, des mi­
nistres Christine St-Pierre, Sam 
Hamad et Josée Verner, le maire 
Régis Labeaume a soutenu que 
l’organisation d’une telle rencon­
tre à Québec était souhaitable, car 
elle offrirait à la ville un rayonne­
ment international encore plus im­
portant que le 4001". «Il est évident 
que le Forum serait suivi par la 
presse internationale à cause des 
sommités qu’on attirerait.»

«C’est un projet qui donnerait à 
Québec une vision d’avenir. Ce se­
rait l’occasion de projeter Québec 
encore plus loin sur la scène inter­
nationale», a ajouté la ministre de 
la Culture et des Communications, 
Christine St-Pierre.

Organisé tous les trois ans de­
puis 2004, le Forum universel des 
cultures comporte un volet culturel 
et festif et un volet consacré au dia­
logue, où des experts se réunissent 
pour discuter et réfléchir sur l’or­
ganisation des villes et l'améliora­
tion de la qualité de vie de leurs ci­
toyens.

11 s’articule autour de trois axes 
essentiels : la diversité culturelle, 
le développement durable et les

conditions pou r la paix. La ville sé­
lectionnée choisit ensuite un 
thème autour duquel se tiendra la 
rencontre.

VILLE AQUA-RESPONSABLE?
Misant sur l’abondance de l’eau 

au Québec et sur les multiples en­
jeux entourant cette ressource vi­
tale, la Ville a retenu le thème La 
culture de l’eau. Car si le Québec 
est le pays de l’or bleu, il est loin 
d’en faire un bon usage : avec une 
consommation moyenne qui os­
cille entre 250 et 300 litres par jour 
par personne, les Québécois sont 
parmi les plus grands consomma­
teurs d’eau douce au monde.

Pour Régis Labeaume, il est

temps de donner le bon exemple, et 
l’organisation du Forum pourrait 
s’avérer l’occasion recherchée. 
«Ce qu’on veut, c’est que Québec 
devienne la première ville aqua- 
responsable. Sans le Forum, ce 
sera difficile.»

Dans son dossier de candidature, 
Québec propose aussi la création 
d’une Alliance internationale et 
d’un Institut des villes aqua-res- 
ponsables.

La Ville entend prouver dès l’an 
prochain qu’elle entend devenir un 
modèle en matière de gestion et 
d’utilisation de l’eau. Pour ce fame, 
elle poursuivra la réforme urbaine 
entamée et procédera à la créa­
tion, d’ici 2016, d’un circuit écotou- 
ristique, constitué de fontaines 
écologiques installées dans toute 
la ville. L’aménagement de trois 
écoquartiers complétera la phase 
préparatoire à la tenue du Forum.

Ce qu’on veut, 
c’est que Québec 
devienne la 
première 
ville aqua- 
responsable
— Le maire Régis Labeaume

Le maire de Québec a soutenu 
que les investissements prévus de 
2 milliards $ dans les secteurs de 
D’Estimauville et de Pointe-aux- 
Lièvres «répondent aux objectifs 
du Forum» en ce qui concerne la 
revitalisation urbaine.

CULTURE ET CONGRÈS
Le Forum universel des cultures 

durerait 00 jours. 11 débuterait le 3 
juillet et se terminerait le 20 octo­
bre. Les activités culturelles, dont 
un spectacle emblématique conçu 
par Robert Lepage, se tiendraient 
durant les mois de juillet et d’août. 
Une grande «fête de l’eau» est 
aussi au programme. En septem­
bre et en octobre, une série de 
conférences, de congrès et de sé­
minaires aurait lieu.

Le budget prévu pour l’organisa­
tion du Forum est de 100 millions $, 
soit à peu près le même que celui 
du 400e. Pour l’heure, les villes 
d’Amman, en Jordanie, et de 
Bruges, en Belgique, seraient 
aussi candidates. Une ville japo­
naise et une ville indienne se se­
raient également montrées inté­
ressées. Cette année le Forum se 
tiendra à Valparaiso, au Chili. En 
2013, ce sera au tour de Naples, en 
Italie, de tenir le sommet,

Robert Lepage était présent à 
Barcelone en 2004 lors du pre­
mier Forum universel des cul­
tures. Il s’est dit convaincu que 
Québec retirerait de grands béné­
fices à tenir cette rencontre. «En 
2008, on s’est rendu compte qu’on 
avait ce qu’il fallait pour accueil­
lir cette activité. Le Forum est à la 
mesure de Québec.»



leSoleil samedi 16 janvier 2010 Forum universel des cultures 23

la course

.

„ .a

N

Le maire Régis Labeaume, accompagné des ministres Christine St-Pierre et Sam Hamad, du metteur en scène Robert Lepage et de la ministre fédérale Josée 
Verner, a déposé hier la candidature officielle de Québec pour recevoir le Forum universel des cultures en 2016. — photo le soleil, erick labbé

90
jours
La durée
du rassemblement 
culturel et festif

100
millions $
Le budget prévu 
pour l’organisation 
du Forum

2
milliards $
d'investissement dans 
les secteurs 
D’Estimauville et 
Pointe-aux-Lièvres

2016
L’année durant 
laquelle Québec 
désire recevoir le 
Forum des cultures

Richard Cournoyer

S— BILODEAU
CHEVROLET • BUICK • GMC

gagnants
se retrouvent toujours...

9641, boul. Ste-Anne, Ste-Anne-de-Beaupré
S 418 827-3773 1-800-663-3773

Après plusieurs années de loyaux services chez Laurier Pontiac Buick GMC Itée et suite à la nouvelle 
orientation de GM, j’ai dû reconsidérer ma situation. C’est avec un immense plaisir et beaucoup de fierté 
que je vous annonce mon association à l’équipe gagnante de Bilodeau Chevrolet Buick GMC.

Le succès de ma carrière est associé à mes clients qui souvent deviennent des amis d’une génération à 
l’autre et à mes 25 années d’expérience dans les produits GM.

Trois grandes raisons ont motivé mon choix :
Le service exceptionnel de Bilodeau Chevrolet Buick GMC, la qualité et la variété des produits GM.

C’est avec enthousiasme que j’attends votre visite ou votre appel afin que nous puissions discuter de vos 
besoins que ce soit, d’une automobile, d’un véhicule utilitaire sport ou d’un camion.

Que l’année 2010 soit la meilleure au volant de votre véhicule GM.
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L'université dans son salon

Les étudiants peuvent interagir avec le professeur et les autres élèves, d'où 
qu'ils soient. — photo le soleil, Patrice laroche

;

L
Daphnée Dion-Viens
ddviens@lesoleil.com

À l’Université Laval, la classe vir­
tuelle est devenue réalité. Dans 
le confort de leur salon, des étu­
diants peuvent suivre un cours 
donné par un professeur, où 
qu’il soit sur la planète.

Tous les membres du personnel en­
seignant de l’Université Laval peu­
vent désormais utiliser cette inter­
face qui permet de faire revivre à 
l’écran la classe traditionnelle.

Les étudiants n’ont qu’à troquer 
le cahier de notes pour l’ordina­
teur et la webcam. À l’écran, ils 
peuvent voir et entendre le pro­
fesseur qui donne son cours et in­

teragir en direct avec lui. Un clic 
pour lever la main. Un autre clic 
pour poser une question, par 
webcam, micro ou clavardage. Le 
professeur peut échanger des do­
cuments et des présentations Po­
werPoint, poser des questions à 
ses étudiants tout en utilisant un 
tableau semblable à celui que l’on 
trouve en classe. Les étudiants 
peuvent aussi travailler en 
équipe, en étant en contact avec 
quelques camarades de classe 
plutôt que le groupe au complet.

«On arrive à reproduire de fa­
çon assez intéressante l’environ­
nement de travail d’une classe», 
affirme Edith Bujold, étudiante à 
l’Université Laval. Certains étu­
diants semblent d’ailleurs être 
plus enclins à participer en classe

La gamme Subaru 2010 ne cesse de remporter des honneurs qui 
reconnaissent notamment la sécurité ou la valeur résiduelle des 
véhicules Subaru. Par exemple, Subaru est le seul fabricant à 
recevoir la mention « Meilleur choix sécurité » 2010 de l’IlHS pour 
chacun de ses modèles. C’est l'une des raisons qui font de Subaru 
le constructeur japonais à la croissance la plus rapide pour une 
deuxième année consécutive.
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Toutes les Installations de Subaru Canada ainsi que 5ubaru Indiana Automotive (usine d’assemblage 
de la Legacy, Outback et Tribeca) sont certifiées ISO 14001:2004 par SGS, www.subaru-carth.com

JAPONAIS ET PLUS ENCORE ! | www.quebec.concessionsubaru.ca

VACHON SUBARU
1093, boul. Vachon Nord 
Sainte-Marie de Beauce 
418 387-7510

OPTION SUBARU
2505, boul. Henri-Bourassa
Québec
418 648-9518

LÉVIS SUBARU
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Lévis
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ACADIA SUBARU
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Sortie Pierre-Bertrand 
Québec 418 681-6000
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virtuelle qu’en elasse tradition­
nelle, ajoute-t-elle.

Une autre étudiante, Hélène 
Chouinard, apprécie pouvoir sui­
vre des cours en pyjama à partir de 
la maison, ou encore lorsqu’elle 
rend visite à ses parents sur la 
Côte-Nord. «Je n’ai plus de raison 
de manquer le cours! lance-t-elle. 
On peut même suivre le cours de 
l’extérieur du pays, ça amène une 
grande richesse culturelle.» Les 
étudiants peuvent participer en di­
rect ou réécouter les cours vir­
tuels, 24 heures par jour.

Le professeur Michael Power, 
qui utilise ce genre de technologie 
depuis 1998, en profite de son 
côté pour enseigner, même s’il 
participe à un colloque à l’autre 
bout de la planète.

« On arrive à 
reproduire de façon 
assez intéressante 
l’environnement 
de travail 
d’une classe))

— Edith Bujold, étudiante 
à l’Université Laval

Expérimentée sous forme de 
projet-pilote depuis quelques 
années, cette plate-forme Web 
est maintenant accessible aux 
2500 membres du personnel en­
seignant de l’Université Laval. 
Pour l’instant, une soixantaine 
de cours — surtout ceux à dis­
tance — sont offerts au moyen 
de cette technologie.

«L’Université Laval est la plus 
active au Québec dans l’utilisa­
tion de la classe virtuelle syn­
chrone», affirme le conseiller pé­
dagogique Claude Potvin.

OFFRE MARGINALE
Reste que le nombre de cours of­

ferts sur cette plate-forme est en­
core marginal. «Ça demeure la 
responsabilité et la décision du 
prof [d’utiliser cette technologie]. 
Oui, il y aura toujours des profs 
plus réticents. Mais c’est aussi un 
outil séduisant pour plusieurs 
d’entre eux», affirme M. Potvin.

Selon M. Power, un professeur 
peut maîtriser l’interface en 
quelques heures. Mais la techno­
logie a aussi ses petits caprices. 
Lors de la conférence de presse 
virtuelle qui a permis aux journa­
listes d’expérimenter la plate­
forme, il a été impossible d’acti­
ver la webcam permettant de voir 
les intervenants.

L’Université Laval mise sur la 
formation des enseignants pour 
augmenter l’offre de cours en 
classe virtuelle, une «valeur ajou­
tée» qui semble plaire aux étu­
diants. La formation à distance a 
le vent dans les voiles à l’Univer­
sité Laval, où l’offre de formation 
a augmenté de 20 % l’an dernier.
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Pierre Lapointe se sentait peut-être un peu trop confortable, hier, et ça lui 
a joué des tours... — photo le soleil, yan doublet

VENTE 
DE CELLIERS
Profitez d'importants rabais sur tous nos celliers 
de 20 À 500 bouteilles jusqu'au 31 janvier 2010

-JSrz.

400$ de rabais sur le cellier Transtherm Loft 100 bouteilles 
Prix courant: 2295s, SPÉCIAL: i895$
Verres + Celliers + Caves à vin vinumdcsign.com 

Québec > 1261, av. Maguire > 418 650-1919

L'indiscipliné
Valérie
Lesage
vlesage@lesoleil.com

Critique

Pierre Lapointe a l'habitude de 
prendre des risques et malgré le 
vertige, il ne donne jamais l’im­
pression de perdre le contrôle. 
Hier soir, au Grand Théâtre, où 
il offrait Sentiments humains, 
un spectacle en tournée depuis 
plusieurs mois, il se sentait 
peut-être un peu trop conforta­
ble dans ses souliers et cela lui a 
joué des tours.

Pris d’un fou rire incontrôlable, il 
a complètement rate L’endomè­
tre rebelle et même quand il s’est 
repris (avec humour), il n’a ja­
mais atteint la gravité souhaitée 
pour interpréter cette belle chan­
son. Plus tôt, il s’est montré assez 
dissipé au moment de présenter 
ses musiciens et, quelques fois

pendant la soirée, il s’est permis 
des blagues un peu douteuses, au 
ton plus que familier. Le public a 
semblé bien les accueillir, mais 
Lapointe nous avait habitués à un 
peu plus de classe jusqu’ici.

Ce n’était pourtant pas un 
mauvais spectacle, le jeune 
auteur-compositeur-interprète 
avait visiblement beaucoup de 
plaisir, mais, en musique, il est 
capable de beaucoup mieux.

Après avoir découvert les 
chansons de Sentiments hu­
mains dans la démesure de Mu­
tantes il y a un an, on s’attendait 
à les entendre, cette fois, dans 
un cadre plus intimiste. Ce ne fut 
pas toujours le cas.

Pendant la première partie, le 
calibrage sonore faisait défaut, 
la section rythmique occupait 
trop d’espace. Plus tard, c’était 
le clavier qui enterrait le piano 
sur Au 27-100 rue des Par­
lances. C’était trop de bruit 
pour rien et on finissait par se 
dire que les chansons de La- 
pointe n’avaient guère besoin

VENDEUR DE L'ANNÉE
André Gagné

Nous tenons à félici­
ter Monsieur André 
Gagné qui a obtenu 
le titre de vendeur 
de l'année 2009 et 
dont nous sommes 
très fiers des perfor­
mances. S'il a réussi 

remporter le titre de meilleur vendeur de 
l'année, c'est qu'il est expérimenté, réputé et 
est un excellent conseiller. C'est aussi grâce à 
son écoute afin de bien répondre aux besoins 
de sa distinguée clientèle. Lallier Ste-Foy est 
heureux d'avoir un vendeur d'une aussi grande 
expérience qui, au fil des ans sait encore 
satisfaire ses clients. Que ce soit pour la vente 
ou la location, venez le rencontrer pour pouvoir 
profiter de ses compétences.

La direction

CL ÇP7 ■JÇTC 2000, Cyrille-Duquet 
OO I.LjLJ Ste-Foy (Québec)

www.lallierstefoy.com
Su-M \

lamer HONDA

d’autant de musiciens. Quand 
les six ont quitté la scène et que 
le chanteur s’est retrouvé seul 
au piano, c’est là que nous avons 
goûté les mots et l’émotion.

Ce n’était pourtant 
pas un mauvais 
spectacle, mais, en 
musique, il est capable 
de beaucoup mieux

Pierre Lapointe aime bien réar­
ranger ses chansons d’une tour­
née à une autre et ça donne sou­
vent d’excellents résultats. Hier 
toutefois, Le lion imberbe a souf­
fert dans ses nouveaux habits, 
sorte de bidouillage électro toni­
truant. Deux par deux rassem­
blés, dans une version volontaire­
ment kitch, était aussi très déce­
vante. Heureusement., il y a eu la 
magnifique Comme si c’était 
hier, bien jouée juste à la guitare 
acoustique, et la rageuse L’enfant 
de ma mère, pendant laquelle les 
musiciens ont atteint la cohésion 
parfaite et la complicité voulue.

Pierre Lapointe monte à nou­
veau sur la scène du Grand 
Théâtre ce soir. Il reste des bil­
lets. Avec un peu plus de disci­
pline, il devrait faire mieux 
qu’hier...

ACTION EN HAÏTI

www.actloocontrolafalm.ca

ACF, un leader mondial en secours 
d'urgence, a déployé des experts 
en eau et sécurité alimentaire 
pour rejoindre son équipe à 
Port-au-Prince. Nous nous mobili­
sons présentement pour fournir de 
l'eau potable et établir des condi­
tions hygiéniques adéquates, et 
planifions les interventions nutri­
tionnelles pour prévenir la famine. 
Nous sommes dévoués à fournir 
un soutien à long terme pour aider 
le peuple haïtien à se rétablir de 
cette crise.

Soutenez notre oeuvre en 
faisant un don à 

www.actioncontrelafaim.ca
ou par la poste au 

7105, rue St-Hubert, bureau 105, 
Montréal (QC) H2S 2N1, 

ou par téléphone au 
514 279-4876.

L'Agence canadienne du 
développement international égalera 

chaque dollar recueilli.

SALON VOYAGE 23 'AÜYill?
Venez chercher votre brochure Tours Chanteclerc Europe 2010! 
en collaboration avec sOL£ BEC S chanteclerc -0- mscc™*™

* «art*i tousrm

ASSISTEZ À L'UNE DE NOS PRÉSENTATIONS SUR RÉSERVATION:
• ITALIE ROMANTIQUE: 9 au 25 mai 23 janvier 16h
• TUNISIE: 3 au 18 octobre: 23 janvier 14h30

Consultez notre site Web pour plus de détails: WWW.VaSCOevasioH.COIH

Evasion

L'Univers de la Croisière
6655, boul. Pierre-Bertrand, Québec

418 622-9111
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ENCHÈRES CO SUER™

À la recherche d’or et de métaux précieux
Achat de lingot, bijoux, monnaie et autres

Enchères Cosner
vous accueille à Québec 

pour une expertise gratuite

COFFRET FRANKLIN MINT 
EN OR ET ARGENT

BIJOUX EN OR DIVERS DIAMANT
Collier, bague, pendentif... ET PIERRES PRÉCIEUSES

10k, 14k, 18k, 22k, 24k

MONTRE DE LUXE 
Rolex, Patek Philippe, 
Beaume et Mercier,...

Du 16 au 24 janvier 2010 
au Loews Hôtel le Concorde

1225, cours du Général-De Montcalm, Québec, salle Pilot

de 10 h à 19 h tous les jours

FRANKLIN. MIN" 
COLLECTOR?U.e'wocim-Y

TIMBRE OLYMPIQUE 1976 EN OR, 
ARGENT, BRONZE

PIECE DE MONNAIE 
EN OR

LINGOT
FRANKLIN MINT

Contactez-nous, nous sommes disponibles en tout temps et nous allons partout au Québec

Enchères Cosner Inc.
Tél. : 418.561.1855 / 418.655.2058 

Sans frais: 1.888.529.4443 
www.encherescosner.com
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CENTRA «EXPRESS
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www.centraide-quebec.com

ÉDITION DU 16 JANVIER 2010

campagne 2009: Lobjectif de 10,2 millions est fracassé!

■

Photo : Gilles Fréchette

Sans contredit, les coprésidents de la campagne de financement 2009 étaient plus qu'heureux.

■ C’est dans une ambiance «électrisante» que les co­
présidents de la campagne de financement 2009 de 
Centraide Québec et Chaudière-Appalaches ont dévoi­
lé, jeudi dernier, le montant total recueilli. Les gens d’ici 
peuvent être fiers de la générosité exprimée au cours de 
l’opération annuelle, car ils ont été au rendez-vous, et 
ce, plus que jamais. En effet, l’objectif de 10,2 millions de 
dollars a non seulement été atteint, mais fracassé ! Avec 
10 469 237$, balayant les attentes les plus optimistes 
de la corporation, la campagne 2009 a enregistré une 
augmentation de 4,5% par rapport à la somme amassée 
l’an dernier. Il s’agit là d’un nouveau sommet de généro­
sité sur le territoire.

Entourés de plus de 200 bénévoles engagés dans ce vaste 
mouvement de solidarité qui s’anime intensément chaque 
automne, MM. Jean-Guy Bouthot, président fondateur d’IDE 
Conseil, et Michel Dallaire, président et chef de la direction 
du Fonds de placement immobilier Cominar, tous deux co­
présidents de la campagne de financement 2009, ont tenu à 
souligner l’appui indéfectible des citoyennes et citoyens des ré­
gions de Québec et de Chaudière-Appalaches, mais également 
des entreprises et institutions. Précisons que près de 70% du 
montant recueilli provient des dons versés par les employés 
dans le cadre de campagnes en milieu de travail. En effet, les 
dirigeants ont été nombreux à ouvrir les portes de leurs orga­
nisations respectives à Centraide, à encourager leur personnel 
à contribuer toujours plus généreusement et à engager finan­
cièrement leur entreprise. De plus, certains ont fait preuve 
de créativité remarquable en mettant en place des activités 
originales qui ont su mobiliser les gens et amasser des dons 
additionnels: spectacles de talents, dîners spaghettis, ventes 
aux enchères de bouchées sucrées, et ainsi de suite.

«Vous avez été des milliers et des milliers à croire en une so­
lidarité renouvelée, à croire en Centraide, à croire en la force 
de ce grand réseau d’entraide. Vous avez déjoué nos plus 
grands espoirs ! Vous avez été bien « branchés » sur votre com­
munauté et ses besoins. Merci ! Grâce aux efforts de chacun et 
aux dons recueillis, Centraide pourra poursuivre sa mission et 
contribuer toujours plus tangiblement à agir sur la pauvreté et 
à améliorer les conditions de vie des personnes en situation de 
vulnérabilité d’ici, en investissant auprès des ressources d’ici», 
a souligné M. Bouthot.

Fait important, mentionnons qu’avec la situation économique 
difficile dont les retombées touchent plus d’un, les demandes 
auprès des ressources ont augmenté de façon considérable 
au cours des derniers mois. « Chaque jour, un nombre crois­
sant de gens frappent aux portes des organismes communau­
taires. Grâce aux dons que nous avons récoltés cette année, 
Centraide pourra continuer à aider ces ressources dans leur 
offre de services et à maintenir la qualité de leurs interven­
tions. Plus que jamais, c’est non seulement important, mais 
essentiel. Jean-Guy et moi sommes grandement touchés par la 
générosité qui a fait écho à l’appel que nous lancions au début 
de la campagne de financement. Poser un geste par le don,

c’est faire un choix socialement responsable et profondément 
humain», a précisé M. Dallaire.

Plus que jamais, au nom des 180 organismes commu­
nautaires d’ici auprès desquels Centraide investit, des mil­
liers et des milliers de personnes qui y ont recours chaque 
année et de toutes celles qui bénéficient des projets sou­
tenus et des initiatives mises en place par la corporation 
dans le but d’améliorer les conditions de vie des gens d’ici,

MERCI.

Le Prix Mérite Centraide 2009
Centraide Québec et Chaudière-Appalaches a créé le Prix 
Mérite Centraide afin de rendre un hommage bien mérité et 
une reconnaissance publique à une personne qui apporte une 
contribution bénévole exceptionnelle à un organisme commu­
nautaire associé à la corporation.

l’espoir d’un mieux-être pour leur famille et, pour d’autres, 
l’épanouissement de soi grâce à l’implication bénévole.
Félicitations à Madame Jeannette Mathieu! LES AÎNÉS

SOLIDAIRES
E

La récipiendaire du Prix Mérite Centraide 2009, Mme Jean­
nette Mathieu, est une bénévole fortement engagée auprès 
de l’organisme Ressources Familiales la vieille caserne de 
Montmorency, mieux connu sous le nom Re-Fa-Vie. Membre 
fondateur et trésorière du conseil d’administration depuis les 
tout premiers débuts de l’organisme, elle s’y est impliquée 
activement que ce soit dans la recherche de financement, la 
recherche d’un local ou le recrutement de nouveaux membres 
et de bénévoles. Elle est aussi l’instigatrice des cuisines collec­
tives dans le quartier Montmorency. D’ailleurs, grâce à son dé­
vouement et à son esprit d’initiative, il existe aujourd’hui cinq 
groupes de cuisine collective à Re-Fa-Vie dont elle est toujours 
responsable. Deux fois par mois, elle s'occupe également de 
recueillir les denrées chez Moisson Québec pour ces groupes. 
Mentionnons qu’elle siège en plus au comité Aliment’action de 
Beauport. Démontrant une disponibilité hors du commun et un 
total dévouement, cette femme a contribué à la revitalisation 
du quartier Montmorency en donnant, pour certains citoyens,

Appel de candidatures
Les Aînés Solidaires de Centraide Québec et Chaudière- 
Appalaches, mieux connus sous l’appellation Les AS, sont à la 
recherche de perles rares. Vous connaissez un(e) retraité(e) 
qui a apporté une contribution bénévole notable pour soute­
nir les personnes vulnérables d’ici, lutter contre la pauvreté, 
réduire les inégalités sociales? Faites-nous connaître cet «As 
de cœur» en proposant sa candidature d’ici le vendredi 19 
février prochain. Les gens choisis seront honorés lors de la 
I Ie édition du Gala reconnaissance des AS, le 27 avril 2010.

Pour plus de détails ou pour proposer une candidature, 
veuillez communiquer avec Mme Diane Duval de Centraide 
au 418 660-2100 ou à dduval@centraide-quebec.com.

Photo : Gilles Fréchette

Mme Jeannette Mathieu, lauréate du Prix Mérite Centraide 2009, en­
tourée de Me Marie Pelletier, avocate chez Desjardins Groupe d'as­
surances générales et présidente du conseil d'administration de Cen­
traide Québec et Chaudière-Appalaches, et de Me Luc Paradis, avocat 
associé chez Morency - Société d’avocats et premier vice-président 
de la Chambre de commerce de Québec.
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EN BREF

Schreiber devant la 
justice allemande
BERLIN — Karlheinz Schreiber, 
le marchand d’armes germano- 
canadien, comparaîtra lundi de­
vant la justice allemande pour des 
accusations de fraude fiscale et de 
complicité de corruption. En dé­
tention provisoire depuis son ex­
tradition le 3 août, Karlheinz 
Schreiber, 75 ans, risque 15 ans 
d’emprisonnement. Au début des 
années 90, le sulfureux person­
nage faisait l’intermédiaire entre 
le conglomérat industriel Thyssen- 
krupp et l’avionneur européen Air­
bus. Il aurait ainsi généreusement, 
«arrosé» le monde politique alle­
mand afin de faciliter la signature 
de contrats. Doté de la double na­
tionalité allemande et canadienne, 
il avait été arrêté en 1999 à la de­
mande de Berlin à Toronto, où il 
s’était réfugié après que la justice 
allemande eut émis un mandat 
d’arrêt contre lui. Mais il avait en­
suite été libéré en échange du ver­
sement d’une caution. Depuis 
10 ans, l’homme d’affaires a épuisé 
tous les recours juridiques pour 
échapper à un procès en Alle­
magne. Le dernier rejet, en août, a 
débouché sur son extradition vers 
l’Allemagne. AFP

Cuba accorde un plus 
vaste espace aérien 
aux transporteurs 
canadiens
OTTAWA — Le gouvernement fé­
déral a conclu une nouvelle en­
tente avec Cuba qui accordera à 
quatre transporteurs canadiens 
un plus grand accès aux espaces 
aériens de ce pays des Antilles, a 
appris La Presse Canadienne. 
Aux termes de cette entente, les 
canadiens pourront voyager vers 
plus d’une destination de l’île à 
bord d’un transporteur aérien de 
leur propre pays, et probable­
ment lors d’un même voyage. 
Cette entente survient quelques 
semaines après que les États- 
Unis eurent décidé de resserrer 
leurs restrictions pour les vols 
vers Cuba et 13 autres pays, fai­
sant valoir que ces États repré­
sentent une menace terroriste à 
la suite de l’attentat raté du mois 
dernier. La Presse Canadienne

Rappel de 
comprimés Rolaids

TORONTO — Johnson & Johnson, 
le fabricant américain des compri­
més antiacides Rolaids, a annoncé 
un rappel volontaire de certains de 
ses produits. Le rappel concerne 
les bouteilles de 100 et de 150 com­
primés de Rolaids. Ces produits 
sont rappelés après que des 
consommateurs se soient plaints 
d’une odeur de moisissure qui a 
causé des nausées chez certains. 
La compagnie affirme que ce rap­
pel est une simple précaution. 
L’odeur de moisissure proviendrait 
des palettes de bois utilisées poul­
ie transport des produits touchés. 
La Presse Canadienne

Des bijoux pour enfants testés
Santé Canada craint qu'ils ne contiennent un métal cancérigène
La Presse Canadienne

TORONTO — Santé Canada a 
annoncé hier son intention 
d'échantillonner des bijoux 
pour enfants et de faire des 
tests sur ceux-ci pour y déceler 
toute trace de cadmium.

L’organisme fédéral a expliqué 
qu’il craignait que ce métal can­
cérigène soit utilisé dans la pro­
duction de bijoux de mauvaise 
qualité en remplacement du 
plomb, également dangereux 
pour la santé.

Une récente enquête menée 
aux États-Unis par l’agence de 
presse Associated Press a dé­
montré que des bijoux pour en­
fants importés de la Chine conte­

naient du cadmium, un métal peu 
coûteux et facile à mouler. Santé 
Canada mène des tests de ma­
nière permanente sur des pro­
duits pour enfants vendus au 
pays pour s’assurer qu’ils sont 
inoffensifs.

PAS DE NORME
Dans un communiqué de presse 

diffusé hier, l’agence a indiqué 
qu’il n’existait aucune exigence 
réglementaire concernant les ni­
veaux de cadmium dans les bi­
joux destinés aux enfants.

L’année dernière, Santé Canada 
a lancé, dans le cadre de son 
contrôle d’application cyclique 
des bijoux pour enfants, une en­
quête pour déterminer l’ampleur 
de l’utilisation du cadmium dans

la fabrication de ces produits en 
vente au pays.

Un autre cycle de contrôle d’ap­
plication est sur le point de débu­
ter, a précisé l’agence fédérale 
dans un courriel, hier. L’orga­
nisme a en outre précisé qu’il de­
vrait disposer, à la fin mars, d’un 
portrait plus juste de l’utilisation 
du cadmium dans la fabrication 
des bijoux pour enfants.

Dans son communiqué de 
presse, Santé Canada a égale­
ment averti les consommateurs 
que des niveaux trop élevés de 
plomb avaient été trouvés dans 
certains bijoux pour enfants ven­
dus au pays. Des descriptions et 
des images de ces produits peu­
vent être consultés sur le site In­
ternet de l’organisme.

Certains bijoux de mauvaise qualité 
fabriqués en Chine pourraient conte­
nir du cadmium, un métal utilisé 
pour remplacer le plomb. — photo ap

CAMPAGNE DE FINANCEMENT 2009

10 469 207
A

CENTRAIDE.
PLUS QUE JAMAIS.

Centraide
Québec et

Chaudière-Appalaches
www.centraide-quebec.com



Vendeur du mois de décembre
véhiculés neufs

Pour le deuxieme mois d'affilée, je voudrais remercier ma distinguée 
clientèle qui m'a fait confiance pour le choix judicieux d'un produit Honda 
Je vous remercie de pouvoir terminer ainsi une année extraordinaire qui 
m'a permis de rencontrer des gens s service et le contact humain
font toute la différence.

Didier Locquet

198$

CIVIC DX 2.010
Location à partir deFA 162

loiiier
Sa-V~,

•location 60 mois, taxes. Immatriculation, assurances et frais d'administration en sus Comptant de 14761

2000, rue Cyrllle-Duquet u
(anciennement rue Jean-Talon Nord) ** ■ '

www.lallier8tefoy.com
418687-2525

{007901

IA

Montez avec nous.
Le Massif de Charlevoix offre maintenant un 
service de navette aller-retour pour faciliter 
le déplacement des skieurs de la région de 
Québec. C'est un moyen économique et 
écologique de se rendre à l'un des lieux les 
plus majestueux de la province.

DEPART
Place Sainte-Foy, porte 3 
Château Frontenac, Québec
RETOUR

7h30 
8h 

16 h

TARIFS ALLER-RETOUR
13 ans et plus: 13$
6 à 12 ans: 10$
5 ans et moins: gratuit 
Accès illimité à partir de 39$

Réservez dès maintenant 418 664-0460

LE MASSIF
DE CHARLEVOIX
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CONDAMNÉ À 20 ANS DE PRISON

Le bourreau de Saint-Just 
veut un délai pour l'appel

L
Matthieu Boivin
mboivin@lesoleil.com

Le bourreau de Saint-Just-de- 
Brctenières, Jacques Vachon, en­
treprendra officiellement jeudi 
prochain ses démarches juri­
diques visant à demander la per­
mission d’interjeter appel des 
verdicts de culpabilité que le juge 
Hubert Couture lui a imposés en 
octobre dernier. Vachon avait été 
reconnu coupable d’avoir inflige 
les pires sévices sexuels et phy­
siques à cinq femmes différentes, 
entre 1977 et 2008.

Afin de pouvoir demander la per­
mission d’en appeler de ces verdicts 
et de la sentence de 20 ans que le 
juge lui a donnée, Vachon, par l’in­
termédiaire de son avocat, M° .Alain 
Dumas, devra premièrement 
convaincre le juge Guy Gagnon, de 
la Cour d’appel du Québec, de pro­
roger le délai d’appel. Alors qu’il en­
treprend cette démarche, Vachon 
est présentement hors délai du 
point de vue juridique. C’est l’aide 
juridique qui paiera pour toute 
cette démarche d’appel, car Vachon 
est admissible à celle-ci.

Cette requête de prorogation sera 
présentée au juge Gagnon jeudi

LE CARNAVAL VOUS 
FAIT DANSER!
DU 29 JANVIER AU 
14 FÉVRIER 2010

prochain. Le juge sera alors libre 
de rendre sa décision su r le banc ou 
de prendre le tout en délibéré.

Si le juge devait accepter cette 
demande de proroger le délai 
d’appel, M° Dumas demandera 
alors la permission d’en appeler 
du verdict de culpabilité. Pour ce 
faire, il tournera son argumenta­
tion autour du fait que Vachon n’a 
pas pu avoir l’assistance d’un 
avocat pour plusieurs parties im­
portantes du procès.

On se rappellera que son procu­
reur, Germain Côté, l’avait aban­
donné durant les procédures judi­
ciaires et que les nombreuses dé­
marches visant à lui trouver un 
nouvel avocat n’avaient rien 
donné de concret.

«Quand la Couronne avait pré­
senté la preuve retenue contre 
mon client, l’ancien avocat de la 
défense n’avait même pas daigné 
présenter de défense pour M. Va­
chon, explique Me Dumas. Et par 
la suite, il n’a pas eu droit à un 
avocat. C’est certain que le droit 
à l’assistance d’un avocat sera 
un clément important de notre 
argumentation.

«Dans ce contexte, mon client 
n’a eu aucune chance de s’en sor­
tir», a ajouté M° Dumas.

Carnaval de Québec
en collaboration avec

EN BREF

PORTRAIT-ROBOT

L’individu recherché a entre 35 et 
40 ans et mesure environ 1,70 m.

Suspect recherché
-» La police de Lévis demande 
l’aide de la population afin d’iden­
tifier un suspect qui a agressé phy­
siquement une femme dans le 
stationnement du restaurant 
St-Hubert situé sur la route du 
Président-Kennedy, à Levis. 
L’agression s’est produite le 31 dé­
cembre dernier, vers 20h30. La vic­
time, inconnue du suspect, s’est 
fait agresser à coups de poing au 
visage, en se faisant interpeller 
par le nom de Marguerite. Le sus­
pect a les yeux foncés et les che­
veux bruns, coiffés en pics avec du 
gel. La chevelure est plus clairse­
mée que sur le portrait-robot. 
L’homme portait un col roulé foncé 
et un veston d’hiver couleur rouge 
vin. L’individu en question est âgé 
entre 35 et 40 ans, mesure environ 
1,70 m, pèse environ 68 kilos, a les 
cheveux et yeux bruns. Toute per­
sonne ayant été témoin de l’agres­
sion ou pouvant fournir des infor­
mations relatives à cet individu 
peut le faire de façon confiden­
tielle sur la ligne TEL-L1EN, au 
418 835-5436, ou en communi­
quant directement avec le sergent- 
détective Susan Normand du 
Service de police de Lévis 
au 418 835-4960, poste 8406. 
Matthieu Boivin

Labeaume
veut étendre son
immersion

-» Après une nuit à patrouiller avec 
les policiers de Québec, le maire 
Régis Labeaume envisage d’éten­
dre son «stage» auprès d’autres 
employés municipaux. «Je vou­
drais vivre une tempête d’un bout à 
l’autre, une nuit à bord d’un 
10 roues», a-t-il dit, évoquant la 
possibilité de se joindre aux pom­
piers aussi. Le maire rapporte en 
avoir vu beaucoup durant les 
15 heures passées avec les poli­
ciers. «Une nuit délirante» où il a 
voyagé dans le «Québec under­
ground'», d’une piquerie à une 
chambre d'hôtel couverte de sang, 
sans oublier d’assister à l’arresta­
tion d’un homme ayant enfremt ses 
conditions de remise en liberté et 
intervenu1 sur une tentative de sui­
cide. Il aura été surtout frappé par 
la fierté des «policiers qui ont le 
bateau [emblème de la Ville] ta­
toué sur le cœur». En blague, Ré­
gis Labeaume a même proposé 
au chef de police Serge Bélisle 
d’échanger leurs postes. 
Pierre-André Normandin

carnaval.qc.ca
418 «621 «5555 1»866»422*7628 leSoleil

MERCI M. Christie

commanditaire majeur du Carnaval de Québec

M. Pierre Stoycheff, directeur régional des ventes du 
Québec et M. André Roy, président de la 
56e présentation du Carnaval de Québec, vous 
invitent à venir vivre en famille, une expérience des 
plus divertissantes au Village M. Christie/KRAFT, à 
Place Desjardins, sur les plaines d'Abraham. L'endroit 
privilégié des enfants!
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A LA RECHERCHE EVALUATION
GRATUITE

D’IMPORTANTES 
ŒUVRES C
POUR LA PROCHAINE VENTE AUX ENCHÈRE DE MARS 2010

Hôtel des Ventes Universelles Inc.
L<«K?

vous accueille à Québec
pour une évaluation sans frais de vos objets d’art 
du 16 au 24 janvier 2010 
au Loews Hôtel le Concorde
1225, cours du Général-De Montcalm, Québec, salle Pilot

de 10 h à 19 h tous les jours

EXEMPLES 
DE TABLEAUX 
RECHERCHÉS

Tom Thompson 
A.J. Casson 
Lauren Harris 
A.Y. Jackson 
Arthur Lismer 
Edwin Holgate 
Frank Johnston 
Franklin Carmichael 
J.W. Morrice 
Emily Carr 
Homer Watson 
Maurice Cullen 
Goodridge Roberts 
John Johnstone 
Frederick Coburn 
F.H. Varley 
Marcelle Ferron 
Jean-Paul Riopelle 
Rita Letendre 
M.A. Fortin
M.A. de Foy Suzor-Côté 
Clarence Gagnon 
Jean-Philippe Dallaire 
John Little 
René Richard 
Jean-Paul Lemieux 
Normand Hudon 
Berthes Des Clayes 
Stanley Cosgrove

A.J. Casson
Recherchons Groupe des sept

AVIS D'EXPERT
Nous proposons l’achat ou acceptons les consignations de 
vos œuvres d’art pour les prochaines ventes aux enchères 
de mars 2010.

Recherchons M.A. Fortin

'VéAiài/Vs-A

Recherchons Marcelle Ferron

Recherchons Albert Rousseau

Recherchons John Little

Albert Rousseau 
Léo Ayotte 
Cornelius Krieghoff 
Alfred Pellan

Nous offrons également le service d’évaluation à domicile 
en tout temps et sans frais. l\LL&diîü\û 

Paul-Vanier Beaulieu 
Bertram Charles Binning 
F. lacurto
Paul-Emile Borduas 
Henri Masson 
J.E.H. Macdonald 
H. Walker 
Rodolphe Duguay 
P.H. Surrey 
C. Huot 
et autres....

CONTACTEZ'NOUS 
Tel. : 418.655.4706 • 418.529.4444 

1.888.529.4443 • 514.513.7717 
info@hoteldesventesuniverselles.com

mtùLiï ou, QjMm

30 OAâ

Visitez notre site Web au www.hoteldesventesuniverselles.com
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Vers la nationalisation des
déplacements durables!
Éric Moreault
emoreault@lesoleil.com

Le cinéaste et activiste Hugo Latulippe (Ce qu’il reste de 
nous, Bacon, le film) a eu une réponse surprenante 
lorsqu'on lui a demandé le projet fou qu'il aimerait voir 
se réaliser en 2010 : un TGV entre Québec et Toronto, mais 
dans le cadre d'une vision plus vaste et audacieuse de na­
tionalisation des déplacements durables au Québec. En­
trevue passionnée et passionnante hors des sentiers bat­
tus sur la façon de concilier nécessité écologique et impé­
ratifs économiques.

Q Qu’entendez-vous par natio­
naliser les déplacements?

R L’idée serait de se déplacer 
d’une façon plus durable, en com­
mun, en profitant de notre exper­
tise et en conservant notre argent. 
Bombardier produit des trains 
pour partout dans le monde, alors 
qu’on a une vision très pauvre à ce 
chapitre. Nous consacrons 10 % 
de notre PIB aux voitures et au pé­
trole, autant d’argent qui fuit le 
Québec. C’est un très mauvais cal­
cul économique.

R On pourrait 
compter sur un 
TGV entre Québec 
et Toronto, mais 
aussi sur un autre 
réseau pour les villes 
de taille moyenne. Il se­
rait important d’avoir une vision mique. Ça fait longtemps : la der- 
nationale des transports pour nière fois qu’on s’est enflammé 
qu’ils soient plus écologiques et pour un grand projet collectif, 
plus viables sur le plan écono- c’était la nationalisation de l’élec­

tricité, qui nous a donné Hydro- 
----------------------------------------- issss— Québec et la Révolution tranquille.

Q Et le TGV en 
serait un axe 
important?

DERNIERE CHANCE
SE TERMINE

DIMANCHE A17H

30 a 50
Sur les échantillons 

de plancher en magasin : 
salle à manger, salon, 

chambre.
LIVRAISON

GRATUITE

MEUBLES
QUÉBEC BARNABECoin bout. Hamel, Autoroute 20,
sortie Henri-IV sortie Chemin desîtes
1515, rue Saint-Jean-Baptiste 3655, boul. de la Rive-Sud

418 877-1433 418833-9222 On va vous

Q Mais tous ne peuvent aban­
donner l'automobile. Il fau­
drait favoriser les véhicules 
hybrides et électriques?

R Les forces du marché l’impo­
sent et ce serait une façon de «re­
civiliser» l’auto [rires]. Au Qué­
bec, on a l’expertise, mais pas la 
vision : qu’on pense au moteur- 
roue développé par l’ingénieur 
Pierre Couture et récupéré par­
les Européens. Les 30 milliards $ 
qui s’en vont à l’extérieur du Qué­
bec [chaque année], c’est pas des 
peanuts. Bien sûr, je m’intéresse 
à ça comme un artiste, avec tout 
ce que ça comprend de démesure. 
Mais je vais souvent en Europe et 
je suis capable de constater qu’on 
est 100 ans en arrière!

Q Justement, en Europe, les 
écologistes contestent l'im­
plantation de nouveaux TGV 
en raison de leur effet sur la 
nature, de la création de nou­
velles lignes et du manque 
d'investissement dans le ré­
seau existant. Est-ce vrai­
ment une bonne solution?

R II faut mesurer l’impact et le 
mettre en balance, bien sûr. Je n’ai 
pas étudié ça dans le détail, d’au­
tres vont le faire, mais si on retire 
beaucoup d’autos sur la route, je 
serais bien surpris qu’on ne réus­
sisse pas à trouver un terrain d’en­
tente entre la nécessité écologique 
et les impératifs économiques. On

Si vous souhaitez cesser de fumer, 
communiquez avec des vrais 

professionnels en santé.
spécialisés en arrêt tabagique.

Appelez la ligne Poumon-9
de l’Association pulmonaire.

Un programme reconnu qui a fait 
ses preuves depuis longtemps.

1 888 768-6669

CE
*1888 POUMON-9

iMirtmwiwmi»

L’ASSOCIATION PULMONAIRE" 
Québec
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Il serait important d’avoir 
une vision nationale des 
transports pour qu’ils soient 
plus écologiques et plus viables 
sur le plan économique
— Le cinéaste et activiste Hugo Latulippe

va créer des emplois et développer 
une expertise, ce n’est pas rien.

Q Plusieurs vont être scep­
tiques quant à la nécessité 
d’un tel projet...

R Je ne suis pas seul à le dire, on 
n’a qu’à lire la lettre de Roch 
Beaudet [La Presse, 6 août 2009; 
l’auteur plaide pour que le Qué­
bec relève le défi d’un TGV et l'ait 
un parallèle avec l’objectif améri­
cain d’accéder à l’indépendance 
énergétique en 10 ans, N.D.L.R.]. 
Il faut en profiter pour devenir 
maintenant une société modèle 
de développement durable dans 
le monde. La nouvelle génération 
est unie derrière la nécessité [de 
réduire notre empreinte écolo­
gique], Profilons-en pour se don­
ner des projets mobilisateurs et 
transformateurs.

Hugo Latulippe

— PHOTOTHÈQUE LE SOLEIL

■fA1

TT* Tory Fox Research Institute
O

k INSTITUT UNIVERSITAIRE

1 DE CARDIOLOGIE (KJ \

V ET DE PNEUMOLOGIE J ^
f DE QUÉBEC

TT* Tory Fox Research Institute

Détection Précoce du
CancerPoumon

* Vous êtes un fumeur ou un ex-fumeur
* Vous êtes un homme ou une femme 

âgé(e) entre 50 et 75 ans
Vous pourriez être éligible à participer à une étude 

sur la détection précoce du cancer du poumon.

Appelez : 1 877 262-0222 ou le 418 656-4912 
infirmière : Carolle St-Pierre
Cette étude a été approuvée par le comité d'éthique de l'Institut universitaire 

de cardiologie et de pneumologie de Québec.

MERCI
PLAN 

D'ACTION
ÉCONOMIQUE DU CANADA 

T CANADA’S ECONOMIC

ACTION PLAN
Canada

Carnaval de Québec
en collaboration avec

LOTO
QUÉBEC

Le Carnaval de Québec désire remercier le 
gouvernement du Canada pour sa participation 
financière à sa 56e présentation.

LE CARNAVAL VOUS 
FAIT DANSER!
DU 29 JANVIER AU 
14 FÉVRIER 2010

carnaval.qc.ca
418 «621 «5555 1-866*422*7628 leSoleil

A FONPy/ly/1*£
*^C£c»is plus dkC.

LIQUIDATiniV

Nouueau site transactionnel : WWW.demersbicycle.qc.ca

MJtéSUlla
Ptotes j lit» Tiibàif smmmr.

JUSQU’A ÉPUISEMENT

DES STOCKS
1044, 3e Avenue, Québec @ 418.529.1012

Skis Atomic motion
Fixations Salomon Automatique Profil

VETEMENTSSUR TOUS LES
DE SKIS FOND MAGASIN
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DANS LE CADRE DU RECOURS COLLECTIF INTENTÉ CONTRE 
FLAMIDOR INC., PRO DU CHAUFFAGE (1983) INC. ET 

CAISSE POPULAIRE DESJARDINS ST-RODRIGUE
AVIS D’UNE AUDIENCE VISANT À APPROUVER

LE RÈGLEMENT DU RECOURS COLLECTIF
LISEZ ATTENTIVEMENT CET AVIS. Il CONTIENT DES INFORMATIONS QUI PEUVENT AFFECTER VOS 
DROITS.
À QUI CET AVIS EST-IL DESTINÉ ET QUEL EST SON BUT î

1. Le présent avis est destiné à toutes les personnes physiques résidant au Québec qui :
• ont acheté de FLAMIDOR INC. (ci-après : « FLAMIDOR ») ou de PRO DU CHAUFFAGE (1983) INC., (ci-après : 

« PRO DU CHAUFFAGE ») un système de chauffage au glycol et/ou de climatisation de marque FLAM-50, PRO-50, NDJ-40 
et/ou DJ-40 vendu par l’une ou l'autre de ces entreprises (avec ou sans thermopompe et autres composantes) El

• dont le prix d’achat a été financé, en toutou en partie par la CAISSE POPULAIRE DESJARDINS ST-RODRIGUE 
(ci-après : la «Caisse ») en vertu d'un contrat de vente à tempérament que FLAMIDOR ou PRO DU CHAUFFAGE a cédé à 
cette Caisse ;

(ci-après : le «Groupe »)
2. Cet avis a pour but d’informer les membres du Groupe qu’une entente est intervenue entre l’Association 

des consommateurs pour la qualité dans la construction (ACQC), la « personne désignée » et la Caisse 
visant à régler les procédures en recours collectif que l’ACQC et la « personne désignée » ont intentées 
(ci-après le « Règlement »).

EN QUOI CONSISTE LE RÈGLEMENT ?

3. Le Règlement prévoit la création de programmes d'indemnisation qui permettront aux membres du Groupe qui se 
qualifient d'obtenir sans frais la vérification complète de leur système de chauffage et de climatisation par un entrepreneur 
certifié agréé par l'ACQC et la Caisse ET. selon le cas :
• le remplacement sans frais de la fournaise au glycol par une nouvelle fournaise électrique adaptée à chaque 

Immeuble et la réparation complète de toutes les composantes du système installé par Flamidor ou Pro du Chauffage afin 
que le système de chauffage soit conforme aux normes actuelles et qu’il soit adapté à l’immeuble;

• l’enlèvement et la disposition de la Fournaise contrefaite et de tous les éléments et composantes qui sont 
remplacés

• l’installation sans frais d’une Composante d’économie d’énergie, soit par le branchement de l’ancienne fournaise au 
mazout ou au gaz pour permettre de se qualifier aux programmes de bi-énergie si ces équipements sont encore en place et qu’ils 
répondent aux normes, soit par l’installation d’un nouveau système bi-énergie, soit par l'installation d’une thermopompe;

• le remboursement partiel ou total du prix payé pour le remplacement de la fournaise au glycol et/ou pour certaines 
réparations effectuées par un entrepreneur certifié. Des limites et restrictions s'appliquent;

• une ristourne annuelle de UN pour cent (1%) du taux d’intérêt jusqu’au remboursement de votre prêt. Des limites et 
restrictions s’appliquent;

• la correction des informations contenues au dossier de crédit en cas de défaut aux termes du contrat de vente à 
tempérament conclu avec la Caisse;

Les membres du Groupe qui désirent participer aux Programmes d’indemnisation seront tenus de continuer d'effectuer le rem­
boursement de leur prêt à la Caisse.

Les membres qui ont remboursé en totalité le montant dû à la Caisse sont admissibles aux Programmes.

Les membres qui ont des retards dans le remboursement de leur prêt sont admissibles aux Programmes. Ils devront cependant 
conclure une entente avec la Caisse pour se remettre à jour dans leurs paiements.

Les membres du Groupe qui ont vendu la propriété dans laquelle le système de chauffage au glycol était installé peuvent avoir droit 
à une indemnité.

La description complète des Programmes d’indemnisation ainsi que les conditions et restrictions applicables sont 
indiquées dans le Guide de réclamation qui sera expédié par la poste aux membres du Groupe d’ici environ quinze (15) jours, 
accompagné des formulaires pertinents. Si vous croyez être membre du Groupe mais que vous n’avez pas reçu ces documents à la 
fin du mois de janvier 2010, communiquez avec l’ACQC pour quelle vous les fasse parvenir. Vous pouvez également consulter 
et télécharger le Guide de réclamation, les formulaires et le texte intégral du Règlement à l’un des sites Internet 
ci-dessous :

www.consommateur.qc.ca/acqc/cp-st-rodrigue
www.recours-collectifs.ca

www.bressesyndic.com
JE SUIS MEMBRE DU GROUPE. QUE DOIS-JE FAIRE ?

4. Le Règlement sera soumis à l’approbation de la Cour supérieure du Québec. Le Tribunal tiendra une audience pour 
décider si le Règlement proposé est dans l’intérêt des membres du Groupe. Cette audience aura lieu le 19 février 2010 à 09h30 
en salle 3.31 du Palais de justice de Québec;

5. Si vous désirez participer au Règlement et bénéficier des Programmes d’indemnisation auxquels vous pouvez 
avoir droit, VOUS DEVEZ COMPLÉTER LE FORMULAIRE DE RÉCLAMATION qui sera joint au Guide de réclamation 
et qui est aussi disponible à l'un ou l’autre des sites Internet identifiés ci-dessus et l’EXPÉDIER au Gestionnaire au plus tard 
le 19 août 2010 faute de quoi vous serez lié par le Règlement mais vous ne pourrez pas bénéficier des Programmes 
d’indemnisation.
La date limite pour réclamer en expédiant le Formulaire de réclamation est le 19 août 2010. L’adresse d'expédition 
sera indiquée sur le formulaire.
Les Programmes d’indemnisation seront mis en place uniquement si le Tribunal approuve le Règlement. Quoiqu’il en soit, les
membres du Groupe peuvent DÈS MAINTENANT EXPÉDIER LEUR RÉCLAMATION même si le Règlement n’a pas 
encore été approuvé par le Tribunal. Si le Tribunal refuse d'approuver le Règlement, ceux et celles qui auront déjà expédié leur 
réclamation en seront avisés par la poste.

6. Si vous n'êtes pas d’accord avec le Règlement proposé : vous pouvez vous présenter à l’audience ou vous y faire repré­
senter par avocat. Dans ce cas. veuillez expédier un avis écrit expliquant brièvement vos motifs d’objection au plus tard le 16 
février 2010 au Gestionnaire des réclamations, 5350, boulevard Henri-Bourassa, bureau 220, Québec (Québec) 
GIH 6Y8. Un formulaire d’objection prévu à cette fin sera acheminé aux membres connus du groupe et est disponible sur les 
sites Internet ci-dessus.

7. Si vous désirez vous exclure du recours collectif : Généralement, les seules personnes qui ont intérêt à s’exclure d’un 
recours collectif sont celles qui désirent intenter à leurs frais, une poursuite individuelle devant les tribunaux. Vous pouvez vous 
exclure du recours collectif en expédiant un Formulaire d’exclusion au Gestionnaire des réclamations, par courrier recommandé 
ou certifié au plus tard le 16 février 2010. Un formulaire d'exclusion prévu à cette fin sera acheminé aux membres connus du 
groupe et est disponible sur les sites Internet ci-dessus.

8. Si vous avez intenté une action individuelle contre la Caisse et que vous désirez participer au Règlement, vous devez 
obligatoirement expédier le Formulaire de désistement au Gestionnaire des réclamations au plus tard le 16 
février 2010 faute de quoi vous serez réputé vous être exclu du recours collectif. La Caisse acceptera le désistement 
sans frais. Le désistement sera applicable uniquement si le Règlement est approuvé et qu'il ne fait pas l’objet de résiliation. Si vous 
êtes représenté par avocat, remettez-lui sans tarder une copie de cet avis.

ATTENTION : L’EXCLUSION VOUS FAIT PERDRE DÉFINITIVEMENT VOS DROITS DE BÉNÉFICIER DES 
PROGRAMMES D’INDEMNISATION PRÉVUS AU RÉGLEMENT. Si vous vous excluez du recours collectif, vous 
renoncez par le fait même au Règlement et vous perdez définitivement le droit de bénéficier des Programmes 
d’indemnisation prévus au règlement. Vous conserverez vos droits contre la Caisse mais vous devrez assumer tous les frais et 
coûts nécessaires pour exercer vos recours en justice y compris, le cas échéant, les honoraires et frais de votre avocat, d’expertise, 
etc. Vous ne pourrez pas invoquer le Règlement du recours collectif dans le cadre d’une éventuelle poursuite individuelle. 
DATES À RETENIR

* Pour vous objecter à la Transaction : au plus tard le 16 février 2010
* Pour vous exclure du recours collectif : au plus tard le 16 février 2010
* Pour vous désister d’une action individuelle afin de bénéficier du Règlement du recours collectif: au plus tard le 16 février 2010
* Pour déposer votre réclamation : au plus tard le 19 août 2010
AUCUN AUTRE AVIS NE SERA PUBLIÉ SI LE TRIBUNAL APPROUVE LE RÈGLEMENT

En cas de divergence entre le présent avis et le texte du Règlement, le texte du Règlement sera retenu. Ce texte 
est disponible sur les sites Web de l’ACQC et du Gestionnaire des réclamations.

POUR TOUT RENSEIGNEMENT

Pour tout renseignement, vous pouvez communiquer avec

Association des consommateurs pour la 
qualité dans la construction (ACQC)
6226, rue Saint-Hubert 
Montréal (Québec) H2S 2M2 
Tel. : 514-384-2013
Sans frais : 1-877-MAISONS (624-7667)
Télécopieur: 514-521-0736 
Courriel : acqc@consommateur.qc.ca 
Site Web : www.consommateur.qc.ca/acqc

La publication de cet Avis a été approuvée et ordonnée par la Cour supérieure du Québec

Cj
Recydez-moi!

leSoleil

Les Procureurs du Groupe 

Unterberg, Labelle, Lebeau, Avocats
1980, rue Sherbrooke Ouest 
Bureau 700
Montréal (Québec) H3H IE8 
Télécopieur: 514-937-6547 
Courriel : contact@ullnet.com 
Site Web : www.recours-collectifs.ca

Loco Locass a poussé la machine à fond, hier, sur les planches du Théâtre Petit Champlain.
— PHOTO LE SOLEIL, YAN DOUBLET
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Retrouvailles festives 
pour Loco Locass
Éric Moreault
Collaboration spéciale 

emoreault@lesoleil.com

Critique
Québec avait hâte de renouer avec Loco 
Locass. Et le trio avait manif...estement 
hâte de brûler les planches dans la capi­
tale. Ces retrouvailles festives ont donne 
l’occasion aux rappeurs loquaces d’étrcn- 
ner quelques chansons de leur prochain 
CD, devant une salle comble, comblée 
et chauffée à bloc au Théâtre Petit 
Champlain hier soir.

Chafiik, Biz et Batlam ne se sont pas ame­
nés seuls à Québec. Appuyés par un solide 
quatuor de musiciens, plus pesant et plus 
rock, Loco Locass a poussé la machine à 
fond, puisant largement dans Amour oral, 
sorti il y a cinq ans, et revisitant le meilleur 
Av Manifest if, leur premier album.

Si le trio s’est fait rare sur scène ces 
dernières années, c’est qu’ils ont investi 
beaucoup d’énergie dans des projets pa­
rallèles, notamment le Moulin à paroles. 
Ils y ont puisé de la matière pour leurs 
nouvelles compositions. Ainsi, la Trahi­
son des marchands s’inspire de la 
controverse qui entourait la reconstitu­
tion de la bataille des plaines d’Abraham et 
du discours à la radio-poubelle. Extrait : 
«Les X, on va les mettre dans la bonne 
case au prochain référendum.»

Toujours aussi irrévérencieux et féroce­
ment indépendantistes, Loco Locass a 
aussi présenté Les géants, qui s’inspire 
des rebelles du passé sur le chemin de la li­
berté. La percutante Censure pour l’écha­

faud a aussi servi de prétexte à un vibrant 
plaidoyer souverainiste de Batlam.

Au rayon de la nouveauté, l’entraînant 
Hymne à Québec, qui milite pour la pré­
sence d’une équipe de hockey ici, a touché 
la cible. Côté social, M’accrocher invite les 
jeunes d’ici à rester en vie même dans l’ad­
versité. Vivement le nouvel album!

La controverse sur la 
reconstitution de la bataille 
des Plaines a inspiré la pièce 
Trahison des marchands

Plus la soirée avançait, plus les gars de 
Loco Locass se défonçaient sur l’étroite 
scène : les filles aussi, qui les ont rejoints 
pour une danse du ventre. Le plaisir a cul­
miné avec Résistance et la laxaeuseLibérez- 
nons des libéraux, toujours d’actualité...

LIPPE CARTONNE
En ouverture, Matthieu Lippé a mis l’audi­

toire dans sa poche en un rien de temps. Ce 
virtuose du verbe jongle avec les mots avec 
brio. Il nous a éblouis et conquis avec son 
imaginaire débridé et sa poésie éclatée. 
Chanteur qui conte et conteur qui chante, 
Lippé mise sur la parole pour imposer son 
rythme. Alternant entre le slam et la chan­
son, il empoigne parfois sa guitare pour, en 
quelques accords, créer un groove qui sou­
tient ses mots. Son humour absurde veut 
aussi susciter la réflexion : «Capoter dans 
un monde à l’envers, c’est un peu se remet­
tre à l’endroit.»

Les amateurs de Loco Locass ont adoré 
et lui ont servi une ovation fort méritée. À 
quand Lippé en solo à Québec?
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Xavier Dolan 
remporte un 
prix en France

La Presse Canadienne

MONTRÉAL — Xavier Dolan a 
remporté hier le prix Lumières dé­
cerné au meilleur film franco­
phone de l’année (hors de France) 
pour J’ai tué ma mère.

Les prix Lumières, décernés par 
la presse étrangère en poste à Pa­
ris, récompensent les meilleurs ar­
tistes du cinéma français et fran­
cophone et inaugurent la saison 
2010 des prix cinématographiques 
en France.
J’ai tué ma mère est toujours 

en salle au Québec et prendra 
l’affiche au Canada anglais le 
5 février.

Le long-métrage raconte l’his­
toire d’Hubert Minel, un jeune 
homme de 16 ans qui déteste sa 
mère, avec qui il est complètement 
incompatible. Rongé par la haine 
qu’il ressent à son égard, il tente en 
vain de retrouver la relation har­
monieuse qu’il avait jadis avec elle.

Le film a été récompensé de trois 
prix lors de la Quinzaine des réali­
sateurs, au dernier Festival de 
Cannes. Il met en vedette Xavier 
Dolan et Anne Dorval.

L’acteur britannique Ricky Gervais
— PHOTOTHÈQUE LE SOLEIL

Twitter «manque 
de dignité», 
dit Ricky Gervais

LONDRES — Le comédien britan­
nique [Ricky Gervais] et maître de 
cérémonie des prochains Golden 
Globes, a estimé hier que le site de 
microblogues Twitter était un «di­
vertissement pour adolescents» et 
une occupation qui «manque de di­
gnité» pour les adultes. Ricky Ger­
vais, véritable coqueluche des 
Américains, connu pour son franc- 
parler, a émis des doutes sur l’uti­
lité d’assurer une couverture sur 
Twitter de la 67'' cérémonie des 
Golden Globes, qu’il doit présenter 
demain à Los Angeles. «Comme 
vous devez le savoir, j’en ai ter­
miné avec Twitter. J’ai bien peur 
de ne pas saisir. Je suis sûr que 
c’est un instrument de socialisa­
tion divertissant pour les adoles­
cents, mais il y a un léger manque 
de dignité chez les adultes qui 
l’utilisent», a écrit le comédien sur 
son blogue. C’est le cas «en parti­
culier poui' les personnes célèbres 
qui s’exhibent en se parlant entre 
elles en public. Si je veux dire à un 
ami, célèbre ou non, ce que j’ai 
mangé ce matin, je lui envoie un 
SMS», a-t-il ajouté. AFP

Xavier Dolan a reçu au total quatre prix en France. — photothèque le soleil

W)1(I(\S
la promenade

L. JF 7 au 17janvier
Petits prix,
grandes folies!

2450, boni. Laurier, Québec (Québec) 
418.653.4184 www. j > 1 aces te foy. com

Quotidien condamné 
à dédommager 
Polanski
PARIS—Le quotidien français^w- 
jourd’hui en France/Le Parisien 
a été condamné hier à Paris à ver­
ser 3000 euros de dommages et in­
térêts à Roman Polanski et à son 
épouse pour avoir publié des pho­
tos de la famille du cinéaste assi­
gné à résidence en Suisse. Le Tri­

bunal de grande instance de Paris 
a condamné le quotidien pour «at­
teinte à la vie privée», ainsi qu’à 
faire état de cette condamnation 
dans un prochain numéro. Les 
photos en cause avaient été pu­
bliées lors de la libération de M. Po­
lanski d'une prison suisse, alors 
qu’il arrivait dans son chalet de 
Gstaad en Suisse, où il est désor­
mais assigné à résidence dans l’at­
tente d’une éventuelle extradition 
vers les États-Unis. AFP
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2009
GRAND PRIX INNOVATION 

CTAC j

2009
GRAND PRIX 

GAIA

2009
LAUREAT AU ROYAL AGRICULTURAL î 

k WINTER FAIR &

TRIPLE CHAMPION
LE FROMAGE À PÂTE MOLLE ALLÉGRO PROBIO 7%, FAIBLE EN MATIÈRES GRASSES,

BON AU GOÛT ET RICHE EN SUCCÈS! ALLEZ-Y ALLÈGREMENT!

Découvrez 10 bonnes raisons de faire le plein de fromages sur www.monallegro.ca.

LE FROMAGE ALLÉGRO PROBIO 7% A REMPORTÉ LE GRAND PRIX INNOVATION 2009 DU CONSEIL DE LA TRANSFORMATION AGROALIMENTAIRE ET DES PRODUITS DE CONSOMMATION (CTAC). 
LA PREMIÈRE PLACE DANS LA CATÉGORIE OUVERTE AU ROYAL AGRICULTURAL WINTER FAIR DE TORONTO ET UN PREMIER PRIX POUR SON EMBALLAGE AU CONCOURS GAÏA.
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Action
Lévis
toujours
vivant
Pierre Pelchat
ppelchat@lesoleil.com

Le parti Action Lévis, qui n'a fait 
élire aucun candidat aux der­
nières élections municipales, 
n’est pas mort. Un nouveau chef 
par intérim, James Redmond, 
vient d'être nommé en rempla­
cement d'Isabelle Demers, qui 
demeure membre du comité 
exécutif du parti.

Celui qui était considéré comme 
le parti d’opposition avant les 
élections de novembre dernier 
entend demeurer actif sur la 
scène municipale à Lévis d’ici le 
prochain scrutin en 2013.

«Dans trois ans, nous serons 
là, et nous proposerons à nou­
veau à la population lévisienne 
une alternative emballante et 
intéressante, pour un nouvel 
avenir, axé sur les préoccupa­
tions et les besoins de nos conci­
toyens», a soutenu M. Redmond.

D’ici la prochaine échéance 
électorale, Action Lévis entend 
continuer de commenter les dé­
cisions de l’administration Roy 
Marinelli.

M. Redmond a expliqué en partie 
la déroute électorale de son parti 
par ses faibles moyens financiers
— environ 18 000 $—par rapport 
à ceux plus considérables du parti 
Lévis Force 10 de la mairesse 
Danielle Roy Marinelli.

«Nos modestes moyens finan­
ciers ne nous ont pas permis de 
bien faire connaître nos propo­
sitions à la population», a-t-il 
déploré.

« Nos modestes 
moyens financiers 
ne nous ont pas 
permis de bien 
faire connaître nos 
propositions à la 
population
— James Redmond, nouveau chef 
par intérim d’Action Lévis

Précision
Le parc de la Chute-Montmorency 
ne sera pas restauré par le 
gouvernement fédéral comme nous 
l'indiquions, hier, dans un article 
portant sur un investissement de 
16 millions $ pour retaper les 
fortifications du Vieux-Québec. 
C’est plutôt le parc Montmorency, 
situé près de la côte de la Montagne 
et qui voisine l’archevêché et 
l’ancien hôtel des Postes, qui fera 
l’objet de travaux sous la 
supervision de Parcs Canada. Nos 
excuses. Pierre Pelchat

;

90 000 BOUGIES
POUR LE CARNAVAL
C'est aujourd’hui que débute la vente 
de la bougie du Carnaval, dont une bonne 
partie des revenus sert au financement de 
la fête hivernale. Cette année, l'objectif de 
vente est de 90 000 bougies à 5 $ l’unité, 
soit 10 000 de plus que l'année dernière. 
Les membres de près de 200 organismes 
sillonneront les rues de la région pour ven­
dre les bougies en fin de semaine. Pour sou­
ligner le début cette activité, Bonhomme 
Carnaval, accompagné du président du Car­
naval, André Roy, a procédé, hier, à la re­
mise de la bougie à la mairesse de Lévis, Da­
nielle Roy Marinelli. Une rencontre simi­
laire a eu lieu en matinée, hier, à l'hôtel de 
ville de Québec.
Pierre Pelchat
— PHOTO LE SOLEIL, JEAN-MARIE VILLENEUVE

PLACE
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PLACE STE-FOY ET LE MASSIF 
OFFRENT450 BILLETS DE SKI

À L’ACHAT D’UNE CARTE CADEAU DE 150$ ET PLUS, RENDEZ-VOUS 
AU KIOSQUE D'INFORMATION POUR OBTENIR VOTRE BILLET*.

* Règlements disponibles au kiosque d'information

2450, boul. Laurier, Québec 
T 418 653-4184 placestefoy.com

LE MASSIF
DE CHARLEVOIX



leSoleil samedi 16 janvier 201038 Mario Plourde s'explique

«J’ai tout perdu pour avoir fait confiance à une personne : ma compagnie, mon camion, j'ai même fait faillite. Je n’ai plus rien, mais ma dignité, j’y tiens», dit 
Mario Plourde. Maintenant, lui et son épouse, Maryse Dumont, ne veulent qu’une chose : reprendre une vie normale. — photo collaboration spéciale marc larouche

R OC H DENIS CHOISIT

SOUVENIRS GARANTIS

POP EXPRESS
samedi et dimanche 7 h

LE BRUNCH MUSICAL
samedi et dimanche 9 h

102?
R a:* j 11
SouvenirsGarantis.ca

«Je
[Marc Larouche

Collaboration spéciale

SAINT-HUBERT — C'est en pri- 
son, en lisant un article du Fre­
derick News Post portant sur 
une affaire de trafic de drogue 
et sur lequel figurait son nom, 
que Mario Plourde a compris 
pourquoi il avait été arrêté. 
Dans une entrevue exclusive ac­
cordée au Soleil, il apporte un 
regard nouveau sur son aven­
ture, espérant tourner la page 
sur un événement dont il se se­
rait passé.

Tout commence le 18 décembre 
2008, alors que le camionneur se 
dirige vers les États-Unis après 
avoir pris un chargement de po­
teaux. 11 dépose la remorque 
comme convenu dans un entre­
pôt du Maryland et va dormir 
dans son camion, dans la cour 
d’un restaurant. Plus tard, des 
policiers arrivent et l’arrêtent. 
«J’ai appris le lendemain dans le 
journal ce qui se passait», dit-il.

Sept accusations criminelles 
provisoires concernant l’impor­
tation et la possession de drogue 
pour en faire le trafic sont por­
tées contre lui. Au Québec, sa fa­
mille clame son innocence et or­
ganise une campagne de sous­
cription. Mais en février, à la sur­
prise générale, il plaide coupa­
ble. 11 est libéré moyennant le dé­
pôt d’une caution de 250 000 $ 
amassée par ses proches. Mario 
Plourde est de retour chez lui, 
mais est tenu au silence. Le 
doute qui s’installe alors au 
sein de la population ne s’est ja­
mais dissipé.

Après avoir payé une 
amende de 15 000 $, le 
Louperivois a pu 
quitter les États-Unis en 
voiture avec sa femme

«J’ai plaidé coupable parce que 
je n’avais pas le choix. Décider 
de me défendre pour prouver 
mon innocence aux accusations 
criminelles aurait pu me coûter 
plus de 100 000 S. Je n’avais pas 
les moyens et je serais resté em­
prisonné pour la durée du procès 
qui aurait pu durer des années, 
dit-il. J’ai indiqué à mon avocat 
que je préférais sortir de pri­
son.» Son procureur lui a 
conseillé de ne pas parler de l’af­
faire, ce qu’il respecte.
Il semble toutefois évident que 

son procureur et celui de Frede­
rick se sont entendus pour 
convenir des deux chefs d’accu­
sation retenus de «conspiration 
de possession de drogue dans le 
but de distribuer, marijuana et 
ecstasy», des accusations ré­
duites, non criminelles, pour les­
quelles le camionneur n’a écopé 
que de 15 000 $ d’amende et
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n’ai berné personne»
d’une probation de trois ans. «Je 
n’ai même pas de dossier crimi­
nel aux États-Unis. Je peux y 
retourner quand je le veux», 
précise-t-il.

DANS L’ENTREPÔT
Mario Plourde a été arrêté peu 

de temps après Bruno Bendo, un 
Lavallois de 23 ans qui a plaidé 
coupable à des accusations cri­
minelles de possession de 
drogue dans le but d’en faire le 
trafic aux États-Unis. De la 
drogue avait été trouvée dans sa 
voiture.

Ce dernier avait mené les poli­
ciers vers un entrepôt où se trou­
vait aussi de la drogue et une re­
morque. M. Plourde a été identi­
fié comme étant celui qui y avait 
conduit ladite remorque. Or, se­
lon les documents du tribunal ob­
tenus par le Frederick Neivs 
Post, de la drogue a certes aussi 
été trouvée dans cet entrepôt, 
mais nulle part il n’est indiqué 
qu’il y en avait aussi dans la re­
morque. «Je l’ai toujours dit, 
mais les journalistes ne m’écou­
taient pas», dit sa conjointe, Ma­
ryse Dumont.

RETOUR À LA LIBERTÉ
«Si j’avais plaidé coupable à 

une seule accusation criminelle, 
je serais encore en prison. Je 
suis revenu du Maryland libre, 
en voiture, avec mon épouse», 
lance M. Plourde.

Aujourd’hui, il ne désire que re­
prendre une vie normale. «Dans 
certains médias, on ne cesse de 
semer le doute à mon endroit et 
de lancer des rumeurs. Je veux 
retrouver ma dignité. C’est tout 
ce qu’il me reste.»
J’ai tout perdu pour avoir fait 

confiance à une personne : ma 
compagnie, mon camion, j’ai 
même fait faillite. Je n’ai plus 
rien, mais ma dignité, j’y tiens. 
Je n’ai berné personne, je n’ai 
rien fait de mal, conclut-il. Main­
tenant, comme l’a dit mon avo­
cat : «The case is closed.»

L'argent sera remis
L'argent prêté aux proches de Mario Plourde pour payer la caution 
de 250 000 $US sera remboursé dès la fin du mois. «Pour avoir 
250 000 $US, ça avait coûté 307 000 $CAN. Nous voulions rem­
bourser les gens cette semaine, mais avec le taux de change, ça nous 
aurait coûté 51 000 $», explique le responsable de la campagne de 
souscription, Claude Boucher, qui avait toutefois contracté avec l'ins­
titution financière pour garantir le même taux de change au 29 jan­
vier. «Les 56 particuliers et trois entreprises qui ont prêté seront 
remboursés dès ce moment.» Le Maryland a pris les 15 000 $ 
d’amende à même cet argent. M. Plourde assure qu'il paiera la diffé­
rence. «Il reste de l'argent qui avait été recueilli par monsieur le curé 
pour nous venir en aide. Nous le donnerons probablement à un or­
ganisme. Vous en serez informés bientôt», conclut M. Plourde, qui 
insiste pour remercier très sincèrement et du fond du cœur tous ceux 
qui lui ont fait confiance. Marc Larouche (collaboration spéciale)
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lemonde
Yémen : six 
dirigeants 
d'Al-Qaida tués

SANAA — Six dirigeants d’Al- 
Qaida dans la péninsule ara­
bique, dont son chef militaire 
Qassem Al-Rimi, ont été tués hier 
lors d’un raid aérien dans le nord 
du Yémen. Ayedh Al-Chabwani 
aurait aussi péri dans le raid 
mené par un avion de combat 
contre des véhicules qui faisaient 
route vers la province de Saada, 
où Al-Qaida disposerait d’un 
camp.

Al-Rimi figurait sur une liste de 
152 suspects recherchés pour des 
affaires de sécurité, publiée par 
les autorités yéinénitcs en 2009. il 
n’était pas sur la liste des per­
sonnes les plus recherchées par 
le FBI, mais figurait sur la liste 
des personnes que le sendee sou­
haiterait interroger. 11 est l’un des 
23 membres d’Al-Qaida à s’être 
évadés en février 2006 de la pri­
son de sûreté de l’État à Sanaa.

«Al-Rimi est le principal artisan 
de la plupart des opérations d’Al- 
Qaida au Yémen», a indiqué un 
haut responsable yéménite, ajou­
tant qu’il avait échappé à deux re­
prises aux forces de sécurité.

Ce raid intervient deux jours 
après la mort, dans une autre 
opération des forces yéménites, 
d’Abdallah Mehdar, présenté 
comme le chef d’Al-Qaida dans 
l’est du pays.

Pendant ce temps, à Sanaa, lors 
de la prière du vendredi, cheikh 
Zendani, soupçonné par Wash­
ington de soutenir le terrorisme, 
a appelé ses compatriotes au ji­
had contre une éventuelle inter­
vention américaine. AFP

LE SOLEIL S'ÉCLIPSE EN ASIE
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De l'Afrique jusqu’en Chine en passant par l’océan Indien, des dizaines de milliers de personnes ont admiré hier une éclipse de soleil dite 
«annulaire», car la Lune n'occulte pas totalement l'astre solaire, dont un anneau reste visible. Les éclipses annulaires, considérées comme moins 
importantes par les astronomes que les éclipses totales du soleil, ont lieu 66 fois par siècle, et ne peuvent être observées que sur une bande étroite 
de la planète. Dans le sud de l'Inde, à Dhanushkodi, petite ville située sur une péninsule dans l’océan Indien, le phénomène a pu être observé pen­
dant 10 minutes. Et, dans le nord du pays, à Haridwar, l'éclipse a donné une saveur particulière au pèlerinage hindou de la Kumbh Mêla, plus grande 
cérémonie religieuse au monde au cours de laquelle des milliers de personnes se plongent dans les eaux du Gange. — photo ap

CUBA

Morts de froid à l'hôpital
Isabel Sanchez
Agence France-Presse

LA HAVANE — Vingt-six pa­
tients de l’Hôpital psychia­
trique de La Havane sont morts 
cette semaine en raison du 
froid et de la négligence du per­
sonnel. Le gouvernement cu­
bain a promis de punir les res­
ponsables de cette affaire qui 
égratigne l’image de son sys­
tème de santé.

Les 26 décès sont «liés à la baisse 
des températures prolongée et à 
des facteurs de risques des pa­
tients» âgés et souffrant de mala­
dies chroniques.

Le ministère de la Santé a décidé 
de créer une commission d’en­
quête, alors qu’ont été rapportées

«plusieurs déficiences» dans les 
mesures pour venir en aide aux 
patients confrontés à des tempé­
ratures nocturnes de 4 °C. «Les 
principaux responsables de ces 
faits seront traduits en justice», a 
indiqué la télévision cubaine, 
sans donner plus de détails sur les 
événements qui faisaient depuis 
quelques jours l’objet de rumeurs 
dans la population.

Devant la gravité de cette af­
faire, qui serait sans précédent 
depuis la Révolution de 1959, le 
président Raul Castro s’est rendu 
hier à l’Hôpital psychiatrique de 
La Havane, situé à proximité de 
l’aéroport international.

La Commission cubaine pour 
les droits de l’homme, une orga­
nisation dissidente illégale mais 
tolérée par le pouvoir, a affirmé

que jamais depuis des décennies 
il n’y avait eu un tel nombre de 
«morts évitables» dans un hôpi­
tal cubain.

Le gouvernement 
a créé une commission 
d’enquête pour punir 
les responsables 
des négligences

Alicia Medina, une infirmière 
retraitée de 71 ans qui a travaillé 
18 ans dans cet hôpital, le seul de 
la capitale, affirme que la sœur 
d’une amie âgée de 76 ans est dé­
cédée dans cet hôpital faute de 
soins appropriés. «Une négli­
gence incroyable! Les responsa­

bles doivent répondre de cette si­
tuation, être incarcérés, parce 
qu’ils n’ont pas pris de mesures, 
ils ne l’avaient pas bien cou­
verte», a-t-elle dit à l’AFR

Des médecins et des infirmiers 
ont aussi affirmé, sous le couvert 
de l’anonymat, que des employés 
de l’hôpital volaient de la nourri­
ture destinée aux patients pour la 
revendre sur le marché noir ou 
nourrir leur propre famille.

Après avoir également mis en 
cause la «négligence criminelle» 
du personnel de l’hôpital, Eli- 
zardo Sanchez, porte-parole de la 
Commission des droits de 
l’homme, s’est dit «préoccupé par 
les signes croissants de détériora­
tion» du système de santé cubain.

L’éducation et la santé gratuites 
pour tous les Cubains sont les em­

blèmes de la Révolution, même si, 
ces dernières années, de l’aveu 
même des autorités, elles se sont 
détériorées en raison de graves 
difficultés économiques liées à 
48 ans d’embargo américain et à 
des problèmes internes.

Malgré ses problèmes, l’île com­
muniste n’en continue pas moins 
sa «mission internationaliste», 
formant gratuitement des méde­
cins venus de tous les continents 
et dépêchant des milliers de 
«blouses blanches» dans des pays 
pauvres, notamment à Haïti, où 
se trouvaient au moment du 
séisme de mardi quelque 400 coo­
pérants cubains.

De nombreux étrangers, notam­
ment canadiens, viennent par ail­
leurs se faire soigner à Cuba, no­
tamment pour les yeux.
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L'AVANTAGE <S> HYUnDHI’ AU QUÉBEC, C’EST BRILLANT !
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LA GAMME DE VEHICULES LES PLUS ECONERGETIQUES SUR LA ROUTE.
L’EPA a décerné à Hyundai le titre de la gamme de véhicules 2009 les plus éconergétiques aux États-Unis.5
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Projets de livre et 
de film pour Ali Agça

Mehmet Ali Agça, 52 ans, qui avait tenté de tuer le pape Jean-Paul II en 1981 
sortira de prison lundi, — photo ap

ÜAgence France-Presse

ANKARA — Mehmet Ali Agça, le 
Turc qui avait tenté de tuer le 
pape Jean Paul II en 1981, doit 
quitter lundi la prison après 
30 ans derrière les barreaux et 
ne manque pas de projets dont 
peut-être un film et un best- 
seller sur son passé tumultueux.

Agça, aujourd’hui âgé de 52 ans, 
sera un homme libre quand il sor­
tira de la prison de haute sécurité 
située dans la banlieue d’Ankara.

11 veut se rendre au Vatican pour 
se recueillir sur la tombe de Jean- 
Paul II, décédé en 2005, et rencon­
trer le pape Benoît XVI, mais au­
cune date n’a été convenue avec 
l’État pontifical, a indiqué un de 
ses avocats, Haci Ali Ôzhan.

FIANCÉE RECHERCHÉE
11 a souligné que son client était 

«en bonne santé, tant physique­
ment que mentalement». «Il pré­
voit de se marier et se cherchera 
une fiancée.»

Agça a reçu des offres allé­
chantes du monde de l’édition et 
du cinéma, qu’il étudiera après sa 
sortie de prison. Il prévoit rester 
quelques jours dans la capitale 
après sa libération, puis de 
«prendre des vacances».

Le détenu pourrait dire quel­
ques mots de remerciements à sa 
sortie de prison où l’attendront 
une myriade de journalistes et de 
caméras, mais en dehors de cela, 
il n’a pas prévu donner de confé­
rence de presse, en raison des de­
mandes de cinéastes et d’édi­
teurs avec lesquels 0 est en pour­
parlers.

Le juriste a indiqué que son 
client avait reçu plus de 50 offres 
pour des livres, films et documen­
taires, et que les négociations 
touchaient à leur fin.

Agça avait été emprisonné en 
Turquie après son extradition 
d’Italie en 2000 pour plusieurs 
crimes commis avant qu’il ne 
tente d’assassiner Jean-Paul 11 le 
13 mai 1981 sur la place Saint- 
Pierre de Rome, le blessant griè­
vement à l’abdomen.

Loin de convaincre, ses explica­
tions contradictoires sur l’atten­
tat ont alimenté de nombreuses 
théories du complot. La piste 
d’une implication des services se­
crets bulgares et soviétiques a 
souvent été évoquée.

Immédiatement après son ar­
restation, Agça a affirmé avoir 
agi seul. Mais la police est d’avis 
qu’il avait reçu une aide exté­
rieure, notamment financière.

Au préalable, l’ancien militant 
d’extrême droite avait été reconnu 
coupable du meurtre à Istanbul en 
1979 d’un journaliste turc re­
nommé et de deux braquages com­
mis dans les années 70.

Jean-Paul II s’était rendu dans 
la prison romaine d’Agça en 1983 
et lui avait personnellement par­

donné lors d’un entretien en tête- 
à-tête. Une rencontre immortali­
sée par les caméras.

L’Italie l’a ensuite extradé en 
juin 2000, à la suite d’une grâce 
présidentielle.

Agça a été transféré en 2007 
d’Istanbul à Ankara. Il avait béné­
ficié en janvier 2006 d’une libéra­
tion de huit jours en raison d’er­
reurs de calculs de réductions de 
peine appliquées à son égard.

MERCI metro
commanditaire majeur du Carnaval de Québec

Mme Viviane Colpron, directrice marketing chez 
METRO et M. André Roy, président de la 
56e présentation du Carnaval de Québec invitent les 
carnavaleux à visiter la Tente METRO. Dans une 
ambiance chaleureuse et animée, les visiteurs 
pourront y casser la croûte et découvrir tout un 
monde de saveur.

LE CARNAVAL VOUS 
FAIT DANSER!
DU 29 JANVIER AU 
14 FÉVRIER 2010

carnaval.qc.ca
418*621*5555 1*866*422*7628

m
Carnaval de Québec

en collaboration avec

leSoleil

Des déclarations loufoques
Pendant son emprisonnement, Mehmet Ali Agça a multiplié des 
déclarations surprenantes voire loufoques, et nombreux sont 
ceux qui s’interrogent sur ses facultés mentales.
• La «maison du diable». Agça accuse en juillet 2000 le Vatican 
d’être la «maison du diable» et d’avoir «organisé la tentative d’as­
sassinat contre son propre pape». Appelant Jean-Paul II à abolir la 
papauté, il reproche au Vatican d’avoir déformé les «secrets de Fa­
tima» pour cacher ses turpitudes.
• Le «second Messie». Au décès de Jean-Paul II, en avril 2005, 
Agça se proclame le «second Messie» et annonce son intention 
d’écrire «la Bible parfaite, véritable».
• Le «Code du Vatican». Ali Agça offre à l’auteur Dan Brown 
d’écrire avec lui une suite à son Code Da Vinci, proposant même un 
titre, Le Code du Vatican. Il souhaite aussi rencontrer l’acteur et réa­
lisateur Mel Gibson, pour l’aider à préparer un film sur le pape.
• Le «pauvre type». Après avoir sollicité une audience avec le nou­
veau pape Benoît XVI à l’occasion de sa visite en Turquie en no­
vembre 2006, Agça revient sur sa demande, qualifiant le pontife de 
«pauvre type» et de «vestige nazi». AFP

SUlNüReuters/Edwardo Munoz, courtoisie de www.alertnetorg
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Répondez maintenant - visitez 
www.coalitionhumanitaire.ca 
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LA COALITION HUMANITAIRE : ENSEMBLE, NOUS SAUVONS PLUS DE VIES.

rarp Oxfam |*}Oxfam Save the Children
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UN VIOLENT SEISME 
FRAPPE HAÏTI.

NOUS REDOUTONS DE COMPTER LES 
MORTS PAR DIZAINES DE MILLIERS. LES 
SURVIVANTS ONT BESOIN DE VOTRE AIDE 
DE TOUTE URGENCE!
La souffrance continue à être présente parmi les 
enfants et les familles, alors que leurs habitations 
ont été détruites et qu’ils n’ont plus accès à de l’eau 
potable et à des soins médicaux. Vous pouvez aider 
à procurer un acheminement urgent d’eau, qui leur 
sauvera la vie, d’abris temporaires et de fournitures 
médicales essentielles, dès aujourd'hui.

Pour chaque dollar que vous verserez aujourd'hui, 
le gouvernement canadien fera un don équivalent. 
Veuillez appeler au 1-800-464-9154 ou aller en ligne à 
www.coalitionhumanitaire.ca.
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La fin du monde retardée d'une minute
Agence France-Presse

WASHINGTON — La fin du monde serait 
un peu moins proche, à en croire l'asso­
ciation du Bulletin des scientifiques nu­
cléaires, qui a fait reculer d'une minute 
la grande aiguille de la Pendule de l’apo­
calypse, qui symbolise l’imminence d’un 
cataclysme atomique.

La décision de reculer d’une minute a été 
prise en consultation avec le conseil d’ad­
ministration de la célèbre organisation 
scientifique qui compte 19 Prix Nobel.

Les scientifiques ont expliqué ce change­
ment par «un état du monde plus encoura­
geant» quant à la double menace d’annihi­
lation nucléaire et de catastrophe clima­
tique pesant sur l’humanité.

Désormais, la célèbre pendule indique six 
minutes avant minuit. Créée en 1947, la Pen­
dule de l’apocalypse a été ajustée 18 fois, dont 
la dernière fois en 2007. La grande aiguille 
avait alors été avancée de deux minutes.

L’événement, organisé à New York, a été 
pour la première fois rendu accessible en 
direct au grand public par Internet à 
l’adresse www.turnbacktheclock.org.

Ce nouveau site invite chacun à partici­
per aux efforts pour éloigner encore da­
vantage la grande aiguille de minuit.

«Nous sommes en passe d’infléchir l’his­
toire vers un monde débarrassé d’armes 
nucléaires, car pour la première fois depuis 
que les bombes atomiques ont été lancées 
[sur le Japon] en 1945, les dirigeants des 
Etats détenant des armes nucléaires coopè­

rent pour réduire de façon importante leurs 
arsenaux et sécuriser tous les matériaux 
servant à la fabrication de ces armes», écri­
vent les scientifiques dans un communiqué.

«Une des clés de cette nouvelle ère réside 
dans le changement d’orientation du gou­
vernement américain dans les affaires in­
ternationales qui s’est produit en partie 
avec l’élection de Barack Obama.»

Le Bulletin des scientifiques nucléaires 
cite une approche plus pragmatique qui a 
conduit Obama, non seulement à amorcer 
une nouvelle réduction des armes nu­
cléaires avec la Russie, mais aussi à enta­
mer des négociations avec l’Iran pour re­
noncer à son programme d’enrichissement.

Enfin, pour la première fois, pays indus­
trialisés et en développement se sont enga­
gés à limiter leurs émissions de gaz à effet 
de serre qui pourraient rendre notre planète 
inhabitable. «Ces actions sans précédent 
sont des signes d’une volonté politique gran­
dissante de s’attaquer aux deux menaces 
les plus graves pour la civilisation, à savoir 
la terreur des armes nucléaires et le change­
ment climatique», résument les scientifiques.

Lawrence Krauss, coprésident du conseil 
d’administration du Bulletin et directeur 
adjoint du département de physique de 
l’Université d’Arizona, a exhorté les diri­
geants de la planète «à respecter leurs pro­
messes d’un monde dénucléarisé et d’inter­
venir sans attendre pour freiner le change- 
ment climatique». «Même si nous sommes 
encouragés par cette récente évolution, 
nous restons conscients du fait que la pen­
dule continue à tourner.» La célèbre Pendule de l'apocalypse indique maintenant six minutes avant minuit. — photo afp

1824922

TELEVISION

CE SOIR
19H
Pour tous les détails:
Radio-Canada.ca/endirectdelunivers

. .üf ^eW<'wetS
\«t'e ..»nd'«eCtd

leSoleil

"+-cr\

«S#» DANS L'UNIVERS DE
MARC LABRÈCHE

- Quelle chanson lui fait penser à son père? 
Quelle est la première chanson dont il a le souvenir?

Qui viendra interpréter les chansons de sa vie?
Découvrez-le en même temps que lui!
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PERSONNEL INFIRMIER DANS L’EST-DU-QUÉBEC

Pénurie majeure en vue
Cari Thériault
Collaboration spéciale

RIMOUSKI — Les mises à la re­
traite chez les infirmières et le 
départ d'effectifs des régions 
du Bas-Saint-Laurent et de la 
Caspésie vers les grands cen­
tres urbains depuis cinq ans en­
gendreront une importante pé­
nurie d'infirmières dans le ré­
seau de la santé du Bas-Saint- 
Laurent et de la Caspésie.

Le Syndicat des infirmières, infir­
mières auxiliaires et inhalothéra­
peutes de l’Est-du-Québec (SIIEQ 
— 1650 membres) estime que, si 
rien n’est fait, la pénurie d’infir­
mières atteindra une période cri­
tique dans deux ou trois ans.

«Entre 2013 et 2017, il y aura 
20 % du personnel qui sera apte à 
la retraite sur le territoire du Bas- 
Saint-Laurent et de la Gaspésie. 
Ce qui est inquiétant, ce qu’actucl- 
lcmcnt, on ne réussit pas à embau­
cher suffisamment de personnel 
pour remplacer les départs à la re­
traite. Si rien n’est fait, on risque 
d’être en rupture de services dans

les prochaines années», soutient 
Micheline Barriault, présidente du 
SIIEQ. «Nous voulons lors de la né­
gociation de la prochaine conven­
tion collective, par exemple, amé­
liorer les conditions de travail des 
infirmières qui travaillent le soir et 
la fin de semaine, diminuer la 
charge de travail, avoir plus de 
pauses pour attirer les jeunes dans 
cette profession qui veulent aussi 
de bonnes garanties d’emploi. On 
pourrait donner des bourses 
d’études, comme 5000 $ par année, 
mais avec un engagement des fi­
nissantes de rester dans la région 
pendant cinq ans.»

D'ici 2017,20 % du
personnel sera
admissible à la retraite

Le syndicat donne aussi comme 
exemple de solution la formation, 
dans la Baie-des-Chaleurs, sur 
deux ans des infirmières auxi­
liaires pour devenir des infir­
mières. «Ce personnel qui est 
déjà installé dans la région a un 
très grand potentiel de rétention. 
Cette formation se donne aussi

dans la région de Matane et d’Am- 
qui, mais les personnes n’ont pas 
de salaire comme dans la Baie- 
dcs-Chalcurs. Il faut que les éta­
blissements aient la volonté de 
régler le problème.»

Les effectifs sont aussi en 
baisse dans l’Est-du-Québec en 
faveur de la grande région mé­
tropolitaine de Montréal. Depuis 
2004-2005, les quatre régions en 
périphérie de Montréal enregis­
trent une hausse de leur effectif 
infirmier de 8 à 13 %, selon les 
données de l’Ordre des infir­
mières et infirmiers du Québec 
(OIIQ). Toutefois, les régions du 
Bas-Saint-Laurent, de la Gaspé- 
sie-îles-de-la-Madeleine ainsi 
que de l’Outaouais ont enregis­
tré des diminutions.

Selon l’OIIQ, près de 15 000 in­
firmières sont potentiellement 
admissibles à la retraite au Qué­
bec, qui compte plus de 70 000 in­
firmières. En effet, 21 % de l’effec­
tif a 55 ans ou plus, comparative­
ment à 17 % il y a cinq ans. 
Onze mille infirmières, qui sont 
actuellement dans la classe d’âge 
des 50 à 54 ans, peuvent s’ajouter 
à ce nombre.

Les représentants syndicaux estiment que, si rien n’est fait, la pénurie 
d’infirmières atteindra une période critique dans deux ou trois ans.
— PHOTOTHÈQUE LE SOLEIL, JEAN-MARIE VILLENEUVE
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ItiMlldlNiUllIlbTO
CHALEUREUSE CRAQUANT POUR LES 
HOMMES CULTIVES ET RAFFINES, mi
5Qa«e, 5’5", 135 Ib, aime la vie, arts, voyages, 
désire H 50aine-Ôûame. en forme, ayant temps 
a partager, ccur am. -te el am os 265427 
APRÈS LE SOUPER, VIENT LE DESSERT... 
Très belle blonde de Qc, début 20aine, 5’8, 
120 Ib, yx bleus, grande, mince, sexy, désire 
H, pour soupers romantiques, bons vins, dis- 
cresions. massages el intim-fé. 264174
PETITE BLONDE CHERCHANT DE BELLES 
AVENTURES, 59 ans, 5'2", mince, yx bleus, 
rvfom. en forme, cfoateoreuse. sodabte, aime nre, 
arts, sla afph voyages, veutamcureux-ccmplce, 
peu- bCy* de chemin a deux. 261317 
ON DIT QU ELLE EST UNE PERLE RARE, 
48 ans, 57", poids prop, de belle app, douce, 
calme, respectueuse et fidèle, aime ciné, 
reste et spectacles, recherche bel H, gentil, 
peur but séreux.265204
MARIE EST BELLE À CROQUER, 22 ans. 
5'4", 125 Ib, chev blonds, yx bleus, souhaite 
connaître H 60 ans et moins, pour rencon- 
tres intimes occasionnelles 263227
JOLIE ET AMBITIEUSE D’ORIGINE ITAL­
IENNE, Qc, 4C ans 5'5", 130 Ib, chev longs 
roux, cherche H. gentleman, à coeur ouvert, 
fétichiste petits pieds féminins et pouvant se 
depiacer 238169
FUTURE INFIRMIÈRE AIMANT S'AMUSER, 
étudiante de Qc, 45 ans, joviale, sociable, 
aime la vie. bonne bouffe, vn ei ohé. désire H. 
sreée. peu' amie et amour 3867593 
DIVORCÉE AUX IRRÉSISTIBLES YEUX 
BLEU-VERT, Qc, divorcé de 58 ans, 133 Ib. 
bnre-châtaine. désire H 57 ans et plis. 57'-6’, 
sans dépendances, ayant voiture, aimant sodés 
mondaines, théâtre, peur séneux .264657
SPORTIVE EJ ROMANTIQUE CROYANT 
TOUJOURS A L'AMOUR, 60aine, grande, 
mince, yx bleus, aime plaisirs de la vie, 
cherche H. ayant affinités, pour partager le 
bcrihe./ ce tous les jees. 206Ô03
PETITE FEMME AYANT FIÉRE ALLURE,
43 ans, 5'4". 110 Ib. cherche à rencontrer H. 
calme, posé et ayant prestance, pour refé- 
l on amoureuse-261967
BELLE ROUSSE AUX GRANDS YEUX 
BLEUS, Ce, 47 ans. 5’5". 120 Ib. yx beus, 
franche, drôle, a coeur tendre, aime rire, lit­
térature et patin, cherche H 35-55 ans. pour 
faire boit de chemin c-t inlirr4é,3832681
PETITE ET SOURIANTE BLONDINETTE,
divorcée de Qc, 5’2", yx bruns, joviale, a 2 
grands enfants, aime voyager, soupers tête- 
a-tête, recherche H. n-fum, sincère et fidèle, 
pour relation amoureuse. 265938

UNE JOLIE FEMME, lin 30aine, 5'5", 130 
Ib, chev longs, cherche à rencontrer gentle­
man. professionnel et aimant petits pieds, 
pair relations intimes.242536 
FRANÇAISE DISTINGUÉE ET RAFFINÉE, 
58 ans, 57", 133 Ib, aime activités culturelles, 
concerts, arts visuels, voyages et bricoler, 
cherche H 5Caine, grand, svelte et spirituel, 
pour relation amoureuse. 266133
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ISABELLE, CAJOLEUSE D'AGRÉABLE 
COMPAGNIE, 35 ans, ronde, cheveux 
bruns, yeux pers. douce, a deux enfants 
et le sens de l'humour, aime la vie, les 
soupers romantiques, recherche un 
Homme, drôle, affectueux et disponible, 
pour relation amoureuse. 265495 
\/
ELLE EST PEUT-ÊTRE CELLE QUE TU 
CHERCHES, dans 60aine. 5'2". 125 Ib. jolie, 
cultivée, aime oné. marche, voyages et 
musique, désire H 60-70 ans, pour relation 
amicale el tendresse 166383
UNE RAVISSANTE PRINCESSE À DÉLI­
VRER, 40arne. 5'6". mince, sensuelle, cour­
toise et cultivée, artiste peintre, libre, peut se 
déplacer, aime art antique, cherche bel H 38- 
55 a-s séduisant, pci/areu* 261513
UNE BELLE AMITIÉ ET... QUI SAIT?
Rebaitée ce 64 are, 5*4", pcids santé, aime ciné, 
danse, théâtre, animaux, cherche H 60-66 
ans, 511" et plus, n-fum. sobre, propre, bien 
dans sa peau el ayant affinités. 265304
ASPIRES-TU AUX MÊMES CHOSES 
QU’ELLE? O:. 59 ans, 5F, poids prop, n- 
fum, en forme, aime lecture, oné, marche et 
actualité, scu-naite rencontrer H. peur activ­
ités. projets et amour. 262302

BESOIN D'AIDE? 
NOUS SOMMES LÀ POUR VOUS!

1-888-985-2233
OC »AM A MINUIT TOUS ICS JOURS

JOLIE BLONDE FÉMININE, 57 ans, 5’4'\ 
130 Ib. yx pers, aime nature, marche, plein 
air, vélo, ski de fond, actualités et culture, 
recherche H. ayant affinités, pour relation 
amoureuse 266120
S'ÉMERVEILLER À DEUX, retracée ce Qc, 
60ajne, 53". 125 Ib, n-fum, active, positive, 
aime culture, romantisme, ski de fond, 
cherche H 65 ans, 5'8", poids prop, rigolo, 
peur complicité et amour. 246442
L'AMOUR NAiT D'UN SOURIRE ET 
GRANDIT D UN BAISER, pelle femme de 
Beaupod, 48 ans, 5F, 116 b, tonde, yx tteus, 
passionnée, positive, aime nature, convoite 
H 35-55 ans. pour amour. 3146299

DIANE VEUT DE LA ROMANCE DANS SA
VIE, retraitée de Charlesbcurg. 60 ans, 54", 
122 Ib. blonde, yx veds. n-fum. cherche beau 
professionnel bO-63 ans. 5’10". poids prop, 
drôle, pour relation sérieuse. 261407
DENISE CHANTE DANS UNE CHORALE,
Qc, 5 T. ff 3 Ib, chev poivre et sel. aime lec­
ture, ciné, théâtre, voyager, nre, marche, 
recherche H. propre, ayant alfewés, belle per- 
serra ié et be’ie éducatio--. 263846 
JEUNE DE COEUR RÊVANT DE TOI 
DEPUIS LONGTEMPS, professionnelle de 
60 ans, 5’5”, bientôt retraitée, aime famie, 
voyages, nature et un peu de tout, cherche 
H pour grande conp -Cité. 162337
BETTY EST NOUVELLE ICI! 50 ans. 
dynamique, très sociable, a petit côté enfant- 
ado, souhaite rencontrer H, pour apprendre 
a se connaître 260276
PROFESSIONNELLE A L'ALLURE D'UNE 
GITANE, 49 ans, 5'4”, pcids prop, chev fon­
cés mi longs, célibataire, recherche H 45-55 
ans, 57” et plus, professionnel et libre, pour 
fe al on amicale el ameure.-se 193068 
VOYAGES ET COMPLICITÉ, jolie retra 1ée 
de 66 ans, 5T. allure jeune, allumée el 
active, aime danse et lecture, recherche H 66- 
72 ans, n-fum. libre, scolarisé, établi et ayant 
affinités, pour amour.265969
TU VEUX DE LA JOIE ET DE L'AMOUR 
DANS TA VIE? Jolie dame de 65 ans. pas­
sionnée de ia vie. musique, voyages, nature 
et ski, souhaite rencontrer H environ même

264047
UNE DAME AMOUREUSE DES VOYAGES,
63 ans. active, spodive, agréable, dspoertfe, 
désire H, n-fum, ayant affinités, pour passer 
des moments tés sgréabtes 263973
RETRAITÉE JEUNE OE COEUR, Qc, 60 
ans, 5'3”. 125 Ib, aime nature, voyages, 
souhaite H 57-68 ans, ayant affinités, pour 
partager bons moments ensemble et relation 
amojeuse 262884
ANNE DÉSIRE UN AMOUR SINCÈRE, 
Chariesbourg. 41 ans. cherche à rencontrer 
H 30-50 ans. spirituel et très bon. pour rela- 
ticn amicale cabord.264581
À LA RECHERCHE DE... femme de 56 ans, 
aime lecture, véfo et plus, cherche H. sexuel 
et ayant sens de Gijmojr. 264077
SYLVIE, UNE VRAIE PASSIONNÉE DE 
MOTO, Lorretteville. 50 ans, 5'. ronde, chev 
tonds, yx bleus, fum, aime ski afon, cocoonmg 
et ciné, cherche H 48-53 ans. Qc. agréabé, 
facile à vivre, pour amour, 266147
BRIGITTE VEUT TROUVER L'AMOUR,
Oc. 37 ans. 200 Ib. chev châtains longs, yx 
pers. a 3 enfants, désire H, sérieux, pouf rela­
tion amoureuse à long terme. 263493

SCOLARISÉE ET FRIANDE DE BONNE 
CUISINE, SOaine. chev blonds longs,jolie, 
aime voyages, architecture, cherche H 50-65 
ans, fidèle, bilingue, ayant enfants et affinités, 
pour relation amoureuse. 231564
POUR UNE RENCONTRE IMPORTANTE
EN 2010, femme mi 60aine. 5 5”, 143 Ib. n- 
fum, aime marche, ciné, massages, cherche 
H, n-tum. honnête, fidèle, authentique et 
Sina-.î cccco- -g, pc.r ameu' 255910
DANS LA JOIE ET LA BONNE HUMEUR! 
Femme de Chartestourg, 46 ans. 57’. 125 
b, chev et yx ncxrs. belle app, honnête et bien 
dans sa oeau. aime la vie, recherche H 35- 
55 ans, pour amour,3572247
IL MANQUE QUELQUE CHOSE DANS LA 
VIE DE LOUISE... C'EST TOI? Qc. m.
60aire, n-fum, autonome, libre, a travail, 
recherche H, bien dans sa peau et ayant 
affinités, pour partager bons moments les 
ivee<-ercs.’264604
BRUNETTE ATTENDANT TON APPEL!
Séparée de 63 ans, 5'2“, poids santé, aime 
ciné, plein air, désire renoontrer H. ayant 
affinités 264757
DÉTERMINÉE DÉGAGEANT UNE GRANDE 
SENSUALITE! Charlevoix, 51 ans. 5*2”, 
poids prop, chev foncés, yx bleus, jolie, pas­
sionnée. peut se déplacer, a caractère, 
aimerait rencontrer bel H, grand, ayant car­
actère. cour amour.257541 
FEMME DE COEUR CHERCHANT HOMME 
DE BELLES VALEURS, jolie blonde de Qc, 
SOaine, 5’5", mince, app jeune, n-fum, pas­
sionnée, désire rencontrer H 50-60 ans, 
même région, 5‘9” et plus, poids prep. pour 
amitié ou amour. 266107

JEAN-FRANÇOIS DÉSIRE FAIRE DE 
NOUVELLES RENCONTRES, 30 ans. 6’. 
chev noirs, yx bruns, aime resto, ci né, désire 
F. ayant affinités, peur amitié. 265677 
AURONS-NOUS LA CHANCE DE DANSER 
LA VIE ENSEMBLE? Homme de 5F. 1621b 
yx pers, aime magasiner, ciné, baades. (usine, 
dré-e F 50-605 "S PJJ' ameur, 189931
CULTIVÉ ET OUVERT D'ESPRIT, Qc. mi
40aine, aime activités, oné et resto, cherche 
F nlé'cssée, po.' ameu*. 265946
MARTIN VEUT ÊTRE AIMÉ POUR CE 
QU'IL EST, 47ans. 5T, 1701b. châtain, très 
travaillant, débrouillard, aime faire plaisir, 
sports, s'entraîner, cherche F. sobre, n-fum, 
ayant affinités, peur amour. 265307 
VOYAGES ET COMPLICITÉ À L’HORIZON, 
semi-retraité de 67 ans, recherche F, drôle, 
agréable, pour beaux moments, partages, 
relation amoureuse et plus. 262363

VOUS ET MOI... POURQUOI PAS? Homme 
de Ste-Foy. 64 ans, 59", 181 ib, chev et yx 
bruns, app agréable, respectueux, gentil, 
aime piem air et voyage, veut connaître F. 
compatible. * 1821849
SANS PRÉTENTION, PASCAL PARAÎT 
TRES BIEN! Donaoonna. 3' ans. 5'8". 193 
Ib, athlétique, cherche à rencontrer F. avec 
qui ii pourrait ben s'entendre. 264951
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TENDRESSE, OIALOGUE ET COMPLI­
CITE, Y CROIS TU ENCORE? Homme 
dans la SOaine, grand, mince, a le sens 
de l’humour, cherche une petite Femme 
d’environ 50 ans. non-fumeuse, ayant des 
affinités, aimant la tranquillité, la marche, 
ta douceur, peur de fame.- 266258 
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UNE VIE DE COUPLE DANS L'AFFEC­
TION AVEC MARIO, Qc. 47 ans, 5’10". 185 
Ib. recherche F 35-45 ans, sobre, n-lum. 
sincère et affectueuse, pour belle vie de COU-
pe 251722
JEFF EST À LA RECHERCHE D'UNE 
CHIC FILLE, 45 ans, 510". 170 Ib, chev 
noirs, yx noisette, belle app. aime sports, 
plein air, cherche F 35-50 ans, aimant 
musique, s’amuser et faire party de temps en 
temps. 264622
NELSON CRAQUE POUR LES BELLES 
RONDEURS, 32 ans, 5'5”, en couple, sportif 
et tatoueur, cherche à rencontrer F, pour s'a­
muser et passer belles semées. 264289 
LA VIE EST SI BELLE, POURQUOI LA 
COMPLIQUER? Homme de Qc, 58 are. 
62", 259 ib. blond, yx bleus, app agréable, 
passionné, cherche F 45 are et plus, sincère 
et ouverte, pc amour 3851034
AVONS-NOUS DES AFFINITÉS? Homme 
début 60ame, 5'6". 165-1701, aime sorties, 
spectacles, ciné, resto et sports, cherche à 
rencontrer F, pour amitié et relation 
amoureuse.252385 
LE BEAU JEAN-FRANCOIS VOUS PRÉ­
FÉRÉ MATURE, 40 are 5’10". 170 Ib. chev 
noirs, yx rosette, aime plein aï. pabn. hock- 
■. arts, littérature, party de temps en temps, 
■erche à connaître F 35-55 ans. pour s’a­
muser 264341
LUC AJME TOUT CE QUI EST UN PEU 
MYSTERIEUX ET INSOLITE, 63 ans, 5'6 
en forme, aime voyager, '/eut rencontrer belle 
F 5'et plus, ayant affinités 263842
ENSEMBLE, ACCOMPLIR NOS RÊVES! 
Homme mi SCaire, 5’8", 160 Ib, yx pers, lière. 
jeune allure, cherche F, poids prop, sensi- 
ple. ayant valeurs, pour grandir, apprendre 
l’un de l'autre et vie de couple. 260676

MICK, BEL ETUDIANT SANS PRETEN­
TION, Ste-Foy. 34 are. 5'5”, 150 Ib. chev 
rasés, yx bleus, porte lunettes, souhaite ren­
contrer F. pour amitié d'abord et relation 
amoureuse & affinités.266020
YVON CHERCHE SIMPLICITÉ ET SPIRI­
TUALITE, célibataire de 62 ans, n-lum, d'app 
jeune, très disponible et sans enfants, 
souhaite F. ouverte d'esprit. 266101
ES-TU PARTANTE? hemme de Gc. 22 ans, 
aime ptën air, camping, pèche, sccœr, ten­
nis, films, beos scupers, cherche à rencontr­
er F, même région, simple et mordant dans 
la vie.265151 
DÉTERMINÉ ET FONCEUR CHERCHANT 
SON ALTER EGO, Qc, 41 ans. 6’. 250 ib, 
brun, n-lum, (ode stature, indépendant finan­
cièrement. cherche à rencontrer F 45 ans et 
moins, n-obèse, féminine, pour amitié et long 
terre si affinités.264447
RETRAITÉ TE SOUHAITANT DOUCE ET 
ATTENTIONNÉE, O:. 60 ans. 5' 11", 1758), 
libre, autonome, aime ciné, spectacles, voyages, 
désire F, rtxe, ayant passé réglé, pour partager 
ticre moments ce ; vie 266248
DOMINIQUE, BEAU PASSIONNÉ DE CUI­
SINE, Qc. 33 ans, 5't 1", 220 Ib. chev noirs 
courts, yx bruns foncés, romantique debroullard, 
sociable, désire F, pour se connaître d'abord 
e: fong terme si afonités 264277
LE RESPECT, C'EST IMPORTANT DANS 
LA VIE, homme de Qc, 52 ans, calme, intè­
gre. respectueux et fidèle, cherche F. même 
réçoo et environs.265997
MICHEL, UN ADEPTE DE PLEIN AIR, 
Rive-Sud de Qc, 52 are. 5'8\ 155 Ib, aime 
ski de fond, excursions en Westfalia, désire 
F 40-55 ans, mince, n-fum, libre, sans 
enfants, pour complicité et bout de chemin 
ersemple.262492
PIERROT A UN SENS DE L'HUMOUR 
INCROYABLE! 57", 150 Ib. jovial, aime 
plaisir, resto et sorties, cherche a rencontrer 
F 35-45 ans, peur passer bon temps et rela- 
tion amoureuse.265923
UN IRRÉSISTIBLE CAMPAGNARD! c ver
cé de la Rive-Sud de Qc, 51 ans, a 3 grands 
enfants, cherche à rencontrer F environ 
même âge, intéressée.265375
MARC CHERCHE LA DISTINCTION CHEZ 
L'AUTRE, Qc. 42 are. 6', 175 Ib. a 2 enfants, 
recherche F 25-50 ans, chev longs, lière, tra­
vaillante, aimant enfants et voyages, pour 
relation amoureuse.262091 
STEPH, SIMPLE, ATTENTIONNÉ ET AF- 
FECTUEUX, Chariesbourg, 4f ans, n-fum, 
sobre, chaleureux, sans enfants, ame plein air, 
bitard, scupers entre amis, désire F, pour amitié 
d'abord et sérieux si affinités. 3878140

AFFECTUEUX AYANT UNE FIERE 
ALLURE, Qc, mi 5Qaine, 5'tO". 165 fo, yx 
bleus, n-fum, doux, aime plesi air, souhaite 
rencontrer F, mince et sérieuse, pour relation 
amoureuse.161845 
HOMMÇ DE COEUR CHERCHANT SON 
COMPLEMENT, 57 ans, 5'11". 170 b. n-fum, 
tendre, aime marche, chats, escapades fins de 
semaine, désire douce F 45-55 ans, fidèle, pour 
corroiicté.r res et dialogue 253384
DOMINIC LAISSE LA VIE S’ÉCOULER, 
Bdschatei, 33 ans, 5’1 f', 220 ib. chev noérs 
courts, yx bruns, séneux dans sa démarche, 
a humeur, aime cuisiner, sorties, cherche F. 
pour amitié d'aberd et plus. 264272
UNE COMPLICE POUR CE CÉLIBA­
TAIRE, Qc, 57 ans, 5'9”, 170 Ib, chev châ­
tains. n-fum, sobre, souhaite renoontrer 
dame, pour partager joie de la vie. relation 
ameureuse et pus 262990
PIERRE, PROFESSIONNEL ATHLÉTIQUE, 
Gc, 55 ans, 57’, 160 b. bette app, dé&re belle 
F, poids prop, autonome, ayant bonne scc-

n cadeau t'v.'cojr ’autre.' 264910

LA VIE APPARTIENT À CEUX QUI Y 
CROIENT! Homme de Qc. 57 ans, 56”, 155 
Ib, chev poivre el sel, yx bruns, app agréable, 
ouvert, drôle, sodabte, aime musique, désire 
rencontrer F 45 ans et plus, pour relation 
ameuteuse 3736548
PROFESSIONNEL DISTINGUÉ AYANT 
FIERE ALLURE, Ste-Foy, 50a:ne, 6’, 195 b, 
brun, yx pers. n-lum, raffiné, a 3 enfants garde 
partagée, belles valeurs, cherche F 40aine. 

tille, élancée, pour amitié. 233118
PAUL ADORE FAIRE DES FARCES! Qc.
52 ans, 6'. 165 Ib, yx verts, aime donner mas­
sages. cherche à rencontrer F, engagée, pour 
échanges.263379
STÉPHANE NE VOUS EN OIT PAS PLUS 
POUR L'INSTANT, de Baie-Saint-Paul. 6’3", 
180 b, chev blond-châtain, yx pers. cherche 
à rencontrer F, intéressée 265980 
RÉAL ADORE CAJOLER ET CARESSER, 
Qc. fin40aine. 5'5". 150 Ib, chàta n, yx oleus, 
ouvert, travailleur autonome, aime nature, 
soupers, sexualité et donner massages, 
désire F 50 ans et moins, pour moments 
irtirres.264285
LAURENT T’ATTEND AU BOUT DU FIL!
Lac St-Jean, 30 ans. cherche à rencontrer 
jolie F, intéressée, pour conversations télé- 

•QQiques osées.265567
STÉPHANE À L’INTENTION DE S’A­
MUSER, Qc, 32 are. 5'11", 185 Ib, chev 
bruns courts, yx noisette, de belle app, sans 
enfant, (ravage entretien ménager, désire F, 
pour rencontres, sortes et plus"265977

1824802
CI'lMmiHiHIHil'M
ON RECOMMENCE? Homme de Ste-Foy. 
24 ans, 5’8". f 60 b, rasé, n-circoncxs, top et 
n-bottom, cherche à rencontrer H, pour deux- 
ième expérônee discrète. 264833
EN TOUTE DISCRÉTION, homme de Qc. 
6Dame, 5T. 190 Ib, en forme, vit seul, désire H, 
pour passer de bons moments. 247815
CLAUDE, SOUMIS ET TRÈS PITOUNE 
DANS L'INTIMITE, Gc, 61 ans. 57". 142 Ib. 
brun, a très teau membre, aime se vêtir au fé­
minin, regarder films XXX, veut H du même âge, 
amant moewr enguss féiatcns 261346
TES EXIGENCES SERONT COMBLÉES À 
TA DEMANDE, homme de 60 ans, gros, 
grand et soumis, cherche H 65 ans et plus, 

téressé et pouvant recevoir. 180103 
TRÈS OUVERT D'ESPRIT, IL ATTEND 
IMPATIEMMENT TON APPEL, Portneuf. 
22 are, a ben sere de l’humour, cherche bel H. 
Dien rrenbré et ayant ah - tés. 263997
POUR DU SÉRIEUX SEULEMENT, homme 
de Ste-Foy, 36 ans, propre et honnête, 
souhaite rencontrer H, intéressé et ayant 
léger hanccap. pour séreuse. 263926
IL DÉSIRE UN ETRE DOUX COMME TOI, 
67 ans, 5'8", poids prop, en santé, recherche 
H SOaine. Qc et environs, rvfum,passionné, 
libre et disponible, pour complicité durable et 
honnête.238018 
MASCULIN CRAQUANT POUR LES 
MECS DE METIER EN UNIFORME... début 
40aine. 5’8". poids prop, yx pers. viril, 
recherche H. costaud, vinl, mature, straight 
ou b, mordu de moto-neige, pour relation 
ami-amant. 247262

FEMME CHERCHE FEMME

BONHEUR, TENDRESSE ET DOUCEUR,
femme de Qc. début 6Gaine. 5T. poids orop, 
châtaine, yx bruns, cherche compagne, pour 
partager activités et amou' 266035
LE MERCURE EST À U HAUSSE AVEC 
CHANTALE... De la légion de Qc, 32 ans. 
cherche à ocrtacter F, intéressée, pour con­
versations :niimes et chaudes. 262636

COUPLES

MARIE ET SA COPINE T'ATTENDENT...
Couple FF, l'une: 19 ans. 57 . 115 ib. 
brunette, yx verts, poitrine 340, l'autre: 23 
ans, 5'5", 105 b. chev bruns longs, yx bleus, 
désire H. pour relatons infimes 263163 
A U RECHERCHE DE... homme de la 
région de Qc, SOaine, cherche couple, pour 
partager loisirs et encore plus 264695
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avisé dès qu’ils se connectent.

Eb pour vous mesdames...
• Écoutez gratuitement tous les 

messages que vous recevez!

^^^Composez dès mainbenanb le 418 686-8686
________________________________________* Des frais de 2.29$/min. seront portés à votre compte de téléphone. 18 arts 4-
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Le compteur 
à zéro...
Pierre-Paul Noreau
ppnoreau@lesoleil.com

n
mpossible de ne pas être 
secoué par les témoi­
gnages bouleversants et 
les images de dévastation et de 
misère qui nous arrivent en un 

flot ininterrompu depuis mardi 
en provenance d’Haïti. Notre 
connaissance du peuple haïtien à 
travers ses chaleureux ambassa­
deurs vivant au Québec et notre 
proximité géographique avec la 
Perle des Antilles exacerbent 
cette compassion.

En même temps, on ne peut 
qu’être totalement incrédule de­
vant ces catastrophes en série qui 
frappent l’île et qui ont pour effet 
de ramener chaque fois le comp­
teur à zéro.

S’il est entendu que, pour l’ins­
tant, les efforts doivent être 
concentrés sur les secours d’ur­
gence et la réponse aux besoins 
de base des sinistrés, l’occasion 
doit aussi être saisie de relever le 
défi d’une relance à long terme de 
ce pays.

Il n’est pas vrai que le problème 
de l’extrême pauvreté d’Haïti soit 
insoluble. La planète a trop de 
moyens pour plaider l’inéluctable. 
Il suffit que les acteurs-clé s des 
Amériques — au premier chef le 
Canada et les États-Unis en raison 
de leur importante diaspora haï­
tienne — en fassent une vraie prio­
rité humanitaire de reconstruction 
pour que s’ouvre une ère nouvelle.

Longtemps la dictature et l’insta­
bilité politique ont été des freins 
empêchant de faire davantage que 
du ponctuel destiné à amoindrir 
l’indigence. Mais cette excuse 
n’existe plus.

Bien sûr, Haïti reçoit toujours 
aujourd’hui une très mauvaise 
note au chapitre de la corruption

et de l’insécurité, se classant dans 
le peloton de tête des endroits où 
il est inutilement coûteux et ris­
qué de faire des affaires. Mais 
quand on loge au 149' rang de l’In­
dice de développement humain 
sur les 182 pays recensés, que 
l’espérance de vie est parmi les 
plus basses de la planète et le 
taux de mortalité infantile, parmi 
les plus élevés, il faut comprendre 
qu’on puisse développer des trucs 
de survie qui seraient inaccepta­
bles dans un contexte normal.

Obama et Harper 
doivent être les 
catalyseurs d’une 
nouvelle ère à Haïti

Il y a actuellement un immense 
mouvement de sympathie interna­
tional à l’égard du peuple haïtien. 
Il doit être canalisé et servir de 
tremplin pour planifier à moyen 
terme la mise en place d’infra­
structures de base solides, tout 
particulièrement en matière de sa­
lubrité publique, d’éducation et de 
santé. Les Haïtiens ont le génie de 
la débrouillardise. Pour peu qu’on 
leur donne un peu les moyens de se 
prendre en main, leur inventivité 
leur permettra de prétendre à un 
bonheur plus confortable.

Le premier ministre Harper a fait 
honneur aux Canadiens par sa 
réaction diligente, bien ciblée et 
généreuse. Le président Barack 
Obama a tout autant fait preuve de 
solidarité à l’égard de son petit voi­
sin. Ces deux dirigeants doivent 
devenir les catalyseurs de l’effort à 
long terme qui sortira Haïti de 
l’état d’urgence perpétuel.

COMMENTAIRE

Protéger la... sanction!
Les procureurs de la Couronne 
veulent qu’on investisse plus d’ar­
gent dans le système judiciaire 
pour traiter les causes des auto­
mobilistes qui contestent les 
contraventions afin de ne pas en 
subir les conséquences, comme la 
suspension du permis de conduire. 
Ce serait aberrant d’utiliser en­
core plus les taxes et les impôts 
pour traiter les causes des ci­
toyens qui contestent dans le seul 
but de contourner la loi et ainsi de

ne pas subir les sanctions prévues. 
Il y a une solution logique et qui ne 
coûte rien. Un amendement à la 
loi. «Le fait de contester une infra­
ction au code de la route ne doit en 
aucun moment en réduire les pé­
nalités.» Donc, pour une personne 
reconnue coupable d’une infra­
ction, les mêmes sanctions qui au­
raient été appliquées s’appliquent. 
Si au moment de l’infraction, il y 
avait eu suspension de permis, la 
condamnation entraîne la même 
suspension pour la même durée. 
Gilles Émond, Québec

Et si N
ON ALLAIT
en Haiti

'A LA PLACE ?
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MON CLIN D’ŒIL STÉPHANE LAPORTE
Collaboration spéciale

Faut-il payer la hausse de taxes à Montréal dans une 
enveloppe brune?

Point de vue Gilles Beaulieu, Québec

L'environnement a le dos large
Au journaliste Pierre-André 
Normandin

e remercie le journa­
liste Pierre-André Nor­
mandin d’avoir inclus, 

dans son article du 14 janvier, 
une référence Google, pour lo­
caliser le boisé Saint-Émile. Je 
connais bien ce secteur, 
puisque je circule régulière­
ment sur le boulevard de la Col­
line, à vélo. Il y a d’ailleurs un 
magnifique sentier pédestre le 
long de ce cours d’eau, amé­
nagé à même les fonds publics.
Par contre, les articles du So­

leil sont pour le moins incom­
plets, comme c’est souvent le 
cas, puisque les journalistes 
sont trop souvent influencés 
par les groupes de pression, 
qui sont très nombreux au 
Québec. Ces groupes font des 
doléances à l’encontre des po­
sitions des représentants dé­
mocratiquement élus, au pré­
judice des droits individuels.

Les positions des citoyens 
sont compréhensibles mais 
inacceptables. On achète une 
maison en banlieue, donnant 
sur un boisé, s’imaginant qu’il

en sera toujours ainsi. En d’au­
tres mots, l’acquisition d’un 
terrain de 6000 pieds carrés ne 
donne pas des droits perpé­
tuels sur une seigneurie.

C’est d’ailleurs le même scé­
nario, lors de l’utilisation à des 
fins de loisirs, d’une emprise 
ferroviaire désaffectée ou de la 
vente de terrains d’une com­
munauté religieuse, pour la 
construction d’habitations.

On l’a vu dans le cas de l’amé­
nagement du Golf de la Faune, 
le long de l’autoroute Lauren- 
tienne et sur la prolongation 
du boulevard Loiret. Il y a eu 
aussi récemment un cas à 
Saint-Nicolas, avec des do­
léances sur un déboisement 
dans l’arrière-cour.

Ceux qui ont profité durant 
plusieurs années d’un terrain 
qui ne leur appartient pas sont 
chanceux. Si j’ai une belle pro­
priété en banlieue, il ne fau­
drait pas empêcher les autres 
d’en avoir une aussi.

Quant le vrai propriétaire se 
manifeste et veut utiliser son 
terrain pour aménager un en­
semble résidentiel, les rési­
dants des environs ne peuvent

exiger que la situation de­
vienne un droit acquis, au nom 
de valeurs écologiques et envi­
ronnementales. Il y a de plus en 
plus d’espaces de loisir, aména­
gés par les pouvoirs publics, 
que les citoyens peuvent utili­
ser sans aucuns frais modéra­
teurs. Il est simple d’en profiter.

Que les journalistes cessent 
de prêter une oreille à ces op­
posants, qui confondent sou­
vent leur intérêt particulier 
avec les valeurs publiques.

Réponse du journaliste 
Pierre-André Normandin

Monsieur Beaulieu, aux der­
nières nouvelles, la démocratie 
permettait à tous de s’expri­
mer. Tant aux politiciens, aux 
promoteurs qu’aux «simples» 
citoyens. Taire leurs craintes 
serait un déni de démocratie 
inacceptable. Je vous rappelle 
que les citoyens donnent leur 
légitimité aux politiciens pour 
gérer le développement. Et que 
cette légitimité ne se mérite 
pas qu’à tous les quatre ans, 
mais tous les jours. 
Pierre-André Normandin
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n ne peut rester indiffé­
rent devant tant de souf­
france et tant de douleur 

en Haïti, qui vient de subir son pire 
séisme depuis 240 ans. Les prévi­
sions seraient de 100 000 morts et 
de trois millions de sinistrés. On 
ne peut rester insensible devant 
tant d’épreuves successives, 
que le peuple haïtien a dû tra­
verser au cours des ans. De 
plus, on ne peut rester sourd de­
vant ce cri de détresse lancé par 
les survivants de Port-au- 
Prince, qui vient de perdre la 
quasi-totalité de son parc immo­
bilier. Quatre-vingts pour cent 
des bâtiments se sont écroulés. 
Face à l’ampleur de la destruc­
tion, il faudra sans doute plu­
sieurs années pour pouvoir re­
construire la capitale.

Cette situation catastrophique 
nous interpelle de façon particu­
lière, nous, agents et courtiers du 
secteur de l’immobilier à Québec. 
Dans la présentation de son bilan

La lettre de la semaine Luciano Dorotea, agent immobilier, Québec

Parce qu'il faudra reconstruire
2009, la Chambre immobilière 
de Québec, qui représente 
1500 agents, nous apprend que le 
marché de l’immobilier ne s’est ja­
mais aussi bien porté à Québec. 
Pour la seule grande région de 
Québec-Chaudière-Appalaches, 
le chiffre d’affaires en ventes a 
dépassé les 2 milliards $. Quel 
contraste avec la situation 
en Haïti!

Comme agent immobilier, je 
souhaiterais que, dans la grande 
région de Québec, notre solida­
rité puisse aussi se concrétiser 
par une contribution et un enga­
gement du milieu de l’immobilier 
et de la construction, à l’effort de 
reconstruction du parc immobi­
lier de Port-au-Prince. Une telle 
mobilisation, pour une solidarité 
immobilière québécoise avec 
Haïti, pourrait être amorcée par 
la Chambre immobilière de 
Québec, en association avec 
les organismes du milieu de 
la construction. Port-au-Prince a perdu la quasi-totalité de son parc immobilier — photo ap

CARREFOUR DES LECTEURS D'autres textes au www.cyberpresse.ca/le-soleil

Un examen de conscience

□ 1 y a des écarts de financement et des choix de société que les 
contribuables se paient qui me paraissent insensés. Nos élus 

mettent en place des systèmes de rémunération et de subventions 
avec nos taxes et nos impôts qui choquent. Cette semaine, le minis­
tre des Affaires étrangères, Lawrence Cannon, annonce en grande 
pompe un «gros»5 millions $ pour les centaines de milliers de sinis­
trés en Haïti, une contribution au nom de l’ensemble des Cana­
diens. Au même moment au Québec, les médias nous annoncent un 
déboursé de 4 millions $ de l’État québécois en indemnités de dé­
part pour six individus de la Caisse de dépôt et placement, dont un 
qui n’a travaillé que quelques semaines. Ce serait normal dans no­
tre système de marché... selon le communiqué des dirigeants! 11 est 
plus que temps de faire un examen de conscience et de se deman­
der : comment peut-on en arriver là? Comment nos décideurs peu­
vent-ils disposer de nos deniers d’une manière aussi indécente? De­
vons-nous continuer à élire des gens qui forgent ainsi notre société 
pour la rendre de plus en plus cynique?
Pierre Bérubé
Auteur, Organisation de l’État et du territoire 
Québec

L'homme qui coupait 
des arbres

Voilà, le verdict est tombé, selon le 
promoteur Jean Thériault, de 
Construction canadienne, le boisé 
Saint-Émile est une forêt malade, 
où aucune espèce d’arbres proté­
gés et aucun habitat d’animaux ne 
sont présents. Selon lui, ce n’est 
pas une bonne forêt, elle n’est pro­
pice qu’au développement rési­
dentiel. 11 menace même ceux qui 
ont endommagé son terrain en 
aménageant, par exemple, des 
pistes cyclables, de poursuites, n 
est ironique de constater que ce 
promoteur est le même qui avait 
abattu quelque 200 arbres à Saint- 
Augustin-de-Desmaures, dont cer­
tains dans un parc municipal, 
pour construire sa résidence. Il

avait dû alors payer 
40 000 S d’amende. 
Gilles Gagnon, 
technicien en foresterie 
Sainte-Brigitte-de-Laval

Le Parlement 
«fonctionnel» de Harper
Les Canadiens sont allés en élec­
tions à la demande des conserva­
teurs minoritaires qui se plai­
gnaient d’un Parlement non fonc­
tionnel, donnant ainsi suite à leur 
Loi sur les élections à date fixe. 
Les dernières élections n’ont rien 
rapporté aux conscivateurs, en­
core moins aux Canadiens, qui en 
ont fait les frais. Le Parlement au­
rait donc abusé de M. Harper, et 
maintenant c’est lui qui en abuse : 
il l’a tout simplement fermé! Com­

ment un Parlement fermé peut 
être fonctionnel? Si l’opposition 
avait de véritables chefs, elle ces­
serait de danser devant un Parle­
ment fermé et provoquerait 
des élections.
André L. La Ferrière 
Québec

Déforestation à Québec
Récemment, la Ville de Québec a 
annoncé son intention d’agrandir 
son périmètre d’urbanisation, afin 
de permettre de nouveaux ensem­
bles résidentiels. Cette décision va 
amener la destruction de près de 
300 hectares de forêt, soit l’équi­
valent de trois fois la superficie 
des plaines d’Abraham. De plus, 
on va détruire en bonne partie, 
dans le secteur Saint-Émile, deux 
sites figurant dans le Répertoire 
des milieux naturels d’intérêt, 
réalisé par le Service de l’environ­
nement. La Ville évoque la rareté 
de terrains pour justifier sa déci­
sion, ce qui est étonnant. Dans son 
plan d’urbanisme adopté en 2005, 
la Ville disait disposer de suffi­
samment de terrains pour 
construire au moins 50 000 loge­
ments, sans devoir agrandir son 
périmètre d’urbanisation; or, il 
s’en est construit moins de 
20 000 depuis. Depuis 2005, la 
Ville n’a pas hésité à détruire plu­
sieurs milieux nat urels d’intérêt 
écologique à valeur patrimoniale, 
figurant dans son Répertoire, no­
tamment dans les arrondisse­
ments de Charlesbourg, Les Ri­
vières et Sainte-Foy-Sillcry. Si la 
Ville doit absolument agrandir son 
périmètre d’urbanisation, elle de­
vrait à tout le moins s’abstenir de 
toucher aux 67 milieux naturels 
répertoriés et se doter, dès main­

tenant, d’un programme d’acqui­
sition de terrains à des fins de 
parcs, à même la contribution 
obligatoire des promoteurs. 
YvesRancourt 
Québec

Prime
sans fondement.com
En réaction à la lettre du 
lecteur Michel Juneau «Les 
primes au rendement: du vol»

Michel Juneau signe une lettre, 
dans Le Soleil, où il y fait part de 
son dégoût concernant la prime 
au rendement que reçoivent les 
cadres de la fonction publique 
québécoise. Je souscris entière­
ment à cette opinion et j’espère 
que plusieurs le feront. Pourquoi

pas, au moyen d’un site qui pour­
rait s’intituler Prime sans fonde- 
ment.com? Le problème de ces 
primes n’est-il pas que ceux qui 
les mettent en œuvre sont aussi 
ceux qui les reçoivent?
Et que dire de ces indemnités de 
départ de centaines de milliers 
de dollars? Le fonctionnaire n’a- 
t-il pas contribué à un fonds de 
pension, comme les autres tra­
vailleurs? N’a-t-il pas été rému­
néré à sa juste valeur? Lorsqu’un 
simple travailleur est mis à pied, 
on ne le gratifie pas de cette fa­
çon. Ce système de motivation et 
de reconnaissance doit être 
repensé pour assurer une ges­
tion plus juste et plus saine des 
fonds publics.
PaulFoisy
Samt-Jean-Ckrysostome

«Ils m'ont ramené à la vie»

Bn février 2009, à 61 ans, j’ai été sournoisement terrassé par 
un violent mal de dos. A la suite d’une série de tests spéciaux, 
mon médecin me confirme que je suis atteint d’un cancer de la 

moelle osseuse, de type myélomes multiples, traitable, mais actuel­
lement incurable. J’ai été pris en charge par une équipe de spécia­
listes en hémato-oncologie, rattachée à L’Hôtel-Dieu de Québec. On 
m’informa que je devais traverser plusieurs étapes devant conduire 
à une autogreffe de ma moelle osseuse. L’entière opération fut cou­
ronnée par un franc succès et aujourd’hui, il me reste à bien gérer 
ma convalescence. Je voudrais rendre hommage à toutes les per­
sonnes, des différentes spécialités, qui ont eu un rôle à jouer à un 
moment ou l’autre de cette aventure, car grâce à leur dévouement, 
leur science, leurs compétences et leur suivi, ils ont réussi à me ra­
mener à la vie. Enfin, j’aimerais remercier parents et amis, qui 
n’ont pas hésité à m’appuyer tout au long de mon combat. Cet ap­
pui s’avère indispensable dans les moments les plus difficiles et un 
gage de réussite pour vaincre toute bataille contre cette maladie. 
Claude Labelle 
Lévis
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Earl Jones
plaide 
coupable
De vrais remords?

Jl II
jones, au moment de son arrestation, le 27 juillet dernier — photo la presse canadienne

Francis Vailles
La Presse

MONTRÉAL — Earl Jones était 
visiblement nerveux. Dès son 
entrée au tribunal, il avait le re­
gard fuyant, le souffle court, les 
mains tremblantes. Les 
quelques mots qu’il a pronon­
cés, à deux reprises, étaient à 
peine audibles, étranglés par 
l’émotion. Dans le box des accu­
sés, il sanglotait.

Des remords, Earl Jones? Ses vic­
times en doutent, mais c’est ce 
qu’a plaidé son avocat, Jeffrey 
Boro, pour diminuer la peine d’em­
prisonnement qui attend l’ex­
conseiller financier.

Hier matin, Bertram Earl Jones 
a plaidé coupable d’une fraude 
perpétrée entre les années 1982 et 
2009. Les enquêteurs de la Sûreté 
du Québec ont estimé le montant 
de la fraude à au moins 50,3 mil- 
lions$, visant 158 victimes. La 
poursuite et la défense se sont en­
tendues pour demander 11 ans de 
prison, après comparaison avec 
Vincent Lacroix (13 ans).

Le procureur de la Couronne, 
Pierre Lévesque, a raconté ce qui 
est passablement connu. Pendant 
27 ans, Earl Jones a trompé ses 
clients, souvent des successions 
familiales, en leur promettant des 
rendements purement fictifs.

Certes, plusieurs des victimes 
ont reçu des versements au fil des 
ans, mais elles croyaient qu’il 
s’agissait de paiements d’intérêts.

En réalité, Earl Jones puisait à 
même leur capital et celui des au­
tres pour les payer et pour mener 
son train de vie. «Il n’a pas investi 
un sou», a expliqué Me Lévesque.

13,6 MILLIONS DE DÉPENSES 
PERSONNELLES

Entre 1987 et 2009, Earl Jones 
se serait indûment approprié 
13,6 millions S à des fins person­
nelles, a dit MeLévesque. L’estima­
tion vient du syndic de faillite RSM 
Richter. L’argent a servi tant à 
l’achat de ses condos et de ses voi­
tures qu’à financer ses voyages ou 
à payer le mariage de ses enfants.

On a estimé ie montant 
de la fraude à au moins 
50,3 millions $ visant 
158 victimes

Aujourd’hui, Earl Jones vit seul 
dans un logement de la Rive-Sud, 
sans argent, et il est marqué par 
les reportages des médias, a dit 
son avocat Jeffrey Boro. L’homme 
de 67 ans aurait même été suivi 
par un détective privé «embauché 
par des journalistes ou des vic­
times», soutient M° Boro. Sa 
femme, Maxine Jones, vit grâce à 
l’aide de ses enfants.

Parmi les autres facteurs atté­
nuants, M° Boro mentionne la 
collaboration de M. Jones à l’en­
quête dès son arrestation, en 
juillet 2009. Earl Jones est sincè­
rement désolé, soutient Me Boro,

bien que ces sentiments ne 
changent rien à la situation. «Il 
a de vrais remords.»

Pour sa part, Me Lévesque parle 
du nombre important de victimes, 
du montant de la fraude et de sa 
durée comme facteurs aggravants. 
La juge Hélène Morin dira le 15 fé­
vrier si elle accepte la peine propo­
sée de 11 ans de prison.

Earl Jones a lancé son entre­
prise d’administration de succes­
sions en 1979.

Durant les premières années, 
ses affaires auraient étaient me­
nées légitimement, mais la situa­
tion économique difficile de 1982 
l’a incité à prendre de l’argent 
à ses clients, a dit son avocat, 
Me Boro.

«Il a toujours eu l’intention de 
remettre l’argent, mais les 
choses ont sans cesse empiré», 
affirme-t-il.

Jeffrey Boro n’a cependant pas 
expliqué pourquoi, malgré cet ef­
fet boule de neige, Earl Jones s’est 
senti libre de mener une vie de 
luxe.

INSUFFISANT, DISENT 
LES VICTIMES

Les deux parties se sont enten­
dues pour demander 11 ans d’em­
prisonnement après de longues 
négociations. Normalement, Earl 
Jones devrait être admissible à 
une libération conditionnelle au 
sixième de sa peine, soit après un 
an et 10 mois.

Les victimes sont satisfaites de 
ce verdict rapide, mais auraient

souhaité la peine maximale de 
14 ans. «Je ne crois pas qu’il souf­
fre comme son avocat le dit. Je ne 
pense pas qu’il a de quelconques 
remords. 11 est comme un ado qui 
se fait attraper à voler l’argent de 
ses parents», dit Robert Tétrault, 
dont la belle-mère a perdu près de 
2 millions $.

Une autre victime, Kevin Cur­
ran, estime qu’une telle peine est 
insuffisante. Il aurait imposé la 
peine maximale, question d’en­
voyer un message clair aux crimi­
nels en cravate. La fraude équi­
vaut à 477 000 $ par victime, soit 
la plus importante au Canada, 
soutient M. Curran.

«Le Canada est le quatrième 
pays le plus frauduleux. Chaque 
fois qu’un tel événement sur­
vient, ça renforce la perception 
que le Canada est un paradis 
pour les criminels à cravate», 
dit-il.

Les accusations ont été sépa­
rées en deux blocs, soit entre 1982 
et 2004 (21,6 millions $ de fraudes) 
et entre 2004 et 2009 (29,7 millions 
$). Cette distinction s’explique par 
le fait qu’avant 2004, la peine 
maximale pour un tel crime était 
de 10 ans, alors qu’elle est passée 
à 14 ans après 2004.

«Je ne crois pas qu’il est capa­
ble de remords ou de quel­
conques émotions. Il a un profil 
d’un inadapté social», dit Joey 
Davis, porte-parole du comité 
des victimes.
Avec la collaboration 
de Christiane Desjardins

La Banque 
Royale ne 
posait pas 
de questions
Avant 2008, la Banque Royale n'a 
jamais posé de questions à Earl 
Jones sur la façon dont il gérait 
le compte de ses clients. Voilà ce 
qu'a notamment déclaré Earl 
jones au syndic RSM Richter, les 
7 et 8 décembre. Ce témoignage 
a été rendu public jeudi. 
Rappelons qu'Earl Jones déposait 
tous les chèques de ses clients 
dans un même compte, parfois 
en imitant leur signature. Norma­
lement, chaque succession testa­
mentaire possède son propre 
compte en fidéicommis.

Q Y a-t-il eu un quelconque 
enjeu pour la banque vous 
disant que vous ne pouvez 
pas amalgamer les chèques 
de toutes les successions et 
fiducies dans un même 
compte», a demandé l’avocat 
Neil Stein à Earl Jones.

R Non.

Q Est-ce que la banque s'est 
interrogée sur le fait que le 
chèque est émis au nom de 
Virginia Nelles et nous 
n'avons aucun moyen de véri­
fier s'il s'agit bien de sa 
signature?

R Non.

Q Est-ce que ça vous surprend, 
en tant qu'ancien banquier?

R Oui, j'étais surpris, mais 
c'était accepté depuis tant 
d'années.

À l'occasion, Earl Jones s’est fait 
proposer de changer de compte, 
mais seulement pour obtenir plus 
d'intérêts. À l'été 2008, la banque 
a finalement exigé un change­
ment, constatant que le compte 
était davantage utilisé à des fins 
commerciales que fiduciaires. 
L'argent a alors été transféré 
dans un compte commercial. 
Robert Tétrault, membre d'une 
famille de victimes, est très 
perplexe.
«Il est impossible que la Banque 
Royale à Beaconsfield n'ait pu 
savoir ce qui se passait pendant 
27 ans. Ils ont une part de res­
ponsabilité et doivent compen­
ser les victimes», croit-il.
Earl jones déposait tous les 
chèques de ses clients dans un 
même compte, parfois en imi­
tant leur signature.
La Presse
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MARCHÉ DE L’ESSENCE

Pas d'enquête pour Québec
Pierre Couture
pcouture@lesoleil.com

Malgré des écarts de prix im­
portants observés à la pompe, 
la Régie de l'énergie n'enquê­
tera pas sur le marché de l’es­
sence de Québec.

Dans un document de 55 pages 
rendu public hier (mais daté du 14 
décembre 2009), le président de la 
Régie de l’énergie, Jean-Paul 
Théorêt, soutient qu’il n’existe 
pratiquement plus d’écart de prix 
entre ceux affichés à Montréal et à 
Québec. «La Régie est donc d’avis 
qu’il n’y a pas lieu de procéder à 
une enquête», écrit-il.

Cette conclusion de la Régie 
contredit les propos de la minis­
tre des Ressources naturelles, 
Nathalie Normandeau.

En septembre dernier, à la suite 
d’une enquête menée par Le So­
leil, la ministre avait alors de­
mandé à la Régie de lui fournir un 
avis pour expliquer les impor­
tantes fluctuations et les écarts 
de prix entre Montréal et Québec.

Les données compilées par la 
Régie démontrent pourtant que 
les prix de l’essence ont été plus 
bas à Montréal qu’à Québec entre 
2002 et 2008. Et ce, malgré une 
taxe spéciale supplémentaire de 
1,5 è (taxe destinée à l’Agence 
métropolitaine de transport) im­
posée sur chaque litre d’essence 
vendu dans la métropole

En 2009, pour la première fois de­
puis 2002, l’essence s’est vendue en 
moyenne moins chère à Québec 
(0,5 c le litre) qu’à Montréal. Les au­

tomobilistes de la capitale ont ainsi 
payé en moyenne 97,3 c leur litre 
d’essence d’ordinaire comparative­
ment à 98,2 <t à l’autre bout de l’au­
toroute 20.

MOINS DE COMPÉTITION
Dans son analyse, la Régie 

avance que comme la demande 
d’essence est cinq fois moins im­
portante dans la capitale que 
dans la métropole, cette situation 
entraîne une marge de commer­
cialisation plus basse à Montréal. 
Or, la Régie passe sous silence 
que malgré un nombre plus im­
portant de postes à essence par 
10 000 habitants à Québec (quatre 
comparativement à 2,5 à Mont­
réal), la marge moyenne de profits 
des détaillants a été plus élevée à 
Québec (6,1 c du litre) qu’à Mont­
réal (5,5 c du litre).

Les données 
démontrent pourtant 
que les prix ont été plus 
bas à Montréal entre 
2002 et 2008

Depuis plusieurs années, ces 
écarts (marge de profits des détail­
lants) ont d’ailleurs été plus impor­
tants à Québec qu’à Montréal.

Sans commenter directement les 
conclusions de l’analyse de la Ré­
gie, la ministre Normandeau a sou­
tenu hier par voie de communiqué 
qu’il était «légitime de vouloir com­
prendre les origines des variations 
et des écarts de prix» observés de­
puis quelques années entre les mar­
chés de Québec et de Montréal.

V.ï; .7,7/1.,
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En 2009, pour la première fois depuis 2002, l'essence s’est vendue en moyenne moins chère à Québec (0,5 C le litre) 
qu'à Montréal. — photothèque le soleil

Les résultats américains 
plombent les places boursières
La Presse Canadienne 
et Agence France-Presse

TORONTO ET NEW YORK — Des
résultats trimestriels décevants 
et des données économiques peu 
reluisantes en provenance des 
États-Unis ont matraqué la 
Bourse de Toronto, hier.

La Bourse de New York a de son 
côté fini en nette baisse, malgré 
les résultats meilleurs qu’atten­
dus d’Intel et de JPMorgan 
Chase : le Dow Jones a perdu 
0,94 % et le NASDAQ 1,24 %.

Eindice composé S&P/TSX a cédé
119,01 points, à 11 685,37 points. 
L’indice termine la semaine en 
baisse de 2,24 %, soit 268 points, 
renversant ainsi les gains enre­
gistrés dans la première semaine 
de 2010.

Certains observateurs y voient 
un jugement des investisseurs 
envers les premiers résultats fi­

nanciers pour le plus récent 
trimestre.

Selon des chiffres définitifs de 
clôture, le Dow Jones Industrial 
Average a lâché 100,90 points, à 
10 609,65 points, et le NASDAQ, 
à dominante technologique, 
28,75 points, à 2287,99 points.

Le dollar canadien a perdu 
0,57 cUS à 97,14 cUS.

À Toronto, le secteur financier 
s’est replié de 1,14% après que 
le géant bancaire américain 
JPMorgan Chase eut dévoilé un 
bénéfice de 3,28 milliards SUS, 
ou 74 eUS l’action, pour le der­
nier trimestre de 2009.

Ce chiffre a facilement surpassé 
les attentes de bénéfice de 61 eUS 
l’action des analystes, mais les 
revenus totaux ont déçu et l’ac­
tion de la banque a abandonné
1,01 SUS, à 43,68 SUS.

Intel a vu son act ion reculer de 
3,17 % à 20,80 $ malgré des ré­

sultats salués par les analystes, 
avec un bénéfice net presque dé­
cuplé au quatrième trimestre 
2009.

À Toronto, l’action de la 
Banque Royale (TSX : RY) a re­
traité de 94 c, à 54,81 $, tandis 
que celle de la Banque TD (TSX : 
TD) a rendu 99 <t, à 63,35 $.

Les investisseurs avaient 
aussi été déçus, plus tôt cette se­
maine, par les résultats du 
géant de l’aluminium Alcoa.

Le secteur aurifère torontois a 
encaissé hier le plus fort pour­
centage de baisse, soit 1,93 %, 
alors que le cours de l’or a reculé 
de 12,50 $, à 1130,50 S, l’once à 
la Bourse des matières pre­
mières de New York. L’action de 
Barrick Gold (TSX : ABX) a 
perdu 86 e à 40,52 S.

Les titres du secteur torontois 
de l’énergie ont quant à eux cédé
1,02 % dans l’ensemble, le cours

du pétrole ayant cédé du terrain 
pour une cinquième séance 
consécutive. Le baril de brut a 
effacé 1,39 SUS, à 78 SUS, à New 
York. En conséquence, l’action 
de Suncor Energie (TSX : SU) a 
abandonné 81 <t, à 36,71 S, tandis 
que celle de Canadian Natural 
Resources (TSX : CNQ) a re­
traité de 81 e, à 71,99 $.

Le secteur des métaux de base a 
cédé 0,91 %, le cours du cuivre 
ayant abandonné 2 eUS, à 3,36 SUS 
la livre.

L’action de Sherritt International 
(TSX : S) a jeté 10 e, à 7,09 $, et celle 
de Teck Resources (TSX : TCK.B) a 
lâché 72 e, à 40,80$.

La Bourse de croissance TSXV a 
perdu 1,81 point, à 1593,47 points.

Les investisseurs ont en outre 
été déçus de constater que la 
confiance des consommateurs 
ne s’est pas améliorée autant 
que prévu le mois dernier.

Le PM albertain 
rabroue son nouveau 
ministre de l'Énergie

EDMONTON—Le premier minis­
tre de l’Alberta, Ed Stelmach, en­
visage de relancer la production 
des sables bitumineux dans la 
province et non de mettre un frein 
à sa croissance, tel que l’avait 
évoqué son tout nouveau ministre 
de l’Énergie plus tôt cette se­
maine. Hier, M. Stelmach a volon­
tairement minimisé les propos de 
Ron Liepert, énoncés au lende­
main de son transfert du minis­
tère de la Santé à celui de l’Éner­
gie. «Ce secteur [sables bitumi­
neux] engendre une importante 
richesse pour la province de l’Al­
berta», a déclaré le premier mi­
nistre. «II n’y aura aucun change­
ment dans nos orientations», a-t- 
il renchéri. La veille, M. Liepert 
avait déclaré au Globe and Mail 
que les ministres de son gouver­
nement devraient discuter du 
rythme futur et de l’ampleur de la 
production des sables bitumi­
neux, au moment où des projets 
mis de côté pendant la récession 
sont sur le point d’être relancés. 
La Presse Canadienne
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RÈGLEMENT QUÉBÉCOIS SUR LES ÉMISSIONS DES VOITURES

La ministre 
garde le cap
La Presse

MONTRÉAL — Un Québécois 
qui veut s'acheter un VUS de- 
vra-t-il désormais se rendre en 
Ontario? C’est la menace que 
brandissent les concession­
naires québécois et les cons­
tructeurs automobiles, qui de­
mandent à Québec de retirer un 
règlement sur les émissions des 
voitures entré en vigueur de­
puis deux jours à peine.

Mais Québec réplique que ces 
craintes sont «exagérées» et re­
fuse de reculer.

«On n’a pas l’intention de reti­
rer le reglement», a tranché hier 
Dave Leclerc, attaché de presse 
au cabinet de la ministre de l’En­
vironnement, Line Beauchamp.

• Wm

Michel Lizotte

Ce bras de fer entre les acteurs 
de l’industrie automobile et le 
gouvernement du Québec con­
cerne un nouveau règlement qui 
vise à limiter les émissions de gaz 
à effet de serre des voitures ven­
dues au Québec. «On a peur que 
les gens achètent outre-frontière. 
Ça se traduira par des pertes de 
ventes, des pertes de revenus et 
des pertes d’emplois pour les 
concessionnaires du Québec», af­
firme Jacques Béchard, prési­
dent-directeur général de la Cor­
poration des concessionnaires 
d’automobiles du Québec.

Le règlement en question, dont 
les détails sont plutôt tech­
niques, a donné lieu à plusieurs 
interprétations au cours des der­
niers jours. En gros, il stipule 
qu’un constructeur doit respecter

18249P?

Pierre Martineau

X'M.

un seuil d’émissions moyen pour 
l’ensemble des véhicules qu’il 
vend au Québec. Rien n’empêche 
un constructeur de vendre de 
gros VUS aux Québécois; il devra 
cependant compenser en vendant 
de petits véhicules pour faire 
baisser sa moyenne sous un cer­
tain seuil, sous peine de payer 
des pénalités.
À Québec, on explique qu’on 

veut ainsi inciter les construc­
teurs à mousser la vente des véhi­
cules les moins énergivores, ou 
encore pousser la création de 
technologies capables de réduire 
les émissions des véhicules.

Mais les concessionnaires qué­
bécois craignent que les cons­
tructeurs contournent le pro­
blème par une autre stratégie : 
retirer carrément les modèles

2027005

Samson Bélair Deloitte & Touche

Michel Giguère, FICA, FSA

Les associés de Samson Bélair/Deloitte & 
Touche sont heureux d’annoncer la nomi­
nation de monsieur Michel Giguère à titre 
d’associé délégué au bureau de Québec 
où il aura la responsabilité de diriger et 
de développer la pratique actuarielle du 
Cabinet au Québec. Monsieur Giguère fera 
également partie de l’équipe de direction 
de la pratique actuarielle nationale.
Au cours de sa carrière, de plus d’une tren­
taine d’années dans le milieu de l’actuariat 
et de l’assurance, monsieur Giguère atra- 
vaillé au sein de deux sociétés d’assurance 
de renom, auprès d’organismes gouver­
nementaux et il a également agi à titre 
d’actuaire- conseil pour de nombreuses 
institutions financières. Plus récemment, 
monsieur Giguère a aussi dirigé l’École 
d’actuariat de l’Université Laval.
Deloitte, connu sous l’appellation Samson 
Bélair/Deloitte & Touche s.e.n.c.r.l. au 
Québec, est l’un des cabinets de services 
professionnels les plus importants au 
Québec et au Canada, offrant des services 
dans les domaines de la certification, 
de la fiscalité, de la consultation et des 
conseils financiers. Au Québec, quelque 
1 900 personnes mettent régulièrement à 
contribution leur expertise pour des clients 
venant de tous les secteurs de l’économie. 
Comptant plus de 7 700 personnes répar­
ties dans 58 bureaux au pays, Deloitte est 
déterminé à être la norme d’excellence.

Deloitte
Samson Bélair/Deloitte & Touche

Michel Lizotte se joint au groupe en tant qu’associé et sera basé 
à Montréal. Oeuvrant dans le domaine des ressources humaines 
depuis plus de 30 ans, Michel possède une vaste expérience et a 
occupé plusieurs postes de haute direction dans diverses entre­
prises. Il a entre autres réalisé plusieurs mandats de recrutement 
pour des postes de haute direction et des conseils d’administration. 
Il était jusqu’à tout récemment associé au sein du cabinet Raymond 
Chabot Grant Thornton et président de Raymond Chabot Ressources 
Humaines.

Pierre Martineau se joint également au groupe à titre d’associé 
et sera basé à Québec. Pierre possède plus de 25 ans d’expérience 
dans le domaine des ressources humaines. Au cours de sa carrière, 
il a occupé divers postes de direction en gestion des ressources 
humaines et de consultation en recrutement de cadres. Il était aussi 
associé au sein du cabinet Raymond Chabot Grant Thornton au 
bureau de Québec.

mlizotte@groupekwa.com pmartineau@groupekwa.com

NOMINATIONS
Chef de file en services conseils en ressources humaines depuis plus 
de 30 ans, notre groupe a connu en 2009 la plus forte croissance de son 
histoire avec maintenant plus de 150 employés. Ronald Dahms, président 
du Groupe KWA, est heureux d’annoncer l’arrivée de Michel Lizotte et de 
Pierre Martineau.
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U. Roy EWK International
CX Associésinc

Les concessionnaires québécois craignent que les constructeurs retirent les 
modèles de véhicules les plus polluants du Québec pour aller les vendre ail­
leurs. — PHOTOTHÈQUE LE SOLEIL

les plus polluants des salles de 
montre du Québec pour aller les 
vendre ailleurs.

UNIQUE OU PAS?
Tant les concessionnaires que 

les constructeurs prétendent que 
Québec fait bande à part en adop­
tant des normes plus sévères que 
partout en Amérique du Nord. 
Québec affirme au contraire avoir 
calqué son règlement sur celui de 
la Californie, qui a aussi été 
adopté par 14 autres États améri­
cains et qui est appliqué là-bas 
depuis juin dernier.

Selon Québec, les 15 États repré­
sentent ensemble 40 % du marché 
américain de l’auto. «Dire qu’on 
est seul de notre côté, c’est complè­
tement faux», dit Marcel Gaucher, 
directeur du bureau des change­
ments climatiques au ministère de 
l'Environnement.

C’est aussi l’avis de Christian Na­
varre, spécialiste de l’industrie au­

tomobile de l’Université d’Ottawa. 
«J’ai lu le règlement californien, 
j’ai lu le règlement québécois. C’est 
cousin-cousin, c’est la même 
chose», affirme l’expert, qui se dit 
peut convaincu par les arguments 
des constructeurs.

Il faut savoir que les États-Unis 
sont en voie d’adopter des 
normes fédérales inspirées des 
normes californiennes. Le gou­
vernement fédéral canadien a 
aussi annoncé son intention 
d’emboîter le pas.

Les constructeurs et conces­
sionnaires demandent juste­
ment à Québec d’attendre et 
d’harmoniser ses règles avec 
celles de l’ensemble de l’Amé­
rique du Nord.

À Québec, on répond essentiel­
lement qu’on est ouvert à harmo­
niser les règles en temps et lieu, 
mais qu’il faut bien des précur­
seurs pour inciter les autres à 
bouger.

Recul de 6 % pour 
la vente de véhicules 
neufs en novembre
La Presse Canadienne

OTTAWA — Les ventes de véhi­
cules automobiles neufs ont dimi­
nué de 6 % au Canada au mois de 
novembre par rapport à octobre, 
pour se situer à 124 764 unités, en 
raison principalement du repli 
observé du côté des voitures par­
ticulières construites en Amé­
rique du Nord.

Au total, le nombre de voitures 
particulières neuves vendues en 
novembre a reculé de 7,4 % pour 
s’établir à 63 170 unités. Les 
ventes de voitures particulières 
construites en Amérique du Nord 
ont diminué de 9,1 %, alors que 
celles construites outre-mer ven­
dues a diminué de 5,2 %.

Pour leur part, les ventes de ca­
mions neufs (qui comprennent 
les minifourgonnettes, les véhi­
cules utilitaires sport, les ca­
mions légers et lourds, les four­
gonnettes et les autobus) ont di­
minué de 4,6 °/o pour se situer à 
61594 unités en novembre.

Les ventes de tous les types de 
véhicules se sont repliées, a sou­
ligné Statistique Canada hier en 
publiant ces données, ajoutant 
que la baisse du mois de novem­
bre a effacé la croissance enre­
gistrée au cours des quatre mois 
précédents.

PLUS FAIBLE REPLI AU QUÉBEC
Le nombre de véhicules automo­

biles neufs vendus a diminué 
dans toutes les provinces en no­
vembre. L’Ontario, où les ventes 
ont reculé de 5,8 %, a été princi­
palement à l’origine de la baisse.

Le Québec, où les fluctuations 
mensuelles des ventes ont été les 
plus stables en 2009, a affiché le 
plus faible repli en novembre, soit 
2,5 %. Au Nouveau-Brunswick, la 
baisse a été de 8,3 %.

En décembre, d’après les don­
nées provisoires de l’industrie 
rapportées par Statistique Ca­
nada hier, le nombre de véhicules 
automobiles neufs vendus a aug­
menté de 2 %.
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50e anniversaire du croupe intercar

Rouler en famille à Saguenay
Josée Cuimond
Collaboration spéciale
jguimond@lesoleil.com

Une entreprise de Saguenay at­
tend déjà Samuel et Vincent, 
s’ils désirent y faire carrière. 
Bon, les deux garçons ont beau 
avoir trois ans et demi et 15 
mois, disons que leur papa et 
président serait bien fier de 
ieur léguer l’entreprise, comme 
l’ont fait son père et son grand- 
père, avant lui. La compagnie : 
intercar. Raison sociale : entre­
prise très familiale.

L’entreprise saguenéenne Groupe 
Intercar, fondée par Georges Gil­
bert, fête ses 50 ans. Démarrée 
avec un seul véhicule, la compa­
gnie d’autocar est maintenant le 
deuxième plus gros transporteur 
interurbain au Québec et l’une des 
plus importantes entreprises dans 
le transport scolaire, avec près de 
38 millions $ de chiffre d’affaires. 
C’est maintenant la troisième gé­
nération qui est au volant, enfin, 
aux commandes.

«On a beaucoup de fierté que 
l’entreprise soit encore la pro­
priété de la famille», explique le 
président actuel, Hugo Gilbert. 
Fierté et famille, deux mots qui 
reviendront souvent, durant la 
conversation avec le jeune prési­
dent. Fierté d’affaires, de péren­
nité familiale, mais aussi du rôle 
de l’entreprise dans la commu­
nauté régionale, notamment en 
gardant le siège social à Jon- 
quière. Et au-delà des Gilbert, il 
y a la grande famille des 450 em­
ployés, sur laquelle insiste beau­
coup M. Gilbert.

En 1990, au décès du fonda­
teur, c’est le père d’Hugo Gilbert, 
Jasmin, et sa tante, Jocelyne, 
qui ont repris les rênes de l'en­
treprise et entrepris sa phase de 
développement. Ils font alors 
l’acquisition des réseaux de 
transport interurbain de la com­
pagnie Voyageur, au Saguenay 
et sur la Côte-Nord. S’ensuit une 
série d’acquisitions dans les do­
maines du transport scolaire et 
adapté, couvrant tout le secteur 
nord-ouest de la province, de 
même que l’installation d’une 
importante place d’affaires à 
Québec, qui regroupe mainte­
nant 150 employés.

ENTREPRISE INDÉPENDANTE
Groupe Intercar chapeaute une 

douzaine de divisions et 375 véhi­
cules, servant au transport inter­
urbain, scolaire et adapté. L’en­
treprise a eu plusieurs offres 
d’achat ou de partenariat, mais a 
tenu à garder son indépendance. 
«On n’est peut-être pas la plus 
grosse entreprise, mais les gens 
sont heureux chez nous et nous 
aussi!» insiste le président.

Hugo Gilbert est le président du 
Groupe Intercar depuis une di­
zaine d’années. «Mon père y 
passe au moins six mois par an­
née, même s’il est en semi-

retraite. Il est comme un guide, 
le gardien des valeurs d’inter­
car», estime M.Gilbert.

Jocelyne Gilbert y exerce aussi 
toujours un rôle, du côté de l’ad­
ministration et du transport sco­
laire. Après des études aux HEC, 
il était clair dans la tête du jeune 
Hugo qu’il ferait carrière au sein 
de l’entreprise familiale, lui qui y 
a passé tous ses étés, de laveur 
d’autobus à conducteur.

«J’ai fait une spécialisation 
pour le relève en entreprise fami­
liale, on était 10 sur 10 000 étu­
diants!, se souvient M. Gilbert. 
Mon père n’a jamais mis aucune 
pression pour que je reprenne 
l’entreprise, même si je suis fils 
unique. Je pense utiliser la 
même recette avec mes enfants», 
précise en souriant le jeune pré­
sident de 36 ans.

NOUVEAU LOGO
L’entrepreneur voit l’avenir d’un 

bon œil. Pour son demi-siècle, In­
tercar se paye un nouveau logo 
(voir le tableau) et poursuit son 
expansion dans le transport sco­
laire avec des «acquisitions réflé­
chies». Pour le reste, la compa­
gnie entend bonifier son offre 
dans le transport interurbain, 
«faire plus pour rendre l’expé­
rience autocar confortable». 
Aussi, Intercar veut accentuer 
ses efforts pour la location d’au­
tocars et le voyage nolisé.

Côté visibilité, Intercar pour­
suit entre autres un partenariat 
de près de 15 ans avec une autre 
famille, le Groupe Tanguay, de 
Québec, en transportant des 
équipes sportives, qui roulent en 
autobus personnalisé. Et au 
risque d’en émouvoir certains, 
sachez que les Remparts de Qué­
bec et les Saguenéens de Chicou­
timi s’approvisionnent chez le 
même fournisseur d’autocar!

'

Le président actuel du Groupe Intercar, Hugo Gilbert, a pris la relève de l’entreprise familiale fondée par son grand- 
père Georges Gilbert il y a 50 ans. — photo le soleil, jean-marie villeneuve

Croupe Intercar en chiffres

Fondation : en 1959 à Laterrière, au Saguenay, par Georges Gilbert 
Chiffre d’affaires : 38 millions $
Siège social : Saguenay, arrondissement Jonquière 
Place d’affaires : à Québec et bureaux à Chicoutimi
Employés : 450 
Véhicules : 375
Activités : transport interurbain, scolaire et adapté 
Passagers transportés (par année) : 300 000 en transport 
interurbain, plus de 200 000 écoliers sur 300 circuits scolaires 
Divisions : 12 couvrant tout le nord-ouest du Québec
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AVIS DE NOMINATION

Monsieur André Gauthier se joint aux 
Laboratoires Shermont

Le président de l'entreprise Les Laboratoires Shermont, 
monsieur Éric Charron, est fier d'annoncer l'arrivée de 
monsieur André Gauthier au sein de son équipe à titre de 
directeur principal pour les régions de la Capitale-Nationale 
et de la Chaudière-Appalaches.

Ingénieur géologue de formation, monsieur Gauthier 
cumule plus de 30 ans d’expérience dans le domaine de 
l'ingénierie des sols et matériaux. Au cours des dernières années, il a oeuvré sur un nombre 
considérable de projets d'envergure dans différents secteurs tels que l'hydroélectricité, les 
mines, les industries et les routes.

Au sein des Laboratoires Shermont, monsieur Gauthier aura pour principal mandat 
la planification, la réalisation et la direction des différents projets dans le domaine de 
l'ingénierie des sols et matériaux. Il dirigera et accompagnera son équipe et prendra part 
au développement des affaires de l'entreprise dans son domaine de spécialité.

La venue de M. André Gauthier au sein des Laboratoires Shermont confirme l'objectif qu'a 
l'entreprise d’offrir des services de la plus grande qualité à ses clients.

LES
LABORATOIRES

SHERMONT

Membres de Trow Global

Les Laboratoires Shermont sont actifs dans les domaines 
de l’ingénierie des sols et matériaux, de la géotechnique, de 
l’environnement et de la toiture depuis 1958. Ils comptent sur une 
équipe de plus de 300 employés répartis dans 14 bureaux. Les 
Laboratoires Shermont se sont joints en 2008 à Trow Global lors 
de la fusion entre Trow et Teknika HBA, de qui ils étaient membres 
depuis 1997. Ensemble, ils forment une entreprise de plus de 
3000 professionnels répartis dans plus de 100 emplacements au 
Canada, aux États-Unis et à l'international.

LANGLOIS

KRONSTROM

DESJARD NS

de nomination

Le bâtonnier Henri Grondin,c.r..c.Q..Ad.E. 

Avocat-conseil

La direction de Langlois Kronstrom Desjardins est heureuse 
de souligner l'arrivée au sein de son cabinet du bâtonnier 
Henri Grondin, à titre d'avocat-conseil.

Le bâtonnier Henri Grondin est un avocat spécialisé en droit 
du travail et en droit administratif. Il se spécialise également en 
droit autochtone.
M. Grondin est actuellement consul honoraire de Finlande, 
membre honoraire à vie de l'American Bar Association et de 
l'Association du Barreau canadien, président de l'Association 
canadienne des membres de l'Ordre national du mérite de 
France et vice-président de la Société des relations interna­
tionales de Québec (S0RIQ).
Dans le passé, il fut président du Conseil consultatif de la 
justice du Québec, membre de la Cour permanente d'arbitrage 
de La Haye ainsi que membre du Conseil de la Magistrature du 
Québec et membre de son comité exécutif. Il a été président et 
membre du conseil d'administration du Musée de la civilisation 
de Québec de 1994 à 2009. Il fut également bâtonnier de Québec 
(1974-1975) et bâtonnier général du Québec (1975-1976).
M. Henri Grondin a reçu plusieurs décorations dont celles 
de Chevalier de l'Ordre national du Québec, Officier de l'Ordre 
national du Mérite de France et Officier de l'Ordre de la Rose 
Blanche de Finlande.

Langlois Kronstrom Desjardins llkd.ca) est l'un des plus importants cabinets 
d'avocats au Québec avec plus de 120 professionnels établis dans ses trois 
places d'affaires de Montreal Québec et Lévis.

LKD _ — Montréal Québec Lévis
■ V»» O Ki onstrôm Desja
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Les copeaux de Temrex à Nouvelle représentent une partie importante du trafic de marchandises en Gaspésie.
— PHOTO COLLABORATION SPÉCIALE CILLES CACNÉ

SOCIÉTÉ DU CHEMIN DE FER DE LA GASPÉSIE

Réduire les coûts en 
coupant des liens avec le CN
Gilles Gagné

I Collaboration spéciale

CARLETON — La Société du che­
min de fer de la Gaspésie augmen­
tera son autonomie et réduira ses 
coûts d’exploitation sous peu en 
réalisant elle-même son marketing 
et en recourant à un sous-traitant 
spécialisé dans les chemins de fer 
régionaux pour l’entretien et l’ex­
ploitation de son réseau.

Contrôlée par les quatre MRC 
desservies par le tronçon Matapé- 
dia-Caspé, la Société du chemin de 
fer de la Gaspésie (SCFG) devrait 
conclure avant la fin de mars une 
entente avec RailTerm, un sous- 
traitant de Montréal spécialisé 
dans les réseaux régionaux.

Depuis novembre 2008, la SCFG 
était liée au Canadien National 
(CN) pour l’entretien du réseau, 
l’exploitation des trains, le mar­
keting de ses sendees de mar­
chandises, la fourniture de wa­
gons et la facturation du trans­
port hors région.
À compter d’avril, l’approvi­

sionnement en wagons et la fac­
turation hors réseau constitue­
ront les deux liens maintenus 
avec le CN.

DES CENTAINES DE MILLIERS 
DE DOLLARS PAR AN

Le président de la SCFG et 
maire de Caspé, François Roussy, 
prévoit des économies de plu­
sieurs centaines de milliers de 
dollars par an en changeant de

Enviroclub
Activité conjointe organisée par E1M

CNRC - PARI et MDEIE Québec an

DERNIÈRE CHANCE!
Faites comme Teknion, Bain Ultra et Roy+Leclerc

et intégrez l’écoefficacité dans votre organisation 
PARTICIPEZ AU PROGRAMME ENVIROCLUB 

DE VOTRE RÉGION!

Enviroclub : des résultats pour l’entreprise
• Économies récurrentes de 10,5 millions $/an ;
• Investissements récupérés en 12 mois en moyenne pour chaque projet ;
• L’amélioration des conditions de travail, de la santé et de la sécurité des 

travailleurs, des relations avec la communauté dans plusieurs entreprises.

Pour information :
1-418-668-7533, poste 115 ou claudev@cqdd.qc.ca

Enviroclub, coordonné par : Partenaires des DDA :
Développement
économique. Innovation
et Exportation ____

LA» >i ca ca
Quebec caca

1 ' Centre québécois de
développement durable
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www.enviroclub.ca Collaborateurs :
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sous-traitant, un facteur impor­
tant, puisque le budget de sa so­
ciété se situe à environ (i millions 
S par an. Il ne critique pas le CN 
pour autant.

«Ce n’est pas dans leur modèle 
d’affaires de s’occuper d’autres 
tronçons. Le CN, c’est aussi un 
autre monde sur le plan salarial. 
RailTerm s’occupe de plusieurs 
tronçons, dont un de VLA Rail en 
Ontario», précise M. Roussy.

Moyennant le consentement des 
gouvernements fédéral et provin­
cial, que M. Roussy croit pouvoir 
obtenir, les sommes économisées 
en recourant à RailTerm pour­
raient servir à mettre en branle 
des initiatives de développement, 
comme l’élargissement du tunnel 
de Port-Daniel.

Ce projet est important pour le 
transport éventuel des pales éo­
liennes de LM Clasfiber entre 
Caspé et le reste du continent. 
L’acheminement de conteneurs et 
d’autres composants éoliens 
pourraient aussi en profiter.

Ottawa et Québec ont versé 
35 millions S pour que la Société du 
chemin de fer de la Gaspésie achète 
en juin 2007 le tronçon Matapédia- 
Chandler. Elle possédait déjà l’axe 
Chandler-Gaspé.

Une tranche de 16 millions $ a 
été consacrée à l’achat, tandis 
que le solde sert à l’entretien et à 
l’exploitation du réseau pendant 
cinq ans.

RailTerm s’occupera de l’entre­
tien du réseau entre Matapédia et 
Caspé, et de la gestion de la circu­
lation. «Nous voulons nous occu­
per de notre marketing. Les gens 
de RailTerm vont nous soutenir, 
ajoute M. Roussy.

La SCFG possède deux locomo­
tives et quelques wagons de tra­
vaux. M. Roussy souhaite que 
l’entretien de ce matériel roulant 
soit fait en Gaspésie.

L’essentiel des revenus du 
transport de marchandises de la 
SCFG vient de l’acheminement de 
copeaux et de bois d’œuvre pro­
duits par Temrex à Nouvelle. Le 
passage du train de voyageurs de 
VIA Rail constitue une autre 
source importante de revenus.
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ONCO PETROLEUM

Un scandale financier à multiples facettes
Cari Thériault
Collaboration spéciale

RIMOUSKI — Les scandales fi­
nanciers se suivent mais ne se 
ressemblent pas tous. Celui de 
la compagnie Onco Petroleum 
prend une tournure particu­
lière quand l'auteur d’une pré­
sumée fraude évaluée à plu­
sieurs millions de dollars est 
soupçonnée d’avoir été un in­
dicateur de police afin de pou­
voir accuser des membres des 
Hells Angels dans une autre af­
faire criminelle!

L’ex pdg d’Oneo Petroleum, Ro­
bert Vanier, qui possède un casier 
judiciaire, aurait témoigné en 
tant que délateur contre des mo­
tards pour qui il aurait fait du re­
cel de véhicules grâce à des entre­
prises qu’il possédait sous d’au­
tres identités.

Dans le cas de Onco, une en­
quête pour fraude est en cours 
par la Gendarmerie royale du Ca­
nada en plus des plaintes dépo­
sées à l’Autorité des marchés fi­
nanciers (AMF) contre quatre 
courtiers de BMO Nesbitt Burns.

En 2003-2004, Robert Vanier 
avait réussi à vendre des actions, 
entre autres, à plusieurs cen­
taines de Rimouskois qui au­
raient déboursé entre 2 ou 3 mil­
lions S mais qui ne valent plus 
rien aujourd’hui.

L’AMF a déposé, en octobre 
2008, une demande d’imposition 
de pénalités atteignant près de

Brassard, CA, PI. Fin.
Brassard. Goulet, Yargeau

association 
de planification 
fiscale et financière

Causerie matinale
Invitation à tous

Martin Goulet, CA, PL Fin.
Brassard, Goulet, Yargeau

Le jeudi 21 janvier 2010 
de 7 h 30 à 9 h

Hôtel ALT (Germain-des-Prés) 
1200, avenue de Germain-des-Prés 

Québec (Québec)

Convention entre actionnaires 
et assurance de personnes : 

une approche intégrée
Commanditaire : Financière Manuvie

Membre : 40$ plus taxes
Mon-membre : 50$ plus taxes

Inscrivez-vous directement sur le site 
Internet de l'APFF à l'adresse suivante :

http://wHv*.apff.orçj./fran<ais/activitcs/activitcs rcgionales.html

200 000 $ au Bureau de décision 
et de révision en valeurs mobi­
lières à l’endroit de BMO Nesbitt 
Burns et de quatre de ses repré­
sentants. La cause est en ins­
tance de jugement.

L’AMF reproche principalement 
à la firme et à ses représentants 
d’avoir vendu des actions d’Onco 
sans prospectus, sans fournir 
toutes les informations habi­
tuelles aux investisseurs.

En 2008, la Commission des va­
leurs mobilières de l’Ontario a dé­

posé une interdiction de négocier 
sur les actions et suspendu la 
compagnie.

MENACE DE MORT
L’homme, originaire du Sague- 

nay-Lac-Saint-Jcan mais qui de­
meure à London, en Ontario, are- 
fait surface dans l’actualité 
après avoir été accusé de me­
nace de mort à l’endroit d’un 
conseiller financier.

Ce sont des allégations menson­
gères basées sur la vengeance, a

RÉSEAU META4 Sbec-Lévis PKEsap

&
La Capitale

EN COLLABORATION AVEC : assurances générales

LE GRAND RÉSEAUTAGE
des TRAVAILLEURS AUTONOMES

et des MICROENTREPRISES
LE 27 JANVIER 2010 DE 7H A 9H30 
HÔTEL CLARION QUÉBEC 3125. BOUL. hochelaga

ONNEXIONS-CONTACTS-COLLÈGUES-CUENTS

""i,ue ■",éseau,a9e
.A.

membres 20$ NON-MEMBRES

Info et inscription
www.reseaumeta.ca ou 418 614-8941

Le carrefour du management de projet 
Cocktail dînatoire et conférence 

La Coupe Vanier, une première au Québec, 
un défi relevé avec succès

Alors que Québec revendique sa place pour la tenue 
d’événements sportifs d’envergure nationale et internationale, 
la plus récente réalisation de notre conférencier invité témoigne 
de cette capacité. Il s’agit de la venue de la finale du football 
interuniversitaire canadien.
Gilles Lépine est directeur du Programme Rouge & Or de 
l’Université Laval depuis 2004. Athlète et entraîneur de volleyball, il a marqué 
l'évolution du sport étudiant.
La conférence sera précédée d’un cocktail dînatoire et suivie de l’assemblée 
générale annuelle des membres du PMI Lévis-Québec. L’activité est ouverte 
à tous.
Avec 500 000 membres dans 185 pays, le Project Management Institute (PMI®) 
est la référence en gestion de projet grâce à ses publications, ses opportunités 
de développement des compétences et ses communautés de professionnels. 
Le PMI Lévis-Québec compte plus de 400 membres. Une équipe de formateurs 
aguerris offre des ateliers de préparation à l'obtention de la certification PMP®, 
un atout de taille pour votre carrière.
Date : Le mercredi 27 janvier 2010 à 17h
Endroit: Hôtel Québec, 3115, avenue des Hôtels, Québec, G1W 3Z6
Tarification : Cocktail dînatoire : gratuit avec inscription à la conférence 

Conférence (1,5 PDU): membres 40$, non membres 50$ 
Assemblée annuelle (1,5 PDU) : gratuit 

Information et inscription : PMI Lévis-Québec 418 780-5383 
secretariat@pmiquebec.qc.ca 
www.pmiquebec.qc.ca

déclaré l’homme d’affaires au 
journal London Free Press.

L’AMF reproche 
à la firme et à ses 
représentants d’avoir 
vendu des actions 
d’Onco sans prospectus

La première intervention de 
Robert Vanier à Rimouski est sur­

venue en 2003 après avoir 
convaincu un partenaire de l’in­
troduire dans le milieu des af­
faires rimouskois.

En 2002, après s’être installé à 
London et avoir vendu des voi­
tures, Robert Vanier a créé Onco 
Petroleum avec le rêve d’exploi­
ter — mais en vain — des an­
ciens gisements de gaz naturel et 
de pétrole.

En 2008, après avoir été prési­
dent d’Onco pendant un an, Vanier 
a démissionné de son poste.

■ ■■ ■ 
■ ■ ■ ■

Chambre de commerce
de Québec
‘ Agir ensemble sur

l'économie régionale
Active depuis 18C

DEJEUNERS-CAUSERIES
Votre rendez-vous d';

SERIES |
'affaires! B

Ne manquez pas vos rendez-vous
d’affaires de l’hiver et du printemps 2010!

-A -r„
Raymond Bachant
Président Amérique du Nord, Bombardier Transport

Mardi 16 février

Stéphane Boisvert
Président Grandes Entreprises, Bell Canada

Mardi 30 mars

Germain Lamonde
Président. Exfo inc.

Mardi 20 avril

Philippe Walker
Vice-président et dirigeant du centre 
de recherche, AstraZeneca

Mardi 18 mai

Les Déjeuners-causeries se tiennent à la salle de bal 
du Fairmont Le Château Frontenac, de 11 h 30 à 13 h 30 

Coût (taxes incluses) : Membres : 55 $, Non-membres : 63 $

Information : 418 692-3853, poste 221
Inscription : www.ccquebec.ca

En collaboration avec :

#106,3“ IpSoIpîI avwtelav
PMMIÉtt CHAINE 1CÜU1C1I Audio VI.u.I ■ a.u.l-n.
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EST-DU-QUÉBEC

La reprise sera lente

La reprise économique de l’Est-du-Québec passera notamment par l’éner­
gie éolienne. — photothèque le soleil

Cari Thériault
Collaboration spéciale

RIMOUSKI — L’économie de 
l'Est-du-Québec sera tributaire 
en 2010 de l'aménagement des 
grands parcs éoliens et de tra­
vaux d'infrastructure comme 
l'autoroute 85 entre Rivière-du- 
Loup et Edmundston (phase II de 
près de 500 millions $) et le pro­
longement de l'autoroute 20 Est.

Mais, consolation, 2009 n’aura pas 
fait plonger les économies de ces 
régions. Selon l’Institut de la sta­
tistique du Québec, la région de la 
Gaspésie-îles-de-la-Madeleine 
avait le taux de croissance annuel 
des dépenses en immobilisation le 
plus élevé au Québec, avec une 
croissance prévue de 17,7 % (de 
107 millions S en 2008 à 226 mil­
lions $ en 2009). Au Bas-Saint- 
Laurent, les investissements pu­
blics et privés étaient en hausse de 
5 % en 2009 à 1,2 milliard $, par 
rapport à 2008, alors qu’ils étaient 
stables au Québec.

Mais la reprise sera lente. «Il y a 
toujours un décalage entre la re­
prise de l’activité économique en

matière de production et la créa­
tion d’emplois. Au Bas-Saint- 
Laurent, souvent, on assume un 
délai, alors que l’emploi se stabi­
lise au Québec. Il faudra de la pa­
tience. L’emploi va évoluer en 
dents de scie jusqu’au milieu de 
l’année», anticipe Louis-Marie 
Rouleau, économiste au bureau 
régional du Bas-Saint-Laurent du 
ministère de l’Emploi et de la So­
lidarité sociale du Québec. Au 
Bas-Saint-Laurent, le taux de 
chômage a légèrement augmenté

de 8,8 % en 2008 à 9,2 % en 2009.
11 y a une dizaine d’années, le 

taux de chômage s’établissait à 
16,6 % (1997) avant la diversifi­
cation réussie de l’économie 
bas-laurentienne.

Selon la dernière étude régio­
nale de Desjardins pour le Bas- 
Saint-Laurent (juillet 2008), la 
présence de centres de recherche 
sur les biotechnologies marines, 
des technologies de l’information, 
de la gestion des matières pol­
luantes et du développement éo­

lien, en plus des créneaux dans la 
fabrication de matériel de trans­
port, des produits métalliques 
(Rimouski) et ceux à base de 
tourbe (Rivière-du-Loup) ont 
contribué à la création de plu­
sieurs PME et à des succès d’en­
treprises comme Premier Tech.

Le turbinier Enercon construit 
actuellement une usine à Matane, 
une entreprise de biométhanisa­
tion verra le join- à Cacouna, Bois 
BSL de Mont-Joli investit 3 mil­
lions S à Matane et le chantier Mé­
ridien maritime de Matane est en 
expansion.

EN GASPÉSIE
Le taux de chômage a cependant 

diminué de 17,3 % à 15,6 % à cause 
d’une baisse de la population ac­
tive. « En Gaspésie, le secteur ma­
nufacturier est moins présent qu’il 
y a quelques années, la récession a 
donc été moins forte que dans les 
régions industrielles. Nous avons 
été la région au Québec où il y a eu 
la plus faible hausse de demandes 
de prestations d’assurance em­
ploi, de 3 % à 4 %, et il n’y a pas eu 
d’augmentation de prestataires 
d’aide sociale», explique François 
Bédard, économiste au bureau ré­

gional de la Gaspésie et des îles- 
de-la-Madeleine du ministère de 
l’Emploi et de la Solidarité sociale 
du Québec.

L’étude régionale de Desjardins 
souligne que le marché du travail 
s’est transformé graduellement en 
Gaspésie-îles-de-la-Madeleine.

L’économie gaspésienne, forte­
ment dépendante des activités 
liées à l’exploitation et à la trans­
formation des produits de la 
pêche, de la forêt et des mines, a 
fait place aux services (com­
merces, centres d’appels, trans­
ports, etc.) et à la transformation 
de produits à plus forte valeur 
ajoutée (pièces d’éoliennes, pro­
duits alimentaires, etc.).

«Nos projections économiques 
pour 2010 ne sont pas encore réa­
lisées, mais nous ne voyons pas de 
désastre à l’horizon. En 2010, les 
premiers indices montrent une 
consolidation des 200 emplois à 
l’usine de pales de LM Glasfiber. Il 
y a des projets comme Exploration 
Orbite à Cap-Chat et les Habita­
tions Mont-Carleton qui prévoient 
grossir. De plus, d’ici 2013, il y aura 
une tendance à la baisse du chô­
mage engendrée principalement 
par les retraites.»

[tiiiiiiii]
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LEVIS. Logement + commerce, impec­
cable, rue Bégin. P.D. 375 000 S

105 logements, face aux plaines, béton. RARE!
P.D. 13 900 000S

LEVIS, ensemble 10 immeubles style condos totalisant 64 logis, construction 15 ans.
P.D. 5 500 000S

201

SERVICES IMMOBILIERS

ROT
COURTIER IMMOBILIER AGRÉÉ

BATISSE COMMERCIALE

Jean-Gauvin, ± 5000 pi ca. 
Très achalandé. Grand sta­
tionnement. Idéal commerce 
ou bureau. P.D. 529 500$

Immeuble 12 logements super propre. 
Rue Cadillac. P.D. 650 000$

Bâtisse commerciale centre-ville Rimouski. 
Le site, le site!!! P.D. 2 550 000$

46 LOGEMENTS"

SILLERY, av. Thomas 
Beau projet de rénos.

40 000 pi ca commercial, terrain + 
immeuble. «Le site»

Secteur Loretteville, brique, 
impeccable, près des servi­
ces, clientèle stable.

P.D. 2 600 000$

VOUS RECHERCHEZ 
OU DÉSIREZ VENDRE UN 
IMMEUBLE À REVENUS, 
CONTACTEZ-NOUS AU

418 687.1010
MICHEL ROY
AGENT IMMOBILIER AGRÉÉ

RIVE-SUD, 1 x36 logements style condos + 150 logements en 8 immeubles, près de tous les services. P.D. 12 500 000$
FRANCIS ROY

AGENT IMMOBILIER AFFILIÉ

VOS NEGOCIATEURS EN IMMEUBLES A REVENUS ET COMMERCIAUX
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Ford remporte la palme : Voiture et 
Camion de l’année en Amérique du Nord.

Ford s'est engagée à construire les véhicules les plus 
novateurs, les plus écoénergétiques, les plus sécuritaires 
et les plus fiables au monde.

Et notre engagement se confirme par des modèles 
comme la Fusion hybride et le Transit Connect.

Avec une Fusion hybride, nul besoin de vous priver 
pour passer au vert. C’est une voiture idéale pour la 
famille qui, en outre, est la berline intermédiaire la plus 
écoénergétique au Canada*.

Le Transit Connect est un petit camion utilitaire qui peut 
se faufiler partout tout en étant gourmand sur le plan du 
chargement. Les propriétaires d'entreprise y trouvent 
polyvalence, économie de carburant* et outils de gestion 
de parc livrables tels que Solutions de travail Ford.

La Fusion hybride et le Transit Connect ont été 
choisis respectivement Voiture et Camion de l’année 
2010 en Amérique du Nord parmi des véhicules 
provenant du monde entier.

Ces prix prestigieux sont attribués aux véhicules qui 
se sont le plus distingués en matière d’innovation, de 
design, de sécurité, de maniabilité, de satisfaction du 
conducteur et de rapport qualité-prix.

Un jury composé de 49 journalistes automobiles ont 
classé ces véhicules Ford comme étant les meilleurs : 
meilleure voiture et meilleur camion, mais le membre du 
jury le plus important, c’est vous.

Montez à bord et jugez par vous-même.

Ford Fusion hybride
VOITURE NORD-AMÉRICAINE 
DE L’ANNÉE 2010

Ford Transit Connect
CAMION NORD-AMERICAIN 
DE L’ANNÉE 2010

te *

Montez à bord.

Les véhicules peuvent être représentés avec de l'équipement en option. * Selon les cotes de consommation de carburant estimatives : fusion hybride - 4.6 l/IÛO km en ville et 5.4 L/100 km sur mute. Les cotes de consommation de carburait sont établies selon des méthodes d'essai approuvées par Iransports Canada. La consommation de carburant 
réelle peut varier en fonction des conditions routières, du chargement du véhicule et des habitudes de conduite. Catégorie : intermédiaire selon R.L Polk & Co. et R.L Polk Canada, Inc. ' Cotes de consommation de carburant pour le Transit Connect 2010 avec moteur de 21 à 4 cylindres en ligne et boite automatique 4 vitesses : 9.51/100 km en ville et 
7.91/100 km sur route. Les cotes de consommation de carburant estimatives sont établies selon des méthodes d'essai approuvées par Transports Canada. La consommation de carburant réelle peut varier en fonction des conditions routières, du chargement du véhicule et des habitudes de conduite.
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AVIS AU PUBLIC
Avis légaux - Appels d'offres - Encans

5082695

-------- Belhumeur Pronovost---------
SYNDICS ET GESTIONNAIRES

DANS L'AFFAIRE DE LA FAILLITE DE :
CORPORATION ÉNERBLOCK INC.

AVIS DE VENTE PAR SOUMISSIONS
Le syndic soussigné fait appel à des soumissions pour la vente des biens ci-après décrits :

Lot d'équipement de recyclage comprenant :
3 granulateurs KAHL; 1 broyeur à couteaux LES CONCEPTS GOUIN-BEAUREGARD, moteur 125 
forces; 1 broyeur à marteaux, moteur 150 forces; 1 lot d'équipement divers (convoyeurs, réservoirs, 
ventilateurs, brûleur, moteurs électriques, panneaux électriques, etc.).

INSPECTION DES BIENS
Les biens pourront être examinés le jeudi 21 janvier 2010, de 9 h à 12 h et de 13 h à 15 h, au 2300, 
avenue Vallée, Plessisville (Québec) et au 7375, rue Pion, Saint-Hyacinthe (Québec) (2 granulateurs 
seulement).

RÉCEPTION KTOl VKK H1KK DKS SOUMISSIONS 

Toutes les soumissions devront parvenir au bureau du syndic, au 1350, rue Royale, bureau 202, Trois- 
Rivières, le ou avant le jeudi 28 janvier 2010, à 14 h. lieu, date et heure auxquels elles seront ouvertes. 

Seules les soumissions cachetées et accompagnées d'un chèque visé, représentant 15 % du montant 
de la soumission sur les biens meubles à titre d’arrhes,portant au recto de l'enveloppe la mention 
lisiblement inscrite : SOUMISSION RE : Corporation Encrblock inc., seront considérées.

AUTRES CONDITIONS ET RÉSERVES SE RAPPORTANT À LA VENTE DES BIENS

Les modalités et conditions se rapportant aux soumissions et à la vente des biens pourront être obtenues 
au bureau du syndic ou lors de l'inspection des biens. Ces conditions et réserves font partie intégrante 
de la présente demande de soumissions, et il est de la responsabilité de chaque soumissionnaire d’en 
obtenir copie.

Pour de plus amples renseignements, vous pouvez communiquer avec M. Rémy Gingras, représentant 
de SERVICE D’INVENTAIRE GINGRAS (SIG), au numéro : 819 375-6315, poste 25.
DATÉ DE TROIS-RIVIÈRES, ce 12 jour de janvier 2010.

BELHUMEUR PRONOVOST INC. 
Syndic de l'actif de CORPORATION ÉnERBIjOCK INC. 

Par : Michel Belhumeur, CA, CIRP, Syndic 

1350, rue Royale, bureau 202, Trois-Rivières (Québec) G9A 4J4 
Téléphone : 819.697.0009, Télécopieur : 819.697.0020 

Sans frais : 1.877.797.0009 
www.bpsyndics.com, syndics@bpsyndics.com

TROIS-RIVIÈRES • SHAWTMGAN • VICTORIAVUXE • THETFORD MINES

DISTRICT DE QUÉBEC 
DIVISION : 02, QUÉBEC 
NO COUR : 200-11-018973-100 
NO SURINT. : 43-1306319

Dans l’affaire de la faillite de :
LES ENTREPRISES STELAB INC. - DÉBITRICE

DEMANDE DE SOUMISSIONS
Avis est par la présente donné que des soumissions cachetées et accompagnées 
d’un chèque visé représentant 15 % de la soumission pour chacun des lots énu­
mérés ci-dessous seront reçues par le syndic soussigné pour l’achat des actifs 
de la susdite débitrice. Le dépôt des dites soumissions devra s’effectuer aux 
bureaux du syndic au 3075, chemin des Quatre-Bourgeois, bureau 200, Québec 
(Québec) G1W 5C4 AU PLUS TARD le 29 janvier 2010, à 10 h.

DESCRIPTION DES ACTIFS
VALEUR
ESTIMÉE

LOTI AMEUBLEMENT DE RESTAURANT 5 000 S
Comprenant : Banquette, chaises, tables, ordinateur 
2 téléviseurs Sharp, etc.

LOT 2 ÉQUIPEMENTS DE RESTAURATION 30 000$
Comprenant : Comptoir réfrigéré, réchauds, friteuse, 
friteuse à poulet, chambre froide, four à pizza, etc.

SOUMISSIONS
Les soumissionnaires sont tenus d’indiquer clairement le prix offert pour chacun 
des lots. Dans le cas d'offres globales ou comprenant plusieurs lots, le prix offert 
doit être ventilé lot par lot. Le syndic n'est pas tenu d’accepter la plus élevée ni 
quelques soumissions que ce soit. Le syndic se réserve le droit de disposer des 
biens de toutes autres manières prévues par la Loi.
Seules les soumissions cachetées portant clairement sur le recto de l’enve­
loppe la mention «SOUMISSION LES ENTREPRISES STELAB inc.» seront 
considérées.
Les soumissionnaires sont invités à assister à l’ouverture des soumissions reçues 
le 29 janvier 2010, à 10 h aux bureaux de Mallette syndics et gestionnaires inc., 
3075, chemin des Quatre-Bourgeois, bureau 200, Québec (Québec) G1W 5C4.

INSPECTION DES ACTIFS
La visite des actifs aura lieu le mercredi 20 janvier de 11 h à 14 h.
Sur demande, les personnes intéressées pourront obtenir le détail des actifs 
compris dans les différents lots en communiquant avec monsieur Martin Gagné 
au 418 653-4455, poste 512.

AUTRES CONDITIONS ET RÉSERVES 
SE RAPPORTANT À LA VENTE DES BIENS

Le détail des conditions et réserves se rapportant à la vente des biens pourra être 
obtenu aux bureaux du syndic ou lors de l'inspection. Ces conditions et réserves 
font partie intégrante de l'appel d’offres et il est de la responsabilité de chaque 
soumissionnaire d’en obtenir copie.
Québec, ce 13 janvier 2010
Mallette syndics et gestionnaires inc. -
Syndic à l’actif de Gestion Lotus St-Georges inc.
Par : Michel Paré, CA, CIRP, syndic 
Responsable de l’actif

MALLEITE
3075, chemin des Quatre-Bourgeois, Bureau 200 

Québec (Québec) G1W 5C4 
Téléphone : 418 653-4431 /1 877 444-1206

APPEL D'OFFRES
PROIET E10-005 

RÉFECTION
DES STATIONNEMENTS

4825, 4925, 5025,
5' Avenue Ouest

AVIS PUBLIC est, par les présentes, donné que des offres cachetées et 
adressées au directeur général de l'Office municipal d'habitation de 
Québec, 110, rue de Courcelette, Québec (Québec) G1N 4T4 
(1" étage) seront reçues avant 14 h, heure locale en vigueur, le mercredi 
10 février 2010, pour être ouvertes publiquement au même endroit, le 
même jour, à la même heure.

Les intéressés pourront obtenir les documents de soumission et 
renseignements pertinents à l'adresse mentionnée ci-dessus (rez-de- 
chausséei à partir de 14 h, le mercredi 20 janvier 2010. Le bureau est 
ouvert entre 8 h 30 et 16 h 30 (fermé de 12 h à 13 h 30). Des frais non 
remboursables de 50 $ seront exigés pour l'obtention des documents 
du dossier d'appel d'offres.

Une visite obligatoire à l'acceptation des dépôts de soumission sera 
effectuée pour le projet. La visite se fera le mercredi 27 janvier 2010. 
à 10 h sur le site, soit au 5025, 5e Avenue Ouest.

Seules sont autorisées à présenter des offres les entreprises ayant leur 
principale place d'affaires au Québec et possédant un permis de la 
Régie des entreprises en construction du Québec, couvrant les travaux 
requis. Cet appel d'offres est assujetti à l'annexe 502.4 de l'Accord 
sur le commerce intérieur (A.C.I.).

Les soumissions devront être accompagnées d'un chèque visé ou 
d'un cautionnement de soumission d'un montant égal à dix pour cent 
(10 %) du montant de la soumission, valide pour une période de 
soixante (60) jours, libellé à l'ordre ou en faveur de l'Office municipal 
d'habitation de Québec.

Les entrepreneurs soumissionnaires sont responsables du choix des 
sous-traitants, tant pour leur solvabilité que pour le contenu de leur 
soumission et doivent s'assurer qu'ils détiennent les licences et permis 
requis.

L'Office municipal d'habitation de Québec ne s'engage à accepter 
ni la plus basse ni aucune des soumissions reçues.

Donné à Québec, le 16 janvier 2010

Pour informations : Le directeur général
Olivier D'Astous, chargé de projet Claude Foster ing.
Office municipal d'habitation de Québec 
Tel. : 418 780-5234 
www.omhq.qc.ca

Les craintes d'un déficit 
structurel ne sont pas 
fondées, selon Flaherty

TORONTO — Le ministre fédéral des Finances, Jim 
Flaherty, a soutenu hier que les craintes qu’Ottawa ait 
créé un déficit budgétaire structurel difficile à élimi­
ner ne sont que des «spéculations» non fondées.

S’adressant aux médias après un discours, hier, 
à Toronto, M. Flaherty a réaffirmé son engage­
ment d’équilibrer le budget d’ici 2015 sans couper 
dans les transferts aux provinces et sans hausser 
les impôts.

Le ministre a soutenu que le déficit allait automati­
quement être coupé en deux quand prendra fin le pro­
gramme de relance économique du gouvernement au 
terme de l’année financière. Après coup, la réduction 
des dépenses combinée à une économie plus forte ai­
dera à équilibrer le budget, a-t-il ajouté.

M. Flaherty réagissait ainsi aux prévisions du direc­
teur parlementaire du budget canadien, Kevin Page, 
qui a estimé mercredi que le gouvernement serait in­
capable d’équilibrer son budget au cours des cinq pro­
chaines années et que le déficit structurel atteindrait 
18,9 milliards $ au cours de l’année 2013-2014.

Le ministre des Finances a dit croire que les Cana­
diens souhaitaient que leur gouvernement s’attarde 
à stabiliser l’économie avant d’éliminer le déficit.

M. Flaherty a fait valoir que le rapport dette-PIB 
(produit intérieur brut) du Canada, à 31 %, était le 
plus bas des pays du G8.
La Presse Canadienne

omhq

RECOURS COLLECTIF
CANADA COUR SUPÉRIEURE
PROVINCE DE QUÉBEC
DISTRICT DE QUÉBEC
N°: 200-06-000017-015 JEAN BROCHU

Demandeur;
-c-
LA SOCIÉTÉ DES LOTERIES DU QUÉBEC (LOTO-QUÉBEC) 
Défenderesse;

AVIS AUX MEMBRES
À TOUTE PERSONNE ATTEINTE DU JEU PATHOLOGIQUE ENTRE 1994 ET 2002* ET AYANT RÉSIDÉ AU
QUÉBEC À CETTE MÊME ÉPOQUE :
1. PRENEZ AVIS que dans le cadre du recours collectif précité, un règlement est intervenu avec la défen­

deresse, Loto-Québec, suite à la tenue d’une Conférence de règlement à l'amiable.
2. Cette Conférence de règlement à l'amiable avait pour but d’en arriver à une entente mutuellement satis­

faisante afin de régler de façon définitive le litige opposant les parties.
3. Au terme des discussions, les parties sont parvenues à une entente qu'elles estiment juste et raisonnable 

et dans l’intérêt public.
4. La transaction intervient sans admission de responsabilité de la part de la Défenderesse.
5. Bien que la preuve au procès ait établi que les appareils de loterie vidéo (ALV) ne sont pas la cause du jeu 

pathologique, elle a également révélé que certaines personnes pouvant avoir souffert du trouble du jeu 
pathologique ont dû dans le passé défrayer personnellement les coûts d'une thérapie, soit avant que ce 
trouble ne soit couvert par le régime de l'assurance maladie du Québec, et ce, à partir de 2002.

6. À la lumière de cette preuve, dans un contexte de santé publique et par souci d’équité, le gouvernement du 
Québec a accepté d'indemniser ces personnes pour les coûts raisonnables qu’elles ont pu encourir pour 
se faire soigner, à certaines conditions et selon des modalités déterminées.

7. Pour être éligible, le réclamant doit établir qu’il était affecté du trouble du jeu pathologique par une attesta­
tion d’un professionnel de la santé reconnu pendant la période 1994 à 2002*. et cette attestation doit être 
contemporaine à l'époque où la dépense du réclamant a été encourue pour la thérapie.

8. Les personnes visées sont indemnisées sans égard au type de jeu auquel elles se sont adonnées, et ce, 
peu importe l’époque à laquelle elles ont commencé à jouer.

9. Les réclamants doivent présenter leur réclamation dans les 18 mois suivant l’avis publié dans les journaux 
à la suite de l’approbation de la transaction par le Tribunal, à défaut de quoi ils seront forclos de ce faire. 
Les conditions d’éligibilité ainsi que les modalités de réclamation seront précisées dans l'avis qui sera 
publié par la voie des journaux à la suite du jugement d’approbation.

10. L'entente prévoit un mécanisme d’arbitrage en cas de différend.
11. Pour plus de détails, veuillez vous référer à l’entente dont copie peut être obtenue de la manière ci-après 

mentionnée.
12. Pour que la proposition ait force de loi entre les parties, la Cour supérieure du Québec doit approuver ladite 

proposition, laquelle liera alors tous les membres du groupe. La Cour doit s’assurer que la proposition est 
juste et raisonnable et qu’elle intervient dans le meilleur intérêt des membres du groupe.

13. La Cour supérieure du Québec tiendra une audition pour déterminer s'il y a lieu d'approuver la proposition 
au lieu et à la date suivante :
Le 8 mars 2010 à 9h30 en salle 4.01 du Palais de Justice de Québec.

14. Il n’est pas nécessaire que vous participiez à l’audition pour bénéficier du règlement. Toutefois, si vous êtes 
un membre et désirez faire valoir votre point de vue sur ladite proposition, vous avez le droit de participer 
à l’audition en faisant parvenir, au plus tard le vendredi 26 février 2010, un avis sommaire indiquant vos 
nom, adresse et numéro de téléphone ainsi que les motifs et la durée de votre intervention, à l'adresse 
suivante:

M* Jean-Paul Michaud
GARNEAU, VERDON, MICHAUD, SAMSON, SENCRL 
67, rue Sainte-Ursule 
Québec (Québec)
G1R 4E7 
gvms@gvms.ca 
Télécopieur: 418 692-1742

15. Vous avez également le droit d’y assister sans intervenir, en vous présentant à l’audience le 8 mars 2010.
16. Copie de l'entente peut être obtenue sans frais en communiquant avec les procureurs du demandeur à 

l’adresse précitée ou par téléphone au 418 692-3010.
17. L'entente prévoit le paiement d'honoraires de deux millions sept cent cinquante mille dollars (2 750 000$) 

à la société Garneau, Verdon, Michaud, Samson, sencrl.
CET AVIS A ÉTÉ AUTORISÉ PAR L’HONORABLE GRATIEN DUCHESNE, JUGE À LA COUR SUPÉRIEURE
DU QUÉBEC ET EST DONNÉ CONFORMÉMENT À L’ARTICLE 1025 DU CODE DE PROCÉDURE CIVILE.
• Pour les personnes visées qui ont encouru les coûts d'une thérapie externe après la date précitée parce que 

cette thérapie n’était pas offerte dans leur région, la date précitée sera prolongée jusqu’à la date où le service 
était offert.

'0 C
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Le chocolatier Hershey offre 
17,9 milliards $ pour Cadbury

Agence France-Presse

WASHINGTON — Le chocolatier américain 
Hershey se prépare à offrir au moins 17,9 mil­
liards S pour racheter le confiseur britannique

Cadbury après avoir conclu qu’il pouvait suren­
chérir sur l'offre de son compatriote Kraft, a 
rapporté hier le Wall Street Journal.

«Hershey prévoit d’offrir au moins 17,9 mil­
liards $ la semaine prochaine pour Cadbury

après avoir estimé qu’il avait les moyens de dé­
passer l’offre de 17,2 milliards $ de Kraft Food», 
écrit le quotidien financier, citant des sources 
proches du dossier.

Hier, «Hershey préparait les derniers détails 
de la composition de son offre», qui comprend 
«un prêt bancaire d’au moins dix milliards $ 
provenant de banques, dont JP Morgan Chase 
et Bank of America Merrill Lynch», affirme-t-il. 
L’offre devrait aussi inclure l’émission de nou­
velles actions Hershey pour 5 milliards S.

AVIS AU PUBLIC
Avis légaux - Appels d'offres - Encans

Avis de qualité
Ministère du Revenu

Successions non réclamées
Le ministre du Revenu du Québec fait connaître, par la publication de cet avis, qu'il a maintenant la responsabilité de liquider des successions ou d'administrer des biens qui n'ont pas été réclamés, pour les 
personnes mentionnées ci-dessous.

Vous souhaitez obtenir de l'information, faire une réclamation ou avoir accès à l'ensemble des biens non réclamés? Consultez le registre des biens non réclamés dans le site Internet de Revenu Québec, à 

l'adresse www.revenu.gouv.qc.ca, ou communiquez avec la Direction principale des biens non réclamés, au 1 866 840-6939. Si vous croyez être l’héritier d’une succession ou avoir le droit de réclamer un 
bien, la procédure à suivre pour faire votre réclamation ainsi que les honoraires qui s'appliquent vous seront expliqués. Ces honoraires seront déduits du montant que vous réclamez. Lors de votre démarche, 
vous devrez prouver hors de tout doute que vous êtes bien le propriétaire, l'héritier ou l'ayant droit de la succession ou des biens que vous réclamez. Notez que le règlement d'une succession exige des délais 
qui varient selon la complexité du cas et qui peuvent s’échelonner sur plusieurs mois.

Par ailleurs, vous pourriez être approché par un chercheur d'héritier (personne ou entreprise dont l'activité consiste à trouver les personnes qui ont droit à un héritage). Sachez que ces personnes peuvent exiger 
des honoraires élevés, que vous devez parfois payer avant même d'accéder aux renseignements préliminaires concernant l'héritage. Notez que le ministre du Revenu du Québec n'est aucunement responsable 

des frais que vous pourriez engager auprès d'un chercheur d'héritier.

Selon l'article 794 du Code civil du Québec, le ministre du Revenu du Québec dresse un inventaire des successions non réclamées au paragraphe 1 du présent avis. Sur demande écrite d'une personne intéressée 
(héritier, légataire, créancier possédant un document à l'appui), une copie de l'inventaire pourra lui être transmise.

Le ministre du Revenu du Québec remettra les biens administrés aux propriétaires et aux ayants droit qui se manifestent dans les délais prescrits. Pour réclamer une succession, tout héritier ou ayant droit 
dispose, en principe, d'un délai de dix ans, à compter de la date d’ouverture de la succession. Pour tout autre bien, le délai de réclamation est illimité, sauf dans le cas des sommes dont le montant est inférieur 
à 500 5. Pour ces dernières, le droit de réclamation est limité à dix ans, à compter de leur remise au ministre des Finances.

Le ministre du Revenu du Québec agit conformément aux dispositions de l’article 32 de la Loi sur le curateur public et de l'article 699 du Code civil du Québec.

Note : Les appellations, les dénominations ou les noms figurant dans les listes publiées dans cet avis sont écrits comme ils ont été transmis par les différents détenteurs au moment de la remise des biens ou 
des produits au ministre du Revenu du Québec.

1. Successions non réclamées

Nom Domicile Date du décès

ASSELIN, André 
AUDY, Roger 
BERGERON, Thomas 
BONDU, Jean 
CALABRO, Riccardo 
(Richard)
CHAGNON, Jean

CHARRON, Guy 
CHAUSSÉ, Mirette 

DESROSIERS, Michel 
DUBÉ, Jean-Roch 

FILIATRAULT, Réal 
FISET, Bernard (Tony) 
FLAUGNACH 
(FLAUGHNACH), Bruno 
FOREST, Mario

FRANCO, Sylvain (Arnold) 
GALARNEAU, Lise 
GENDRON, Micheline

GERMAIN, Dominic 
GUERRA, Michel 
JOBIN, Donald 
LABBÉ, Claude 

LANGEVIN, Jean-Marie 
LAVALLIÈRE, Denis

LEDUC, Gérard

LEPAGE, Doris 
MAJOR, Vilmos 
MARTIJN, Ernest Herman 
MARTINEAU, Denyse 
MEILLEUR, Prime 
MIVILLE, Ghislain

PEDNEAULT, Guy 
PERRÉE, Johanne (Joann) 

PESANT, Richard

PINSONNEAULT, Éric 

PLANTE, Maurice 
POIRIER, Émile 

PRESTON, Walter (Philippe) 
ROBINSON, Raymonde

TARAZI, Joseph-Elias

TARDIF, Jean-Pierre 
TREMBLAY, Gaétane 
TRÉPANIER, Roger 

VACHON (GARNEAU), Relia 
VALLIÊRES, Line 

VERMETTE, Harold

386, rue Richard, Joliette 2008-04-16
288, boulevard Cartier Ouest, appartement 8, Laval 2008-09-15 
370, avenue Plante, Québec 2008-03-11
405, rue Saint-Maurice, Drummondville 2009-05-16
399, rue Lavallée, Sorel-Tracy 2008-08-01

685, rue Marie-Derome, appartement 2, 2009-03-23
Saint-Jean-sur-Richelieu
32, rue Girouard, Châteauguay 2008-02-26
66, rue Saint-Charles Sud, appartement 16, Granby 2009-07-17 
35, rue Saint-Michel, appartement 300, Granby 2008-04-02 
339, rue Massé, appartement 1, Granby 2008-08-13
2855, rue Latour, Saint-Hubert 2008-11 -09
523, rue de la Falaise, appartement 1, Lévis 2007-11-14

1121, rue Mistral, appartement 117, Montréal 2009-11-18
10100, avenue des Laurentides, appartement 6, 2007-11 -30
Montréal-Nord
1557, rue Couvrette, Saint-Laurent 2009-05-27
126, rue des Bouleaux, Sainte-Anne-des-Plaines 2008-11 -28 
177,2" Avenue, appartement A, 2007-11 -29
Sainte-Anne-des-Plaines
931, rang Bel-Automne, Saint-Barthélemy 2007-08-05
6910, rue Boyer, appartement 322, Montréal 2009-04-18
4525, boulevard Rosemont, appartement 22, Montréal 2009-06-30 
331, rue du Sanatorium, Lac-Etchemin 2009-01-10
400, rue des Chalets, Saint-Honoré 2009-03-25
31,1* avenue du Domaine-Turenne, 2009-07-17
Saint-Gabriel-de-Brandon
1222, boulevard Saint-Joseph Est, appartement A, 2009-07-19 
Montréal
45, rue Leclerc, Québec 2009-03-29
1020, croissant Augusta, Mascouche 2004-07-29
4645, Grand Boulevard, Montréal 2008-09-24
104, rue Perreault, appartement A, Victoriaville 2009-02-02 
124,4e Avenue, appartement 211, Chibougamau 2009-01 -08 
111, rue Pierre-Laporte, appartement 304, 2008-12-14
Saint-Eustache
1053, rue Paré, Chicoutimi 2008-04-04
363, rue de Grenoble, Sainte-Julie 2008-12-03
13, rue Saint-Isidore, appartement B, 2009-03-07
Saint-Charles-Borromée
1942, rang Sainte-Marie, Saint-Polycarpe 2008-12-31
1798, rue Millette, appartement A, Wickham 2009-06-06
536, rue du Chêne, Saint-Lazare 2009-04-20
424, rue De Beauharnois, Rimouski 2009-06-01
90, chemin du Crique-à-David Ouest, 2009-05-21
Sainte-Émélie-deTÉnergie

35, boulevard Brunswick, appartement 109, 2009-08-26
Dollard-Des Ormeaux
3840, rue de Chimay, Terrebonne 2009-08-02
78,11e Rang, Granby 2009-02-19
562, rue Leclerc, appartement 4, Repentigny 2008-09-20
4440, rue Le Monelier, appartement 106, Québec 2008-08-26 
1220,1 * Avenue, Québec 2008-08-10
1900, rue Désilets, appartement 144, Québec 2008-12-26

2. Biens délaissés par les personnes morales dissoutes

2966-3291 Québec inc. Amour International Mines d'Or Itée 
9096-4503 Québec inc. 9135-6915 Québec inc.
9121-7745 Québec inc. 9176-0454 Québec inc.
9157-4848 Québec inc. La Fabrique de la Paroisse de Saint-Noël-Chabanel

3. Avis de clôture d'inventaire

Conformément à l’article 795 du Code civil du Québec, prenez avis que le ministre du Revenu du 
Québec, agissant aux termes de l'article 698 du Code civil du Québec, a procédé à la clôture d'inventaire 
pour les successions suivantes :

Nom Domicile Date du décès

BEAUDRY, Jean-Guy 9600, me Saint-Denis, Montréal 2006-09-26
BELLEVILLE, Martin 21, rue Laporte, Notre-Dame-de-Lourdes 2005-10-13
COLLIN, Denise 6400, rue Du Quesne, appartement 308, Montréal 2005-04-18
FILION (LEVASSEUR), 
Rolande

2052, boulevard Henri-Bourassa Est, Montréal 2004-07-15

LEMAY, Jacques 10127, rue du Plein-Air, Mirabel 2005-05-30
MARTINEAU, Ainise 1101, rue Bousquet, appartement 1, Laval 1998-05-22
MIRON, Yan 121, chemin Fex, Rivière-Rouge 2005-04-30
PAGÉ, Serge 47, rue Star, Waterloo 2006-10-04
QUIRION, Daniel 24, rue Normand, appartement 6, Gatineau 2004-10-01
REID, Yvon 25, rue des Seigneurs, appartement 15, Boucherville 2006-07-06
RINGUET, Jean-Hugues 1301, rue Laviolette, Trois-Rivières 2005-11-17
STOCK (TRUDEAU) 
(STEINHOF), Elsye-Helena

5, rue Principale, Stanstead 2006-03-18

(Elyse)
THIBEAULT, Cécile 425, rue Sherbrooke Ouest, appartement 605, 

Montréal
2005-09-09

4. Avis de fin de liquidation

Conformément à l'article 700 du Code civil du Québec, le ministre du Revenu du Québec donne avis qu'il 
a terminé la liquidation des successions mentionnées ci-dessous. Tout héritier ou ayant droit peut faire 
valoir ses droits auprès du ministre dans les dix ans suivant la date où son droit s'est ouvert.

Nom Domicile Date du décès Reliquat

1360, rue Jean-Talon Est, Montréal
305, boulevard des Anciens-Combattants,
Sainte-Anne-de-Bellevue
1440, rue Dufresne, Montréal
2150, boulevard De Maisonneuve Ouest,
appartement A, Montréal
4900, boulevard Lapointe. Montréal
7615, rue de Boischatel, Saint-Léonard

2005-07-13 2 920,305
2004-11-13 56 394,805

2005-07-22 23 304,215
2002-03 05 82 516,705

2006-04-28 5403,835
2002-11-14 3 583,635

BENOIT, Léo-Philippe 
BOYER, Lucien

BRAULT, Jeannette 
LERNER, Benjamin

THERRIEN, Marcelle 
TRUDEL, Pierre

5. Avis de correction

Prenez avis que, contrairement à ce qui a été communiqué dans l'avis de qualité du ministère du 
Revenu, publié dans les journaux La Presse, Le Soleil et The Gazette du 10 mai 2009 et dans la 

Gazette officielle du Québec du 23 mai 2009, l'adresse du domicile de John FOULKES, décédé le 9 
mars 2009, devait se lire 266, avenue de Mortlake, Saint-Lambert.

Direction principale des biens non réclamés 
500, boulevard René-Lévesque Ouest, bureau 10.00 
Montréal (Québec) H2Z1W7
Téléphone: 1 866 840-6939
www.revenu.gouv.qc.ca

Québec II II

____________________ _
AVIS DE DEMANDE DE 

DISSOLUTION
PRENEZ AVIS que la corporation Réseau Femmes 
Québec ayant son siège social au 911, Jean-Talon 
Est. Montréal, demandera au Registraire des 
entreprises la permission de se dissoudre.
À Montréal, ce 16e jour de janvier 2010 
Brigitte Savard, secrétaire de la Corporation et 
mandataire

2076531

IM LEMIEUX NOLET
comptables agréés 
SERVICES-CONSEILS 
SYNDICS OE FAILLITE 
ET GESTIONNAIRES

AVIS DE FAILLITE 
GARAGE ALFRED CHAREST INC.

Avis vous est par la présente donné que 

la faillite de Garage Alfred Charest inc., 
413, rue Béland, Laurierville (Québec) 
GOS 1PO est survenue le 8 janvier 2010 et 
que la première assemblée des créanciers 
sera tenue le Ie' février 2010, à 11 h, au 
bureau du syndic, 5020, boul. de la Rive- 
Sud, Lévis (Québec).

Sylvain Lachance, CMA, CIRP, Syndic
5020, boul. de la Rive-Sud
Lévis (Québec) G6V 4Z6
Tel : 418 833-1054 • 1 866 833-1054

5082856

CASILOC
Inc

APPELS D'OFFRES

TRAVAUX DE MODERNISATION
AU

CASINO DE MONTRÉAL
Les entrepreneurs peuvent obtenir 
de l'information sur ces appels 
d'offres en visitant le site internet 
de l'entreprise :

www.casiloc.com

Belhumeur Pronovost
NOICS ET CEST

AVIS DE LA PREMIÈRE ASSEMBLÉE
Avis est. par les présentes, donné qu’une ordon­
nance annulant la proposition de CORPORA- 
TION ÉNERBLOCK INC., personne morale 
légalement constituée en vertu de la Loi sur les 
sociétés par actions (régime fédéral), ayant une 
place d’affaires au 125, route 275, Saint-Gilles 
(Québec) GOS 2P0, a été rendue le 2 jour de 
décembre 2009. et que la première assemblée 
des créanciers sera tenue le 2e jour de février 
2010, à 15 h, au Bureau du surintendant des 
faillites, 1141, route de l’Église, Québec 
(Québec).

Fait à Trois-Rivières, le 12 jour de janvier 2010.

BELHUMEUR PRONOVOST INC.
Syndic de l’actif de 

CORPORATION ÉNERBLOCK INC. 
Par : Michel Belhumeur, CA, CIRP, 

Syndic
1350, rue Royale, bureau 202 

Trois-Rivicrcs (Québec) G9A 4J4 
Tel. : 819.697.0009 • Sans frais : 1.877.797.0009 

Téléc. : 819.697.0020
. \v\vAv.bps\ ndksxoïn • syndks@bpsyndics.com ^

2026958

RÉSEAU DE TRANSPORT DE LA CAPITALE

Pose, enlèvement, relocalisation ou mise
à niveau d'abribus pour le RTC
Dossier n° P-10-800-01
Documents d’appel d’offres
Disponibles dès 14h le 18 janvier 2010, au Service
de l’approvisionnement du RTC, 720, rue des
Rocailles, Québec G2J1A5 de 8h30 à 12h et de 13h à
16h, ainsi que sur le site Internet SEAO suivant:
www.seao.ca
Renseignements 418 627-2351, poste 4341 ou par 
courriel : janick.beauregardftrtcquebec.ca

Garantie de soumission
Cautionnement de soumission de 1000$
Dépôt des soumissions
Les soumissions doivent se trouver au Service de 
l'approvisionnement du RTC au plus tard à 14h le 
4 février 2010.

Le RTC ne s'engage à accepter ni la plus favorable ni 
aucune des soumissions et n’encourt aucune obliga­
tion envers le ou les soumissionnaires.
Québec, le 16 janvier 2010 

Service de l’approvisionnement
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expliqueraient l'attirance 
des jeunes pour les jeux 
vidéo en ligne

par Renée Larochelle

Q
uand on parle de jeux vidéo en 
ligne, et plus précisément de l’un 
des plus populaires d’entre eux, 
World of Warcraft, qui compterait 
une dizaine de millions d’adeptes 
dans le monde, l’image du jeune ado rivé à 

l’écran de son ordinateur durant des heures 
s’impose tout de suite à notre esprit. Pour 
expliquer cette popularité, les spécialistes 
évoquent la dépendance: une fois entré 
dans cet univers médiéval fantastique, il 
deviendrait très difficile pour le joueur de 
s’en détacher.

Dans un essai intitulé Le monde sans 
fin des jeux vidéo, qui paraîtra prochaine­
ment aux Presses universitaires de France 
(PUF), Maxime Coulombe, professeur au 
Département d’histoire, aborde le pro­
blème sous un autre angle. Étant lui-même 
un enfant des jeux vidéo, ce sociologue et 
historien de l’art s’intéresse aux raisons 
profondes de la fascination pour ces jeux. 
Et si cet engouement ne répondait qu’à 
un immense besoin d’évasion? On aurait 
peut-être là la clé pour aider les jeunes qui 
deviennent carrément accros à ce type de 
distraction, soutient-il.

Histoire sans fin
«Nous avons besoin de la fiction pour sup­
porter notre état d’être humain et ces jeux 
répondent à certaines de nos angoisses, 
comme le font le cinéma ou la littérature, 
affirme Maxime Coulombe. Un jeu comme 
World of Warcraft propose un autre monde 
qui rassure par sa cohérence où il est possi­
ble de s’améliorer, de réussir et de mesurer 
concrètement ses réussites.»

Par le truchement d’une identité de 
substitution (avatar), le joueur peut aussi 
expérimenter de multiples quêtes et aven­
tures, en somme décrocher du quotidien et 
s’envoler sur les ailes de la fiction. Par le 
jeu en ligne se crée également une commu­
nauté de joueurs qui deviennent parfois des 
amis, desquels on peut également prendre 
ses distances en choisissant de se débran­
cher, en quelque sorte. L’identité réelle du 
joueur reste cachée, mais les affinités ayant 
conduit les personnes à s’intégrer au jeu 
existent bel et bien.

CHASSE L'ANGOISSEQUAND JOUER
La possibilité d'incarner 
plusieurs identités et 
le besoin de s'évader

Et les accros?
Qu’en est-il des problèmes de dépendance 
associés à ces jeux? «On parle de 5 % de 
personnes qui joueraient plus de 40 heures 
par semaine en Amérique du Nord, expli­
que Maxime Coulombe. Quand on pense 
que bien des gens regardent la télévision 30 
heures hebdomadairement, ces statistiques 
ne sont pas très alarmantes.» Près de 80 % 
des joueurs seraient de jeunes hommes, âgés 
dans la vingtaine pour la plupart.

Cela dit, Maxime Coulombe ne cache pas 
que les problèmes de dépendance existent. 
11 compare le joueur à une personne effec­
tuant un interurbain dans une cabine télé­
phonique qui doit mettre de l’argent dans 
l’appareil afin de pouvoir garder le contact 
avec son interlocuteur à l’autre bout de la 
ligne. Parce que c’est très payant pour elles, 
les entreprises qui ont créé ces jeux mettent 
tout en œuvre pour garder leurs joueurs, 
inventant de nouvelles histoires sans fin 
dans lesquelles évoluent de nouveaux per­
sonnages, d’expliquer Maxime Coulombe, 
et c’est sans doute là l’aspect le moins relui­
sant de la chose.

«Comme n’importe quel type de jeu, 
dit-il, le jeu vidéo en ligne procure du plai­
sir et, somme toute, fait partie de l’exis­
tence. Quant aux jeunes qui en seraient 
trop dépendants, on pourra les aider en 
fonction de ce qui les attire tant dans ces 
univers virtuels.»

L'UNIVERSITÉ LAVAL, PREMIÈRE 
AUX JEUX DU COMMERCE 2010
La délégation de la Faculté des sciences de 
l’administration a remporté les honneurs 
de la 22! édition des Jeux du commerce TD 
Meloche Monnex, qui se tenait du 8 au 10 
janvier à l’école de gestion John-Molson 
de l’Université Concordia. Cette compéti­
tion, la plus importante du genre dans l’est 
du pays, regroupait 
plus de 1 200 par­
ticipants de 13 éta­
blissements univer­
sitaires du Québec, 
de l’Ontario et du 
Nouveau-Brunswick 
qui se sont affron­
tés dans des études 
de cas, une simula­
tion boursière, un 
débat oratoire et 
des épreuves sporti­
ves. Les quelque 80 
étudiants de l’Uni­
versité Laval se sont 
particulièrement 
distingués dans les

volets Comptabilité (lrc place), Systèmes 
d’information organisationnels (lru place), 
Participation (lrc place), Marketing (2e 
place), Éthique (2‘ place) et Gestion straté­
gique (3"' place). Ils ont terminé premiers au 
classement général en vertu d’une moyenne 
cumulative de 90,7 %.
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Barbe bleue réinventé
DES GENS ET DES IDEES 
QUI CHANGENT LE MONDE

L'audionumérique et la voix humaine
Avec son projet de Laboratoire audionumé­
rique de recherche et de création (LARC), 
Serge Laçasse, professeur à la Faculté de 
musique, a décroché en quelque sorte le 
gros lot pour un chercheur: il a récemment 
obtenu la plus importante subvention décer­
née par le Fonds des leaders, soit 800 000 $. 
Ce Fonds a pour but d’aider les universités 
à offrir des infrastructures de pointe aux 
chercheurs.

Le nouveau laboratoire remplacera le 
studio d’enregistrement de la Faculté, qui 
date des années 1960. «Si tout va bien, le 
LARC devrait ouvrir 
ses portes en janvier 
2011 et nous pour­
rons y réaliser non 
seulement des enre­
gistrements, mais 
aussi toutes sortes 
d’autres projets inté­
ressants», assure 
Serge Laçasse.

Par exemple, 
ce spécialiste de la 
musique populaire 
veut découvrir com­
ment la voix chantée 
communique l’émo­
tion en identifiant et 
en isolant les effets 
vocaux d’une chan­
son, afin d’essayer 
d’en voir les nuan­
ces et de caractériser 
les sons, de consti­
tuer une banque de 
données et enfin, de

proposer une grille à partir de laquelle les 
musiciens pourront travailler.

Le nouveau laboratoire permettra égale­
ment l’expérimentation de nouvelles appro­
ches, de nouveaux logiciels et la production 
d’albums. Le professeur-chercheur souhaite 
par ailleurs créer un certificat en réalisa­
tion audionumérique dès septembre pro­
chain. «Aujourd’hui, dit-il, il suffit d’avoir 
un ordinateur et un clavier pour faire de la 
musique. Mais on peut posséder l’équi­
pement sans posséder les compétences 
requises pour faire de la bonne musique.»

Serge Laçasse, professeur à la Faculté de musique

JW - \
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Il suffit de lire quelques contes tradition­
nels pour comprendre que les principaux 
personnages n’en finissent plus de subir les 
événements. Cendrillon tombe toujours sous 
le charme de son prince et Barbe bleue tue 
systématiquement ses épouses trop curieu­
ses. Une trentaine d’étudiants en théâtre 
de la Faculté des lettres, sous la direction 
du professeur Puma Freytag, ont décidé 
de passer à l’attaque avec leur spectacle de 
marionnettes en permettant à Peau d’âne et 
autres figures soumises de prendre enfin 
leur destin en main.

Voilà donc le Chaperon rouge, revêtu 
d’un chandail où s’étale le logo d’un loup 
barré, tentant de faire passer la chèvre de 
monsieur Seguin dans un cercle de feu tan­
dis que les princesses somnambules, à savoir 
la Belle au bois dormant et Cendrillon, ris­
quent une promenade sur un fil de fer. Le 

s tout sous la baguette de Monsieur Loyal, 
| qui a perdu ses principales vedettes lors- 
Z que Barbe bleue a fait son apparition avec 
| son chien monstrueux. «Même s’il s’agit de 
| marionnettes, le spectacle s’adresse surtout 
£ à un public adulte», souligne Dominick 

Robert-Nadeau, étudiant en troisième

année de théâtre. «Je ne pense pas que les 
enfants saisiraient clairement une des idées 
importantes du spectacle, à savoir que les 
princesses veulent se libérer, et que le loup 
ne représente pas qu’un animal», renchérit 
Marie-Pier Darveau, inscrite dans le même 
programme.

Il était une fois... le cirque Splendini 
constitue, pour la trentaine d’étudiants 
inscrits au baccalauréat en théâtre, 
l’aboutissement d’un travail sur le conte 
mené durant la dernière session d’automne. 
Sous la direction de la professeure Denyse 
Noreau, qui a écrit le spectacle, ils ont 
pris conscience du sens caché et surtout 
de l’existence de très nombreuses versions 
des contes. En lisant des psychanalystes et 
des historiens, ils ont compris que certai­
nes figures mythiques comme Cendrillon 
ont plusieurs milliers d’années derrière le 
diadème, et que plusieurs cultures se les 
approprient.

Les représentations auront lieu au local 
3655 du pavillon Louis-Jacques-Casault, les 
16 et 17 janvier. Le spectacle commencera à 
20 h samedi, et à 15 h dimanche. Billets en 
vente à l’entrée au coût de 6 $.

Littoral sous haute surveillance
Au cours des trois prochaines années, 
le Laboratoire d’études sur les risques 
naturels, du Département de géologie 
et de génie géologique de la Faculté des 
sciences et de génie, procédera à la mise 
en place et à la validation d’un système de 
surveillance sur les mouvements de ter­
rain pour une portion de la zone côtière 
d’environ un kilomètre, de Chandler à 
Port-Daniel-Gascons, en Gaspésie. Ce sera 
le premier site de télésurveillance de mou­
vements de terrain au Québec à utiliser 
Internet. Ce projet s’inscrit dans la pers­
pective d’une consolidation des services 
ferroviaires en Gaspésie, tant pour le trans­
port des personnes que des marchandises. 
Il contribuera par ailleurs à la formation 
d’étudiants des cycles supérieurs et de plu­
sieurs stagiaires.

«Les vitesses de déformation du terrain 
sont peu connues et surtout imprécises. 
L’expertise du Laboratoire d’études sur 
les risques naturels permettra de faire la

lumière sur les mouvements de sols par­
ticuliers à cette région où les conditions 
géologiques locales et l’érosion côtière ont 
développé un segment de la côte aux pentes 
abruptes», souligne Jacques Locat, profes­
seur et responsable du projet. Son équipe 
compte mieux comprendre les causes et les 
conséquences des mouvements de terrain 
dans le secteur visé, de manière à guider les 
décideurs dans leurs choix d’intervention. 
Le projet permettra aussi de développer dif­
férents outils: surveillance par satellite, cap­
teurs de mouvements, etc. Les recherches 
ne devraient pas entraîner de perturbations 
pour le transport ferroviaire et le milieu 
environnant.

Ce projet est rendu possible grâce à la 
participation financière du ministère des 
Transports du Québec, du ministère de 
l’Éducation, du Loisir et du Sport ainsi 
que de Transports Canada, qui apportent 
conjointement une contribution de quelque 
1,1 M$.

* i,.
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Mise en place d’instruments qui permettront la 
télésurveillance des mouvements du terrain le 
long de la voie ferrée, dans la région de Port- 
Daniel-Gascons.

L'agriculture
et la forêt à ExpoCité
Cette fin de semaine, deux événe­
ments organisés par des étudiants 
de l’Université Laval se tiennent 
au Centre des foires d’ExpoCité. 
Le Salon de la forêt, qui a pour 
thème «La forêt d’aujourd’hui pour 
bâtir l’avenir», présente différents 
aspects du monde forestier québé­
cois, comme l’écotourisme, l’activité 
industrielle et les nouveaux produits 
issus de la recherche. L’événement 
est présenté conjointement avec le 
Salon de l’agriculture, de l’alimen­
tation et de la consommation. Sur 
le thème «La qualité bien apprêtée», 
ce second salon met l’accent sur les 
bonnes pratiques en milieu agroali­
mentaire. On y trouve notamment 
des kiosques de produits et de 
dégustation, une petite ferme et une 
érablière.

ulaval.ca Le contenu de ces pages est produit et édité par la Direction des communications de l’Université Laval. Visitez 
le site Web de l'Université Laval à l’adresse suivante: www.uiaval.ca.
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Bélier ( 21 mars au 19 avril )
Une personne que vous faites patienter 
peut finir par se lasser d’attendre et en 
venir à regarder ailleurs. Vous avez 
avantage à saisir une opportunité dès 
quelle se présente aujourd'hui; cela 
indiquera à l'autre que vos intentions 
sont sérieuses. Il en va de même pour ce 
qui est de nouvelles acquisitions; une 
aubaine ne sera peut-être pas disponible 
éternellement.

Taureau ( 20 avril au 20 mai )
Les buffles qui arrivent en retard boi­
vent de l'eau troublée. Tant que la Lune 
se trouve en Verseau, vous devriez 
prendre toutes les précautions néces­
saires afin de mettre tous les atouts de 
votre côté. Si vous négligez de le faire, 
ce sont d'autres qui pourraient bénéfi­
cier des privilèges qui vous étaient au 
départ destinés. Grâce au duo Soleil- 
Vénus en Capricorne, quelqu’un pour­
rait vous accorder une faveur...

Gémeaux ( 21 mai au 21 juin )
Tandis que la Lune parcourt un autre 
Signe d'Air, le Verseau, il est probable 
qu’une personne se décide à faire

quelques concessions et accepte de 
jouer selon vos règles. Si vous souhaitez 
que la bonne entente dure, n'anticipez 
pas sur sa bonne volonté et accordez lui 
un minimum de souplesse. Par ailleurs, 
il serait mal vu de refuser les choses que 
d'autres se font un plaisir de vous offrir.

Cancer ( 22 juin au 22 juillet )
La conjonction Soleil-Vénus sur le der­
nier décan de votre Signe complémen­
taire peut attiser vos passions. Cette 
influence peut amener un climat 
d’émerveillement qui pourrait vous pro­
pulser dans un univers de rêveries des 
plus agréables. Savourez pleinement la 
belle occasion qui s'offre à vous mais 
essayez tout de même de ne pas perdre 
contact avec la réalité.

Lion ( 23 juillet au 22 août )
L'opposition que forme aujourd'hui le 
cycle de la Lune en Verseau avec Mars 
en Lion peut vous amener à constater à 
quel point les opposés s’attirent. 
Certains de vos goûts et de vos attrac­
tions peuvent susciter quelques remises 
en question. Cependant, est-il vraiment 
nécessaire d'éliminer toutes formes de

i contradictions? Après tout, qui n'en a 
; pas?

I Vierge ( 23 août au 22 septembre )
! Nul n'a plus besoin d'un sourire que 
! celui qui n'en a plus à offrir. Vous ne 
; regretterez pas d'accorder un peu de 
; votre temps à une personne qui traverse 
; une épreuve difficile. D'ailleurs, des pro- 
i pos encourageants de votre part peu- 
; vent actuellement ramener l'optimisme 
; dans les esprits les plus négatifs. Votre 
i humour tombera à point, misez dessus.

; Balance ( 23 sept, au 23 octobre )
i Tant que la Lune se trouve dans un autre 
; Signe d'Air, l'originalité et la spontanéi- 
i té sont définitivement à l'honneur. Vous 
i ne regretterez probablement pas aujour- 
; d'hui d'effectuer quelques modifica- 
; tions à votre routine. D'ailleurs, tout 
; changement pourrait ouvrir la voie à des 
j transformations permanentes qui seront 
: loin de vous déplaire.

i Scorpion ( 23 oct. au 21 nov. )
j Compte tenu de l'influence défavorable 
; d'une opposition Lune-Mars dans l'axe 
i Verseau-Lion, il vaudra mieux renoncer 
: à prendre le contrôle d'une situation.

Susceptibles de n'en faire qu'à leur tête, 
les autres risquent de ne pas se compor­
ter conformément à vos attentes. 
Cependant, vous dresserez un bilan 
positif si vous n'essayez pas de tout 
prendre en charge.

Sagittaire ( 22 nov. au 21 déc. )
Les aspects planétaires feront en sorte 
que vous vous sentiez à l'aise dans n'im­
porte quelle situation. Les loisirs récréa­
tifs et les activités sociales peuvent vous 
amener à faire de nouvelles rencontres 
stimulantes. Il suffira de prendre votre 
place afin de recevoir la reconnaissance 
qui vous est due. En rétrospective, le 
seul regret possible serait celui de ne 
pas avoir osé.

Capricorne ( 22 déc. au 19 janv. )
La conjonction Soleil-Vénus fin 
Capricorne continue à vous gâter et à 
vous inciter à répandre votre générosité 
sur votre entourage. Toutefois, certaines 
personnes risquent d'éprouver de la dif­
ficulté à accepter ce que vous souhaitez 
leur offrir. Efforcez-vous de rester

modeste par rapport à vos cadeaux et à 
ce qu'ils coûtent. Par ailleurs, une 
annonce surprise peut vous égayer et 
vous stimuler.

Verseau ( 20 janvier au 18 février ) 
L'opposition que forme aujourd'hui la 
Lune en Verseau avec Mars en Lion 
devrait vous aider à canaliser votre éner­
gie et à déployer vos efforts envers un 
but bien précis. Tandis que tout ce que 
vous entreprenez s'effectue méthodi­
quement et rigoureusement, votre disci­
pline est garante de succès. Un bon 
samedi probable pour battre un record 
personnel.

Poissons ( 19 février au 20 mars ) 
Votre attitude conciliante fait votre 
charme, mais c'est en dévoilant votre 
vrai visage que vous pourrez établir des 
contacts durables avec des individus qui 
partagent votre philosophie, vos goûts 
et vos passions. D'essayer de plaire à 
tout le monde est le meilleur moyen de 
ne satisfaire personne en bout de ligne. 
Commencez par agir en fonction de ce 
qui fait réellement votre bonheur.

COUP D’ŒIL MÉTÉO POUR QUÉBEC
Aujourd’hui Demain Lundi Mardi Mercredi
Max. -3 Max. -7 Max. -4 Max. -2 Max. -2
Min. -12 Min. -8

Ç*>

Min. -5 Min. -14 Min. -17

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

Nuageux avec quelques flocons Nuageux avec Nuageux avec Nuageux avec Plutôt nuageux
en matinée, quelques flocons quelques flocons. quelques flocons. faible neige. avec quelques
en après-midi.. Précipitations Précipitations Précipitations flocons.
Précipitations 60 % 60 % 60% 60% Précipitations
Vents O à 20km/h Vents NE à Vents E à Vents SE à 40 %
Facteur vent -9 10km/h 15km/h 5km/h Vents NO à

Facteur vent -14 Facteur vent -11 Facteur vent -6 10km/h

LES MARÉES (HNE)

Québec Rimouski

Facteur vent -7

Auiourd'hui Aujourd'hui
B 2(130 0,3 m H 2h52 3,4 m
H 7ho6 4.5 m B 8(142 0,9 m
B I4hi2 0,4 m H i5ho6 4,2 m
H 19806 5.5 m B 21(132 0,8 m

Demain Demain
B 3h°3 0,3 m H 7(128 7,4 m
H 7h33 4,6 m B 9hi9 0,9 m
B I4h48 0,3 m H 151141 4,1 m
H 19(136 5-5 m B 22(103 °-8 m

Grondines Sept-îles
Aujourd'hui Aujourd’hui

B 51149 1,1 m H 2h2i 2,1 m
H 9(135 2,9 m B 8(104 0,4 m
B 171131 1,1 m H 141128 2,8 m
H 2lh29 3-5 m B 2ihoi 0,4 m

Demain Demain
B 6(125 1,2 m H 2(154 2,2 m
H 10(105 3 m B 8(139 0,4 m
B 18(107 1,1 m H 14059 2,8 m
H 22h02 3-5 m B 2ih30 0,4 m

Calgary Ensoleillé 2 -11
Charlottetown Ave neige -4 -10

Edmonton Soleil ■3 -9

Fredericton Ave neige -1 -13

Halifax Ave neige 0 -10
Iqaluit Soleil -26 -29
Moncton Ave neige -2 -14
Ottawa Ave neige 0 -4

Regina Soleil 0 -14
Rouyn-Noranda Ave neige -4 U
Saint-jean Ave neige -2 -10
Saskatoon Ensoleillé -1 Eifl
Sudbury Ave neige -1 -3
Toronto Beau 4 -5

Thunder Bay Variable 3 -6
Vancouver Variable 7
Victoria Variable 7 6
Whitehorse Ave neige 0

Winnipeg Ensoleillé 3 -9

PREVISIONS REGIONALES
MONTREAL
Nuageux avec quelques flocons. 
P.D.P 40 %. Vents O à 25km/h. 
Max. o. Min. -6.

DANS LE MONDE Aujourd'hui I AU SOLEIL Aujourd'hui

Havre-Saint-Pierre Q -I1

Sept-lles O

Baie-Comeau Q lles-de-la
Madeleine

O Matane

RimouskiO
Saguenay

q Riviere-du-Loup
La Tuque

-3
O Edmundston

Quebec Q

O Thetford Mines
O Fredericton

Amsterdam Nuageux 1 1 1 Acapulco Beau 3° 23

Athènes Pluie 15 8 1 Bahamas Beau 26 >9
Pékin Beau -4 -9 1 La Barbade Beau 30 26

Berlin Nuageux -3 -4 Bermudes Variable 18 27

Boston Variable 5 O 1 Cancun Averses 30 22
Buenos Aires Beau 26 24 1 Daytona Beach Averses 23 l6
Chicago Beau 3 -3 1 Ft. Lauderdale Orages 26 20
Londres Pluie 5 5 l Honolulu Variable 26 20
Los Angeles Beau 21 ÎO l Key West Averses 24 21
Madrid Pluie 7 4 1 La Havane Beau 28 l8
Mexico Soleil 15 6 1

l Las Vegas Nuageux 15 3
Moscou Nuageux -12 -22 1 Miami Averses 25 21
New Delhi Soleil 15 8 1 Montego Bay Soleil 29 24

New York Beau 6 0 l Myrtle Beach Nuageux 15 11
Paris Pluie 7 1 l Orlando Averses 22 17

Philadelphie Beau 6 0 1 Palm Springs Beau 22 8
Rio Variable 34 24 • Puerto Plata Averses 26 21
Rome Soleil 9 3 Tallahassee Pluie l8 14

Tokyo Beau 5 1 l Tampa Averses 22 l6
Washington Nuageux 10 2 l W. Palm Beach Orages 25 20

ALMANACH

Maximum hier 

Minimum hier -11,7°

«b
00 __

Montréal
O

MM O Sherbrooke

Météo 
Média

©MétéoMédia 2010

Normale le jour -8,7°
Normale la nuit -l8,2°

Record max, 6,271995

Record min, -30,471992

Précipitation hiero,4 cmi mm d’eau =

environ i cm de neige

LE SOLEIL

7h25 i6h25
Durée du jour : 9(100

LA LUNE |
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La vente d'Énergie NB n'est 
pas compromise, dit Québec
La Presse Canadienne

L’entente de principe visant 
l’acquisition d'Énergie NB par 
Hydro-Québec n’est pas com­
promise, a assuré hier le minis­
tère québécois des Ressources 
naturelles.

L’entente sera cependant bonifiée 
dans l’espoir d’apaiser les cri­
tiques soulevées par la transaction 
au Nouveau-Brunswick.

«Ce que nous avons actuelle­
ment, c’est une entente de prin­
cipe. Alors, c’est certain qu’entre 
l’entente de principe et l’entente fi­
nale, il va y avoir des bonifica­
tions», a déclaré Christian Tan­
guay, attaché de presse de la minis­
tre des Ressources naturelles, Na­
thalie Normandeau.

Avant Noël, la ministre Norman­
deau avait pourtant affirmé que la 
révision de l’entente signée en oc­
tobre ne figurait pas sur son 
«écran radar». Le premier minis-

DISTRICT DE QUEBEC 
N° DIVISION : 2, QUÉBEC 
N°COUR : 200-11-018973-100 
N° DOSSIER : 43-1306319

Dans l'affaire de la faillite de :
LES ENTREPRISES STELAB INC.

AVIS est par les présentes donné que la faillite 
de LES ENTREPRISES STELAB INC., cor­
poration légalement constituée ayant son 
siège social au 40, rue Fontenelle, Lévis 
(Québec) G6V 7V2 et ayant opéré sous la 
raison sociale «Restaurant Piz-Way». 659, 
route du Président-Kennedy. Lévis (Québec) 
G6C 1J5 est survenue le 6 janvier 2010 et que 
la première assemblée des créanciers sera 
tenue le 29 janvier 2010, à 11 h au bureau du 
syndic, 3075. chemin des Quatre-Bourgeois, 
bureau 200, Québec.

Daté à Québec, le 12 janvier 2010

MALLETTE SYNDICS ET GESTIONNAIRES INC.
PAR : Michel Paré, CA, CIRP, syndic

MALLE1TE
3075, chemin des Quatre-Bourgeois, bureau 200 

Québec (Québec) G1W5C4 
Tél.: 418 653-4431 - Téléc.: 418 681-1707

tre Jean Charest a toutefois cor­
rigé le tir plus tôt cette semaine en 
se disant ouvert à «améliorer» l’ac­
cord Québec-Fredericton.

Une fois finalisée, d’ici au 
.31 mars, l’entente permettrait à 
Hydro-Québec de mettre la main 
sur les principaux actifs d’Énergie 
NB, pour la somme de 4,75 milliards 
$. La société d’État deviendrait le 
principal fournisseur d’électricité 
du Nouveau-Brunswick.

VOLTE-FACE
Dans la province, l’opposition 

conservatrice avance que le gou­
vernement libéral de Shawn Gra­
ham est en train de fame volte-face 
dans le dossier et ne serait plus 
disposé qu’à céder une partie des 
actifs d’Énergie NB.

Le porte-parole de la ministre 
Normandeau a refusé de commen­
ter l’information. «Nous, nous pour­
suivons les discussions et nous ne 
ferons pas d’autres commentaires 
à ce sujet. Nous avons jusqu’au 
31 mars pour finaliser le dossier», a 
dit M. Tanguay. Mais la transaction 
projetée se heurte àd’énormes diffi­
cultés politiques que le gouverne­
ment Graham peine à aplanir.

IS LEMIEUX NOLET
COMPTABLES AGRÉÉS 
SERVICES-CONSEILS

AVIS DE FAILLITE
NANCY CARON

Avis vous est par la présente donné que 
la faillite de Nancy Caron, 383, 11' Rue, 
Québec (Québec) est survenue le 22 décem­
bre 2009 et que la première assemblée des 
créanciers sera tenue le 26 janvier 2010, à 
14h, au 1265, boulevard Charest Ouest, 
bureau 1000, Québec (Québec).

Martin Poirier, CA, CIRP, Syndic 
1265, boul. Charest Ouest, bur. 1000 
Québec (Québec) G1N2C9 
Tél. : 418 659-7374 • 1 800 833-1054

Résidences Ste-Anne de Beaupré 
Construction d’un immeuble de 30 logements 

pour personnes âgées

Résidences Ste-Anne de Beaupré demande des soumissions pour les 
travaux précités

Les documents contractuels et autres renseignements pourront être 
obtenus, au bureau des architectes Lafond Côté, 35, Côte du Palais à Québec
418 694-9393, à partir du lundi 18 janvier 2010 à 14 h 00 sur réserva­
tion préalable et uniquement sur support CD (format pdf) au coût de 20$ 
non-remboursable par chèque émis à l’ordre de Lafond Côté, architectes.

Les documents peuvent être consultés à L’Association de la Construction 
de Québec, 375, rue Verdun à partir du même moment.

Les soumissions seront accompagnées d’un cautionnement de soumis­
sion au montant de 10 % de la soumission, valide pour une période de 
90 jours à compter de la date d’ouverture des soumissions. Cette garantie de 
soumission sera échangée à la signature du contrat pour un cautionne­
ment d’exécution du contrat et un cautionnement pour gages, matériaux et 
services égalant chacun 50 % de la valeur du contrat.

Les soumissions (l'original et deux copies) seront reçues au bureau de 
réception de G.R.T Action-Habitation de Québec, au 799, 5e rue, à Québec 
418 648-1278 jusqu’à 15 h 00 le jeudi 11 février 2010 pour être ouvertes 
publiquement au même endroit et au même moment

Résidences Ste-Anne de Beaupré ne s'engage à accepter la plus basse ni 
aucune des soumissions reçues et déclinent toute obligation ou responsa­
bilité à l’égard des soumissionnaires.

Réjean Boilard, chargé de projet 
Action-Habitation de Québec

Les partis d’opposition — Parti 
progressiste-conservateur et NPD 
— sont lignés contre le projet, re­
prochant au premier ministre Gra­
ham d’avoir rompu sa promesse 
électorale de ne pas vendre ce type 
d’actifs. Ils estiment que le gouver­
nement n’avait pas le mandat de 
procéder à cette transaction.

L’opposition est à ce point viscé­
rale dans certaines régions ru­
rales que le premier ministre Gra­
ham a cru y percevoir, lundi, un 
sentiment anti-Québec. Il a pré­
senté des excuses par la suite.

Le ministre de la Défense natio­
nale et député de la Nouvelle- 
Écosse, Peter MacKay, s’est aussi 
immiscé dans le débat, au grand 
dam du premier ministre du 
Nouveau-Brunswick.

En fin do semaine dernière, le 
ministre fédéral a estimé que le 
projet était «prématuré» et qu’il 
existait de meilleures options que 
le protocole d’entente entre le 
Nouveau-Brunswick et le Québec.

Les gouvernements de la 
Nouvelle-Écosse et de Terre- 
Neuvc-ct-Labrador se montrent 
également réfractaires à la vente, 
craignant de perdre l’accès au lu­
cratif marché énergétique du 
nord-est des États-Unis.

toronto

Voi. (XIOOO) Clot.(S) Var.(S) mane Trust Sector XTR 39
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XIII 9&A9
UR-ENERGY URE 279 0.96 +0.02 Long Bond XLB 24
URANERZ ENERGY URZ 31 1.50 +0.05 Materials Sector XMA 42
Uranium One UUU 5319 3.45 +0.15 MSCl EAFE XIN 110
URANIUM PARTN U m 6 39 -0.12 Real Return Bond XRB 145
URBANA NON VTG- URB-A 27 1.60 +0.00 REIT Sector XRE 54
US FINANC15SPL FTU ? 0.81 +0.01 Russel 2000 XSU 7
US GEOTHERMAL GTH 16 1.60 -0.02 S&P 500 XSP 275
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VECTOR AEROSPAC 
VEIAN
VELOCITY MINERA 
VEMTANA GOLD 
•VEfiO ENERGY 
VG GOLD 
VICTORY NICKEL 
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ViSTA GOLD 
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FIRST NAT ALAR- FNA-UN 0 3.60 -0.40 ZARG0N ENERGY T ZAR-UN 61 19.69 -0.03

FOREMOST INCOME FM0-UN 
Fort Chicago En FCC-UN 
FP NEWSPAPERS I FP-UN 
Freehold Royal! FRU-UN 
FLfTUREMED HEALT FMO-UN 
GAZ METRO GZM-UN 
GENERAL D0NLTR G0I-UN 
GENIVAR INCOME GNV-UN 
Holloway Lode 
HRDWDS DsST IN

HLR-UN
HWD-UN

HUNTINGDON REIT HNT-UN
IBI INCOME TU 
WNERGEX TRUST 
kinVest Real Es 
Inter Pipeline 
Jazz Air Income 
JUST ENERGY INC

CG-UN 
Iff-UN 
INN-UN 
IPL-UN 

JAZ-UN 
JE-UN

• K-BR0 UHEN INC KBL-UN
Keyera Facitl 
• Labrador iron 0

KEY-UN
UF-UN

LANESBORQUGHTR LRT-UN
LIQUOR STORES I 
IMNGST0NTRUS 
MACKENZIE MSTR- MKZ-UN 
MACQUARIE POWER MPT-UN 
MENU FOODS UTS MEW-UN 
MORGUARD RL EST MRT-UN 
M0RNEAUS0BEC0 MSI-UN 
•MAL Oil & Gas T NAE-UN 
NEWPORT PARTNER NPF-UN 
NORANOA MCM UT NIF-UN 
North Wes! Comp

UÛ-UN
LW-UN

NWF-UN
NORTHERN PPTYT NPR-UN
Northland Power 
PAMTERA DRILUN 
Paramount Energ 
PARKLAND TRUST 
PEAK ENERGY TR 
Pembina Pipelin 
Pengrowth Energ 
Penn West Energ 
Peyto Energy Tr 
PHOENIX TECH IN 
PIZZA PIZR0YL

NPI-UN
RtG-UN

PMT-UN
PKI-UN

PES-UN
Pff-UN

PGF-UN
PWT-UN
PEY-UN
PHX-UN
PZA-UN

POLLARD BANKN0T P8L-UN 28
P0-UN

PMZ-UN
Precision Drill 
Primaris Retail 
FRIME RESTAURNT EAT-UN 
PWSZM INCOME T QSR-UN 
•Provident Energ PVE-UN 
RETROCOM MID-MK RMM-UN 
RICHARDSON PCKN RPI-UN 
RioCan Real Est 
ROGERS SUGAR IN 
ROYAL HOST REAL RYL-UN

4 6.26 -0.23 
208 9.94 -0.06

37 5.05 -0.09 
157 15.89 *0.03

7 9.90 +0.00
32 16.62 +0.10

6 7.05 +0.15 
40 27.20 -0.04 
60 0.65 +0.01

3 1.94+0.00 
125 0.55 +0.01

9 17.56 -0.09 
98 10.46 +0.09 

159 5.77 -0.02
302 11.23 -0.06 
984 4.25 -0.01 
155 14.02 -0.11

10 14.48 +0.03 
154 25.05 -0.01
109 49.92 +0.92
33 0.79 +0.01
53 15.75 -0.01

8 9.48 +0.00
5 0.86 +0.03 

69 6.45 +0.05
3 3.16+0.13 

33 12.85 +0.13
54 10.01 +0.01 

818 14.48 +0.24
98 0.365 -0.04

303 3.74 +0.24
110 17.96 +0.16 
182 22.74 +0.52 
121 12.28+0.01

1 3.31 +0.01 
231 5.07 -0.02 
133 13.24 -0.01 

78 0.40 +0.02 
149 17.74 +0.05 
285 10.80 +0.00 
537 18,71 +0.16 
345 14.39 -0.04

7 8.30 -0.08 
12 7.20 +0.05

4.47 +0.03 
168 9.38 -0.11 
68 15.97 +0.08

4.48 +0.07 
1.09 +006 
8.25 +0.09 
3.66 +0.06 
7.94 +0.00

SC0TTS RBT
SECOND CUP MCO SCU-UN
SENTRY SELGLB 
Sf K PULP FD
• SIR ROYALTY INC SRV-UN 6

REI-UN 772 19.90 +0.02
4.84 +0.01
2.84 +0.01 
8.06 -0.04 
6.91 +0.02 
7.20 +0.03 
0.91 -0.02 
8.49 +0.02

SRQ-UN

GRE-UN
SFK-UN

LA GRILLE DES MORDUS 
HORIZONTALEMENT

1. Son nom.
2. Garde les enfants à l’école

- Ne s’efface pas.
3. Au nord de Nîmes - Comme des 

cruches - Bases assez fragiles.
4. Façon de rapporter - Prénom.
5. Préposition - Qui a donc eu de la 

chance - Petits poissons.
6. C’est bon ! - Il file.
7. Travaille à la tache - Mouvement 

culturel - Un peu d’espoir.
8. Pas là - Se tiennent bien à cheval

- On ne sert pas le grand tous les 
jours.

9. Tout de suite, il passe à l’acte !
- Domaine.

10. Arbrisseau - C’est comme ça 
qu’on devient vache ! - Établi.

11. Instrument de musique assez 
simple.

12. Décodés - Il pique.
13. Pivots - C’est aussi un docteur.
14. Très désagréable - Préfixe.
15. Elle ne serre pas les fesses.

VERTICALEMENT

1. Pour pouvoir glisser en tournant.
2. Apostrophes - Embarcation.
3. Pousser - Fait en sorte de ne pas 

être là.
4. Ville d’Italie - Symbole.
5. Division - Négligence.
6. Flairer - Évoque l’innocence.

Font partie de la 12. Boisson alcoolique - Encouragée.
13. Ville du Valais - Ne va pas au 

musée.
14. Déplacé - En 

- Défenseurs.
15. Drôle de groom - Bout.

comparaison

7. Faire la grève 
famille.

8. Elle aussi ! - Tient la rame.
9. Détruit la couche d’ozone - Très

- Titre.
10. Tombent sur le derrière - Très 

bon chasseur - En pagaille.
11. Adverbe - Était adoré à Memphis

- Localité.

Solution dans les petites annonces de samedi prochain

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

N.B
16 janvier 2010
Les définitions en italique se rapportent à la personnalité que vous reconnaîtrez dans la grille.
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Plus de titres sur 
LaPresseAffaires.com

nrlGrïTCALm
JARDINS MÉRICI, BLOC 14

ABSOLUMENT SUPERBE ET TRÈS ACTUEL. Unité de coin. 
Magnifique condo climatisé situé côté plaines et boisé 
offrant planchers bois, cuisine équipée avec coin dînette, 
bur., 2 chambres, 2 s. bains, 2 stat. intérieurs. Emplacement 
des plus champêtres. De toute beauté ! Absolument clés 
en main. Un des plus beaux sur le marché. 549 500$

/o/vw/te
Q)emers/

418 653-5353
VOIR AUTRE PUB PAGE 13

RF/V1KK
FORTIN, DELACE INC Courtier immoMi»

Indice régional
L'indice boursier régional IBR 
Québec/Chaudière-Appalaches 
valait hier

2213.86
en baisse de

11.86 POINT

0,53 %

sur la journée précédente

ILIBR-OCA. marque de commerce 
du cyberjoumal CommerceMonde 
(www.commercemonde.com) est 

s à jour par Frédérick Tremblay.

S&P/TSX > 12 mois >5 derniers jours

FERMETURE 11 68537 VAR.1AII 31.6054 
52 SEMAINES HAUT 12 070.20 BAS 7 479,96

VAR. I JOUR -1,01%

SOUS-INDICES
FERMETURE VAR (%)

LES 10 PLUS ACTIFS
VOLUME FERM ($) VARM)

Consom. autre 901,87 •0,93 : PALADIN ENERGY (PDN) 20 188 090 3,89 -2.75
Consom. courante 1532.63 0,56 ; BOMBARDIER/B (BBD.B) 6713576 5,57 2,20
Énergie 2 822.10 0,93 ! DULUTH METALS (DM) 6 635 222 3,32 1,53
Finance 1536,78 -1,06 ; HORIZONS BETAPRO (HND) 6273340 4,72 -3,48
Industrielles 1131,64 0,40 ! URANIUM ONE INC (WW 5319471 3,45 4,55
Matériaux 3124,41 -1,60 !I HORIZONS BETA/A IHNW 4 684 369 11,86 3,13
Santé 325,36 -0,59 :I YAMANAGOLO m/2 4515 733 11,83 -2,63
Services publics T 706,88 -0,07 :j TASEKO MINES (TKO) 4277388 5,17 15,92
Technologies 251,92 -0,27 ;\ SEMAFO (SMF) 4 080 081 4,95 5,77
Télécoms 704,25 0,50 | ISHARES CDN S&P/T IXIU) 3533078 17,18 -0,98

PÉTROLE (BRUT LÉGER) OR ARGENT TAUX DE CHANCE
78 $ US 1130,10 $US 19,81 SCAN UN DOLLAR US COÛTE UN EURO COÛTE

-1,39 -12,50 -0,16 1,0294$ 1,4811$

devises
La Presse Canadienne 
TORONTO • Voici les taux des devises 
étrangères, jeudi, établis par la Banque 
de Montréal. Ces taux interbancaires, en 
dollar canadien, ne sont pas ceux du 
commerce au détail des devises.
Afrique du Sud (rand)....
Australie (dollar). . . . . . . . . . . .
Brésil (real). . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Chine (renminbi). . . . . . . . . . . .
Hong Kong (dollar). . . . . . . . .
Inde (roupie. . . . . . . . . . . . . . . . . .
Israël (shekel). . . . . . . . . . . . . . . .
Japon (yen). . . . . . . . . . . . . . . . . .
Liban (livre). . . . . . . . . . . . . . . . . .
Mexique (peso). . . . . . . . . . . . . .
Norvège (couronne). . . . . . .
Nouvelle-Zélande (dollar).
Royaume-Uni (livre). . . . . . .
Russie (rouble). . . . . . . . . . . . . .
Suède (couronne). . . . . . . . . .
Suisse (franc). . . . . . . . . . . . . . . .

.... 0,1386 

.... 0.9551 

.... 0.5825 

.... 0.1503 

.... 0.1323 

.... 0.0225 

.... 0,2789 
0,011236 
0,000684 
.... 0.0807 
.... 0.1823 
.... 0,7621 
.... 1.6709 
.... 0,0349 
.... 0.1462 
.... 1,0072

Lire les cotes
Au moment de dresser cette liste, les titres 
retenus avaient eu un volume moyen de 
transactions d’au moins 100 actions au cours 
des 60 séances précédentes. Elle sera révisée 
périodiquement et contient principalement 
les actions ordinaires, celtes généralement 
détenues par les particuliers.
Chaque titre est identifié par le nom de la société 
et son symbole boursier. Le volume des transac­
tions est en milliers d'actions.
Ferm : cours à l'arrêt de transactions.
Ch. net : changement en argent par rapport au 
précédent cours de fermeture.
Les valeirs sont fourmes par la firme Finançai 
Content et sont exprimées en dottars.
•: Indique que le cours a touché en séance le 
haut ou le bas des 52 dernières semaines.

Société
Volume Ch. 
(x1000) Ferm. net

FBS-B 6 5.85 -0.10 
VNP 144 5.48 +0.01

58ANC SPLiï-B 
5N PLUS
A à C

AASTRA TECH AAH 26
ABERDEEN INTL AAB 170
•ABSOLUTE SQFÏWA ABT 500
Acadian Mining 
ACADIAN TIMBER 
ACE AVIAT HLOG- 
ACE Aviation Ho 
ACUITY SMALL CA 
ADANAC MOLYBDEN 
ADF GROUP SB'/TG 
ADVANTAGE OIL 
Aecon Group 
AEROQUESTINTL 
AETERNA ZENTARI 
AFEXALFESCIE 
AFRICO RESOURCE 
AG GROWTH INTL 
AGF Management 
Agnico-Eagle Mi 
Agrium
AINSWORTH REG S 
A*« CANADA VTG- 
A« CANADA VTG- 
A'RBOSS OF AMER 
AKELA PHARMA 
AKITA DRILLING 
Alamos Gold 
ALARiS ROYALTY 
ALEXCÛ RESOURCE 
Alexis Minerals 
•ALG PWR & UTIL 
ALGOMA CENTRAL 
ALIMENT COUCHE 
Alimentation Co 
•ALLIANCE GRAIN 
•ALLIED GOLD 
ALLIED NEVADA G 
ALLOW THERAPEUT 
ALMADEN MINERAL 
ALTER NRG 
ALDUS MINERALS 
AMERICAN BONAMZ 
AMERIGO RESOURC 
AMIGA MATURE U 
AMORFK UFESC 
•ANATOUA MiNL D 
ANDEAN RESOURCE 
Anderson Energy 
ANDREW PEL NÔNV 
ANGIOTECH PHARM 
ANGLE ENERGY 
Antrim Energy l 
Anvil Mining LI 
APOLLO GOLD 
AQUILA RESOURCE 
ARBOR MEM SVC-A

ADA 301 
ADN 39 

ACE-A 1 
ACE-B 2 

ASF 11 
ADA 178 
DRX 7 
AAV 156 
ARE 217 
AQL 13 
AE2 64 
FXA 44 
ARL 11 
AFN 24 

AGF-
AEM 478 
AGU 1590 
ANS 65 

AC-A 6B 
AC-B 313 
80S 0
AKL 12 

AKT-A 0 
AGI 318 
AD 13 

AXR 77 
AMC 683 
AON 364 
ALC 0 

ATD-A 0 
ATD-B 226 

AGT 75 
ALG 152 
AW 135 
NPC 28 

AMM 75 
NRG 9 
ALS 60 
BZA 175 
ARG 177 
ACC 1 
AMF 136 
ANO 979 
AND 109 
AXL 3670 

ADW-A 2 
ANP 21 
NGL 102 
AEN 362 
AVM 432 
APG 110 
AQA 232 

A 0
ARBOR MEM SVC-B ABO-B 1
ARC RES EXCH-A 
AREHADA MINING 
ARGONAUT GOLD 
ARISE TECHNOLOG 
ARMISTICE RESOU 
ARSENAL ENERGY 
•Astral Media 
ASTRAL MEDiA-B 
•Atco
Athabasca Potas 
ATLANTIC POWER 
ATNA RESOURCES 
ATRIUM INNOVATI 
ATS AUTOMATION 
•AUEX VENTURES 
AUGUSTA RESOURC 
AURA MINERALS 
AURIZON MINES L 
AVALON RARE 
AVCORPINDS 
AVNEL GOLD MINI 
AXIANETMEDIA 
AZURE DYNAMICS- 
B2G0LD
8AFFINLAND IRON 
BAJA MINING 
BALLARD POWERS 
BAM INVESTMENTS 
Bank of Montrea 
Bank of Nova Sc

Barrick Gold Co 
BCE
BELLATR1X EXPL 
BELLUS HEALTH 
BENGAL ENERGY 
BENNETT ENVMTL 
BERENS ENERGY L 
BIG 8 SPLIT 
BK3MS MEDICAL 
BiONICHE LIFE 
BiOSYNTECH 
ffiOTEQ ENVIRO T 
Bovail Corpora 
BirchcSff Ener 
•BLACK DIAMOND 
BLACKPEARL RES 
BLACKWATCHEGY 
BMTC GROUPE -A 
BNK PETROLEUM 
BNS SPLIT II 
BOMBARD A-MLTP BBO A 123 
Bombardier BBD-B 6713 
BQNTERRA ENERGY 
80RALEX A- 
BPO PROPERTIES 
BRAMPTON BRICK

ARX 
AHD 21 

AR 184 
APV 343 

AZ 24 
AEl 529 

ACM-A 51 
ACM-B 0 
ACO-X 69 

API 122 
ATP 248 
ATN 67 
ATB 60 
ATA 254 
XAU 144 
AZC 162 
ORA 1977 
ARZ 542 
AVL 446 
AVP 35 
AVK 37 
AXX 19 
AZD 928 
BTO 312 
BIM 1792 
BAJ 536 
8L0 105 
3NB 2 

BMO 1332 
BNS 1636 
BNK 1640 
BAA 69 
ABX 3050 
BCE 1652 
BXE 377 
BLU 169 
BNG 17 
BEV 18 
BEN 298 

BfG-A 0 
MS 285 

BNC 237 
BSY 177 
BQE 79 
BVF 744 
BIR 352 
BDI 26 
PXX 413 

BWT 329 
GBT-A 3 

BKX 127 
BSC 0

BNE 16 
BIX 65 
BPP 1 

B8L-A 2

32.75 +0.64 
0.48 +0.01
6.94 +0.19 

0.085 +0.01
6.45 +0.05
6.25 -0.11
6.30 +0.00
4.99 -0.01 
0.09 +0.00 
2.53 -0.08
7.25 -0.02

14.52 -0.03 
0.68 -0.02 
0.88 +0.00 
0.77 +0.02 
1.20 -0.04

35.25 +0.28 
17.21 -0.03
58.50 -1.34
63.91 -2.99 

2.32 -0.03
1.30 -0.01 
1.28 -0.04 
5.85 +0.00

0.165 -0.01
10.25 +0.02
13.53 -0.18 
8,80 -0.10 
3.82 -0.08

0.425 +0.01 
4.51 +0.06

77.50 +0.00
20.95 +0.00 
20.68 -0.38 
32.80 +0.70 
0.285 -0.02
15.92 -0.38 
0.35 -0.02
1.17 -0.09 
2.54 +0.04 
8.03 -0.07

0.145 -0.01 
0.78 -0.01 
5.97 -0.03 
0.64 +0.02 
3.87 +0.07
2.47 -0.07
1.45 -0.12 
7.60 +0.00 
1.39 -0.02
7.94 +0.19
1.39 -0.04
3.39 +0.03 
0.52 +0.00 
0.42 -0.01

23.95 -0.54 
24.35 +0.10
56.00 -2.00 
0.155 -0.02

3.35 -0.01 
0.24 -0.01 
0.38 +0.04 
0.79 -0.01

34.53 -0.32
35.00 -0.41 
47.27 -0.21

6.63 +0.04
11.99 +0.07 
0.73 -0.01

16.31 +0.05 
8.22 -0.13
3.36 +0.14
2.59 +0.00
4.17 -0.38
4.73 -0.02
2.95 -0.02 
0.07 -0.00 
0.21 -0.04
1.68 +0.03 

0.195 -0.01
1.41 -0.03 
0.62 +0.01 
0.84 +0.05 
2.43 +0.04
9.56 -0.23 

53.55 -0.05 
46.07 -0.41

6.59 +0.06 
2.07 -0.02

40.52 -0.86
27.75 -0.28 

3.82 -0.03 
0.31 +0.00
1.59 +0.00 
1.80 +0.01
2.68 +0.00 

18.62 +0.00 
0.37 +0.01 
0.61 +0.03 
0.10 +0.00 
1.30 -0.09

16.15 -0.27
9.73 -0.18 

17.67 +0.14
2.81 +0.00
1.17 -0.05 

34.65 +0.65
1.48 -0.03 

12.45 +0.00
5.59 +0.19
5.57 +0.12

37.00 +0.02 
9.90 +0.07

20.00 +0.00 
5.72 +0.37

BREAKWATER RES BWR
BRICK BREWING L BRB
BRIDGEWATER SYS BWC
BROMPTON EQUITY BE
BROMPTONSPUT SBC
Bronco Energy L BCF
BroDkfiekl Asse BAM-A
Brookfield Prop BPO
BURC0N NUTRASC1 BU
BURNTSAND BRT
C A BANCORP COM BKP
CAf CAE
CALEDONIA MININ CAL
Calfrac Well Se CFW
CALIAN TECHN0L0 CTY
CALVALLEY PETE- CVt-A
Cameco Corporal CCO
CANACCORD FtNAN Cf
Canadian impen CM
Canadian Nation CNR
Canadian Natura CNQ
CANADIAN PAC HO HCH
CanatSan Pacrti CP
CANADIAN SAT SV XSR
Canaan Tire C CTC-A
Canadian Uîilit CU
Canadian Wester CWB
CANADIAN ZINC CZN
CANAM GROUP CAM
CANARC RESOURCE CCM
CANDAX ENERGY CAX
CANDENTE COPPER ONT
Cantor Ccrporat CFP
CANGENE CMJ
CAPITAL GOLD CGC
CAPITAL POWER CPX
CAPSTONE MINING CS
CAROERO RESOURC COU
Cardiome Pharma COM
CARMNAHTECH CMH
CARPATHIAN GOLD CPN
Cascades CAS
CASH STORE FIN CSF
CASPIAN ENERGY CEK
CATALYST PAPER CTL
CATHEDRAL EGY CET
Ca industries CCL-B
COA UTILITIES- CU-X
•CON EGYSERV& CEU
CON FINANCIALS CFS
CON LEE COS SPL LFE
CON SUPERIOR EN SN3
CON TIRE CORP CTC
CEFRANKUN CFT
Celestica CLS
CELTIC EXPLORAT CU
CENOVUS ENERGY CVE
CENTAMIN EGYPT CEE
CEMERRA GOLD CG
CEQUENCE ENERGY COE
CERES GLOBAL AG CRP
•CGA MINING CGA
CGI Group GIB-A
CHARIOT RESOURC CHO
CHURCHILL-A- CUQ
• Cl FINAAJCIAL CIX
CIC ENERGY ELC
CINCH ENERGY CKH
Clarke CKI
CLAUDE RESOURCE CRJ
CUNE MINING CMK
CLUBL1NK ENTRPR CLK
COALCORP MINING CCJ
COASTAL CONTACT COA
COEUR O’ALENEM COM
•Cogeco Cable CCA
COGECOINC CGO
COLABOR GROUP Ga
COLOSSUS MINERA CSI
COM DEV INTL CDV
•COMAPLEX MINERA CMF 
Compton Petrole CMT
COMPUTER MOOELL CMG
CONJUCHEM BIO OJB
Connacher Oil a CLL
CONS HO HOLDIN CXA-B
Consolidated Th CIM
CONSTELLATIONS CSU
CONTL PRECIOUS CZQ
CONTRANS GROUP CSS
COOLBRANDS INTL COB
COPPER MESA CUX
COPPER MOUNTAIN CUM
CORBY DISTILLER COL-B
CORBY DISTILLER COL-A
•CORO MINING COP
Corridor Rescur CDH
CORRIENTE RESOU CTÛ
Corus Entertain CJR-B
COÜ BCB
CRESCENT PT EGY CPG
Cm Energy CR
CREW GOLD CRU
CRSTICALCONTROL CCZ
CROCODILE GOLD CRK
CRQC0T7A ENERGY CTA
CROSSHAIR EXPLO CXX
CROWFLIGHT MINE OIL
CRYPTOLOGIC CRY
CRYSTALLEX INTL KRY
CVTECH GROUP CVT
CYBERPLEX CX
CYMAT TECHWOLOG CYM
CYMBRIA-A CYB

D à G
DAISA 
DAVIE YAROS 
DAY4 ENERGY 
DEANS KNIGHT 14 
DEJOUR ENTERPRI 
DELPHI ENERGY 
DELTA URANIUM 
Denison Mues C 
DETOUR GOLD 
DHX Media 
DiAGMOCURE 
DIAZ RESOLES 
DISCOVERY AIR-A 
•0IVESTC0 
•DIVIDEND 15 SPL 
DM0END15SPL 
DOLIARAMA 
COMTAR
DOMTAR COA EXCH 
Dorel Industrie 
DRAGONWAVE 
•OULIJTH METALS 
•Dundee Corporat 
DUNDEE PRECIOUS

2297 0.48 -0.01
2 069 *0.00 

55 9.14 -0.08
3 11.60 *0.20 

22 10.11 -0.16 
32 0.49 +0.00 

811 22.65 -017 
404 12.86 +0.11

29 9.35 -0.05 
35 0.085 +001 

143 1.51 +001 
444 8.94 -0.05 
185 0.065 +0 00 

47 22.40 *0.05
3 17.25 -0.27 

55 2.48 +0.09
1145 31.05 -0.86

82 9.61 +0.08 
793 65.50 -0.72 

1082 55.00 -0.34 
1179 71.99 -0.81

0118.09 +0.00 
495 54.24 -0.91 

1 1.28+0.01 
182 58.00 -0 25
156 4385 +0.66 
116 21.15 +0 02 
143 0.405 -0.00 

23 7.20 +0.03 
161 0.17 -OCO 
296 0.085 *0.01

85 0.48 +0.01 
241 8.75 -0.15 

34 5.20 -0.05
54 0.93 *0.00
83 21.35 -0 10 

2056 3.00 +0.00
130 1.48 -0.02 
168 5.75 -0.12 
106 0 79 -0.05 
189 0.36 -0.01
119 9.22 +0.04 

1 10.55 -0 21
679 0 12 +0.00 

1149 0.29 +0.01
120 580 -005 

23 26.50 -0.59
1 43.86 +1.36 

40 13.20 +0.20
1 4.22+0.11

34 6.65 -0.01 
134 0.62 +0.00

0 63.75 +1.14
2 7.19 -0.21 

568 10.04 -0.01
55 20.02 -0.15 

2344 26.00 -0.30 
1302 2.07 -0.09 
813 12.90 0 41 
45 3.19 -0 03
26 7.09 -015 

1008 2.44 +0.04 
679 14.53 -0.08 
323 0.42 +0.01

35 2010 -0.55 
494 22.30 +0.00

32 1.46 +0.04 
288 1.65 *0.03

14 3.40 -0.05 
178 1.25 -0.02 
106 0.485 -0.03

75 6.30 +0.10 
3707 0.18 -0 02 

16 1.54+0.04
33 18.97 -025 

245 38.86 +0 89
27 31.00 +050 
72 11.14 +0.14

291 5.21 -014 
651 3.85 +0.01 
155 8.50 +0.24 

4144 1.08 +0.05 
66 14.75 -0.24 

1621 0.14 -0.01 
5190 1.45 -0.04 

10 2.00 -0.55 
747 7.88 -0.15

1 37.74 +0.00 
223 1 38 -0.02 
82 6.85 -0.05
15 117 -0.03 

575 0.08 +0.00 
187 231 +0.03

0 14.98 +0.21 
10 15.30 +0.13 

274 0.58 -0.03
131 5.24+0.16 
657 8.49 +0.01 
140 18.71 -0.24 
102 8.70 -0.01

1011 38.90 +0.24 
348 14.72 -0.25 
215 0.115 +0.01 
43 0 80 +0.00 

1895 215 +0.00 
124 1.47 +0.03 

60 0.22 +0.01 
378 0.16 +0.00 

7 3.58 +0 04
157 0.35 +000 

22 1.70 +0.04
84 1.14 -0 02 

112 0.245 +0.00
4 14.60 +0.10

0
66 

DFE 100 
DNC 0 
DEJ 171 
DEE 483 
OUR 110 
DML 1561 
DGC 454 
DHX 172 
CUR 175 
DZR 117 

DA-A 53 
DVT 49 

OF 20 
DFN 13 
OOL 117
UFS
UFX

Oll-E
DWI 714 
DM 6635 

DC-A 413 
0PM 62

8.09 +019 
0.12 +000 
0.85 -0.04 

11.36 -009 
0.36 -0.01 
1.92 +0.02 
0.06 +0.00 
1.57 -0.06 

17.75 +0.05 
0.97 +0.03 
1.12 -0.07 
0.18 +0.00 

0.205 -0.01 
0.70 +0.06 
8.83 -027 

11.95 +003 
21.30+0.04 
57.23 +2.36 
57.20 +2.66
32.30 +0.44 
1395 -0.18 
3.32 +0.05

13.31 t0.31 
3.77 -0.04

QUEBECOR -A- 
ÛUEENSTON MININ 
OUEST CAPITAL 
OUESTERRE ENERG

QBfi-A
OMI

OC
QEC

1 28,54 +0.03 
47 5.35 -0.02 

113 1.35+0.02 
363 3.70 -0.08

RèZ
R SPLIT fil RBS 6 12.50 -0.10
RAM POWER RPli 178 36/ -0.06
Red Back Mining 
REDKNEE SQLUTIO

RBI 1127 17.45 +006
RKN 155 1.24 -0.03

Reitmans (Canad Rbl-A 52 16.49 -0.15
REIT1MNS CANADA RM 7 15.10 •0.09
REKO INTL GROUP REK 0 1.07 -006
Research in Moi RIM 1269 57 96 -0.16
RESIN SYSTEMS RS 3/7 0.34 +0.03
RESIWCO CAPITAL Kill 69 0.1? -00!
RESPONSE BIOMED RBM 318 ).155 +001
RESVERLOGIX RVX 83 2.69 +001
REVETT MINERALS RVM 391 0.46 +0.02
• RICHELIEU HAROV RCH 4 2276 -020
RlCHMONT MINES RIC 17 4.67 ■0.09
RITCHIE BRO AUC RBA 91 23.34 -0.35
ROCK ENERGY HE 36 4.0/ +0.08
ROCKWELL DIAMON RDI 851 1.0/5 -001
ROCKY MOUNTAIN RMf 9 9.50 +000
ROCTEST LIMITED Rll 9 1.75 -0.13
ROGERS COMMCV- HC3-A 1 37.34 +0.34
Rogers Communie 
•RONA ne

RCI-B 3001 31.52 +0.03
RON 141 16.37 *0.1/

Royal Bank of C 
ROYAL GOLD

RY 2719 54 81 -094
RGL 2 48.69 -0.80

ROYAL LASER HtC 107 1)78 -000
RUBICON MINERAL RMX 515 5.01 -013
RUGGEDCOM RCM 11 21.22 -008
Russe! Metals RIIS 83 18.91 -011
SABNA GLO&SI SBB 140 1.38 -006
SAMUEL MANU-TEC SMT 0 4.43 +O.OB
SAN ANTON RESOU SNN 18 0?9 +0.02
SANDVINE SVC 421 1.40 -0.03
Saputo SAP 442 29.89 -0.53
Savanna Energy 
SCEPTRE IffVTCO

SVY 91 699 -013
SZ 8 5.87 -013

• SCORE MED-ASUB SCR 131 065 +4)10
SCORPIO MINING SPM 170 0.67 +000
SEABRIOGE GOLD ScA 25 26.73 •<)«
SEACUf F CONSTR SOL* 4 12.19 -024
Sears Canada see 14 26.18 +0.19
SEMAFO SWF 4080 495 +0.2/
SEMBIOSYS GEN BBS 29 0.23 -001
SENTRY SELEC PR PME 46 7.65 -003
Shaw Communicat SJH-B 953 20.25 -0.41
StewCcr SCI -s 95 29.39 -0.20
Sberritt Intern s 610 7.09 -010
Shoppers Drug M sc 1439 43.36 -020
SHORE GOLD SGF 257 0.98 +0.03
•SIERRA MINERALS SIM 2’,3 0.34 +000
SIERRA WIRELESS SW 185 12.14 +010
Silver Standard sso 76 24.05 -031
Silver Wheaton SLW 707 17.71 •010
Silverccrp Meta SVM 328 6.99 -010
Sino-Forest Cor IRE 81X1 19.83 -0.4/
SIRlT SI 852 ).295 +0.00
SIXTY SPLIT CAP SXI 5 16.54 -0.35
SNC-Lavalin Gro sni: 2/4 57.ÜI) -01/
SOFTCHOICE so 1? 7.17 +004
SOUTH AMERICAN SAC 5 0.39 -001
SOUTHGOBI ENERG SIX) 26 1855 +054
SPECT EN COA-A SPT-A 2 1738 •004
•SPECT ENCDA-B SPT-B 1 22.75 *01»
SPROTT Sll 31 4.93 +0.08
SPROTT RESOURCE SCP 2/4 4.45 -0.06
SPUR VENTURES 1 SVI) 30 0.34 -0.01
ST ANDREW GOLDF SAS 169 0,80 +000
Stantec STN 95 29.65 +0.40
STARCORE INTL M SAM 6? 0.22 +OIX)
STAflf IELD RES Sflll 708 011 -001
STELLA JONES SJ 5 26.20 +0.10
STORM EXPLORAT! stu 35 14.05 -0.05
STORNOWAY DIAf,10 SWY 517 0.61 +0.01
STRATECO RESCUR RSC 92 085 +OIX)
STUDENT TRANS STB 274 4.43 -005
SULUDEN GLD SUE 133 0.83 +00?
Sun Lite Financ SI F 1331 32.55 -0.41
SUNRYPE SRF 1 9.38 +003
SUNCOR ENERGY Sll 3574 36.71 -0.81
SUNOPTA SOY 4 3.29 +0.00
SUPERIOR PLUS SPB 170 14.76 -0.08
SURE ENERGY SHH 4 0.71 -0.03
SXC HEALTH SOL SXC 134 4897 -008
TAJGA BLDG PROD 181. 2? 0.60 +OIX)
Taksman Energy TIM 2202 19.04 •0.20
Tanzanian Royal I NX 68 +0.03
• TASEKO MINES IKO 4279 5.17 +0.71
TD SPLIT CAP-B IDS-B 1 35.00 -0.51
Technicoil Corp ibC 22 0.69 +0.04
Teck Cominoo Li ICK-B 1848 4U.8Ü -0/2
TECK RESOURCES- ICK-A 2 41.41) -0.55
TEKMtRA PHAR1AAC I KM 64 0.75 +0.00
TELUS Ccrpcrati 
TELUS NON-VTG

T 610 33.63 -027
T-A 115 32.44 -0.16

TEM8EC TMB 81 1.27 +0.19
TERRA ENERGY IT 13 1.50 +0.00
TETHYSPETRO TPL 1116 0.95 ♦0.02
THALUON PHARMA il N 172 0.19 -0.1X7
THE OESCARTES S DSG 1077 6,51 416
THEXENOS GROUP XNS 3 348 +000
THERATECHNOlOGI TH 164 508 +006
Thompson Creek TCM 1845 15.06 -0.47
Thomson Reuters IRI /56 14.3/ -0.2/
TIM HORTONS IHI 322 30.76 -0.25
Timminco ümite TIM 220 1.33 -0.02
ÏMX Group X 85 31.89 +0.23
Toromont indust TIH 176 7/98 +0.3/
Toronto-Dominio TO 2441 53.35 4.99
Torstar Corpora IS-B 49 6,98 +0.05
TOTAL ENERGY TOI 182 7.16 +0.10
•TransAlta Corpo TA 524 23.63 409
Transat A T. TRZ-B 158 23.90 411)
TRANSATLANTIC INP 93 3.2/ 4.03
TransCanada Cor IHP 1115 82 412
Transcontinenta TCI-A 5? I364 413
TransForce TFI 51 834 +006
TRANSGLOBE ENER TGI 38 3.76 403
TRADITION TTH 79 3.7? +015
• TRANZEOWRISST TZT 469 1.63 4.02
TREASURY METALS TML 13 0.52 +0.00
•Thcan We» Ser ICW 305 I4./Ü ♦0.32
Trinidad Drilli il)li 241 7.35 414
TROY RESOURCES TRY 8 2.27 -005
TS03 TOS 190 1.80 -001
TUDOR CORP LTO IÜH 18? 018 401
• TVA GROUP -B- TVA-B 0 1430 +040
TV1PACIRC IVI 585 0.11 4M
TWIN BUTTE ENER IBE 513 1.29 ♦0.01
UEX Corporation
UNI SELECT

UFX 46/ 1.14 403
UNS 2 30.80 *0.05

UNITED CORP UNC 0 48.99 -0.01
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•DundeeWeallh 
DYNACOR GOLD Ml 
DYNASTY METALS 
DYNETEKINDUSTR

DW
DNG

DMM
DNK

250 14.70 +0.23 
10 0.215 -0.01 
54 5.40 -0.05

0 0.365 +000

GOLDEN QUEEN Ml 
Golden Star Res 
•GOLDSTONE RES 
GOODFaLOW INC

GOM
GSC
GRC
GOL

103
869
324

2

0.97 +0.00 
3.50 -0.03 
0.83 -0.02 

11.57 -0.08
Eastern Platinu ELR 4770 1 30 +0.00 GRAN T1ERRA ENE GTE 1346 5.27 -0.14
EASTMAIN RESOUR ER 94 1 64 +0.03 GRAN TIERRA EX- GTX 10 5.22 -0.20
ECONOMIC INVTR rVI 0 63.24 -0.75 Grande Cache Co GCE 908 6.35 -0.10
ECU SILVER MINI ECU 315 075 +0.00 GREAT BASiN GOL GBG 461 1.95 -0.01
EGI FINANCIAL H EFH 7 11.40 +0.01 Great Canadian GC 14 8.42 +0.06
ELFINL ELF 0450 GO +0.00 GREAT PANTHERS 174 1.08 -0.03
Eldorado Gold C ELD 2292 1480 -0.41 GREAT PLAINS EX GPX 820 0.41 +0.02
ELECTROVAYA EFL 64 0.85 -0.02 Great-West Life GWO 352 26.55 -0.35
EMBER RESOURCES EBR 115 0.89 +0.00 GREY HORSE GHC 16 5.54 +0.04
EMC METALS EMC 116 0.215 +0.00 GREYSTAfl RESOUR GSL 224 5.96 +0.10
Emera EMA 39 24.80 +0.00 •Groupe Aeroplan 

GRYPHON GOLD
AER 387 11.64 +0.02

Empire Company EMP-A 66 48.29 +0.09 GGN 132 0.21 +0.02
Enbodge ENB 624 46.41 +0.04 GUYANA GOLOFŒL GUY 608 6.93 -0.02
EnCana Corporat EGA 1774 35.21 -0.59 • HAMMOND PÜWR SVHPS-A 5 10.10 +0.15
ENDEAVOUR RN C EDV 167 1.84 -0.01 Hà JENDEAVOUR SILVE EOR 99 4.26 -0.13
ENEftCHEM INTL ECH 3 1.33 -0.02 HANFENG EVERGRE HF 87 7.80 +0.02
ENfflGY FUELS EFR 45 0.255 -0.01 HANWEI ENERGY S HE 237 0.72 +0,01
ENGHOUSE SYSTEM ESL 5 8.24 +0.06 HARD CREEK NICK PNC 17 0.25 +0.01
ENGLOBE EG 112 0.125 +0.02 Hany Winston D HW 220 11.82 +0.09
ENSIGN ENERGY S ESI 129 16.63 0.08 KARTCO HCI 0 2.88 +0.03
ENTERPRISE OILF E 135 0.22 +0.00 HELIX BIOPHARMA HBP 6 2.97 +0.05
ENTREE GOLD ETG 212 3.18 -0.04 HEMISPHERE GPS HEM 66 1.13 +0.03
EPSILON ENERGY EPS 390 2.97 +0.05 HERITAGE OIL EX HOC 29 8.21 +0.25
Equinox Mineral EON 1758 4.09 -0.09 HEROUX-OEVTEK HRX 17 5.10 +0.03
EQUITABLE GROUP ETC 1 21.50 +0.15 HIGH ARCTIC EGY HWO 120 0.28 -0.02
Erdine Gold ERD 151 0.26+0.00 High Liner Food

HIGH RIVER GOLD
HLF 1 9.55 -0.09

ETRION ETX 13 0.63 -0.03 HRG 461 0.76 +0.00
Etruscan Resour EET 454 0.425 -0.01 HOMBURGIMVT-A HB-A 7 6.75 -0.20
European Goldfi ECU 360 6 11 -0.20 Home Capital Gr HCG 77 40.10 -0.10
EVERTZ TECHNOLO ET 23 15.02 -0.18 HOMELAND ENERGY HEG 709 0.10 -0.00
EXALL ENERGY EE 50 0 66 -0.02 HOMEQ HEQ 12 7.54 +0.11
EXCELLON RESOUR EXN 741 084 +0.01 HORIZON N LOGS HNL 16 1.63 -0.04

LAKE SHORE GOLD LSG 452 3.88 -0.04 NEVADA COPPER NCU 68 3.25 -0.07
LARAM'DE RESOUR LAM 184 1.92 +0.00 NEVSUN RESOURCE NSU 233 2.41 -0.06
LASSQNOEIND-A- LAS-A 0 50.20 +0.00 NEW DAWN MINING ND 20 1.30 -0.13
Laurentian Bank LB 38 41.25+0.60 New Gold NGD 2229 4.53 +0.04
LECHATEAU-A CTU-A 0 1400 -0.05 NEWALTA NAL 34 9.84 -0.04
LEGACY OIL - GA LEG 31 970 -0 02 Newfoundland Ca ICG A 8 6.90 •0.09
LEON'S FURNITUfi LNF 30 11.07 -0.43 NEWMONT MINING NMC 7 48.81 -0.71
LIBERTY MINES LBE 102 0.26 -0.01 Nexen NXY 1014 23.58 -0.30
UFE& BANC SPL LBS 3 8.81 -0.04 NGEX RESOURCES NGQ 45 0.76 -0.01
Uf ECO SPLIT CA LSC 1 18.01 +000 Niko Resources NKO 92103.00 -2.96
UHIR GOLD LGG 8 3.13 -0.02 NIMIN ENERGY NNM 12 1.41 -0.01
Unamar Corpora LNR 104 15.33 -0.28 •NORBORD NBD 35 16.54 +0.53
Linear Gdd LRR 123 2 25 +0.01 NORSAT INTL NH 8 0.69 +0.00
Linear Metals LRM 249 0 24 +0.01 NORSEMONT MININ NOM 40 2.18 +0.02
LIQUIDATION WOR LOW 16 0.72 +0.05 NORTH AM PALLAD POL 486 4.60 •0.11
Lotxavv Companie 
LOGIBEC GROUPE

L 518 34.37 +0.07 NORTH AMERICAN NOA 4 7.76 -0.04
LGI 1 21.87 +0.61 NORTHCORE TECH NTI 59 0.24 -0.01

LOGISTEC CORP - LGT-B 1 14.75 +0.00 NORTHERN FINANC NFC 1 0.415 +0.00
LULULEMON ATHL LLL 40 31.98 -0.64 Northgate Mmer 

NORTHLAND RESOU
NGX 192 3.42 +0.05

Lundin Mining C LUN 1140 4 94 -0 08 NAU 11 1.91 -0.06
LYDIAN INTL LYD 41 0.72 -0.01 NOVADAQ TECHNOL NDQ 12 2.75 +0.01
MacDonald. Dett MDA 67 41 25 +0 59 NovaGold Resour NG 262 6.46 •0.17
MADSONPPY B- MPC 1 2.39 +013 NOVEKO INTL EKO 62 1.60 -0.06
MAG SILVER MAG 121 6.85 -0.20 NUINSCO RESOURC NW1 203 0.12 +0.00
MAGELLAN AEROSP MAL 28 1.90 -0.05 NuVeta Energy

NUVO RESEARCH
Y.'A 103 11.95 -0.13

MAGINDUSTRSES m 367 0.54 +001 NRi 290 0.30 -0.01
MAGMA ENERGY MXY 270 1.83 +0.03 OCEANAGOLD OGC 556 1.89 +0.07
MAGMA METALS m\ 99 0.77 -0.01 OILSANOS CANADA OCF 4 6.63 +0.00
Magna Intemati MG-A 210 58 77 -1.23 OLYMPUS PAC MIN OYM 44 0 295 +0.01
•MAiNSTREET EQU MEQ 3 1110+0.10 ONCOLYTICS BIOT ONC 40 2.80 -0.12
Major Drilling MDI 40 28 80 +0 16 ONDINE BIOPHARM OBP 140 0 045 •0.01
MALAGA MLG 154 0.14 -0.02 ONEX Corporatio OCX 270 25.06 +0.35
Manitoba Teleco MBT 144 35.00 +0.34 OPEN RANGE ENER ONR 56 2.35 +0.03
•MANTRA RES MRL 167 4 88 +0.03 Open Tex! Corpo 

OPTI Canada
OTC 98 42.71 -0.61

Manulife Financ MFC 3220 20.32 -0.26 OPC 291 2.05 -0.04
Maple Leaf Fcod MFI 85 10 56 -0.12 OREZONE GOLD ORE 482 0.75 +0.00
MARATHON PGM MAR 119 1 30 -005 ORION OIL & GAS DIP 12 1.91 •0.18
MARCH NETWORKS MN 575 4.25 +025 ORLEAAJS ENERGY OEX 155 2.79 -0.08

EXCHANGE INCOME EIF 19 13.45 -0.05
EXCO TECHNOLOGf XTC 7 2.49 +0.17
EXETER RESOURCE XRC 79 828 -0.19
•EXFO ELECTRO-OP EXF SO 5.32 +0.12
Fairbcme Energ 
FA1RC0URT GOLD

FEL
FGX

244
9

5.35
909

-0.01
+0.01

Fairfax Rnanci FFH 47388 25 -6,74
FAR WEST MINING FWM 11 3.79 -0.01
FARALLON MINING FAN 3780 0.61 +0.00
FINANCIAL SVC E STR-E 1 12.00 +0.00
Finning Interna
FIRST CAP REALT

FTT 494 18.00 -0.05
FCR 63 21.55 +0.05

FIRST MAJESTIC FR 124 412 -0.08
FIRST METALS FMA 479 0025 +0.00
FIRST NICKEL Fffl 463 015 +0.00
•First Quantum M FM 637 9654 •0.39
FIRST URANIUM F1U 452 2.51 -0.01
FIRSTGOLD FGD 394 0.02 -0.01
FirstService Co FSV 24 20.66 -0.07
Flint Energy Se FES 40 10.80 +0.16
FLUID MUSIC FMN 105 1.70 •0.00
F NX Mining Comp 
FORACO INTL. N.

FNX 271 12.53 -0.40
FAR 14 236 -0.03

FORBES ENERGY FR8 96 0.82 •0.02
FORMATION METAL FCO 69 2.04 +0.04
FORSYS METAL FSY 235 4.32 -0.02
Fcrtis FTS 570 28.46 -0.20
FORTRESS ENERGY FEI 74 0.315 +0.01
•FORTRESS PAPER- FTP 33 11.10 +0.72
• FORTUNE MINERAL FT 997 0.92 +0.08
Fcrzani Group FGL 22 14 68 0.01
FRANCO NEVADA FNV 267 30.22 +0.18
•FRANCONIA MINER FRA 624 063 +0.00
•FRONTEER DEV10P FRG 813 5.42 +0.63
GABRIEL RESOURC GBU 717 4.52 +0.24
Galleon Energy GO 346 5.62 -0.01
Gammon Gold GAM 470 11.04 +0.11
GARDA WORLD SEC GW 33 10.28 -0.27
GAZITAWER GAA i 5.35 +0.05
GENCO RESOURCES GGC 72 0.48 +0.01
GENERAL MOLY GMO 33 3.11 +0.16
GENESIS DEVELOP GDC 37 2.40 -0.09
GENESIS WORLDW1 GWI 106 011 -0.04
GENNUM GND 49 4.52 -0.02
GENWORTH Ml CAN MIC 653 25.99 -0.46
GEOLOGTX EXPL GK 49 028 -0,01
George Weston L 
GEOVIC MINING

WN 237 68 84 •0,16
GMC 49 087 +0.02

Gerdau AmeriSte GNA 675 9.43 -0.25
Gildan Activewe GIL 425 23.08 -0.71
GLG UFE TECH GLG 11 8.25 +0.30
GLOBAL RAILWAY GBI 9 114 +0.01
GLOBESTAR MININ GMI 15 1.12 -0.03
GLUSKIN SHEFF V GS 33 21.95 +0.70
GLV SUB VTG-A GLV-A 89 900 +0.05
GMP CAPITAL GMP 503 12.63 •0.20
GOLD RESERVE -A GRZ 5 1.42 +0.01
GoWcorp G 2244 40.60 -0.91
GOLDEN MINERALS AUM 2 13.41 -0.34
GOLDEN PREDATOR GPD 146 0.70 +0.00

HSE INTEGRATED HSL 63 0.45 +0.00
HudBay Minerals HBM 646 14.24 -0.02
Husky Energy 
HYOROGENICS

HSE
HYG

759 29.25 -0.14 
63 0.395 +0.00

HYDUKE ENERGY HYD 75 0.32 -0.08
IAMG0LD Corpora IMG 2262 17.01 -0.35
IESI-BFC BIN 250 17.13 -0.7!
IGM Finançai ISM 156 42.22 -0.16
IMAX IMX 28 13.30 -0.39
IMPERIAL METALS III 121 14.56 -0.28
Imperial Oil U m 533 40.64 -0.26
IMRtS N 132 5.50 +0.05
IMVESCOR REST IRG 2 3.60 -0.08
INCKGO BOOKS&MU IDG 1 16.40 -0.40
Industrial Alii IAG 1172 32.95 -0.25
Inmet Mining Co 
INNERGEX RENEWA

IMN
INE

212 68.87 -1.68 
25 5.42 +0.03

INSIGNIA EGY ISN 138 2.28 -0.02
INSPIRATION MIN ISM 154 0.50 +0.00
INTACT FINANCIA fC 260 37.66 +0.06
INTELUPHARMACE I 1 2.20 +0.05
INTER-CITIC MIN ICI 131 0.92 +0.00
International D OC 31 0.31 -0.01
INTERTAPE POLYM ITP 68 2.65 -0.06
INTL FOREST PRO FP-A 23 4.85 -0.04
INTL MINERALS MZ 10 4.29 +0.03
INTL ROYALTY IRC 624 7.49 -006
INTI SQVERK5N E ISR 0 0.59 +0.00
INTL TOWER HILL ITH 181 7.47 -0.05
INTREPID MINES IAU 374 0.30 +0.01
IPL IPI-A 32 4.75 -0.20
ISOTECHNIKAPHA ISA 47 0.18 -0.01
Iteration Energ 
IVANHOE ENERGY

ITX 518 1.26 +0.01
: 457 3.01 -0.08

Ivanhoe Miles WN 638 17.00 -0.03
IVERNIA IVW 259 0.49 +0.00

K à M
JAGUAR FtflL JFC 68 0.09 +0.01
Jaguar Mmino
JOS UN EXCH NON

JAG
JOU

258 13.15 -0.17
5 8.56 -0.08

Jean Coutu Grou PJC-A 305 10.01 -0.06
JNSHAN GOLD Ml JIN 206 3.07 -0.09
JOVIAN CAP JOV 0 8.45 +0.00
JURA ENERGY JEC 34 0.045 +0.00
JUST EGY EXCH-1 JEX 2 14.31 +0.25
KATANGA MINING KAT 442 0.82 +0.00
KEEGAN RESOURCE KGN 122 6.93 -0.11
KEYSTONE NORTH KNA 50 7.94 +0.00
KHAN RESOURCES KRI 332 0.72 +0.00
Kiliam Properti 
Kingswav Financ 
Kinross uold Co

KMP 49 8.40 -0.08
KFS 339 1.39 -0.04

K 2895 19.75 -0.99
KIRKLAND LAKE G ffl 332 8.20 -0.17
KLONDEX MINES KDX 2 1.33 +0.00
LA MANCHA RESOU LIMA 18 1.80 -0.04
LAB RESEARCH IRI 3 0.43 -0.01
LABOPKARM DDS 2.25 +0.00
LABRADOR IRON UM 553 4.88 +0.43

MARKLANDAGFPR MPM 12 8.78 -0.19
MARSULEX MU 7 11.95 +0.00
Martlrvea Inter MflE 96 9.25 +0.34
MATRIKON MTK 22 3.74 +0 02
MATRIX ASSET MN MTA 1 118+0.00
MAXIM POWER MXG 9 3 75 -015
•MBAC FERTILIZER MBC 49 3.00 +0.05
MCAN MORTGAGE MKP 2 13.75 +0.15
McCoy Ccrporati MCB 37 151 -0.01
MOC PARTNERS MDZ-A 0 8 87 -0.08
MON MDN 516 0.53 +0.01
MDS MDS 299 8.26 +0.11
MEDIAGRIF INTER LY­ 13 5.96 -0.01
MEOICURE MPH 48 0.035 +0.00
MEDITERRANEAN R MNR 68 0.13 -0.01
• MECJSA MNING MLL 19 3.20 +0.00
MEGA BRANDS MB 2264 0.77 -0.02
MEGA URANK1M MGA 395 0.82 +0.00
MELCOR DEVELOPM MRD 3 11.25 -0.14
Mercator Minera ML 2364 3.21 +0.01
METALLIC VENTRS MVG 4 117+0.03
Methanex Corpor MX 513 25.06 +0.00
Metro MRU-A 164 38.57 -0.03
MGMENERGY M3X 67 0.275 -0.01
Ml DEVELOPMENT- MIM-A 2 13.07 -0.04
MICROBIX BIOSYS MBX 56 0.38 +0.00
MIDNIGHT OIL EX MOX 129 1.10 +0.01
MIDWAY EGY-A MEL 286 3.25 -0.06
MIGAQ MGO 166 7.07 -0.03
MIGEN'X MCI 241 0.075 -0.01
MINCO GOLD MMM 16 1.00 -0.03
MINCO SILVER MSV 17 2.00 +0.00
MINEFINDERS COR MFL 393 11.99 +0.39
MINERA ANDES NIAI 196 0.87 *0.00
MINES Mil MGT ? 311 -017
MIRABELA NICKEL MNB 61 2.37 -0.08
Miranda Techno! MT 8 5.11 +011
MITEC TELECOM MTM 21 0.055 -0.00
MKS MKX 1 945 +0.00
MOLSON EXCH-B TPX-B 38 46 35 -0 40
MOLY MINES MOL 1324 1.06 -0.05
MONETAPORCUPM ME 251 0 32 +0.02
MONTEREY EXPLOR MXL 46 5.00 +0.00
MORGUARD MRC 0 33.40 +0.29
MOSAO TECHNOLO MSO 11 20.06 -0.03
MOUNTAIN PROVO V=V 27 2.45 -0.07
MOYDOW MINES IN MOV 99 0.84 -0.02
MTI GLOBAL MI) 60 0.16 +0.02
MULLEN GROUP MTL 231 16.74 -0.26
MUNDORO CAPITAL MUN 30 1.28 +0.00

N à Q
N/N DYNASTY MIN NOM 147 9 49 -0.01
National Bank o N4 627 59.12 +0.02
NAUTILUS MINERA NOS 549 2.25 -0.12
N8 SPLIT NBf 2 13.09 +0.09
NEMINORT EGY & NNE-A 28 0.52 -0 01
NEO MATERIAL TE NEM 219 462 -003
•NEUUON NLN 31 0.66 -0.03

OROMIN EXPLORAT OLE 87 0.80 +0.00
ORSU METALS COR OSU 22 0.45 -0.01
ORVANA MINERALS ORV 192 1.20 +0.03
OSI GEOSPATIAL OS! 93 0.235 +0.00
OSISKO MINING OSK 1555 8.53 +0.13
PAC NORTHERN GA PNG 15 21.35 +0.70
PACIFIC &WESTE PWC 17 4.00 +0.18
PACIFIC NORTH W PFN 437 0 225 +0.02
PACIFIC RIM MiN PMU 1? 0.215 •0.03
PACIFIC RUBIALE PRE 711 14.72 -0.28
PALADIN ENERGY PON20188 3.89 -0.11
PALADIN LABS PLB 3 19.60 +0.24
Pan American Si PM 225 25.77 -0.25
PARAMOUNT GOLD PZG 150 1.98 ■0.02
Paramount Resou POU 87 17.00 -0.10
PARETO PTO 2 1.10 +0.11
PARKBR1ÛGE LIFE PRK 138 5.00 -0.07
Pason Systems 
PATHEQN RSTR VT

PSI 69 12.25 +0.00
PT1 210 2.60 +0.08

PEDIMENT GOLD PEZ 239 1.61 -0.04
PEER 1 NETWORK PIX 1 1.09 +0.01
PEREGRINE DIAMO PGD 490 2.41 +0.01
PETAQUILLA MINE PTQ 1166 0.78 0.07
PETR08AKKEN EGY PBN 299 32.52 +0.12
Pelrobank Energ PBG 373 55.44 -0.16
PETROCORP GROUP PCG 471 0 205 -0.02
PETROFLOW ENERG PEF 274 0.55 +0.00
PETROLIFERA PET POP 230 1.11 -0.01
PETROiWIERALES PMG 89 21.00 -0.33
PHOENIX COAL PHC 259 0.44 +0.02
PHOSCAJJ CHEMICA FOS 1391 0.405 •0.02
PUJETREE CAPITA PKP 387 2.17 -0.04
PLATINUM GROUP PTM 461 2.34 -0.12
PLATMIN PPN 67 1.60 +0.00
PLUTONIC POWER PCC 2b 3.48 +0.02
POINTS na PIS 89 0.43 +0.01
POLARS MINERAL PLS 73 1.80 +0.05
POLYMET MINING POM 76 3.80 •0.02
Potash Corporat POT 1031118.00 -0.11
POTASH ONE KCL 267 2.78 +0.01
Power Corporat! POW 627 28.39 -0.66
Por/er F*ianôal PWF 377 30.89 -0.40
POWERTECKURANI P.YE 18 0.44 +0.02
PREMIER GOLD Ml PG 232 3.95 -0.05
PREMIUM BRANDS PBH 32 13.75 -0.04
PREMIUM INCOME­ PIC-A 50 4.60 -0.21
PRIMARY ENERGY PR1 42 0.92 -0.06
PRIME DIVIDEND PDV 0 7.31 +0.01
PROGRESS EGY RE PRO 278 14.01 -0.06
PROMETiC UFE PU 109 0.20 +0.00
PROSEP PRP 39 0.175 +0.01
PROSPEX RESOURC PSX 81 1.84 -0.05
PRQTOX THERAPEU PRX 287 0.73 +0.00
PU8STORCNDNP PU8 2 13.60 +0.10
PULSE SEISMIC PSD 43 1.38 +0.02
•PURE ENERGY SER PSv 128 2.61 +0.20
PUREMCKEL NIC 240 0.16 +0.01
ÛLT QLT 10 4.77 -0.11
Quadra Mining QUA 896 16.70 +0.20
Quebecor QBR-B 69 28.57 +0.19

TSX de croissance

ABCOURT MINES ABI 133
ADV1TECH AVI 7
APPALACHES RES APP 55
AUGYVA RES MINE AUY 13
AZIMUT EXPLORAT AZM 13
•BRIT.CON OILFIE BCO 0
CAGlM REAL ESTAT CIM 0
CLEMEX TECH -A- CXG-A 0
C02 SOLUTIONS CST 31
D-BOX TECHNOL BO-A 9
DACHA CAP DAC 0
DEQ SYSTEMS DEQ 1
DIA BRAS EXPL DIB 69
DIANOR RESOURCES DOR 1035
DlTEM DIT 99
ERGORESEARCH ERG 0
CELTIC EXPLORATIO CLT 55
FRV MEDIA FRV 0
G.I.E.ENVRONMNT GIE 64
H20 INNOVATION HEO 29
IMAfLEX -A- IFX-A 0
JUNEX JNX 59
SOC.MINIERE LOUVE LOV 0
MATAMEC EXPLORAT! MAT 1BQ
MEDICAL BJTEL TEC MIZ 0
MELKIOR RESOURCES MKR 233
MRRM MRR 7
MOVIK NVK 0
NSTEIN TECKNOlOGI EIN 24
NTI KEWMERICAL CFO 0
MUVOLT NCO 74
PERUTE CANADA PCI 0
PERSHIMCO RESOURC PRO 199
PETROUA PEA 128
PROLAB TECH-A PU 0
RES. MW. RAD5S ROS 0
PRO-OR MNG RES POI 0
ROAD NEW MEDIA RNM 0
ROBEX RES RBX 223
SIBIOS RESOURCES SOI 109
SOFAMETECH SOW 49
VANTEX RESOURCES VTX 0
VIOR EXPLORATION V10 8
WANTED TECH WAN 20

Vol. (X1QOO) Ck>t.($) Var.($)

0.16 +0.00 
0075 +0.00 

0.08 +0.00 
0.08 -0.01 
0.75 -0.03 
0.15 +0.00 
0.70 +0.00 

0.105 +0.00 
0.185 +0.00 

0.31 -0.03 
0.55 +0.00 
0.43 +0.00 
0.22 +0.00 

0075 +0.00 
0065 +0.00 

0.18 +0.00 
20.02 -015 
0.005 +0.00 

0.04 +0.00 
0.59 +0.02 
0.30 +0.00 
1.66 -0.04 
0.38 +0.00 
0.23 -0.02 

+0.00 
0.31 -0.01 
2.75 +0.00 
0.21 +0.00 
0.30 +0.02 

0.035 +0.00 
0.30 +0.16 
0.19 +0.00 

0.225 +0.05 
0 88 +0.05 

0.025 +0.00 
0.095 +0.00 

0.24 +0.00 
0.02 +0.00 
0.10 +0.00 
0.08 +0.00 
0.03 +0.00 
0.02 +0.00 

0.085 +0.00 
0.30 +0.00

géants américains
Vol. (XIOOP) Oot($| Var.(S)

Exxon Mobil XOM 29314 69.11 -0.57 
MICROSOFT MSFT 79782 30.86 -0.10 
WAL-MART STORES. WMT 19057 53 68 -0.53 
APPLE AAPL 21204205 93 -3.50
Johnson & Johnson JNJ 20994 64.56 -0.54 
PROCTER & GAMBLE PG 15768 60.82 -0.76 
General Electric GE 74026 16 44 -0.26 
INTERNATIONAL BUS IBM 8489131.78 -0.53 
JPMORGAN CHASE & JPM 697C6 43.68 -1.01 
CHEVRON CORPORATICVX 13480 79.23 -0.32 
•PFIZER. Inc. PFE 76615 19 49 +0.11 
AT&T, Inc T 64005 25.79 -0.40
BANK OF AMERICA C BAC 194772 18.26 -0.56 
•CISCO SYSTEMS CSCO 51630 24.40 -0.55 
WELLS FARGO & CO WFC 47241 28.08 -0,91 
COCA-COLA COMPANY KO 13728 56 29 -0.84 
•ORACLE ORCL 42295 25 24 -0,10 
Hewlett-Packard C HPO 13355 52.47 -0.04 
Intel INTC 197868 20.80 -0.68
PEPSICO, Inc. PEP 8361 62 29 -0.51 
SCHLUMBERGER LIMISLB 12584 70.83 -0.46 
VERIZON COMMUNICAVZ 43744 30.58 -0.64 
ABBOTT LA80RATOR] ABT 7739 55.49 +0.14 
GOLDMAN SACHS GROGS 10894 1 65 21 -3.32 
• MERCK & CO. Inc.MRK 20S49 39.47 -0.52 
CONOCOPHILLIPS COP 8840 53.02 +0.04 
CmGROUP. me. C 539269 3.42 -0.09 
•UNITED TECHNOLOGIUTX 5343 71.99 -0.82 
MCOONALDS CORPORAMCD 9428 62.28 -0.37 
3M COMPANY MMM 3954 83.37 -0.13 
WALT DISNEY COMPA OIS 13936 30 60 -0.42 
AMGEN AMGN 7239 56.25 +0.09
•AMEftCAN EXPRESS AXP13628 42.39 -0.29 
MEDTRONIC, Inc. MDT 5663 45.61 -0.37 
BRISTOL-MYERS SQUBMY 13447 25.07 +0.02 
HOME DEPOT, Inc KD 23013 28 57 +0.27 
CVS CAREMARK CORPCVS 14319 33.91 -0.04 
U S. BANCORP USB 13590 24 62 -0.71 
BOEING COMPANY BA 5066 60.82 -0.74 
UNITED PARCEL SER UPS 6066 61.93 -0.27 
KRAFTFOODS.Inc. KF7 25979 29.58 +0.46 
•AURIA GROUP. Inc MO 16156 20.42 +0.04 
COLGATE-PALMOLIVE CL 3956 80.00 -0.42 
BAXTER INTERNATIO BAX 4473 61.57 -0.14 
Bank of New York BK 10784 29.03 -0.22 
Comcast Class A CMCSA 21553 16.63 -0.04 
BURLINGTON NORTHEBNI 2817 99.11 -0.10 
TIME WARNER. Inc. TWX 8122 28.16 -0.63 
EXELON CORPORATIOEXC 6349 48.60 -0.48

leaders mondiaux
Vol. (X1QOO) Clot.(S) Var.(S)

AB8 3371 20.04 -0.20 
ALUM CORP OF CHIN ACH 692 31.04 -0.57 
AMERICA MOV! SA AMX 10575 46.57 -1.03 
AO VIMPELCOM VIP 3735 19.95 -0.31 
ArcelorMittal MT 2654 46.29 -1.57 
ASTRAZENECA PIC AZN 776 48,85 -0.54
• Baidu,com SP ADR BIDU 4641467.68 +3.45
BANCO BRADESCO BBD 7565 20.65 -0.33 
BHP BILLfTON LIMI BHP 2898 79.25 -1.46 
BP PL C BP 3596 61.64 -0.09
CEMEX SA.B. DE C CX 7947 11.75 -0.20 
CHINA MOBILE UMl CHL 2440 50.00 -0.54 
DIAGEO PLC DEO 671 69.54 -0.46 
ELAN CORP. PLC ELU 2615 7.88 -0.24 
FOCUS MEDIA SP AQFMCN 1952 17.20 -0.36 
Fomento Economico FMX 1274 43.87 -0.13 
GLAXOSMITHKUNE P GSK 2358 40.91 -1.07 
GRUPO TELEVISA S. TV 3263 20.41 -0.28 
HSBC HOLDINGS PLC HBC 4772 57.55 -1.01 
INFOSYS TECH SPA INFY 1755 57.94 -081 
Lukoil Co Sponsor LUKOY 14 58.95 +0.35 
LYXOR ETF BRAZIL- RIO 105 27.02 -025
• MECHEL 0A0 MTL 4120 24.80 +0.14
M08ILE TELESYSTEM MBT 1363 50.47 -0.85 
Nestle SA Sponsor NSfiGY 748 48.10 -0.43 
NOKIA CORPORATION NOK 23537 13.25 -0.12 
NOVARTIS AG NVS 2443 52.88 -0.77 
O AO Gazprom SpoOGZPY 180 25.67 -0.27 
Petroleo Brasilei PBR 14114 45.37 +0.23 
PETROLEO BRASILEI PBR-A 7778 40.58 +0.07 
RIO UNTO PLC RTP 587233.63 -4.23 
ROYAL OUTCH SHELLRDS-A 1482 60.51 -045 
ROYAL DUTCH SHELLRDS-B 947 58.44 -0 47 
RYANAIR HLDG SP A RYAAY 250 26.67 -0.63 
SANOFI-AVENTIS SNY 1152 41.05 -0 50 
SAPAKT1ENGESELLS SAP 2778 48.95 -1.21 
SIEMENS AG SI 258 95.78 -1.92
SK TELECOM CO., L SKM 2396 18.06 +0.78 
SONY CORPORATION SNE 985 33.34 -0.39 
TAIWAN SEMICONDUCTSM 15426 10.60 -0.27 
TELEFONICA. S A. TEF 340 79.17 -1.68 
7ELEMEX INTERNAT! Tl 10228 18.46 -0.23 
TENARIS S A TS 1566 46.91 -0.50 
TEVAPHAflMWD SP A TEVA 7161 58.27 -075 
TOTAL SA TOT 2286 63.41 -1.69 
UNILEVER NV UN 2027 32.14 -0.17 
VODAFONE GRP SP A VOD 19471 22.09 -0.41
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ComnuMioo scolure de ta
BEAUCË-ETCHEMIN 

Ensemble vers l'aivnir

2026976

Technicien(ne) - 
responsable des 
systèmes Linux

LA COMMISSION SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN' est à la recherche d'une per­
sonne pour combler un poste de technicien en informatique, classe principale.

NATURE DU TRAVAIL
Dans le cadre d’une équipe informatique d’une vingtaine de personnes, le candidat sélectionné 
sera le premier intervenant aux niveaux des technologies libres. Celui-ci aura pour tâche de 
concevoir et maintenir des systèmes technologiques avancés principalement liés au système 
d'exploitation Linux.

RESPONSABILITÉS, EXIGENCES ET QUALITÉS
Pour plus d’information concernant les responsabilités, exigences et qualités, nous vous invitons 
à visiter le www.csbe.qc.ca/technicienLinux
QUALIFICATIONS REQUISES
Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales en informatique ou être titulaire d’un diplôme ou 

d’une attestation d’études dont l'équivalence est reconnue par l’autorité compétente et avoir 
quatre (4) années d'expérience pertinente en tant qbadministrateur des systèmes Linux.

LIEU DE LAFFECTATION
Service des technologies de l’information, 11780,10* Avenue, Saint-Georges (Québec) G5Y 6Z6.

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION
Dès que possible.

INFORMATION GÉNÉRALE
Les personnes intéressées par ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum 
vitæ accompagné d’une lettre de présentation avant 16 h 30, le MERCREDI 27 janvier 2010, 
à l'adresse d-mentionnée, par courrier électronique à cvpersonneldesoutien @csbe.qc.ca 
ou par courrier à Concours TechJnf_STI, Le Service des ressources humaines, Commission 
scolaire de la Beauce-Etchemin, 1925,118e Rue, Saint-Georges, (QC) G5Y 7R7.
Si vous désirez de plus amples informations concernant la nature de l’emploi, vous pouvez 
communiquer avec monsieur Pierre Morin, directeur du Service des technologies de l'infor­
mation au 418 228-5541, poste 2660.

'La Commission scolaire de la Beauce-Etchemin applique un programme d'accès à l'égalité 
en emploi et Invite les lemmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités 
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature.

rFONDS
locaux de solidarité FTQ
En partenariat avec la
Fédération Québécoise des Municipalités IFQM!

OFFRE D’EMPLOI
Fonds locaux de solidarité FTQ est une société partenaire du Fonds de solidarité 
FTQ et de la Fédération Québécoise des Municipalités (FQM). Sa mission est 
d’investir dans les Sociétés locales d’investissement dans le développement de 
l’emploi (SOLIDE) au sein des MRC et des municipalités admissibles afin de les 
aider à développer et à soutenir l’entrepreneuriat, la création d’emplois et l’éco­
nomie locale. Elle leur donne des services et du support relatif à l’implantation 
des SOLIDE et à la gestion du capital de développement, notamment par la 
formation. Fonds locaux de solidarité FTQ désire combler un poste de :

ANALYSTE FINANCIER(ÈRE) ET ADMINISTRATIF 
(rémunération entre 47 748 S et 62 300 S)

PRINCIPALES TÂCHES

Tout en véhiculant la mission et les valeurs de Fonds locaux de solidarité FTQ, 
vous aurez à assister les conseillers en capital de développement à l’analyse des 
dossiers d’investissement et vous effectuerez des tâches reliées aux aspects 
administratifs de la Société. Vous aurez à participer au suivi administratif des 
dossiers des SOLIDE, à analyser les résultats et à collaborer à la mise en place et 
à la mise à jour de rapports de gestion, de contrôle, d’évaluation et de statistiques. 
Vous participerez à la constitution et au maintien d’une banque de données.

Vous aurez à élaborer et à maintenir à jour des mécanismes d’analyse et de 
suivi approprié à la gestion et à l’évaluation des investissements et à procéder à 
l’analyse des résultats. Vous aurez à collaborer à la préparation de sessions de 
formation et des séances de clôture des investissements de la Société.

QUALIFICATIONS
Vous détenez un baccalauréat en administration des affaires, option finance ou 
comptabilité. Vous avez une expérience d’au moins 5 ans ayant permis l’acqui­
sition de connaissances pratiques reliées à la fonction. Vous avez la capacité 
à travailler dans un environnement informatisé et vous avez une très grande 
maîtrise des outils et logiciels informatiques appropriés. Vous avez un esprit 
d’initiative, une habileté à communiquer et à travailler en équipe. Vous avez une 
bonne connaissance du français écrit et parlé.

ENDROIT ET CONDITIONS
Le bureau est situé à Québec. Fonds locaux de solidarité FTQ vous propose, de 
plus, une gamme complète d’avantages sociaux.

Si vous possédez ces compétences et que ce poste vous intéresse, faites- 
nous parvenir votre curriculum vitæ au plus tard le 5 février 2010, à l’adresse 
ci-dessous :

Fonds locaux de solidarité FTQ 
5050, boul. des Gradins, bureau 130 

Québec(Québec) G2J 1P8 
Par télécopieur au : 418 624-0462 

ou par courriel à: fondslocaux@fondsftq.com
Note: Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s.

2027009

CLINIQUE

SANTÉ

TECHNICIEN(NE) en 
INFORMATIQUE
La dinique Chiro-Santé, dinique chiroprati- 
que établie depuis bientôt 30 ans, est à la 
recherche d'un(e):
TECHNICIEN(NE) EN INFORMATIQUE

PRINCIPALES TÂCHES:

- Responsable du support technique informatique;
- Rédaction et mise en page publicitaire;
- Assistance technique lors des conférences internes et externes;
- Travail général de bureau ;
- Remplacement à la réception et assister la chiropraticienne;
- Connaissance du fonctionnement de la clinique;
- Gestion des fichiers électroniques;
- Création et mise en page des documents et dépliants internes;
- Correction et révision des textes;
- Mise à jour du site Web.

EXIGENCES:
- Formation en bureautique, infographie ou dans un domaine 

pertinent;
- Un minimum de cinq (5) années d'expérience pertinente;
- Excellente maîtrise des logiciels de la Suite Office dont Word, 

Excel, Power Point, Publisher et Photoshop ;
- Excellent français parlé et écrit;
- Bonne maîtrise de l'anglais parlé et écrit;
- Capacité à travailler sous pression avec grande capacité 

d'adaptation aux changements;
- Sens de l’organisation, de la planification, souci du détail et 

précision.

CONDITIONS D'EMPLOI:
- Temps plein : 38 à 40 heures par semaine;
- Salaire à discuter:
- Être disponible de jour, tôt certains matins et en mi-soirée 

selon les journées.
- Date d’entrée en fonction : immédiate ;
- Formation d'assistant(e) chiropratique fournie.

Vous êtes motivé(e) à aider les patients à cheminer vers une 
meilleure santé par des moyens naturels dont la chiropratique, 
veuillez envoyer votre curriculum vitæ au plus tard le 28 janvier 
2010,16h à:

info@chirosante.ca
Nous remercions les candidates d’avoir postulé mais seules 

les personnes retenues seront contactées.

FOURNIER

FOURNIER CHEVROLET BUICK 
GMC CADILLAC

est à la recherche de :

OMC

CONSEILLER(ÈRE)S 
À LA VENTE DE VÉHICULES
• Min. 3 années d’expérience dans la vente au 

détail
• Dynamisme
• Souci de la satisfaction à la clientèle.

COMMIS AUX PIÈCES
• Classification min. 4e année
• Expérience système Reynolds un atout.

Confidentialité assurée.
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitæ avant 

le 29 janvier 2010 à Caroline Fournier
Caroline. fournier@fournierche vrolet. corn

305, rue Marais, Québec (Québec) G1M 3C8 
418 687-5200 Télécopieur : 418 687-5207

Centre de santé et de services sociaux 
de la Minganie _______________

Situé au coeur de la belle région de la Minganie, le CSSS de la 
Minganie est un établissement multivocationnel qui est à la 
recherche de professionnels ou professionnelles de la santé 
pour combler des postes dans les domaines suivants :

ERGOTHÉRAPEUTE
Remplacement congé maternité de 1 an 

avec possibilité de prolongation
Premier diplôme universitaire terminal en ergothérapie et 

doit être membre de l’Ordre professionnel des ergothérapeutes 
du Québec

INFIRMIERS OU INFIRMIÈRES
Garantie de 7 jours/14 jours

Doit détenir son permis d’exercice de l’O.I.I.Q.

* INFIRMIER OU INFIRMIÈRE 
EN DISPENSAIRE

Pour le dispensaire de Port-Menier, Ile Anticosti 
Poste à temps complet

Doit détenir son permis d’exercice de l’O.I.I.Q.

TECHNOLOGISTE MÉDICAL 
OU TECHNOLOGISTE MÉDICALE

Poste à temps complet
Doit détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) avec 

spécialisation en technologie médicale et doit être membre de 
l’Ordre professionnel des technologistes médicaux du Québec)

----------------------  PotAAr cefrpcrit&y -----------------------

SALAIRE : Selon les normes du M.S.S.S.
Prime d’éloignement hebdomadaire :
• 119,05 $ / sans dépendant • 178,61 $ / avec dépendant 
*Prime d’isolement hebdomadaire :
• 140,49 $ / sans dépendant • 224,74 S / avec dépendant
‘ Prime de dispensaire avant-poste : • 160 $ / hebdomadaire 

AVANTAGES SOCIAUX :
• Avantages fiscaux reconnus en région nordique
• Frais de déménagement
• Logement temporaire (cohabitation)
• Sortie annuelle (selon les règlements en vigueur)
• Possibilité d’obtenir un crédit d’impôt pouvant aller jusqu'à

8 000 $ pour les finissants ayant terminé au cours des deux 
dernières années.

Les personnes intéressées à présenter leur candidature doivent 
acheminer leur curriculum vitæ au plus tard le 28 janvier 2010 
à : Direction des ressources humaines 

CSSS de la Minganie 
1035, Promenade des Anciens 
Havre-Saint-Pierre (Québec) GOG 1 PO 
Tél. : 418 538-2212, poste 409 - Téléc. : 418 538-3038 
Courriel : philip.lacoursiere.09mingan@ssss.gouv.qc.ca

fHy
et ÜMaciéô

bruneb
Joignez une équipe 

professionnelle et chevronnée 
GÉRANT

(POURSTONEHAM)
ASSISTANT-GÉRANT

(ARRONDISSEMENT DE CHARLESBOURG)
COMMIS D’ENTREPÔT

(ARRONDISSEMENT DE CHARLESBOURG)
ASSISTANTS TECHNIQUES DE 
PHARMACIE OU COMMIS DE 

LABORATOIRE
(EXPÉRIENCE OBLIGATOIRE)

MARCHANDISEUR
(DOIT AVOIR ACCÈS À UN VÉHICULE 

AUTOMOBILE)
COMMIS MVL (OTC)

(POUR CENTRE-VILLE)
COMMIS AU COMPTOIR POSTAL

(ARRONDISSEMENT DE LA CITÉ)
POSTES PERMANENTS À PLEIN TEMPS 

RÉMUNÉRATION COMPÉTITIVE 
Communiquez confidentiellement 

avant le 29 janvier 2010 avec :
Georges Michel Parent, CRHA 

Télécopieur : 418.529.7322 
rh@grouperx.com
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2026994

stryker®

Leader dans la fabrication de lits d'hôpitaux

Située à L'Islet et à Lévis, notre division conçoit et fabrique des lits d’hôpitaux distribués à 
travers le monde. Nommée l'entreprise la plus admirée par le magazine Fortune en 2005, 
stryker a su se tailler une place de choix, et ce, dans plusieurs pays. Joignez-vous à une 
équipe dynamique qui a à coeur la qualité du travail bien fait!

Association québécoise 
des retraité(e)s des secteurs 

public et parapublic

Nous embauchons
• des joueurs d'équipe
• des gens de défi
• des personnes de talent

Habiletés particulières 
recherchées chez Stryker
• Formation et expérience en lien avec le poste
• Dynamique, responsable, autonome et fonceur
• Aptitude au travail d'équipe et leadership

Vous avez les compétences recherchées et les défis 
vous intéressent ? Veuillez faire parvenir votre 
curriculum
vitæ en spécifiant le nom du poste à : 
caroline.beaudet@stryker.com 
ou partélécopieur à l'attention des ressources 
humaines au :
418 247-3148. avant le 31 janvier 2010.

• Veuillez noter que le masculin a été utilisé afin d'alléger
le texte et que seuls les candidats retenus seront contactés.

230, bout Nilus-Leclerc
L’Islet (Québec) GOR 2C0
Téléc.: 418 247-3148, svp ne pas téléphoner

www.stryker.ca

Nous offrons
• des possibilités d'avancement
• un milieu de travail stimulant
• une reconnaissance méritée

• Conseiller(ère) aux affaires réglementaires

• Superviseur(e) maintenance

• Manager génie manufacturier

• Directeur(trice) des approvisionnements

Secrétaire-réceptionniste
Sommaire du poste:
Sous l'autorité du directeur général et sous la supervision 
immédiate de ia secrétaire de direction, la personne qui occupe 
le poste de secrétaire-réceptionniste assurera l'accueil des 
visiteurs, répondra aux appels, réalisera diverses tâches 
administratives reliées à la gestion du courrier, l’inventaire, 
le fichier des membres, ainsi que d'autres tâches générales 
de secrétariat.
Profil du titulaire:
• Entregent et grande amabilité
• Serviabilité
• Personne stucturée et ponctuelle
• Esprit d’équipe
• Discrétion
• Capacité à travailler sous pression
Compétences requises:
• DEC en techniques de bureautique ou l’équivalent
• 5 ans d’expérience dans un poste similaire
• Maîtrise du français, connaissance de l’anglais un atout
• Maîtrise des outils informatiques (Word, Excel, Access)
Conditions de travail :
• Salaire selon les qualifications et l’expérience
• 28 heures/semaine (4 jours) - (8h30 à 16h30)
Information:

Expédiez CV et lettre de motivation au plus tard 
le vendredi 29 janvier 2010 à 16 h, à:

Concours «Secrétaire-réceptionniste» SR-10-001 
5400, boul. des Galeries, bureau 111 

Québec (Québec) G2K2B4 
josee.lemieux@aqrp.qc.ca

Seules les personnes répondant aux exigences du poste seront contactées.

collège
MÉRICI

APPEL DE CANDIDATURES

Le Collège Mériei est à la recherche de candidats et candidates pour occuper les postes suivants. 
Pour plus de détails, veuillez consulter le site www.college-merici.qc.ca.
• Adjoint/adjointe à la directrice des études
• Conseiller/conseillère en ressources humaines
• Directeur/directrice des ressources humaines
• Enseignant/enseignante en Techniques d’orthèses et de prothèses orthopédiques

(remplacement à temps complet jusqu’en juin 2010 avec possibilité de renouvellement)
• Régisseur/régisseuse des services de l'entretien
• Technicien/technicienne en administration à la paie et aux avantages sociaux

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae 
avant le 28 janvier 2010, à :
Collège Mérici/Ressources humaines
Concours (veuillez mentionner le poste)
755, Grande Allée Ouest 
Québec (Québec) GIS ICI 
Télécopieur: 418.682.8938

Courriel : rh@college-merici.qc.ca

sintra
INC.

Chef de file en construction 
routière dans la région de l'Estrie, mais 
surtout une entreprise dynamique 
en plein essor économique, est à la 
recherche d’un(e) :

GERANT(E) DE PROJETS
Fonctions principales :
• Assister les équipes dans les tâches complexes;
• Établir les bilans journaliers, rapports, comptes rendus;
• Vérifier l’approvisionnement du chantier et recevoir l'ensemble des livraisons;
• Agir à titre d’interlocuteur avec le client lors des réunions de chantier;
• Faire l'estimation de projets;
• Et toutes autres tâches rattachées à l’emploi.

Exigences particulières :
• BAC en génie civil ou DEC en génie civil avec expérience 

équivalente;
• Habiletés à travailler en équipe.

Lieu de travail :
• Sintra Inc., région Estrie, situé au 3600, chemin Dunant. Canton- 

de-Hatley (Sherbrooke).

Rémunération :
• Concurrentielle;
• Nous offrons une gamme complète d’avantages sociaux;
• Poste permanent, temps plein.

Sintra est fier de vous offrir un environnement de travail 
stimulant, des conditions de travail avantageuses et des 
possibilités de carrières à la hauteur de vos aspirations !

Faire parvenir votre curriculum vitæ au plus tard le 29 janvier 2010. à :

SINTRA INC.
3600, chemin Dunant, Canton-de-Hatley (Québec) JOB 2C0 

Télécopieur: 819 566-7599 
Courriel : rh-estrie@sintra.ca

Pour en connaître davantage sur notre compagnie, rendez-vous sur 
notre site Internet www.sintra.ca

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

MONROY INC., distributeur des produits Slush Puppie 
dans l’est du Québec, recherche un(e) :

REPRÉSENTANT(E) AUX VENTES
Poste permanent

Exigences requises:
• Avoir de l’expérience en vente;
• Aimer le travail sur la route et le contact avec la 

clientèle;
• Être très persévérant(e) et tenace;
• Posséder une automobile.

L’entreprise offre une rémunération composée d’un 
salaire de base, de commissions, en plus d'une 
allocation pour automobile et d’un plan d’assurance 
collective.

Faites parvenir votre curriculum vitæ avant le
5 février 2010 à:

SLUSH
MONROY INC.
5645, rue Rideau 
Québec (Québec)
G2E 5V9
Télécopieur: 418 780-2247 
jlavoie@monroyinc.com

PUPPÏE

5082421

Agence de la santé 
et des services sociaux 
de la Mauricie 
et du Centre-du-Québec

Québec «”

HYGIÉNISTE DU TRAVAIL
POSTE PERMANENT À TEMPS COMPLET

L'équipe régionale de santé au travail de la Direction de santé publique 
de l’Agence de la santé et des services sociaux de la Mauricie et du Cen­
tre-du-Québec a pour mission d’améliorer la santé des travailleurs de la 
région, et ce, dans l’esprit de la Loi sur la santé et la sécurité du travail.

Dans un bassin regroupant plus de 17 000 établissements industriels 
et commerciaux, l’équipe coordonne les interventions dans les établis­
sements où les risques à la santé justifient une intervention préventive. 
L’équipe regroupe dix (10) personnes (infirmière, ergonome, agent de 
planification, médecins, hygiéniste du travail) qui travaillent de concert 
avec les trois (3) équipes locales de la région : CSSS de Drummondville, 
CSSS de l'Énergie et CSSS de Trois-Rivières.

CARACTÉRISTIQUES PARTICULIÈRES DU POSTE 

Profil du poste:
Sous l'autorité de la coordonnatrice régionale en santé au travail, vous 
aurez à travailler au sein d'une équipe multidisciplinaire où vous serez 
responsable du développement des expertises nécessaires à l’élabora­
tion, à la mise en application et à l’évaluation des programmes de santé 
au travail. Vous aurez à collaborer à l’harmonisation des pratiques en 
hygiène industrielle et à poursuivre les démarches dans le cadre du 
programme d’amélioration continue. De plus, vous assumerez la super­
vision professionnelle des techniciens en hygiène du travail du CSSS 
de l’Énergie.

Compétences:
• Expertise en planification et implantation de programme;
• Capacité à gérer des processus ;
• Capacité à travailler en équipe ;
• Capacité interpersonnelle;
• Sens de l’organisation ;
• Autonomie professionnelle.

EXIGENCES
• Détenir un premier diplôme universitaire terminal (baccalauréat) en 

sciences pures ou en sciences appliquées ;
• Détenir un diplôme de deuxième cycle en hygiène du travail ;
• Avoir trois ans d’expérience dans cette discipline ;
• Posséder une voiture.

RÉMUNÉRATION
La rémunération est de 38 024$ (échelon 1) à 70 221$ (échelon 18) 
annuellement pour une semaine de 35 heures de travail.

Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitae 
accompagné d’une lettre de motivation au plus tard le 30 janvier 2010 
à 16 heures au :

Service des ressources humaines (concours 09-42)
Agence de la santé et des services sociaux de la Mauricie et du Centre-du-Québec 

550, rue Bonaventure, Trois-Rivières (Québec) G9A 2B5

Courriel : diane.chiasson.agence04@ssss.gouv.qc.ca 

Seules les personnes dont la candidature est retenue seront contactées.
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Postes permanents

A. Tremblay et M. Dontigny

est à la recherche de

PHARMACIENS
PHARMACIENNES

à temps plein et à temps partiel

Avantages:
• Horaires flexibles 
•Assurance collective
• Programme de REER 

participatif
• Salaire concurrentiel

Pour plus d'information, 
communiquez avec Marc Dontigny 
au 819 386-4377
ou envoyez votre curriculum vitæ à :
marc.dontigny@uniprix.com

4400
côte rosemont 
TROIS-RIVIÈRES
{secteur Trois-rivières-Ouest)

701
boul.Thibeau

TROIS-RIVIÈRES
{secteur Cap-de-la-Madeleine)

385
boul. Sainte-Madeleine 

TROIS-RIVIÈRES
(secteur Cap-de-la-Madeleinei

15
rue Fusey 

TROIS-RIVIÈRES
(secteur Cap-de-la-Madelemel

TOYOTA
üttanleAJfawiy
est à la recherche de :

Conseiller(s) 
aux véhicules neufs 

Conseiller(s) 
aux véhicules d’occasion

Excellentes conditions 
et rénumération

Expérience dans le domaine de la 
vente est un atout 

Faire parvenir votre C.V. 
par courriel à :

ibeaumont@charlesbourg.toyota.ca

2026990

Notre entreprise est spécialisée dans l'opération de résidences pour person­
nes retraitées autonomes avec services de grande qualité. Nous sommes 
présentement à la rercherche d'un(e)

REPRÉSENTANT(E)
(pour notre complexe de Lebourgneuf)

La personne recherchée sera reconnue comme vendeur d'expérience qui 
maîtrise habilement les différentes techniques de vente et saura faire valoir 
les services de notre résidence Jazz ainsi que les avantages de venir y habiter. 
La tâche principale est de conclure des contrats de location.

Description des compétences:
• Une très bonne expérience de la vente et du service à la clientèle.
• Dotée d'une grande éthique professionnelle.
• Diplomate, sens de l'organisation et bon jugement.
• Capable de rencontrer les objectifs de location établis.
• Expérience dans l'immobilier et connaissance des résidences 

pour personnes retraitées sont des atouts

Exigences et conditions de travail :
Minimum 3 à 5 années reliées à la vente. 

Salaire offert: Base + commissions

SToZiZs

Nombre d'heures par semaine :
35 heures incluant les fins de semaine.

Date d'entrée en fonction :
Immédiatement

FAITES PARVENIR VOTRE CV à 
Elizabeth VanDerHoven 
www.residence-jazz.com 
vanderhoven @ kevlarinc.com

Centre de santé et de services sociaux 
de La Mitis

Centre d'hébergement

Centre de réadaptation L'InterAction

Vous recherchez l'espace et un défi 
à la hauteur de vos attentes, un milieu 

stimulant et des gens attachants? 
C'est ici que ça se passe!

^saf/on à vte»4®

Nous sommes à la recherche de personnes 
qui désirent relever un défi fort intéressant 
pour occuper ces deux postes en 
psychologie au programme santé mentale. 
Vous souhaitez travailler avec une équipe 
dynamique ayant à cœur le bien-être de la 
clientèle et vous êtes passionné par votre 
profession, c'est ici que ça se passe!

Le CSSS de La Mitis est une organisation 
multivocationnelle. Il est situé dans le 
Bas-Saint-Laurent, à Mont-Joli, dans un 
milieu enchanteur, à 35 km à l'est de 
Rimouski. Notre établissement est reconnu 
pour son accueil et son dynamisme. Nous 
valorisons la qualité des rapports humains 
à tous les niveaux afin d'offrir à nos 
différentes clientèles, ainsi qu'à nos 
employés, un maximum de conditions 
favorisant l'équilibre, le maintien ou le 
développement de l’autonomie ainsi que le 
retour à la santé globale.
Ici, on prend soin de tous!

Si cela vous intéresse, c 'est avec plaisir que 
nous assurerons une transition qui lacititera 
votre intégration dans notre belle équipe et 
dans vos nouvelles responsabilités.

L'équipe du programme santé mentale

PSYCHOLOGUE
POSTE À TEMPS COMPLET PERMANENT

NATURE DES RESPONSABILITÉS : Vous aurez à travailler en étroite collabora­

tion et en interdisciplinarité avec d’autres professionnels à la planification des 
services offerts à une clientèle adulte vivant des difficultés reliées à des 
problématiques de maladies mentales d'ordre transitoire. Vous aurez à 
assurer l'évaluation et le traitement psychologiques de cette clientèle. Vous 
aurez aussi à élaborer et à participer à des activités d'intervention de groupe.

PSYCHOLOGUE
POSTE À TEMPS PARTIEL PERMANENT (DEUX JOURS/SEMAINE)

NATURE DES RESPONSABILITÉS : Vous aurez à travailler en étroite collabora­

tion et en interdisciplinarité avec d’autres professionnels à la planification des 
services offerts à une clientèle adulte vivant des difficultés reliées à des 
problématiques de maladies chroniques Vous aurez à assurer l'évaluation 
et le traitement psychologiques de cette clientèle. Vous aurez aussi à élaborer 
et à participer à des activités d'intervention de groupe.

COMPÉTENCES RECHERCHÉES

• Détenir un diplôme d’études universitaires de 2e cycle en psychologie;
• Être membre en règle de l’Ordre des psychologues du Québec;

• Avoir de l'expérience avec une clientèle adulte vivant des problématiques 
de maladies mentales et de maladies chroniques;

• Avoir des connaissances sur le développement normal de l'adulte et des 
pathologies s’y rattachant;

• Avoir une bonne capacité de conception, d’analyse et de synthèse;
• Posséder une vision des services en psychologie de première ligne;
• Avoir des habiletés pour le travail d’équipe et de partenariat;
• Être dynamique et capable de relever des défis.

CONDITIONS OE TRAVAIL : La rémunération et les avantages sociaux sont 
conformes aux conditions de travail du personnel syndiqué du réseau de la 
santé et des services sociaux.

CES POSTES SONT OUVERTS ÉGALEMENT AUX FEMMES ET AUX HOMMES

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitæ,
au plus tard le 29 janvier 2010 à l’adresse suivante ;

Direction des ressources humaines 
Centre de santé et de services sociaux de La Mitis

800, avenue du Sanatorium. Mont-Joli (Québec) G5H 3L6 
Téléphone :418 775-7261,poste3161 - Télécopieur;418 775-4108 

Site internet : www.centremitissien.net 
Courriel : marie-pier.mercier.rsmit@ssss.gouv.qc.ca

2026934

Un centre d'affaires qui se distingue!

Vous recherchez un employeur qui vous en offre davantage?
Vous désirez faire partie d’une équipe dynamique dans un milieu stimulant?
Vous rechercher un employeur qui sait gérer l’équilibre vie-travail?
Vous aimeriez avoir accès à un large éventail d’avantages sociaux et bénéficier d’un 
régime d’intéressement des plus intéressants?
La Caisse Sillery-Saint-Louis-de-France est à la recherche de candidatures pour le poste suivant : 

CONSEILLER - FINANCES PERSONNELLES 
Niveau selon compétences 

Permanent 35 heures/semaine 
Responsabilités du poste

- Établir et maintenir une relation d’affaires personnalisée avec environ 
600 membres attitrés disposant, de façon générale, d’un actif financier 
n’excédant pas 100 000 $.

- Répondre aux besoins d’épargne et de financement des membres, 
notamment en matière de financement hypothécaire.

- Conseiller les membres sur les meilleures stratégies pour faire fructifier 
leur capital accumulé.

- Effectuer de la prospection, identifier de nouvelles occasions d’affaires, 
solliciter et vendre des produits et services.

Profil recherché
- Baccalauréat en administration des affaires ou dans un domaine connexe et 

zéro à six mois d’expérience en conseils financiers aux particuliers. Détenir 
le certificat de représentant en épargne collective (permis).

ou
- Certificat en planification financière personnelle et deux ans d’expérience 

en services financiers dont un an en conseils financiers aux particuliers. 
Détenir le certificat de représentant en épargne collective (permis).

ou
- Plus de cinq (5) années d’expérience dans le poste chez Desjardins. 

Communiquez avec nous au 418 681-3566 et/ou faites parvenir votre C.V. d’ici le 
26 janvier 2010.
Par courriel jean.dery@desjardins.com et/ou johanne.g.soucy@desjardins.com
ou par courrier à l’attention de Jean Déry et Johanne Soucy à l’adresse suivante :
Caisse Desjardins Sillery-Saint-Louis-de-France
Place d’affaires Maguire
1394, avenue Maguire
Québec (Québec) G1T 1Z3

LA CAISSE DESJARDINS SILLERY-SAINT-LOUIS-DE-FRANCE
- 24 000 membres
- Actif de 475 millions de dollars
- Portefeuille d’épargne de 60 millions de dollars (bilan, hors-bilan)
- Marché qui se distingue par son potentiel de développement des affaires
- 95 employés répartis entre deux places d’affaires

Desjardins
Caisse Sillery — Saint-Louis-de-France
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Centre de santé et de services sociaux 
de Charlevoix

Un milieu à dimension humaine!

Le Centre de santé et de services sociaux (CSSS) de Charlevoix 
offre une vaste gamme de soins et de services qui compte cinq 
volets : promotion-prévention, soins généraux et spécialisés, soins de 
longue durée, réadaptation en déficience physique et réadaptation 
en déficience intellectuelle.

L'établissement administre un budget de plus de 80 millions $, et 
s'appuie sur près de 1300 employés et plus de 50 médecins enga­
gés dans l'amélioration continue de la qualité des services qu'ils 
dispensent à une population d'environ 30 000 personnes et à une 
clientèle touristique considérable. Travailler au CSSS de Charlevoix, 
c'est accéder à un milieu de travail à dimension humaine et à une vie 
professionnelle vraiment exaltante !

Chef de programme - soutien à domicile 
Poste d'encadrement permanent à temps complet

Port d'attache: La Malbaie
Description : Sous la responsabilité de la directrice des soins et services à la clientèle, la personne titu­
laire de ce poste voit à la planification, l'organisation, la coordination et l'évaluation des activités cliniques, 
administratives et informationnelles. Elle assume tout le leadership nécessaire à l'organisation du travail en 
interdisciplinarité dans un souci de liaison et d'intégration avec les pratiques organisationnelles. Elle collabore 
étroitement à l'identification des besoins en matière de développement de ses services et assure l'application 
des orientations de ceux-ci. Elle contribue aux travaux de définition et d'harmonisation de l'offre de service 
du programme Soutien à domicile de l'organisation. Elle assure également un lien avec les autres programmes 
et services dans un esprit de collaboration pour une offre de service optimale.

Exigences : Diplôme de premier cycle universitaire en sciences de la santé ou sciences humaines. Trois 
à cinq ans d'expérience clinique jugée pertinente dans le titre d'emploi pour lequel la formation est exigée. 
Deux ans à un poste hiérarchique dans le réseau de la santé et des services sociaux serait un atout. Une 
combinaison différente de formation et d'expérience jugée pertinente pourra être considérée. Des études de 
deuxième cycle constituent un atout. Connaissance du programme Soutien à domicile.

Compétences: La personne recherchée doit être un(e) gestionnaire ou clinicien (ne) qui a démontré, dans 
ses expériences antérieures, un excellent leadership, une capacité de décisions et d'actions. De plus, elle doit 
démontrer une capacité de gérer le changement de façon proactive ainsi qu'une capacité de gérer le stress 
et l'ambiguïté. Elle est créative et innovatrice, tout en ayant un souci constant des besoins de la clientèle. Elle 
possède un très fort sens des relations interpersonnelles et du respect des personnes.

Conditions de travail : Etablies en conformité avec le règlement sur les conditions de travail du personnel 
d'encadrement du réseau de la santé et des services sociaux - classe 14.

Si vous aspirez à une vie professionnelle stimulante, dans un environnement pittoresque où nature et culture 
se côtoient en toute saison, joignez-vous à notre équipe ! Transmettez votre offre de service en ligne avant 
16 h, le mercredi 27 janvier 2010, à l'adresse suivante: www.cssscharlevoix.qc.ca. Pour informations, 
contactez M. Pierre Lachance à la Direction des ressources humaines, au numéro suivant: 418 435-5150, 
poste 2475.

Seules les personnes retenues pour une entrevue recevront un accusé de réception.

TECHNOLOGUE 
EN ARCHITECTURE

• Avec ou sans expérience;
• DEC en architecture;
• Connaissance Autocad 2D, 3D;
• Temps partiel (1) + temps plein (1);
• Conception plans et détails;
• Pour compagnie œuvrant dans la 
rénovation et l’agrandissement.

COMPAGNON
CHARPENTIER-MENUISIER

• Temps plein (début février - déc.)
• Cartes de qualification
• Sens de l’organisation, pouvant être 
chef d’équipe de 2 à 3 hommes;

• Rénovation et agrandissement.

MONTEUR- 
MÉCANICIEN-VITRIER

• Compagnon (1), apprenti (1)
• Temps plein (début février - déc.)
• Cartes de qualification
• Solarium 3-4 saisons, service.

Faites parvenir votre CV par 
Télécopieur: 418 877-2643 

Courriel: cro@zytcoquebec.com

Commission 
scolaire de
la Capitale

Pour la

réussite
de nos élèves

QUEBEC
HAUTE-VILLE

Clinique dentaire pédiatrique 
recherche

HYGIÉNISTE DENTAIRE

Temps partiel de jour 
Envoyer votre C.V. par téléc, au :

418 682-1616 
att. : Dr Bruno Ouellet

la Commission scolaire de la Capitale, dont le siège social est situé à 
Québec, dessert une clientèle d’environ 28 000 élèves répartis entre 
quarante-neuf écoles primaires, onze écoles secondaires, deux centres 
d’éducation aux adultes et sept centres de formation professionnelle et 
une école primaire secondaire régionale avec suivi en pédopsychiatrie. 
Elle administre un budget de 272 millions de dollars. Elle est à la 
recherche de candidates et de candidats afin de combler le poste 
suivant :

TECHNICIENNE / TECHNICIEN 
EN ADMINISTRATION

Concours : SRH-09-10-88 
Services des ressources humaines 
Secteur du personnel enseignant 

Poste régulier - temps plein

Qualifications requises
• Détenir un diplôme d'études collégiales en techniques administra­

tives avec options appropriées à la fonction et deux (2) années 
d'expériences reliées à la gestion des ressources humaines.

• Connaissance approfondie des logiciels Excel et Access.

Taux horaire : 17,10 S à 25,62 S (selon la scolarité et l'expérience)

Les personnes désirant poser leur candidature devront faire parvenir 
leur curriculum vitae accompagné d'une copie de leur relevé de notes 
ainsi que de leur diplôme au plus tard le vendredi 22 janvier 2010 
à 16 h à l'adresse suivante :

Commission scolaire de la Capitale 
1900, rue Côté, Québec (Québec) G1N BY5 

Courriel : srh2@cscapitale.qc.ca • Télécopieur: 418 686-4045

Pour une description détaillée de cette offre 
d'emploi, nous vous invitons à consulter la 
rubrique « Emplois » de notre site Internet au 
www.cscapitale.qc.caNos

valeurs
Reconnaissance
Innovation
Partenariat

La Commission scolaire de la Capitale applique un 
programme d'accès à l'égalité à l'emploi et invite les femmes, 
les membres des minorités visibles, les membres des minorités 
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à 
soumettre leur candidature. Seules les personnes retenues 
suite à une présélection seront contactées.

www.cscapitale.qc.ca

UNIVERSITÉ

LAVAL
Première université francophone en Amérique, l'Université Laval est i'une 
des plus importantes universités du Canada. Activement engagée dans son milieu, 
elle offre un environnement de formation et de recherche de premier plan 
au cœur de Québec, ville du patrimoine mondial de l'UNESCO.

POSTE DE CADRE

CHEF DE LA BIBLIOTHEQUE
DES SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES
BIBLIOTHÈQUE

La Bibliothèque de l'Université Laval (BUL) est à la recherche d'un gestionnaire 
d'expérience pour combler le poste de chef de la Bibliothèque des sciences 
humaines et sociales. Cette personne est reconnue pour son leadership 
inspirant, son expertise, son écoute et sa capacité à rallier une équipe. 
Faisant preuve de bonnes capacités de gestion du changement, elle œuvrera 
dans un contexte de reconceptualisation des services et des espaces de 
la BUL afin de réaliser les nouvelles orientations prévues à la planification 
stratégigue de la Bibliothèque et les objectifs identifiés.

Poste cadre régulier
Clôture du concours : 27 janvier 2010 à 17 h
Échelle de salaire : classe 6, minimum 83 230 S, maximum 118 900 S
Information : www.rh.ulaval.ca

PERSONNEL ENSEIGNANT

Professeur(e)
LANGUE ET LITTÉRATURE 
GRECQUES ANCIENNES
FACULTÉ DES LETTRES (DÉPARTEMENT DES LITTÉRATURES)

Clôture du concours : 10 février 2010,17 h 
Entrée en fonction : r août 2010 
Information : www.fse.ulaval.ca

z=t Ron*=im
CONSTRUCTIONS INC

Ronam Constructions inc., entreprise très 
dynamique de la rive sud de Québec, 

qui se spécialise dans la construction de 
bâtiments commercial, industriel et 

résidentiel, est à la recherche d'un (e) :

ESTIMATEUR / ESTIMATRICE
Description du poste :
Responsable de l'ensemble du dossier 
de soumissions:
• Analyse et compilation des soumissions
• Effectuer les calculs des quantités
• Élaboration de propositions clés en main 

ou avec plans et devis
• Recherche de sous-traitants et 

de nouveaux fournisseurs

Exigences :
• DEC en architecture
• Expérience de deux (2) ans dans 

un poste similaire
• Personnalité très dynamique
• Sens de l'initiative et de l'organisation 

développé
• Excellent français
• Facilité à travailler en équipe
• Connaissance des logiciels Office, Autocad, 

Microsoft Project
• Connaissance d'un logiciel 3D serait 

un atout
• Maîtrise de l'anglais serait un atout

Si vous êtes intéressé, veuillez nous faire 
parvenir votre curriculum vitæ, avant le 

29 janvier 2010, à l'adresse courriel suivante:
ronam@ronam.com

HÔPITAL UNIVERSITAIRE EN ESTRIE 
MILIEU UNIQUE, HUMAIN ET STIMULANT 
DÉFIS PROFESSIONNELS

Poste permanent à temps complet

Chef de soins et services -
Urgence (2e concours)
Direction interdisciplinaire des services cliniques
Postulez en ligne au www.chus.qc.ca/emploi d'ici le 
28 janvier 2010 à 16h. Inscrivez-vous aux alertes d'emploi pour 
recevoir des offres correspondant à votre profil directement dans 
votre boîte courriel!

Centre hospitalierCHUS universitaire
^ de Sherbrooke

Le genre masculin ou féminin est utilisé uniquement dans le but d'alléger le texte. 
Nous respectons le principe de l'équité en matière d’emploi.

En tant qu'employeur qui valorise la diversité au sein de son effectif, l'Université Laval invite 
toutes les personnes qualifiées à présenter leur candidature, en particulier les femmes, 
les membres de minorités visibles et ethniques, les autochtones et les personnes handicapées: 
la priorité sera toutefois accordée aux Canadiens ainsi qu'aux résidents permanents.

www.ulaval.ca Visitez la section « EMPLOIS DISPONIBLES »

Rénovation Moisan Demers, 
entreprise en pleine 

expansion, œuvrant dans 
la rénovation résidentielle 

d’intérieur, est à la recherche 
d’un ou d’une : 

ESTIMATEUR(TRICE)

Faire parvenir votre CV :
418 948-9098 

moisanjean@hotmail.com

LÉVIS embauche
r Une ville dynamique 

de 133 000 personnes, à 
dimension humaine et 

offrant une qualité de vie 
exceptionnelle.

Nous recherchons une personne qualifiée pour le poste suivant :

Conseillère ou conseiller technique 
- gestion de projets (2* affichage)
Poste régulier à temps complet (35 heures/semaine)
Conditions de travail : Classe 8 (taux horaire de 22,92 $ à 43,21 $/h).

Visitez la section Offres d'emploi au www.ville.levis.qc.ca 
pour voir la description du poste et 

la procédure pour soumettre votre candidature.
Nous souscrivons au programme d'accès 

yv VI LJ. E DE à l'égalité de l’emploi. Seuls les candidates et
AA ï C A / I C candidats retenus pour l'entrevue recevront

, — L— LL V 1J un accusé de réception.

Faites un don a www.umoef.ca

• 800.66X4483

unicefi&
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xstrata
Exploitez vos talents. Grandissez... avec nous.

Xstrata est un important groupe minier diversifié d'envergure mondiale dont les actions sont inscrites à la Bourse 
de Londres et à la Bourse suisse. Xstrata, qui a son siège social à Zug, en Suisse, occupe une position substantielle 
dans sept grands marchés de produits de base internationaux : le cuivre, le charbon cokéfiable, le charbon 
thermique, le ferrochrome, le nickel, le vanadium et le zinc. La société est aussi présente dans les secteurs des 
métaux du groupe du platine, de l'or, du cobalt, du plomb et de l'argent, et possède des installations de recyclage 
ainsi qu'un nombre de technologies mondiales dont plusieurs sont des chefs de file de l'industrie. Les exploita­
tions et les projets du groupe sont répartis dans 18 pays, et Xstrata emploie environ 56 000 personnes, y 
compris les sous-traitants.

Mine Raglan, Nunavik (Québec)
Champion amélioration continue 
REQ09-137
Opérations de surface 
Poste cadre professionnel et technique

Relevant du surintendant en amélioration continue, vous aurez la responsabilité de supporter le 
personnel des différents départements dans l'implantation et l'utilisation des outils d'amélioration 
continue. Vous amènerez les différents intervenants à participer tout au long du processus d'amélioration 
continue que vous dirigerez tout en promouvant l'implantation des outils et techniques qui aident au 
développement de la culture. De plus, vous serez responsable des tâches suivantes : construire des 
arbres de valeurs, cibler les leviers d'amélioration, identifier les indicateurs de performance clés pour les 
différentes activités, établir des moyens de suivis efficaces et mener des sessions de remue-méninges et 
de résolution de problèmes.

Vous devez détenir un baccalauréat en génie ou une formation technique en relation avec l’industrie 
minière et un minimum de cinq années d'expérience dans l'industrie minière ou dans un domaine 
connexe. Vous devez être autonome et créatif, avoir de l'initiative et une grande capacité de leadership. 
Une certification de type Six Sigma est un atout majeur. Le bilinguisme est essentiel (français-anglais).

Les quarts de travail pour ce poste permanent sont de 11 heures par jour. L'horaire est de 21 jours 
consécutifs sur le site et de 14 jours de congé hors site.

RAGLAN offre un salaire concurrentiel incluant une gamme complète d'avantages sociaux.

Les personnes intéressées doivent nous faire parvenir leur curriculum vitæ au plus tard le 25 janvier 
2010 par courriel à cvraglan@xstratanickel.ca ou par courrier interne à l'attention de la réception du 
bureau de Rouyn-Noranda,en prenant soin d'indiquer le numéro du dossier REQ09-137.
Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
RAGLAN offre des opportunités égales d'emploi à tous.

Pour obtenir des renseignements sur ce poste, sur nos perspectives de carrière et sur RAGLAN, visitez
notre site web www.xstratacareers.com
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Fonds do recherche 
sur la société 
et la culture

Québec h »
UNE MISSION AXEE SUR L’AVANCEMENT DES CONNAISSANCES

Promouvoir l'excellence et financer la recherche en sciences sociales et humaines, en arts et 
en lettres.

Établir les partenariats nécessaires à l'avancement des connaissances scientifiques portant sur 
des problématiques sociétales et faciliter les regroupements de chercheurs.

Contribuer à la diffusion des connaissances et à ia formation des chercheurs dans 13 grands 
domaines de recherche.

VICE-PRÉSIDENT(E) AUX PROGRAMMES
LA FONCTION ET LES DÉFIS
Sous l’autorité du président-directeur général, le titulaire du poste exerce un rôle majeur 
dans la mise en œuvre de la mission et des orientations stratégiques du Fonds. Il est 
un acteur important pour l’avancement des connaissances et contribue ainsi à faire du 
Québec une véritable société du savoir. Dirigeant une équipe dynamique, il fait preuve 
de créativité et de leadership dans ses nombreuses relations avec les chercheurs et 
les autres partenaires.

LE PROFIL RECHERCHÉ
Cette fonction requiert une personne reconnue dans son milieu pour sa rigueur, sa 
crédibilité ainsi que ses excellentes habiletés relationnelles et de négociation. Elle a 
une vision large des enjeux de la recherche en sciences sociales et humaines, en arts 
et en lettres. Elle démontre par ses réalisations un leadership dans le domaine d’ex­
pertise du Fonds.

Elle possède une formation universitaire de troisième cycle dans une discipline pertinente 
et au moins dix ans d’expérience de gestion, dont cinq ans comme cadre dans le domaine 
de la recherche universitaire. Elle a une bonne maîtrise de la langue anglaise.

Pour une description détaillée, consulter le site Internet : www.fqrsc.gouv.qc.ca.

LES CONDITIONS DE TRAVAIL
La rémunération et les conditions de travail sont alignées sur les politiques applicables 
aux cadres supérieurs de l’organisation. Le lieu de travail est principalement à Québec 
et la fonction exige de fréquents déplacements.

Si ce poste représente pour vous l'occasion de mettre à profit vos connaissances et 
vos compétences, veuillez transmettre votre curriculum vitæ, au plus tard le 1erfévrier 
2010, à :

Concours Vice-président(e) aux programmes 
Fonds québécois de la recherche sur la société et la culture

a/s André Filion & Associés inc.
Édifice L’Union Canadienne

2475, boul. Laurier, bureau 200, Québec (Québec) G1T 2X3 
Courriel : quebec@filion.ca

L'entreprise souscrit au principe d'équité en matière d’emploi.

Un emploi au coeur de
l’efficacité énergétique

DATE LIMITE POUR LA RÉCEPTION DES CANDIDATURES: VENDREDI 29 JANVIER 2010 À 16 H 30

Pour connaître les détails de ces postes, consultez la section Offres d’emploi de l’Agence au : WWW.3C6.gOUV.(|C.C3
5700,4° Avenue Ouest, RC, Québec G1H 6R1 ou faites un geste pour l'environnement en nous faisant parvenir votre candidature par courriel à : drh@aee.gouv.qc.ca

Agence de l’efficacité 
énergétique __ __

y 1 ES ESQuébec es es

CONSEILLÈRE OU CONSEILLER À LA 
COORDINATION ET À L’INTÉGRATION
DIRECTION GÉNÉRALE DU PLAN D'ENSEMBLE EN EFFICACITÉ 
ÉNERGÉTIQUE ET NOUVELLES TECHNOLOGIES

DGPE-105-0928

CONSEILLÈRE OU CONSEILLER EN 
EFFICACITÉ ÉNERGÉTIQUE
DIRECTION GÉNÉRALE DES SECTEURS RÉSIDENTIEL, 
DES AFFAIRES ET INSTITUTIONNEL

DGRAI-105-0933

CONSEILLÈRE OU CONSEILLER EN 
ÉVALUATION DE PROGRAMMES
DIRECTION GÉNÉRALE DU PLAN D’ENSEMBLE EN EFFICACITÉ 
ÉNERGÉTIQUE ET NOUVELLES TECHNOLOGIES

DGPE-105-0934

Vous voulez collaborer à la promotion de l’efficacité énergétique et au développement de nouvelles technologies?
Joignez-vous à la dynamique équipe de l'Agence de l'efficacité énergétique ! L'Agence développe, en partenariat avec les distributeurs d’énergie, des plans d'ensemble en efficacité énergétique et nouvelles 
technologies. Si le concept de développement durable vous stimule et que vous voulez contribuer aux grands changements comportementaux en la matière, nous recherchons votre expertise.

CONDITIONS DE TRAVAIL:
Horaire offrant une conciliation travail - vie personnelle / Banque de journées de vacances de 20 jours (après un an de service) / Offre d’assurances collectives.
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COORDINATEUR(TRICE) 
DU DÉVELOPPEMENT 

DES SECTIONS
La Fondation canadienne des maladies 
inflammatoires de l’intestin est un orga­
nisme national à but non lucratif, voué à 
la recherche pour trouver un traitement 
curatif et sensibiliser la population à 
propos des MH.
L'objectif du poste est de faciliter le 
succès des équipes de bénévoles dans 
la ville de Québec, dans la région de la 
Mauricie et au Saguenay—Lac-St-Jean. 
Le titulaire travaillera etroitement avec 
ces groupes pour préparer la planifica­
tion et de s’assurer de l’implantation 
des activités de levées de fonds et de 
sensibilisation.
Le poste est pour une période d’un an, 
à raison de 4 jours par semaine. Le titu­
laire de ce poste travaillera de son domi­
cile situé à Québec et devra posséder 
un véhicule et avoir au moins deux ans 
d’expérience en levée de fonds pour un 
organisme à but non lucratif. Bilinguisme 
requis.
SVP veuillez envoyez votre CV bilingue

à: bwalters@ccfc.ca

LES ENTREPRISES L.T. LTEE
ENTREPRENEUR GÉNÉRAL 

DÉNEIGEMENT - BETON PRÉPARE

Technicien A.C.I.
Les Entreprises L.T. Ltée/Béton Lagacé 
Inc. sont à la recherche d'un technicien 
A.C.I. pour accompagner le technicien 

principal dans ses fonctions.

Tâches;
• Seconder le technicien principal
• Collaborer avec le plan de béton

Si nos champs correspondent 
à vos intérêts professionnels, 

n'hésitez pas à nous transmettre 
votre curriculum vitæ 

par téléc, au : 418 666-1555, 
par courriel à:

sergecote@betonlagace.com 
ou au 418 663-0555, poste 230

Réceptionniste
pour clinique 
d’orthodontie

3 jours/semaine
Faire parvenir votre curriculum vitæ à :
Dr Donald Blais, orthodontiste 

2590, boul. Laurier, bureau 1010 
Québec (QC) G1V4M6 

Télécopieur: 418 656-1143

ASSISTANT (E) TECHNIQUE 
EN PHARMACIE

Endroit : 2425. boul Bastien 
Neufchâtel
Carrefour des Rivières 
à l'angle Bastien et Robert-Bourassa

Tâches et responsabilités :
• Accueillir la clientèle;
• Ouvrir les dossiers patients:
• Saisir les ordonnances.
• Effectuer le suivi des inventaires et des 

commandes;
• Effectuer des préparations stériles en 

conformité avec les protocoles régionaux.

Qualifications requises :
• Attestation de spécialisation 

professionnelle;
• 3 à 5 ans d'expérience dans un poste 

similaire:
• Certification en hotte stérile est un atout;

Conditions de travail :
• Poste permanent temps plein. 35 heures 

par semaine;
• Un soir par semaine {du lundi au vendredi), 

une fin de semaine par mois;
• Assurances collectives et REER collectif.

Vous souhaitez joindre une entreprise 
dynamique, en croissance et à la fine pointe 
de la technologie, ce poste est pour vous !

Courriel : s.cormier@vldeotron.ca 
Télécopieur 418 847-3654 

Pour informations : Sylvain Cormier 
418 847-3653

brunet3
HYGIENISTE
DENTAIRE
Congé de maternité 

Ambiance de travail exceptionnelle 
30 h/semaine 

Expérience de 2 ans 
Assurance collective 

Att : Dre Céline Rochette 
Courriel : info@bellesdents.ca

Faites partie de notre équipe
Société immobilière du Québec
Gestionnaire du parc immobilier du gouvernement du Québec, à l'exception des établissements 
des réseaux de la santé et de l'éducation, la SIQ offre des défis stimulants : 3 millions de m2 
dans 1 000 édifices, des projets partout au Québec.

Faites partie de notre équipe qui compte plus de 600 employés possédant une expertise de 
pointe dans toutes les sphères de la construction, de la gestion et de l'exploitation 
d’immeubles.

Une carrière à la SIQ, c’est œuvrer dans une entreprise consciente que ses succès reposent sur 
ses employés et qui investit dans la formation et le développement des compétences. Une 
entreprise écoresponsable qui offre d'excellentes conditions d'emploi et qui figure parmi les 
meilleurs gestionnaires de parcs immobiliers.

Analyste au budget et à la tarification
CONCOURS NO : ABT-20100129 (Québec)

Attributions : Sous la supervision du coordonnateur de la Division budget, tarification et 
systèmes, vous participerez aux activités reliées à l’ensemble des transactions financières de la 
Société. Vous serez conseiller auprès des directions immobilières pour l’application des différentes 
règles de tarification et pour la présentation des analyses de rentabilité que doivent soumettre les 
directions immobilières. Vous participerez à l’ensemble des activités budgétaires de la Société. De 
plus, vous concevrez des rapports financiers ou comptables de grande complexité dans le but 
d'aider les gestionnaires à la prise de décision et au contrôle des données financières de la Société.

Exigences ; Détenir un baccalauréat en administration des affaires, option comptabilité ou dans 
une discipline connexe. Posséder un minimum de cinq (5) années d’expérience pertinente et 
détenir un titre professionnel reconnu sera considéré comme un atout. Connaître les lois, 
règlements, décrets, politiques, directives et normes reliés aux champs d’activités et aux 
attributions du poste. Avoir une connaissance de haut niveau des principes comptables et des 
conventions et pratiques financières du milieu immobilier et une excellente maîtrise des méthodes 
d'analyses financières et de rentabilité, ainsi que des techniques de rédaction de procédures et 
rapports. Posséder une connaissance du cheminement de l'information dans les systèmes 
opérationnels et financiers. Avoir des connaissances approfondies des logiciels : Windows, Excel, 
Access et posséder un bon jugement ainsi que d’excellentes capacités d’analyse et de synthèse. 
Faire preuve d'autonomie et de rigueur.

Traitement : Jusqu'à 71 400 $/année, selon l'expérience. Nous offrons un programme 
d'avantages sociaux compétitif.

Transmettez-nous votre CV et une copie de vos attestations d'études, d'ici le 29 janvier 2009, en 
indiquant le numéro du concours. Joignez également le formulaire « Fiche de 
renseignements » dûment complété, disponible sur notre site Web. La SIQ souscrit à l'égalité des 
chances en emploi. Nous communiquerons avec vous si votre candidature est retenue.

Courriel : drh@siq.gouv.qc.ca / Télécopieur : 418 646-5454 / Courrier : Société immobilière 
du Québec, Direction Ressources humaines, 1075, rue de l'Amérique-Française, 2e étage, Québec 
(Québec) G1R5P8.

Société
immobilière/-X a I E3 E3Quebec »□

SIQ Prix
BOIVIA

Service exceptionnel 
Édifice de l'annén

www.siq.gouv.qc.ca

MECNOV INC., compagnie spécialisée dans la conception et la fabrication de machine­
rie industrielle, désire combler les postes suivants au sein de sa division CND (contrôle 
non destructif) afin de contribuer à son développement sur la scène internationale:

INGÉNIEUR EN CONTRÔLE NON DESTRUCTIF
- CHARGÉ DE PROJETS

Responsabilités
* Déterminer et implanter les méthodes d'inspection pour répondre aux exigences 

techniques des clients;
* Participer à la mise en service des systèmes;
* Supporter les activités de développement des affaires et des ventes.
Exigences
* Baccalauréat en génie physique ou l'équivalent;
* Expérience dans l’application des technologies d'inspection de matériaux avancés;
* Expérience dans la préparation de soumissions et de devis techniques;
* Expérience en gestion de projets.

INGÉNIEUR EN AUTOMATISATION
- CHARGÉ DE PROJETS

Responsabilités
* Concevoir des systèmes électriques;
* Effectuer la programmation de systèmes (automate programmable, contrôleur de 

mouvement, robot, etc.);
* Participer à la mise en service des systèmes.
Exigences
* Baccalauréat en génie électrique;
* Expérience en automatisation et programmation de robots industriels;
* Expérience en gestion de projets.

REPRÉSENTANT TECHNICO-COMMERCIAL
Responsabilités
* Vendre des systèmes d'inspection automatisée ainsi que des programmes de 

support et de service aux marchés visés;
* Démarcher les clients potentiels et préparer les propositions technico- 

commerciales;
* Contribuer au développement du réseau de ventes internationales;
■ Participer aux principales foires et expositions commerciales.
Exigences
* Baccalauréat en ingénierie ou l’équivalent;
* Expérience en vente appuyée d’une expertise technique et financière pertinente;
* Réalisations concrètes, de la sélection des clients à la clôture des ventes.
Veuillez faire parvenir votre C.V. à :

MECNOV INC., 864, rue Archimède, Lévis (Québec) G6V 7M5 
Télécopieur: 418 837-7653 • Courriel: mecnov@mecnov.com 

Site Internet: www.mecnovndt.com

£ POSTE DE DIRECTRICE OU DE 
DIRECTEUR DU SERVICE DES

Commission scolaire des RESSOURCES HUMAINES
Rives-du-Saguenay

La Commission scolaire des Rives-du-Saguenay est à la recherche d’une 
directrice ou d’un directeur du Service des ressources humaines pour pourvoir à 
un remplacement d’une durée d'une année avec possibilité de permanence.

Située dans la région du Saguenay, la Commission scolaire dessert une clientèle 
d’environ 14 000 élèves répartis dans 44 établissements. Elle embauche plus de 
3 300 individus dont environ 1 800 en équivalent à temps plein. Elle place la qualité 
des services à la clientèle au cœur de ses préoccupations. Le Service des res­
sources humaines est situé à Ville de Saguenay (arrondissement Chicoutimi). En 
plus de son directeur, ce service est composé d'une équipe aguerrie composée de 
16 personnes, dont 4 gestionnaires et 12 agents de bureau et techniciens.

Responsabilités spécifiques :
L'emploi de directeur comporte l’exercice de toutes les fonctions de la gestion 
pour l'ensemble des programmes qui lui sont confiés. Ses responsabilités concer­
nent autant la gestion des ressources humaines que les relations de travail. Plus 
particulièrement, le directeur des ressources humaines :

• Participe à la détermination des objectifs et des priorités de son organisation 
et s’assure de leur mise en œuvre dans son champ d’activité;

• Définit les objectifs et les politiques propres aux services qu’il dirige, compte 
tenu des politiques et des objectifs généraux de la Commission scolaire;

• Établit les programmes, la répartition des responsabilités, les normes et les 
procédures de mise en œuvre dans son champ d'activité. Il évalue également 
les résultats obtenus;

• Dirige, contrôle et évalue le rendement du personnel sous sa responsabilité 
immédiate;

• Établit le budget de son service et assure le contrôle des dépenses;
• Assiste et conseille le directeur général, de même que les cadres des autres 
services et des établissements, et ce, relativement à son champ d’activité.

Qualifications minimales requises :
• Baccalauréat dans un champ d’études approprié, notamment en relation 
industrielle ou en gestion des ressources humaines ou occuper un emploi 
de hors cadre ou de cadre, à l’exception de celui de gérant, dans une 
commission scolaire;

• 8 années d’expérience pertinente en gestion des ressources humaines.

Qualités recherchées :
• Maîtrise du domaine de la gestion des ressources humaines et des relations de 
travail et connaissance des principaux encadrements légaux et administratifs 
du monde du travail;

• Connaissance du domaine de la gestion; à ce titre, une formation de deuxième 
cycle en administration est un atout considéré;

• Leadership, capacité de travailler en équipe;
• Adhésion à des valeurs de transparence, d'équité et de justice.

Classe d’emploi et rémunération selon le règlement en vigueur, soit :
D2, classe 10, minimum : 80 231 $ maximum : 106 976 $
Date d’entrée en fonction : Avril 2010

Les personnes désireuses de présenter leur candidature doivent le faire en 
transmettant leur intention sous pli cacheté, accompagnée d'un curriculum vitæ, et 
ce, au plus tard le vendredi 29 janvier 2010,16 h aux coordonnées suivantes :

M. Yvon Pelletier, directeur général 
Commission scolaire des Rives-du-Saguenay 

36, Jacques-Cartier Est, Chicoutimi, Québec, G7H 1W2 
ou à l’adresse de courriel suivante : dg@csrsaguenay.qc.ca 

en indiquant la mention : Concours DRH 01-10

POLE Québec
Chaudière-Appal aches

PÔLE L'agence de développement économique de la 
région Québec Chaudière-Appalaches est à la recherche 
d'une personne pour occuper le poste de :

DIRECTEUR (DIRECTRICE) DÉVELOPPEMENT 
DES AFFAIRES - ALIMENTS SANTÉ
Vous possédez une grande capacité de gestion dans un contexte de 
développement et de croissance et avez une bonne connaissance du tissu 
industriel du secteur alimentaire et surtout du créneau "Aliments santé", 
nous désirons vous connaître!
Vous avez démontré par te passé une capacité à identifier les enjeux reliés 
au développement du secteur "Aliments santé" et vous vous sentez apte à 
proposer des pistes de solutions concrètes et innovantes. Vous possédez plus 
de 10 années d'expérience comme gestionnaire, nous vous invitons à consulter 
la description complète du poste : www.pole-qca.ca/carriere

- Salaire compétitif
- Programme d'avantages sociaux
- REER collectif

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitæ avant le 30 janvier à l'attention
de : ressourceshumainesrapole-qca.ca



2026975

P, Commission scolaire 
i/S des Premières-Seigneuries

S1)?, avenue du Cwwte. Ottfbgc (Quebec) Q]é 1&3

www.csàps.qc.t:a

La Commission scolaire des 
Premières-Seigneuries, dont le 

centre administratif est situé dans 

l'arrondissement de Beauport, a 

une clientèle de plus de 25 000 élèves, 

répartis dans 36 écoles primaires,

3 écoles spécialisées, 8 écoles 

secondaires, I centre de formation 

générale pour adultes et 3 centres 

de formation professionnelle 

pour jeunes et adultes. La Commission 

scolaire compte près de 5 000 employés 

réguliers et occasionnels.

Toute personne intéressée doit faire 
parvenir sa candidature au plus tard le 
26 janvier 2010, accompagnée d’un 
curriculum vitæ, à ces coordonnées :

Commission scolaire des
Premières-Seigneuries
Services des ressources humaines
M™ Marie-Claude Dumont
643, du Cénacle
Québec (Québec) GIE 1B3
recrutemenlprofessionnel@csdps.qc.ca

LE SECONDAIRE PUBLIC

www.csdps.qc.ca

Tvùlr&s un£. AcÇféy-evu^e,
pcnAjr (Uc tréju$$i!re, jeuv^egl

Chaque école de la Commission scolaire est un milieu de vie dynamique, où 
les employés sont invités à laisser leur marque dans la poursuite d’une 
mission très importante : la réussite des élèves. Si vous recherchez des défis 
professionnels passionnants, vous avez une place avec nous!

ORTHOPHONISTES
Remplacements (temps plein - temps partiel)
Qualification requise
• Être membre de l'Ordre professionnel des orthophonistes du Québec

PSYCHOLOGUES
Remplacements (temps plein - temps partiel)
Qualification requise
• Être membre de l’Ordre professionnel des psychologues du Québec

ENSEIGNANTES OU ENSEIGNANTS AUPRÈS D'UNE 
CLIENTÈLE D'ÉLÈVES HANDICAPÉS AUDITIFS
Secteur jeune et formation générale des adultes 
Contrats à taux horaire 
Qualifications requises
• Qualification légale d’enseigner
• Langage signé québécois (LSQ) niveau III

ENSEIGNANTES OU ENSEIGNANTS AU SECONDAIRE
Adaptation scolaire, mathématique, sciences, français, anglais, 
arts plastiques, art dramatique et musique 
BANQUE DE CANDIDATURES 
Qualification requise
• Qualification légale d'enseigner

Pour en savoir plus sur ces postes, consultez le www.csdps.qc.ca, 
rubrique Organisation et services / Offres d'emploi.

La Commission scolaire des Premières-Seigneuries applique un Programme d'accès à l'égalité 
en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités 
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature

1824838

RÉPONDANT MÉDICAL 
D’URGENCE (RMU)
Le Centre de communication santé des Capitales est 
un organisme sans but lucratif qui a pour mission de 
traiter les appels d’urgence au niveau préhospitalier 
en provenance du 9-1-1, d’une personne ou d’un 
établissement de santé. Il dessert les régions de la 
Capitale nationale (03), du Saguenay-Lac-St-Jean 
(02) et le Centre régional de la santé et des services 
sociaux de la Baie-James (10).

Sommaire de la fonction
Le répondant médical d’urgence (RMU) reçoit, traite et répartit les appels d’urgence au niveau 
préhospitalier selon des protocoles établis pour le territoire desservi par le Centre de communi­
cation santé.

Profil recherché et exigences de la fonction
Détenir un diplôme d’études secondaires. Détenir une formation RCR. Connaissance de la ter­
minologie médicale et des services préhospitaliers. Facilité pour le travail informatisé et maîtrise 
du clavier. Connaissance en télécommunication et téléphonie. Connaissance du territoire 
géographique desservi. Facilité à communiquer et à travailler en équipe. Humanité, autonomie, 
tolérance au stress et capacité de prendre rapidement des décisions. Très grande disponibilité.

Rémunération
Échelle salariale: 16.47$ à 22.28$ l’heure, primes de soir et de nuit, bénéfices marginaux et 
avantages sociaux avantageux. Temps partiel, principalement de fin de semaine sur un horaire 
quotidien de 24 heures, minimum 16 heures par semaine. Formation donnée par l’employeur. 
Date d’entrée en fonction : 8 mars 2010.

Les personnes intéressées doivent postuler avant le 26 janvier 2010. Seules les personnes retenues 
seront contactées.

Centre de communication santé des Capitales 
Att: Madame Louise Lamontagne 

255, rue Clémenceau, Québec (Québec) G1C 6A4 
Téléphone: 418 641-6811 Télécopieur: 418 641-6812 

louise.lamontagne@ssss.gouv.qc.ca 
www.ccscapitales.org

Centre de 

Communication 

Santé des 

Capitales

Analystes-programmeurs .NET C# 

Représentant aux ventes 

Techniciens monteurs

PLUSIEURS POSTES DISPONIBLES

Pour une description complète de tous les postes 
disponibles, visitez www.innvue.com

Envoyez votre CV en toute confidentialité: 
rh@innvue.com

Pour faire paraître 
vos annonces 

dans cette section :

Composez 418 686-3270 
ou écrivez à

Carrières et Professions 
Le Soleil, C.P.1547 

Québec (Québec) G1K 7J6 
carrieres@lesoleil.com

Heures limites de réservation :

midi l'avant-veille de la publication; 
mercredi i6h pour publication samedi, 
dimanche ou lundi.

Toutes les annonces publiées dans ces 
pages sous la rubrique Carrières et Pro 
fessions sont assujetties à la Charte des 
droits et libertés de la personne du 
Québec (L.R.Q., diapitre C-12). Les em­
plois annoncés s'adressent donc aux 
hommes et aux femmes.

InnVue La solution canadienne de 
divertissement pour hôtels
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CENTRE DE RÉADAPTATION EN DÉFICIENCE 
INTELLECTUELLE ET EN TROUBLES 
ENVAHISSANTS OU OÉVELOPPEMENT

du BAS-SAINT-LAURENT

Le Centre de réadaptation en déficience intellectuelle et en troubles envahissants du déve­
loppement du Bas-Saint-Laurent est à la recherche de candidatures afin de combler les 
postes suivants:

CONSEILLER-ÈRE EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
(POSTE CADRE INTERMÉDIAIRE À TEMPS COMPLET PERMANENT)

Sommaire des responsabilités:
Sous l'autorité de la directrice des ressources humaines, la personne assure une expertise 
professionnelle auprès des gestionnaires de l’établissement dans les différentes sphères de 
la gestion des ressources humaines. Plus spécifiquement, elle exerce un support conseil dans 
les secteurs suivants : la dotation, l’accueil et l’intégration des nouveaux employés, la gestion 
des activités de remplacement, la planification de la main-d'œuvre, le développement des 
compétences et les relations de travail. Elle participe à l'élaboration et à la mise en œuvre des 

Le CRDITED du projets reliés à la gestion stratégique des ressources humaines.

Bas-Saint-Laurent 

est un centre de 

réadaptation en 

déficience 

intellectuelle et 

en troubles 

envahissants du 

développement qui 

offre des services 

d'adaptation, 

de réadaptation 

et d’intégration 

sociale auprès 

de plus de 

1 000 personnes 

vivant avec une 

déficience 

intellectuelle ou 

un trouble

Formation a^mjflu^eijjtpeMop:
La personne doit Être détentrice d'un diplôme de T” cycle en relations industrielles ou en 
administration, option gestion des ressources humaines, et posséder une expérience pro­
fessionnelle pertinente d’au moins trois années en gestion des ressources humaines, de 
préférence dans le réseau de la santé et des services sociaux. La personne titulaire doit 
démontrer de bonnes habiletés relationnelles, une bonne capacité à travailler en équipe sur 
plusieurs dossiers simultanément ainsi qu'une bonne communication orale et écrite.
Port d'attache:
• Siège social situé au 325, rue Saint-Jean-Baptiste Est, 3e étage, Rimouski.

CHEF DE SERVICE À LA CLIENTÈLE 
MRC RIVIÈRE-DU-LOUP

(POSTE CADRE INTERMÉDIAIRE À TEMPS COMPLET PERMANENT)

Sommaire des responsabilités:
Sous l'autorité de la coordonnatrice du programme en déficience intellectuelle, le ou la chef de 
service à la clientèle est responsable d’actualiser dans la MRC Rivière-du-Loup les différentes 
mesures d’attraction, de rétention et de renouvellement du personnel et de l'application des 
mécanismes de contrôle prévus. De même, cette personne voit à l'implantation et au suivi du 
processus d'intervention auprès des professionnels qui lui sont assignés dans la MRC. Elle 
conseille ces derniers dans l'élaboration et l'application des plans d'intervention à l'intention 
des usagers vivant avec une déficience intellectuelle. Elle supporte et conseille la direction 
dans le développement et l'organisation des services à la clientèle.
Le ou la chef de service assume la gestion des ressources financières, matérielles et tech­
niques de la MRC. De plus, elle participe à la détermination des orientations des services 
inclus au programme clientèle et s'assure de leur opérationnalisation et de leur réalisation 
dans la MRC.
Formation académique et expérience :
La personne doit détenir un diplôme d'études de 1e' cycle universitaire dans une spécialité 
pertinente au poste.
• Expérience significative d'au moins cinq (5) ans dans le domaine de la déficience intellectuelle 

ou TED;
• Connaissance du processus clinique ainsi que des besoins de la clientèle ayant un trouble 

envahissant du développement ou des incapacités intellectuelles;
• Expérience de l'intervention communautaire, d’un rôle conseil, de l’animation d'équipe et 

de PSI;
• Expérience de gestion et de supervision serait un atout.

envahissant du 

développement 

(TED) ainsi 

qu’un soutien

Port d'attache:
• 299, rue Lafontaine. Rivière-du-Loup.
ExjaenE.ej.QiiLC-eslemjafe
• Automobile personnelle requise.
Conditions de travail pour ces deux postes :
La rémunération et les avantages sociaux sont conformes aux conditions de travail des cadres 
du réseau de la santé et des services sociaux. Classe 14.

à la famille, 

à l’entourage et 

aux proches.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 
29 janvier 2010 à 16 h 30, à l'adresse suivante :

Direction générale, à l'attention de madame Claire Doucet 
CRDITED du Bas-Saint-Laurent
325, rue St-Jean-Baptiste Est, 3e étage, Rimouski (Québec) G5L1Y8 
Téléphone: 418723-4425 - Télécopieur: 418 723-3196 
Courriel : into.crditedbsl@ssss.aouv.ac.ca

Les services sont 

décentralisés 

dans les huit MRC 

du Bas-Saint- 

Laurent, un 

territoire de 

plus de 300 

kilomètres.

SPÉCIALISTE EN ACTIVITÉS CLINIQUES
(POSTE SYNDIQUÉ À TEMPS COMPLET PERMANENT)

Sommaire des responsabilités:
Sous l'autorité de la coordonnatrice du programme en troubles envahissants du développement 
(TED), la personne participe à l'évaluation et à l'analyse des besoins des usagers, à l'élaboration 
des normeset standards de pratique professionnelle et à la recherche de solutions appropriées, 
dans le but d’aider l'établissement à améliorer la qualité des actes professionnels.
Formation académique et expérience:
La personne doit détenir un premier diplôme universitaire dans une discipline appropriée. 
Les spécialités retenues sont les suivantes: orthophonie, psychoéducation, ergothérapie et 
psychologie. Elle doit être membre d’un ordre professionnel et en fournir la preuve annuel­
lement à l'employeur.
• Expérience significative d'au moins trois (3) ans dans des lonctions conseil ou de gestion 

et une connaissance appropriée des services offerts aux personnes vivant avec un trouble 
envahissant du développement;

• Bonne connaissance des règles de tonctionnement du réseau de la santé et des services 
sociaux;

• Capacité de travailler dans un contexte de développement de programmes.
Port d'attache:
• 299, rue Lafontaine. Rivière-du-Loup.
Exioence:
• Automobile personnelle requise.
Conditions de travail :
La rémunération et les avantages sociaux sont conformes aux politiques applicables aux 
professionnels du secteur de la santé et des services sociaux.
Les personnes intéressées par ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae au 
plus tard le 29 janvier 2010 à 16 h 30, à l'adresse suivante :

Direction des ressources humaines, à l’attention de madame Martine Caron
CRDITED du Bas-Saint-Laurent
101, rue de l’Église, Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0
Téléphone: 418 963-2016 poste 250 - Télécopieur : 418 963-2617
Courriel : martine.caron.crditedbsl@ssss.gouv.qc.ca

Consultez notre site WEB: www.crdibsl.qc.ca
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www.enercon.de

Le monde offre de manière illimitée des réserves en énergie comme le soleil, le vent et l'eau. Répertorier ces valeurs dans leur ensemble et les reconvertir à grande échelle, représente une des missions 
de très grande responsabilité de notre époque. ENERCON, leader allemand dans la construction d’éoliennes, est prêt à relever ce défi. Avec des sites de production sur trois continents et présent sur le 
marché dans 36 pays, des employés engagés oeuvrent au succès mondial de la société ENERCON. Nous produisons des éoliennes avec des équipements très innovants.

Nous recherchons pour notre nouveau site de production de mâts béton à Matane. Québec, un/une

Chef d’équipe H/F
Job ID: WECT0U018

Vos missions:
• Vérification constante et optimisation du processus de production dans tous les domaines 

(bétonnage, ferraillage, travaux de peinture)
• Contrôle qualitatif et quantitatif des opérations de production
• Management et instruction des chefs d’équipe et des employés
• Organigramme et gestion des congés
• Représentation de la Direction de la production

Votre profil:
• Une expérience de plusieurs années réussie dans le domaine du bétonnage/ 

de la construction en béton
• Une forte expérience en management dans le domaine de la production/construction
• Vous maîtrisez bien l’outil informatique, notamment les applications MS Office
• Vous possédez un sens des responsabilités aigu et une aptitude au rendement, 

des méthodes de travail très fiables et un très grand sens de la communication
• Vous possédez un sens des responsabilités aigu et des méthodes de travail très fiables/
Chef d’équipe ferraillage h/f

Job ID: WECT0U023
Vos missions:
• Mesure, découpe, pliage et tissage d’armatures par l’intermédiaire de machines
• Arrangement conformément aux spécifications et ancrage de ferraillage
• Placement et ancrage des composantsSUpplémentaires (par ex. tubes, 

dispositifs d’installation)
• Management et instruction des employés

Votre profil:
• Une expérience professionnelle de plusieurs années réussie dans le domaine de la 

construction en béton
• Une forte expérience en management dans le domaine de la production/construction
• Vous possédez un sens des.responsabilités aigu, des méthodes de travail très fiables et une 

forte aptitude au rendement

Chef d’équipe assemblage

FINAL 8c TRANSPORT h/f

Job ID:WECT0U029
Vos missions:
• Vérification de tous les travaux dans le domaine du transport des sections de mât
• Utilisation de ponts roulants (80t.) et de chariots élévateurs (16t.)
• Réalisation de documentation correcte
• Garantie de qualité d’exécutip
• Management et instruction des empJjj

Votre profil:
• Une expérience de plusieurs anrfées réussie dans le domaine de la construction et dans 

l’utilisation de charges lourdes
• Titulaire d’une autorisation valable pour l’utilisation de ponts roulants et de chariots 

élévateurs
• Une première expérience en management dans le domaine de la production/construction
• Vous possédez un sens des responsabilités aigu, des méthodes de travail très fiables 

et une forte aptitude au rendement

Chef d’équipe de

TRAITEMENT FINAL h/f

Job ID:WECT0U027
Vos missions:
• Vérification de surface de béton et préparation des travaux de peinture
• Application des revêtements sur les sections de mât béton
• Réalisation de protection et de mesures de maintenance sur les éléments en béton
• Réalisation de mesures et de documentation de résultats
• Garantie de qualité d’exécution
• Management et instruction des employés

Votre profil:
• Une expérience professionnelle de plusieurs années réussie dans le domaine des travaux de 

peinture
• Une forte expérience en management dans le domaine de la production/construction
• Vous possédez un sens des responsabilités aigu, des méthodes de travail très fiables et une 

forte aptitude au rendement

Chef d’équipe d’assemblage

D’ACIER DE PRÉCONTRAINTE h/f

Job ID: WECT0U031
Vos missions:
• Contrôle permanent et optimisation de processus de production dans le domaine des aciers 

de précontrainte
• Contrôle qualitatif et quantitatif des opérations de production
• Management et instruction des employés
• Organigramme et gestion des congés
• Management et instruction des employés

Votre profil:
• Une expérience professionnelle de plusieurs années réussie dans le domaine de la 

construction en béton/de l’acier de précontrainte
• Une forte expérience en management dans le domaine de la production/construction
• Vous maîtrisez bien l’outil informatique, notamment les applications MS Office
• Vous possédez un sens des responsabilités aigu et une aptitude au rendement, des méthodes 

de travail très fiables et un très grand sens de la communication

Chef d’équipe bétonnage h/f
Job ID: WECT0U025

Vos missions:
• Préparation des moules pour le mortier de remplissage (par ex. pose de la cage d’ancrage; 

levage de la cage)
• Vérification des travaux préparatoires et de réfection dans le mortier de remplissage
• Garantie de qualité d’exécution
• Management et instruction des employés

Votre profil:
• Une expérience professionnelle de plusieurs années réussie dans le domaine 

de la construction en béton
• Une forte expérience en management dans le domaine de la production/construction
• Vous possédez un sens des responsabilités aigu, des méthodes de travail très fiables et une 

forte aptitude au rendement

Job ID: WECT0U035
Chef d’équipe EP h/f

Vos missions:
• Vérification et optimisation de la qualité des joints de section
• Garantie que la qualité du travail est correcte
• Management et instruction des employés

Votre profil:
• Une expérience professionnelle de plusieurs années réussie dans le domaine de la 

construction en béton
• Une première expérience en management dans le domaine de la production/construction
• Vous possédez un sens des responsabilités aigu, des méthodes de travail très fiables et une 

forte aptitude au rendement

Votre profil pour tous les positions:
• De formation technique
• Français courant et de bonnes connaissances en anglais
• Vous êtes prêt à travailler en roulement

Si vous êtes intéressé(e) par un de ces postes, nous serons heureux de recevoir votre candida­
ture. Merci de bien vouloir nous faire parvenir votre dossier de candidature, en y indiquant vos 
prétentions salariales ainsi que vos disponibilités pour votre entrée en fonction, à l’adresse ci- 
dessous. Merci de bien vouloir joindre, par ailleurs, à votre dossier de candidature pour ces 
postes, un CV en langue anglaise, et de bien indiquer pour chaque candidature, le numéro 
d’identification de poste correspondant (Job ID).

ENERCON Canada Inc.
1000. rue de La Gauchetière ouest 
Bureau 2310 • Montreal, Quebec H3B 4W5 
application-canada@enercon.de

ïï ENERCON
ENERGY FOR THE WORLD
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Le monde offre de manière illimitée des réserves en énergie comme le soleil, le vent et l'eau. Répertorier ces valeurs dans leur ensemble et les reconvertir à grande échelle, représente une des missions 
de très grande responsabilité de notre époque. ENERCON, leader allemand dans la construction d'éoliennes, est prêt à relever ce défi. Avec des sites de production sur trois continents et présent sur le 
marché dans 36 pays, des employés engagés oeuvrent au succès mondial de la société ENERCON. Nous produisons des éoliennes avec des équipements très innovants.

www.enercon.de

Nous recherchons par ailleurs pour notre équipe RH à Matane, Québec un/une

Responsable RH h/f
Affaires internes générales

Job ID: WECSER001
Vos missions:
• Conduite des réunions de conseil des employés, y compris des réunions disciplinaires
• Assurer la conformité avec le droit du travail
• Gestion des plaintes et processus d’arbitrage
• Conseil prodigué en vue de résoudre les problèmes des employés
• Interface avec la paie, les indemnités et le département sécurité pour résoudre les problèmes
• Préparation de tous les documents importants, y compris fiches de paie et propositions pour 

convention collective
• Coordination et exécution d’initiatives de relations professionnelles générales et projets 

spéciaux si nécessaire

Votre profil:
• Titulaire de diplôme universitaire ou d'école supérieure de préférence de Commerce, 

de relations professionnelles ou de tèssources humaines

• Connaissances de la législation en vigueur et des concepts à appliquer dans 
des environnements syndiqués à

• Très grande sociabilité et compétences à résoudre les problèmes
• Expérience de 3 à 5 ans dans un environnement de relations professionnelles
• Bilingue français-anglais J
• Permis de conduire valide requis. Nombreux déplacements (en voiture) nécessaires

Assistait RH H/F
Job ID: WECT0U005

Vos missions:
• Assistance dans le tri préalable des CV, planning et analyses des coordonnées, vérification 

des références, correspond
• Gestion des entretien^
• Suivi de l’analyse des candiriatifres à différentes étapes du processus de sélection

• Assistance darîs les tâches administratives des vérifications de référence
• Assistance générale de l’équipe des RH

Votre profil:
• Titulaire d'un titre, diplôme ou grade universitaire dans une spécialité concernant la gestion 

des ressources humaines, les relations de travail ou industrielles
• Expérience de 2 à 5 ans dans l'administration des modes de dotation
• Bonnes connaissances de MS Office et de Lotus Notes requises 
■ Bilingue français - anglais
• Esprit d’équipe, sociable, et doté(e) de compétences d’organisation, très motivé(e)

Si vous êtes intéressé(e) par un de ces postes, nous serons heureux de recevoir votre candidature. Merci de bien vouloir nous faire parvenir votre dossier de candidature, en y indiquant vos prétentions 
salariales ainsi que vos disponibilités pour votre entrée en fonction, à l’adresse ci-dessous. Merci de bien vouloir joindre, par ailleurs, à votre dossier de candidature pour ces postes, un CV en langue 
anglaise, et de bien indiquer pour chaque candidature, le numéro d’identification de poste correspondant (Job ID).

ENERCON Canada Inc. • 1000. rue de La Gauchetière ouest * Bureau 2310 • Montreal. Quebec H3B 4W5 • application-canada@enercon.de

Responsable RH h/f
Recrutement

Job ID: WECT0U004
Vos missions:
• Recrutement d’employés administratifs et techniques (env. 100 la première année)
• Mener des entretiens téléphoniques et des entretiens d'embauche
• Créer une campagne publicitaire pour des offres de postes avec le directeur des RH
• Réaliser des vérifications de références

Votre profil:
• Titulaire d’une licence de préférence en gestion des RH ou dans un domaine similaire
• Expérience de 2 à 5 ans en recrutement
• Evaluation du marché du travail local
• Aptitude à travailler sur divers projets et à instaurer des priorités pour respecter les délais
• Bilingue français - anglais
• Esprit d’équipe, très sociable, disponible et mobile

Comptable gestionnaire
DE LA PAIE h/f

Job ID: WECT0U006
Vos missions:
• Gestion du temps dans SAP
• Préparation de la paie
■ Interlocuteur privilégié pour les employés, l'assurance santé, les administrations, 

etc. par exemple, concernant la sécurité sociale
• Comptabilité des frais de déplacement et gestion des données personnelles
• Chargé(e) des fonctions administratives et des délivrances de certifications

Votre profil:
• Titulaire d’un diplôme d'école supérieure de comptabilité ou de commerce 

ou de l’association canadienne de la paie (ACP)
• Expérience minimum de 3 ans dans la gestion de paie
• Les candidats doivent posséder de bonnes connaissances en droit du travail, en fiscalité, 

en legislation sociale
• Bonnes connaissances de MS Office, Lotus Notes et SAP R3 requises
• Bilingue français-anglais
• Capacité à travailler de manière autonome et responsable et faisant preuve d'esprit d'équipe

fi ENERCON
ENERGY FOR THE WORLD

ADJOINT(E) A LA DIRECTION

, ;, La Municipalité régionale de comté (MRC)
de Rivière-du-Loup est un organisme 

'/lAwîw' supramunicipal couvrant le territoire de 
13 municipalités ayant une population 
totale de près de 34 000 habitants. Elle 
recherche une personne pour combler le 

poste d'adjoint(e) à la direction, responsable du greffe et des 
affaires juridigues. De façon générale, la personne titulaire de ce 
poste assistera le directeur général et secrétaire-trésorier dans 
l'accomplissement de différents mandats qui sont actuellement 
sous sa responsabilité. Pour une description du poste et des 
qualifications requises, veuillez consulter l'offre d'emploi sous la 
rubrique «Offres d'emplois» du site web de la MRC à l'adresse 
www.riviereduloup.ca.
Les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature au 
plus tard le 28 janvier 2010 à 12 h par courrier, par télécopieur 
ou par courriel à:

Poste d'adjoint(e) è la direction, MRC de Rivière-du-Loup 
310, rue Saint-Pierre, Rivière-du-Loup (Qc) G5R 3V3 
Télécopieur: 418 867-3100
Courriel : administration@mrc-riviere-du-loup.qc.ca

collège

MÉRICI

APPEL DE CANDIDATURES

Le Collège Mérici est à la recherche de candidats et candidates pour occuper les postes suivants. 
Pour plus de détails, veuillez consulter le site www.college-merici.qe.ca.

• Adjoint/adjointe à la directrice des études
• Conseiller/conseillère en ressources humaines
• Directeur/directrice des ressources humaines
• Enseignant/enseignante en Techniques d'orthèses et de prothèses orthopédiques
• Régisseur/régisseuse des services de l'entretien
• Teehnicien/teehnicienne en administration à la paie et aux avantages sociaux

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae 
avant le 28 janvier 2010, à :

Collège Mérici/Ressources humaines
Concours (veuillez mentionner le poste)
755, Grande Allée Ouest 
Québec (Québec) G1S 1 Cl 
Télécopieur: 418.682.8938

Courriel : rh@college-merici.qc.ca
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RÉSEAU DE TRANSPORT DE LA CAPITALE

Le RTC c'est :
• une entreprise où la croissance et l'innovation 

se confirment
• une solution à la protection de l'environnement
• un joueur essentiel pour mieux vivre la ville

L'un de ces postes est peut-être pour 
vous!

Préposés, préposées au service
20 POSTES SUR APPEL

Le RTC recherche des femmes et des hommes pour 
répondre aux besoins de remplacement du personnel 
régulier à la division de l'entretien de la direction des 
opérations. Le travail consiste à effectuer la routine 
quotidienne d'entretien sur les véhicules.

Le travail s'effectue sur appel selon un horaire de nuit, de 
soir ou de jour et de fin de semaine incluant les journées 
fériées.

Qualifications requises
• Détenir un diplôme d'études secondaire (DES) ou 

l'équivalent, reconnu par le ministère de l'Éducation, 
du Loisir et du Sport (vous devrez fournir cette preuve 
lors du processus d'embauche),
OU
Détenir un diplôme d’études professionnelles (DEP) 
dans une discipline manuelle ou l'équivalent reconnu 
par le ministère de l'Éducation, du Loisir et du Sport 
(vous devrez fournir cette preuve lors du processus 
d'embauche),

• Posséder une expérience minimale d'un an dans un 
emploi de type manuel,

• Détenir un permis de conduire de classe 5 depuis au 
moins trois ans et avoir un dossier de conduite ne 
comportant pas plus de 3 points d'inaptitude.

Rémunération intéressante.

Mécaniciens, mécaniciennes 
temporaires (sur appel)

4 POSTES SUR APPEL (POUVANT MENER À DES 
POSTES RÉGULIERS)

Le RTC recherche des hommes et des femmes pour 
répondre aux besoins de remplacement du personnel 
régulier à la mécanique.

Le travail s'effectue sur appel selon un horaire de nuit, de 
soir ou de jour et de fin de semaine incluant les journées 
fériées.

Qualifications requises
• Diplôme d'études professionnelles en mécanique de 

véhicules lourds routiers ou dans un domaine pertinent
• Un minimum de 2 ans d'expérience pertinente
• Permis de conduire valide de classe 5
• Détenir la carte PEP (programme d'entretien préventif), 

un atout
• Spécialisation autobus ou autocar, un atout
• Disponibilité de jour, de soir, de nuit et de fin de semaine 

Programme de formation spécifique offert.

Début d'emploi : avril 2010

Les personnes intéressées doivent postuler en ligne sous la rubrique 
Emplois sur notre site Internet au www.rtcquebec.ca. Votre candida­
ture doit être inscrite avant le 29 janvier 2010 à 16 h.

te Réseau de transport de la Capitale encourage les femmes, les minorités visibles, 
les minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à postuler 
pour ces postes.

1828008

CRECA
Conseil régional <ie l'environnement 
Chaudière - Appalaches

Salaire: À discuter

Profil recherché:
L'adjoint(e) administratif(ve) assistera la direction générale dans 
les tâches administratives générales de bureau. La personne 
recherchée devra posséder de l'autonomie, de l'entregent et 
être sensible à l'environnement.

Principales fonctions:
Rédiger et traiter des documents ou des dossiers en environne­
ment. Faire la comptabilité (paie, grand livre), le suivi des dépen­
ses de projets et les achats de bureau. Participer aux activités de 
communication: conférences de presse, production de bulletin 
d'information, mise à jour du site Web. Gérer la correspondance 
et les appels téléphoniques. Accueillir les visiteurs et les invités. 
Documenter des sujets ou dossiers en environnement. 

Formation et expérience:
• DEP ou formation de niveau collégial en secrétariat avec 

comptabilité, en bureautique ou en administration;
• Maîtriser l'environnement Windows et Microsoft Office;
• Très bonne connaissance de Simple comptable;
• Expérience pertinente à titre d'adjoint(e) adminstratif(ve);
• Habileté à communiquer et à rédiger dans un excellent 

français.
Début de l'emploi : le plus rapidement possible

Transmettre votre C.V. au plus tard le 26 janvier 2010 
à l'attention de Cosmin Vasile par :
Courriel : cosmin.vasile.@creca.qc.ca 

Télécopieur: 418 832-9116 
22, rue Sainte-Hélène 

Breakeyville (Québec) G0S1E2

SOCIÉTÉ DES ÉCOLES DU MONDE DU Bl 
DU QUÉBEC ET DE LA FRANCOPHONIE

OFFRE D’EMPLOI 
DIRECTRICE GÉNÉRALE OU DIRECTEUR GÉNÉRAL

ORGANISATION:
La Société des écoles du monde du Bl du Québec et de la francophonie (SÉBIQ) est un organisme 
sans but lucratif qui regroupe des établissements scolaires de différents ordres d’enseignement 
qui partagent la conviction que l’éducation internationale est importante pour les jeunes du XXIe 
siècle, qui en font un élément de leur projet éducatif et qui choisissent, pour atteindre leur but, de 
donner l’un ou l’autre des programmes du Baccalauréat international (Bl).
La Société offre aux établissements un réseau de soutien et d’entraide fondé sur la participation de 
chacun à une coopérative de développement et d’échanges pédagogiques.
La Société est reconnue comme une association des écoles du monde du Bl et peut accepter des 
mandats de cette organisation et d’autres partenaires.
La Société fait la promotion de l’éducation internationale au Québec et au sein de la francophonie. 
De plus, elle représente au besoin les membres auprès de diverses instances administratives, 
éducatives et politiques.

DESCRIPTION DU POSTE:
Sous l’autorité du conseil d’administration, le titulaire du poste est responsable:
• de la mise en œuvre du plan stratégique de la Société;
• de la mise en œuvre des décisions du conseil d’administration;
• de la gestion des activités administratives, pédagogiques, financières ainsi 

que de la gestion des ressources humaines;
• du développement et de la qualité des services de la Société;
• de l’exécution des contrats de service de la Société avec le Baccalauréat international.
Il représente la Société auprès des différentes instances et en particulier auprès du Baccalauréat 
international.
Il travaille en collaboration étroite avec les établissements membres et leurs représentants, tant 
au Québec qu’au plan de la francophonie internationale.

EXIGENCES:
• Diplôme universitaire, de préférence de 2e cycle, en administration 

ou dans un champ de spécialisation connexe;
• Expérience de 5 ans à titre de gestionnaire dans le monde de l’éducation;
• Maîtrise parfaite du français oral et écrit, maîtrise élevée de l’anglais oral et écrit;
• La connaissance des programmes du Bl est un atout important.

LE CANDIDAT DEVRA ÉGALEMENT:
• Être reconnu pour ses qualités de visionnaire et de leader;
• Démontrer un sens développé de l’organisation;
• Avoir développé d’exceptionnelles habiletés dans le domaine des relations interpersonnelles;
• Posséder une grande capacité de travail et l’aptitude à mener plusieurs projets en même temps;
• Être autonome dans l’exercice de l’ensemble des fonctions qui lui sont confiées, y compris dans 

le domaine des technologies de l’information;
• Être disponible en dehors des heures normales de travail.

RÉMUNÉRATION :

Selon l’échelle de rémunération des cadres des commissions scolaires, échelon 11.
La classification du poste est équivalente à celui d’un directeur des services éducatifs d’une 
commission scolaire dont l’effectif se situe entre 24 000 et 47 999 élèves.

Toute candidature devra être expédiée au plus tard à 15h30 le 29 janvier 2010.
Par courriel à postedg@sebiq.ca

Ou par courrier à l’adresse suivante: SEBIQ
2000, rue LaSalle 
Longueuil (Québec)
J4K 3J4

L’enveloppe contenant la candidature devra être clairement identifiée et porter la mention 
CONCOURS

Dans ce document, le masculin est employé à titre épicène.

SÉBIC

--------------------------- :-------------------------- 'n
CENTRE DE PROTECTION ET DE RÉADAPTATION DE LA CÔTE NORD

Centre jeunesse 
Côte-Nord

Centre de
réadaptation
L'Émergent

Centre 
Le Canal

Le Centre jeunesse Côte-Nord recherche un :

CHEF DU SERVICE DU CONTENTIEUX
Poste d'encadrement permanent à temps complet

Lieu du travail : Baie-Comeau J

Opter pour 
la Côte-Nord, 
c'est prendre 

la bonne 
direction !

Choisir la Côte-Nord, 
c'est prendre 

rendez-vous avec le 
fleuve, les montagnes, 

les rivières, les îles.

C'est s'entourer de 
grands espaces et de 
richesses naturelles 

exceptionnelles. 
Mais surtout, c'est 

rencontrer des gens 
stimulants et 
accueillants.

Bordée par le golfe 
du Saint-Laurent, la 
Côte-Nord est aussi 
un milieu rêvé pour 

élever sa famille.

C.P.R.C.N.
Établissement régional 

qui dispense ses services 
sur l'ensemble du 

territoire 
de la Côte-Nord

Regroupement :

• Centre jeunesse
Côte-Nord

• Centre de
réadaptation L'Émergent 

en déficience 
intellectuelle, troubles 

envahissants du 
développement et en 
déficience physique

• Centre Le Canal 
Centre de réadaptation

en dépendance

V____________

Mandat : Sous l'autorité de la directrice de la protection 
de la jeunesse et des jeunes contrevenants, vous êtes 
responsable du service du contentieux pour Sept-îles et 
Baie-Comeau. Vous êtes aussi porteur de la mission, des 
principes directeurs, ainsi que des objectifs de l'organi­
sation auprès des membres de votre équipe de travail. En 
cela, vous avez la responsabilité de donner un sens réel à 
ces différents concepts et d'en assurer l'intégration par 
tous les employés de votre équipe de travail.

Exigences : Vous êtes titulaire d'un diplôme universitaire 
de Ie' cycle (baccalauréat) en droit et vous êtes membre 
en règle du barreau du Québec. Cette scolarité est 
jumelée à un minimum de 5 années d’expérience dans le 
domaine du droit de la jeunesse. Une formation ou de 
l'expérience en gestion serait un atout majeur.

Vous avez des aptitudes en communication interperson­
nelle, vous êtes orienté vers les résultats et vous démon­
trez une capacité décisionnelle et de l'initiative. De plus, 
votre capacité d'analyse et de résolution de problèmes, 
votre habileté en gestion de conflits et votre leadership 
mobilisateur sont reconnus. Enfin, vous démontrez une 
capacité d'organisation, d'influence en groupe et une 
tolérance au stress.

Pour une description complète 
de ce poste, veuillez consulter 

notre site Internet : www.cprcn.qc.ca

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur 
curriculum vitæ au plus tard le 25 janvier 2010 à
16 h 30 à l'adresse suivante :

Concours # CA-2010-01
Centre de protection et de réadaptation 

de la Côte-Nord
Direction des ressources humaines 

1250, rue Lestrat, Baie-Comeau (Québec) C5C 1T8 
Téléphone : 418 589-2038 ou 866 389-2038 

Télécopieur : 418 589-6227 
Courriel : recrutementcprcn@ssss.gouv.qc.ca

Nous remercions toutes les personnes de leur intérêt pour ce poste, 
toutefois nous communiquerons seulement avec les candidatures retenues.

e
Pierre Fabre

Dermo-Cosmétique
Canada Inc.

Compagnie située sur la Rive-Sud de Montréal et spécialisée dans le 
domaine de la dermo-cosmétique, recherche visiteur médical pour la 
région de Québec et autres régions.

La personne sera responsable de la visite médicale pour la gamme 
Avène (cliniques, hôpitaux, pharmacies, autres) ainsi que le 
développement de relations professionnelles.

Possédant un diplôme en sciences et un minimum de 2 ans d’expérience 
en représentation pharmaceutique (ou domaine pertinent), la 
personne recherchée aura un grand sens de l’organisation et de la 
communication.

Faire parvenir votre CV à lh 
22 janvier 2010.

uzon@pfdccanada com avant le

1824798

/V COMMISSION 
SCOLAIRE DU

PER

La Commission scolaire du Fer requiert les services
D’UNE OU D’UN CONSEILLER 
EN GESTION DU PERSONNEL

EMPLOI à temps complet SURNUMÉRAIRE pour 2 ans 

Avec possibilité de reconduction

Lieu de travail
Centre administratif, 30. Comeau à Sept-îles
Sera appelé à se déplacer à Port-Cartier et à Fermont
Nature du travail
L’emploi de conseiller en gestion de personnel constitue un emploi de 
cadre de type «fonctionnel» c'est-à-dire que, bien qu'il ne comprenne pas 
l’exercice de toutes les fonctions de gestion inhérentes aux emplois de 
cadre du type «hiérarchique», il comporte de façon spécifique l'exercice 
d'un pouvoir de contrôle dans certaines matières spécialisées relatives à la 
gestion des ressources humaines et d'une fonction de conseil auprès d’un 
ou de plusieurs cadres dont il n'est pas le responsable hiérarchique.
Le conseiller en gestion de personnel exerce un rôle de représentation 
de l’employeur dans l’accomplissement de ses fonctions.
Qualifications minimales requises
• Grade Diplôme universitaire de Ier cycle dans un champ d’études appro­

prié sanctionnant un programme d'études universitaires d’une durée 
minimale de trois ans ou occuper un emploi de hors cadre ou de cadre, 
à l’exception de celui de gérant, dans une commission scolaire ;

• Deux années d'expérience pertinente.
Condition particulière
Pour occuper cet emploi, la personne ne doit pas être un salarié au sens 
du Code du travail.

Du lundi au vendredi
Supérieur immédiat
La directrice des ressources humaines
Rémunération
Déterminée en fonction de la scolarité et de l’expérience :
S3 868 $ à 71 824 $ + prime de rétention de 8%
Date d’entrée en fonction
Le ou vers le début mars 2010
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature à :
Service des ressources humaines 
Commission scolaire du Fer 
Concours C-09I0-0I7
30, rue Comeau, Sept-îles (Québec) G4R 4N2
Télécopieur : 418 964-2744 Courriel : rhumaines@csdufer.qc.ca
Fin du concours
Le I*' février 2010 à 16 h 30
N.B. Seules les personnes retenues pour une entrevue recevront une réponse.
La Commission scolaire du Fer soyscnï au principe dégagé des chances dons l'empioi. Die applique un pro­
gramme d'accès à rëfuJütê pour les autochtones, les minorités va/bles, les mmontés ethniques et les femmes.

. 1.' -

SCIC - Service Corporation Internationale (Canada) Limitée sous la 
bannière du réseau Dignité est une société vouée à soutenir avec 
compassion les familles dans les moments difficiles en célébrant le sens 
de la vie qui a été vécue.

2 Postes de :
Thanatopracteur/Directeur de 

funérailles/Conseiller aux familles & 
Thanatopracteur/Directeur de funérailles

Complexe funéraire Sylvio Marceau 
Ville de Québec

Résidences funéraires Gravel & Fils 
Ville de Saguenay

Nous désirons combler 2 postes à temps plein comme thanatoprac- 
teur/Directeur de funérailles /Conseiller aux familles au Complexe 
funéraire Sylvio Marceau à Québec et Thanatopracteur/ Directeur de 
funérailles aux Résidences funéraires Gravel & Fils de Chicoutimi. 
Diplôme en technique de thanatologie exigé. Nous recherchons des 
candidats qui auraient les compétences suivantes :

• Permis de conduire valide au Québec;
• Permis de thanatopracteur valide au Québec;
• Aptitudes à la communication et compétences organisationnelles;
• Bonne compréhension de tous les aspects du service funéraire;
• Respect des politiques et procédures corporatives;
• Bon jugement;
• Compétences informatiques;
• Aptitudes à travailler en équipe avec une supervision minimale;
• Implication communautaire (atout).

Poste à temps plein 40 heures/ semaine plus avantages sociaux 
complets.
Salaire selon expérience.
Poste à combler immédiatement.

N. B. Le poste situé à Chicoutimi est un poste syndiqué rémunéré 
selon la convention collective en vigueur. Les fonctions de ce poste 
ne comprennent pas la fonction « Conseiller aux familles ».

Les personnes intéressées devraient envoyer leur curriculum 
vitæet leur lettre de motivation à; kathie.gravel@sci-us.com avant 
le 22 janvier 2010.
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nu MOTION
CANADA

Tun <le» plu» importants distributeurs de pièces
mécaniques, hydrauliques et pneumatiques, 
recherche pour son bureau de Québec, un

Vendeur interne
Superviseur immédiat: Directeur de succursale

2. Description de la fonction
Sous la supervision du directeur de succursale, le vendeur
interne doit établir une relation de confiance avec les clients et
s’assurer de la qualité du service donné à ce dernier.
3. Tâches

‘ Répondre aux clients (téléphone, téléc., courriel) et les 
rencontrer pour les informer et les conseiller sur les 
produits, les prix, faire des soumissions et prendre les 
commandes.

* Traiter les commandes : compléter les documents 
connexes (bons de commande, dessins...)

* Prendre en charge les dossiers de plaintes des clients.
* Établir des relations de confiance avec lesclients actuels 

et futurs.
* Rechercher de nouveaux clients.
* Faire le suivi des soumissions.
* Gérer les retours de marchandise et facturer les frais de 

retours si nécessaire.
* S'occuper des commandes en attente.
* Assurer la livraison des commandes dans les délais 

voulus.
* Effectuer l’achat des pièces manquantes.
* Toute autre tâche requise par la fonction.

4. Exigences requises
* DEP ou DEC en mécanique ou hydraulique
* Expérience de travail de 1 à 3 ans minimum dans le 

domaine
* Connaissance des logiciels informatiques
* Qualités recherchées : sens de l’organisation, diplomatie 

et entregent
5. Formation de base requise

* Système informatique interne
* Connaissance des produits et services de l’entreprise
* Procédures internes
* Procédures du département d’expédition.

Envoyer uniquement CV par courriel à: 
bertin.dorion@motioncanada.com

balvent
vfwnunow. caw tjsatioiV

TECHNICIEN(NE) 
VENTILATION /CLIMATISATION

- Diplôme mécanique de bâtiment (DEC)
- Gestion de projets
- Estimation
- Expérience min. 5 ans.

Faire parvenir CV à : 
pierre@balvent.com

ou contacter le 
418 687-5639 #101

REPRESENTANT AUX VENTES 
PLOMBERIE

Agent manufacturier en plomberie spécialisée, recherche 
actuellement un représentant.
A titre de représentant, vous aurez comme mandat d'en­
tretenir les clients existants et d'acquérir de nouveaux 
clients dans la région de Québec. Votre territoire s'étendra 
de Trois-Rivières vers l'est du Québec.

• Salaire de base : 30 000S + commissions 
•Allocation voiture
• Compte de dépenses
• Cellulaire
• Assurance collective 

Exigences :
Expérience en vente d'accessoires de plomberie. 

Connaissance technique des produits en plomberie un atout. 
Avoir travaillé pour un détaillant, un distributeur ou un 
grossiste en plomberie.

Bilinguisme un atout.

Bon communicateur, autonome, orienté vers les résultats 
et l'atteinte des objectifs.

Faire parvenir votre C.V. 
par courriel à info.ams@videotron.ca 

ou par courrier au 8875 Suzor-Côté, Mirabel (QC) J7N 3E9

SECRETAIRE JURIDIQUE
(Temps partiel 3 jours/semaine)

Bureau de notaires. Haute-ville de Québec. 
Expérience requise.

ProNotaire - BCE Emergis - Registre foncier.

Faire parvenir CV à:
Dépt 3453, Le Soleil 

410, boul. Charest Est 
C.P. 1547, succursale Terminus 

Québec (Québec) G1K 7J6 
ou par courriel:

^^erviceconfidentiel^lesolejLcon^^^^

Le monde offre de manière illimitée des réserves en énergie comme le soleil, le vent et l'eau. Répertorier ces valeurs dans leur ensemble et les recon­
vertir à grande échelle, représente une des missions de très grande responsabilité de notre époque. ENERCON, leader allemand dans la construction 
d'éoliennes, est prêt à relever ce défi. Avec des sites de production sur trois continents et présent sur le marché dans 36 pays, des employés engagés 
oeuvrent au succès mondial de la société ENERCON. Nous produisons des éoliennes avec des équipements très innovants.

Nous recherchons pour notre nouveau site de production de mâts béton à Matane, Québec, un/une

Responsable d’usine h/f

Job 10: WECT0U001

Vos missions:

• Management de l'usine de production et de ses ressources en étroite collaboration avec la Direction de la production en Allemagne
• Gestion directe de l’équipe de management sur site
• Responsable du respect des objectifs qualitatifs, quantitatifs et économiques
• Garantie du respect de toutes les dispositions légales

Votre profil:

• Diplômé(e) d'une école d'ingénieurs ou de sciences économiques
• Des compétences éprouvées,et une expérience de plusieurs années dans la construction en béton ou un domaine similaire
• Une expérience éprouvée en management
• De bonnes compétences en anglais et en français pour négocier, l'allemand est un plus
• Vous maîtrisez parfaitement l’outil informatique, notamment les applications MS Office
• Vous êtes prêt à prendre des responsabilités, vous faites preuve de grande autonomie et volonté et de flexibilité

Responsable maintenance h/f

Job ID: WECT0U019

Vos missions:

• Garantir l'exploitation des installations de production
• Organisation, réalisation et contrôle de la maintenance et de la réparation permanente des machines et d’autres dispositifs de production
• Travailler en étroite collaboration avec la Direction de l'usine et de la production

Votre profila

• De formafloîHechnique ou titulaire d'un diplôme en mécanique/génie mécanique
• Une première expérience réussie à un poste similaire
• Une expérience éprouvée en management
• Français courant et de bonnes connaissances en anglais
• Vous maîtrisez bien l'outil informatique, notamment les applications MS Office
• Vous possédez un sertSdesresponsabilités aigu et des méthodes de travail très fiables

Job ID: WECT0U017

Responsable malaxeur h/f

Vos missions:
• Préparation conforme aux besoins des différents mélanges de béton
• Garantie d’un bétonnage sans problèmes
• Garantie du respect de la formulation et de la qualité du béton
• Commande et entretien d'équipement de mélange assisté par ordinateur et de pompes de béton

Votre profil:
• De formation technique/formation dans le domaine de système de commande de malaxeur
• Une expérience de plusieurs années réussie à un poste similaire
• Des connaissances en mécanique/électrotechnique
• Français courant et de bonnes connaissances en anglais
• Vous maîtrisez bien l’outil informatique, notamment les applications MS Office
• Vous possédez un sens des responsabilités aigu et des méthodes de travail très fiables

Si vous êtes intéressé(e) par un de ces postes, nous serons heureux de recevoir votre candidature. Merci de bien vouloir nous taire parvenir votre 
dossier de candidature, en y indiquant vos prétentions salariales ainsi que vos disponibilités pour votre entrée en fonction, à l’adresse ci-dessous. 
Merci de bien vouloir joindre, par ailleurs, à votre dossier de candidature pour ces postes, un CV en langue anglaise, et de bien indiquer pour chaque 
candidature, le numéro d'identification de poste correspondant (Job ID).

ENERCON Canada Inc. • 1000, rue de La Gauchetière ouest • Bureau 2310 * Montreal. Quebec H3B 4W5 • application-canada@enercon.de

www.enercon.de fi ENERCON
ENERGY FOR THE WORLD

Devenez 
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DÉVELOPPEUR 
en logistique du transport

La Conférence régionale des élu(e)s 
de la Gaspésie et des îles-de-la- 

Madeleine cherche une personne
pour la mise en place d'un bureau 
régional de la logistique du transport.

Le mandat principal du bureau est de 
supporter les entreprises du territoire 
dans l'optimisation de leur chaîne 
logistique.

Pour plus de renseignements sur ce poste, 
consultez le : www.cre-gim.net/logistique

Visites guidées 
au Château 

____ Frontenac
ANNE GÉRY inc. a la responsabilité d'organiser des visites 
guidées à l'intérieur de l'hôtel Le Château Frontenac. L'entreprise 
recherche des guides.

Guides www.tourschateau.ca
Exigences :
- Enthousiasme
- Parfaitement bilingue, français/anglais
- Disponibilité de mai 2010 à avril 2011
- Expérience en art dramatique, en accueil et en 

animation, intérêt particulier pour l'histoire
- Minimum 18 ans
- Diplôme d'études collégiales 

Horaire : Temps plein, temps partiel 
Salaire guide : taux horaire : 11 $
Salaire accueil : taux horaire : 15 $
Faire parvenir votre curriculum vitæ avec votre photo, en précisant 
vos disponibilités avant le 25 janvier 2010. à l'adresse suivante : 

Visites guidées au Château Frontenac Anne Géry Inc.
1, rue des Carrières, Québec (Québec) G1R 4P5 

info@tourschateau.ca

Gestion LDK inc.
Nous sommes à la recherche d'un(e) :

DIRECTEUR(TRICE) DE L'EXPLOITATION D'IMMEUBLES 
/DIRECTEUR(TRICE) DU SERVICE IMMOBILIER 

/CHARGÉ(E) DE MISSION
Fonctions principales et responsabilités :
• Diriger, organiser et suivre une équipe commerciale; 
•Travailler dans la vente et le service à la clientèle;
• Création, direction et formation d'équipes commerciales. 
Exigences :
• Posséder une parfaite connaissance du système français 

(France) : fiscalité, lois, comptabilité;
• Posséder une parfaite connaissance des valeurs et du 

fonctionnement de la France.
• Posséder une parfaite connaissance de l’immobilier.
Salaire selon compétences et expérience.
Toute personne correspondant au profil recherché et désirant 
se joindre à une équipe dynamique dans une entreprise en 
plein essor est priée de faire parvenir son CV par courrier à 
l'adresse suivante :
Gestion LDK inc.
89, Place Versailles, bureau 3
Lévis (Québec) G6V SV7
Ou par courriel : info@gestionldk.com
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La Ville de Québec recrute 
des gens qui aiment l’action.

Personnel administratif ou de secrétariat
Concours n° FONCT-02-2010.
Postes réguliers et temporaires.
Traitement : de 28 580$ à 48 571 $.

Technicienne ou technicien en 
administration des ressources humaines
Concours n° FONCR-03-2010. Poste régulier.
Une liste servant à pourvoir d'autres postes de même 
nature sera également constituée.
Traitement : de 40 611 $ à 60 101 $.

Visitez la section Emplois et stages au www.ville.quebec.qc.ca pour 
voir la description des postes et pour soumettre votre candidature.

La Ville de Québec
► employeur de talents

Postulez surwww.vllle.quebec.qc.ca
VILLE DE

I AUTOMOBILE I HABITATION I VOYAGE

Vous cherchez un milieu de travail stimulant avec des 
défis à la hauteur de vos ambitions? Vous aimez la 
diversité et le travail d’équipe?

Notre équipe des technologies de l’information, qui 
vit une croissance, est à la recherche de personnes 
dynamiques pour occuper les postes suivants :

Analyste senior en informatique
Québec (concours 2010-003)

Analyste senior au groupe de support - 
Contrôle des accès
Québec (concours 2010-004)

Analyste au groupe de support - Windows
Québec (concours 2010-005)

Notre équipe du service de la mise en marché est à la recherche d’un(e) :

Agent(e) de liaison voyage
Québec (concours 2010-007)
Tout en agissant comme personne-ressource auprès de vos collègues, 
vous ferez vivre l’expérience de nos destinations vedettes à la clientèle 
en développant des présentations de nos produits voyage.

• DEC et 10 à 15 ans d'expérience à un poste similaire, 
dont 5 à titre de formateur-présentateur de voyage

• Passion pour les voyages, créativité, bilinguisme

Pour en savoir plus et pour postuler, consultez la section «Emploi» de 
notre site Internet ou faites parvenir votre CV au Service des ressources 
humaines au 444, rue Bouvier, Québec (Québec) G2J1E3, ou par 
courriel à rh@caaquebec.com, au plus tard le 19 janvier 2010.

www.caaquebec.com
Donnez le sourire à votre carrière !

Nous favorisons l'équité en matière d’emploi. Nous remercions toutes les personnes qui soumettront 
leur candidature, mais seules celles considérées pour une entrevue seront contactées.

Déménagement réussi
0Cari Thériault

Collaboration spéciale

MONT-jOLI — Le déménagement 
de l’édifice du sicg’c social de l’As­
sociation touristique régionale

1824810

MuroopaUté régionale de comté de

La Matapédia OFFRE D’EMPLOI
URBANISTE

La MRC de La Matapédia requiert les services d'un(e) urbaniste pour com­
bler un poste au sein de son équipe de professionnels.
Contexte
Localisée dans le Bas-Saint-Laurent, la MRC de La Matapédia regroupe 18 
municipalités locales pour lesquelles sont offerts des services en matière 
d’urbanisme, d’évaluation foncière, de génie municipal, de foresterie, de 
sécurité incendie, de culture et patrimoine.
Description de l’emploi
Sous l’autorité du directeur du Service de l’aménagement et de l’urbanisme, 
l’urbaniste exerce un rôle conseil de premier plan en matière d’urbanisme 
auprès des municipalités locales. Il (elle) est principalement responsable 
de :
■ La modification, la révision et la tenue à jour des plans et des 

règlements d’urbanisme;
■ La confection de plans particuliers d'aménagement relatifs à des 

problématiques locales d’aménagement, de développement ou de 
design urbain.

La personne recherchée sera également associée à la confection de la 
troisième génération du schéma d’aménagement et de développement 
de la MRC par l’élaboration d’analyses, de recherches, de politiques et de 
stratégies d’aménagement.
Formation, expérience et compétences recherchées
■ Diplôme universitaire de 1er cycle en urbanisme et/ou de 2e cycle en 

aménagement du territoire et développement régional;
■ Membre en règle ou stagiaire à l'Ordre des urbanistes du Québec;
* Excellente connaissance en matière de rédaction réglementaire et des 

procédures légales applicables;
■ Expérience en matière de présentation et d’échange avec les conseils 

municipaux et les comités consultatifs d’urbanisme;
■ Bon sens de la planification, d’analyse et de synthèse, faire preuve de 

leadership, rigoureux et consciencieux et disponible pour travailler en 
soirée;

■ Motivé à s’approprier de nouveaux outils en matière d’aménagement et 
d’urbanisme et à les faire évoluer dans un contexte de projets de 
développement ruraux novateurs;

■ Connaissance des structures sociale, géographique et économique de 
la MRC;

■ Maîtrise des logiciels Word, Excel, PowerPoint et ArcGIS est un atout.
Conditions d’emploi
■ Durée du poste : permanent et à temps plein à raison de 35 heures par 

semaine;
■ Conditions de travail et salaire concurrentiels selon la politique de 

relation de travail en vigueur à la MRC de La Matapédia;
* Gamme d’avantages sociaux compétitifs.
Dépôt des candidatures
Les personnes intéressées à soumettre leur candidature doivent s’assurer 
que leur curriculum vitæ sera reçu au plus tard, le 29 janvier 2010 à compter 
de 16h, au bureau de la MRC de La Matapédia à l’adresse suivante :
Direction générale
MRC de La Matapédia
123, rue Desbiens, bureau 501
Amqui (Québec) G5J 3P9
administration@mrcmatapedia.qc.ca

1824933

1
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Le Centre jeunesse du Bas-Saint-Laurent est à la recherche de
candidats ou candidates pour ses points de service de Cabano et d’Amqui à 
titre de technicien ou technicienne en travail social et agent ou agente 
de relations humaines. Nous vous invitons à consulter le site Web à 
l’adresse mentionnée ci-dessous pour de plus amples renseignements.

Centre jeunesse 
du Bas-Saint-Laurent www.centrejeunessebsl.com

(ATR) de la Gaspésie est mainte­
nant chose faite. Le bâtiment est 
maintenant situé près du carre­
four giratoire à la sortie de l’auto­
route 20 à Mont-Joli. Le transport 
de l’immeuble de Sainte-Flavie à 
Mont-Joli sur une distance de 
3,5 km pour un déboursé de 
450 000 $ a été préféré à la 
construction plus coûteuse d’un 
nouvel édifice. Plus tôt cette année, 
des membres de l’organisme et de 
la Conférence régionale des élus de 
la Gaspésie se sont adressés aux 
tribunaux pour empêcher le démé­
nagement du siège social. Les op­
posants soutiennent que l’ATR de­
vait s’établir dans les limites de la 
Gaspésie administrative et non à 
Mont-Joli au Bas-Sant-Laurent. 
Une injonction interlocutoire pour 
empêcher ce déménagement a été 
rejetée. La cause sur la localisation 
du siège social sera entendue sur le 
fond en 2010.

L’édifice de l’ATR de la Gaspésie a 
été déménagé à Mont-joli, à la sor­
tie de l’autoroute 20. — photo colla­
boration SPÉCIALE RÉMI SÉNÉCHAL

Tu cm besoin de parler ...

t'.coute Secours

418687-2220

LllAllr
«DUN

1824952

compaento <j'alr comprimé

Comairco, un important distributeur d'équipements d'air 
comprimé, est à la recherche d'un professionnel de la 

vente pour se joindre à notre équipe d'expérience comme

REPRÉSENTANT TECHNIQUE
(Régions Québec / Saguenay-Lac-St-Jean / Côte-Nord)

Qualifications
- Détenir une expérience de 3 à 5 ans dans le domaine de 

la vente externe.
- Avoir le sens de l'organisation.
- Connaissance mécanique dans le domaine industriel.
- Éducation postsecondaire requise.
Pré-requis
- Permis de classe 5.
- Connaissance de l'anglais un atout.
- Aptitude technique 
Tâches
- Vente de compresseurs et d'accessoires
- Maintenir et améliorer la relation avec les clients 

existants.
- Développer et établir une relation avec de nouveaux 

clients.
- Travailler avec notre équipe pour contribuer au bon 

succès de notre entreprise.
Nous offrons
- Plan de rémunération compétitif, (salaire, commission 

et bonis)
- Assurance vie, médicale et dentaire.
- Véhicule de compagnie.

Toutes personnes intéressées sont priées de faire 
parvenir leur candidature à : venteslvl@comairco.ca
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TRAVERSIERS DU SAINT-LAURENT

Des bateaux neufs, 
d'autres rénovés

■aiinnf

Le nouveau Nordik Express accueillera 70 % de plus de passagers et deux fois 
plus de conteneurs que l’ancien. — photo collaboration spéciale carl thériault

Cari Thériault
Collaboration spéciale

RIMOUSKI — La flotte des tra­
versiez sur le Saint-Laurent se 
renouvelle. Le Nordik Express, 
qui sillonne les côtes de la 
Moyenne et Basse-Côte-Nord 
du mois d’avril au mois de jan­
vier, sera remplacé, à compter 
de la saison 2011-2012.

Le Camille-Marcoux cédera sa 
place en 2015 à un nouveau traver- 
sier entre Matane et Baie-Comeau- 
Godbout sur la Côte-Nord. L’Héri­
tage /, qui fait la navette entre 
Trois-Pistoles et Les Escoumins, 
devrait être rénové. «On se dirige 
plus vers la rénovation du bateau 
actuel. La structure du bateau est 
bonne encore pour 25 ans. Nous en 
sommes encore à l’étape de l’étude 
financière et technique», précise 
Ghislain Pelletier, porte-parole 
de la compagnie de navigation 
des Basques.
À Rimouski, le catamaran CNM 

Évolution demeurera sur le 
Saint-Laurent à tout le moins 
pour une période de 10 à 15 ans.

«Nous allons attendre de voir les 
effets sur l’achalandage du nou­
veau bateau à Matane qui aura une 
plus grande capacité. Nous pen­
sons que l’augmentation de la ca­
pacité des traversiez à Baie- 
Sainte-Catherine—Tadoussac 
aura des effets positifs sur les au­
tres traverses aux Escoumins et à 
Forestville. Il faut se rappeler que 
le dernier traversier neuf sur le 
Saint-Laurent était le nôtre, il y a 
13 ans», souligne Michel Journault, 
directeur général du CNM Evolu­
tion (Rimouski-Forestville).

À Rivière-du-Loup, il n’est pas 
question de remplacer le Trans- 
Saint-Laurent, qui a été l’objet 
de plus de 13 millions $ de rénova­
tions depuis 10 ans. «Notre pro­
gramme d’entretien et de conser­
vation du bateau a porté fruit, au 
lieu de financer un nouveau bateau 
qui aurait pu coûter dans les 75 mil­
lions $ », dit le capitaine et direc­
teur général Marc Harvey

NORDIK EXPRESS
Le nouveau Nordik Express 

doit être livré au cours de l’été, 
en juillet, pour respecter son 
contrat de mise en service au 
printemps 2011.

Le navire, construit en Croatie, 
accueillera 70 % de plus de passa­
gers, 380 au lieu de 225. Le nom­
bre de conteneurs doublera, de 
62 à 125. Il y aura un total de 
144 places dans les nouvelles 
chambres (salles de bain, 
douches) au lieu de 72 dans le tra­
versier actuel.

ET À MATANE
Le traversier Camille-Marcoux, 

qui assure la liaison entre Matane

et la Côte-Nord, sera remplacé 
en 2015 par un nouveau bateau 
construit au coût de 250 mil­
lions $. La Société des traver­
siez du Québec a déjà annoncé 
l’attribution de contrats à des 
firmes québécoises, Navtech 
Deltamarin et Concept Naval 
STX, qui seront chargées de 
concevoir le navire ainsi que les 
deux traversiez de Baie-Sainte- 
Catherine-Tadoussac, dont la 
mise en service est prévue pour 
l’horizon de 2014.

Notre programme 
d’entretien et de 
conservation du bateau 
a porté fruit au lieu 
de financer un nouveau 
bateau qui aurait pu 
coûter dans les 
75 millions $

— Marc Harvey, capitaine du 
Trans-Saint-Laurent

La revente de 
résidences en 
hausse en 2009

OTTAWA—Le marché résidentiel 
de la revente a terminé l’année 
2009 en beauté, affirme l’Associa­
tion canadienne de l’immeuble.

Selon les statistiques publiées 
par l’organisme hier, l’activité du 
marché de la revente a atteint un 
sommet inégalé au mois de décem­
bre et la demande vigoureuse au 
deuxième semestre, notamment 
au dernier trimestre, a fait bondir 
les ventes annuelles au-dessus des 
résultats atteints en 2008.

Ainsi, en décembre, les ventes ré­
sidentielles, en chiffres réels, réali­
sées par l’entremise du Multiple 
Listing Sendee (MLS) des cham­
bres immobilières canadiennes se 
sont élevées à 27 744 logements, 
soit 72,1 % de plus qu’en décembre

2008, lorsque le marché avait 
baissé à un niveau plancher qu’on 
n’avait pas vu depuis une décennie.

Les marchés de l’Ontario, du 
Québec, de la Saskatchewan, du 
Nouveau-Brunswick et de Tcrre- 
Neuve-et-Labrador ont enregistré 
de nouveaux records pour le mois 
de décembre, selon l’association. 
En données désaisonnalisées, soit 
des chiffres ajustés pour éliminer 
l’effet des saisons, le nombre de 
transactions en décembre dernier 
a été de 46 805, pour une augmen­
tation de 71,6 % par rapport à dé­
cembre 2008.

Cette performance enregistrée 
en décembre a fait passer le qua­
trième trimestre à un sommet sans 
précédent. Toujours après désai­
sonnalisation, au total, 137 957 
maisons ont changé de main au 
quatrième trimestre de 2009, une 
hausse de 2,6 % par rapport au re­
cord précédent enregistré au pre­
mier trimestre de 2007. La Presse 
Canadienne

ph
Développeur de succès

P.H. Tech inc., leader dans la conception et l'extrusion de profilés de pvc 
pour la fabrication de portes et fenêtres désire combler les postes suivants

Directeur(trice) de la chaîne 
d'approvisionnement
Relevant du Président, le titulaire du poste est responsable de planifier, organiser, diriger et 
contrôler les activités se rapportant aux approvisionnements, à la planification et à la gestion des 
inventaires et des entreposages

Planificateur(trice) de la production
Relevant du Directeur de la chaîne d'approvisionnement, le planificateur production participe à 
l'élaboration de la stratégie de planification de la production, à sa mise en place et à son exécution.

Conseiller(ère) service à la clientèle
Relevant de la Directrice au Marketing, le conseiller au service à la clientèle est responsable des 
activités associées à la gestion des comptes clients. Il assure un support aux clients, coordonne 
toutes les activités reliées aux commandes, aux plaintes et aux requêtes de service.

Conditions diverses aux postes : Salaire selon politique établie par l'entreprise. Programme de 
bonification annuelle, congés payés, REER, assurance collective, etc.

Pour en savoir davantage sur ces postes, consultez 
notre site Internet www.phtech.ca sous l’onglet Carrières

Si vous êtes intéressé par un des postes proposés, faites-nous parvenir votre CV à :

P.H Tech inc.
8650, boul. de la Rive-Sud, C.P.220, Lévis (Québec) G6V 6N8 

Télécopieur : 418 833-3231 • Courriel : recrutement@phtech.ca
Nous souscrivons i l'équité en matière d'emploi. Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront 
contactés. L'utilisation du genre masculin sert uniquement à alléger te texte et n'est en aucune fat;on 
discriminatoire.

2026912

Les Excavations Lafontaine Inc. est une entre­
prise de Lévis qui œuvre, depuis près de 35 ans, 
dans la réalisation d’infrastructures en génie 
civil. Afin de soutenir une croissance constante, 

CERTIFIÉ ISO T nous sommes présentement à la recherche du
uc9ni9 rbo: 1462-5045-02 meilleur candidat pour combler notre poste :

ESTIMATEUR - GÉRANT DE PROJETS
Responsabilités:
• Préparer des soumissions;
• Gérer les projets qui lui sont assignés.

Profil recherché:
• Plus de 5 ans d’expérience dans des fonctions similaires;
• Baccalauréat en génie civil ou technique de génie civil avec expérience pertinente;
• Connaissance des travaux d'égouts et d’aqueducs et de terrassement;
• Connaissance des logiciels GESCAN ou PR0JEST (atout).

Nous vous offrons:
• Conditions d’emploi et rémunération très concurrentielles
• Milieu de travail professionnel et dynamique

Veuillez nous faire parvenir votre CV avant le 25 janvier 2010
Par courriel à : recrutement@excavationslafontaine.com 

Par télécopieur au : 418 838-6801
______________________________________________________________________________________________________________________ 1824879

i APPEL DE SERVICES PROFESSIONNELS
I CHARGÉ(E) DE PROJET

I La Société de développement économique de Percé (SDEP)
recherche un professionnel (homme ou femme, sans distinction) 

| * JJ\ pouvant exercer, à titre de consultant, le rôle de chargé de 
V*. JJ J projet pour la mise en œuvre de Percé l'incontournable, projet

récréotouristique qui s'inscrit dans la stratégie ACCORD de la 
Gaspésie. Il implique le développement des monts Blanc et 

Sainte-Anne pour y vivre des expériences uniques ainsi qu'un réaménagement 
urbain au cœur du secteur de Percé. Celui-ci aura pour effet de créer deux nouvelles 
fenêtres sur la mer, l’une étant une place publique où l’art et l'histoire seront à 
l'honneur et l'autre, des jardins d’eau. Enfin, le projet prévoit la réingénierie du 
paysage par l'aménagement des aires de stationnement existantes ainsi que 
l'installation possible d'un tramway aérien en montagne.
En tant que chef d'orchestre de la mise en œuvre globale du projet, le 
professionnel retenu devra:
- Tisser et entretenir des relations privilégiées avec les partenaires actuels et 

potentiels;
- Réaliser des consultations publiques et des séances de négociations;
- Rechercher le financement nécessaire à la réalisation du projet;
- Effectuer le démarchage politique et économique;
- Rédiger tous les rapports et les documents requis par les partenaires 

financiers;
- Gérer les échéanciers et superviser le travail des autres consultants;
- Produire le plan de projet final et ses échéanciers de production;
- Agir à titre de porte-parole auprès des médias.
Le professionnel devra effectuer son travail à Percé. Un espace de travail 
pourra être fourni, au besoin. Le contrat sera octroyé pour une durée de 2 ans 
avec possibilité de prolongation et requiert un engagement à temps plein du 
professionnel.
Pour plus de détails au sujet du profil recherché, des livrables attendus à 
chacune des années du contrat, de la composition et de la transmission des 
offres, les personnes intéressées à proposer leur candidature sont priées 
d'obtenir une copie du document d’appel de propositions par courriel à 
info.sdep@rocherperce.net ou en se présentant a l'hôtel de ville de Percé 
au 137, route 132 Ouest, Percé. L'appel de services se termine à midi le 
lundi 8 février 2010.

Excavations

tamfliiJ
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CEGEP DE LEVIS-LAUZON
Formation continue

PROGRAMMES 
À TEMPS COMPLET

SAINT-ROMUALD
ET RÉNOVATION

-480 h (AEC)
Début 1e' février 2010 jotMRLCwmRMtj

CONCEPTION MÉCANIQUE 
INFORMATISÉE-705 h (AEC)
Début 15 février 2010

ASSURANCE DE DOMMAGES - 975 h (AEC)
Début 22 février 2010

CONCEPTION ET DESSIN ASSISTÉS 
PAR ORDINATEUR-690 h (AEC)
Début?' mars 2010

LÉVIS
AUTOMATISATION ET INSTRUMENTATION 
INDUSTRIELLES-510 h (AEC)
Début 15 février 2010

TECHNIQUES D'ÉDUCATION 
À L'ENFANCE-1200 h (AEC)
Début 10 mai 2010

RENCONTRES D'INFORMATION OBLIGATOIRES :
418 835-1421, poste 4550 et 3360
dfc@devislauzon.qc.ca
Possibilités de financement :
Prêts et bourses 
Emploi-Québec

autodesk
authorized training center 
contra da formation agréé
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Hotel Reception • Work-Study / ATE
Inscrivez-vous
MAINTENANT

pour janvier 2010

FORMATION PROFESSIONNELLE
Pour plus d'information et pour vous inscrire

TÉL.:418 654-0537
www.srafp.com

Bienvenue aux francophones!

Devenez
bilingue

chez nous!

il

tiiaii
1 Le seul centre de formation I 3005, rue William-Stuart

anglophone public de Québec QC G1W 1V4
la région de Québec | www.eqlc.qc.ca

Donnez-vous les moyens de réussir
avec nos programmes de Formation continue

AEC GESTION DE COMMERCES
Début 8 mars 2010 Durée 1200 h

Séance d'information 
le 27 janvier à 10 h

AEC PERFECTIONNEMENT EN 
TÉLÉPHONIE SUR IP

Début 16 mars 2010 Ourée 420 h

Séance d'information 
le 19 janvier à 18 h

Les mardis de 14 h à 22 h

AEC ARCHITECTURE 
ET GESTION DE RÉSEAUX

Début 26 avril 2010 Durée 1575 h

Séance d'information 
le 28 janvier à 10 h

AEC ANIMATION 3D
Début 17 mai 2010 Durée 1485 h

Séance d'information 
le 27 janvier à 14 h

Gratuité scolaire

Cégep Limoîlou
FORMATION CONTINUE

Pour réussir comme gestionnaire au sein de com­
merces et d'entreprises diverses. Pour planifier, 
organiser et gérer les activités afin d'atteindre les 
objectifs de vente. Pour gérer le personnel et les 
inventaires, promouvoir et mettre en marché des 
produits ou des services, assurer le service à la 
clientèle dans une approche qualité.

Pour agir dans des entreprises de services en 
télécommunication. Pour installer, configurer, 
dépanner des réseaux de téléphonie IP et assurer 
la sécurité des éléments. Pour effectuer 
l'administration, l'entretien et la supervision de 
réseaux de téléphonie IP.

Pour concevoir et implanter un réseau informa­
tique. Pour assurer la sécurité des éléments 
physiques et logiques du réseau. Pour superviser 
et maintenir le réseau. Pour assurer le soutien 
à la clientèle du réseau. Pour assurer l'évolution 
du réseau informatique. Pour s'intégrer au 
marché du travail.

Pour agir dans les entreprises de jeux électroniques, 
les studios d'animation par ordinateur et les studios 
de télévision en tant que modeleur 3D, animateur 
3D, artiste 3D ou illustrateur 3D en jeux vidéo, en 
production multimédia, en postproduction et en 
effets spéciaux. Pour créer, modéliser et animer des 
objets et des personnages en 3D.

www.climoilou.qc.ca

Réservation obligatoire pour assister 
aux séances d'information

418 647-6607
1300, 8e Avenue, Québec (Québec) G1J 5L5 
dsefc@dimoilou.qc.ca

TECHNIQUES
DEBUT DES COURS 
25 JANVIER 2010

Jl Taux de placement de 99%

ü Possibilité d'obtenir 
un DEC en deux ans

* Possibilité offerte aux personnes 
ayant déjà réussi tous les cours 
de la formation générale.

ADMISSIBLE 
AUX PRÊTS ET BOURSES

SERVICE D'AIDE 
AU PLACEMENT GRATUIT

(418)522.3906
www.bart.qc.ca

□^Techniques juridiques
310.C0

FORMATION Ce programme permet de devenir l'assistant d'un 
avocat ou d'un notaire, d'œuvrer dans les contentieux de 

ministères, de compagnies, de municipalités et d'organismes 
parapublics. Il permet d'œuvrer aussi dans les greffes de 
tribunaux et dans les bureaux d'huissiers.

Seul un DEC vous donne accès à la fonction publique du 
Québec. 12 crédits sont accordés par la faculté de droit de 

l'Université Laval.

Des élèves 
entrepreneurs 
dès septembre
Luce Dallaire
Collaboration spéciale

SAINT-GEORGES—Le président du 
conseil d’administration de l’École 
d’entrepreneurship de Beauce et le 
maire de la ville de Saint-Georges, 
Marc Dutil de Canam et François 
Fecteau, ont procédé au lancement 
officiel des travaux des nouvelles 
installations de l’École d’entrepre­
neurship de Beauce.

L’Auberge Benedict Arnold, qui 
a fermé ses portes à l’automne, a 
été achetée pour accueillir, d’ici 
quelques mois, l’École d’entre­
preneurship de Beauce.

Les travaux de rénovation du 
futur établissement ont débuté 
hier. «Nous en avons pour environ 
six mois, a dit Marc Dutil. Ils de­
vraient être complétés en juillet. 
Nous en estimons la valeur à près 
de 4 millions $.»

«Plus que jamais, a continué l’ins­
tigateur de l’École d’entrepreneur­
ship, nous sommes condamnés au 
succès. J’en profite poiu1 remercier 
tous les collaborateurs et dona­
teurs de leur appui à ce beau projet 
pour la Beauce et le Québec.»

«La campagne de financement sc 
poursuit. A ce jour, il y a des enga­
gements de dons en argent pour 
1 316 300 $ et en services pour 
65 000 $, dit-il. Investissement Qué­
bec, la [Banque] Nationale et Des­
jardins sont de la partie.»

Pour sa part, le maire François 
Fccteau a salué cette initiative, 
unique au Québec, et a rappelé la 
participation de 140 000 $ consen­
tie par la municipalité sur une pé­
riode de huit ans.

Marc Dutil a présenté le maître 
d’œuvre des travaux, Léon Drouin 
et la directrice générale de l’École 
d’entrepreneurship de Beauce, 
Pascale Côté. «En fonction depuis 
peu, Mmc Côté est de la région de 
Québec. Elle compte plusieurs an­
nées d’expérience en éducation, en 
lancement et en gestion d’entre­
prise», a-t-il précisé.

Les activités de l’école débute­
ront en septembre.

«Nous avons décidé que la table 
des cohortes régiüières serait limi­
tée à 25 candidats. 11 nous faut donc 
faire des démarches pour l’obten­
tion de 35 à 40 mises en eandidature 
de qualité pour mai. Cela laissera 
au comité de sélection assez de 
temps pour sélectionner ces 25 per­
sonnes ayant trois atouts : un profb 
entrepreneurial, une certaine expé­
rience en affaires et un projet entre 
les mains», a conclu M. Dutb.
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751, côte d'Abraham • Québec 418 522.3906 www.bart.qc.ca

Reprises de maisons
RIMOUSKI — En 2009, les ré­
gions du Bas-Saint-Laurent et de 
la Gaspésie ont enregistré la plus 
forte hausse de reprises de mai­
sons, soit 90 %, selon le Groupe 
GDL Crédits Ressources. Le sur- 
endettement, causé par des hy­
pothèques de plus en plus impor­
tantes et un accès au crédit faci­
lité par des mises de fonds ré­
duites, explique principalement 
ces taux de reprises. Au Québec, 
la moyenne pour les reprises de 
maisons a été de 33 %. Le Québec 
a enregistré 3127 reprises de 
maisons en 2009. En 2008, 
2354 propriétés avaient été vo­
lontairement ou involontaire­
ment saisies, une situation qui 
est toutefois en rien comparable 
à celle vécue présentement aux 
États-Unis ou au début des 
années 80 au Québec. Cari Thé- 
riault (collaboration spéciale)

Analyse de dossiers 
et acceptation sur place

ADMISSIBLE 
AUX PRÊTS ET BOURSES

SERVICE D'AIDE 
AU PLACEMENT GRATUIT

DÉBUT DES COURS, LE LUNDI 
25 JANVIER 2010, DÈS 13H

Commerce international
LCA.AS Durée : 52 semaines
Import-export, paiement et financement international, marketing international, 
négociation, gestion de projets, droit international, négociation, transport et 
douanes, anglais et espagnol.

Gestion financière informatisée
LCA.7W Durée : 52 semaines
Comptabilité (base, avancée, financière, analytique de gestion), finances, fiscalité, 
gestion des opérations, Acomba, Simple comptable, Word, Excel, Access, anglais.

Bureautique
LCE.3L Durée : 52 semaines
Français écrit, rédaction d'affaires, anglais, comptabilité, Publisher, Acomba, Simple 
comptable, Word, Excel, PowerPoint. Mise en page : Illustrator, Photoshop, InDesign

Animation 30 en nouveaux médias
NWE.1Z Durée : 52 semaines
Conception d'images, création et modélisation d'objets à l'aide 
de logiciels spécialisés (Maya, 3Dmax, ZBRUSH, Flash) utilisés 
dans le domaine du film, de la vidéo, de l'animation 3D et de la 
création de jeux vidéo.

Programmation et intégration en jeu vidéo
NWE.29 Durée : 52 semaines
Pour passer du simple joueur à membre d'une équipe de 
production de jeux vidéo. En collaboration avec des spécialistes 
actifs dans les entreprises du jeu vidéo de Québec (Ubisoft, 
Beenox, Frima studio).

m1m
Association qu b coise 

des troubles d?apprentissat
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pour r ussir mes 
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Début des cours janvier 2010

DEC ►
aTe

Alternance
trwal-etute

AEC

AEC

Techniques 
de bureautique 1412.A0)
Avec immersion anglaise
6 trimestres + 2 stages rémunérés
Début des cours 23 août 2010

►ilf
Techniques 
de secrétariat 
et bureautique 
bilingue iuboi
3 trimestres + 1 stage

Techniques 
de comptabilité 
informatisée ilcæcri

3 trimestres + 1 stage

AEC Assurance 
de dommages (lcam
3 trimestres

Agents 
et courtiers 
en assurance 
de personnes hcaipi

Formation en ligne, 
à partir de chez vous 
ou du bureau
2 trimestres

AEC Animation 3D 
et synthèse 
d'images en 
jeux vidéo imioj)
3 trimestres

Spécialiste en 
réseautique ileaa?i

2 trimestres + 1 stage

► i
Animation 3D 
et synthèse 
d’images wboi
Avec immersion anglaise
6 trimestres
Début des cours 23 août 2010

m AEC Techniques
d’intégration

\ Web (NWE2T)

i A '
3 trimestres + 1 stage

Centre autorisé d'évaluation 
du niveau d'anglais

Inscrivez-vous 
aujourd’hui !
840, rue Saint-Jean,Québec G1R1R3
(418) 529.3355 
1 866 944.9044

www.osullivan-quebec.qc.ca
TOEIC

(Test of English International Communication)

Formation admissible aux prêts et bourses ■ Aide au placement à vie ■ Collège privé subventionné

INSCRIVEZ-VOUS DES AUJOURD'HUI

ATTESTATION AEf 
D'ÉTUDES COLLÉGIALES MCV
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Les pannes de 
courant répétées en 
Gaspésie coûtent cher

Cilles Gagné
I Collaboration spéciale

CARLETON —-Les pannes de cou­
rant électrique survenues sur le 
réseau d’Hydro-Québec en Gas­
pésie depuis le 24 décembre ont 
coûté très cher, plusieurs cen­

taines de milliers de dollars, à la 
firme Cartier Énergie, parce 
qu’elle a dû arrêter la production 
d’électricité aux parcs éoliens de 
Carleton et de l’Anse-à-Valleau 
durant 11 jours.

Le temps doux et le verglas qui 
l’accompagne ont provoqué qua­
tre pannes en trois semaines. En-

3008877

r VOTRE 
MISE À JOUR

AUGMENTEZ VOTRE VALEUR ET VOTRE POTENTIEL 
AVEC LA FORMATION À TEMPS PARTIEL.

Visitez dès aujourd'hui le site augmentezvotrevaleur.ca et choisissez parmi des dizaines de cours à 
temps partiel, de niveau collégial. Ces cours sont offerts par le regroupement des trois cégeps de la 
Capitale-Nationale, soit le Collège François-Xavier-Garneau, le Cégep de Sainte-Foy et le Cégep Limoilou.

C'est le moment de mettre à jour vos connaissances, ou de développer une nouvelle expertise!

Faites vite, vous avez jusqu’au 5 février pour vous inscrire!

Collège François-Xavier-Garneau 
Téléphone : 418 688-8310 poste 2454

SÉCURITÉ ET PRÉVENTION
DURÉE DEBUT COÛT

Techniques et procédures d'arrestation 45 20/02/10 101 $
Techniques de communication 45 01/03/10 101$
Prévention et lutte contre les incendies 45 16/02/10 101 $

IMMOBILIER
Comptabilité immobilière 45 16/02/10 101 $
Système de gestion immobilière - H0PEM 60 15/02/10 131 $

TRANSPORT ET APPROVISIONNEMENT
Anglais du transport 45 15/02/10 101 $
Procédures douanières 45 16if02/10 101$
Prix de revient 45 17/02/10 101$

ADMINISTRATION ET BUREAUTIQUE
Traitement de texte avancé 45 16/02/10 101$
Chiffrier électronique 60 15/02/10 131$
Présentations multimédias 45 18/02/10 101$
Bases de données 60 16/02/10 131$
Gestion comptable 60 08/03/10 131$
Comptabilité financière 1 60 16/02/10 131 $
Gestion du fonds de roulement 45 16/02/10 101$

TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION
Principes de programmation (HTML) 45 10/02/10 101 $
Programmation 1 (Javascript) 60 07/04/10 131$
Traitement d'images numériques 
(Photoshop)

60 10/02/10 131$

Animation 2D et Web (Flash) 60 11/02/10 131$
Techniques d'intégration 1 
(DreamWeaver • Base)

60 084)2/10 131$

Techniques d'intégration 2 
(DreamWeaver • Avancé)

60 24/04/10 131$

Programmation 2 (PHP) 60 06/04/10 131$
Programmation Flash (ActlonScript) 60 24/04/10 131$

Cégep de Sainte-Foy 
Téléphone : 418 659-6620

DUREE DEBUT

CONDUITE DE PROCÉDÉS 
DE PRODUCTION PHARMACEUTIQUE
Bonnes pratiques de fabrication (8PF)
Optimisation des procédés de production 
Techniques de validation 
Initiation à la profession 
de technicien (aide-technicien) 
de production pharmaceutique 
Mise en course et fabrication de crèmes, 
onguents, liquides 
Mise en course et fabrication 
de produits stériles

RÉSEAUTIQUE ET INFORMATIQUE
Introduction aux réseaux sans fil 45
Réseaux sans fil autonomes 45
Algorithme 45
Langage de programmation 1 60

INFOGRAPHIE ET AFFAIRES ÉLECTRONIQUES

60

45
45

60

Techniques de créativité 
Design d'interfaces et logiciels 

Mise en page de document simple 
et complexe
Préparation à la préimpression 
et a l'impression
Communication édite en français 
Introduction aux affaires électroniques 
Design graphique et organisation 
des éléments

45
60

75 17/04/10

45
60

TECHNIQUES D'EDUCATION A L'ENFANCE
L'éducatrice et la profession 60 i3/03no 139$
Développement global de l'entant 0-6 ans 60 ootvio 139 s
Expression de soi et créativité 45 O&OViO 109$
Développement global de l'enfant 6-12 ans 60 03/0500 139 S
et de la personne
Documentation jeunesse 45 11/03/10 109$

Cégep Limoilou 
Téléphone : 418 647-6607

COÛT DUREE DEBUT COÛT

139 S
139$

GÉOMATIQUE:
CARTOGRAPHIE
ET ARPENTAGE
Bases de données à référence spatiale 60 18D2/10 125 S

109 S Cartographie thématique 60 16/02/10 125$
109$ (ArcGis et Illustrator) 

image fonctionnelle et esthétique 75 15/02/10 155 S

139$ Levés de terrain 75 16/02/10 155$

Projections cartographiques 45 17/02/10 95$

139$ Système d'information géographique 60 15/02/10 125$

109$
109 S

GÉNIE INDUSTRIEL
Gestion de projet 60 16/02/10 125 S

Mesure du travail 75 15/02/10 155$

109$ Outils de la qualité 45 16/02/10 95$

139$

S

GESTION DE COMMERCES
Constituer une équipe de vente 45 18/02/10 95$

109$ La comptabilité d'une entreprise 60 15/02/10 125$

139 S
139 S

de service

Publicité, communication et marketing 60 16/02/10 125$

Représentation technico-commerciale 45 16/02/10 95$
169 S Service à ia clientèle 45 17/02/10 95$

109$ Vente au détail 45 15/02/10 95$

139$
139 S

TECHNIQUES DE GESTION 
HÔTELIÈRE
Initiation à la restauration 45 16/02/10 95$

Sommellerie et boisson’ 60 16/02/10 125$

* Des frais additionnels s'ajouteront pour le matériel pédagogique.

Note : le départ d'un cours est conditionnel à un nombre suffisant d'inscriptions.

» Augmentez votre valeur et votre potentiel! Inscrivez-vous dès aujourd'hui sur

augmentezvotrevaleur.ca
Cégep Limoilou
FORMATION CONTINUE

' Çégefi 
de

Sainte-Foy
Direction de b formation continue

COLLÈGE
TV FRANCOIFRANÇOIS-XAVIER-GARNEAU

Direction de la f«motion continue

viron 40 000 foyers ont été tou­
chés entre le village de Matapédia 
et l’Anse-à-Valleau, la limite ouest 
de Gaspé.

La première est survenue le 
24 décembre et elle s’est échelon­
née sur 10 heures. Elle a été sui­
vie d’une panne planifiée de 
48 minutes le 30 décembre.

La seconde panne impromptue, 
de moins d’une heure, est surve­
nue il y a une semaine, le 7 jan­
vier, et elle a été causée, comme 
celle du 24 décembre, par une ac­
cumulation de givre sur les lignes 
de transport. Elle a été suivie 
d’une quatrième panne, planifiée, 
mardi soir.

LE NOUVEAU-BRUNSWICK 
À LA RESCOUSSE

Lors des pannes du 24 décem­
bre et du 7 janvier, Hydro- 
Québec a recouru à l'électricité 
venant du Nouveau-Brunswick. 
Les pannes du 30 décembre et du 
12 janvier ont servi à couper l’ali­
mentation de la province mari­
time et de réapprovisionner la 
zone touchée à partir de l’électri­
cité produite au Québec.

Du 24 au 30 décembre et du 
7 au 12 janvier, Hydro-Québee a 
cessé d’acheter l’électricité des 
parcs de Cartier Énergie. Le 
porte-parole de ce producteur 
éolien, Luc Leblanc, précise que 
l’explication donnée par la so­
ciété publique réside dans l’ab­
sence d'étude portant sur l’effet 
que pourrait avoir l’énergie 
éolienne sur le réseau néo- 
brunswickois.

Prochainement, des représen­
tants de Cartier Énergie et 
d’Hydro-Québcc se rencontre­
ront afin de voir comment appli­
quer les clauses du contrat 
d’approvisionnement à de pa­
reilles situations, et l’indemnité 
à verser.

INTÉGRATION DES RÉSEAUX
«On demande à Hvdro-Québcc 

de faire les études d’intégration 
des réseaux. Ce sont des situa­
tions qui ne doivent pas se répé­
ter. Ça nous occasionne des 
pertes importantes, de plusieurs 
centaines de milliers de dollars 
pour ces 11 jours», signale Luc 
Leblanc.

Le porte-parole d’Hydro-Québec, 
Réjean Savard, confirme que le 
24 décembre et le 7 janvier, le côté 
sud et la pointe de la Gaspésie ne 
pouvaient être alimentés par le 
reste du Québec.

En outre, Hydro-Québee ne 
«connaît pas suffisamment le ré­
seau du Nouveau-Brunswick 
pour y intégrer une production 
éolienne», dit-il, une situation qui 
risque de survenir même quand le 
courant circule majoritairement 
de la province maritime vers le 
Québec.

Hydro-Québee projette d’étu­
dier l’impact de la production éo­
lienne sur le réseau néo-bruns- 
wiekois mais M. Savard ne peut 
dire quand ce sera terminé.

Les parcs éoliens de Carleton 
et de l’Anse-à-Valleau ont une 
capacité respective de 109,5 et 
de 100,5 mégawatts. Les deux 
parcs éoliens de Murdochville, 
propriétés d’autres sociétés, 
n’ont pas été touchés parce 
qu’ils alimentent le nord de la 
Gaspésie.
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Index
des avis de décès

BELLERIVE, Antonio
Lévis

BERGERON, Marc
Québec

BLANCHET, Paule
Cap-Saint-Ignace

CARMICHAEL, Harold
Québec

COTE , Gervais 
La Pocatière, Kamouraska 
CÔTÉ, Richard
arr. Beauport 
DUSSAÜLXMarthe
Québec

GAGNON, Yvette Moffet 
St-Romuald 

GIGNAC, Pierre
Longueuil, autrefois Cantons de l’Est 
et natif de Québec

LAVOIE, Henri
Clermont

MARTEL, Jeanne-D'Arc (Forgues)

ROUSSEAU, André

TANG, Lucie

Antonio Bellerive
1909-2010

c /l’Hôtel-Dieu de Lévis, le 9 janvier 
/ 2010, à l’âge de 100 ans et 7 mois, 

est décédé monsieur Antonio Bellerive, 
époux de feu madame Cécile Rousseau. Il 
demeurait à la Chambrière à Lévis. Il laisse 
dans le deuil ses enfants: Pauline (Jean- 
Guy Nadeau), Hélène (Yvan Fortin), Michel 
Rousseau; ses petits-fils: Jean-Philippe 
Nadeau (Annie Bilodeau), William Rous­
seau: ses deux arrière-petits-fils: Louis- 
Antoine et Charles-Olivier Nadeau; sa soeur 
Marie-Claire (feu Jean-Guy Fortin); son 
beau-frère Jules Rousseau (Lucille Bernier) 
ainsi que plusieurs neveux et nièces, 
cousins et cousines, autres parents et 
ami(e)s. Selon sa volonté, il ne sera pas 
exposé. Une liturgie de la Parole aura lieu 
en privé avec ses proches. Les cendres 
seront ensuite déposées au Mausolée- 
Columbarium Mont-Marie. Vos témoignages 
de sympathie peuvent se traduire par un 
don à la Fondation du Collège de Lévis à 
l’adresse suivante: 9, rue Monseigneur- 
Gosselin, Lévis (QC) G6V 5K1, téléphone: 
418-833-1249, poste 115, courriel: 
fondation@collegedelevis.qc.ca, site Inter­
net: www.collegedelevis.qc.ca. Des formu­
laires de dons sont disponibles au salon. La 
direction des funérailles a été confiée à la 

COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE DES 
DEUX RIVES (ANSE ET PLATEAU) 

Renseignements au 
154, rue du Mont-Marie 

Lévis (QC) G6V 8X1 
Téléphone: (418) 835-5553 
Télécopieur: (418) 835-2313 

Courriel: residence@coopfuneraire2rives.com 
Site Web: www.coopfuneraire2rives.com

Don in memoriam 
Un don de réconfort 

et d’espoir

418 657-5334 
1 800 363-0063 
www.fqc.qc.ca f Fondation

québécoise 
du cancer

Décès 79

Marc Bergeron 
1924-2010

C /l'hôpital St-François dAssise, le 14 
» / janvier 2010, à l’âge de 85 ans, est
décédé monsieur Marc Bergeron, époux de 
dame Marcelle Vandry. Il demeurait à 
Québec. La famille recevra les condoléan­
ces au funérarium

LÉPINE CLOUTIER LTÉE 
1025, route de l'Église 

Québec (Sainte-Foy) G1V 3W1 
le dimanche 17 janvier de 14h à 17h et de 
19h à 21 h, le lundi 18 janvier de 9h30 à 
10h30. Le service religieux sera célébré le 
lundi 18 janvier 2010 à 11 h, en l’église St- 
Yves, 2470, rueTriquet, Québec (Sainte- 
Foy). Il laisse dans le deuil, outre son 
épouse, ses enfants: Marie, Pierre (Jac­
queline Michaud), feu André (Brigitte 
Fournier) et Julie (Steve Farnham): ses 
petits-enfants: Carolane, Ariane, Isabelle et 
Sébastien; son frère Claude; ses belles- 
soeurs: feu Claire Vandry (Guy Amyot) et feu 
Louise Vandry ainsi que plusieurs neveux, 
nièces, cousins, cousines et ami(e)s. Merci 
au personnel de l’hôpital St-François 
dAssise pour les soins attentionnés et tout 
spécialement au Dre Anne Montreuil. Vos 
témoignages de sympathie peuvent se 
traduire par un don à la Fondation du 
CHUQ (hôpital St-François dAssise) 10, rue 
de l’Espinay, Québec (QC) G1L 3L5. 
418-525-4385 ou à la Société canadienne 
du cancer, 1040, av. Belvédère, bur. 214, 
Québec (QC) G1S 3G3, 418-683-8666. 
Pour renseignements: (418) 529-3371 

Télécopieur: (418)529-9506 
Courriel: lc@lepinecloutier.com 

Un registre à sa mémoire est disponible 
pour signature au www.lepinecloutier.com

Paule Blanchet 
1951 -2010

^ / écédée à l’hôpital de Montmagny, 
. le 13 janvier 2010, à l’âge de 58

ans, des suites d’un cancer. Elle est née à 
Cap-Saint-Ignace de l’union de Marguerite 
Proulx et de feu Sylva Blanchet. Paule était 
la tendre épouse de Mathias Berlinger 
depuis le 27 août 1982. Elle laisse dans le 
deuil son mari Mathias, ses enfants Nicolas, 
Valérie, Marie Eve; ses deux petits-enfants: 
Antoine et Gabriel Bossé; sa mère, Margue­
rite, ses frères et soeurs ainsi que leurs 
conjoint(e)s respectifs; Serge (feu Louise 
Ouellet), Bernard (Lucie Paris), Lorraine 
(Jean Morin), Jacques (Ginette Jacob), 
ses nombreux neveux et nièces sans ou­
blier sa belle-mère Louise Gagné (feu Karl 
Berlinger), sa belle-soeur Sonja Berlinger et 
ses proches ami(e)s. Vos témoignages de 
sympathie peuvent se traduire par un don 
à la Fondation de l’Hôtel-Dieu de Mont­
magny, 350, boul. Taché Ouest, Montmagny 
(QC) G5V 3R8 ou tout autre organisme à 
votre discrétion. Des formulaires seront 
disponibles au salon. Les membres de sa 
famille vous accueilleront à la résidence 
funéraire

DE LA DURANTAYE & FILS
560, du Souvenir, Cap-Saint-Ignace 

vendredi de 19h à22h, et samedi, jour des 
funérailles, à compter de 12h30. Le service 
religieux sera célébré le samedi 23 janvier 
2010 à 14h à l’église de Cap-Saint-Ignace 
et de là au crématorium.

Pour renseignements ou messages de 
condoléances: (418) 246-5337 

Sans frais: 1-877-598-3093 
Télécopieur: (418) 246-5115 

Courriel: duran4ge@globetrotter. net 
Site Web: www.deladurantaye.qc.ca 

Entreprise affiliée à la Corporation des 
thanatologues du Québec

Harold Carmichael 
1955-2010

n /Québec, le 12 janvier 2010, à l’âge 
/ de 54 ans, est décédé subitement 

M. Harold Carmichael, fils de feu M. André 
Carmichael et de feu Mme Jeannette Moi- 
san et époux de Mme Lise Gagnon. Il de­
meurait à Québec. La famille vous accueil­
lera au centre commémoratif

WILBROD ROBERT 
«Une maison familiale»

738, av. Royale
Québec (Beauport) G1E1Z4 

dimanche de 14h à 17h et de 19h à 22h 
ainsi que lundi, jour des funérailles, de 
9h30 à 10h45. Le service religieux sera 
célébré le lundi 18 janvier à 11h en l’église 
de la Nativité Notre-Dame, 25, du 
Couvent (arr. Beauport). L'inhumation se 
fera ultérieurement au cimetière paroissial 
rue Wilbrod Robert. Il laisse dans le deuil 
son épouse Lise Gagnon, son fils Dave, sa 
soeur Linda (Yves de Villers et sa fille 
Émilie Blais de Villers), ses beaux-parents: 
M. Raymond Gagnon et Mme Marguerite 
Mercier; ses beaux-frères et belles-soeurs 
de la famille Gagnon: Pierre (Marie Authier), 
Richard (Sylvie Delisle) et Gilles (Céline 
Paradis); ses neveux et nièces: Anne-Marie, 
Jean-Michel, Louis-David, Katherine et 
Isabelle ainsi que plusieurs oncles, tantes, 
cousins, cousines, de nombreux ami(e)s et 
collègues de travail. Remerciement spécial 
aux personnes qui lui ont apporté assistan­
ce dans ses derniers moments. Toute 
marque de sympathie peut se traduire par 
un don à la Fondation des maladies du 
coeur, 4715, des Replats, bureau #261, 
Québec (QC) G2J 1B8.
Pour renseignements: 418 - 661-9223 
À votre disposition condoléances par 

télécopieur: 418 - 661-6303 
ou www.wilbrodrobert.com 

(avis de décès disponible sur notre site) 
Entreprise affiliée à la Corporation 

des thanatologues du Québec

NE LAISSEZ 
PAS UN 

ÊTRE CHER 
DANS L'OUBLI

Publiez un message 
à son intention le jour 

de l'anniversaire 
de son décès.

Renseignez-vous au
418 686-3326,

poste 2261

Gervais Côté 
v 1926-2010

C /l’hôpital Notre-Dame de Fatima 
• / de La Pocatière, le 13 janvier
2010, est décédé, à l’âge de 83 ans et 5 
mois, monsieur Gervais Côté, époux de 
dame Georgette Bernier, fils de feu Mathias 
Côté et de feu Angéline Thibault. Il demeu­
rait à La Pocatière, Kamouraska. Les mem­
bres de la famille accueilleront les parents 
et ami(e)s au

COMPLEXE FUNÉRAIRE 
MARIUS PELLETIER

409,9e Rue, La Pocatière 
dimanche de 19h à 22h et lundi de 9h30 à 
10h50. Le service religieux sera célébré le 
lundi 18 janvier 2010, à 11 h, en la cathé­
drale Ste-Anne-de-la-Pocatière et de là au 
crématorium. Les cendres seront inhumées 
ultérieurement au cimetière paroissial. Il 
laisse dans le deuil son épouse Georgette: 
ses enfants: Hélène, André, Michel (Suzan­
ne Cormier), Renaud (Linda Taraborelli), 
Gisèle (Harold Lavoie), Guy, Marie-Josée; 
ses petits-enfants: Yannis, Jennifer, Érika, 
Valérie, Maxime, Alexandra. Yanika Michèle; 
son arrière-petit-fils, Philippe; son frère, 
Anicet (Madeleine Bélanger); sa soeur, 
Thérèse (feu Didas Caron); son beau-frère 
et ses belles-soeurs de la famille Bernier: 
Marcelline, Wilbrod, Marie-Paule, Ghislaine 
et leur conjoint(e)s; ses neveux, nièces, 
cousins, cousines, plusieurs autres parents 
et ami(e)s. La famille tient à remercier le 
personnel soignant du CLSC de La 
Pocatière, son cardiologue le Dr Bolduc de 
l’Hôtel-Dieu de Québec et le Dr Noël de 
l’hôpital St-François DAssise, pour leur 
générosité, leur dévouement et la qualité 
des soins prodigués. Vos témoignages de 
sympathie peuvent se traduire par un don 
à la Fondation des maladies du coeur du 
Québec. Des formulaires seront disponibles 
au salon.

Direction funéraire 
RÉSIDENCE FUNÉRAIRE 
MARIUS PELLETIER INC

Pocatière, St-Jean-Port-Joli et Llslet 
Pour renseignements et messages de 

sympathie: 1-418-856-3371 
Télécopieur: 1-418-856-4674 
Sans frais: 1-866-856-3371 
Courriel: rfmpel@bellnet.ca

Richard Côté 
< 1926 - 2010

C / Duébec, le 13 janvier 2010, à l'âge 
• / de 83 ans et 11 mois, est décédé
monsieur Richard Côté, époux de dame 
Yolande Tremblay. Né à Montmorency le 14 
février 1926, monsieur était le fils de feu 
dame Maria Soucy et de feu monsieur 
Philippe Côté. Il demeurait à Québec, arr. 
Beauport. Les membres de la famille rece­
vront les condoléances à

LA SEIGNEURIE 
COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE 
2450, av. St-Clément, Québec 

arr. Beauport (autoroute de la Capitale, 
sortie Bourg-Royal no. 318) 

le lundi 18 janvier 2010 de 19h à 22h de 
même gue le mardi 19 janvier à compter de 
9h30. À sa mémoire suivra à 11 h une 
célébration de la Parole en la chapelle de 
la coopérative. Outre son épouse, mon­
sieur Côté laisse dans le deuil ses enfants: 
Pierre (Micheline Bouchard), Diane (Louis 
Desranleau); ses petits-enfants: François 
Côté (Sylvie Garneau), Isabelle Paré 
(Michel Landry), Martin Paré (Nancy Morin), 
Jean-François Paré (Line Pare); ses arrière- 
petits-enfants: Marc-Antoine et Félix Landry; 
ses deux soeurs: Mariette (feu Gérard 
Audet), Georgette (feu Eugène Laçasse); 
ses beaux-frères et belles-soeurs: June 
Alix (feu Jean-Charles), Marie-Paule Drolet 
(feu Henri-Paul), Gérard Tremblay (Jacque­
line Bourdeau), Huguette Tremblay (feu 
Charles Dulac) ainsi que ses neveux, niè­
ces, cousins, cousines et ami(e)s. Monsieur 
Côté était également le père de feu Gaston 
(1952-1992). Vos témoignages de sympa­
thie peuvent se traduire par un don à 
lAssociation Pulmonaire du Québec, 222- 
855. Route Ste-Catherine E. Montréal (QC) 
H2L 9Z9. Des formulaires seront disponibles 
au salon. Les funérailles sont sous la 
direction de

LA SEIGNEURIE 
COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE
2450, St-Clément, Québec 

arr. Beauport (QC) G1E1E8 
Pour renseignements ou message de 

sympathie personnalisé: 
Téléphone: 418-663-4735 

Télécopieur: 418-663-2328 
Courriel: cfs@bellnet.ca

& Société Canadian 
canadienne Cancer 
du cancer Society

--------------------------------------------------- »—
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regroupant tous les 
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Marthe Dussault
Je suis partie rejoindre ceux que 
j’aimais, maintenant j'attends 

v ceux que j'aime.
C;</la Maison Michel-Sarrazin, le 9 

• / janvier 2010, est décédée dame
Marthe Dussault, fille de feu De Villers 
Dussault et de feu Alice Laçasse, épouse de 
monsieur Jean-Paul Bouchard. Elle demeu­
rait à Québec. La famille recevra les condo­
léances au

COMPLEXE FUNÉRAIRE 
LÉPINE CLOUTIER

1500, bout. Wilfrid Hamel, Québec 
le dimanche 17 janvier 2010 de 10h à 11 h. 
Une liturgie de la Parole suivra à 11 h en 
la chapelle du Complexe funéraire 
Lépine Cloutier. Elle laisse dans le deuil, 
outre son époux, sa soeur Jeannine; ses 
nièces: Annette Dussault-Émond, Huguette 
Émond-Vaillancourt, Charlotte Émond- 
Labrecque, Lucille Dussault-Séguin, Nicole 
Séguin, Lise Villeneuve-Allaire, ses cousins, 
cousines des familles Lacasse-Godin et 
ami(e)s; ses beaux-frères et belles-soeurs: 
feu Rolande Bouchard (feu Louis-Philippe 
Bélanger), Thérèse Bouchard (Robert 
Lachance), Laurent Bouchard (Annette 
Godin), Réjeanne Bouchard (feu Roger 
Careau), feu André Bouchard (Yolande 
Gagné), Aline Bouchard (Gérard Plourde), 
Claude Bouchard (Yvonne Châteauvert), 
Pierre Bouchard (Denise Fortin) ainsi que 
ses neveux, nièces, cousins, cousines. 
Sincères remerciements à tout le personnel 
de la Maison Michel-Sarrazin pour les bons 
soins prodigués à Marthe. Le personnel a 
fait preuve de générosité, empathie, com­
passion et humanisme. Merci. Vos témoi­
gnages de sympathie peuvent se traduire 
par un don à la Maison Michel-Sarrazin, 
2101, chemin Saint-Louis, Québec (QC) 
G1T 1P5, 418-688-0878. La direction des 
funérailles a été confiée au

PARC COMMÉMORATIF 
LA SOUVENANCE

Pour renseignements: (418) 871-2372 
Télécopieur: (418) 871-6965 

Coum'el: lasouvenance@lepinecloutier. corn 
Un registre à sa mémoire est disponible 

pour signature au www.lepinecloutier.com

Yvette Moffet Gagnon
«Mourir est bien peu de chose 

quand on continue à vivre 
dans le coeur des autres.»

ç.Sl'Hôtel-Dieu de Lévis, le 12 janvier 
• / 2010, à l'âge de 86 ans, est décé­
dée madame Yvette Moffet, épouse de feu 
monsieur Louis-Albert Gagnon. Elle demeu­
rait à Saint-Romuald. Elle laisse dans le 
deuil ses soeurs et sa belle-soeur: Lucienne 
(feu Roger Lambert), Jeanne-D'Arc (feu 
Marcel Lefebvre), Alice (feu Marcel Four­
nier), Yvonne Gagnon, feu Lucien Gagnon 
(feu Gabrielle Demers) et feu Françoise 
Gagnon (feu Charles Lambert); son neveu 
Serge Lefebvre; sa nièce Nicole Lefebvre et 
son conjoint; ses autres neveux et nièces 
des famille Moffet et Gagnon; ainsi que ses 
autres parents et ami(e)s. Vos témoignages 
de sympathie peuvent se traduire par un 
don à la Fondation Hôtel-Dieu de Lévis, 143, 
rue Wolfe, Lévis G6V 3Z1. Une messe 
commémorative sera célébrée le dimanche 
16 mai 2010 à 9h30, en l'église de Saint- 
Romuald.

Pour renseignements
GILBERT & TURGEON LTÉE

Lévis
Téléphone: 418-837-4757 
Télécopieur: 418-837-9317 

condoleances@gilbertturgeon.com 
www. gilbertturgeon. corn 

Membre de la Corporation 
des thanatologues du Québec

Un don 
d'espoir 
pour la vie

Pierre Gignac 
, 1924-2010

p,/l’hôpital Pierre-Boucher de Lon- 
• / gueuil, le 13 janvier 2010, est
décédé monsieur Pierre Gignac, agronome, 
époux de dame Louise Girard. Natif de la 
Ville de Québec, il arriva dans les Cantons 
de l'Est en 1947 pour y vivre pendant plus 
de 60 ans. Il demeurait à Longueuil depuis 
décembre 2008. Il laisse dans le deuil son 
épouse bien-aimée Louise Girard et ses 
enfants Louis (Brenda Ellwein), Hélène 
(John Davies) et Pierre André (AnneThibau- 
deau) ainsi que ses petits-enfants Louis- 
Pierre (Nadeige Marton), Mathieu (Sophie 
Dufresne), André, Michael. Marie-Suzanne, 
Pascal-Étienne (Bethany Dyck), Geneviève 
et Jean-Pierre. Il avait aussi dans son coeur 
ses arrière-petit-fils Nicolas et Alexandre. Il 
laisse dans le deuil ses soeurs Sr Suzanne, 
s.f.b., Thérèse (Alfred Tremblay), et Aline 
(Rémi Prévost) et son beau-frère Pierre 
Claveau (époux de feu Louise). Il rejoint ses 
soeurs Louise, Françoise et Marthe ainsi 
que son frère André, o.p. La famille recevra 
les condoléances le mardi 19 janvier en 
après-midi de 14h à 17h et en soirée de 19h 
à 22h à la

COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE 
DE LA RIVE-SUD DE MONTRÉAL

635, bout. Curé-Poirier Ouest 
Longueuil (QC) J4J 2H8 

Téléphone: (450) 677-5203
Télécopieur: (450) 677-6221 

Un service religieux sera célébré le jeudi 21 
janvier 2010 à 10h30 en l’église St- 
Dominique au 175, Grande-Allée Ouest, 
à Québec. La famille remercie chaleureu­
sement le personnel des Promenades du 
Parc à Longueuil, de l’hôpital Pierre- 
Boucher et Mme Claire Hamel qui lui ont 
permis de vivre ses derniers mois avec 
sérénité. Vos témoignages de sympathie 
peuvent se traduire par un don à la Société 
Alzheimer du Canada.

Henri Lavoie 
.. 1928-2010

p./l’hôpital St-Joseph de la Malbaie, 
• / le 14 janvier 2010, à l’âge de 81
ans et 11 mois, est décédé monsieur 
Joseph-Henri Lavoie. Il demeurait à Cler­
mont. Il a été confié au 

COMPLEXE FUNÉRAIRE DU PARC 
COMMÉMORATIF LA SOUVENANCE 

301, rang Ste-Anne (coin route de 
l’Aéroport) Quartier Laurentien 

Québec G2G 0G9
Le service religieux sera célébré le lundi 18 
janvier 2010 à 14h en l’église Ste-Agnès, 
3, rue du Patrimoine, La Malbaie-secteur 
Ste-Agnès (QC). La famille recevra les 
condoléances à l’église, une heure avant la 
cérémonie. Il laisse dans le deuil son frère 
Adélard et sa belle-soeur feu Yvon Lavoie 
(Anita Simard); ses neveux et sa nièce: 
Johanne (Mivyl Girard), Chantal (Luc Bou- 
dreault), Alain (Nancy Gagnon); ses petits- 
neveux et petites-nièces: Dany. Nancy, 
Cédric, Catherine, Marc-Olivier et Mariève. 
La famille tient à remercier tout le personnel 
du Centre hospitalier St-Joseph de la Mal­
baie pour les bons soins prodigués. Vos 
témoignages de sympathie peuvent se 
traduire par un don à lAssociation pulmo­
naire du Québec, 855, Ste-Catherine Est,

bur. 222, Montréal (QC) H2L 9Z9, tél.: 1-514- 
287-7400, www.pq.poumon.ca

PARC COMMÉMORATIF 
LA SOUVENANCE

Pour renseignements: (418) 871-2372 
Télécopieur: (418) 871-6965 

Courriel: lasouvenance@lepinecloutier.com 
Un registre à sa mémoire est disponible 

pour signature au www.lepinecloutier.com

Jeanne-D’Arc 
(Forgues) Martel 

1920-2010
n cette nuit du 5 janvier 2010, 

r comme une colombe, Jeanne- 
D’Arc a déployé ses ailes pour s’envoler 
rejoindre les personnes qui lui étaient 
chères dans cet autre monde qui nous 
attend, tout en laissant derrière elle le 
souvenir d’une personne qui a su apporter 
bonheur, joie, amour et gaieté au cours de 
sa présence auprès de nous. À la Rési­
dence St-Antoine, paisiblement et entourée 
de l’amour de ses enfants, est décédée, à 
l’âge de 89 ans et 2 mois, dame Jeanne- 
D’Arc Forgues, épouse de feu Lorenzo 
Martel. Elle était la fille de feu Alphonse 
Forgues et de feu Joséphine Ouellet. Elle a 
été confiée à la

MAISON LÉPINE CLOUTIER
La famille recevra les condoléances au 
funérarium du

COMPLEXE FUNÉRAIRE 
LÉPINE CLOUTIER 

1500, boul. Wilfrid Hamel 
Québec (QC) GIN 3Y6 

le samedi 16 janvier 2010 de 13h à 15h. Une 
liturgie de la Parole suivra à 15h en la 
chapelle du Complexe funéraire Lépine 
Cloutier. Jeanne-D’Arc Forgues Martel 
laisse dans le deuil ses enfants, gendre et 
belles-filles: Hélène, Jean-Marc (Doris 
Huard), Serge (Nicole Barrette), Marcel 
(Line Petit), Denis (Nancy Tanguay) et 
Denise (Claude Blais); ses petits-enfants et 
arrière-petits-enfants; son frère Jean-Marie 
(Lucille Blais); sa soeur Alice (feu Henri 
Francoeur); ses beaux-frères, belles-soeurs, 
neveux, nièces ainsi que de nombreux 
amis. La famille remercie le personnel 
médical et infirmier du 1er étage de la 
Résidence St-Antoine pour les bons soins 
prodigués avec gentillesse, dévouement 
et respect ainsi qu’au personnel de soutien 
et aux bénévoles dont le travail dans l’ombre 
a contribué à embellir la vie de notre mère. 
Vos témoignages de sympathie peuvent se 
traduire par un don à la Société Alzheimer 
du Québec, 1040, av. Belvédère, bur. 312, 
Québec (QC) G1S3G3, tél.: 418-527-4294. 
Pour renseignements: (418) 682-5225 

Télécopieur: (418) 682-6249 
Courriel: lc@lepinecloutier. corn 

Un registre à sa mémoire est disponible 
pour signature au www.lepinecioutier.com

(J^êvesd'enfqnfs
Imaginez ce que la 

réalisation d'un rêve 
peut apporter.

1-800-267-9474 www.revesdenfants.ca

intensifs du CHUL ainsi qu'aux médecins 
qui l'ont traité et supporté avec beaucoup 
d'empathie. La famille recevra les condolé­
ances à la résidence funéraire 
BEAUDOIN, FERLAND, DUPUIS LTÉE 

3839, de Tilly, St-Antoine-de-Tilly 
le mercredi 20 janvier 2010 à compter de 9h. 
Le service religieux sera célébré le même 
jour à 11 h en l'église de St-Antoine-de- 
Tilly. Vos témoignages de sympathie peu­
vent se traduire par un don à la Fondation 
du CHUQ, 10, rue de l'Espinay, Québec 
(QC) G1L 3L5.

Pour renseignements: 418-888-4351 
Télécopieur: 418-888-4951 

Site Internet: www.salonsdupuis.com

André Rousseau
"À mon amour. Tes souffrances sont 
enfin terminées. Après la douleur, la 

sénérité. Aide-nous à continuer notre 
chemin sans toi. Nous avions 

encore tellement besoin de toi.
Va rejoindre ceux que tu aimais."
y ‘est avec une grande tristesse 

C que nous vous faisons part du 
décès, le 13 janvier 2010, de monsieur 
André Rousseau. Il était âgé de 53 ans et 
11 mois. C'est au terme d'une longue 
maladie, où André a fait preuve d'un 
courage et d'une détermination hors du 
commun, qu'il nous a quittés, paisiblement 
entouré de ses proches. Il laisse dans le 
deuil son épouse Ginette Lavoie, ses deux 
enfants: Anouk (Benjamin Friche) et Bianca 
(Clément Besnard), ses parents Raymond 
Rousseau et Béatrice Aubin; ses frères et 
soeurs: Denis (Louisette Thibault), Léon 
(Réjeanne Martineau), Ginette (Cari Taillon), 
Doris (Pierre Mercier), Line, feu Michel, 
Carole et Pierre; sa belle-mère Aline Ferland 
(feu Ovila Gosselin), ses beaux-frères et 
belles-soeurs: Johanne (Réjean Bertrand), 
Danielle (Georges Bégin), Sandra (Marc 
Rousseau), Sonia (Bobby Lawrence), Éric 
(Hélène Gingras) ainsi que de nombreux 
oncles, tantes, cousins, cousines, neveux, 
nièces et plusieurs ami(e)s. André et sa 
famille tiennent à exprimer leur profonde 
reconnaissance et plus sincères remer­
ciements au personnel médical des soins

Mieux vaut donner 
que recevoir

Fondation 
du grand Québec

418 521-6664 poste 225 
www.fcommunautaire.com

Caouette ^P)mc/imenu
C’est avec tristesse que la famille 
Brochu vous annonce le décès de 
Lyse Caouette Brochu de Gatineau, 
décédée le 13 janvier 2010 à l’âge 
de 79 ans. Elle était l’épouse de 
feu Gilles Brochu et la fille de feu 
Eugène Caouette et de feu Yvette 
Lépinay de Beauport. Elle laisse 
dans le deuil ses enfants, leurs 
conjoints et ses petits-enfants bien- 
aimés: Guy. Jocelyne Beaudoin et 
leur fils Simon de Québec, Paule, 
Jean-Charles Beaudry et leur fils 
Patrice de Gatineau, Lucie. Barry 
MacKillopet leurs enfants: Xavier 
et Elodie de Gatineau ainsi que 
François de Gatineau.

Prédécédée par sa sœur Jacqueline, elle laisse également dans le 
deuil sa sœur Michelle (feu Marcel Pinsonneault) de Québec, ses 
neveux Jean (Nadine) de Montréal et Claude (Chantal) de Québec 
et leurs enfants, sa filleule Francine Lantier de Québec ainsi que 
de nombreux cousin(e)s, ami(e)s et voisin(e)s particulièrement. 
Huguette et Jacques Lambert.

Ses très chères amies Michèle Viger Bernard, Rachel L'Arrivée et 
Rachelle Rozon partagent le chagrin avec la famille.

Les enfants de Lyse désirent remercier toute l'équipe du 3e étage 
du Foyer du Bonheur où elle résidait depuis six mois.

Pour ceux et celles qui le désirent, des dons peuvent être faits à 
la St-Vincent de Paul (Notre Dame de Lorette), à la Sclérose en 
Plaques du Québec ou au CHSLD Foyer du Bonheur.

11 n’y aura pas de visite à la maison funéraire. Cependant, une 
cérémonie religieuse aura lieu le samedi 23 janvier 2010 à 14h à 
l’église Notre Dame de Lorette, sise au 45. rue Prévost, Gatineau 
(secteur Hull). La famille recevra les condoléances à compter 
de I3h.

Pour renseignements: 819 568-2425, courriel: conf@cfo.coop et 
télécopieur: 819 568-2426.
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Lucie Tang 
„ 1966-2010

P /St-Louis au Missouri, le 11 janvier 
/ 2010, à l'âge de 43 ans, est décé­

dée dame Lucie Tang, épouse de monsieur 
Richard Latorest. Elle était la fille de 
madame Yuk Mui Low et de feu monsieur To 
Fai Tang. La famille recevra les condolé­
ances au

CENTRE FUNÉRAIRE 
DE CHARLESBOURG

7335, bout. Henri-Bourassa, Québec 
le dimanche 17 janvier 2010 de 17h à 21 h 
et le lundi 18 janvier 2010 de 9h à 10h30. Le 
service religieux sera célébré, en présence 
des cendres, le lundi 18 janvier 2010 à 11 h 
en l’église St-Charles-Borromée (angle 
1 re Avenue et boul. Louis XIV à Québec). 
L’inhumation des cendres suivra au cime­
tière St-Charles. Elle laisse dans le deuil, 
outre son époux Richard, son fils Jérôme; 
ses frères: André (Kan Ru), Jacques, Denis, 
Éric: ses beaux-parents madame Pauline 
Morin et monsieur Claude Laforest; ses 
beaux-frères et belles-soeurs de la famille 
Laforest: Sylvain, Lynda (Christian) et Martin 
(Edith), sa filleule Jessica ainsi que ses 
neveux, nièces, cousins, cousines, autres 
parents et ami(e)s. Vos témoignages de 
sympathie peuvent se traduire par un don 
à la Fondation Siteman Cancer Center/ 
Oncologie Imaging, 7425, Forsyth, 63105, 
St-Louis, MO, USA. La direction des funé­
railles a été confiée à la

COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE DES 
DEUX RIVES (ANSE ET PLATEAU) 

Renseignements au 
7335, boul. Henri-Bourassa 

Québec G1H 3E5 
Téléphone: (418) 688-2411 

Télécopieur: (418) 628-3504 
Courriel:

Remerciements

Carmel Cingras Andrews

/ os’ remerciements les plus sin- 
<L- / cères à tous ceux et celles qui ont 
partagé notre chagrin lors du décès de notre 
maman, madame Carmel Gingras Andrews, 
survenu le 6 octobre 2009. Votre présence 
ainsi que toutes les marques de sympathie, 
manifestées de quelque façon que ce soit, 
nous ont été d'un grand réconfort et furent 
très appréciées. Que chacun de vous trouve 
dans ces remerciements l'expression de 
notre reconnaissance et les considère 
comme lui étant adressés personnellement.

Tes enfants et petits-enfants ainsi que 
tous les membres de la famille

Paul-Henri Blouin

residence@coopfuneraire2rives.com 
Site Web: www.coopfuneraire2rives.com

Laissez parler 
votre coeur...
Le don effectué 
suite à un décès 

est un geste 
d’espoir.

Il suffit de 
quelques minutes 

pour le faire.
Une carte 

témoignant de 
votre sympathie 

et de votre 
générosité 

sera envoyée 
à la famille 
éprouvée.

1 888 473-4636

$
FONDATION 

DES MALADIES 
DU COEUR 

DU QUÉBEC

A/ os’ remerciements les plus sin- 
F cères à tous ceux et celles qui ont 

partagé notre chagrin lors du décès de M. 
Paul-Henri Blouin, survenu le 9 décembre 
2009. Votre présence ainsi que toutes les 
marques de sympathie manifestées, de 
quelque façon que de soit, nous ont été d’un 
grand réconfort et furent très appréciées. 
Que chacun de vous trouve dans ces 
remerciements l’expression de notre 
reconnaissance et les considère comme 
vous étant adressés personnellement.

Son épouse Marie-Rose 
ainsi que ses enfants Patrick et Elizabeth

Victor Chabot

C / incères remerciements à vous tous, 
z y parents et ami(e)s qui nous avez 
témoigné votre réconfort par vos marques de 
sympathie, manifestées de quelque façon 
que ce soit, lors du décès de Victor Chabot, 
survenu le 7 décembre 2009. Veuillez 
considérer ces remerciements comme vous 
étant adressés personnellement.

Son épouse Juliette, 
ses enfants: Raymond (Luce), 

Louise (Yvon), Denis Chabot

Société Canadian 
canadienne Cancer 
du cancer Society

Dr Aurélien Côté

r / es membres de la famille remer- 
~y cient bien sincèrement tous les 

parents et ami(e)s qui ont témoigné des 
marques de sympathie, lors du décès du 
Dr Aurélien Côté, survenu le 30 novembre 
2009, soit par offrandes de messes, affi­
liations de prières, cartes de sympathie, 
dons, visites au salon ou assistance aux 
funérailles. Veuillez considérer ces remer­
ciements comme vous étant adressés 
personnellement.

Sa conjointe, Mme Céline Bergeron 
ainsi que ses enfants

Cérald Couture

f / es membres de la famille remer- 
~y cient bien sincèrement tous les 

parents et ami(e)s qui ont témoigné des 
marques de sympathie lors du décès de M. 
Gérald Couture, survenu le 10 décembre 
2009, soit par des offrandes de messes, 
affiliations de prières, cartes de sympathie, 
courriels, fleurs, dons, visites ou assistance 
au salon. Veuillez considérer ces remer­
ciements comme vous étant adressés 
personnellement.

Nous t’aimons
et savons que tu veilles sur nous.
Ton épouse, tes enfants et leurs 

conjoints, ainsi que tes petits-enfants

Diane Daigle 
1957-2009

Un Ange nous a quittés

V-y ous avez été nombreux à nous 
./ témoigner votre sympathie lors du 

décès de Diane Daigle, survenu le 23 octo­
bre 2009. Nous vous remercions très 
chaleureusement pour votre présence ainsi 
que pour tous vos témoignages de sympathie 
qui nous ont été d'un grand réconfort lors 
de cet évènement.

/'oyez assurés que ces marques
___' d'affection seront gravées pour
longtemps dans notre mémoire.

Ses parents Raymond et Fernande 
Ses soeurs Hélène, Brigitte, Chantal

Société 
canadienne 
de la sclérose 
en plaques

Secwn Rtqte»‘deOu*b«c

418 529-9742

Décès 81

Mélanie Filion

S n ce jour d'anniversaire de nais- 
' sance de Mélanie, nous voulons 

vous remercier d’avoir été là, près d'elle, et 
de nous qui aurons toujours besoin d'évo­
quer les souvenirs de sa trop courte vie.

x / achez tout le réconfort ressenti 
’• / par ces marques de sympathie 
et d’amitié qui, tant de Calgary que de 
Québec, nous ont soutenus dans les 
jours et semaines entourant son décès. 
Acceptez toute notre gratitude.
Famille Moreau, Pierre, Roxanne, Sophie 

Famille Filion, Monique (Drolet), Léo, 
Isabelle, Jérôme

Lucien Lafrance 
1922-2009

A/ ous remercions sincèrement tous 
c / ceux et celles qui ont témoigné 
des marques de sympathie lors du décès 
de Lucien Lafrance, survenu le 5 décembre 
2009, soit par des envois de fleurs, offrandes 
de messes, cartes de sympathie et courriels, 
visites au salon funéraire, assistance à la 
liturgie de la Parole. Veuillez considérer 
ces remeciements comme vous étant 
adressés personnellement.
Son épouse Yvette ainsi que ses enfants 

Pierre, Michelle, Gilles et Nicole

Dans le cadre des événements entourant le décès 
de Madame Carole Voyzelle, présidente-directrice 
générale du Parc technologique du Québec 
métropolitain, survenu le 5 novembre 2009, 
nous souhaitons transmettre nos plus sincères 
remerciements à tous ceux et celles qui ont offert 
leurs condoléances, soit par leur présence, leur 
pensée ou leur geste de soutien. Vos manifestations 
d’amitié et d’amour ont été d'un grand réconfort et 
ont contribué à nous insuffler le courage nécessaire 
pour surmonter cette difficile épreuve.

A la mémoire de l’amie, la consoeur, la collègue 
et la complice qu'était Carole Voyzelle, merci du 
fond du coeur.

La famille de Carole : Denise, Lise,
Régis et Lucette Voyzelle.

Claudia Lachance Giguère Joseph Poulin

A/ otis remercions bien sincèrement 
t/7 tous les parents et ami(e)s qui 
ont témoigné des marques de sympathie 
lors du décès de Mme Claudia Lachance 
Giguère, survenu le 11 décembre 2009, soit 
par des offrandes de messes, affiliations 
de prières, cartes de sympathie, fleurs, 
dons, visites au salon ou assistance aux 
funérailles. Veuillez considérer ces remer­
ciements comme vous étant adressés 
personnellement.

Ses enfants et toute sa famille

Pour un

anniversaire 
de décès
à souligner ou des
remerciements
à adresser, 
communiquez avec
nous au :

418 686-3326,
poste 2261

ous avez eu la délicatesse, lors 
y du décès de M. Joseph Poulin, 

survenu le 22 décembre 2009, de nous 
témoigner, par un geste personnel, la part 
que vous preniez à notre peine. Nous en 
avons été sincèrement touchés et tenons à 
vous dire notre profonde gratitude. Veuillez 
considérer ces remerciements comme vous 
étant adressés personnellement.

Son épouse Jacqueline et ses enfants

Grâce à vos dons, 
l'Armée du Salut 
est le plus important 
fournisseur non 
gouvernemental 
de services sociaux 
au Canada.

900 000 personnes aidées » 2,5 millions de repas servis 
5 000 lits disponibles pour les sans-abri tous les soirs

Armée du Salut
1125. chemin de la Canardière
Québec (Québec) GlJ 20
1-877-488-4222
www.armecdusalut.ca

Un don 
d'espt 
pour la vie
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Doris Letarte Simard Hélène Routhier Blanchet

,1 os remerciements les plus sincè- 
/ res à tous ceux et celles qui ont 

partagé notre chagrin, lors du décès de 
madame Doris Letarte, survenu le 19 novem­
bre 2009. Votre présence ainsi que toutes 
les marques de sympathie, manifestées 
de quelque façon que ce soit, nous ont été 
d'un grand réconfort et furent très appré­
ciées. Que chacun de vous trouve dans 
ces remerciements l'expression de notre 
reconnaissance et les considère comme 
vous étant adressés personnellement.

Ses enfants, Carole, Serge, 
Suzanne, Yves et leur conjoint(e) 

ainsi que ses petits-enfants

Anita Valois

/ rès sensibles à la chaleur de 
• y votre sympathie et au réconfort de 
votre amitié lors du décès de notre mère 
Mme Anita Valois, acceptez l'expression 
de notre vive gratitude.
Ses filles Nadia, Johanne et leur famille

Déjà un an que tu nous as quittés, mais 
tu es toujours présente dans nos coeurs.

rxy ta douce mémoire, une messe 
• / anniversaire sera célébrée le
dimanche 24 janvier 2010 à 11 h15, à l’église 
Sainte-Monique Les Saules. Bienvenue aux 
parents et ami(e)s qui se joindront à nous.

Tes enfants

Thérèse née De Crandmont 
Chrétien

Tout en douceur, il y a un an, tu as pris 
ton envol vers un autre monde. Ton 
souvenir, ta douceur et ta gentillesse 
resteront à jamais gravés dans le coeur 
de ceux que tu as côtoyés.

C f n ta douce mémoire, une messe 
' anniversaire sera célébrée le 

vendredi 22 janvier 2010 à 16h30 en 
l’église Sainte-Ursurle.

Tes enfants Claude, Robert, 
Lucie, Suzanne et leur famille

Jean-Marie Vermette 
1922-2009

Jean-François Demers

/ ous tenons à remercier bien 
il- / sincèrement tous ceux qui nous 
ont témoigné leur sympathie lors du décès 
de Jean-Marie Vermette, cet homme qui 
comptait beaucoup pour nous. Vos marques 
d’attention nous ont été d’un grand réconfort.

La famille Vermette

NE ILAISSEZ 
PAS UN ÊTRE 
CHER DANS 

H.OUBLI

Publiez un message à son intention 
le jour de l'anniversaire de son décès.

Renseignez-vous au

418 686-3326, poste 2261

her Jean-François,

Un an déjà s’est écoulé depuis ton 
départ. Le doux souvenir de ton sourire, 
de ton courage, nous réconforte. Tes 
souffrances sont terminées et nous savons 
que la vie est plus belle là-haut. L’amour 
que nous portons pour toi est éternel 
et personne d’autre ne pourra le remplacer. 
Tu es toujours présent dans nos coeurs.

Ta mère, Louise-Marie, Serge et Benoit

Ct
Recyclez-moil

1( Soleil
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20e ANNIVERSAIRE

Julie Deslauriers 
1973-1990

y? I y a 20 ans, au petit matin du 
l/ 17 janvier 1990 notre Julie chérie 
nous quittait dans la fraicheur de ses 
16 ans, emportant avec elle sa joie de 
vivre qui illuminait et réchauffait tous 
ceux et celles qui l’ont connue et aimée.

Son souvenir nous est 
**IMPÉRISSABLE"

JAMAIS nous ne t’oublierons 
cher TRÉSOR !

Jean-Philippe, Jeanine et Jean

Maurice Drolet

rw

Déjà un an que tu nous as quittés mais tu 
es toujours présent dans nos coeurs et 
nos pensées. Tous ceux et celles qui t’ont 
connu, auront une pensée pour toi en ce 
jour du premier anniversaire de ton décès.

y/ne messe anniversaire sera 
r r célébrée le dimanche 17 janvier 

2010 à 11 h15, en l’église Notre-Dame-de- 
LAnnonciation de LAncienne-Lorette, à la 
mémoire de monsieur Maurice Drolet.

Ton épouse Louisette, 
ton fils Denis et ta fille Guylaine

Julienne Bastien Durand

Déjà une année s’est écoulée depuis 
ton départ. Tu nous manques énormé­
ment. On t’aime et on pense souvent à 
toi. Repose en paix et veille sur nous.
^ n ta douce mémoire, une messe 
( anniversaire sera célébrée le 

dimanche 24 janvier 2010 à 9h30, en la 
Mission Notre-Dame-de-Lorette, Wendake. 
Merci aux parents et ami(e)s qui s'uniront 
à nous pour cette célébration.

Tes enfants et petits-enfants

Fondation 
du grand Québec
418 521-6664 poste 225 
www.fcommunautaire.com

Maurice Laroche

On ne perd pas quelqu’un qu'on aime 
sans en ressentir un profond chagrin. 
Tout en douceur, il y a un an, tu as pris ton 
envol vers un autre monde. Ton amour 
pour nous, ta joie de vivre, ta bonté et ta 
générosité resteront à jamais gravés 
dans nos coeurs.

n ta mémoire, une messe anniver- 
( saire sera célébrée le dimanche 

24 janvier 2010 à 10h30 en l’église Saint- 
Ambroise de Loretteville. Merci à ceux et 
celles qui s’uniront à nous soit par leur 
présence ou leurs pensées.

Ton épouse Madeleine, 
tes enfants Jean, André et Lyse

10e ANNIVERSAIRE

Claire Roy (Gourde)
2 août 1930 -19 janvier 2000

Christophe Savoie 
2004 - 2009

Christophe, petit superhéros, il y a 
maintenant un an que tu voles avec les 
anges. Quand nous pensons à toi, larmes 
et sourires se portent sur nos visages et 
nous tentons de combler l’immense vide 
créé par ton absence avec les beaux 
souvenirs que nous avons de toi, les 
moments de bonheur que tu nous as 
donnés et que nous t’avons donnés. 
Nous sommes fiers de toi et heureux 
d’avoir eu la chance de te voir grandir et 
de te serrer dans nos bras. Amuse-toi 
bien là-haut en attendant que nous 
soyons à nouveau réunis.

> arents et amis, vous êtes invités 
à vous joindre à nous pour une 

messe qui sera célébrée à la mémoire de 
Christophe, dimanche le 24 janvier 2010 à 
11 h, à l'église de St-Augustin-de-Desmaures.

Anne-Marie, Gregory, 
Louis-Philippe et Marc-Alexandre

Faveurs obtenues

yj EMERCIEMENT au Sacré-Coeur 
pour faveur obtenue. Que le Sacré- 

Coeur de Jésus soit loué, adoré et glorifié à 
travers le monde, pour des siècles et des 
siècles. Amen. Dites cette prière 6 fois par 
jour, pendant 9 jours, votre prière sera 
exaucée, même si cela est impossible. 
N'oubliez pas de remercier le Sacré-Coeur 
avec promesse de publication quand la 
faveur sera obtenue. E.A.

y\ emerciements à la Vierge-Marie 
-y/ pour faveur obtenue avec 

promesse de publier. J.N.

■y hère Maman, il y a déjà 10 ans 
Lque tu nous as quittés pour un 

monde meilleur et pour rejoindre Papa 
(Gérard). Tu as laissé en nous un souvenir 
d’amour, de dévouement, de bonté et de 
générosité. Tu demeures dans nos coeurs 
pour toujours. Continue de veiller sur nous 
et de nous protéger des aléas de la vie.

Nous t'aimons beaucoup.
De tes enfants: Ghislain, Michel, Mario, 

Christian, Johanne et Jacynthe

ecei
Communiquez avec votre 

directeur de funérailles 

qui nous fera parvenir 

vos avis de décès

leSoleil

y\ emerciements au Seigneur pour 
.y// faveur obtenue avec promesse de 

publier. G.J.

Donnez pour

que nos petits
déjeunent.

CLUB DES PETITS 
DÉJEUNERS DU QUÉBEC
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tenton aurait lui aussi apporté une arme 
à feu dans le vestiaire. La police n'a tou­
tefois pas trouvé matière à l'inculper. 
Arenas est suspendu indéfiniment et 
sans salaire par la NBA. Son aveu 
de culpabilité pourrait amener la 
Ligue à le suspendre pour une très 
longue durée, voire à le radier, et 
les Wizards à annuler son contrat 
de six ans et m millions $, qu'il 
a entamé en 2008. «L'agent 
zéro», son surnom en référence à 
son numéro de maillot, enregis­
trait en moyenne 22,6 points et 7,2 
passes décisives par match cette 
saison dans la NBA. AFP

leSoleil samedi 16 janvier 2010

«L'agent zéro» 
plaide coupable
WASHINGTON — Gilbert Arenas (photo) a 
plaidé coupable à l'accusation de port d'arme 
sans permis, hier, délit pour lequel il ne pourrait 
finalement effectuer que six mois de prison 
maximum. Normalement, un tel délit encourt 
une peine maximale de cinq ans de prison, mais 
la vedette des Wizards de Washington (NBA) a 
pu négocier un accord avec le procureur en 
échange de ses aveux de culpabilité.

Le juge de la Cour supérieure du district de Co­
lumbia, qui se prononcera le 26 mars, n'est pas

tenu de suivre les recommandations du procureur. 
Le joueur de 28 ans a admis avoir apporté quatre 
armes à feu le 21 décembre dans le vestiaire des 
Wizards. Washington est une des villes améri­
caines les plus répressives sur cette question.

Après un match le 19 décembre, Arenas et son 
coéquipier Javaris Crittenton s'étaient disputés à 
propos d’une dette lors d'une partie de cartes dans 
un avion qui les ramenait vers Washington. Crit­
tenton avait notamment dit qu'il devrait tirer dans 
le genou d'Arenas, très souvent blessé à cet endroit 
par le passé. Le 21 décembre, dans le vestiaire de 
l'équipe, Arenas avait posé ses quatre armes à feu 
sur une chaise devant le casier de Crittenton avec 
un mot disant : «Choisis-en un». Arenas a assuré 
qu'il s'agissait d'une plaisanterie, précisant que Crit-

Place à la «vraie» saison
Michel Marais
La Presse

MONTRÉAL — La pression 
monte pour Wozniak et Dubois. 
Pour Aleksandra Wozniak et 
Stéphanie Dubois, les Interna­
tionaux d’Australie marquent le 
début de la «vraie» saison de 
tennis. Les deux meilleures 
joueuses québécoises ont cha­
cune disputé quatre matchs 
jusqu’ici cette saison en tour­
nois préparatoires, mais aucun 
n'avait l'importance des matchs 
qu’elles livreront lundi ou mardi 
en ouverture du premier tour­
noi du grand chelem de l’année.

«C’est tellement excitant, le 
grand chelem», soulignait Du­
bois, hier, en conférence télépho­
nique. «C’est aussi très payant, 
aussi bien en argent qu’au niveau 
des points. Une bonne perfor­
mance ici peut nous permettre 
d’améliorer notre classement 
pour tout le reste de l’année.»

Dubois et Wozniak ont d’ailleurs 
des objectifs élevés pour la saison 
qui s’amorce. Dubois, 104' mon­
diale, vise le top 50 et entend bien 
partir l’année en force. «J’ai pu 
passer Noël avec ma famille, mais 
je suis partie pour la Nouvelle-Zé­
lande le 27 décembre, question de 
m’habituer au décalage et de bien 
préparer le début de saison», a-t- 
elle expliqué.

«Je veux y aller u 11 match à la fois, 
mais j’aimerais vraiment passer 
une couple de tours ici. Je suis en 
forme et je veux miser sur ma vi­
tesse pour être agressif, entrer 
dans le terrain et mettre beaucoup 
de pression sur mes rivales. 
Jusqu’ici, cela à bien fonctionné.»

Wozniak, qui est solidement ins­
tallée parmi les 35 meilleures 
joueuses du monde, aimerait ac­
céder à un autre niveau cette sai­
son et rejoindre le top 20. Elle 
aussi a pris quelques jours de re­
pos autour de Noël. «Entre la lin 
de la saison 2009 et le début de la 
nouvelle, j’ai eu l’équivalent de 
deux semaines de congé, dont 
deux jours au bord de la mer. 
Ceux qui me connaissent savent 
que j’ai eu de la difficulté à rester 
loin des courts aussi longtemps.»

La meilleure joueuse cana­
dienne estime avoir acquis beau­

Aleksandra Wozniak affrontera Caroline Wozniacki, sa bête noire, au premier tour des Internationaux d’Australie. — photothèque le soleil

coup de confiance l’an dernier en 
disputant plusieurs matchs 
contre des rivales du top 10 mon­
dial. Cette saison, elle compte 
améliorer certains aspects de son 
jeu, le service notamment. «J’ai 
effectué plusieurs petits ajuste­
ments techniques pendant la 
pause hivernale et je me suis 
servi des tournois préparatoires 
pour bien mettre tout cela en 
place, a noté Aleksandra. Je suis 
satisfaite de mes progrès et je 
pense être en mesure de bien 
faire dans ce tournoi.

ENCORE WOZNIACKI!
Wozniak n’a pas été avantagée 

par le sort, hier à Melbourne, lors 
du tirage du tableau principal des 
Internationaux d’Australie. La 34e

mondiale est en effet tombée sur la 
Danoise Caroline Wozniacki, qua­
trième mondiale, qui l’a battue qua­
tre fois en cinq affrontements la sai­
son dernière. Le seul gain de la Qué­
bécoise est survenu à Tokyo, quand 
sa rivale s’est retirée sur blessure. 
Wozniak a toutefois souvent offert 
une bonne opposition à Wozniacki 
qu’elle a affrontée notamment en fi­
nale du tournoi de Ponte Vedra, en 
avril, ou en demi-finale du tournoi 
d’Eastourne en juin.

Dubois a été un peu plus chan­
ceuse puisqu’elle disputera son 
premier match contre la 40’ mon­
diale, la Hongroise Agnes Szavay. 
Les deux joueuses ne se sont af­
frontées qu’une seule fois en car­
rière, en 2006, et Dubois s’était in­
clinée 7-6(5), 6-0.

Valérie Tétreault qualifiée
Valérie Tétreault, 134' mondiale, a signé un autre bel exploit, hier à 
Melbourne, en se qualifiant pour le tableau principal des Internatio­
naux d'Australie. La Québécoise de 21 ans a disposé de la Serbe Masa 
Zec Peskiric, 120e mondiale, en deux manches de 6-3,6-3. Jouant avec 
une grande assurance, elle n'a laissé aucune chance à une rivale, pour­
tant mieux classée qu’elle et 11e favorite des qualifications. La joueuse 
de Saint-Jean-sur-Richelieu n'a commis que six erreurs non forcées et 
elle a imposé son rythme tout au long de la rencontre, après avoir 
perdu la première partie et laissé sa rivale prendre les devants 400 
dans la seconde. Peskiric n’a plus jamais été en avance par la suite.

Tétreault rejoint ainsi Aleksandra Wozniak et Stéphanie Dubois 
dans le tableau principal du tournoi. Il s'agira d’un deuxième tournoi 
du grand chelem pour elle, après les Internationaux des États-Unis de 
2009. On connaîtra sa rivale en première ronde plus tard. La Presse
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FRANÇOIS RATTE Le commis ira au Temple 90
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Sur la même ligne dès les quarts de finale, Helene Olafsen et Dominique Maltais (les deux au centre, pendant les demi-finales) ont poursuivi leur duel jusqu'en grande finale, — photo afp

Maltais poursuit sa récolte
La Presse Canadienne

MONTRÉAL — À moins d’un 
mois des Jeux olympiques de 
Vancouver, les ambitions des 
planchistes Dominique Maltais 
et Maëlle Ricker sont à la me­
sure des succès qu’elles conti­
nuent d’accumuler en Coupe 
du monde depuis le début de la 
saison.

Maltais, de Petite-Rivière-Saint- 
François, a décroché son troi­
sième podium de la saison, hier à 
Veysonnaz, en Suisse, lorsqu’elle 
a remporté la médaille d’argent 
de l’épreuve de snowboardcross. 
Ricker (Squamish, C.-B.) a mis la 
main sur le bronze, tandis que la 
victoire est allée à la Norvégienne 
Helene Olafsen.

«L’énergie investie ces derniers 
mois à l’entraînement commence à 
payer», a confié Maltais en confé­
rence téléphonique. «Aujourd’hui, 
j’étais la plus rapide et ç’aurait pu 
être ma course. En finale, je n’ai 
pas connu un bon départ . J’ai com­
mis des erreurs au début du par­
cours.» Malgré tout, la planchiste 
de 29 ans connaît son meilleur dé­
but de saison en carrière et c’est de 
bon augure pour la suite des 
choses, surtout avec la Coupe du 
monde qui sera présentée à Stone- 
ham la semaine prochaine.

Maltais a d’ailleurs bien hâte 
d’être en action devant les siens. 
«Ces dernières années, quand 
j’arrivais à Stoneham, je n’étais 
peut-être pas au sommet de ma 
forme. Cette année, ça va super 
bien, autant techniquement que

mentalement. C’est sûr que je 
vise le podium et même la pre­
mière place», a-t-elle confié à 
Sportcom. «Je n’ai jamais aussi 
bien surfé», a poursuivi la médail­
lée de bronze des Jeux de Turin 
qui a changé son fournisseur de 
planche cette saison. «J’accu­
mule les bons résultats et je suis 
due pour une victoire.» Maltais 
occupe actuellement le deuxième 
rang du classement de la spécia­
lité, derrière Ricker. Leur succès 
respectif a un effet d’émulation 
au sein de l’équipe canadienne.

BELLE COMPLICITÉ
«Nous nous poussons l’une l’au­

tre, a reconnu Ricker. C’est la 
quatrième fois cette saison que 
nous montons toutes les deux sur 
le podium, c’est donc un bon

signe.» «Nous avons une belle 
complicité ensemble, a dit 
Maltais. Avec nos forces et nos 
faiblesses, on se complète très 
bien.»

Maltais et Ricker estiment que le 
programme d’entraînement mis 
au point par l’équipe d’entraîneurs 
pendant l’été contribue à leurs 
bons résultats. Et après avoir été 
souvent ennuyée par les blessures 
ces dernières aimées, Maltais re­
connaît que tout va pour le mieux 
cette saison. «Techniquement, 
mentalement et physiquement, je 
suis au top. Mes résultats sont très 
constants. Il y a un ou deux ans, 
j’avais écrit ce que je voulais amé­
liorer en vue de mon année olym­
pique. Je dois avouer que mes per­
formances sont au-delà de ce que 
j’avais envisagé.» D’ici les Jeux, il

Je n'ai jamais 
aussi bien surfé. 
J’accumule 
les bons résultats 
et je suis due pour 
une victoire
— Dominique Maltais

lui reste notamment à peaufiner 
ses départs, qui demeurent un de 
ses points faibles.

Chez les hommes, François Boi- 
vin (Jonquièrc) a assuré sa sélec­
tion pour Vancouver grâce à une 
quatrième place. «Ma sélection 
était un objectif depuis le début de 
la saison. C’est donc plaisant de 
l’atteindre.»
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SKI ALPIN

Miller réapparaît sur le podium
-» Bode Miller (photo) n’était pas apparu sur un po­
dium depuis Wengen, il y a un an. Et c’est dans 
cette station suisse que le magicien du ski alpin est 
ressorti du chapeau pour remporter le super-com­
biné, sa 32'' victoire en Coupe du monde, hier. Avec 
un temps combiné de 2:35,96, il a devancé deux 
Suisses : Carlo Janka, de 37 centièmes, et Silvan Zur- 
briggen, de 42 centièmes. Entre Miller et cette grande 
classique du mois de janvier disputée depuis 1930, un lien 
spécial semble s’être créé : huit podiums, dont trois victoires.
«Ce n’est pas une histoire d’amour, mais il est facile d’aimer 
cette course du Lauberhorn, cette piste est rattachée étant 
d’histoires et tant de grands skieurs.» À moins d’un mois des JO, 
l’or manquant encore à sa collection de trophées, l'Américain de 32 
ans dit n’avoir pas encore atteint son pic de forme, avec quelques ki 
los en trop. «Mais je progresse, c’est encourageant.» afp

GOLF

Federer : Woods bientôt au jeu
-» Roger Federer affirme qu’il a parlé à son ami 

Tiger Woods au téléphone et il prédit qu’il effec­
tuera bientôt un retour en force. Le joueur de 
tennis a confié au quotidien L'Équipe qu’il 
lui avait exprimé son soutien et a qualifié 
d’«instructive» la mésaventure de Woods.

«C’est la folie 
dans les 
tabloïds,

il a perdu des contrats de com­
mandite... J’ai toujours été 

_ conscient que la réputation que 
vous vous bâtissez au fü de toute une 

carrière peut être ruinée en une minute, 
a confié le Suisse. Ça fait un peu peur, mais 

ainsi vont les choses.» ap
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CATASTROPHE EN HAÏTI

Tiger ferait un don de 3 M $US
-» Tiger Woods prévoirait aider la population d’Haïti en 
appuyant des groupes venant en aide aux enfants. Grog 
McLaughlin, président de la Tiger Woods Foundation, a 
toutefois précisé qu’il n’avait aucune information sur la 
rumeur propagée sur Twitter par le géant du rap améri­
cain Russell Simmons, selon laquelle il s’agirait d’un 
don de 3 millions SUS. Woods, qui n’a pas été vu en pu­
blic depuis un accident d’auto survenu le 27 novembre 
dernier et toute la tempête médiatique qui s’en est sui­
vie en lien à ses aventures extraconjugales, a établi la 
fondation en 1996, lors de son passage chez les profes­
sionnels. Selon son plus récent rapport annuel, la fonda­
tion aurait été impliquée auprès de 10 millions d’en­
fants. Elle a remis 100000$ à Give2Asia après le tsu­
nami de 2004 et 200 000 $ à la Baton Rouge Area Foun­
dation après le passage deKatrina, ap

Phaneuf enfin de retour au sommet

Entourée de ses entraîneures Annie Barabé et Sophie Richard, Cynthia Phaneuf partage sa satisfaction pendant 
l’attente des résultats du programme court. — photo la presse canadienne

:hampi

Simon Drouin
La Presse

LONDON, Ontario — Quand la 
musique de Debussy s'est arrê­
tée, tout le monde a poussé un 
soupir de soulagement. Cynthia 
Phaneuf a brandi le poing droit, 
à la manière de la joueuse de 
tennis qui réussit à placer une 
balle sur la ligne. Elle venait de 
se débarrasser de tout le poids 
du monde en réalisant le meil­
leur programme court de sa 
carrière pour prendre la tête 
aux Championnats canadiens 
de patinage artistique.

Avec un record personnel de 
66,30 points, Phaneuf a devancé la 
quintuple championne Joannie 
Rochette (64,15), qui a chuté sur 
son triple lutz d’ouverture. Mais 
avant tout, pour son 22e anniver­
saire aujourd’hui, elle s’est offert 
un coussin très significatif par rap­
port à ses principales rivales poul­
ie deuxième poste disponible en 
vue des Jeux olympiques de Van­
couver. Les Québécoises Amélie 
Lacoste (53,99) et Myriane Samson 
(53,15) occupent respectivement le 
troisième et le quatrième rangs.

Après avoir symbolisé le manque 
de confiance pendant des aimées, 
Phaneuf a enfin réalisé une perfor­
mance à la hauteur de son poten­
tiel. «Je suis super fière. Ça fait tel­
lement du bien de patiner comme 
ça devant tous ceux que j’aime, 
mon copain, ma famille», a déclaré 
l’athlète de Contrecoeur.

L’entraîneure Annie Barabé 
semblait encore plus ravie pour 
celle qu’elle considère comme sa 
propre fille. 11 fallait voir leur sou­
rire presque béat tout juste avant 
l’annonce des résultats. Phaneuf 
s’est assise sur les genoux de Ba­
rabé, qui lui tapotait la cuisse.

«Combien de fois je l’ai vue débar­
quer de la glace en me disant: 
“C’est donc bien poche, le patin, 
quand tu ne patines pas bien”», a 
raconté Barabé un peu plus tard. 
En effet, la route a été longue et ar­
due. Championne canadienne pré­
coce à l’âge de 15 ans en 2004, Pha­
neuf s’est fracturé un pied l’année 
suivante, ce qui l’a empêchée de 
tenter sa chance pour les Jeux 
olympiques de Turin. La convales­

cence a été longue, l’adolescente 
est devenue une femme, son corps 
a changé, et elle a eu toutes les mi­
sères du monde à revenu-, songeant 
même à tout plaquer.

«DE STAR À RIEN»
«Elle est passée de star à rien», 

résume le quadruple champion du 
monde Kurt Browning. «J’étais sur 
la glace avec elle, et elle ne pouvait 
même plus faire un double axel.»
À force d’acharnement, Phaneuf 

— un «spécimen» physique dixit 
Browing — a réussi à remonter 
les échelons. Les échecs ont quand

même été nombreux et doulou­
reux, mais jamais autant que celui 
de Skate Canada, à Kitchener, pas 
plus tard qu’en novembre dernier, 
son dernier test avant la sélection 
olympique de London. Après un 
bon programme court, elle s’est lit­
téralement effondrée au libre, chu­
tant deux fois durant les 40 pre­
mières secondes.

«Quand elle est passée devant 
moi, son visage voulait dire : Annie, 
viens me chercher, a relaté Barabé. 
Elle ne voulait pas être là. Elle 
n’était plus là, Elle était comme un 
robot.» En discutant avec la com­

mentatrice et ex-patineuse Tracy 
Wilson, peu après, Barabé s’est 
même demandé : peut-on se remet­
tre de cela?

Phaneuf elle-même en doutait. 
Pas étonnant qu’en sortant de la 
patinoire, hier, elle ait lancé à Ba­
rabé: «Je l’ai-tu fait?» Eh bien, 
oui. «Depuis le début de l’année, 
je n’arrivais pas à livrer une per­
formance comme je le faisais en 
pratique», a-t-elle expliqué un 
peu plus tard. «Là, j’ai fait un co- 
pier-coller. J’étais dans ma sé­
quence arabesque et je pense que 
je ne le croyais pas encore.»

J'étais sur 
la glace avec elle, 
et elle ne pouvait 
même plus faire 
un double axel
— Kurt Browning, au sujet 
du retour de Cynthia Phaneuf 
après sa fracture au pied en 2005

Rochette se 
réjouit pour 
sa rivale
Bien quelle s'entraîne à Saint- 
Léonard avec Amélie Lacoste et 
Myrian Samson, qui luttent 
avec Cynthia Phaneuf pour une 
place aux JO, Joannie Rochette 
ne pouvait que se réjouir pour 
celle avec qui elle entretient une 
«rivalité amicale». «Je veux que 
tout le monde fasse bien, mais 
jetais particulièrement con­
tente pour Cynthia parce que je 
sais que le chemin n'a pas été 
facile», a dit la vice-championne 
du monde. «Elle a travaillé telle­
ment fort, c'est bien mérité.»

Heureuse et soulagée, Pha­
neuf se gardait bien de triom­
pher. L'an dernier, à Saskatoon, 
elle s'était aussi trouvée en 
première place avant de s'ef­
fondrer au programme libre. 
«Je ne m'y attendais tellement 
pas que la première chose qui 
m'était venue en tête c'était : 
ah! je patine après Joannie! Ça 
m’avait un peu mis sur le frein 
pour le programme libre.» 
Cette fois, elle dit s'être prépa­
rée à tous les scénarios, in­
cluant celui de gagner. De 
toute façon, elle se mesurera 
davantage à Lacoste et à Sam- 
son qu’à Rochette, que l'en- 
traîneure Annie Barabé range 
dans une «classe à part». Car 
une chose est claire dans la 
tête de Phaneuf. Ce qu'elle est 
venue chercher à London, c’est 
son rêve de petite fille : les Jeux 
olympiques. La Presse
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Classement par division: Bp et Bc incluent les buts gagnants en fusillade. Classement par association: ( ) rang 
au classement général. # • Les premiers de chaque division sont assurés des trois premiers rangs. PP et PF - les 
points pour les défaites en prolongation et en fusillade. Moy. - moyenne de points «pts -r (mj x 2)».

CLASSEMENT PAR DIVISION DE L’ASSOCIATION EST
DIVISION NORD-EST |

MJ G
BUFFALO 45 29

P
11

DP
2

DF
3

BP
125

BC
103

PTS
63

PROL
G-P
4-2

FUS.
G-P
2-3

DOM.
G-P

16-10

ÉTR.
G-P

13-6

DIV.
G-P
8-6

ÎODER
G-P
7-3

SÉRIE

BOSTON 46 23 16 2 5 119 112 53 2-2 6-5 13-11 10-12 8-3 5-5 11
OTTAWA 48 23 21 1 3 129 147 50 3-1 4-3 16-11 7-14 7-6 4-6 ___ifllïïiïïFlïïîl^*—FlElElElElkfhElKOElITBT1ITÏfl■Onm
TORONTO 49 16 24 7 2 130 170 41 0-7 1-2 9-15 7-18 3-12 3-7 ip

DIVISION ATLANTIQUE |
MJ G P

NEW JERSEY 45 32 12
DP
0

DF
1

BP
130

BC
98

PTS
65

PROL.
G-P
1-0

FUS.
G-P
6-1

DOM.
G-P

16-7

ÉTR.
G-P

16-6

DIV.
G-P
9-3

ÎODER
G-P
6-4

SÉRIE
1P

PITTSBURGH 49 30 18 1 0 155 133 61 3-1 6-0 14-9 16-10 7-6 4-6 2q
NY RANGERS 47 22 18 ■1 3 120 125 51 0-4 2-3 10-15 12-10 3-9 4-6 2P
PHILADELPHIE 46 23 20 • 2 140 132 49 1-1 3-2 12-11 11-12 7-5 7-3 ip
NY ISLANDERS 47 20 19 3 5 124 144 48 5-3 4-5 11-10 9-17 4-7 7-3 2g
DIVISION SUD-EST

MJ G
WASHINGTON 47 29

r~
p

12
DP
4

DF
2

BP
177

BC
133

PTS
64

PROL
GP
2-4

FUS.
G-P
4-2

DOM.
G-P

15-6

ÉTR.
G-P

14-12

DIV.
G-P
10-2

ÎODER
G-P
6-4

SÉRIE
2q

ATLANTA 46 20 19 4 3 144 152 47 2-4 4-3 10-12 10-14 4-6 2-8 ip
TAMPA BAY 46 18 18 4 6 120 139 46 2-4 1-6 11-11 7-17 5-5 5-5 ip

FLORIDE 47 19 20 2 6 135 147 46 1-2 5-6 7-14 12-14 4-9 4-6 iq
CAROLINE 46 14 25 3 4 115 157 35 1-3 3-4 10-13 4-19 5-6 5-5 ip
CLASSEMENT PAR DIVISION DE L’ASSOCIATION OUEST
DIVISION CENTRALE

MJ G
CHICAGO 47 32

P
11

DP
0

DF
4

BP
155

BC
102

PTS
68

PROL.
G-P
4-0

FUS.
G-P
4-4

DOM.
G-P

21-6

ÉTR.
G-P

11-9

DIV.
G-P
10-3

ÎODER
G-P
7-3

SÉRIE
iq

NASHVILLE 48 29 16 2 1 137 132 61 3-2 4-1 14-10 15-9 9-6 7-3 3g
DETROIT 46 24 16 3 3 118 117 54 2-3 3-3 14-9 10-13 5-7 6-4 'g
ST. LOUIS 46 20 19 4 3 120 131 47 1-4 4-3 8-17 12-9 5-6 3-7 3g
COLUMBUS 49 18 22 1 8 125 161 45 2-1 2-8 10-12 8-19 2-9 4-6 2p
DIVISION NORD-OUEST |

MJ G P
COLORADO 47 26 15

DP
1

DF
5

BP
138

BC
134

PTS
58

PROL.
G-P
0-1

FUS.
G-P
5-5

DOM.
G-P

11-8

ÉTR.
G-P

15-13

DIV.
G-P
7-9

ÎODER
G-P
6-4

SÉRIE
k

CALGARY 48 26 16 2 4 126 115 58 2-2 3-4 12-13 14-9 8-7 5-5 3p
VANCOUVER 47 27 18 0 2 149 117 56 1-0 2-2 18-8 9-12 10-6 6-4 3p
MINNESOTA 48 24 21 0 3 131 140 51 4-0 4-3 16-7 8-17 8-5 5-5 1P
EDMONTON 46 16 25 1 4 126 155 37 0-1 4-4 9-16 7-14 4-10 1-9 5p

DIVISION PACIFIQUE
MJ G

SAN JOSE 48 30

r-
p

10
DP
2

DF
6

BP
153

BC
121

PTS
68

PROL.
G-P
1-2

FUS.
G-P
5-6

DOM.
G-P

14-10

ÉTR.
G-P
16-8

DIV.
G-P
10-7

ÎODER
G-P
7-3

SÉRIE
1P

PHOENIX 48 27 16 1 4 125 118 59 4-1 4-4 17-9 10-12 9-8 4-6 'g
LOS ANGELES 47 26 •s e 3 139 130 55 2-0 5-3 12-10 14-11 11-4 4-6 1q
DALLAS 47 19 17 4 7 134 152 49 2-4 2-7 12-10 7-18 5-7 3-7 3p
ANAHEIM 48 21 20 3 4 133 150 49 2-3 2-4 14-10 7-17 3-12 6-4 1P

CLASSEMENT j PAR ASSOCIATION (82 MATCHS)
OUEST EST

MJ PP PF PTS MOY. MJ PP PF PTS MOY.
1. (1) CHICAGO......... ..47 0 4 68 .723 1. (3) NEW JERSEY.... ..45 0 1 65 .722
2. (2) #-SAN JOSE.... ..48 2 6 68 .708 2. (4) #-WASHINGTON ..47 4 2 64 .681
3. (9) #-COLORADO.... ..47 1 5 58 .617 3. (5) #-BUFFALO...... ..45 2 3 63 .700
4. (6) NASHVILLE..... ..48 2 1 61 .635 4. (6) PITTSBURGH.... .49 1 0 61 .622
5. (8) PHOENIX......... ..48 1 4 59 .615 5. (14) BOSTON.......... 46 2 5 53 .576
6. (10) CALGARY........ ..48 2 4 58 .604 6. (15) NY RANGERS.... ..47 4 3 51 .543
7. (11) VANCOUVER..... ..47 0 2 56 .596 7. (18) OTTAWA.......... ..48 1 3 50 .521
8. (12) LOS ANGELES... ..47 0 3 55 .585 8. (17) MONTRÉAL...... 48 2 2 50 .521
9. (13) DETROIT.......... ..46 3 3 54 .587 9. (19) PHILADELPHIE.. ..46 1 2 49 .533

10. (16) MINNESOTA..... ..48 0 3 51 .531 10. (22) NY ISLANDERS. ..47 3 5 48 .511
11. (20) DALLAS........... ..47 4 7 49 .521 11. (23) ATLANTA......... ..46 4 3 47 .511
12. (21) ANAHEIM......... ..48 3 4 49 .510 12. (25) TAMPA BAY..... ..46 4 6 46 .500
13. (24) ST. LOUIS........ ..46 4 3 47 .511 13. (26) FLORIDE.......... ..47 2 6 46 .489
14. (27) COLUMBUS..... ..49 1 8 45 .459 14. (28) TORONTO........ ..49 7 2 41 .418
15. (29) EDMONTON..... ..46 1 4 37 .402 15. (30) CAROLINE....... ..46 3 4 35 .380

42.17-Rene Bourque, Cal..... 17 21 38
43.17-Jeff Carter. Phi... 16 22 38
44.19-Tim Connolly, Buf 11 27 38
45.22-Dan Boyle (d). SJ ..9 29 38
46.22-Daniel Sedin, Van 12 25 37
47.39-Tobias Enstrom (d). At ..4 33 37
48.10-Pairick Sharp, Chi 15 21 36
49.19-Jonathan Toews, Chi .. 14 22 36
50.50-Antoine Vermette. Cob 14 22 36
51.15-Andrew Brunette. Min 13 23 36
52.47-Rich Peverley, Atl 13 23 36

13 23 36
54.80-Nik Antropov, Atl. 11 25 36

19 16 35
13 22 35

57 8-Drew Doughty (d). LA ..9 26 35
58.13-Pavel Datsyuk. Det.... 11 23 34

CANADIEN
N0 MJ B A PTS PÉN
14-Tomas Plekanec.... 48 10 36 46 26
13-Michael Cammalleri... .48 21 18 39 12
91-Scott Gomez........... .44 6 25 31 24
46-Andrei Kostitsyn..... .40 12 13 25 20
47-Marc-A. Bergeron (d) ..41 10 14 24 12
15-Glen Metropolit...... .42 10 11 21 18
21-Brian Gionta.......... .27 12 8 20 14
44-Roman Hamrlik (d) 41 5 12 17 26
67-Max Pacioretly....... .47 3 11 14 20
79-Andrei Markov (d)... .13 3 10 13 8

6-Jaroslav Spacek (d) .46 3 9 12 38
57-Benoit Pouliot......... .24 7 3 10 16
32-Travis Moen........... .48 7 3 10 40
26-Josh Gorges (d) .... 48 3 5 8 28
40-Maxim Lapierre...... .48 2 6 8 46
22-Paul Mata (d)..... 38 0 8 8 44
36-Matt D Agostini...... ,32 2 2 4 17
74-Sergei Kostitsyn.... .19 1 3 4 2
75-Hal Gill (d)............. .34 2 1 3 45
17-Georges Laraque..... .26 1 2 3 28
20-Ryan OByrne (dl.... .24 0 1 1 29
N0 MJ G PDPDF MIN 3A MOY
41-Halak..... 20 12 6 0 1145 47 >46
31-Price..... 30 11 15 2 1771 79 2.68

CALENDRIER
Jeudi 14 janvier

Oallas 3, Montréal 5 
Philadelphie 0, Toronto 4 
Ottawa 2, N Y. Rangers 0 
Buffalo 2, Atlanta 1 (prolongation) 
Floride 3. Tampa Bay 2 
Caroline 1. Detroit 3 
Minnesota 0. St. Louis 1 
Columbus 0, Chicago 3 
New Jersey 3. Phoenix 4 
Pittsburgh 3, Edmonton 2 
Anaheim 0. Los Angeles 4 
Boston 2, San José 1 (fusillade)

Vendredi 15 janvier
Toronto 1, Washington 6 
Nashville 1. Calgary 0

Samedi 16 janvier

Ottawa à Montréal, I9h 
Detroit à Dallas. 14h 
Chicago à Columbus, 14h 
New Jersey au Colorado. 15h 
Boston à Los Angeles, 16b 
Edmonton à San José, 16h 
Buffalo à N.Y. Islanders. 19h 
Tampa Bay en Floride. 19h 
Minnesota à Phoenix. 20h 
N.Y Rangers à St. Louis, 20h 
Atlanta en Caroline. 20h 
Pittsburgh à Vancouver. 22h

Dimanche 17 janvier

Montréal à N Y. Rangers. 19h 
Chicago à Detroit. I2h30 
Philadelphie à Washington. 15h 
Calgary à Anaheim, 20h

Lundi 18 janvier
Ottawa à Boston. 13b 
New Jersey à N.Y Islanders, 14h 
Buffalo à Phoenix. 19h 
Tampa Bay en Caroline. 19h 
St. Louis à Columbus, I9h 
Atlanta en Floride, 19h30 
Toronto à Nashville. 20h 
Minnesota à Dallas, 20h 
Edmonton au Colorado. 21 h 
Calgary à San José, 22h

Mardi 19 janvier

Tampa Bay à N.Y Rangers. I9h 
Columbus à Philadelphie. 19h

Detroit à Washington. 19h
Toronto à Atlanta, 19h
Chicago à Ottawa, 19h30
N.Y Islanders à Pittsburgh. 19h30
Buffalo à Anaheim. 22h
San José à Los Angeles. 22h30

Mercredi 20 janvier
St. Louis à Montréal. 19h30 
Floride au New Jersey, 19h 
Vancouver à Edmonton. 22h

MARQUEURS
RG NO (r-recrue; d-défenseur) B

1.33-Henrik Sedin. Van...........20
2. 8-Alexander Ovechkin. Was..29
3.19- Joe Thornton. SJ
4.87- Sidney Crosby, Pit........
5.10-Marian Gaborik, NYR.....
6.19- Nickias Backstrom. Was..
7.91- Brad Richards. Oal.......
8.15-Dany Heatley. SJ ........
9.88- Patrick Kane. Chi..........

10.26- Martin St-Louis. TB......
11 17-llya Kovalchuk, Atl........
12.12-Patrick Marleau. SJ......
13.52-Mike Green (d).Was.....
14.91- Steven Sîamkos, TB......
15. 9-Zach Panse. NJ...........
16 10-Corey Perry. Ana..........
17.14- Tomas Plekanec. Mil ...
18.11- Anze Kopitar. LA..........
19.16-Nathan Horton, Flo.......
20.15- Ryan Getzlaf. Ana.........
21.21-Loui Eriksson. Dal........
22. 9-Mikko Koivu, Min.........
23.71-Evgeni Malkin. Pit.........
24 4-Vincent Lecavalier, T8,.
25 26-Paul Stastny. Col ........
26 2-Duncan Keith (d). Chi....
27.12- Jarome Iginla. Cal........
28.61-Rick Nash. Cob............
29 9-Stephen Weiss. Flo.......
30.27- Dustin Penner. Edm......
31.28- Alexander Semin, Was.
32.15-Jamie Langenbrunner. NJ..13
33.17-Ryan Kesler. Van 
34.61-Maxim Afinogenov, Atl... 
35.15-Tomas Kaberle (d). Tor...
36.13- Michael Cammalleri. Mtl
37 18-Mike Richards. Phi.......
38. 8-Wojtek Wolski, Col.......
39.14- Aiexandre Burrows. Van..
40. 9-Bobby Ryan, Ana....... ..
41.12-Ryan Malone. TB„........

A PTS
44 64 
33 62 
49 61 
27 57
26 54
35 54 
40 53
25 52 
33 52 
40 52 
24 51 
18 49
36 48
22 47
27 47
28 46 
36 46
27 45
29 45 
33 45
26 44
31 44
30 43
32 43
33 43 
33 43
21 42
23 42
23 42 
20 41
22 41
28 41
29 41
24 40 
35 40 
18 39 
20 39 
24 39 
18 38
18 38
19 38

Totaux : .... 48 23 21 2 2 2932 127 2.60
(1 but accordé dans un filet désert)
FICHE EN 2008-09

MJ G P DP DF BP BCPTS
Montréal... 48 27 15 2 4149 137 60 
PROCHAIN ADVERSAIRE 
CETTE SAISON

MJ G P DP DF BP BCPTS
à Montréal...1 0 10 0 1 3 0
à Ottawa....... 2 1 1 0 0 6 5 2

IUNIOR MAIEUR
LIGUE DU QUÉBEC
JEUD114 JANVIER 
Baie-Comeau 3. Acadie-Bathurst 6 
Île-Prince-Édouard 3. Cap-Breton 1 
VENDRED115 JANVIER 
Montréal 5. Rimouski 4 
Québec 4, Gatineau 3 (fusillade) 
Baie-Comeau 0. Moncton 6 
Chicoutimi 1. Halifax 5 
Shawinigan 0. Victonaville 4 
Drummondville 6, Acadie-Bathurst 1 
Lewiston 3. Rouyn-Noranda 10 
SAMEDM6 JANVIER 
Gatineau à Victoriaville. 16h 
Chicoutimi à Monçton, 18h 
Drummondville à île-du-P.-Edouard. 18h 
Acadie-Bathurst à Saint-Jean. 18h 
Lewiston à Val-d’Or. 19h 
DIMANCHE 17 JANVIER 
Québec à Rouyn-Noranda 

(Aréna Dave-Keon), 16h 
Shawinigan à Rimouski (Colisée). 16h 
Baie-Comeau au Cap-Breton 

(Centre 200). 15h 
Drummondville à Halifax. 15h 
Chicoutimi à Saint-Jean, 15h 
Lewiston à Val-d'Or. 16h 
Victoriaville à Montréal. 16h05
CLASSEMENT (68 MATCHS)
Division Telus-Est

MJ G P FP BP BCPTS
Québec............. 46 27 13 6 184 159 60
Rimouski..........45 23 16 6 166 169 52
Chicoutimi......... 44 16 20 8 130 171 40
Baie-Comeau.....44 13 28 3 120 193 29
Division Telus-Ouest

MJ G P FP BP BCPTS 
Rouyn-Noranda..47 27 17 3 179 154 57
Gatineau........... 45 23 18 4 164 136 50
Montréal........... 44 22 19 3 140 133 47
Val-d'Or............ 44 15 24 5 148 188 35
Division Telus-Centre

MJ G P FP BP BCPTS 
Drummondville ..46 32 12 2 198 141 66
Victoriaville........ 46 31 13 2 192 127 64
Shawinigan........ 45 21 18 6 148 166 48
Lewiston........... 44 16 27 1 131 182 33
Division Atlantique

MJ G P FP BP BCPTS
Saint-Jean......... 44 36 7 1 191 119 73
Moncton........... 44 29 11 4 174 109 62
Cap-Breton........ 47 26 16 5 152 131 57
ile-P.-Édouard ... 46 24 18 4 150 152 52
Acadie-Bathurst..46 16 25 5 139 200 37 
Halifax............. 45 9 33 3 113 189 21
MARQUEURS
(Matchs d’hier non compris)

MJ B A PTS
Lévesque, Gabriel Rou...... 46 21 44 65
Couturier. Sean Dru.......... 45 27 36 63
Deschamps. Nicolas Mon .39 26 36 62 
Devos. Philip-Michaél Vie ...45 25 33 58
Vandall. P.-Alexandre Sha... 40 23 34 57
Lagacé. Jacob Cap........... 39 31 24 55
Dumont. Gabriel Dru.........39 26 29 55

NORD-AMÉRICAINE
VENDRED115 JANVIER 
Rivière-du-Loup 9 Pont-Rouge 12 
St-Georges 7, Thetford Mines 6
Sherbrooke 2, Trois-Rivières 3 (fusillade)
SAMED116 JANVIER 
Pont-Rouge à Rivière-du-Loup

(Centre Premier Tech). 20h 
DIMANCHE 17 JANVIER 
Trois-Rivières à Thetford Mines 

(Centre Mario Gosselin). 16h 
Saguenay à Sherbrooke, 16h 
CLASSEMENT (44 MATCHS)

MJ G P FP BP BCPTS
Trois-Rivières... 30 18 6 6 132 113 42
St-Georges....... 31 20 10 1 144 128 41
Sherbrooke....... 31 16 8 7 122 115 39
Saguenay.........29 18 9 2 117 96 38
Rivière-du-Loup 31 13 16 2 120 130 28
Thetford Mines..30 11 17 2 126 148 24
Pont-Rouge...... 30 10 17 3 121 152 19

MIDGET AAA
VENDRED115 JANVIER
Magog 6, Lévis 3
Trois-Rivières 4, Collège Notre-Dame 3 
S. St-François 6. Lac St-Louis 5 (fus.) 
St-Eustache 4. Châteauguay 5 
Laval-Montréal 5. C. Charles-Lemoyne 6 
SAMED116 JANVIER 
Amos à Laval-Montréal. I8h 
Jonquière au Lac St-Louis. 19h30 
DIMANCHE 17 JANVIER 
Châteauguay à Lévis (Aréna). 14h30 
Coll. Notre-Dame au Sém. St-François 

(PEPS), 15h30 
Amos à St-Eustache, 13h3Û 
Collège Charles-Lemoyne à Gatineau. 14h 
Jonquière à Trois-Rivières, 15h
CLASSEMENT (42 MATCHS)
Division La Coop

MJ G P FP BP BCPTS 
S. St-François .31 21 8 2 113 89 44
Trois-Rivières...... 30 18 10 2 127 106 38
Lévis.................. 31 16 13 2 101 109 34
Jonquière........... 30 14 12 4 85 106 32
C. Notre-Dame ..31 11 17 3 108 136 25
Division Reebok

MJ G P FP BP BCPTS 
C. C.-Lemoyne...32 22 7 3 158 106 47 
C.A.-Girouard....32 17 13 2 119 111 36

Magog.............. 31 15 12 4 103 97 34
Châteauguay...... 33 14 17 2 118 147 30
Lac St-Louis...... 29 8 16 5 90 133 21
Division CCM

MJ G P FP BP BCPTS
Amos................ 30 19 7 4 103 84 42
Laval-Montréal ...32 18 11 3 129 117 39
St-Eustache....... 30 16 10 4 118 102 36
Gatineau............31 11 14 6 108 128 28
C. E.-Blondin..... 29 11 16 2 94 103 24

AMÉRICAINE
JEUD114 JANVIER
Chicago 5. San Antonio 3 
VENDRED115 JANVIER 
Rochester 6, Hamilton 5 (fusillade) 
Hershey 10. Albany 4 
Providence 3, Bridgeport 2 
Peoria 3, Grand Rapids 2 
Worcester 1. Portland 7 
W.-B./Scranton 0, Binghamton 3 
Adirondack 3. Norfolk 2 
Lowell 5. Manchester 2 
Syracuse 6. Springfield 3 
Chicago 2, San Antonio 1 
Houston 1. Rockford 5 
Milwaukee 7, Manitoba 2 
Toronto 1, Texas 5
Lake Erie 1, Abbotsford 0 (2e période) 
SAMED116 JANVIER 
Hamilton à Grand Rapids. 19h 
Portland à Lowell. 13h30 
Bridgeport à Albany. 17h 
Lake Erie à Abbotsford, 19h 
Providence à Hartford. 19h 
W.-B./Scranton à Hershey, 19h 
Springfield à Binghamton, I9h05 
Manchester à Worcester. 19h05 
Adirondack à Norfolk, I9h15 
Rochester à Syracuse. 19h30 
Rockford à Peoria. 20h30 
Milwaukee au Manitoba. 20h30 
Toronto à Houston. 20h35 
DIMANCHE 17 JANVIER 
Worcester à Bridgeport. 13h 
Hartford à Manchester. 15h 
W.-B./Scranton à Springfield, 15h 
Peoria à Chicago. I6h 
Rockford à Grand Rapids. 16h 
Toronto à San Antonio. 16h 
Albany à Providence. 16h05 
Syracuse à Hershey. 17h 
CLASSEMENT (80 MATCHS) 
(Match à Abbotsford non compris) 
ASSOCIATION OUEST 
Division Nord

MJ G PDPDF BP BC PTS
Hamilton ..43 26 10 3 4 139 99 59
Manitoba... ..44 23 16 4 1 106 117 51
Rochester. ..41 24 15 2 0 134 126 50
Abbotsford ..43 20 17 3 3 113 121 46
Lake Erie... ..42 19 19 0 4 121 123 42
G. Rapids, ..41 20 20 0 1 131 139 41
Toronto... ..40 15 18 5 2 99 141 37
Division Quest

MJ G PDPDF BP BC PTS
Texas....... ..42 23 13 2 4 116 97 52
Milwaukee. ..42 23 13 1 5 124 120 52
Rockford... ..45 23 18 2 2 126 125 50
Chicago... ..41 23 16 0 2 129 112 48
Peoria..... ..40 21 15 1 3 120 118 46
Houston,, ..43 19 17 6 1 111 112 45
S. Antonio.. ..41 17 19 3 2 106 118 39
ASSOCIATION EST
Division Atlantique

MJ G PDPOF BP BC PTS
Manchester .42 25 12 1 4 115 95 55
Lowell..... ..44 25 16 3 0 143 120 53
Worcester. ..41 24 14 1 2 127 128 51
Hartford.... ..41 21 15 1 4 118 116 47
Portland., ..42 20 15 5 2 126 118 47
Bridgeport. ..43 21 18 1 3 107 111 46
Providence..42 20 20 2 0 104 114 42
Springfield ..44 12 22 8 2 105 157 34
Division Est

MJ G PDPDF BP BC PTS
Hershey... ..41 30 9 0 2 162 92 62
Albany..... ..41 21 16 2 2 112 111 46
W-B/Scran .40 20 18 1 1 112 106 42
Adirondack.,39 19 18 2 0 91 114 40
Binghamton 38 17 17 3 1 122 116 38
Syracuse... ..41 16 19 3 3 108 148 38
Norfolk.... ..41 17 22 2 0 104 117 36

IUNIOR AAA
VENDRED115 JANVIER
Terrebonne 5. Laval 3 
St-Jérôme 6. Ste-Agathe 5 
Valleyfield 6, Kahnawake 5 
Princeville 7. Joliette 4 
Vaudreuil-Dorion 7, Longueuil 2 
C. Champlain 6. Lachine 7 (fusillade) 
DIMANCHE 17 JANVIER 
Laval à Vaudreuil-Dorion, I5h30 
Joliette à Kahnawake. 19h15 
Ste-Agathe à Lachine. 19h30 
CLASSEMENT (51 MATCHS) 
Division Guilbeault

MJ G PDPDF BP BC PTS 
‘Princeville.35 25 10 0 0 178 111 52
Granby...... 38 22 14 0 2 171 160 46
Champlain...37 21 12 1 3 149 130 46
‘Thetford 36 16 17 3 0 151 153 33
Division Sher-Wood

MJ G PDPDF BP BC PTS 
Longueuil....37 25 8 3 1 198 144 54
Kahnawake..36 21 14 1 0 169 153 43
Lachine..... 35 14 19 1 1 145 176 30
Valleyfield....39 12 26 1 0 133 216 25
Vaudreuil-D. 37 8 28 0 1 134 223 17
Division S.W.D.

TÉLÉVISION

HOCKEY — LNH
Edmonton à San Jose. 16h, Sportsnet-Ouest 
Ottawa à Montréal. 19h, RDS. CBC 
Pittsburgh à Vancouver, 22h. CBC
FOOTBALL — NFL
Arizona à La Nouvelle-Orléans, I6h30, FOX, CTV. RIS 
Baltimore à Indianapolis, 20h, CBS. CTV. RIS
BASKETBALL — NCAA
California à Washington, I4h30, Sportsnet-Pacifique 
Illinois à Michigan State, 15h30, CBS
COLF — PCA
Omnium Sony. 15h et 19h. The Golf Channel 
SOCCER — PREMIERSHIP
Chelsea c. Sunderland. 10h, Sportsnet
Everton c. Manchester City. 19h, Sportsnet-Est-Ontario

MJ G PDPDF BP BC PTS
Terrebonne..37 27 6 1 3 196 131 58
St-Jérôme...35 25 5 1 4 174 112 55
Joliette...... 37 18 18 1 0 146 166 37
Laval.........35 10 18 2 5 126 151 27
Ste-Agathe..36 11 23 2 0 148 192 24
‘Thetford Mines s'est vu retirer deux 
points 3u profit de Princeville pour avoir 
aligné un joueur inéligible lors du match 
du 19 novembre dernier.

SENIOR
LIGUE DE L’EST DU QUÉBEC
VENDRED115 JANVIER
Grand-Gaspé à Chandler 
Trois-Pistoles à Amqui 
SAMED116 JANVIER 
Chandler à Trois-Pistoles. 20h 
Amqui à Grand-Gaspé, 20h 
CLASSEMENT (20 MATCHS) 
(Matchs d'hier non compris)

MJ G P FP BP BCPTS
Trois-Pistoles...14 12 2 0 91 60 24
Chandler..........18 9 7 2 108 96 20
Grand-Gaspé....15 8 7 0 84 82 16
Amqui............. 14 7 7 0 71 67 14
Paspébiac........ 18 4 12 2 77 125 10

MINEUR
VENDRED115 JANVIER

CAPITALE
ATOME BB
Noroîts 9. Éclaireurs 0 
ATOME CC
Fleur de Lys 0, Aigles 8 
Caribous 2. Diablos 4 
Cartier 2. Éclaireurs 2

FRANC-SUD
MIDGET CC
Lotbinière 1, Éclaireurs 2

TOURNOIS
ATOME DE ST-AGAPIT
VENDRE0I15 JANVIER 
CLASSE CC
Laval 2, Acton Vale 3 
Richmond/Windsor 1. Kamouraska 2 (f.) 
CDJ Rosemont 0, Lakeshore 3 
Baie-Comeau 8, Métabetchouan 1 
Laval 2, Kamouraska 3 (prolongation) 
Lotbinière 3. Acton/Valcourt 1 
Métabetchouan 0. Beauce 7 
Richmond/Windsor 4, Lakeshore 3 
CLASSE C
St-Jérôme 2. Ste-Catherine 5
SAMED116 JANVIER
12 matchs à compter de 8h

PEE-WEE DE STE-MARIE
VENDRED115 JANVIER 
CLASSE CC
Pro-Lac 5. Kamouraska 1 
Charlevoix 5. NDG 2 
Lorraine/Rosemère 1. Beauce-Nord 9 
AWK 2. La Plaine 2
CLASSE A
Sherbrooke-Ouest 3, Chicoutimi 2 
Disraéli/Coleraine 4, St-Hubert 1
SAMEO116 JANVIER
12 matchs à compter de 8h

BANTAM DE L’A.-LORETTE
VENDRED115 JANVIER 
CLASSE AA
Côte-Nord 0, West Island 4 
Eastern Ontario 1, Outaouais 1 
Beauce-Amiante 3. Trois-Lacs 2 
Beaubourg 1. Ottawa 1 
West Island 4, Outaouais 4 
Eastern Ontario 3. Côte-Nord 1 
Ottawa 4, Mille-Îles 2 
Trois-Lacs 1, Mauricie 3 
Sherbrooke 2. Beauce-Amiante 2 
CLASSE CC
St-Hyacinthe 2, Ste-Ag./Mt-Tremblant 2 
Lorraine/Rosemère 6. Témiscouata 2
SAMED116 JANVIER
10 matchs à compter de 8h

MIDGET DE DONNACONA
VENDRED115 JANVIER 
CLASSE BB
Campus/DPR Diablos 2, Mauricie-Est 2 
Pointe-Lévy 6, Sherbrooke-Ouest 5 
Sherbrooke-O. 5. Campus/DPR Diablos 3
CLASSE A
Québec Radisson 3, St-Georges 5 
Grand-Mère 7, Montmagny/L'lslet 0 
CBIO 2, Longueuil 6 
Laval-Nord 2, Chicoutimi 0 
Mascouche 1. Nunavikô 
Sept-îles 7. Donnacona/Pont-Rouge 4 
Val-Vélair/Valcartier 3. St-Raymond 6 
Pointe-Lévy 5. Trois-Rivières 2 
SAMED116 JANVIER 
12 matchs à compter de 8h

FOOTBALL
NATIONALE

SÉRIES DE DIVISION 
CONFÉRENCE AMÉRICAINE 

SAMED116 JANVIER
Baltimore à Indianapolis. 20h15
DIMANCHE 17 JANVIER
N.Y. Jets à San Diego. 16h40
CONFÉRENCE NATIONALE 

SAMED116 JANVIER
Arizona à La Nouvelle-Orléans. 16h30 
DIMANCHE 17 JANVIER 
Dallas au Minnesota, 13h 
LES COTES DE LA NFL
FAVORI............. COTES......... NÉGLIGÉ
à La N.-Orléans...7.0 (57,0).........Arizona
à Indianapolis....6,5 (44,0)...... Baltimore
DIMANCHE 17 JANVIER
au Minnesota.... 3.0 (45.5)........... Dallas
à San Diego...... 7.0 (42.0).......N.Y. Jets

BASKETBALL
NBA

JEUD114 JANVIER
Chicago 96. Boston 83
Cleveland 96. Utah 97
VENDREDI 15 JANVIER
Toronto 112. New York 104
San Antonio 76, Charlotte 92
Sacramento 86. Philadelphie 98
Phoenix 101, Atlanta 102
Washington 119. Chicago 121 (2f prol.)
La Nouvelle-Orléans 104, Detroit 110 (p.)
Minnesota 110, Memphis 135
Indiana 121. New Jersey 105
Oklahoma City 98, Dallas 99
Miami 115, Houston 106
Milwaukee 40, Golden State 47 (2* quart)
L A. Clippers 45. L.A. Lakers 43 (2e quart)
Orlando 28. Portland 42 (2* quart)
SAMED116 JANVIER
La Nouvelle-Orléans en Indiana, 18h
Phoenix à Charlotte. 19h
Sacramento à Washington. 19h
New York à Detroit, 19h30
San Antonio à Memphis. 20h
Miami à Oklahoma City, 20h
Milwaukee à Utah. 21 h
Cleveland à L.A. Clippers, 22h30
DIMANCHE 17 JANVIER
Dallas à Toronto 12h30
Utah à Denver. 21 h
CLASSEMENT (82 MATCHS)
(Matchs à G.S.. L.A et Port, non compris)
ASSOCIATION EST
Division Atlantique

G P MOY. OIF.
Boston................ ...27 11 .711 —
Toronto............... .20 20 .500 8
New York............ ....16 23 .41011 1/2
Philadelphie......... ,...13 26 .33314 1/2
New Jersey.......... .... 3 36 .07724 1/2
Division Sud-Est

G P MOY. DIF.
Atlanta............... ...26 13 .667 —
Orlando ............. ,..26 13 .667 —
Miami................ ,,.20 18 .526 5 1/2
Charlotte............ ,,18 19 .486 7
Washington......... ...12 26 .31613 1/2

MOUVEMENTS DE PERSONNEL DE VENDREDI
HOCKEY 
LIGUE NATIONALE
CAROLINE rappelle l'ailier gauche Drayson Bowman d’Albany de la Ligue 
américaine; cède l'attaquant Jerome Samson à Albany ST. LOUIS cède l'at­
taquant Derek Armstrong à Peoria de la Ligue américaine. WASHINGTON rap­
pelle le défenseur John Carlson de Hershey de la Ligue américaine.
LIGUE AMÉRICAINE
LIGUE suspend pour trois parties l'ailier droit Francis Lessard de San Antonio 
pour ses actions lors du match du 14 janvier contre Chicago GRAND RAPIDS 
libère les défenseurs Ryan Stokes et Johann Kroü MANITOBA signe un contrat 
avec le gardien Réjean Beauchemin; libère le gardien Stefan Drew; rappelle le 
centre Derek LeBlanc de Rapid City de la Ligue centrale. MILWAUKEE signe un 
contrat avec le centre Oren Eizenman. PROVIDENCE signe un contrat avec l’at­
taquant Kenny Roche.

BASEBALL 
LIGUE NATIONALE
ARIZONA signe des contrats d’un an avec le joueur d’utilité Conor Jackson, le 
receveur Miguel Montero et le joueur d'intérieur Adam LaRoche; désigne pour 
affectation le joueur d’intérieur Eric Byrnes. HOUSTON signe un contrat d'un an 
avec le lanceur Chris Sampson. LOS ANGELES signe un contrat d'un an avec le 
lanceur Chad Billingsley. SAN DIEGO signe un contrat d’un an avec le lanceur 
Heath Bell. SAN FRANCISCO signe un contrat d’un an avec le lanceur Brandon 
Medders.
LIGUE AMÉRICAINE
BOSTON signe des contrats des ligues mineures avec les lanceurs Fernando 
Cabrera. Edwin Moreno, Jorge Sosa et Brian Shouse, les joueurs d’intérieur 
Angel Sanchez et Gil Velazquez et le voltigeur Darnell McDonald. CLEVELAND 
signe un contrat d’un an avec le receveur Mike Redmond. SEATTLE réclame au 
ballottage le 1"-but Tommy Everidge d’Oakland TEXAS signe un contrat d’un 
an avec le lanceur Brandon McCarthy.
LIGUE CAN AM
NEW JERSEY signe un contrat avec le lanceur Romas Hicks.

FOOTBALL 
LIGUE NATIONALE
CHICAGO nomme Mike Tice à titre d’entraîneur de la ligne offensive. GREEN 
BAY signe un contrat avec le botteur Tim Masthay.

BASKETBALL 
ASSOCIATION NATIONALE
NEW JERSEY soumet au ballottage l’avant Shawne Williams. UTAH signe un 
contrat de dix jours avec le garde Sundiata Gaines.
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Division Centrale

G P MOY. DIF.
.30 11 .732 —

Chicago............... .18 20 .47410 1/2
,15 21 .41712 1/2

Indiana................ .14 25 .359 15
Detroit................. .13 25 .342 15 1/2
ASSOCIATION OUEST
Division Sud-Ouest

G P MOY. DIF.
Dallas.................. .26 13 .667 —
San Antonio........... .24 14 .632 1 1/2

.22 18 ,550 4 1/2
La Nouvelle-Orléans .20 18 .526 5 1/2

.20 18 .526 5 1/2
Division Nord-Ouest

G P MOY. DIF.
.25 14 .641 —

Portland .............. .24 16 .600 1 1/2
Utah .................... .22 17 .564 3
Oklahoma City....... .21 18 .538 4

...8 33 .195 18
Division Pacifique

G P MOY. DIF.
L A. Lakers............ .30 9 .769 —
Phoenix............... .24 16 .600 6 1/2
L.A. Clippers.......... .17 20 .459 12
Sacramento........... .15 23 .39514 1/2
Golden State.......... .11 26 .297 18

PBL
DIMANCHE 17 JANVIER
Québec à Manchester, 19h05

UNIVERSITAIRE
MASCULIN
VENDRED115 JANVIER
Laval 65, McGill 72
UQAM 69. Bishops 76 (prolongation)
DIMANCHE 17 JANVIER

UQAM à McGill. 20h 
CLASSEMENT (16 MATCHS)

MJ G P PP PC PTS
Laval................. 7 5 2 518 465 10
UQAM................ 7 5 2 528 487 10
Bishops..............7 3 4 501 520 6
McGill................ 8 3 5 610 623 6
Concordia........... 7 2 5 478 540 4
FÉMININ

VENDRED115 JANVIER 
Laval 55. McGill 37 
UQAM 61, Bishop's 53
DIMANCHE 17 JANVIER 
UQAM à McGill. 18h
CLASSEMENT (16 MATCHS)

MJ G P PP PC PTS
Laval......... ...... 7 6 1 451 388 12
UQAM........ ...... 7 4 3 461 443 8
Bishop’s..... ...... 7 3 4 427 433 6
Concordia.... ...... 7 3 4 452 465 6
McGill........ ...... 8 2 6 425 487 4

COLLÉGIAL AAA
MASCULIN
JEUD114 JANVIER
Vanier 67, ChamplaiiVSt-Lambert 72
VENDRED115 JANVIER
Dawson 79. John-Abbott 80
DIMANCHE 17 JANVIER
Limoilou à Montmorency (Collège), 15b
CLASSEMENT (16 MATCHS)
(Match d'hier non compris)

MJ G P PP PC PTS
Ste-Foy.......... ....8 8 0 645 470 16
ChYSt-Lamberl ....9 8 1 699 528 16
Montmorency.. ....8 6 2 633 558 12
Vanier........... ....9 5 4 664 640 Ifl
Ahuntsic........ ....8 3 5 534 598 6

Dawson..............9 3 6 613 623 6
É.-Montpetit........7 2 5 493 549 4
John Abbott........8 2 6 545 690 4
Limoilou............ 8 0 8 528 696 0
FÉMININ

JEUDI 14 JANVIER
Vanier 82, Champlain/St-Lambert 55 
VENDRED115 JANVIER 
Trois-Rivières 83, C./St-Lawrence 69 
Sherbrooke 49. Édouard-Montpetit 69 
Dawson 68. John-Abbott 44 
SAMED116 JANVIER 
Ste-Foy à Nouvelles Frontières 

(Collège Héritage). 15h 
DIMANCHE 17 JANVIER 
Champlain/St-Lawrence à Montmorency 

(Collège). 13h
C./St-Lambert à Nouvelles Frontières, 15h
CLASSEMENT (20 MATCHS)

MJ G P PP PC PTS
Dav/son.......... ..11 10 1 794 620 20
Ste-Foy......... ..10 9 1 808 613 18
Montmorency.. ..10 8 2 678 456 16
Vanier........... ..11 8 3 780 672 16
É.-Monlpetit... ..11 7 4 736 627 14
Trois-Rivières... ..10 6 4 716 646 12
Nouv. Frontières 10 3 7 500 743 6
ChVSI-lamberl ..11 3 8 675 775 6
Sherbrooke.... .10 2 8 659 788 4
Ch./St-Lawrence11 2 9 664 817 4
John Abbot!... ..11 0 11 585 838 0

VOLLEYBALL

UNIVERSITAIRE
MASCULIN
VENDRED115 JANVIER 
McGill 0. Laval 3 
Montréal 1. Sherbrooke 3

DIMANCHE 17 JANVIER 
Montréal à Laval (PEPS), 13h 
Sherbrooke à McGill, 15h
CLASSEMENT (18 MATCHS)

MJ G P SG SP PTS
Laval ........ ...10 10 0 30 6 20
Montréal.... ....10 5 5 ’7 17 10
Sherbrooke. ....10 3 7 •3 22 6
McGill........ ...10 1 9 6 25 2
FÉMININ

VENDRED115 JANVIER 
McGill 3, Laval 1 
Montréal 3, Sherbrooke 0
DIMANCHE 17 JANVIER 
Sherbrooke à McGill, 13h
CLASSEMENT (20 MATCHS)

MJ G p SG SP PTS
Montréal.... ...14 14 0 42 4 28
McGill........ ...15 12 3 38 13 24
Laval......... ....14 10 4 33 16 20
Sherbrooke.. ....13 7 6 23 23 14

COLLÉGIAL AAA
MASCULIN
Reprise des activités le 22 janvier
FÉMININ

JEUD114 JANVIER
Édouard-Montpetit 3. Sherbrooke 0 
VENDRED115 JANVIER 
Outaouais 3, André-Laurendeau 1 
SAMEDI 16 JANVIER 
Outaouais à Bois-de-Boulogne. 13h 
A.-Témiscamingue à A.-Laurendeau, I9h 
DIMANCHE 17 JANVIER 
T-Rivières à F.X. Garneau (Cégep), 16h 
A.-Témiscamingue à B.-de-Boulogne, 11h 
CLASSEMENT (16 MATCHS)

MJ G P SG SP PTS
É.-Montpetit .. ...9 9 0 27 5 •3
F.X. Garneau ...8 7 1 23 6 14
Lionel-Groulx.. .8 6 2 19 10 •2
Abitibi-Témisc. ...8 5 3 16 14 10
Sherbrooke.... ...9 4 5 16 15 8
Trois-Rivières.. ...8 2 6 11 19 4
Bois-de-Boul... ...8 2 6 10 20 •1
A-Laurendeau ...9 2 7 9 23 4
Outaouais...... ...9 1 8 9 25 2Ezsümmm
UNIVERSITAIRE

MASCULIN (11 C. 11)
DÉBUT DE LA SAISON RÉGULIÈRE 

DIMANCHE 17 JANVIER 
Laval à Concordia (Stinger Dome),15h 
UQAM à Montréal, 15h30 
Sherbrooke à UQTR, 16h 
FÉMININ (11 C. 11)
DÉBUT DE LA SAISON RÉGULIÈRE
VENDRED115 JANVIER
McGill 5. Bishop's 2
DIMANCHE 17 JANVIER
Laval à Concordia (Stinger Dome). 13h
UQAM à Montréal, 13h30
Sherbrooke à UQTR, 14h

TENNIS

ATP/WTA
OMNIUM D’AUSTRALIE
Melbourne. Australie

QUALIFICATIONS

DAMES

SIMPLE - DEUXIEME RONDE
Maria Elena Camerin (5), Italie, bal Heidi 
El Tabakh, Oakville, Ont., 6-3,6-3. 
Bethanie Mattek-Sands. États-Unis, bal 
Sharon Fichman (13). Toronto. 6-2. 3-6. 
6-1.

Valérie Tétreault (21). St-Jean-sur- 
Richelieu. bat Nikola Hofmanova. 
Autriche. 6-1.3-6.6-3. (Tétreault se 
qualifie pour le tableau principal.)

MEDIBANK
INTERNATIONAL
Sydney. Australie

MESSIEURS
SIMPLE - DEMI-FINALES
Richard Gasquet. France, bat Julien 
Benneteau, France, 6-4. 7-5.
Marcos Baghdatis. Chypre, bal Mardy 
Fish, États-Unis, 6-4, 6-7 (7), 7-6 (5).
DOUBLE - DEMI-FINALES
Daniel Nestor, Toronto, et Nenad Zimonjic 
(1). Serbie, battent Igor Andreev, Russie, 
et Evgeny Korolev. Kazakhstan, 6-0.
7-6 (4)
Ross Hutchins, Grande-Bretagne, et 
Jordan Kerr, Australie, battent Simon 
Aspelin. Suède, et Paul Hanley. Australie. 
7-5,6-3.

DAMES
SIMPLE-FINALE
Elena Dementieva (5), Russie, bat Serena 
Williams. États-Unis, (1). 6-3.6-2. 
DOUBLE - FINALE 
Cara Black, Zimbabwe, et Liezel Huber 
(1), États-Unis, battent Tathiana Garbin. 
Italie, et Nadia Petrova, Russie, 6-1, 3-6,

10-3.

ATP
OMNIUM HEINEKEN
Auckland. Nouvelle-Zélande
SIMPLE - DEMI-FINALES
John Isner. États-Unis, bat Albert 
Montanes (8), Espagne. 6-2. 7-6 (5). 
Arnaud Clement. France, bat Philipp 
Kohlschreiber (5). Allemagne. 6-3, 7-6 
(2).

DOUBLE - DEMI-FINALE
Marcus Daniell, Nouvelle-Zélande et Horla 
Tecau. Roumanie, battent Johan 
Brunstrom, Suède, et Jean-Julien Rojer. 
Antilles néerlandaises. 3-6. 7-6 (4), 10-8.

WTA
INTERNATIONAL 
MOORILLA HOBART
Hobart. Australie 
SIMPLE - DEMI-FINALES
Alona Bondarenko (4). Ukraine, bat 
Anabel Medina Garrigues (1 ). Espagne. 
4-6. 6-3, 6-4.
Shahar Peer (2). Israel, bat Sara Erranr, 
Italie, 6-2.6-0.
DOUBLES - DEMI-FINALES
Chan Yung-|an. Taiwan, et Monica 
Niculescu. Roumanie, baltenl Hsieh Su- 
wei, Taiwan, el Peng Shuai (1). Chine, 
7-6(5), 4-6,10-8.
Chuang Chia-jung, Taiwan, et Kvela 
Peschke. République tchèque, battent 
Sara Errani et Roberta Vinci. Italie, 6-3, 
6-2.

SOMMAIRES
HOCKEY -LNH

TORONT01 WASHINGTON 6
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Washington, Ovechkin 29

(Backstrom)............................... 0:49
2. Washington, Fehr 12

(Ovechkin. Chimera).................. 17:51
Pénalités Poti Wash (retardé le match) 
4:29. Backstrom Wash (assaut) 6:36. 
DEUXIÈME PÉRIODE
3. Washington. Knuble 11

(Ovechkin. Backstrom)................4:03
4. Washington, Knuble 12

(Ovechkin, Semin).................6:48 (an)
5. Toronto. Kaberle 5

(Kessel. Stempniak)............ 18:37 (an)
Pénalités - Rosehill Tor (trébuché) 5:08, 
Toskala Tor (retardé le match; servie par 
Hagman) 9:41. Green Wash (accroché) 
10:21, Fehr Wash (double échec) 17:27. 
Ponikarovsky Tor (bâton élevé) 19:25. 
TROISIÈME PÉRIODE
6. Washington. Fleischmann 16

(Ovechkin, Green).................6:47 (an)
7. Washington. Poti 2

(Semin, Green)........................ 11 06
Pénalités - Stempniak Tor (trébuché) 
6:19, Green Wash (cinglé) 8:52. Mayers 
Tor (double échec). Orr Tor (obstruction, 
battu), Morrisonn Wash (instigateur, 
battu, inconduite) 14:00. Washington 
banc (trop de joueurs; servie par Knuble) 
15:29. Rosehill Tor (battu), Chimera 
Wash (instigateur, battu, inconduite de 
match) 17:22. B.Gordon Wash (trébuché) 
17:48, Blake Tor (obstruction) 20:00.
TIRS AU BUT
Toronto................ 14 7 8 - 29
Washington...........8 9 7 - 24
Gardiens - Toronto: Toskala (P,7-10-2); 
Washington: Théodore (G, 12-7-4). 
Avantages numériques - Toronto; 1-8; 
Washington: 2-5. Assistance - 18277. 
VENDREDI

NEW JERSEY 3 PHOENIX 4
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Phoenix. Lombardi 8

(Yandle, Upshall)....................... 13:16
2. Phoenix. Mueller 3.................... 19:29
Pénalité - Mottau NJ (double échec) 
15:23.
DEUXIÈME PÉRIODE
3. New Jersey. Rolston 14

(Pelley, Mottau)...........................9:31
4. New Jersey, Zajac 13

(Parise).................................... 14:06
Pénalités - Yandle Pho (retenu) 3:43, 
Fiddler Pho (trébuché) 5:17, Zajac NJ 
(accroché) 5:31, Vandermeer Pho (bâton 
élevé) 9:42.
TROISIÈME PÉRIODE
5. Phoenix, Winnik 3

(Fiddler. Korpikoski)................... 11:52
6. Phoenix. Michalek 3

(Lang. Vrbala)................... 13:08 (an)
7. Nev; Jersey, Rolston 15

(Langenbrunner, Mottau)........... 15:16
Pénalités - Fraser NJ (retardé le match) 
3:49, Fraser NJ (bâton élevé) 11:52.
TIRS AU BUT
Nev/ Jersey...........11 15 8 - 34
Phoenix ................ 8 1 10 - 19
Gardiens - New Jersey: MBrodeur (P.29- 
12-1): Phoenix: Bryzgalov (G.24-12-4). 
Avantages numériques - New Jersey: 0- 
3: Phoenix: 1-4. Assistance - 9430.

PITTSBURGH 3 EDMONTON 2
PREMIÈRE PÉRIODE
Aucun but.
Pénalités - Staal Pgh (bâton élevé)
10:34. Adams Pgh (accroché). Malkin 
Pgh (chargé) 19:48.
DEUXIÈME PÉRIODE
1. Edmonton. Cogliano 5

(O'Sullivan, Visnovsky)........ 1:34 (an)
2. Edmonton, Visnovsky 9

(O'Sullivan)....................... 11:53 (an)
Pénalités - Rupp Pgh (assaut) 10:01 
Smid (bâton élevé) 13:52, Fleury Pgh 
(rudesse), Nilsson Edm (obstruchon) 
19:35.
TROISIÈME PÉRIODE
3. Pittsburgh, Kennedy 9

(Staal)....................................... 3:18
4. Pittsburgh, Cooke 9

(Staal. Letang).....................6:48 (an)
5. Pittsburgh, Dupuis 11

(Staal, Cooke)............... ....... ...10:30
Pénalité - Stone Edm (accroché) 5:07. 
TIRS AU BUT
Pittsburgh.............. 3 14 14 - 31
Edmonton.............. 4 18 13 - 35
Gardiens - Pittsburgh: Fleury (G,24-14- 
1) ; Edmonton: Oubnyk (P,0-3-0). 
Avantages numériques - Pittsburgh: 1-2. 
Edmonton: 2-4. Assistance - 16839.

ANAHEIM 0 LOS ANGELES 4
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Los Angeles, Handzus 11

(Johnson, O'Donnell).................17:56
Pénalités - Perry Ana (retenu) 16:03, 
Smyth LA (obstruction) 16:45, Smyth LA 
(conduite anil-sportive) 17:56.
DEUXIÈME PÉRIODE
2. Los Angeles. Parse 8

(Scuderi)....................................6:02
3. Los Angeles. D.Brown 11

(Frolov. Doughty)...................... 12:43
4. Los Angeles. Simmonds 11

(Kopltar. Johnson).................... 19:57
Pénalités - Getzlal Ana (accroché) 3:45. 
Getzlat Ana. Simmonds LA (battu) 19:57. 
TROISIÈME PÉRIODE 
Aucun but.
Pénalités - Johnson LA (retenu) 1:37, 
Carter Ana, D.Brown LA (rudesse) 5:42, 
Whitney Ana (rudesse) 6:03. Stoll LA 
(retenu) 6:50. R.Jones LA (obstruction) 
7:38, Brookbank Ana, Simmonds LA 
(battu) 10:33. Carter Ana (assaut) 11:44, 
Carter Ana, Ivanans LA (battu) 15:20, 
Perry Ana (cinglé. Inconduite) 17:35, 
M.Brown Ana (double échec) 18:52, 
Simmonds LA (accroché) 18:56, Ryan 
Ana (rudesse, chargé majeure, inconduite 
de match). Moller LA (rudesse) 19:52. 
TIRS AU BUT
Anaheim............... 10 10 2-22
Los Angeles......... 6 9 12 - 27
Gardiens (tirs-arrêts) - Anaheim: Hiller 
(P.17-13-2,13-10). Giguère (12:432* 
période. 14-13); Los Angeles: Quick 
(G.24-15-3). Avantages numériques - 
Anaheim: 0-5; Los Angeles: 0-6. 
Assistance -18118.

BOSTON 2 SAN JOSE 1
PREMIERE PERIODE
Aucun but.
Pénalité - Aucune.
DEUXIÈME PÉRIODE
1. Boston. Paille 5

(S.Thornton).............................. 2:50
2. San José, J.Thornton 12

(Heatley. Boyle).......................... 9:56
Pénalité - Aucune.
TROISIÈME PÉRIODE 
Aucun but.
Pénalilés - Boyle SJ (retenu) 6:57, 
Wheeler Bos (bâton élevé) 8:43. Marleau 
SJ (obstruction) 9:32, Wheeler Bos 
(accroché)11:37.
PROLONGATION 
Aucun but.
Pénalité - Aucune.
FUSILLAOE
3. Boston gagne 1 -0.
Boston (1) - Ryder, raté; Satan, raté; 
Recchi, raté: Chara, but.
San José (0) - Pavelski, raté: Clowe, 
raté; Heatley, raté; Marleau, raté.
TIRS AU BUT
Boston................. 11 10 9 1-31
San José.............. 12 16 12 2-42
Gardiens - Boston: Thomas (G.13-11-5); 
San José: Nabokov (P.26-7-8). Avantages 
numériques - Boston: 0-2 ; San José: 0- 
2. Assistance -17562.

HOCKEY -LHIM

MONTREAL 5 RIMOUSKI4
PREMIERE PERIODE
1. Montréal. Louis-Marc Aubry (9)

(D. Stich. E. Sherbatov)........ 8:16 (an)
2. Montréal. Jérémy Gouchie (14)

(X. Ouellet, T. Parkes)................. 9:58
3. Rimouski, Petr Straka (23)

(R. Kavanagh. F. Lefrançois) 11:05 (an)

Pénalités - Levasseur Rim 2:21. 
Lefrançois Rim 6:54, Donnelly (double 
min.) Mil 10:12 
DEUXIÈME PÉRIODE
4. Montréal. David Rose (2)

(T Parkes. C. Thorne)............... 14:21
5. Montréal. Nicolas Chouinard (18)

(M. Brenton. J. Gouchie).......... 16:12
6. Rimouski. Jakub Culek (11)

(A. Belzile, G. Fournier)...... 17:05 (an)
Pénalités - Aubry Mtl 11:49. Ouellet Mtl 
16:37, Gouchie Mtl 19:57.
TROISIÈME PÉRIODE
7. Montréal. Xavier Ouellet (1)

(D. Rose. L Poudrier).......... 7:28 (an)
8. Rimouski. Ryan Kavanagh (7)

(A. Belzile. G. Fournier)........ 8:58 (an)
9. Rimouski, Alexandre Mallet (6)

(J. Lavoie, M. Beaudry).............19:08
Pénalités - Gouchie Mtl 4:36. Belzile Rim 
6:30, Sherbatov Mtl 8:23, Stich Mtl,
Culek Rim 12:09. Émond Rim 14:19, 
Ouellet Mtl 16:17.
TIRS AU BUT
Montréal............... 15 13 5 - 33
Rimouski............. 7 13 11 - 31
Gardiens - Montréal: Bérubé (G,9-10): 
Rimouski Tremblay (P,7-9). Avantages 
numériques - Montréal: 2-4; Rimouski: 
3-8. Assistance - 3317.

GATINEAU 3QUEBEC 4
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Gatineau, Christian Ouellet (14)

(J. Pageau, T. McGinn)................ 1:36
2. Gatineau, Jean-Gabriel Pageau (11)

(C. Ouellet, T. McGinn).................3:32
3. Québec, Ryan Bourque (13)

(D. Kugryshev)............................6:18
4. Gatineau, Alex Noël (3)

(A. Beaton, M. Gagnon)........ 9:22 (an)
Pénalilés - Cusack Oué 6:39, Vallerand 
Qué 7:26, Paquette (maj.) Que, 
Dumingues (maj.) Gat 9:37. Ouellet Gai 
11:14, Banc Gat 15:28. Kugryshev Qué, 
Bourque Qué 15:43.
DEUXIÈME PÉRIODE
5. Québec, Marc-Olivier Vallerand (21)

(M. Stefanovich, D. Kugryshev)...10:40
Pénalités - Kugryshev Qué Laporte Gat 
17:03, Janosik Gat 17:07.
TROISIÈME PÉRIODE
6. Québec, Danick Paquette (22)

(R. Bourque)............................ 12:58
Pénalité - Aucune.
PROLONGATION 
Aucun but.
Pénalité - Aucune.
FUSILLADE
7. Québec gagne 2-1.
TIRS AU BUT
Québec ................. 8 12 7 6 - 33
Gatineau............... 16 5 8 0-29
Gardiens - Québec: Domingue (G,12- 
10); Gatineau: Clermont (P.19-18). 
Avantages numériques - Québec 0-3; 
Gatineau: 1-4. Assistance - 3690.

BAIE-COMEAU 0 MONCTON 6
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Moncton, Mark Barberio (9).........1:01
2. Moncton. Marek Hrivik (19)......... 4:04
3. Moncton, Marek Hrivik (20)

(D. Savard, R. Cameron).............. 4:38
4. Moncton. Devon MacAusland (11)

(D. Savard. A. Wall)............10:58 (an)
Pénalités - Parisien (double min.) BaC 
7:01, Renaud BaC 12:14, Tessier Mon 
17:39.
DEUXIÈME PÉRIODE
5. Moncton. Nicolas Deschamps (27)

(M. Hrivik, R. Cameron)............... 1:24
6. Moncton. Ted Stephens (12)

(D. MacAusland, D. Pettersson) ..15:13 
Pénalités - Renaud BaC 3:08. Deschamps 
Mon 5:46. Barberio Mon 6:07, Metcalfe 
Mon 9:34. Darveau BaC. Barberio Mon 
16:59.
TROISIÈME PÉRIODE
Aucun but.
Pénalités - Brannon Mon 2:49. Howe 
Mon 11:21.
TIRS AU BUT
Baie-Comeau......... 2 14 8-24
Moncton...............19 9 5 - 33
Gardiens Baie-Comeau: Dunnett (P,12- 
16); Moncton: Owen (G,8-2) Avantages

numériques - Baie-Comeau: 0-6: 
Moncton: 1-4. Assistance - 4374.

CHICOUTIM11 HALIFAX 5
PREMIERE PERIODE
Aucun but.
Pénalités - Grant Hal 1:05, Houle Chi 
3:58. Bernard Hal 8:36, Abeltshauser Hal 
18:50.
DEUXIÈME PÉRIODE
1. Halifax. Bradley MacDonald (1)

(C. Bety. G. Desjardins)................3:31
2. Halifax, Travis Randell (12)

(K. Abeltshauser, T Knotek)........10:40
3. Halifax, Jessyko Bernard (6)

(P. Dimitruk, G. Grant)............... 14:24
Pénalités - Trudel Chi. Hannay Hal 3:31. 
Gélinas Chi 6:50. Bélanger (double min.) 
Chi. Abeltshauser Hal 15:41.
TROISIÈME PÉRIODE
4. Halifax. Cari Gélinas (12)

(J. Bishop. P Dimitruk)................ 1:30
5. Chicoutimi. Emrik Guillemette (7)

(M. Bélanger. A. Piette)................ 7:31
6. Halifax, Brent Andrews (3)

(J. Bernard).................... 14:51
Pénalités - Jalbert Chi 2:22, Andrews Hal 
3:26. Trudel Chi 11:09. Dimitruk Hal 
16:53.
TIRS AU BUT
Chicoutimi..............9 7 3 - 19
Halifax................... 7 20 13 - 40
Gardiens - Chicoutimi: Gusse (P.7-13); 
Halifax: Delmas (G.16-10). Avantages 
numériques - Chicoutimi: 0-5: Halifax: 0- 
5. Assistance - 5463

SHAWINIGAN 0 VICT0RIAVILLE4
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Victoriaville, Joël Chouinard (15)

(T. Kubalik, E. Boudreau).....11:21 (an)
Pénalités - Martel Sha 7:32. Vandall Sha 
11:11, Larocque-Marcoux Sha 13:49, 
Groulx Vie 16:29, Paradis (maj.) Sha, 
Vandall Sha, Pelletier (maj.) Vie 18:21. 
DEUXIÈME PÉRIODE 
Aucun but.
Pénalités - Boudreau Vic 0:39, Chouinard 
Vic 8:20, Racine Sha 17:29.
TROISIÈME PÉRIODE
2. Victoriaville, Philip-Michaël Devos (26)

(B. Hynes)..................................2:23
3. Victoriaville, B. Hynes (25)........ 16.48
4. Victoriaville. Tomas Kubalik (21)

(S. Groulx, P. Devos)........... 19:06 (fd)
Pénalités - Roussel (maj.) Sha, Dupont 
(maj.) Vie 0:23. Gourde Vie 6:16, Groulx 
Vie 9:10, Bournival Sha 10:05, Houde- 
Caron (maj.) Sha. Goulet (maj.) Vie 
17:14, Tremblay (maj., inc. de partie)
Sha. Nestrasil Vie. Dupont (maj.) Vie 
17:20.
TIRS AU BUT
Shawinigan...........9 10 7 - 26
Victoriaville...........12 16 13 - 41
Gardiens - Shawinigan: Gélinas (P,23-7): 
Victoriaville: Poulin (G.24-10) Avantages 
numériques - Shawinigan: 0-6; 
Victoriaville: 1-6 Assistance - 2997.

DRUMMOND. 6 A.-BATHURST1
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Acadie-Bathurst, David Gilbert (9)

(R. McKiernan. T. Lambke)... 3:43 (an)
2. Drummondville, Mathieu Milsé (6)

(C. Landry. S. Couturier)............8:42
3. Drummondville, Gabriel Dumont (27)

(M. Guertin, 0. Hotte)............... 11:37
4. Drummondville, Gabriel Dumont (28)

(Couturier, Desnoyers)...... 14:43 (dn)
Pénalités - Desnoyers Dru 1:49. Milsé 
Dru 13:17, Dame-Malka Bat 18:27. 
DEUXIÈME PÉRIODE
5. Drummondville, Gabriel Dumont (29)

(J. Brunelle. S. Couturier)............3:17
Pénalités • Randazzo Dru 0:46. McKiernan 
Bat 7:25, Guertin Dru, Blain Bat 13:16, 
Gilbert Bat 16:46.
TROISIÈME PÉRIODE
6. Drummondville, Gabriel Dumont (30)

(A. Randazzo, J. Brunelle).......... 16:20
7. Drummondville. Benoît Lévesque (10)

(0. Palat, M. Milsé)....................17:24
Pénalités - Couturier Dru 0:31. Arseneau 
Bat 9:29, Lévesque Dru 10:08.
TIRS AU BUT
Drummondville..... 16 12 9-37

Acadie-Bathurst...... 7 8 10 - 25
Gardiens - Drummondville: Allen (G,13- 
11); Acadie-Bathurst: Nadeau (P,6-16). 
Avantages numériques - Drummondville: 
0-4 ; Acadie-Bathurst: 1-5 Assistance - 
1553.

LEWISTON 3 R.-NORANDA 10
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Rouyn-Noranda, J.-S. Bérubé (20)

(P. Cormier)............................... 5:18
2. Lewiston, Michael Chaput (19)

(P. Morin)...................................9:46
3. Lewiston. Oskar Orrpars (2)....... 15:14
4. Rouyn-Noranda, Philippe Cornet (21)

(P. Cormier, J. Caron)................ 18:34
Pénalités - Deslauriers Rou 0:37, Caron 
Rou 12:15.
DEUXIÈME PÉRIODE
5. Rouyn-Noranda. Jeff Desjardins (18)

(P Giguère. J. Gauthier-Leduc)...... 5:30
6. Rouyn-Noranda, Jordan Caron (10)

(P. Cormier)............................... 5:49
7. Lewiston, Matthew Bissonnette (5)

(B. Laçasse. S. Fournier)............. 5:54
8. Rouyn-Noranda, Philippe Cornet (22)

(J. Caron. P. Cormier)..................7:49
9. Rouyn-Noranda, Philippe Cornet (23)

(Gauthier-Leduc. Caron)..... 11:30 (an)
10. Rouyn-Noranda. Jordan Caron (11)

(P. Cornet. G. O'Connor)............ 16:14
11. Rouyn-Noranda, Gabriel O’Connor (7)

(P. Cormier)............................. 17:57
12. Rouyn-Noranda, Jeff Desjardins (19)

(Deslauriers, Ostapchuk).... 18:27 (an)
Pénalités - Caron Rou 0:11, Laçasse Lew 
0:16. Brodeur Lev/11:16, Kostromitin 
Rou 12:32, Brunet Rou 13:11, Chaput 
Lew. Raymond Rou 17:41. Hlinka Lew 
18:40.
TROISIÈME PÉRIODE
13. Rouyn-Noranda, A. Brunet (1)

(Gauthier-Leduc. Losier)...... 6:02 (an)
Pénalités - Saab Lev/, Ostapchuk Rou 
0:48. Orrpars Lew 4:29. Finn Lev/, 
Beauregard Rou 13:22, Chaput Lew 
18:46.
TIRS AU BUT
Lewiston.............. 10 10 6-26
Rouyn-Noranda..... 16 23 13 - 52
Gardiens - Lewiston: Rodrigue (P.0-1) 
Lemay (à 0:00 3* pér.) : Rouyn-Noranda. 
Champion (G.15-15Ï Avantages 
numériques - Lewiston: 0-5: Rouyn- 
Noranda: 3-5. Assistance - 2181.

HOCKEY -LNAH

R.-DU-L0UP9 P0NT-R0UGE12
PREMIÈRE PERIODE
1. Pont-Rouge. Sébastien Morissette (7)

(Deblois)...................................0:55
2. Pont-Rouge, Jonathan Gauthier (7)

(Corbeil, Bellemare)................... 3:39
3. Rivière-du-Loup, Nathan Saunders (4)

(Soucy, Laçasse)...................... 16:47 (an)
4. Rivière-du-Loup, A. Jacques (13)

(Lascek, Soucy)........................ 18:06 (an)
5. Pont-Rouge, Simon Nadeau (2)

(sans aide)...............................18:58 (an)
Pénalités Bray RDL (maj.). Shantz PR 
(maj.) 0:10. Laflamme PR 13:15. St- 
Pierre PR 16:32. Grondin RDL 18:29. 
DEUXIÈME PÉRIODE
6. Pont-Rouge. Sébastien Courcelles (14)

(Larouche, Laflamme).......... 0:34 (an)
7. Pont-Rouge. Jonathan Gauthier (8)

(Laflamme. Larouche).......... 2:35 (an)
8. Rivière-du-Loup, A. Jacques (14)

(Laçasse, Lascek)....................... 7:36 (an)
9. Rivière-du-Loup, Nathan Saunders (5)

(Soucy, Royer)...........................8:36 (an)
10. Pont-Rouge. Simon Nadeau (3)

(Larouche, Gibbons)................... 9:17
11. Rivière-du-Loup Gaétan Royer (14)

(Landry, Lachance)............. 13:42 (an)
12. Pont-Rouge. Sébastien Morissette (8)

(Lavigne. Deblois)..................... 16:02
Pénalités - Saunders RDL 1:34. Corbeil 
PR 3:23. Saunders RDL 4:38. banc PR 
6:41, Dubé RDL (maj.). Tidball PR (maj.) 
7:37. Bellemare PR 8 28. Beaudin PR 
12:41. St-Louis PR 17:44 
TROISIÈME PÉRIODE
13. Rivière-du-Loup Y Landry (12)

(Robillard).................................. 1:48
14. Pont-Rouge. Jérôme Bergeron (14)

(Corbeil, Bellemare).................... 2:05

15. Pont-Rouge, Eric Beaudin (4)
(St-Louis, J. Bergeron)............... 2:53

16. Rivière-du-Loup. Y. Landry (13)
(G. Royer)................................. 7:47

17. Pont-Rouge. S. Courcelles (15)
(Larouche, Nadeau)............15:47 (an)

18. Pont-Rouge. Eric Beaudin (5)
(Morissette. Bellemare)..............16:36

19. Rivière-du-Loup. Mike Bray (3)
(Landry)................................... 18:24

20. Rivière-du-Loup. Jonathan Dick (4)
(Lascek, Robillard).................... 18:49

21 Pont-Rouge. Nicolas Corbeil (13)
(St-Louis, Lavigne)....................19:40

Pénalités - Deblois PR 6:03, Lascek RDL 
7:31. Bray RDL 11:00. Lachance RDL, 
Morissette PR 13:00. Lévesque RDL 
14:11, Macdougall RDL (maj.), Shantz PR 
(maj.) 16:36.
TIRS AU BUT
Rivière-du-Loup... 18 16 14 - 48
Pont-Rouge.......... 13 10 15 - 38
Gardiens - Rivière-du-Loup: Laçasse 
(22:35) et Gourdeau (37:25. P.0-2); Pont- 
Rouge: Bélanger (G,10-12-3). Avantages 
numériques Rivière-du-Loup 5-9 
Pont-Rouge: 4-8 Assistance - 847

ST-GEORGES 7 T. MINES 6
PREMIÈRE PÉRIODE
1. Tlietlord Mines. Charron (3)....... 2:36
2. Thetford Mines Sleeve Vandal (7)

(Lalrance. Low)................. 6:27 (an)
3. St-Georges, Kevin Cloutier (7)

(Bélanger. Bertrand)...........13:26 (an)
4. St-Georges, Philippe Audet (3)

(Bertrand)................................15:23
Pénalités - McIntyre STG, Charron THM 
3:11 Massé THM 4:21. Cloutier STG 
4:28, Grondin STG (maj.), Lacroix THM 
(ma|.) 6:28, Doucette STG (maj.),
Larrvière THM (maj.) 6:29, Périard THM 
7:56, Low THM 12:01, Starenky STG 
(maj.), Laferrière THM (maj.) 14:18. 
McIntyre STG (maj.), Mathieu THM (maj.) 
15:23.
DEUXIÈME PÉRIODE
5. Thetford M., Lafrance (11) ..10:24 (an)
6. St-Georges. Philippe Audet (4)

(Séguin, Bélanger)............. 18:21 (an)
Pénalités - Lajoie STG 2:34, McIntyre 
STG 8:26. Bertrand STG 12:02. Low THM 
16:34.
TROISIÈME PÉRIODE
7. Thetford Mines. Junior Lessard (1)

(Massé. Deschatelets)................. 3:58
8. St-Georges, Éric Bertrand (13)

(Bélanger, McIntyre).................. 10:35
9. St-Georges J.-F. Boucher (4)

(Lajoie. Bertrand)...............12:08 (an)
10. St-Georges. Dany Roussin (22)

(Busqué).................................. 17:32
11 Thetford Mines. André Martineau (9) 

(Charron, Périard)..................... 18:09
12. St-Georges, Kevin Cloutier (8)

(Delarosbil)...................19:08 (dn-fd)
13. Thettord Mines. Maxime Mathieu (4)

(Périard. Low)................... 19:22 (an)
Pénalités - Sandrzyk THM 10:53. Lajoie 
STG 14 46, Séguin STG 18:59, Roussin 
STG 19:46.
TIRS AU BUT
St-Georges...........15 11 10 - 36
Thetford Mines..... 12 13 17 - 42
Gardiens St-Georges Deschênes 
(G. 17-8): Thetford Mines: Henry (P.3-4). 
Avantages numériques - St-Georges: 3- 
5; Thetford Mines: 3-8 Assistance - 
1444

HOCKEY - MIDGET AAA

MAGOG 6 LEVIS 3
PREMIERE PERIODE
1. Magog, Frédérick Gaudreau (T1)

(Beaudoin)........................ 13:41 (an)
Pénalilés - Poudrier Lé» 11:02, Pelletier 
Lé* 13:21.
DEUXIÈME PÉRIODE
2. Magog. Marc-Étienne Drapeau (16)

(Nadeau, Gaudreau).................... 0:14
3. Magog, Olivier Picard (2)

(Comtois).................................. 9 02
4. Lévis, William Pelletier (11)

(Chamberland, Boucher).............. 9:18
5. Lévis, Maxime Nadeau (3)..........10:24
6. Magog, Alex Gagnon (10)

(Beaudoin. Asselin)........... 19:06 (an)

Pénalités - Caouetie Mag 3:04. Delorme 
Mag 4:22, Comtois Mag 12:41. 
Chamberland Lév 14:13, Drouin Lév 
14:34, Poulin Lév 18:47.
TROISIÈME PÉRIODE 
7 Magog Thierry Comtois (5)

(Dubé, Delorme)l:31
8. Magog. Frédérick Gaudreau (12)

(Drapeau, Gagnon).............18:43 (an)
9. Lévis, Charles Poulin (4)

(F. Chamberland)......................19:26
Pénalités - L Richard Lév 3:17. Banville 
Mag 8:29, Asselin Mag 13:45, Cadorette 
Lév 16:50.
TIRS AU BUT
Magog..................10 7 17 - 34
Lévis......................5 8 5 18
Gardiens - Magog: Bolland (G.12-7-1) ; 
Lévis: Thomas (P.5-7) Avantages 
numériques - Magog: 3-7 ; Lévis: 0-5. 
Assistance 450.

T.-RIVIÈRES 4 NOTRE-DAME 3
PREMIÈRE PÉRIODE
1. C. Notre-Dame. Nicholas Duchesne (2)

(Saucier, Morin).................. 4:05 (an)
2. Trois-Rivières. F.-A. Bergeron (8) ..7:53
3. Trois-Rivières, Nicolas Lévesque (11)

(Laliberté, Marcoux).......... 10:57 (an)
4. C. Notre-Dame. Cédric Paquette (9)

(Lacombe, Chamberland)......... 13:57
5. C. Notre-Dame, Benoit Anctil (11)

(Saucier, Duchesne)................. 15:49
Pénalités - Langlois TR 2:11, Miilette 
CND 9:12, Saucier CND 19:26.
DEUXIÈME PÉRIODE
6. Trois-Rivières, Julien Houle (14)

(Marcoux, Marcoux)................... 5:28
7. Trois-Rivières, Vincent Marcoux (8)

(Laliberté).................................. 7:13
Pénalités - Cotton CND 10:00. Laliberté 
TR 15:07.
TROISIÈME PÉRIODE
Aucun but.
Pénalité - Vaillancourt TR 16:23.
TIRS AU BUT
Trois-Rivières........11 10 7 - 28
C. Notre-Dame..... 11 8 9 - 28
Gardiens - Trois-Rivières: Appleby 
(55:49, G,10-7) et Bibeau (4:11):
C. Notre-Dame: Sirois (P,3-9-3) 
Avantages numériques - Trois-Rivières: 
1-3; C. Notre-Dame: 1-3. Assistance - 
381.

ST-FRANÇOIS 6 LAC ST-L0UIS5
PREMIÈRE PÉRIODE
1. S. St-François. M. Turcotte-Chabot (3)

(Lalancette)................................ 6:03
2. Lac St-Louis, S. Athanasopoulos (6)

(Carrier)................................... 11:06
3. Lac St-Louis. Patrick Walsh (13)

(Masella).................................. 16:45
Pénalités - Durand LSL 7:45 
DEUXIÈME PÉRIODE
4. S. St-François. Guillaume Gélinas (4)

(Girard)......................................7:10
5. Lac St-Louis. Patrick Walsh (14)

(Matheson, Biega)............... 8:56 (an)
6. Lac St-Louis. Benjamin Masella (5)

(Manno, Carrier)....................... 11:07
7. S. St-François. Alexandre Poulin (19)

(Poulin. Larouche).................... 11:48
Pénalités - Girard SSF 7 40, Manno LSL 
18:44.
TROISIÈME PÉRIODE
8. Lac St-Louis, Patrick Walsh (15)

(C. Gagnon, Kourkoulis).............. 2:52
9 S. St-François, DeChamplain (9).. 7:24
10. S. St-François. Dominic Poulin (7)

(A. Rioux)................................ 13:32
Pénalité - D. Poulin SSF 15:36.
PROLONGATION
Aucun but.
Pénalités - Larouche SSF. Manno LSL 
5:00.
FUSILLAOE
11. Séminaire St-François gagne 2-0 
TIRS AU BUT
S.St-François.......16 20 6 8-50
Lac St-Louis......... 13 11 14 0-38
Gardiens - S. St-François: Auger (28:56) 
et Lagacé (36:04. G.10-3-1): Lac St- 
Louis: Kresevic (P,6-6-4). Avantages 
numériques S. St-François: 0-2; Lac 
St-Louis: 1-2 Assistance - 382,
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Les filles ratent 
une belle chance
Jean-François
Tardif
jftardif@lesoleil.com

Les volleyeuses du Rouge et Or 
de l’Université Laval ont raté 
une excellente chance de pren­
dre une option sur l'avantage 
du terrain lors du match de la 
demi-finale provinciale.

Incapables de bien exécuter en at­
taque, elles ont subi une défaite de 
3-1 (26-24, 21-25, 20-25 et 19-25) 
faœ aux Martlets de McGill, contre 
qui elles ont encaissé un deuxième 
revers en trois matchs cette sai­
son. «On ne peut pas dire que l’on 
a mal fait, mais on n’a pas assez 
bien joué pour espérer l’empor­
ter», a commenté l’entraîneur- 
chef Alain Pelletier. Nous avons 
commis trop d’erreurs en attaque 
et qui nous ont empêché de mar­
quer des points. Nous nous som­
mes battus nous-mêmes. Mais 
c’est un heureux problème, car 
nous savons comment le régler.»

Pour appuyer ses propos, Pelle­
tier a analysé les performances 
de Mélanie Savoie et d’Ève Trépa- 
nier, les deux locomotives de sa

formation. Elles ont respective­
ment réalisé 14 et 10 attaques 
marquantes, mais aussi 12 et 11 
erreurs. Des performances qui 
ont déteint sur le travail d’autres 
joueuses.

«Malgré tout, je n’ai jamais senti 
que les filles avaient perdu 
confiance. Elles n’ont jamais 
baissé les bras. Malheureuse­
ment, nous n’avons pas été capa­
bles de garder le momentum en 
fin de set, quelque chose que nous 
avions pourtant bien géré lors de 
notre voyage dans l’Ouest.»

MATCH SANS HISTOIRE
Les volleyeurs lavallois avaient 

aussi rendez-vous avec McGill. Et 
c’est sans difficulté que la troupe 
de Pascal Clément a triomphé 3-0 
(25-11,25-16 et 25-20) dans un af­
frontement qui a permis au pilote 
du Rouge et Or d’utiliser ses ré­
servistes.

«Un match sans histoire. Le fait 
d’utiliser nos réservistes a été po­
sitif à plusieurs points de vue. Ils 
ont pu savoir ce qu’ils faisaient de 
bien et de mal et. ils pourront 
mieux travailler lors des entraî­
nements. Nous avons aussi pu 
amasser des données qui nous 
permettront d’analyser leur jeu.

Ève Trépanier et le Rouge et Or n'ont pu freiner les Martlets, hier. — photo le soleil jean-marie Villeneuve

Nous avons aussi commencé à 
préparer ceux qui prendront la 
relève de nos partants. Finale­
ment, c’est toujours bon pour les 
vétérans de voir un match de l’ex­
térieur du terrain. Ça leur donne 
le goût d’y retourner.»

Dix joueurs différents ont réussi 
des attaques marquantes pour le 
Rouge et Or, les meilleurs étant 
Karl De Grandpré (8), Frédéric 
Desbiens (6), Jérémy Lortie (6) et 
Michaël Champagne (6).

Moitié des profits pour Haïti
Très affecté par le drame que vit Haïti, où il s’est rendu en 1980 en 
tant que travailleur humanitaire, l'entraîneur-chef Pascal Clément 
a annoncé aux spectateurs que le Rouge et Or allait donner à un or­
ganisme caritatif reconnu la moitié des profits engendrés par les 
matchs de volleyball disputés au PEPS, hier. Il a aussi invité les ama­
teurs à faire des dons qui s'ajouteront au montant qui sera remis par 
l'organisation lavalloise, une somme qui comprendra aussi les dons 
faits par les joueurs du Rouge et Or. Jean-François Tardif

JOURNEE DE REVE
McDonald’s avec TVA
et les Remparts!

Le samedi 30 janvier 2010
Inscris ton équipe de hockey (mahg, Atome 
ou Novice) sur le site des Remparts, et McDonald’s te donnera 
la chance de venir passer une journée de rêve sur la glace 
du Colisée Pepsi en compagnie des joueurs des Remparts!

Bonne chance! WWW.rempartS.Ca
Surveille les interventions de Cari LarOUChe §|
dans les nouvelles du sport du TVA 18 heures Æ

WÊSStau cours de la semaine du 11 janvier
et il vous donnera tous les détails
pour gagner ta journée de rêve 
avec les Remparts!

m
c’est ça que j’m.,

» TVA
Une compagnie de Québécor Media

leSoleil

EN BREF

Basket féminin : la 
revanche du R et O

-> Les basketteuses du Rouge et 
Or ont venge de belle façon la dé­
faite encaissée face aux Martlets, 
il y a huit jours. Menées en at­
taque par Marie-Michelle Génois 
(15 points et 13 rebonds), les La- 
valloises ont décroché un gain de 
55-37 dans un match disputé à 
l’Université McGill. «Les filles ont 
exécuté le plan de match à la let­
tre», a indiqué l’entraîneure-chef 
Linda Marquis, au bout du fil. 
«Elles ont été super en défensive 
où elles ont très bien exécuté. Et 
en attaque, elles ont tenté de réali­
ser la passe supplémentaire.» Cha- 
ncllc St-Amour s’est aussi distin­
guée avec 10 points et huit rebonds. 
Jean-François Tardif

Les gars se font jouer 
un mauvais tour

-» Opposés aux Redmen à l’Uni­
versité McGill, une formation 
qu’ils devançaient au classement 
provincial, les basketteurs du 
Rouge et Or se sont fait jouer un 
mauvais tour. El c’est au pointage 
de 72-65 qu’ils se sont finalement 
inclinés. «Je suis très déçu», a 
confie lors d’un entretien télépho­
nique l’entraîneur-chef Jacques 
Paiement Jr. «On fait du bon tra­
vail en attaque sauf que l’on a de 
la misère à mettre le ballon clans 
le trou. Nos statistiques montrent

d’ailleurs que nous n’avons pas 
un gros pourcentage de réussite 
sur nos tirs.» Auteur de 15 points, 
Étienne Labrecque a été le meil­
leur marqueur de l’Université La­
val. Maxime Cloutier a pour sa 
part obtenu 10 points. Jean-Fran­
çois Tardif

Gala de lutte 
à Québec

Les amateurs de lutte de la ré­
gion de Québec ont rendez-vous, 
ce soir (20h), au Centre des loi­
sirs Montcalm (265, boulevard 
René-Lévesque). Les athlètes de 
la Renegade Warfare Wresting 
(R2W) y seront en action lors 
d’un gala de sept combats. Les 
billets seront vendus à la porte au 
coût de 10 S. Info : 418 455-0021 ou 
www.R2wrestling.com. Jean- 
François Tardif

Hockey : familles 
d'accueil recherchées

-» L’International pee-wee B.S.R. 
est à la recherche de familles qui 
désirent héberger des joueurs qui 
seront de passage sur la Rive-Sud 
de Québec pour le tournoi qui 
aura lieu du 11 au 21 février. Ces 
jeunes seront originaires de pays 
d’Europe comme la France, la 
Slovaquie et la République Tchè­
que. Info : Stéphanie Dumas (418 
831-5238) ou Jacinthe Labbé (418 
836-4612). Jean-François Tardif
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L'Océan ic 
paie cher le 
rattrapage

En première, Philippe Tremblay a tenu le fort de l'Océanic jusqu'à ce que Louis- 
Marc Aubry n’ouvre la marque. — photo collaboration spéciale rémi sénéchal

SS? 1
Cari Thériault
Collaboration spéciale

RIMOUSKI — Les jeunes 
joueurs de l'Océanic appren­
nent à la dure. Hier soir, au Co­
lisée de Rimouski, la défensive 
du junior de Montréal a donné 
toute sa mesure pour vaincre la 
troupe de Clément jodoin par la 
marque de 5-4.

11 s’agissait d’un troisième revers 
consécutif pour l’Océanic, qui a été 
condamné à jouer du hockey' de 
rattrapage dès le premier vingt. 
«Lors du réchauffement, je trou­
vais qu’on était un peu trop relaxe 
par rapport à Montréal, a noté Jo­
doin. On a eu un mauvais départ, 
mais on s’est battu jusqu’à la fin. 
Avec un lent départ, on joue du 
hockey de rattrapage en respec­
tant moms notre système de jeu. 
C’est difficile de ramener les 
choses à la bonne place. On a 
perdu plusieurs batailles le long 
des bandes. Philippe Tremblay a 
fait d’excellents arrêts. Sur d’au­
tres, il aparu un peu plus mal. Mais 
il a eu une performance plus solide 
qu’habituellement.»

Au premier vingt, Tremblay a 
réussi àtenir le fort jusqu’aux buts 
de Louis-Marc Aubry et de Jérémy 
Gouchie marqués en moins de 
doux minutes. Petr Straka (23e, 
a.n.) a mis un frein à la poussée des 
visiteurs lors d’une double mi­
neure à Dillon Donnelly. Le vent 
avait tourné, mais les locaux ont 
manqué d’opportunisme devant 
un Jean-François Bérubé alerte 
devant ses filets.

Au second tiers, l’Océanic a de 
nouveau été confronté au brio du 
gardien montréalais. Tremblay a 
aussi fait des petits miracles, 
mais un retour de lancer de Da­

vid Rose ne lui a donné aucune 
chance. Nicolas Chouinard a 
creusé l’écart à trois buts avant 
que Jakub Culek (11e, a.n.) ne re­
donne espoir à ses coéquipiers.

Au dernier engagement, les 
joueurs du Junior se sont presque 
transformés en autant de gardien 
de but à leur ligne bleue. Xavier 
Ouellet a de nouveau ramené le dé­
ficit à trois buts à 7:28, mais Ryan 
Kavanagh (7e, a.n.) a répliqué 
90 secondes plus tard. Et avec

52 secondes à jouer, .Alexandre 
Malette a semé l’espoir dans le Co­
lisée en marquant son sixième but 
de la saison. Le retrait de Trem­
blay à la faveur d’un sixième atta­
quant n’a toutefois rien donné. 
NOTES: 33 tirs ont été dirigés 
vers Tremblay, 31 vers Bérubé.... 
Jodoin en était hier à son 
200e match derrière le banc de 
l’Océanic. Sa fiche de 111-81-8 
est la meilleure des 15 saisons 
de l’équipe pour un entraîneur.

Le Drakkar bouffé tout rond
Steeve Paradis
Collaboration spéciale

BAIE-COMEAU — Les Wildcats de 
Moncton avaient une proie facile 
à se mettre sous la dent avec le 
passage du Drakkar de Baie- 
Comeau. Et comme il fallait s’y at­
tendre, les hommes de Stéphane 
Hains se sont fait bouffer tout 
rond, s’inclinant 6-0.

Il faut dire que les deux forma­
tions ne disposaient pas des 
mêmes munitions et que, malgré 
quelques sursauts ici et là des 
Baie-Comois, la glace était beau­
coup plus usée dans la zone du 
Drakkar que dans celle des Wild­
cats. Baie-Comeau a mieux joué 
après la pétarade du début, mais 
le mal était déjà fait.

Le Drakkar a eu un aperçu de la 
longue soirée qui l’attendait alors

que les Wildcats ont marqué dès 
la première minute de jeu, en 
ajoutant trois autres buts dans 
l’engagement. Autre signe que les 
choses iraient mal pour les Nord- 
Côtiers, c’est leur premier trio qui 
était sur la glace pour les trois 
premiers buts des locaux. Au cha­
pitre des tirs, la période s’est 
conclue 19-2 pour Moncton.

EN SPECTATEURS
«On a eu beau prévenir les gars, 

leur dire que ça se joue sur la glace, 
mais ça venait vite en première, a 
déclaré Hains. En plus, les Wild­
cats n’avaient pas joué depuis une 
semaine, c’était le premier match 
de Gabriel [Bourque] et au lieu de 
les forcer à mal paraître, on a été 
spectateurs. Ils possèdent trois 
lignes dominantes et une défensive 
extraordinaire. À mon avis, je 
pense que c’est la meilleure équipe 
de notre ligue.»

Hains tire son positif où il le 
peut, et la prestation des siens 
dans les 40 dernières minutes, où 
ils ont eu le meilleur 22-14 au cha­
pitre des lancers l’a satisfait. «En 
fait, après le temps d’arrêt [à 4:38 
du premier vingt], on a été un peu 
moins impressionnés par l’oppo­
sition. Même si on a une très 
jeune équipe, on n’a pas baissé 
les bras, on a fait face à la mu­
sique et on s’est plus impliqués 
dans le jeu.»

Marek Hvirik a guidé l’attaque 
des siens avec deux buts, marqués 
en l’espace de 34 secondes en pre­
mière, et une mention d’assistance. 
Mark Barberio, Devon MacAus- 
land, Nicolas Deschamps et Ted 
Stephens ont inscrit les autres buts 
des Wildcats aux dépens de Na­
than Dunnett, qui a affronté 33 tirs. 
Shane Owen a bloqué 24 rondelles 
pour récolter son deuxième jeu 
blanc de la campagne.

EN BREF

Sommet personnel 
pour Ovechkin

Alex Ovechkin a marqué en plus 
d’établir un sommet personnel 
avec quatre passes alors que 
les Capitals ont défait les Maple 
Leafs de Toronto 6-1, hier à 
Washington. Les cinq points repré­
sentent un sommet jusqu’ici cette 
saison pour Ovechkin. Il a inscrit 
son 29e but avec seulement 49 se­
condes d’écoulées au premier 
tiers. José Théodore a stoppé 
28 tirs et Mike Knuble a marqué 
deux fois, portant l’avance des Ca­
pitals à 4-0 au deuxième vingt. Il to­
talise cinq buts à scs cinq derniers 
matchs. Tomas Kaberle a marqué 
en surnombre pour les Maple 
Leafs, qui ont perdu cinq de leurs 
six derniers matchs, ainsi que 
leurs cinq dernières rencontres à 
l’étranger. Vesa Toskala, qui avait 
blanchi les Flyers 4-0 à Toronto, la 
veille, a cédé dès le premier tir en 
sa direction. Sa fiche est mainte­
nant de 7-10-2. AP

Randonnée de l’espoir
-» Les motoneigistes des régions 
de Québec et de la Chaudière- 
Appalaches sont invités à prendre 
part à la Randonnée de l’espoir, au 
profit de Leucan, le 23 janvier. Le 
départ des motoneiges aura lieu 
sur le coup de 13h30 chez Sports 
Patoinc, à Scott, en Bcaucc. Le coût 
de participation est de 50 S par 
personne et il inclut le souper à 
Frampton. Info: 418 387-5574 ou 
sans frais au 1866 387-5574. Jean- 
François Tardif

Souper pour Élise
Un souper-bénéfice au profit 

d’Élise Marcotte, membre de 
l’équipe nationale de nage syn­
chronisée, aura lieu le 25 janvier 
au restaurant Da Giovanni de 
Sainte-Foy. Les cartes vendues au 
coût de 15$ donneront droit à 
un spaghetti, une salade et un 
breuvage. Info ou réservations : 
elise_marcotte@hotmail.com. 
Jean-François Tardif
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O VIDÉO
Le coup ddeil de François Ratté sur la NFL 
cyberpresse.ca/le-soleil/sports

"-'VfiM'S

Place aux poids lourds!
-» Après une semaine de repos, les Colts d’indianapolis (14-2), les Chargers de 
San Diego (13-3), les Saints de La Nouvelle-Orléans (13-3) et les Viking's du 

Minnesota (12-4) entreprennent les séries éliminatoires cette fin
de semaine. D faut s’attendre à ce que les Cards de l'Arizona 
soient impliqués dans un autre duel axé sur l'offensive, cette 
fois contre Drew Brees et les Saints. Quant aux Colts, ils de­
vront entreprendre le match contre les Ravens de Baltimore 
sur le bon pied s’ils ne veulent pas se faire jouer un vilain tour 

par les deux Ray (Lewis [photo] et Rice). Les deux clubs 
ont croisé le fer à Baltimore pendant la saison régulière, 

et les Colts l’ont emporté de justesse (17-15). La belle 
aventure des Jets de New York se terminera de­

vant Philip Rivers et les Chargers, tandis que la 
ligne défensive qui parviendra à ennuyer suf­

fisamment le quart de l'adversaire permet­
tra aux Cowboys ou aux Vikings d’avoir le 

dernier mot. Comme Dallas a le vent 
dans les voiles... François Ratté

Entrée réussie
-» À ses débuts dans les séries, le 16 janvier 2000, 
Kurt Warner avait lancé cinq passes de 
touchés pour mener les Rams de St.
Louis à un gain de 49417 sur les Vi- & 
king's du Minnesota. Âgé de 28 ans, / 
il avait complété 27 de ses 33 
passes pour des gains aériens de 
391 verges. Isaac Brace et Marshall 
Faulk s’étaient signalés en attaque 
dans cette rencontre. Deux se­
maines plus tard, Warner revenait 
à la charge en menant les Rams à 
une victoire de 23-16 sur les Ti­
tans du Tennessee au XXXIV' Su­
per Bowl. D avait alors décroché le 
titre de joueur par excellence du 
match après avoir gagné 414 verges 
par la voie des airs. François Ratté

MES CHOIX
AUJOURD'HUI
Arizona à LA N.-ORLÉANS et 
Baltimore à INDIANAPOLIS

DEMAIN
DALLAS au Minnesota et 
NY Jets à SAN DIEGO

En séries : 2/4 (50 %)

En saison : 172/256 (67,2 %) 

TOTAL : 174/260 (66,9 %)

Le commis ira au Temple

Même si certains analystes s'interrogent encore, Kurt Warner sera admis au Temple de la renommée à la fin de sa carrière. — photo Reuters

Dix ans après avoir fait une en­
trée remarquée dans les séries 
éliminatoires de la NFL, le vété­
ran Kurt Warner est revenu à la 
charge en fin de semaine der­
nière et il a offert une perfor­
mance magistrale dans la spec­
taculaire victoire de 51-45 des 
Cards de l’Arizona sur les 
Packers de Green Bay.

Le quart de 38 ans en a fait voir de 
toutes les couleurs à l’unité défen­
sive des Packers en complétant 29 
de ses 33 passes pour des gains de 
379 verges. Il a entre autres lancé 
pendant ce duel très offensif cinq 
passes de touchés comparative­
ment à quatre passes incom­
plètes, même si les Cards étaient 
privés du receveur Anquan Bol­
din. Dans ce match, Warner a été 
précis comme l’horloge, au point 
de compléter 87,9 % de ses 
passes. Seuls Tom Brady (92,9 %) 
et Phil Simms (88 %) ont fait 
mieux que lui dans un match des 
séries dans le passé.

Le numéro 13 des Cards a ainsi 
porté sa fiche dans les élimina­
toires à 9-3, en plus de devenir le 
deuxième quart de l’histoire de la 
NFL à lancer cinq passes payantes 
pour la deuxième fois, le seul autre 
joueur ayant réussi pareil exploit 
étant Daryle Lamonica, qui a joué 
de 1963 à 1974. Warner totalise 
maintenant 31 passes de touchés 
en 12 rencontres d’après-saison, 
derrière Joe Montana (45), Brett 
Favre (39) et Dan Marino (32). Ces 
trois légendes ont toutefois dis­
puté respectivement 11, 10 et 6 
matchs éliminatoires de plus que 
l’ex-quart des Rams de St. Louis et 
des Giants de New York.

Quelques semaines plus tôt, 
Warner était devenu le deuxième 
quart de la NFL — après Fran 
Tarkenton — à lancer 100 
passes de touchés et à amasser 
plus de 14 000 verges par la voie 
des airs avec deux clubs diffé­
rents. Il a aussi atteint le cap des 
30 000 verges par la passe à son

114* match dans la NFL, égalant 
ainsi le record de Marino.

QUESTION DÉPLACÉE
Malgré tous ces exploits, aux­

quels on peut ajouter deux titres de 
joueur par excellence et trois par­
ticipations au SB (1-2), certains 
analystes à la télé américaine se 
demandaient après les matchs de 
la première ronde éliminatoire si 
Warner méritait vraiment une pla­
ce de choix au Temple de la renom­
mée, une fois sa carrière terminée. 
Il faut croire qu’il fallait combler du 
temps en ondes pour poser une 
question aussi peu pertinente...

Dans mon esprit, il n’y a aucun 
doute que cet ancien commis d’épi­
cerie, qui a dû faire ses classes en 
Europe et dans le Football Arena 
avant de tenter sa chance dans la 
NFL, va prendre la direction de 
Canton (Ohio) quand il décidera de 
tourner la page et de consacrer sa 
vie à sa femme Brenda et à leurs 
sept enfants. Warner a parlé de re­
traite à quelques reprises dans le 
passé, et le sujet est revenu sur le 
tapis cette aimée quand il a raté un 
match après avoir subi une autre 
commotion cérébrale, la cinquième 
de sa carrière. Parce qu’il tient à 
passer du temps de qualité avec ses

proches au cours des prochaines 
années, il n’est pas question pour 
Warner de laisser sa santé sur un 
terrain de football.

Si certains observateurs tardent 
encore à reconnaître ses exploits, 
c’est sans doute parce que War­
ner n’est pas le plus flamboyant 
des athlètes d’aujourd’hui et qu’il 
a été éclipsé au cours des années 
2000 par les trois bagues du Super 
Bowl de Tom Brady (Nouvelle-An­
gleterre) et les nombreux records 
de Peyton Manning (Indianapo­
lis). Et comme il a passé ses meil­
leures années à St. Louis et à 
Glendale, Warner n’a pas été

aussi présent dans les médias que 
s’il avait joué dans des marchés 
plus importants.

Enfin, comme il a démontré à 
quelques reprises qu’il est capable 
du meilleur comme du pire—War­
ner a été victime de six revirements 
dans une défaite de 34-21 des 
Cards aux mains des Panthers de 
la Caroline le Tr novembre dernier 
—, il est à souhaiter que sa carrière 
prenne fin sur une note positive, 
question de l’aider à gagner le res­
pect des amateurs qui ne lui accor­
dent pas encore tout le crédit pour 
tout ce qu’il a accompli au cours 
des 12 dernières années.
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Les Colts tentent 
d'oublier 2005
INDIANAPOLIS — Les Colts d’Indianapolis (14- 
2) tentent de réprimer les souvenirs d'anciens 
matchs éliminatoires. En 2005, ils étaient in­
vaincus pour amorcer le mois de décembre, ont 
obtenu une semaine de congé au début janvier, 
puis ont affronté à domicile l’équipe classée 
sixième dans l’Américaine, les Steelers de Pitts­
burgh, qui avaient perdu en finale de confé­
rence, l’année précédente. Résultat : les Colts ont 
perdu. Ce soir (2ohi5), ils seront confrontés à 
une autre équipe de la section Nord : les Ravens 
de Baltimore (10-7). «Ça, c'était en 2005, et

l'équipe était complètement différente», a plaidé 
l'ailier défensif Dwight Freeney.

Bien qu'ils aient signé au moins 12 gains 
chaque saison depuis sept ans et qu'ils détiennent 
le record pour le plus de victoires d'affilée en sai­
son régulière, les Colts n'ont gagné le Super Bowl 
qu'en février 2007. Certains disent que leur niveau 
de succès a justement été à l'origine de sorties hâ­
tives des éliminatoires, que la semaine de congé 
au premier tour permet à la rouille de s'installer. 
«N'arrivez pas sur le terrain comme si cela faisait 
six mois que vous n'aviez pas joué», a dit l'ailier 
espacé Reggie Wayne (photo), quand on lui a de­
mandé ce que les Colts avaient appris de leurs éli­
minations rapides. «À partir du moment où vous 
jouez avec constance pendant quatre quarts, vous 
avez la chance de remporter le match.»

Les Ravens, eux, savent ce qu'il faut 
pour gagner à l’étranger en élimina­
toires : une défense étouffante, et 
une attaque au sol productive.
En battant les Patriots di­
manche, ils ont enregistré 
un sixième gain élimina­
toire sur la route lors des 
années 20c», ce qui égale le 
total des Cowboys pour la dé­
cennie 70. L'équipe pourrait donc établir une nou­
velle marque, ce soir. «Jouer à l'étranger, c'est un 
peu un avantage, car nous considérons toujours 
que la pression n'est pas sur nous, a dit Ray Lewis. 
Ça se résume à ça : peu importe le stade, peu im­
porte l'adversaire, il n’y a pas de pression. Nous 
allons jouer au football, tout simplement.» AP

Favre et Peterson ont relancé les Vikings
Richard Labbé
La Presse

EDEN PRAIRIE, Minnesota — On 
arrive au centre d'entraînement 
des Vikings, sur le bord d’une 
autoroute un peu perdue du 
Minnesota, et la première chose 
qu'on remarque, c’est cet énor­
me bateau de vikings qui est à 
l'entrée. La deuxième chose 
qu'on remarque, c'est le cirque 
médiatique. Toutes ces caméras 
qui attendent pour capter des 
images des Vikings à l'entraîne­
ment. Puis, on se pose la ques­
tion : les Vikings seraient-ils si 
populaires et importants si 
Brett Favre et Adrian Peterson 
n’y étaient pas? La réponse, bien 
sûr, est un gros non.

Ensemble, Favre et Peterson ont 
complètement changé le visage des 
Vikings. Depuis son arrivée au sein 
du club en mauve, en 2007, Peter- 
son n’a jamais obtenu une saison 
de moins de 1300 verges au sol, ré­
coltant même 1760 verges par la 
course à sa deuxième saison. Son 
arrivée aura permis de redonner 
un peu de lustre à une équipe qui 
n’allait nulle part.

Mais Peterson ne pouvait pas tout 
faire seul, et les dirigeants de 
l’équipe ont eu la bonne idée de lui 
offrir un quart-arrière en guise de 
cadeau cette saison. Favre, 40 ans, 
a mis fin à sa deuxième retraite 
pour enfiler le maillot pourpre du 
Minnesota.

LA RETRAITE PEUT ATTENDRE
L’effet Favre n’a pas mis de 

temps à se faire sentir; à sa pre­
mière saison, le numéro 4 a mené 
sa nouvelle équipe à une fiche de 
12-4 et une deuxième place dans 
la Conférence nationale. Demain 
après-midi à Minneapolis, les Vi­
kings tenteront de vaincre les 
Cowboys de Dallas pour accéder 
à la finale de leur conférence, un 
exploit qu’ils n’ont pas réussi de­
puis 2000.

Par ici, au Minnesota, bien des 
gens croient que cela n’aurait pas 
été possible sans Favre. Et ça in­
clut Peterson, qui est rapidement 
devenu un fan du quart-arrière. 
«Notre relation a été excellente 
pendant toute la saison. Brett m’a 
vraiment beaucoup aidé pendant, 
toute l’année. S’il m’a donné des

Adrian Peterson et Brett Favre : le duo de choc des Vikings du Minnesota — photothèque le soleil

Childress 
heureux avec 
son vieux
On s'amuse ferme chez les Vi­
kings ces jours-ci, mais en sep­
tembre, on s'amusait un peu 
moins. Car l'arrivée de Brett 
Favre n'a pas fait que des heu­
reux. On chuchotait même que 
certains Vikings se rangeaient 
derrière Tarvaris Jackson, le 
quart partant la saison précé­
dente. Mais aujourd'hui, tout le 
monde a retrouvé le sourire. 
«C'est un avantage que d'avoir 
un gars comme Brett avec nous, 
a expliqué cette semaine l'en­
traîneur Brad Childress. Ce gars- 
là a vu neiger. Il a pris part à 
combien de matchs élimina­
toires depuis qu'il est dans cette 
ligue? Il faut s'assurer de bien 
lui faire commencer le match, 
de bien le préparer. Est-ce que 
c'est un avantage? C'est certes 
mieux que d'avoir une verte re­
crue au quart.» La Presse

conseils? Il m’a juste rappelé de 
ne jamais perdre ma concentra­
tion, de laisser les choses venir à 
moi. 11 m’a rappelé d’être relax 
sur le terrain. Brett est le genre à 
encourager les autres.»

Après un furieux départ, Peter- 
son a quelque peu ralenti dans le 
dernier droit. A ses huit dernières 
rencontres, il n’a qu’un seul match 
de plus de 100 verges. C’est donc 
vers Favre que les Vikings se sont 
tournés. Et le quart à la barbe gri­
sonnante a répondu par la bouche 
de son bras canon, récoltant trois 
matchs de plus de 300 verges à ses 
six derniers départs. Au final, il a 
conclu la saison régulière avec 
4202 verges de gains, et 33 passes 
de touché.

«Ce qui est bien depuis que 
Brett est ici, c’est que tout le 
monde a la chance de contribuer, 
a ajouté Peterson. Brett permet 
aux porteurs de ballon d’être im­
pliqués par la passe aussi; il nous 
regarde, il nous fait confiance. 
Brett n’hésite pas à nous passer 
le ballon pour qu’on provoque des 
choses sur le terrain.»

Pour le moment, 
tout ce que je 
veux, c'est 
battre Dallas
— Brett Favre

Pendant ce temps, le vieux Brett 
s’amuse. De toute sa carrière, il 
n’a jamais pu compter sur un 
demi aussi talentueux qu’Adrian 
Peterson derrière lui. En plein le 
genre de petit détail qui pourrait 
le pousser à jouer pour quelques 
années encore. «Pour le moment, 
tout ce que je veux, c’est battre 
Dallas, a expliqué Favre cette se­
maine. Ce ne serait pas juste de 
penser à l’an prochain. Ce ne se­
rait pas juste pour moi, et pas 
juste pour l’équipe. Je suis revenu 
au jeu pour une seule raison : l’es­
poir de mener cette équipe au Su­
per Bowl cette saison, pas la sai­
son prochaine. Maintenant, nous 
avons cette chance.» La retraite 
peut attendre. Encore.

Recherchons
camelots pédestres 

ou motorisés

1824846

■ Sainte-Foy 
■Sillery

Communiquer avec Mathieu Farago au 418 932-1903

■ Charlesbourg
• Secteur Montagne des Roches

Communiquer avec Julie Labonté au 418 955-1335
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V
ous en conviendrez, 
les Devils du New 
Jersey, les Capitals 
de Washington, les 
Sabres de Buffalo et 

les Penguins de Pittsburgh 
participeront sûrement aux 
séries éliminatoires de la 
Ligue nationale de hockey.

Plusieurs équipes se bous­
culent aux portes pour les 
quatre autres places disponi­
bles dans l’association de 
l’Est. Seulement cinq points 
séparent neuf équipes dans 
la course pour ces quatre au­
tres laissez-passer et le Ca­
nadien de Montréal se re­
trouve dans ce peloton. Neuf 
équipes nez à nez, faut 
presque se pincer pour le 
croire. C’est pourtant vrai!

On peut reprocher bien des 
choses à la Ligue nationale de 
hockey, mais la parité main­
tient l’intérêt des amateurs 
dans presque toutes les villes 
de ce circuit. D’autres ligues 
professionnelles majeures ne 
peuvent en dire autant. Elles 
acceptent moins d’équipes 
dans les séries d’après-saison. 
Toutefois, elles en éliminent 
plusieurs très rapidement.

Ils sont nombreux à contester 
l’attribution d’un point à une 
équipe qui s’incline en prolon­
gation ou en tirs de barrage 
dans le circuit Bettman. Ils 
n’ont pas complètement tort.
On récompense une équipe per­
dante. On pourrait en débattre 
et en débattre sans en arriver à 
un consensus. Reste que ce pe­
tit point aide certaines équipes 
à suivre la parade.

Jacques Martin a récem­
ment souligné l'urgence de 
gagner pour le Canadien de 
Montréal. Avec 15 matchs à 
disputer avant la pause olym­
pique, son équipe a trop de 
compagnie pour se permettre 
le moindre relâchement.
Cette lutte à finir pour une 
participation aux séries éli­
minatoires dans l’association 
de l’Est se poursuivra jusqu’à 
la dernière fin de semaine du 
calendrier régulier.

Sans être parfaite, la Ligue 
nationale de hockey gardera la 
très grande majorité de ses 
amateurs sur le qui-vive 
jusqu’à la toute fin. Les ama­
teurs, ce sont les clients, ceux 
qui font tourner la roue du 
sport professionnel.

DÉJÀ-VU!
Pour la deuxième fois en cinq 

ans, Miles Wolff reprendra-t-il 
ses Capitales qu’il avait vendus 
à des intérêts locaux? On se

souvient de l’épisode avec 
Cenex Communications à l’au­
tomne 2005. Voilà maintenant 
que les nouveaux propriétaires 
Jean-Sébastien Monette et 
Jean-Michel Picard n’auraient 
pas rempli certaines conditions 
d’achat et Miles Wolff pourrait 
redevenir propriétaire de 
l’équipe québécoise.

L’Américain de la Caroline 
du Nord a toutefois accordé 
un délai de quelques jours à 
Monette et Picard afin qu’ils 
respectent toutes les clauses 
de la convention intervenue 
entre les parties.

Peu importe le dénouement, 
l'avenir des Capitales n’est nul­
lement compromis. Sauf qu’une 
organisation peut se passer des 
soubresauts des derniers jours. 
Miles Wolff n’a pas encore 
vendu sa maison à Québec. 
C’est peut-être un indice de la 
suite des événements.

D’AUTRES RÉPERCUSSIONS
La Ligue nationale de hockey 

n’a pas sévi contre l’officiel Sté­
phane Auger après avoir im­
posé une amende de 2500 $ à 
Alexandre Burrows, des Ca­
nucks de Vancouver. N’allez sur­
tout pas croire que le différend 
entre les deux hommes n’aura 
aucune autre répercussion. Au­
ger risque maintenant de ne 
pas être choisi dans le groupe 
d’officiels qui travailleront pen­
dant les séries éliminatoires. Et 
la Ligue nationale pourrait bien 
le larguer par la suite, comme 
elle l’a fait par le passé avec 
d’autres chandails rayés.

BURKE TROP POLI
Brian Burke, le directeur gé­

néral des Maple Leafs de To­
ronto, n’a certainement pas dé­
voilé le fond de sa pensée, mer­
credi soir, en déclarant que Mi­
khail Stefanovich, des Rem­
parts, avait disputé un bon 
match contre les Cataractes de 
Shawinigan. Sinon, il était pro­
bablement le seul dans le Coli­
sée à faire une telle constata­
tion. Le grand Stefanovich peut 
en donner beaucoup plus aux 
Remparts.

UN BEAU MENTEUR!
Bien difficile de se porter à la 

défense de Tiger Woods. À la 
base, le bonhomme est un fieffé 
menteur. 11 a menti aux siens, il 
a menti à ses proches, il a 
menti à tout le monde. H a vécu 
dans un univers de mensonges 
pendant des années. Pas 
surprenant que tout s’écroule 
autour de lui. Il récolte ce 
qu’il a semé.

Cari 
Tardif
ctardif@lesoleil.com

Informé par l’entremise de son 
avocat que certaines clauses de 
la convention d’achat n’avaient 
pas été dûment remplies par les 
deux investisseurs québécois 
en date du 15 janvier 2010, 
Miles Wolff possède désormais 
le pouvoir d’annuler la vente 
des Capitales de Québec. Il a été 
avisé que Jean-Sébastien Mo­
nette et Jean-Michel Picard de­
vaient discuter de la suite des 
choses, lundi, avec leur conseil­
ler juridique.

«J’ignore ce qu’ils décideront, je 
ne leur ai pas parlé. Mais s’ils ne 
sont pas prêts à conclure la 
transaction la semaine pro­
chaine, je pourrais reprendre 
l’équipe. Le dossier va se régler 
bientôt, d’une manière ou l’au­
tre», a indiqué Wolff, hier après- 
midi.

En fin de journée, jeudi, l’avo­
cat de Monette et Picard a trans­
mis une missive à son collègue 
qui représente l’homme de base­
ball pour qu’il prenne acte de la 
situation. Dans notre livraison 
d’hier, Wolff faisait connaître

son impatience tout en expli­
quant qu’il était prêt à rester le 
propriétaire du club de la ligue 
Can-Am.

«Je le comprends d’être impa­
tient et si j’étais dans sa position, 
j’aurais dit la même chose pour 
l’intégrité des Capitales et du ba- 
scbali à Québec. Je l’ai dit et je le 
répète, je n’entrevois pas de pro­
blématique et je crois que Miles 
sera en mesure de considérer 
que les clauses sont avancées, 
même si nous n’avons pas encore 
réussi à les finaliser avec les au­
torités municipales», expliquait 
Picard, l’un des deux partenaires 
ayant déposé l’offre d'achat en 
novembre.

RISQUE
Picard se dit toujours très dési­

reux de conclure la transaction 
évaluée à 1 millions. Il précise 
cependant que le dossier du ta­
bleau indicateur prenait beaucoup 
de place dans celle-ci. «Nous 
sommes à 99,9% près d’une en­
tente avec la Ville, mais il est clair 
que je ne peux pas laisser un ta­
bleau de 100000$ dans une boîte. 
Si jamais Miles nous dit qu’il n’ac­
cepte pas un délai, ce sera à nous 
de décider si on prend le risque de 
finaliser l’achat sans l’assurance 
de pouvoir utiliser le tableau ni la 
conclusion d’un bail négocié.»

Les acheteurs pensent que 
Wolff leur demandera des garan­
ties, en début de semaine, afin de 
le rassurer. Ils sont optimistes, 
malgré tout. «Selon moi, il n’y a 
pas de problème, si ce n’est 
qu’une administration plus 
lourde ne peut pas régler des dos­
siers aussi rapidement qu’une pe­
tite organisation comme la nôtre. 
On a fait ce qu’il y avait à faire, la 
Ville a répondu à nos demandes 
jusqu’à maintenant, sauf qu’on 
est à court dans les délais.»

Avec ce qu'il 
verra, Miles pourra 
décider s’il nous 
accorde un délai
— Jean-Michel Picard, l'un 
des acheteurs des Capitales

Quelles sont maintenant les 
chances pour que la transaction se 
réalise? «Avec ce qu’il verra, Miles 
pourra décider s’il nous accorde 
un délai, ce sera à lui de prendre la 
décision et l’on devra répondre par 
la suite. Il pourrait y avoir un ter­
rain d’entente, en fin de semaine, 
mais lundi, on sera en mesure de 
vous dire qu’elle est sa position et 
où l’on s’en va.»

Maurice Dumas
Pour joindre notre chroniqueur : 
mdumas@lesoleil.com

De la compagnie 
pour le Canadien

Malgré les conditions qui restent à respecter, Jean-Michel Picard et Jean-Sébastien Monette demeurent désireux de 
conclure l'achat des Capitales. — photothèque le soleil, steve oeschênes

Capitales : la balle dans 
les mains de Wolff

^ , v *



leSoleil samedi 16 janvier 2010 Canadien 93

Le Temple du 
CH inauguré
MONTRÉAL — Le Temple de la 
renommée du Canadien a été inaugu­
ré, hier, au Centre Bell. On y voit no­
tamment une coupole illuminée où se 
trouvent les photos des 54 joueurs du 
CH au Temple de la renommée de la 
LNH et une réplique du tableau indi­
cateur du Forum affichant un score 
de 5-4, celui du fameux match élimi­
natoire de mai 1979 au cours duquel 
Guy Lafleur a profité d'une pénalité 
de banc des Bruins pour égaler le 
pointage. Yvon Lambert avait marqué 
en prolongation.

Parmi les autres moments forts, il 
y a un hommage aux six équipes ori­
ginales comportant une reproduction 
d'un wagon de train détaillant la 
façon dont les joueurs voyageaient à 
l'époque de Maurice Richard. Il y a 
aussi une reproduction détaillée du 
vestiaire du CH au Forum où on ho­
nore l’équipe de 1976-1977, celle qui 
n'a subi que huit défaites (un record). 
On y a placé les chandails de tous les 
joueurs dans le même ordre qu'à 
l'époque. Au bout du vestiaire, le ca­
pitaine Yvan Cournoyer avait un banc 
à lui tout seul. «C'est exactement le 
même banc!» s'est exclamé Cour- 
noyer, hier, en s'asseyant dessus.

On trouve aussi de nombreux ar­
ticles empruntés au Panthéon de To­

ronto ou provenant d'anciens joueurs 
du club, de collectionneurs privés et 
du public: un masque porté par 
Jacques Plante en 1959-1960, la sai­
son où le gardien a commencé à se 
protéger le visage; un bâton du gar­
dien Georges Vézina, qui a joué entre 
1910 et 1925; le plus vieux chandail 
existant du Canadien...

Les détenteurs de billets pourront 
accéder au Temple du Tricolore pen­
dant les matchs. Le musée sera aussi 
ouvert six jours par semaine en de­
hors des heures des rencontres. Il y 
a un prix d'entrée, mais les recettes 
serviront notamment à amasser des 
fonds pour venir en aide aux anciens 
joueurs du Canadien dans le besoin. 
La Presse Canadienne

i ^ -MHH 1.; Ml

Réjean Houle, Serge Savard et Yvan Cournoyer observent les photos des 
anciens au plafond du Temple du Canadien. — photo la presse canadienne

Laraque frissonne encore
La Presse Canadienne

BROSSARD — Au lendemain de 
son but marqué dans des cir­
constances dramatiques, son 
tout premier en 59 matchs de­
puis qu'il s'est joint au Canadien 
il y a un an et demi, Georges La­
raque était encore ému. Ému, 
tout particulièrement, par la 
réaction des amateurs de 
hockey et des membres de la 
communauté haïtienne du Qué­
bec à son endroit.

La foule a scandé son nom après 
son filet, qui a permis au Canadien 
d’égaler le score à 2-2 face aux 
Stars de Dallas, et signalé le regain 
de vie des hommes de Jacques 
Martin en route vers un gain de 5- 
3. Mais le dur à cuire a également 
dit avoir reçu une tonne d’appels et 
de messages d’encouragement, 
dont près de 1000 courriels rien 
que sur son site Internet.

«Tout le monde était tellement 
fier», a commenté Laraque, hier, 
après l’entraînement du Cana­
dien tenu en prévision du match 
de samedi au Centre Bell contre 
les Sénateurs d’Ottawa. «Et dans 
la misère, quand tu peux être fier 
comme ça de tes compatriotes... 
C’est comme un modèle d’espoir», 
a ajouté le colosse en faisant allu­
sion à la détresse qu’il partage 
avec le peuple d’Haïti et la com­
munauté haïtienne du Québec à 
la suite du tremblement de terre 
sun'enu dans ce pays.

«Je suis vraiment content de la 
façon dont c’est arrivé, ça ne pou­
vait pas mieux tomber, a-t-il en­
core dit de son but. C’était super­
spécial. Pour être honnête, ce 
n’est pas tant le fait de marquer 
ce premier but que le moment où 
il est survenu. Ce premier but-là, 
je voulais le marquer dans des 
circonstances comme celles de 
jeudi. C’était tellement significa­
tif. C’était un soulagement, mais 
en même temps, avec les Haïtiens 
qui regardent, qui sont ici à Mont­
réal et qui suivent le hockey, de 
pouvoir leur dédier ce but, à ceux 
qui ont perdu des proches ou qui 
sont à leur recherche, pour moi 
c’était vraiment miraculeux.

Félicité par ses coéquipiers jeudi soir, Georges Laraque a surtout apprécié la réaction des partisans du Canadien à son endroit. — photo la presse canadienne

«Et j’étais vraiment content de 
voir la réaction des gens. Après le 
match, j’ai appris à quel point les 
partisans avaient été généreux 
lors de la collecte de fonds [orga­
nisée au Centre Bell pendant la 
rencontrej. Ça montre vraiment 
qu’on a des partisans qui ont du 
cœur et qui sont capables de sup­
porter pas seulement leurs 
joueurs, mais aussi les commu­
nautés dans le besoin. C’était 
vraiment beau à voir.»

ENCOURAGEMENTS
Laraque a par ailleurs apprécié 

la réaction des spectateurs à son 
endroit pendant la rencontre. En 
plus de scander son nom, ils ont 
chaudement applaudi ses mises 
en échec. L’attaquant a aussi sou­
ligné le fait que les amateurs ont 
été nombreux à l’encourager de­
puis son arrivée chez le Cana­

dien, malgré les critiques de «cer­
tains médias» à son endroit.

«Pour moi, le support des parti­
sans est le plus important, ç’a une 
plus grosse valeur que n’importe 
quoi. Ça montre que les gens 
connaissent le hockey connais­
sent les joueurs; ils encouragent 
les personnes qui ont bon cœur. 
Ça m’a donné des frissons, c’était 
vraiment incroyable, avec tout ce 
qui est arrivé, avec la tragédie à 
Haïti... D’avoir un tel soutien, 
c’est un honneur et une fierté.

«C’est pour ça que j’encourage 
tout le monde à mettre le chandail 
du Canadien, parce que des jour­
nées comme ça, quand ça arrive— 
et ça peut arriver à n’importe qui 
—, ça te fait vraiment apprécier le 
fait de jouer dans une ville cana­
dienne où les gens connaissent le 
hockey et supportent ses joueurs 
et son équipe de cette manière.»

Un but comme un tonique
Le but de Georges Laraque a semblé lui servir de tonique, jeudi. Il 
a réussi plusieurs mises en échec qui ont attiré l'attention. Il y a 
longtemps qu'on ne l’avait pas vu jouer avec autant de vigueur et de 
concentration. Il espère que cette soirée incitera Jacques Martin à lui 
donner plus de temps de glace. «Ça faisait longtemps que je n'avais 
pas joué huit minutes», a-t-il dit en faisant allusion aux 7:42 pas­
sées sur la patinoire, jeudi soir, «je suis content que Jacques Martin 
ait pu voir, quand il me donne de la glace, que des choses peuvent 
arriver. Pas nécessairement un but atout coup, mais que je suis plus 
dans le match, que je peux en donner plus à l'équipe.
«Quand l'entraîneur me donne deux, trois, quatre ou cinq minutes 
de temps de glace, c'est sa décision. Mais c'est sûr que lorsque tu 
joues deux ou trois minutes, c'est difficile de contribuer parce que 
tu es à froid ou tu es sur le banc.» La partie semble toutefois loin 
d'être gagnée pour Laraque, à en juger par la réaction de Martin, 
hier. «Il a marqué un but, mais son trio a montré un différentiel de 
moins 1. Georges doit continuer à travailler et à lancer plus sou­
vent.» La Presse Canadienne
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Alex Noël a marqué le troisième but des Olympiques en première période contre le gardien des Remparts Louis Domingue. — photo le droit, martin roy

QUÉBEC 4/GATINEAU 3

Lefevbre fait la différence
Jean-François Plante
Le Droit

GATINEAU — Il y a de ces 
matchs au cours d'une saison 
qu'il vaut mieux prolonger un 
petit peu. Comme celui d’hier, 
qui a vu les Olympiques attirer 
leur meilleure foule de la saison 
au centre Guertin pour la visite 
des Remparts de Québec de 
l’entraîneur-chef Patrick Roy.

Les deux équipes s’étaient ren­
contrées une fois à Québec cette 
saison et les Olympiques étaient 
revenus de l’arrière pour l’empor­
ter en fusillade 7-6. Les Remparts 
leur ont rendu la politesse, hier 
soir. Tirant do l’arrière 3-1 après 
10 minutes de jeu, ils ont amorcé 
une remontée de longue haleine 
pour finalement l’emporter 4-3 
lors des tirs de barrages.

Martin Lefebvre, le quatrième

tireur des Québécois, a tranché 
en faveur des Remparts quand il 
a déjoué Maxime Clermont d’un 
tir dans la partie supérieure du fi­
let. Dmitri Kugryshev et Christian 
Ouellet ont aussi marqué en tirs 
de barrage.

«J’ai adoré notre façon de jouer 
en deuxième et troisième périodes 
et le caractère de mon gardien, 
Louis Domingue, a déclaré Roy. 
Nous l’avons mieux protégé après 
un début de match très intense des 
Olympiques. Nous étions un peu 
mous autour de notre filet, mais les 
Olympiques sont tellement sortis 
avec force qu’il leur aurait été diffi­
cile de continuer comme ça pen­
dant trois périodes.»

Les 3690 spectateurs, qui ont 
envahi le vétuste amphithéâtre de 
la rue Carillon, avaient toutefois 
affaires à ne pas se pointer en re­
tard pour être témoins d’un excel­
lent spectacle. Après 10 minutes

de jeu, il y avait déjà eu assez 
d’action pour meubler tout un 
match! Les Olympiques ont mar­
qué leurs trois buts au cours de la 
première tranche de la période 
initiale. Christian Ouellet et Jean- 
Gabriel Pageau ont marqué avant 
la quatrième minute de jeu. Ryan 
Bourque a ensuite battu Maxime 
Clermont pour inscrire les visi­
teurs au tableau, mais Alex Noël 
profitait d’un avantage numé­
rique pour redonner une priorité 
de deux buts aux locaux.

UN COMBAT POUR HOMMES
Pendant que les Olympiques 

étourdissaient les Remparts au 
cours des 10 premières minutes 
— ils dominaient 12-4 au chapitre 
des tirs aux buts — Danick Pa­
quette et Josh Domingues déci­
daient de laisser tomber les gants 
pour ajouter à la diversité du 
spectacle. Ils ont eu besoin de

points de suture à l’issue du com­
bat pour hommes.

Le momentum a basculé en 
deuxième période. Les Olym­
piques ont semblé jouer pour pro­
téger leur avance pendant que les 
Remparts ont appliqué beaucoup 
de pression en échec avant. Les 
gros noms des Diables Rouges se 
sont alors levés et on a vu pour­
quoi l’équipe de Roy fait encore 
partie du premier tiers de la ligue. 
Kugryshev, Bourque, Marc-Oli­
vier Vallerand et Paquette sont 
ressortis du lot pendant que Do­
mingue fermaient régulièrement 
la porte aux menaces. Vallerand a 
d’ailleurs été l’auteur du seul but 
du deuxième engagement.

«Ce but nous a redonné vie», a as­
suré Roy qui a vu Danick Paquette 
créé l’égalité pendant qu’il était à 
genoux avec sept minutes à faire 
au match. Après une période de 
prolongation dominée par les Rem-

Je suis très 
fier de la façon 
dont nous sommes 
revenus dans 
ce match
— Patrick Roy

parts, les deux équipes se sont lan­
cées en fusillade avec le résultat 
que l’on connaît.

«Je suis très fier de la façon dont 
nous sommes revenus dans ce 
match. À 3-1, ils avaient l’occasion 
de marquer un quatrième but lors 
d’un avantage numérique, mais 
nous avons été en mesure de tuer 
cette punition même s’ils ont eu de 
bonnes chances de compter. 
D’après moi, cela a été le point tour­
nant du match», a conclu Roy.
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«Feu jaune» pour O’Byrne
-» Ryan O’Byrne s’est dit prêt à reprendre sa 
place au sein de la brigade défensive. Il est tou­
tefois bien conscient qu'après une victoire, 
les chances qu’il reçoive le feu vert sont 
minces. «J’ai patiné à fond au cours des der­
niers jours et je suis certainement prêt au ni­
veau de la forme. Mentalement aussi.
Mais je n’ai encore reçu aucune 
indication à cet effet», a indi­
qué le défenseur, qui a raté 
quatre matchs au cours 
de son séjour en Colom­
bie-Britannique, où il 
s’est rendu pour être 
en compagnie de sa 
mère malade.
La Presse

En plein sur le melon!
La malchance finira-t-elle un jour par lâcher 

Pascal Leclairc? Le gardien des Sénateurs, qui 
a déjà raté 15 matchs après avoir reçu une ron­
delle au visage alors qu’il était assis au banc 
des joueurs, est de nouveau sur la touche. Hier 

matin, un tir de Mike Fisher l’a atteint à la tête. 
«On pratiquait des descentes à deux contre un et 
j’ai reçu une rondelle directement sur le melon», a 

raconté Leclaire (photo), qui ne sera pas en me­
sure d’affronter le Canadien, ce soir. «Je me 
suis senti étourdi et j’ai dû sortir de la pati­
noire immédiatement.» n a subi une légère 
commotion cérébrale. «J’ai encore des symp­
tômes, a confié le gardien de 27 ans. D’habi­
tude, je suis du genre à être autour des gens. 
Mais en ce moment, disons que je suis tran­
quille dans mon coin...» La Presse

Plus complice qu’entraîneur
Dirigé par Roland Melanson dès son arrivée avec le Canadien et 

maintenant par Pierre Groulx qui l’a remplacé, Carey Price était lié 
d’amitié avec Eli Wilson, l’entraîneur des gardiens congédié par les 
Sénateurs, mercredi. «Cette décision m’a pris par surprise. C’est 
loin d’être évident de changer d’entraîneur des gardiens au milieu 
d’une saison. Un entraîneur-chef, je peux comprendre. Mais un en­
traîneur des gardiens, c’est plus un complice. Oui, il te fait travail­
ler, mais il doit te comprendre, savoir analyser ton comportement. Il 
y a des liens importants qui se tissent et qui mettent du temps à se 
développer.» Déçu pour son ami Wilson, il ne militera toutefois pas 
pour profiter de ses conseils avec le CH. «Roland et moi avons bien 
travaillé ensemble au début de ma carrière. Mais j’ai découvert un 
coach très efficace en Pierre. Il est plus discret que Roland, mais il 
nous fait travailler très fort et sait nous transmettre ses connais­
sances et ses conseils. Nous avons développé une belle relation 
Pierre, Jaro et moi, et je ne vois pas pourquoi cela changerait.»
La Presse

Une autre grosse fin de semaine

S

L’entraîneur Jacques Martin considère que la compétition entre Carey Price, ci-dessus, et Jaroslav Halak est bonne 
pour l’équipe et saine pour leur développement. — photo crédit

Price comprend les décisions de Martin

François Gagnon
La Presse

MONTRÉAL — Si le Canadien 
veut consolider sa place en sé­
ries, il devra s’imposer en fin de 
semaine alors qu’il reçoit les Sé­
nateurs d’Ottawa, ce soir, avant 
de rendre visite aux Rangers, à 
New York demain. Une grosse 
fin de semaine en perspective.

«Il me semble que toutes les fins 
de semaine sont difficiles, que 
tous les matchs sont importants», 
a commenté Jacques Martin en 
esquissant un léger sourire. L’en- 
traîneur-chef espère d’ailleurs 
que ses joueurs se serviront du 
classement serré pour apporter 
le sérieux nécessaire à leur pré­
paration en dépit des insuccès ré­
cents des Sénateurs. Surtout que 
Daniel Alfredsson et Filip Kuba 
pourraient effectuer un retour au 
jeu, ce som

«Les deux clubs ont la même 
fiche. Et comme nous avons le 
même nombre de victoires, c’est la 
fiche entre les deux équipes qui 
sert à départager les deux clubs. 
Les Sénateurs ont deux victoires, 
nous en avons une seule. L’occa­
sion est choisie pour niveler les 
chances. Ce seul facteur devrait 
nous pousser à ne pas prendre le 
match à la légère», a dit Martin.

De tous les joueurs du Canadien, 
Benoit Pouliot trépignait le plus à 
l’idée de croiser les Sénateurs.

«J’ai eu la chance de disputer un 
premier match contre eux entre 
Noël et le jour de l’An. C’était spé­
cial, considérant que je viens de 
la région. Mais c’est aussi lors de 
ce match que j’ai été associé à 
Scott [Gômez] et Brian [Gionta] 
et que j’ai marqué mon premier 
but avec le Canadien. Ce match a 
servi de tremplin pour moi et no­
tre trio et j’espère qu’on ne s’ar­
rêtera pas là.»

LES SILENCES DE KOVALEV
Le jeune ailier gauche a marqué 

cinq buts et ajouté une passe de­
puis qu’il est associé à Gomez et 
Gionta. «Ce sont deux joueurs ve­
dettes dans la LNH. Je suis chan­

ceux et comblé de pouvoir évoluer 
avec eux.»

Si Pouliot et ses compagnons de 
trio contribuent aux récents succès 
du Canadien, les longs silences of­
fensifs d’Alex Kovalev expliquent, 
en partie, les insuccès des Séna­
teurs. Si l’on fait exception de ses 
matchs de quatre et trois buts les 3 
janvier et 12 décembre dernier, 
«l’Artiste» a touché le fond du filet 
dans seulement 2 des 35 dernières 
rencontres de son équipe. Cela dit, 
lors de sa première escale à Mont­
réal avec sa nouvelle équipe, le 
Russe avait guidé les Sénateurs 
vers une victoire de 3-1 avec un but 
et une passe.

Il me semble que 
toutes les fins de 
semaine sont 
difficiles, que tous 
les matchs sont 
importants
— Jacques Martin

Satisfait de la sortie de Carey 
Price dans la victoire de 5-3 aux dé­
pens des Stars de Dallas jeudi, Mar­
tin n’a pas dévoilé l’identité du gar­
dien qui sera devant le filet ce soir. 
Lorsqu’un journaliste lui a de­
mandé si le temps n’était pas venu 
de confier le filet à l’un de ses deux 
gardiens, il a hoché la tête.

«Les médias ont besoin d’un 
gardien numéro un, mais notre 
équipe non. Elle a besoin des 
deux. Je comprends que ce soit 
désagréable pour vous, mais 
cette compétition entre nos deux 
gardiens est bonne pour l’équipe 
et saine pour leur développe­
ment. Vous avez tendance à ou­
blier qu’ils sont jeunes tous les 
deux. Nous n’avons pas affaire à 
un Martin Brodeur ou à un gar­
dien établi depuis longtemps 
dans la Ligue. Ce sont deux 
jeunes qui s’installent dans la 
LNH et qui peuvent profiter de la 
situation actuelle pour y arriver», 
a plaidé l’entraîneur-chef.

MONTRÉAL — Même s’il ne sa­
vait pas encore s’il allait affronter 
les Sénateurs, ce soir, ou les Ran­
gers, demain, Carey Price était de 
fort belle humeur au lendemain 
de sa 111 victoire de la saison. 
«J’avais besoin de cette victoire 
pour retrouver un peu de con­
fiance et j’espère qu’elle sera sui­
vie de plusieurs autres d’ici à la 
fin de la saison», a commenté le 
gardien, qui ne s’offusque pas le 
moins du monde de partager le 
travail avec Jaroslav Halak.

«U est bien normal de vouloir être

le plus souvent possible devant le 
filet. A l’exception de ma première 
aimée dans les rangs juniors, alors 
que je n’avais que 16 ans, j’ai tou­
jours été un gardien très occupé. 
C’est la première fois que je dois 
composer avec un partage du tra­
vail. Je comprends ce qui motive 
l’entraîneur de prendre cette déci­
sion et c’est à moi de tirer le meil­
leur des occasions qui me sont of­
fertes», expliquait Price hier.

Satisfait d’avoir donné raison à 
son entraîneur-chef d’avoir fait 
appel à ses services jeudi, Price

était surtout heureux d’avoir 
évité les contrecoups d’un pre­
mier but douteux accordé aux 
Stars tôt dans le match. «Quand 
tu ne joues pas souvent, tu tiens à 
éviter les mauvais buts. Surtout 
en début de match et voilà que je 
me retrouvais en arrière 0-1 avec 
un but de ce genre. C’était assez 
frustrant. Mais je crois m’être 
bien repris ensuite.» La Presse

Lire Laraque frissonne 
encore -> 93
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