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MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

QUEBEC, ce 5 Jjuillet 1948.

e

MEMO destiné & la Comission de Relations ouvrilres,

=dosenh,

Sujets Convention cellective ‘re Lucien COts, gara-

*iste de Victoriaville et l'mscci stion des Buployds de
1' Li1to-Voiture des Bols Frencs, Inc.

lionsieur,

Conformément aux prescri;
cle 19-A de la Loi des Rela*io
amondem s) , je vous i:
cette convention dat i
t¥re du il le 3
Syndicats professionnels
sous le numdro 993,

1s=ministre,




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
UEBEC

Québec, ce 5 jyuin 1948.

La Ccmmission de Relations cuvridres,
286, rue St-Joserh,
Qwﬁﬁc.

Sujet: Cenvention collective entre

Lucien Coté,garagiste

et l'Assodation dee Fmployéds de l'auto=Voilture des
Zeles Prancs,Inc.

veous incly
de cette convention c
en exéeuti L
chapitre 16
BE3.
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Provinee de Quebee . Province of Quebe

MINISTERE DU TRAVAIL " DEPARTMENT OF LAEOLR

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates' Aot
(5.R.Q., 1941, chapitre 162 et amendements) (R.8.Q., 1941, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D'UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF A4 COLLECUINE AGREEMEN I

Numéro 823
Number

Les présentes élablissent que le

It is herveby certified that on the yrolsibae

Jour du mois de : mil neul cent quarante-
duy of the month of Juim wineteen hundved and fortydiult

le ministére du Travail a regu de

the Department of Labowr has received fhowm sl : avard,tresorier, oniction des
nploydée de 1'Auto=Volture des sle
FAnOR, N0e

la convention mentionnée ci-apres, laquelle a été deposee sous e numero.
the herveinafter mentioned agrecament, which has becn deposited under Nl g

&L

savoir:
to wif :

Une convention collective en date du
A eolleetive agreement under date of 18 mal 1348

intervenue entre; 3

between: -welen Cotd, garsgiete ie Victorieville et 1%'':mo:istion
deo "mploybe de 1" 'uto=Yoltiure 4« ’ rencs,Ince MR
vigueur &k compter du ler mal aw U svril, suvello=ent
sutonati e

Donné en 'Hotel du Gouvernement, en la cité de Québee,
GGiven in the Governmen! House, in the City of Quebee,
Scean - Seal ce jour du mois de
this day of the month of
troicidme
mil neuf cent quarante-
Juln nineteen hundred and forty- hul s

Sous-ministre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

Québec, ce 3 juin 1948,

Monsieur Luclen Coté, garagiste,
Fue Notre-Dame,
Victoriaville.

Monsi eur,

icat constatant le
3 Juin 1948
on collgetiwve concliue

CA

Lucien Coté, aragiste et l'Association des Employés
de 1'Auto-Voiture des Bois France,Inc.

sentiments,

Le Sous=Ministre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

Québec, c¢ 3 juin 1948.

fonsieur Roland St-Amour, président,
Association des ¥mployée de 1'Auto-Voiture des
Foie France,Inc.,

CePo=299,

Victoriaville.

Monsi eur,

15 inelus un certifieat constatant le

conclue

3_Juin, 1948

Hitre 162 et amendonents

Lucien Coté,garagiste et 1l'Association des Employés
de l'Auto=-Voiture des Bois Francs,lnec.

T ar

sentiments,




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

Québec, ce 3 Juin 1948.

Monsieur Réal Savard, trésorier,

Association des Employés de 1'Auto-Voiture des
Bois Francs,Inc.,

C.P.=-299,

Victoriaville.

Monsieur,

constatant le

© 3 Jjuln 1948

conciue

Lugien Coté,garagiste et 1l'Association des Employés
de l'Auto-Voiture des Bols Francs,Inc.

octobre 1948
Relations cu




S Hssociation de ['Auto loituz:

o
des Bois-TFranes, lne.

Afflie 8 la . T. C. C.
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1 Hasociation de U'cAuto loilux:

- y
des Rois-Tranes, (na.

Alfiilit 3 la C.T. C. C.

Werdarivsnmndte, S le 28 m‘ 190.

A qui de droiti=-

dous souseisnda par les précentes nutoris
gonB ou nor de 1'apcociation des Rmployds de 1'autos
Volture dea Bols-#rance Ine, ¥. Rolamd St.-inour, pré-
sident ot }. Geor-ep MaCluwve % simer la gonvention oel-
leotive intervenne avan len mracipntas eulvants:

Joseph Lahaye, rue Leurier, Viotoriaville,
uelen CHté ae ;1 f"""- are, Viotortaville,

"t b -u‘& r, Vioctoriaville.

z A ) e e Jictori-ville,
X
SS{){]ATIGN DE'S EMPLMT
- 1’AUTO -VOITURE
1‘ 5 BOIS- FR&N{%

issvoiation dea Imapleyfs o 1'.nto-Voltare
des Bols-Franecs Ino,.




~ = = - CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL - ~ - -

Convention collective de travail intervenue & Vieterieville,

le i ; . _ ertre:

, garagiste, de Victoriaville,

ci-aprés appelé L ' EMPLOYE UR,
et
L'Associrtion des Employés de 1'Auto-Voiture des Bois-Francs Ine.
corpor légalement constituée, ayant son sidge social & Vie-
toriav :y ci-aprés appelé LE S YNDICAT.
Les parties font entre elles les conventlions suivantes:

Article 1l.- DEFINITION:-

Pour les fins de la présente convention, les mots et termes suivants
ont ln significetion qui leur est ci-aprés donnés:

a) Le terme "&mnloxcur" comprend tout individu, société, firme ou
ey e - - -
corporation qui contracte un louange régl par ls presente conven-
tion.

b) Le mot "apprenti" comprend tout employé qui apprend un des méticrs
mentionnes dans ls présente convention,

Lc mot "compagnon" comprend tout ouvrier compétont nyant terminé
son wppruntissag;_ians les métiers de l'industric d'sutomobile
tels que charron, débosseur, é€lectricisn, forgeron, chiniste,
méeanicien, peintre, rembourreur, spéeialiste en reparstions de
rediateurs, vérifiecateur, vuleanisateur, soudeur, vitrier.

Le mot "démolisscur" comprend tout ouvrier faissnt 1o démolition
des vehicules-motours dans 1@ but de vendre ou d agasiner les
pifces ou d'en vendre 1l¢ métnl comme rebuts. (scrap).

Le terme "homme-de-serviece" comprend tout employl gqui conduit des
vihicules-moteurs, vend de l'essence, lave les véhicules-moteurs,
fait le nettoynpe ou lu chuuffage de 1'étubliss it, change lss

pneus ou les accunvlateurs,griisse les vihiculos-moteurs, accumu-
lateurs, axdéout: T serviccs d'urgence, t

de courroies d'éventai de bougies ou de tout a

cules-moteurs.

Le mot "virificateur" comprend tout employd o

T e — . - 2
tion des vehicules-moteurs et £ l'estimetion d
d'iceux.
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g) Le mot "salarié" comprend tout apprenti, ouvrier qualifié ou com-

pagnon, tout manoeuvre ou puvrier non qualifié, commis propose aux
piéces de rechange ou employé qui traveille individuellement en &quipe
ou en soeiété, et tout employ”® travaillant, & salairc ou & commission
pour le compte de 1'employeur.

h) Le termo "atelier de mécnnique" disigne tout endroit ou il se fait
du troveil o de la réparetion sur les vbéhicules-moteurs ou toutes
pidoea d'iceux.

n

i) Le terme "garage" comprend tout endroit ou les véhicul:is automsbi-

les sont r sus ou modifiés et ol l'on fait également tout travail
et tout commercs so rapportant eux voitures automobiles ou 4 une ou des
parties d'icellss, soit comme commerce ou traveil prineipnl, ou commer-
cc ou travail nccecssoire,

j) Le terme "station dc service" designe tout endroit ou les weéhicu-
les-moteurs sont loves, nottoyes, polis ou lubrifids,

k) Le terme "poste de vente d'accessoires" désigne ot compruond
manul'scturiers ou marchands gqui vendent au gros ou ou
parties ou necessoirss pour automobiles.

Artiele 2.- MAINTIEN D'ADHESION ET RETENUES SYNDICALES.

2) L'employour reconnaft et accepte que les salarids mssuje

presente convention collective, qui étaient membres du :
moment de l'¢mission du certificat de reconnaissance syrndicale par la
commission dus Relations ouvridres qui le sont devenus depuis cette da-
te ou qui le deviendront per la suite, devront, muintenir leur affilia-
tion su syndient, pour la durée de la présente convention collectivs.

b) L'employeur s'engage, sur demande ccrite de 1l'employé & prélever la
contribution syndicale fixée, sur la paie des -mployés. une fois par
mois,

Article 3.- SEMAINE DE TRAVAIL.

«) La senaine normale de travail ne dipassera pas 55 heures, et la
journée réguliére de travail n'exédera pns 10 heures.

b) La journtée de travail ne devrs pas commencer avant 7 heures du
metin et se continuer aprds 6 heures de 1'aprés-midi, sauf pour
le samedi, ou ¢lle dovra so terminer 4 midi.

Article 4.- TEMPS SUPPLEMENTAIRE.

a) Tout traveil exdcuté en dehors des heures ci-dessus ddtermindes,
sera rémunéré au taux de salaire et demi, la computation devant
en €tre feite gquotidicnnement.




‘rticle

Tam

b) Le travail exécuté aprés 6 heures de l'sprés-midi, du 1
vendredi lusivement, et le samedi aprés-midi, apris
8tre payé su taux régulier plus 50%.

Tout salarié a droit 4 un jour complet (24 heurses) ‘e repos par se-
muine.

d) Pour le traveil exéouté durant ces vingt-quatre heur
saleire doit étre doublé.

e) Les heures “e trav
le salarié est & 1la

présent: toutefois, le

prendre repas n'os

DIMANCHES ET J"

=

Tout travail exécuté durant 1''n desjours ci-dessous mertionnes sera
rénumere taux d mps et demi; tous les demnnches; le jour de l'an;
1'Epiphanie; le V i t avent-midi; 1'Aseension; 1'Immaculée-Con-
eeption; le Jour d N\N le Jour de¢ ls Toussaint; 1la 1 régle s'np-
la Smint-Jenn Baptiste, de ls Co ration ¢t de
rsqu'ils seront chémés dans la i

an-Baptiste scront

So
vacences 5'dtendra du ler juin su #@ se

Tout salarié répil par le présente convention aura droit
de serviee continu, A ur eongd nannuel d'une durde min

511 n's 1 n service c')r'tir:u, i un congd
1imu ) i i
cont :-'

ay
i€ ériode
tion, ete.

£ 3 prézente convention et
Ia liste de paye ¢ Inte mai 1948 recevro '1t
de six (6) sous b g etucll
que salapid i e 3 es p maine
Laire i
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b) L'employour ot le syndicmt conviennent de la clussificntion sui-
vante:

l.- préposis nux pidee

Pérsonna un cherge $40.00 par sumaine,
Assistant (s) $30,00 & $35.00 par semaine,

Apprentis:

lére année ¥18.50 par semaine,
2c annéc $22.50 par ssmaine,
3o annde 826,50 par semainc,

Les nnndos d'spprentissege devront Etre faltes au service
pleyeur.

2.~ Employés do garage

Mécaniclens, machinistes, ajusteurs, vitriers, peintres, toin-
turiers, vuleanisatcurs, besseurs, churrons, forgerons,sou=
deurs, bourrcleurs et apprentis aux 1 'S ticrs:

0.37 cts. l'heure
0.40 cts. 1 Lre
0.45 cts. 1l'heure
0.55 ets. l'houre
0.66 cts.

2iéme
3idme
4idme

G R ey Fr

Aprés quatre (4) anndes d'npprentissage:

Clrsse "aM
ﬂpll

nau

} 0.80 cts.
3 0. 5 ets. )'heourd
$ 0.70 cts. 1'heure

La classification et les taux minima ci-dessus mentionnés ne
liguent qu'aux salariés embauchés 3 partir du l\r
Dens lo eas ol un salarié nu seraid s
son cless t, 11 pourra s'adresser au
que prévu 6 1l'nrticle {17) de la présente
3 ntre les membres du Comité d'ini
1z dieision sera finale.

salaires sctuellement payd
ci-haut indiqués ne pourrcnt Str
1 convention,

8.- Dans un ‘tablissument régl par la prdsente convent
¥ avolr plus d'un spprontl per compagnon,
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Article 9.- L'employeur peut exiger de tout salarié de son éteblisscment d'exceu-
ter tout traveil d' me catégorie inférieure pourvu que ce salari conm-
tinue de recevoir le salaire qui s'epplique 4 la eatigorie d suluries
fi ldgquclle il appartient.

Article 10,.-Uniformes:

Prrtout 18 of 4 5 wnirormos spbeiaux sont requis par l'imployour, ils
doivent &tre fournis ot <-ntretenus var ce dernior A scs frais.

Article ll,-Le temps 2lloul pour les repas est d'une (1) heure.

Article 12.-Le pourboir: ost la propri¢té du salarié, 1'employeur ne peut le rete-
nir ou s'en sorvir nfre ovee le consentement du salurié, comme partie
de snlaire,

salaril doit &tre payé nu complet hebdomadeirement
dans cnveloppe scellés sur laguelle sont inserits son nom, son nu-
mero >ricul. . dnte de semaine de traveil, le nombre d'hcures rénu-
mérocs, le trux deo salaire 4 l'heure, et le montant contenu d:
veloppe; celle-ci doit €tre initinlée par la personne qui
¢t si possible distribude le vendredi.

li.-Le salarid doit fournir les outils manuels nécessaires & 1'excreice de
son méticr, A l'cxcuption des limes utilisées par lo débossage et des
lames de seic 4 fer,

Article 15,-Toute augmentation de salaire pour tresveil supplémentsire doit Stre
eanleculée sur le selaire payé et non sur le salaire minimum,.

rticle 16.-Travail & domieile: I1 est interdit & un salarlé trovaillant déja
pour le eompte d'u loyeur de 1'industris de 1l'automobile d'exécuter
A domicile du travail ou quslques parties de travall du metier de 1'au=
tomobile pour lo compte de toute personne soit un employeur profession-
nel, un employ=ur ou un client, au sens de la Loi de 1la Convention Col-
lective.

17.-Dans toutes les quesrions se rapportant 4 la présente convention, les
enployds seront représentés par un comité d'union choisi parmi les ou-
l'usine et &lu par eux et avis devre Btre donné de suite A
yeur pour lui indiquer les noms des membres ainsi €lus ainsi que
nom de tout membre qui pourra €tre $lu en remplacement des premiers.

Le Comité d'Union ¢ autorisé par ¢t au nom des loyés A discuter et
A rigler avee l'omployeur toutes les questions gui relévent des disposi-
tions de la prisente sonvention ou qui peuvent concerner les relations
entr. 1'employeur et ses umployés.

Les réunions des membres du comité avee 1l'employeur suront licu en de-
hors dcs heures de traveil, excepté dans le cas ou l'employeur convien-
dralt d'en agir autremsnt.




nnis et ¢lus par les enployds,
nt autorisé par le syndicat, aurs droit
ét de prendre part 4 toute reunion qui
but de discuter et de r"rgicr' les questions
1is 11 n'anurn pas le droit de voter.
Article loyeur faciliters le participation des employls aux acti
1 lepit rmettart par ex le 1'affich i
los congé
¢s du Syndicat

ités
des as-
s nécessnircs sans salaire
signés pour négocicr des
ur assister nux delibérations d«
s caux. Le ter :t ¢ffet ne doit oas ex de

officiers ot
tions collecetives

15,-Dans lu cas ol

tendre sur une
leetive toute

et le comitd d'union
wortent A la

litipe, evntre les

d'erbitrage Gtabli

urraient s
onvention col-
devra 8tre sou-
bsitions de

questi
quastion

suiv
‘rs de la provinee
convention collee
requfte gee d la

La signature
considérie com-

Article 20.-La

présente convention
4 compter du ler 1
matig

collective est conclue pour la
=i Jusgqu'au 30 avril et elle se re
en année, au difaut d'une des
portic dans <
Jours ni de moins de
chaque période.

un uvis
ius A«
1'expirati

i qui
trente

3

- " 3 3
A o e A 8D - r,.or'é

L'ASSOCIATION DS EMPLOYES DE

L' AUTO-
VOITIRE S FRA

S IHC,

o o e

nutorise

p.




