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La Conférence régionale est une instance de concertation et de planification 
composée d’élus municipaux auxquels s’associent des membres de la société 
civile. Sa mission est de promouvoir et de soutenir le développement 
économique, social et culturel de l’Abitibi-Témiscamingue par la concertation. 
Elle s’adresse donc aux leaders politiques, économiques et sociaux qui 
œuvrent dans les cinq territoires de MRC composant la région.

Foire de l’entrepreneuriat

Un incontournable
Les partenaires de l’entente 
administrative touchant l’égalité 
entre les femmes et les hommes 
dans la région se sont associés 
à la Foire de l’entrepreneuriat, 
qui se déroulera le 2 octobre 
prochain au Forestel de Val-
d’Or. L’activité est organisée 
par la Chambre de commerce 
de Val-d’Or, en collaboration 
avec la Table d’action en 
entrepreneuriat de l’Abitibi-
Témiscamingue.

Bien que l’activité soit régionale 
et ouverte à tous, une place 
particulière y sera faite pour que 
les entrepreneures se sentent 
interpellées par l’activité. La Chambre de commerce de Val-d’Or 
compte sur l’expertise de Femmessor afin que soient également 
considérés les besoins des femmes d’affaires.

Au menu de la journée, des conférences, du réseautage et des 
conseils. La conférence d’ouverture ayant pour titre Aller au 
bout de ses rêves! sera livrée par M. Guillaume Lemay-Thivierge, 
comédien et entrepreneur. Les participants et participantes auront 
la possibilité d’assister à divers ateliers :

–	Comment être efficace avec son site Web et les médias 
sociaux, par Michelle Blanc

–	Ne les motivez pas, allumez-les!, par Alain Samson, 
Formatout inc.

–	Exportation internationale, comment négocier et rédiger 
vos ententes, par Xavier Van Overmeire

–	Rehaussez votre image de marque par le service à la 
clientèle, par Line Lavoie

Pour de plus amples détails quant à l’horaire ou pour vous inscrire, 
veuillez suivre ce lien.

Commission régionale sur les ressources 
naturelles et le territoire

Nouvelle commissaire Eau
Lors de leur réunion du 21 août 2014, les membres du conseil 
d’administration de la Conférence régionale ont entériné la 
nomination d’une nouvelle commissaire pour le siège Eau de la 
CRRNT. Ainsi Mme Judith Sénéchal a vu sa candidature officialisée, 
à la suite d’une recommandation positive du collège électoral 
des organisations relatives à l’eau. Mme Sénéchal remplace ainsi 
Mme Patricia Boutin, qui travaillait pour l’Organisme de bassin 
versant Abitibi-Jamésie (OBVAJ). Cette dernière ayant changé 
d’emploi, Mme Sénéchal prend désormais la relève. 

Mme Sénéchal est titulaire d’une maîtrise en océanographie et 
d’un baccalauréat en biologie, avec une spécialisation en écologie. 
Elle était, depuis 2009, directrice adjointe de l’OBVAJ, mais elle a 
également été directrice générale par intérim pendant une année. Elle 
pilote entre autres les projets de caractérisation de lacs et de cours 
d’eau. Ses connaissances scientifiques jumelées à sa compréhension 
socioéconomique, politique et environnementale lui permettront 
de concerter les représentants des autres secteurs d’activité 
afin de proposer aux membres du conseil d’administration de la 
Conférence régionale des recommandations intégrées et durables 
quant au développement de la région par les ressources naturelles.

Programme de développement 
régional et forestier
Le gouvernement du Québec a diffusé en juillet dernier un 
communiqué relatif au Programme de développement régional et 
forestier, annonçant un investissement de 1,67 M$ pour la région 
pour l’année 2014-2015. Cela constitue une baisse de 22 % par 
rapport au budget qui était alloué l’année dernière à la CRRNT 
pour ses activités de concertation régionale, les projets de mise en 
œuvre du Plan régional de développement intégré des ressources 
et du territoire, le fonctionnement des Tables locales de gestion 
intégrée des ressources et du territoire et les appels de projets 
territoriaux délégués aux MRC. Le plan d’action 2014-2015 de la 
CRRNT sera donc déposé ultérieurement, selon les mêmes balises 
administratives qu’en 2013-2014. 

http://www.conferenceregionale.ca
http://ccvd.qc.ca/CustomPage.aspx?ResourceId=841d4cff-5ccd-4416-bdbf-19bc18332069
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À votre service

Portrait de Sylvie Provencher
Ce mois-ci, nous vous présentons notre agente de bureau à 
Rouyn-Noranda, Mme  Sylvie Provencher. En poste depuis une 
vingtaine d’années, Mme Provencher est responsable de tout ce qui 
touche la réception. Elle s’occupe également du suivi administratif 
des fonds et des ententes. Son 
expérience antérieure chez 
Transport Cabano, également 
à titre d’agente de bureau, a 
fait d’elle une candidate idéale 
pour remplir la mission qui lui 
a été confiée à la Conférence 
régionale. 

Qu’est-ce qui motive Sylvie dans 
son travail? D’emblée, elle note 
l’accueil des gens ainsi que le 
suivi des fonds et des ententes. 
Toutefois, elle s’empresse 
d’ajouter que l’affection qu’elle 
voue à ses collègues de travail 
fait également partie de ses 
motivations profondes à se 
présenter au bureau. Il faut dire que ceux-ci lui rendent bien 
la pareille, avec plusieurs taquineries en prime! Préoccupée par 
l’importance de pouvoir joindre rapidement les membres de 
l’équipe lorsque le téléphone se fait entendre, on l’entend souvent 
dire « Y’é où lui? » ou « J’ai failli mettre la police après toi! ». 

Pour notre jeune grand-mère, l’Abitibi-Témiscamingue est le lieu 
où elle veut vivre toute sa vie. Ayant toujours vécu dans la région, 
elle affectionne particulièrement Rouyn-Noranda, la ville où elle 
a grandi et où elle a élevé sa petite famille. 

Autobus Maheux

Un coup de pouce nécessaire
La Conférence régionale a rencontré l’Administration régionale 
Baie-James (ARBJ) et Autobus Maheux afin d’échanger sur 
le Programme d’aide gouvernementale à l’amélioration des 
services en transport collectif. Ce programme permet d’obtenir 
du gouvernement du Québec un investissement équivalent à 
trois fois celui du milieu pour le maintien des lignes de transport 
par autobus dans les régions du Québec. L’investissement de 
fonds pour assurer les services sur le tronçon Amos-Matagami, 
qui est déficitaire, permettrait pour l’année en cours de finaliser 
l’étude visant à dresser les besoins de la clientèle de la région 
sur le plan de la mobilité et de cibler des solutions durables d’ici 
l’automne 2015. 

Considérant la situation financière précaire du transporteur Maheux 
et sa volonté de trouver une situation à court terme pour maintenir 
l’ensemble des lignes desservies actuellement, les membres 
du conseil d’administration ont convenu lors de leur dernière 
rencontre qu’il était nécessaire d’investir jusqu’à un maximum 
de 20  000  $ dans ce dossier, qu’ils considèrent comme ayant 
une portée régionale. Des 
échanges auront lieu avec 
les MRC de la région afin de 
valider leur intérêt respectif à 
investir également des fonds 
dans ce projet afin que la 
région puisse accéder à cette 
mesure temporaire.

Bureau d’Amos

Un déménagement s’annonce
Compte tenu de la diminution des effectifs à notre bureau d’Amos 
et de la fin du bail avec le propriétaire de l’édifice, en l’occurrence 
la Caisse Desjardins de l’endroit, l’équipe occupera désormais une 
autre section du bâtiment. Cela permettra de diminuer de façon 
significative nos frais de loyer. La signature d’un bail pour une durée 
de cinq ans avec le locateur a donc été autorisée par les membres 
du conseil d’administration. Le déménagement se fera au début du 
mois d’octobre. Veuillez prendre note que la nouvelle adresse de 
ce bureau satellite est la suivante : 4, rue Principale Nord, bureau 
103, Amos, J9T 2K6. 

Se mobiliser pour la rentrée scolaire

Une bonne façon de favoriser 
la persévérance!
Le comité Action réussite 
innove cette année avec 
sa  nouvel le  campagne 
pour la rentrée scolaire. En 
effet, les élus municipaux 
et provinciaux ainsi que la 
communauté sont mobilisés 
et appuient le milieu scolaire lors de ce moment capital. 
Différentes initiatives sont prévues, dont une campagne sur les 
médias sociaux, un appel aux élus municipaux et une invitation à 
l’ensemble de la population à prendre part à la vie scolaire. Grâce 
à nos encouragements, nous envoyons le message qu’en Abitibi-
Témiscamingue, l’éducation, c’est primordial! Action réussite invite 
donc l’ensemble de la population à souhaiter une bonne rentrée 
aux jeunes et aux adultes qui retournent à l’école, ainsi qu’aux gens 
qui les accompagnent au quotidien. 
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Attraction ciblée de la main-d’œuvre

VAT et C.C. Consultants 
travaillent ensemble 
Valorisation Abitibi-Témiscamingue (VAT) compte désormais sur 
la judicieuse expertise de la firme C.C. Consultants afin d’aider 
à recruter hors région la perle rare pour nos entreprises. Cette 
collaboration s’inscrit dans le cadre d’un appel d’offres tenu en mai 
dernier auprès des firmes en ressources humaines de l’ensemble 
de la région.

En collaboration avec Mme Lucie Poulin, consultante en ressources 
humaines, VAT peut désormais affiner son offre de service auprès 
des employeurs de la région pour dénicher le bon candidat, et 
ce, pour les postes en rareté de main-d’œuvre. Les employeurs 
qui adhèrent à cette offre de service s’assurent ainsi de moyens 
supplémentaires pour recruter sur d’autres marchés du Québec ou 
de l’extérieur, lorsque des postes souvent stratégiques s’avèrent 
trop longs à pourvoir.

L’offre de service est intéressante  : recherche de candidats, 
représentation lors d’activités nationales ou internationales, 
entrevues de présélection, entretiens d’embauche et conseils en 
immigration ne sont que quelques exemples de services que cette 
association permet d’offrir. Le tout a pour but de faire valoir les 
possibilités d’emploi là où se trouvent des travailleuses et travailleurs 
qualifiés. Rappelons qu’en plus des salons de l’emploi québécois où 
Valorisation Abitibi-Témiscamingue est présente, l’équipe a établi 
en 2013 un corridor de collaboration avec la région de La Rochelle 
en France. D’ailleurs, trois jeunes rochelais ont déjà reçu des offres 
d’employeurs d’ici. Comme quoi, la stratégie d’attraction de VAT 
est fructueuse et attire les travailleurs compétents!

Pour faire connaître leurs besoins et perspectives d’embauche 
et pour organiser une représentation efficace hors région, 
les employeurs de l’Abitibi-Témiscamingue peuvent rejoindre  
C.C. Consultants aux coordonnées suivantes :

Lucie Poulin
Consultante en ressources humaines
819 797-6373, poste 102
rh@valorisation-at.org

À l’instigation de VAT et du Carrefour jeunesse-emploi 
d’Abitibi-Est, les villes d’Amos, Val-d’Or et Rouyn-Noranda 
recevaient, du 26 au 30 mai dernier, une délégation de jeunes 
rochelais désireux de s’établir dans la région. Les quatre 
participants ont tous reçu des offres d’emploi dans leur secteur 
professionnel respectif de la part de nos employeurs.

	 À votre agenda

Tournée d’information 
En juin dernier, nous annoncions la mise en place du Fonds 
pour l’amélioration des conditions de vie des personnes aînées 
de l’Abitibi-Témiscamingue, qui couvre la période 2014 à 2017. 
Nous vous rappelons que vous avez jusqu’au 30 septembre 
prochain pour déposer un projet. 

La Conférence régionale et la Table régionale de concertation 
des personnes aînées de l’Abitibi-Témiscamingue 
entreprennent une tournée d’information afin de rencontrer 
les tables locales de personnes aînées ainsi que toute autre 
personne souhaitant améliorer les conditions de vie de ces 
dernières. Vous êtes donc invités à participer à l’une ou l’autre 
des séances d’information suivantes : 

Amos  : 4 septembre 9  h  30 au CSSS, à la salle  230  
(632, 1re Rue Ouest)

Val-d’Or  : 4 septembre 14  h  à la salle de la MRC  
(42, place Hammond)

Senneterre : 8 septembre 13 h 30 au Manoir Universeau 
(120, 2e Rue Est)

Ville-Marie  : 9 septembre 13  h  30 à la Table de 
concertation pour personnes aînées du Témiscamingue 
(96, rue Sainte-Anne)

Malartic : 10 septembre 9 h au Centre de jour du Centre 
d’hébergement St-Martin (987, rue des Pins)

Rouyn-Noranda  : 11 septembre 13  h à la Salle Laval-
Laflamme (332, rue Perreault Est)

La Sarre  : 12 septembre 13  h  15 à la Bouée d’espoir  
(257, rue Principale) 

Il est possible de télécharger le guide et le formulaire de 
demande à partir de notre site Internet (onglet Les fonds et 
programmes). Les projets devront être acheminés à Mme Sylvie 
Provencher, par courriel à cr@conferenceregionale.ca ou 
encore par la poste à l’adresse suivante :

Conférence régionale des élus de l’Abitibi-Témiscamingue 
170, avenue Principale, bureau 102 
Rouyn-Noranda (Québec) J9X 4P7

mailto:rh@valorisation-at.org
http://www.conferenceregionale.ca/publications/16-fonds-programmes
http://www.conferenceregionale.ca/publications/16-fonds-programmes
mailto:cr@conferenceregionale.ca


Bureau de Rouyn-Noranda

170, avenue Principale, bureau 102
Rouyn-Noranda (Québec) J9X 4P7 

819 762-0774

1 866 762-0774

Bureau de Val-d’Or

650, avenue Centrale
Val-d’Or (Québec) J9P 1P8

819 824-2733

Bureau d’Amos

22, rue Principale Nord, bureau 200
Amos (Québec) J9T 2K6

819 732-1777

cr@conferenceregionale.cawww.conferenceregionale.ca

Le chiffre de l’Observatoire 
C’est le nombre d’élèves qui fréquentent 
l’un ou l’autre des établissements scolaires 

de la région, que ce soit au primaire, au secondaire, en 
formation professionnelle et à l’éducation aux adultes 
(2012-2013). 

Pour en savoir plus  : MELS, Effectif par commission 
scolaire 2012-2013.

24 600

Tableau de bord

Une nouvelle mouture
Au cour s  de l ’é té, 
l ’O b s e r v a t o i r e  d e 
l’Abitibi-Témiscamingue 
a diffusé la plus récente 
mouture du Tableau 
de bord de l’Abitibi-
Témiscamingue. Cet 
outil, qui en est à sa 
dixième édition cette 
année, est réalisé en collaboration avec l’Agence de la santé et des 
services sociaux de l’Abitibi-Témiscamingue ainsi que les directions 
régionales d’Emploi-Québec et du ministère de l’Éducation, du 
Loisir et du Sport. Il donne un aperçu général de la région ainsi 
que de son évolution démographique et socioéconomique. Suivez 
ce lien pour le consulter.

Internet haute vitesse

Des améliorations annoncées
Une invitation a été lancée par l’organisme Gestion de l’inforoute 
régionale de l’Abitibi-Témiscamingue (GIRAT) pour mettre à 
jour les données d’Industrie Canada en participant à une étude 
touchant la desserte de notre milieu par Internet. L’objectif touche 
l’amélioration de la connexion, ce qui pourrait grandement 
contribuer à la qualité des services dans les milieux ruraux. 

La population de la région est donc invitée à se rendre à 
cette adresse qui mène à la page du programme Un Canada 
branché. Ce programme vise à offrir un accès Internet plus 
rapide et plus fiable partout au pays. Depuis son lancement à 
l’été 2014, et jusqu’à 2017, le gouvernement du Canada investira 
jusqu’à 305 M$ pour étendre le service Internet haute vitesse à 
280 000 foyers ciblés dans les régions rurales et éloignées aux 
prises avec un service lent ou qui n’ont aucun accès à Internet. 
Au bout du compte, 98 % des foyers auront accès à des services 
d’au moins 5 mégabits par seconde.

La première étape pour y arriver est de contribuer cet été à la mise 
à jour des cartes nationales de la couverture à large bande en 
donnant ses rétroactions en ligne afin de mieux cibler les régions 
dans lesquelles il pourrait exister des projets admissibles. Une fois 
que les endroits ayant besoin d’un meilleur accès Internet haute 
vitesse seront déterminés, un appel de demandes sera fait afin 
que les fournisseurs de services Internet obtiennent le financement 
pour bâtir les infrastructures sans fil ou câblées nécessaires. Les 
décisions seront prises au printemps 2015 et les travaux de mise 
en place de la structure filaire ou sans fil proposée pourront 
commencer. 

mailto:cr@conferenceregionale.ca
http://www.conferenceregionale.ca
https://www.facebook.com/conference08?fref=ts
http://www.mels.gouv.qc.ca/references/publications/resultats-de-la-recherche/detail/article/effectif-scolaire-par-commission-scolaire/
http://www.observat.qc.ca
http://observat.qc.ca/documents/publication/oat_tableau-de-bord-edition-2014.pdf
http://observat.qc.ca/documents/publication/oat_tableau-de-bord-edition-2014.pdf
http://www.ic.gc.ca/eic/site/028.nsf/fra/h_00587.html
http://www.conferenceregionale.ca

