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L
es infirmières qui œuvrent au bloc 
opératoire de l’Hôpital de Saint-
Eustache sont à bout de souffle. Des 

«absences non remplacées» et «le manque 
de personnel» ont récemment mené cer-
taines d’entre elles à l’épuisement profes-
sionnel. En guise de protestation, ces tra-
vailleuses ont manifesté en s’assoyant au 
sol («sit-in»), les 6 et 16 octobre, espérant 
que l’on modifie leurs conditions de tra-
vail.  

«Le personnel, principalement infirmier, 
est épuisé, nous a raconté cette infirmière 
sous le couvert de l’anonymat. Nous avons 
quelques maladies, des congés de materni-
té, des gardes de nuit, de soir et des 24 heu-
res la fin de semaine. Il nous arrive parfois 
de travailler 20 à 22 heures en ligne», ajoute 
l’infirmière qui soutient, en outre, avoir 
subi de l’intimidation de la part de méde-
cins.  

«Dans certains cas, poursuit l’infirmière 
qui nous a contactés, nous nous faisons 
accuser de «faibles» par des chirurgiens, 
car nous décidons de penser à notre santé 
et n’entrons pas à la suite d’une nuit au tra-
vail.» 

«SIT-IN» 
C’est donc pour dénoncer leurs condi-

tions de travail que les infirmières du bloc 
opératoire ont décidé de prendre part à 
deux  «sit-in». Celles qui y ont participé 
le 6 octobre ont reçu un avis disciplinaire 
sous forme de lettre, les informant qu’elles 
en subiraient les conséquences. Les mem-
bres du personnel qui ont pris part à la 
manifestation du 16 octobre se sont quant 
à elles vus couper une partie de leur salaire.  

«Je désire dénoncer l’oppression que nous 
vivons lorsque nous décidons de nous affir-
mer sur les conditions inacceptables dont 
nous sommes affligées à répétition. Jamais 
la vie d’un patient n’a été mise en danger 
pendant ces deux activités. Un certain 
retard dans le début de la journée a simple-
ment été constaté», de dire la sonneuse 

d’alarme.  

LE SYNDICAT À L’ÉCOUTE 
Les «sit-in» des 6 et 16 octobre se sont fait 
spontanément, sans que la demande n’ait 
émané du syndicat, nous a confirmé Julie 
Daignault, présidente du FIQ-Syndicat 
des professionnelles en soin des 
Laurentides (SPSL) qui représente 4 200 
membres dans la région, dont le person-
nel du bloc opératoire.  

«Le climat de travail est difficile, car plu-
sieurs absences ne sont pas remplacées. 
Cela fait plus d’un an que nous en parlons 
à l’employeur. C’est pour cette raison que 
plusieurs retraitées ont été réembauchées, 
dont certaines à temps complet. Toutefois, 
un retraité n’est pas supposé travailler à 
temps complet», a mentionné Mme 
Daignault. Celle-ci explique la difficulté 
de remplacer les employées absentes du 
bloc opératoire par la formation exhaus-
tive que doivent suivre leurs remplaçan-
tes avant d’y être admises.  

Quant aux allégations d’intimidation 
dont auraient été victimes certaines infir-
mières, le syndicat affirme n’avoir reçu 
aucune déclaration officielle de ses mem-
bres à ce sujet, mais que si de telles actions 
venaient à ses oreilles, ce serait alors «tolé-
rance zéro», a insisté Julie Daignault.  

POSITION DU CISSS 
Pour l’employeur, le CISSS des 
Laurentides, la situation dans laquelle se 
retrouvent les infirmières du bloc opéra-
toire est préoccupante. C’est d’ailleurs 
pour cette raison qu’il dit avoir agi en con-
séquence, comme l’a expliqué Thaïs Dubé, 
porte-parole.  

«Il est vrai que depuis l’automne, l’équipe 
du bloc opératoire de Saint-Eustache a dû 
composer avec le départ de certaines infir-
mières. Cependant, nous avons pris les 
mesures nécessaires afin de corriger la 
situation et nous sommes confiants qu’elle 
sera rétablie sous peu».  

Le CISSS des Laurentides procède en 
effet à la formation de nouvelles infirmiè-
res à l’heure actuelle. Celles-ci, nous dit-
on, pourront se joindre à l’équipe du bloc 

opératoire. «Entre temps, a conclu Thaïs 
Dubé, l’équipe du bloc opératoire de 

l’Hôpital régional de Saint-Jérôme vient 
nous prêter main forte.» 

Les infirmières qui œuvrent au bloc opératoire de l’Hôpital de Saint-Eustache sont à 
bout de souffle. 

CHRISTIAN ASSELIN 
casselin@groupejcl.ca
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| es infirmières qui œuvrent au blocopératoire de l’Hôpital de Saint-
Eustache sont à bout de souffle. Des

«absences non remplacées» et «le manque
de personnel» ont récemment mené cer-
taines d’entre elles à l’épuisement profes-
sionnel. En guise de protestation, ces tra-
vailleuses ont manifesté en s’assoyant au
sol («sit-in»), les 6 et 16 octobre, espérant
que l’on modifie leurs conditions de tra-
vail.

«Le personnel, principalement infirmier,
est épuisé, nous a raconté cette infirmière
sous le couvert de l’anonymat. Nous avons
quelques maladies, des congés de materni-
té, des gardes de nuit, de soir et des 24 heu-
res la fin de semaine. Il nous arrive parfois
de travailler 20 à 22 heures en ligne», ajoute
l’infirmière qui soutient, en outre, avoir
subi de l’intimidation de la part de méde-
cins.

«Dans certains cas, poursuit l’infirmière
qui nous a contactés, nous nous faisons
accuser de «faibles» par des chirurgiens,
car nous décidons de penser à notre santé
et n’entrons pas à la suite d’une nuit au tra-
vail.»

«SIT-IN»
C’est donc pour dénoncer leurs condi-

tions de travail que les infirmières du bloc
opératoire ont décidé de prendre part à
deux «sit-in». Celles qui y ont participé
le 6 octobre ont reçu un avis disciplinaire
sous forme de lettre, les informant qu'elles
en subiraient les conséquences. Les mem-
bres du personnel qui ont pris part à la
manifestation du 16 octobre se sont quant
à elles vus couper une partie de leur salaire.

«Je désire dénoncer l’oppression que nous
vivons lorsque nous décidons de nous affir-
mer sur les conditions inacceptables dont
nous sommes affligées à répétition. Jamais
la vie d’un patient n’a été mise en danger
pendant ces deux activités. Un certain
retard dans le début de la journée a simple-
ment été constaté», de dire la sonneuse

d’alarme.

LE SYNDICAT À L’ÉCOUTE
Les «sit-in» des 6 et 16 octobre se sont fait
spontanément, sans que la demande n’ait
émané du syndicat, nous a confirmé Julie
Daignault, présidente du FIQ-Syndicat
des professionnelles en soin des
Laurentides (SPSL) qui représente 4 200
membres dans la région, dont le person-
nel du bloc opératoire.

«Le climat de travail est difficile, car plu-
sieurs absences ne sont pas remplacées.
Cela fait plus d’un an que nous en parlons
à l'employeur. C’est pour cette raison que
plusieurs retraitées ont été réembauchées,
dont certaines à temps complet. Toutefois,
un retraité n’est pas supposé travailler à
temps complet», a mentionné Mme
Daignault. Celle-ci explique la difficulté
de remplacer les employées absentes du
bloc opératoire par la formation exhaus-
tive que doivent suivre leurs remplaçan-
tes avant d’y être admises.

Quant aux allégations d’intimidation
dont auraient été victimes certaines infir-
mières, le syndicat affirme n’avoir reçu
aucune déclaration officielle de ses mem-
bres à ce sujet, mais que si de telles actions
venaient à ses oreilles, ce serait alors «tolé-
rance zéro», a insisté Julie Daignault.

POSITION DU CISSS
Pour l’employeur, le CISSS des
Laurentides, la situation dans laquelle se
retrouvent les infirmières du bloc opéra-
toire est préoccupante. C’est d’ailleurs
pour cette raison qu’il dit avoir agi en con-
séquence, comme l’a expliqué Thaïs Dubé,
porte-parole.

«Ilest vrai que depuis l’automne, l’équipe
du bloc opératoire de Saint-Eustache a dû
composer avec le départ de certaines infir-
mières. Cependant, nous avons pris les
mesures nécessaires afin de corriger la
situation et nous sommes confiants qu'elle
sera rétablie sous peu».

Le CISSS des Laurentides procède en
effet à la formation de nouvelles infirmiè-
res à l’heure actuelle. Celles-ci, nous dit-
on, pourront se joindre à l’équipe du bloc
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opératoire. «Entre temps, a conclu Thaïs l’Hôpital régional de Saint-Jérôme vient
Dubé, l’équipe du bloc opératoire de nous prêter main forte.»
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L
a Chambre de commerce de Bois-
des-Filion–Lorraine (CCBDFL) 
conviait ses membres, de nombreux 

élus et de simples citoyens à un déjeuner 
thématique organisé au Chalet du citoyen, 
de Bois-des-Filion, le 20 octobre au matin. 
Pour l’occasion, Paul Larocque, ancien 
maire de Bois-des-Filion, a pris la parole 
à titre de conférencier. Un hommage lui 
a été rendu par plusieurs de ses collègues 
des diverses scènes politiques.  

Le rendez-vous a commencé par une 
séance de réseautage. Parmi les gens pré-
sents, on pouvait compter des premiers 
magistrats, tels Richard Perreault 
(Blainville), Lynn Dionne (Lorraine) et 
Jean Bouchard (Mirabel). Notons la pré-
sence de plusieurs conseillers des villes 
avoisinantes, du député fédéral de 
Thérèse-De Blainville, Ramez Ayoub, et 
du député provincial de Blainville, Mario 
Laframboise, qui était responsable de la 
présentation du conférencier du matin. 
On a pu entendre le résumé de plusieurs 
réalisations du notaire de formation, élu 
maire en 1993, à l’âge de 28 ans. «Il était 
membre fondateur de l’Agence métropoli-
taine de Montréal (AMT) et président de 
la Communauté métropolitaine de 
Montréal (CMM). Paul Larocque a aussi 
siégé au conseil d’administration d’Hydro-
Québec, en plus d’occuper le poste de pré-
sident d’Infrastructures Transport.» 

CONFÉRENCE ET HOMMAGES 
Le principal intéressé a poursuivi avec sa 
conférence portant sur ses réalisations. 
Il s’agissait de l’un de ses derniers discours 
à titre d’élu, étant chaleureusement 
applaudi par les convives, au début et à la 
fin de celui-ci.  

Dans cette allocution, ponctuée par plu-
sieurs citations célèbres de Winston 
Churchill et de Gandhi, il expliquait ses 
réalisations, les difficultés rencontrées 
par son administration au cours de ses 
mandats et les aptitudes qu’il faut pour 
bien gérer une ville comme celle de Bois-
des-Filion. «À ceux qui disent que quelque 
chose est impossible à réaliser, vous êtes 
priés de céder le passage à ceux qui veulent 
essayer», lance-t-il, soutirant les rires de 
son public. Il n’a pas manqué de donner 
des astuces à ses anciens collègues, à ses 
homologues, son successeur, mais aussi 
à ceux qui désirent se lancer un jour en 
politique.  

Un hommage a suivi. Plusieurs person-
nes ont pris la parole, tels l’ancienne mai-
resse de Lorraine, Lynn Dionne, et le 
directeur général de la MRC de Thérèse-
De Blainville, Kamal El-Batal. M. Ayoub 
a également servi  un témoignage en con-
clusion du déjeuner.  

Enfin, pour plus d’informations con-
cernant la CCBDFL, ses objectifs, sa mis-
sion et ses prochaines activités, il suffit 
de visiter le [http://www.ccbdfl.com/]. 

Photo Nicolas T. Parent 

Paul Larocque, ancien maire de Bois-des-Filion, était le conférencier du déjeuner thé-
matique de la CCBDFL le 20 octobre au matin. 

NICOLAS T. PARENT 
nparent@groupejcl.ca 

L’HOMMAGE ET  
LE DERNIER TOUR 
DE PISTE DE  
PAUL LAROCQUE

 CCBDFL

1 442 $ REMIS GRÂCE À LA 
GÉNÉROSITÉ DES CLIENTS 

Photo Nicolas T. Parent 

Olivier Duguay, courtier immobilier RE/MAX T.M.S. inc., François Langlois, de la Firme 
Inspections Miraspec inc., ainsi que la Famille Thibeault de Metro Plus à Blainville, remer-
cient la population pour la grande générosité dont elle a fait preuve à l’occasion de l’évè-
nement «Venez chercher votre citrouille», lequel s’est tenu le 21 octobre dernier au Metro 
Plus Famille Thibault de Blainville. Grâce à la générosité des clients qui devaient donner 
un don en échange de leur citrouille, 1 442 $ ont ainsi été amassés au profit d’Opération 
Enfant Soleil. Nous reconnaissons, de gauche à droite, M. Gary Sawchuk, directeur Metro 
Plus Thibeault, Olivier Duguay, RE/MAX T.M.S inc., Amélya Duguay, fille d’Olivier Duguay, 
et François Langlois, Inspections Miraspec inc.  
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des-Filion-Lorraine (CCBDFL)
conviait ses membres, de nombreux

élus et de simples citoyens à un déjeuner
thématique organisé au Chalet du citoyen,
de Bois-des-Filion, le 20 octobre au matin.
Pour l’occasion, Paul Larocque, ancien
maire de Bois-des-Filion, a pris la parole
à titre de conférencier. Un hommage lui
a été rendu par plusieurs de ses collègues
des diverses scènes politiques.

Le rendez-vous a commencé par une
séance de réseautage. Parmi les gens pré-
sents, on pouvait compter des premiers
magistrats, tels Richard Perreault
(Blainville), Lynn Dionne (Lorraine) et
Jean Bouchard (Mirabel). Notons la pré-
sence de plusieurs conseillers des villes
avoisinantes, du député fédéral de
Thérèse-De Blainville, Ramez Ayoub, et
du député provincial de Blainville, Mario
Laframboise, qui était responsable de la
présentation du conférencier du matin.
On a pu entendre le résumé de plusieurs
réalisations du notaire de formation, élu
maire en 1993, à l’âge de 28 ans. «Il était
membre fondateur de l’Agence métropoli-
taine de Montréal (AMT) et président de
la Communauté métropolitaine de
Montréal (CMM). Paul Larocque a aussi
siégé au conseil d'administration d’Hydro-
Québec, en plus d'occuper le poste de pré-
sident d’Infrastructures Transport.»

| a Chambre de commerce de Bois-

CONFÉRENCE ET HOMMAGES
Le principal intéressé a poursuivi avec sa
conférence portant sur ses réalisations.
Il s’agissait de l’un de ses derniers discours
à titre d’élu, étant chaleureusement
applaudi par les convives, au début et à la
fin de celui-ci.

Dans cette allocution, ponctuée par plu-
sieurs citations célèbres de Winston
Churchill et de Gandhi, il expliquait ses
réalisations, les difficultés rencontrées
par son administration au cours de ses
mandats et les aptitudes qu’il faut pour
bien gérer une ville comme celle de Bois-
des-Filion. «À ceux qui disent que quelque
chose est impossible à réaliser, vous êtes
priés de céder le passage à ceux qui veulent
essayer», lance-t-il, soutirant les rires de
son public. Il n’a pas manqué de donner
des astuces à ses anciens collègues, à ses
homologues, son successeur, mais aussi
à ceux qui désirent se lancer un jour en
politique.

Un hommage a suivi. Plusieurs person-
nes ont pris la parole, tels l’ancienne mai-
resse de Lorraine, Lynn Dionne, et le
directeur général dela MRC de Thérese-
De Blainville, Kamal El-Batal. M. Ayoub
a également servi un témoignage en con-
clusion du déjeuner.

Enfin, pour plus d’informations con-
cernantla CCBDFL, ses objectifs, sa mis-
sion et ses prochaines activités, il suffit
de visiter le [http://www.cebdfl.com/].
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O
n compte 17 écoles secondaires 
dans les Basses-Laurentides. De 
ce nombre, six ont amélioré leur 

position au classement dans le Bulletin 
des écoles secondaires du Québec, récem-
ment publié par l’Institut Fraser. 

La palme du bond le plus important au 
classement de ce bulletin revient à l’école 
du Harfang de Sainte-Anne-des-Plaines 
qui, d’une moyenne de 404e, de 2012 à 
2016, se retrouve désormais au 278e rang 
sur 455 écoles. Sa cote globale sur 10 est 
par ailleurs passée de 3,6 à 5,4 au cours de 

cette même période. Le fait que le pour-
centage d’élèves en échec ait largement 
diminué de 2015 à 2016, passant de 35,3 
% à 14,8 %, n’est certainement pas indif-
férent à cette hausse.  

La direction de l’école secondaire 
Lucille-Teasdale de Blainville aura égale-
ment de quoi se réjouir lorsqu’elle pren-
dra connaissance du Bulletin. 338e en 
moyenne au cours des cinq dernières 
années, elle se situe maintenant à la 278e 
position du classement, un bond de 71 pla-
ces.  

L’école Saint-Gabriel de Sainte-Thérèse 
en est une autre qui peut se targuer d’avoir 
amélioré son classement, elle qui se 
retrouve désormais au 70e échelon sur 

les 455 écoles secondaires du Québec, 
après avoir maintenu une moyenne de 
115e, de 2012 à 2016.  

L’école secondaire Rive-Nord de Bois-
des-Filion (hausse de 11 positions), l’école 
secondaire d’Oka (hausse de 10) et l’école 
secondaire des Patriotes de Saint-
Eustache (hausse de 3) sont les autres ins-
titutions scolaires des Basses-Laurentides 
qui ont vu leur cote être bonifiée par les 
chercheurs de l’Institut Fraser.  

AUTRES STATISTIQUES 
INTÉRESSANTES 
Si l’on se fie au Bulletin des écoles secon-
daires du Québec, l’Académie Ste-Thérèse 
serait la meilleure école des Basses-

Laurentides avec une cote globale de 9,0 
sur 10 et son 27e rang au classement. Elle 
est suivie de près par une autre école pri-
vée, l’Externat Sacré-Cœur de Rosemère, 
qui obtient une cote de 8,4 et se classe 47e 
au classement provincial.  

À l’inverse, le Collège Boisbriand, au 
privé, et l’école secondaire Jean-Jacques-
Rousseau de Boisbriand, au public, reçoi-
vent les moins bonnes notes, elles qui se 
retrouvent respectivement aux 424e et 
404e rangs sur les 455 écoles analysées. 

CHRISTIAN ASSELIN 
casselin@groupejcl.ca

DES ÉCOLES  
DES BASSES-

LAURENTIDES 
FONT 

 BONNE FIGURE

 BULLETIN DES ÉCOLES 
SECONDAIRES DU QUÉBEC

Photo Christian Asselin 

L’école Saint-Gabriel de Sainte-Thérèse est classée 70e au Québec. Elle est l’une des 
écoles des Basses-Laurentides qui ont connu la plus forte hausse au classement du 
Bulletin des écoles secondaires du Québec. 
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n compte 17 écoles secondaires

O dans les Basses-Laurentides. Dece nombre, six ont amélioré leur
position au classement dans le Bulletin
des écoles secondaires du Québec, récem-
ment publié par l’Institut Fraser.

La palme du bond le plus important au
classement de ce bulletin revient à l’école
du Harfang de Sainte-Anne-des-Plaines
qui, d’une moyenne de 404e, de 2012 à
2016, se retrouve désormais au 278e rang
sur 455 écoles. Sa cote globale sur 10 est
par ailleurs passée de 3,6 à 5,4 au cours de

cette même période. Le fait que le pour-
centage d’élèves en échec ait largement
diminué de 2015 à 2016, passant de 35,3
% à 14,8 %, n’est certainement pas indif-
férent à cette hausse.

La direction de l’école secondaire
Lucille-Teasdale de Blainville aura égale-
ment de quoi se réjouir lorsqu’elle pren-
dra connaissance du Bulletin. 338e en
moyenne au cours des cinq dernières
années, elle se situe maintenant à la 278e
position du classement, un bond de 71 pla-
ces.

L'école Saint-Gabriel de Sainte-Thérèse
en est une autre qui peut se targuer d’avoir
amélioré son classement, elle qui se
retrouve désormais au 70e échelon sur
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les 455 écoles secondaires du Québec,
après avoir maintenu une moyenne de
115e, de 2012 à 2016.

L’école secondaire Rive-Nord de Bois-
des-Filion (hausse de 11 positions), l’école
secondaire d’Oka (hausse de 10) et l’école
secondaire des Patriotes de Saint-
Eustache (hausse de 3) sont les autres ins-
titutions scolaires des Basses-Laurentides
qui ont vu leur cote être bonifiée par les
chercheurs de l’Institut Fraser.

AUTRES STATISTIQUES
INTERESSANTES
Si l’on se fie au Bulletin des écoles secon-
daires du Québec, l’Académie Ste-Thérèse
serait la meilleure école des Basses-
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Laurentides avec une cote globale de 9,0
sur 10 et son 27e rang au classement. Elle
est suivie de près par une autre école pri-
vée, l’Externat Sacré-Cœur de Rosemère,
qui obtient une cote de 8,4 et se classe 47e
au classement provincial.

À l’inverse, le Collège Boisbriand, au
privé, et l’école secondaire Jean-Jacques-
Rousseau de Boisbriand, au public, reçoi-
vent les moins bonnes notes, elles qui se
retrouvent respectivement aux 424e et
404e rangs sur les 455 écoles analysées.
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 L’entraînement à ciel ouvert conti-
nue de faire des adeptes, ce qui 
explique le succès du concept 
Cardio Plein Air qui tient des fran-
chises partout au Québec, dont celle 
de Cindy Otis, dans les Basses-
Laurentides, qui vient d’être cou-
ronnée dans le cadre du congrès 
annuel de l’entreprise. Cette fran-
chise a reçu le trophée «Meilleure 
rétention». Depuis le début de ses 
activités, en 2004, la franchise de 
Mme Otis a connu une progression 
constante et a surtout maintenu un 
taux de rétention de sa clientèle de 
l’ordre de 75 %, d’une saison à 
l’autre. Lors du même congrès, 
Vicky Desrosiers, qui fait partie de 
l’équipe de Cindy Otis, a remporté 
le titre d’entraîneure de l’année 
2017. Si vous désirez en savoir plus 
sur cette entreprise de chez nous, 
visitez le [www.cardiopleinair.ca].  
 

 Spécialisée en réadaptation, Physio 
Extra vient d’ouvrir une nouvelle 
clinique, au 1107, boulevard Labelle 
à Blainville. Le président fondateur 
de l’entreprise, Alain Racine, en a 
profité pour lancer le livre Parcours, 
20 histoires de réadaptation. Les 
profits liés à la vente de ce bouquin 
seront versés à la Fondation 
PhysioExtra dont la mission est de 
favoriser l’accès à des soins de santé 
en privé en réadaptation physique 
ou mentale, à des adultes ou des 
enfants présentant des besoins par-
ticuliers. Visitez le [www.physioex-
tra.ca] pour en savoir davantage sur 
cette entreprise qui compte 18 cli-
niques et figure au très réputé clas-
sement des 500 entreprises cana-
diennes avec la plus forte croissance 
du Canadian Business.  
 

 Enfin, Marco Brunelle vous en a 
touché mot, samedi dernier dans le 
Nord Info, n’oubliez pas que 
l’Armada de Blainville-Boisbriand 
disputera son match local de same-
di à 19 h et non plus à 16 h, tel qu’il 
était prévu au calendrier régulier. 
Les hommes de Joël Bouchard 
accueilleront l’Océanic de Rimouski 
et leur joueur vedette, l’Eustachois 
Alexis Lafrenière, un joueur issu 
des Vikings et qui fut le tout pre-
mier choix au dernier repêchage de 
la LHJMQ.  
 

L
e Club Lions Blainville célébrait son 
25e anniversaire d’existence, le 15 
octobre, en conviant membres et 

autres convives à un souper à saveur smo-
ked-meat tenu au centre communautaire 
de Blainville situé sur le chemin du Plan-
Bouchard.  

Pierrette Aubin, présidente du Club 
Lions Blainville depuis plus d’une dizaine 
d’années, était présente pour accueillir 
amis et convives à ce rendez-vous annuel, 
mais combien spécial! L’association existe 
depuis 1992. L’ambiance était festive et 
bien chaleureuse pour l’occasion.  

Les gens étaient invités à déguster des 
sandwichs à la viande fumée et à discuter 
autour des nombreuses tables. DJ P-O et 
Gérard Roussel, interprète country et rési-
dant de Blainville, faisaient équipe pour 

ajouter une trame sonore accueillante sur 
les lieux. Notons également la présence 
d’apprentis policiers de Blainville, qui 
jouaient, cette fois-ci, le rôle de serveurs 
et serveuses durant la soirée.  

LES DIGNITAIRES ET LES 
ALLOCUTIONS 
Sur place étaient présents plusieurs élus 
locaux des différentes scènes politiques. 
Le maire de Blainville, Richard Perreault, 
ainsi que plusieurs conseillers de son 
administration municipale avaient une 
table réservée. D’ailleurs, notons aussi la 
présence du député provincial de 
Blainville, Mario Laframboise, et du dépu-
té fédéral de Thérèse-De Blainville, Ramez 
Ayoub. Ces derniers ont adressé quelques 
mots aux invités, en l’honneur de Mme 
Aubin et de son travail ardu comme pré-
sidente de l’association depuis de nom-
breuses années déjà.  

«Vous venez ici pour encourager le Club 

et c’est grâce à vos efforts qu’il existe, en 
très grande partie. Je veux souligner 
l’apport des nombreux bénévoles présents 
aujourd’hui. En ce sens, je veux prendre 
quelques minutes pour vous lire une lettre 
de notre premier ministre Justin Trudeau», 
de déclarer M. Ayoub.  

Soulignons un cadeau de ce dernier. En 
effet, Mme Aubin et le Club se sont vu 
remettre un certificat de la main de l’élu, 
au nom du premier ministre canadien. 
MM. Perreault et Laframboise ont ajou-
té quelques mots, à leur tour, revenant sur 
le travail de la dame et des membres de 
l’association.  

«Nous avons travaillé fort pour vous 
offrir cette soirée et ce souper. Merci d’être 
présents en aussi grand nombre. Je suis 
touchée par les témoignages qu’on m’a 
livrés», de conclure Mme Aubin, visible-
ment émue lors de cet hommage rendu 
en son honneur. 

Photo Nicolas T. Parent 

Pierrette Aubin, présidente du Club Lions Blainville, accompagnée par le député fédéral de Thérèse-De Blainville, Ramez Ayoub, le 
maire de Blainville, Richard Perreault, et le député provincial de Blainville, Mario Laframboise. 

NICOLAS T. PARENT 
nparent@groupejcl.ca

UN HOMMAGE RENDU  
À LA PRÉSIDENTE  
DE L’ASSOCIATION 

 LE CLUB LIONS BLAINVILLE A 25 ANS
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NW L’entrainement a ciel ouvert conti-
nue de faire des adeptes, ce qui
explique le succes du concept
Cardio Plein Air qui tient des fran-
chises partout au Québec, dont celle
de Cindy Otis, dans les Basses-
Laurentides, qui vient d’étre cou-
ronnée dans le cadre du congres
annuel de l’entreprise. Cette fran-
chise a reçu le trophée «Meilleure
rétention». Depuis le début de ses
activités, en 2004, la franchise de
Mme Otis a connu une progression
constante et a surtout maintenu un
taux de rétention de sa clientèle de
l’ordre de 75 %, d’une saison à
l’autre. Lors du même congrès,
Vicky Desrosiers, qui fait partie de
l’équipe de Cindy Otis, a remporté
le titre d’entraîneure de l’année
2017. Si vous désirez en savoir plus
sur cette entreprise de chez nous,
visitez le |www.cardiopleinair.ca|.

NW Spécialisée en réadaptation, Physio
Extra vient d’ouvrir une nouvelle
clinique, au 1107, boulevard Labelle
à Blainville. Le président fondateur
de l’entreprise, Alain Racine, en a
profité pour lancer le livre Parcours,
20 histoires de réadaptation. Les
profits liés à la vente de ce bouquin
seront versés à la Fondation
PhysioExtra dont la mission est de
favoriser l’accès à des soins de santé
en privé en réadaptation physique
ou mentale, à des adultes ou des
enfants présentant des besoins par-
ticuliers. Visitez le |www.physioex-
tra.ca] pour en savoir davantage sur
cette entreprise qui compte 18 cli-
niques et figure au très réputé clas-
sement des 500 entreprises cana-
diennes avec la plus forte croissance
du Canadian Business.

N Enfin, Marco Brunelle vous en a
touché mot, samedi dernier dans le
Nord Info, n’oubliez pas que
l’Armada de Blainville-Boisbriand
disputera son match local de same-
di à 19 h et non plus à 16 h, tel qu’il
était prévu au calendrier régulier.
Les hommes de Joël Bouchard
accueilleront l’Océanic de Rimouski
et leur joueur vedette, l’Eustachois
Alexis Lafrenière, un joueur issu
des Vikings et qui fut le tout pre-
mier choix au dernier repêchage de
la LHJMQ.

N LE CLUB LIONS BLAINVILLE A 25 ANS

UN HOMMAGE RENDU
A LA PRESIDENTE
DE L'ASSOCIATION

25e anniversaire d’existence, le 15
octobre, en conviant membres et

autres convives à un souper à saveur smo-
ked-meat tenu au centre communautaire
de Blainville situé sur le chemin du Plan-
Bouchard.

Pierrette Aubin, présidente du Club
Lions Blainville depuis plus d’une dizaine
d’années, était présente pour accueillir
amis et convives à ce rendez-vous annuel,
mais combien spécial! L’association existe
depuis 1992. L’ambiance était festive et
bien chaleureuse pour l’occasion.

Les gens étaient invités à déguster des
sandwichs à la viande fumée et à discuter
autour des nombreuses tables. DJ P-O et
Gérard Roussel, interprète country et rési-
dant de Blainville, faisaient équipe pour

| e Club Lions Blainville célébrait son
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ajouter une trame sonore accueillante sur
les lieux. Notons également la présence
d’apprentis policiers de Blainville, qui
jouaient, cette fois-ci, le rôle de serveurs
et serveuses durant la soirée.

LES DIGNITAIRES ET LES
ALLOCUTIONS
Sur place étaient présents plusieurs élus
locaux des différentes scènes politiques.
Le maire de Blainville, Richard Perreault,
ainsi que plusieurs conseillers de son
administration municipale avaient une
table réservée. D'ailleurs, notons aussi la
présence du député provincial de
Blainville, Mario Laframboise, et du dépu-
té fédéral de Thérèse-De Blainville, Ramez
Ayoub. Ces derniers ont adressé quelques
mots aux invités, en l’honneur de Mme
Aubin et de son travail ardu comme pré-
sidente de l’association depuis de nom-
breuses années déjà.

«Vous venez ici pour encourager le Club
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et c’est grâce à vos efforts qu’il existe, en
très grande partie. Je veux souligner
l’apport des nombreux bénévoles présents
aujourd’hui. En ce sens, je veux prendre
quelques minutes pour vous lire une lettre
de notre premier ministre Justin Trudeau»,
de déclarer M. Ayoub.

Soulignons un cadeau de ce dernier. En
effet, Mme Aubin et le Club se sont vu
remettre un certificat de la main de l’élu,
au nom du premier ministre canadien.
MM. Perreault et Laframboise ont ajou-
té quelques mots, à leur tour, revenant sur
le travail de la dame et des membres de
l’association.

«Nous avons travaillé fort pour vous
offrir cette soirée et ce souper. Merci d'être
présents en aussi grand nombre. Je suis
touchée par les témoignages qu’on m’a
livrés», de conclure Mme Aubin, visible-
ment émue lors de cet hommage rendu
en son honneur.
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La Commission scolaire de la 
Seigneurie-des-Mille-Îles (CSSMI) a pro-
fité du passage, le 8 novembre dernier, de 
trois joueurs de l’Armada de Blainville-
Boisbriand à l’école Cœur à cœur, 
l’Alternative, située à Saint-Eustache, pour 
officialiser le renouvellement de son par-
tenariat 2017-2018.  

Le directeur général de la CSSMI, Jean-
François Lachance, a effectivement ren-
contré le vice-président de l’Armada, 
Mario Marois, afin de réitérer l’impor-
tance de cette entente annuelle. Pour ce 
qui est des trois joueurs, il s’agit de l’atta-
quant Rémy Anglehart, du défenseur Ryan 
Da Silva et du gardien Francis Leclerc.  

Ils ont rencontré tous les élèves de 
l’école pour leur rappeler à quel point 
l’éducation joue et jouera un rôle impor-
tant tout au long de leur vie, et que même 
en pratiquant un sport de compétition, il 
n’est pas envisageable de mettre de côté 
les études.  

«Je ne peux pas dire que je suis un grand 
amoureux de l’école, mais je sais à quel 
point c’est important. Ce n’est pas parce 
qu’étudier n’est pas mon activité préférée 
que je me permets de ne pas donner mon 
100 %», a lancé aux jeunes Ryan Da Silva, 
étudiant en administration du sport.  

L’ENTENTE EN BREF 
Le partenariat 2017-2018 entre l’Armada 
de Blainville-Boisbriand et la CSSMI a été 
signé en septembre dernier. L’entente per-
met à la CSSMI d’être associée à quatre 
matchs spéciaux de l’Armada durant la 
saison. Deux matchs ont déjà eu lieu, soit 
les 29 et 30 septembre, alors que les deux 
prochains seront le 18 novembre ainsi que 
le 3 février 2018.  

Le billet d’entrée est au coût de 9 $ taxes 
incluses et un montant de 3 $ par billet 
vendu est remis à la CSSMI, qui s’engage 
à redistribuer l’ensemble des sommes 
amassées au sein de ses établissements 
afin de promouvoir de saines habitudes 

de vie auprès des élèves. Déjà, pour les 
matchs de septembre et de novembre, plus 
de 480 billets ont été vendus.  

De plus, 50 élèves VIP auront la chance 
de visiter le vestiaire des joueurs lors des 
matchs du 18 novembre et du 3 février 
2018, soit 25 élèves par match. L’entente 
stipule également que des joueurs de 
l’Armada visiteront les élèves dans les éta-
blissements de la CSSMI.  

 «Vous avez ici un exemple parfait d’un 
partenariat gagnant-gagnant, où deux 
organisations unissent leurs forces dans le 
respect de leur mission, et ce, au nom de la 
persévérance scolaire et de la promotion de 
saines habitudes de vie», de dire Jean-
François Lachance, directeur général de 
la CSSMI.  

Pour sa part, Mario Marois, vice-prési-
dent de l’Armada, a affirmé: «Pour notre 
organisation, l’éducation est une priorité. 
Tout comme sur la patinoire, nos joueurs 
ont un souci de performance en ce qui con-
cerne leurs études et ils sont encadrés par 
un conseiller académique qui prend à cœur 
leur réussite. Nous croyons fortement à la 
corrélation qui existe entre le dévouement 
d’une personne au point de vue scolaire et 
dans l’ensemble de ses comportements au 
quotidien.»  

MATCH DU SAMEDI 18 
NOVEMBRE  
Les deux partenaires vous attendent en 
grand nombre pour le match spécial 
CSSMI du samedi 18 novembre où 
l’Armada affrontera l’Océanic de 
Rimouski, dès 19 h, au Centre d’excellence 
Sports Rousseau de Boisbriand. Profitez 
de l’occasion pour vivre une agréable sor-
tie familiale! Rappelons que les billets sont 
au coût de 9 $ (taxes incluses) pour tous 
les enfants, adolescents et adultes.  

Pour l’achat de billets: visitez les sites 
[http://bit.ly/2zzbPax], [www.armada-
hockey.ca] ou [www.cssmi.qc.ca].  

RENOUVELLEMENT OFFICIEL  
DE LEUR PARTENARIAT 2017-2018

 CSSMI-ARMADA

UN PARTENAIRE MAJEUR  
POUR LE PANIER D’ÉPICERIE 
POPULAIRE

Photo Nicolas T. Parent 

Serge Langlois, éditeur des hebdomadaires du Groupe JCL et coprésident d’honneur de 
la 23e édition des Paniers d’épicerie populaires (PEP), tient à souligner l’apport impor-
tant et la générosité de la famille Daigle, propriétaire des IGA extra Daigle de Sainte-
Thérèse et Boisbriand. Luc Daigle a réitéré son appui, encore cette année, afin de venir 
en aide aux plus démunis de la communauté. Soulignons que des dons en argent peu-
vent être recueillis dès maintenant. Il suffit de se présenter au Centre d’entraide Thérèse-
De Blainville, situé au 245, rue Leduc à Sainte-Thérèse, ou téléphoner au 450 435-0199.  

 IGA EXTRA DAIGLE
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NV CSSMI-ARMADA

RENOUVELLEMENT OFFICIEL
DE LEUR PARTENARIAT 2017-2018

La Commission scolaire de la
Seigneurie-des-Mille-Iles (CSSMI) a pro-
fité du passage, le 8 novembre dernier, de
trois joueurs de l’Armada de Blainville-
Boisbriand à l’école Cœur à cœur,
l'Alternative, située à Saint-Eustache, pour
officialiser le renouvellement de son par-
tenariat 2017-2018.

Le directeur général de la CSSMI, Jean-
François Lachance, a effectivement ren-
contré le vice-président de l’Armada,
Mario Marois, afin de réitérer l’impor-
tance de cette entente annuelle. Pour ce
qui est des trois joueurs, il s’agit de l’atta-
quant Rémy Anglehart, du défenseur Ryan
Da Silva et du gardien Francis Leclerc.

Ils ont rencontré tous les élèves de
l’école pour leur rappeler à quel point
l’éducation joue et jouera un rôle impor-
tant tout au long de leur vie, et que même
en pratiquant un sport de compétition, il
n’est pas envisageable de mettre de côté
les études.

«Je ne peux pas dire que je suis un grand
amoureux de l’école, mais je sais à quel
point c’est important. Ce n’est pas parce
qu’étudier n’est pas mon activité préférée
que je me permets de ne pas donner mon
100 %», a lancé aux jeunes Ryan Da Silva,
étudiant en administration du sport.

L’ENTENTE EN BREF
Le partenariat 2017-2018 entre l’Armada
de Blainville-Boisbriand etla CSSMI a été
signé en septembre dernier. L'entente per-
met à la CSSMI d’être associée à quatre
matchs spéciaux de l’Armada durant la
saison. Deux matchs ont déjà eu lieu, soit
les 29 et 30 septembre, alors que les deux
prochains seront le 18 novembre ainsi que
le 3 février 2018.

Le billet d’entrée est au coût de 9 $ taxes
incluses et un montant de 3 $ par billet
vendu est remis à la CSSMI, qui s’engage
à redistribuer l’ensemble des sommes
amassées au sein de ses établissements
afin de promouvoir de saines habitudes

de vie auprès des élèves. Déjà, pour les
matchs de septembre et de novembre, plus
de 480 billets ont été vendus.

De plus, 50 élèves VIP auront la chance
de visiter le vestiaire des joueurs lors des
matchs du 18 novembre et du 3 février
2018, soit 25 élèves par match. L’entente
stipule également que des joueurs de
l’Armada visiteront les élèves dans les éta-
blissements de la CSSMI.

«Vous avez ici un exemple parfait d’un
partenariat gagnant-gagnant, où deux
organisations unissent leurs forces dans le
respect de leur mission, et ce, au nom de la
persévérance scolaire et de la promotion de
saines habitudes de vie», de dire Jean-
François Lachance, directeur général de
la CSSMI.

Pour sa part, Mario Marois, vice-prési-
dent de l’Armada, a affirmé: «Pour notre
organisation, l'éducation est une priorité.
Tout comme sur la patinoire, nos joueurs
ont un souci de performance en ce qui con-
cerne leurs études et ils sont encadrés par
un conseiller académique qui prend à cœur
leur réussite. Nous croyons fortement à la
corrélation qui existe entre le dévouement
d’une personne au point de vue scolaire et
dans l'ensemble de ses comportements au
quotidien.»
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MATCH DU SAMEDI 18
NOVEMBRE
Les deux partenaires vous attendent en
grand nombre pour le match spécial
CSSMI du samedi 18 novembre où
l’Armada affrontera l’Océanic de
Rimouski, dès 19 h, au Centre d’excellence
Sports Rousseau de Boisbriand. Profitez
de l’occasion pour vivre une agréable sor-
tie familiale! Rappelons que les billets sont
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PROMOTION
Rabais de 1%

sur Je taux hypothécaire en vigueur sur un terme de J ans.
Certaines conditions s'appliquent.

meEURES D'OUVERTURE
Du lundi! au mercredi de 13 h à 19 h 30

Du jeudi au dimanche de 12 h 30 à 16 h 30

Pourquoi louer quand vous
pouvez acheter votre condo,

pour sensiblement le même prix
À partir de 159 900 $ ;

taxes incluses

Vivez

votre rêve

vrbunovo

7BI6T1_56731 4
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L
’Association des gens d’affaires de 
Blainville (AGAB) tenait son 
deuxième rendez-vous matinal au 

club de golf Le fontainebleau, à Blainville, 
le jeudi 26 octobre, dès 7 h. L’invitée du 
matin était Louise Côté discutant des sept 
clés pour changer un milieu de vie.  

Comme à l’habitude, l’activité débutait 
par un déjeuner-causerie et une allocu-
tion du président de l’association, 
Christian Fréchette, qui a ensuite invité 
Philippe Bolduc, de Discount location 
d’autos et camions et président d’honneur 
de la 20e édition de dégustation de vins 
et fromages au profit de la Maison des jeu-
nes de Blainville, à parler de l’événement 
qui se tiendra au Centre culturel et com-
munautaire de Sainte-Thérèse, le 17 
novembre.  

«Ces jeunes ont besoin d’aide, car cer-
tains sont confrontés à plusieurs difficul-
tés. Nous avons tous besoin de relève dans 
nos magasins et dans nos entreprises; une 
relève qui a ses forces et ses capacités. Il 
faut faire grandir nos jeunes, les encadrer 
et les encourager dans leurs passions et 
leurs cheminements. Nous avons besoin de 
votre support et d’une aide financière afin 
de les encadrer. Ils sont tous originaires de 
la région, de Blainville et de Sainte-Thérèse. 
C’est un rendez-vous à ne pas manquer.» 

Pour plus d’information concernant 
l’activité: [http://www.nordinfo.com/non-
classe/maison-jeunes-de-blainville-

20e-edition-de-degustation-de-vins-
fromages/]. 

PERSONNEL ET 
PROFESSIONNEL 
Le premier rendez-vous matinal, organi-
sé en septembre, discutait d’économie et 
de politique mondiale. Le deuxième était 
axé sur les aspects personnels et profes-
sionnels de la vie en général, qui touchent 
tout le monde y compris les gens d’affai-
res présents au déjeuner réseautage.  

«Je suis très contente d’être ici ce matin, 
étant moi-même entrepreneure depuis quel-
ques années déjà. J’ai aussi fait partie d’un 
réseau d’affaires où on présentait des con-
férences. Je sais ce que vous vivez. Je vous 
remercie d’être présent ce matin et de vous 
être inscrit à cette conférence», de men-
tionner la dame originaire de la région 
Saguenay-Lac-Saint-Jean. «J’ai des clés à 
vous proposer. Vous avez les vôtres. Celles 
que je vous propose ce matin ne sont pas 
uniques. J’aurais pu faire ma conférence 
en parlant de 10 clés pour changer un milieu 
de vie. C’est à vous de trouver les vôtres.» 

Elle partageait des tranches de sa vie, 
à l’occasion, avec humour et dynamisme. 
Nul doute, les convives ont encore une 
fois passé un beau matin en compagnie 
d’un invité et d’autres membres assis aux 
tables.  

Pour de plus amples informations con-
cernant l’Association des gens d’affaires 
de Blainville, ses activités prochaines, ses 
objectifs et sa mission, il suffit de visiter 
le [https://agab.qc.ca/]. 

Photo Nicolas T. Parent 

Louise Côté proposait sept clés pour changer un milieu de vie, lors du deuxième ren-
dez-vous matinal de l’AGAB. 

NICOLAS T. PARENT 
nparent@groupejcl.ca 

LOUISE CÔTÉ 
PROPOSE DES 
CLÉS POUR 
CHANGER UN 
MILIEU DE VIE 

 AGAB
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| Association des gens d’affaires de
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Blainville (AGAB) tenait son
deuxième rendez-vous matinal au

club de golf Le fontainebleau, à Blainville,
le jeudi 26 octobre, dès 7 h. L’invitée du
matin était Louise Côté discutant des sept
clés pour changer un milieu de vie.

Comme à l’habitude, l’activité débutait
par un déjeuner-causerie et une allocu-
tion du président de l’association,
Christian Fréchette, qui a ensuite invité
Philippe Bolduc, de Discount location
d’autos et camions et président d’honneur
de la 20e édition de dégustation de vins
etfromages au profit de la Maison des jeu-
nes de Blainville, à parler de l’événement
qui se tiendra au Centre culturel et com-
munautaire de Sainte-Thérèse, le 17
novembre.

«Ces jeunes ont besoin d'aide, car cer-
tains sont confrontés à plusieurs difficul-
tés. Nous avons tous besoin de relève dans
nos magasins et dans nos entreprises; une
relève qui a ses forces et ses capacités. Il
faut faire grandir nos jeunes, les encadrer
et les encourager dans leurs passions et
leurs cheminements. Nous avons besoin de
votre support et d’une aide financière afin
de les encadrer. Ils sont tous originaires de
la région, de Blainville et de Sainte-Thérèse.
C’est un rendez-vous à ne pas manquer.»

Pour plus d’information concernant
l’activité: [http://www.nordinfo.com/non-
classe/maison-jeunes-de-blainville-

hanger un milieu de vie, lors du deuxieme ren-

20e-edition-de-degustation-de-vins-
fromages/].

PERSONNEL ET
PROFESSIONNEL
Le premier rendez-vous matinal, organi-
sé en septembre, discutait d’économie et
de politique mondiale. Le deuxième était
axé sur les aspects personnels et profes-
sionnels de la vie en général, qui touchent
tout le monde y compris les gens d’affai-
res présents au déjeuner réseautage.

«Je suis très contente d’être ici ce matin,
étant moi-même entrepreneure depuis quel-
ques années déjà. J'ai aussi fait partie d’un
réseau d’affaires où on présentait des con-
férences. Je sais ce que vous vivez. Je vous
remercie d’être présent ce matin et de vous
être inscrit à cette conférence», de men-
tionner la dame originaire de la région
Saguenay-Lac-Saint-Jean. «Jai des clés a
vous proposer. Vous avez les vôtres. Celles
que je vous propose ce matin ne sont pas
uniques. JJ'aurais pu faire ma conférence
en parlant de 10 clés pour changer un milieu
de vie. C’est à vous de trouver les vôtres.»

Elle partageait des tranches de sa vie,
à l’occasion, avec humour et dynamisme.
Nul doute, les convives ont encore une
fois passé un beau matin en compagnie
d’un invité et d’autres membres assis aux
tables.

Pour de plus amples informations con-
cernant l’Association des gens d’affaires
de Blainville, ses activités prochaines, ses
objectifs et sa mission, il suffit de visiter
le [https://agab.qc.ca/].
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Vous craignez de ne pas arriver à temps aux 
Fêtes? Pour ne rien oublier, suivez le guide! Voici 
le deuxième des six aide-mémoire qui vous per-
mettront de préparer des festivités de rêve! 

AVEC CINQ SEMAINES À FAIRE 
AVANT NOËL, VOUS DEVEZ   

• Faire le plein d’idées pour les mauvais tours que 
jouera votre lutin; 

• Dresser la liste des plats et des boissons que 
vous servirez aux Fêtes — n’oubliez pas les aller-

gies et les régimes alimentaires de vos invités;  

• Établir la liste des achats nécessaires à la con-
ception de votre menu; 

• Organiser l’échange de cadeaux (pige, thème, 
budget, etc.); 

• Faire une session photo pour les cartes de vœux; 

• Acheter de nouvelles décorations s’il en man-
que — selon votre thème, par exemple, ou pour 
remplacer celles qui sont défraîchies.

SEMAINES 
AVANT NOËL

À VOS LISTES
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Cours{de
NATATION

Croupe aquatique Mille-Îles Nord
\

Avez-vous AT ep AQUATIQUE
pensé à

=
rN :{= »

offrirun | JNWWNX IRA. Et NTESTE-T HÉcours? En : :
A

ENFANTS - & SEMAINES DÉBUT 13 JANVIERE ~~

ADULTES - 10 SEMAINES DÉBUT 9 JANVIER
Natation préscolaire — SAMEDI = DIMANCHE —-e

AVEC PARENT - 30 MINUTES 60 $ _
1G h 9 h 30
1G h 30 10 h

‘ SANS PARENT - 30 MINUTES 65 $
Loutre (transition 4 cours avec parent, 4 cours sans parent)
Salamandre, Poisson (avec aide flottante), Crocodile, Baleine (sans aide flottante)
Loutre (3 ans) 1G h 50/11 h/11 h 30 19 h 30/11 h/11 h 30
Salamandre 11 h/11 h 30/13 h 10 h 30/11 h 30/13 h
Poisson 11h/13h 10h30/13h
Crocodile 11h 30/13 h/13 h 30 11 h/13 h/13 h 30
Baleine 13h 30/14 h 19 h/13 h 30

annem NATATION JUNIOR (1-2) - 30 MINUTES 65 5 co——
Junior 1 (6 ans) 11 h 50/13 h/13 h 30 11 h50/13 h 30

1G h/13 h 30/14 h 30 9h30/13h/13 h 30

— J

Canard (12-24 mois)
Tortue (24-36 mois)

Junior 2

Ce NATATION JUNIOR (3-4) - 45 MINUTES 75 § crmm—Smm—
10 h/14 h/15 h 9h30/14h
1Gh 45/14 h 45/15 h 10h 15/14 h 45

bmmmm——— NATATION JUNIOR 5-1 ES Th) MINUTES FL
Junior 5 14 h/15 h 11 h/14 h
Junior 6 14 h 14 h
Junior 7 15h 14h

_. 15h

15h
15h

Junior &
Junior ©
Junior 10

ema» NATATION ADULTES (10 SEMAINES) — DEBUT 9 JANVIER cones

——

AQUAFORME Lundi et/ou Mercredi 20 h -21 h
Début les mercredi 10 janvier et lundi 15 janvier

TARIF: 1 X semaine 755 2 X semaine 1255
MAÎTRES (entraînement en longueurs)
Mardi et/ou Jeudi 20h - 21 h 30 Debut mardi 9 janvier

TARIF: 1 X semaine 95S 2 X semaine 150$

r — IEEE >
BLOC SPORTIE, DE LA POLYVALENTE STE-THERESE |

bap fA PR Gh ela cl cr einai lina ki

ACTA RR (Ars =

ETC : po dt ? my PSTd rig pbs ’Te Site intemet ww, gamin, org2 ue” CREATgs, FEU QE TE
NA

Le decompte est commence...
TES ds

SEMAINES
AVANT NOËL

Vous craignez de ne pas arriver à temps aux
Fêtes? Pour ne rien oublier, suivez le guide! Voici
le deuxième des six aide-mémoire qui vous per-
mettront de préparer des festivités de rêve!

AVEC CINQ SEMAINES À FAIRE
AVANT NOËL, VOUS DEVEZ

- Faire le plein d'idées pour les mauvais tours que
jouera votre lutin;

+ Dresser la liste des plats et des boissons que
vous servirez aux Fêtes — n'oubliez pas les aller-

TATHIS 575562 4

Cadeaux pour les enfani5

LE

Cabane Qaruche
6 Ambiance inérogablé éhéléntéuté él Po

“Père NaËl et ses lutins les 24 e1 25 décembre1569 pe
re Chat

12 ars ol moins moilié prix
3 ans ef moins graluil en toul lemps

J
gies et les régimes alimentaires de vos invités;

< Établir la liste des achats nécessaires à la con-
ception de votre menu;

- Organiser l'échange de cadeaux (pige, thème,
budget, etc.);

« Faire une session photo pour les cartes de vœux;

« Acheter de nouvelles décorations s'il en man-

gue — selon votre theme, par exemple, ou pour
remplacer celles qui sont défraichies.

pu up UD" Auaoura A
Mesa Gi bff lpi, ,

de pokigeBor à salade multiple ou 4,bles pixies à Est ely Eufte! chaud à couperie souffle snas de b 26.505 bx | Efide rôfe > a |) MIN
. cembre : . ncl. 2e31 décembre : 25.00% Ix ict, Hot de pañfos otBouëties,I janvier ; 32,005 tx incl. WRiourftiare a “4a :

Roost boat

Fettucini huis Gé mer) XEL PLUS LoSANS OUBLIER, NOTRE . |EXTRAORDINAIREABLE A DÉSSERTS) |
Win damier scaon JéTavente StezAnne-des:Rläines Pou réservation 450478" 13771
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 Fondation des CHSLD Drapeau, Deschambault, 
Maisonneuve
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L
a Fondation des CHSLD Drapeau, 
Deschambault, Maisonneuve puise 
son nom dans l’histoire des commu-

nautés où elle s’est implantée. Son nom 
rend hommage au parcours de trois per-
sonnalités d’ici qui ont contribué à bâtir 
la communauté thérésienne tout comme 
à assurer le bien-être de ses aînés. La 
Société d’histoire et de généalogie des 
Mille-Îles, via son dictionnaire biographi-
que de Sainte-Thérèse, a précieusement 
gardé les traces sensibles du parcours de 
ces hommes qui ont marqué l’histoire de 
leur communauté tant par leurs œuvres 
que par leurs legs.  

FABIEN DRAPEAU 
La dénomination «Drapeau» de la 
Fondation vient de l’homme d’affaires 
Fabien Drapeau qui était, au 19e siècle, un 
entrepreneur en plomberie. Selon le dic-
tionnaire biographique de Sainte-Thérèse, 
on précise que cet entrepreneur «était 
riche, sans enfants et qu’il entrevoyait la 
possibilité de doter Sainte-Thérèse d’un 
foyer pour personnes âgées». Selon 
l’ouvrage, Fabien Drapeau a donné au curé 
Augustin Charlebois la somme de 17 000 
$ pour la construction de l’édifice qui porta 
le nom d’Hospice Saint-Joseph à ses 
débuts. Par la suite, le bâtiment a été 
nommé l’Hospice Drapeau.  

HORMIDAS DESCHAMBAULT 
Quant à la dénomination «Deschambault», 
on la doit à un médecin né le 18 août 1872 
à Sainte-Thérèse, Hormidas 
Deschambault. Un homme très attaché à 
sa communauté auquel on attribue 
d’ailleurs plus de 7 000 accouchements 
en carrière. Le dictionnaire biographique 
de Sainte-Thérèse dresse de lui le portrait 
d’un homme ambitieux et dévoué pour sa 
communauté.  

Il porta plusieurs chapeaux qui témoi-
gnent de son intérêt pour le développe-
ment de sa ville. En effet, il a été candidat 
aux élections provinciales, marguiller de 
sa paroisse, commissaire d’école et 21e 
maire du Village de Sainte-Thérèse (de 
1908 à 1915), pour ne nommer que ces 
occupations.  

Des documents de la Fondation souli-
gnent le dévouement du Dr Hormidas 
Deschambault qui «a pratiqué la méde-
cine à compter de 1897, moins pour faire de 
l’argent que pour soulager les misères 
humaines». À ces propos s’ajoutent ceux 
publiés par le journaliste et fondateur de 
l’hebdomadaire La Voix des Mille-Îles, 
Lionel Bertrand. «La charité fut la quali-
té maîtresse de sa vie, médecin des pauvres, 
il leur fut inlassablement fidèle. Quels que 
fussent les circonstances, les saisons et les 
raisons, jamais le Docteur Deschambault 
ne s’aurait refusé, même sachant n’être 
point payé, de répondre à l’appel», pouvait-
on lire dans l’édition dudit journal publié 
le 20 octobre 1950.  

HUBERT MAISONNEUVE 
Finalement, le nom «Maisonneuve» trouve 
son origine dans l’histoire de l’homme qui 
a été le propriétaire de la maison située 
au 363, rue Grande-Côte à Rosemère 
jusqu’en 1932.  

Cet homme, né en 1897 à Sainte-
Thérèse, est l’un des instigateurs de la pre-
mière chapelle de la paroisse Sainte-
Françoise-Cabrini de Rosemère. On dit 
de lui qu’il a été professeur au Séminaire 
de Sainte-Thérèse, mais également syn-
dic et marguiller. Il a fait don de sa grange 
au comité des loisirs de sa ville qui l’a trans-
formée en centre culturel. 
Malheureusement, le bâtiment a été la 
proie des flammes en 1982. C’est sur le site 
de cette grange que se trouve maintenant 
le CHSLD Hubert-Maisonneuve. 

Photo Marguerite Drapeau 

Le donateur Fabien Drapeau est à l’origine 
de l’Hospice Saint-Joseph qui a été, par la 
suite, rebaptisé l’Hospice Drapeau en son 
honneur. 

JULIE GODIN 
jgodin@groupejcl.ca

UNE FONDATION 
QUI «SE SOUVIENT»

Photo Société d’histoire des Mille-Îles – Fonds La Voix 
des Mille-Îles 

Ci-dessus, on aperçoit la photo du docteur 
Hormidas Deschambault. 

w Fondation des CHSLD Drapeau, Deschambault,
Maisonneuve

UNE FONDATION

QUI «SE SOUVIENT»
PT —
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a Fondation des CHSLD Drapeau,| Deschambault, Maisonneuve puise
son nom dans l’histoire des commu-

nautés où elle s’est implantée. Son nom
rend hommage au parcours de trois per-
sonnalités d’ici qui ont contribué à bâtir
la communauté thérésienne tout comme
à assurer le bien-être de ses aînés. La
Société d’histoire et de généalogie des
Mille-Îles, via son dictionnaire biographi-
que de Sainte-Thérèse, a précieusement
gardé les traces sensibles du parcours de
ces hommes qui ont marqué l’histoire de
leur communauté tant par leurs œuvres
que par leurs legs.

FABIEN DRAPEAU
La dénomination «Drapeau» de la
Fondation vient de l’homme d’affaires
Fabien Drapeau qui était, au 19e siècle, un
entrepreneur en plomberie. Selon le dic-
tionnaire biographique de Sainte-Thérèse,
on précise que cet entrepreneur «était
riche, sans enfants et qu’il entrevoyait la
possibilité de doter Sainte-Thérèse d’un
foyer pour personnes âgées». Selon
l'ouvrage, Fabien Drapeau a donné au curé
Augustin Charlebois la somme de 17 000
$ pour la construction de l’édifice qui porta
le nom d’Hospice Saint-Joseph à ses
débuts. Par la suite, le bâtiment a été
nommé l’Hospice Drapeau.

HORMIDAS DESCHAMBAULT
Quant à la dénomination «Deschambault»,
on la doit à un médecin né le 18 août 1872
à Sainte-Thérèse, Hormidas
Deschambault. Un homme très attaché à
sa communauté auquel on attribue
d’ailleurs plus de 7 000 accouchements
en carrière. Le dictionnaire biographique
de Sainte-Thérèse dresse de lui le portrait
d’un homme ambitieux et dévoué pour sa
communauté.

re! cr , O aperceapérCOILla photo du docteur

Il porta plusieurs chapeaux qui témoi-
gnent de son intérêt pour le développe-
ment de sa ville. En effet, il a été candidat
aux élections provinciales, marguiller de
sa paroisse, commissaire d’école et 21e
maire du Village de Sainte-Thérèse (de
1908 à 1915), pour ne nommer que ces
occupations.

Des documents de la Fondation souli-
gnent le dévouement du Dr Hormidas
Deschambault qui «a pratiqué la méde-
cine a compter de 1897, moins pour faire de
l’argent que pour soulager les misères
humaines». À ces propos s’ajoutent ceux
publiés par le journaliste et fondateur de
l’hebdomadaire La Voix des Mille-Îles,
Lionel Bertrand. «La charité fut la quali-
té maîtresse de sa vie, médecin des pauvres,
il leur fut inlassablement fidèle. Quels que
fussent les circonstances, les saisons et les
raisons, jamais le Docteur Deschambault
ne s’aurait refusé, même sachant n’être
point payé, de répondre à l’appel», pouvait-
on lire dans l’édition dudit journal publié
le 20 octobre 1950.
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HUBERT MAISONNEUVE
Finalement, le nom «Maisonneuve» trouve
son origine dans l’histoire de l’homme qui
a été le propriétaire de la maison située
au 363, rue Grande-Côte à Rosemère
jusqu’en 1932.

Cet homme, né en 1897 à Sainte-
Thérèse, est l’un des instigateurs de la pre-
mière chapelle de la paroisse Sainte-
Françoise-Cabrini de Rosemère. On dit
de lui qu’il a été professeur au Séminaire
de Sainte-Thérèse, mais également syn-
dic et marguiller. Il a fait don de sa grange
au comité des loisirs de sa ville qui l’a trans-
formée en centre culturel.
Malheureusement, le bâtiment a été la
proie des flammes en 1982. C’est sur le site
de cette grange que se trouve maintenant
le CHSLD Hubert-Maisonneuve.

Drapeau DTA,
sta os se tete

A; SOI HEALS GENS Ws
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Desjardins
Caisse Desjardins de l’Envolée
Caisse Desjardins Thérèse-De Blainville
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Q
uand on entre dans son bureau, 
on y remarque un babillard tapis-
sé de photographies de patients 

souriants. On y voit des éclats de rire, des 
mains qui caressent la frimousse de petits 
chiens et d’émouvants visages transfor-
més par des instants privilégiés.  

Celle qui orne ainsi les murs de son 
domaine, c’est la nouvelle directrice géné-
rale de la Fondation des CHSLD Drapeau, 
Deschambault, Maisonneuve, la 
Boisbriannaise Josée Perrier. En poste 
depuis avril dernier, elle travaille à même 
le CHSLD que dessert son organisme.  

À son contact, on s’aperçoit qu’elle 
prend le temps de saluer et discuter avec 
des usagers qu’elle croise sur son passage. 
Tout naturellement, elle prend le temps 
de parler avec eux, d’échanger des bons 
mots. Un b.a.-ba qui fait littéralement par-
tie d’elle, de son ADN. Elle a su traverser 
plusieurs épreuves, dont celles d’accom-
pagner deux membres de sa famille dans 
leurs derniers moments de vie et on le res-
sent à son contact.  

IMPLIQUÉE DANS SA 
COMMUNAUTÉ 
Plusieurs personnes ont aussi pu connaî-
tre Josée Perrier à travers les activités de 
l’organisme PANDA au sein duquel elle a 
œuvré dans les dernières années. L’orga-

nisme, qui vient en aide aux familles et 
personnes atteintes d’un trouble du défi-
cit de l’attention avec ou sans hyperacti-
vité (TDA/H), lui a d’ailleurs remis, le 22 
octobre dernier, un prix de reconnais-
sance pour sa grande implication au sein 
de leur campagne nationale.  

DES MÉTHODES NATURELLES ET 
BÉNÉFIQUES POUR LES 
RÉSIDENTS 
Parmi les services offerts pour animer les 
milieux de vie des résidents du CHSLD 
Drapeau-Deschambault et du pavillon 
Hubert-Maisonneuve, Josée Perrier affec-
tionne particulièrement la musicothéra-
pie et la zoothérapie. Pour elle, il ne fait 
pas de doute que ces méthodes naturel-
les ont un effet bénéfique sur la qualité de 
vie des résidents du CHSLD.  

«Je l’ai vu chez mon père qui attendait 
avec impatience la zoothérapeute à cha-
que semaine quand il était en résidence. Je 
voyais bien qu’il était heureux de la voir et 
de flatter ses chiens. Son visage s’animait», 
se remémore-t-elle.  

MUSICOTHÉRAPIE 
Elle souhaite aussi amener encore plus 

loin les soins de musicothérapie offerts 
par la Fondation, notamment en nouant 
des partenariats pour ajouter à la qualité 
des interventions et en nombre d’heures 
de musicothérapie auprès des résidents.  

Elle invite aussi les personnes curieu-
ses d’en connaître davantage sur les bien-
faits de la musicothérapie sur la qualité 
de vie des patients, à visionner le docu-
mentaire «Alive inside» du réalisateur 
Michael Rossato-Bennett. Ce documen-
taire, qui a été récompensé du Prix du 
public lors du Festival Sundance 2014, 
met en surbrillance les effets bénéfiques 
de la musicothérapie sur des patients gra-
vement atteints par l’Alzheimer.  

«La zone musicale dans le cerveau est la 
dernière à être affectée par la maladie 
d’Alzheimer. On voit dans “Alive inside” 
des patients écouter des listes de musique 
personnalisées qui ont été sélectionnées par 
rapport à leur histoire de vie et leurs pré-
férences musicales. On voit dans ce docu-
mentaire des gens “revenir à la vie”, s’ani-
mer, et c’est très émouvant», de conclure 
Josée Perrier. 

Photo Julie Godin 

Ci-dessus, la directrice générale de la Fondation des CHSLD Drapeau, Deschambault, Maisonneuve, Josée Perrier.

JULIE GODIN 
jgodin@groupejcl.ca

UNE PREMIÈRE DIRECTRICE À LA 
FONDATION DES CHSLD DRAPEAU, 
DESCHAMBAULT, MAISONNEUVE

Photo Fondation Drapeau et Deschambault 

La zoothérapie est bénéfique pour les personnes en situation de fragilité comme les 
patients qui souffrent d’isolement, qui sont dépressifs et en perte d’autonomie. 
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UNE PREMIERE DIRECTRICE A LA
FONDATION DES CHSLD DRAPEAU,
DESCHAMBAULT, MAISONNEUVE

JOLIE GOD! cleijgodin SN el

uand on entre dans son bureau,Q on y remarque un babillard tapis-sé de photographies de patients
souriants. On y voit des éclats de rire, des
mains qui caressent la frimousse de petits
chiens et d’émouvants visages transfor-
més par des instants privilégiés.

Celle qui orne ainsi les murs de son
domaine, c’est la nouvelle directrice géné-
rale de la Fondation des CHSLD Drapeau,
Deschambault, Maisonneuve, la
Boisbriannaise Josée Perrier. En poste
depuis avril dernier, elle travaille à même
le CHSLD que dessert son organisme.

À son contact, on s'aperçoit qu’elle
prend le temps de saluer et discuter avec
des usagers qu’elle croise sur son passage.
Tout naturellement, elle prend le temps
de parler avec eux, d’échanger des bons
mots. Un b.a.-ba qui fait littéralement par-
tie d’elle, de son ADN. Elle a su traverser
plusieurs épreuves, dont celles d’accom-
pagner deux membres de sa famille dans
leurs derniers moments de vie et on le res-
sent à son contact.

IMPLIQUÉE DANS SA
COMMUNAUTE
Plusieurs personnes ont aussi pu connal-
tre Josée Perrier à travers les activités de
l’organisme PANDA au sein duquel elle a
œuvré dans les dernières années. L’orga-
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uS, là diréctricé générale de la Fondation des CHSLD Drapeau, Deschambault, Maisonneuve, Josée Perrier.

nisme, qui vient en aide aux familles et
personnes atteintes d’un trouble du défi-
cit de l’attention avec ou sans hyperacti-
vité (TDA/H), lui a d’ailleurs remis, le 22
octobre dernier, un prix de reconnais-
sance pour sa grande implication au sein
de leur campagne nationale.

DES MÉTHODES NATURELLES ET
BENEFIQUES POUR LES
RESIDENTS
Parmi les services offerts pour animer les
milieux de vie des résidents du CHSLD
Drapeau-Deschambault et du pavillon
Hubert-Maisonneuve, Josée Perrier affec-
tionne particulièrement la musicothéra-
pie et la zoothérapie. Pour elle, il ne fait
pas de doute que ces méthodes naturel-
les ont un effet bénéfique sur la qualité de
vie des résidents du CHSLD.

«Je l’ai vu chez mon père qui attendait
avec impatience la zoothérapeute à cha-
que semaine quand il était en résidence. Je
voyais bien qu’il était heureux de la voir et
de flatter ses chiens. Son visage s‘animait»,
se remémore-t-elle.

MUSICOTHERAPIE
Elle souhaite aussi amener encore plus

loin les soins de musicothérapie offerts
par la Fondation, notamment en nouant
des partenariats pour ajouter ala qualité
des interventions et en nombre d’heures
de musicothérapie aupres des résidents.

Elle invite aussi les personnes curieu-
ses d’en connaître davantage sur les bien-
faits de la musicothérapie sur la qualité
de vie des patients, à visionner le docu-
mentaire «Alive inside» du réalisateur
Michael Rossato-Bennett. Ce documen-
taire, qui a été récompensé du Prix du
public lors du Festival Sundance 2014,
met en surbrillance les effets bénéfiques
de la musicothérapie sur des patients gra-
vement atteints par l’Alzheimer.

«La zone musicale dans le cerveau est la
dernière à être affectée par la maladie
d'Alzheimer. On voit dans “Alive inside”
des patients écouter des listes de musique
personnalisées qui ont été sélectionnées par
rapport à leur histoire de vie et leurs pré-

férences musicales. On voit dans ce docu-mentaire des gens “revenir à la vie”, s’ani-
mer, et c’est très émouvant», de conclure
Josée Perrier.



 Fondation des CHSLD Drapeau, Deschambault, Maisonneuve
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L
a Fondation des CHSLD Drapeau, 
Deschambault, Maisonneuve comp-
te en son équipe d’administrateurs 

plusieurs membres issus du milieu entre-
preneurial et des bénévoles dévoués pour 
faire rayonner sa mission. Depuis octo-
bre 2016, c’est la Blainvilloise Michelle 
Lapointe qui est à la tête du conseil d’admi-
nistration de cette fondation.  

Celle qui a succédé au président sor-
tant Joé Bélanger explique que quelques 
changements se sont opérés au sein de 
l’organisme qui vise maintenant encore 
plus à assurer le bien-être des résidents 
du CHSLD. «Au fil du temps, la mission de 
la Fondation a changé. Pendant longtemps, 
on embrassait l’idée d’amasser des fonds 
pour bâtir un hôpital, mais suite à des 
échanges avec les acteurs gouvernemen-
taux qui auraient été impliqués dans ce 
projet, nous avons décidé d’orienter doré-
navant notre mission sur les soins des 
patients dans leurs milieux de vie», expli-
que la présidente.  

UNE MISSION PROCHE DES 
RÉSIDENTS 
L’organisme se donne d’ailleurs la mis-
sion de «procurer aux résidents des CHSLD 
Drapeau-Deschambault et Hubert-
Maisonneuve, de l’équipement spécialisé, 
du transport adapté, et d’aider à dévelop-
per l’intérêt des résidents avec des projets 
comme la musicothérapie, l’animation du 
milieu de vie et la zoothérapie», peut-on 
lire dans les documents officiels de la 
Fondation.  

L’arrivée de Michelle Lapointe à la tête 
du conseil a aussi été le début d’un virage 
dans l’organisation où a été créé, en 2017, 
le poste de directrice générale. 
«Aujourd’hui, les fondations, ainsi que les 
organismes sans but lucratif, sont toutes 
“en compétition” entre elles. Elles répon-
dent toutes à des besoins réels de leur col-
lectivité et sollicitent les entrepreneurs. 
Nous devons donc nous démarquer, tenter 
de diminuer nos dépenses tout en amassant 
plus de fonds pour aider nos résidents», 
explique cette dernière.  

DEMANDES CROISSANTES 
Pour elle, le vieillissement de la popula-

tion est tangible, notamment avec le nom-
bre croissant de demandes d’aide que 
reçoit la Fondation, que ce soit pour des 
équipements spécialisés tout comme pour 
des services. Une hausse des demandes à 
laquelle la Fondation s’efforce de répon-
dre selon les moyens à sa disposition.  

«Pendant mon mandat à la présidence, 
j’aimerais créer davantage de partenariats 
avec des entrepreneurs qui souhaitent don-
ner du temps, des équipements ou des fonds 
pour améliorer la qualité de vie des person-
nes qui vivent au CHSLD», explique-t-elle.  

DÉFAIRE LES PRÉJUGÉS 
Elle souhaite finalement être capable de 
venir à bout de préjugés tenaces dans 
l’imaginaire collectif. «Ce ne sont pas que 
des personnes âgées qui résident dans les 
CHSLD. Oui, il y en a beaucoup, mais il y 
a aussi des patients qui sont des grands 
accidentés de la route, des gens atteints de 
la sclérose en plaques, des personnes attein-
tes du Parkinson, etc. De tous âges», pré-
cise Michelle Lapointe.  

«Nous devons aussi finalement défaire 
le mythe selon lequel notre système de santé 
est gratuit et que tout est payé. Ce n’est pas 

vrai, et la Fondation vient pallier des besoins 
importants pour des personnes qui n’ont 
pas les fonds nécessaires pour obtenir un 
équipement spécialisé, par exemple», de 
conclure la présidente. 

Photo Julie Godin 

Ci-dessus, on aperçoit la présidente du 
conseil d’administration de la Fondation 
des CHSLD Drapeau, Deschambault, 
Maisonneuve, Michelle Lapointe. 

JULIE GODIN 
jgodin@groupejcl.ca

MICHELLE LAPOINTE AMORCE UN 
VIRAGE AU SEIN DE LA FONDATION

Par hhaD J En .i blige JRE:

Deschambault, Maisonneuve comp-
te en son équipe d’administrateurs

plusieurs membres issus du milieu entre-
preneurial et des bénévoles dévoués pour
faire rayonner sa mission. Depuis octo-
bre 2016, c’est la Blainvilloise Michelle
Lapointe qui est à la tête du conseil d’admi-
nistration de cette fondation.

Celle qui a succédé au président sor-
tant Joé Bélanger explique que quelques
changements se sont opérés au sein de
l’organisme qui vise maintenant encore
plus à assurer le bien-être des résidents
du CHSLD. «Au fil du temps, la mission de
la Fondation a changé. Pendant longtemps,
on embrassait l’idée d’amasser des fonds
pour bâtir un hôpital, mais suite à des
échanges avec les acteurs gouvernemen-
taux qui auraient été impliqués dans ce
projet, nous avons décidé d’orienter doré-
navant notre mission sur les soins des
patients dans leurs milieux de vie», expli-
que la présidente.

| a Fondation des CHSLD Drapeau,

MOT DE LA MAIRESSE

w Fondation des CHSLD Drapeau, Deschambault, Maisonneuve

MICHELLE LAPOINTE AMORCE UN
VIRAGE AU SEIN DE LA FONDATION

UNE MISSION PROCHE DES
RESIDENTS
L'organisme se donne d’ailleurs la mis-
sion de «procurer aux résidents des CHSLD
Drapeau-Deschambault et Hubert-
Maisonneuve, de l’équipement spécialisé,
du transport adapté, et d’aider à dévelop-
per l’intérêt des résidents avec des projets
comme la musicothérapie, l’animation du
milieu de vie et la zoothérapie», peut-on
lire dans les documents officiels de la
Fondation.

L’arrivée de Michelle Lapointe à la tête
du conseil a aussi été le début d’un virage
dans l’organisation où a été créé, en 2017,
le poste de directrice générale.
«Aujourd'hui, les fondations, ainsi que les
organismes sans but lucratif, sont toutes
“en compétition” entre elles. Elles répon-
dent toutes à des besoins réels de leur col-
lectivité et sollicitent les entrepreneurs.
Nous devons donc nous démarquer, tenter
de diminuer nos dépenses tout en amassant
plus de fonds pour aider nos résidents»,
explique cette dernière.

DEMANDES CROISSANTES
Pour elle, le vieillissement de la popula-
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La Ville de Sainte-Thérèse remercie la Fondation Drapeau
et Deschambault et ses partenaires, qui ont à cœur le
bien-être des personnes en perte d'autonomie dans la
MRC de Thérèse-De Blainville. Grâce à leurs efforts et

à leurs activités de levées de fonds, des personnes
pus vulnérables trouvent soins et réconfort,

La Ville souhaite également mettre en lumière te
dévouement des précieux bénévoles œuvrant au sein de

la Fondation, qui ont cette volonté d'aider autrui et de
faire une différence dans leur communauté.
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tion est tangible, notamment avec le nom-
bre croissant de demandes d’aide que
reçoit la Fondation, que ce soit pour des
équipements spécialisés tout comme pour
des services. Une hausse des demandes à
laquelle la Fondation s’efforce de répon-
dre selon les moyens à sa disposition.

«Pendant mon mandat à la présidence,
J'aimerais créer davantage de partenariats
avec des entrepreneurs qui souhaitent don-
ner du temps, des équipements ou des fonds
pour améliorer la qualité de vie des person-
nes qui vivent au CHSLD», explique-t-elle.

DÉFAIRE LES PRÉJUGÉS
Elle souhaite finalement être capable de
venir à bout de préjugés tenaces dans
l’imaginaire collectif. «Ce ne sont pas que
des personnes âgées qui résident dans les
CHSLD. Oui, il y en a beaucoup, mais il y
a aussi des patients qui sont des grands
accidentés de la route, des gens atteints de
la sclérose en plaques, des personnes attein-
tes du Parkinson, etc. De tous âges», pré-
cise Michelle Lapointe.

«Nous devons aussi finalement défaire
le mythe selon lequel notre système de santé
est gratuit et que tout est payé. Ce n’est pas

(
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vrai, et la Fondation vient pallier des besoins
importants pour des personnes qui n’ont
pas les fonds nécessaires pour obtenir un
équipement spécialisé, par exemple», de
conclure la présidente.

Caisse de
Desjardins

Saint-Eustache-Deux-Montagnes
450 473-6875

1 888 974-2909
macaissedesjardins.com
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L
a musicothérapie est le secteur 
d’activité qui prend la part du lion 
dans le budget de la Fondation des 

CHSLD Drapeau, Deschambault, 
Maisonneuve. En tout et partout, ce sont 
plus de 52 000 $ que la Fondation inves-
tit pour que soient prodigués des soins de 
musicothérapie et des séances d’anima-
tion musicale dans son CHSLD et au 
pavillon Hubert-Maisonneuve.  

«Pour nous, il est important d’investir 
dans la musicothérapie puisque cette appro-
che réussit à toucher l’une des dernières 
zones qui est affectée par la maladie 
d’Alzheimer. Lors de ces séances, la per-
sonne souffrant de pertes cognitives ou de 
limitations physiques peut exprimer ses 
frustrations, vivre les deuils relatifs à ses 
pertes et ainsi s’adapter à sa nouvelle situa-
tion», explique la directrice générale de 
la Fondation, Josée Perrier.  

Elle explique que son budget comprend 
aussi une portion directement attribuée 
pour des animations musicales qui sont 
offertes via les services d’un travailleur 

autonome. Ce dernier agit comme un trou-
badour auprès de résidents, et ce, une fois 
par mois.  

DES OBJECTIFS BIEN CONCRETS 
Les objectifs visés lors des séances de 
musicothérapie permettent à la personne 
traitée de bouger, de sentir la pulsation 
dans son corps, de se synchroniser avec 
la musique (percussion corporelle), et per-
mettent à la personne de puiser dans sa 
mémoire ancienne les paroles de ces chan-
sons encore accessibles (avec la chanson).  

De plus, la musicographie permet aux 
résidents de développer leur créativité, 
d’effectuer des choix d’instruments et de 
laisser émerger des nouvelles forces inté-
rieures (l’improvisation instrumentale). 
On reconnaît aussi à la musicothérapie 
qu’elle permet aux patients de créer, de 
s’exprimer sur leur vécu, de développer 
la confiance et l’estime de soi, de mainte-
nir ou d’améliorer ses fonctions cogniti-
ves de mémoire et de résolution de pro-
blèmes. 

DES INTERVENTIONS QUI 
PROFITENT À TOUS 
Pour la directrice générale de la Fondation, 

Josée Perrier, il est clair que les appro-
ches telles que la musicothérapie – qui a 
lieu chaque semaine – et les animations 
musicales permettent de dénouer des ten-
sions non seulement auprès des bénéfi-
ciaires, mais aussi pour le personnel soi-
gnant.  

«J’assiste quelques fois aux séances de 
zoothérapie et de musicothérapie et il n’est 
pas rare qu’une infirmière me glisse à 
l’oreille qu’elle aimerait que nous soyons 
présents pour ses patients tous les jours. 
Selon elle, les patients sont souvent plus 
calmes après ces activités», confie-t-elle.  

Soulignons finalement que la Fondation 
cherche à nouer davantage de liens dans 
la communauté pour offrir plus d’heures 
de musicothérapie aux résidents bénéfi-
ciaires de ses services. «Toutes les théra-
pies sont importantes, mais la musicothé-
rapie, elle, je veux la marquer au fer rouge. 
C’est pourquoi je voudrais trouver des par-
tenaires dans la communauté pour ame-
ner plus d’heures de musicothérapie, mais 
aussi pour la pousser plus loin pour les mul-
tiples bienfaits qu’elle apporte dans la qua-
lité de vie des résidents», de conclure Josée 
Perrier. 

Photo Julie Godin 

Déjà, dans l’Antiquité, le célèbre philoso-
phe Pythagore reconnaissait en la musi-
que «un remède à prescrire pour les trou-
bles liés à l’émotivité». 

JULIE GODIN 
JGODIN@groupejcl.ca

OFFRIR DAVANTAGE DE SÉANCES  
DE MUSICOTHÉRAPIE
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OFFRIR DAVANTAGE DE SÉANCES
DE MUSICOTHÉRAPIE

JULIE NeaEE ee
d’activité qui prend la part du lion
dans le budget de la Fondation des

CHSLD Drapeau, Deschambault,
Maisonneuve. En tout et partout, ce sont
plus de 52 000 $ que la Fondation inves-
tit pour que soient prodigués des soins de
musicothérapie et des séances d’anima-
tion musicale dans son CHSLD et au
pavillon Hubert-Maisonneuve.

«Pour nous, il est important d’investir
dans la musicothérapie puisque cette appro-
che réussit à toucher l’une des dernières
zones qui est affectée par la maladie
d’Alzheimer. Lors de ces séances, la per-
sonne souffrant de pertes cognitives ou de
limitations physiques peut exprimer ses
frustrations, vivre les deuils relatifs à ses
pertes et ainsi s'adapter à sa nouvelle situa-
tion», explique la directrice générale de
la Fondation, Josée Perrier.

Elle explique que son budget comprend
aussi une portion directement attribuée
pour des animations musicales qui sont
offertes via les services d’un travailleur

| a musicothérapie est le secteur

autonome. Ce dernier agit comme un trou-
badour auprès de résidents, et ce, une fois
par mois.

DES OBJECTIFS BIEN CONCRETS
Les objectifs visés lors des séances de
musicothérapie permettent à la personne
traitée de bouger, de sentir la pulsation
dans son corps, de se synchroniser avec
la musique (percussion corporelle), et per-
mettent à la personne de puiser dans sa
mémoire ancienne les paroles de ces chan-
sons encore accessibles (avec la chanson).

De plus, la musicographie permet aux
résidents de développer leur créativité,
d’effectuer des choix d’instruments et de
laisser émerger des nouvelles forces inté-
rieures (l’improvisation instrumentale).
On reconnaît aussi à la musicothérapie
qu’elle permet aux patients de créer, de
s’exprimer sur leur vécu, de développer
la confiance et l’estime de soi, de mainte-
nir ou d’améliorer ses fonctions cogniti-
ves de mémoire et de résolution de pro-
blèmes.

DES INTERVENTIONS QUI
PROFITENT À TOUS
Pour la directrice générale de la Fondation,

Josée Perrier, il est clair que les appro-
ches telles que la musicothérapie — qui a
lieu chaque semaine - et les animations
musicales permettent de dénouer des ten-
sions non seulement auprès des bénéfi-
claires, mais aussi pour le personnel soi-
gnant.

«J'assiste quelques fois aux séances de
zoothérapie et de musicothérapie et il n’est
pas rare qu’une infirmière me glisse à
l'oreille qu’elle aimerait que nous soyons
présents pour ses patients tous les jours.
Selon elle, les patients sont souvent plus
calmes après ces activités», confie-t-elle.

Soulignons finalement que la Fondation
cherche à nouer davantage de liens dans
la communauté pour offrir plus d’heures
de musicothérapie aux résidents bénéfi-
ciaires de ses services. «Toutes les théra-
pies sont importantes, mais la musicothé-
rapie, elle, je veux la marquer au fer rouge.
C’est pourquoi je voudrais trouver des par-
tenaires dans la communauté pour ame-
ner plus d’heures de musicothérapie, mais
aussi pour la pousser plus loin pour les mul-
tiples bienfaits qu’elle apporte dans la qua-
lité de vie des résidents», de conclure Josée
Perrier.
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Fondation
des CHSLD

Evénements à venir
Dropecu
Daschambauh
Maisonneuve A mettre a votre agenda

HIVER 2018

Vente des biscuits du lutin

Fidèle à sa tradition, les
biscuits du lutin seront en
vente au Centre Drapeau-
Deschambault, au Centre
Hubert-Maisonneuve, au
Jardin Dion, au Salon des
métiers d'art de Sainte-
Thérèse, du 23 novembre
au 10 décembre à la mai-
son Lachaine, au Salon des
métiers d'art de Rosemère,
du Ÿ au 11 décembre au
Centre communautaire de
Rosemère ainsi que dans
différents commerces de
Sainte-Thérèse.

Coût : 5 $

HIVER 2018

Campagne
de financement -

Pour leur bien-être

Campagne auprès
de la population afin
d'amasser des fonds

pour le financement
de la zoothérapie et
de l'animation en mi-

lieu de vie.

24 MAI 2018

Classique des maires

Pour une 24° année,
l'événement phare de la
Fondation, la Classique des
maires, soutenue par les sept
maires de la MRC de Thérèse-
De Blainville, sera de retour.

Cet événement unique, de
part la présences des maires,
est un incontournable de la
région.

Réseautage et plaisir sont de
la partie afin d'amasser des
fonds qui serviront à financer
le programme de musicothé-
rapie.

10 JUIN 2018

Défi Vélo 2017

Les cyclistes enfourche-
ront leur vélo et pédale-
ront pour la cause, tout en
parcourant, à leur rythme,
les routes des MRC de

Thérèse-DeBlainville,

Mira-

bel et Argenteuil, pour
Deux-Montagnes,

cette &° édition de l'évé-

nement.

TOMAZT 56619 _d
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Q
u’ont en commun Alycia, 
Charlotte, Maya, Hector, Big Ben 
et Angie? Ce sont tous des com-

pagnons à quatre pattes des deux zoothé-
rapeutes du CHSLD Drapeau-
Deschambault et du pavillon 
Hubert-Maisonneuve, Nancy Douville et 
Isabelle Guibord.  

Tous les vendredis, c’est jour de visite 
pour ces deux professionnelles qui réus-
sissent à toucher et émouvoir le cœur et 
la mémoire des résidents des deux éta-
blissements. En tout et partout, elles assu-
rent une présence auprès des bénéficiai-
res 48 semaines par année, à raison de 
trois heures par semaine dans chaque cen-
tre. La Fondation des CHSLD Drapeau, 
Deschambault, Maisonneuve investit 17 
000 $ annuellement pour que soient déli-
vrés ces soins qui touchent directement 
les patients et leur procurent une quali-
té de vie.  

Ces deux membres de la Corporation 
des zoothérapeutes du Québec se sont 
rencontrées alors qu’elles étudiaient à la 

même école pour devenir zoothérapeu-
tes. Elles ont d’ailleurs passé plus de 500 
heures à étudier dans leur domaine, et que 
dire de leur chimie, qui est belle à voir.  

Des rencontres individuelles 
Aujourd’hui travailleuses autonomes, 

elles sillonnent plusieurs résidences et 
CHSLD de la région pour venir en aide à 
différentes clientèles jeunes et moins jeu-
nes. En général, ce sont une quarantaine 
de patients qu’elles visitent par semaine 
au pavillon Hubert-Maisonneuve et au 
CHSDL Drapeau-Deschambault. Elles 
font des rencontres individuelles qui 
durent une dizaine de minutes chacune 
dans les chambres des patients.  

«Lors de notre arrivée au CHSLD, on se 
présente au bureau des techniciennes en 
loisirs et on consulte une liste des résidents 
qui ont le moins participé aux activités de 
groupe dans la semaine. On priorise ces 
patients en premier. Par la suite, nous visi-
tons les patients dont on a noté un intérêt 
pour la visite des animaux et nos habitués», 
explique Nancy Douville.  

DES AMIS TOUT DOUX 
Pour intervenir auprès de leurs clientè-
les, Nancy et Isabelle sont accompagnées 

de chiens qu’elles jugent appropriés pour 
leur clientèle. «Tous nos chiens sont des 
épagneuls Cavalier King Charles. Nous 
avons choisi cette race car elle est très douce, 
très sensible, et ces chiens semblent ressen-
tir les émotions que vivent les gens qu’ils 
côtoient», explique Isabelle Guibord.  

Et on le voit facilement que ces chiens 
sont faits pour l’emploi, eux qui se lais-
sent jouer dans le pelage et caresser sans 
signe de stress. Un tableau attendrissant 
quand on assiste à leurs interventions avec 
les patients dont le visage s’illumine au 
contact de l’animal.  

«Quelquefois, certains résidents, qui ne 
parlent plus beaucoup à cause du stade de 
leur maladie, vont se remettre à parler et 
sourire durant les séances de zoothérapie. 
Par exemple, une patiente que j’ai saluée 
plus tôt ce matin et qui ne m’a pas répon-
du, s’est spontanément mise à parler avec 
Big Ben quand nous l’avons mis en contact 
avec elle», explique Nancy Douville.  

Et que dire de plus quand on assiste de 
visu à ces petits miracles comme lorsque 
cette même patiente, au visage plutôt 
fermé, a murmuré dans mon sillage, alors 
que nous quittons l’aile avec les chiens: 
«Ils sont beaux les petits chiens!»

Photo Julie Godin 

Ci-dessus, on aperçoit les zoothérapeutes 
Isabelle Guibord et Nancy Douville qui 
entourent la directrice générale de la 
Fondation des CHSLD Drapeau, 
Deschambault, Maisonneuve, Josée Perrier. 

JULIE GODIN 
jgodin@groupejcl.ca

DES ZOOTHÉRAPEUTES QUI FONT 
TOUTE UNE DIFFÉRENCE
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Hubert-Maisonneuve, Nancy Douville et
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CHSLD de la région pour venir en aide à
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nes. En général, ce sont une quarantaine
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groupe dans la semaine. On priorise ces
patients en premier. Par la suite, nous visi-
tons les patients dont on a noté un intérêt
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de chiens qu’elles jugent appropriés pour
leur clientele. «Tous nos chiens sont des
épagneuls Cavalier King Charles. Nous
avons choisi cette race car elle est très douce,
très sensible, et ces chiens semblent ressen-
tir les émotions que vivent les gens qu’ils
côtoient», explique Isabelle Guibord.

Et on le voit facilement que ces chiens
sont faits pour l’emploi, eux qui se lais-
sent jouer dans le pelage et caresser sans
signe de stress. Un tableau attendrissant
quand on assiste à leurs interventions avec
les patients dont le visage s’illumine au
contact de l’animal.

«Quelquefois, certains résidents, qui ne
parlent plus beaucoup à cause du stade de
leur maladie, vont se remettre à parler et
sourire durant les séances de zoothérapie.
Par exemple, une patiente que j'ai saluée
plus tôt ce matin et qui ne m’a pas répon-
du, s’est spontanément mise à parler avec
Big Ben quand nous l'avons mis en contact
avec elle», explique Nancy Douville.

Et que dire de plus quand on assiste de
visu à ces petits miracles comme lorsque
cette même patiente, au visage plutôt
fermé, a murmuré dans mon sillage, alors
que nous quittons l’aile avec les chiens:
«Ils sont beaux les petits chiens!»
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a atteint le camp de base

de l’Everest pour la
Fondation Drapeau et Deschambault
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L
es techniciens en éducation spécia-
lisée (T.E.S.) sont souvent connus 
pour être très présents dans les éco-

les auprès des jeunes, mais peu de gens 
savent que certains travaillent aussi au 
sein des équipes professionnelles des 
CHSLD. Le pavillon Hubert-Maisonneuve 
de Rosemère en compte d’ailleurs une en 
la personne de Julie Lachance.  

Cette dernière, dont le poste à 4 jours 
semaine est entièrement financé par la 
Fondation Drapeau et Deschambault, tra-
vaille depuis deux ans à ce pavillon qui 
compte plus de 150 résidents. Il comporte 
également une unité spéciale (l’unité pro-
thétique) réservée à près d’une quinzaine 
d’entre eux atteints d’Alzheimer et de trou-
bles cognitifs plus avancés.  

Quand on la questionne à savoir quel-
les sont ses impressions sur sa clientèle 
gériatrique en centre hospitalier, elle y va 
avec franchise. «Les personnes âgées ont 
besoin de beaucoup d’amour, de contacts 
physiques. Si je n’étais pas ici, je crois que 

ce serait une lacune, dans le sens où les 
familles trouvent ça souvent très difficile, 
certaines espacent les visites. J’essaie 
d’apporter le contact humain à ces person-
nes», explique-t-elle.  

Massage des mains, massage des épau-
les, art-thérapie et câlins sont des outils 
qu’elle affectionne. Elle travaille avec leurs 
sens et adapte ses interventions avec l’his-
toire passée du patient. Son bureau est 
d’ailleurs rempli de jeux pour stimuler les 
sens tant olfactif que tactile.  

Elle aide aussi tous les autres résidents 
du pavillon en répondant aux requêtes 
faites par ses collègues si un trouble de 
comportement survient. «Si une infirmière 
me signale, par exemple, avoir traité une 
personne qui fait beaucoup d’errance ou 
qui a été violente lors de ses soins d’hygiène 
parce qu’elle ne comprend pas; je vais aller 
voir ce qui se passe pendant les soins, je fais 
mes observations et j’écris mes recomman-
dations», explique-t-elle.  

ACCEPTER LA MALADIE 
Julie Lachance note aussi que ses patients 
ne sont pas que des aînés. «Ce ne sont pas 
tous des personnes âgées qui sont dans les 

CHSLD. Il y a aussi des patients atteints 
du Parkinson, qui ont eu des AVC ou qui 
ont eu des accidents de voiture, par exem-
ple», précise-t-elle.  

La dépression et l’anxiété sont aussi des 
maux qui guettent les patients qui sont 
conscients de leur état et de la progres-
sion de leur maladie aussi. Selon elle, il 
est difficile de voir des «progrès» quand 
des maladies atteignent certains stades 
plus graves chez un patient, mais des amé-
liorations certaines à leurs conditions de 
vie se concrétisent sous ses yeux.  

«Depuis 8 mois, je travaille avec une 
patiente septuagénaire atteinte de la mala-
die de Parkinson. Nous faisons des séan-
ces d’art-thérapie et cette dame aime par-
ticulièrement les ateliers de peinture. Elle 
se rattache à cette activité et y pense toute 
la semaine. Elle réfléchit à comment amé-
liorer son projet. Elle réussit à moins trem-
bler en manipulant son pinceau quand elle 
se concentre. Elle vit une belle réussite, ses 
troubles de sommeil ont diminué et elle est 
aussi moins dépressive», de conclure Julie 
Lachance. Photo Julie Godin 

Ci-dessus, on aperçoit la technicienne en 
éducation spécialisée Julie Lachance. 

JULIE GODIN 
jgodin@groupejcl.ca

UNE T.E.S. POUR PRÉSERVER LES 
ACQUIS ET HABILETÉS DES RÉSIDENTS
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UNE T.E.S. POUR PRÉSERVER LES
ACQUIS ET HABILETES DES RESIDENTS
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lisée (T.E.S.) sont souvent connus
pour être très présents dans les éco-

les auprès des jeunes, mais peu de gens
savent que certains travaillent aussi au
sein des équipes professionnelles des
CHSLD. Le pavillon Hubert-Maisonneuve
de Rosemère en compte d’ailleurs une en
la personne de Julie Lachance.

Cette dernière, dont le poste à 4 jours
semaine est entièrement financé par la
Fondation Drapeau et Deschambault, tra-
vaille depuis deux ans a ce pavillon qui
compte plus de 150 résidents. Il comporte
également une unité spéciale (l’unité pro-
thétique) réservée à près d’une quinzaine
d’entre eux atteints d’Alzheimer et de trou-
bles cognitifs plus avancés.

Quand on la questionne à savoir quel-
les sont ses impressions sur sa clientèle
gériatrique en centre hospitalier, elle y va
avec franchise. «Les personnes âgées ont
besoin de beaucoup d’amour, de contacts
physiques. Si je n’étais pas ici, je crois que

| es techniciens en éducation spécia-

ce serait une lacune, dans le sens où les
familles trouvent ça souvent très difficile,
certaines espacent les visites. J'essaie
d'apporter le contact humain à ces person-
nes», explique-t-elle.

Massage des mains, massage des épau-
les, art-thérapie et câlins sont des outils
qu’elle affectionne. Elle travaille avec leurs
sens et adapte ses interventions avec l’his-
toire passée du patient. Son bureau est
d’ailleurs rempli de jeux pour stimuler les
sens tant olfactif que tactile.

Elle aide aussi tous les autres résidents
du pavillon en répondant aux requêtes
faites par ses collègues si un trouble de
comportement survient. «Si une infirmière
me signale, par exemple, avoir traité une
personne qui fait beaucoup d’errance ou
qui a été violente lors de ses soins d’hygiène
parce qu’elle ne comprend pas; je vais aller
voir ce qui se passe pendant les soins, je fais
mes observations et j'écris mes recomman-
dations», explique-t-elle.

ACCEPTER LA MALADIE
Julie Lachance note aussi que ses patients
ne sont pas que des aînés. «Ce ne sont pas
tous des personnes âgées qui sont dans les

CHSLD. Il y a aussi des patients atteints
du Parkinson, qui ont eu des AVC ou qui
ont eu des accidents de voiture, par exem-
ple», précise-t-elle.

La dépression et l’anxiété sont aussi des
maux qui guettent les patients qui sont
conscients de leur état et de la progres-
sion de leur maladie aussi. Selon elle, il
est difficile de voir des «progrès» quand
des maladies atteignent certains stades
plus graves chez un patient, mais des amé-
liorations certaines à leurs conditions de
vie se concrétisent sous ses yeux.

«Depuis 8 mois, je travaille avec une
patiente septuagénaire atteinte de la mala-
die de Parkinson. Nous faisons des séan-
ces d’art-thérapie et cette dame aime par-
ticulièrement les ateliers de peinture. Elle
se rattache à cette activité et y pense toute
la semaine. Elle réfléchit à comment amé-
liorer son projet. Elle réussit à moins trem-
bler en manipulant son pinceau quand elle
se concentre. Elle vit une belle réussite, ses
troubles de sommeil ont diminué et elle est
aussi moins dépressive», de conclure Julie
Lachance. elt: Mr-«e-

Refs: se
edu®tio Jos

apercoit la technicienne en
aya UIE

- Zoothérapie

Projets a financer :
- Musicothérapie et animation musicale

- Animation en milieu de vie

- Maintien à domicile, équipements et transport adapté

Oui je souhaite aider la Fondation !
Don en ligne : www.fondationdrapeauetdeschambault.com

Fondation Drapeau
aschambaultdes CHSLD on. 450 437-4276

100, Chanoine-Lionel-Groulx, Sainte-Thérèse
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T
out au long de l’année, les membres 
de la Fondation des CHSLD 
Drapeau, Deschambault, 

Maisonneuve travaillent à amasser des 
fonds pour améliorer la qualité de vie des 
résidents du CHSLD Drapeau-
Deschambault et du pavillon Hubert-
Maisonneuve. La Fondation gère à elle 
seule un budget de 300 000 $ qui revient 
directement aux résidents via des servi-
ces tout comme en équipement, en trans-
port et en activités dans les milieux de vie.  

Et l’année 2017 en a été une de grand 
défi pour l’organisation qui a propulsé huit 
de ses ambassadeurs sur l’un des plus 
hauts sommets de la planète, le mont 
Everest. En effet, une équipe de huit cou-
rageux aventuriers et ambassadeurs de 
cœur de la Fondation ont amassé respec-
tivement 10 000 $ chacun pour la 
Fondation dans la foulée de ce projet. Tous 
ont pu vivre l’expérience du Népal et 
l’ascension de l’Everest durant 21 jours.  

SAVOURER LES BISCUITS DU 
LUTIN POUR UNE BONNE CAUSE 
Si certains fabriquent des biscuits pour 
attirer le père Noël dans leur foyer pen-

dant l’hiver, d’autres en achètent pour une 
bonne cause et c’est sur cela que planche 
la Fondation durant l’hiver. En effet, 
depuis plusieurs années, elle s’associe avec 
d’autres organismes de la région pour 
amasser des sous.  

Cette année, cette activité de finance-
ment se fera en collaboration avec la 
Fondation du Collège Lionel-Groulx et la 
Fondation Hôpital Saint-Eustache. Au 
final, chacune des organisations retient 
les profits qu’elle génère avec la vente de 
ses boîtes de biscuits vendues.  

La directrice générale de la Fondation, 
Josée Perrier, souligne que les boîtes de 
biscuits de la Fondation des CHSLD 
Drapeau, Deschambault, Maisonneuve 
seront vendues jusqu’au 10 décembre au 
Centre Drapeau-Deschambault, au Centre 
Hubert-Maisonneuve, au Jardin Dion, au 
Salon des métiers d’art de Sainte-Thérèse, 
à la maison Lachaîne, au Salon des métiers 
d’art de Rosemère, au Centre communau-
taire de Rosemère ainsi que dans diffé-
rents commerces de Sainte-Thérèse.  

Josée Perrier précise que cette action 
fait d’une pierre deux coups. «En plus 
d’encourager une bonne cause, les consom-
mateurs contribuent à encourager aussi 
l’achat local, puisque nos biscuits à l’avoine 
sont tous produits ici à Blainville par l’entre-
prise La Petite Bretonne», explique Josée 

Perrier.  

UN TOURNOI DE GOLF FORT 
POPULAIRE  
Outre les produits gourmands qu’elle vend 
durant l’hiver, le mois de mai verra la 
Fondation tenir son événement phare: 
son célèbre tournoi de golf via La Classique 
des maires. La rencontre printanière, qui 
se déroulera le 24 mai 2018, sous la pré-
sidence d’honneur des maires et maires-
ses de la MRC de Thérèse-De Blainville, 
réunit chaque année plus de 150 joueurs 
de golf. Un Défi Vélo devrait aussi se tenir 
au même moment, permettant à des entre-

prises de créer des équipes pour une com-
pétition amicale ailleurs que sur le vert.  

Soulignons finalement que la Fondation 
met actuellement au point les détails d’un 
prochain grand défi sportif pour des 
ambassadeurs désireux de se dépasser… 
à l’international. En effet, en plus du Défi 
Vélo 2017 prévu le 10 juin prochain, les 
cyclistes qui souhaitent davantage de défi 
pourront s’unir comme ambassadeurs 
pour la bonne cause et partir à l’aventure 
pour le mont Ventoux en France, réputé 
pour se trouver sur le trajet du célébris-
sime Tour de France. 

Photo Pierre Maisonneuve 

Parmi les huit ambassadeurs de la Fondation qui ont gravi l’Everest se trouvait notam-
ment Pierre Maisonneuve, le fils de Charles Maisonneuve qui a fait don du terrain où est 
situé le Centre Hubert-Maisonneuve. 

JULIE GODIN 
jgodin@groupejcl.ca

TOUJOURS ATTEINDRE DE NOUVEAUX SOMMETS

de la Fondation des CHSLD
Drapeau, Deschambault,

Maisonneuve travaillent a amasser des
fonds pour améliorer la qualité de vie des
résidents du CHSLD Drapeau-
Deschambault et du pavillon Hubert-
Maisonneuve. La Fondation gere a elle
seule un budget de 300 000 $ qui revient
directement aux résidents via des servi-
ces tout comme en équipement, en trans-
port et en activités dans les milieux de vie.

Et l’année 2017 en a été une de grand
défi pour l’organisation qui a propulsé huit
de ses ambassadeurs sur l’un des plus
hauts sommets de la planète, le mont
Everest. En effet, une équipe de huit cou-
rageux aventuriers et ambassadeurs de
cœur de la Fondation ont amassé respec-
tivement 10 000 $ chacun pour la
Fondation dans la foulée de ce projet. Tous
ont pu vivre l’expérience du Népal et
l’ascension de l’Everest durant 21 jours.

T out au long de l’année, les membres

SAVOURER LES BISCUITS DU
LUTIN POUR UNE BONNE CAUSE
Si certains fabriquent des biscuits pour
attirer le père Noël dans leur foyer pen-

w Fondation des CHSLD Drapeau, Deschambault, Maisonneuve

TOUJOURS ATTEINDRE DE NOUVEAUX SOMMETS
dant l’hiver, d’autres en achètent pour une
bonne cause et c’est sur cela que planche
la Fondation durant l’hiver. En effet,
depuis plusieurs années, elle s’associe avec
d’autres organismes de la région pour
amasser des sous.

Cette année, cette activité de finance-
ment se fera en collaboration avec la
Fondation du College Lionel-Groulx et la
Fondation Hôpital Saint-Eustache. Au
final, chacune des organisations retient
les profits qu’elle génère avec la vente de
ses boîtes de biscuits vendues.

La directrice générale de la Fondation,
Josée Perrier, souligne que les boîtes de
biscuits de la Fondation des CHSLD
Drapeau, Deschambault, Maisonneuve
seront vendues jusqu’au 10 décembre au
Centre Drapeau-Deschambault, au Centre
Hubert-Maisonneuve, au Jardin Dion, au
Salon des métiers d’art de Sainte-Thérèse,
à la maison Lachaïne, au Salon des métiers
d’art de Rosemère, au Centre communau-
taire de Rosemère ainsi que dans diffé-
rents commerces de Sainte-Thérèse.

Josée Perrier précise que cette action
fait d’une pierre deux coups. «En plus
d'encourager une bonne cause, les consom-
mateurs contribuent à encourager aussi
l'achat local, puisque nos biscuits à l’avoine
sont tous produits ici à Blainville par l’entre-
prise La Petite Bretonne», explique Josée
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UN TOURNOI DE GOLF FORT
POPULAIRE
Outre les produits gourmands qu’elle vend
durant l’hiver, le mois de mai verra la
Fondation tenir son événement phare:
son célèbre tournoi de golf via La Classique
des maires. La rencontre printanière, qui
se déroulera le 24 mai 2018, sous la pré-
sidence d’honneur des maires et maires-
ses de la MRC de Thérèse-De Blainville,
réunit chaque année plus de 150 joueurs
de golf. Un Défi Vélo devrait aussi se tenir
au même moment, permettant à des entre-
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prises de créer des équipes pour une com-
pétition amicale ailleurs que sur le vert.

Soulignons finalement que la Fondation
met actuellement au point les détails d’un
prochain grand défi sportif pour des
ambassadeurs désireux de se dépasser.
à l’international. En effet, en plus du Défi
Vélo 2017 prévu le 10 juin prochain, les
cyclistes qui souhaitent davantage de défi
pourront s’unir comme ambassadeurs
pour la bonne cause et partir à l’aventure
pour le mont Ventoux en France, réputé
pour se trouver sur le trajet du célébris-
sime Tour de France.
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Félicitations aux administrateurs bénévoles

de la Fondation Drapeau et Deschambault,

ainst qu’aux donaieurs et
commanditaires, pour voire

contribution généreuse
au bien-être de nos aînés

en perte d’autonomie.

Mille mercis de poursuivre F
aussi dynamiquementEn mon nom personnel ainsi qu'au nom des

membres du consell municipal de Rosemere, nous
vous souhaitons le meilleur des succés el la bonne
continuité de vos réalisations. Votre fondation est un
des organismes indispensables au bien-être de notre

votre mission !

Claude Surprenant,
député de Groulx
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D
ans le cadre de son Midi d’affaires 
du mois d’octobre, la Chambre de 
commerce et d’industrie Thérèse-

De Blainville (CCITB) a accueilli François 
Rioux, président d’Ephny International, 
une entreprise qui gère un centre de 
vacances à Val-Morin, et six camps d’été 
pour les enfants âgés de 3 à 17 ans, dont 
l’Académie Sainte-Thérèse, dans les deux 
pavillons (Sainte-Thérèse et Rosemère) 
de l’établissement, en vertu d’une entente 
conclue en 2011. 

Détenteur d’une maîtrise en administra-
tion des affaires et finissant de l’École natio-
nale de l’humour en 2003, M. Rioux a fait 
son entrée, la même année, au sein de cette 
entreprise fondée il y a plus de 50 ans. 

Il a profité de son passage à la CCITB 
pour parler de son parcours, mais aussi 
du succès d’Ephny International et des 
efforts déployés en matière de dévelop-
pement organisationnel et de stratégies 
marketing afin de proposer la meilleure 
offre de service possible sous une même 
bannière et, ce faisant, s’inscrire en tant 
que chef de file dans le domaine des loi-
sirs pour enfants. 

PERSONNALITÉ DU MOIS 
Comme c’est l’habitude, la CCITB a pro-
fité de ce Midi d’affaires pour dévoiler sa 
Personnalité du mois. Il s’agit de Philippe 
Bolduc, vice-président de Discount, une 
agence de location de voitures et de 
camions présente notamment à Blainville, 
Sainte-Thérèse et dans le secteur de Saint-
Janvier, à Mirabel. 

Il est aussi responsable du développe-
ment et des opérations pour toutes les 
succursales de Discount au nord de 

Montréal, des Laurentides jusqu’en 
Abitibi, incluant l’Outaouais. Ce territoire 
regroupe près de 40 succursales et repré-
sente un chiffre d’affaires de 27 M$. 

Grand promoteur des bienfaits et béné-
fices de l’achat local, il a participé active-
ment à la campagne d’achat local de 
l’Association des gens d’affaires de 
Blainville (AGAB) qui a pris fin le 10 
novembre. Il a d’ailleurs siégé de nom-
breuses années au sein du conseil d’admi-
nistration de l’AGAB et siège toujours sur 
pareille instance au sein de la Société de 
promotion des pôles commerciaux de 
Blainville. 

M. Bolduc et Discount s’implique éga-
lement beaucoup au sein de leur commu-
nauté dans diverses causes, notamment 
la Maison des jeunes de Blainville et la 
20e édition de l’Annuelle dégustation de 
vins et fromages, dont il est le président 
d’honneur cette année, la course Bruno-
Surin, Moisson Laurentides, le défilé du 
père Noël et la Fondation Rêves d’enfants. 

«Je remercie tout le monde pour cet hon-
neur. Je suis surtout fier d’être entouré, de 
pouvoir compter sur des employés incroya-
bles. Aussi, pour moi, c’est important d’aider 
les jeunes à trouver leurs compétences», a-
t-il dit tout simplement, non sans rappe-
ler ses troubles d’attention et ses difficul-
tés à l’école.  

PROCHAIN MIDI D’AFFAIRES 
Notons que le prochain Midi d’affaires de 
la CCITB aura lieu le mercredi 15 novem-
bre prochain. Le conférencier invité 
Bastien Poulain, créateur de 1642 Sodas, 
une jeune compagnie qui distribue trois 
sodas (cola, tonic, soda au gingembre) 
dans plus de 1 000 points de vente au 
Québec, en France et en Belgique. 

Pour plus de renseignements et se pro-
curer des billets: [www.ccitb.ca].

Photo Benoît Bilodeau 

Philippe Bolduc, vice-président de Discount, reçoit ici les félicitations de Benoît Montpetit, 
président de la CCITB. 

BENOÎT BILODEAU 
benoitb@groupejcl.ca

FRANÇOIS RIOUX 
PARLE D’EPHNY 
INTERNATIONAL

 MIDI D’AFFAIRES DE LA CCITBNS MIDI D'AFFAIRES DE LA CCITB

FRANÇOIS RIOUX
PARLE D'EPHNN
INTERNATIONAL
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, reçoit ici les félicitations de Benoit Montpetit,

du mois d’octobre, la Chambre de
commerce et d’industrie Thérèse-

De Blainville (CCITB) a accueilli François
Rioux, président d’Ephny International,
une entreprise qui gère un centre de
vacances à Val-Morin, et six camps d’été
pour les enfants âgés de 3 à 17 ans, dont
l’Académie Sainte-Thérèse, dans les deux
pavillons (Sainte-Thérèse et Rosemère)
de l’établissement, en vertu d’une entente
conclue en 2011.

Détenteur d’une maîtrise en administra-
tion des affaires et finissant de l’Ecole natio-
nale de l’humour en 2003, M. Rioux a fait
son entrée, lamême année, au sein de cette
entreprise fondée il y a plus de 50 ans.

Il a profité de son passage à la CCITB
pour parler de son parcours, mais aussi
du succès d’Ephny International et des
efforts déployés en matière de dévelop-
pement organisationnel et de stratégies
marketing afin de proposer la meilleure
offre de service possible sous une même
bannière et, ce faisant, s’inscrire en tant
que chef de file dans le domaine des loi-
sirs pour enfants.

D ans le cadre de son Midi d’affaires

PERSONNALITE DU MOIS
Comme c’est l’habitude, la CCITB a pro-
fité de ce Midi d’affaires pour dévoiler sa
Personnalité du mois. Il s’agit de Philippe
Bolduc, vice-président de Discount, une
agence de location de voitures et de
camions présente notamment à Blainville,
Sainte-Thérèse et dans le secteur de Saint-
Janvier, à Mirabel.

Il est aussi responsable du développe-
ment et des opérations pour toutes les
succursales de Discount au nord de

Montréal, des Laurentides jusqu’en
Abitibi, incluant l’Outaouais. Ce territoire
regroupe près de 40 succursales et repré-
sente un chiffre d’affaires de 27 M$.

Grand promoteur des bienfaits et béné-
fices de l’achat local, il a participé active-
ment à la campagne d’achat local de
l’Association des gens d’affaires de
Blainville (AGAB) qui a pris fin le 10
novembre. Il a d’ailleurs siégé de nom-
breuses années au sein du conseil d’admi-
nistration de l’'AGAB et siège toujours sur
pareille instance au sein de la Société de
promotion des pôles commerciaux de
Blainville.

M. Bolduc et Discount s’implique éga-
lement beaucoup au sein de leur commu-
nauté dans diverses causes, notamment
la Maison des jeunes de Blainville et la
20e édition de l’Annuelle dégustation de
vins et fromages, dont il est le président
d’honneur cette année, la course Bruno-
Surin, Moisson Laurentides, le défilé du
père Noël et la Fondation Rêves d’enfants.

«Je remercie tout le monde pour cet hon-
neur. Je suis surtout fier d’être entouré, de
pouvoir compter sur des employés incroya-
bles. Aussi, pour moi, c’estimportant d'aider
les jeunes à trouver leurs compétences», a-
t-il dit tout simplement, non sans rappe-
ler ses troubles d’attention et ses difficul-
tés à l’école.

PROCHAIN MIDI D’AFFAIRES
Notons que le prochain Midi d’affaires de
la CCITB aura lieu le mercredi 15 novem-
bre prochain. Le conférencier invité
Bastien Poulain, créateur de 1642 Sodas,
une jeune compagnie qui distribue trois
sodas (cola, tonic, soda au gingembre)
dans plus de 1 000 points de vente au
Québec, en France et en Belgique.

Pour plus de renseignements et se pro-
curer des billets: [www.ccitb.ca].
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LSHIVER-S'EN:VIENT

col? PEUR
Frotégez votre véhicule contre la rouille dès maintenant
l'hiver est à nos portes et, au Québec, aucun véhicule rest compiète-
ment immunisé contre la rouille, même les plus récents. Notre climat
hivernal nous apportera plusieurs éléments qui favoriseront et accélère-
ront la formation de rouille sur votre véhicule : pluie, neige, brusques
changements de température, calcium et autres abrasifs répandus sur
nos routes, etc. Heureusement, Antirouille Métropolitain vous offre une
protection complète.

Grace a plus de 40 ans d'expertise, un produit unique, des équipements
spécialisés et une main-d'œuvre professionnelle, nous pouvons garantir
un traitement antirouille de qualité supérieure. De plus, nous offrons
une garantie a vie sans frais pour les véhicules neufs et légèrement
usagés”.
“ Certaines conditions sappliquent

ANTIROUILLE I

HElROPOITAIL?& O

RENDEZ-VOUS : ANTIROUILLE.COM
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L
’organisme Réinsertion sociale du 
Soleil Levant tenait son assemblée 
générale annuelle en septembre der-

nier, à la Maison du citoyen de Sainte-
Thérèse, en présence d’intervenants 
impliqués et de membres de l’équipe admi-
nistrative réunis autour d’une grande table 
de discussion. Un bilan de la dernière 
année et un suivi des prochaines actions 
de l’organisation étaient au menu lors de 
ce rendez-vous.  

Il faut comprendre, d’une part, que le 
Soleil Levant offre trois types de services 
à sa clientèle. En entrevue, Marie-Josée 
Bleau, directrice générale, expliquait 
d’entrée de jeu les divers volets d’action 
de l’organisme.  

«D’une part, il y a le centre d’interven-
tion de crise en hébergement, qui est notre 
service principal. Il s’agit de la mission la 
plus connue du public concernant notre 
organisation. Nous avons également deux 
volets satellites, soit les Appartements 

supervisés Les citadins pour des personnes 
qui veulent entamer des démarches pour 
aller en appartement, en espérant y être de 
façon autonome, mais qui ont un diagnos-
tic grave de troubles en santé mentale. On 
parle ici de troubles psychotiques. Enfin, 
nous avons la clinique communautaire de 
psychothérapie qui n’a aucun financement. 
C’est un service autonome qui s’autofinance. 
Il existe depuis 9 ans maintenant. À cha-
que année, on offre autour de 1 500 séan-
ces de psychothérapie.» 

Ces rencontres sont offertes aux gens 
qui en ont besoin, mais qui ne peuvent pas 
s’offrir le service à l’extérieur, vivant dans 
une situation financière qui ne permet 
pas des visites chez un professionnel en 
santé mentale. «C’est une clientèle qui ne 
peut pas s’offrir les services d’un psycholo-
gue, autant au privé qu’au public. À notre 
clinique communautaire, le tarif minimum 
est de 20 $. Notre service est ainsi accessi-
ble aux gens à faible revenu pour qui la 
détresse psychologique est importante.»  

LE BILAN 
«Pour notre volet principal, nous avons 
atteint nos objectifs et même plus. Nos ser-

vices sont de plus en plus utilisés. En 2016, 
il y a eu une augmentation du nombre de 
demandes d’hébergement et du nombre de 
séjours de 10 %. C’est un record!» 

Les causes de cette augmentation sont 
multiples, mais la croissance démogra-
phique est un facteur important, selon 
Mme Bleau. Les Laurentides présentent 
un des taux de croissance démographi-
que les plus importants au Québec. 
Statistiquement, il est normal que les 
besoins en santé mentale soient revus à 
la hausse dans la région. La réorganisa-
tion des services de santé est aussi une 
cause. La population a plus de difficulté 
à combler ses besoins. Ainsi, les gens se 
tournent vers des organismes comme le 
Soleil Levant pour les aider dans leur che-
minement.  

«Pour Les citadins, nous avons augmen-
té le nombre de places disponibles en 
réadaptation de santé mentale. Il s’agit 
d’un programme de deux ans où on accom-
pagne les gens dans la poursuite de leurs 
objectifs pour gagner en autonomie et pour 
effectuer leur retour en collectivité. Les 
gens utilisant ce volet peuvent renouveler 
leurs baux pour un autre séjour de deux 

ans. Ils vivent dans des HLM, donc des 
loyers modiques. Ça les aide beaucoup 
aussi, au niveau budgétaire», d’ajouter la 
directrice générale.  

BESOIN DE FINANCEMENT  
Les deux premiers volets fonctionnent 
très bien, mais le dernier souffre d’un man-
que sérieux de financement. «Ça va mal 
pour la clinique communautaire, car nous 
arrivons de moins en moins, d’année en 
année. Nous avions des commanditaires, 
des donateurs et des dirigeants pour nous 
offrir des subventions afin d’assurer notre 
survie. Nous avons besoin de 15 000 $ par 
année. Ce n’est pas beaucoup, mais il s’agit 
d’un trop gros montant à assumer pour 
nous. À chaque année, il y a toujours une 
certaine précarité au niveau du dernier 
volet. On ne sait jamais ce que l’avenir nous 
réserve.» 

Pour plus d’informations concernant 
l’organisme, il suffit de visiter le 
[http://www.rssoleillevant.org/]. Il est 
possible de faire un don sur le site, en cli-
quant sur l’onglet indiqué sur la page 
d’accueil. 

NICOLAS T. PARENT  
nparent@groupejcl.ca  

AIDER LES GENS  
«AU SEUIL DE L’INSUPPORTABLE»

 RÉINSERTION SOCIALE DU SOLEIL LEVANT 
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W REINSERTION SOCIALE DU SOLEIL LEVANT

AIDER LES GENS
«AU SEUIL DE L'INSUPPOR TABLE»

organisme Réinsertion sociale du| Soleil Levant tenait son assemblée
générale annuelle en septembre der-

nier, à la Maison du citoyen de Sainte-
Thérèse, en présence d’intervenants
impliqués et de membres de l’équipe admi-
nistrative réunis autour d’une grande table
de discussion. Un bilan de la dernière
année et un suivi des prochaines actions
de l’organisation étaient au menu lors de
ce rendez-vous.

Il faut comprendre, d’une part, que le
Soleil Levant offre trois types de services
à sa clientèle. En entrevue, Marie-Josée
Bleau, directrice générale, expliquait
d’entrée de jeu les divers volets d’action
de l’organisme.

«D’une part, il y a le centre d’interven-
tion de crise en hébergement, qui est notre
service principal. Il s’agit de la mission la
plus connue du public concernant notre
organisation. Nous avons également deux
volets satellites, soit les Appartements

supervisés Les citadins pour des personnes
qui veulent entamer des démarches pour
aller en appartement, en espérant y être de
façon autonome, mais qui ont un diagnos-
tic grave de troubles en santé mentale. On
parle ici de troubles psychotiques. Enfin,
nous avons la clinique communautaire de
psychothérapie qui n’a aucun financement.
C'est un service autonome qui s autofinance.
Il existe depuis 9 ans maintenant. A cha-
que année, on offre autour de 1 500 séan-
ces de psychothérapie.»

Ces rencontres sont offertes aux gens
qui en ont besoin, mais qui ne peuvent pas
s’offrir le service à l’extérieur, vivant dans
une situation financière qui ne permet
pas des visites chez un professionnel en
santé mentale. «C’est une clientèle qui ne
peut pas s'offrir les services d’un psycholo-
gue, autant au privé qu’au public. A notre
clinique communautaire, le tarifminimum
est de 20 $. Notre service est ainsi accessi-
ble aux gens à faible revenu pour qui la
détresse psychologique est importante.»

LE BILAN
«Pour notre volet principal, nous avons
atteint nos objectifs et même plus. Nos ser-

vices sont de plus en plus utilisés. En 2016,
il y a eu une augmentation du nombre de
demandes d’hébergement et du nombre de
séjours de 10 %. C’est un record!»

Les causes de cette augmentation sont
multiples, mais la croissance démogra-
phique est un facteur important, selon
Mme Bleau. Les Laurentides présentent
un des taux de croissance démographi-
que les plus importants au Québec.
Statistiquement, il est normal que les
besoins en santé mentale soient revus à
la hausse dans la région. La réorganisa-
tion des services de santé est aussi une
cause. La population a plus de difficulté
à combler ses besoins. Ainsi, les gens se
tournent vers des organismes comme le
Soleil Levant pour les aider dans leur che-
minement.

«Pour Les citadins, nous avons augmen-
té le nombre de places disponibles en
réadaptation de santé mentale. Il s’agit
d’un programme de deux ans où on accom-
pagne les gens dans la poursuite de leurs
objectifs pour gagner en autonomie et pour
effectuer leur retour en collectivité. Les
gens utilisant ce volet peuvent renouveler
leurs baux pour un autre séjour de deux
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Marché
de Naë
À la résidence LES RÉSIDENCES DU MARCHÉ, le samedi 25 votentet à la résidence BORÉA, le samedi 2 décembre, de 10h à 16h. -
C'est le moment de penser à vos cadeaux des Fêtes ! Pour faire le plein de bonnes idées, notre marché

de Noël vous propose de découvrir les créations originales de plusieurs exposants de la région. Ouvert à tous! «

25, rue du Marché, Sainte-Thérèse
450 433-6544 | LesResidencesDuMarche.com

»

7 % LES RESIDENCES,Ji DU MARCHE"
61, 54° avenue Est, Blainville
450 508-8073 | ResidenceBorea.com

ans. Ils vivent dans des HLM, donc des
loyers modiques. Ça les aide beaucoup
aussi, au niveau budgétaire», d’ajouter la
directrice générale.

BESOIN DE FINANCEMENT
Les deux premiers volets fonctionnent
très bien, mais le dernier souffre d’un man-
que sérieux de financement. «Ça va mal
pour la clinique communautaire, car nous
arrivons de moins en moins, d’année en
année. Nous avions des commanditaires,
des donateurs et des dirigeants pour nous
offrir des subventions afin d'assurer notre
survie. Nous avons besoin de 15 000 $ par
année. Ce n’est pas beaucoup, mais il s’agit
d’un trop gros montant à assumer pour
nous. À chaque année, il y a toujours une
certaine précarité au niveau du dernier
volet. On ne sait jamais ce que l'avenir nous
réserve.»

Pour plus d’informations concernant
l’organisme, il suffit de visiter le
[http://Www.rssoleillevant.org/]. Il est
possible de faire un don sur le site, en cli-
quant sur l’onglet indiqué sur la page
d’accueil.

b BOREA
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YVES LAMBERT ET SES 
MUSICIENS À BLAINVILLE

Un spectacle-bénéfice organisé par le Club Lions Sainte-Thérèse aura lieu le jeudi 23 
novembre prochain, à 19 h 30, au parc équestre de Blainville. En vedette, Yves Lambert 
et ses musiciens. Rappelons que Yves Lambert est le fondateur du très populaire groupe 
La Bottine souriante. Les profits réalisés au cours de cet événement serviront à soute-
nir les causes de la cécité du diabète. Le coût des billets est de 23 $, tandis que pour les 
étudiants, le coût est de 18 $. Pour informations et réservations, veuillez contacter Pierrette, 
au 450 435-1987. 

 SPECTACLE-BÉNÉFICE

L
e salon Romance et mariage se tenait 
les 4 et 5 novembre au Parc éques-
tre de Blainville et il s’agissait d’un 

rendez-vous à ne pas manquer pour les 
couples de la région des Laurentides et 
des alentours, projetant de se fiancer, de 
se marier ou de renouveler leurs vœux. 
Un bon nombre d’exposants étaient sur 
place afin de faire découvrir aux convives 
divers produits et services, et ce, pour tou-
tes occasions spéciales.  

Cette année, la marraine de l’événe-

ment était Danielle Ouimet, connue pour 
ses apparitions à la télévision québécoise. 
Sur place, elle prenait le rôle de présen-
tatrice à l’aire d’animation. D’ailleurs, les 
gens ont pu assister à un atelier qu’elle 
présentait, portant sur la confection de 
décorations de table pour les réceptions 
de mariage.  

Le tout était organisé par Lorraine 
Lauzon, présente pour accueillir les gens 
sur place tout le long du week-end. «Nous 
avons une variété de produits et de servi-
ces à offrir, mais surtout de la qualité. Il y 
a tout ce qu’il faut pour mettre sur pied un 
mariage inoubliable!»mentionne-t-elle, 
lors de la dernière journée, soit le diman-
che 5 novembre.  

En effet, il y avait de tout, pour maris 
et femmes, soit des robes de mariée, des 
produits de maquillage, des salles de récep-
tion, des desserts, des complets et même 
du mini-putt. Au menu, conseils et astu-
ces fournis par des professionnels en la 
matière: «Je tiens à remercier tous les expo-
sants, pour leur présence et leur générosi-
té, et les visiteurs aussi présents en grand 
nombre à notre salon pour découvrir les 
services et les produits offerts. Ce fut une 
très belle fin de semaine.» 

UNE TONNE D’ACTIVITÉS 
Les amateurs de romance étaient servis. 

Au programme, il y avait des spectacles, 
des ateliers et des prix à gagner. Notons 
la visite d’Étienne Drapeau, Marcelle 
Alexis et Franck Olivier. Ces derniers, for-
mant un duo, ont fait une prestation musi-
cale, devant plusieurs dizaines de gens, 
en complément des nombreuses activi-
tés offertes sur le site. Josée Boudreault 
et son conjoint, Louis-Philippe Rivard, 
étaient aussi sur place pour le plaisir des 
invités.  

Enfin, pour plus d’informations con-
cernant le Salon et les exposants présents 
à ce rendez-vous automnal, il suffit de visi-
ter le [http://romanceetma-

Photo Nicolas T. Parent 

Voici les nombreux exposants du Salon présenté à Blainville, les 4 et 5 novembre 2017. 
Sur la photo, ils ésont accompagnés par Marcelle Alexis et Franck Olivier. 

NICOLAS T. PARENT 
nparent@groupejcl.ca 

UNE FIN DE 
SEMAINE SOUS LE 

THÈME DE L’AMOUR 
ET DE L’UNION 

 SALON ROMANCE ET MARIAGEN SALON ROMANCE ET MARIAGE

UNE FIN DE £3
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les 4 et 5 novembre au Parc éques-
tre de Blainville et il s’agissait d’un

rendez-vous à ne pas manquer pour les
couples de la région des Laurentides et
des alentours, projetant de se fiancer, de
se marier ou de renouveler leurs vœux.
Un bon nombre d’exposants étaient sur
place afin de faire découvrir aux convives
divers produits et services, et ce, pour tou-
tes occasions spéciales.

Cette année, la marraine de l’_événe-

| e salon Romance et mariage se tenait

ment était Danielle Ouimet, connue pour
ses apparitions à la télévision québécoise. En effet, il y avait de tout, pour maris
Sur place, elle prenait le rôle de présen- et femmes, soit des robes de mariée, des
tatrice à l’aire d’animation. D’ailleurs,les produits de maquillage, des salles de récep-
gens ont pu assister à un atelier qu’elle tion, des desserts, des complets et même
présentait, portant sur la confection de du mini-putt. Au menu, conseils et astu-
décorations de table pour les réceptions ces fournis par des professionnels en la
de mariage. matière: «Je tiens à remercier tous les expo-

Le tout était organisé par Lorraine sants, pour leur présence et leur générosi-
Lauzon, présente pour accueillirles gens té, et les visiteurs aussi présents en grand
sur place tout le long du week-end. « Nous nombre a notre salon pour découvrir les
avons une variéte de produits et de servi- services et les produits offerts. Ce fut une
ces a offrir, mais surtout de la qualité. Ily très belle fin de semaine.»
atout ce qu’il faut pour mettre sur piedun ;
mariage tnoubliable/»mentionne-t-elle, UNE TONNE D’ACTIVITES
lors de la dernière journée, soitlediman- Les amateurs de romance étaient servis.
che 5 novembre.
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Au programme, il y avait des spectacles,
des ateliers et des prix à gagner. Notons
la visite d’Etienne Drapeau, Marcelle
Alexis et Franck Olivier. Ces derniers, for-
mant un duo, ont fait une prestation musi-
cale, devant plusieurs dizaines de gens,
en complément des nombreuses activi-
tés offertes sur le site. Josée Boudreault
et son conjoint, Louis-Philippe Rivard,
étaient aussi sur place pour le plaisir des
invités.

Enfin, pour plus d’informations con-
cernant le Salon et les exposants présents
à ce rendez-vous automnal, il suffit de visi-
ter le [http://romanceetma-
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Fin du service des repas
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PROGRAMME DE LA JOURNEE:
11h30 Début du service des repas

Noël en chansons avec Myreille Proulx
Pour les jeunes: maquillage, «tatoo», dessin
Visite du père Noël, de la mère Noël et de leurs amis

14h L'heure du conte de tante Véro
15h Spectacle Tricote et Cocotte

16h Alyson Bédard, chanteuse
17 h Gilbert Lauzon, chansonnier
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À tous les cuisiniers et culsinières, nous avons besoin de desserts maison.
Faites-nous découvrir vos recettes préférées: petits gâteaux,

sucre à la crème, fudge, biscuits, galettes, etc. Merci à l'avance!
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L
a poésie était à l’honneur à la biblio-
thèque de Rosemère, le 2 novembre 
au soir, alors que des écrivains de la 

zone métropolitaine de Montréal y par-
tageaient leur talent devant plusieurs 
dizaines de personnes dans la verrière. 
Cet exercice littéraire était présenté dans 
le cadre du projet Ambassadeurs de rivière, 
s’arrêtant à plusieurs endroits et, cette 
fois, au nord de la rivière des Mille Îles.  

Les gens étaient invités à écrire, en 

marge de la présentation des lauréats et 
du finaliste de l’activité. Avant son allo-
cution, Nancy R. Lange en profitait pour 
expliquer les circonstances de l’activité à 
l’extérieur de la pièce.  

«Je suis la présidente du regroupement 
RAPPEL Parole-Création, qui est un col-
lectif d’écrivains lavallois en réseautage 
avec d’autres régions comme les 
Laurentides. Je suis aussi porte-parole pour 
les Porteurs d’eau pour la Coalition Eau 
secours!, qui est un organisme qui protège 
l’eau depuis maintenant 20 ans. Pour cet 
anniversaire, j’ai décidé d’organiser une 
série de concours littéraires autour des 
rivières du Québec, pour les mettre en 

valeur. Dans ce cas-ci, c’est un événement 
qui prend place aux abords de la rivière des 
Mille Îles. J’ai fait équipe avec un profes-
seur de peinture qui a fait un atelier avec 
le Regroupement des artistes de Rosemère.» 

NARRATION ET DÉCOUVERTES 
En fait, les écrivains en exercice s’inspi-
raient des œuvres du regroupement d’ar -
tistes rosemèrois pour produire des con-
tes, poèmes et nouvelles littéraires. Une 
œuvre leur était assignée pour l’exercice. 
Ils étaient invités à partager aux autres 
leur talent, à la toute fin de la soirée.  

Dans la première partie, Mme Lange 
prenait la parole pour expliquer le projet 
et, à tour de rôle, les lauréats lisaient un 
texte de leur cru, portant sur l’eau, telle 
une source de souvenirs, d’émotions et de 
vie. Ensuite, un album et un livre, nommé 
les Cantiques de l’eau, leur étaient remis. 

Notons d’ailleurs que tous les textes des 
lauréats se retrouvent sur le site de RAP-
PEL Parole-Création.  

«Que vous soyez finaliste ou non, cha-
que voix compte. On met le texte en perma-
nence sur le site et il s’agit d’une démons-
tration de votre engagement artistique et 
littéraire. On veut aussi mettre tous les tex-
tes de tous les concours. Je trouve l’exer-
cice inspirant et beaucoup de gens visitent 
notre site pour connaître le projet, la cause 
qui est rattachée à celui-ci.» 

Pour lire les textes et pour plus d’infor-
mations concernant l’association artisti-
que, il suffit de visiter le [https://rappel-
parolecreation.org/].  

Pour des informations concernant le 
Regroupement des artistes de Rosemère: 
[https://www.leregroupementdesartis-
tesderosemere.com/]. 

Photo Nicolas T. Parent 

Plusieurs artistes ont lu leurs œuvres pendant la soirée, dans le cadre d’un large con-
cours littéraire. 

NICOLAS T. PARENT  
nparent@groupejcl.ca  

LA RIVIÈRE  
DES MILLE ÎLES:  
UNE SOURCE 
D’INSPIRATION 
POUR PLUSIEURS 
ARTISTES

 AMBASSADEURS DE RIVIÈRE

A
près plusieurs mois de travail, la 
Corporation Odyscène est heu-
reuse d’annoncer la mise en ligne 

de son nouveau site Internet. Cette nou-
velle vitrine interactive a été entièrement 
revampée et modernisée afin de faciliter 
l’accès à la programmation de spectacles 
présentés par Odyscène. Plus vivant et 
plus convivial, le site offre maintenant 
une navigation des plus intéressantes pour 
tous les usagers.  

Notons que l’aspect visuel du site 
Internet a été entièrement modifié: un 
design épuré, des photos de grandes 
dimensions et du contenu vidéo mis de 
l’avant. Le processus d’achat a également 
été facilité et la clientèle peut maintenant 
se procurer des billets à partir de tous ses 
appareils: ordinateur, téléphone intelli-
gent et tablette.  

NOUVEAUTÉS 
Parmi les nouveautés du site, un 

«Espace membre» a été créé afin de per-
mettre aux détenteurs d’une carte privi-
lèges Odyscène d’avoir accès rapidement 
à leur compte membre et aux tarifs pré-
férentiels. La section «Soupers-specta-
cles» offrira une liste d’excellents restau-
rants où déguster un succulent repas avant 
les spectacles. L’onglet «Nos salles» 
recense l’information pour chacune des 
trois salles de spectacle. En un clic, vous 
y trouverez toute l’information sur la loca-
tion des salles, les plans de salle et les devis 
techniques.  

La refonte du site Internet a été con-
fiée à l’Agence Carbure. Odyscène sou-
haite que cette nouvelle plateforme 
réponde aux besoins de sa clientèle et 
devienne un outil indispensable pour ceux 
et celles qui souhaitent se procurer des 
billets de spectacle. L’invitation est lan-
cée pour une visite à l’adresse [www.odys-
cene.com]. 

JOURNALISTE 
@groupejcl.ca

ODYSCÈNE  
A UN NOUVEAU  
SITE INTERNET

 REVAMPÉ ET MODERNISÉ
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| a poésie était à l’honneur à la biblio-theque de Rosemere, le 2 novembre
au soir, alors que des écrivains de la

zone métropolitaine de Montréal y par-
tageaient leur talent devant plusieurs
dizaines de personnes dans la verrière.
Cet exercice littéraire était présenté dans
le cadre du projet Ambassadeurs de rivière,
s’arrêtant à plusieurs endroits et, cette
fois, au nord de la rivière des Mille Iles.

Les gens étaient invités à écrire, en
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marge de la présentation des lauréats et
du finaliste de l’activité. Avant son allo-
cution, Nancy R. Lange en profitait pour
expliquer les circonstances de l’activité à
l’extérieur de la pièce.

«Je suis la présidente du regroupement
RAPPEL Parole-Création, qui est un col-
lectif d’écrivains lavallois en réseautage
avec d’autres régions comme les
Laurentides. Je suis aussi porte-parole pour
les Porteurs d’eau pour la Coalition Eau
secours!, qui est un organisme qui protège
l'eau depuis maintenant 20 ans. Pour cet
anniversaire, j'ai décidé d’organiser une
série de concours littéraires autour des
rivières du Québec, pour les mettre en

calniers
Nec
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« Préparatifs
des fêtes

+ Aubaines avant
Noël

Rendez-vous
beauté des fêtes
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W AMBASSADEURS DE RIVIÈRE

LA RIVIÈRE
DES MILLE ÎLES:
UNE SOURCE
D'INSPIRATION
POUR PLUSIEURS
ARTISTES
valeur. Dans ce cas-ci, c’est un événement
qui prend place aux abords de la rivière des
Mille Îles. J'ai fait équipe avec un profes-
seur de peinture qui a fait un atelier avec
le Regroupement des artistes de Rosemere.»

NARRATION ET DÉCOUVERTES
En fait, les écrivains en exercice s’inspi-
raient des œuvres du regroupement d’ar-
tistes rosemérois pour produire des con-
tes, poèmes et nouvelles littéraires. Une
œuvre leur était assignée pour l’exercice.
Ils étaient invités à partager aux autres
leur talent, à la toute fin de la soirée.

Dans la première partie, Mme Lange
prenait la parole pour expliquer le projet
et, à tour de rôle, les lauréats lisaient un
texte de leur cru, portant sur l’eau, telle
une source de souvenirs, d’émotions et de
vie. Ensuite, un album et un livre, nommé
les Cantiques de l’eau, leur étaient remis.

Notons d’ailleurs que tous les textes des
lauréats se retrouvent sur le site de RAP-
PEL Parole-Création.

«Que vous soyez finaliste ou non, cha-
que voix compte. On met le texte en perma-
nence sur le site et il s’agit d’une démons-
tration de votre engagement artistique et
littéraire. On veut aussi mettre tous les tex-
tes de tous les concours. Je trouve l’exer-
cice inspirant et beaucoup de gens visitent
notre site pour connaître le projet, la cause
qui est rattachée à celui-ci.»

Pour lire les textes et pour plus d’infor-
mations concernant l’association artisti-
que, il suffit de visiter le [https://rappel-
parolecreation.org/].

Pour des informations concernant le
Regroupement des artistes de Rosemere:
[https://www.leregroupementdesartis-
tesderosemere.com/].

N REVAMPE ET MODERNISE
ODYSCENE
A UN NOUVEAU
SITE INTERNET
a

SEY

pres plusieurs mois de travail, laA Corporation Odyscene est heu-
reuse d’annoncer la mise en ligne

de son nouveau site Internet. Cette nou-
velle vitrine interactive a été entierement
revampée et modernisée afin de faciliter
l’accès à la programmation de spectacles
présentés par Odyscène. Plus vivant et
plus convivial, le site offre maintenant
une navigation des plus intéressantes pour
tous les usagers.

Notons que l’aspect visuel du site
Internet a été entièrement modifié: un
design épuré, des photos de grandes
dimensions et du contenu vidéo mis de
l’avant. Le processus d’achat a également
été facilité et la clientèle peut maintenant
se procurer des billets à partir de tous ses
appareils: ordinateur, téléphone intelli-
gent et tablette.

NOUVEAUTÉS
Parmi les nouveautés du site, un

«Espace membre» a été créé afin de per-
mettre aux détenteurs d’une carte privi-
lèges Odyscène d’avoir accès rapidement
à leur compte membre et aux tarifs pré-
férentiels. La section «Soupers-specta-
cles» offrira une liste d’excellents restau-
rants où déguster un succulent repas avant
les spectacles. L’onglet «Nos salles»
recense l’information pour chacune des
trois salles de spectacle. En un clic, vous
y trouverez toute l’information sur la loca-
tion des salles, les plans de salle et les devis
techniques.

La refonte du site Internet a été con-
fiée à l’Agence Carbure. Odyscène sou-
haite que cette nouvelle plateforme
réponde aux besoins de sa clientèle et
devienne un outil indispensable pour ceux
et celles qui souhaitent se procurer des
billets de spectacle. L’invitation est lan-
cée pour une visite à l’adresse [www.odys-
cene.com |.
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L
’école de l’Aquarelle, située à 
Blainville, conviait ses élèves, soit 
plus de 300 écoliers, à s’entraîner et 

dépenser de l’énergie au parc Marc-
Aurèle-Fortin, non loin de l’institution, 
le 5 octobre, en après-midi. Cette séance 
a débuté sous l’initiative de Christian 

Bolduc, professeur d’éducation physique, 
qui souhaite voir bouger les jeunes dans 
le cadre du projet «On bouge au cube!».  

L’école fait partie de la douzaine de par-
ticipantes dans sa commission scolaire et 
elle ne fait pas les choses à moitié. En effet, 
les parents étaient avertis de préparer 
vêtements de sport et gourdes d’eau. Les 
élèves ont marché vers l’espace vert blain-
villois, tout en suivant leurs enseignants, 
en rang. Après la prise de photo, les adul-

tes conviaient leurs écoliers à une séance 
de «workout» animé. Ils ont monté sur 
une butte et servaient de modèle aux jeu-
nes éparpillés autour, à 200 degrés.  

PAUSES ACTIVES 
M. Bolduc précise que le projet va plus 
loin qu’une simple activité cardio d’après-
midi. «Il inclut tous les acteurs de l’école, 
donc les élèves, les enseignants, le person-
nel et le service de garde. Tous participent 

à ce merveilleux projet.» En plus de cette 
séance, les écoliers sont conviés à d’autres 
périodes d’exercice le matin. Des «pauses 
actives» sont également au menu pendant 
la journée. «On sait que l’exercice est impor-
tant et essentiel pour l’apprentissage des 
enfants. Nos jeunes sont donc invités à faire 
de l’exercice dans le cadre de pauses acti-
ves. C’est un bon moyen pour les stimuler», 
de conclure l’enseignant blainvillois.  

Photo Nicolas T. Parent 

Les élèves de l’école de l’Aquarelle étaient conviés à une séance de cardio au parc Marc-Aurèle-Fortin, de Blainville, le 5 octobre dernier, dans le cadre du projet «On bouge au 
cube!». 

NICOLAS T. PARENT 
nparent@groupejcl.ca

À BLAINVILLE, ON BOUGE AU CUBE!
 ÉCOLE DE L’AQUARELLEW ÉCOLE DE L’'AQUARELLE

A BLAINVILLE, ON BOUGE AU CUBE!

Blainville, conviait ses éleves, soit
plus de 300 écoliers, a s’entrainer et

dépenser de l’énergie au parc Marc-
Aurele-Fortin, non loin de institution,
le 5 octobre, en apres-midi. Cette séance
a débuté sous l’initiative de Christian

| école de l’Aquarelle, située a

VENDREDI 17 NOVEM
VS PHANTOM

Bolduc, professeur d’éducation physique,
qui souhaite voir bouger les jeunes dans
le cadre du projet «On bouge au cube!».

L'école fait partie de la douzaine de par-
ticipantes dans sa commission scolaire et
elle ne fait pas les choses à moitié. En effet,
les parents étaient avertis de préparer
vêtements de sport et gourdes d’eau. Les
élèves ont marché vers l’espace vert blain-
villois, tout en suivant leurs enseignants,
en rang. Après la prise de photo, les adul-

SDELE
< ml

ROCKETLAVAL.COM/BILLETS-INDIVIDUELS
1-855-595-2200

tes conviaient leurs écoliers a une séance
de «workout» animé. Ils ont monté sur
une butte et servaient de modèle aux jeu-
nes éparpillés autour, à 200 degrés.

PAUSES ACTIVES
M. Bolduc précise que le projet va plus
loin qu’une simple activité cardio d’après-
midi. «// inclut tous les acteurs de l’école,
donc les élèves, les enseignants, le person-
nel et le service de garde. Tous participent
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à ce merveilleux projet.» En plus de cette
séance, les écoliers sont conviés à d’autres
périodes d’exercice le matin. Des «pauses
actives» sont également au menu pendant
la journée. «On sait que l'exercice est impor-
tant et essentiel pour l’apprentissage des
enfants. Nos jeunes sont donc invités à faire
de l’exercice dans le cadre de pauses acti-
ves. C’est un bon moyen pour les stimuler»,
de conclure l’enseignant blainvillois.
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À
 nouveau, les Vikings de Saint-
Eustache, de la Ligue de hockey 
midget AAA du Québec 

(LHMAAAQ), n’avaient qu’un seul match 
au programme au cours de la dernière fin 
de semaine. Et cette fois-ci, ce seul match 
s’est conclu par une victoire de 6-2 face à 
l’Albatros du collège Notre-Dame, grâce 
à des doublés de Tristan Lemyre et Félix 
Lafrance.  

Cette victoire permet à la troupe de 
l’entraîneur-chef Alexandre Gagnon de 
se maintenir tout au haut de la division 
CCM. Après 18 matchs, les Vikings comp-
tent maintenant 41 points, neuf de plus 
que l’Intrépide de Gatineau qui, lui, a rem-
porté ses deux matchs en fin de semaine 
dernière. L’équipe gatinoise a cependant 
disputé trois matchs de plus que l’équipe 
eustachoise.  

Au classement général, les Vikings se 
retrouvent maintenant à sept points du 
premier rang et du Blizzard du Séminaire 
Saint-François. Ce dernier a toutefois qua-
tre matchs de plus à son actif que les 
Vikings. Une victoire en temps réglemen-
taire rapporte, rappelons-le, trois points 
au gagnant.  

VICTOIRE  
Après avoir subi une deuxième défaite 
seulement la semaine précédente à l’exté-
rieur, face aux Gaulois de Saint-Hyacinthe, 
les Vikings complétaient leur séjour de 
quatre matchs consécutifs sur les glaces 
adverses en visitant, samedi dernier, en 
fin d’après-midi, l’Albatros du collège 
Notre-Dame, à Rivière-du-Loup.  

Et les joueurs d’Alexandre Gagnon ont 
rapidement pris les commandes de ce 
match, marquant trois buts dès l’engage-
ment initial pour faire 3-0 au terme de 

celui-ci. Tristant Lemyre (6e), de Mirabel, 
Félix Lafrance (11e), de Saint-Eustache, 
et Vincent Boily (7e), de Saint-Eustache, 
ont tour à tour fait bouger les cordages 
dans cette première période.  

Puis, les Vikings ont ajouté deux autres 
buts, ceux d’Antoine Rochon (8e), de Saint-
Jérôme, et de Tristan Lemyre (7e), en 
deuxième période pour accroître leur 
avance à 5-0. L’Albatros a cependant répli-
qué lors de cet engagement avec un pre-
mier filet, puis un deuxième en troisième 
période pour réduire l’écart à 5-2. Mais le 
capitaine Félix Lafrance a éteint tout 
espoir en marquant son 11e de la saison 
et fermant ainsi les livres à 6-2. Il s’agis-
sait d’une 8e victoire à l’extérieur pour 
l’équipe eustachoise en 10 matchs cette 
saison.  
Sans surprise, Tristan Lemyre (2-0) et 
Félix Lefrance (2-0) ont été nommés la 
première et la deuxième étoiles de ce 
match. Le défenseur Zachary Racicot, de 
Boisbriand, a lui été choisi la troisième 
étoile grâce aux trois aides qu’il a récol-
tées, exploit qu’il avait d’ailleurs réussi 
lors du tout du premier match de la sai-
son des siens.  

MATCHS À VENIR… 
Ce périple à l’extérieur maintenant com-
plété, les Vikings seront de retour à l’aréna 
Florian-Guindon ce vendredi 17 novem-
bre, à compter de 19 h 15, pour un match 
contre Laval-Montréal qu’ils ont défait 
lors de leur premier affrontement. Puis, 
le dimanche 19 novembre, ils reprendront 
la route en direction de Lachenaie pour y 
affronter le Phénix du collège Esther-
Blondin qu’ils ont vaincu déjà trois fois 
cette saison.  

Pour suivre les Vikings: 
[https://vikings.liguemidgetaaa.ca] ou 
[www.face-
book.com/VikingsLHMAAAQ]. 

Photo Yves Déry 

Pour une deuxième fois, le défenseur Zachary Racicot (1-9), de Boisbriand, a amassé 
trois aides lors d’un match, exploit qui lui a valu d’être nommé la troisième étoile de cette 
victoire de 6-2 des Vikings face à l’Albatros du collège Notre-Dame. 

BENOÎT BILODEAU 
benoitb@groupejcl.ca

LES VIKINGS SIGNENT 
UNE 8E VICTOIRE EN 10 
MATCHS À L’EXTÉRIEUR

 VICTOIRE DE 6-2 FACE À L’ALBATROS DU 
COLLÈGE NOTRE-DAMEUNE ÉQUIPE DE SOCCER 

DE LORRAINE ET 
ROSEMÈRE CHAMPIONNE 

L’équipe de soccer U16F-AA de Lorraine-Rosemère a terminé la saison en première place 
du Classement de la division LLL, avec une fiche de 14-3-1. L’équipe s’est classée pour 
les championnats provinciaux AA, à Saint-Jean-sur-le-Richelieu. Les filles ont rempor-
té, sous une pluie intense, la médaille de bronze, avec une victoire de 5-1 contre Lakeshore. 
Nous pouvons reconnaître François Chartrand, président CSLR, Audrey Gagnon-Boivin, 
Nadya Pilon-Corona, Émilie Dagenais-Roberge, Virginie Gélinas, Meghan Nardolillo, Kiara 
Charlebois, Maika Blanchard, Éloise Fradette, Clémence Dumesnil, Alexia Hogue, Camille 
Chartrand, Myriam De Conninck, Sandrine Leblanc-Picard, Rose Noël et Amy Deuel. 
Absents de la photo: les entraineurs Ricardo Corona, Louis Blanchard et Aldo Valetta et 
les joueuses Melody Constantin et Victoria Valletta. Un merci particulier aux comman-
ditaires Couche Tard et Alcovi Capital, pour leur soutien au sport amateur de la région.

W VICTOIRE DE 6-2 FACE À L'ALBATROS DU
COLLÈGE NOTRE-DAME

LES VIKINGS SIGNENT

UNE 8F VICTOIRE EN 10
MATCHS A L EXTERIEUR
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nouveau, les Vikings de Saint-A Eustache, de la Ligue de hockey
midget AAA du Québec

(LHMAAAQ), n’avaient qu’un seul match
au programme au cours de la dernière fin
de semaine. Et cette fois-ci, ce seul match
s’est conclu par une victoire de 6-2 face à
l’Albatros du collège Notre-Dame, grâce
à des doublés de Tristan Lemyre et Félix
Lafrance.

Cette victoire permet à la troupe de
l’entraîneur-chef Alexandre Gagnon de
se maintenir tout au haut de la division
CCM. Après 18 matchs, les Vikings comp-
tent maintenant 41 points, neuf de plus
que l’Intrépide de Gatineau qui, lui, a rem-
porté ses deux matchs en fin de semaine
dernière. L’équipe gatinoise a cependant
disputé trois matchs de plus que l’équipe
eustachoise.

Au classement général, les Vikings se
retrouvent maintenant à sept points du
premier rang et du Blizzard du Séminaire
Saint-François. Ce dernier a toutefois qua-
tre matchs de plus à son actif que les
Vikings. Une victoire en temps réglemen-
taire rapporte, rappelons-le, trois points
au gagnant.

VICTOIRE
Après avoir subi une deuxième défaite
seulement la semaine précédente à l’exté-
rieur, face aux Gaulois de Saint-Hyacinthe,
les Vikings complétaient leur séjour de
quatre matchs consécutifs sur les glaces
adverses en visitant, samedi dernier, en
fin d’après-midi, l’Albatros du collège
Notre-Dame, à Rivière-du-Loup.

Et les joueurs d’Alexandre Gagnon ont
rapidement pris les commandes de ce
match, marquant trois buts dès l’engage-
ment initial pour faire 3-0 au terme de

celui-ci. Tristant Lemyre (6e), de Mirabel,
Félix Lafrance (11e), de Saint-Eustache,
et Vincent Boily (7e), de Saint-Eustache,
ont tour à tour fait bouger les cordages
dans cette première période.

Puis, les Vikings ont ajouté deux autres
buts, ceux d’Antoine Rochon (8e), de Saint-
Jérôme, et de Tristan Lemyre (7e), en
deuxième période pour accroître leur
avance à 5-0. L’Albatros a cependant répli-
qué lors de cet engagement avec un pre-
mier filet, puis un deuxième en troisième
période pour réduire l’écart à 5-2. Mais le
capitaine Félix Lafrance a éteint tout
espoir en marquant son 1le de la saison
et fermant ainsi les livres à 6-2. Il s’agis-
sait d’une 8e victoire à l’extérieur pour
l’équipe eustachoise en 10 matchs cette
saison.
Sans surprise, Tristan Lemyre (2-0) et
Félix Lefrance (2-0) ont été nommés la
première et la deuxième étoiles de ce
match. Le défenseur Zachary Racicot, de
Boisbriand, a lui été choisi la troisième
étoile grâce aux trois aides qu’il a récol-
tées, exploit qu’il avait d’ailleurs réussi
lors du tout du premier match de la sai-
son des siens.

MATCHS À VENIR...
Ce périple à l’extérieur maintenant com-
plété, les Vikings seront de retour à l’aréna
Florian-Guindon ce vendredi 17 novem-
bre, à compter de 19 h 15, pour un match
contre Laval-Montréal qu’ils ont défait
lors de leur premier affrontement. Puis,
le dimanche 19 novembre, ils reprendront
la route en direction de Lachenaie pour y
affronter le Phénix du collège Esther-
Blondin qu’ils ont vaincu déjà trois fois
cette saison.

Pour suivre les Vikings:
[https://vikings.liguemidgetaaa.ca] ou
[www.face-
book.com/VikingsLHMAAAQ].
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 AGENDA D’ICI

AVIS: Veuillez prendre note que la 
publication gratuite de messages dans 
l’Agenda d’ici est réservée aux orga-
nismes sans but lucratif (maximum 
de 50 mots). Préparez votre commu-
niqué et envoyez-le par télécopieur au 
450 435-0588, ou à l’adresse suivante: 
nroy@groupejcl.ca avant le lundi à  
14 h.  

La rédaction 

MINOUS PARMI NOUS 
Rencontre avec le comité de Minous parmi 
nous  le dimanche 19 novembre, de 10h à 
midi, à la Maison du Citoyen situé au 37 
rue Turgeon, Sainte-Thérése. Venez pren-
dre un café et découvrir les activités de 
l’organisme pour faire cesser la surpopu-
lation des chats errants.  Bienvenue aux 
citoyens, aux organismes et aux bénévo-
les intéressés.  Renseignements: 450 434-
1440 poste 2657. 

CALACS LAURENTIDES 
Le Centre d’aide et de lutte contre les 
agressions à caractère sexuel offre des ser-
vices d’aide en contexte volontaire aux 
femmes et adolescentes de 12 ans et plus 
ayant vécu une agression à caractère 
sexuel. Ces services sont gratuits, confi-
dentiels, et disponibles dans la région de 
Saint-Jérôme et Saint-Eustache. Des cours 
d’autodéfense sont également offerts. Pour 
nous joindre: Saint-Jérôme: 450 565-6231; 
Saint-Eustache: 450 491-2975. 

CENTRE D’ENTRAIDE  
THÉRÈSE-DE BLAINVILLE 
Recherche un cuisinier bénévole. Le 
Centre offre un dîner communautaire 
tous les jeudis: un repas complet offert 
aux membres et aux passants pour la 
modique somme de 2 $. Le dîner est servi 
de 11h30 à 12h45. Une cinquantaine de 
personnes sont reçues chaque semaine. 
Renseignements: Danielle au 450 435-
0199.  

LES MATINS MÈRE ET MONDE 
Tous les mercredis (septembre à juin), 9h 
à 11h, centre culturel Laurent-G.-Belley, 
4, Montbéliard, Lorraine: répit, rencon-
tre et conférences pour parents et anima-
tion pour les enfants 0-5 (de Laval et de 
la Rive-Nord); aussi souper mensuel, les 
premiers vendredis du mois. 
Renseignements: [www.lesmatins.ca] ou 
450 621-2933.  

PAROISSE  
SAINTE-THÉRÈSE-D’AVILA 
Vente de livres usagés au sous-sol du pres-
bytère (entrée par la rue Saint-Charles: 
Frigo, de 9 h à 15 h, les premiers samedis 
du mois jusqu’en décembre. Grand choix. 
Prix avantageux. But: la conservation de 
notre patrimoine religieux. Tel: 450 435-
9515. 

GROUPE RELÈVE POUR 
PERSONNES APHASIQUES 
Activités de communic-action, stimula-
tion, zoothérapie, art-thérapie, musico-
thérapie, exercices adaptés et activités 
culturelles offertes aux personnes souf-
frant de problèmes de communication à 
la suite d’un AVC; nouveaux locaux au 268, 

Grande-Côte, à Saint-Eustache. Accueil 
du lundi au vendredi, de 10h30 à 15h30. 
Renseignements au 450 974-1888 ou 1 866 
974-1888.  

RÉUNIONS DE COUPLE 
Votre vie de couple vous inquiète-t-elle? 
Éprouvez-vous des difficultés de commu-
nication? Est-il encore possible de vivre 
heureux ensemble? L’organisme Réunion 
de couples propose des réunions anony-
mes qui se tiennent tous les mercredis, à 
19h30, au 7, rue Morand (angle Laviolette), 
à Saint-Jérôme. Entrée libre. 
Contributions volontaires acceptées. 
Renseignements: Sylvie ou Jean-Pierre 
au 450 438-2456. 

VOUS CHERCHEZ UN EMPLOI? 
Les personnes handicapées physiques ou 
sensorielles qui désirent travailler sont 
invitées à s’adresser à un service spécia-
lisé, rapide et gratuit de recherche 
d’emploi en appelant AIM CROIT au 514 
744-2944 (voix) ou 514 744-2613 (ATS).  

CENTRE 50+ BLAINVILLE 
Cours et activités pour les 50 ans et plus 
des Basses-Laurentides: Aérobie, anglais, 
aquajogging, baseball-poches, billard, ten-
nis de table, bridge, cours de bridge et 
bridge duplicate, chorale, claquettes, club 
500, CrossFit, danse en ligne, danse fol-
klorique québécoise, doigts de fée, échec 
et mat, espagnol, étirements, informati-
que, jeux variés, marche, mise en forme, 
monde des vins, spectacle Odyscène, pein-
ture à l’huile et acrylique, plein air hiver-
nal, quilles, regroupement musical, scrab-
ble amical, scrabble duplicate, 
taï-chi-chuan, troupe de théâtre, 
Université du troisième âge, vélo et Zumba 
Gold, au 1015A, Labelle, Blainville. 
Renseignements: 450 435-1708. 

LIGNE INFO-ABUS AUX AÎNÉS 
La ligne Info-Abus aux aînés est un ser-
vice téléphonique bilingue et confiden-
tiel d’écoute, et de référence offert aux 
personnes âgées victimes d’abus sur le 
plan psychologique, financier ou physi-
que et à toute personne concernée par une 
situation d’abus concernant un aîné. 
Renseignements: 514 489-ABUS ou 1 888 
489-ABUS. 

CLUB PHOTO DE BOISBRIAND 
Campagne de recrutement pour joindre 
le Club photo de Boisbriand. Frais d’ins-
cription: 60 $ membre résident de 
Boisbriand (carte de loisirs valide) - 85 $ 
membre non-résident de Boisbriand. Les 
rencontres ont lieu tous les jeudis soir de 
19h à 22h (de septembre à mai) au Centre 
culturel, 480, rue de Chavigny, Boisbriand. 
Renseignements: marc-andre.thibo-
deau@clubphotodeboisbriand.org. 

CERCLE DE FERMIÈRES 
BLAINVILLE 
Ateliers pour les femmes blainvilloises de 
14 ans et plus qui désirent apprendre dif-
férentes techniques d’artisanat textile: 
broderie, tricot, crochet, couture, cour-
tepointe, tissage, dentelle ou peinture sur 
tissus, etc. À tous les mercredis de 13h à 
20h30. Coût: 25 $ par année (incluant la 
revue L’Actuelle, le magazine des Cercles 
de fermières du Québec). Paiement par 
chèque ou en argent comptant. 
Renseignements: Nicole Lamothe au 450 
434-6074 ou nilamothe@hotmail.com; 
ou Lisette Verreault au 450 435-8827 ou 
labelle49@videotron.ca. 

SORTIES ORNITHOLOGIQUES 
Le CORDEM (Club d’ornithologie de la 
région des Moulins) vous invite à venir 
faire de l’observation d’oiseaux. Le calen-
drier de nos activités est disponible au 
[www.cordem.ca]. Renseignements: 514 
590-4707. 

CERCLE DE FERMIÈRES  
SAINTE-THÉRÈSE 
Venez apprendre le tissage, la courte-
pointe, le tricot à la broche ou au crochet, 
diverses broderies et bricolages; pour les 
femmes de 14 ans et plus. France Séguin 
450 435-1809 ou Lorraine Joly 450 965-
1694. 

CENTRE D’AIDE ET DE 
RÉFÉRENCE 
Transport d’accompagnement médical 
offert. Projet Boîte à lunch, un dîner gra-
tuit tous les jours de classe (au primaire). 
Cuisine collective: cuisinez en petit groupe 
et à petits prix (1 $ par portion). Dîner 
communautaire pour les résidants, 55 ans 
et plus, une fois par mois, dès 11h, au cen-
tre Jean-Guy-Cardinal. Renseignements 
et inscription: Gaétan Morin ou Sylvie 
Beauchamp 450 838-8288.  

CLUB D’ASTRONOMIE BOIS DE 
BELLE-RIVIÈRE À MIRABEL 
Le CABBRM regroupe des astronomes 
amateurs qui promeuvent l’astronomie 
au Parc régional éducatif Bois de Belle-
Rivière de Mirabel. Des soirées gratuites 
sont organisées le dernier vendredi de 
chaque mois pour les visiteurs du parc 
(inclus dans le prix d’entrée) et pour les 
résidants de Mirabel (entrée gratuite). 
Vous pourrez observer le ciel à l’œil nu, 
aux jumelles, au télescope ou via des con-
férences. Renseignements: consulter notre 
calendrier d’activités au 
[cabbrm.wordpress.com/calendrier-
des-activites/] ou sur notre page Facebook 
[www.facebook.com/cabbrm/]. 

CERCLE DE FERMIÈRES DE 
SAINT-JANVIER 
Le 2e mardi du mois, réunion mensuelle, 
à 19h. Jeanne Garand au 450 435-6799. 

REVAS  
Le 1er et le 3e mercredi de chaque mois, 
à Saint-Eustache, groupe de parole «Un 
pas de plus», pour les femmes ayant vécu 
une agression sexuelle. Renseignements: 
450 473-8765 ou revasquebec2010@hot-
mail.com. 

 

pease
AVIS: Veuillez prendre note que la

publication gratuite de messages dans
l’Agenda d’ici est réservée aux orga-
nismes sans but lucratif (naximum
de 50 mots). Préparez votre commu-
niqué et envoyez-le par télécopieur au
450 435-0588, ou à l’adresse suivante:
nroy@groupejcl.ca avant le lundi à
14 h.

La rédaction

MINOUS PARMI NOUS
Rencontre avec le comité de Minous parmi
nous le dimanche 19 novembre, de 10h à
midi, à la Maison du Citoyen situé au 37
rue Turgeon, Sainte-Thérése. Venez pren-
dre un café et découvrir les activités de
l’organisme pour faire cesser la surpopu-
lation des chats errants. Bienvenue aux
citoyens, aux organismes et aux bénévo-
les intéressés. Renseignements: 450 434-
1440 poste 2657.

CALACS LAURENTIDES
Le Centre d’aide et de lutte contre les
agressions a caractere sexuel offre des ser-
vices d’aide en contexte volontaire aux
femmes et adolescentes de 12 ans et plus
ayant vécu une agression a caractere
sexuel. Ces services sont gratuits, confi-
dentiels, et disponibles dans la région de
Saint-Jérome et Saint-Eustache. Des cours
d’autodéfense sont également offerts. Pour
nous joindre: Saint-Jérome: 450 565-6231;
Saint-Eustache: 450 491-2975.

CENTRE D’ENTRAIDE
THERESE-DE BLAINVILLE
Recherche un cuisinier bénévole. Le
Centre offre un diner communautaire
tous les jeudis: un repas complet offert
aux membres et aux passants pour la
modique somme de 2 $. Le diner est servi
de 11h30 a 12h45. Une cinquantaine de
personnes sont recues chaque semaine.
Renseignements: Danielle au 450 435-
0199.

LES MATINS MERE ET MONDE
Tous les mercredis (septembre a juin), 9h
a 11h, centre culturel Laurent-G.-Belley,
4, Montbéliard, Lorraine: répit, rencon-
tre et conférences pour parents et anima-
tion pour les enfants 0-5 (de Laval et de
la Rive-Nord); aussi souper mensuel, les
premiers vendredis du mois.
Renseignements: |www.lesmatins.ca] ou
450 621-2933.

PAROISSE
SAINTE-THERESE-D’AVILA
Vente de livres usagés au sous-sol du pres-
bytère (entrée par la rue Saint-Charles:
Frigo, de 9 h à 15 h, les premiers samedis
du mois jusqu’en décembre. Grand choix.
Prix avantageux. But: la conservation de
notre patrimoine religieux. Tel: 450 435-
9515.

GROUPE RELÈVE POUR
PERSONNES APHASIQUES
Activités de communic-action, stimula-
tion, zoothérapie, art-thérapie, musico-
thérapie, exercices adaptés et activités
culturelles offertes aux personnes souf-
frant de problèmes de communication à
la suite d’un AVC; nouveaux locaux au 268,

ble

Grande-Côte, à Saint-Eustache. Accueil
du lundi au vendredi, de 10h30 à 15h30.
Renseignements au 450 974-1888 ou 1866
974-1888.

REUNIONS DE COUPLE
Votre vie de couple vous inquiète-t-elle?
Eprouvez-vous des difficultés de commu-
nication? Est-il encore possible de vivre
heureux ensemble? L'organisme Réunion
de couples propose des réunions anony-
mes qui se tiennent tous les mercredis, a
19h30, au 7, rue Morand (angle Laviolette),
a Saint-Jérome. Entrée libre.
Contributions volontaires acceptées.
Renseignements: Sylvie ou Jean-Pierre
au 450 438-2456.

VOUS CHERCHEZ UN EMPLOI?
Les personnes handicapées physiques ou
sensorielles qui désirent travailler sont
invitées à s’adresser à un service spécia-
lisé, rapide et gratuit de recherche
d’emploi en appelant AIM CROIT au 514
744-2944 (voix) ou 514 744-2613 (ATS).

CENTRE 50+ BLAINVILLE
Cours et activités pour les 50 ans et plus
des Basses-Laurentides: Aérobie, anglais,
aquajogging, baseball-poches, billard, ten-
nis de table, bridge, cours de bridge et
bridge duplicate, chorale, claquettes, club
500, CrossFit, danse en ligne, danse fol-
klorique québécoise, doigts de fée, échec
et mat, espagnol, étirements, informati-
que, jeux variés, marche, mise en forme,
monde des vins, spectacle Odyscène, pein-
ture à l’huile et acrylique, plein air hiver-
nal, quilles, regroupement musical, scrab-

amical, scrabble duplicate,
tai-chi-chuan, troupe de théatre,
Université du troisieme age, vélo et Zumba
Gold, au 1015A, Labelle, Blainville.
Renseignements: 450 435-1708.

LIGNE INFO-ABUS AUX AINES
La ligne Info-Abus aux ainés est un ser-
vice téléphonique bilingue et confiden-
tiel d’écoute, et de référence offert aux
personnes âgées victimes d’abus sur le
plan psychologique, financier ou physi-
que et à toute personne concernée par une
situation d’abus concernant un aîné.
Renseignements: 514 489-ABUS ou 1888
489-ABUS.

CLUB PHOTO DE BOISBRIAND
Campagne de recrutement pour joindre
le Club photo de Boisbriand. Frais d’ins-
cription: 60 $ membre résident de
Boisbriand (carte de loisirs valide) - 85 $
membre non-résident de Boisbriand. Les
rencontres ont lieu tous les jeudis soir de
19h à 22h (de septembre à mai) au Centre
culturel, 480, rue de Chavigny, Boisbriand.
Renseignements: marc-andre.thibo-
deau@clubphotodeboisbriand.org.

CERCLE DE FERMIERES
BLAINVILLE
Ateliers pour les femmes blainvilloises de
14 ans et plus qui désirent apprendre dif-
ferentes techniques d’artisanat textile:
broderie, tricot, crochet, couture, cour-
tepointe, tissage, dentelle ou peinture sur
tissus, etc. A tous les mercredis de 13h a
20h30. Coût: 25 $ par année (incluant la
revue L’Actuelle, le magazine des Cercles
de fermières du Québec). Paiement par
chèque ou en argent comptant.
Renseignements: Nicole Lamothe au 450
434-6074 ou nilamothe@hotmail.com;
ou Lisette Verreault au 450 435-8827 ou
labelle49@videotron.ca.

SORTIES ORNITHOLOGIQUES
Le CORDEM (Club d’ornithologie de la
région des Moulins) vous invite à venir
faire de l’observation d'oiseaux. Le calen-
drier de nos activités est disponible au
[www.cordem.ca]. Renseignements: 514
090-4707.

CERCLE DE FERMIERES
SAINTE-THERESE
Venez apprendre le tissage, la courte-
pointe, le tricot à la broche ou au crochet,
diverses broderies et bricolages; pour les
femmes de 14 ans et plus. France Séguin
450 435-1809 ou Lorraine Joly 450 965-
1694.
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BOIS-DES-FILION

AVIS PUBLIC

Dérogations mineure

PRENEZ AVIS qu'à Lune séance ordre du conseil municipal de la Vide da Bois-des-Fifon qui aura Heu ls
11 décembre 2017, 2 19 h 30, les demandes de dérogalion mineure suivantes seront considérées -

Demande Adresses Zone Lot Objet

Paermetire de conserver l'implantation du bätiment

34. 25} complementaire (garage) a une distance de 0,20 metre
2017-00442 Avenue 17-H 1955322 au leu da 1.5 metre de la ligne latérale droite, le tout

C tel qu’exigé par l'article 7.2.2 du réglement de zonage
numèro 6200.

Charles-Herve Aka, LL.M, OMA
Greffiar

Tout intéressé pourra s'exprimer et commenter çes demandes lors de ka séance ordinaire du 11 décembre 2017, à
19 h 30, à la salle des délibérations du conseil municipal, sise au 485, boulevard Adolphe-Chapheau,

Fit à Bots-des-Filion, Québec, ca 10 novembre 2017.

THIFEAS ada E

CENTRE D’AIDE ET DE
REFERENCE
Transport d’accompagnement médical
offert. Projet Boîte à lunch, un dîner gra-
tuit tous les jours de classe (au primaire).
Cuisine collective: cuisinez en petit groupe
et à petits prix (1 $ par portion). Dîner
communautaire pour les résidants, 55 ans
et plus, une fois par mois, dès 11h, au cen-
tre Jean-Guy-Cardinal. Renseignements
et inscription: Gaétan Morin ou Sylvie
Beauchamp 450 838-8288.

CLUB D’ASTRONOMIE BOIS DE
BELLE-RIVIERE A MIRABEL
Le CABBRM regroupe des astronomes
amateurs qui promeuvent l’astronomie
au Parc régional éducatif Bois de Belle-
Rivière de Mirabel. Des soirées gratuites
sont organisées le dernier vendredi de
chaque mois pour les visiteurs du parc
(inclus dans le prix d’entrée) et pour les
résidants de Mirabel (entrée gratuite).
Vous pourrez observer le ciel à l’œil nu,
aux jumelles, au télescope ou via des con-
férences. Renseignements: consulter notre
calendrier d’activités au
[cabbrm.wordpress.com/calendrier-
des-activites/] ou sur notre page Facebook
[www.facebook.com/cabbrm/].

CERCLE DE FERMIÈRES DE
SAINT-JANVIER
Le 2e mardi du mois, réunion mensuelle,
à 19h. Jeanne Garand au 450 435-6799.

REVAS
Le ler et le 3e mercredi de chaque mois,
à Saint-Eustache, groupe de parole «Un
pas de plus», pour les femmes ayant vécu
une agression sexuelle. Renseignements:
450 473-8765 ou revasquebec2010@hot-
mail.com.

Avis public
Régie des alcools, des courses et des jeux

AVIS DE DEMANDES RELATIVES À UN
PERMIS OU A UNE LICENCE

Toute personne, société où association au sens du Code
civil peut, dans bes 30 jours de la publication du présent
avis, opposés à une démande relativé au pésmis d-après
mentionné en transmettant à la Régie des akook, des
courses ef des jeux un Écrit assermenté qui fait état de ses
motifs, ou imtésvenir ên faveur dé la démandé, sil y à eu
opposition, dans les 45 jours de la publication du présent
avis,

Cette opposition ou intérvéntion doit êbé accompagnée
d'une preuve attestant de son envoi au demandeur ou à
SON procureur, par Courier reçommandé où certifié ou par
signification à la pérsénnë, et être adressée à la Régie des
alcoots, des courses et des jeux, 1, rue Notre-Dame
Est, bureau 9.01, Montréal (Québec) HZY 1B6,

MOM ET ADRESSE MATURE DE LA ENDROIT

DU DEMANDEUR DEMANDE D'EXPLOITATION

10189837 Canada inc. 1 Restaurant pow 1407, Rue Michél-
RESTAURANT servir Bohec, Local E+1
CASA GRECQUE Blainville Québec]
1407, Rue I7C 6Md
Michél-Bohér,
ELAINVILLE (Québet)
JTC Ghd
(Dessièr 4 721 403;
: Québec
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GORE
BEAU TERRAIN 

Semi boisé
Secteur champêtre

Accès  lac Grace
Puit artésien/champ d'épu-
ration. (15min.  Lachute, di-
rection Morin-Heights), 
18,000$.  514-602-4441,
450-634-0856.

BORD DE L'EAU: sur magnifi-
que lac. Environnement 
controlé. 30 minutes de Blain-
ville. 450-562-8117.

TOMBEZ SOUS LE CHARME 
DE LA NATURE: beaux 
grands terrains disponibles, 
55000pi.ca. et plus, accès au 
lac. Domaine du Lac Parent, 
SADL. 450-224-8752.

3.1/5 (730$), 4.1/2 (830$),  
ROSEMÈRE: rue Cloutier, 
chauffés, éclairés, ascen-
seur, piscine ext., nouvelles 
fenêtres,  planchers flottant,  
céramique. 514-806-0543.

À QUI LA CHANCE!
STE-THÉRÈSE PLACE 
BROSSEAU: 5.1/2 à partir 
de 800$, 1km du train ban-
lieue, Place Rosemère. 
Jonction 640 et 15. Immeu-
ble bien entretenu. Pas de 
chien. Libres.  
514-754-4661,
www.locationappartement.ca

BLAINVILLE: 3.1/2, refait à 
neuf, bain tourbillon, électro-
ménagers inclus ou non. Libre 
immédiatement. Enquête cré-
dit. 514-267-1253.

BOISBRIAND: grand 4.1/2, li-
bre immédiatement, demi 
sous-sol, plancher bois franc, 
entièrement rénové, frais 
peint. Pas chien. 640$ /mois. 
514-830-9055.

GRAND CONDO 3.1/2 DE 
LUXE, STE-THÉRÈSE: 
Cuisine en quartz, 5 élec-
troménagers inclus. Ascen-
seur, thermopompe, sta-
tionnement intérieur, 1075$ 
/mois. Libre immédiate-
ment. Nathalie, 
450-478-2189.

LAFONTAINE: 4.1/2, 5.1/2, li-
bres immédiatement. Armoi-
res neuves, spacieux. Près 
autoroute. 514-912-4523.

STE-SCHOLASTIQUE: grand 
4.1/2 (1er), style loft, chauffé, 
éclairé, déneigé. Enquête cré-
dit. 850$. 514-968-6238.

STE-THÉRÈSE: 1.1/2-2.1/2, 
3.1/2-4.1/2. Immédiatement, 
décembre. Michel Guay, 
450-419-0710, 514-519-6089.

STE-THÉRÈSE (238 Sicard): 
4.1/2, près services. Tran-
quille. Références requises. 
Libre, 735$. 514-594-2308.

STE-THÉRÈSE: 4.1/2, rue 
Mayer (à partir de 725$ 
/mois). 4.1/2, rue Gauthier 
avec plancher de bois franc 
(770$ /mois), 1er décembre. 
Gens tranquilles. Enquête de 
crédit. Pas de chien. 
514-922-0439.

STE-THÉRÈSE: grand 5.1/2, 
coin paisible, cabanon. Dénei-
gé. Libre immédiatement. 
514-212-0482.

STE-THÉRÈSE: rue Cadieux,  
4.1/2, 1er étage, rénové, sta-
tionnement, 695$. Libre. 
514-585-5260.

STE-THÉRÈSE, rue forget: 
4.1/2, 2e étage, enquête, tran-
quille. Pas d'animaux. Libre 
janvier/ février, 650$. 
514-831-3663.

ST-EUSTACHE: 3.1/2, bache-
lor. Tout rénové. Très presti-
gieux! Libre bientôt, beaucoup 
d'inclusions. 514-830-8853.

ST-EUSTACHE: Endroit 
paisible. Près hôpital.  
Grand 4.1/2, frais peint, sty-
le condo, construction ré-
cente. Planchers béton/ 
bois/ céramique. Cabanon. 
Libre, 825$/ mois.  Pas 
d'animaux. 514-464-4534.

ST-JÉRÔME, LOFT: poêle, 
frigidaire inclus. Libre mainte-
nant, 650$, chauffé, éclairé. 
Aline, 450-675-1494.

ST-JOSEPH-DU-LAC (Che-
min Oka): grand 4.1/2 neuf, 
demi sous-sol. Endroit très 
tranquille. Près 640. Pas 
d'animaux. Enquête de crédit. 
Libre, 700$ /mois. M. Cons-
tantin, 514-952-7167.

BLAINVILLE: dans maison  
près services. Câble/ internet. 
Stationnement.  Libre. 115$ 
/semaine. 514-235-6004.

ST-JANVIER, MIRABEL 
(coin Curé-Labelle): cham-
bre meublée, tout inclus. 
Accès poêle, frigo, laveu-
se, sécheuse, piscine.  
340$-400$/ mois. 
438-992-1516, 514-627-8559.

RÉSIDENCE POUR AÎNÉS 
ALZHEIMER: place dispo-
nible. 450-623-4481.

STE-THÉRÈSE: résidence 
certifiée pour personnes 
âgées (autonomes et semi-au-
tonomes), tous les services in-
clus.  Piscine creusée. À 5 mi-
nutes  de la clinique médicale 
et centre d'achats Rosemère.  
514-594-9670, 514-889-8167.

BUREAUX À SOUS-LOUER 
À LAVAL: 2550, Daniel-John-
son, jonction 440 et 15. 
1700pi.ca.. Très ensoleillé. 
Cuisinette, 3 bueaux fermés. 
Peut accueillir 6 postes de tra-
vail. Salle d'entreposage. 
4600$ /mois tout inclus. Fin de 
bail: décembre 2018. Info. 
514-861-2088 poste 23.

VIEUX STE-THÉRÈSE, 48-A 
TURGEON:  espace à parta-
ger (bureau comptable) 
400pi.ca., s.d.b./ cuisine/ inter-
net/ électricité. Poss. meublé. 
700$/ mois. 514-827-6194.

LOCAL À LOUER: 
480pi.ca., 213 rue St-Eus-
tache. Très bel emplace-
ment pour un commerce, 
rue très passante. Libre im-
médiatement, 900$ taxes 
incluses.  Martin, 
514-799-8185.

MIRABEL (ST-JANVIER): rue 
de la Paix, à louer 3000pi.ca., 
+mezzanine 750pi.ca., local 
commercial /industriel, porte 
14pi. de hauteur, 1 quai char-
gement, 19pieds de clairance. 
Courant 550 volts. Cour clôturée.
3 bureaux +réception. Info. 
450-432-9862.

ENTREPOSAGE     EXTÉ-
RIEUR: roulotte, bateau, re-
morque, auto,  etc. Cour as-
phaltée, clôturée (barrée).  
514-771-1389, 514-773-1111.

SALLE COMMUNAUTAIRE 
Située à Ste-Marthe-sur-
le-Lac. Capacité 50 person-
nes. Cuisine disponible, 
très propre. AIR CLIMATI-
SÉ. Location pour quel-
ques heures, la journée 
ou la soirée. Pour plus 
d ' i n f o r m a t i o n s , 
450-974-7089.

ACHAT: d'auto, mini-van, 
machinerie lourde et mé-
taux pour la ferraille. 
Payons comptant. Meilleur 
prix garanti. Estimation et 
remorquage gratuits. Donne 
reçu pour SAAQ. Possède 
licence de recycleur. Info. 
514-944-2834.

ACHETONS VOITURES 
POUR FERRAILLE: payons 
jusqu'à 1000$. Remorquage 
gratuit. 514-578-7181.

GRENIER POPULAIRE: Meubles
divers, à bons prix. 
450-623-5891.

4 PNEUS D'HIVER:
175/65R15, pour Mini Cooper,
montés sur jantes avec en-
joliveurs, comme neufs, utilisés
6440km. 514-291-4791.

ÉQUIPEMENT POUR REVÊ-
TEMENT EXTÉRIEUR (alumi-
nium): compresseur, boyaux, 
marteau avec crampe, ma-
driers avec échafaudage, scie 
électrique, fil, plieuse 
10.1/2pi.(acier), plusieurs 
grandeurs d'échelles. 2 sets  
bancs. 450-438-6156.

GRENIER POPULAIRE: vête-
ments et articles de maison. À 
bons prix. 450-623-5891.

SCIERIES MOBILES: à partir 
de 4,397$. Coupez bois de 
toutes dimensions avec votre 
propre  scierie à ruban portati-
ve. Info et DVD gratuits, 
w w w . S c i e r i e s N o r -
w o o d . c a / 4 0 0 Q N 
1-800-408-9995, poste 400QN.

ACHETONS ANTIQUITÉS, BI-
JOUX OR, MONNAIES, TA-
BLEAUX: Ayotte, Barbeau, 
Beaulieu, Bellefleur, Bolduc, 
Borduas, Bruni, Brunoni, Can-
tin, Cosgrove, Côté, Der, For-
tin, Hudon, Lacurto, Lecor, 
Little, Richard, Riopelle, Rous-
seau, Tanobe, Villeneuve etc.. 
www.tableauxant iques.com
514-891-0699.

**MISE EN GARDE**

A LA SUITE DE NOM-
BREUSES PLAINTES DE 
NOS LECTEURS 
CONCERNANT CER-
TAINS ANNONCEURS DE 
CETTE RUBRIQUE, 
NOUS VOUS RECOM-
MANDONS D'ETRE VIGI-
LANTS AU SUJET DES 
ESSENCES ET QUANTI-
TES DE BOIS DE CHAUF-
FAGE QUI POURRAIENT 
VOUS ETRE LIVREES.

ACHETONS AUTO/CAMION 
POUR FERRAILLE: (SCRAP). 
Payons $300-$500+ meilleur 
prix garanti. Serge, 
514-349-8259.

4 PNEUS D'HIVER:
175/65R15, pour Mini Cooper,
montés sur jantes avec en-
joliveurs, comme neufs, utilisés
6440km. 514-291-4791.

À VOIR AUTO, CAMION, 4x4: 
Financement maison, aucun 
cas refusé. Voitures 2010 à 
2017, léger dépôt, aucun en-
dosseur. 1-866-566-7081, 
www.financementbrisson.net

ACHETONS VÉHICULES  
Payons 300$ à 550$. Pour 
ferraille. 514-891-0808.

ATTENTION! ATTENTION! 
Besoin d'une auto. Problème 
de crédit? C'est fini. Aucun 
cas refusé. Financement sur 
place. Voiture, camion, van, 
2004 à 2013. Robert Cloutier 
Autos 450-446-5250 ou 
514-830-0098, 1-888-446-5250.
www.robertcloutierautos.com

SUBARU HORS BACK 1999: 
fonctionnel, 420,000km, 500$. 
450-432-7545.

514-830-8853, PRÉPO-
SÉS(ES) AUX BÉNÉFICIAI-
RES: demandés(es) pour 
résidence de personnes 
âgées à Deux-Montagnes. 

BESOIN 2 CHAUFFEURS DE 
TAXI:  avec "pocket number":  
temps plein de nuit.  Région 
Ste-Thérèse.  Yves, 
514-690-4204.

CHAUFFEURS CLASSE 3FM/
classe 1:  pour déménagement.
Forme physique requise. 
St-Jérôme. 450-431-6753.

CABANE À SUCRE AU PIED 
DE COCHON: est à la recher-
che de PLONGEURS(SES) à 
temps plein et temps partiel, 
sur semaine et fin de semai-
ne, de jour et de soir. Pour in-
formations, Philippe Labelle, 
438-889-2981.  
phil.labelle91@gmail.com

DÉNEIGEMENT BEL-VUE 
Recherche chauffeur avec ex-
périence ET pelleteur à main 

pour déneigement 
secteur Ste-Thérese

514-236-9009

CHAUFFEUR CLASSE 3 
DEMANDÉ POUR DÉNEIGEMENT:
Bernard Sauvé Excavation 
Inc.. Effectuer le déneigement 
des routes selon l'horaire éta-
bli. Prêt à intervenir chaque 
fois que la température et les 
conditions routières l'exigent.
Mirabel, 450-475-8503.
fax, 450-475-7355
dsauve@sauveexcavation.ca

GARAGE GRAVEL: apprenti-
mécanicien recherché, avec 
expérience, temps plein. De-
mandez Yvon, 450-435-7269.

AVIS À NOS ANNONCEURS
L’article 242 de la Loi sur la protection du consommateur stipule que: «AUCUN COMMERÇANT NE PEUT, DANS UN MESSAGE PUBLICITAIRE, OMETTRE SON IDENTITÉ ET SA QUALITÉ DE COMMERÇANT.»
Nos annonceurs se doivent de publier leurs annonces en conformité avec cette loi. Veuillez noter que la responsabilité des journaux L’ÉVEIL, NORD INFO, LA VOIX DES MILLE-ÎLES et LA CONCORDE se 
limite à une insertion d’une annonce erronée. Nous vous demandons de bien vérifier votre annonce dès la première parution.

UN SEUL NUMÉRO

450

LES

PETITES
ANNONCES 974-2244

Commandez vos petites annonces par Internet à petitesannonces@groupejcl.com
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COFFRAGES ATLANTIQUE:
Besoin d'hommes et femmes
de cour/ préfab, à nos bu-
reaux de Blainville. Le poste
est permanent, salaire selon
expérience, 40 heures/ se-
maine. Pour organiser une 
entrevue, veuillez appeler 
au 514-602-5464. S.v.p. 
demandez M. Steve Forget.

LE CENTRE DENTAIRE MI-
RON: est à la recherche d'une 
assistante dentaire diplômée 
pour un poste permanent à 
temps partiel. Faites parvenir 
votre CV au 183-B, boul. Ste-
Anne, Ste-Anne-des-Plaines, 
J0N 1H0 ou au: 
desormeauxmiron@videotron.ca

NOËL APPROCHE À 
GRANDS PAS: besoin d'ar-
gent? ADO-BOULOT à la 
solution pour les 12 à 16 
ans. Travail étudiant, de 
100$ à 200$/ semaine. Tél. 
514-895-8293 Johanne, 
Jean, www.adoboulot.com

NOUS RECHERCHONS 
CONDUCTEUR(TRICE): avec 
expérience de tracteur avec 
souffleur, pour déneigement 
résidentiel, à Boisbriand. 
450-433-2143, 
fax: 450-433-8089.

NOUS SOMMES PRÉSENTEMENT 
À LA RECHERCHE de représen-
tants(es) à temps plein ou partiel 
(selon secteur). Salaire selon 
les résultats, possibilité de 
30$/h à 50$/h. Information:
dianedesjardins57@hotmail.com
Envoyez votre C.V. par la poste
au Groupe CD/109-305 rue 
Laviolette, St-Jérôme, Québec 
J7Y 4H7 ou
dianedesjardins57@hotmail.com

RECHERCHE OPÉRATEUR 
DE TRACTEUR ET "LOA-
DER": avec expérience, pour  
déneigement. Salaire garanti 
pour l'hiver. 
info@propaysage.com
514-831-4006.

ROUTE DE DISTRIBUTRI-
CES EXCLUSIVE: directe-
ment du manufacturier, 
concept clé-en-main, produits 
exclusifs, financement dispo-
nible. Tél. 438-406-7061.

DAME MATURE DEMAN-
DÉE: non fumeuse. Souper/ 
travaux ménagers légers. 
Bonne disponiblilité. Sec-
teur Terrebonne Ouest. 
10-15hres/ semaine. 
514-602-8487.

ENTRETIEN MÉNAGER 
COMMERCIAL: service per-
sonnalisé. Soumission gratui-
te, prix compétitifs.
514-638-3260.

450-431-7966 ABSOLUMENT 
À DÉCOUVRIR, LA MAGIE 
D'UN MASSAGE CHALEUREUX, 
ENVELOPPANT, SENSORIEL,
EXTRÊME DÉTENTE. PRIVÉ.
REÇU, 7/7, 9H00-22H00. EN-
DROIT CHAMPÊTRE, ST-JÉ-
RÔME.

450-491-6419 MASSOTHÉ-
RAPEUTE ET  NATUROPATHE:
Massages suédois (doux), 
shiastu (musculaire). Reçu, 
certificats-cadeaux.

CHALEUREUX MASSAGE  7/7:
attentionné, détente, confort,  
privé,  9h-22h,  reçu.
514-775-8333.

MASSAGE DE DÉTENTE: 
pour homme.   Maison privée. 
7h00-19h00. Reçu. Daniel, St-
Sauveur, 450-275-0780.

MASSAGE SUÉDOIS: déten-
te. Première fois gratuit. Reçu, 
privé, 7/7, possibilité en soi-
rée. Pour femme mature. 
Marc, 450-974-2156.

NATHALIE HOUDE, MASSO-
THÉRAPEUTE PROFES-
SIONNELLE À BLAINVILLE: 
du lundi au vendredi, 9h00 à 
16h00, reçu. 514-249-5663.

PROMO D'AUTOMNE: mas-
sothérapie 75 minutes/ 50$, 
service à domicile disponible. 
Sur rendez-vous. Reçu. St-
Sauveur. Jean-Pierre 
450-675-4746.

COIFFEUSE DEMANDÉE: 
avec ou sans clientèle, loca-
tion de chaise. Contactez Ali-
ne, 450-675-1494.

COUVREUR ST-JÉRÔME: 
spécialiste des toîts plats. Ré-
sidentiel, commercial, industriel.
www.couvreurst-jerome.com 
1 - 4 5 0 - C O U V R E U R , 
1-450-268-8738, 450-848-2151.

POSEUR  CÉRAMIQUE, 
BOIS FRANC: plâtre, rénovation
de s.d.b., cuisine, sous-sol. 
Steve, 514-947-8765, paiement
carte crédit  accepté.

BRIQUE, BLOC, pierre dé-
corative, crépis. 30 ans 
d'expérience. Estimation 
gratuite. Michel, 
514-944-5979.

450-430-3395, A.L.RÉNOVATION 
Finition sous-sol, s.d.b., 
plafonds suspendus, plan-
chers flottant/ céramique, 
peinture, joints, etc... Répa-
rations tous genres.  27 ANS
D'EXPÉRIENCE.   Estimation
gratuite.  RBQ:8305-9998-59.
André.

514-250-6388, HOMME À 
TOUT FAIRE:  Rénovations 
intérieure /extérieure.  
514-250-6388.

CALFEUTRAGE: toiture, pein-
ture, revêtement, crépis, plan-
chers, finition, portes, fenê-
tres. Estimation gratuite. 
450-275-0784.

C.J. RÉNOVATIONS: rénova-
tions int./ext., cuisine, s.d.b., 
sous-sol, recouvrement plan-
chers, béton ciré, peinture... 
Claude, 514-826-0242.

DÉNEIGEMENT MANUEL: 
entrée, trottoir, marches, tem-
po, toiture. Service 24h. Sou-
mission gratuite.  
514-562-3346, 438-823-1457.

RÉNOVATIONS TOUS GENRES:
planchers bois/ céramique, 
sous-sol, s.d.b., plâtre, pein-
ture, etc.. 514-707-0595.

SAAQ-SAAQ-SAAQ Victi-
me d'un accident automo-
bile? Vous avez des bles-
sures? Contactez-nous. 
Consultation gratuite. M. 
Dion Avocats, 
Tél. 514-282-2022.
www.sossaaq.com

1 VRAI TIREUR DE JOINTS: 
27 ans d'expérience 
450-430-3395. A.L.RÉNO-
VATION,   joints/peinture.  
André. RBQ:8305-9998-59.

PEINTRE  30 ANS D'EXPÉ-
RIENCE: Ponctuel, fiable. Es-
timation gratuite. Travail ga-
ranti! RBQ:8101-4151-03. 
450-491-8065, Gilles.

DÉMÉNAGEMENT J.L.G.: 
camions 26pi., à partir  
60$ /heure, avec assuran-
ces. 450-694-0022, Jean-
Luc.

DÉMÉNAGEMENT D. TOU-
CHETTE INC.: Depuis 1978, 
petits/gros déménagements. 
Service 7jours. Assurances. 
450-430-1408.

ANA MÉDIUM PURE: 40 ans 
d'expérience, ne pose aucune 
question, réponses précises et 
datées, confidentielles. Tél. 
514-613-0179 (Avec ou sans 
Visa/ Mastercard).

AGENCE RENCONTRE:  
Temps et rencontres illimités. 
Souper vendredi, brunch sa-
medi. AUSSI, ateliers de pein-
ture,  514-781-2546.
www.agenceaccord.com

COMPTABILITÉ COMPLÈTE: 
invitation aux impôts corpora-
tifs et travailleurs autonomes: 
Alain 450-735-3953. 
Tenue de livres, DAS, TPS/TVQ: 
Louisa 514-965-3957.
info@comptabilitegirbro.com 
www.comptabilitegirbro.com

COURS COMPTABILITÉ: 
SAGE 50, manuelle, infor-
matisé, TPS /TVQ, DAS, 
salaire, payable, recevable. 
Reconnu Emploi Québec. 
www.formationsuzanneallard
.com, sallard@b2b2c.ca 
450-565-4583, 
450-419-2804.

COURS DE SAVOIR-ÉCRIRE:
enfants, adolescents et adul-
tes + correction de docu-
ments. Enseignante qualifiée, 
25 ans d'expérience. 
450-430-9501.

PRÊT 500$ À 1000$. Main-
tenant ouvert 7 jours. Obte-
nez votre argent instanta-
nément avec Sekur. Mau-
vais crédit accepté. Dépôt 
d'argent 7j/7. Crédit Ya-
maska 1-877-661-4721. 
www.credityamaska.com

PRÊTEUR HYPOTHÉCAIRE 
PRIVÉ: de premier et deuxiè-
me niveau. Financement rapi-
de peu importe votre région. 
Service professionnel. Nos 
taux sont compétitifs et nos 
conditions de financement 
flexibles. Financement Bris-
son. 1-866-566-7081.

SOLUTIONS à l'endettement. 
Trop de dettes? Laissez-nous 
vous aider. Un seul versement 
par mois. 7 sur 7, de 8h à 20h. 
MNP Ltée, Syndics autorisés 
en insolvabilité. 
514-839-8004.

ST-EUSTACHE (RUE MARIE-
VICTORIN): grand condo 
4.1/2, niveau terrasse, ba-
layeuse centrale, a/c, lave-
vaisselle, rideaux et stores 
compris, planchers bois 
franc/ céramique. Plusieurs 
extras. Vendeur motivé! 
418-776-5254.
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450
974-2244
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