
P010218-10 
LUC DÉSILETS DÉPUTÉ RIVIÈRE  MILLE-ILES 
DEMI BANDEAU FAÇADE

BONNE SEMAINE 
DE L’ACTION BÉNÉVOLE!
Du 16 au 22 avril 2023�

450 623-3335
luc.desilets@parl.gc.ca
45, rue Grignon
Saint-Eustache, Québec  J7P 4X1

P010218-10_10774

P016838-1 
PITOU MINOU COMPAGNON GLOBAL 
DEMI-BANDEAU MAINTENANT

OUVERT
OUVERTURE 

BIENTÔT
2801 boul. des Promenades, local 114

Sainte-Marthe-sur-le-Lac (près du Guzzo)
514-742-3536

P016838-1_11734

P015113-6 
RESTAURANT LE SPECIALISTE FARSA 
DEMI BANDEAU FAÇADE ÉVEIL + NORD-INFO

 

  Pour informations 450 473-3840 I 1050, Arthur-Sauvé, Saint-Eustache I farsa.ca

Activités pour toute la famille / Mini-ferme / Jeux gonflables 
Tour de calèche / Balade en forêt / Produits d’érable 

Tire sur la neige / Visite de nos installations

CABANE À SUCRECABANE À SUCRE

OUVERT TOUS LES JOURS
jusqu’au 30 avril

Lundi au vendredi à partir de 11h
Samedi et dimanche à partir de 10h

P0
15

11
3-

6_
06

95
9

VOLUME 1 - NUMÉRO 13 - 15 AVRIL 2023 - 20 PAGES

LEVEIL.COM

@JOURNALLEVEIL

M.FACEBOOK.COM/JOURNAL.LEVEIL/

APPLICATION MOBILE L’ÉVEIL

VOLUME 74 - NUMÉRO 33 - 18 AOÛT 2021 - 40 PAGES - 38 663 EXEMPLAIRES

VOTRE JOURNAL INDÉPENDANT D’ICI UNE DIVISION DU GROUPEJCL

Ph
ot

o 
C

ol
le

ct
io

n 
A

ss
em

bl
ée

 n
at

io
na

le
, p

ho
to

gr
ap

he
 C

la
ud

e 
M

at
hi

eu
 (

co
ur

to
is

ie
)

UNE DIVISION DU 

VOLUME 74 - NUMÉRO 34 - 25 AOÛT 2021 - 36 PAGES - 38 663 EXEMPLAIRES

VOTRE JOURNAL INDÉPENDANT D’ICI

LEVEIL.COM
@JOURNALLEVEIL

M.FACEBOOK.COM/JOURNAL.LEVEIL/

APPLICATION MOBILE L’ÉVEIL

PA
G
E

A
C

T
U

A
L

IT
É

PA
G
E

A
C

T
U

A
L

IT
É
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LE BLOC DANS 
DEUX-MONTAGNES

YVES-FRANÇOIS BLANCHET
POUR MOTIVER LES TROUPES 

UN PARC À VENIR
DEUX-MONTAGNES 

CÉLÈBRE SES 100 ANS
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ILS OPTENT POUR LES ÉTATS-UNIS 
PLUTÔT QUE LA LHJMQ
LES FRÈRES GAUDETTE DE SAINTE-MARTHE-SUR-LE-LAC 
EN ROUTE POUR LE NEW JERSEY    PAGE 24

PARLEMENT DES JEUNES : UNE 20E LÉGISLATURE	 PAGE  3
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Photo Julien Faugère (courtoisie)

Photo Christian Castonguay (courtoisie)

SAMUEL LÉVESQUE ASPIRE 
À DEVENIR MAIRE 

DE SAINT-EUSTACHE

LA BANDE DE SAINTE-MARIE-
LA-MAUDERNE S’AMÈNE

S’INITIER AUX ROUAGES 
DE LA DÉMOCRATIE

  ÉDITION 

WEEK-END

https://farsa.ca/
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P016846-1
GESTION JEAN PAQUETTE INC
PAGE 2 (ÉV) 

GRANDE LIQUIDATION D’ARTICLES
DE CHASSE ET PÊCHE

13 AU 16 AVRIL 2023

CANADIAN TIRE SAINT-EUSTACHE

Spécial

998$

TROUSSE DE 
SECOURS NAUTIQUE
79-0041 Rég.: 10,99$

Spécial

28998$

ECHO SONDEUR
77-8397 Rég.: 329,99$

Spécial

4798$

SAC XCALIBUR 3600
77-2976 Rég.: 69,99$

Spécial

4998$

MOULINET LANCER 
LÉGER QUANTUM 6’6’’
77-5351 Rég.: 99,99$

P016846-1_09960

Spécial

1298$

COUTEAU 
RAPALA FISH PRO
77-7428 Rég.: 29,99$

Spécial

998$

LUNETTES DE 
SÉCURITÉ
175-8710 Rég.: 17,49$

Spécial

38998$

MINN KOTA 40LB 
DECKLAND
178-1349 Rég.: 419,99$

Spécial

3898$

JUMELLES YUKON 
GEAR 7X32
175-9470 Rég.: 74,99$

Spécial

3998$

TROUSSE 
HUNTSHIELD
175-9422 Rég.: 64,99$

Spécial

2798$

COFFRE DE PÊCHE 
PLANO 2 PLATEAUX
77-0561 Rég.: 31,99$

28998$

SpécialSpécial

4998$

MOULINET LANCER MOULINET LANCER MOULINET LANCER 
LÉGER QUANTUM 6’6’’LÉGER QUANTUM 6’6’’
77-5351 Rég.: 99,99$77-5351 Rég.: 99,99$

Spécial

4998$

CANNE ET MOULINET 
QUANTUM
77-2969 Rég.: 89,99$

500, BOULEVARD ARTHUR-SAUVÉ   QUANTITÉS LIMITÉES • JUSQU’À ÉPUISEMENT DES STOCKS.
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RÉPARATION
de MACHINES à COUDRE

MACHINES À COUDRE NATIONAL
96, 64e Avenue, St-Eustache  J7P 3P3

450 491-0686Près de Grande-Côte et l’autoroute 13

PLUS DE

40 ANS
D’EXPÉRIENCE

TRAVAIL
GARANTI

P016154-1 
SHDS FAUBOURG BOISBRIAND 
.

Constructeur/Promoteur depuis 35 ans
Style européen unique avec vestibule privé
Entièrement en béton / insonorisation supérieure
3 1/2 -  4 1/2
Garage / 2 ascenseurs
2 salles de bains (4 1/2)

CONDOS LOCATIFS

Bureau de location
101-4655, rue Des Francs-Bourgeois, 
Boisbriand,  J7H 0G3
450 977-1595 • 514 430-9016

www.sanleon.ca

PHASES 1-2 LOUÉES À 100 % 
PHASE 3 : 2 seulement à louer ( 900pi2 )

P016154-1_05745

Administration personnalisée
SURVEILLEZ  

BIENTÔT PHASE 4

Des élèves de 3e et 4e secondaire 
de 35  écoles du Québec ont 
eu la  chance de vivre une 

expérience unique en participant à la 
20e législature du Parlement des jeunes 
qui s’est tenue à l’Assemblée nationale 
du Québec du 12 au 14 avril derniers.

Du nombre, 16  élèves proviennent 
de quatre écoles de la région des 
Laurentides. L’école secondaire Liberté-
Jeunesse, un établissement du Centre 
de services scolaire des Mille-Îles 
(CSSMI) situé à Sainte-Marthe-sur-le-
Lac, dans la circonscription provinciale 
de Mirabel représentée par la députée 
Sylvie D’Amours, y a délégué quatre 
représentants. Il s’agit de Noémie 
Bouchard, Édouard Hews, Tifenn Paga-
zzi et Antoine Théberge.

Durant deux jours, ces jeunes ont 
vécu les étapes du processus législatif, 
ont compris les bases du fonctionne-
ment des institutions parlementaires et 
ont débattu de sujets qui leur tiennent à 
cœur.

Cette simulation parlementaire, or-
ganisée sous la présidence de Frantz 
Benjamin, vice-président de l’Assem-
blée nationale, a permis à ces jeunes de 
s’initier aux rouages de la démocratie et 
d’aborder des enjeux de société qui leur 
parlent.

« En 20 ans, le Parlement des jeunes a 
permis à plus de 2 000 jeunes de partout 
au Québec de vivre l’expérience. Je m’en 
réjouis, et c’est une fierté pour l’insti-
tution! Cette simulation parlementaire 
fait partie des événements majeurs de 
nos programmes éducatifs à l’Assem-
blée nationale du Québec », indique M. 
Benjamin. 

TROIS PROJETS DE LOI  
À L’ÉTUDE

La participation de 132  élèves, dont 
95 filles et 37 garçons, a permis d’étudier 

trois projets de loi, dont un sur l’amélio-
ration de l’accès aux études postsecon-
daires, un autre sur l’amélioration des 
conditions sociales et économiques des 
nouveaux arrivants et un dernier sur la 
modification de la durée d’une semaine 
de travail et d’enseignement. 

La commission parlementaire sur les 
effets du travail chez les jeunes a, par 
ailleurs, fait l’objet d’un mandat d’ini-
tiative, et cette législature a aussi dis-
cuté fort d’une motion pour appuyer la 
réforme du mode de scrutin au Québec. 

Durant cette simulation, les jeunes 
ont ainsi eu l’occasion d’occuper diffé-
rentes fonctions parlementaires ou de 
se familiariser avec le métier de journa-
liste.

Cette année encore, la Fondation 
Jean-Charles-Bonenfant et la Société 
des professeurs d’histoire du Québec ont 
soutenu cette initiative éducative.

Au-delà de la simple simulation, le 
Parlement des jeunes est un événement 
majeur des programmes éducatifs de 
l’Assemblée nationale du Québec. En 
permettant aux jeunes de s’engager 
dans le débat public et d’exprimer leurs 
opinions sur des sujets d’actualité, cette 
initiative contribue à la formation d’une 
nouvelle génération de citoyens éclairés 
et engagés dans leur communauté. N’ou-
blions pas que les jeunes sont nos déci-
deurs de demain.

Pour en savoir davantage ou pour 
participer à la prochaine législature  : 
https://www.paricilademocratie.com/
participer/26-parlement-des-jeunes. 

PARLEMENT DES JEUNES 2023

DES ÉLÈVES 
DE LA RÉGION 
FONT LE SAUT 
EN POLITIQUE 

Photo Collection Assemblée nationale, photographe Claude Mathieu (courtoisie)

Josée Pilette et Rosalie Ritchie, accompagnatrices, ainsi qu’Antoine Théberge, Tifenn 
Pagazzi, Édouard Hews et Noémie Bouchard, élèves, ont bien représenté l’école 
secondaire Liberté-Jeunesse à cette 20e législature du Parlement des jeunes.

https://sanleon.ca/
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P017243-1 
LE CANADA FRANÇAIS/ LE RICHELIEU 
PAYSAGEMENT COMMUNAUTAIRE

versblancs.ca

1-877-579-9111
450-444-CLUB

Avant

Réservez tôt car les places sont limitées.

Après

Le Paysagement Communautaire est fier de vous
présenter ses finissants les plus performants
dans le cadre du programme 

CLUB GAZON
ÉTUDIANT
(en formation continue par les
meilleurs professeurs en
horticulture au Québec)
pour vous offrir un

ENTRETIEN
DE PELOUSE À
PRIX ÉTUDIANT
avec une efficacité digne de mention à

89$
Incluant:
1 engrais complet 28-09-09 très efficace
1 traitement de vers blancs complet
1 inhibiteur de mauvaises herbes

Plus taxes pour le terrain complet : 
devant, derrière et les côtés
jusqu’à 10 000 pi2

SAMUEL
Voici mon bulletin scolaire :

BONJOUR
MON NOM EST

98%
96%

100%
98%

Horticulture ornementale
Tronc commun
des pesticides
Sécurité au travail
Service à la clientèle
avec mention

Paiement Direct

Aussi payable dans la plupart des institutions financières.
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TIRAGE CERTIFIÉ

INFOPRO
• Directeur de la production: 

   Yves Bourbonnais 
• Assistante: 

  Michèle Giroux 
• Responsable du 
  développement 

  commercial: Louis Vallée
PEFC/01-31-106

Certifié PEFC

Ce produit est issu de
forêts gérées
durablement et de
sources contrôlées

www.pefc.org

Distribution:
Distribution 
Transcontinental inc.
Division Publi-Sac 
Laurentides

L’ÉVEIL est lithographié par l’Imprimerie Transmag et publié par Les Éditions Blainville–Deux-Montagnes. Toute annonce, 
grande ou petite, est acceptée par L’ÉVEIL. Cependant, le journal dégage sa responsabilité au-delà du coût de l’annonce, en cas  
d’erreur ou d’omission. La reproduction des annonces et des nouvelles de ce journal est interdite. Distribution Blainville–Deux- 
Montagnes, distributrice de circulaires, ne peut être tenue responsable, pour un montant supérieur au coût du contrat, des dommages  
résultant d’un incendie, d’une inondation ou d’autres avaries. «Société canadienne des postes - Envois de poste, publication, 
contrat de vente n° 0109584»

Les Éditions Blainville–Deux-Montagnes inc.
Pour couvrir son territoire complètement, 

L’ÉVEIL distribue toutes les semaines: 

	 7 003	 exemplaires à Deux-Montagnes

	 18 124	 exemplaires à Saint-Eustache

	 7 059	 exemplaires à Sainte-Marthe-sur-le-Lac

	 2 530	 exemplaires à Saint-Joseph-du-Lac

	 2 004	 exemplaires à Pointe-Calumet

	 1 210	 exemplaires à Oka 

	 93	 exemplaires en dépôt

leveil.com

Membre du GROUPEJCL
53, rue Saint-Eustache, 
Saint-Eustache
Québec  J7R 2L2
Bureau d’affaires: 450 472-3440
Petites annonces: 450 974-2244
Téléc.: publicité: 450 472-1638
Téléc.: rédaction: 450 473-1629
Site Internet: www.groupejcl.com

Fondateur: Jean-Claude Langlois • Président-Éditeur: Serge Langlois • Directeur général: 
Pierre-Marc G. Langlois • Conseil d’administration:  Claude Langlois, Michel Langlois,  
Serge Langlois • Directeur de la production: Yves Bourbonnais • Assistante: Michèle Giroux 
• Directeur du contenu: Christian Asselin • Adjoint au directeur du contenu:  
Benoît Bilodeau • Journalistes: Nina-Rose Cassivi, Stéphanie Prévost, Stéphane Tremblay  
et Antonin Martinovitch • Rédactrice publicitaire: Geneviève Blais • Photographe et vidéaste: 
Vincent Yergeau • Publicitaires: Mélanie Lemay, Caroline Godon 
• Coordonnatrices aux ventes internes: Caroline Black et Josée Denis.

L’ÉVEIL

Nombre d’exemplaires au 15 avril 2023
37 382 EXEMPLAIRES CERTIFIÉS

Anne Marie Homère Goyette, conférencière, et Lucie Martineau, coordonnatrice des 
activités collectives et partenariats à ABL Immigration.

L’organisme ABL Immigration a ac-
cueilli Anne Marie Homère Goyette à 
titre de conférencière, dans le cadre de 
son « 5 à 7 » interculturel tenu en marge 
de la Journée internationale des droits 
des femmes, début mars.

Mme Goyette a présenté son par-
cours, d’abord, son arrivée d’Haïti au 
Québec, ensuite, son installation à 
Saint-Eustache, en allant d’anecdotes en 
anecdotes qui ont su capter l’attention 
des participants présents à l’événement.  

Fière citoyenne de Saint-Eustache, 

Mme Goyette fut aussi fondatrice de 
l’atelier « Ensemble on se tient » (res-
source en santé mentale) et psycho-
thérapeute en pratique privée jusqu’à 
sa retraite en 2012. Elle s’est impliquée 
dans plusieurs activités qui avaient 
comme finalité l’entraide et l’ouverture 
à la diversité. Tous ont reconnu son im-
plication à titre de femme inspirante.

La soirée s’est déroulée sous le sig-
ne de la gaieté et fut aussi l’occasion de 
souligner l’implication citoyenne de 
plusieurs participantes. 

Le magasin d’escompte Les Trou-
vailles d’Eustache invite la population 
au lancement de sa collection prin-
temps-été 2023, ce samedi 15 avril, à 
compter de 13 h, à la salle Raymond si-
tuée au 123, rue Saint-Louis, à Saint-Eus-
tache.

Le défilé de mode permettra d’amas-
ser des fonds pour le Centre d’aide La 
Traverse dont la mission est d’accueil-
lir, soutenir et orienter les personnes en 
situation de vulnérabilité de Saint-Eus-
tache et des environs, en leur donnant 

accès à des denrées alimentaires et des 
biens de première nécessité pour les 
aider à améliorer leur qualité de vie. 

Les bénévoles se préparent pour cette 
occasion depuis plusieurs mois. On y cé-
lébrera la beauté sous toutes ses formes 
et à tous les âges. Vêtements pour dames 
et hommes, neufs et usagés de marque 
ainsi que des accessoires et souliers se-
ront en vente à à prix réduit. 

L’ouverture des portes aura lieu à 
12 h 30 et le coût d’entrée est de 7 $. Ren-
seignements: 450 473-6124.

CE SAMEDI 15 AVRIL, 
AUX TROUVAILLES D’EUSTACHE

DÉFILÉ DE MODE 
AU PROFIT DU CENTRE 
D’AIDE LA TRAVERSE

CONFÉRENCE D’ANNE MARIE HOMÈRE GOYETTE

ABL IMMIGRATION 
ACCUEILLE UNE 
FEMME INSPIRANTE

https://www.paysagementcommunautaire.com/fr/
https://madd.ca/pages/
https://groupejcl.com/
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P013687-5 
RESTAURANT SCORES GROUPE TORA INC. 
RABAISCHOCS

413, boul. Arthur-Sauvé, St-Eustache 450 491-6060
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Présentations suggérées. Offres valables pour un temps limité dans les rôtisseries Scores participantes, à la livraison ou, pour des prix plus avantageux, au 
comptoir des repas à emporter. Tous nos plats peuvent contenir des traces de noix ou autres allergènes. Les prix peuvent changer sans préavis. Commande 
minimale de 10$ avant taxes. Taxes en sus. Scores et le logo Scores sont des marques de commerce de Franchise MTY Inc. 2023. ©Tous droits réservés. Suggested 
presentations. Offers valid for a limited time at participating Scores rotisseries upon delivery or, for lower prices, at the take-out counter. Beverage not included. 
All our dishes may contain traces of nuts. Prices are subject to change without notice. Minimum order of $10 before taxes. Taxes extra. Scores and the Scores logo 
are trademarks of MTY Franchise Inc. 2023. All rights reserved.

SCORES.CA ON VOUS AIME, AIMEZ-NOUS ! / WE LOVE YOU, FOLLOW US!

POUR COMMANDER, SCANNEZ-MOI !
SCAN ME TO ORDER!

CÔTES LEVÉES érable
Maple RACK RIBS

DEMI HALF COMPLET FULL

 1850        2750

  22           30

COMPTOIR | TAKE-OUT COMPTOIR | TAKE-OUT

LIVRAISON | DELIVERY LIVRAISON | DELIVERY

POULET érable
Maple CHICKEN
CUISSE  LEG POITRINE BREAST

 1375         1575

 1675         1875

COMPTOIR | TAKE-OUT COMPTOIR | TAKE-OUT

LIVRAISON | DELIVERY LIVRAISON | DELIVERY

Simplement Érable!
Simple Maple

Photo tirée du site CW-Jet

Bell Textron, une entreprise située à Mirabel, se spécialise dans la conception et la 
production d’hélicoptères civils et militaires.L’e nt rep ris e de Mi rabel,  Bell 

Textron Canada, a été classée 
dans le top  100 du palmarès des 

Meilleurs employeurs de Montréal. 
L e s  e n t r e p r i s e s  n o m m é e s  c ett e 
année ont fait preuve de créativité 
dans la création de cultures de travail 
dynamiques et enrichissantes qui 
améliorent l’expérience de travail de 
leurs employés.

Bell Textron Canada s’est d’ailleurs 
démarqué, selon le palmarès des Meil-
leurs employeurs de Montréal en 2023, 
en raison de la qualité de vie qu’elle offre 
à ses employés. D’abord, elle encourage 
les employés à rester en forme en leur 
offrant des abonnements gratuits à un 
centre de remise en forme entièrement 
équipé sur place, qui propose des cours 
de remise en forme dirigés par un ins-
tructeur, ainsi qu’une série de services 
professionnels, dont la physiothérapie, 
l’ergothérapie, un nutritionniste et des 
services de massothérapie.

Ensuite, Bell Textron Canada, tou-
jours d’après le palmarès, soutient le 
développement continu tout au long de 
la carrière d’un employé, qu’il s’agisse 
de placements coopératifs et de stages 
rémunérés pour les étudiants, de pro-
grammes de formation internes ou de 
subventions généreuses pour les cours 
dispensés dans des établissements uni-
versitaires extérieurs.

AVANTAGES FINANCIERS
En plus d’aider les employés à épargner 
pour l’avenir grâce à un régime de re-
traite à cotisations déterminées et à des 
cotisations équivalentes au RER, Bell 
Textron Canada offre d’autres avan-
tages financiers, notamment un régime 
d’achat d’actions accessible à tous les 
employés, des primes de fin d’année pour 
certains postes, des primes de parrai-
nage pour les nouveaux employés ainsi 
que l’accès à des rabais d’entreprise chez 
certains détaillants.

« Cette année, les entreprises qui fi-
gurent au palmarès des meilleurs em-
ployeurs de Montréal se distinguent 
par une culture de travail florissante, 
des avantages sociaux uniques et des 
politiques de soutien qui accordent la 
priorité au bien-être des employés », a 
affirmé Kristina Leung, éditrice en chef 
du projet des 100 meilleurs employeurs 
du Canada.

« L›accent est mis sur les relations 
sociales, et les entreprises nommées 
organisent des activités et des 
événements pour aider leurs employés 
à établir des relations à l›extérieur du 
travail », a pour sa part déclaré Richard 
Yerema, directeur de la rédaction du 
projet des 100 meilleurs employeurs au 
Canada.

HUIT CRITÈRES D’ÉVALUATION
Établi par Mediacorp Canada, ce palma-
rès célèbre depuis 2006 les employeurs 
de la région du Grand Montréal qui se 
démarquent dans leur industrie en rai-
son de l’environnement de travail qu’ils 
offrent.

Ces derniers sont évalués en fonction 
de huit critères : le lieu de travail; l’at-
mosphère de travail et l’aspect social; 
les avantages sociaux (santé, finance et 
famille); les vacances et les congés; les 
communications aux employés; la ges-
tion de la performance; la formation et 
le développement des compétences; et 
l’engagement communautaire

Rappelons, enfin, que l’entreprise Bell 
Textron Canada, basée dans le secteur 
de Saint-Janvier, à Mirabel, aux abords 
de l’autoroute  15, se spécialise dans la 
conception et la production d’hélicop-
tères civils et militaires, ainsi que dans 
l’entretien et la révision de ces appareils.

Elle est également impliquée dans la 
recherche et le développement de tech-
nologies de transport aérien innovantes, 
comme les taxis aériens électriques. 
L’entreprise a livré plus de 35 000 héli-
coptères dans plus de 120 pays depuis sa 
création en 1935.

 Antonin Martinovitch

  amartinovitch@groupejcl.ca

POUR L’ANNÉE 2023

BELL TEXTRON 
PARMI 

LES MEILLEURS 
EMPLOYEURS 

DE MONTRÉAL

UN DON DE 10 $ PAR SEMAINE PERMET
D'OFFRIR 10 NUITS D’HÉBERGEMENT
D’URGENCE À DES JEUNES DE 17 ANS ET MOINS
EN SITUATION DE VIOLENCE OU D’ITINÉRANCE.

JEDONNE.CA
Ne laissons personne derrière. 
AGISSONS ICI, AVEC CŒUR.

Grâce à l'organisme Accueil Communautaire Jeunesse des Basses-Laurentides.

https://jedonne.ca/
https://www.scores.ca/
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P015145-1 
ANNONCES MAISON ST-EUST & STE-THÉRÈSE 
OBLIGATOIRE ÉVEIL PUB ÉDITION VIRTUELLE

TÉLÉCHARGEZ 
L’APPLICATION >

VOS NOUVELLES LOCALES PARTOUT!
ACTUALITÉS | CULTURES | SPORTS

À NE PAS MANQUER
NOTRE ÉDITION WEEK-END
ENTIÈREMENT 
NUMÉRIQUE DÈS CE 

SAMEDI

*Bonification de notre contenu. Les journaux du mercredi continueront à être distribués
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Da n s  l e  b u t  d e  s e  p r é p a r e r 
adéquatement à la  bataille 
q u i  l ’a t t e n d ,  l ’e x - c h e f  d u 

Mo u v e m e n t  E u st a c h o i s,  S a m u e l 
L é v e s q u e ,  a  a n n o n c é  q u’ i l  s e r a 
candidat indépendant au poste de 
maire de Saint-Eustache lors des 
élections municipales du mois de 
novembre… 2025.

Lui-même candidat pour le 
Mouvement Eustachois dans le district 
des Moissons, où il a recueilli 12,67  % 
du suffrage exprimé et été défait par la 
conseillère municipale sortante, Isabelle 
Lefebvre, Samuel Lévesque avait déjà, au 
lendemain du scrutin de novembre 2021, 
évoqué cette possibilité, mais avait voulu 

C’est via sa page Facebook que Samuel 
Lévesque a annoncé qu’il aspire à 
devenir le plus jeune maire de Saint-
Eustache.

ÉLECTIONS MUNICIPALES À SAINT-EUSTACHE

SAMUEL LÉVESQUE SERA 
CANDIDAT INDÉPENDANT 
À LA MAIRIE EN 2025

 Benoît Bilodeau  

  benoitb@groupejcl.ca

s’accorder un temps de réflexion avant 
de statuer son avenir politique.

Dans une vidéo publiée le dimanche 
2  avril sur sa page Facebook, Samuel 
Lévesque explique sa décision, qu’il dit 
« éclairée », par son désir d’apporter de 
la « nouveauté », étant donné que l’actuel 
Pierre Charron est en poste depuis 
2009 et que son équipe – Option Saint-
Eustache – est en place depuis l’an 2000, 
et de la « transparence  » au niveau de 
l’information qui est diffusée par la Ville 
de Saint-Eustache.

DEVENIR LE PLUS JEUNE MAIRE 
DE SAINT-EUSTACHE

«  Je serai candidat à l’élection qui 
aura lieu le 2 novembre 2025 à titre de 
candidat indépendant à la mairie de 
Saint-Eustache afin de mettre fin à ce 
règne de plus de 20 ans et j’espère que je 
peux compter sur votre appui dans cette 

aventure afin de briser le plafond de verre 
à Saint-Eustache. J’aspire, sincèrement 
à devenir, à 24 ans, le plus jeune maire 
que la Ville de Saint-Eustache ait 
élu  », précise-t-il, par ailleurs, dans un 
communiqué publié au lendemain de la 
diffusion de cette diffusion.

Même s’il reconnaît ne pas être 
présent aux séances du conseil 
municipal, Samuel Lévesque dit 
cependant les suivre via leur diffusion 
via le Web. « Cela me suffit amplement 
pour comprendre très bien ce qui se 
passe en différé. Laissez-moi vous dire 
que d’écouter le conseil, c’est tout un 
sport, et ce en partie, en raison des 
nombreuses attaques gratuites que subit 
la conseillère indépendante à chaque 
séance. Cette situation me pousse 
réellement à bout. Le maire et son 
équipe contreviennent régulièrement 
au code d’éthique et de déontologie des 

élus, et le directeur général ne fait rien 
pour rectifier la chose », dénonce-t-il.

Au cours des prochaines semaines et 
des prochains mois, le jeune candidat 
effectuera une visite des districts 
électoraux afin de recueillir les 
50 signatures nécessaires pour qu’il soit 
officiellement reconnu comme candidat 
indépendant et inviter les citoyens à 
« reprendre leur ville en mains  »; un 
objectif qu’il souhaite relever d’ici la fin 
de la présente année.

«  Cette demande me permettra 
d’enclencher les prochaines étapes et 
de récolter des fonds afin de tout mettre 
en place pour la campagne électorale de 
2025 », de conclure le jeune candidat.

Pour visionner la vidéo de Samuel 
Lévesque, il suffit de se rendre 
sur la page www.facebook.com/
levessam?locale=fr_FR.
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SERVICES EN PÉRINATALITÉ

La tournée de « Sainte-Marie-la-Mauderne » représente un retour au théâtre pour 
Michel Rivard.

Mettant en vedette dix comédiens, 
d o n t  N o r m a n d  B r a t hw a i t e , 
Fayolle Jean Jr. et Michel Rivard, 

qui interprète l’un des principaux 
personnages de cette farfelue histoire, 
la pièce «  Sainte-Marie-la-Mauderne  », 
qui fait courir les spectateurs avec près 
de 20  000  billets vendus à ce jour, sera 
à l’affiche en juin prochain à Saint-
Eustache.

Tirée du scénario du film « La Grande 
Séduction » de Ken Scott, la pièce raconte 
le périple de chômeurs désespérés, et ra-
mène les spectateurs dans l’univers pitto-
resque, mais à la dérive, d’une île au large 
de la Gaspésie.

« Il y a une lourdeur qui règne à Sainte-
Marie-la-Mauderne. Mais un moment 
donné, il y a une solution car l’île pourrait 
être choisie pour une usine de récupéra-
tion du plastique, ce qui donnerait du tra-
vail à toute l’île. La condition, c’est qu’ils 
doivent trouver un médecin », raconte 
Michel Rivard.

« Si les gens ont aimé l’histoire du film, 
les personnages, il ne faut pas hésiter à 
venir voir la pièce », confirme-t-il. Qu’on 
se souvienne du film, ou pas, le comédien 
soutient que la pièce possède ses propres 
couleurs et qu’elle mérite d’être vue  : « 
Il ne faut pas s’attendre à voir le film. 
Naturellement, ça aurait été la pire erreur, 
tant pour les comédiens que pour le 
metteur en scène, de tenter de reproduire 
les décors du film ». 

« On est au théâtre, rappelle Michel 
Rivard. On joue plusieurs lieux différents 
sur un seul lieu, on change nous-mêmes 

les décors par moments. Il y a même un 
côté bande-dessinée. On n’essaye pas de 
faire croire qu’on est sur une île. C’est clair 
qu’on est sur une fausse île. Il y a un petit 
côté sympathique ». 

UN PERSONNAGE CLÉ
« C’est lui qui va fouetter les troupes. 
C’est lui qui, un moment donné, allume et 
prend les choses en main », révèle Michel 
Rivard qui s’est vu attribuer le personnage 
principal de la pièce, Germain Lesage, un 
pêcheur qui se sert de ses techniques de 
manipulation pour essayer de ramener de 
la vie sur l’île.

« C’est un gars qui ne s’est pas gêné dans 
sa vie pour faire des petits mensonges 
pour arriver à quelque chose. Alors c’est 
lui qui a l’idée de faire croire que le village 
est pas mal plus intéressant qu’il l’est en 
réalité », poursuit-il. 

« Je suis assez servi avec ce personnage. 
C’est un beau cadeau, car en même temps, 
il fait rire, mais c’est lui qui tient le fil dans 
la réalité du village », soutient Michel 
Rivard. 

Après les pauses forcées qui se sont ac-
cumulées depuis le début de la pandémie, 
la tournée de «  Sainte-Marie-la-Mau-
derne  »  représente un retour au théâtre 
pour Michel Rivard: « Je suis quelqu’un 
qui n’a pas le trac dans la vie. Je suis 
quelqu’un qui a hâte. On a beaucoup de 
plaisir ensemble et il y a des moments ir-
résistiblement drôles ».

La pièce « Sainte-Marie-la-Mauderne 
» sera présentée à la salle Le Zénith, à 
Saint-Eustache, le samedi 10  juin pro-
chain.

Renseignements et réservation  : 
https://saintemarielamauderne.ca/.

AVEC LA PIÈCE 
« SAINTE-MARIE-LA-MAUDERNE »

MICHEL RIVARD RACONTE 
SON PLAISIR DE REJOUER 
AU THÉÂTRE

 Nina-Rose Cassivi

  nrcassivi@groupejcl.ca
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P003796-66 
ANNONCES MAISON ST-EUST 
& STE-THÉRÈSE 
MOTS CROISÉES

Les mots croisés
de chez nous

  
 

PROBLÈME NO 1779

HORIZONTALEMENT
1- Elle vit à l’extérieur d’une grande ville.
2- Posséder. - Parcouru un livre. - Démonstratif.
3- Petite crêpe de riz. - Possédâmes. - Doublée.
4- Négociants en monnaie.
5- Préposition. - Personnes qui prennent part dans

une action.
6- Possessif. - Tire du néant. - Avalé.
7- Doublée. - Possessif. - Polit un objet.
8- Composante fibreuse du lin. - Tissu très soyeux.
9- Rémunèrent, rétribuent pour un travail.
10- Préposition. - Existez. - Infinitif.
11- Venus au monde. - Astate. - Notre planète.
12- Entières. - Transpiras.

VERTICALEMENT
1- Peine interdisant à un citoyen de rester dans son

pays.
2- Déclaration par laquelle on révèle un fait. 

- Point cardinal. - Nouveau.
3- Désignes par un nom. - Arête de poisson. 

- Se suivent.
4- Mesure chinoise. - À la mode. - Personnel.
5- Colères. - Considéré comme essentiel.
6- Deuxième calife des musulmans (634-644).

- Saison.
7- Arbre à fleurs sans pétales. - À la fin d’une lettre.
8- Maladie contagieuse. - Possessif.
9- Homme politique français (1847-1919). - Fibres

épaisses douces.
10- R a d i o - C a n a d a .

- Soudaine, brus-
que. - Ruis selet.

11- Utiles à la 
couturière. 
- Re tournera dans
son esprit.

12- Crochets. 
- Pénè tres.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

RÉPONSES DU NO 1778

P003796-66 _08290

P016376-1 
RÉSEAU SÉLECT 
RÉSEAU TRANSPORT MÉTROPOLITAIN , 144302 , 23434 , 1210001 , 
CU-1017380-RTM

Votre réseau
va changer.
C’est le temps d’en parler.

Du 11 avril au 5 mai, donnez votre avis sur les lignes d’autobus 
à venir dans votre secteur et courez la chance de gagner un 

abonnement annuel ou l’un de 18 titres mensuels.

Participez en ligne à
consultations.exo.quebec

ou en personne :

13 avril à 19 h à la Salle Annette-Savoie : 
200, rue Henri-Dunant, Deux-Montagnes  

19 avril à 19 h : séance de consultation virtuelle  

27 avril à 19 h au Collège Lionel-Groulx : 
100, rue Duquet, Sainte-Thérèse  

29 avril à 13 h 30 au Centre culturel Laurent G. Belley : 
4, boul. de Montbéliard, Lorraine

2 mai à 19 h au Cégep de Saint-Jérôme :
455, rue Fournier, Saint-Jérôme

P016376-1_11684

P017233-1 
ANNONCES MAISON 
RABAISCHOCS.COM 
PUB MAISON RABAISCHOCS 
(ÉV Mé) 

PAYEZ

3030$$
VALEUR de 45$

33% de rabais 
pour un changement  
de pneus

Achetez  
maintenant

Magasinez sur

PAYEZ

3535$$
VALEUR de 50$

30% de rabais 
en boutique
ou en ligne

P014384-11_08294

Achetez  
maintenant

Photo Vincent Yergeau

Résider près de la rivière des Mille Îles n’est sans risque au printemps, surtout lors 
d’une panne de courant.

Alors que des centaines d’Eustachois 
étaient plongés dans le noir en raison de la 
tempête de verglas de la semaine dernière, 
plusieurs devaient gérer, en parallèle, un 
problème d’inondation de leurs sous-sols.

C’est le cas de Josée Desrosiers, dont la 
résidence est située près de la rivière des 
Mille Îles. En cette période de crue des 
eaux, le sous-sol de Mme Desrosiers s’est 
trouvé inondé pendant près de trois jours, 
soit la durée de la panne d’électricité dans 
son secteur.

« Il y avait au moins cinq centimètres 
d’eau à la grandeur du sous-sol, parce que 
la pompe ne fonctionnait pas », raconte-t-
elle. 

LES AVANTAGES D’UNE POMPE 
HYDRAULIQUE 

Afin d’en apprendre davantage sur les 
pompes hydrauliques, un spécialiste d’une 
quincaillerie bien connue de la région a 
bien voulu en parler.

Les pompes électriques comme celle 
que possède Mme Desrosiers ont le défaut 
d’être inutilisables lors d’une rupture de 
courant, rendant une situation de crise 
doublement incommodante.

Outre les pompes à batterie, des appa-
reils d’un autre type auraient pu sauver 
la situation de nombreux Eustachois : les 
pompes hydrauliques. Plus communé-
ment appelées « pompes à eau », ces dis-
positifs de secours permettant d’évacuer 
le liquide… avec le liquide.

Installées dans le réservoir d’un bâti-
ment, elles s’activent grâce à l’eau qui y est 
contenue et propulsent dans les tuyaux 
celle causant l’inondation. D’un coût com-
parable à celui des pompes électriques, 
elles ne sont pas plus difficiles à mettre en 
place.

Bien qu’elles demeurent méconnues, les 
pompes hydrauliques sont de plus en plus 
populaires, comme en témoignent leurs 
ventes grandissantes dans les plomberies 
de la région.

DES RÉSIDENTS INONDÉS DURANT LA PANNE D’ÉLECTRICITÉ

UNE POMPE HYDRAULIQUE POUR ÉVITER 
BIEN DES SOUCIS

NE LAISSEZ 

PERSONNE DERRIÈRE.

FAITES UN DON.

JEDONNE.CA

POUR QUE TOUS 

MANGENT À LEUR FAIM,

AGISSONS

ICI, AVEC CŒUR.
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ARBORICULTURE DE BEAUCE INC. 
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Plus de 

75 équipes
à la grandeur 

de la

province
de Québec

25 ans d’expérience

Élagage • Émondage • Abattage
Déboisement • Essouchement

Élagage • Émondage • Abattage
Déboisement • Essouchement

364E, route du Président Kennedy, Beauceville (Québec)  G5X 1N9 – Tél. : 418 774-6217 – Sans frais : 1 866 774-6217 – Fax : 418 774-3371
Courriel : info@arboriculturedebeauce.com

www.arboriculturedebeauce.com

La solution
pour avoir de beaux
arbres en santé
tout en protégeant

l’environnement.

Tél.: 418.774.6217
Sans frais : 1.866.774.6217
Courriel : info@arboriculturedebeauce.com 

PLUS DE 30 ANS D’EXPÉRIENCE !

ESTIMATION GRATUITE
SECTEUR RIVE-NORD ET BASSES-LAURENTIDES

TÉL.: 514.567.4187

ÉLAGAGE - ÉMONDAGE - ABATTAGE
DÉBOISEMENT - ESSOUCHEMENT - DÉCHIQUETAGE

Nos équipes sont constitués d’élagueurs certifiés et accrédités
par Hydro Québec pour les travaux à proximité des réseaux électriques.

+ Assurance responsabilité de 10 000 000$!

MAIN D’OEUVRE
ACCRÉDITÉ PAR HYDRO QUÉBEC

ET ÉQUIPEMENT SPÉCIALISÉ
POUR TOUS GENRES DE TRAVAUX

PLUSIEURS ÉQUIPES
À TRAVERS LA PROVINCE

D’EXPÉRIENCE !

( RÉSIDENTIEL - COMMERCIAL - MUNICIPAL - GOUVERNEMENTAL )

WWW.ARBORICULTUREDEBEAUCE.COM

ARBORICULTURE
DE BEAUCE INC.

Plus de 

75 équipes
à la grandeur 

de la

province
de Québec

25 ans d’expérience

Élagage • Émondage • Abattage
Déboisement • Essouchement

Élagage • Émondage • Abattage
Déboisement • Essouchement

364E, route du Président Kennedy, Beauceville (Québec)  G5X 1N9 – Tél. : 418 774-6217 – Sans frais : 1 866 774-6217 – Fax : 418 774-3371
Courriel : info@arboriculturedebeauce.com

www.arboriculturedebeauce.com

La solution
pour avoir de beaux
arbres en santé
tout en protégeant

l’environnement.

Tél.: 418.774.6217
Sans frais : 1.866.774.6217
Courriel : info@arboriculturedebeauce.com 

PLUS DE 30 ANS D’EXPÉRIENCE !

ESTIMATION GRATUITE
SECTEUR RIVE-NORD ET BASSES-LAURENTIDES

TÉL.: 514.567.4187

ÉLAGAGE - ÉMONDAGE - ABATTAGE
DÉBOISEMENT - ESSOUCHEMENT - DÉCHIQUETAGE

Nos équipes sont constitués d’élagueurs certifi és et accrédités 
par Hydro Québec pour les travaux à proximité des réseaux électriques. 

+ Assurance responsabilité de 10 000 000$!

MAIN D’OEUVRE 
ACCRÉDITÉ PAR HYDRO QUÉBEC

ET ÉQUIPEMENT SPÉCIALISÉ 
POUR TOUS GENRES DE TRAVAUX 

PLUSIEURS ÉQUIPES 
À TRAVERS LA PROVINCE

D’EXPÉRIENCE !

( RÉSIDENTIEL - COMMERCIAL - MUNICIPAL - GOUVERNEMENTAL )

WWW.ARBORICULTUREDEBEAUCE.COM

ARBORICULTURE
DE BEAUCE INC. Plus de 
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à la grandeur 

de la

province
de Québec

25 ans d’expérience

Élagage • Émondage • Abattage
Déboisement • Essouchement

Élagage • Émondage • Abattage
Déboisement • Essouchement

364E, route du Président Kennedy, Beauceville (Québec)  G5X 1N9 – Tél. : 418 774-6217 – Sans frais : 1 866 774-6217 – Fax : 418 774-3371
Courriel : info@arboriculturedebeauce.com

www.arboriculturedebeauce.com

La solution
pour avoir de beaux
arbres en santé
tout en protégeant

l’environnement.

Tél.: 418.774.6217
Sans frais : 1.866.774.6217
Courriel : info@arboriculturedebeauce.com 

PLUS DE 30 ANS D’EXPÉRIENCE !

ESTIMATION GRATUITE
SECTEUR RIVE-NORD ET BASSES-LAURENTIDES

TÉL.: 514.567.4187

ÉLAGAGE - ÉMONDAGE - ABATTAGE
DÉBOISEMENT - ESSOUCHEMENT - DÉCHIQUETAGE

Nos équipes sont constitués d’élagueurs certifiés et accrédités
par Hydro Québec pour les travaux à proximité des réseaux électriques.

+ Assurance responsabilité de 10 000 000$!

MAIN D’OEUVRE
ACCRÉDITÉ PAR HYDRO QUÉBEC

ET ÉQUIPEMENT SPÉCIALISÉ
POUR TOUS GENRES DE TRAVAUX

PLUSIEURS ÉQUIPES
À TRAVERS LA PROVINCE

D’EXPÉRIENCE !

( RÉSIDENTIEL - COMMERCIAL - MUNICIPAL - GOUVERNEMENTAL )

WWW.ARBORICULTUREDEBEAUCE.COM

ARBORICULTURE
DE BEAUCE INC.
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Élagage • Émondage • Abattage
Déboisement • Essouchement

Élagage • Émondage • Abattage
Déboisement • Essouchement

364E, route du Président Kennedy, Beauceville (Québec)  G5X 1N9 – Tél. : 418 774-6217 – Sans frais : 1 866 774-6217 – Fax : 418 774-3371
Courriel : info@arboriculturedebeauce.com

www.arboriculturedebeauce.com

La solution
pour avoir de beaux
arbres en santé
tout en protégeant

l’environnement.

Tél.: 418.774.6217
Sans frais : 1.866.774.6217
Courriel : info@arboriculturedebeauce.com 

PLUS DE 30 ANS D’EXPÉRIENCE !

ESTIMATION GRATUITE
SECTEUR RIVE-NORD ET BASSES-LAURENTIDES

TÉL.: 514.567.4187

ÉLAGAGE - ÉMONDAGE - ABATTAGE
DÉBOISEMENT - ESSOUCHEMENT - DÉCHIQUETAGE

Nos équipes sont constitués d’élagueurs certifiés et accrédités
par Hydro Québec pour les travaux à proximité des réseaux électriques.

+ Assurance responsabilité de 10 000 000$!

MAIN D’OEUVRE
ACCRÉDITÉ PAR HYDRO QUÉBEC

ET ÉQUIPEMENT SPÉCIALISÉ
POUR TOUS GENRES DE TRAVAUX

PLUSIEURS ÉQUIPES
À TRAVERS LA PROVINCE

D’EXPÉRIENCE !

( RÉSIDENTIEL - COMMERCIAL - MUNICIPAL - GOUVERNEMENTAL )
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ARBORICULTURE
DE BEAUCE INC.

Plus de 

75 équipes
à la grandeur 
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province
de Québec

25 ans d’expérience

Élagage • Émondage • Abattage
Déboisement • Essouchement

Élagage • Émondage • Abattage
Déboisement • Essouchement

364E, route du Président Kennedy, Beauceville (Québec)  G5X 1N9 – Tél. : 418 774-6217 – Sans frais : 1 866 774-6217 – Fax : 418 774-3371
Courriel : info@arboriculturedebeauce.com

www.arboriculturedebeauce.com

La solution
pour avoir de beaux
arbres en santé
tout en protégeant

l’environnement.

Tél.: 418.774.6217
Sans frais : 1.866.774.6217
Courriel : info@arboriculturedebeauce.com 

PLUS DE 30 ANS D’EXPÉRIENCE !

ESTIMATION GRATUITE
SECTEUR RIVE-NORD ET BASSES-LAURENTIDES

TÉL.: 514.567.4187

ÉLAGAGE - ÉMONDAGE - ABATTAGE
DÉBOISEMENT - ESSOUCHEMENT - DÉCHIQUETAGE

Nos équipes sont constitués d’élagueurs certifiés et accrédités
par Hydro Québec pour les travaux à proximité des réseaux électriques.

+ Assurance responsabilité de 10 000 000$!

MAIN D’OEUVRE
ACCRÉDITÉ PAR HYDRO QUÉBEC

ET ÉQUIPEMENT SPÉCIALISÉ
POUR TOUS GENRES DE TRAVAUX

PLUSIEURS ÉQUIPES
À TRAVERS LA PROVINCE

D’EXPÉRIENCE !

( RÉSIDENTIEL - COMMERCIAL - MUNICIPAL - GOUVERNEMENTAL )

WWW.ARBORICULTUREDEBEAUCE.COM

ARBORICULTURE
DE BEAUCE INC.

Plus de 

75 équipes
à la grandeur 

de la

province
de Québec

25 ans d’expérience

Élagage • Émondage • Abattage
Déboisement • Essouchement

Élagage • Émondage • Abattage
Déboisement • Essouchement

364E, route du Président Kennedy, Beauceville (Québec)  G5X 1N9 – Tél. : 418 774-6217 – Sans frais : 1 866 774-6217 – Fax : 418 774-3371
Courriel : info@arboriculturedebeauce.com

www.arboriculturedebeauce.com

La solution
pour avoir de beaux
arbres en santé
tout en protégeant

l’environnement.

Tél.: 418.774.6217
Sans frais : 1.866.774.6217
Courriel : info@arboriculturedebeauce.com 

PLUS DE 30 ANS D’EXPÉRIENCE !

ESTIMATION GRATUITE
SECTEUR RIVE-NORD ET BASSES-LAURENTIDES

TÉL.: 514.567.4187

ÉLAGAGE - ÉMONDAGE - ABATTAGE
DÉBOISEMENT - ESSOUCHEMENT - DÉCHIQUETAGE

Nos équipes sont constitués d’élagueurs certifiés et accrédités
par Hydro Québec pour les travaux à proximité des réseaux électriques.

+ Assurance responsabilité de 10 000 000$!

MAIN D’OEUVRE
ACCRÉDITÉ PAR HYDRO QUÉBEC

ET ÉQUIPEMENT SPÉCIALISÉ
POUR TOUS GENRES DE TRAVAUX

PLUSIEURS ÉQUIPES
À TRAVERS LA PROVINCE

D’EXPÉRIENCE !

( RÉSIDENTIEL - COMMERCIAL - MUNICIPAL - GOUVERNEMENTAL )

WWW.ARBORICULTUREDEBEAUCE.COM

ARBORICULTURE
DE BEAUCE INC.

https://arboriculturedebeauce.com/fr


Pa
ge

 1
0 

  L
’É

VE
IL

.C
O

M
, 1
5 

av
ril

 2
02

3

P017285-1 
SOCIETE ARTS ET CULTURE DE ST-PLACIDE 
PAGE 10 TEXTE DNS LA PAGE + 1/4 PAGE PUB
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La Société Arts et Culture de Saint-Placide (SAC) 
et son équipe de bénévoles passionnés sont 
fières de dévoiler officiellement la programma-
tion complète de sa saison 2023. Cette année, 
le printemps sera synonyme d’une 25e édition 
pour l’organisme, un chiffre qui démontre à quel 
point la formule proposée par la SAC charme 
une grande partie de la population locale et ré-
gionale.

Cette saison très attendue, qui s’échelonnera de 
mai à novembre, est une invitation à s’arrêter 
l’instant d’un moment pour profiter de l’art sous 
de nombreuses formes, alors que le public est 
invité à venir entendre et voir des artistes recon-
nus autant qu’émergents, des scènes locales et 
provinciales.

Concerts et découvertes musicales

Le calendrier propose plus de 20 dates lors des-
quelles les artistes côtoieront le public dans une 
grande proximité. Cette programmation rythmée 
s’ouvrira avec Laurence Jalbert le 27 mai, qui 
pour une très rare occasion, présentera les in-
fluences qui ont marqué sa carrière, avec sa 
générosité remarquable! L’énergique Kim Rich-
ardson suivra le 28 octobre en revisitant com-
me nul autre les chansons d’artistes tels que 
Etta James, Aretha Franklin, B.B. King et Stevie 
Wonder. Puis, QW4RTZ, le meilleur quatuor pop 
a cappella trifluvien au monde, clôturera cette 
25e saison. Ces trois spectacles font partie de 
la série Les Belles soirées à l’église permettant, 
grâce à la salle de spectacle de 266 places, d’of-
frir une excellente acoustique dans une ambi-
ance intime.

Maison de la culture  : art, concerts intimes & 
Vendredis JAZZ-BLUES+

Les Concerts intimes sont également un incon-
tournable de la Maison de la culture,  avec des 
artistes inspirés et inspirants qui se distinguent 
dans leur proposition musicale éclectique et de 
qualité (2 concerts de David Gauthier Trio les 17 
et 18 juin, Chandail de Loup, Vladimir Sidorov et 
Jessica Charlie en septembre, octobre et novem-
bre). 

Pendant quatre soirées d’août, les amateurs de 
musique jazz et blues pourront profiter  de  la 
terrasse et explorer les différentes nuances mu-
sicales de ce genre grâce à la série Vendredis 
JAZZ-BLUES+ à l’extérieur (François Jalbert & 
Jérôme Beaulieu, Stongi Express, Vincent Ra-
vary Trio et Carlos Jiménez Trio). Assister à un 
concert sur la terrasse de la Maison de la cul-
ture, c’est vivre une expérience unique de par sa 
programmation, la beauté du site, la qualité de 
l’accueil et du service ainsi que la proximité avec 
les musiciens. À noter que ces spectacles ont 
lieu à l’intérieur en cas de mauvais temps. 

Enfin, entre juin et septembre, la Maison de la 
culture accueillera trois expositions sur ses murs 
avec les oeuvres d’artistes de la région  (Louis 
Horvath, Guy Vidal et Maxime Lacourse). L’entrée 
est libre aux heures d’ouverture de la Maison de 
la culture.

Une saison de retours !

À travers cette riche programmation, la SAC est 
fière d’annoncer le retour de trois événements 
faisant appel à plusieurs de nos sens, La BD au 
bord du Lac le 10 juin, et les Beaux dimanche à 
Saint-Placide, une série de concerts extérieurs 

qui font un retour fort attendu après trois an-
nées d’absence et dont l’engouement qu’ils ont 
connu par le passé a grandement contribué à la 
réputation de Saint-Placide comme destination 
culturelle prisée. 

Présentés dans le Kiosque à musique et sur la 
Grande scène, ces cinq rendez-vous dominicaux 
feront le grand bonheur de tous et permettront 
de découvrir, en formule matinée ou après-mi-
di concert, des artistes musicaux allant du jazz 
à la musique cajun, en passant par la guitare 
et un hommage aux Beatles. Le parc Adélaïde-
Paquette, avec sa splendide vue sur le lac des 
Deux Montagnes, est un amphithéâtre naturel et 
unique où se retrouvent visiteurs, flâneurs, spec-
tateurs et artistes et pouvant accueillir plusieurs 
centaines de spectateurs. Ces évènements sont 
présentés sous une formule de contribution vo-
lontaire.

Pour sa part et pour une 2e saison, Écoute…
Saint-Placide permettra aux gens, durant les 
mois ensoleillés, de vivre ou revivre un par-
cours musical et voyage raconté par Ugo Mon-
ticone en 5 points d’arrêt, 5 balados, 5 expéri-
ences uniques,  accompagnées de Jorane, Éloi 
Amesse, Beija Flor, Michel Robichaud et Bruno 
Lachapelle. 

C’est un rendez-vous !

Il ne reste qu’à Mère Nature d’être au ren-
dez-vous puisque des dizaines des gens ont déjà 
confirmé leur présence à l’un ou plusieurs de 
ces rendez-vous, tous les billets de spectacle 
étant dès maintenant disponibles sur la plate-
forme Tuxedo. Serez-vous des nôtres ? Souvent, 
en cas de mauvais temps, ces spectacles sont 
présentés à l’église.

Consultez 
la programmation 
complète :

À propos

La Société Arts et Culture de Saint-Placide est 
un organisme à but non lucratif dont la mission 
est de présenter des activités culturelles et des 
spectacles musicaux d’exception, grâce à une 
implication uniquement bénévole. Son succès 
depuis plus de 20 ans s’explique par l’intérêt 
sans cesse grandissant témoigné par les citoy-
ens et visiteurs de partout, qui continuent de 
prendre le temps de ralentir pour venir vivre ces 
moments, parce qu’au-delà d’un spectacle, c’est 
une expérience que les gens sont invités à venir 
vivre, tel que l’équipe aime le rappeler.  

La Société Arts et Culture de Saint-Placide a le 
bonheur de bénéficier de cinq lieux de diffusion, 
tous situés à proximité les uns des autres, place 
de l’Église, et offrant de nombreuses places de 
stationnement, un autre atout distinctif, tout 
comme ses plateaux de diffusion et installations 
(incluant les toilettes), accessibles aux per-
sonnes à mobilité réduite. 

Pour consulter la 
programmation  
complète 
et vous procurer vos 
billets, visitez 
artsetculturestplacide.com

LA SOCIÉTÉ ARTS ET CULTURE DE SAINT-PLACIDE DÉVOILE 
SA 25E SAISON,  MARQUANT ÉGALEMENT UN RETOUR FORT ATTENDU !

https://artsetculturestplacide.com/
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P017011-1 
SIDLEE MÉDIA 
TEXTE DANS LA PUB / SÉLECTION DEUX-MONTAGNES

LA VIE AU BORD  
DE L’EAU ET AU CŒUR 
D’UNE COMMUNAUTÉ 
D’EXCEPTION
Venez nous rencontrer !
1 844 797-4644
10, 8e Avenue, Deux-Montagnes  |  selectionretraite.com

P017011-1_11691 Le Sélection Deux-Montagnes s’est classé parmi les 10 meilleures RPA au Québec grâce au Prix Signature 2022.

SÉLECTION RETRAITE DEUX-MONTAGNES

VOTRE BIEN-ÊTRE 
AU CŒUR 

DE LA RÉSIDENCE
Depuis plus de 30 ans, Sélection Retraite offre des environnements sains et sécuritaires 
à tous les retraités autonomes et semi-autonomes. Lors de votre visite à la résidence de 
Deux-Montagnes, vous y retrouverez une ambiance chaleureuse dans un décor au goût 
du jour. Située sur le bord de l’eau, la résidence bénéficie d’une belle luminosité grâce 
à la fenestration généreuse. Aussi, un vaste choix d’appartements vous est proposé afin 
de bien répondre à vos besoins. Dans le but d’assurer la sécurité de tous, une équipe de 
professionnels qualifiés et dynamiques est présente en tout temps.

UN MILIEU DE VIE ASSISTÉ ROSE-AIMÉE
Sélection Retraite Deux-Montagnes est fière d’accueillir ses résidents dans un complexe 
évolutif grâce à son milieu de vie assisté Rose-Aimée.  À Deux-Montagnes, 35 unités sont 
destinées aux personnes en perte d’autonomie pour leur offrir soutien et accompagne-
ment.

LE BIEN-ÊTRE ET LA SANTÉ DES RÉSIDENTS AU CŒUR DE TOUT
• �L’activité physique et la santé préventive  : entraînements offerts par Kinélite, sal-

le de conditionnement physique, piscine intérieure, accès direct à la piste cyclable de
Deux-Montagnes…

• �Une offre alimentaire complète : salle à manger avec service aux tables ainsi que des
menus adaptés prônant une alimentation saine et équilibrée.

• �Une vie sociale active : Briser l’isolement en offrant plusieurs divertissements tels que
la bibliothèque, le cinéma maison, le jardin communautaire, le billard, le golf virtuel, etc.

• �Des soins et services complémentaires disponibles : entretien ménager, soin d’hygiène,
aide à l’habillement, soins de santé qualifiés, etc.

Avec un taux de satisfaction de 93 % année après année, rejoignez la grande famille de 
Sélection Retraite Deux-Montagnes dès maintenant ! 

Sélection Retraite Deux-Montagnes
10, 8e Avenue, Deux-Montagnes

450 323-1919

https://www.selectionretraite.com/fr
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P013731-14 
ALBI KIA ST-EUSTACHE 
PROMO VIDÉO 

ALBI
Kia

St-Eustache

1 855-474-1111

La meilleure transaction !
V윆hicules en inventaire, venez les essayer !

V윆hicules d’occasion sur place !

VOIE DE SERVICE

DE LA 640OU
VE
RT

LE
 SA
ME
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 !
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P017269-1 
PAGES REGROUPEMENT ST-EUSTACHE 
TOP 1/3 ACTION BÉNÉVOLE

P017269-1_08291

P017226-1 
FONDATION SERCAN 
ACTION BÉNÉVOLE (tarif OSBL)
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P017214-1 
LUC DÉSILETS DÉPUTÉ RIVIÈRE  MILLE-ILES 
ACTION BÉNÉVOLE / TARIF VOLUME

Luc Desilets
Député de Rivière-des-Mille-Îles

luc.desilets@parl.gc.ca

Jean-Denis Garon
Député de Mirabel

jean-denis.garon@parl.gc.ca

P017214-1_10774

Du 16 au 22 avril 2023, la Fédération des centres d’action bénévole du Québec 
(FCABQ) souhaite souligner l’aspect unificateur du bénévolat lors de la 49e édi-
tion de la Semaine de l’action bénévole. Le thème de l’évènement, « Bénévolons 
à l’unisson! », représente bien cette idée que le bénévolat a le pouvoir de rassem-
bler les personnes qui ont le même objectif de faire preuve de solidarité envers 
leurs collectivités.

UN ENGAGEMENT COMMUN
Ceux et celles qui font du bénévolat partagent des motivations semblables. Par-
mi celles-ci, les deux plus récurrentes sont celles de rendre service et de pouvoir 
réaliser un projet social ou de participer à une cause citoyenne. En outre, le plai-
sir fait aussi partie de l’équation!

Les bénévoles sont également portés à renouveler leur engagement parce qu’ils 

LE BÉNÉVOLAT, ÇA NOUS UNIT!
ont le sentiment de contribuer à la communauté ou d’appuyer une cause et qu’ils 
sont nombreux à ressentir de la fierté dans le partage de leur expérience. 

UN IMPACT SUR LA SOCIÉTÉ
Le bénévolat unifie un grand nombre d’individus dans une vision commune de 
partage. Ses avantages sont légion et se font ressentir auprès de groupes, de 
personnes et de collectivités. L’implication bénévole unit les gens en contribuant 
à la création d’amitiés et de relations ainsi qu’en leur permettant de se joindre à 
un groupe avec les mêmes champs d’intérêt et de s’intégrer à la communauté, 
par exemple. Chaque geste posé par une personne bénévole a le potentiel de se 
reproduire et de se transformer, à son tour, en impact positif. 

Vous avez un peu ou beaucoup de temps à donner? Rendez-vous au fcabq.org ou 
à jebene-vole.ca pour en apprendre plus sur la Semaine de l’action bénévole et 
trouver une offre de bénévolat dans votre région!

https://www.maisonsercan.ca/
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P017270-1 
PAGES REGROUPEMENT ST-EUSTACHE 
TOP 2/3 ACTION BÉNÉVOLE
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P016959-1 
VILLE DE ST-EUSTACHE 
ACTION BÉNÉVOLE 

L       a semaine de l’Action bénévole est une occasion 
privilégiée de mettre en lumière l’altruisme, la générosité  
et la bienveillance des personnes qui œuvrent sans compter 
dans notre société. 

À toutes ces personnes, nous tenons à dire que chacun 
de vos gestes, chacune de vos actions, chacune de vos 
initiatives ont un impact positif sur notre collectivité.

Un sincère merci à chacun et chacune pour ce don du cœur 
si généreusement partagé.

Le conseil municipal 
de la Ville de Saint-Eustache

P016959-1_06035

P017095-1 
ARTISANS DE L’AIDE INC. 
ACTION BÉNÉVOLE (-25% OSBL déjà appliqué. Rég 299$)

Informations: 450 472-9540, ou info@cabartisans.org 

Vous aussi pouvez faire partie de ces bénévoles, nous avons 
un besoin criant dans les régions de : Oka – Pointe-Calumet 
Sainte-Marthe-sur-le-Lac – Saint-Joseph-du-Lac
Saint-Placide – Saint-Augustin et Saint-Benoît

À l’unisson nous leur disons Merci !

LES ARTISANS DE L’AIDE
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Quelque 190 bénévoles se sont unis pour 
améliorer la qualité de vie et le mieux-être des 
personnes aînés de la MRC de Deux-Montagnes 
et du sud de Mirabel. Ces bénévoles généreux 
et dévoués sont des travailleurs, des étudiants, 
des personnes retraités qui ont tous en 
commun le désir de s’unir pour mieux soutenir !

P017227-1 
PAROISSE SAINT-JEAN-PAUL II 
ACTION BÉNÉVOLE �

P0
17

22
7-

1_
11

58
4 ��

Paroisse 
   Saint-Jean-Paul II Parish

1002, chemin d’Oka, Deux-Montagnes J7R 1L7
450 473-9877  poste 1001 / www.maparoisse.info

remercie ses bénévoles 
pour leur dévouement et 
leur aide dans notre mission.

COMMENT?
Il y a une multitude de façons de remercier les bénévoles dans votre entourage. Voici 
quelques idées si vous faites partie d’une association ou d’un organisme :

• �Offrez un objet (tasse, sac, etc.) ou un vêtement (t-shirt, veste, etc.) arborant vos cou-
leurs;

• �Organisez un évènement où les bénévoles recevront des cadeaux;

• �Invitez-les pour une sortie de remerciement (restaurant, spectacle, etc.);

• �Démontrez leur importance avec des faits concrets;

• �Écoutez leurs idées et encouragez leurs initiatives.

En voici d’autres pour remercier les bénévoles que vous croisez au quotidien :

• �Conservez une attitude positive en leur présence (souriez!);

• �Dites-leur combien vous appréciez leur travail et leur implication;

• �Remettez-leur une carte ou un mot de gratitude;

• �Participez aux évènements visant à souligner le rôle des bénévoles.

Pour en savoir plus sur l’action bénévole, visitez le fcabq.org!

PRENONS LE TEMPS DE DIRE MERCI 
À NOS BÉNÉVOLES!

https://maparoisse.info/
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P017271-1 
PAGES REGROUPEMENT ST-EUSTACHE 
TOP 3/3 ACTION BÉNÉVOLE

P017271-1_08291

P017157-1 
CENTRE D’ENTRAIDE RACINE LAVOIE 
ACTION BÉNÉVOLE (tarif OSBL)

En cette semaine de l’action bénévole, 
nous remercions tous les bénévoles  

qui offrent généreusement de leur temps 
depuis plus de 50 ans au Centre.

Vous êtes notre richesse et sans vous,  
accomplir notre mission serait impossible.

Mille fois MERCI !
P017157-1_06276

154, rue Dorion, Saint-Eustache
450 623-6030 

P014726-1 
MUNICIPALITE D’ OKA 
ACTION BÉNÉVOLE

NOS BÉNÉVOLES, AU ❤  DE NOTRE TERROIR

Mille 
Mercis !

    « Célébrons nos bénévoles,  
  le chœur de notre collectivité! »

En cette semaine
de l’action bénévole,
la Municipalité d’Oka tient
à remercier toutes les 
personnes qui contribuent 
au développement et à 
l’épanouissement de la 
communauté okoise. 

BÉNÉVOLONS 
        À L’UNISSON!

P014726-1_05997

P017130-1 
CHEVALIERS DE COLOMB ST-EUSTACHE CONSEIL 
ACTION BÉNÉVOLE (tarif OSBL)
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Dans le cadre de la Semaine de l’action bénévole, 
nous remercions ceux et celles qui ont permis 
aux Chevaliers de Colomb du conseil 1813 

de Saint-Eustache de mettre à profit 
leurs connaissances et leurs ressources 

au service de la communauté eustachoise.
25 000 heures de bénévolat en 2022 

et au delà de 100 000 $ remis en dons
aux familles dans le besoin 

et à différents organismes du milieu.

Nous tenons également à signaler 
l’engagement de plusieurs organismes 

locaux dans la réalisation 
de nos projets communautaires.

Sylvain Cadieux,
Grand Chevalier

Si le monde du bénévolat ne vous est pas familier, il se peut que vous en ayez une percep-
tion qui n’est pas conforme à la réalité. Dans le cadre de la Semaine de l’action bénévole, 
qui se déroule du 24 au 30 avril 2022, découvrez quelques mythes à son sujet!

1. « Seules les personnes sans emploi ou retraitées peuvent faire du bénévolat »

Plusieurs pensent (à tort) qu’il faut avoir du temps libre à volonté pour faire du bénévolat. 
En réalité, il est tout à fait envisageable de s’impliquer selon ses disponibilités. Ainsi, vous 
pouvez donner quelques heures par semaine ou une fin de semaine par année : il y a 1001 
possibilités!

2. « C’est impossible de faire du bénévolat si l’on est obligé de rester à la maison »

Vous êtes à mobilité réduite? Vous vous occupez d’un bébé? Vous devez vous isoler de

3 MYTHES À DÉCONSTRUIRE SUR LE BÉNÉVOLAT
manière préventive à cause de la COVID-19? Même si vous êtes contraint de demeurer à 
la maison pour une raison ou pour une autre, vous pouvez vous impliquer bénévolement, 
et ce, de plusieurs façons. Vous pouvez préparer du matériel (ex. : trier des dons pour 
une friperie), faire du mentorat par téléphone, corriger des textes, animer des ateliers 
virtuels, etc. 

3. « Le bénévolat, c’est uniquement pour aider les malades et les démunis »

Bien que l’aide aux groupes vulnérables soit indissociable du bénévolat, plusieurs autres 
domaines requièrent le soutien de personnes généreuses. Il est donc possible, par exem-
ple, de faire du bénévolat pour un centre de recherche, une bibliothèque, un club d’orni-
thologie, une ligue sportive, etc. 

Pour trouver des offres de bénévolat dans votre région, contactez votre centre d’action 
bénévole local! 



Pa
ge

 1
6 

  L
’É

VE
IL

.C
O

M
, 1

5 
av

ril
 2

02
3

P000146-83 
ANNONCES MAISON ST-EUST 
& STE-THÉRÈSE 
HOROSCOPE

Signes chan ceux de la semai ne:  Bélier, Taureau et Gémeaux

SEMAINE DU 13 AU 
19 AVRIL 2023

BÉLIER (21 mars- 20 avril)
La fatigue s’accumule; une seule nuit d’in-
somnie et vos projets risquent de ralentir. De 
nouvelles habitudes dans votre régime de vie 
seraient la solution : une saine alimentation et 
de l’exercice font des miracles.

TAUREAU                       (21 avril - 20 mai) 
Au bureau, vous serez responsable d’organiser 
une importante réunion. Votre vie sociale sera 
en pleine effervescence. Vous ferez preuve 
d’empathie ou de créativité. Le divin pourrait 
aussi vous guider.

GÉMEAUX                       (21 mai - 21 juin) 
N’ayez pas peur des changements concernant 
le travail. De nouvelles responsabilités appor-
teront de l’avancement et un meilleur salaire 
même si le temps s’avère une denrée de plus 
en plus rare.

CANCER                      (22 juin - 23 juillet) 
Ce sera en toute spontanéité que vous pourriez 
entreprendre un voyage ou une aventure qui 
exige bien des préparatifs. Une formation ou 
toute autre forme d’apprentissage vous fera 
voir l’avenir autrement.

LION                            (24 juillet - 23 août) 
Pour apaiser les tensions, il serait important de 
passer du temps de qualité avec vos proches. 
Vous aurez aussi droit à certaines confidences 
et vous comprendrez mieux la situation que 
vivent certains.

VIERGE             (24 août - 23 septembre) 
Vous passerez enfin du temps avec l’être aimé. 
Il y a de petites choses à ajuster dans le couple 
et quelques activités ensemble régleront de 
nombreux problèmes qui vous envahissaient 
depuis longtemps.

BALANCE         (24 septembre - 23 octobre) 
Au boulot, vous aurez écho de l’ouverture d’un 
poste qui correspond à vos objectifs de car-
rière. Quelques efforts et de la patience sont 
nécessaires pour vous intégrer pleinement 
dans vos nouvelles fonctions.

SCORPION      (24 octobre - 22 novembre) 
Vous vous retrouverez sous les projecteurs 
bien malgré vous. Vous ferez sensation et re-
cevrez des applaudissements après un exploit. 
Votre esprit justicier vous amènera à poser un 
geste héroïque d’une manière ou d’une autre.

SAGITTAIRE (23 novembre - 21 décembre)
La famille ayant besoin de vous, peut-être 
devrez-vous passer une partie de la semaine 
à la maison. Même si le déménagement n’est 
que dans quelques mois, il faut entreprendre 
les démarches dès maintenant.

CAPRICORNE (22 décembre - 20 janvier)
Vous n’aurez pas la langue dans votre poche, 
vos commentaires auront tout un impact à 
long terme et ils feront même le tour du monde 
avec la magie des réseaux sociaux. De nom-
breux déplacements en perspective.

VERSEAU            (21 janvier - 18 février)
Vous méritez de vous gâter et de vous faire 
plaisir. Vous passerez du temps dans les 
boutiques et les commerces. Vous achèterez 
quelques trucs pratiques ainsi que d’autres qui 
remontent le moral.

POISSONS                (19 février - 20 mars)
Beaucoup d’action en perspective! Vous vous 
démarquerez par votre zèle et votre détermi-
nation. Vous bénéficierez aussi d’une augmen-
tation considérable de vos revenus, que vous 
célébrerez largement.

P0
00

14
6-

83
_0

82
90

HOROSCOPE
Alexandre Aubry
alexan dre@ nor ja.net
www.ligne vi sion.com
1 900 456-4114 ou par cell. #4114

P017156-1 
RESIDENCE FUNERAIRE 
GOYER LTEE 
AVIS DÉCÈS / Mme Sylvie Savard 
(ÉV)
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À Saint-Eustache, le 1er avril 2023, 
à l’âge de 59 ans, est décédée 
Mme Sylvie Savard conjointe 
de M. Jean-Paul Jetté.

Outre son conjoint, elle laisse 
dans le deuil ses filles : Karen 
et Patricia (Simon Labonté) 
ainsi que Marie-Louise (Julien 
Labonté), le père de ses enfants 
Luc Laurin, ses frères et sœurs : 
Micheline, Gilles (Suzanne Paquin), Yves (Diane 
Lecompte), feu Michel (feu Marie-Jeanne), 
Jacques (Claire Presseault), Jocelyn (Danielle 
Champagne) et Sylvain, ses neveux, nièces et 
autres parents et amis.

La famille recevra les condoléances le dimanche 
16 avril, de 13 h à 17 h au :

Complexe funéraire Goyer 
147, boul. Arthur-Sauvé 
Saint-Eustache

Une cérémonie hommage aura lieu le même jour, 
à 17 h, en la chapelle du Complexe.

Vos marques de sympathie peuvent se traduire 
par des dons à la Société Canadienne du Cancer.

SAVARD, Sylvie • 1963-2023

Tél. : 450 435-3987
                        MOC.REYOGECNEDISER 

P017225-1 
RESIDENCE FUNERAIRE 
GOYER LTEE 
AVIS DÉCÈS / Mme Janine Bashaw 
(ÉV)
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Au CHSLD Vigi Deux-Montagnes, le 
premier avril 2023, à l’âge de 90 ans 
est décédée Janine Bashaw épouse 
de feu Charles Émile Plante.a

Elle  laisse dans le deuil ses enfants 
Jocelyne (Michel), André, Chantal 
(Jean-Pierre), Lucie (Richard), 
Jacinte (Gilles), Isabelle (Sylvain), 
ses petits-enfants Marie-Josée, Martin 
(Marie-Hélène), Alexandre (Caroline), Gen-
Maddalena (Alexandre), Sarah (Jonathan), Gabriel  
et Justin, ses arrière-petits-enfants Louis, Marjorie, 
Ethan, Ellie, Emrose, Anastasia et Cassandra , ses sœurs 
Pauline et Jeannette sa belle- sœur Lucille (Roger)  
et son beau- frère Paul, ainsi que plusieurs autres 
membres de la famille et amis.

La famille recevra vos condoléances  
le vendredi 5 mai de 18h à 2oh30 au :

Complexe Funéraire Goyer 
147 Boul. Arthur-Sauvé 
Saint-Eustache 
450-473-5934 
www.rfgoyer.com

Les Funérailles auront lieu le même jour à 20h30h  
à la chapelle du complexe.

Vos marques de sympathies peuvent se traduire  
par des dons à la société Alzheimer des Laurentides.

BASHAW, Janine
1932-2023

Tél. : 450 435-3987
                        MOC.REYOGECNEDISER 

P017258-1 
RÉSEAU SÉLECT 
REGIE DES ALCOOLS ,RACJ, 
CU-1017477-RACJ

AVIS DE DEMANDES RELATIVES À UN 
PERMIS OU À UNE LICENCE
Toute personne, société ou association au sens du Code 
civil peut, dans les 30 jours de la publication du présent 
avis, s’opposer à une demande relative au permis ci-après 
mentionné en transmettant à la Régie des alcools, des 
courses et des jeux un écrit assermenté qui fait état de ses 
motifs, ou intervenir en faveur de la demande, s’il y a eu 
opposition, dans les 45 jours de la publication du présent 
avis.

Cette opposition ou intervention doit être accompagnée 
d’une preuve attestant de son envoi au demandeur ou à 
son procureur, par courrier recommandé ou certifié ou par 
signification à la personne, et être adressée à la Régie des 
alcools, des courses et des jeux, 1, rue Notre-Dame 
Est, bureau 9.01, Montréal (Québec) H2Y 1B6.

Avis public

NOM ET ADRESSE 
DU DEMANDEUR

Domaine Pelchat 
Lemaître-Auger Inc.
2477, Chemin Principal
Saint-Joseph-du-Lac 
(Québec) J0N 1M0

NATURE DE LA 
DEMANDE 

Un permis restaurant 
au 1er étage, 2e 
étage et une terrasse.
Autorisation de 
spectacles sans nudité 
pour le 1er étage.

ENDROIT 
D’EXPLOITATION 

DOMAINE PELCHAT 
LEMAÎTRE-AUGER
2477, Chemin 
Principal
Saint-Joseph-du-Lac 
(Québec) J0N 1M0
Dossier : 10092031

Régie des alcools, des courses et des jeux
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P017246-1 
VILLE DE DEUX-MONTAGNES 
APPEL D’OFFRES GT2023-10

AVIS D’APPEL D’OFFRES 

Acquisition et livraison d’un camion 10 roues avec benne basculante 

(Appel d’offres GT2023-10)

La Ville de Deux-Montagnes demande des soumissions pour l’acquisition et la livraison d’un camion 10 roues 
avec une benne basculante.

Les documents d’appel d’offres sont disponibles par l’intermédiaire du Système Électronique d’Appel d’Offres 
(SEAO), à l’adresse suivante : www.seao.ca. Des frais peuvent être exigés par le SEAO pour l’obtention des 
documents.

Les soumissions sous enveloppes scellées (1 original et 1 copie) portant la mention « Acquisition et livraison 
d’un camion 10 roues avec benne basculante (GT2023-10) » et adressées au soussigné, seront reçues 
jusqu’à 11h, heure légale du Québec, le jeudi 4 mai 2023, à l’adresse suivante:

Ville de Deux-Montagnes 
A/S M. Jacques Robichaud, greffier 
803, chemin d’Oka 
Deux-Montagnes (Québec) J7R 1L8

L’ouverture des soumissions se fera publiquement le jeudi 4 mai 2023, à ou après 11h, heure légale du 
Québec, dans la salle du conseil de l’Hôtel de Ville de Deux-Montagnes, située au 803, chemin d’Oka à  
Deux-Montagnes.

Le présent appel d’offres est assujetti à l’ALEC et à l’ACCQO.

La Ville ne s’engage à accepter ni la plus basse ni aucune des soumissions reçues. De plus, elle se réserve le 
droit d’accepter une soumission en tout ou en partie. La Ville de Deux-Montagnes n’est pas responsable de la 
distribution des documents d’appel d’offres par le SEAO et il est de la responsabilité des soumissionnaires de 
s’assurer qu’il détient tous ces documents avant de déposer leur soumission.

Jacques Robichaud, avocat, o.m.a. 
Greffier et directeur des Services juridiques P017246-1_06033

AGENDA D'ICI

ASSOCIATION CULTURELLE  
DE DEUX-MONTAGNES

Le printemps est de retour et l’atelier 
de l’Éveil au printemps de l’Association 
culturelle de Deux-Montagnes est au 
rendez-vous comme chaque année 
depuis 10 ans maintenant. N’hésitez pas 
à inscrire vos enfants pour un après-
midi de plaisir avec bricolage, peinture, 

maquillage, friandises et, bien sûr, notre 
moment magique avec, cette année, 
la clownette Confée-Ti.  Quand?  Le 
dimanche 16 avril, de 13h30 à 16h. Où? 
À la Petite école jaune, 1304, chemin 
d’Oka, Deux-Montagnes.  Inscription 
obligatoire sur  HYPERLINK “http://
www.lapetiteecolejaune.ca” www.
lapetiteecolejaune.ca,  HYPERLINK 

“mailto:acdm@videotron.ca” \t “_blank” 
acdm@videotron.ca ou 514  218-7588. 
Les places sont limitées, faites vite!

SOCIÉTÉ ARTS ET CULTURE  
DE SAINT-PLACIDE

Assemblée générale annuelle le jeudi 27 
avril, à 19h30, à la Maison de la culture, 
74, place de l’Église, à Saint-Placide. Une 
belle occasion pour venir rencontrer 
les administrateurs, comprendre leurs 
rôles et le fonctionnement de notre 
organisme et découvrir, si le cœur vous 
en dit, les différentes façons de vous 
impliquer, selon vos disponibilités 
et vos intérêts. Notre assemblée est 
ouverte à tous, mais seuls les membres 
en règle avant le 27 avril pourront voter. 
Pour devenir membre  :  HYPERLINK 
“ h t t p s : //a r t s e t c u l t u r e s t p l a c i d e .
t u xe d o b i l l et . c o m / m a i n / m e m b r e -
ami-e” https://artsetculturestplacide.
tuxedobillet.com/main/membre-ami-e. 
Les administrateurs de la SAC: Yves 
Grenier, Chantal Mallen, Diane Parent,  
Marc Samson, Louise Drouin,  Claudette 
Parent, Jocelyne Morin, Isabelle Méthot 
et Diane Carle. Renseignements  : 
Jocelyne Morin au 450 258-4150 
ou écrivez-nous à  HYPERLINK 
“mailto:info@artsetculturestplacide.
com” info@artsetculturestplacide.com.
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P015970-4 
PARC D’OKA (SEPAQ) 
FOIRE DE L’EMPLOI

P015970-4_07584

OFFRE D’EMPLOI

Travailler à la Sépaq : des moments UNIQUES 
dans des lieux UNIQUES. 

VENEZ VIVRE L’EXPÉRIENCE!
Pour tous les détails du poste et pour  
poser votre candidature aller à l’adresse : 
www.sepaq.com/emplois
avant le  17 avril  2023

Le Parc national d’Oka a plusieurs postes à combler :
• Journalier
• Ouvrier certifié d’entretien
• Préposé à l’accueil
• Préposé casse-croûte
• Préposé aux services collectifs
• Responsable casse-croûte
• Responsable surveillant sauveteur
• Sauveteurs
• Service à la clientèle
• Et plusieurs autres, venez voir notre site

P006675-1 
LES CLÔTURES PAVACO 
OFFRE D’EMPLOI

P006675-1_04208

Recherche

INSTALLATEUR DE CLÔTURE
Avec ou sans expérience

Permis de conduire obligatoire
Contactez Patrick 514-809-2905

de 18 $ à 25 $ / h 
selon expérience

P016719-1 
ASPHALTE CAROUSSEL INC 
EMPLOIS
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P016442-1 
PAGES REGROUPEMENT ST-EUSTACHE 
2/2 TOP EMPLOISECTION
P016442-1_08291

Vous pensez que vous n’avez aucune com-
pétence pour œuvrer dans le secteur de 
la technologie? Sachez que celui-ci offre 
des possibilités aux personnes ayant des 
champs d’intérêt et des talents variés : je-
tez un œil à ces surprenants emplois dans 
le domaine!

1. CHEF DE L’ÉCOUTE
Les messages sur les médias sociaux sont 
un outil de marketing essentiel pour une 
entreprise. Or, il est tout aussi important 
que quelqu’un prête attention à ce que les 
autres publient sur elle. Ainsi, le chef de 
l’écoute surveille l’engagement en ligne et 
partage l’information avec les personnes 
concernées au sein de l’organisation, qui 
peut alors réagir et prendre les mesures 
appropriées pour protéger son image de 
marque.

2. PILOTE DE DRONE
Envolez-vous dans le ciel avec un drone 
tout en gardant les deux pieds fermement 
ancrés au sol! Les industries du marketing 
et du cinéma, notamment, ont toutes deux 
besoin d’une foule de prises de vue aéri-
ennes. Les images captées par les drones 
sont aussi une ressource précieuse en ag-
riculture.

3. TESTEUR DE JEUX VIDÉO
Les créateurs de jeux vidéo doivent être 
certains que leur produit obtiendra du suc-
cès auprès des consommateurs. Dans les 
offres d’emploi, recherchez le titre plus 
professionnel d’ingénieur en assurance 
qualité logicielle.

4 EMPLOIS EN TECHNOLOGIE DONT VOUS 
IGNOREZ PEUT-ÊTRE L’EXISTENCE

4. CHAPEAU BLANC
Acteurs essentiels dans le domaine de la 
cybersécurité, les chapeaux blancs (white 
hat hackers) sont engagés pour jouer le 
rôle du « méchant ». Parfois appelés hack-
ers éthiques, ces professionnels s’intro-
duisent dans des systèmes sécurisés afin 

d’identifier et d’éliminer les vulnérabilités 
avant que des criminels ne les trouvent.

Pour en savoir plus sur les emplois dans 
le secteur de la technologie et parfaire vos 
connaissances, renseignez-vous auprès 
d’un établissement d’enseignement 
supérieur de votre région.

https://tre.tbe.taleo.net/tre01/ats/careers/v2/jobSearch?org=SEPAQ&cws=37
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P017078-1 
PAGES REGROUPEMENT STE-THÉRÈSE 
OUVERTURE DE POSTE SABRIRNA  COORDONNNATRICE

Coordonnateur, service à la clientèle
Description complète du poste
Vous possédez une personnalité dynamique et souhaitez contribuer à la réussite des 
entreprises d’ici ? Grâce à sa vision d’impact, le Groupe JCL offre à ses clients des 
solutions performantes par le biais de ses médias L’Éveil, Nord Info, Infos Laurentides 
et Infos Mirabel, diffusés en format papier, sites Web, applications mobiles, réseaux sociaux 
et balados.
Joignez l’équipe du Groupe JCL, une entreprise solidement implantée, et faites passer votre 
carrière au prochain niveau, dans un environnement de travail stimulant et à l’affût des plus 
récentes technologies d’information et de communication en devenant coordonnateur(trice), 
Service à la clientèle pour le journal Infos Laurentides.
Saisissez l’occasion de travailler près de chez-vous, sans perdre des heures dans le trafi c. 
Notre bureau est à Saint-Jérôme. Dans ce mandat, vous pourrez compter sur l’étroite 
collaboration d’une équipe marketing chevronnée.
Description des tâches :
• Communiquer et répondre aux appels et aux courriels externes et internes.
• Fournir un soutien administratif aux représentants des ventes : les demandes de prix, la

préparation et l’approbation des visuels publicitaires ainsi que de faire le suivi 
des dossiers.

Compétences recherchées :
• Expérience en vente et en service à la clientèle
• Sens de l’initiative axé sur les résultats
Pourquoi venir travailler avec nous ?
• Un salaire concurrentiel
• 6 jours d’absences personnelles
• 6 jours de congé offerts durant la période des fêtes.
• 2 semaines de vacances par année
• Ordinateur fourni
• L’accessibilité à de la formation continue et des outils de perfectionnement
•  Des dirigeants à l’écoute des idées de chacun
• Accessibilité en transport en commun
• Une assurance complémentaire avec cotisation de l’employeur.
• L’accès à un RVER après un an d’embauche
Type d’emploi : Temps plein, permanent
Salaire : 42 000 $ à 46 000 $ par an
Avantages :
• Assurance Maladie complémentaire
• Assurance Vision
• Congés de Vacances et Compensatoires
• Événements d’entreprise
• Programmes de bien-être
• Stationnement sur place
• Tenue décontractée
Horaires de travail :   Du lundi au vendredi
Types de paie supplémentaire :   Primes
Formation:   Diplôme secondaire (souhaité)
Expérience:   Service à la clientèle: 1 an (souhaité)
Lieu du poste : À Saint-Jérôme
faire parvenir leur CV à l’adresse suivante : casselin@groupejcl.ca
Notez que nous communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature aura été retenue.
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P016422-2 
SUPERMARCHÉ IGA GAGNON & FILLES 
FOIRE DE L’EMPLOI

 P016422-2_04765

NOUS SOMMES 
À LA RECHERCHE DE:Gagnon

  et Filles

Faites parvenir votre CV par courriel 
iga08197laval@sobeys.com

ou par fax 450 682-3525 ou vous présenter au
2137, boul. Curé-Labelle,Chomedey, Laval  H7T 1L4

Salaire et avantages sociaux concurrentiels

• ASSISTANT GÉRANT
PRÊT À MANGER

• ASSISTANT GÉRANT
CHARCUTERIE

• POISSONNIER

• COMMIS PRÊT À MANGER
• COMMIS SERVICE

AUX CAISSES
• CAISSIÈRES

P017277-1 
RESTAURANT CHEZ MILOT BOISBRIAND 
EMPLOIS

394, CHEMIN DE LA GRANDE-CÔTE, BOISBRIAND

RECHERCHE
- CUISINIER(ÈRE)

Temps plein et temps partiel
- SOUS-CHEF

Temps plein
Conditions de salaire attrayant et compétitifs

Venez vous joindre à une équipe jeune, dynamique et créative!
Envoyez-nous votre CV à boisbriand@chez-milot.qc.ca

450 434-1500 • Demandez pour le chef Georges

P017298-1 
AP&C 
FOIRE DE L’EMPLOI (ÉV) 50k géo

P017298-1_10689

Nous 
Embauchons
Porte ouverte - 
Midi de l'emploi
Opérateur de production

Quarts disponibles:
Soir: Lundi au jeudi – 15h30 à 1h30 (4x10hrs)
FDS jour: Vendredi, Samedi et Dimanche : 7h00 à 19h00 - 36 heures 
travaillées = 40 heures payées

• Salaire d’entrée : 21.93$/hr à 23.58$/hr après 1 an 
• Prime de quart de travail
• Prime d’embauche de 500$
• Boni annuel pouvant aller jusqu’à 5% de votre salaire 
• Fonds de pension avec cotisation de l’employeur
• 300$/ an de Gym et activités physiques remboursés 
• Programme d’assurances collectives dès l’embauche
• Vacances dès la première année d'embauche

6 et  13 avril de 11:00 à 14:00
241 Allée du Golf, 
Saint-Eustache, J7R 0L5

P015686-1 
PAGES REGROUPEMENT ST-EUSTACHE 
1/2 TOP EMPLOISECTION
P015686-1_08291
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RECHERCHE: TERRES, TER-
RAINS, MAISONS. Courtier
Agri-forêt. Villégiature, résiden-
tiel-vert. 450-898-1679.
www.francoisducharme.com

MIRABEL, ST-BENOIT: grand
4.1/2, construction neuve, a/c
mural. Borne élec-trique. Aucun
chien. Enquête. Juillet.
514-946-2779.

POINTE-CALUMET: 4.1/2,
2e étage. Pas d'animaux.
Non fumeur/ canabis. Libre
1er mai, 740$/ mois. Enquête
crédit. 450-472-0463.

ST-EUSTACHE, 103, 41e
AVENUE: grand 3.1/2, semi
sous-sol. Très éclairé. Près
autobus/ auto.13. Pas d'ani-
maux. Non fumeur. Enquête
crédit. Libre juillet ou avant,
800$. 514-607-0786,
450-543-0730.

ST-JANVIER: 3.1/2, non
meublé, entrées laveuse, sé-
cheuse. 1 stationnement dé-
neigé. Non fumeur. Pas d'ani-
maux. Enquête crédit. Libre
1er juillet, 875$, chauffé,
éclairé. 438-580-5790.

ST-EUSTACHE: grande
chambre, demi sous-sol. In-
ternet/ télé hélix. Usage de la
cuisine. Stationnement. Quar-
tier tranquille. Non fumeur.
Chat accepté. Références
exigées. 500$.
514-647-7018.

ST-EUSTACHE, PARC IN-
DUSTRIEL: 270pi.ca.. 500$/
mois +taxes. 450-437-3793,
514-236-7844.

ST-EUSTACHE ET MIRABEL:
différentes grandeurs. Aussi
EMPLACEMENT COMMER-
CIAL. Lyne, 514-946-2779.

514-668-7594. ACHETONS
VÉHICULES pour la route
ou ferraille. Payons 500$ à
10,000$.

514-578-7181. ACHETONS
VOITURES POUR FER-
RAILLE: payons meilleur
prix. Remorquage gratuit.

RECYCLAGES AUTOS:
PAYONS JUSQU'À 1500$.
REMORQUAGE GRATUIT.
SERVICE RAPIDE.
514-348-8889.

ATTENTION! ATTENTION!
Besoin d'une auto? Problème
de crédit? C'est fini. Aucune
enquête de crédit. Finance-
ment sur place. Voiture, ca-
mion, van. Léger dépôt re-
quis. Robert Cloutier Autos
450-446-5250, 514-830-0098
ou 1-888-446-5250.
www.robertcloutierautos.com

RECHERCHE EMPLOYÉ(E)S
avec ou sans expérience.
Pour tonte de pelouses, en-
tretien plates bandes et taille
de haies. 514-236-9009,
514-809-2905.

CAMELOTS DEMANDÉS: de
jour, adulte seulement. St-
Eustache et environs.
514-249-4335.

AGENT(E) DE STATION-
NEMENT DEMANDÉ(E):
Diriger voitures et guider
clients. Vendredi, samedi,
dimanche. 10h30-18h30.
Juin à octobre.
450-472-2722.
fabio@labullerie.com

CAMELOTS ADULTES
DEMANDÉS: demeurant
à St-Eustache.
514-269-8522.

CAMELOTS ADULTES DE-
MANDÉS: secteurs St-Eusta-
che, Deux-Montagnes, Ste-
Marthe. Demandez Marc
438-875-1603.

CAMELOTS DEMANDÉS:
Demeurant entre Deux-
Montagnes et Pointe-Ca-
lumet. 514-838-4831.

CAMELOTS DEMANDÉS:
Le mercredi de jour. Demeu-
rant à St-Eustache.
450-974-7046.

CAMELOTS DEMANDÉS:
pour Deux-Montagnes et
Ste-Marthe. 14 ans et +
438-831-8786.

CHERCHE PERSONNES
FIABLES ET ORGANISÉES:
Pour travailler dans une cafété-
ria d'école primaire, Blainville
et Ste-Thérèse. Expérience
minimum requise. Moyenne
20hres/ semaine. Contactez
Geneviève, 514-912-3810.
Manon, 514-967-3908.

LIVREURS(SES): Temps
partiel, 10h à 20h/semai-
ne. Avec ou sans expé-
rience. 15$/hre +pourboi-
res =30$-35$/hre. Se pré-
senter au 1081, chemin
Principale, St-Joseph-du-
Lac. 450-491-1144.

RECHERCHE EMPLOYÉ:
lavage d'automobiles, exté-
rieur au chamois. 20h à 30h
/semaine, lundi au vendre-
di. 20$/hre. Mario,
514-444-2223.

MAIN D'OEUVRE DEMAN-
DÉ(E): pour réparation de
piscines creusées. Bonne
forme physique. Avec ou
sans expérience.
entreprisemichelveilleux.com
450-432-4040.

SERVEUR(EUSE)S DE
BANQUET DEMAN-
DÉ(E)S: Expérience requi-
se. Être disponible les fins
de semaines. Vignoble La
Bullerie. 450-472-2722.
fabio@labullerie.com

514-972-7343, LAVAGE FE-
NÊTRES/ ENTRETIEN MÉ-
NAGER résidentiel. Personne
honnête, fiable, efficace. Ex-
périence. Références. Esti-
mation gratuite! Karine.

MASSAGE THÉRAPEUTI-
QUE et relaxant. Reçu.
Visa acceptée.
450-983-4907.
jeanneforest-sante.com

MASSAGE THÉRAPEUTI-
QUE OU DE RELAXA-
TION: Tout en douceur.
Ambiance calme et cha-
leureuse. Au plaisir de
vous accueillir. Reçu. LA-
VAL. 438-378-3305.

CORMIER CONSTRUCTION
OUVRAGE GÉNÉRAL: bé-
ton, trottoir, balcon... RÉPA-
RATION: fissures de solage.
Travail garanti. Estimation
gratuite. P.Cormier,
514-212-6577.

HOMME À TOUT FAIRE: pe-
tits/ moyens travaux tous
genres, rénovation PATIO.
Estimation gratuite.
514-942-2430.

HOMME À TOUT FAIRE:
rénovation sous-sol, pein-
ture, planchers flottants.
Réparation de tous genres
et plus. Daniel
450-543-5077.

L.R. MAÇONNERIE ENR.:
crépi, rejointement de
joints, pierre décorative.
514-944-5979.

1 VRAI TIREUR DE JOINTS
33 ans d'expérience
A.L.RÉNOVATION
André, 450-430-3395
Joints/peinture

RBQ:8305-9998-59
facebook.com/alrenovation1990

DÉMÉNAGEMENT D. TOUCHETTE:
Depuis 1978, petits/gros dé-
ménagements et ENTRE-
POSAGE. Service 7jours.
A s s u r a n c e s .
450-430-1408.

DÉMÉNAGEMENT DRAKO
Service complet. Transport
de moto. Livraison et assem-
blage de meubles.
450-822-1355.

DÉMÉNAGEMENTS S.G.:
bons prix (fixe ou à l'heu-
re). Assurances, permis.
Travail soigné. Entreposa-
ge. 514-239-5554. RE-
CRUTONS.

ANA MÉDIUM, spécialiste
des questions amoureuses
depuis 25 ans. Le secret des
rencontres positives, la mé-
thode pour récupérer son ex
et des centaines de couples
sauvés durablement, répon-
ses précises et datées. Tél.:
450-309-0125.

AGENCE RENCONTRE:
Temps et rencontres illimités.
Brunch et souper le samedi.
www.agenceaccord.com
514-781-2546.

CONTACTS DIRECTS et
RENCONTRES sur le service
#1 au Québec! Conversa-
tions, rencontres inattendues,
des aventures inoubliables
vous attendent. Goûtez la dif-
férence! Appelez le
438-899-7001 pour les écou-
ter, leur parler, ou depuis vo-
tre cellulaire, faites le #(car-
ré)6920. (des frais peuvent
s'appliquer). L'aventure est
au bout de la ligne.
www.lesseductrices.ca

450974-2244

LESPETITESANNONCES

PETITESANNONCES

AVIS À NOS ANNONCEURS
L’article 242 de la Loi sur la protection du consommateur stipule que: «AUCUN COMMERÇANT NE PEUT, DANS UN MESSAGE PUBLICI-
TAIRE, OMETTRE SON IDENTITÉ ET SAQUALITÉ DE COMMERÇANT.»Nos annonceurs se doivent de publier leurs annonces en conformité
avec cette loi. Veuillez noter que la responsabilité des journaux L’ÉVEIL et NORD INFO se limite à une insertion d’une annonce erronée. Nous
vous demandons de bien vérifier votre annonce dès la première parution.

Par Internet à petitesannonces@groupejcl.ca

Consultez
notre section

Offres
d’emploi

101
450472-3440POURAFFICHERUNE

OFFRED’EMPLOI
POSTE231

P015896-1
RMS RENOVATION INSPEC-
TIONS INC
OFFRE DE SERVICE

VOTRE BÂTIMENT ENTRE BONNE MAINS DU
SOUS-SOL AU GRENIER !

Inspection | Construction | Rénovation

Expert conseil depuis plus de 30 ans
RICHARD PRESTONLE MEILLEUR

POUR TROUVER
LES VICES
CACHÉS!

514 772.5099

info@inspectionpreston.com

RBQ 5816-4260-01

P015896-1_11715

DEPUIS 1976
R
  M
     S

entreprisesrpreston@gmail.com

Contactez-moi 
dès maintenant!P017139-1

TERRE CONSTANTIN INC.
AC121 OFFRE DE SERVICES (ÉV) 
+ 17k géo/sem (secteur ÉV NOI)

Livraison de sable, terre et gravier
Terre noire • Terre à gazon • Terre à jardin

Terre jaune • Sable à mortier
Sable à compaction • Pierre concassée 

À votre service depuis 1956À votre service depuis 1956

125, montée du Domaine, Saint-Eustache
www.terreconstantin.ca

450 473-2384
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P012101-1
ANNONCES MAISON ST-EUST & STE-THÉRÈSE
LOCAL À LOUER
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LOCAL COMMERCIAL 
À LOUER

LOCAL DE 700 PI2 
BIEN SITUÉ SUR  

LA RUE SAINT-EUSTACHE
DISPONIBLE POUR AVRIL 2023

INFORMATION: MICHEL LANGLOIS 
450 472-3440 POSTE 242

ENTRE 9 h ET 17 h

P006656-1
ALAIN BARIL ENR.
OFFRE DE SERVICES

«Le spécialiste 
en réparation 

de brique 
et pierre!»

Le spécialiste 

P006656-1_09219

RBQ.8149-6028-30

ALAIN BARIL 
BRIQUETEUR ET MAÇON

+ de 40 ans d’expérience
Travaux garantis Estimation gratuite 

450 974-1909

RÉSIDENTIEL

https://terreconstantin.ca/
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P016845-1
GESTION JEAN PAQUETTE INC
BACK (ÉV) + 100k géo

500, BOULEVARD ARTHUR-SAUVÉ   QUANTITÉS LIMITÉES • JUSQU’À ÉPUISEMENT DES STOCKS.

Spécial

19998$

AFFUT 
AMERISTEP
75-3070 Rég.: 299,99$

Spécial

8498$

APPEAU FLEXSTONE 
THUNDER JAKE
175-8969 Rég.: 99,99$

Spécial

17998$

ARMOIRE 
YUKON GEAR 
8 ARMES*
175-9872 Rég.: 219,99$

*ARMES 
 NON INCLUSES

GRANDE LIQUIDATION
SUR PLUSIEURS MODÈLES ET
CALIBRES D’ARMES À FEU

Spécial

12998$

CACHE 
AMERISTEP TAKER
175-4387 Rég.: 249,99$

Spécial

8998$

CAMÉRA PRIMO 
LOGLO 14 MP
375-0932 Rég.: 199,99$

P016845-1_09960

Spécial

54998$

COFFRE HS 
12 ARMES*
375-0170 Rég.: 699,99$

*ARMES 
 NON INCLUSES

Spécial

898$

BOÎTE À MUNITIONS 
PLANO
75-2471 Rég.: 14,99$

GRANDE LIQUIDATION D’ARTICLES
DE CHASSE
ET PÊCHE

CANADIAN TIRE
SAINT-EUSTACHE 13 AU 16 AVRIL 2023

Spécial

17998$

ÉTUI À CARABINE DOUBLE
175-9121 Rég.: 239,99$

Spécial

1998$

HAUT À 
CAPUCHON 
CAMOUFLAGE
175-6755x 
Rég.: 59,99$
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