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C'EST LE TEMPS 

D'INVESTIR! 
CHANGEZ VOTRE 

STRATÉGIE DE 
PLACEMENTS: 

intérêts 
sur compte d épargne 
Moins impôts* 
Moins inflation  
Rendement réel 

(•impôts calcules sur un revenu 
imposable de 2 0 0 0 0 $ l'exemption d 
revenus d'intérêts ayant été utilisée) 

PROGRAMME 
D'ACTIVITES 
DU SALON 

Parquet de la Bourse 
de Montréal 
Clinique de consultations 
sur lepargne-actions 
Clubs d'investissement 
Conférences sur les 
compagnies inscrites a la 
Bourse 
Conseils gratuits des notaires 
C.A. et évaluateurs agréés 
Clinique sur les propriétés 
â revenus 

LIQUIDITES 
• Certificats de 

dépôts 
* Obligations 

d'épargne 

BILLETS À MOITIÉ PRIX 
EN VENTE DÈS MAINTENANT 

(dans les Caisses Populaires 
Desjardins et dans les succursales 

de la Banque Nationale 
et la Banque d Épargne) 

7 au 11 FÉVRIER 
PLACE BONAVENTURE 

VENDREDI AU DIMANCHE 12h à 22h - LUNDI, MARDI 10b à 22b 

• CKACw73 



CETTE ANNÉE, AU SALON 
DE L'ÉPARGNE-PLACEMENTS, 

C'EST LE TEMPS D'INVESTIR! 

près» 

dépôt et placement du Quebec. 

Pour la c inquième année 
consécutive, le Salon de l'E-
pargne-Placements ouvrira ses 
portes à tous ceux et celles qui 
désirent faire fructifier leurs 
épargnes. 

Le succès spectaculaire rem­
p o r t é d e p u i s q u a t r e ans 
prouve que la tenue de ce Sa­
lon répond à des besoins pré­
cis du marché. 

De façon générale, les gens 
sont maintenant mieux infor­
més. Lorsque les visiteurs arri­
vent au Salon, ils savent ce 
qu'ils veulent. Trois visiteurs 
sur quatre se dirigent directe­
ment vers les kiosques qui les 
intéressent. 

Du 7 au 11 février, les visi­
teurs pourront rencontrer plus 
de 200 exposants qui leur per­
mettront d'investir leurs épar­

gnes dans diverses formes de 
placements. 

La Bourse de Montréal dé­
ménagera son parquet à la 
Place Bonaventure où près de 
50000 actions ont ete transi-
gées l'an dernier. 

Par ailleurs, le grand public 
pourra en savoir plus long sur 
les façons d'investir dans les 
régimes d 'épargne-act ions , 
d'épargne-retraite et l'immobi­
lier; comment économiser de 
l'impôt et comment mieux pla­
nifier sa retraite pour mieux en 
profiter. 

Cette année, plusieurs nou­
veautés viendront souligner le 
cinquième anniversaire du Sa­
lon. 

D'abord, le theme du Salon 
est consacré a la retraite et a la 

pré-retraite. De plus en plus 
d'entreprises offrent de géné­
reuses compensations à leur 
personnel pour les inciter a 
prendre une retraite anticipée. 

Autre attraction, le Marché 
de l'habitation. L'immobilier 
représente le plus important 
placement des Québécois. Le 
Salon de l'Épargne-Placements 
leur offrira une vaste gamme 
de propriétés. 

L'industrie minière, le labo­
ratoire de pierres précieuses, 
les clubs d'investissement et le 
concours «La chasse aux tré­
sors» ou 25000$ de pièces d'or 
seront gagnées, ne sont que 
quelques-unes des autres nou­
veautés que pourront décou­
vrir les visiteurs du Salon de 
l'Épargne-Placements. 

LA CAISSE DE DEPOT 
ET LE SALON DE L'ÉPARGNE-PLACEMENTS: 
RENDRE ACCESSIBLE LE MILIEU FINANCIER 

«Le Salon de l 'Epargne-Placemenls 
icuis i t depuis 5 ans a organiser effica­
cement le rendez-vous annuel du mi 
l ieu financier avec la populat ion qué­
bécoise, l a Caisse de depot ne peut 
qu 'appuver (e l l e initiative» déclarait 
son president et directeur general, M . 
lean Campeau. 

Par sa col laborat ion, la Caisse de 
depot veut aider a rendre plus ac ressi -
ble le mil ieu (manner en oitrant aux 
citoyens la possibilité de se lamilianser 
avec les règles du jeu et d 'en tirer pro 
fit. 

l es outi ls e ionomiques que chacun 
vient chercher au Salon sont utilisés a 
la Caisse de depot au profit de milliers 
d 'ent repr ises et de mi l l ions de c i 
toyens. 

Rentabilité 
Depuis 20 ans, t'est plus de 13 mil­

liards de dollars de revenu net que la 
Caisse de depot a produit grâce entre 
autres a l 'excellence de ses gestionnai 
res. 

En 1966, l'actif de la Caisse de dépôt 

était de 183,3 mil l ions de dollars Au 
jourd'hui, il dépasse les 21 milliards de 
dollars, l a Caisse de dépôt poursuit les 
mêmes objectifs depuis sa fondation 
rentabilité financière optimale et une 
contr ibut ion active a l'essor économi­
que de la soc ielè. 

Diversification 
Pour M . Campeau. s i la prudence 

dans la gestion des capitaux est de 
mise, l'intérêt des citoyens exige que la 
Caisse de depot ait un porteleuil le di­
versifie. 

Ainsi elle investit dans les divers sec­
teurs de placement: act ions, obl iga 
l ions hypothèques, immeubles et va­
leurs a court terme. 

en plus d'investir une large part di­
ses fonds dans le secteur public et une 
parue importante de ses investisse 
ments dans la grande entreprise, elle 
est aussi pour la moyenne entreprise 
non seulement un reservoir de capt 
taux, mais un partenaire solide sur le­
quel cel le-ci peu* compter. 

CSJ 

Provenance des fonds 
Les investissements de la Caisse de 

dépôt ont lapporte globalement 2 mil­
liards de dollars l'an dernier. 

Les fonds qu'el le investit lui provien­
nent de l 'ensemble des citoyens par le 
t iucheinenl de 11 organismes dont les 
S principaux sont la Regie des rentes 
du Quebec, la Commission adminis­
trative des regimes de retraite et d'as­
surances, la Regie de I assurance auto 
mobile du Quebec, la • • • m i n i s de 
la santé et de la sec urite du travail et 
l 'Office de la construction du Quebec . 

la popularité 
l a popularité du Salon de l'Epargne 

Placements démontre avec e loquence 
non seulement l'intérêt de la populd 
l ion pour les questions économiques 
et financières mais, bien plus, témoi­
gne du fait que ces quest ions font 
maintenant partie de son quot idien 

La Caisse de depot est heureuse de 
s associer avec le Salon de l'Epargne 
Placements car chacun peut en profi 
ter pour acquér i r ainsi du «savoir-
faire»! 

•. . .' . 



APPORTEZ 
VOS VIEILLES 
ACTIONS 
elles valent peut-être 
de l'argent... 
Fouillez dans votre grenier. De 
mand< •/ a votre famille s'ils uni en 
main de vieux certificats d'actions 
OU obligation. Si oui, apportez-les 
au Salon. 

Micheline Masse, fondatrice et 
présidente du 'Service d'Informa 
lions Boursières I n c . sera pre 
sente au Salon de l'FparBne-rla-
< ements pour aider a évaluer vos 
vieux titres. 

C'est aussi excitant que d e 
jouer à la loterie!!! 
Le Service d'Informations Bour 
sieres Inc. est spécialisé dans la 
recherche approfondie de la va­
leur de titres «supposement péri­
més.. Les vieux certificats jaunis 
trouves dans le grenier de grand 
papa ou dans le coffre en cèdre 
de la vieille tante Emilie peuvent 
se reveler des trésors inespérés. 
Depuis 1969, Mme Masse a fait 
recouvrer a ses clients plus de 2 
millions de dollars. M. Dwieht El­
lis de Floride a récupère 185,000 
pour de vieilles actions qu'il avait 
paye $250 en 1937 et qu il croyait 
sans valeur. 

Mme l lorence Richard, une octo­
génaire, a pu réclamer SSS.OOO 
pour des actions investies dans 
une compagnie qui cessa d'exis 
ter pendant 20 ans et qui lut reac 
tivee par la suite. 
Plus de 6 ,000 compagnies chan 
gent de nom chaque année Plu 
sieurs actionnaires, n'ayant pas 
suivi leur investissement de près, 
ne savent pas ce qui est arrive et 
éprouvent de la difficulté a deter­
miner la valeur de leurs titres. 
Par ailleurs, un nombre important 
de détenteurs d'actions ignorent 
qu'ils ont le droit de re< lamer les 
londs de liquidation souvent dis 
ponibles lorsque i n compagnies 
i essenl leurs operations ou font 
faillite. 

En outre, les certificats peuvent 
avoir une valeur de collection dû 
a la croissance rapide de la scri-
pophilie, l'art de colle< tionner les 
vieux certificats. 

La Bourse de Montréal écrivait 
dernièrement: .11 nous fait grand 
•laisir de vous recommander la 
i rme S e r v i c e d ' I n f o r m a t i o n s 

Boursières en tant qu'organisme 
efficace et de bonne reputation, 
toute personne qui desire utiliser 
les services de cette firme peut 
confier avec assurance ses certif­
ia i s et autres documents a Mi 
iheline Masse, présidente de cet 
organisme.. 

Micheline Masse, d iplômée en 
C o m m e r c e de l 'Universi té de 
Montreal, commença en 1964 a 
collectionner de vieux certificats 
d'actions. Séduite par la beauté 
de leurs gravures et par leur ri 
(hesse historique, elle voulait en 
tapisser un mur de son salon. Cu­
rieuse de nature. Madame Masse 
décida de rechercher pourquoi 
ces actions n'avaient plus de va­
leur — a sa grande surprise elle 
découvrit que l'un d'eux valait 
15,000! Des lors son chemin était 
trace. Elle devint l'Hercule Poirol 
des titres anciens. 
Vingt ans plus tard, son hobby 
s'est transforme en une entreprise 
financière. Micheline Masse est 
maintenant a la tète d'une awn-
pagnie bien établie ou les recher-
ihistes allient leurs talents d'en 
quêteurs a la technologie la plus 
moderne. 

SERVICE D'INFORMATIONS 
BOURSIERES INC. 
CP. 120. Station K 
M o n t r e a l H IN 3K9 

Tel.: (514) 2S6-9447 
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Des économies d'impôt de 
80% en moyenne! 
Le Fonds de solidarité est un des meilleurs place­

ments pour économiser de l'impôt. Vous 
profitez d'abord de crédits d'impôts équi-

^ valent s à 4 0 % du montant investi, spécia-
. lement octroyés pour le Fonds par les 
I deux gouvernements (Québec 2 0 % , 

Canada 20%). En plus, vous pouvez pro­
fiter d'une autre réduction d'impôt de 

40% en moyenne en participant au REER 
offert par le Fonds. Au total, l'économie d'impôt 

peut atteindre et même dépasser 80%, selon votre 
revenu. 

Un placement rentable 
En plus de ces économies d'impôt vous permettant 
de récupérer en moyenne 80% du placement ini­
tiai, le Fonds vous offre un rendement intéressant 
de vos épargnes. La valeur des actions du Fonds, 
réévaluées tous les six mois, est à la hausse. Le 
Fonds est géré par une équipe de professionnels 
compétents et expérimentés qui ont fait leurs 
preuves. 

Un outil de progrès économique 
Fort d'un actif de près de 25 millions $ et de la par­
ticipation de plusieurs milliers d'actionnaires, le 
Fonds a des assises solides. D'ailleurs, les gouver­
nements du Québec et du Canada y participent. 

Le Fonds a déjà contribué à la création et au main­
tien de plus de I 500 emplois dans des entreprises 
québécoises, ce qui lui a valu un «Prix PME 1985». 

Cette • m o n c t r c constitue pas une offre p u t * * * H t M f U ' S v o u s o o t i e n o . u toutes 1rs in to tnu t ions requises dans w document d m to im i t i on Ou fonds 

C'est le temps d'adhérer! 
Participez dès maintenant au Fonds de solidariie 
afin de profiter des économies d'impôt. Nous 
ferons même votre déclaration d'impôt gratuite­
ment si elle est simple. Vous pouvez adhérer en 
contribuant par des déductions faites à la source ou 
en un seul versement. Il n'y a pas de minimum 
requis. 

Communiquez avec nous dès aujourd'hui: 

Bureau de Montréal 
505, rue Sherbrooke Est 
Bureau 2440 
Montréal (Québec) H2C 1K2 

Bureau de Québec 
4715, avenue des Replats 
Charlesbourg (Québec) G2V 1B8 
a l'extérieur: (sans frais) 

(514) 285-8700 

(418) 622-3258 
1-800-361-5017 

Documentation disponible aux Caisses d'économie 
participantes de votre région. 
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K3MDS 
DE SOLIDARITÉ 

DES TRAVAILLEURS 
DU QUÉBEC (FTQ.) 
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Transiger 
à la 

bourse 
une 
expérience 
fascinante ! 

D u 7 au 11 févr ier, c 'est le 

temps o u jamais de v ivre u n e ex-

p e n e n c e u n i q u e : i n v e s t i r à l a 

Bourse. 

Pour une c i n q u i e m e année c o n ­

secut ive, la Bourse de M o n t r e a l a 

déc ide de demenage i .» n o u v e a u 

son parquet au coeur d u Salon de 

l 'Épargne-P lacemen ts . En d é p l a ­

çant son parque t a l 'ex tér ieur de 

ses locaux hab i tue ls , la Bourse dé ­

mon t re q u e le marché bours ier 

n'est pas un m i l i e u inaccessib le. 

Sous u n i m m e n s e chap i t eau , u n 

vér i tab le m in i -pa rque t sera a m e n a 

ge avec tout au tou r des gradins sur 

l e s q u e l s les v i s i t e u r s p o u r r o n t 

s' installer pou r observer et c o m ­

prendre c o m m e n t s 'e f fec tuent les 

transact ions bours ières et par t ic i 

pe r a l 'act iv i té souvent f réné t ique 

d u marché. 

Pour la du rée d u Salon, les frais 

d e cour tage ne seront que d e 5$ et 

les visiteurs pou r ron t con f ie r le 

m a n d a t d e n é g o c i e r l eu r acha t 

d a c t i o n s à t r o i s ( 3 ) g r a n d e s 

m a i s o n s d e c o u r t a g e : C e o f f r i o n 

Lec lerc , Lévesque Beaub ien et Ri-

c ha rdson Creensh ie lds d u Canada. 

Pour év i te r t o u t e specu la t ion , le 

m o n t a n t d e c h a q u e t ransact ion a 

été p l a f o n n é à 1000$ par person­

ne. 

l e marché pe rme t t ra de transi­

ger les titres d ' u n e soixanta ine d e 

c o m p a g n i e s c a n a d i e n n e s t o u t e s 

inscrites a la Bourse de Mon t rea l et 

don t certaines sont admissib les au 

R.E.A.Q. 

O n y v i v r a t o u t e l ' a n i m a t i o n 

d ' u n parque t avec le c rép i t emen t 

de ses n o m b r e u x té léscr ip teurs, 

•«es écrans géants et ses nouve l les 

f inancières e n p r o v e n a n c e de tout 

le con t i nen t . 

D e p lus, la Bourse d e Mon t rea l 

o c c u p e r a un k iosque d ' i n f o rma ­

t ions o ù les visi teurs pou r ron t t rou ­

ver d 'exce l len tes pub l i ca t ions sur 

la Bourse et certains marc nés spc 

c ialises: cer t i f icats d 'o r et d 'argent , 

op t i ons sur les ob l iga t ions , o r et 

devises, e tc . 

La Bourse sera en 
opération au Salon se­
lon l'horaire suivant : 

• vendredi 7 février de 
19h à 2,h30 

• samedi 8 février de 
13h à 17h et de 19h 

à 21h30 
• dimanche 9 février 

de 13h à 17h et de 
19h à 21h30 

• lundi 10 février de 
19h à 21h30 

• mardi 11 février de 
19h à 21h30 

De plus en plus de 

Québécois 
achètent des actions ! 

Selon la dern iè re recherc he réa­

lisée par le Service des e tudes de 

la Commiss ion des valeurs m o b i 

l ières d u Q u é b e c ( C V M Q l , de plus 

e n plus de Q u é b é c o i s dé t i ennen t 

des act ions. Désormais , 1 0 % des 

Q u é b é c o i s sont dé ten teurs d 'ac-

l ions con t re 7 , 5 % e n 1983. 

Tels sont les résultats d e d e u x 

sondages d ' o p i n i o n p u b l i q u e ef­

fectués au p r i n temps dern ier au­

près de 1 200 adul tes québéco i s . 

Les facteurs dé te rm inan ts d e ce 

t ype d ' inves t issement sont le re­

v e n u fami l ia l , la pro fess ion et la 

scolar i té. 

Q u a n t à c e u x q u i n 'acqu ièrent 

pas d 'ac t ions , près d e la m o i t i é 

d 'en t re eux i n v o q u e le m a n q u e de 

l iqu id i tés . Parmi ceux qu i on t des 

fonds à placer , 6 3 % disent ut i l iser 

leur argent à d'autres fins, 5 9 % 

«ivouent manquer d e connaissances, 

et 3 8 % t rouvent cela t rop comp l i ­

que . 

La c o m m i s s i o n des valeurs m o ­

bi l ières d u Q u e b e c e x p l i q u e l 'ac­

cro issement de la par t i c ipa t ion des 

Québécois au m a n he des act ions 

par trois facleurs: 

* le Régime d 'Epargne Ac l ions d u 

Quebec q u i a appo r t e à lui seul 

2 % d e n o u v e a u x invest isseurs; 

* les cours d ' i n i t i a t i on aux valeurs 

m o b i l i è r e s d e la B o u r s e d e 

M o n t r é a l ; 

* la co l labora t ion des médias et la 

créa t ion d u Salon de l 'Epargne 

Placements o u e n qua t re années 

d 'ex is tence plus d e 2 4 0 0 0 0 ac­

t i o n s d ' u n e v a l e u r t o t a l e d e 

2 0 7 6 3 0 1 $ s'y sont transigées. 

Nombre de détenteurs de RFA de­
puis sa création 

1979 

1980 

1981 

1982 

1981 

1984 

14 348 

2 8 3 9 3 

33 530 

(c reat ion d u Salon 

de l 'Épargne-Place­

ments) 44 102 

108 598 

119992 

LE G R O U P E 
LES CONSEILLERS EN PLACEMENTS PEMP INC. 
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Récupérer des 
Impôts avec le 
REPI fiscal 

c'est l'art de marier 
la fiscalité et 
le placement! 

Une exclusivité 
du groupe PEMP. 

1010 t K i » s i de l.i Gauchetièfe, 
-Bureau 240-250. Montréal, 
Que 1 K B 2N2 

Pour de plus amples informations : 

Yolande Marino. Relation* Pubbuue» 

Tel (514)861-5635 1-800-361-8266 

M. Guy Charron, 
président et chef de la 
direction de Les 
Conseillers en 
Placements PEMP Inc. 
a le plaisir de vous 
présenter les 
membres du Comité 
de Placements. 

G U Y C H A R R O N 
M e m b r e d e I E n e c u l i l 

M G u y C h a r r o n « a l p r e s i d e n t 

• I c h e l d e I * d i r e c t i o n d u 

G r o u p e P E M P q u i r o m p r e n d 

P E M P I n c c o n s e i l l e r s f i s c a u i 

et l i n e n c i e r s L e s C o n s e i l l e r a 

e n P l a c e m e n t » P E M P I n c 

R O B E R T D E M E R S 
P r é s i d e n t d u C o m i t é 

M R o b e r t D e m e r s q u i a « t e 

p r e t i d e n l d e la C o m m i a i o n d e » 

V a l e u r s M o b i l i è r e » d u Q u e b e c 

e l d e l a B o u r s . d e M o n t r e a l 

e s l v i c e p r « s i d « n t d u c o n s e i l 

d e M c N e i l M a n t h a I n c 

•I s i è g e a u t s i s u r p l u s i e u r s 

c / n s e i l s d a d m i n i s t r a t i o n 

J E A N G I L L E S A L L A - R E 
M e m b r e d e I E s e c u t i l 

Il e s l v i c e - p r e s i d e n t a l r e s p o n s a ­

b le des o p e r a t i o n s d e p l a c e m e n t s 

de L a s C o n s e i l l e r s e n P l a c e m e n t s 

P E M P I n c D e p u i s . 1967. M Al la i re 

a d é v e l o p p é u n e g r a n d e e s p e r t e n -

ce e n g e s t i o n d e p l a n s r V p e n s i o n 

et d e p o i l e l e u i l l e s de p l a c e m e n t s 

F R A N Ç O I S P. P A R A D I S 

M e m b r e d e I E i e c u l i l 

E n o c t o b r e 1985 i l t e r m i n a i t a o n 

m a n d a i d e p r é s i d e n t d e l a 

C h a m b r a d e C o m m e r c e d u 

Q u e b e c I I e s l a u s s i m e m b r e 

d e p l u s i e u r s c o n s e i l s d a d m i 

m a l r a t i o n 

C ( . i « y n * i ' * * M l " M 

R O G E R - E M I L E M I L L E R 

M e m b r e d u C o m i t é 

M M i l l e r e s t a s s o c i e d e l a t i r m e 

S E C O R e t p r o l e s t e u r a u 

d é p a r t e m e n t d e s s c i e n c e s 

a d m i n i s t r a t i v e s d e I U n i v e r s i l e 

d u Q u e b e c a M o n t r e a l e t * 

l U n i v e r s i t é H a v a r d a u C e n t r e 

t o r I n t e r n a t i o n a l A t t a l r s 

J E A N N I N E G U I L L E V I N 
W O O D 

M e m b r e d u C o r n u e 

M m e J e a n n t n e G u i l l e v i n - W o o d 

e s t p r é s i d e n t e d e Q u i l l e v i n 

I n t e r n a t i o n a l I n c E l l e a e l e 

i n v i t e e a s i e g e r s u r le c o n s e i l 

d a d m i n i s t r a t i o n d e p l u s i e u r s 

e n t r e p r i s e s E n 1 9 > 4 . e l l e e s l 

é l u e F e m m e d A t l a i r e s C a ­

n a d i e n n e d e T a n n é e . 

G U Y L A I N E S A U C I E R 

M e m b r e d u C o m i t é 

M a d a m e G u y l a i n e S a u c i e r es t 

p r e s i d e n t e t d i r e c t e u r g e n e r a l 

d u G r o u p e G e r a r d S a u c i e r L i é e 

E l l e « a l « g a i e m e n t t r è s a c t i v e 

d a n s le m i l i e u d e s a l t a i r e s et 

m e m b r e d e p l u s i e u r s c o n s e i l s 
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LE COMITÉ 
DE PLACEMENTS 

Les Conseillers en Placements PEMP 
Inc. établissent leurs politiques en 
matière d'investissement des avoirs de 
leurs clients par l'entremise d'un co­
mité consultatif de placements cotnpo 
se de personnes du milieu des affaires 
ou de la finance 

Le comité établit la s t ra tég ie des 
plac ements en désignant les secteurs 
de l'activité économique dans lesquels 
les conseillers en placements investi 
ront en priorité Le comité requiert la 
divers i f icat ion des placements, selon 
le vieux principe qu'il ne faut pas 
mettre tous ses oeufs dans le même 
panier, de telle sorte que les con 
seillers investissent non seulement 
dans plusieurs valeurs de compagnies 
différentes, mais également dans les 
valeurs de compagnies appartenant a 
des secteurs économiques différents 
Le comité recommande également les 
po l i t i que» de p lacemen ts en défi 
mssant quelles sont les tvpes de 
valeurs qui peuvent être acquises par 
les conseillers qui gèrent les porte 
feuilles de placements des clients. Le 
comité de placements dresse une liste 
des valeurs qui rencontrent ses exi 
gences Cette liste est revisée tous 
les trois mois. 

Le comité tient également compte de 
la l iqu id i té des titres (ils doivent pou 
voir être convertis en argent en moins 
de cinq loursi , du r i s q u e que tel ou 
tel titre comporte par rapport à l'en 
semble du marché, et du rendement 
visé pour les placements. 

Robert Demers 
Présidenl 

du Comité de Placements 

1 



REAQ ? ? ? ? ? 
Du nouveau: une «Clinique» sur l'épargne-actions 
UNE INITIATIVE DE 

L'ASSOCIATION CANADIENNE DES COURTIERS 
EN VALEURS MOBILIÈRES (ACCOVAM) 

Instauré en 1979, le RÉAQ s'est 
révèle un sutees exceptionnel 
COHMIM Véhicule d'investissement 
< omportant un abri fiscal fori avan­
tageux. Aussi, le RF AQ a repondu 
aux objectifs du gouvernement, 
entre autres, il a contribue de la 
<,on fort appreciable a développer 
I ai tionnari.it tout en favorisant la 
partir ipation des Québécois a l'es­
sor de leur économie. Pour plu 
sieurs di- nos entreprises, l«- Kl V.) 
est une source de capitaux cssen 
iielle a leur croissance. 

Investisseurs el sociétés emeftri 
ces. leur nombre augmente c ha 
(|iie .innée. A titre d'exemple, a la 
lin de 198">. les courtiers membres 
de PACCOVAM comptaient plus 
de 1r>0 000 comptes REAQ Quant 
aux soc leles emettric es eligibles au 
R IAQ, a la fin de 1985, près de 
KM) sociétés emettric es s étaient 
prévalues des avantages du regime 
oitrant ainsi a l'investisseur une pa­
noplie de titres dans tous les ditte 
rents se< leurs de l'économie: in­
dustriel, hnancier. forestier, minier, 
énergétique, alimentaire, haute 
tec hnologie... 

Notons que, depuis 1979, le 
R I A Q a canalise près de 2 r> mil 
li.irds de dollars d'épargne ex 
< luant les sommes sousc nies aux 
emissions des sociétés ayant une 
< apitalisalion de 1 S milliard el plus 
contribuant ainsi a créer un mar 
i he boursier ac til. 

I AC ( OVAM, en collaboration 
avec la lirme Marcel knelc h el As­
socies spécialisée dans les rela 
lions entre compagnies a capital 
.«lions et ailionnaiies, tiendront 

une Clinique RIAQ |M)ur toute la 
durée- du Salon de l'Epargne Pla-
< ements. 

L 'ACCOVAM, dans le cadre de 
( ette clinique aura quatre postes 
permanents offrant des consulta 
lions gratuites auprès de ses mem­
bres. 

l ' ACCOVAM mettra a la dispo 
sition des interesses un .Guide» 
ilec iivant les attributs et les mod.i 
liles d'application du R I A Q ainsi 
qu'un leuillel d'information sur les 
s i x letes qui ont émis des titres ad­
missibles a ce regime depuis 1979 

L A C ( O V A M entend mettre 
P accent sur l'importance du REAQ 
pour le développement et l'expan 
sion des entreprises québécoises 
el encourager les investisseurs tic-
luels a poursuivre l'effort collectif 
entrepris |M>ur soutenir lessor de 
noire économie el inciter les au­
tres a emboîter le pas. 

C ACCOVAM a ete fonde en 
191b. Elle compte maintenant près 
de 100 firmes membres qui em 
ploient plus de 19 (XX) personnes 
au Canada. 

L ' A C C O V A M est l'organisme 
national cl autoreglementation du 
commerce des valeurs mobilières 
au Canada Ses membres traitent 
plus de 90,h> de toutes les opera 
lions de pl.ic ement au pays. 

l 'ACCOVAM élabore et appli-
que des procedures d'autoregle 
mentation et exige de- ses nicm 
bres des normes élevées rie i on 
du i le en af faires, un cap i ta l 
minimum nécessaire, e t c . . alin 
d'assurer la protection du public 
investisseur. 

La Banque d'Épargne vous offre 
maintenant une gamme de 7 REER 
a taux d'intérêt remarquables 

Passez donc voir le spécialiste des 
REER de La Banque d Épargne. Il vous 
aidera à choisir le REÉR qui convient le 
mieux à vos besoins comme a vos 
moyens. ^ 

LA BANQUE f^] 
D'ÉPARGNE liPj 

CHOIX MULTIPLE: 
DE LA 
BANQUE 
D'ÉPARGNE 

REER a terme fixe - REER a taux variable 
REER (achetable - REÉR a intérêt quotidien 
REÉR autogéré - REER Fonds de placement 

(Les Fiduciaires) 

- REER-obligattons d épargne 
et 3 régimes de rentes 

"REER a terme lixe de 5 ans 
TAUX EN VIGUEUR 
LE 27 JANVIER 1986 
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NOUVEAUTE: 
SÉRIE DE CONFÉRENCES 

SUR LES 

COMPAGNIES INSCRITES 

À LA BOURSE 

HORAIRE DU PARQUET DE LA BOURSE 
En dehors des heures de séances 
boursières, une série de conférences sera 
présentée sur le parquet de la Bourse. 

C e s conférences seront coordonnées 
par l 'Association Québéco ise des 
C l u b s d'investissements. D e s courtiers 
renommés traceront le profil des 
activités et d u potentiel des 
c o m p a g n i e s qui ont accepté de 
commandi ter le marché boursier au 
Sa lon de l 'Épargne-Placements. Voici 
l'horaire de ces conférences: 

êt élevé? 

'us les 

la 
jours dans 4 

il me fout 
ta presse 

Vendredi, 7 février 1986 
13M0 A lcan 

Ceoffrion lederc Inc. 
Banque d 'Épargne 
Levesque BeaubienW 
Bombardier 
Levesque Beaubien Inc. 
S . P . E . C . 
Société de Dévelop­
pement Industriel 
Cascades Inc. 
McNeil Mantha Inc. 
Ciment St-Laurent 
Levesque Beaubien Inc. 
Circo Craft Inc. 
McLeod Young Weir 
Datagram Inc. 
McNeiTMantha Inc. 
Domin ion Textile Inc. 
McLeod Young Weir 
D o m t a r Inc. 
McLeod Young Weir 
Financement public 
des entreprises 
Bourse de Montréal 
Tirage 
•5000$ dictions i gagner* 
Bourse de Montreal 
Ouverture du 
parquet 
Fermeture du 
parquet 

Samedi, 8 février 1986 
13h00 Ouverture du 

parquet 
Fermeture du 
parquet 
Certificats sur l'or 
Bourse de Montréal 
Tirage 
•5000$ d'actions i gagner' 
Bourse de Montréal 
Ouverture du 
parquet 
Fermeture du 
parquet 

Dimanche, 9 février 
13h00 Ouverture du 

parquet 
Fermeture du 
parquet 
Certificats sur l'or 
Bourse de Montreal 
Tirage 
•5000 dictions a gagner• 
Bourse de Montréal 
Ouverture du 
parquet 
Fermeture du 
parquet 

Lundi, 10 février 1986 
11h10 Financement public 

des entreprises 
Bourse de Montréal 

13h40 

14h10 

I4h40 

15h10 

15h40 

16h10 

16h40 

17h10 

17K40 

18h10 

18h30 

18h40 
19h00 

21h30 

17h00 

18h10 

18h30 

I8h40 

19h00 

21h30 

17h00 

IShIO 

18H3U 

18h40 
19h00 

21h30 

Michsl Allard 
et Associés inc. 

42$, boul. 6* M«4»MV»uve 

MnnrtiMfVièh«c) trlft TOC 

(•14) 8424161 

11h40 D o n o h u e Inc. 
Levesque Be au bien Inc. 

12h 10 Entreprises Bell Canada 
Levesque Beau bien Inc. 

12h40 Esso, C ie Pétrolière 
Ceoffrion Leclerc Inc. 

13h10 G a z Métropol i tain 
Ceoffnon Leclerc Inc. 

13h40 C r o u p e La 
Laurentienne 
Ceoffrion Leclerc Inc. 

14h10 La Laurentienne 
Ceoffrion leclerc Inc. 

14h40 S . P . E . C . 
Société de Dévelop­
pement Industriel 

15h10 Pro-Opt ic 
McNeil Mantha Inc. 

15h40 Provigo Inc. 
Levesque Beaubien Inc. 

16h10 Steinberg Inc. 
Ceoffrion Leclerc Inr. 

16h40 Ivaco 
Richardson Creenshields 

17h10 U A P 
Richardson Creenshields 

I7h40 Tembec 
McNeil Mantha Inc. 

18h1û Trustco Royal 
Rkhardson Creenshields 

18H30 Tirage 
'5000$ d'actions a gagner> 

19h00 Ouverture d u 
parquet 

21h30 Fermeture d u 
parquet 

Mardi, 11 février 1986 
12h40 Techmire Limitée 

Ceoffrion Leclerc Inc. 
13h10 Uni-Sélect 

McNeil Mantha Inc. 

13h40 IPL 
Levesque Beaubien Inc. 

14h10 Banque de Montreal 
Richardson Creenshields 

14h40 S . P . E . C . 
Société de Dévelop­
pement Industriel 

I5hl0 M c N e i l M a n t h a Inc. 
McNeil Mantha Inc. 

15h40 M é m o t e c Data Inc. 
McLeod Young Weir 

16h40 Groupe 
Transcontinental GTC 
Levesque Beaubien Inc. 

18h10 Introduction au 
marché des opt ions 
Bourse de Montreal 

I9h00 Ouverture d u 
parquet 

2lh30 Fermeture d u 
parquet 

21h45 Tirage 
•5000$ d'actions a gagner' 

bpdélé 
de courtages 
d'assurance 
generate 



Aeienc*. Compagnie Mutueie d Assurance Via 

Adopen Intonations! Inc 
Association Canadienne das Compagnie! 

d'Assurances de Personnes (ACCAP) 
Association Canadienne des Courtiers en 

Valeurs Mobilières (ACOOVAM) 
Association des Producteurs de Fèm et Video du Quebec 
Association Ouébécoe» de Gémrnotocae 
Asscoalion québécoise des duos dinveseeaement 
Banque tfEpargne 
Banque Nationale du Canada 
Banque Toronto DomeMon 
BetGouevock 
Brault. Guy. O Bnen Inc 
Caisse de Depot et Placement du Québec 
Carte de Crédit En Roule 
Chambra des Notaires du Quebec 
Chambre dTmmeubte de Montreal 

Club de MnéraloçM de Monréal 
Compagne) d assurance Standard Lies 
Compagnie d Assurances New York Lrte 
Coniédétakon de* Caisses Populaires et 

d Economie OeeMscans du Québec 
Assurance me Desrarrkns 

• Centre de taitement de cartes me 
Fiducie du Québec 

• Fédération des C a i s m Populaires 

Destardms de Montée! et de rOuest du Québec 

• La Sauvegarde. Corrajegrse d'assurance sur le me 
Corporakon Canadienne des mue mes suis Inc 
Corporation des propriétaires immobéwii du Québec Inc (CORPtO) 
Corporason ProleseomeSe des Evalualeurs Agréés du Québec 
Dale Panzeau. Courtiers d'Assurances Inc 
OlHuSeur G Vermetle 
Dutresnoy, Sociéle deiptorahon nvraère Inc 

Ecole des Hautes Etudes Commerciales 
Entreprises BoH Canada 
E m.éprises Normand Masaé Inc 
EuroMI Playa Dorade Inc 
E (prorations Mmrères du Nord Liée 
Fédération des Caisses d'Erabtessemen! du Québec 

Fonds de Sofcdarrté des Travailleurs du Québec 
Formulas d Atlaves Data mark Liée 
Gestion Financière Timvest Inc 

Gestion J P L Inc 

Gestion Rochetort el Tessex Inc. 
Gouvernement du Canada 

Obligations d'épargne du Canada 
Revenu Canada Impôt 
Société Canaraenne rmypothaoues el de Logement 
SUfessoues Canada 

Gouvernement du Québec 

. Commission Adnwvstatv* du Régvne de Reliable et d'Assurances 
Comrmson des Valeurs Mobaeres du Québec 
Inspecteur Général des Installions Feiaraèrss 
Minrslére des A flair es Municipales 

Ministère des Commurscarjcns 
Minrslére des Finanças 

Mrasiece du Revenu 

Publications du Québec 
Régie de l'Assurance- Dépôts du Québec 
Régie des Rames du Québec 
Secrétariat è la Conrkeon Fémrane 
Sociélé de Développement Industriel 

Groupe Canam Menée Inc 
Groupe de planrricanon financière DPM 
Groupe F O I S I Inc 
Groupe Wormaïque Cormier et Associés 
industriel Group ol Funds 
Instabourse Inc 

J Alary Construction Compagnie Liée 
Jeune Chambre de Commerce de Montréal etc 
Journal Finance 119 

La Citadelle Assurances 
La Laurentienne, Muejete d"i 
Le 
La 

La Survivance. Ccwnpagn* Mutuelle d'Assurance Vie 
Le Devoir 
Le Permanent 

Le Permanent Division Innoilaaemenl Commercial & Industriel 
Les Coopérants 
Lévesque Baaubem Inc. 
Les Logiciels Fortune 1000 Inc 
Mackenzie Emanerai Corporation 
Magazne Justice M ratière de la Justice 
Manon de Change Foresee Late 
Maison d Oeuvres d'art Regency Inc 
Manitoba Tetaphone 
McLaod Young Wee Liée 
McNeil Mantuj Inc 
M#fcufiuiTi Inc 

Mietond Doherty Liée 
M mes Abcourt Inc 
M mes de Méuu» Arast» Liée 
Meage Displays 
Montée! Gem t Minerai Club 
Montréal Trust 

Musées Nahonau» du Canada 
Mutuelle du Canada 

LISTE des EXPOSANTS 

366 
369 
3S9 
355 
373 
354 
365 
373 
377 
362 
37» 
253 
264 
105 
104 
111 
274 
246 
134 
289 
419 

1001 
311 
128 
120 

1015 
103 

2012 
328 
501 
249 
541 
274 
216 

1016 
138 
111 
115 
223 
211 
463 
261 
261 
538 
130 
401 
130 
133 

NFBC Cents Matrone! de Courtage Feianœr Inc 
North American Gold M rang Industry News 
Ordre des Comptable* Agréés du Québec 
Oder. Wets Berlue Lté* 
P E M P 

Paré et Associé* Inc 

Parquet de U Hours* d> Montréal 
Bourse de Montréal 

• Geoltnon Loderc 
Lévesque Beeubien Inc 
Publications Les A flaires (Journal Les At1a.es Revue Commerce) 
ruchardson Gieenshietds du Canada Liée 

Placements GeoMnon Lecteic 
Placements Lunebourg Liée 
Placements Ouekco Liée 
Planrncaeon Plus Marcel Vaction 
P ubacs bore Les At1a.es (Journal Les Arla.es Revue Commerce) 
Québec Agenda 

RE MAX Québec 
Réserve Morgan 
Ressources Mac arme Inc 
Richardson Greenshwlds du Canada Liée 
Royal Lepage Services irmvjbéraf* Liée 
Sanctuaire du Mont Royal 
Service dlnlomvation* Boursières Inc 
Services de placements et d'épargnes de la Capitale Inc 
Services Financiers Eaton 
Servces Intormatque* Iceberg international Inc 
Services Investors Liée 

Soc lé lé Canadienne du Cancer 

268 
525 
496 
511 
124 
137 
142 
215 
518 
261 
352 
301 
420 
217 
393 
245 
211 
533 
288 

Société de Courtage d'Assurances Michel Aiard et Associée Inc 
Société Irwnvabikére Bedra Inc 
Sogécar 
SCOUEM 
Tassé al Asaocvli Liée 
Tembec Inc 
Tropoues Nord t Montréal Inc 
Trust Central. La Compagnie du 
Trust Général du Cane de 
Trust Général Inc 

Trust Guarcaen 
Trust Morgan 
Trust Royal 

L Union Vie. Compagnie Mutuels d'assurance* 
Université du Québec è Montréal (UQAM) 
Veétsus. Chérie boa el Associé* Inc 
VMe da Laval. COOEL 
Comment se lancer m .ill.nr.-s 
«Carrières et Professions» 
Airgam Elecbcraque Inc 
BeaCeéuleire 
Burroughs Canada 
Empare Vidéo 

fédération de rinlcwuMique du Québec Montréal Trust 
Frejchrse Continental 
Groupe Conseil de Montreal 
G Du Beau 

KIS M mule Canada toc 
Piuabec Inc 
Service* Foto Plus Inc 
Société d* Gestion Con se J Michel Detorme me 

Choix 
Conseil 
Reridement 

BANQUE 
NATIONALE 
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Exigez-vous 
assez 

de votre 
RER? 

Au cours des trois dernières années, 
nos RER ont rapporté des taux de 
rendement qui ont atteint 20% sur un 
an et 67% sur trois ans. C'est vrai! 

Intéressant, n'est-ce pas 7 Venez nous consulter 
I nous nous ferons un plaisir d-. vous expliquer 
comment nous réalisons d'aussi bons résultats 

Quand arrive la période des RER. la plupart 
des gens attendent à la dernière minute pour 
vérifier dans les journaux les taux du jour" 

L e Trust Royal offre toujours des taux très avan -
tageux sur son RER Compte d'épargne C'est 
pourquoi nous avons conquis une large part de ce 
marché 

Mais nous estimons que cette option n'est 
pas la plus avantageuse et c'est pourquoi nous 
incitons nos clients à découvrir les autres posa 
bitrtés que nous offrons 

À notre avis, vous devriez envisager votre 
RER non comme un simple mode d'épargne, mais 
comme un placement 

Un RER peut aussi faire fructifier votre argent 
Au Trust Royal, nous vous donnons le choix 

(Voilà ce qui s'appelle un partenaire, n'est-ce pas?) 
Que vous recherchiez la souplesse d'un RER 

Compte d épargne ou la sécunté d'un dépôt à 
terme de 1 à 5 ans. le Trust Royal a ce qu' il vous faut 
Ou peut être voudrez-vous investir dans notre 
Fonds d'actions ou d obligations, ou encore dans 
notre Fonds hypothécaire Et si vous voulez 
vous occuper vous-même de l'administration de 
votre portefeuille, nous vous conseillons notre 
RER autogéré 

N'oubliez pas i argent perdu ne se rattrape 
jamais 

Le transfert do votre RER au Trust Royal ne 
vous coûtera pas un sou (Certaines institutions 
financières perçoivent des frais de transfert) 

Passez nous voir 
Rendez-vous a l une de nos succursales et 
renseignez-vous sur nos RER C est avec plaisir 
que nous repondrons à vos questions et que 
nous vous aiderons à faire le meilleur choix.ou 
composez l'un de nos numéros de téléphone 
sans trais pour demander notre brochure gratuite 
sur les RER et I adresse de la succursale du 
Trust Royal la plus proche de chez vous 
Appelez s a n s f r a u l e l 8 0 0 3 8 7 1 8 0 8 
A Quebec, appelez le 1-800-387 1610 

Partenaire de 
votre avenir 

• * TRUST 
• • ROYAL 

UNE MAISON, VOTRE MEILLEUR 
PLACEMENT? 

L'immobilier représente pour la ma­
jorité des Québécois le plus impor­
tant placement de leur vie. 

Pour être enfin chez soi, la plupart 
des gens sont prêts à quelques sacri­
fices. 

Selon le* statistiques, le» gens chan­
gent maintenant 4, S fois de maison 
durant leur vie. Cette série d'achats 
et de reventes de propriétés a permis 
a plusieurs ménages de se constituer 
leur seul veritable actif. 

Liant donne que 40% du budget fa­
milial est consacre a l'habitation, il 
est important de bien connaître tou­
tes les facettes de cet investissement. 

l e Salon de l'Epargne Placements 
veut donc permettre aux visiteurs 
d'effectuer de meilleures transac­
tions en devenant propriétaire de 
leur logement ou en investissant 
dans l'achat d'une propnéte a reve­
nus. 

Les avantages sont nombreux: plus-
value appréciable, diversification de 
portefeuille, refuge contre l'inflation, 
abri fiscal. 

Les visiteurs pourront se renseigner 
sur le Rf ER-hypotheque, l'assurance-
habitation, le role de l'evaluateur 
agree et du notaire et la façon de 
disposer des fonds accumules dans 
son régime d'epargne-logement. 

Nouveauté cette année: les visiteurs 
pourront frequenter une clinique de 
conseils gratuits sur le theme: «Com­
ment investir dans une propriété à re­
venus». Des spécialistes de plusieurs 

institutions expliqueront les multiples 
facettes de l'investissement immobi­
lier: localisation, analyse des baux, 
examen d'une propriété, taux de va 
cance. pnx d'achat, evaluation, hy­
pothèque, gestion, fiscalité et achat 
en groupe. 

De plus, les principales firmes de 
courtage en immobilier renseigne 
ront la clientele sur les residences 
disponibles sur le marché. Les visi­
teurs pourront consulter l'ordinateur 
EDGAR de la Chambre d'Immeuble 
de Montreal pour sélectionner la 

maison de leur rêve parmi un choix 
de 20000 propriétés. 
Les investisseurs pourront également 
magasiner afin d'évaluer le rende 
ment et les avantage' des divers 
fonds immobiliers et les abris fiscaux 
de type classe 31. 

Enfin, tous ceux et celles qui veulent 
investir leur capital dans l'immobilier 
pourront découvrir de nouvelles 
strategies de placement en partici­
pant aux cinquante heures de confe­
rences présentées dans le mini-theâ-
tre de l'immobilier commandite par 
la Banque Nationale. 

LES CONSUL TA TIONS GRA TUITES 
DES PROFESSIONNELS 
Les comptables agréés, les notaires 
et les evaluateurs agréés ont trouvé, 
avec ces trois cliniques de consulta­
tion, une façon de témoigner de leur 
conscience professionnelle. 

Pendant cinq jours, des dizaines de 
professionnels < onseilleront gratuite­
ment la population sur mille et un 
problèmes de nature legale ou fiscale 
qui concernent leur vie financière: 

1— aspects légaux et fiscaux en­
tourant la pre-retraite; 

fonctionnement du regime 
d'epargne-retraite; 

achat ou vente d'une maison; 

hypothèques; 

evaluation de propriétés; 

transaction financière et pla­
cement; 

2 — 

3— 

4— 

S — 

6— 

7 — abris fiscaux et exemptions 
d'impôt; 

8— testament et succession; 

9— contrat de mariage; 

10— partage des biens chez les 
couples non-mariés. 

L'Ordre des comptables agrées, la 
Chambre des notaires et la Corpora­
tion des evaluateurs agréés permet­
tront aux visiteurs de bénéficier 
d'une approche multi-disciplinaire 
pour solutionner leurs problèmes et 
ce, gratuitement! 

Le» six postes de consultation, à aires fermées, assurent aux visi­
teurs l'intimité et la confidentialité de leur entretien avec le no­
taire ou le comptable agrée. 



Faites évaluer 
vos bi joux 
g r a t u i t e m e n t ! 

D u 7 M l 1 1 lévr ier , v o u s i t ou r re / 

faire évallICf v o s b i j o u x gratuite­

ment .m Sa lon d e l 'Epargne-Pla t i 

m c n l s ! 

C o n n a i s s a n t l ' intérêt d u publ ic 

pou r les p ier res p re i reuses , le Sa 

Ion d e I F p a r ^ n e - P l a c e m e n t s a de 

c i de d e lu i oltrir l ' oppor tun i té d e 

p a r i , m e ses r o n n a i s s a m es dans ( e 

d o m a i n e . D e s ;i >l< i f lue* pro 

t e s s i o n n c l s feront l ' éva lua t i on gra­

tui te d e leurs l i i | oux . U n e c o n s u l 

ta l ion lor l popu la i r e si l 'on e n |URe 

par les "> m i l l i ons d e do l la rs d e bi -

| oux é v a l u e s lors d u dern ie r Sa lon 

d e M o n t r e a l . 

C e laborato i re l ib re d e toute 

c o m m e r c i a l i s a t i o n permet t ra aussi 

.<ti pub l i c d e s ' in i t ier a la m iné ra lo ­

g ie , l e s v is i teurs app rend ron t a 

polir d e s p ier res et a fabr iquer des 

b i | o u x . U n e e x p o s i t i o n d e p ier res 

b r û l e s , s e m i - p r e c i e u s e s et p r e -

< i euses c o m p l é t e r a < ette act iv i té . 

Par a i l l eu rs , u n S h o w c a s e sur 

l ' i n d u s t r i e m i n i è r e pe rme t t r a a u 

publ ic d e se fami l iar iser avec les 

det is et les lec ( i n i ques d e l 'exp lo­

ration m i n i è r e . O n y exp l i que ra 

I o r ig ine g é o l o g i q u e d e s m iné raux 

et leur t ransformat ion par l ' inclus 

tue m a n u l . u tunere . C e l t e act iv i té 

.1 po i . t but d e ( a k c p r e n d r e i o n s 

c ien< e aux i o n t n b u a b l e s que l>e-

i o is d e I i m p o r t a n c e d e s d é d u c ­

t i o n s l ise a i e s a i c o r d é e s par l es 

K o u v e r n e m e i i t s d u C a n a d a et d u 

Q u o t a a l ' exp lo ra t ion m in iè re 

HORAIRE 
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vi n d r e d i 
s a m e d i . . . . . . 
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• Biliels d e pré ven te disponibles 
l i isqu a u h lévr ier l«»86 inclusi 
ventent dans les {".tisse* P o p u 
Litres Desi. irdins et ifans les su< 
l U i s . i l e s î le la B. inque Nat iona le 
et î le l.i li n i q u e • I i p..• »;><< 

Pour les groupes 
Dés ma in tenant jusqu 'au fa févr ier 
inc lus ivement : 

PRE VENTE 
DE BILLETS À 

- ( 5 0 $ 

C o n s t i t u e / v o t r e g roupe d e I r> per 
sonnes e l p l i e et b e n e l i c l e / des 
l.iux les plus l u s p o u i vo t ie e n t r é e 
a u Salon. M>II l a m o d i q u e s o m m e 
d e 1 . 5 0 $ p a r prnuntW D e plus, 
un ( I l hil lel ur.iiuit va l ide | M t u r u n e 
( l i e n t r e e au S a l o n est insère ilans 
i h a q u e l i v r e ; c o n t e n a n t q u t n / e 
H "•) b i l l e t s (5141 . '8H 0 2 6 1 , tou ise 
Hi lode.ui . 

Des REÉR 
vraimen mues! 

CHOIX MULTIPLES AVANTAGES MULTIPLES 

SERVICES 
MULTIPLES 

MULTIPLES ? 
s. 

Pour en savoir plus long, renseignez-vous auprès de votre 
succursale des Services financiers Eaton. 

SERVICES FINANCIERS EATON 
Dans les Magasins Eaton 

677, rue Ste-Catherine ouest 284-8944 Centre du Carrefour Laval 687-1470 Centre Fairview, Pte-Claire 697-6420 
St-Bruno 461-2345 Les Galleries d'Anjou 353-4411 

SuCCUrSale dU TVuSt 1450, rue Ste-Catherine ouest 861-3664 

Offert par la Compagnie du Trust Eaton 
la Compagnie d'assurance-vie Eaton • Gestion de fonds Eaton Baie Limitée, par prospectus simplifiés. 
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PASSEZ-NOUS VOIR AU SALON DE L'EPARGNE-PLACEMENTS 
pour prendre votre guide pratique de planification fiscal. 



Dernier appel aux 40 ans et plus ! 

LE REER 
QUI FAIT 
BATTRE 
LES AUTRES 
RETRAITE! 

Le REÉR Alliance 
vous rapporte 
plus d'argent 
p/us rapidement. 

Intérêt 
quotidien 

U intérêt sur vos contributions est calculé chaque jour sur la base de 
votre solde quotidien Le meilleur moyen de tirer le meilleur parti des 
taux d'intérêt du marché! 

Gestion 
automatique 

Vos contributions et vos revenus d'intérêts sont automatiquement 
investis dans des placements à haut rendement chaque fois qu'ils 
atteignent 500$ Notre REÉR s'occupe de vos intérêts! 

Versements 
mensuels 
automatiques 

Nous pouvons prélever automatiquement votre contribution mensuelle 
de votre compte bancaire. Saviez-vous que pour un même montant 
annuel, le mode de contribution mensuelle peut vous per­
mettre d'augmenter plus rapidement la valeur de votre REER? 

Demandez 
votre calculateur 
Alliance 

Calculez vous-même combien vous pourriez accumuler 
de plus |usqu'à votre retraite grâce au REÉR Alliance avec - --il 
ce pratique outil de planification. / - * " 

Appelez, sans frais, 
du lundi au vendredi de 9h00 a 20h00. 
et le samedi de 9h00 a I4h00 

I 800 3614664 
(h an ce 

mutuelle-vie 

VOTRE fKOEhl RU TRfVRg. JUSQWB VOTRE RETRRiïE 

Au Salon de 
PÉpargne-Placements, 
on apprend à mieux 
planifier sa retraite 
pour mieux en 
profiter... 

Le phénomène demographique 
(lu vieillissement de l.i population 
et l.i generation du baby-boom qui 

.itteint aujourd'hui l.i quarantaine 
Mit en sorte qu'on entend de plus 
en plus souvent les mots retraite et 
préretraite. 

le premier défi de la letraite est 
de de< ider du moment le plus op 
portun pour prendra sa retraite: le 
deuxième est rie determiner l'en­
vironnement physique, s i x lal et 
économique dans lequel on sou­
haite passer les années a venir. 

Le revenu disponible a la retraite 
est manifestement le principal fat-
leur qui influera sur le choix de ces 
décisions. 

I e Salon de l'Épargne-Plaie 
ments a décide de consacrer son 
theme annuel a la retraite et pré­
retraite pour permettre aux gens 
de connnaitre tous les t hoix et les 
options qui s'offrent a eux quand 
viendra le moment tant attendu. 

Malheureusement, on ne pense 

| W s assez souvent a la retraite 
D'autres priorités l'ont en sorte que 
le revenu disponible passe a autre 
(hose. On se dit: quand le temps 
de la retraite viendra, de toutes fa 
tons les pensions gouvernementa 
les et les programmes d'em 
ployeurs (ombleront nos liesoms 
( est tentant de le (roue. Pour 
tant... 

I a i» ipiil.it ' >t; ne devrait pas 
( ompler que sur la Regie des Ken 
les du Queliet pour assurer ses 
vieux jours, car ce revenu ne re­
présente qu'une mensualité maxi­
mum de $41 S.42. 

Les gens de 40 ans et plus doi 
vent doni planifier leur retraite en 
apprenant a mieux gérer leur ar­
gent. 

Le seul moyen de s'en sortir est 
de commencer des maintenant à 
prévoir et a économiser. 

Mais comment tire assure d'une 
retraite ( onlorlable' Quelles op 
lions choisir? 

Individuel! 
Pour tous!. 

• Dépôt 
o compiei de 200» 

Aucuns frots d oucune 
nature 

• Aucune obligation de 
sousenre a choque on née 

• Aucuns frais de conversion 
lots de lochor d'une tente 

Insaisissable 

Intérêt composé 
sot demande 
Renseignez-vous davantage1 

Demandez notre brochure 
SECUftEIR. 
Les bureaux de notre siege 
social seront ouvem lusqu o 
2 1 h du 24 ou 2 8 rev et de 
vh ô 17h. samedi k? 1et mots 

Mutuelle 
d'assu rance groupe 

SIfGE SOCIAL: 2525 tooul Loutre-
Samie foy Que G 1 V 4M6 Tel 631-7000 
SUCCLmjAlU: Quebec 659-4360 

Monireol-Centte 285 8ÔÔ0 
Monrreol-Estrie 521 7065 

http://ipiil.it
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CONCOURS «5000$ D'ACTIONS A GAGNER!!!» 
Tous les visiteurs du Salon de l'Épargne-Placements pourront 
participer au Concours «5000$ d'actions à gagner», comman­
dité par la Corporation financière du St-Laurent. 

Ce concours veut initier les 
visiteurs aux mécanismes en­
tourant la constitution d'un 
portefeuille. Elle veut démon­
trer que le marché boursier 
est ACCESSIBLE a tous car on 
peut se bâtir un portefeuille 
équilibre avec aussi peu que 
1000$. 

Dés leur arrivée au Salon, les 
visiteurs recevront un formu­
laire de participation décri­
vant les activités des compa 
gnies inscrites a la Bourse et 
qui ont accepté de comman­
diter le marché boursier. On 
y trouvera en outre, le prix de 
leurs actions et leur secteur 
d'activités. 

Les visiteurs devront sélec­
tionner les titres de compa­
gnies oeuvrant dans trois sec­
teurs différents d'activités. Ils 
apprendront aussi le principe 
de la diversification. Ils de­
vront également bien calculer 
car la valeur de leur porte­
feuille devra obligatoirement 
se situer entre 9005 et 1000$ 

Cinq portefeuilles de 1000$ 
chacun seront ainsi remis 
gratuitement à des visiteurs 
chanceux au cours du Salon. 
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ALCAN ALUMINIUM LIMITÉE 
S e c t e u r d a < n v î t e s I n d u s t r i e l 

Prit, de l'Aitton AU 24 g. A . _ _ 
fjnvier 1986 J41 ./!> 
D r w n p f M i f t d e la i nrnpag ' rwe • A k a n M u n w i u m 

I m w W f d o n t l e s r r g v V M U I est j M o n t r e a l , est la» 
<,M'< r i i • • ' t ' 11 .< 114 t ' i j |i ( j j l i r i ' i ' i H jr, 

S o n ch t t t r i * d a f f a i r e s d e p a s ^ 1rs S m i l l i a r d s d e 
d o l l a r s U S e t M M I ac Ut. les 7 m i l l i a r d s d e d o l l a r s 
U S . La - t- p c i s s e d e d e s a v a n t a g i - < C * H u n m 
t i e k i m p o r t a n t s y n i n t p n s d e s t o u t s H f t v e r g t r 
t omp*» l i t i t s . d ' e n v e r g u r e r.w m d t a l e r*t d e la t e « h 
r .o logt t d e p o i n t e 

Vor» d e • •tujtuf nu 

BANQUE D'EPARGNE 
^ e t t e u » d ' a t i r v i t e s S e . v x e s ( m a n i e r s 

Prix de ï actum AU 24 a , » » 
/ j n v i r r I ' « I 6 JzU.UU 
' V w n p u o n d e fa i i w t i i w c ' i i r • H u i t t e r m * p l u s "* 
p o r t a n t e b a n q u e • a n a r f t e r m e a u p a y s A t t i h c o n 
« < ; • • 1rs > 9 $ m i l l i a r d * l ' .m d u max< h*- H M « I I H M 
lais 9 S* * , d e ' é p a r g n e e t l i . t % d e I h y p o t h è q u e 
i f - w r i e n t i e H e S e i s m e s > i i m p i e * s d ' é p a r g n e »H d e 
p r ê t s A d é b u t e a i c o u r s d e s d e r n i è r e s a n n é e s 
d e s [ . - • . • . . - . Mi p r ê t s h y p o t h e t at t t -s 11 i U 
i. • -• n> .> . • j Q u e b e c 

L'industrie minière 
présentée par 

BELL GOUINLOCK LTÉE 
au salon de 

V Épargne- Placements 

Venez rencontrer les dirigeants 

des compagnies participantes 

au kiosque de 

l'Industrie minière 

OU DEMANDEZ DES RENSEIGNEMENTS À 

BELL GOUINLOCK LTEE 
1155, rue Metcalfe (bureau 820) 

Montreal, Qc. H3B 2W1 (514) 875 2180 

Pour appels de l'extérieur, sans frais, composez le 

1-800-361-6399 

CHOISISSEZ VOS ACTIONS PARMI LES COMPAGNIES SUIVANTES: 
N» " n d e ta t 'Jii i*-

BANQUE DE MONTRÉAL 
S e c t e u r d'à» trvMes: S e r v i c e s f i n a n c i e r s 

Prix de l Ait HW au 24 c i ) i > 
• i>'Mt: 1966: > J a i . I J 
f ) e s i nptiftn <U- \ê « i i m p a f f r w e • l a p k i s a m t e n r o * 
b a n q u e • -i •>.•' I " nrw 1 , 1 l e r e s e a u d e 1 .17 M H 

( - i . . ' - e t tes à* t tv i tes s e l i - n d e n t a I e t h r l l e d e 

I A m é r i q u e d e U u r o p e e t d e l 'Asie , est a c l u * * l l f 
m » - n i l a s e u l e b a n q u e a o t t n r u n e g a m m e K H H 

p l H e d r servis e s r u n t acres a u ( a i t a r i a 1 > i r m n e 
a u * f l a i s Une» p i r e a sa re t e n t e a< U m avec la 
H a m s R a n k d e O t x a g o 

% « i m f i e (4 < omptfîntr 

BOMBARDIER INC. 
Industriel 

$15.88 
S e c t r u i d ' a x l m t e v 
1 •• > rie ' .<•'•• m AU 24 
lAnvter 1986: 
/ V s i nptH>n d e /.J c n r r i p a g r u e # U e v e 4 i » | M t e n > e n l . 
'. «ii. e t • • d i i n . i . . , . 1 . . i-. d e p r i m u i t s r e -
1 r ed lMs . d ' é q u i p e m e n t s i n d u s f m ^ s e l il»- n . j t « r i e l 
( t e ' M " S • T ' s ie jç r • A- 4 M o n t r e a l , n e u t us i rx s 
d o n t ( i n q a u ' I K I . detnx e n A u l n e h e et d e u « 
J U » M Un»s S SOO e m p l o y e s P n i d u d s v - n d u s 
d a n s SO p a y s 

'«•• « M ( V ta n « l l | i ^ l l i r 

CASCADES INC. 
Set l e u r ri a c l m t e s : P r o d u i t s t o r e s t i e r s 

f V i * ( J e léction êu 24 * « Q 

. <• w . v J1 3 . 0 0 
f J e v n p r i o n d e îa | itmfHgrm- • 1 . . . . . n i . . Inc est 
u n e e n l r e p n s * ' q w s* s p e t i j l n e d a n s la lahr t . a 
lM»n d e p r o d u i t * d e p a i r s e t p a p t e r r-t 

• • • d e t u m t f u r t t o n S o n t e r r i t o i r e d a . t r y 
t e s t ' e t e n d p n m i p j l e n t e n t a u Q u e b e c , e n O n t a 
1 1 0 . Mi» l i a i s U n r s e t d e p u i s k* U t n u i l « , e n 
I u r o p e 

\ .*m rV ta < . </Ti/..,i,; i„ 

CIMENT ST-LAURENT 
S e t l e u r ri ac thr t tes . I n d u s t r i e l 

P r i A ( / e / J * n o n « l u ̂ 4 # 

, . t n v ; r r / 9 t S 6 $26.1 J 

i ' îrs» nptMHi d e O tt*mpdj(nir • C i m e n t M l a u 
«••ut, l e p l u » -n.!«ct . i>>' « i m e n t m d a n s 11st d u C a 
na«1a. p r i M l u . t et d t s l n b u e d u 1 i m e n l d u b e l o e 
p r ê t a 1 • •••ij-hu d e s a ^ r ^ a t s e t d e s p r o d u i t s d e 
b é t o n I I « j f l re e n ^ l e m e n l d e s servM e s refces a I'm 

i t i i ' . t ru - d e la c o n s t r u c t i o n I V * v e n t e s d e M t 4 $ 
• ..c. «-f» 1 t / i 1 f t u n d e 17. •• - i l ! , •'-*> r e -

[ H i - s e i i i e n l u n e a u g m t - n t j l M K i s u b s l j n l t e O e p j r 
r a p p o r t a l*>93 1 t t f u - .» •>< • . > ,> • • * , t o m m e 
u m - a n n e t - « *»<ep t i« t i i iw l l e O m d e n d r d e t l a r e «Je 
0 » t i l l s p a r a d t o n a u d e r n i e r t r i m e s t r e 

Niwn t i t f.i ' innftjgttH 

COMPAGNIE CIRCO CRAFT INC. 
- s e t t e u r a " a c t i v i t é s l i i d u s t n e l 

Prt* de l'jctton a u 24 o û Q 
/ * » n w e r 1986. IpO .OO 
1 V v nph ,r de lé tompégrtte. • f o n d é e e n 1 9 7 3 , 
C i r c o C r a t t est u n i « b n c « n t i n o e n e n c û n t d e cir ­
c u i t s • j . d o u b l e f a c e - m u r t i c o u c h e t e t d e 
. m u i l s n v h n d e * i v t v a n l V s d o m a i n e d e la l e * e -

• n M - . A' d e s miii .'•< e t d u n o n c o m 
m e t r t a l Les v e n t e s a p p a r a i s s a n t A t , r a p p o r t s * 
m e s t r i e l d u 3 0 j u i n 1965 é t a i e n t d e 2 2 6 1 * 0 0 0 $ 
( o m p a r a t r v e m e n t a 1 7 6 9 2 0 0 0 S p o u r le m ê m e s e -
m e - u r e e n ' 964 

N • • • d e lé i ••' ^ 

DATAGRAM INC. 
S e c t e u r d a c t i v i t é s . I n d u s t r i e l 

Pnx dt* l éi tfON HVâM rn 
/ j n v i r r /9tf6 J J . 3 U 
1 •« . tipixtn d e (a 4 tttnpjftntf • U a l a g i a r n I ra d e 

% > l i i p p r l a b r t q . H - v e n d d i v e r s p r o d u i t s r e l i e s 
au» s y s t è m e s d e un .1 ,1 t i m l o r m a t t q u e , 
j H i t n •.! d e s m u l t i p l e n e o t s s i a i i v t i q u e s i t 
un s v s l e m t - . l e t . w i m u i w a t « » o p o u r o r d i n a t e u r s 
8 i i r o u * r h s L a o i n t p a ^ n M ' s r i n l ses p r ( > d u i t * a u 

i.. a u x t l a t s C m s e l >•<. f u i o p e Ses v e n t e s 
v e r s l e s t l a t s L ' m s r e p r e v u l e n i a i l u H I c m e n l p r è s 
d e 40»*. d e s o n 4 M J K * d art a i r e s 

s . ' f d e l a • ;!..», 

DOMINION TEXTILE INC. 
S w l i n i r d ' j r t i v i t n : l n d u s l n « ^ 

P n » d r l'Mrlion M 24 + 
pnwer 1986 $14.75 
D r x n p n n n d p 'w <€>ny>^grar • V r n t n n i 1 S « S . 

7M>1 m i l f c o n » P w i e n e t l e d e H.4S , , 
D u r a n t I e x e t C H e . l e t i n v i - t f . > M - m e n t \ ex i l « n e i n l 
3 I I e t i j . n i l o u l i • - . m i l l . . l e . I i . . 
d e n d e d e O . b * t e n u r r t m l r t u e u n r e n d e m e f t r d e 

N t w n dr* l j i fMTi^Mtfi i i». 

DOMTAR INC. 
W l e u r d a c t i v i t é s 
i°rrj» de l'jction a u J 4 
/ a n w e r 79*96. 
Me- rtptHtn d e l a t . n . ; > . . - - . • • L e b i l a n d*> D o m 
tar i l . i ' i n i i b o n l e s r é c e n t s i n v e s t i s s e m e n t s 
d a n s ses p n n i i p a l e s a c t i v i t é s p â t e s e t p a p i e r s 
t T i t t i a i l a g f s . p t i K t u t l s i h m u q u f s f i m a t é r i a u » d e 

i l u i - ."••< a u s t ins d a . t m t i i a a t i u n d u r e n d e 
m e n t r t -t a j p a r v d v s s e m e n l s l i a t ^ t q u e s o n t at ( t u 
t e t 

P r o d u i t s f o r e s t i e r s 

$22.50 

S o r t i d e l a t ttmfteftiur 

DONOHUE INC. 
S e x l e u r d ' a c t i v i t é s H r i n i u i t s f o r e s t i e r s 

Pn% d e / aOkm àu 24 c \ (\ O Q 
léintrt \986: ^ ) I 7 . 0 0 
f ï e s * npt M m de / a ( o n i p a ^ r t r e • ' X i o o / i u t - e t 
•*«*N ' . - ' . . I ' I -. tttrntent urie » m r x > r t a n r e e r i r>epr rse c a 
n a d t r r m e inr^'-'ee de / m - J u i f s >res/ter s rju» se li 
v r r a / a jjp*sft»»ti e l ta t o u n e d e b r u s a ins i u u a i a 
p r u d u . <Nin e f la v e r i f e d e ftjpivt ftmtruil d e p a i r 
. O M M M I t a i e e l de h o r s d o e t o r e *»es i*sp*V«'a 
i'«. . M ' \« - u « i r u e e s d a n s /a p r o v i n t < d e (Québec e t 
i ttmpetfitutii d e u » trsir*es d e p a p t e r / o o r n a i u n e 
u s i n e d e p a i e t • »mmv»r t •»•/»• q u a l r * - se - e m - s el sepr 

< a m p s d e>HpU*têtM>n 

\ •<•} .-. lé it ••>;..••••• 

ENTREPRISES BELL CANADA 
S e t l e u r ri a i t r v i l e s 
r ^ n * o V ' .u tu '} a u 2 4 
fétnvtet 1986: 
O r s » rrptton de l a « m m p a g r u e • Bs. t e u u n e s o -

>e> r d e p o r i e t i - u i U e s q u i p o s s è d e e t g è r e d e » p i a 
c e m e n t s d a n s l es s e r v i c e s d e teteLornmum< a 
l i o n s , la f a b r i c a t i o n d ' é q u i p e m e n t s d e t e i e c o m -

iti» p I é n e r g i e , l ' i m p n m e n e e t I i m m o b i 
he r Bs. I est la s o c i é t é r a . i a d i e n n e q u i c o m p t e l e 
p l u s ' . a - . ! " . . . i i d a c t i o n n â m e s m v n t s , e t ses 
a c t i o n s o r d i n a i r e s «ont i n v e n t e s a d e s B o u r s e s d u 
( ânéds, d e s l i a i s U n i s e t d f u r o p e 

i n d u s t r i e ! 

$38.50 

V m d e lé t o m p a j f ' i " * 

ESSO, COMPAGNIE PÉTROLIÈRE 
IMPÉRIALE LTÉE 
S t t e u t d*a t t i v i tps t n e r g i t * 

Pm detection ëu 24 & Ar > s r 
lênvter 1986 ) 4 0 . a i j ) 

Oev ttptt* Ht df lé t* un; - • i . i. r - 1 ( . , t'e 
• • . i . . i- , i . |n n . i l , I t e e est ta p l u s g r a n d e e n t r e 
p r i s e • • n e r * p t » q u e a u t a n a r i a p l u s g r a n d 
• e u t l a n a m e t i t i e p é t r o l e b r u t : p r e m i e r r tans le 
m a t e b e d e s pr i ids f r ts p é t r o l i e r s et u n d e s p l u s 
g t a n d s t . i ' n i . ants d e p o t r i u i t s - h i m M | u e s 

\t j / n d e lé i tmifiégnir 

GAZ MÉTROPOLITAIN 
S e c t e u r d ' è c l r v i t e s liinnuie 
Prt* de fjKflfOM AU 24 ^ 

lAnvter 1986 > 1 U . / D 
f ' r v tifti 11" d r fa 11tnpé/tfur * i • / S4etrirCH>li 
l a i n e s p l i M t * u n r e s e a u d e d i s i n b u l H t n d e g a * n a 
l u r e l d e q u e l q u e s "i 000 i i l o m e l r < * s e t d e s s e r t 1S1 
• • i p a l i l r s a t r a v e r s |f* l e s a c t i l s la 
i o m p a s i i M * se c h i b r e e - t a * t 9 t i . imii .- • t o r s d u 
rirrrvMT - » * r. .. . f i n a n c i e r . C a / M e t r o p o l i t a i M a 
t t -a l ise u n r e t r d e m e t t l d e 16 ,b ' *> sur l ' a v o t i m o y e n 
dt- ss-s r | . ' i . -n ' r ' . , i d 'ac i * m s o r d i u a i i i ' s 

M o r e d e lé t • « m p a ^ o t e 

GROUPE TRANSCONTINENTAL 
G.T.C. LTÉE 
S e c t e u r d a d ' v i l e s C o m n u i n i i a t t o n s 

Pnn de l'éxlmn AU 24 tf- -*i i r o 
lAnvter 1986 3»1 Z . O J > 

/ '«-v, I . I rit- lj . -iniféftnt- • ( . r o t j p e I t a n s 

t o n l u M ' i i l a l ( . I ( 11er est u n e snctet»- d e g«»st*on 

q u * « l i t ige u n t t n p o r t a n t g r o u p e d e saK t ê t e s ueu 

• d a n s It- • • .i •'• d e * i i M - m i u o n a l l o n s e r r i 
t e s a la g r a n d e u i f e I A m e t i q u e d u N o r d I f 
g r o u p * - a t i n t s p n n u p a u k s e c l e u i s d ' a t l i v t l e s : 
I m i p r t - s s t o e ta d i s l n b u t i o n • ' I <*d*tK»n 

iStom d e / - 11 HnpigtHr 

IPl INC. 
s e c t e u r ri a c t i v i t é s I n d u s t r i e l 

Pria de I At turn AU 24 tfo _ r 

tAnvter 1986 3 > 0 . 7 . 7 
I V s i r t p t i o , ' i d - h 11 vu / • • I P l Inc est u n i m 

p t N l a n l " 1 - • • . j . > . . . ! . . î l e p r o d u i t s e n 

n . j t u f c ,i , [>.(( .i H • i La ( " i - i 

( t a g n i e t ^ b t u i u e e l i o m m e n laltst- p o m i p a i e t t i e n i 

u n e I ' J I I • • I I - I N I I H - d e i o n l i * u a n l - d e n i t i a l l a g * * 
••t d e m a n u l * * n l r o n a p a r o r s rtgHlr-s. d e s l m e s a d e s 
usage*- v a r i e s d a n s U*s i n d u s t r i e s a | ( f o j l u n e n t a i 
r»*s. i h t r r w q u e . p é t r i n I w n i q o e , t o r e s t i e r e e l d e la 
« iMis t ru t I K K I S t m m a r i h e s é t e n d a I e n s e m b l e 
d u ( a n a d a et J U M a f d «>si , , , . f i a t s U i . r s 

V n m r i e ... . • m p . . . • 

IVACO INC. 
S e c t e u r riaxtivife I n d u s t r i e l 

Pnx de i Attnw éu 24 & 

lAnvter I9h(> J 18.63 
DVM rtftfHu* dr lé ( t a u p a e n i e • Ivat *» est u n p r o 
d u i l f u r d a c i e r H d ' u n e t r n p i r s s * o n n , « n l e g a m m e 
d e p r o d m t s - ^ c l e r u t g t q u e s a v a n t u n e t a p a t i t e d r 

d e f a c i e i e t d e . m - .. , . d ' e n v i r o n l a t x r f a i H i a p - r i i-n 
d e u » n: i l ln m » u V u m u e s p a r a n l ' l e f a b r i o u e 
V m e n t d i s p i e c e s d e p r ê t i s ton u s r n c e s . ( tes p r o 
d u i t s e n a l l i a g e r te t u i v r r d . t U M l a g * - p , , u r m a 
c h i n e s a p H M d e s lov a u s e t i t e s lac t e n d s e l d u 
n i a i f o H s p t u i a l i s e d e s t i n e a I i n d u s t r i e l o u r d e 
juss* . t-th p r i n t i i i i e t m o n t e d e * i h a r f i e n t e s e n 
at ret U a t o f^ i usmt>s e n A m é r i q u e d u 
M o r d e t t m , 1 p e n v i t o n ' . , , - s 

O P T I M A L 
delà 

Compagnie 
de fiducie 
Guardian —-

Guardian offre le REER AUTOGÉRÉ OPTIMAL 

Compagnie 
de fiducie 
Guardian 

Nom 

Adresse 

Ville 

618. rue St-Jacques 
Montréal H3C 1E3 
842-7161 

Code postal 

Telephone 

• Accès au service de courtier 
exécutant de Guardian (éco­
nomie de commission jusqu'à 
65%) 

• Frais annueis d'administration 
de 75$ seulement 

• Flexibilité d'opération - le 
choix de votre propre courtier 

Le REER OPTIMAL de Guardian 
offre le maximum d'économie et 
oe flexibilité. Retournez ce 
coupon ou appelez-nous pour 
de plus ampios renseignements. 



Sl im Or té « ampégrw 

LA CORPORATION DU GROUPE 
LA LAURENTIENNE 
Secteur d H -1rs S e r v i c e s l i n a n t i w 

Prix de I action su 24 ^ n p n 

janvier 1986: > y . 5 U 
(>esc r tp ' ron de 1.1 compagnie • l a CorpurattcMi 
• 1 it ru ' l i l j j i^ 4 U 1 dél ient direi tentent o u ind t r r t 
lement le c apitat a c l m m de La pfupart des c o m 
..<)•."'• membrn d u C r o u p e l a Laurennenne 
C M n m i M g n m offrent une g j m m r é tendue de 
s r r v K n n n a n e m s . i - - u r i n , . - « . et ventes, v n n i n 

am .#•'»-*- 1 .... .-1TH-1 , u r t . . . , I M . I > : , 4 I 'ecbel le na-
•' m r i .r.ii-f rial <i> A u n< . i i id ' i '(.--. que l 
ques 10 r . n i i | M p M f s membres d u G r o u p e se re 
t rouvent i J I .1 i r i n i i . ' i i n i ' mutuel le d'Assurance* 
l y x K i * ' - m e n d u G r o u p e ) la l a u r e n n e n n e Geiw 
• ill- I Impériale ( nmpagnte d '*4Ssurance-vte. la 
M. m. in. (1 ( p a r g n e . ( Igi > Platement!) : lei 
• " • ' M c . Ges t ion (,r . . i t i . i 11 ' t . L - M inc. , La 

I turent ian Capr la l ' » "n<" - i l I l ' i j Laurr>n 
i i . i i , f i f .'m 1.il Services l t d (Royaume Uni ) . S o n 
41 lit conso l i da AU 30 [uni 1985, V é l e v e a p lus d r 
4f mill iards. 

Ml nn de lé t1 . m / M ^ / i r 

LA LAURENTIENNE, 
MUTUELLE D'ASSURANCE 
Secteut d activi tés: A s s u r a n c e - v » e 

P n x o V l'action êu 24 é-~%r r-rt 
Ijnvier 1986: J Z 0 . 5 U 

' I -V' I ( I I I IMI de lé tomptgrHe • La l i u r r n l m r u -
• •u t i l ' ti. ri v M F m. >• - -s ' l 'une des (ilii« impor 

1 sociétés .1 j N M i i j t i . p vu- a u Q u e b e c i Ile 
otfri» une | { i m m r < omple te d assuran te vie indi 
wdnel le « • ! . . . I l - ' , irvi de renie*. d > programmes 
I épargne retrai i i et -f I-.-1H m •• i n . i i r f i i . i - ainsi 

IJU«" I1I-S s m K « * \ d f . H u t u al H HI I I M H I I - et - -

nrali Ht.- esl 1,1 mere d u G r o u p e La l a u -
n i i . M i n ' i l n i i l i* ;l«- r > l 1 JI i i ' i i i i u i i i ' | i .M' Mli-

M M O V u n leadersh ip te r lam e n mal ien* <)«- s* < u 
n ie 1 •• in • ••• des partit ul iers r i des m l r r p n s » s 
au Canada S o n a t i n au tu tum I W S rHevi a 
près de 669$ militons 

Si Mit • • ,• • • l'i - • 

LES MINES I A C . LTÉE 
V i t leur <J activités M i n e s 

Prix de têM lion M 2 4 C R , 
/ .mww JV06 
f V * x o V fa i u r r y u ^ n e . • f o n d é e s en avril 
117h les M i n e s I A . G L iée u n i r»-ahse des p ro -
p É l notab les surtout au < «turs da-s I i » q dernier»^-

• • 1 • • f n 1 I A G . ( o m p l r ,•.•••<•• lès .. . 
riVKptoralKtn r l o V desotripfMMnrnl l*»s plus ar l t 
MM .111 1 .'.I«-(M-I 

' tif* . -nif..,,<•• it-

McNEIL, MANTHA INC. 
t.-in d a i t m i e s S e r v î t e s f i n a n c i e r s 

P r « o V l'dction éu 24 d : c i o 
M f i n r v »9rf6 3>5. J o 

f V v np4Hto de lé t. tttnpégnte- • M « Sfn l M a n i h a 
• •si rtcvtfiu le o u a l r i e m r c o u I t e r public au C a 
nada dvn l ISo4 S<tn t., .1 rmtse a ) S se i ran-
klÉf 11,1.1.1 i i . n r du-dessus d r S rece lant sa 
l o r l r 1 n ns%an% r et le benebce qui a p resque I n 
pie au c o u r s d e 1965. M c N e i l M a n i h a est un 
I n i f i des op t i ons au C a n a d a , e?*i r e c o n n u 
pour sa : i i n t n b u i M t n a l 'essor des h n a m e m e n l s 
| .ul) lu s au Q u e b e c el enenre s o n ac l tv i t r « Mon t -
r ra l . Q u é b e c , T o r o n t o et V a n c o u v e r 

' . .mi ./- lé < ttnpéffriie 

MEMOTEC DATA INC. 
•et leur d'actrvrtes I n d u s t r i e l 

Prix de l'action M f 24 * _ _ 
Ijnvter I W S 3 » D . / 5 
' V s t r i f i i n H i d e /a 1 <*npéf(iHf • M c m o l e t t o n 
(,(Ml l ab r ique H i ( tmmeri iakse des produ i ts t r r s 
• Lit: III'N d r t rai tement *]••- («imnHiniiaiH>ns dans 
lr domaine d r la fransmrvvton <lr données C e s 
produi ts a u t o n s r n i 1rs uti l isateurs a t r l i r r r n t r r 
euji o rd ina teurs i m t r a u n . I r r rmnauc par i r biais 
• lu p ro toco le X 2S M r m o t r c a c i a p a r r I J » . d u 
rna r i h r intt-r nat ional de l ' A D P l a s s e m b i a g e / d e -
sassmin lagr d r paquets) r i r epo r t« • d r ses 
(troriuils 

de IJ i ttmpéxnte 

EXPLORATIONS NORTHCATE 
LTÉE 
secteuf d 'at t rvr les: M i n e s 

P r i x de i'éi. Uon a u 24 & A nr\ 
fjmier 1936: >4,OU 
'>*••.. I É M M d e lé compagn ie- . • ( « p l o t a l i o n s 
S u f i h ^ a i r t t ee est un des p l u s importants p r o 
( M d N f l d ' o r au C a n a d a Ses mânes d r cu tv r r , 
ptes rie- ( h i h u u | ( j n i a u . p rodu isent apprommat iv r 
int-nt 78000 o n c e s d ' o r et 21000000 d r l ivres d e 
t i n v i f annue l lement . G r â c e a ses filiales, N o r t h 
fidte s ' i n t r r c s w également a des rmnes d 'o r au 
Nevada et «-n Aus t ra l i e u n r m ine d e zinc e n lr 
lanr ie a I < - v p l o r J I M . M de nstneraux et de pét ro le 
nu luanl la p r o d u c t i o n ) en Amér i que d u N o r d , en 

Mande et e n Aus t ra l i r f o n d é e e n 1*Ï19 en O n l a 
no, ses 1 1 s sont l is l res a la Bourse d r M o n t 
r»-al. l o r o n t o , N e w York et Lond res 

Stmt de lé utmpéitnie 

PR0-0PTIC 
Secteur d activités. 

Pnx de I'éi lion êu 24 
Mn:n 19B6-

I "f -si op ta m de lé t ompàgnie • I abora to r r r de la 
tu M..11..n d r len l i l l rs >>phlalrntques f o n d r e m 
1*M>*>, Six succursales au Q u e b e c Produr ls vendus 
dans l o i il l r C a n a d a , f i n a n t e m e n l p il>l» rirputs 
septembre 1961 t e c h n o l o g i e avant gardiste r t 
très raffinée A g r n t canadten. machiner ie et pr*> 
doits c i M i n i ' i r s 

Ni " N de lé i * mpégnte 

PR0VIC0 INC. 
Secteur d 'act iv i tés. A l i m e n t a t i o n 

Prix de I .n tum êu 24 *> + r r\r\ 
lénvier 1986 $1 O.OO 

' • M tif,)„>,> de lé tampégnte • Provtgt i est u n 
riistrihuleur de brens d e i M H M M M N O H et d r ser 
v k w au g r o s et au detai l d o n i l 'ac i rv i i r semerer 
du C ènééé et aux f lats-Unas. L entrepr ise emploH' 
plus de 12700 « i n p t o v e s et son i h i l n I jna i res 
du 2f> lanvier 196s s'élevait a 4 bS6 mil l iards de 
dollars (H - p lus, P rov igo possède 21,9% des ac 
l ions ili- ( iH>strmers Dist r ibut ing C 'ompam I uni 
'•'ri |4b,t 'hi des driHts d r vo te l que emplcn** envi 
' o n SIHMI emplc»yes r l demi le c fsrtfrr d affaires 
' l i-pdssr le mi l l iard de dol lars 

Industriel 

$2.17 

N o m de fa lumpégnte. 

STEINBERG INC. 
Secteur d'actrvttes: M i m e n t a t i o n 

Prix de fiction éu 24 + _ _ _ 
/ j n w e r I98h >34.00 
' V s c nptHjn de U tompêgme: • ( n 67 ans. Stem 
be rg est d e v e n u r l 'une des p lus impor tantes m 
Ireprises drversrtiees d e v e n i r au detai l au C a ­
nada 2t4 supermarerses, 12 M i rac le Ma r t , 65 ep i 
i s rfi.ii 7S dépanneurs t a Maasonnee et 164 
restaurants fUe exp lmte 20 w n e e m a n b e s aux 
Mats l 'ms r i est 1res act ive dans I immobtlrer avec 
les i entres c nmmerc a u . de sa i i l iale I V A f s f H O f 

N o m de lé titmpégntr 

TECHMIRE LTÉE 
Secteur d'act ivi tés I n d u s t r i e l 

P n x de fiction su 24 
,.in\irt 198b: 53.05 
O r s c n p f f o n d e la compagn ie • l e c h i n u r r l i r e 
• •er rer d i m t r m m l . par I r n l i e m i s e d en »e filiale 
amerKame et avre des M M têtes en i ( « p r o p r i é t é et 
i l r s «rMxessMMsnaires a l 'é t ranger, trois p r inc ipa­
les acirvites. soi t la c o n c e p t i o n et ta f a n n t a n o n 
«h- pentes ma* h mes d e prec i s ion p o u i l r mou lage 
sous pression et le mou lage par mfe< l i o n des 
plastiques, la p r o d u r t i o n de p ieces mou lées sous 
pression et ta l u u r m t u r r de p rodu i t s et d e serv i 
ces d ' ingénier ie r o n n e x e s , no tamment î les m o u ­
les, des m.itfn gfj et d u matériel de mon tage au to 
nial ise de prectSM*n 

N o m de la c tunpéftntr 

TÉLÉ-MÉTROPOLE INC. 

Pnx de lutH>n m 24 
Ijnvtei 198b 

1 K ' M I U I I » .Hi . . f -

$31.50 
f K r ipf ion rfr- lé ttmtpégtm- • Real ise e l drtfuse 
des rrrnsMons d i * t. I.-VI-H .n g race a ( f t M I V . C a -
n.il l u l ourn i l rgat i -ment oes s e r y n e s special ises 
rie i • i. ;..il.n .t. < merna, atKMo visuel) 
l hiftrr ri ait air es 106,4s mi l l ions (août 1965) 
Tro l i i s 15.4$ mi l l - .us f n v d . i » i . annue l 0,60$ 
par ai lu H I 

1 - 1 " - f o r e s t i e r s 

$3.50 

V o n t de té . ••• ;>.»K"" 

TEMBEC INC. 
^ •c teu r d actmtes. 

P r i x tie lêi tnm a u 24 

finvter 1986: 
/ J e s ! op t ion oV U < < :i\ftj£nif • l e m b e r tm est 
l o rme rie gens qui bâtissent e u » m ê m e s leur ave­
nir l a s.wieic é r t e c réée e n 1971 d a n s le bu i 
d ' acuue ru I usine Krpawa a lermscaming, Q u e ­
bec Depuis , fembec a investi 120$ mil ium- p o u r 
diversif ier et modern ise r r e t t r usane et pou r aug 
n t rn le r la r apac i t r d e p r o d u c t i o n . Premier p r o 
duc tr*uc ' anad i rn d r p a i r s • eMulosiques a u btsut 
f i le I rmbec est I u n des c h e H d e fi le mond iaux 
dans son d o m a m e N o s p rodu i t s sont utiltses 
pou r fabr iquer la rayonne , les p o f y r n e r r s d e ce l ­
lu lose, la ce l l ophane , les p rodu i t s ptsarmaceuh 
ques, les additifs j lmsenla i res, les papiers p h o t o 
graphiques les m a l i e n s plast iques, les p rodu i t s 
sanitaires et les papiers spec iaux 

N o m de lé t nmpj£nr* ' 

TRUSTCO ROYAL LTÉE 
Secteur d activités S e r v i e e s f i n a n c i e r s 

Prix de faction tu 24 * - — « 
envier 1986 3 
' V M nptntn de lé ntmpégnte • f r us teo Roya l I I 
miiee diKit l'actif au Ï1 décembre 1 9 6 4 attmgnait 
11.1$ mil l iards, est la société inere d ' u n g o i u p e 
i l rn l repr ises q w oeuv ren t dans le se» leu r des 
serv ices f inanc ie rs a u C a n a d a e i e n f u r o p e . 
I r u s l t n K . ' V J I r t ses filiales compten t u n effectif 
d e plus de 7600 personnes e* p lus d e 95 '»i d r 
leurs détenteurs d 'ac t ions s*mt des res idents d u 
i énéàé 

N o m de (a r tmtpégtiie 

UAP INC. 
Secteur d'at trvttes: I n d u s t r i e l 

Prix de I'M lion a u 24 & _ 
Itnvier 1986: $26.13 
Ih-uTiptHtn de lé t cimp.utnre. • U A P Inc . est une 
compagn ie nat ionale d r d is t r ibu t ion d e p ieces, 
ri out i l lage et d équ ipemen t p o u r la repara t ion 
i ju t . .motules d e camions, de t racteurs et de 

mac b inene S o n reseau de neuf en t repo ts dessert 
166 grmsrstes D A P a travers le c. .maria u n e d iv i ­

s ion se specialrse dans les marches industr ie ls et 
les venu ules lourds; une aut re s'adresse d i recte 
rivent a l 'automobi l iste 

N o m de lé < innpégnie 

UNI-SÉLECT 
Secteur d a c h v i u s I n d u s t r i e l 

P r i x de faction m 24 . _ _ 
finvter 1986: 5)4.30 
. ' r v r if Hum de lé lOmpégnie. • l m Sf let i est 
une entreprise de dislr it iutMin e n grc»s r t d e < o m 
m u n u aiMm d r p ieces r ie rechange p o u r v e h « ules 
moieurs, d eqmpemen is , d 'out i l lage et d e p r o ­
duits ac t esso«res f de execi e ses ac l iv i tes dans les 
iHosinces d r f^uebcH. d ' O n t a r i o , de La. N o u v e l l e 
I cosse . d u N o u v r a u BrunsWKlv et d e I i l r rie 
P n o c e - l d o u a r d . La d is t r ibu t ion d e ces p ieces est 
effectuée pr inc ipa lement par I m 1er med ia ire î le 
si>s membres, I I H J * act ionnai res d Lfm Select . Les 
membres n p e r r n i des commerces d e ven te en 
gros e l au detai l de Ces pieces. U m-Select ex ­
ploi te a titre de franchiseur 1rs reseaux d e distr i 
U n i o n U N I P R O r t A U T O I X T K A 

N o m de lé t tmtpégnte. 

VISWAV TRANSPORT INC. 
Secteur d activités: I n d u s t r i e l 

Prix de faction au 24 #t H #r ** 
janvier 1986 ! p 0 . b 3 
f>esr rtpttnn de lé ntmpégnte • l e s ac t r v r t espnn -
11 pales de la C o m p a g n i r sont la l oca t i on a l ong 
lem ie d r t annons avec service comp le t , la le M a 
l ion a court terme d e l aumms , r l la loca t ion h 
n a n c r m r n t d e camions l o c a ' i o n \ isv*a> Inc. , une 
tili.il.- t i r la t ompagn ie , possède une l i cenc r r « 
t lusive ri ecfi lcatal ion d u système d e loca t ion de 
i armons .Avis , et d u m un « A v i s , dans la p lupar t 
ries vill i 's impor tan te* î les p rov inces d e Q u r b e * 
H de l 'Ontar io 

18% 
sur 18 ans; 
tin moyen 
d'amortir 

le choc des 
placements 
en REÉR, 

Le choix d'un REÉR est une des décisions les plus 
importantes de votre vie. 

Il n'est donc pas étonnant que cela vous cause chaque 
année un certain choc, ainsi que bien des interrogations. 

Mais il existe des réponses. Il existe des placements en 
REÉR qui offrent à la bisxm rendement élevé et la régularité 
pour réduire les risques... et les chocs. 

Leur nom. 1"Industrial Group of Funds. 
Des fonds gérés professoinellenTent par Mackenzie 

Financial Coronation. Des fonds auxquels il est facile de 
sousenre par l'entremise de votre négociant en fonds de 
placement ou de votre courtier. 

Et des fonds qui offrent un rendement exceptionnel. \foici  
un exemple de ce rendement: au cours des 18oernières 
années, un REÉR de t Industrial Growth Fund a obtenu un 
rendement annuel moyen composé de plus de 18%. 

Le rendement passé n'offre pas de garantie pour l'avenir. 
Mais c'est le meilleur moyen d'évaluer les placements en 
REÉR—comme de montrer que la constitution d'une retraite 
convenable n'a pas besoin de vous causer un choc. 

En prenant la tanne décision pour votre REÉR. vous serez 
satisfait maintenant, comme au moment de la retraite. 
le* ctftes ne sert Uses que ; vir pM|NI H 

The Industrial Group of Funds 
Regardez des deux côtés pour la gestion de votre REÉR. 
D I S P O N I B L E C H E Z 

Jack Carroll 
Dominion Securities 
Pitftdd 
RoyCurnnk 
DPM 
Gordon Gibson 
Levesque Beaubien 

Gilles ArdumtMuk 
McLeod Young Wen 

Gerry McCaughey 
Merrill Lynch 

Pierre Baril 
Placement! Geoffrion 

Michel Di Gregorio 
Les Placements Sogecar 

Rosemary Christenaen 
Somerville House Securities 

Jacques Alarie 
S.P.E.C. 

JohnPlaskon 
Wood Gundy Venez nous voir au 

• c._" - i 
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LA CHASSE AUX TRESORS 

DE Me LEOD et de la 
BANQUE D'ÉPARGNE 

25000* DE PIÈCES D'OR 
À GAGNER! 
Au-delà des mythes et des légendes qui entourent l'or depuis 
des millénaires, ce métal constitue la monnaie d'échange la plus 
durable et la plus précieuse de l'humanité. 

UNE BANQUE D'IDÉES 
PROFITABLES 
POUR VOTRE RETRAITE 

1 

Planifier sa retraite, t est organiser son avenir' 

\ ( HIS croyons que 1 acquisition d un RF.ER constitue en effet 
un moment pnvilégie pour réfléchir et discuter, sans cire 
bousculé 

Pour échanger des idées sur la meilleure façon d investir 
01 vue de votre retraite, vous pouvez compter sur Fiducie 
Prêt et Revenu Nous vous offrons un choix complet de 
véhicules de placement ( comme les dépôts garantis, les 
coupons obligataires, les fonds d investissement ou les REER 
autogérés ). et nous vous dispensons des conseils judicieux 
sur la meilleure façon, pour vous, de les mettre à profit 

Voila pourquoi de plus en plus d investisseurs seneux 
et exigeants transigent chez nous 

Lt-I 

! R F I D U C I E 
P R Ê T E T R E V E N U 

I \f BANQII D 11)11S PROFITABLES POt A' I Of s 

Montreal 225 rue Saint Jacques ouest ' 288-1221 
Quebec 850. Place dYouvi i ie 692-1221 
.. Galeries de la Capitale 626-1221 

9ainte-Foy 1 1 1 7 Jean Dequen 659-1814 
Tro is -Riv leres 225 ruedes Forges 376-1221 
Chicoutimi 326 boni des Sagueneens 543-1221 
Ottawa 325. DalUousie. bureau 700 238-1221 
R o u y n 100. ruePerreaultest 762-0794 

Dans le cadre du cinquième anni­
versaire du Salon de l'Epargne-
Placements, une chasse aux tré­
sors palpitante a été organisée 
gràc • a la participation de la firme 
de courtage McLeod, Young, Weir 
et de la Banque d'Épargne. En ef­
fet, cinq trésors de pièces d'or pur 
d'une valeur respective de 5000$ 
ont été cachés dans le Salon. Pour 
découvrir les cachettes de ces tré­
sors, des indices sont diffuses sur 
les ondes de Téle-Metropole et 
publies dans La Presse. 

Les «chercheurs d'or» devront dé­
poser leur formulaire de participa­
tion dans le kiosque de CKAC au 
Salon de l'Epargne-Placements et 
ce, entre le 7 el le 11 février 1986. 

Chaque jour, un des visiteurs du 
Salon de l'Épargne-Placements qui 
aura réussi à trouver la cachette 
quotidienne repartira avec ses 
S 000$ de pièces d'or. 

25 000$ seront ainsi distribues 
pendant toute la durée du Salon! 

Pour éviter que des visiteurs trop 
enthousiastes ne bouleversent les 
kiosques du Salon de l'Épargne-
Placements, les pieces d'or ne se­
ront pas physiquement et réelle­
ment cachées au Salon. Un fac-si­
milé du trésor se trouvera dans un 
des kiosques du Salon Nul doute 

que les plus perspicaces devront 
découvrir les cachettes à l'aide 
des indices divulgues dans la pu-
I ) I K ne du Salon. 

Bonne chance à tous el à toutes! 

Dans le cadre du Salon de l'Epar­
gne-Placements, une chasse aux 
trésors palpitante a été organisée. 
5 trésors de pièces d'or de 5000$ 
chacun ont été cachés dans le Sa­
lon. Les plus perspicaces devront 
découvrir les cachettes à l'aide des 
indices diffusés tous les jours dans 
IA PRESSE. 

GARANTISSONS-NOUS 
UN MEILLEUR AVENIR! 

La Régie des rentes 
vous invite 

au Salon de 
VÉpargne-Placements 

de Montréal. 
Les représentants de la Régie pourront vous renseigner 
sur le régime de rentes et sur les allocations familiales du 
Québec. Us pourront également répondre i vos questions 
sur le partage des gains entre ex-conjoints et la planifica­
tion financière de la retraite. 

Régie 
des rentes 
du Quebec Québec a ta 

a a 



Devenez membre d'un club 
d'investissement pour faire 
fructifier vos épargnes ! 

Bien q u e les p lus anc iens datent 
des années ' 5 0 , la p lupar t d e s 
c l ubs d ' i nves t i ssement ont mo ins 
d e quat re ans. 
M a i s p o u r q u o i dev ien t -on m e m ­
bre d ' u n c l u b d ' inves t issement? 

O n y adhe re pou r conna î t re la 
nu'( a n i q u e bours iè re et aussi pou r 
taire d e l 'argent e n d ivers i f iant ses 
r isques. O n a p p r e n d a b i e n c o n ­
naître le marche f inancier , a b ien 
(e rner les p r inc ipes d e la «haute fi­
nance», a jongler ave< l ' env i ronne­
ment et a démyst i f ie r le m o n d e 
d e * affaires e n genera l . Puis o n ap ­
p rend à d é c i d e r , à partager des ris 
ques f ina in iers, a échanger d e l ' in-
l o rma t ion e l à gérer in te l l igem­
ment s o n budget . 
C o m m e n t d e v e n i r m e m b r e d ' un 
c lub d ' inves t i ssement? 

La p rem ie re é tape cons is te a re-
c i u ler des m e m b r e s ; idéa lement 
entre 5 et 15. S a c h e z b ien cho is i r 
votre é q u i p e . C e l a est très Impor­
tant1 pou r la v iabi l i té et la rentabi l i ­
té de vo t re c lub . 

U n e fois vot re é q u i p e fo rmée , 
v o u s d e v e z c o m m u n i q u e r a v e c 
I Assoc ia t i on q u é b é c o i s e d e s i lnl js 

r s N COTATIONS D'ANNUITES 
( j CANADIENNES LTEE 

(Y~\ CANADIAN ANNUITY 
V A o / 0U0TATVONS LTD. 

COURTIER D ' A N N U I T E S 
MATTE & ASSOCIES INC. 
Le seul bureau spécialité 
uniquement en rentes et 

informatise au Québec 

1110, 0 . r w Sherbrooke 
Suite 1)01. Montreal Que H3A !G8 

( 5 1 4 ) 284-0606 

•ertrui, MetcMZ 1S1 
Itl.Ml 112» 

Téten H - m 14 Htatréd 

VOUS AVEZ 
BESOIN OU TÉLEX 

mais votre volume de communica­
tions n'est pas assez élevé pour 
justifier les coûts de location ou de 
personnel. 

Pour aussi peu que 12,50* par 
mois.nous pouvons vous offrir ce 
service incluant aussi le service de 
télécopieur, Télémodem. 

TFUPU61IC INC Tel 861-1729 
ouvtKT ii sAMtot M 1 -2841 

d ' inves t i ssement q u i vous offr ira 
l 'a ide et les conse i l s d e spéc ia l is tes 
e n p l acemen ts , la poss ib i l i té d 'u t i ­
l iser u n e b a n q u e d e d o n n é e s et 
d ' i n fo rma t ion sur les titres co tés a 
la Bou rse d e M o n t r é a l et l 'accès à 
des conse i l le rs b é n é v o l e s , spéc ia ­
listes e n droi t , comp tab i l i t é o u fis-
c al i te. L 'Assoc ia t i on v o u s p ropose ­
ra les m o d è l e s d e char tes p o u r v o ­
t r e c l u b a v e c l e s s t a t u t s e t 
règ lements app rop r ies . El le vous 
a idera à préc iser les ob jec t i fs d e 
votre c l ub et v o u s met t ra e n rela­
t ion a v e c u n cour t ie r m e m b r e d e 
la Bourse d e M o n t r é a l . C e repré­
sentant d e v i e n d r a le conse i l l e r fi­
nanc ie r d u c l u b . H a b i t u e l l e m e n t , 
c es exper ts analysent les ob ject i fs 
d e p l acemen t et exécu ten t les d i ­
verses t ransact ions bours iè res d u 
c l u b . 

V o u s p o u v e z p a r t i c i p e r à c e 
v a s t e m o u v e m e n t d ' é d u c a t i o n 
é c o n o m i q u e e n v o u s présentant 
au k i o s q u e d e l 'Assoc ia t i on q u é b e -
co i se d e s c l ubs d ' i nves t i ssement 
q u i se ra p r é s e n t e a u S a l o n d e 
l'E|>argne P lacemen ts a p rox im i té 
d u marc he bours ier . 

La simulation boursière du Collège 
Marie-Victorin : pour s'initier à la 
bourse sans risquer d'y perdre... 

G r â c e a l 'appu i des C o o p é r a n t s , 
une t renta ine d 'é tud ian ts et é tu 
d iantes d u C o l l e g e M a r i e - V i c t o r i n 
an imeron t , d u 7 au 11 févr ier a u 
S a l o n d e l ' É p a r g n e - P l a c e m e n t s , 
une ac t iv i té des p lus cap t i van tes 
une s imu la t i on bours iè re . 

Pour y par t ic iper , auc une c o n 
na issance spec i l i que e n é c o n o m i e 
n'est requ ise . La s imu la t i on est |us 
tement organ isée pou r permet t re 
.iu g rand pub l i c d e c o m p r e n d r e les 
m é c a n i s m e s bours iers , par le b ia is 
d u jeu ! 

C h a q u e p a r t i c i p a n t r e ç o i t u n 
G u i d e d e l ' Invest isseur et un por­
te feu i l le fictif d e 5 0 0 0 0 $ . Le jeu 
cons is te a p lacer s o n avo i r d e fa 
c,on a le faire fruct i f ier le p lus nos 
Mille. 

C e t t e act iv i té v ise a démyst i f ie r 
les d iverses étapes q u e c o m p o r t e 
tout invest issement bours ier . 

Sur le parquet fictif, les é tud iants 
e n admin is t ra t ion d u C o l l e g e , d i r i ­
ges par M . l ean -Yves G a u d e t , p ro­
fesseur e n sc iences é c o n o m i q u e s , 
lont o f f i ce d e cour t ie rs , d e c onse i l 
lers e n va leurs mob i l i è res et d e 
l>ersonnel d e la Bourse . 

C 'es t d o n c le temps o u |amais 
d ' a p p r e n d r e à invest ir ! Et, st la ten­
tat ion est t rop forte, le ver i tab le 
|)arquet d e la Bourse d e M o n t r e a l , 
a m é n a g e au cent re d u Sa lon d e 
I Épa rgne P l a c e m e n t s , v o u s per ­
mett ra d ' invest i r et d e faire fruc ti 
fier vot re argent à vous! ! ! 

LES OBLIGATIONS 
D'ÉPARGNE 
DU CANADA 

AU SALON DE L'ÉPARGNE-PLACEMENTS DE MONTRÉAL 
DU 7 AU 11 FÉVRIER 

VENEZ VOUS RENSEIGNER SUR 
LES OBLIGATIONS D'ÉPARGNE DU CANADA 

EN VISITANT NOTRE KIOSQUE À LA PLACE BONAVENTURE 

BIENVENUE A TOUS LES VISITEURS 

KIOSQUE #113 Canada 
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L'agent du Trust Général, 
le meilleur conseiller 
pour vos Umstibbwmik 

GUICHET UNIQUE 
POUR LES SERVICES 

GOUVERNEMENTAUX 

Le Salon de l'Épargne-Placements s'étant avéré 
une excellente p la teforme pour améliorer les 
communications et le dialogue avec la popula­
tion, les gouvernements du Canada et du Qué­
bec animeront chacun une importante section 
d' information économique. En réunissant les 
principaux ministères à vocation économique, le 
Salon a crée un véritable guichet unique qui per­
met au contribuable d'obtenir rapidement une 
information de qualité. 

Les visiteurs pourront se renseigner entre autres sur: 

• les régimes de rentes 

• les exemptions d'impôts sur le revenu 

• les plans d'accès à la propriété 

• les Bons du Trésor, les obligations 
d'épargne et les obligations municipales 

• les valeurs mobilières 

Le service IC I (investissement, commercial, industriel) du Trust Général 
est le plus important groupe de spécialistes pour la vente ou l'achat de 
propriétés à revenus au Québec. En taisant affaire avec les experts-
conseil du Trust Général, vous placez donc votre argent entre bonnes 
mains. 

Formés spécialement par le Trust Général, nos agents I C I sont ceux qui 
sauront le mieux vous guider pour vos investissements Appuyés par un 
système informatique sophistiqué, nos agents sont à même de vous pro­
poser des stratégies de placement immobilier qui sont profitables Ils 
procèdent à des analyses de rentabilité et utilisent des projections sur la 
valeur de revente et le rendement sur capital investi pour conseiller 
rapidement tant les propriétaires actuels que les acheteurs potentiels. 

Au Trust Général, nous faisons ce qu'il faut pour vous assurer des 
investissements rentables. 

Les visiteurs auront 
l'opportunité de 

rencontrer des 
représentants du 

Québec et du 
Canada afin 

d'obtenir 
rapidement une 

information récente 
et de qualité. 

La formule 
«consultation 

personne à 
personne» est 
toujours très 

appréciée. 

TRUST 
GENERAL 

Le maître courtier 



QUAND 
retirer l'argent 
de son 

REER 
Un REER est un régime en­
registré auprès des gouver­
nements du Québec et du 
Canada en vertu duquel 
une fraction de votre re­
venu gagné est investie par 
un émetteur autorisé afin 
que vous puissiez bénéficier 
d'un revenu de retraite à 
son échéance. 

Selon Id loi de l'impôt sur le re­
venu, c'est au plus tard le 31 
décembre suivant son 71e an­
niversaire que le rentier doit re­
tirer les fonds a o umules dans 
un REER. 

A moins d'être fortunes, peu de 
Canadiens attendront cette 
date. Ils voudront plutôt s'assu­
rer d'un revenu régulier des les 
premieres années de leur re­
traite. C'est a compter de 60 
ans qu'un individu peut retirer 
I argent de son REER et l'inves 
tir dans des véhicules lui per 
mettant de différer encore pour 
plusieurs années l ' impôt a 
payer, lusqu'au budget federal 
<fe mai 198S, la période per­
mise pour retirer l'argent de 
son REER se situait donc entre 
60 et 71 ans. 

Le ministre federal des Finances 
a propose dans son budget de 
mai 1985 d'élargir cette pé­
riode. C'est ainsi qu'un contri 
buable peut, depuis le 1er jan­
vier 1986, utiliser l'argent de 
son REER pour acheter une 
rente ou pour ouvrir un Fonds 
enregistre de revenu de retraite 
(FERR) avant l'âge de 60 ans. Le 
gouvernement se t rouvera 
donc a favoriser la préretraite. 

II importe de bien choisir le 
produit financier qui corres­
pond a vos attentes. Il existe 
plusieurs formes de rentes. 
Renseignez-vous sur les rentes 
viagères (offertes exclusivement 
par les compagnies d'assu 
rance-vie), les rentes conjoin­
tes, les rentes a terme fixe. 

N'oublie/ pas de comparer le 
lendement qui peut varier 
dune institution a l'autre. Par 
ailleurs, le Fonds enregistre de 
revenus de retraite (FERR) 
pourrait offrir une alternative 
intéressante aux renies. 

I es options offertes au renliei 
pour retirer l'argent de son 
KILR sont nombreuses. Plu 
Meurs fai leurs viendront m-
iluencer votre ( hoix. Plusieurs 
spécialistes seront presents au 
Salon justement pour vous 
conseiller le plus adéquate­
ment possible. Il n'en tient qu'a 
vous d en profiter! 

Pourrez-vous maintenir 
voire niveau de vie 
toute votre vie? 

(ommeiKe/J 
planifier \oiiv  
avenir dès 
tiuiinli'iianl! 
Desirez-vous œnnaître le montant 
de vos revenus dans 10,15 ou 40 
ans;' Visitez le kiosque de la Stan­
dard Life au Salon de l'Épargne-
Placenients. Nos professionnels y 

seront pour vous conseiller et vous 
aider à planifier votre avenir 
financier. Demandez une projec­
tion personnalisée de vos revenus 
de retraite. 

Procurez-vous La planification de 
la retraite, disponinle au kiosque -
le guide le plus complet et le plus 
vendu au Québec - réalisé sous 
la direction de Nicolas Zay, 
professeur à ll'niversité Laval 
en collabopation avec la U>m-
pagiùe d'assurance Standard Life. 

Assistez aux ateliers de planifica­
tion financière en vue de la 
retraite: 

• Le 7février-àl4hl0etl9h40 

• Le 8février-àl4hl0etl9h40 

• Le 9février-àl4hl0etl9h40 

• Le 10 février - à I4hl0 et 191w0 

• le 11 février - à I4hl0 et 19lw0 

Profitez de l'occasion pour partici­
per au tirage d'un REER de 1000$. 

S T A N D A R D 
L I F E 

Venez nous rencontrer au Salon de l'Épargne-Placements! - 7 au 11 février 

file:///oiiv


LA C H A S S E A U X TRESORS D E 

McLEOD et de la BANQUE D'ÉPARGNE 
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DÉSIREZ-VOUS METTRE VOS IMPOTS 
AU TRAVAIL DANS L'IMMOBILIER? 

INVESTISSEZ DÈS MAINTENANT DANS 
UN PROJET EXCLUSIF D'ABRI FISCAL 

M A R I N A B A Y I I 

H. 

3 2 5 C O N D O M I N I U M S D E L U X E S I T U É S D A N S L A P R E S T I G I E U S E R É G I O N O U E S T D O T T A W A 

U N I N V E S T I S S E M E N T D E 1 000$ 
Vous offre une déduction d'impôts d'autant que 54 000$' 

répartis sur les années 1987 à 1992 inclusivement 

Voici les bénéfices de MARINA BAY il: 
• 1 aux a~intérêt fixe de cinq ans garanti le 

plus haut de 8 3/4 % ou 3 % intérieur au 
taux courant'*' 

• Garantie de revenu de deux a n s 4 

• Gérance professionnelle dynamique* 

Prix pré-construction escomptés pour 
acquisition en 1987 
Titre clair et individuel 
Exemption cumulative pour gains en 
capital maximal de 500 000$ 
Hypothèque garantie à 75 % du prix 
d'achat* 

LA B A L A N C E OU PAIEMENT INITIAL DE 33 000$ P A Y A B L E EN CINQ 
V E R S E M E N T S ÉGAUX, R É P A R T I S D A N S L E S A N N É E S 1988, 1989, 1990, 1991, 1992" 

AGISSEZ MAINTENANT! LES UNITÉS DISPONIBLES SENVOLENT RAPIDEMENT! 
Pour de plus amples renseignements concernant votre abri fiscal 

poster la carte réponse dés aujourd'hui ou téléphoner à Irais virés 
Servies de ventes et marketing Mastercratt M Richard Racette ou M. Ernest Roy 

Bureau: (613)737-4040 Après 17h00: (613)737-4062 

MAST ERC RAFT 
O t t a w a • T o r o n t o • V a n c o u v e r 

S i è g a S o c i a l : 2 0 8 0 , c h a m l n W a l k l e y , O t t a w a , O n t a r i o , C a n a d a K 1 G 3 V 3 T é l a x : 0 5 3 - 3 1 7 1 
* C a t bint* beet, t o n ! op bonnet» ' l'information contenue dans celte annonce 

« I basée sur les notes el la* hypothèses itecntee dans la brochure "Marina Bay ir et varient selon le prix des unites 
• Basée sur te de vente <furwunr#t 135 989$ (piua let i n a ^ 

ABRI FISCAL 
Mastercratt a vendu el développé au delà de 400 000 000% en 
projets immobiliers de choix. 

• S VP laites moiparvenir de imlormaicn sur voire abri fiscal immobilier le plus récent 

NOM 

ADRESSE VILLE 

PROVINCE _ CODE POSTAL _ 

But ( l TÉLÉPHONE Rés :< ) 

REVENU • 40.000 50.000 • 50000-60.000 • 60.000plus 
A RichardHacette. Director. Sales and Marketing MAS1EPCRAFT 2080 WaêUey Road. Ottawa. Ontario. K\G 9Z'l 

1 t 1 1 8 6 

25000* D'OR À GAGNER 
Indices diffusés jusqu'à maintenant: 
Cachette du vendredi: 1er indice: 8c plus importante 

institution financière 
au Canada 

Cachette du samedi: 1er indice: 20ième 
anniversaire 

Cachette du dimanche: 1er indice: Commanditaire 
officiel du Salon 

Cachette du lundi: 1er indice: Conseils gratuits 
des professionnels 

Cachette du mardi: 1er indice: Cotes boursières 

Pour découvrir où sont cachés les trésors, consultez 
La Presse, tous les jours, les prochains indices de 

cachettes y seront publiés jusqu'au 11 février. 

LA CHASSE AUX TRÉSORS DE 

McLEOD et de la BANQUE D'ÉPARGNE 

FORMULAIRE DE PARTICIPATION 
Pour être eligible au concours, vous devez remplir le for­
mulaire de participation ou un fac-similé, découvrir la 
bonne cachette et venir déposer votre formulaire au 
kiosque de C K A C dans un aies barils prévus à cet effet 
pendant les heures d'ouverture du Salon. 

N o m : 

Adresse: 

Téléphone: (rés.) (bur.) 

Le trésor du vendredi est caché au kiosque: 

Le trésor du samedi est caché au kiosque:... 

Le trésor du dimanche est caché au kiosque: 

le trésor du lundi est caché au kiosque: 

Le trésor du mardi est caché au kiosque: „ 

Choisir parmi les possibilités suivantes: 

Kiosque de la Regie des Rentes du Quebec 

Kiosque de l'Association québécoise 
des clubs d'investissement 

Parquet de la Bourse 

Laboratoire de pierres précieuses 

Kiosque du Mouvement Desjardins 

Kiosque de McLeod 

Atelier de l 'ACCAP 

Kiosque de Ceoffrion Leclerc 

Kiosque de la Caisse de Dépôt 
et Placement du Québec 

Kiosque de la Chambre des Notaires 

Kiosque de la Corporation 
des Evaluateurs Agréés 

Kiosque des Coopérants 

Kiosque de la simulation boursière 

Kiosque de la Banque d'Epargne 

Kiosque des Entreprises Bell Canada 

Kiosque des Services Investors 

Kiosque de Brault, Guy, O'Brien 

Kiosque de la Banque Nationale 



CONCOURS 
«PLANIFIEZ VOTRE RETRAITE» 

Qui n'a pas reve un jour rie 
prendre sa retraite? Seulement, il 
tant cesser de rêver et passer a 
faction. Pour pouvoir profiter de 
sa retraite il taut bien II planifier ! 

Pour vous aider, le Satofl de 
l'Epargne Placements a organise 
un concours qui permettra aux vi­
siteurs d'apprendre à planifier sa 
retraite et de courir la chance tie 
RagMf un c ertific al de depot ga 
i.inti de 1000$ offert par le Trust 
Royal 

Plusieurs exposants participe­
ront a c e com ours en vous aidant 
.1 découvrir les meilleurs c hoix qui 
s'ollrent a vous en ternie de plani-
hc ation de retraite. 

Voie i la liste de c es partie ipanls : 
• la Banque d'Épargne 
• la Banque Nationale du 

Canada 
• La Chambre des Notaires du 

Quebec 
• la Commission administrative 

des régimes de retraite et 
d'assurant es 

• I a Commission des valeurs 
mobilières du Quebec 

• 1 es Coopérants 
• Dale Pari/eau. courtiers 

d'assurant es 
• I es I ni m iaires 
• (ieollnon l e< 1ère 
• Cestion linanciere Timvest Int. 
• Gestion l P I . Inc. 
• Groupe de planitic ation 

linanc tere L)PM ln< 
• I e groupe I ( ) I V I inc 
• I e groupe Morgan 
• le groupe P IMP 
• les Investissements Sogécat 
• Levesque. Beaubien, Inc. 
• Me Neil. Mantha Int. 
• Montre.il Irust 
• Midland Doherty I tee 
• Osier. Wills, Bickle limite. 
• P.ire & Assoi les 
• les Placements Ceoitrion 

1 et 1ère 
• I es Placements Lunebourg 

l imitée 
• I a Kegie des Rentes du Québec 
• Kl MAX 
• ser\ k es financier! I aton 
• Les Service! Investi its i imitée 
• standard Lite 
• imst Général du Canada 
• Inisl K.i\.il 

Pour compléter l'information donnée dans les kiosques, 
des conférences seront présentées dans l'atelier de 
l'ACCAP sur la retraite et la pré-retraite. 

En plus des conférences qui seront 
présentées sur le parquet de la 
Bourse, la Bourse de Montréal oc­
cupent un kiosque d'informations 
où les visiteurs pourront se rensei­
gner sur les rouages du marché 
boursier et découvrir que la Bour­
se est facilement accessible. 

http://Montre.il


LE REGIME ENREGISTRE D'EPARGNE-LOGEMENT 

QU'EN RESTE-T-IU 
Introduit en 1974, le Regime enregistre 
d'épargne-logement (REEL) permettait, 
lorsque le ronlnbuable ou son con|oint 
n'était pas propriétaire d'un immeuble, 
de déduire les cotisations versées a un 
tel regime |usqu'à concurrence de 
1000* par année et de 1C000S au total, 
lusqu'en 1982, ces cotisations etaieni 

deductibles tant au Federal qu'au Pro­
vincial. Toutefois, en 1982, le gouver­
nement du Québec a decide de ne 
plus permettre la deduction fiscale a 
i'egard de ce regime. 

Lors du dernier budget federal, le mi­
nière des finances, M. Michael Wilson, 
a annon; e une mesure similaire a celle 

D E S J A R D I N S 

U N PEU 
DE PRÉVOYANCE 

VOUS DONNE 
DE L'AVANCE! 

C E T T E ANNEE, 
PRENEZ DE 
L'AVANCE! 
N'attendez pas à la dernière 
minute pour contribuer à votre 
REÉR. Prenez une année 
d'avance, en tirant profit dès 
maintenant du REÉR DESJARDINS 
par versements. Vous contribuerez 
ainsi en toute tranquillité à votre 
régime enregistré d'épargne-
retraite. 

SIMPLE ET BIEN 
A V A N T A G E U X ! 
Avec le REÉR DESJARDINS 
par versements, fixez vous-même 
votre objectif de contribution et 
la fréquence de vos versements. 

Vos dépôts se feront 
automatiquement et vous vous 
retrouverez en fin d'année avec un 
bon montant à déduire de vos 
impôts. Vous accumulerez 
systématiquement de l'argent dans 
votre REÉR, de la façon la plus 
simple possible. 

PROFITEZ AUSSI 
DE NOS BONS 
CONSEILS! 
Venez rencontrer le plus tôt 
possible votre conseiller de la 
caisse Desjardins. Selon vos 
revenus et vos objectifs, vous 
établirez ensemble le montant 
de votre contribution et le 
rythme de vos versements. 
Votre conseiller vous 
indiquera comment profiter le 
mieux possible de cette 
formule d'épargne REÉR pour 
vous préparer une retraite 
bien à votre goût! Entrez chez 
Desjardins, et venez tirer 
profit du REÉR DESJARDINS 
par versements. 

la caisse populaire Mo)desjardins 

CM 

du Quebec. Ainsi, aucune cotisation ne 
peut être versée a un REEL et ce, depuis 
le 23 mai 1985. 

Cotisations versées entre le 
1er ef le 22 mai 1985 
Comme nous venons de le mentionner, 
les cotisations versées a un REEL,ne 
sont plus admises au federal, depuis 
le 23 mai 1985. Toutefois, les contri­
buables qui ont verse leurs cotisations 
entre le 1er |anvier ei le 22 mai 1985 
pourront quand même la déduire dans 
leur declaration d'impôt sur le revenu 
1985. Ce traitement n'est cependant 
admis qu'au federal puisque, comme 
nous le savons, la déduction n'est plus 
admise au Quebec depuis 1983. 

Retrait des fonds 
Le retrait, en 1985, de fonds accumules 
dans un REEL pouna entrainer des con­
séquences différentes, selon qu'il ait 
été fait avant ou après le 23 mai 1985. 

Avant le 23 mai 1985 
Lorsque les fonds ont ete retires du re­
gime entre le 1er janvier et le 22 mai 
1985. il n'y aura exonération d'impôt, 
au federal et au provincial, que dans la 
mesure où ces fonds ont servi a ache 
ter une maison pour l'usage du contri­
buable. Cet achat doit être effectue en 
1985 ou dans les soixante premiers 
jours de 1986 et la maison peut être 
neuve ou usagée. 

Une déduction spéciale est de plus ac­
cordée par le Quebec lorsque les fonds 
servent a acquérir une maison neuve 
Cette deduction ne s'adresse, par con 
tre, qu'aux détenteurs d'un REEL au 1er 
janvier 1983, soit au moment ou la de 
duction provinciale des cotisations a un 
REEL a ete éliminée au Quebec. Ainsi, 
lorsque ces fonds sont utilises entre le 
1er janvier 1985 et le 1er mars 198b 
pour acheter une maison neuve, le 
contribuable peut bénéficier d'une de 
duction égale a 1001)0S moins le total 
des contributions deductibles au Que-
bec et versées au cours des années an­
térieures. 

Par exemple, si les contributions effec­
tuées par un contribuable a son REEL 
totalisent 3000$ au 1er janvier 1983 et 
qu'une maison neuve est acquise avant 
le 1er mars 1986, la deduction spéciale 
permise en 1985 est alors de 7000$. 

Après le 22 mai 1985 
Le retrait des fonds accumules dans un 
REEL entre le 23 mai et le 31 décembre 
1985 n'entrainera aucune conséquence 
fiscale au federal, même s'ils ne servent 
pas a acquérir une maison. Ainsi est-il 
possible d'utiliser ces fonds pour ache­
ter une automobile, pour faire un 
voyage dans les pays chauds ou pour 
toute autre fin, sans que cela n'en-
traine l'imposition des fonds retires du 
regime. 

Par ailleurs, le ministre des Finances du 
Quebec a annoncé, le 20 juin dernier, 
dans une Declaration ministérielle, son 
intention de ne pas harmoniser la légis­
lation provinciale a cet égard. Par con­
sequent, si les fonds provenant d'un 
REEL ne sont plus utilisés dans le but 
d'acquérir une maison, il y aura imposi­
tion pour les fins du Québec. Cepen­
dant, une distinction s'impose. Ains i 
un contribuable a pu verser des contri­
butions a un REEL avant le 1er janvier 
1983 et des sommes supplémentaires 
après cette date. Dans un tel cas, le 
contribuable qui retire les fonds de son 
regime et ne tes utilise pas pour ache­
ter une maison devra être imposé sur 



un montant égal aux contributions ef­
fectuées avant le 1er janvier 1963 (et 
non sur celles effectuées aptes celte 
date puisque ces dernières n'ont pas 
donné droit à une déduction dans sa 
declaration d'impôt du Québec) plus la 
totalité des intérêts accumulés dans le 
regime. 

Que faire alors 
Dans le cas où le contribuable ne pré­
voit pas acquérir de maison avant le 
1er mai 1986, il serait probablement 
plus avantageux de ne pas procéder 
au retrait, de façon à ne s'imposer 
qu'au fédéral sur les revenus prove­
nant des fonds accumulés dans le ré­
gime à compter du 1er janvier 1986 
En effet, un représentant du ministère 
des Finances nous a confirmé que s'il 
n'y a pas retrait des fonds accumulés 
au 31 décembre 1985, ces fonds se­
ront considères comme capital de 
contribuable et, par conséquent, non 
sujet a imposition lors d'un retrait, au 
cours d'une année subséquente. 

Conclusion 
Selon Monsieur Wilson, environ 
2000000000$ sont actuellement accu­
mules dans des REEL, les nouvelles 
mesures devraient, se'on lui, «mettre a 
id disposition des Canadiens une masse 
importante de fonds qui pourront ser­
vir a soutenir des investissement créa­
teurs d'emplois et a acheter des biens 
de consommation». En somme, on peut 
certainement due que le REEL d ete 
victime de son propre succès. 

FRANÇOIS BERNIER, c.a. 
Ldliberte LanctôfCoopers & Lybrand 
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1 il 
N'attendez plus 
5 semaines 
pour le reçu d'impôt 
de votre REER... 

nous vous le 
donnons en 
5 minutes! 

Reçu d'impôt instantané 
N'attendez plus car, cette année, à la 
Banque de Montréal, vous pouvez obtenir 
un reçu pour fins d'impôt instantanément. 
Ainsi, vous recevrez votre rembourse­
ment beaucoup plus vite. Nous avons 
aussi simplifié la formule de cotisation, ce 
qui veut dire que ça aussi c'est plus vite. 
De plus, vous pouvez compter sur les 
meilleurs produits pour répondre à tous 
vos besoins en matière de R E E R . 

Cette année, choisissez la Banque de 
Montréal pour votre REER. 

Pour plus de renseignements, appelez 
rinfoService aux numéros suivants : 
Québec : 1-800-361-1854 
Montréal : 877-1285 
Ontario (sauf Ottawa) : 1-800-387-1342 
Ottawa : 1-800-361-1854 
Maritimes : 1-800-565-7132 

Banque de Montréal 
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Quand on bureautique, on communique. 

: joindre 
bouts 

Quand on dirige une entreprise où la qualité des échanges d'information est vitale, 
il est important de savoir joindre les deux bouts: celui de l'informatique et celui des communications. 

A Bell Canada, nous croyons qu'il ne suffit pas d'automatiser certaines activités de bureau, 
d'inft >rmatiser telle ou telle tâche ou tel ou tel service. La bureautique intégrée, elle, pemiet la transmission 

de la voix, du texte, des données et de l'image et met en rapport les personnes, 
où qu'elles se trouvent, avec l'ensemble des systèmes et des activités informatisées. 

Car l'élément dynamique de la bureautique, c'est la communication. 
Chez Bell, nous pensons que toute information doit se trouver instantanément là où elle est utile, 

quand elle est utile. C'est ainsi que la bureautique intégrée de Bell peut aider votre 
entreprise à accomplir de véritables prodiges en matière d'efficacité. 

A Bell Canada, vous trouverez un savoir-fane inégalé dans le domaine des communications, 
une maîtrise consacrée des technologies d'avant-garde, et des experts-conseils qui sauront analyser 

vos besoins et leur apporter des solutions efficaces. 
Avec Bell, la bureautique intégrée devient facile...Il suffit de composer le 

1800 361-BELL 
L'efficacité 
passe par Bell Bell 


