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Formation 2003-2007 - Diplomes

2007 Cumulatif
ANEFATS (janv. & déc.) (2003-2007)

Programme Pompier I'* 561 1319 1 880

Matieres dangereuses Sensibilisation* 1316 1550 2 866
Programme Pompier II* = 25 25

Matiéres dangereuses Opération* 32 122 154
Cours de formation spécialisée

Désincarcération 242 958 1200

Opérateur d’autopompe* 39 371 410

Opérateur de véhicule d’élévation* 50 271 321
Programme Instruction I* 180 448 628
Programme Instruction IT* = 31 31
Programme Officier I* 142 271 413
Programme Officier 1I'* 17 37 54

* A IFSAC E ji
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Officier non urbain

« Projet pilote : MRC Antoine-Labelle
. Elaboration des guides instructeurs, éléves, CD

- Sélection des gestionnaires :

-~ Regroupement de la formation :
e Financement

e Augmentation de |'expertise

« Accréditation des instructeurs (2)
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Officier non urbain (suite)

- Départ du programme dans 7 régions :

- Rouyn-Noranda

- Alma

—~  Rimouski

— Drummondyville - Joliette
- Saint-Hyacinthe

- Beauce

« Automne 2008 :

— Départ du programme dans 7 autres régions

« Traduction du matériel didactique (Nouveau-Brunswick)
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Tournee provinciale

« 30 rencontres
« Plus de 900 personnes présentes
« Bilan tres positif (échanges)

Remerciements :
« Conseiller en sécurité incendie et civile du MSP
» Directeur de regions et secteurs de I’ACSIQ
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- » Présence a plus de 30 cérémonies
A de remise de diplédmes

g - Affichage des photographies
sur le site Web de I'Ecole

« Valorisation et encouragement

Faites-nous parvenir vos dates de soirées de remise
de diplomes!

Ecole nationale
des pompiers

Québec = =



Encadrement des examinateurs

« Embauche de 20 nouvelles ressources

« Total de 60 examinateurs

« Présence dans les regions (conditions)
« Session de perfectionnement (septembre 2007)

« Session de préparation
(février 2008)

« Rigueur — processus

o Philosophie
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Collaboration avec LAPIQ
au perfectionnement
des instructeurs

o 70 participants
« Constats

« Projet a venir
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Guide du gestionnaire

Rédaction et mise a jour du Guide du gestionnaire

Capsules : outils facilitateurs pour les usagers
d'‘eduZone

Formulaires

Bulletin d’'informations Votre section fait peau
neuve! transmis a tous les gestionnaires de
formation en janvier 2008

Nouvelle section Derniere heure! :
Messages importants et mises a jour des fichiers
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Traduction

e« Sauvetage en milieu agricole
Principes d’intervention dans le cas d’incidents
et de situations d'urgence se produisant
en milieu agricole

Natural Resource, Agriculture, and Engineering Service (NRAES)

maintenant disponible!

o Autres projets...

SAUVETAGE EN
MILIEU AGRICOLE

Principes d'intervention
dans le cas d'incidents et
de situations d'urgence se

produisant en milieu agricole
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FDIC et collogues

Succes du 3¢ voyage FDIC a Indianapolis
(25 participants)

- FDIC 2009

« Participation aux colloques suivants :
— Sécurité civile
— Association des pompiers instructeurs du Québec (LAPIQ)

— Association des techniciens en prévention incendie
du Québec (ATPIQ)

— Fédération québécoise des intervenants en sécurité incendie
(FQISI)

— Canadian Fire Service Training Director Committee

— North American Fire Training Director Committee

— International Fire Service Accreditation Congress (IFSAC)
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Site Internet

Fréquence des visites

Nb de visiteurs différents

Awr Juin Aolt Oct Déc Fév Awr Juin Aot Oct Déc Fév Awr
2006 2008
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Site Internet (suite)

e Plus de 3000 membres w
’:|1ﬂ
« Moyenne de plus de 150 nouveaux C

membres par mois

Bulletin transmis par courriel a tous
les membres :

- Quoi de neuf! : actualités, L’Ecole
Express, communiqueés, etc.

« Projet de modernisation du site
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Perspectives 2008-2009 - Présentation

Plan d’affaires 2007-2010
Plan de communication

Période d’examens
(cellules de veille)

Mise a jour Pompier I
Epreuve ministérielle au DEP

Processus d’accompagnement
des immigrants

Sauvetage technique

Qualification en sécurité
incendie dans le secteur
industriel

Service-conseil - Processus
d’embauche

Production multimédia
Désincarcération

Cours de formation
spécialisée - qualification RCI

Projets de formation :
— Utilisation de la mousse

—  Gestion en sécurité civile
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Plan d’affaires 2007-2010
Dépot au CA le 5 décembre 2007

« Identification de 5 enjeux :

— Acces : clientele — qualification professionnelle
- Arrimage de I’Ecole avec le milieu

— Plus grande disponibilité de matériel de pointe en
francais dans le domaine de la sécurité incendie

- Réponse aux demandes de plus en plus diversifiées
de la clientele

_ Consolidation de la structure de I’'Ecole
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Péeriode d’examens (cellules de veille)

« Sondage aupres des SI (aolt 2007)

« Sondage aupres des gestionnaires
de formation (février 2008)

« Préparation des examinateurs

« Tableau des demandes au 1¢" mai 2008
(prévision — mai a aolt 2008)

« Invitation aux gestionnaires a faire les examens
les jours de semaine

. FEtablissement des priorités pour les examens
pratiques : Pompier I-II vs formations spécialisees
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Mise a jour Pompier I

« Modification de la norme  Traduction de la nouvelle
NFPA 1001 (2008) édition Essential V
Collaborateurs : Nouveau-
- Ajustement de Matieres Brunswick et la Défense
dangereuses : nationale
— Sensibilisation

« Communication :

~ Opération =
. — Suivi des travaux
— Technicien .
) ) - Impacts aupres des
- Pompier I vs Pompier II gestionnaires, des services
d’incendie, des instructeurs,
- Travaux en cours : etc.

- Renouvellement du
matériel pédagogique

— Contenu de cours

- Etc.
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Epreuve ministérielle au DEP

Administration d’une épreuve ministérielle par
le ministére de I'Education, du Loisir et du Sport (MELS)

aux étudiants du DEP des maisons d’enseignement avec
I'/ENPQ :

— Institut de protection contre les incendies
du Québec (IPIQ)

~ Académie des pompiers (AP)

— Campus Notre-Dame-de-Foy (CNDF)

@ v Maintenir la rigueur de la formation

v Permettre une double diplomation
aux finissants du DEP
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Processus d‘accompagnement des immigrants

o Guider les immigrants dans la recherche
de reconnaissance des équivalences

. L’Ecole sera la porte d’entrée des demandes
au Québec

« Collaborateurs :

— Ministére de I'Education, du Loisir et du Sport (MELS)

— Ministere de I'Immigration et des Communautés
culturelles (MICC)

— Institut de protection contre les incendies
du Québec (IPIQ)

—~ Campus Notre-Dame-de-Foy (CNDF)
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Sauvetage technique

Espace clos... vertical... matieres dangereuses... effondrement...
desincarceration, lourde... nautigue... etec.

« Partenaires : o Objectifs :
— AP (Académie) - APSAM — Participer a la formation
_  CNDEF - CSST d'equipes spécialisées
~ IPIQ - MSP ~ Dresser les profils
_ MELS ~ Villes de competences
_ Syndicats - Elaborer les modes

de qualification

_  Etablir des critéres de
selection des instructeurs

- Déterminer le protocole

—- Maisons d’enseignement prive

« Formation de 4 comités :

—~ Directeur d’intervention
[ izgﬁgiﬁ:gue 8 Niveaux.d_’gpé.ration :
~ Consultatif . gigig?c'ilc')snat'on

- Technicien
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Qualification Pompier — Secteur industriel

« Reépondre a la demande du milieu
industriel — institutionnel

s th « Commencer les travaux

« Recommander la formation
qualifiante

. Etablir le processus de qualification

« Arrimer a la formation offerte
aux municipalités
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Service-conseil — Processus d‘embauche

« Accompagner les municipalités dans la recherche
de candidats compétents

« Administrer |’évaluation :
-~ Intervention
— Prévention
~ _ Administration
« Rédiger la grille d’entrevue

o Assister le comité de sélection lors des entrevues
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« Reéalisation d’'un DVD pour
la formation continue

Collaboration de la Ville de Montréal
et d’autres ressources externes
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« Formation de niveau avancé en collaboration avec
le College Montmorency

Qualification a titre d’investigateur incendie, avec
le sceau IFSAC et selon les normes reconnues dans
le domaine
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o Utilisation de la mousse de classe A :
— Dépobt d'un projet de formation
_ Etablissement des régles d’homologation
- Demandes aux instances supérieures selon la LSI

e Gestion en sécurité civile :

- Rédaction d’un plan de formation selon le cadre
de coordination de site de sinistre au Québec
du ministere de la Sécurité publique (MSP)
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En terminant...

L’ENPQ
\

est votre Ecole

Informez-nous des lacunes et problématiques
rencontrées lors d’examens, de demandes
administratives, etc.

Et... si vous étes fiers de votre Ecole,
dites-le a vos amis!

Merci!
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e Une formation

=

INCENDI pour la vie! 2

IE FORMATION PO!
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