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COLLABORATION SPÉCIALE MARC LAROUCHE

Oüi'ier Pellegrin et son pédalier révolutionnaire.

Le pédalier du futur 
a été mis au point 
à Rivière-du-loup

Marc Larouche
Collaboration s pédale

■ RIVlÈRE-DU-LOUP — Après trois ans d’efforts 
et 400 000$ d’investissement, la firme « Synergie In­
dustries», de Rivière-du-Loup, vient de breveter un 
pédalier révolutionnaire pour bicyclette.

Outre les dépenses de conception déjà engagées pour 
créer trois prototypes, il en coûtera jusqu’à 1.50 OOOS de 
plus, pour arriver à un produit commercialisable, a indiqué 
l’inventeur, M. Olivier Pellegrin, qui évalue les coûts de

Voir PEDALIER en B2 ►

■ OTTAWA (PC) — La stagnation des ex­
portations en mai combinée à un recul de 
1,9% des importations sont venus offrir de 
nouvelles preuves, hier, d’un ralentissement 
de la croissance de l’économie canadienne.
.Au total, la valeur des exportations canadiennes 
en mai s’est établie à 20,1 milliards S, inchangée 
par rapport à avril, alors que les importations 
ont atteint un peu moins de 24,5 milliards S. 11 en 
a résulté une balance commerciale d’environ 1,7 
milliards, en hausse par rapport aux 1,2 mil­
liards d’a\Til.

« La mauvaise nouvelie, c’est que les exporta­
tions demeurent au même peint, alors qu’elles 
devraient progresser, a déciaré Tim O’Neill, éco­
nomiste en chef de la Banque de Montréal. Avec 
une devise aussi faible, nous étions en droit de 
nous attendre à une meilleure performance. »

La balance commerciale 
avec les États-Unis est de­
meurée très favorable, s’éta­
blissant à quelque 2,8 mil­
liards S, mais celle avec le -Ja­
pon souffre toutefois de la 
crise asiatique. .Ainsi, de jan­
vier à mai 1998, les échanges 
commerciaux avec le Japon 
se sont soldés par un déficit 
de 40 millions $ pour le Cana­
da, alors que pour la période 
correspondante de 1997 le 
Canada avait enregistré une 
balance favorable de 2,3 mil­
liards $.

BALANCE COMMERCIALE

PRIX A LA BAISSE
« Les prix sont le principal 

facteur de la diminution 
(des exportations vers 
l’Asie), la baisse de la de­
mande sur les marchés 
asiatiques ayant entraîné 
une réduction des prix de
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Sourct Statistique Canada

plusieurs marchandises sur le marché mondial 
et ayant défavorisé certains exportateurs cana­
diens», explique Statistique Canada.

.Ainsi, les exportations d’aluminium n’ont ces­
sé de fléchir depuis novembre 1997, la faiblesse 
de la demande en provenance des pays asiati­
ques ayant entraîné une chute de 11,3% des prix 
depuis janvier.

Néanmoins, la valeur totale des exportations 
de mai demeure supérieure de 6% au niveau du 
même mois en 1997.

Quant au recul des importations, il est princi­
palement imputable aux faibles ventes d’auto­
mobiles au pays, au ralentissement des investis­
sements des entreprises ainsi qu’à la baisse des 
prix de l’énergie. Ces baisses ont toutefois été 
partiellement contrebalancées par la hausse de 
3,1 % des importations de biens de consomma­
tion, qui témoigne de la vigueur du secteur de la 
vente au détail.

« Les importations de 
biens de consommation ont 
poursuivi leur tendance à 
la hausse amorcée depuis 
l’année dernière et qui ne 
semble pas être sur le point 
de ralentir, écrit Statisti­
que Canada. (...) Ces résul­
tats cadrent avec les don­
nées sur les ventes au dé­
tail et les dépenses de 
consommation, lesquelles 
étaient à la hausse au 
cours des deux derniers 
trimestres. »

Un important déficit du 
compte courant, comme 
c’est le cas pour le Canada, 
est souvent le signe de la fai­
ble demande pour sa devise. 
Les économistes prévoient 
un déficit du compte cou­
rant d’environ 20 milliards $ 
pour le Canada au deuxiè­
me trimestre.

Millions de dollars, 
désaisonnalisé

Le péril 
jaune

E
n 1989, l’économie japo­
naise atteignait son zé­
nith ; 39 000 points pour 
l’indice .Nikkei, Dix ans 
plus tard, voilà que 
contrairement à l’ada­
ge, le soleil est couchant sur les mar­
chés japonais. Dans la tourmente 

d’une crise bancaire et politique sans 
précédent, l’indi-
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FOURNISSEURS IMPAYES

Industries Davie devra s’expliquer en cour
Hélènk Baril 

Le Soleil

QUÉBEC — Après avoir épuisé leur 
capital de patience et tous les préavis 
légaux, des fournisseurs d’industries 
Davie ont décidé de passer à l’étape fi­
nale et de s’adresser au tribunal pour 
forcer la vente de l’entreprise et récu­
pérer les sommes qui leur sont dues 
depuis le mois février.

La requête en autorisation de vente 
en justice sera déposée à la cour supé­
rieure avant la fin du mois, a précisé, 
hier, M** Conrad Laflamme, qui repré­
sente deux des fournisseurs. Les sou­
dures Jean-Yves Eortin de Montmagny 
et Structures GB de Rimouski.

Les deux entreprises ont entamé des 
procédures contre Industries Davie en 
avril pour récupérer des sommes tota­

lisant 500 OOOS. Une entente est inter­
venue en juin avec la compagnie, qui 
avait accepté de payer les fournisseurs 
en totalité, par versements mensuels. 
Le premier chèque promis n’est jamais 
venu et les deux entreprises n’ont tou­
jours pas reçu un sou, d’où leur déci­
sion de poursuivre les procédures.
Cette requête en cour supérieure 

pourrait être imitée par d’autres four­
nisseurs frustrés. Des hypothèques lé­
gales d’une valeur totale de 1,5 
millions ont été enregistrées durant 
les mois de février, mars et avril par 
des fournisseurs dont les factures 
sont restées impayées. Dans plusieurs 
de ces dossiers, les préavis d’exercice 
sont écoulés et les causes sont donc 
prêtes à passer à l’étape finale, a-t-11 
été possible d’apprendre hier.

L’avocat des Industries Davie, .M*"

Jean Pelletier, a refusé d’expliquer 
pourquoi l’entente signée avec les 
deux fournisseurs n’avait pas été res­
pectée.

Chez Industries Davie, personne 
n’était disponible, hier. En fait, la 
haute direction de l’entreprise vient 
d’être discrète­
ment remplacée 
par les nouveaux 
propriétaires de 
Dominion Brid­
ge, la société-mè­
re des Industries 
Davie.

Ainsi, le direc­
teur des ressources humaines, M. 
lierre Renaud, qui agissait aussi com­
me porte-parole de la compagie, a été 
remercié de ses services. La direction 
des ressources humaines a été abolie.

Un grand 
ménage a 
euKeuau 
sein de la 
direction

Le président des Industries Davie, 
M. Arthur Gélinas, a lui aussi quitté 
l’entreprise. Il a été remplacé par M. 
Besim Halef, qui était auparavant vi­
ce-président d’.American Èco.

American Eco est la compagnie qui a 
tenté en vain de prendre le contrôle de 
Dominion Bridge. C’est finalement son 
actionnaire principal, Deere Park 
Equities de Chicago, qui a racheté le 
bloc d’actions détenu par Michel .Ma- 
rengère et son équipe de direction. 
American Eco reste donc étroitement 
liée à Dominion Bridge et à Industries 
Davie.

American Eco est même le partenai­
re principal (51 %) des Industries Da­
vie dans le consortium formé pour 
construire deux plates-formes de fo­
rage, un contrat de 234 millions S 
connu sous le nom d’.Amethyst.

ce de référence a 
fondu de moitié. 
Temps de troquer 
quelques dollars 
pour des yens’? 

D’ordinaire à l’af­
fût des secteurs 
en correction, les 
analystes demeu­
rent cette fois 
prudents.

En début de se­
maine dernière, le 
premier ministre 
Hashimoto a re­

mis sa démission après qu’une élec­
tion à la Chambre haute ait placé son 
gouvernement en position quasimino- 
ritalre. En fait, le Parti démocratique- 
libéral conserve le pouvoir à la Cham­
bre basse où se prennent les déci­
sions, mais devra négocier à la Cham­
bre haute, qui a le pouvoir de bloquer 
les projets de loi touchant des réfor­
mes structurales (celui de la réforme 
bancaire par exemple).

L’indice Nikkei a alors chuté brutale­
ment à l’ouverture, pour finalement 
clôturer en hausse de 1,7%. Un re­
dressement alimenté par le sentiment 
que le nouveau Parlement, et le suc­
cesseur d’Hashimoto, allaient proba­
blement donner plus de portée aux ré­
formes économiques annoncées.

«Je suis surpris devoir la réaction. 
J’aurais plutôt pensé que le marché 
aurait reculé. Les réformes tardaient 
déjà. Avec un gouvernement affaibli 
ça ne sera pas plus facile », dit Nor­
mand Belley, d’Orientations recher­
che.

En avril, après plusieurs mois de 
pressions étrangères (surtout des 
Américains), le Japon a annoncé le 
plus important plan de relance de ,son 
histoire (128 milliards $ US).

Mal adapté, ont répondu les analys­
tes. IA)ur différents motifs.

Certains ont évoqué l’insuffisance 
des garanties financières pour couvTir 
les créances douteuses des banques 
japonaises, grossièrement évaluées à 
plus de 550 milliards S US.

D’autres ont mis en doute l’effet cu­
ratif long terme d’un plan dont 45% de 
l’enveloppe sera mis en travaux d’in­
frastructures. Des travaux presque

Voir PERIL en B2 ►
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LE SORT DU HUARD

Le NPD critique les 
propos désinvoltes 

du premier ministre
Jn.ES Ru HEH

Presse eanadieiine

■ OTTAWA — I^ur le NPD, le gouvernement Chrétien fait preuve de 
désinvolture par rapport à la dégringolade du dollar canadien et en 
oublie les conséquem*es sur la vie des Canadiens.
Les commentaires que M. Chrétien a 
faits, cette semaine, ont irrité le criti­
que néodémocrate en matière de fi­
nances, Nelson Riis. «Sa réaction a 
été très désinvolte, plutôt cavalière, à 
l’égard de cette crise sérieuse », a ex­
pliqué hier le député.

« Son analyse révèle que lui et ses 
conseillers ont peu réfléchi à cette 
question importante », a-t-il ajouté.

Mardi, le premier ministre a soutenu 
que le recul de la devise canadienne 
avait de bons côtés. « Ça aide dans un 
certain sens, a-t-il dit. Ça aide nos ex- 
portatiçns, ça aide l’industrie du tou­
risme. Évidemment, il y a moins de Ca­
nadiens qui vont dans le Maine à ce 
moment-ci, mais ils vont plus au Nou­
veau-Brunswick. »

Pour .M. Chrétien, le comportement 
du dollar est une « réalité de la vie »

À la fermeture des marchés, hier 
après-midi, le dollar cotait à 67,19 
cents US, en hausse d’un centième par 
rapport à jeudi.

député Riis estime que la feuille de 
route des libéraux est désolante dans 
ce dossier. «Je veux rappeler aux Ca­
nadiens et au premier ministre que, de­
puis qu’il a pris le pouvoir, le dollar a 
baissé d’approximativement 7 cents 
par rapport au dollar américain. »

« Le premier ministre, poursuit-il, 
prétend que le dollar a réagi par rap-

AVIS D’APPEL D’OFFRES 
POUR LA VENTE D’UN IMMEUBLE 

HYPOTHÉOUÉ ET BIENS MEUBLES
Saint-Pampht(e le 10 jiirilet 1996

NUMÉRO DE L AVIS 20325-98-01 
Caisse populaire Desjardins de Saint-Pamphiie 
112, rue Pnnapale tstord, Samt-Parnphite (Québec)
GOfl3XO
Ci-après appelée «LA CAISSE» 
donne avis par les présentes qu’eAe souhaite obtenir des 
soumissions pour la vente de Vimmeuble et des équipe­
ments décrits a-dessous. sur lesquels elle détient une 
hypothèque immobilière et mobilière qm lui a été consen­
te par
Lee Cèdres C.D. inc. et Clermont Oubé 
275. rue Industrielle. Saint-Pamphile (Québec)
QOR 3X0
et qm a été publiée ^ bureau de la pi^ictté des droits de 
la arconscnption foncière de L Islet le 23 rnars 1998 sous 
le numéro 152 903 et les préavis d'exercice d’un droit 
hypothécaire pour les biens meubles sus les numéros 
suivants 98-0055711-0001. 98-0055711-0002, 
98-0055711-0003, 98-0055711-0004, 98-0056711-0006 
96-0055711-0006 et 96-0055711-0007 
L'immeuble à vendre est le suivant

DESCRIPTION CADASTRALE 
Partie lot no 40-6. rang A. cadastre officiel du canton de 
DIonne.
Parte lot no 39-2. rang A. cadastre officiel du canton de 
Oionne.
Dimensions terrain +-69l3mx4~215m (superficie 
totale 14 864 m2)
Dimensions bâtiment 9.16 m x 30.49 m (cave 8’), 
structure bois, exténeur tôle émaillée 
avec bâtsses dessus construites, arconstances et 
dépendances amsi que les accessoires et équipements 
suivants Note tous les équipements a-dessous et 
l'mventaire sont grevés d’une hypothèque rrxîbiliéfe 

1 loader Michigan 1975. rriod 175A. no séné 
473C194CB,
Chargeur de marque Chevrolet 1968 no séné 
ME6&BL39534 
1 fournaise a l'huile.
1 système électrique 40ü A 347. 600 volts.
1 proftieuf double East Whit cedar avec tètes copieuses 
et 2 tètes au carbure, avec scies à onglets, meiies. 
lames.
1 choper 48" mod Précision. 6 couteaux avec moteur 
de 75 HP,
1 fondeur pour rabbit, rnod. Michigan Knrfe,
1 hmeuse â couteaux, mod 105-A dépendable, 
no série' A1222;
2 Umeuses à scie «grender»
1 moteur 75 HP, 575 volts, 3 phases. 1200 RPM 
no séné 03504.
1 planeur 4 faces techm 
1 sœ fumeAe (twm) sae de 32" de dtemétre 
1 buN edger (sœ de 22" de diamètre).
1 déAgneuse avec refendeuse 
1 txxteur double de 8 p«ds.
1 chanot de 16 pieds avec banc de sae de 48" de 
diamètre
1 écorceur type bois franc, avec moteur, rail et équipe­
ment.
1 refendeuse avec presse avant et amére. scie de 30" 
de diametre
2 moteurs VS type CT 50 HP 1800 RPM, no séné 
8392PV05ME31650E.
3 moteurs VS type CT 5 HP 18 RPM no séné H 370 
A VV07 M. H 370 A W07 M H 370 A W07 M.
1 soudeuse électrique MiAer. shopmaster, 300 AC/DC.
1 compresseur a Tair T30 ingersoA-rand rrxxJéle 
2420d5, no séné 30T764542.
Lot de couteaux de chpper avec plaque de coulée 
Lotde saes rondes.
Lot de pieces de rechange et autres équpements 
Inventaire de bois de cèdre transtormé ex 1" x 3". 6' 
et clôtures de cèdre

Le tout étant o-aprés appelé «L'immeuble- 
L'immeuble est situé è l'adresse suivante 275. rue 
industnele Samt-Pamphile (Québec) GOR 3X0 II peut 
être examiné à ravance en communiquant avec Gérakj 
Bourgault ou Michel Rodrigue, représentants de la caisae 
au numéro suivant (418) 356-3336 
La vente sera farte sans aucune garantie 
Les soumisaions devront être fartes per ècnt et contenir 
les renseignements suivants la référence au numéro de 
rav» indiqué ci-desaue. le nom et l'adresse du sourms- 
SKXwvaira le pnx qu'il offre de peyer excluent les taxes et 
toute condrtion dont rt veut assort-r sa soumission La pnx 
de vente sera pavable comptam lora de la signature Aj 
contrat de vente à intervenir entre le soumissionnaire et 
la caisee
Les ioumisaions devront être accompagnées (fun chè­
que visé è Tordre de la caisse de cinq rruNe doiers 
(5000$) chèque que la caisse pourra encaisser et 
conserver à titre d'mdemnrté si la soumisaion est accep­
tée maie que le sourrasaiooneire n'y donne pas suite Les 
sourTxaeione devront être reçues au siège social de la 
cateae. soua pé cacheté au plua tard le 3 août 1996 à 
11h L ouverture des sourmeeions aura lieu le 3 août 1998 
è 13h3û au siège sociaf de le caisae et toute personne 
ayvrt eourntseKioné pourra être présente 
La caisae acceptera la eoumiseion la ptoe élevée è 
mome que les conditions dont eAe est aaeorbe ne la rerv 
dent mome avanttgeuae qu'une autre offrant un pnx 
morne étevé ou que le pnx offert ne sort pas un pnx com- 
meroatement raieonnabte La caiaee pourra prendre sa 
décteion dtms les 5 fours da Touverture des soumisaions.
dtete TmtervaAe tous les sourmeannneiret aecont liés per 
leur aoumitaion saut « la caraae en déode autremerrt 
$1 une aourtwaaion est acceprtée le aoumitaionneire 
concerné devra signe» un acte de verse rvAané dens las 
trente (30) jours de le date à laqueffe 4 sera mtormé de 
raoceptebon de son offre Le transfert de propnété et la 
pnae de poeeeseion aurorrt heu à la date de signature de 
Pacte de vente, à mome que le caiaee accepte qu As aient 
beu è une date poalérteure Les frais de noteire et 
d’macnption de Tecte de vente teront à la charge de 
racheteur Malgré ce qw précéda la catasa sa réserve le 
droff de n'acœpter n la plue haiAe ni aucune des sotame- 
•tone
La ctteae vertora TfnmmMê au nom de remprvmteu» 
contormément a Taricte 2788 du Coda wi 
La taim aat dwpoeée è examiner rapidemers vsM 
qenwxte de crédit visant è permettre à toute personne 
intéreseés de préeenter une sourmeemn

Oérald Bourgault
Copia a Las Cèdres C D rc et Ctermont Oubé amprurv 
leurs é la cauéon aux aufras créanciers ayarrt fert mecnre 
leurs droits b Tégerd ^ wnrvmMm et b le personne co^ 
qui ü recours est ese^ (ex syndto de faAbte) .i#tm

p*)rt au dollar américain de la même 
façon que les autres devises. À l’ex­
ception du yen, le dollar canadien a 
baissé davantage que les autres devi­
ses par rapport au dollar américain. »

EFFETS IMPORTANTS
Pourtant, souligne M. Riis, les déboi­

res du dollar ne sont pas sans effets 
sur la vie des Canadiens. Ainsi, les 
prix de la nourriture, particulière­
ment des fruits et des légumes impor­
tés des États-Unis, vont s’en ressentir. 
« Si le premier ministre croit que les 
prix de la nourriture ne préoccupent 
pas les Canadiens ordinaires, il de­
vrait réfléchir à son affaire », dit-il.

Les industries manufacturières sont 
également affectées, note-t-il. Nombre 
d’entre elles doivent importer des piè­
ces des États-Unis, ce qui augmente 
inévitablement le prix de leurs pro­
duits pour les Canadiens.

Autre conséquence; les sociétés cana­
diennes sont plus que jamais exposées 
à des prises de contrôle de la part des 
sociétés américaines, puisqu’elles sont 
devenues de véritables aubaines en rai­
son de la baisse de leur valeur.

Le député Riis exhorte le gouverne­
ment libéral à ne pas augmenter les 
taux d’intérêt pour juguler la crise. 
Toute hausse ralentirait, selon lui, la 
croissance économique.

.M. Riis et son parti sont également 
favorables à l’imposition d'une taxe 
internationale sur la spéculation des 
monnaies.

AVIS AUX 
CRÉANCIERS

DE LA PREMIÈRE 
ASSEMBLÉE

COUR NO: 200-11-00S293-983 
SUR. NO; 43-096290 
Dans l'affaire de la faillite de JEAN- 
GUY BILODEAU, domicilié au 542. rue 
du Gite. Québec (Québec) GU 2B5

débiteur
AVIS est, par les présentes donné, 
qu'une ordonnance de séquestre a été 
rendue le 23 avril 1998 à l'égard de 
JEAN-GUY BILODEAU, faisant rétroa- 
gir la faillite au 12 août 1997. La pre­
mière assemblée des créanciers sera 
tenue le 28 juillet 1998 a 14h30 au 
Bureau des faillites. 1040. av. 
Belvédère, bureau 114, Sillery, dans la 
province de Québec,
Les réclamations à l'encontre de l’actif, 
au 23 avril 1998, doivent être produites 
au syndic avant que la distribution ne 
soit faite, à défaut de quoi le produit de 
l’actif sera distribué entre les ayants 
droits sans égard à ces réclamations 
L'audition pour la libération du failli a 
été fixée au 25 janvier 1999 
Daté de Québec, ce 15e jour de luillet 
1998.

DANIEL ADAM 
syndic

DANIEL ADAM & ASSOCIÉS
Syndic • gestionnaire

710. rue Bouvier, bureau 200 
Québec (Québec) G2J 1C2 
Tél.: (418) 628-2202

Gouvernement du Québec 
Ministère de l'Emploi et de la Solidorifè
Emploi-Québec

RECHERCHE 
SERVICE D’UNE FIRME 

SPÉCIALISTE EN DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE

Le Centre local d'emploi de la MRC Côte 
de Gaspé demande des soumissions pour 
le service d'une firme spécialisée en 
développement économique.
Nos clients sont un regroupement de 
dirigeants de divers organismes socio­
économiques. Mmes Gaspé et la ville de 
Murdochville qui désirent obtenir les ser­
vices d'un consultant pour bâtir un plan de 
développement économique pour 
Murdochville.
Un comité de main-d'œuvre (CAMO) sera 
mis sur pied pour articuler et encadrer cette 
démarche
La firme doit posséder une vaste expertise 
en intervention dans le domaine du 
développement économique, une connais­
sance du fonctionnement d'un CAMO si 
possible, et également une connalstance 
de la problématique causée par la fer­
meture de l'exploitation minière da 
Murdochville.
La firme doit avoir sa place d'affaires au 
Québec
Les soumissionnaires pourront se procurer 
le cahier de charges auprès de Jutes 
Sirois, à compter du 20 juillet 1998, entre 
9h et 16h, par téléphone (1-418-360-8661) 
ou fax (1-418-360-8482)
Votre proposition devra être adressée au 
soussigné. L'enveloppe cachetée, sous pli 
confidentiel et prortant la mention du projet 
devra être déposée au bureau de Jules 
Sirois au plus tard à leh le 31 luillet 
1998.

APPEL D’OFFRES 
Projet 9803 

Centre local d'Emplol 
205, rue York Oueet, local 327 

C P 348
Gaspé (Québec) OOC 1R0 

Le Cenlre local d'Emploi et ses partenaires 
dans ce dossier ne s'engagent à accepter 
ni la plus basse ni aucune des soumis- 
sKxis r
Gaspé. le 14 juillet 1998 W il

UESTIONS

Téléglobe veut faciliter 
l’accès à Intelsat

MONTRÉAL (K’) — réléglobt* a pro­
posé de libéraliser l’aeeès à Intelsat.

L’entreprise a précisé qu’elle voulait 
faciliter l’accès au système internatio­
nal de communication fixe par satelli­
tes à de nouveaux concurrents.

Téléglobe a fait cette proposition 
dans un mémoire à Industrie Canada 
daté du 3üjuin

« Comme entreprise, nous avons tou­
jours été en faveur de la concurrence, 
a déclaré hier la directrice des com­
munications externes de Téléglobe, 
M""" Sylvia Morin, en entrevue télépho­
nique. Nous sommes fidèles à nous- 
mêmes. »

Elle a affirmé qu’une libéralisation 
de l’accès à Intelsat ne pourrait que 
renforcer le marché canadien des té­
lécommunications, et rehausser ainsi 
l’image des compétiteurs canadiens 
au niveau international.

« Le message sera que nous sommes 
très compétitifs, a-t-elle déclaré. Si 
nous sommes le seul joueur, nous pou­
vons être perçus comme marginal. »

Intelsat exige un seul signataire par 
pays. Dans le cas du Canada, il s’agit 
de Téléglobe, qui était la seule entre­
prise autorisée à transporter des télé­
communications sur le plan interna­
tional.

Le monde des télécommunications 
canadiennes connaîtra une libéralisa­
tion du trafic international le premier 
octobre. Plusieurs autres pays ouvri­
ront également leur marché, notam­
ment les sept pays les plus industria­

lisés, en vertu d’ententes multinatio­
nales i-onelues il y a quelques années.

« SI tous les marchés sont ouverts, 
pourquoi ne pas également ouvrir le 
pan des télécommunications par sa­
tellite’?» s’est interrogée M""" Morin.

NIVEAUX D’ACCÈS

Téléglobe a donc proposé d’accorder 
aux fournisseurs canadiens dûment 
autorisés différents niveaux d’accès à 
Intelsat, allant de l’accès à l’informa­
tion opérationnelle et eommereiale à 
la prise de participation, en passant 
par l’exploitation d’installations.

Télé^obe a également proposé de 
réduire l’investissement minimal né­
cessaire pour participer au capital 
d’intelsat.

« Le seuil identifié pour tous les si­
gnataires est un montant assez impor­
tant, a déclaré M""' Morin. Baissons-le 
au minimum pour être sûr que l’inves­
tissement ne soit pas perçu comme un 
obstacle à ce que quelqu’un puisse de­
venir un partenaire d'Intelsat. »

Télégiobe s’est également montrée 
disposée à louer son secteur terrestre 
à des tiers pour leur faciliter l’accès 
au système Intelsat.

L’entreprise a cependant spécifié 
que les non-signataires devTaient as­
sumer les responsabilités techniques 
et financières prévues par Intelsat, y 
compris la responsabilité pour dom­
mages causés au système par suite 
d’une utilisation incorrecte des sta­
tions terrestres.

PERIL
Patience
indiquée

Suite de la B1

PEDALIER
Effort réduit de 13 %

Suite de la B1

mise en marché à 2 millions S.
«Nous avons, dit-il, rencontré plu­

sieurs compagnies de vélo et elles ont 
affirmé que notre pédalier était le 
meilleur qu’ils avaient vu. Même s’il a 
été prévu pour le marché sportif, les 
applications dans le domaine du 
transport sont énormes». Les coûts 
d’outillage et de mise en marché sont 
très élevés.

« Nous sommes en région et ne som­
mes pas connus alors cela nous cause 
un préjudice important. Je souhaite­
rais que des investisseurs s’engagent 
avec nous ».

M. Pellegrin a conçu le prototype 
avec l’aide de son équipe, d’un ingé­
nieur de Montréal, M. François Car­
neau, et de la compagnie aéronauti­
que « Aéromachining».

Grâce au pédalier de la jeune entre­
prise de recherche et développement

CANADA
PROVINCE DE QUÉBEC 
DISTRICT DE QUÉBEC 
No: 200-11-005793-982 

43-097895
COUR SUPÉRIEDRE

«En matière de faillite et d'insolvabilité» 
Dons l'affaire de la faillite de :

9064-8486 QUÉBEC INC., personne 
morale légalement constituée, 
ayant son siège social au 7225, 
des Éperviers, Charny. Québec, 
G6X 2L1 et place d'affaires au 414C, 
rue Saint-Augustin, bureau 102, 
Breakeyville, Québec. OOS lEl

DÉBITRICE
Avis est par les présentes donné que 
9064-8486 Québec inc a fait cession de 
ses biens le 9e jour de juillet 1998 et que 
la première assemblée des créanciers 
sera tenue le 30e jour de juillet 1998 à 
14 heures, au bureau du syndic, 925, 
chemin Saint-Louis, bureau 400, Québec, 
Québec
Daté de Québec, ce 14e jour de juUlet 
1998
KPMO
Syndic

9S5, chemin Saint-Louis 
Bureau 400

i Québec (Québec)
QlS 4W8

Téléphone: (418) 681-5784

il est possible d’augmenter significati­
vement le gain de puissance d’un pé­
dalier de vélo sans effort supplémen­
taire, tout en conservant un mouve­
ment identique à celui d’un pédalier 
standard.

POINT MORT RACCOURCI
«Nous avons réussi à augmenter la 

phase de propulsion qui s’étend sur 
220 degrés plutôt que 180, ce qui élimi­
ne les deux points morts que l’on re­
trouve sur un pédalier conventionnel 
lorsqu’un pied est en haut et l’autre en 
bas », explique le concepteur

Lors de la descente du pied durant la 
phase de propulsion, le bras du péda­
lier s’allonge et dépasse de 42 millimè­
tres la longueur d’un bras convention­
nel. Au contraire, lorsque le pied re­
monte, le bras devient plus court, rac­
courcissant ainsi la phase qui procure 
le moins d’énergie.

« Le mouvement demeure circulaire. 
La distance augmente ou diminue grâ­
ce à un levier amovible. 11 y a toujours 
un pied qui donne de l’énergie. Les es­
sais biomécaniques réalisés en labo­
ratoire et sur le terrain ont prouvé un 
gain de puissance qui atteint jusqu’à 
13%, ce qui est énorme».

C’est dire que pour une vitesse éga­
le sur une distance donnée, la per­
sonne dont le vélo est doté du péda­
lier de Synergie mettra 13% moins 
d’efforts pour arriver à destination 
qu’une autre qui roule avec un péda­
lier conventionnel. Parallèlement, à 
effort égal sur une même distance, le 
cycliste doté de ce pédalier devance­
ra son compétiteur d’une manière si­
gnificative.

tiêrement réalisés à l’intérieur d’une 
seule année.

(Juelques-uns ont salué les réduc­
tions fiscales aeiiirdées, mais déploré 
qu’elles ne soient que temporaires.

D’autres enfin n’ont pu s’empêcher 
de souligner que sans garantie de suc­
cès à long terme, le plan heurtait les fi­
nances publiques et principalement 
l’objectif de ramener à 3% du PIB le 
déficit des collectivités publiques pour 
mars 2004. Ce déficit est actuellement 
de 7 %.

«Le gros problème en est un de 
confiance. Même si l’économie est re­
lancée, si le sentiment de crise persis­
te oû ira le nouvel argent des ména­
ges’? ITobablement en épargne plutôt 
qu’en dépenses. Et probablement mê­
me en épargne étrangère. Les Japo­
nais traversent aotuellement la rue 
pour transférer leurs avoirs dans des 
banques étrangères », dit André 
D’Amours, de Valorem.

Normand Belley ne croit pas au po­
tentiel du Japon, même sur un horizon 
de 10 à 15 ans. «La bourse va peut- 
être parfois rebondir, mais la pyrami­
de d’âge est particulière. Il y a beau­
coup de plus de 65 ans et beaucoup de 
moins de 25 ans. il manque une tran­
che de consommateurs », dit-il.

M. D’Amours est moins pessimiste. 
«Ces jeunes peuvent être à l’origine 
d’un miniboom économique. Le Japon 
demeure tout de même la deuxième 
économie mondiale», croit-il.

Parce que l’économie asiatique pour­
rait être sur le point d’effectuer une 
seconde pirouette, M. D’Amours esti­
me cependant qu’il est encore tôt pour 
envoyer ses avoirs au Japon.

Malgré sa volonté de maintenir sa 
devise fermement arrimée au dollar 
américain (peg), la Chine pourrait 
bientôt se voir dans l’obligation de dé­
valuer sa monnaie. La dévaluation du 
yen par rapport au dollar américain 
(et conséquemment par rapport au 
yuan chinois) commence à peser 
lourd. « La croissance des exportations 
chinoises vient de passer de 10% à 4 ou 
5% et se dirige probablement vers une 
croissance zéro. On pourrait prochai­
nement voir une seconde ronde de dé­
valuation des devi.ses en Asie. Ce sera 
probablement le temps d’entrer dans le 
marché japonais après », dit-il.

Peter Brewster, éditeur du Cana­
dian Mutual FundAdi'iser, croit de 
son côté que sur une période de 10 ou 
15 ans, le marché japonais ne peut que 
rebondir.

De là à dire que le plancher est at­
teint, il y a cependant un espace qu’il 
se garde de franchir. M. Brewster sug­
gère plutôt d’adopter une stratégie de 
placements périodiques. «Vous pou­
vez avoir un montant fixe pris réguliè­
rement dans votre compte pour ache­
ter des unités de fonds d’investisse­
ment. Cela vous permettra de vous fai­
re un coût moyen », explique-t-il.

Quels sont les meilleurs fonds d’in- 
vestis,sement pour le Japon ?

Il suggère le AGF Japan. I^e fonds n’a 
rapporté qu’un rendement de 2,7% au 
cours de la dernière année et .son ren­
dement composé 5 ans est à 0,3%. Mais 
dans un marché difficile, il a quand mê­
me été l’un des meilleurs véhicules 
d’investis.sement. I^e fonds CIBC Japon 
est aussi parmi ses favoris.

APPEL 
D'OFFRES

ÉQUIPEMENTS INFORMATIQUES ET 
PROGICIELS DE GESTION MUNICIPALE 
La Ville de Chamy requiert des soumissions 
pour le remplacemenl de son ordinateur prin­
cipal et pour l'ajout de diverses pièces 
d’équipement ainsi que pour la mise â )our 
et raméHoration de ses logiciels de gestion 
municipale.
Les soumissions seront reçues au bureau 
du Greffier au 5333 rue de la Symphonie, 
Chamy, jusqu'au 3 août 1998 è 11 h pour 
ouverture au même moment, au même 
endroit.
Les documents de soumissions seront 
disponibles au Service de la Trésorerie au 
5333 rue de la Symphonie, Charny, 
moyennant une somme non remboursable 
de 30 $ (taxes incluses) payable en argent 
ou par chèque visé lait à Toidre de la VILLE 
DE CHARNY
Chaque soumission devra être accom­
pagné (fune garantie de soumission d'un 
monlant égal ê cinq pour cent (5 %) du 
montant total de la soumission.
Donné à Chamy. ce 18 juMIel 1998.
Michel Bélanger, c.a.
Trésorier da la ville

•nm aopM

APPEL DE PROPOSITIONS
L(X:AL1SAT1QN et description du projet
Le Complexe de santé et CLSC Paul-Gilbert désire louer un espace à 
bureaux respectant les critères suivants:
Endroit: Le local doit être situé dans le périmètre délimité comme suit:
À rinléricur d’un rayon de 4 km du siège s(Kial du Complexe de santé et 
CLSC Paul-Gilbert ItKalisé au 9.I.V0, boul. Centre-Hospitalier à Chamy 
Superficie Drincipale minimale: 540 mètres carrés, mesurée selon la 
norme de mesurage fournie avec le projet.
Durée du bail: 18 mois
Livraison de.s lieux: Le local ainsi que les aménagements demandes 
devront être livrés au plus tard le 1er jour de septembre 1998.
Accès de.s lieux: Les locaux doivent être accessibles aux personnes han­
dicapées.
F-spaces de stationnement: Vingt (20) espaces là l'usage exclusif du 
l(Kataire) adjacents au IikuI proposé dont deux (2) espaces réservés à 
l'usage des personnes handicapées
INFORMATION F.T DOCUMENTATION
On peut consulter gratuitement la d<x;umenlation pertinente ou en obtenir 
un exemplaire au coût de 5S non remboursable, l-a documentation sera 
disponible pour consultation ou acquisition auprès de:

M. Claude Roberge
Complexe de santé et CL.SC Paul-Gilbert 
9,LV). boul. du Centre-Hospitalier 
Chamy (()uébce ) CihX IL6 
Tél.: (418) 8.12-299.1. poste 2414 

DATE LIMITÉ DE RÉCEPTION;
Chacune des propositions doit être reçue dans l’enveloppe préadressée 
fournie à ccl effet avant I6h, le 11 juillet 1998 
Les propositions seront ouvertes publiquement à l'adresse suivante:

91.10. boul. du Centre-Hospitalier. Chamy 
Au l(x;al A-18 (salle du conseil d'administration)

L'ouverture des pfr>posilions suit l'heure limite de réception des proposi­
tions l.a proposition doit être accompagnée d'un cautionnement d'un 
monlant correspondant à 1091 du loyer annuel de la première année de la 
pniposilion présentée Cclui-ci doit être valide jusqu'à la date de signa­
ture du bail lx:s pn)poMlions doivent être valides pour ht) |ours à compter 
de la date d'ouverture des propositions Ij proposition présentée devra 
cire conforme aux règlements de zonage en vigueur le j<«ir de l'ouverture 
des pniposilions
Ir Complexe de santé et CL.SC l’aul-Gilbcrt ne s'engage à accepter m la 
plus basse, ni aucune autre des propositions présentées 

Claude Roherge 
Comp^^c de santé et CLSC Paul-Gilbert jj R

BATISSE 
COMMERCIALE 

Bout. Hamel, 
secteur Ste-Foy 

5225 pica + s-sol. 
terrain 38891 pica, 
aucune offre raison­
nable refusée 

MARCEL 
GIRARD 
657-2815 e 
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ABATTAGE DE TROUPEAUX OVINS

Les pertes atteignent près de 2 millions $
CaHI. ThKKIAI 1. I

Collaborât ion s/jérialr

M RIMOUSKI — La maladie de la tii'mblante du mouton a causé aux 
producteurs d’agneaux des pertes en coût de remplacement et de rt'- 
constitution de troupeaux évaluées entre 1.5 million S et 2 millions S 
depuis 18 mois, selon les estimations de la Fédération des producteurs 
ovins du Québec (FKX)).

« La région lu plus affectée est celle 
du Bas-Saint-Laurent. Mais je dirais 
qu’il y a eu des abattages dans pres­
que t(tutes les régions du Québec», a 
s«)uligné M""’ Desneiges Pépin, de la 
Fl*OQ, qui demande à ses membres de 
ne plus se soumettre à des abattages 
préventifs.

Quand un troupeau est détruit, un 
producteur a besoin de deux ans pour 
revenir sur le marché. Le coût de cet-

Au cours des six premiers mois de 
l’année 1998, les autorités fédérales 
ont remboursé 90 producteurs québé­
cois pour les 7082 bêtes abattues re­
présentant une somme de 1,2 mil­
lions, dont plus de 100 000$ pour l’éli­
mination des carcasses.

QuelquelûO producteurs ont vu une 
partie ou la totalité de leur cheptel 
abattu. Le Québec compte 500 pro­
ducteurs possédant plus de 50 têtes.

te transition est évalué à 105S par brt»- 
bis en plus de la perle causée par la 
compensation fédérale qui ne corres- 
p((nd pas au prix du marché

Une brebis croisée 
vaudrait actuelle­
ment 2(K)S alors que 
les autorités fédéra­
les offrent 150$ 
pour les animaux de 
cette catégorie et 
300 S pour les bêles de race. Ces mon­
tants sont toutefois en voie de révi­
sion, précisait Bill Henderson, direc­
teur adjoint en santé animale à l’.Ugen- 
ce canadienne d’inspection des ali­
ments.

Selon l’agence fédérale, le netmbre 
de cas détectés est directement relié à 
l’expansion de ce secteur économique 
au Québec et en Ontario. Il n’y a pas

Les compensations 
accordées sont inférieures 

aux prix du marché

lieu, selon lui. de qualifier la situation 
d’alarmante.

« Que ce soit 40 ou 50 brebis abat­
tues au lieu de tout un troupeau, il y a 

une incidence sur la 
rentabilité d’une en­
treprise en difficulté 
financière. C’est 
une situation pré­
occupante au mo­
ment où on voyait 

un potentiel énorme», a ajouté .M"" 
Pépin.

À La Fédération, on ne parle pas de 
faillites en grand nombre mais de plu­
sieurs situati(»ns financières à la limi­
te, même si une partie seulement des 
troupeaux a été abattue.

La FPOQ réserve actuellement ses 
cetmmentaires suite à l’adoption d’un 
nouveau programme fédéral qui élar­

git le nombre de tests avant de procé­
der à des abattagt's massifs.

Le Bas-Saint-Laurent, comptait en 
1997, le tiers du cheptel québécois, 
soit 28 800 brebis et 140 producteurs 
pour un volume de ventes de près de 
7 millions S

La tremblante du nmulon, non trans­
missible à l’homme, est une maladie 
d’origine neurologique similaire mais 
distincte de la maladie de la vache fol­
le qui a, depuis 1980, frappé durement 
l’industrie de l’élevagi* b<)vin en (iran- 
dt*-Bretagne.

Les troupeaux de bovins anglais 
avaient contaminé par l’ingestitin de 
protéines alimentaires obtenues à 
partir de produits dérivés de rumi­
nants infwtés dont les ovins. Au Cana­
da. un seul cas de la maladie de la va­
che folle a été diagnostiqué, en 1993.

Un Canadien est candidat officiel à la direction de l’OMC
Roy McLaren, l’ancien ministre fédéral du Commerce international, tente sa chance

Hhi.k.v Bka.xswki.i.
Pretise cauadieuuc

■ LONDRES — Roy MacLaren, ex-ministre fédéral du Commerce in­
ternational, est devenu, hier, le premier candidat officiel pour le poste 
de directeur général de l’Organisation mondiale du commerce.

Sa mise en nomination a été annoncée 
par l’actuel ministre du Commerce in­
ternational. Sergio Marchi,

M. MacLaren occupe présentement 
le poste de haut-commissaire du Ca­
nada en Grande-Bretagne. En tant 
que ministre fédéral du Commerce in­
ternational de novembre 1993 à jan­
vier 1996, au sein du gouvernement de

Jean Chrétien, il avait notamment pris 
part aux négociations finales de l’Uru­
guay Round. « Les lettres de créance 
de M. MacLaren en tant que libre-

échangiste sont sans reproche et il est 
éminemment qualifié pour cet em­
ploi », a déclaré le ministre Marchi par 
voie de communiqué.

La période de mise en candidature 
avait débuté mercredi et se poursui­
vra jusqu’au F'’ octobre. On devrait 
connaître d’ici la fin novembre le nom 
du successeur de Factuel directeur gé­
néral, l’Italien Renato Ruggiero.

En déposant le premier son bulletin 
de candidature, M. .MacLaren imite M.

La Fondation 
" M Des Sourds

. Du QlKBEt'i*

Me Anne Demers 
Le président du conseil d'adminis­
tration de la Fondation des Sourds 
du Québec inc, Monsieur Gaston 
Forgues, annonce la venue de 
Madame Anne Demers, avocate au 
poste d’administrateur de la 
Fondation. Madame Demers est 
Directrice générale du Barreau de 
Québec. 13930»

NOMINATION

René Baribault
Monsieur Louis Belanger, vice-président de 
Pratte Morrissette inc et directeur du bureau 
de Quebec, est heureux d'annoncer que mon­
sieur René Baribault s'est )oint à l'équipe de 
Pratte Morrissette inc et agira comme 
représentant au service à la clientèle
Pratte Morrissette inc. est une des plus impor­
tantes firmes de courtage en assurances 
générales à Québec Elle offre une gamme 
complète de services à l'industrie et au com­
merce et est affiliée a J&H Marsh & McLennan 
limitée, le plus important courtier d'assurances 
générales au monde

Pratte
MORRISSETTE

l&H MARSH & 
MCLENNAN

VILLE Dt
jMéML lac SAINT CHARLES APPEL

D’OFFRES
La Ville de Lac-Saint-Charles demande des 
soumissions pour la phase 2 de la réfection 
de la voirie dans les rues du secteur des 
Eaux-Fraiches soit sur une longueur totale 
d'environ 250 mètres
Les soumissionnaires intéressés peuvent 
se procurer une copie des plans, devis et 
formule de soumission à compter de 14 
heures le 20 juillet 1998 aux bureaux des 
consullants Andre Simard et associés Itée 
situes au t655. boulevard Jean-Talon 
Ouest. Québec (418) 628-2111. moyennant 
un montant de 50$ non remboursable Ce 
montant sera payé en argent ou sous forme 
de chèque visé rédigé a l'ordre de Andre 
Simard et associes Itée 
Les soumissions, sous enveloppe cachetée 
portant l'inscription «Soumission - Ville de 
Lac-Saint-Charles - Réfection de voirie 
phase 2, secteur des Eaux-Fraiches» 
seront reçues à la réception de l'Hôtel de 
ville de Lac-Saint-Charles, 510. rue Delage 
Lac-Saint-Charles. avant tt heures le 3 
août 1998 pour être ouvertes publiquement 
aux mêmes jour et heure 
La Ville de Lac-Saint-Charles ne s'engage à 
accepter ni la plus basse, ni aucune des 
soumissions reçues et se réserve le droit de 
retrancher ou d'ajouter certaines parties au 
contrat La Ville ne sera passible en outre 
d'aucune poursuite ou reclamation pour 
frais ou pertes subis par les soumissionnai­
res à la suite de telles circonstances
Jacques Lacombe 
Secrétaire-trésorier 
Lac-Saint-Charles, le 18 juillet 1998

AVIS DE QUALITE
1* Succ*Mlon« non réclNméos:
Nom Pomicll»

Conlormémonl aux dispositions de |■anlcle 32 de la Loi sur le curateur public et de l'article 699 du Code civil du Oué^ 
et de l’article 209 ta du Code de sécurité routière, le Curateur public donne avis qu'il est administrateur provisoire des 
biens délaissés et liquidateur des successions non réclamées pour les personnes ci-dassous menironnées

Detedudécéa
BOISVENUE (CÔTÉ). Colette 7121, De U Devmière »209. Anjou
BOULANGER. Albert 
BRUNEAU. Christian 
CARLONE, Daniel 
COLOMAY. Murray (Morns) 
CROTEAU, Éno 
DAOUST, Philippe 
GAUTHIER. Gisèle

4751. Sainte-Rosa. Laval 
102, Latour. Sl-Conslant 
8800. Sl-Hubert. Montréal 
997, Rockland. Ouiremont 
5065. Ste-Cathenne Est. Montréal 
6435. Ch Chambly. Sl-Hubert 

_ 55. Des Commissaires E #309. Québec
GRAVElTclOUTIÉR). Suïanna 4722. Pierre-Campagna, Cap-Rouge 
JACMAIN. Denis 3460. Bercy, Montréal
LÉTOURNEAU. Clémeni 65, De L’Ermitage »305. Victoriaville 
LOOO. Amé 1000. Villeray #115. Montréal
MICHAUD, Ghislaine 2740. Decelles «2, St-Hyaemthe
2* Biens tKuée au OuéEtac dont lot propriétaires ou leurs hérltlara toni Incon­

nus ou introuvablet ou auxqueli ils ont renoncé:
Nom Domicile Date du décès
GAUTHIER, Richard Fonds de pension du Groupe Sanivan
PÉPIN Réjean Fonds de pension du Groupe Sanivan
RUSSÉL-POPHAM Harry Part d'héntage non distnbuée 1938-02-25
3" Les véhiculée routiers conlléa per la Société de l'assurance automobile du 

OuétMc:
N* d’Identnicatlon

1998-01-10
1998-02-06
1997-11-16
1997- 10-29
1998- 01-25 
1998-02-06
1997- 08-06
1998- 02-14 
1998-03-28
1997- 10-06
1998- 03-16
1997- 01-25
1998- 01-23

AOIQUM. Abdullahi 
AMARI, Leonardo 
BEAUNOYER, Annie 
BÉCHARO. Claude 
BÉLIVEAU. Edgar 
BÉRARD Patrick 
BERGERON. Camille 
BIGRAS. Stella 
BOISVERT, Claude 
BOUCHER. Maryse 
BOUVIER. Laurent 
BRAZEAU. Diane 
CALLAHI. Sebestleno 
CAYOUETTE. Andréa 
CHARBONNEAU, Lyne 
CHEVANEL. Renée 
CLOUTIER. Gilles 
CORBEIL, Richerd 
COTTON, Marc-Arthur 
D'Aslous. Sandre el Carmel 
DANIEL. Paul 
DAOUST. Dominiqu# 
DAUPHINAIS. Johanne 
DAVRIEUX, Jonathan 
OENICOURT. Jasmine 
DERY, André
DESCOTEAUX. Claudette 
DESROCHERS. Sonny 
DRAPEAU. Lue 
DUCHESNE. Gilles 
DULAC, Kathy 
DULONG. Chantal 
DUPUIS, Steven 
DUQUETTE. Josée 
FONTAINE. Normand 
FOURNIER. Sandre 
FUUER. Wendy

Toyota Tercet 1968 
Mazda 323 1987 
Chevrolet Capn 1978 
Ford Tempo 1965 
Hyundai Pony 1987 
Volkswagen Golf 1992 
Chevrotai Celebrity 1988 
Plymouth Tunsmo 1985 
Buick Skylark 1986 
Chevrolel Celebrity 1989 
Mercury 1974 
Mercury Topaz 1987 
Oktsmobiie Calais 1985 
Plymouth Voyager 1964 
Chevrolet Corsica 1988 
Chevrolet Monte Carlo 1979 
Hyundai Stella 1986 
Chevrolel Cavalier 1987 
BuKk Riviera 1979 
Pontiac Lamans 1992 
Dodge Anes 1987 
Chevrolel Cavalier 1987 
Plymouth Reliant 1986 
Chevrolel Celebrity 1984 
Volkswagen Fox 1988 
BuxJr Century 1985 
Pontiac Acadian 1986 
Dodge Shadow 1989 
Ford Ranger 1984 
Ford Tempo 1988 
Oldsmobile Delta 1964 
Mercury Capnea 1984 
Chevrolel Cemaro 1985 
Subaru DL 1988 
Mercury Sable 1995 
Dodge Anas 1987 
Ford Escort 1985

JT2EL31G9J0164626
JM1BF2329H0547831
1N47L81107630
1FABP22R0FK209186
KMHPA21K8HU288857
3VWFA01G6NM018555
1G1AW11W5J6122078
1P3BM44C6FD326170
1G4NJ69U4GM187057
2G1AW51W1K2107216
4H11S5L3687
1MEBM35X1HK630452
1G3NF27L5FC038329
2P4FH41C6ER238244
1G1LT51W4JY652782
1Z37J91481684
KMHSF31K9GU138322
1G1JD5118H7189084
HZ57R9E101534
KL2TN2168NB307086
3B3BD31K9HT711274
1G1JC1114H7109436
1P3BP36D0GF240737
2G1AW19X2E1146395
9BWGA030XJP070143
1G4AL19X8F6404246
1G7TB68C7GA705552
1B3BP48DXKN62149e
1FTBR10A2EUD04640
2FABP30X4JB252407
1G3AV69Y0E9725599
1MEBP7935EF615155
1G1FP87H5FN174586
JF1AC42B0JB204990
1MELM534XSG612924
1B3BD36K3HC144290
1FABP3698FW2972e3

GAGNON. Réal 
GARNEAU. Sleeve 
GAUTHIER. Alain 
GAUTHIER. Raymond 
GEMME. Éric 
GERMAIN. Armand 
Gest Immo M Couillard Inc 
GIRARD Jean-François 
GOUOREAULT. Yvan 
GRENIER, Serge 
GUENETTE. Benoit 
HOULE, Martin 
JONCAS. André 
KEITH. Gordon 
KROPA, Francis 
LABRE, Claude 
LAFLAMME. Josianne 
LAaAMME-KENOALL. Bruce 
LALONDE. Kevin M 
LAROSE. Michel Jr 
LATENDRESSE, Stéphane 
LATREILLE. Martin 
LAVOIE. Nico 
LEBEL, Mario 
LEBOEUF. Jean-François 
LECLERC. Marcel 
LEFEBVRE. Jean-Guy 
LEGAULT. Daniel 
LEMAY, Francine 
LÉPINE. Carole 
LESSARD, Marco 
LONSDALE, Judy 
MALTÈRE. Lionel 
MANTHA. Patrick 
MAZEROLLE. Bona 
MERCIER. Steve 
MICHAUD Jacques 
MOISAN. Serge 
MOISON. Omette 
MUISE, Steve
MUSTONE, Germano Oomenico 
NAULT. Sebastien 
NOËL. Michel 
OnS. Michel 
OUGQAO. Yassme 
OWEN, Bryen 
PAGE, Gilles 
PAGE, Stéphane 
PAPAKOSTAS. Chnstos 
PARENTEAU. Munelle 
PATRY, Claude 
PELLETIER. Vmcent 
PRIMEAU, Stéphane 
RICHER. Jean-Pierre 
RODRIGUES, Marta 
SÉGUIN. Lucie 
SERENO Qma 
Serv aux Lecteurs Rest Tims Inc 
SIMARD. Maxime 
SIROIS, Dan 
THIBODEAU Sylvam 
TREMBLAY Mane-Christme 
VILLEDROUIN. Unes 
WHITEBEAN Robert O

Mercury Sable 1967 
Mercury Topaz 1969 
Ford Tempo 1968 
Pontiac Sunbird 1968 
GMC Jimmy 1966 
Dodge DIS 1965 
Pontiac Grand 1^7 
Oidsmobiie Cutlass 1981 
Ford Tempo 1987 
Ford Ranger 1990 
Honda Accord 1985 
Pontiac Grand 1988 
Honda 1977 
Pontiac Sunbird 1987 
Pontiac Firefly 1990 
Chevrolet Monte Carlo 1981 
GMC Jimmy 1985 
Honda Accord 1987 
Pontiac Suribird 1985 
Pontiac Acadian 1986 
Dodge Omni 1984 
Mercury Caprice 1981 
Mercury Tracer 1987 
Oldsmobile Regency 1982 
Toyota Tercel 1966 
Oldsmobile Delta 1985 
Chevrolet Chevette 1963 
Pontiac Lemans 1976 
Dodge Anes 1988 
Ford LTD 1985 
GMC Van 1961 
Honda Civic 1987 
Mercury Topaz 1990 
Pontiac Acadian 1984 
Ford 1988
Chevrolet Camaro 1962 
Dodge D511984 
Chevrolet Chevette 1986 
Oldsmobile Cutlass 1965 
Oldsmobile Omega 1976 
Plymouth Laser 1992 
Toyota Corolla 1966 
Chevrolet Celebrity 1967 
Mercury Topaz 1984 
Nissan Micra 1986 
GMC S15 1989 
Mercury Topaz 1966 
Oldsmobile Cutlass 1965 
Ford Van 1966 
Chevrotai Spnnt 1988 
Hyundai Pony 1986 
Ford Taurus 1988 
Ford Mustang 1967 
Ford Aerostar 1966 
Renault Alliance 1984 
Hyundai Pony 1986 
Chevrolet Belai 1980 
Eagle Talon 1995 
Isuzu Imark 1987 
Chevrolet Chevette 1987 
Chevrolet Camaro 1968 
Toyota Celica ^9QO 
Toyota Corolla 1665 
Jeep Wag 1966

1MEBM50U0HG606325
1MEBM35X5KK619994
2FABP35X5JB1155e2
1G2JB51K3J7543593
lQ5CTieR4G0506123
1B7FD14H4FS548200
1G2NE11U0HC711744
2G3AR47J5B2400704
2FABP35X3HB166024
1FTCR10T3LUB66318
JHMAC7320FC816844
1G2NE51D1JC634573
CB550K2011838
1G2JB51KXH7568307
JG7MT2163LK748918
2G1AZ37J2B1456110
1G5CS18B7F0502099
JHMCA5545HC816777
1G2JC69PXF7564158
1G7TB68C5GA721278
1B3BZieC5ED382823
1MEBP67B1BF643115
LFABT1076H2604326
1G3AW69Y4CM324094
JT2AL31G5G0440789
1G3BV69YXFY305652
1G1AB68C20Y205917
2D27U81500860
1B3BD46D3JC127311
1FABP3931FG150174
2GTDG15G3B4517887
JHMEC4532HS804029
2MEBM35X2LB626132
1Q7AB08CXEY704906
2FTDF15Y4JCB22651
1G1AS8717CN113939
JB7FP2402EY300503
1G1TB06C0GA172144
2G3AM19X6F9317911
3S27F6W134265
4P3BS44R6NE028624
JT2AE82E3G3392924
1G1AW51W4HG148165
2MEBP76R7EB658597
JN1HK04S4G5003069
lOKCSl8ZXK0516e09
2MEBP74R0GB601955
2G3AMl9ReF9313070
1FTEE14Y4GHB39122
JQ1MR615XJK719260
KMHPA31K2GU254773
1FABP55U5JG226420
1FABP41A5HF237178
1FMCA11U5JZB47067
1XMOC9535EK111943
KMHPA31K4GU249588
1K69JA1110704
4E3AL54FXSE159680
J87RT5171H8802532
101TB61C9HA115596
IQ 1FP31F4JL162541
0635304
JT2AE82EXF3202034 
1JC WC7567GT019725

<t^ r.rtirla 7B4 du Cod» CNII du Ouébw:, !• Curéléut public drasta un mvanlaira dat luccasaions non réclaméa» au paragrap^ V du présant avia Sur damanda éema da 
Swt d*ufi pi<^na mtérasséa (héritiaf. légataira créanciai po.$édanl un documani à l’appui), copia da l’mvanlaira pourra lui éira tranimiaa
La pfopoéiaira kJanHié au paragrapha 3- du prêtant avis paut raprandra pottatsioo du véhicula sur paiamani dat hooorairat du Cufilaur public al débouriét engagés par 

cekii>ci pour ton administration
La Curateur pubNc tara autorité à vendra la véhicula à compter du onzième jour tuivam la data da catia pubkcation
La Curateur public ramanra lat biant al lat ravanut produilt aux héniiart qui ta mamlaiiant dent lat dix ant da la dale du décét ou dant lat auirat cat, loftqua la loi la par- 
mal dant laa dix ant aprét la début da ton admmitlrallonmai. oant lat uix a V ^ Curateur publie du Québec

Sarvioa dae Mena non réclaméa 
eoo boul Rané-Lévatqua OuatI bureau 500 

Montréal (Québec) 
H3e 4W9 

Tél 1-514-873-4074 
1-SOO-303-9020

Le Curateur public 
du Québec

Ruggiero qui, lors de la préeédente 
course à la direction, avait ainsi pris 
une longueur d’avance sur les autres.

Si e’est là la stratégie suivie par M. 
Mael.aren, il n’a pas voulu l’admettre, 
hier. «C’est un signe de l’importanee 
que ce poste revêt aux yeux du Cana­
da ainsi que de notre engagement à li­
béraliser le commerce international »,

a-t-il déclaré lorsque interrogé à pro­
pos de son empressement à se porter 
candidat.

M. MacLaren a dit ne pas savoir si le 
poste sera chaudement disputé.

« J’ai entendu parler de deux ou trois 
noms. Il reste à voir si ees personnes 
vont effectivement se porter candida­
tes. »

APPEL D'OFFRES 
EN TÉLÉCOMMUNICATIONS
L'Université du Québec exploite un réseau privé de télécom­
munications qui relie ses établissements dans les sept villes de 
la province. Ce réseau, en évolution constante, doit auqmenter ta 
capacité des quatre liens intervilles entre Montréal-Rouyn-Noranda 
ou Hull - Rouyn-Noranda, Montréal - Hull, Québec - Chicoutimi et 
Québec - Rimouski. La capacité recherchée est de l'ordre de OC-12, 
soit en propriété ou droit irrévocable d'utilisation des fibres sur une 
période de 20 ans et plus, avec la possibilité d'évolution.
La proposition de service peut couvrir l'ensemble des liens ou un 
lien intervilles.
L'Université du Québec a défini ses besoins dans un cahier de 
charges disponible au coût de 200 $ au bureau du Centre de services 
communs de l'Université du Québec, à compter du 20 juillet 1998, à 
13 heures, à l'adresse suivante:
Centre de service communs 
Université du Québec 
2875, boulevard Laurier 
Sainte-Foy (Québec) G1V 2M3 
Téléphone : (418) 657-4340
Les soumissions seront acceptées jusqu'au 28 août 1998,11 heures, 
au bureau de la Direction des ressources matérielles.
L'Université ne s'engage à accepter ni la plus basse, ni aucune des soumis­
sions reçues.

Université du Québec

Raymond Chabot inc. S
DEMANDE DE SOUMISSIONS

RAYMOND. CHABOT INC , ès qualités de syndic de 
RÉMO INC.

requiert, à l'égard des biens ci-après décrits des oftres d'achat
DESCRIPTION DES BIENS

LOT 1 Terrains avec fondations (9) dessus construites 
Lots 3428-2 à 3428-10 du cadastre de la paroisse 
de Saint-Ambroise de la Jeune Loretle aux 
numéros civiques 4122 à 4138. rue Blain, Québec.
(su)et à lien)

Évaluation municipale
LOT 2 Terrains avec fondations (6) dessus construites 

Lots 3429-2 à 3429-7 du cadastre de la paroisse 
de Saint-Ambroise de la Jeune Lorette aux 
numéros civiques 4110 à 4120. rue Blain. Québec.
(su)et à lien)

Évaluation municipale

LOT 3 Terrain vacant
Lots 540-P (7023 mètres carrés) et 541-P (160 mètres carrés) 
du cadastre de la paroisse de Saint-Ambroise 
de la Jeune Lorette sis rue Blain. Québec.
(suiet à lien)

Évaluation municipale

84 870$

57 320$

234 000$

1 Les biens pourront être examinés sur rendez-vous en communiquant avec 
monsieur Pierre Belle-lsie au (418) 624-1666.

2 Les offres d’achat doivent être accompagnées d'un dépôt constitué du produit d'un 
chèque certifié, payable à l'ordre du syndic, d'un montant ne représentant pas moins 
de 5% du montant offert pour les biens immeubles ainsi que du document intitulé 
«Modalités el Conditions de vente» signé par l'offrant

3 Les offres d'achat doivent être cachetées et. sur le recto de l'enveloppe, la mention 
suivante doil être inscrite «SOUMISSION DE RÉMO INC »

4 Les soumissions doivent parvenir au syndic, à son bureau, avant le 27 juillet 1998 à 
11 h, à laquelle le syndic cessera de les recevoir Le syndic prendra connaissance des 
soumissions en la présence des soumissionnaires qui sont conviés à cette fm au 
bureau du syndic à Québec, le 27 juillet 1998, à 11h

5 Le syndic se réserve le droit de renoncer au respect de l'une ou plusieurs des 
conditions énoncées à le demande de soumission ou au document «Modalités et 
Conditions de vente»

6 Le syndx: n'est pas tenu d accepter la plus élevée ni quelconque soumission que ce 
sort, se réservant le droit de disposeï des biens de toute autre manière prévue à la Loi

7 Pour plus de renseignements veuillez communiquer avec madame Chantal Andrews 
au (418) 647-3078

QUÉBEC le 15 juillet 1998
RAYMOND. CHABOT INC-, 

És qualités de syndic à l’actif de 
Rémo me

André Champagne, c.a.. syndic
888. rue Sl-Jean. bureau 200
Québac(Ouébac)Q1R 5H6
Tél.: (418) 647-3078, téléeoplauT. (418) 647-2633
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LE MARCHE BOURSIER
La valeur des titres est exprimée en dollars Les lettres a et b diftérencient les categories d actions ordinaires sans droit de vote, le | précédé le symbole d'une compagnie junior â la Bourse de Montréal h action ordinaire sans droit de vote ou à droit de vote sub­

alterne. P ou 0» actions assujetties à des reglements pr« privilégiées, réactions privilégiées dernier dividende pas encore verse, u* unité de capital-actions, v« dividende variable, wt ou w= bon de souscription (warrant), z* lot brise

Montréal
Indice des valeurs industrielles 3754.82 en baisse de 5.90 

Volume des transactions 6.1 millions d'actions 
Titres en hausse 174 En baisse 145 Inchangés 100

lendances des 10 demim jours
............ 43754,62 b

MMJV LMMJ

Titrot Vantts Haut Bas Farm Chang.

AetB
Ads
At>ttib«< 
tœierno 
Agntco e 
logriteA 
Air cando 
foircon O 
Alto energ 
Alcan olu 
tioigane 
Algo sr 1 
Algoo 
folKt b 
Allelix 
folhoncnv
AlllOTKVt
Allitorwi
Amisco
Amisk a
lontoro
lOrOen
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lOtQpQ
toico i
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4200
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Z38
Z23

3150
500
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950
300
500

ÔÛOO
19000

200
30000
6250
ni5

150
1000
5300

200150
1I4Û0
15000

6.75 6.50 
20.10 19 75 
550 535 
7 40 7 40 
0.95 0 94 

1140 11 10
10.25 10 05 
35 75 35 25 
40 00 39 50 
0.69 0 60 
3 50 3.50 
0.55 0.55 

17 75 17 50 
6 50 6 50

26.25 25 95 
26 80 25 BS 
22.50 23.50
6.35 6 35
I. 39 1.35 
014 012 
2.15 2.15 
011 0.11 
0.40 0.35 

35.90 35 60
35.75 35,75 
0.13 0.13 
3.65 3.20 

35 00 34 95
II. 65 1165 
0 40 0.40

32.35 31 BS

5 75+0.25 
20 05 + 0 45

5.50
7 40 -0.10
0 94+0.06 

1120 -0.05 
10.10 -0.15 
35.75+0 50 
39 70 -040 
060
3.50 
0.55 

1750
6.50 -1 50 

26 25+0 50 
26 00 +0.95
22.50 +0 15 
6.35 -0.05
1 39+0.04 
014+0 01 
2.15 -0 05 
O.ll
0 40 +0.05 

35 90 
35 75 
013
3.65*015 

34 95 +0 05 
11.65 -0.20 
0.40+0.02 

31B5 -0 30

Bc tetec 
Bce inc. 
Bca mfti 
tbmtc O 
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Bq lo.ir 
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B imp.$rl3 
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Beou con 
BeOovr O 
fbehovr b 
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ibennett 
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Bestor 
Bixhem 
Btomtro 
ibioniche 
Bxenor 
Bomb O

2235 49 75 
02001 64 70 

6149 42.10 
35000 23.75 
9462 » 65 

500 19 50 
64190 26 45 

175 28 00 
1000 16.00 
3165 17.10 

82500 90 75 
1500 29 X 
4300 26 85 
1000 26 70 
200 29 90 

13050 67.10 
23000 27.85 
98405 50.10 
1405? 84 80 

500 27 30 
400 27.05 

24180 37.95 
200 25.25 

21616 27 60 
400 1725 

100000 23.50 
9153 1 80 

500 2.10 
16000 1 40 
4300 35.85 
2717 3 85 

728 17.15 
4900 7 95 

232221 40 95 
6300 3.25 
2200 0.70 
2900 1.75 

11689 21 50

49 25 49 75 + 0.35 
63 75 63 75 -1 » 
41 50 42 00+0.55 
23.75 23.75'r0.25 
30 X X.Û5+0.QS 
19 50 19 50 -0.45
28.15 26.15 -0 25 
28 X 28X -0.»
16 X 16.X+0Û5
17 X 17.10+015 
90 25 90.35 -0.45
28 95 29X
26 75 26.75 
26.70 26.70
29 90 29 90 -0.35 
66 40 67 10+0.60
27 85 27 85 -0.05 
49 X 50.05 +0.35 
83 95 84 X -O.X 
27 X 27 X -0 05 
27.05 27 05 -0 05 
37 40 37 85 + 0.60 
25 25 25.25
27 35 27.35 + 0 X 
17 X 17W+0.65 
23.x 23.x -0.70 

1 78 1 78 
2.10 2.10 -0.» 
1 35 1 X+0.05 

35 65 35.65 -0 05 
3 85 3 15

17.15 17.151-015 
7.x 7.95*0.X

39 90 39 90 + 0 X 
3.10 3.15 -0.01 
0.70 0.70 
1.72 1.72 -0.03 

21 X 21 X+0 X

tbomb b
Bomb vl
ibrex
Brurtcor
tbrunaou
C moc
Coa inc
Ccl tnd.o
fcci in b
tcgi gr O
et fin
Cobono
ficsii
Colinet
fcoii-n b
icvoHay O
icomb»ex
Combior
Combrtdg
Comaco
Comp res
fcancopp
Cdn nat
Cdn oxy
Cp ltd
Cdn tire
te tire a
te utilito
fciTHydC.o
tconcor
Contrex
tcoroop O
Coscodes
Ceionese
Ceiestico
fehoteou
ichesbor
teimsti Q
fcinar iv
Cmrom
felearnt o
Clinic O
Co-steei
tcogeobi
fcogeco
icoieroine
Commeo
icoocert
tconsoitex
Coreco
Coscien.d
tcoscien b
Cott
tcovitec
Crestor

256371 21 55 
17» 26X 

196» 0 06 
7632 26» 

265» 044 
9325 25 15 

31225 12.70 
1» Il 75 
525 19 X 

164453 33.75 
5» 57» 

111» 2 90 
6574 1.77 
1265 26» 
5» 27X 
125 135 

35» 015 
910» SX 

2325 12.70 
62» X.95 
2032 O.X 
26» 26» 

57310 I5.X 
4» 29 35 

1366 X 75 
1» 57.» 

63X 43 X 
16» 47.95 

15312 4 X 
5» 0.32 

2257 5.10 
10» 7 25 

133n 10 45 
7X 24.95 

220» 36 40 
2» 11» 

45» 1.01 
2X 18.75 
229 31 « 

1260 23 X 
2» 17.35 

3866 8 X 
5» X.90 

21725 17 X 
302X 18 » 
230» 0.13 
411» 22» 

2» 2.90 
S» 5X 

14» 595 
49» 6.x 

24246 6 25 
159» 12.70 
169» 0.92 

8» 15 90

21.» 21 40+0 45 
25 90 25» -010 
0 06 0 06 +001 

25.x 25 X -0.10 
O.U 6 44 -001 

25 75 25 75 
I2X I2X+0 05 
18 75 11 75 
19.x 19 X+0 X 
X.» X 15 
57» 57»
1.75
175 177+0 07 

27» 27» 1 25 
27 25 27 25 -O.X 
IX IX 
0.15 0 15-0 04 
7 90 7 90 -0 15 

12 45 12 70+0 10 
XIO XX -O.X 
O.SI 0 52 -0.03 

25.65 25 85 -0 15 
I2.X 65X+4» 
29 X 29.X+0 Û5 
39 X 39 70 
57.» 57»
43» 43»
47» 47 95 +0 05 
4X 4.40 
OX O.X -0.07 
5» 5.10
7 25 7 25 -0.10

10. x 10 X
24 X 24 X -0.10 
34X 34.85 -005
11. » 1l.»i-0.X 
0.99 0 99 -0.05

18.75 18 75+0 X 
31» 31» 2» 
22 75 22.75 -0.25 
I7.X 17X+0.10
8 25 8 X+Û.25 

X90 X 90 +0X 
17.05 1705 -OX 
17X 18»+0.X 
0.12 0.12 -001

21.75 22»+0.» 
2.90 2.90
5.70 5.70 +0.10 
5.95 5.95 -0 05 
6» 6.X+0.X 
590 6,25+O.X 

12 X 12.70+0.05 
Q90 090 

15 85 15 90 + 0,25

DàG
Dim into
Oototex
Ootolx «vt
Dotomork
Denison
tdesior a
idiodm
idiogncur
idtow

34» 6.x 6X 6.X+0.05
425 2.35 2 35 2.X -0.10

30» 0.65 0.65 0.65
SM 2.45 2 45 2.45 -0.05

48527 0.23 0 23 0 23 -0.»
10» 23 15 23.85 23.85 + 0.05 
55» 0.41 0.41 0.41 -0.04
4485 2.» 2.» 2»

355» 0.18 Û.17 0.18

Ootosco
Domco
Oomcowt
Oomtor
tdonohuo
Donobuc b
Dorai O
idvr>ocor
lecudor
t«dpbro O
Eicon
Emco «d
fempireo
lexptogos
textndi SV
Fp< ltd
itoirlody
itoirstar
Foicnbfdg
Fl desi si
Finning
ttst mr a
itorex O
ttorex b
Fortis inc
ttourseos
Froemast
ifreewcan
tgte tro a
fgentro
igeonovo
fgildon O
GkobQieq
tgidcrpo
G knight
Goûdtellw
igrt.lk ni
G.w.lifeco
G.«.lit7 45
9W.Ut7.75

SIX X» 21 75 
2» 15 75 15 75 

I3X 5.» 4 75 
557X4 9X 9 X 

45151 X.75 XX 
3» X.65 X X 
3» 4X 4X 

130» 0 34 OX 
XO» 0 25 OX 
20X X.» 24 55 

18830 4 » 3.85 
1099 11.95 1195 
2» 29 55 29 55 

20» 0.04 0 04 
14445 I2X 12 25 
)0» 6 25 6.25 
4290 0.07 007 
20» 0.26 0 26 
S» 16.x 16 X 

1175 18 75 11 75 
I095X 14.x 14.x 

2» 23.75 X 75 
41» 6 90 6 70 

185» 6 75 6.x 
1597 45 10 45» 
4» 51 30 SI » 
3» 9X 9.x 

50» O.X O.X 
10» 16.» 16» 

114X 4» 398 
100» 0.14 0.14 
20» 11.90 11.90 
5» 2.65 2.65 
8X 6 55 6 55 

85» 0.75 O.X 
15» 9.x 9X 
5» O.X OX 

7025 X X X » 
4» X.X 28 X 
3» 29 45 29 15

21 »-r010
15 75 -0 70 
5M+0X 
9.x -015 

X70 -005 
X.65t0.15 
4X+0 55 
0.34-^0.01 
O.X

XM+085 
390 -005 

1195+0.» 
29 55+005 
0.04 -0.» 

12.» -0.15 
6X -005 
0.07
0 26 -0.01

16 X+0 X 
18 75
14 X
X.75 -0.90 

6 70
6 70+0.» 

45 06 +0.05 
51» 135 
9.x 
OX

l6»+0.05 
4.04 +001 
0 14 -0.» 

1I.90+O.X 
2 65 + 0.15 
6.55 -0.10 
0 72 -004 
9.x
O.X+010 

S3.X -0.25 
XX
29.15 -0.»

HàJ
Infrmsion 3965 12.x )2.X 12.X+0.15
Gulf res 28» 670 6X 6X -O.X
Gulf r p 0 91» 3.99 395 3.99 +0 05
ihoemocr 73» s» 5.70 5.K -0.15
Hortco 4» 15.70 15 70 15 X
ihebron 75» 0.» 025 OX
Herou* 37» 595 5.95 5.95
fholgr p b 1» 9.55 9.55 9 55+0.05
M boy CO 55» 32.25 X» X.» t »
H boy ir 2» 13.x 13.x 13 X+0.25
Ipl eoK 553 «55 «.55 «55 -0.35
Ipl me 0 24» 13.25 13.05 13.25
iiti educ 68» 895 885 8.90+0.10
(icon 100» 0.17 0.15 015*0.01
Ideal mtl 170 5.x 5.x 5.x
imosco.ttd 7870 294 M9$ 29 4+O.X
impK.oil S»81 27.15 26 70 27»-*0«
fimpr qbr 7037 26 90 26.« 26 85 + 0 X
lmp Qbr.2 400» 25.x 25.x 25.x -0.10
Inco ltd «76 19.15 18 95 18 95+0.05
lint key 90» 0.10 0.10 0.10+0.»
introwest Z89 31.x 31.x 31 X
Inv grp ITO» 27 4 26.35 27.4-H.25
Island tel 64 25.75 25 X 25.» -O.X

tivoco O 
Ivoco v\ 
ivoco y5 
Ivoco y4 
tioQ mm 
(leon et O 
inlbev

12» 5.x 5.x 5.x -0.05 
4» X» X» XM+OIS 

2924 25 10 24 90 X »
IX 28» X» 21»

IIO» 015 0.15 0.15 
21» 24» X.75 24»

240» 0.13 0.13 0 13 -0.01

KàM
Koutelb
iknowbse
ikorinor
tigs inc
ilobphrm
tiaidlow
flopver O
Leoder i
tleroux b
Lbl.inc
ilexom
ilithos
Loblow
Loewen
(log g int
tiogisctb
ilyonioke
jmpoct
/I4sv
mook
AAockeniie
tmognoo
imolortic
Moni tel
Mpie leot
Marconi c
Mozorin
imcwotter
(melkior
Memotec
Methonex
fmetror o
Met b
jmetwerks
M.tempus
Micrtxeli
fmicrotec
Mdind woi
jmimisko
im.dund
jmirondor
imispec
Mitec tel
Mitel corp
fmolson 0
Moore
Mtreo)
Muittd un
imurgor

2125 4.90 
20» 0.90 

200» 0» 
I4X 15.90 
32» 2.x 

11039 16.x 
55» 4.75 
3470 3» 
4» 6 25 
9» 0.90 

ZlX O.X 
120» OX 

7X 36.70 
2239 X» 
1Û» 0 70 
S» 37 10 

100» 0.» 
32690 14.15 
30» 0.19 

158» 18.95 
24065 X.X 
dX21 1»4 

50» 0.29 
10107 21.25 

9X 19» 
SX 19X 

X5» O.X 
2» 1.55 

265» Q.X 
78» 1.18 
16» 12 X 

155» »» 
8404 52.»
10» 8.x

X7» 0.37 
1S3X 14.15 
10» 4X 

161» 37 25 
30» 0.04 
23» 0.65 

182» 032 
50» 0.» 
37» 6.x 

125335 21 70 
1290 25.x 
42X 19 10 

180» 3.25 
3240 15.10 

263» 0.26

4.75 490+0.05 
090 090+0.05 
0» 0.08

15.10 15.10 -0» 
2» 2» -0.10 

16 10 16 4Û+0.X 
4 75 4.75
2 90 2 90 -0.10 
6X 6.25 
0 90 0.90 +0 04 
O.X 0.x 
0.36 0.39 + 0.03 
XX 36.X+0.)0 
37 90 3790 -105 
0.70 0,70

37.10 37 lO+O.IO 
0» 0.» -0 02 

13.» 14.10 -0.05 
0.19 0 19-0 02

18. » 18 25 -0 70
x.x x.x
107 5 1084+0.X
0. 29 0.29 

21 » 21 »
19» 19.»
19. x 19.x
0 41 OX+0.09
1. X 155 -0.05 
OX Q.X 0 05
1.15 1.18

12 10 12.10 -O.X 
19» 19» -OX 
49» X»+1»
OX 8.x -0.10
0.36 0.37 + 0.02 

13.70 13.70 -0.15 
4.x 4X+0.05 

36.x 37.25 +0 75 
0 04 0 04 +0» 
O.X Û.X+0.O5 
OX O.X -0 04 
O.X O.X
6.15 615+010 

21.» 21 55+0.95 
25 15 25.x
19 » 19 05 
3.x 3.x 

14 X 15.10+0.10 
0.24 0.24 -0.03

NàQ
inor res 
Nation seo 
fnelvono 
Newcourt

4» 4.85 4.x 4.85 
6X 9» 9» 9» -O.X 
4» X 25 Xts X 15 -OX 
2» 75.x 75 X 75 X -0.10

Newert ir
inoro exp
Nor torst
Norondo
Nor tel
Nortbstor
Novdcorp
N s.power
moveder
tnovK
Numoc
inymox
io'donnell
fxel en b
Oko.o
tonexcorp
jorex exp
iorezone
(orleons
tosno 0
tpon omr
Poprboord
ipebercon
Peelbrook
Peerless
t(oegQZ.Q
Pengr.ir
Petro con
Philip
Phoenixis
Pia.dome
Poco petr
Pes inc
tpowr cr
Power tin
Premdof
Premier o
Prinyetech
iprocolor
Provigo
Quebectel
Quebecoo
fquebecob

325 57 75 
83» OX 
26» 7X 
7057 24 X 
57» 13» 
2» n.i5 

209921 26 05 
11X2 19 X 
52» 0 49 
35» 4» 
15» 360 
20» 9» 
97» 6 25 
10» 5» 
Z3» 0 44 
45» 35 75 

100» 0.06 
80» O.X 
55» 0 90 
I» 27 40 

ZlX 0.» 
10» 4 03
10» 1.x
Z66 4.x

X767 2.75 
95» Q.X 
8» 5.40 

171X 24.x 
24» 4.» 
6253 12.75 

135» 16.x 
163» 16 X 
06116 111.0 
20477 36.x 
63» 36X 
30» 13.» 
8» 2.» 

312» 12» 
12945 OX 
64671 10 10 

3786 I8.X 
53» X.X 

88637 X 75

57 55 57 55+0 X 
OX 0 70+003 
7.75 7 «

24» 24 15+0 X 
82 25 82 » IX 
Il 35 11.35 -0.05 
25 90 25 95 -0.05 
19 X 19 25 
0.42 O.X 0 06 
3» 4.M+0X
3 25 3 25 -0 75 
9» 9U+0.X 
615 615 -0.05 
S.M 5.X+010 
0 44 0 44

35 75 35 75 +0.75 
0 06 0 06 +0.» 
0 40 O.X 
OX 0 90 -O.QS

27.40 27 40 -0 40 
O.M O.U
4 03 4 03 +0.10 
IX 1.x
4X 465 
2.65 2.75 
OX OX 
5.35 5.15

24.40 24 X+0 X 
4.x 4.X+0X

12.25 12.75+0.» 
16 X 16.X+Û.10 
16.10 16.25+0 55 
110.0 110 0 -0.10 
35» 36X+0X 
36.» 36 40+0.X 
13.» 13.M+0X 
2.» 2.»

11.» 11.95+1 M 
OX OX -0.01 
9 85 10.10+0 25

18.25 18.X+005 
X.X X.X+0.10 
X.» X.75+0.15

RàS
Rpm 1«
irodisson
Rongeroil
Reitmon
Renotsnce
frepop
Richelieu
Richmont
Rio olgom
Rogersc.o
trogerc.b
Rollond
Rothmon
Royal.ovi
trovol g.
isomsys
Snclov
Sr lelcom
f$t souv.o
Son tro 0
tson tr.b

6» 1 X 
12X 0.19 
17» 10.35 
7» n.75 

44» 22 10
2821» 0.23 

4» 18» 
22» 3X 

754 XX 
165 13.»

10X» 13.15 
1365 8 » 
d2» 211.2 
4925 SX 
23» XX 

13»0 O.X 
134X 10 95 
4X51 4.» 
50» 073 
1332 13» 
1354 11 X

I. X t.»
0.19 0.19 -0.01 

10.35 10.35 +0 10 
23.x 23.75+0.» 
21 85 21 85 -0.25
0.22 0.23 +001 

18.» 18»
3.x 3.x 

X.X X X+0 55 
13.x 13.x -O.X 
12 85 13.15+O.X 
8» 8M+0.1Û 

209 0 209.0+14» 
5M 5.35+0.15 

X2S XX -0.35 
OX O.X 

10.65 10.65 -0.25 
4X 4 90+0 X 
0.73 0.73+0.05 

12.75 13.»
II. » n.X+0.15

Soputo
isoturn s
Seogrom
ischgoid
Sears con
tshorpe
Shell con
Shermog
Sherrttt
Sko
S beoud
Sodtsco
Southern
Spot oer
Stiourent
Sieico 0
istrot vol
isulliden
Sunmediq
Suocor
isundust

3415 X» 
5» 465 

1245 59 X 
1243 0.65 
7» XX 

8»0 0 77 
4» 26.25 
3» 16» 10» 5.x 
4» UX 
6» 4.x 

42091 O.X 
IX 27» 
2» lOX 

14X 15 X 
22» 10.35 

100» 195 
17» 1 X 

505» 14.x 
I» MX 

190» 0 49

X55 X»+0 10 
4.» 4.65-t-025 
XX XX IX 
065 065 -005 

X 25 X.X -0 X 
OX OX -O.U 

26 25 X 25 + 0.25 
16» 16» -OX 
SX sx-^oos 

14 X ux+o.x 
4.x 4 x+0 10 
019 Q.X+Q.O) 

27» 77M+0.M 
10X 10X 
1SX 15X -005 
10.» 10.» -0 X 

1 76 I X -0.05 
1 10 1.10 -010 

1415 14 .15 -0 .10 
XX XX 
O.X 0 43 -0.07

TàZ
ttvo b
Tvx gold
Tolismon
(tandem
Techmire
Technilob
Tecko
ftKk b
Tekiogix
Teknor
Telco.cop
tteico.pf
Teieclone
Telegiobe
Telescene
tteinxkbile
Têtus
Tembec o
Therotech
Thomcof
itiomm
ftorstr b
Trolfo.co.
T.co.g.u
Treon pi
Treon 2.8
Tfonsot
Trilon fin
Trimoc
Trimark
TritKh
ftrizbohn
Triho.wto
itroymin
Uni-selct
funibroue
Unicon.o
funicon b
funiforet
iunigold
tv hootte
ivosogen
tvelon

I02X 13» 
412» 4X 
24698 42» 
35» 0.39 
2» )X 

25X 10» 
3» 16» 

111812 16.25 
53» 6.05 

177» 5.35 
15» 26.10 
7» 25.x 

10» X.1S 
55993 Xn 
52» 18.» 
2569 32.x 

32289 36.» 
46448 7 X 
101X 4» 
17» 44.x 
10» O.X 

162X 23.10 
124X 23.65 
41» 25.x 

)054X 25.x 
zX SI» 

37531 9 X 
1767 12.» 
42» 10.25 
3910 23 X 
5» 33.» 

tXX 34 85 
68X 6.x 
85» 0 55 
29» M.W 
5» 5.55 

13» 35.» 
9» 35.15 

23182 l.X 
22» 2.75
12» 28.x 
n» 133 
2» XX

13.75 13.»
4 15 4.X+0.17 

41 X 41 X+0 15 
0 33 OX+0.05
IX 1.x 

10.» 10.»+0.25 
16» 16»
16.» t6.X+0X 
SX 6 05 + 0.55
5.15 5.15 -O.X 

26.» 26.10 -0.10 
25 X 2S.X -O.OS
X 10 X.I5+0.25 
39» 39X -0.85 
17 75 18 »
32. » 32X+0.X
36.45 36.x -OIS 

7.35 7.55 +0.15 
3.81 3,X -005 

44X 44.X+0.05 
OX O.X -0 04

22.75 22.75 -0.45 
23.25 n 65+0.35
25.15 25 X
25 X 25.x -0.15 
51 » SI »
9.» 9.05+005

12.45 12.M+0,05 
10» 10.25+0.»
23.15 23.35 +0.10
33. » 33.» 2 »
34. x 34 X
6.55 6.55+0.05
0. 55 0.55 +0.01 
XX XX -0.10
5.55 5.55 

35» 35W+0.05 
35» 35.15+0 25

1. x 1 » -0.10
2.75 2.75 

X.X XX+0.10 
1.33 1.33 +001 

XX XX

tvideotron 58144
Vmcor 2»
ivior 20»
ivirgtnto 190»
ivogue 14»
Mestoim 5»
Wtstburne 2625
Westcoost 13441
twstrnpoc 302»
Weststor 
Yield ir 
ivorb cio

27»
11»

100»
Total dai vantai

21 X X65 
18 75 11 75 
0.10 0.10 
1» OX 
I 10 1 10 
165 8 65 

17 35 17 » 
31 X 31 10 
0.25 0 22 

27 X 25 X 
695 6 75 
021 0.21

X 75 -0 7$ 
1175 -OX 
010 
1»
I.IO
léS+OX . 

17» -O.X 
31 35 -0 .15 
0 23 -0.03 

27 25+2.» 
6M+0.M 
0.21 -0.03 
B.286B64

cbOfoiexTS 
ctorex 1% 
cler 7 25% 
ctd hybrid

FoiiOa amOncaini
Bq ry.vrk 17» 26 75 26.75 26.75 -0.55
Btdyg 13» 26» 25 15 25 85 -0 15
Total dti vantas 3.000

Obligations 
045 102 4 102 4 102 4 
05 109.0 109 0 109 0+1 » 
09 107.5 107.5 107 5 

dX3 102.5 101.9 102 3 -O.X 
.V— vantas 262.000

UNITES EN FiOUCIE 
AthobOKO 9463 lix 1115 1815 -0.10 

15» 6.x 6.15 6.15 -O.X 
29926 SX S.X S X -005 
12536 3.65 3.» 3 60 -0.05 

2» X4S X45 X 45 + 0.10 
2» 24.75 24.75 24.75 
4» 6.x 6.x 6.x -O.X 

43» 7» 7 75 7.75 -0.15 
149» 3.75 3.x 3 X -0.05 
23310 3.82 3.75 3.75 -0.03 

5» 10» 10» IO.M+0.10 
20X 1115 11.05 18.05 -0 15 
13X 14 X 14.15 14.X+0.X 
9X 13.45 13.x 13.45 

16» 8.05 8 » 8.05 +0 05 
12» 8.x B» 8.X+010 

104.355

Bpi ii.U 
Enermork 
Enpfnd g 
Firslprem 
Firstpr us 
Ftchi 0 U 
Frhold.un 
Nce div.u 
Nce pet U 
New.olto 
Newcostie 
Pengr enr 
Trio* un 
Westr i u 
Westriiu 
Total des vantes

DISTRIBUTION 
lomolg.m 3584 8 X 8.M 8.X+015
Goz.metro 6069 17.90 17.X 17.65 
Tconpu 16275 X 45 XX X 45 +0.15 
Total des vantas 25.928

Division internationale 
En dollards canadiens 

Coscds.o. 125 7 25 7.25 7 X+0 45

Titres les plus actifs
Titrai Ventât Haut Bat Farm Cttang.

Domtor 
Bomb B 
Biochem 
NovoCorp 
Avenor

Dionor
WstrnPoc
Armistc
Ecudor
Bruneou

Senior
557324 9 X 9 35 
256378 21.55 21 » 
232221 X 95 39 X 
2099X 26 05 X.X 
2M1» 35.» 34.95 

Junior
355» 018 0.17 
302» O.X 0.22 
300» 011 0.11 
300» O.X 0.23 
265» 0 44 0.44

9,35 -0.15 
21 X+0 45 
39 X+0.»
25.95 -0.05
34.95 + 0.05

0.18
0.23 -0.03 
0.11 
0.25
0.44 -O.Ot

Toronto
TSE-300

Indice des valeurs industrielles. 7418.31 en hausse de 
12.49 Volume des transactions: 76,5 millions d'actions. 
Titres en hausse. 543. En baisse 426. Inchangés. 299 

TSE 35. 405,79 -0,21
TSE 100 454,96 -f0,89

Tendances des 10 derniers jours

7418.31

M M J L M M

Ventes
Titras Vaatat Haut Bas Farm Citing

AàC
Abi cdn 0 
Agfbt 
Alt odv 
Ali tKh 
Amr tech 
Amt mtl 0 
At piostics 
Ah tKh 
Ats auto

20»
22586
30»

217X
2785

190»
50»

292966
53579

87510
X22U

1»
20»
18»

259»
95»
as»
18»

35115
lOOX

211269

Abocon 0 139062
Aber res 
Ab(tib< c 
Aconthus 
Accord fm 
Acete*
Acktron 
A^ion 0 
Advoot* 0 
Aeterno t 
Agmeo e 
Agro me
Agrium ____
Aim sotety 78X 
Amsworth 4137 
Air cotXKtO 1384594 
Air con 0 f 4651X
Airboss 0 250389
Akito 01 B»
Alormf 0 26»
Alt energy 156581 
Alcon X7455 
Alcon CP 9»
Algo cent SX
Aig Steel 671X 
Algon mere 5» 
AllbOTK SP 61X 
Ailbonc SP P 58X 
Allelix b«o 465» 
Aliionceo 
Aiidn b f 
Alli forest 
Aiphonet 
Aipme Oit 
Alto gentic 
Attoi res 0 
Aitore* 0
Amber en .......
Americo o 273» 
A bullion 0 25»
Am KO 65» 
Am gem o 36X10 
Amtele 2551

5437
S3X

18422
5575

226»
12»
2»

11747
5306$

IX l.X 
X.35 26 15 
0 95 0 95 

22.» 21 X 
3.x 315 
0.42 OX 

1195 11» 
19» 18 75 
2115 » 25 

1.10 1.02
13.10 12.25 
» 10 19.75

710 710 
5.x SX

10.10 1010 
15» 14.x 
0.54 0.52 
OX OX 
SX SX
7. » 7X 
II» 10.75 
19» 18» 
11 X 11.15
3.» 3.35 

11 X 11.10 
10X 10» 
3X 3.11 
9» 9 75 
126 IX 

35 75 35.10 
X» 39X 
25 X X.X 
79» XX 

4 65 4 53 
3.x 3X 

41 X XX 
XX XK 
6 95 6.x 

X75 X»
XX xn
22.45 22 15 
17.» 16 X 
145 1 X 
3.x 3 K 
0 22 0 22 
IX IX 

14.» 13 X 
iX 385 
OX O.X
8. x 7» 
0 05 OU 
4» 4»

1 » -005 
26 »-^0.10 
0.95+0.05 

21 X+0.»
3.15 -0.15
0 42 0 » 
nX -0»
18 85 -005 
21» ♦O 75

1 10-*-O.M
12 65^0.05
19 95-^0 X 
710 0» 
5M-^0.X 

10.10 -OX 
15.X+1» 
0.54+002 
0 28 0» 
S.X*0X 
7X -010

10.75 -0.10
isas-^o.os
11X-*-0X 
3.» 0»

11.15 -0.15 
10» -OX 
3X+0 05 
9»-^015 
1.23 -003

X 75*0.55 
39» -0» 
X70*0.» 
79» 0» 

4 55 0» 
3X -0.05 

41 «-►OX 
X85 -0.05 
655 -0 » 

X 75 * 0 95 
X»-0» 
2215 -0» 
17» -010 

1 45 0 » 
3K 0» 
0 22 0» 
I4C -0»

13 75 *0 65 
4M*0 65 
0 65 -0 03 
7 K -0.65 
0 05 *0» 
4» -0»

Anodimeo 6452 0 38 0.38 0.38 0.» 
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40 75+005 
45 70+8»
310+0» 

77 75 -0 9

Tronshxo m OX 
Trons dom lOOn O.U 
Trait corp 196152 23.65 
Tronsat at 15N 9,05 
Treon pi 749771 25.70 
Trp 1$t r 6N 52.X 
Trplsfs 9n5).»
Tri hrk 113n 13.90 
Triorigno ?0n 078 
Tri vison 0 14^7 1.» 
Tri visn wo 85N 0.07 
Tri white 30N 2.» 
Tricon welt 1825 3.M 
Tridel ent 80N O.X 
Trigoso 105N 1.75 
Trillion 0 51X0 0.83
Trilono 55431 12.55 
Trionfinii 1N23N
Trimoc 386197 10.40 
Trimrk fin T8448 23.45 
Triumph son 2.65 
TriiK ho f 3097» 34.85 
Triiec h w »744 6.55 
Troian tech 16» X 40 
Tudor 0 537n 0.»
Tuskertrgy 415N 1.55 
Twin gId 0 364N 0.27 
Tyler ro t25N 0.17 
Ulster p 174X11.85
Uni selct 1X1 7910 
Unicon 0 624 35 25
Unicon b f 58» 35.» 
Unifort of 100N 1 X 
Unihost 9N 8.x 
U cdn shOf IN 15.95 
Un corp 27X 54N 
On domm 7331 47.80 
Un groin f 715 17.65 
U keno X7X 0 46 
Upton res 30N 7.65 
Utility C 37N44X
Vonhouttf 121N78X
Velon 75 29 N
Vengoldo 300N 1.55 
Vengtd o wo 810N 0 X 
Vengld b wo 755N 0 X 
Ventro gr 1147N 3.85 
Veritos dgc X 5) X 
Vermilion 433155 6 » 
Versent 21» 5 55 
Vhomof TON 705 
Vicery r 38933 1 95 
Vidotron 0 35N 3 99
Videotrn f 17» 71 N 
Vincori 56N 1895 
Votterro TON 0.76 
Wh ind 0 5N 1 05 
Wictf 10N43.n
Woio* 54» 17 75 
Won fin 6» 3 05 
WotrfdCO SON 0X 
Wescom 8000 3 90 
Wescstof 7» 44N 
Wstfrosr 11775 3? X 
Westoim »5N 8 75 
Wesfburne 43775 17 40 
wcoost e 64019 31 X 
Wcoost 2 P 7375 X 15 
Wcoost $ P 27» 75.x 
W copper 0 9275 4 70
Wquebeco ION 3X 
Wstrhstor 1X11 77 75 
Westforf 0 433109 1 » 
Westgoid 0 60N 0 18
Wesftev 795N 010 
Westmim TIN 5 M 
Weston 109495 55.» 
Weston g sr 1733 9550 
WTieoton e 7000 0 31 
White rose 6400 1 » 
Williomp 171467 0 17

0. X O.X ON 
0 14 0.14 0.00 

23.25 73.X+0.75
9 05 9 05 + 0 05 

25.» 25.x -0 15 
52.N 57 40 O.N 
51.x 51.x ON 
13.75 13.75 -0.15 
0 78 078+0.03
1. » l.X+0.12 
0.05 0.07 + 0.02
2. » 2.» -010 
3.70 3 80 +0 )5 
O.X OX O.N 
1.67 1.74 -0.01 
0.75 0.80 o.n

17.40 12.X+0.10 
73.N 73 N 0 N 
10.N 10.»+0.75
73.10 23»+010 
2.x 2 6S+0.25

34.» 34.» -0.10
6.x 6X 0.00
X.» X.»+015 
0.10 0.15 -0.11 
1.49 1.49 -0 02 
0.25 0 27 -0.07
0. 15 0)7+0.03

1) 40 n.N+o.»
29.10 » 10 -0.10 
K 15 35 25+0 X 
34 90 ».»+0.»
1. X ).X -010 
8» 8X+005 

15.95 1 5.95 +0 15 
X.X 53.75+0 75 
47.x 47.80 -0.» 
12» 12X+0.15
0 43 043+001
7.40 2 X -0.45 

44 X 44 X -0.10 
»X 78X+0» 
79N 29N ON

1 57 1.55+003 
O.X OX ON
0 27 0.27+007 
3 61 3.75 +0 )0 

51.» SIX ON
6 10 6 35+0» 
5» 5.x ON
7 05 7 X -O.X
1 88 1.88 -007 
3N 399 ON 

»75 »75 -0.75 
18» 1895 ON
0. 75 0.7$ ON
1. x IX -0 75 

41 00 43N on 
i7n i7n -0 75 
3X 3X ^»
ox ox -ox
3.75 3 80 on 

43» 43» on 
37» 37» on 
865 865 -0» 

16 90 16 90 -0» 
31 15 31 » -0 15 
XX X 15+010 
75 40 75 65 + 0 25 
4X 4X -OX 
3» 3X 410 

X 40 17 75+1 » 
154 17$ on 
011 011+003
010 0)0 on 
5» SM on

547$ 5410+0 X 
XSO 9»0 15N 
0» 0» -081 
1)5 1.»+0«
014 ou+on

Windsor 0 
Winpok 
Ww mnri 0 
X col 0 
Xencet 0 
Xerox 0 P 
Xillix 
Ymg COP 
Yomohoo 
Yogen fr 0 
2i corp p 
Zorgon 
Zenon 0

Avenor d 
Combrdg 8 d 
Cmbr fb04 
Combr 7.5 d 
Cntrfd 7 d 
Cntrfd 7.75 
Emco db 
Hollinger d 
Kinross d 
Ov PPty d 
Revenue d 7 
Rio olg db 
Sherrit d 
Teck deb 
Unifort db

Onex db 
Tniec db

354X 2.N 1.N 180 -O.IS 
145 UX 44» U.X+O.X 

950n 0.15 0.15 0.15 O.N 
60N 0.45 0 44 0 44 -0.05 
97» 0 99 0.83 0 99+0 14 
26X 29 » 29 15 29 15 -0 10 

94057 1.95 1.75 1.90-F015 
SON 5.x 5.x 5.x O.N 

13367 0 » 0.63 0 68 + 0 03 
53363 12.» 12 45 12.» -0.15 
43N 4.40 4.25 4.X+0.» 
1775 7.95 2.W 2.95+0.» 
13X 24 N 73.65 24 N+0» 
Obligations

34 161.5 161.0 161.5+O.X 
54 101.7 99 » 99.» -1 » 
63 97N 96» 97N O.N 
78 1N.S 1N.5 IN.5 O.N 
51 99.25 99 N 99N+1.N 
77 96N 95.x 96 N O.N 
37 99.N 98 75 98 25 -0 75 
X 1X.5 1X5 lX.S+O.X 
6 87 N 82 00 82 n O.N 
» 97 25 X» X.X+O.X 
8 99 N 99N 99N+0X 

85 93 N 97» 93N+1.X 
87 87N XN XN -1.25 
75 55.» ».75 ».25+t75 
10 X N 60 N X N O.N 

Obtisatiofts
777 48 X 48 N «75+0.25 

3 73.x 73 » 73.X+3.X
Actions partiellement payées

.........  * 40 5 40 O.N
80 4 n -005 
N 17.10+0.»
N nn -095

5 75 5 X 5 X -0.25 
2.87 765 2 75 -OX 
5.90 5.» 5.» -0.25 

6N 6X+0X 
7.» 7 75 -0 75 
310 13.»+0.X 

4N 3.97 4n+010
4 45 4 » ON 
715 2«*010 
)X 1.91 + O.X 
4N 4 95 + 0» 

>8 25 59N + 1N 
6N 6N ON 
395 4n ON
5 75 5.» ON 
5X 5.90 -010 
4M 481+001 
4M 5N+0.1S

595 SIS 5.95 ON
5 65 5 65 5 6S+0X 
I» 8 10 8 2$ O.N 
3N 7 95 7 95 -0 15 
6N 595 6N ON
6 90 6 90 6 90 + 0 15 

DISTRIBUTION 
1X75 9 M *X 9X -OX 
77X 14N 13 75 13 90 -OM 
11N 7N 7N 7M+0X 
5N 13» 13» 13» ON

FchicOfOU«15M 6 75 6 X 6 7$ ON 
Goimtrou 37X 17 7$ 17» 17» -OX 

977 19 75 19 25 19.75 ON 
ISM 10» ION 10X+0I0 
3500 13 X 13» 13» -0 25 
TOM 15M 15M 1SN ON 
ton 4N 4n 4N ON 

Trconpwu 15^78X7I75»« OM 
UNITÉS EN FIDUCIE 

Aofenu ION 9X 9X 9X OM
Arcenu 19457 9 15 8 90 |90 -OX

XO ion )0M ION ON 
779» 11 10 tin 1110+015

Apollo g u 92N 5.M
Avisto u 763N 4 85
Borrick i 1619N 17»
Baton b 1 77N 1360
Bikop 7 i I1N 5 75
Citodel u 273N 7.67
Oork r 5I6N 5.90
Cominor u 775N 6 05
Ddi cdn 1 344N 7M
Hbov c r 63 7N 13.»
Koch y 709N 4N
Legoev M u 3S4N 4»
Luscor u r TON 3.M
Monolto u 772671 195
Morgrd u 793N 4.95
ffewcourt i 33» S9N
Oceone* u 68N 610
Pembmo u 677N 4N
Perigro u r 336X SX
Residenti i 99N 6N
Rogers s u 1079N 4X
Ryl host u i6in SN
Sci u 3in 595
Soge high u 1SN 5X
Superior i 136655 1»
Timber t f 774N 3N
Trolto P u 7I4X 6n
Yield m u 33N 690

Aec pipe u 
Agf rmtr u 
FideiW93y 
Fideltv 95 u

Mcknim u 
POCiflCO u 
Phoen* h u 
Public stor 
Pstorog4

Arc itr u 
AigoriQOu 
Assoc fr u 
Athob 0 u

131M ^75 17 10 17 75 +0» 
87» PX Ills 18X+010

Bpi con u 1)7» 6.x
Cpl u 5475 73.»
C trust un 1656 10 75 
C optmnt u 14010 10 X 
Cdn hotel u XI» 11.X 
Cdn oil su 61N ».75 
Cr estote u 308N 12.7$ 
Cdn res u 41625 6 X 
Cresiiu 154N 7.» 
Drayton u 318N 3.07 
Enermrk u 99321 5 40 
Enrpisfgu 10X7 3.X 
Enervst u 7114 6.15 
Foes rec u ?9N 10 25 
F OSiO u 85N 5.90 
Fmrcntly 18N 14» 
F premi u 27» 28.X 
Fprmou XX 8 75 
Fprem us u 4565 24.90 
Freehold u 8115 7.X 
Gos mon u «1)0 13.10 
H&r u 183X 11 75 
Holterm u 49N 9 75 
Hcore bio u 15N 6.X 
lot oir u 150X 10 10 
Kms pwr u 72N 1010 
Lobrodor u 348» 17.75 
Legocyhu 14)77 BX 
Luscor u 426 » 7.N 
Mtemorty 11N I.X 
Moxim u 2797S 4X 
Midiefidhu 9684 8« 
Morisn foe u 9425 6 7$ 
Multi fnd u 111N 15.25 
Naioilu 11475 7 » 
Nee du 13ÛN 37$ 
Nee Ptr u »182 3.M 
N oltomir u 9094 10 X 
NewestI u X13 18 » 
North wst u 789? 16 » 
Northlond u 51180 11.X 
Optus n u 3771 19 X 
Orion en u 19581 SX 
Prt tor u 39N 10.M 
Pngrwth u 24809 14 » 
Polar hed u 1547 13 N 
Pnmwst u 302» 7.M 
Reoifund u 18549 14 75 
Rioconu n477 10X 
Shminbk u 71N 9 90 
Storcor u 57N 8 X 
Summit u 11589 15.» 
Superior u )»IX 15.» 
Toyior 9 u 6110 IN 
Templetn u 6773 9 M 
Timbr wes u 59251 8 90 
Tr con 9$ u 303» 75 « 
Tfioxu 477XUX 
Viking u 116» 6 10 
Wordtev un 5N 6 75 
Westesti u 8SN 4 90 
Wstrxk iu 67N 815 
Wstrek MU 3)37 8 X 
Westshor u 710» 7 X 

Transioé te foods 
Bk mtl 7 1MN 76 75 
Ctfin 5 5N 76 X 
Cibc» 17775 »X 
Cibcl7p 35X 76 » 
Cibciép mtl 00
Coriben u 70S 11 » 
Coriber\ 7 p in 103 7 
Ghpeve 415n 109 
Holmt c s Torn 10 75 
inco e p 7n « X 
Mercntlio 13X0 017 
Messmo 0 S50n 0 IS 
Rybki 90XX10
Rvbkk 16«Q X90 
Sevens*^ 5533 IIX
Tdbkf^ imxn

6.10 6 10 -O.X
23.« 23.x ON
10.10 1015+0.M
10.75 )O.X+0.»
11. « )).X+0.» 
».N » 25 O.N
12. » 17 X -O.X
6.75 6.75 O.N
7. x 7.x O.N 
2.96 3.02 + 0 03 
5.» 5.M+0M 
3.x 3.x -O.X 
610 6.10+0.10

10. X 10.05 -0.»
5. » 5 90 + 0.» 

U.X 14X ON 
71 15 78.15 -0.10
8. x 8X+Û»

24 75 74 M+0.10 
7.» 7 75 -0.15

13. N 13.10 O.N
11. x n.75+0.W
9. x 9X ON
6. x 6X ON 
9.M 9M ON
9 90 9 90 -0.»

12. x 1715+0 X 
8X 8» ON
6.75 6M -0.15
I. 78 1.28 -0.02 
4 75 4.N+0X 
8.7$ 8«+010 
6.55 6X+0 10 

14 95 15.25 + 0 75
7. « 7» -OX 
3 » 3.» -O.X 
3.71 3.78 ON

10 X 10M+0» 
)8X 18» ON 
16» )6»+0X
II. » 11.25 -0» 
19» 19» -O.X
5.75 5X+0X
9 90 ION ON 

14N 14 1S+0X 
)3N 13M ON 
69$ 7N ON 

14 15 14 75 on
10» lo.x on
9X 9 75 -O.X
IIS 61$ on

15X 1$X+0X 
1490 IS 10 -OX 
7 75 in on 
9X 9M -010 
IN I 90 -0 10

75 10 25 M+0X 
13X 13X+0X 
6n 6n -015 
6 75 6 75+0»
4n 4 90 on
in 810+010
8X IX+0» 
695 7X+0 I5 

•mértcaies
76 X 76 75 on 
76 95 76 95 +0 » 
75» »M on 
76 75 76 75 -OX 
76» 76» -0»
11 » n.»+o»
103 7 103 7+0 7$ 
IN 1 09 -0 01

10 X )0M+0t0 
«» «X+0.3S 
015 0 17+003
on 0.11 OX 

»00 »10+0» 
MiS TiX -OM 
1110 Ills -OX 
»x Ttn+o»
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CARRIERES/PROFESSIONS
ro

DYNAGRAM

Les Logiciels Dynegram developpem el 
vendent principalement en Amérique 
du Nord, des soluliorH dans le domaine 
de la publicalion de documents Pour 
mamienir sa crorssarKe, notre entreprise 
est présentement i la recherche de can­
didats pcxjr combler les postes suivants

TECHNICIEN AU SUPPORT - IMPOSITION
Parfaitement bilmgue (anglais, français).
Connaissance des différents systèmes de publaalion assistée par ordinateur 
(QuarkXPress. Page Maker, Frame Maker, etc ),
Expérience de travail peninenie en imposition électronique, impnmene ou 

service bureau,
Connaissance du langage C*-^ serait un atout,

• Expérience en service k la clientèle

PROGRAMMEUR EN BASES DE DONNÉES

Expérience en programmation de bases de données, en environnement 

Windows et en langage C*+,
Connaissance de Visual Basic et Delphi serait un atout

PROGRAMMEUR EN BASES DE DONNÉES INTERNET

Expérience en programmation de bases de données,
Connaissance du langage HTML.
Connaissance en environnement Windows et environnement de 

développement INTERDEV,
Connaissance du serveur de bases de données MS SQL serait un atout, 
Connaissance du langage Java et C-r-r serait un atout

Veuillez envoyer votre curriculum vitæ avant le 24 Juillet 1998 i 

Ressources humaines 
Les Logiciels Dvnagram inc 
881. rue De Saini-Vallier Est 
Québec (Québec) GIK W

©arasai
NDE PLACE
le OMMERCIAL

DIRECTEUR(TRICE)
DE LA PROMOTION

Le centre commercial La Grande Place Rimouski est a la 
recherche d’une personne pour occuper le poste de 
directeur(tnce) de promotion 
Description:
- Elaborer et réaliser un plan de promotion
- Effectuer les placements publicitaires
- Assister le directeur general dans diverses fonctions 
Exigences:
- Baccalaureat en marketing, communications ou disci­

pline connexe
- Experience en publicité
- Connaissances des logiciels WordPerfect, Simple 

Comptable et Lotus
- L’anglais parle et écrit constitue un atout important 
Prière de faire parvenir votre curriculum vitae avant le 
23 juillet 1998 à l'adresse suivante

La Grande Place Rimouski 
80, rue Saint-Germain Est 

Rimouski (Québec) G5L 3H8 
À l’attention de M. Stéphane Landry

OFFRE D’EMPLOf
REPRESENTANT
INDUSTRIEL
REGION SAGUENAY/LAC-SAINT-JEAN 

-NORDETCC

Vanu^actunef canacfier de r^atenaiji d éta^icnéite et disoiants haute 
•e'^oeia’jre aya'^t sor sege soca a Morirèai 'echeiche un canaoat 
pcxjr ccxhoie- a fonctior de ’’eevesentar*
QUALIFICATIONS RECHERCHÉES

• Bonnes connaissanœs de a rnecamque ■ndustfie e du genie 
mecanque

• Exoerence de a jente mdust'eiie
• Bilinguisme un atout
Nous oftions Donne i-émunefation ven^ je œmote de dépenses 
taillez tains oarven ' vot-e ' i «um -'ae à ' adresse su vante avant e 
27 'uilte' '998
Directeur des ventes
C. P 6500 i
Québec (Québec) J1K 7R9 I

TRAITEMENT INDUSTRIEL 
DES EAUX DE PROCÉDÉ

Notre société oeuvre dans le domaine du traitement physico-chimique 
des eaux de procédé de ITndustne des pâtes et papier Nous sommes a 
la recherche de lechnicieas capables de fournir à nos clients un supixirl 
technique de qualité, plus particulièrement dans le cadre d'essais 
pilotes de démarrage ou de suivi de nos installations 
EXIGENfE.S REQflSE.S:
>■ Être parfaitement bilingue.
>■ Avoir la formation et une expérience jiertinente,
>• Être prêt à voyager fréquemment.
>■ Avoir un grand sens de l'organisation el lieaiicoiip d'entregent,
>• Avoir des connais.san<‘es en mécanique sr^rait un atout 
S VP fairv panvntr t'otrv C V a

TVaitementi) des Eaux Poivéidon Inc.
5, me Pont .Moriiwiette, .St-An»elme (Québec) («OR 2N0

ou télécopier à; 4l8-BB5-»74<i S
À l'attention de Mme Francine Riopel ^

©
S P A Q

I Technicien en informatique
SiKiété Parc-Auto du Québec (SPAQ) a entrepns le 
développement d’un système de télégestion el d’au­
tomatisation des parcs de stationnement. Développé 
sur l’environnement Windows NT, le système est en 
implantation dans les stationnements gérés par SPAQ à 
travers la province de Québec. Dans le cadre de ce 
développement, SPAQ désire s’adjoindre les services 
d’un technicien en informatique.
Exigences:

• DEC en informatique ou l’équivalent
• Minimum deux (2) ans d'expénence pertinente
• Disponibilité
• Connaissance des produits Microsoft et des 

équipements électroniques.

Nature du poste

Poste de 40 heures par semaine à contrat 
Selon qualifications, échelle de 11$ à l5$/heure.
Toute personne intéressée doit faire parvenir son cur- 
nculum vitae complet avec description de ses connais­
sances en système d'exploitation et logiciels avant le 30 
juillet I998 à l’adres.se suivante.

Société Parc-Auto du Québec 
Madame Caroline Vachon 

Directrice des ressources humaines 
1835, rue Semple 

Québec (Québec) GIN 4B7
Aucun accusé de réception ne sera expédié Seules les candidatures 

retenues seront éventuellement convoquées en entrevue ^

Nous offrons des chances d'emploi égalés à tous i

Notre compagnie fortement en croissance dont la clientèle est bien 
répartie à travers le monde, est présentement à la recherche d'un

ADJOINT ADMINISTRATIF
Le candidat recherché devra appuyer le contrôleur 

dans roccomplissement de son mandat et gérer efficacement 
plusieurs dossiers administratifs

mxmnf: mm
• Gérer tous les dossiers d assurances corporatives,
• Ge'er le dossier de la santé et sécurité au travail
• Gerer le réseau informatique (équipements et logiciels),
• Effectuer différentes analyses budgétaires et statistiques
• Être responsable des dossiers légaux ou litigieux

• Solide formation en gestion administration et comptabilité 
(prix de revient)

• Connaissance approfondie de I informatique
• Quelques années d expérience pertinente dons des fonctions 

similaires
• Maîtrise de la langue anglaise
• Responsable autonome facilité à communiquer

Le lieu de travail sera a Québec
S VP foire parvenir votre curriculum vitoe au plus tard le 28 juillet 1996 à

Dépt 1861 - Le Soleil 
925, chemin Saint-Louis 

C.R 1547, suce. Terminus 
Québec (Québec) G1K 7J6

Note Nous souscrivons ou principe d équité en motiere d enrptoi

GILBERT-TECH .
MANUFAOURIER D'EQUIPEMEhrrS INDUSTRIELS ET FORESTIERS

REPRÉSEIVTAI\IT(E1 AUX VEMES 
D’ÉOUIPEMEMTS FORESTIERS

Gilbcrl-Tech inc., un manuiaciuncr de têtes d abattage et de 
surfaccuses pour sentiers de motonciges est a ia recherche 
dun(c) représcniant{e) aux ventes afin de faire la promotion des 
différents produits GILBERT

Exigences:

• Une formation de hase en mécanique de machinerie lourde
• Un minimum de trois (^) ans d experience dans ia vente 

d équipements forestiers neufs et usagés Toute autre expé 
rience dans des secteurs d activités connexes sera considérée

• Bilinguisme obligatoire (langues parlées et écrites)

La personne sélectionnée agira comme rcprésentant(e) de la 
compagnie dans la région de Québec de la Beauce dans les 
provinces maritimes ainsi que dans l’est des États Unis

Sa personnalité et ses aptitudes de travail devraient lustificr un 
revenu supérieur à la moyenne 'salaire de hase plus commis 
sions)

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant le 7 août 
à l'adresse suivante

GILBFRTTECHINC. ü
605, route de l'Aéroport, Roberval (Québec) GsH 2M9

ANC/A
PIACEMENT DE PERSONNEL

Notre client, entreprise d'envergure située dans la région 
de (Jiiébec, recherche

Représentantle)
[ Votre rôle [

Sous l'autonté du directeur des ventes, vous aurez k effectuer la prospeebon, la vente 
et le SUIVI de la clientèle sur le lemioire de Québec

Votre profil
Vous avez k votre actif une année d'expénence dans le domaine de la vente et des 
réalisations professionnelles qui vous distinguent des meilleurs Votre travail reflète 

un espni de création et un dynamisme qui font de vous un élément essentiel k ta 
croissance d'une entrepose

Conditions
Poste permaneni avec salaire de base, commission, allocation pour le kilomé­
trage et bonus

Faites-nous parvenir votre curriculum viiae au plus tard le 24 juillet 1998 
en mentionnani le numéro de concours 987090 

Seuls les i ondulais retenus rerevnins un ace icfé de rteepuem

1032. av des Iglists, burtau 22i 
Charny (Québse) G(X 1X7 
TéMcopl«ur (418)832-6511 
anciB. parsonneli^vKkaotron nM

ANCIA,., rui ituvia ck Imf/Ui

Pierre Thibault architecte, firme oeu­
vrant dans la conception architec­
turale et les champs connexes, est à 
la recherche d'un(e)

COORDONNATEUR
(TRICE)

Vous travaillerez à la planification et à la
coordination des activités Vous assurerez
la gestion financière et celle des
ressources humaines

Vous souhaitez travailler dans une équipe
dynamique au développement de projets
variés

Vous possédez un diplOme universitaire 
de premier cycle en architecture en 
administration et/ou au moins cinq 
années d expérience dans la planification 
financière et la gestion des ressources 
humaines expérimenté en rédaction et 
négociation de contrat 

Vous êtes Idéalement bilingue 

S'il vous plaît faire parvenir votre curricu­
lum vitae

Pierre Thlbeelt, erchltecte 
58, ree St-Plerre, 1er étege
Qeébec (Oeétec) 61K 4A1

POUR FAIRE PARAÎTRE VOS ANNONCES QANS CETTE SECTION 
COMPOSEZ 686-3270OU ÉCRIVEZ À CARRIERES ET PROFESSIONS 

LE SOLEIL. C.P.1547, QUEBEC (QUEBEC) G1K 7J6

Heures limites de réservation midi l'avant-veille de la publication, 
mercredi 16h00 pour publication samedi, dimanche ou lundi

Toutes les annonces publiées dans ces pages sous la rubrique Carrières el Professions 
sont assujetties à la (5harte des droits et litortés de la personne du Québec 
(L R Q , chapitre C-12)
Les emplois annoncés s’adressent donc aux hommes et aux femmes

INO
INO, le plus important centre d'expertise en optique et photonique au 
Canada, est reconnu mondialement tant par la qualité de sa rnain- 
d’œuure que par ses compétences. INO est responsable de réalisations 
technologiques dans plusieurs secteurs, notamment ceux des procédés 
industriels, de l'environnement, du transport, des télécommunicarions, 

de la foresterie, de l’aérospatiale, du biomédical et de la sécurité. 
Employant plus de 150 personnes, INO est à la recherche de candidats 

pour combler les postes suivants :

Ingénieur, commercialisation F.O.S.
Au sein de l’équipe de fibres optiques spéciales (FO S ), vous serez respon­
sable de la coordination des activités clients et du développement des 
affaires Pour ce faire, vous devrez porter une attention particulière aux 
attentes et exigences des clients, répondre aux demandes d'informabon 
technique spécifique et leur suggérer des produits et services dans la 
gamme offerte par INO De plus, votre rôle vous amènera à assurer l’inter­
face technique entre les clients et l’équipe d'experts d'INO en matière de 
fabrication et de développement de fibres optiques spéciales sur mesure 
Vous assurerez la bonne marche des relations clients, de l'émission des 
soumissions jusqu'au service après-ventes Finalement, vous serez 
impliqué dans les acüvités promodonnelles et mainüendrez d’excellentes 
relabons avec nos distributeurs.

Vous devez détenir un baccalauréat en génie, préférablement en génie 
physique ou électrique, jumelé à 3 années d’expénence pertinente en com­
mercialisation au sein d’une entrepose en haute technologie et être mem­
bre de l’Ordre des ingénieurs du Québec Vous devez être un excellent com­
municateur, tant en français qu’en anglais De plus, le fait d'être familier 
avec la technologie des fibres optiques et l’environnement ISO 9001 

représente un atout important ________________ ____ __________

Ingénieur, contrôle de la qualité et des procédés

Vous serez responsable, au sein de l’équipe fibres optiques spéciales, de la 
supervision et de l’exécution des étapes de caracténsation selon les 
normes reconnues par l’industne et ce, pour toutes les fibres optiques 
spéciales fabnquées par INO Vous procéderez à l’implantation de nou­
velles normes de qualité et assurerez l'amélioration continue des tech­
niques de mesure et de contrôle requises pour la fabncation des fibres 
optiques Vos fonctions vous amèneront également à effectuer le contrôle 
du produit fini et du procédé de fabncation (carte de contrôle)

Vous avez obtenu un baccalaureat en génie physiqu? ou éleetnque et 
idéalement une maîtnse en genie industnel et êtes membre de l’Ordre 
des ingénieurs du Québec A ce profil, s’ajoutent 3 années d’expénence 
pertinente en contrôle de la qualité au sein d’une entrepnse de haute 
technologie Vous devez avoir une connaissance détaillée d’un système de 
gestion de la qualité (ISO 9001) Une connaissance particulière de la tech­

nologie des fibres et le bilinguisme (anglais-français) représentent un 
atout indéniable

Chercheur, Electronique

Membre de l’equipe assurant le service électronique en support aux travaux de 
R-D, vous serez responsable de la conception et de la mise au point de circuits 
électroniques dans divers systèmes reliés au domaine de la photonique.

Titulaire d’un baccalauréat en électronique, vous cumulez un mimmum de 
2 années d’expénence dans le domaine de la conception et du développement 
de circuits analogiques et numenques à haute vitesse Vous possédez des 

connaissances en matière de DSP ainsi qu'en matière de cucuits programma­
bles, leurs architectures et le langage VHDL De plus, vous connaissez la tech­
nologie des microcontrôleurs et avez eu à faire de la programmabon en C Le 
bilinguisme (anglais-français) est souhaitable pour ce poste

Technologues

Vous devrez vous intégrer dans des équipés de chercheurs qui développent et 
font la mise au point de systèmes utilisant les technologies modernes de l’op­

tique et de la photomque Vous aurez à planifier, organiser, dinger et exécuter 
des travaux techniques et a collaborer au sein d’une ou de plusieurs équipes, à 
la réalisation de projets de recherche appliquée et de développement

Affectation au sein de l’équipe fibres optiques spéciales :

Vous travaillerez dans le domaine de la caracténsation des fibres optiques spé- 
aales dans un contexte de production et de R et D Vous êtes btulaire d’un D.E.C 
en technologie physique ou instrumentadon et contrôle et possédez d’excel­
lentes aptitudes pour les mesures de précision Idéalement, vous êtes familier 
avec la technologie des fibres ou possédez quelques années d’expénence dans 
une entrepnse de haute technologie

Affectaüon au sein de l’équipe de communications optiques :

Vous parüaperez au développement et à la fabncaüon d’appareils de commu­
nications optiques Titulaire d’un DEC en technologie physique, vous êtes 
mébculeux et a l’aise avec l’informatique

INO offre pour chacun de ces postes une rémunération et des conditions d'emploi 
concurrennelles en plus d'occasions exceptionnelles de déueloppement professionnel

Si vous désirez relever avec nous les défis qui contribueront au succès 
d’INO, transmettez-nous au plus tard le 31 juillet 1998, pour le poste 
d'ingénieur, commercialisation et d’ingénieur, contrôle de la qualité et 
des procédés, votre curriculum vitæ détaillé et pour le poste de 
chercheur, électronique, et les postes de techologue, votre curriculum 
vitæ détaillé et vos relevés de notes à :

INO
Services des ressources humaines 

369, rue Franquet 
Samte-Foy {(^ébec) GIP 4N8 

www ino.qc.ca

INO souscrit au principe d équité en matière d emploi Seuls les candidats dont le dossier sera 
retenu pour fins d'entrevue seront contactes

PHARMACIEN(NE)
demandéfo)

Un« lin de semaine sur deux 
Temps plein. 33 heures à 43 heures/sem 

Régxm de TheNord Mines 
Condihons avantageuses 

Toute demande sera traitée confidentiellement 
Demander Guy Dodier 
ou Raynald Grenier au t
(418)338-4558 !

PHARMACIEN(IENNE)
DEMANDÉ(E)

A La Malbaie. Temps plein permanent 
Pharmacie de clinique et de centre com­
mercial opérant sous la bannière Famili- 
Pnx Besoin immédiat 
Pour information

Donald Thiboault [ 
(41 B) hh!i~(>H22. . !

Firme de soins de santé établie 
depuis 1985 recherche:

ASSISTANTE • 
INFIRMIÈRE-CHEF
Travell;
■ En établissement privé dé santé héber­

geant une clientèle féminine de soina de 
longue durée

Compétancee;
• Baccalauréat en nursing
■ Expédance récente dans un poste similaire 
Oualltéa recherchéee;
- Leadership
• Facilité d'adaptation
- Aulonomio et créativité
• Diplomatie
S. V.R mnvoyar votrw C. V. par MMcopJeur 
à (41$) $53-446$ ou à l’odroooo oulvonto:

Services Infirmiers Pre-Soins Inc. 
2750, chemin SIe-Foy, bureau 240 
8elnte-FoY(CKiéÿK)-01V 1V8 i
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CARRIÈIES/PROFESSIONS

Gazoduc
TQM

^ compao^iA 0«iaizocJuc TQM mmt 
KJnm ontr^pri»* clA Part* r»pprovt»ior>n«- 

m*nt Ao«roAtiQLi« «lj Olj^P^o : rioci» oxploitoos 
rA«eaiu P« transport Pa gaz nat«jral par vois Pa pipalma 

soutarraÉn.

Cm po«tM rsquiérsnt uns expérience dans uri secteur Industriel relié au gaz rwturel, 
à la pétrochimie ou un domaine similaire. Ils demandent également un permis de 
conduire valide, une bonr^e conrtaissance du français et de l'artglais et dM 
corwfalssances en santé et sécurité, secteur industriel ou de construction, seraient un 
atout.

TKCHNICIIN
Cxi9«nc«s I O.É.C. en technique d’entretien ou domairte connexe plus 5 à 8 arts 
d’expérience ou toute combinaison étudM/expérience équivalente. Connaissartee 
dM logiciels industriels (Bristol) pour Im systèmes de mesure, de contrôle, de 
surveillance à distance airtsi que de l'environnement Wirtdows. Ucertee d’électricien 
hors construction. Tàch** i entre autrM, l’entretien préventif dM équipements 
ntécartiquM et électriquM, dM instruments de mesure et de contrôle et autrM 
composantM du réseau de transport de gaz naturel.

AOCNT DE MAINTENANCE
Exl9«ncM : Diplôme de secondaire V plus 5 annéM d’expérience ou O.É.C. en 
technique d’entretien ou spécialité équivalente plus 2 annéM d’expérience ou toute 
combinaison études/expérience équivalente. Connaissance de l’environnement 
informatique Windows. TAchas: exécuter Im diverses activités d’entretien reliéM 
aux équipements, aux bâtiments et aux autrM composantM du réseau de gaz 
naturel.

AGENT DE LIAISON
Exigences : Diplôme de secondaire V plus 5 à 10 annéM d’expérience ou D.É.C. en 
techniquM administratives ou spécialité équivalente plus 2 ans d’expérience. 
Connaissance de l'environnement informatique Windows. Tâches : participation à 
l’exécution dM programmes de sensibilisation du public ainsi qu’à dM rencontrM 
avec Im intervenants et Im organismes publics impliqués dans Im activités 
d’entretien du gazoduc. AMistance pour Im activités d’entretien reliéM aux 
équipements et aux bâtiments ainsi que pour certainM tâchM administrath/M.

Lieu de travail : Seiiil-Augustliv4le>DesnMiures, région de Québec
Cm emplois requièrent des déplacements fréquents le long du résMu de Gazoduc 
TQM.
Nous offrons un salaire de base concurrentiel, un programme de rémunération 
variable ainsi qu’une gamme complète d’avantagM sociaux et d’excellentM 
conditions de travail. Les candidatures seront traitéM en toute équité et en 
rMpectant le droit à l’égalité sans discrimination. Veuillez faire parvenir votre 
curriculum vitae sous pli confidentiel avant le 31 juillet au : Service des reMourcM 
humaines. Gazoduc TOM, 1, Place Ville Marie, burMU 2220, Montréal, Québec H3B 
3M4 ou par télécopieur au (514) 874-6888

Nous vous rerrtercions de l’intérêt témoigné envers Gazoduc TQM; toutefois, nous ne 
communiquerons qu’avec Im personnM dont la candidature aura été retenue.

Agent en assurance 
de dommages

Promutuel La Portneuvienne est à la recherche d’un agent en assu­
rance de dommages visant l’excellence en matière de service à la 
clientèle.

Relevant du directeur des ventes, vous aurez à solliciter la clientèle, à 
analyser ses besoins et à assurer le service après-vente.

Votre habileté pour la vente et la sollicitation, vos talents de communi­
cateur, votre autonomie et votre dynamisme vont autant de qualités 
recherchées.

Idéalement titulaire d’un DEC en technique' administratives, option 
assurances, la personne recherchée cumule un minimum de 2 à 3 ans 
d’expérience pertinente et possède un certificat d’intermédiaire de 
marché en assurance de dommages l’autorisant à agir tant à titre 
d’agent en assurance des particuliers qu’à litre d’agent en assurance 
des entreprises. La connaissance de l’informatique constitue un atout. 
Nous prendrons en considération les profils jugés équivalents.

La rémunération est basée sur vos qualifications et est assortie d’une 
gamme d’avantages sociaux. Les personnes intéressées peuvent faire 
parvenir leur curnculum vitae accompagné de leurs attestions d’étu­
des au plus tard le vendredi 31 juillet 1998 à l’attention de M. Alain 
Papillon, directeur des ventes.

Nous respectons l’équité en matière d’emploi.

m8Sms
PROMUrUEL 

La Portneuvienne
257, boul. Centenaire, C.P. 220 

Saint-Basile (Québec)
GOA 3G0

Une vision humaine 
de l’assurance

Promutiwl La Portneuvienne est reconnue 
pour la quaNté de ion service et de let 
produits en assurance de dornrnoges et de 
personnes Ele occupe une place de choix 
dons la région grâce â la corvflance que lui 
térnorgnent ses quelque 13 000 rnernbres- 
ossurés.

Le Groupe Promuluel. dont ele est membre, 
se claise parmi les plus Importants assureurs 
de dommages au Québec, avec un octit 
de 429 minons et un vohime-prlmes de 
224 mbons.

Notre cabinet, offrant des sen/ices de
comptabilité et de fiscalité, est à la
recherche d'un(e)

TECHNICIENiNE) 
COMPTABLE ET FISCAL(E)

Tâches:
- responsable de l’impôt des particuliers
- tenue de livres, paie, rapport TPS TVQ
- préparation de dossiers de fin d’année

Exigences:
- parfaite connaissance des logiciels Fortune 

1000 et impôt des particuliers de Informatrix 
2000

- un minimum de trois années d’expérience en 
impôt des particuliers dont une en tant que 
responsable

- un minimum de deux années d’expérience en 
tenue de livres et comptabilité

- aptitude à travailler en équipe
- bon lugement et sens de l’organisation du 

travail
- respect des échéances
- grande disponibilité
Envoyez votre C.V. avant le 27juillet 1998à:

Responsable du personnel

CÎIROIIX GAGNÉI • ■ > • I ( I I I i 9 • M I
Société en nom collectif 

Place Iberville Deux 
1175, rue Lavigerie, bureau 280 

Sainte-Foy (Québec)
GIV 4P1

Seules les personnes retenues pour une entrevue 
seront contactées. Prière de ne pas téléphoner.

C
de de moi 11
NGPSF). MOVATCL S'OCCUPE OE 

DU SOUTIEN TECHNIQUE D'UNE 

T LA NAVIGATION PAR SATELLITE 

E DE POSITIONNEMENT À

'-T -, -

INTERMÉDIAIRE ET

SP L A
P O U r le s d ef i a

Société ouverte inscrite à la NASDAQ

LA CONCEPTION. DE LA MISE EN MARCHÉ ET 

VASTE GAMME DE PRODUITS QUI MODÈLEROt 

DE DEMAIN, AU MOYEN DU GPS — LE SYSTt|

L’ÉCHELLE DU GLOBE.

Des posies sont actuellement o pourvoir dans le secteur Aviation

Ingénieurs en logiciel - niveai

CHEVRONNÉ
Vous trovoillerez au développement de logiciels intégrés en temps réel ainsi qu'ou soutien d'autres applicotions et 
utilitaires, et ce, o l'aide d'outils des plus ovoncés Vos responsobiiites de développeur porteront sur l'ensemble des 
étapes de réalisation du produit, de l'onol/se préliminaire |usqu'à la fabrication, en passant par la conception, le 
codage, l'intégrotion et les essais

Concepteur poiyvolent, diplômé universitoire en ordinatique, en génie informotique ou électrique ou en géomotique, 
vous devez posséder une expérience très diversifiée de même qu'un intérêt morqué concernant le développement de 
produits GPS de quolite supérieure pour le morché internotionol II vous fout de quatre à sept années d'expérience 
dons la conception, l'implontotion et les essais de logiciels, et notomment la maîtrise des langoges C et C++ pour des 
applicotions en temps réel Ces postes exigent également de fortes compétences en évaluation de données (dont celles 
fournies par les clients) de façon à relever les onomolies ou les problèmes durant les essais à l'interne II est en outre 
essentiel d'avoir une bonne connaissance des outils de conception et d'analyse orientés-objets, des programmes de 
débogoge, des systèmes d’exploitation en temps réel, des simulateurs, des débogueurs d'orriére-plon ainsi que des 
systèmes et outils de contrôle des versions (logiciels) et de détection des défectuosités Les échanges occasionnels avec 
des utilisoteurs experts supposent de votre port la copocité de leur expliquer certains aspects techniques reliés ou 
rendement et ou fonctionnement des systèmes récepteurs

Ingénieur intermédiaire - qualification d’ASIC

Vous participerer oux essais et à la documentation se rattachant aux produits de types ASIC conçus à hnterne dons 
le cadre de programmes de développement de récepteurs aéroportés Vos responsabilités en matière de quolihcation 
porteront donc aussi bien sur les caractéristiques techniques de bout niveau que sur l'onoiyse des pannes 
(FMEA/AMDE) et la vérification fonctionnelle au moyen du procédé RTCA DO-1788 Pour ce foire, vous recevrez le 
soutien du chef de l'équipe principale d'ingénieurs et serez appelé à devenir un membre du clé groupe de 
qualification d'ASlC de NovAtel

Titulaire d'un diplôme universitaire en génie électrique ou en génie informatique, vous avez acquis deux ou trois 
années d'expérience en développement de matériel ou de logiciel dons un milieu militaire ou commerciol Un bagage 
en développement de produit avec UNIX dons un environnement RTCA DO* 1788 sera considéré comme ur3 atout lo 
préférence ira aux personnes ayant dé|à de l'expérience dans les domaines suivants conception et(ou) essais d'ASiC, 
système GPS, programmation en C ou ovec un longage de développement ovoncé (VHDL)

Chacun de ces postes exige la maîtrise de la longue anglaise

Si vous débordez d'initiative, tout en sochont mener un projet à terme, et que vous montrez 
de fortes aptitudes pour les communicotions orales et écrites, faites parvenir votre curriculum
vitæ d'ici le 30 juillet 1998 au Service des ressources liumaines,
NovAtel Inc., 1120, 68* Avenue N.-E., Colgory (Alberta) T2ï 8S5.
Télécopieur : (403) 295-0230. Courriel : hr@novatel.ca

Nous remercions ceux et celles qui soumettront leur candidature Cependant, seules 
les personnes retenues pour une entrevue seront contactées

Noi94tel

ontrez
riculumA

Visitez NOTRE SITE Web ; www.NOVATEL.CA Prêt pour les défis de demain ?

DE NOLmUX DÉFIS ! Pj^QVIGO

GÉRANT, TRANSPORT ET SERVICE À LA 
CLIENTELE - Centre de distribution de Vanier
Nous recherchons avant tout un gestionnaire, un passionné du travail 
bien fait, un partisan du travail d'équipe, un communicateur hors pair 
qui fait de la satisfaction de ses clients une priorité. Bref, nous 
recherchons toute une personnalité !

Titulaire d'un DEC et habitué à évoluer en milieu syndiqué, vous 
saurez mettre à profit vos cinq années d'expérience pour mettre en place 

un système de gestion original permettant à la fois la rationalisation des coûts 
d'opérations et la satisfaction de la clientèle. Votre double mandat inclura non seulement 

l'organisation et le contrôle des activités telles que répartition, horaires de livraison et entretien 
de la flotte, mais également la coordination du service à la clientèle (gestion des commandes, 
des plaintes et des demandes de crédit, etc.) et la formation des camionneurs. Vous 
collaborerez également à l'établissement des budgets et contribuerez au développement des 
projets d'amélioration de l'efficacité. De plus, la connaissance de la plateforme AS/400, du 
système d'ordinateur de bord "CA-DEC", Manugistics ainsi que des connaissances de base en 
mécanique feront de vous le candidat idéal !

Alors, si vous pensez avoir ce profil, relevez le défi que nous vous offrons ! Nous attendons 
votre CV à l'adresse suivante, avant le 1er Août 1988, à l'attention de ; Diane Sanschagrin, 
Provigo Inc., 550, avenue Godin, Ville Vanier, Québec, G1M 2K2. Téléc. : (418) 688-2086. 
Provigo souscrit au principe de l'égalité en matière d'emploi.

mopO oprwiigo mopabk loeb

CLSC-CENTRE DE SANTÉ DES SEPT RIVIÈRES 
(SECTEUR SEPT-ÎLES)

11 ClSC-Cenlre de santé des Sept Rivières rerherrhe du personnel pour sa liste de ra(5pel:

AGENT DE RELATIONS HUMAINES
(Remplacement de 5 mois; clientèle: adultes, en particulier hommes violents) 

(Concours: 98-004)
functions;
Xi'iis assumez la res|x>nsabililé d'un ensemble de services sociaux dans un ou plusieurs pro- 

immes.
Esigences;
• Ifacralauréat en service social
• lieux (2) anne’^^. d'expérience acquise dans un C'LSCÎ en intervention individuelle
• Facilité X travailler en équqrc' mullidisc iplinaire
• Sens d<-> rc-.|x)nsabilités et autonomie
• Ifosséder une automolrile et accepter de l'uliliser dans le cadre de son travail
• Bilinguisme serait un atout

TECHNICIEN EN HYGIÈNE DU TRAVAIL
(Temps complet temporaire; remplacement de 6 mois)

(Concours: 98-00,5)
I onctions:
\.His effcHtuez It's démarches et les mc-iurc's permettant l'identification et l'évaluation dc^s 
risques (xrur la santé en milieu de travail Vous c ompilez Ic-i donnCVs et rédigez les raraxrrts tech­
nique's. Vous appliquez les mesures de surveillance environnementale contenues clans le [tco- 
gramme de santé spéc ifique de l'établissemcmt. Enfin, vous partie ipez avec l'équi|)e de santé au 
liavail à l'élaboration du programme de santé ainsi qu'à son actualisation, 
t xigeners:
• Diplôme d'étude-i collégialc's en hygiène du travail ou l'équivalent
• Un (1 ) an d'expc-rienc e en santé au travail
• Eacilité à travailler en l'-quiire
• Sens elf's rf-i(X)nsabililés cd autonomie
• Bossccler une autocnoliile c't are epter de l'utiliser dans le eadre de son travail
Dans It'S deux ras, la rctariinération sera établie selon les disjxrsitions de la convention collée 
live en vigueur
senjle«i lies pcesonnc's dont les candidatures seront retenues (XHir une entrevue recevront un
II c usé de rceiirtion. Vcejillez faire parvenir vrrtre rurric ulum vilae avant Hi heures le 31 juilM 
l<)9R en indiquant le numéro du roiKours sur renvelojifre qui doit être adressée à:

CISC-C ENTRE DE SANTÉ DES SEPT RIVIÈRES 
CONCOURS NO: 98-00 - LISTE DE RAPPEL 

401, AVENUE BROCHU 
SEPT-llES (QUÉBEC)

C.4R 2W9
N.I.; (« offm d'fmptoH l’Mlrràà^t autant aux hommes qu'aux hmmn

SANTÉ ET DE SERVICES SOCIAUX
_______________________  Ot LA SAINT.MAUKICE

Situé dans un décor pittoresque et enctianteur, le Carrefour de santé et de sennees sociaux de 
la Saint-Maurice est un établissement multivocationnel dont le mandat est non seulement d'offrir 
une geunme de services de première ligne à la population du territoire du Haut Samt-Maurice, 
mais aussi des services d'urgence, de clinique externes, diagnostiques et thérapeutiques, 
d'hébergement et de soms de longue durée (80 hls) et rfhospilalisalion (40 lits).

Physiothérapeute
Poste temps complet permanent

Fonctions
Vous aurez à évaluer la condition neuro-musculo-squelettique des bénéficiaires qui 
vous seront confiés, ainsi qu'à concevoir, réaliser, réviser et adapter des 
programmes de traitement visant leur réadaptation fonctionnelle et à assumer la 
responsabilité du traitement et de son évoluti(Xi. Le tout en conformité avec les 
exigences médicales et les standarijs établis.
* Clientèle neurologique, post-op, orthopédique et surtout gériatrique.
* Poste de 35 heures/semaine (jxissibilité d’horaire comprimé sur 4,5 jours).
• Travail en équipe multidisciplinaire.
• Équipe composée de 4 physiothérapeutes, 3 thérapeutes en réadaptation 

physique et 2 ergothérapeutes.
Les conditions salariales sont (x>nformes à la convention collective en vigueur.
Notez que le Carrefour de santé offre des possibilités d’hébergement avan­
tageuses.
Si ce poste vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curnculum vRae avant la 
7 août 1998 â 16 h â Fadresse suivante :

Carrefour de santé et de services sociaux de la Saint-Maurice 
a/s Monsieur Christian Guenette 

Directeur au développement organisationnel 
885, boul. Ducharme

mailto:hr@novatel.ca
http://www.NOVATEL.CA
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CARRIÈRES/PROFESSIONS

LE

R MDS
RÊCICMAL DE SOUDARJTE

Bas-Saint-Laurent
s « mtt m I

La missicxi du Fonds regional de solidarité Bas-Saint-Laurent, société en com­
mandite. est de favoriser le maintien et la création d'emplois, de stimuler 
l'ecorxjmie régionale et de contribuer à la formation de travailleurs et travailleuses 
et de gens de la région en matière d'economie Le Fonds regional effectue des 
investissements entre 50 000 $ et 500 000 $ dans les entreprises de la region du 
Bas-Saint-Laurent et leur apporte un soutien technique

Le Fonds régional de solidarité Bas-Saint-Laurent 
désire combler le poste suivant:

DIRECTEURCTRICE) RÉGIONAL(E)
Vous informerez et conseillerez le conseil d’administration du Fonds regional, et lui 
rendrez compte de toutes les activités dont vous assumerez la gestion courante. 
Vous exercerez le leadership requis dans la mise en oeuvre du plan d’affaires con­
formement aux objectifs et aux valeurs préconisés pour permettre au Fonds 
regional de pxjursuivre sa croissance et son développement. Vous rechercherez et 
évaluerez divers projets d'investissements dans la région, et assumerez les tâches 
de négociation et de suivi qui s’y rattachent De plus, vous serez responsable de 
la planification, de la direction et du contrôle des activités, du budget et de la ges­
tion du personnel. À titre de membre du réseau des Fonds régionaux de solidarité, 
vous fjarticiperez aux eictivites de developrpement de l’ensemble du reseau.
Vous connaissez bien la région du Bas-Saint-Laurent, ses reseaux d'affaires et ses 
acteurs socio-economiques. Fort(e) d’une solide exjDerience en financement d’en­
treprise, vous démontrez un esprit d’entrepreneur jumelé à un excellent jugement 
fxjur les affaires. Reconnu(e) comme un leader possédant de fortes aptitudes à 
négocier et à conclure une transaction, vous connaissez les rouages de la gestion 
d’entreprise, des structures d’intervention régionale ainsi que du milieu syndical et 
êtes au fait des objectifs du Fonds de solidarité des travailleurs et travailleuses du 
Quebec (FTQ).
Enfin, vous possédez un diplôme universitaire de premier cycle en administration 
avec concentration en Finances ou dans toute autre discipline pertinente à l’em­
ploi. Vous possédez egalement une exjDérience minimale de dix (10) ans dans le 
domaine des affaires, du financement d’entreprise et de gestion de portefeuille. 
Toute experience jugée equivalents pourra également être prise en consideration. 
La rémunération est en fonction des compétences et de l’exjDérience.
Si ce défi vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard 
le lundi 3 août 1998, en mentionnant sur l’enveloppe «Concours directeur(trice) 
genéral(e)>', au Fonds régional de solidarité Bas-Saint-Laurent, 38, rue Saint- 
Germain Est, bureau 301, Rimouski (Québec) G5L 1A2, a l’attention de madame 
Linda Jones, presidents du conseil d’administration.
Nous communiquerons seulement avec les personnes dont la candidature aura été 
retenue. :

Nous pratiquons l’équité en matière d’emploi. |

■INC

PROGRAMMEUR-ANALYSTE
Dans le cadre de ses activités au siege social notre entreprise est a la recherche d'un programmeur- 
analyste La personne recherches doit posséder un minimum de trois ans d'expenence pratique
Responsabilités
« Assurer l’analyse et la programmation de differents projets soumis par les Divisions
• Agir comme personne-ressource concernant la micro-informatique (logiciels et équipements) 
Exigences
• DEC en informatique
• Langues parlées et ecntes français, anglais
• Intérêt marque pour la micro-informatique
• Connaissance parfaite de la programmation «Business Basic»
• Connaissance des environnements «Unix», «Novell Netware» et «Windows NT» serait un atout
• Connaissance des logiciels de bureautique tels que Word et Excel
• Experience en gestion informatique de la comptabilité
• Autonome et disponible
Le poste est ouvert aux homtr\es et aux femmes Les personnes interessees devront faire parvenir leur 
cumculum vitae au plus tard le 7 août 1998 à l'adresse suivante

Monsieur Denys Létourneau, c.r.i.
Directeur des ressources humaines 

1095, rue Valet - C.P. 158 
L’Ancienne-Lorette (Québec) G2E 3M3 

Concours n° 98-04-QUÉ

AK
METRO-RICHELIEU

Métro-Richelieu, chef de file dans le domaine de la distribution alimentaire, 
recherche, pour sa division Distagro, une personne connaissant bien le 

domaine du transport de distribution pour combier le poste de:

CONTREMAÎTRE AU TRANSPORT
(Dossier SA 98-329)

En poste a Quebec, vous aurez pour responsabilités principales de gérer une équipe 
de 20 a 25 camionneurs-livreurs et d’optimiser les activités de livraison, de s’assu­
rer de l’efficacité dans l'utilisation et l’entretien de la flotte de véhicules, de dévelop­
per le secteur clients-transport et d'administrer le budget du service transport 
Vous possédez un DEC en techniques de transport et logistique jumelé à une expe­
rience pertinente de trois a cinq années à un poste de supervision dans un contexte 
syndique et dans l’industrie du transport routier L'experience dans le transport 
réfrigéré serait un atout
Les personnes intéressées doivent taire parvenir leur curriculum vitae avant le 31 
juillet prochain, en mentionnant clairement le numéro de dossier à Epiciers Unis 
Métro-Richelieu Inc., Service des ressources humaines 635, avenue Newton, 
Québec (Québec) GIP 4C4.

Ce poste est offert aux femmes et aux hommes

ÉDUCATEUR(TRICE)
PHYSIQUE

DhSSERC OM INC exploite un complexe sportif 
comprenant piscine et «ytrinase situé à 1 Hôtel Dieu 
de Iv^is et recherche un'e éducateur tnce physique 
avec expénencc pour orxantser superviser et dmKcr 
des prf>jîrammes d'activités physiques et éducatives 
destiriés à des clientèles ciblées 
Sous Tautonté du directeur jjénéral vfius aurez â
• I)évelopper et pninvKjvoir les prr>Krammcs dacti 

vités
• Faire le suivi et la mise i H»ur des dossiers de la 

clientele
• Assurer la gestion et 1 entretien des équipements
• ( fKirdonner le travail des employés

FXK,EN<>S
• Baccalaureat en sciences de l'activité physique
• ELxpénerKe pratique r)hliKatfMre avec des clienteles 

ayant des pniblémes cardiaques
• siens de 1 organisation
• Facilité de communKation

SAIAIRF
Selon qualihcatif»ns et expénerKc
DUREI
Temps partiel régulier
laites parvenir vr»tre ( V au plus tard le 2^ juillet 
l'm à

DFSShKC OM IM
biHilesard de U Rive Sud 

Biirrau 37() ?
I>vis ((^lebec) (»#»V 4/4

mnRLin
LDSMOI

EWSi 
Mil

CHEVROIIT-OLDSMOBILE inc

SUPERVISEUR
ATELIER DE MECANIQUE 
CONCESSIONNAIRE GM
Nous recherchons une personne 
dynamique, axée sur un service à la clien­
tèle de QUALITÉ pour se joindre à notre 
ÉQUIPE en mouvement vers ISO 9002 
Tâches: Superviser environ 20 techni­
ciens d'expérience Appliquer les règles 
et politiques de garantie du manufacturier 
et internes Assurer la bonne marche des 
opérations de l'atelier de mécanique 
Exigsness: Connaissance des produits 
GM. comjjétent et expérimenté dans le 
domaine, bon leadership, polyvalent 
Si vous possédez les compétences 
exigées faire parvenir votre C V avant le, 
31 juillet 1998 à l'attention de: i

M. Claude Doyon ^
2145, rue Jean-Talon Sud 

Sainte-Foy (Québec) GIN 2G2

Nous sommes à la recherche de
• PHYSIOTHÉRAPEUTE

Temps plein
Niveou II en thérapie manuelle 
serait un atout

• ERGOTHÉRAPEUTE
Envoyer C.V. à:

Clinique de physiothérapie des Neiges 
737, avenue Royale g

Beaupod (Québec) OIE 1 ZI g 
Tél.: Fax: 660-5417,

6^“'
iIlKilllll

fjKsvors votre; phru: rark?
N0U5 'ecr^fc'yy» une oenonne cor»cé*enf9 dyno- 
moje et Kvoie pour 'eorésenter notre emeense d o 
'éceo'xx' des dpoe# ara qu b occ'jef de «oî ' 'rer-tj 

. rormatmn reconnue ' B*ngu8me 
tronçcK éc''* moeccobie . Aijtononne 

. V-des logrcies coxerts 
No-js ','''on5 un vxxne comtét'*'' et jne gomme 
d ovortoges soexxa Foites-ryDus cxxvenrr votre - rr, i 
•jm vi*oe avant le îi «xne* IW à i odresse suivit'e

Ihpl IHS2 UAolfil 
ils. rhrmin Saml l/mu ,
('.F ISV, xvrt Trrminiu >
(fu/hrr fQurhrr) OIK IJS

ITT

Les Usine* metallurgiquas inc., une entreprise en pleine expansion spécialisée 
en usinage de precision, fabrication de matrices et production en estampillage, 
est à la recherche de candidats dynamiques pour combler trois piostes à son 
siège social de Montmagny.

Chef d'équipe - usinage 
de production

Technicien en génie 
industriel

Technicien en entretien 
d’équipement de 

production
Les responsabilités
• Planifier et coordonner les 

operations de machinage 
sur les tours et les centres 
d'usinage CNC

• Superviser l'equipe 
d'o^rateurs

• Planification de l'ensemble 
de la production

• Constitution et maintien 
de la base de données sur 
les gammes de produits

• Approvisionnements 
courants

• Etudes de temps et de 
rentabilité

• Entretien mécanique 
des équipements de 
production

• Entretien du bâtiment 
excluant l'entretien 
ménager

Les qualifications requises
• D E P de machiniste 

avec option en contrôle 
numérique

• Qu D E C de technicien 
en genie mécanique

• Expérience en sujjervision

•DEC en techniques de 
genie industriel

• Qu D E C en techniques 
administratives option 
gestion industrielle

• Qu expérience pertinente
• Anglais
• Informatique

•DEP d'électromecanicien 
de systèmes automatises 

• Qu D E P de machiniste, 
formation en soudage et 
expenence pertinente

Veuillez faire parvenir un curriculum vitae détaillé avant le 24 juillet 1998 à: 
Jean-Philippe Thibaudeau
Directeur des opérations

Les Usines métallurgiques inc s
167, 5e Rue Montmagny (Québec) G5V 3T7 |

SOCIETE DES ARRIMEURS DE QUEBEC ^

Préposé(e) aux 
Ressources humaines

Le poste:
• Déploiement de mam-d'oeuvre
• Cueillette et compilation du temps
• Administration de la convention collective
• Embauche
• Formation
• Toutes autres tâches reliées au Service des ressources humaines.
Exigences minimales:
• BAC en relations industrielles (autre formation ou expérience 

sera considérée).
• Maîtrise des logiciels WordPerfect ou Word et Lotus ou Excel
• Maîtrise du français parlé et écrit.
• Une bonne connaissance de l'anglais.
Le (la) candidat(e) recherché(e):
• Possède un très haut niveau de "leadership"
• Est dynamique
• Bon communicateur
• Aptitudes à travailler en équipe.
Les candidat(e)s intéressé(e)s doivent transmettre leur curriculum vitae avant le
31 juillet 1998.

Société des arrimeurs de Québec 
C.P. 1244, Terminus Québec 
Québec (Québec) CI K 8S8 

Télécopieur: (418) 692-0182 
courriel: cdesnoyers(“’bunge.com A

Directeur régional 
Service technique 
En poste au Canada
OMY.A inc , un producteur intema- 
tional de poudre de carbonate de cal­
cium. recherche un directeur du service 
technique pour ses temtoires de ventes 
au Canada Vous assisterez les clients 
de l'industne papetière dans l'utilisa- 
tion du carbonate de calcium comme 
charge jxiur le papier Vos responsabi­
lités incluront le soutien à la clientèle, 
l'assistance par des tests de laboratoire 
et l'exécution des tests de prtxluils des 
papetenes clientes
Les qualifîcations requises incluent un 
diplôme universitaire Ide préférence en 
mgéniene chimique ou sciences 
papetieres). plus cinq ans d'expenence 
dans l'industne du papier La facilité à 
s'exprimer en anglais et en français est 
exigée, ainsi que de bonnes aptitudes 
psiur l'organisation et la communica­
tion, et la capacité de voyager 
Prière de faire parvenir votre cumcu­
lum vitae a
Ressources humaines-QC. OMYA 
INC., 61, Main Street, Proctor, 
Vermont, 05765. 
ou courriel 
nolan@isover.net 
Chances d'emploi 
égales à tous

combler
(t) nCHIVICIElV EIM 6E§TI0IM 

IIMDUSTRIEILE
Tâches: planifier la production; 
céduler la production en fonction 
des commandes, contrôler les 
commandes d'achat.
Qualifications: Détenir un DEC en 
gestion industrielle, être bilingue

(11 OPÉRATIUR DC
PERCEUSE IMUMÉRIQUE

avec expérience
(11 POSTE DE DÉBITEUR 

DE BOIS
avec expérience
(11 POSTE D'ASSEMBLEUR
de meubles avec exjdérience
(SI POSTES DE MAINMIEUVRE
dans la fabrication de composantes 
de meubles en mélamine et stratifié 
Expérience requise
Faites parvenir votre curriculum | 

vitae à l'attention de: S

M. Martin Bmcliu
Lea Induatriea de meuMea Claaak toic. 

20, nie de la Gare 
St-Henri de Lévie (Oudtoec) GOR 3E0

CIHO FM 96,3
OFFRE D’EMPLOI 

JOI RVAUSTE (RADIO)
Radio MF Charievoix (CIHO FM 96 3) offre un poste 
de journaliste • radio
Desservant la région de Charlevoix CIHO FM 96 3 est 
â la recherche d'une personne dynamique pour 
comWer le poste de journaliste à tem(» plein 
Toute personne désirant présenter sa candidature 
devra avoir au minimum une formation collégiale en 
communcation et deux (2) ans en communication 
(journalisme)
En plus de posséder une expérier>ce dans le traite­
ment de I information vous devez posséder d excel­
lentes capacités d’analyse de compréhension et un 
sens marqué de la communication radiophonique 
Vous devez avoir tes connaissances requises pour la 
rédaction et la lecture de I information sous forme de 
bulletin (le nouvelles CIHO FM 96 3 recherche une 
personne qui démontre des habiletés pour la présen­
tation d émissions d'information et entrevues d affaires 
publiques en plus de posséder un sens marqué pour 
les relations avec le public
Les conditions générales c*e l'emploi seront présen­
tées lors de l'entrevue de sélection La date <Je début 
d empkM est prévue pour la fm du mois d août 1998
Les personnes désirant poser leur candidature doivent 
faire parvenir leur curriculum vitae ef une bande démo 
La date limita pour le dépôt des candidatures est fixée 
au jeudi 23 juillet 1998 a I2h Veuillez faire parvenir 
votre dossier
A l'attention du Comité de sélection • Journaliste 

CIHO FM 96.3 î
31S. Cartier Nord §

Seint-Hilerion (Québec) OOA 3V0 J

POELES ET FOYERS INC.

DROLET POÊLES & FOYERS, entrpfinsf' manu- 
facturiern m plr'ini* (roissanre recherche jK)ur 
son usine de Québer une personne 
responsable de la gestion du crédit (50% 
(le la târhei et responsable des comptes à 
payer (50% de la lâf he)

Relevant du crintrôleur. vous travaillerez dans 
un contexte informatique en fileine implanta­
tion

Vous êl(*s parfaitement bilingue, rlynamique, 
structuré ef avez un excelirmt jugement Vous 
jKYssédez également un minimum de deux 
I2l ans d'exjjériem e en gestion de crédit

les j)ers()nni*s intéressr'’'es doivent (aire parvenir 
lr*ur curriculum vitae le plus rapidc*ment (Kissi 
ble par courrier ou par téléc o()ieur

Directeur rien resmun ei hum,vnes 
1700, léon-Harmel 

(}uébec iQuéhecI GIN 4R9 
Télécopieur: 14181 327-4)11

2PlttRMACIEII(l8IIE)S
demandé(e)s à Lévis

1 poste à temps complet 
1 poste à temps partiel

SVP faire parvenir votre curriculum vitae 
avant le 25 juillet à

M. coté
7185, Louise-Carrier 

Livis (Québec) 
G6V 8R4

McCarthy Tetrault
Avocats

Rerhprrhp SElf RÉ.TAIRK .II RIDigi K 
hilitigiie avff ntl niinimnni de 2 ans 
d'pxfK'nence en droit fomnierctal oit en 
litij?p ('onnais,sanfe du Wordl’rrfis-t fi 1 
(Winilows) est oxigts-

Fnirr /xin'mir mlrr nimniliim nlar au

11.50, me I>o <'l*ln>-I'ontjiine, 
hun'xu 700

Quéhrr (()uéhrr) (ilR .Kil

hôpital laval

L'Hôpital Laval e«t un centre ho^i- 
talier d’une capacité de 338 lits dési­
gné “Institut universitaire" du 
réseau hospitalier de 1 Université 
Laval. L’Hôpital Laval dispense dee 
soins surspécialisés en cardiolope 
et en pneumologjie à la population 
de tout l’Est du Québec et des soins 
généraux et spécialisés à la popula­
tion environnante. Le poste suivant 
y est disponible:
CONSEILLER OU CONSEILLÈRE 

EN APPROVISIONNEMENT
Concours 98-07-224

Le poste
Sous l’autorité du coordonnateur 
des approvisionnements, la person­
ne planifie, organise, dirige et con­
trôle les activités relatives aux 
achats de fournitures en suivant les 
politiques, les procédures et les 
règlements en vigueur dans l’éta- 
bUssement. La personne doit aussi 
conseiller les gestionnaires de 
rétablissement dans les dossiers 
d’approvisionnements.
Les exigences
- Baccalauréat en administration 

avec spécialisation en approvision­
nements (une autre formation et 
une expérience très pertinente 
reliées à la fonction pourront 
exceptionnellement être consi­
dérées)

- Expérience de cinq ans dans le 
domaine des approvisionnements 
de préférence dans le miUeu hospi­
talier

- Connaissances en informatique: 
Word, Excel et connaissance du 
système MédiSolution souhaitable

- Connaissances pratiques de l’an­
glais.

Les aptitudes et habiletés
recherchées
Capacité de travailler en équipe, 
autonomie, loyauté, capacité 
d’analyse et de synthèse, sens de 
l’organisation, maîtrise de soi, faci- 
Uté de communication. 
Rémunération
Selon les normes en vigueur dans le 
réseau de la santé et des services 
sociaux pour le personnel non syn­
diqué mais syndicable.
Les personnes intéressées et répon­
dant à ces qualifications sont 
invitées à faire parvenir leur cur­
riculum vitae avant le 3 août 1998 à 
notre adresse postale ou par télé­
copieur au numéro 656-4561. 

Concours 98-07-224 
Direction des ressources 
humaines
Hôpital Laval ^
2725, chemin Sainte-Foy g
Sainte-Foy (Québec) GlV 4G5 *

I OFFRE D’EMPLOI
POSTE DE

DIRECTEUR GÉNÉRAL OU 
DIRECTRICE GÉNÉRALE

La COOPÉRATIVE DU COURRIER DE 
PORTNEUFdésue combler le poste de directeur 
général ou direetnee generale.

Sous l’autonté du conseil d’administration, le 
directeur général aura la responsabilité de la 
gestion de l’ensemble des activités de la 
coopérative ressources humaines, ressources 
financières et ressources maténelles 

Le directeur général cumulera également le 
poste de directeur des ventes ainsi que de 
directeur de la production et aura la responsa­
bilité de la politique éditoriale du Courner de 
Portneuf,
La personne recherchée possédé de l’expé- 
nence en administration, dans le domaine des 
ventes ainsi que dans la production d’un journal 

Le salaire sera fixé en fonction de l’expénence 

Les personnes intéressées sont pnées de faire 
parvenir leur offre de services avant 16 heures, 
le 3 août 1998 a l'adresse suivante, en spécifiant 
sur l'enveloppe «Concours directeur général ou 
direetnee générale-

LA COOPÉRATIVE DU 
COURRIER DE PORTNEUF 

A l’attention de monsieur Russel Gilbert, 
président

274, Notre-Dame a
DONNACONA (Québec) GOA 1 TO |

Titre des postes:
^'Tçhargédsÿrpist

- Connaissance de logiciel Autocad 
14 (3D),

- Tuyauterie, mécanique (industriel),
- Connaissance de ISO (notion de 

base).
- Bilingue (un atout),
• Sans d’expérience,
- Aptitude à diriger, à travailler en 

équipe.
- Salaire selon compétence,
- Poste à temps plein
2 RéspQnaadle contrôlé de la qualité
- Responsable contrôle de la qualité 

ISO 9002,
- Connaissance en dessin Autocad 

14 (3D),
- Connaissance en calcul estimation,
- Tuyauterie mécanique (industriel),
- 5 ans d'expérience,
- Aptitude à travailler en équipe.
- Salaire selon compétence,
- Poste à temps plein
Envoytr Itt currfcufutr yftM $wrt iê 25 (uifltf 1990 mi

C.P. 1603
Pont-Rouge (Québec)

GOA 2X0

PHARMACIEN(NE)
demancl6(e)

Rive-Sud
Dix (10) minutes des ponts 

Temps plein permanent 28h/sem 
Envoyer C V Urgent'
242, Chardonneret* 
St-Nlcolaa (Québec) t

______________ G7/ 2Z7 ,

mailto:nolan@isover.net
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Bourse d’Asie
TOKYO lAP) — A tft boufw Ot 
Tokyo Mr l'iodict Nikkei a 
ptrdu 16114 pornts 116 
570.78

A la bouru ot Hong Kong 
l'mOtct Hang Sang a gagna 
42 36 points a 8628 93

Bourse américaine

Monnaies
TORONTO (PC) —Vo«i las 
taux da devisas étrangères 
tels qua tournis par la Banque 
de Montréal hier ils sont en 
devise canadienne Les taux 
sont nominaux car ils fluctuent 
durant la lournée et varient 
d'une banque 4 ( autre 
Aliemagne (mark) 08362
Belgique (franc) 0 04130
Brésil (real) 1 3208
Chili (peso) 0 00332
Chine (renminbi) 01863
Corée (won) 0 001197 
Espagne (peseta) 0 01019
États-Unis (dollar) 1 4884

Europe (ECU)
France ifianc)
Grèce (drachme) 
Israel (shekel)
Italie iiire)
Jamaïque (dollar) 
Japon (yen)
Mexique (peso) 
Pays-Bas (florin) 
Portugal (escudo) 
Royaume-Uni ihvre) 
Russie (rouble) 
Singapour (dollar) 
Suisse (tianc) 
Taiwan (dollar) 
Venezuela (bolivar)

1 6934 
024%

0 005302 
0 4205 

0 000875 
0 0452 

001067 
01603 
0 7619 

0 008485
2 4484 
02472 
0 8982 
10155 
0 0440

0 00275

Titftt

Atechc 
Cim 7So 
Chief 
Crnce 
Cubrc 31 
Oonihd 
DixniK 
Oryfmu SI 
Ffp
Govideo
Hoisav
Loborg
Nobors
Numoc
Tortai
Trnslx U
Ummor 1 Me
UStKOKi
Aesco 114

Drv V(100)

1-0.42

372 61 372 61

Pétrole
HiM YOAK iAf>l — Iku KUlttl* 
r>t» yorUll Su pMfOM M 
luiii de tHiK legc' uoudMn se 
vt(KUita96S$US wiluuuc 
de 63 ceoli celiii de 8>ent de 
le met du Noid euit onen »
12 43$ en hausse de 63 
cents le West Teus intermed 
était a 14 23$ en tiaitst de 60 
cents celui de type AlasU Ko 
Slope était 4 13 34$ 
inchangé

Métaux
LONDRES (AP) — Las prix sur 
la marché métaux hier 4 la 
clôture en dollars US et par 
tonne Cuivre 1670 5-1671.5, 
plomb 541,5-542 5 zme 
1045-1047. alumimum 1318- 
1319 nickel 4320-4325

Obligations
TORONTO (PC; - las cours atatam varias dans une saanca actrva ruer au marché 
canadien des obagabons Las obiigatKm 4 terme de deux ar« gagnatani 5f 4 
99 62$ cakes I ttrma de 10 ans ont gagna 5< 4 112 85$ cakes I long terme ghs 
saiant de 5( 4 132 75$ La rendtmar>i des obligations canadiannas 4 6\échéant an 
2023 s etabkssart 4 5 55\ L argent au tour le K>kr était disponibia 4 un taux de 
4 75% Cas données sont fourmes par RBC Dominion Sacuritias

Taux

GOLTrEfiSEWEh 
IN ’^«krn 
fh Han 
in tSHa-n 
IX Mor« 
SX I^Moréi 
fS SiHC 

:ker-j! 
IM
tu i-0c»4t
in '[te 4’ 
SJI ISmC 
S2S iHa43 
fM 13«43
ij ' 
tu 'OkM
in iDicés
7« '(te-k
fb )Al»47 
iR '.'IXV4I 
tu U» R

Pni Rend Ckaag

’FEDERA.
na jjis MC 
«sr 5» *UC 
kih sjnMr 

Ub HIC 
hiSS sa Mtt 

'U7Si 5)4' Mk 
«W S3Si Mki 
kix S3i: Mki 
"«k 539 MK 

lU2k Ski Mki 
«Sti sa MM
n«k Sfit*U7^
IRIR SM M3Si
1ISS73 S377 
'tta S3C MM 
ISW SJR MK? 
•itl»’ S3tî MK 
:i2« SM MM 
'ktk S3t' MK 
i3sm Sik Mk*

Comic «■ kir" :£M 
CmiO R2S nauru :41V 
COMK tn IJMTI 'S3M 
COM* IR ’SRt
CMC IR t-i#r IlSli'
Umic sn ^Miit
CkteC SR R»R
Rio RiM«i2S <0«r «V 
Rio Rfh/teiS Dock k»

éfiOV'NCES 
Ri"' 

40cr4’ «M 
iok4s me 

2}-A«»4S >UIR 
CISC

»A*i|13 TW

»JiM( ’UiSS
RiV

■SAuMS hiîn
SAvi-9 MM

SC tell Fasse 
lyèrog^RR 
h^ÛuMk^R 
hudro^uMOClX

SRI Mm 
S4R MRI 
S&D 4R' 
SiSI IRC 
SS4I MM 
Sik MR' 
S4 MM 
un 419 
ij" 4 m

sa MK 
SK MK 
Ski MM 
SK MM 
SiH *9 K 
ST} MIX 
SRS MR 
Sak MM 
Sfl' MK 
S»k MM 
5471 M» 
»«' IRC

mmmb n
MM* sn

Nm IrMMil

iM« IriatoxaR 
Si iteakoMi >S 
kweksMiX 
ONre tR 
(kira '9 
DMr< il) 
CMra 1» 
DMOne *9 
OMonomaRR 
^tea N<e ; 1
ov< ■'H ■ n
ÛMer« «Kf 59 

H.iib 
PI iX
PE 19
âMOa Rb
ga* 12
JaOK iX 
âa* iK 
SoM'CMMr'X
SnioichMOiiS 9 
Sosoicrawcii n 
*9rrkMk"S

}Sei«

ajw^k 
Wdi* 

r-oci 1) 
i«ct4l
'Aer«
Oct4:
'■ûrjt

'«[)k4S

Dic«

19! MK 
SSTi Mk
SV MRi 
SM MK 
MM Mb 
tr MRS
4M MR
sta Mk
sa MK 
sxi MK 
5S7« MK
sn
sr MR 
SK MK 
sa MM 
'Ht MM 

Mk 
sn MM 
M» MM 
:ni MCI 
SSH MM 
SS9 MM 
S’I Mtt 
4K tRt 
ssi: MM 
s Pi ‘ik 
SM' (RC 
SiR MM

SaiETES
AKOFa sn fJxMS «CS SRC IK 
BaiCM'R 7iSiar mtR iM MX

laiCètEkiR ftAi*« 
iMièroCaplI »F#4)
taHprMi 'JS aoiik 
:#0ciPfiil 
c*/» 10 'ijvéi
Caorv S» '>A#C 
CmSii 4R RkèiX 
GM Si VOkC 
Gte sn >Cte« 
jm ik >Dir27 
>iu«ir Bai 43S 1 Dk4I 
aroMit iK }0ir€ 
•i«MnGr44S I3DkZ7 
WnorèTNiR TkaC 
vmflrV*»«R ])#> 
sc>Coteaos.n iAar« 
sctr-vaèoiX 'Oitk 
sc<;aMoc 'x iM-r 
Faxcèr Pékin ikMiS 
PecePfimiil )iHa4' 
P'lcaaeDriR kJM47 
RHri>inin 1^3947 
RmBa SX 3-S»47« 
rotc &• 4n Ajvx'jéi 
Ses4m«o«i9 RM4r 
SeonJoMQiiS >ko«47 
Siacor ^ »R 'AüèC 
ToMnop S n 7Ja4) 
'’wmMiCarfiX tja47 
MkWEiaSR RAar# 
inKWtîmTi iSDk27

mm su MM
«M SM MK 
’SM iMMR 
17» 4677 MM 
m -i S» MM 
4748 R217 IM 

IRMS iM MR 
«Vi 5577 MW 
RI571 S» MR 
RS'i iRt MR. 
«IC iJR MM 
ar m Mk 
IRT «RI MX 
!KK sm Mki 
IMK »V MX 
Rl8 ssa MM 
k» SK MM 
1*'” SW’ MR 
ll'l' SM MM 
(KM èSk MW 
)Klu I'll M2« 
eOR ICS MM 
MTIf 5414C MW 
Ik'k S'aC MW 
W2X 44'l MM 
«J» 4R’MRC 
wn IM MW 
«TR 4lR mr: 
IM ni SJII MW 
niR SRC Mk( 
e«M lin MK

ON SE
DÉVELOPPE!
à

STUDIOS GOSSELIN
devient

Super Centre. Hhoto
La plus grande surface en photo 

dans la région de Québec.

Minolta 400 si
• 35 mm reflex
• lentille 28 mm-80 mm
• 3 programmes 

d'exposition

Nikon F-50 kit
• 35 mm réflex
• lentille 35 mm-80 mm
• film, pile et courroie 

Inclus

' A ■

Olympus newpic AF 200
• mise au point automatique
• réduction 

«effet yeux rouges»
• impression de la date
• garantie 2 ans

Nikon Zoom 210 kit
■ zoom 38 mm-70 mm
’ réduction 

Il effet yeux rouges »
’ étui et piles inclus

Canon ELPH
• zoom 24 mm-48 mm (30-60 mm)
• réduction «effet yeux rouges»
» étui, film et plie 

inclus

Kodak D( 260
• résolution 1536 x 1024 pixels 

’ zoom 38 mm à 115 mm 
' mémoire 8mo 
(95 images)

_ _ LES STUDIOSitàbGOSSELIN
” =r le Suoer Centre Phot

OUVERT LE DIMANCHE

le Super Centre Photo à Québec

Place de la Cité, Ste-Foy. Tél.; 656-6309

FORMATION
Au Collège MultiHexa nos souris suivent 

toujours le cours des nouvëdles technologies

- £

/

Programmeur-dnalystc 903-64
tfickwnt la rofma*-. àc-n MObti

Technicien en micro-informatique 901-91
fnctuant las îormatKxi* Mteroson McP. MCF- SI et MCac

MULTIHEXA
Date limite d'inscription : 
17 août 1998

LE POUVOIR
http://www.multihexa.com
2327, boul. du Versant-Nord 
Bureau 220, Sainte-Foy

Début des cours : 
31 août 1998

Dividendes
Par La Pressa canadienne 
Oividandes déclarés hier 
trimestnéls 4 morns d'indi 
cation contraire 
CaldweU Partners actions 
ordinaires 6« Payable le 17 
août inscription le 7 août

Bénéfices
Par La Presse canadienne 
Meridian Technologies 
semestre achevé le 3Q |urn 
1998 perle nette 4 542 
000$ 14f l'action 1997 
32 667 000S.1 U faction 
Revenus 1998 186 393 
000$ 1997 184 912 000$ 
Okanagan Skeena ltd neuf 
mois termines le 31 mai 
1998 1 289631$. 22 e l'ac­
tion 1997 464 898$ 8e 
faction Revenus 1998 22 
926193$ 1997 19 355 
857$

DE L'ALLIANCE

Possibilité d'aide financière 
Aide au placement

Le Collège

418.681.0082
MONTRÉAL CHICOUTIMI HULL SHERBROOKE TRACADIE.SHEILA

(514)288-4392 (418)690-0270 (819)777-3288 (819)346:5000 (506)395-5590
COLLEGE PE L ES1^l£

AFFILIÉ AU COLLEGE MahMEXA

Vous êtes motivé, ambitieux et autonome?
Alors, préparez-vous pour un SPRINT vers une 
carrière en informatique!

Le Collège CDI vous offre Toccasion de 
retourner aux études avec le programme 
SPRINT.

Avez-vous été actif(ve) sur le marché du travail au cours des six 
dernières années ?
Si oui, vous pourriez être admissible aux deux subventions SPRINT*

1- Subventions et prêts pour frais de subsistance jusqu'à concurrence 
de 90 % de vos revenus nets

2- Subventions pour frais de scolarité jusqu'à concurrence de 60 %

Attestation d'études collégiales (AEC)
■ Programmeur(euse)-analyste (903.64)
■ Technique de micro-informatique (901.91)

* Autres programmes d'aide financière disponibles Numéro de permis 749747

Appelez aujourd'hui 
même
Les cours débutent 
bientôt!

COLLÈGE CDI
.oVr‘'Z.Vnif DE TECHNOLOGIE ET DES AFFAIRES

Québec
418 694-0211

30 campus à travers le Canada.

5

CARRIERES/PROFESSIONS
SKRÉTAIRE-RKEPTIONNISTE

À temps partiel
Clinique médicale Université Laval 

25h/sem.
Pour soumettre voire candidature, veuillez 

apporter votre C.V en personne au 
802, av. du Chanoine-Scott, *

Sainte-Foy. ?

Représentant(e)s
publicitaires

Nouveau magazine, Québec-Métro. 

Envoyer C. V. à:
Mode d'emploi Le Journal inc.

C. P. 154 J
Cap-Rouge (Québec) G1Y 3C7 5

LE SOLEIL
PHARMACIEN(NE)

demandé(e)
temps plein 

(Québec)
Envoyer C. V. par télécopieur

au (418) 874-6076 |

Distributeur national en couvre-ptancher 
est 6 ta recherche de

REPRÉSENTANTS
pour sa division Armstrong

• Représentants commerciaux 
avec une connaissance du 
milieu des designers et des 
architectes

• Représentants résidentiets ayant 
une expérience auprès des 
détaillants

Une expérience dans le domaine 
du couvre-ptancher et une con­
naissance générale en informo- 
tique seraient des atouts
Faite parvenir votre curriculum vitae 
ou

AMO, c6t« d« U««M 
Ville Sl-Courent (Québec)

H4T lis r
ou $>ar télécopieur «
au (SM) 341-OS1S $

VERNON
I <X A1ION INIONM M IQl »■

▼
Compai!nie spécialisée dans la liicalinn d'équi- 
pemcnl informatique pour ccHirl ou long Icrmc

Vous êtes dynamique!
Vous aimez travailler en équipe!
Vous avez de bonnes connais-sances en 

matériel informatique et logiciel!
Vous avez une soif constante d'apprendre!

Nous sommes à votre rcchca hc afin de
■ Répondre aux requêtes des clients
■ Préparer les soumissions
■ Kaire les suis ts nécessaires
■ Déseloppcr une mtusellc clientèle

St stHis croyez être cette personne, nous 
sommes impatients d'en savoir plus long i 
smre sujet Faites-nous parvenir votre curricu­
lum vilae au plus IrtI. soit par teiêitipK-ur au 
(4181 666-9968 nu par la ptisie au 19,40. 
18e Rue. (Québec (QuéhecI (J1J 2A1.

Lebeau
HMWt vmifSD/WTOS

recherche des
JjHS'rALLA'rSUfiS

Exigences requises;
• Diplôme d'études collégiales ou l'équiva­

lent
• Expérience minimale de 2 ans dans 

l'installation de produits électroniques 
d'auto tels que démarreur à distance, 
système antivol, système d'alarme, etc

• Très grande disponibiiité et capacité de 
travailler en équipe.

Salaire et avantages sociaux intéres­
sants. selon la compétence.
Les personnes désireuses de postuler 
sont priées de Imre parvenir leur cur- 
nculum vitae au plus tard le 31 juillet 
1998 à l'attention de

__ M. Marcel Ouellet
145, boul. Taché Ouest 
. Montmagny (Québec) j 

G5V 3A|.

http://www.multihexa.com
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DECES ETAVB
DUMONT
Ong«n«

CARNEAU
GabrwII* Parant

KIROUAC
Marguarita Gatnacha

APRIL, Maria-Rota Michaud, Vaniar 
CHOLETTE, Gaston, OuatMC 
CORRIVEAU, Liopokl, Thattord Minât 
DUMONT, Origana, St-Alaxandra da Kamouratka 
FINDLAY, Sidnay Edwin, Nouvaau-Bruntwick 
FONTAINE, Yvatta, OuatMC 
GARNEAU, Gabrialla Parant, Quebec 
GENEST, Albert, Chaiietbourg 
HARDY, Theresa, Quebec 
HUOT, Aldege, Boischatel 
KELLY, Gerard, Sainte-Foy 
KIROUAC, Marguerite Gamache, Ville de L Islet 
LAPERRIERE, Marie-Jeanne, Quebec 
LAVOIE, Juliette Garvait, Sainte-Foy 
MASSON. Simonne Laveau, Quebec 
PAQUET, Abbe Paul-Emile, St-Pacôme de Kam. 
SAINDON. Rita Talbot, Quebec 
SAINT-PIERRE, Gilberte, Sainte-Foy 
SAUVAGEAU, Leopold, Saint-Ubalde 
SIROIS LEMIEUX, Yvette 
ST-PIERRE, Louise, Rougemont 
THERIAULT, Marcelle Sanche 
VALLEE, Julien, Beauport 
ZDENEK. Veces

APRIL
Marie-Rose Michaud

Au CHA pavillon St- 
Sacrement, le 16 juillet 
1998 a l'âge de 84 
ans, est decedee da­
me Mane-Rose Mi- 
chaud. épousé de feu 
Louis-Philippe Apnl El­
le demeurait a Vanter 
Selon ses volontés, 
elle a ete confiée au 
Parc commémoratif 

La Souvenance 
301, rang Ste-Anne 

(coin rte de l’Aeroj^rt) 
Quartier Laurentien 

Ste-Foy
Le service religieux se­
ra célébré le lundi 20 
juillet 1998. a 14h. en 
l'eglise Notre-Dame de 
Vanier (260 rue Belan­
ger) Ses cendres se­
ront déposées ultérieu­
rement au
Parc commémoratif 

La Souvenance
La famille recevra les 
condoléances, a l'egli- 
se, une heure avant la 
ceremonie Elle laisse 
dans le deuil ses en­
tants, son gendre et 
ses belles-filles Yvon 
(Louise Pans) Marcel 
(Madeleine Ratté). Ce­
line (Christian Bois- 
nard) Madeleine (Geor­
ges Ouellette) ses 
petits-enfants Manon 
(Georges Lepage) Mar­
tine (Yvon Turcotte), 
Nathalie (Michel La­
voie), ses arriere-pe- 
tits-enfants Maude Le­
page Lydia Turcotte 
Catherine Turcotte 
Kevin April, Isabelle 
Dion. Christine Bois- 
nard Brigitte Boisnard 
(Léo Orsi), ses frères 
et ses soeurs, ses 
beaux-freres et ses 
belles-soeurs Florent 
(Rolande Michaud) 
Berihier (Gervaise Ro- 
bitaille). Flonbert (Yo­
lande Paquet), Eva 
(Paul-Emile Landry), 
Colette (Benoît De- 
mers) Gabnelle (Fer­
nand Ouellette), Mme 
Yolande Apnl (feu Paul- 
Emile Morissette) ain­
si que plusieurs ne­
veux nieces cousins, 
cousines et ami(6)s La 
famille tient a remer­
cier très sincèrement le 
personnel infirmier de 
I unite des soins inten­
sifs et du pavillon Cou- 
lombe de l'hôpital St- 
Sacrement pour les 
bons soins prodigués 
Vos témoignages de 
sympathie peuvent se 
traduire par un don à la 
Société canadienne du 
cancer 489 boul René- 
Levesque Ouest Qué­
bec (Quebec) GIS 1S2 
Pour renseignements 

871-2372
Telecopieur 871-6965

CHOLETTE
Gaston

ne, Olivia, Rataela 
Emmanuelle Véroni­
que Philippe Victor et 
Frederique, ses freres 
Albert et Lucien, ses 
beaux-fils et belles- 
filles, Andree LaRoche 
Lilian Tscherter, Jean 
Proulx. Paul Bouchard 
et Lana Fiset, ainsi que 
de nombreux parents 
et amis Selon ses 
dernieres volontés, il 
ne sera pas exjxise et 
ses funérailles auront 
lieu en l'eglise du Très 
Saint Sacrement a 
Quebec, le vendredi 17 
juillet a lOh La famille 
recevra les témoigna­
ges de sympathie à 
l'eglise, une heure 
avant la ceremonie re­
ligieuse Il sera ensuite 
inhume au cours d'une 
ceremonie privée a 
Saint-Joseph-de-la- 
Rive, lieu pnvilegie de 
son coeur et de ses 
pensees Plutôt que 
d'envoyer des fleurs, 
des dons a la Fonda­
tion québécoise du can­
cer, 1675 chemin Sain­
te-Foy, rez-de-chaussee 
Quebec (GIS 2P7), se­
raient grandement ap­
préciés La direction 
des funérailles a ete 
confiée a la 
Cooperative funéraire 

du Plateau 
Pour plus de 

renseignements ou 
pour des messages 

688-2411
telecopieur 688-2414

CORRIVEAU
Leopold
rr
i

ri

A V

A Québec le 13 juillet 
1998 est décédé M 
Gaston Choiette a l'âge 
de 78 ans Passionné 
du Québec et de la 
langue française offi­
cier de la Pléiade 
chevalier de la Légion 
d honneur et patriote 
de I année 1986 de la 
SSBJ il a oeuvré dans 
la forxttion publique qué­
bécoise entre autres 
comme président de 
IQffice de la langue 
française et de la Com­
mission de protection 
de la langue française 
Il laisse dans le deuil 
outre son épouse Al 
berte Tremblay ses en­
fants Christian Da­
niel Marie Pascale et 
François, ses petits- 
enfants Isabelle "frlé-

A Thetford Mmes le 16 
juillet 1998, est décédé 
a l'âge de 72 ans et 5 
mois, monsieur Leo­
pold Corriveau depute 
federal du comte de 
Frontenac de 1970 à 
1984 II demeurait a 
Thetford Mmes La fa­
mille recevra les con­
doléances â la résiden­
ce funéraire 
Gamache & Nadeau 
590, St-Alphonse Est 

Thetford Mines 
samedi et dimanche de 
14hà 16h30 et de 19h 
à 22h, lundi a compter 
de 9h Le sennce reli­
gieux sera célébré le 
lundi 20 juillet à 11 h, 
en l'eglise St-Alphonse 
de Thetford Mines inhu­
mation au cimetière pa­
roissial
Monsieur Lepold Corri­
veau était l'époux en 
premieres noces de 
feu dame Madeleine 
Paradis et en secon­
des noces de dame 
Céline Payeur II laisse 
egalement dans le deuil 
ses filles et son gen­
dre Claude (Gaston 
Bernier), Martine ses 
petits-enfants Méla- 
nie François et Julie 
Bernier ses soeurs 
Yvonne Comveau Rou- 
thier et Adrienne Corn- 
veau Landry son frère 
Roland Cornveau, son 
beau-frére et ses bel­
les-soeurs de la famille 
Paradis ainsi que ses 
neveux et nièces au­
tres parents et amis 
Votre sympathie à la 
famille peut se traduire 
par un don à la Fonda­
tion du centre hospita­
lier de la région de 
l'Amiante ou au Dépar­
tement de santé men­
tale de l'hôpital Char­
les-Lemoine de Green­
field Park
Pour renseignements 

(418)335-9169 
télécopieur 

(418) 335-9699

Au centre Villa-Maria 
de St-Alexandre le 17 
juillet 1998 à l'âge de 
75 ans et 7 mois est 
decede M Qrigéne 
Dumont, epoux de da­
me Dana Lavoie II de­
meurait à St-Alexan­
dre La famille recevra 
les condoléances à la 
residence funéraire 

Daniel Caron 
680, Principale 
St-Alexandre 

samedi de 19h à 22h, 
dimanche de 14h a 
I7h et de I9h a 22h, 
lundi de 9h a 10h55 
Le service religieux se­
ra célébré le lundi 20 
juillet a llh en l'eglise 
de St-Alexandre, suivi 
de l’inhumation au ci­
metière paroissial II 
laisse dans le deuil, 
outre son épousé ses 
enfants Françoise 
(Marcel Dumont), 
Jean-Paul (Gerry 
Schell), Celine (Paul 
Labrie). Nicole (Daniel 
Laboissonniere), Ge­
rard (Carole Choui- 
nard). Mane (Paul 
Jean), Louise (Vital 
Ouellet), Denise (Ghis- 
lain Leveillee), Marcel 
Christine, Julie, Diane, 
ses petits-enfants, ses 
soeurs Marie-Marthe 
(feu Gerard Raymond), 
Eveline (Raymond A 
Michaud), ses belles- 
soeurs Rosa Pous- 
sard (feu Félix Du­
mont), Thérèse Masse 
(feu Yvan Dumont), 
ses beaux-frères et 
belles-soeurs de la fa­
mille Lavoie sa tante 
Gabnelle Dumont Bou­
cher. plusieurs neveux 
et nieces, cousins, 
cousines et amis (es) 
Veuillez compenser 
l'envoi de fleurs par 
des dons a la Société 
Alzheimer de Quebec, 
1040, av Belvédère, 
bureau 312, Sillery 
GIS 3G3
Pour renseignements 

1-418-492-2222 
Fax 1-418-492-7385

FINDLAY
Sidney Edwin
A Bristol, N-B , le 16 
juillet 1998, a l'âge de 
78 ans. est decede Sid 
Findlay, ejxiux de Mary 
Marich Qutre son 
épousé, il laisse dans 
le deuil ses enfants 
Cynthia (George Pa­
terson) de Toronto, Dr 
George (Heather Wat­
son) de Bath N -B . 
Nathanial (Anne Bilo­
deau) de Quebec ses 
petits-enfants Jessica 
Leah. David G , Kirk, 
Sarah et David W sa 
soeur Marie (Stuart 
Mackenzie) de Kelow­
na C -B ainsi que plu­
sieurs neveux et nie­
ces Le service reli­
gieux sera célébré le 
dimanche 19 juillet 
1998 a I4h en l'église 
Church of the Good 
Shepherd de Floren- 
ceville Vos témoigna­
ges de sympathie peu­
vent se traduire par un 
don a la Fondation des 
maladies du coeur, 
1248 chemin Ste-Foy 
bureau 200 Quebec 
GIS 2M5, tél 682- 
6387

FONTAINE
Yvette

Au C H U Q Pavillon 
St-François d Assise 
le 16 juillet 1998 à 
l'âge de 74 ans est 
decedee dame Ga- 
bnelle Parent épousé 
de leu M Andre Gar- 
neau Elle demeurait à 
Quebec La famille re­
cevra les condo­
léances au funeranum 
Lepine Cloutier Ltee 
6450 Henri-Bourassa 

Charlesbourg 
dimanche de t4 a 17h 
et de t9 à 22h, lundi, 
de 12 à I3h45 Le ser­
vice religieux sera 
célébré le lundi 20 juil­
let 1998 à 14h en 
l'eglise Ste-Qdile 210 
des Chênes Quest, 
Québec et de là au 
cimetiere St-Charles 
Elle laisse dans le 
deuil ses enfants, gen­
dres et belles-filles 
Jean (Marie-Andree 
Hamel), Pauline (Denis 
Robitaille), Jocelyne, 
Louise, Gilles (Lucie 
Rochette), Paul-André 
(Sylvie Picard), Anne 
(Douglas Bisset) et ses 
petits-enfants Jean- 
Sebastien, Karine, 
Sarah-Ève, Caroline. 
Roxanne, Cynthia, 
Marc et Nathan, son 
frere, beaux-freres et 
belles-soeurs Jean- 
Paul, Jean-Jacques 
Garneau (Yolande Dai­
gle). Charlotte Helene 
(Paul-André Poulin), 
Paul (Diane Faucher), 
Lise Gilberte Roy, 
Berthe Villeneuve. Ali­
ce Goulet, Théo 
Sawyer, ainsi que plu­
sieurs cousins, cousi­
nes. neveux nieces et 
ami(e)s
Pour renseignements 

529-3371
Telecopieur 529-9506

GENEST
Albert

Quebec les Soeurs 
Marguente Hardy Ra­
chel Hardy Madeleine 
Hardy Georgette Har­
dy. Aline Hardy des 
Soeurs de Notre-Da- 
me-du-Perpetuel-Se- 
cours de Saint-Damien 
et du Lac Vert Mlle 
Jeannette Hardy ses 
freres M et Mme Ber­
nard Hardy (Georgette 
Belanger). M Maurice 
Hardy M et Mme An­
tonio Hardy (Jeannine 
Rivard) et de nom­
breux neveux et nie­
ces cousins et cousi- , „ , ~ ^ .
nés Elle sera exposee ^ ^ Hôtel-Dieu de Mont- 
au Monastère des Au- magny le 16 juillet 
gustines de l'Hôtel- 1998 al age de 90 ans 
Dieu de Quebec. 75 sf 11 rnois. est dece- 
rue des Remparts, le dame Marguerite 
dimanche 19 juillet de Gamache, épousé de 
14h a 17h et de 19h a M Joseph-Wilbrod 
21 h Les funérailles Kirouac Elle a ete mo- 
auront lieu le lundi 20 tftste à St-Pamphile de 
juillet, a t0h30 à la L Islet de 1928 a 1945 
Chapelle des Augusti- ^^1® demeurait a St- 
nes Stationnement Jean-Port-Joli et autre- 
75 rue des Remparts '^® L Islet
Entree du Parloir jxtrie Les membres de sa fa- 
66 La direction des fu- tnille accueilleront pa- 
nerailles a ete confiée mnts et ami(e)s a la 
a la residence funéraire

Cooperative du f® Durantaye & Fils 
Pied de la Falaise 7e Rue

525, Prince-Edouard Ville de L'Islet
Quebec

Pour renseignements 
525-4637 

Fax 525-5803

HUOT
Aldege

Au CHA, pavillon du 
Fargy, le 16 juillet 1998 
a l'âge de 84 ans et 11 
mois, est décédé M 
Aldège Huot (agricul­
teur). epoux de dame 
Gabnelle Giroux II de- rouac) de

lundi, jour des funé­
railles a compter de 
12h30 Le service reli­
gieux sera célébré le 
lundi 20 juillet à 14h30 
en l'eglise de Ville de 
L Islet et de la au cime­
tiere de L'Islet-sur-Mer 
Elle laisse dans le deuil, 
son fils Ghislain sa 
petite-fille Nancy (Mano 
Geoffroy), son arriere- 
petite-fille Laury ses 
soeurs Antoinette de 
St-Pamphile. Lucienne 
et Elmire de Quebec, 
son frere Michel (The- 
rese) de St-Pamphile, 
son beau-frere Antonio 
Lamontagne (feu Ca­
therine) de Beaumont, 
ses belles-soeurs et 
son beau-frere de la 
famille Kirouac Ger­
maine Allard (feu Aurè- 
le Kirouac) de Ste- 
Henedine Joseph-Aime 
Kirouac (Louisa Ki- 

Laval Rita

Les cendres seront dé­
posées ulteneurement 
au
Parc Commémoratif 

La Souvenance 
La tamille recevra les 
condoléances, â l'egli- 
se une heure avant la 
ceremonie Elle laisse 
dans le deuil ses en­
tants gendres et bel­
les-filles Marcelle 
(Jean-Louis Gingras), 
Claude (Vitaline Si­
mard). Nicole (Lucien 
ColasL Mme Annette 
Landry (feu Gilles La­
voie), M Gustav Van 
Genetchen (feu Pier­
rette Lavoie). Rene 
(Nicole Petit), Nor­
mand (Colette Berge­
ron), Denise ses 
soeurs Lucienne Ger- 
vais, Soeur Carmelle 
Gervais, son frere Doc­
teur Gerard Gervais 
(Cecile) Egalement 
laissé dans le deuil 
plusieurs belles-soeurs 
de la famille Gervais et 
de la famille Lavoie 
ainsi que de nombreux 
petits-enfants, arriere- 
petits-enfants et trois 
arriere-arriere-petits- 
enfants, neveux, niè­
ces, cousins, cousines 
et amis(es) Que tou­
tes marques de sym­
pathie se traduisent 
par un don à la Société 
canadienne du cancer, 
489 boul Rene-Le- 
vesque Quest, Quebec 
GIS 1S2
Pour renseignements 

871-2372
Telecopieur 871-6965

MASSON
Simonne Laveau

meurait a Boischatel Michaud (feu Roger 
Le service religieux se- Kirouac) de Montréal, 
ra célébré le lundi 20 ainsi que ses neveux, 
juillet à llh, en l'eglise nieces, autres parents 
de Boischatel ou la fa- et ami(e)s 
mille recevra les con- Pour renseignements

(418) 246-5337 
salon (418)247-5733 
fax (418) 246-5115

LAPERRIERE
Marie-Jeanne

DÉCÈS

Communiqué avec 

votre dnctour de 

funérailh$ qui nout 

fors psnrsmr vos 

avrsdedécés

A sa résidence, le 15 
juillet 1998 à l'âge de 
74 ans est décédée 
Dame Yvette Fontaine 
et de feu dame Lydia 
Gonthier et épouse de 
feu M Philippe Blu­
teau Elle demeurait à 
Québec Le service re­
ligieux sera célébré le 
lundi 20 juillet a 14h 
en l'église La Nativité- 
de-Notre-Dame de 
Beauport ou la famille 
recevra les condoléan­
ces une demi-heure 
avant la cérémonie La 
direction des funérail­
les a été confiée à la 
maison
Wilbrod Robert et Fils 

738, av. Royale 
Beauport

Elle laisse dans le 
deuil son frère André 
ses soeurs Jacqueline 
et RayrTKinde sa tante 
Mme Maria Gonthier 
Roy (de Hardwick Vt) 
ainsi que plusieurs 
beaux-freres belles- 
soeurs neveux niè­
ces cousins cousines 
et ami(e)s Veuillez 
compenser l'envoi de 
fleurs par un don à la 
Fondation de l'Hôpital 
Laval volet Pneumolo­
gie 2725 chemin Ste- 
Foy Ste-Foy (Québec) 
G1V 4G5 Pour ceux 
qui le désirent condo­
léances par téléco­
pieur 661 6303 
Pour renseignements 

661-9223

Au Foyer de Chartes- 
bourg, le 16 juillet 1998 
a l'âge de 86 ans et 9 
mois, est decede M 
Albert Genest, epoux 
de dame Simone Ber­
nard Il demeurait au 
Foyer de Charles- 
bourg Selon ses vo­
lontés. Il ne sera pas 
expose Un service 
aura lieu en présence 
des cendres, le samedi 
18 juillet à 14h en 
l'eglise Sacre-Coeur 
de Jesus et de la pour 
l'inhumation au cime­
tiere St-Charles Les 
membres de la famille 
seront à l'eglise, une 
heure avant la céré­
monie pour recevoir les 
condoléances, sous la 
direction de la maison 
funéraire

Sylvio Marceau Inc 
224, St-Vallier Ouest 

Québec
Il laisse dans le deuil, 
outre son épouse, ses 
enfants Jean (Louise 
Pugh), Jacques (Mi­
chele Leclerc), Serge 
(Jocelyne Marceau) 
Gabnelle (Jean Raci­
ne). son petit-fils Ré­
my (Caroline Marquis), 
son frere Maurice (Si­
mone Paradis), ses 
beaux-freres et belles- 
soeurs Thérèse Jean 
Eva Baribeau, Thérèse 
Larue Alfred Bernard, 
Rolland Bernard, Lau- 
rette Veilleux, Fernand 
Bernard (Beatrice Beau­
mont), Monique Ber­
nard (Edouard Thibou- 
tot) ainsi que plusieurs 
neveux et nièces Com­
penser l'envoi de fleurs 
par un don à la Maison 
Michel Sarrazin, 2101 
ch St-Louis. Sillery 
GIT 1P5
Pour renseignements 

522-5212 
fax 521-2187

HARDY
Thérèse

doléances une demi- 
heure avant la cere­
monie. et de la au 
cimetiere paroissial La 
direction des funérail­
les a ete confiée a la 
maison
Wilbrod Robert & Fils 

738, av. Royale 
Beauport

Il laisse dans le deuil, 
outre son épouse, ses 
frères et soeurs Gra- 
ziella (feu Philippe Si­
mard), Ubaldine (feu 
Rodolphe Huot), Ge­
rard (Lucienne Bour- 
ret), Viateur (Jeannette 
Bergeron) et Irenée, 
ptre. son beau-frere M 
Albert Bedard (feu 
Angela Huot), ses Au centre hospitalier 
beaux-freres et belles- Sf-François d'Assise, 
soeurs de la famille le 16 juillet 1998 a l'à- 
Giroux Mme Pauline ge de 90 ans, est de- 
Reid (feu Adrien Gi- cedée dame Marie- 
roux), Raymond (Rita Jeanne Laperrière, 
Faullem), Laurent (Pau- épouse de feu M Real 
line Ardouin), Marcel Plante Elle demeurait 
(Louisette Lagace), a Quebec Le service 
Jean-Paul (Murielle Pi- religieux sera célébré 
che), Lucien (Pauline le lundi 20 juillet 1998 
Isabelle), Lucille (Clau- a llh en l’eglise Ste- 
de Drouin) et Fernande Claire d Assise (coin 
(Michel Noel), ainsi Boisclerc et D’Assise) 
que plusieurs neveux, et de la au cimetière 
nieces, cousins cousi- St-Charles sous la dî­
nes et ami(e)s Un re- rection de la maison 
merciement spécial a funéraire 
tout le personnel du Lépine Cloutier ltee 
pavillon Du Fargy jxiur La famille recevra les 
les bons soins reçus condoléances à l'égli- 
Pour ceux qui le desi- se une demi-heure 
rent, condoléances par avant la cérémonie 
télécopieur 661-6303 EiJe laisse dans le
Pour renseignements 

661-9223

KELLY
Gérard
Au CHUL, le 16 juillet 
1998, à l’âge de 75 
ans, est décédé subite­
ment monsieur Gérard 
Kelly, époux de dame 
Nicole Côté Kelly II de­
meurait à Sainte-Foy 
Selon ses volontés, il 
ne sera pas exposé 
Un sen/ice sera chanté 
en présence des cen-

deuil ses soeurs Ma­
nette (Gaston Poulin), 
Jacqueline (Émilien 
Parent), Pauline (feu 
Vincent Nadeau), ses 
belles-filles Madeleine 
Plante (feu Charles 
Poulin) et Gilberte 
Plante (feu Fernand 
Bouchard), plusieurs 
petits-enfants et de 
nombreux neveux, niè­
ces et ami(e)s La fa­
mille tient à remercier 
le personnel du centre 
hospitalier St-François

1905-1998
Au lac St-Joseph, le 16 
juillet 1998, est déce- 
dee subitement dame 
Simonne Laveau 
épousé de feu J -Mau­
rice Masson Elle de­
meurait depuis 50 ans 
dans la paroisse Notre- 
Dame-du-Chemin ou 
elle s'etait grandement 
impliquée dans la vie 
communautaire Elle 
était la mère de Ma­
nette (Pierre Boulet) 
Claude (Hélène 
Proulx), Louis (Lise 
Fleury), Nicole, Renée 
(Richard Poliquin) Elle 
laisse également dans 
le deuil sa belle-soeur 
Marcelle Morazain La­
veau, ses petits-en­
fants Lucie, Francine 
et Suzanne Boulet, 
Bertrand, Benoît, Vin­
cent et Valerie Mas­
son, Patnce et Nathalie 
Masson. Mathieu et 
Anne-Renée Roy, Ju­
dith, Frédérick et Char­
les Poliquin, ainsi que 
leurs conjointes et con­
joints La regretteront 
également ses 13 ar­
rière-petits-enfants, de 
même que ses nom­
breux neveux, nièces, 
amies et amis La fa­
mille recevra les con­
doléances le dimanche 
19 juillet de 14h à 17h 
et de 19h à 22h et le 
lundi 20 juillet, jour des 
funérailles, à compter 
de midi à la 
Coopérative funéraire 

du Plateau 
950, rue des Érables 

Québec
Le service religieux au­
ra lieu lundi à 14h en 
l'église St-Dominique 
et l’inhumation se fera 
au cimetière Belmont 
Pnere de compenser 
l'envoi de fleurs par un 
don à une oeuvre de 
votre choix 
Pour renseignements 

688-2411
Télécopieur 688-2414

PAQUET
Abbé Paul-Émile

blés De 1951 a 1957. 
cure de Saint-Roch- 
des-Aulnaies de 1957 
a 1971 cure de Saint- 
Pacôme En 1972 est 
nomme aumônier à 
l'hôpital d Anjou de 
Saint-Pacôme Se reti­
re a Saint-Pacôme en 
1977 I! laisse dans le 
deuil Mlle Marie-Anne 
D'Anjou ménagère 
Jacques Marcoux (Ma- 
rie-Josee Rivard), fils 
adoptif ses frères 
soeurs et belles- 
soeurs Georges- 
Edouard (feu Denise 
Chicoine) Rita (leu 
Cyprien Shank), Lucille 
(feu Paul Di Paolo). 
Claire (Gerard Bisson), 
Chartes (feu Eugenie 
Lessard), Rolande Chi- 
coine (leu Gilles) Jac­
queline Dagenais (feu 
Marcel) plusieurs ne­
veux et nièces, cousins 
et cousines ainsi que 
les membres de la fa­
mille D Anjou M Pa­
quet sera expose à l’é­
glise de St-Pacôme, ou 
la tamille recevra les 
condoléances le di­
manche 19 juillet de 
14h à 17h et de I9h a 
21 h. le lundi 20 juillet 
de 9h à lOh Un pre­
mier service sera célé­
bré en l’eglise de St- 
Pacôme à lOh II sera 
reexjxisé à l'église de 
St-Gabriel de 14h a 
19h ou un deuxième 
service sera célébré en 
l'eglise de St-Gabriel à 
19h, SUIVI de l’inhuma- 
tion au cimetière pa­
roissial Des dons à la 
Fondation de l'hôpital 
Notre-Dame de Fatima 
de La Pocatière se­
raient appréciés, for­
mulaires disponibles à 
l’eglise Direction des 
funérailles 

Maison funéraire
Viateur Gallant enr.
St-Philippe de Néri 

Pour renseignements 
Tél ou teléc 

(418) 498-3382

SAINDON
Rita Talbot

SAINT-PIERRE
Gilbert*
Au pavillon St-François 
d Assise le 15 juillet 
1998 est decedee a 
l'âge de 85 ans et 9 
mois madame Gilber­
ts Saint-Pierre autre­
fois de Riviere-du- 
Loup Elle demeurait a 
Sainte-Foy Elle était la 
fille de leu Eugene 
Saint-Pierre et de feu 
Alida Begin Les funé­
railles seront célébrées 
le samedi 18 juillet a 
llh en Iéglise Ste- 
Genevieve et l'inhuma- 
tion se fera au cimetiè­
re Belmont La famille 
recevra les condoléan­
ces a l'eglise une heu­
re avant la ceremonie 
Elle laisse dans le 
deuil ses belles- 
soeurs Mme Hope 
(leu Laval Saint-Pierre) 
de Dartmouth N -E , 
Mme Jacqueline Mar­
tel (feu Real Saint- 
Pierre) de Chicoutimi 
et Mme Gilberte Si­
mard (feu Roland
Saint-Pierre) de Ri- 
mouski, ainsi que ses 
neveux, nieces, cou­
sins, cousines et
ami(e)s La direction 
des funérailles a ete 
confiée a la 
Coopérative funéraire 

du Plateau 
Sainte-Foy 

Pour renseignements 
688-2411 

Télec 688-2414

SAUVAGEAU
Léopold

dres le mardi 21 juillet ... , .
à 14h en l’église de d Assise furies bons 
l’Annonciation à l'An- soins prodigués à son 
cienne-Lorette ou la égard pour les deux 

dernières années 
Pour renseignements 

529-3371
Telecopieur 529-9506

LAVOIE
Juliette Gervais

êi

famille recevra les con­
doléances une heure 
avant la cérémonie et 
de là au cimetière de 
St-Léon de Standon 
sous la direction de la 
Coopérative funéraire 

de l’Anse 
280, 8e Rue 

Québec
Il laisse dans le deuil, 
outre son épousé, ses 
enfants Lise, Hélène,
Chnstian, sa soeur Cé­
line (Raymond Chaix), 
plusieurs beaux-frères 
et belles-soeurs, cou­
sins, cousines, ne­
veux, nièces et plu­
sieurs ami(e)s Com­
pensez l'envoi de 
fleurs par un don à la
Maison Michel-Sarra- A l'Hôpifal Laval, le 15

^ -

V
/

zin
Pour renseignements 

525-6044 
Téléc 525-6971

Au Monastère des Au­
gustines de I Hôtel- 
Dieu de Québec est 
décédée le 17 juillet 
1998 Soeur Thérèse 
Hardy (Soeur Sainte 
Isabelle), à l'âge de 74 
ans et 3 mois Qutre sa 
communauté la défun­
te laisse dans le deuil 
ses soeurs Soeur Ca­
therine Hardy a m j du 
Monastère des Augus­
tines de I Hôtel-Dieu de

Nous

compatissons 

à votre deuil 

et vous 

offrons nos 

condoléances

l.E SOEF.II

juillet 1998 à l'âge de 
92 ans est décédée 
dame JulieJ" Gervais, 
épouse de feu Mon­
sieur Paul D Lavoie 
Elle demeurait à la Ro­
seraie (Ste-Foy) Selon 
ses volontés elle a été 
confiée au
Perc Commémoratif 

La Souvenance 
301, rang Ste-Anne 

(coin route de 
l'Aéroport) 

Quartier Laurentien 
Ste-Foy

Le service religieux se­
ra célébré le lundi le 20 
juillet 1998 à llh en 
l’église de Notre-Da- 
me-de-Foy (820 Oha- 
noine-Martin. Ste-Foy)

A l'hôpital Notre-Dame 
de Fatima de La Poca­
tière, le 15 juillet 1998, 
à l'âge de 95 ans et 8 
mois, est décédé M 
l'abbé Paul-Émile Pa­
quet Il demeurait au 
152, rue Galarneau. 
St-Pacôme, comté de 
Kamouraska M Pa­
quet est né à St-Henn 
de Lévis le 2 novembre 
1902 II fait ses études 
classiques au collège 
de Lévis, ses études 
théologiques au Grand 
séminaire de Québec 
et au collège de Lévis 
Est ordonné prêtre à 
Notre-Dame de Lévis 
le 1er juillet 1928 par 
Mgr Qmer Plante En 
1928, il est nommé au 
collège de Lévis ou il 
est professeur puis 
économe En 1937, 
devient vicaire à St- 
Pacôme en 1938 vi­
caire à St-François- 
Xavier de Rivière-du- 
Loup de 1939 à 1945 
curé fondateur de 
Saint-Gabriel-Lalle- 
mant de 1945 à 1951 
curé de Lac-aux-Sa-

1
A Quebec, à l’Hôtel- 
Dieu du Sacré-Cœur, 
le 16 juillet 1998, a l'â­
ge de 77 ans, est dé- 
cedee Dame Rita Tal­
bot, épousé de feu 
Laurent Saindon Elle 
demeurait autrefois à 
Chicoutimi La famille 
recevra les condoléan­
ces à la maison funé­
raire

Lépine Cloutier 
1025, rte de l’Église 

Sainte-Foy
le lundi 20 juillet, jour 
des funérailles, à partir 
de 12h30 Le service 
religieux sera célébré a 
14h30, en l'eglise St- 
Felix de Cap-Rouge, 
1460, rue Provancher, 
Cap-Rouge L'inhuma- 
tion aura heu le mardi 
21 juillet, à llh, au ci­
metiere de Notre-Da- 
me-du-Portage Elle 
laisse dans le deuil ses 
enfants Régine, Julie 
(Yves Dion), Marc 
(Ann Lalumière), Jac­
ques (Caroline Bou­
chard) et Constant, ses 
petits-enfants François 
Mathieu, Andréane, 
Alexia et Manka, son 
frère et ses soeurs 
Benoit (Henriette Ri­
cher), Candide, Denise 
et Monique, ses belle- 
soeurs Georgette 
Martineau. Mariette 
Bavard et Lucette 
Saindon (Soeur de la 
Chanté de Québec) 
ainsi que plusieurs ne­
veux et nièces, pa­
rents et amis Pour té­
moigner votre sympa­
thie la famille appré­
cierait que vous fas­
siez un don à la Socié­
té Alzheimer de Qué­
bec, t040. av Belvé­
dère. Sillery, GIS 3G3 
Téléphone 527-4294 
Un remerciement spé­
cial au personnel du 
200 Quest de l’Hôtel- 
Dieu du Sacré-Cœur 
ainsi qu’à Michelle Ber­
geron et Pauline Vé- 
zina
Pour renseignements 

529-3371
Télécopieur 529-9506

A sa residence, le 16 
juillet 1998, a l’âge de 
85 ans et 5 mois, est 
décédé M Leopold 
Sauvageau. epoux de 
dame Cecile Trottier II 
demeurait a St-Ubalde 
La famille recevra les 
condoléances à la resi­
dence funéraire 

Guy Denis
Coopérative funéraire 

Rive Nord 
138, St-Jacques 

St-Ubalde
dimanche de 19h à 
22h, lundi a compter 
de 9h Le service reli­
gieux sera célébré le 
lundi 20 juillet à llh en 
l’eglise de St-Ubalde et 
de là au cimetière pa­
roissial Il laisse dans 
le deuil, outre son 
épousé, ses enfants 
Normand (Michele Jo- 
bin), Solange Colom­
be (Florent Gignac), 
Marcel (Hélene Pelle­
tier), Nicole (Robert 
Groleau), Gisèle (Mi­
chel Petitclerc), Gérard 
(Jocelyne Frenette), 
Jocelyne, Jean-Marc 
(Diane Renaud), Clau­
de. ainsi que plusieurs 
frères et soeurs 
beaux-freres et belles- 
sœurs, petits-enfants, 
une arrière-petite-tille 
neveux et nièces 
Pour renseignements 
285-1200. 268-3575 

Telecopieur 268-3652

SIROIS
LEMIEUX
Yvette

4

A l’hôpital Notre-Dame 
de Montréal, le 16 juil­
let t998, à l’âge de 68 
ans. est décédee Mme 
Yvette Sirois Lemieux, 
épouse de M Yvon Si- 
rois, juge retraité de la

Cour du Québec an­
ciennement de Ste- 
Foy Elle laisse dans le 
deuil outre son epoux, 
sa fille Mireille son 
gendre Michel Drapeau 
sa jœtite-fille Elizabeth 
ses sœurs Louise (feu 
Raymond Gagnon), 
Aline (Gabriel Lam­
bert) Marthe Lemieux, 
Dianne (Laurent Lord) 
ses beaux-freres et 
belles-sœurs Majella 
(Roger Larochelle). 
Jeannine (feu Louis- 
Mane Laplante). Lyse 
Robin (feu Jean-Louis 
Sirois), une tante Sœur 
Jeanne Dussault des 
Soeurs Notre-Dame 
d Afnque Exposée au 
complexe funéraire 

Urgel Bourgie ftee 
7708, Centrale 

La salle
samedi de 14h à 17h 
et de I9h à 22h Les 
funérailles auront lieu 
le lundi 20 juillet à llh 
en l’eglise St-Louis-de- 
France, Ste-Foy et de 
là au cimetière Les 
Jardins Québec Réex­
posée dimanche de 
14h à 17h et de 19h à 
22h, lundi de 9h30 a 
10h30 à la maison 

LÉPINE-CLOUTIER 
1025, route de l’Église 

Ste-Foy

ST-PIERRE
Louise
A l’hôpital Maisonneuve- 
Rosemont, le 15 juillet 
1998. à lâge de 52 
ans. est décédée Mme 
Louise St-Pierre, éjxiu- 
se de Raoul Poulin 
Elle demeurait à Rou­
gemont Qutre son 
époux, elle laisse dans 
le deuil, sa soeur Gisè­
le, ses frères Guy (An- 
nette) et Benoît (Mar­
jorie), plusieurs beaux- 
frères et belles-sœurs, 
neveux et nièces, pa­
rents et ami(e)s Elle 
sera exposee au salon 
Yvon Desnoyers & Fils 

1521, rue St-Paul 
St-Césaire

le dimanche 19 juillet 
de 14h à 17h et de 19h 
à 22h et lundi, le salon 
sera ouvert à compter 
de 9h30 Les funérail­
les auront lieu le lundi 
20 juillet à llh en l’égli­
se St-Michel de Rou­
gemont et l’inhumation 
au cimetière du même 
endroit
Pour renseignements 

(450) 469-3106

THÉRIAULT
Marcelle Sanche 
Au CHA, pavillon St- 
Sacrement, le 16 juillet 
1998, est décédée, 
dans la sérénité et en­
tourée de l’amour de 
tous les siens, dame 
Marcelle Sanche, 
épouse de feu M 
Joseph-Henri Thé- 
riault Le service reli­
gieux sera célébré le 
samedi 18 juillet à 13h 
en l’église St- 
Dominique L’inhuma- 
tion se ‘era au cimetiè­
re Belmont sous la di­
rection de la 
Coopérative funéraire 

du Plateau 
Sainte-Foy

La famille recevra les 
condoléances à l’égli­
se une heure avant la 
cérémonie Elle laisse 
dans le deuil ses en­
fants Marise (Julien 
Mardomingo), Renée. 
Yves (Geneviève Bi­
net), Hennette (André 
Tanguay), ses petits- 
enlants Maité, Xavier. 
Jean-François Ma­
rianne. Marie-Claude, 
Pénéloppe, Raphaël. 
Sarah, Florence et 
Louis, sa sœur Jean­
ne, ainsi que de nom­
breux parents et 
ami(e)s Toute marque 
de sympathie peut se 
traduire par un don à la 
Fondation québécoise 
du cancer, 1675, ch 
Ste-Foy, rez-de- 
chaussée. Québec 
G1S2P7
Pour renseignements 

688-2411

À tous ceux et celles que 
nous n’avons pu remercier 
personnellement et qui 
nous ont témoigné leur 
sympathie à l'occasion du 

^ ^ décès de M Orens Robert
(survenu le 20 mal 1998). 

' nous vous prions d'ac-
^ ' cepter l'expression de
^ notre plus vive reconnais-

Orens Robert Son épouse Mariette, ses 
enfants Gilles, Lx>uls et 
Jean-François

/V'

A#
i-iP

M Maiinco Vé/.ina

('hcr pjKiiix turn aimé, chor jiapa, rhor 
Krariil jiajia

Ton (lopan lp .iO juin ÜKW nous a laisso un 
villi' immt'iisp Ta rlialimr pl ton amour au 
(jiiotidirn nous avaiont fait oiililiiT qu'un 
jour II’ ili'stin nous sojiariTait de ta prosenre 
Nous l'avons vu souffrir ri maigri' tout, tu 
nous as fail soiinro Nous avoas ri'manjui’ la 
doiili'iir l't maigri' tout, lu as ajiaisé nos 
ju'urs Mais mainti’tianl qui’ les soiiffrancrs 
sont enfin lerminis-s que Ion envol s'est fait 
en toute serenile tu jieiix reposi'ren jiajx tu 
le menu's tellement

Aux parents et amijejs, un nierri très 
sini’ére jKiiir vos nianiui-s de eondoléanrps. 
votm ns onfon était inestinialile

Ton ejMiiise Marguente,
tes enNiil.s et Jietit.s-enfant.s
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DÉCÈS ET AVIS
VALLÉE
Julien

AUGER
Claude

inesses altiliations de pneres canes de sym- 
pneres. cartes de sym- pattiie dons, envois de 
pattiie. dons envois de Heurs visites et assis- 
tteurs assistance aux tance aux lunerailles 
funérailles Veuillez Veuillez considérer ces 
considérer ces remer­
ciements comme vous 
étant adresses person- 
nellement
HÉBERT
François

_____ LE SOLEIL
Jeanne Casauh Proulx travail la volonté qu il 
survenu le 4 juin 1998. a mise dans tout ce 
nous vous prions d'ac- qu'il entreprenait et le 
cepter l'expression de temps dispose au ser- 
notre plus vive recon- vice des siens lui ont 

remerciements comme naissance valu une mort douce et
vous étant adresses Ses enfants petits- sereine II a toujours 

enfants et les mem- souri la joie le bon- 
bres des familles et la tendresse 

qui se degagaient de

B 11

DESMEULES
Adrienne

THIVIERGE
Cecile Houde

REMERCIEMENT au SINCERES remercie- 
Sacre-Coeur de Jesus ntents à la Vierge Ma- 
pour laveur obtenue ne pour faveur obtenue 
avec promesse de avec promesse de pu-
pubiier

E P

/*• »1

Proulx et CasauH
ROBERGE
Rose-Anna Roy

b

lui nous rappellent 
sans cesse son grand 
amour de la vie Ton 
depart ruxis laisse une 
place profonde dans 
nos coeurs Nous te­
nons à remercier sin- 
cerement tous les pa­
rents amis de la moto, 
amis de la cie Combi­
ned d Amérique et au­
tres amis d avoir parta

C
k\

SINCERES remercie­
ments au Saint Espnt 
et a Notre-Dame-du- 
Sacre-Coeur pour fa­
veur obtenue avec pro­
messe de publicaiion 

PL

Au CH A, pavillon St- -ie ne suis pas loin, je 
Augustin, le 16 juillet suis simplement passe 
1998, à l'âge de 82 l'autre côte du 
ans. est décédé M chemin."
Julien Vallee. epoux de Notts tenons a remer- 
feu dame Agnes Ro- smcerement tou

Les membres des 
familles Lagacé Martin 
et Blouin remercient La famille Roberge re-1928-1998 _____ _________

cier smcerement tou- Alors que nous étions bien sincèrement tous mercie bien sincere- 
hert II demeurait a personnes qui peines par le décès de les parents et ami(e)s nnent tous les
ReauDort Le service fous ont témoigne des notre cher François, qui ont témoigné des et ° ^
Beauport Le service jg svmoathie survenu le 21 février marques de sympathie moigné des marques
religieux sera célébré ^ ™ lors^ du décès de de sympathie lors du
enTéJl'iM sSlrtrî '^® ^ «^«os pamL d'en- Madame Louise Mar- décès de Dame Rose-

"La perte d une mère Les enfants de Mme 
est le premier chagnn Cécile Houde Thivier- 
ou l'on pleure sans ge vous invitent a une 
elle" messe anniversaire qui

1res amis U avoir pana- VOUS Continuez â vivre sera celebree en sa REMERCIEMENTS à 
ge notre peine lors du en chacun de nous par mémoire le dimanche ^^^re Teresa pour fa- 
déces de Guy votre courage et votre 26 juillet a 11 h en obtenue avec pro-

Gaston. grande sagesse Main- l eglise St-Rodrigue messe de publication
Diane (Bellerive) tenant, que nous vous Merci aux parents et _______________ R G

et Dyna Tremblay savons apaisee il y a le ami(e)s qui s uniront à ppn^pRc-jpi^ipiyj-i-j; ^ 
—^ souvenir dune femme la famille par leur pre- "tMtwutMtiM i & a

TRUDEL
Maurice

......... .. par leur pre-
qui a marqué nos vies sence. leurs pneres ou

et
décès de w oiiiuue et vos paroies a en- ■:--------- —;—. -. q_.. o-Kamo

de, rû; de l'Éducation. SlieSe^ ^uin ^por?rrécon°ort °et 1998^'^^Paf survenu le 9 juin 1998.
Beauport. ou la famille iggg. à l'âoe de 41 eSanc?

Pour ce lions de pnéres. cartes tieurs. oes onranues 
témoignage d'amour et sympathie, dons à de messes, cartes de 
d’amitié, nous vous ig Société canadienne sympathie, affiliations
disons un merci emu et 
sincère Veuillez ac

du Cancer, envois de de prières, dons, visite 
fleurs, assistance aux ou assistance aux fu- 

cepter ces remercie- funérailles Veuillez nérailles Veuillez con- 
ments comme person- considérer ces remer- sidérer ces remercie-

seau
LAFERRIÈRE
Bruno

MOFFET
Bernadette Lemay

1998, à l'âge de 41 
recevra les condolean- ggu pg^
ces une heure avant la sence. offrandes de 
cérémonie et de la au messes, fleurs, cartes, 
cimetière paroissial. La aide sous toutes ses 
direction des lunérail- formes. Sachez que 
les a été confiée à la nous avons été pro­
maison fondément touchés de-
Wilbrod Robert & Fils vant tant de témoigna- tiels elements comme vous
738, avenue Royale ges. Que tous et cha- Sa fille Caroline et sa étant adresses person-

Beauport cun considèrent ces conjointe Pauline Rous- nellement
Il laisse dans le deuil remerciements comme 
sa fille Hélène (Carol étant personnels.
Brousseau); son beau- épouse Réjeanne.
frère et ses belles- ffs parents Carmen et 
soeurs Mme Rolande ^msi que son
Lapo,nte(feuYvanVal- Hem etjes soeurs_ 
lée). M. Orner Thomas- CLAVEAU 
sin (feu Jacqueline Val- Jean-Louis 
lée), Mme Gemma Ro- 
bert, Mme Madeleine 
Robert et Mme Suzan­
ne Robert, ainsi que 
plusieurs neveux, niè­
ces, cousins, cousines 
et amis (es). Veuillez 
compenser l'envoi de 
fleurs par un don à la 
Société Alzheimer de 
Québec, 1040, avenue 
Belvédere. bureau 
312, Sillery (Québec)
GIS 3G3. Pour ceux 
qui le désirent, condo­
léances par téléco­
pieur. 661-6303.
Pour renseignements:

661-9223

des de messes, affilia- soif par l'envoi de 
tions de pnères. cartes fleurs, des offrandes >

pour toujours.
Pour vous rendre hom 
mage, une messe an 
niversaire sera cele 
bree le 25 juillet â 16h 
en l eglise de St-Ger 
main de Kamouraska 
Merci aux parents et 
ami(e)s qui s'uniront à 
nous vos enfants et 
petits enfants pour par- 
taqer ce doux moment.
GUILBAULT
Fernand

ments comme vous 
étant adressés person- Son 
nellement.
ST'LAURENT
Lucien

V »»».' !
V

<c-->

épouse Mme 
Simonne Trudel et les 
membres de la famille 
Trudel remercient bien 
sincèrement tous les 
parents et ami(e)s qui 
ont témoigne des mar­
ques de sympathie lors 
du décès de M. Mau­
rice Trudel, survenu le 
28 juin 1998, soit par 
offrandes de messes, 
caries de sympathie.

Mère Teresa pour
leur oensee obtenue avec
------1------------------------- promesse de jjublica-
VERRET tK>n
Jean-Baptiste_______ _______________ H P.

REMERCIEMENTS à 
Mere Teresa pour fa­
vours obtenues avec 
promesse de publier 

f^.

REMERCIEMENTS au 
St-Esprit pour faveur 
obtenue avec pro­
messe de faire publier
______________
REMERCIEMENT au 

i '■ Sacre-Coeur pour fa-
J t.;' veur obtenue. Que le 

Sacre-Coeur de Jésus 
Cher père, le 28 juillet soit loué, adoré et glo- 
1998 va faire déjà un nfié à travers le mon- 
an que vous nous avez de. pour des siècles et 
quitté. Votre départ a des siècles. Amen 
laissé un grand vide. Dites cette prière 6 fois 
mais nous savons que par jour, pendant 9 
vous veillé sur nous jours, votre prière sera 
tous là-haut. Nous exaucee. même si ce- 
vous remercions pour la est impossible N'ou- 
tout le bien que vous bliez pas de remercier 
nous avez donné. Vos le Sacré-Coeur avec

CORBEILLES
FUNÉRAIRES
L u ik ompath»

U P«ii quxitMr
IISI.avraiMCanKr

523-3443

750
FIcaristes
NOS syn^>«thm aui éprou

NOUS con^atKwm ê vouv dtuii «t 
vous offrons nos condoNancos 
Fteunstt à N bon» < fteun S24-0000

760
Autres services

A VENDRE: 1 lot de 
terre pour 2 cercueils 
dans un cimetière de 
Ste-Foy. Ce lot vaut 
aujourd'hui 795S, je le 
vends 500$, 840-2145.

? 4
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Suite au décès 
Jean-Louis Claveau, 
survenu le 7 juin der­
nier, ses filles Fran­
cine et Louise, son 
frère et ses soeurs 
remercient bien sincè-

Sincères remercie-
La sympamiaqaa .oaa 
nous 
dans

étant adressés person­
nellement

ZDENEK
Vécôs
Au Centre hospitalier rement toutes les per- 
Notre-Dame du Che- sonnes qui leur ont 
min, le 17 juillet 1998, exprimé leur sympa- 
à l'âge de 90 ans, est et leur amitié, soit 
décédé M. Vécès Zde- nek. économiste. Il lais- "®“'® ®*

Mme Marie St-Laurent
et ses enfants Monique________________

'"'r rents et amis qui nous et Céline remercient 
nous avez témoignée Q|r^^ ^gf^^oigné des mar- bien sincèrement tous m _
dans notre épreuve -^gg (jg gy^^pgi^je Jors les parents et amis qui Amnwersaliwfc oeces

__ lors du décès de Bruno p^cès de Madame ont témoigné des mar- ™
P nous a été d'un grand Bernadette Lemay ques des sympathie 

réconfort. Nous en gar- Moffet sunrenu le 10 lors du décès de M. 
derons un souvenir juin 1998. La famille Lucien St-Laurent sur­
ému. vous prie de considé- venu le 3 juin 1998.
Rémy Jeannette, Luc, rer ces remerciements soit par offrandes de 

- - ' messes, erivois de

canes oe syriipauiie. — nous avez aonne. vos le aacre-i.,oeur avec
dons, envois de fleurs Q^^g,. gpoux, cher papa, enfants invitent par- promesse de publica-
ou assistance aux jp gp g ggj' écoulé de- ents et amis à venir as- tion quand la faveur
funérailles. Veuillez pu,s ton départ pour ta sister au service anni- sera obtenue
considérer ces remer- nouvelle vie. Tu es tou- versaire de M. Jean- JV____________
ciements comme vous jours présent dans nos Baptiste Verret qui se-
^—----------- A--------— coeurs Le dimanche ra célébré le dimanche

19 juillet, à 10h15, une 26 juillet 1998. à 11h,
messe anniversaire en l'église St-Louis de
sera célébrée à la Courville. Cordiale invi-
Chapelle de St- tation à tous. Merci aux
Dunstan de Lac Beau- parents et amis qui s u-
port. Merci aux parents niront à nous pour cet-
et amis qui s’uniront à te célébration, 
la famille pour cette Louise, Richard, 
célébration_________  _________ Roger. Guy

ROUSSEAU & FILS 
Bvrnitres 836-8848

THERIAULT & FILS
710, lèft Avtnut. Québte

524-1561

BOURKE
Marguerite Lavoie

Simon et Benoît comme personnel.

MATHIEU
Claude

VILLENEUVE
Émile

Laferrière

COTE
Rita Blouin

se dans le deuil, outre 
son épouse, ses en­
fants-Suzanne (Dr Mau- 
rice Doyon) et Paul personnels
(Me Andrée Marien): --------------
ses petits-enfants: Ma­
rie et Philippe Doyon: 
ainsi que ses ami(e)s, 
notamment la famille 
Lucier; Pierre. Élisa­
beth et Anne-Sophie.
La dépouille mortelle a 
été confiée à la maison 

LÉPINE-CLOUTIER 
715, de St-Vallier Est 

Québec
Selon les voeux du dé­
funt, il sera incinéré et 
ses cendres seront in­
humées au
Parc Commémoratif 

La Souvenance 
301, rang Ste-Anne 

Sainte-Foy
Des dons pourront être 
faits au Noël du Bon­
heur, 2950-A. boul. Lau

à l’Institut de Car­
diologie de Québec. 
Veuillez considérer ces 
remerciements comme

LÉTOURNEAU
Daniel

PARENT
Madeleine Cardinal

fleurs, caries de sym­
pathie. affiliations de 
prières, dons, visite ou 
assistance aux funé­
railles; nous vous re­
mercions de tout coeur. 
Veuillez considérer ces 
remerciements comme 
personnels
TAPIN
Roland

Les membres de la fa­
mille Létoumeau remer-

Son époux Gaston, 
ses enfants: Marie 
(Pierre Alain), Louis

mille Létoumeau remer- j^ouise Lizotte) et ses 
cient bien sincèrement petijs-enfants tiennent 
tous les parents et ^ remercier les parents 
ami(e)s qui ont témoi- gj ami(e)s qui leur ont 
gné des marques de témoigné de précieu- 
sympathie lors du dé- ses marques de sym-

Chère maman, un an a 
passé depuis ton dé­
part. tu es toujours pré­
sente dans nos coeurs. Le samedi 25 juillet Cher époux, papa 
Une messe anniver- 1998. à 16h, en l'église grand-papa, 
saire te sera chantée de Boischatel. sera cé- Une année s’est écou- 
en l'église St-Charles- lébrée une messe an- lée depuis ton départ 
Borromée le 10 octo- niversaire à la mé- De savoir que tu nas 
bre à 19h 15, conjointe- moire de M. Claude plus de souffrance 
ment à celle de ta fille Mathieu, époux de nous console. Tu nous 
Yolande qui nous a Gertrude Lefrançois. manques énormément 
quittés quelques se- Merci aux parents et mais tu demeures pré- 
maines après toi. amis qui s’uniront à la sent dans nos coeurs.
------------ ® famille pour cette célé- On t'aime et on^pense

bration. ‘CYR
ses marques de sym- cimonp Réianaer —cès de Daniel Létour- pathie lors du décès de Pro'ondémenl^ touchés aimone Deia.ig» PERREAULT

' Huguette Tardifneau, survenu le 28 Madeleine Cardinal, par les nombreux té- ^
mai -1998 soit par of- survenu le 16 juin 1998. moignages de sympa-

Les membres de la ta- frandes de messes, af- so^ pa; ToMe ^e thie de réegort re^
mille Coté remercient filiations de prières, ^®^fgf’g|rtes“ym Lnkur RoS Ta- (
sincèrement tous les cartes de sympathie, Œ®'jonf à la So- pin, survenu le 27 avril !
parents et am,(e)s qui dons envois de fleurs,  ̂ViLcIérose la- 1998, son épouse Clai- ,
ont témoigné d-s rnar assistance aux funé- amyotrophique re, ses enfants Linda k

rier'c r4200“Québe"c T^Lra^ZSame ^ ee assistance aux fu- (Michel Brousseau) et
r iT 2S2 ^éohon^ ^ ^ remercie- gérâmes. Votre présen- Claude (Linda Thi-
fisVifiRs' La ?am?lto ” n maf ioos ®e nous a permis de bault) remercient sin-
657-1685 La lamil e venu le 25 mai 1998, étant adressés person- mieux traverser ces cèrement tous les pa­
tient à remercier tout le soit par offrandes de ggHgment. moments difficiles. Nous rents et ami(e)s qui ont

souvent à toi! Une 
messe anniversaire 
sera célébrée à ta mé 
moire le samedi 25 juif 
let, à 19h. en l’église 
Ste-Thérèse-de-Lisieux 
de Beauport. Merci aux 
parents et amis qui se 
joindront à nous.
Ton épouse, tes en- 
fants et petits-entants

GIT 2S2 
657-1685
tient à remercier roui le son par onranues ue gg|(gment
personnel du Centre messes, affiliations de -------------
hospitalier Notre-Dame prières, dons, contribu- LEVESQUE 
du Chemin pour les lions à diverses oeu- Adrienne Poitras 
soins exceptionnels vres de charité, télé- 
qu'il a reçus durant son phone, assistance aux 
long séjour à l'instilu- funérailles ou tout 
tion et pendant sa der- autre marque de sym- 

• • pathie. Veuillez consi­
dérer ces remercie­
ments comme person­
nels. 

moments difficiles. Nous rents et ami(e)s qui ont 
vous prions de consi- posé un geste permet- 
dérer ces remercie- tant d’adoucir ces mo­
ments comme vous ments douloureux de 
étant adressés jjerson- quelque façon que^ce 
nellement. _____ m- .h— i~

IP®

V 1 \<Un an déjà s’est écou­
le depuis ton départ, 
mais tu es toujours Chère maman.

740
Faveurs oMtmies

MERCI mon Dieu 
Dites 9 fois par jour. 
“Je vous salue Marie”, 
durant 9 jours. Faites 3

mère maladie 
Pour renseignements: 

529-3371
télécopieur: 529-9506

POULIOT
Marie Bilodeau

720
Rewerdeiueiits

AUCLAIR
Gaston

FRADETTE
Paula Couillard

(J*»

1».

soit. VguüIoz considé* maïc ju iuuiuuis> ^
rer ces remerciements nrésente dans nos Voilà déjà une année qui souhaits, le prernier
,.ommo à s'est écoulée depuis concernant les affai­

ssa célébrée te 22 MK départ; une année res, les deux autres
fpt 1 q<^8° à 19h en Hès difficile pour nous, pour I impossible^Pub
Iteghse Ste-Thérèse ti''es et pour tous üez cet article le 9ièrne

comme s’adressant à 
chacun de vous.
THIBAULT
Louis

■Ai. sr

Ses enfants. Roland.
Fernande et Adrien, re­
mercient bien sincè­
rement tous les pa­
rents et ami(e)s qui ont ,

deJ-isieux, pour souli­
gner ce premier anni­
versaire. Invitation aux 
parents et ami(e)s qui 
pourront y assister

Jean-Claude et 
Lysette Cyr

DE BLOIS
Marthe

ceux qui t’aiment. Nous jour, vos souhaits se 
avons appris à vivre réaliseront même si 
sans ta présence, mais vous n’y croyez pas. 
nous sommes convain- Merci mon Dieu! Ctest 
eues que tu es là, à incroyable mais vrai.
nous guider, à nous pro- ____________  b.T.M
téger et à nous corn- h^erci mon Dieu, 
muniquer ta force. Qj,gg 9 jgig 
Non. il n'a pas toujours

La famille Thibault re­
mercie sincèrement

Lise et son fils Serge CouilMd ^^^dette sur 
Auclair remercient bien venu le 2 mai 1998
Sincèrement tous tes -gSrifncKnl 

parents et dU' ,ggg gg^^ |ggf gnj
ont témoigné des roar 3 |g réconfort
ques de sympathie lors |gg^ présence,
du décès de Monsieur gffrandes de
Gaston Auclair. surve- g,gsses affiliations de 
nu te 1er juillet 1998. pg^res, cartes, dons, 
soit par affiliations de jigyrs, visite au salon 
prières, cartes de gj assistance aux funé- 
sympathie, offrandes railles Veuillez consi- 
de messes, envois de pérer ces remercie- 
lleurs, dons, visite et rnenis comme vous é- 
assistance aux funérai- tant adressés person­
nes Veuillez considé- nellement___________
rer ces remerciements 
comme personnel

Les membres de la fa- 
remer-

cient bien sincèrement 
tous les parents et 
ami(e)s qui ont témoi-

, gné des marques de tous les parents et
Profondément touches remerciements comme sympathie lors du dé- ami(e)s qui ont témoi- 
par tes nombreux té- ^g^g ^,gg, adressés cès de dame Marie Bi- gné des marques de 
moignages de sympa- personnellement
thie reçus lors du dé- L----------------------
çès de Madame Paula

de sympathie lors du 
décès de dame Adrien­
ne Poitras Levesque 
Veuillez considérer ces

LEVESQUE
Eddy

lodeau Pouliot. surve- sympathie lors du dé­
nu te 26 juin 1998 cès de Louis Thibaujt, 
Veuillez considérer ces survenu te 22 juin 
remerciements comme 1998. Veuillez considé- 
vous étani adressés rer ces remerciements 
personnellement.

par jour.
.........r--;' —I--------- •'Je vous salue Marie”.

été facile d accepter parant 9 jours. Faites 3 
ton départ, mais nous souhaits, le premier 
savons que tu es main- concernant les affai- 
tenant libérée de tes ^gg |gg jjgy^ autres 
souffrances. Nous es- l'imjxsssible. Pu- 
joérons que ton autre piig^ gg( article le 
vie te comble comme gj^fng jour, vos 
tu le mérites et que tu souhaits se réaliseront 
respires maintenant ta m^me si vous n’y 
délivrance. croyez pas Merci mon
Nous ne pourrons t’ou- Qjggj c’est incroyable 
blier, tu habites nos fggis vrai. C.G
pensées, tu es dans ------------ ' —
nos coeurs à jamais et MERCI mon Dieu 
dans chacune de nous. Dites 9 fois par jour, 
il y a beaucoup de toi. "J® vous salue Mane . 
Tes filles. Nancy. Jo durant 9 jours Faites 3

PROULX
Marie-Jeanne Casault

menl.
TREMBLAY
Guy

t -
k

comme vous étant Le samedi 25 juillet Anne et Véronique, souhaits, le premier 
adressés personnelle- 1998 à 17h en I église ajnsi que tous ceux qui concernant les affai- 

Notre-Dame de Foy. jaiment. les- 'es deux autres
820. rue Chanoine- vous êtes invités à la pour l’impossible. Pu- 
Martin. Sainte-Foy, se- rnesse anniversaire qui b"ez cet article le 9e 
ra chantée une messe sera célébrée à sa mé- jour, vos souhaits se 
anniversaire à la mé- moire en l’église Ste- réaliseront même si 
moire de Mme Marthe Marie de Beauce. te 26 vous n’y croyez ^s. 
De Blois Merci aux juillet 1998 à 11 h. Merci mon Dieu' C est 
parents et ami(e)s qui “La perte d’une mère est incroyable mais vrai, 
s’uniront à nous pour te premier chagrin que 
cette célébration l’on pleure sans elle ”

L.G.

linnnry . df !• IcndmAf

GIRARD
Guylalne 
l es parents de

Ses enfants et les 
membres de la famille 
Levesque remercient 
bien sincèrement tous

y
J . — Dien sincerGmem icus

Guylaine Girard et wn j pg^g^jg g, ami(e)s . , g ggg_ g, ggjjgg 
frère remercient bien . .Amomné des ^ ® ® ®
cmrérement tous les °'’' que nous n avons pu
narenis et amilels oui 'T’arques de sympathie remercier personnelle- Son caractère droit et 
onMémoigné des mar- to's du décès de M mgnt et qui nous ont la bonté de ^n cœur 
nues de svmoathie lors Eddy Levesque, sur- témoigné leur sympa- lui gagnaient I affection
du décès de Guylaine venu le 30 mai 1998, thie à l'occasion du de tous ceux qui loii-

-survenu te 2 luin 1998' soit par offrandes de décès de notre mère, touraçnt L'ar^ur qu’il
soit par offrandes de messes, affiliations de Madame Marie- a démontrée dans son

Us f'lhi matin ééaatmth
àhfkéa

Abonnez-vous: 

(418)686-3344 (Québec) 

ou au 1-800-463-2362 (régions)

LE SOLEIL

MERCI mon Dieu 
Dites 9 fois par jour 
“Je vous salue Marie' 
durant 9 jours Faites 3 
souhaits, le premier 
concernant les affai 
res. les deux autres 
pour l'impossibte. Pub­
liez cet article le 9ième 
jour, vos souhaits se 
réaliseront même si 
vous n’y croyez pas 
Merci mon Dieu' C’est 
incroyable mais vrai 

YB

Titres au comptoir
TORONTO - Le relevé des actions négociées au comptoir est 
lourni par I Association des courtiers en valeurs mobilières du 
Canada sous I autorité de la Commission des valeurs mobilières 
de I Ontario Le volume comprend les transactions pour clients et 
les échanges entre courtiers

Titres Vol Haut Bas Fer. Ctian

AWT F F 24000 1.970 1.970 1.970 0»0

AvI infor 40000 0.200 0.200 0.2» +0.0»

Active C 500 0.800 0.80Û 08» +0.2»

AHon Food 105000 0.160 0150 01» OO»

Aitegionce 9000 1.050 0 700 1.0» +0 2»

Ambrex W 60000 0 090 0.080 00» -OOlO

Arlingtn 5000 0.350 0.350 0.3» •*”0.0»

ASQUitt) 50000 0110 0.110 0.110 +0.010

Atlontc SV 19000 0.450 0.450 04» ^0 0»

Beverly G 9800 1.500 1.000 1.5» 0.0»

BixK Mtn 1000 1.750 1.750 17» 00»

Block Perl 24300 0.100 0.090 0.1» 0.0»

Boreolis 7000 4.250 3.850 38» +0 2»

Brazilian 65000 0.200 0 200 02» -0.0»

Brownston 30000 0.300 0.300 0.3» +0,1»

CME Tele 1000 3.500 3.500 3.5» -0 5»

Campbel 25000 0.270 0.270 0.270 -0 0»

Cdn b) bk 20000 1.250 1.150 1.2» -01»

Confibre G 2000 2.070 2 070 2 070 +0 0»

Centex 18200 1.400 1.300 1.340 -0.010

Costle Cop 110000 0.150 0.150 0.1» +0.0»

Chompfon c 2500 1000 1 000 1 0» -0.2»

Champion g 4000 1000 1000 1 0» 00»

Chonnel 1 50000 0.025 0.025 0.025 0.0»

Condor 01 13000 0.510 0.510 0.510 -0.010

Conex C 20000 0.060 0.060 0.060 -0 040

Crvptiog 14660 14.000 12 500 12.7» -1 0»

Oiversint 10000 3.400 3.000 30» -0.2»

Dura Prod 109400 3 000 2850 30» 00»

EP 2000 49300 1 200 1.200 1.2» 00»

EWMC In 11800 0.550 0.450 0.5» +0.0»

Eost ASiO rm 0.180 0100 0.1» +0.0»

Envinrng P 4000 3.250 3 250 3.2» +0 0»

Folcon W 12000 0.200 0.200 0.2» 0.0»

Farini Gr 154500 0190 0.190 0.190 0.0»

Firstmort 8300 1.000 1 000 1 0» 0.0»

Foodauest 25000 0.190 0170 0.170 +0 0»

Footmax H 5000 0.640 0640 0 640 0.0»

Foreign C 1500 2 450 2.450 2.4» -0.1»

Forest Hilt 6000 0.470 0.450 0.4» +0.0»

Goldvu En 10000 0.250 0.250 0.2» +0.0»

Gammon Ik 2000 1.350 1 350 1 3» -0.0»

Gemstor 2500 1.000 1.000 1.0» +0.1»

Golfnortt) 64577 3.050 3.050 3.0» 0.0»

G-eenlight 6000 0.280 0.280 02» +0.0»

GriHin C 7900 1.530 1.530 1.530 00»

Guyofta 1200 0.720 0.720 0 720 -0.0»

High nth 5000 0100 0100 0.1» 0.0»

Hyberlab 60000 0.100 0080 0.1» -0.0»

Hydromet 44000 0040 0 030 0.035 -0.005

Ibf Corp 154400 0.075 0.060 0.060 -0.005

lmp Plost 12000 0 800 0 800 08» 00»

Innomot $ 144000 am 0055 0 060 +0 005

Intt Hosp 32000 0.120 0100 01» -00»

inti Lardr 51000 0.030 0.020 0.030 00»

Intl Precio 13000 O.OSO 0 050 0.0» +0.010

Intt Telepr 10000 0090 0090 0.(790 00»

Interoil 1000 3.400 3.250 3.4» +0.2»

Intiprov V 1000 0 500 0.500 05» -0 2»

Interquest 4iœ 0.600 Q.SOQ 0.5» -0.0»

Jonno Sy$ 27171 1800 1.5S0 1.8» +Û.2M

jova GId 750 0.140 0.140 0.140 +0.010

jQvo Jo 28400 1.450 1.350 1 4» 0.0»

Jetcom Inc 554000 0.730 0.210 0 220 +0.010

KPI Intl 1500 0.150 0.150 0.1» -0.070

KWG res 7000 0.100 0 090 0.1» -0.0»

King Prod 3000 1400 1400 1.4» -0.1»

Krystol Bd 6000 2.150 2.150 2.1» -01»

Lokfield M 1000 0.250 0.250 0.2» -0.3»

Losermed 20000 0.450 0.410 0.410 -0.040

Leisure C 14800 2 600 2.550 25» 0.0»

Lenox Ply 28000 0 850 0800 08» 00»

Library a 154450 1 3X 0.330 1.330 0.0»

Lttetch C 5000 0450 0 450 04» 00»

MCK Mng 10000 0.400 0 400 04» •*•0 0»

Mognifm A 5000 0.300 0.300 0.3» +0.1»

Mognesim 59260 0.480 0 450 04» 0.0»

Mogro Corn 8300 0 900 0 800 0.9» 00»

Monitex c 10000 0.450 0450 0.4» -d.lM

Mopie Mn 4000 0.170 0.170 0.170 +00»

Moritim 11 25 10000 10.000 10 0» -0.2»

Mossowip 5 800 000 800 000 8»0» 00»

Medicol r 2055533 0.220 0160 0.210 +0 0»

Meridian 30200 0130 0.090 0.1» +0.010

Mfistrem 49500 0 400 0360 04» +0.040

Minpro Int 15000 0.550 0.520 0 520 +0.0»

Monywrth 17700 3.550 3.250 35» +01»

Mustong 238000 0 440 0 400 0.410 00»

Nsi Comm 2000 0550 0 550 05» +00»

Neuro-bio 47S00 0 450 0 430 04» ÛO»

Nth Amer D 20600 0.850 0.750 0 7» -0.0»

Northqmp d 30000 105.000 105 000 105 0» +2.0»

Nfhrn Tel A 50 17 000 17.000 170» -0.2»

Northpof 15000 0 050 0 010 0 010 090

Northwst e 10500 0100 0100 0.1» -00»

Nuconoton 58900 0.700 0650 0.7» 00»

CHymptc 5000 0200 0200 02» 00»

Optimol A 400 16 000 16.000 16 0» -10»

Oroperu 2000 0.570 0.570 0.57D +0.0»

Outer Edge 30000 0.310 0.310 0 310 00»

Portner Jt 850 0900 0.900 09» 0.0»

Pelongio L 10312 0.100 0.100 01» -0.0»

Petrfto e 0 500 0.300 0.300 03» 00»

Phrmex 1 5000 0380 0310 03» -0 040

Plosmo E 5000 0.130 01» 0.1» -0.010

Points N 500 3 800 3100 30» -01»

Potysteel 6 500 0140 0140 0.140 00»

Primenet 11900 0.150 0140 01» +0 0»

Prosoec 30000 0.110 0150 01» +0010

Res intl 100000 0055 0055 00S5 00»

Rodiont E 1600 1.580 1.S00 15» -00»

Rally Ener 35000 1 450 1450 1 4» 00»

Romport 6000 0 500 0.500 05» 00»

Renoisonc 100000 0140 0.140 0140 +0 040

Sohetion 196875 0.150 0.100 0.1» +00»

St Gene 104000 0050 00» 00» +0.010

Son Mot e 120000 0.150 01» 01» +0.010

Sond River 11000 0 350 03» 03» +0.010

SoHwore G 377000 0160 0.140 0.1» •+0.018

Sthn Reet 254800 1880 1040 10» +00»

Spruce R 20000 0 350 0.2» 02» 00»

Stmtrd Intl 1 350 12» 1 3» 00»

Tkn mt 83000 0.110 0 090 0 090 -8.010

Tnk Resres 2000 0380 0.3» 03» 00»

Teenooetr 10000 0 450 0.4» 04» 0.0»

Tempitn fé 104 60 000 »Û» »0» +0 5»

Tmsortc 26500 2800 2000 21» -40»

TroPiko 25000 0090 0 090 0 090 80»

VenfO Aro 18000C 0010 0010 0.010 00»

Vereno Mn 15000 0350 03» 03» -0.040

Vertigo 3d toooo 0 040 0 040 0 040 00»

Vfrtek Viin 7000 1 200 1» 1 160 -40»

Mtoseco R 1200C 0015 00» 00» 00»

WesttiopeC 12100 0160 OMO 0160 40»

Woodvfew 200 0300 03» 03» 00»

World SP •7273 0 260 02» 0.240 -4030

World w g ISOOO 02« 0»0 02» 00»

World w ' 3567 0450 04» 04» 00»

Zomorc 1611 0 040 0040 -4.m

ZtestEl 49500 1 400 M 1 4» 00»
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Le syndicat menace de fenner d’autres usines de GM
■ DETROIT (AI* PC, AFP) — Le syndicat des Travailleurs unis de 
l’automobile semblait se préparer à une intensification de la bataille 
qui l’oppose à Oeneral Motors, hier, en menaçant de déclencher des 
grèves dans d’autres usines.

Les négociations pour un règlement 
aux grèves qui paralysent depuis 
maintenant sept semaines deux usi­
nes de pièces de Flint, au .Michigan, se 
sont poursuivies, hier, même si de 
l’avis du vice-président des TU.A, Ri­
chard Shoemaker, « rien ne laisse croi­
re qu’il y aura un règlement rapide».

186000 EMPLOYÉS TOUCHÉS
Après la fermeture de nouvelles usi­

nes de pièces au .Mexique et aux États- 
Unis, le nombre d’employés de U.M 
présentement touchés par le conflit 
s’établit maintenant à 186 000. .Au to­
tal, 25 usines de montage et plus de 
100 usines de pièces sont paralysées 
en raison de la pénurie de pièces cau­
sée par les grèves aux usines de Flint.

Au Canada, 12 000 employés de G.M, 
dont plus de 1200 de l’usine de mon­
tage de Boisbriand, se retrouvent en 
chômage technique. L’usine de ca­
mionnettes d’Oshawa, en Ontario, de- 
\Tait avoir épuisé ses réserves de piè­

ces lundi ou mardi, ce qui privera de 
travail 3800 autres employés.

Les TUA menacent maintenant d’ac­
centuer la pression sur O.M en déclen­
chant la grève dans deux usines de 
freins à Dayton, en Ohio, une usine 
d’emboutissage à Indianapolis, ainsi 
qu’à l’usine de montage de Buick City 
et à un centre de pièces de Flint. Les 
employés de ces usines ont accordé 
des mandats de grève à leurs diri­
geants s,vndicau.\.

VOTE DE GRÈVE
Les employés de l’usine de montage 

d’automobiles Saturn de Spring Hill, 
au Tennessee, tiendront, demain, un 
vote de grève. Il s’agirait de la premiè­
re grève de l’histoire pour cette divi­
sion de GM, longtemps présentée com­
me un exemple de bonnes relations 
entre le syndicat et la direction.

•M. Shoemaker a précisé hier que les 
travailleurs de l’usine de montage 
d’automobiles de marque Corvette à

Bowling Green, au Kentucky, pour­
raient aussi déclencher la grève. 11 
s’agit de la seule usine de G.M sans 
contrat de travail l(K-al, 20 mois après 
la signature par G.M et les TU.A d’une 
entente nationale de trois ans.

«Il pourrait y avoir une grève là- 
bas », a déclaré .M. ShcHunaker.

MÉDIATION PROPOSÉE
Le secrétaire au rravail, .Alexis Her­

man, a proposé ses seiTices comme 
médiateur dans le conflit, a indiqué, 
hier, la Maison-Blanche.

.M""’ Herman « a offert une médiation 
fédérale (...), ce qui est assez inhabi­
tuel », a déclaré le porte-parole de la 
.Maison-Blanche .Michael .McCurry.

« Je ne crois pas que le .syndicat au­
tomobile (TU.A) ou les gi-ands cons­
tructeurs automobiles aient jamais eu 
recours à une médiation fédérale », a 
souligné M. .McCurry. «Nous encoura­
geons clairement les parties à faire 
des progrès », a-t-il ajouté.

Si la proposition de .M""' Herman est 
acceptée, la médiation de l’État s’ajou­
terait à celle d’un médiateur spéciali­
sé, qui doit déterminer si la grève est 
légale aux termes d’une convention 
collective signée en 1996.

Un appel à la solidarité 
pour que celle de Boisbriand 

puisse être sauvée
■ MONTRÉAI., (PC) — Ia» directeur québécois des Travailleurs cana­
diens de l’automobile (TCA), Luc Desnoyers, exhorte «les forces vives 
du Québec», telles les Bombardier, Alcan et Ilydro-Québec, à se mobi­
liser pour faire pression sur le géant automobile afin de sauver l’usi­
ne (JM de Boisbriand.

« Si les grandes entreprises québécoi- 
.ses mettent la main à la pâte, on peut 
réussir à convainere General Motors 
de relancer son usine de Boisbriand », 
a déclaré, jeudi, M. IX'snoyers.

« Les gouvernements et les syndicats 
ont jusqu’à maintenant essayé, mais 
.sans succès. Je crois que le secteur 
privé doit tenter sa chance. Il en va de 
l’intérêt de l’économie de la grande ré­
gion de .Montréal », a-t-il ajouté.

Selon lui, par exemple, puisque les 
automobiles sont de plus en plus fabri­
quées avec de l’aluminium, G.M porte­
rait sans doute une oreille attentive à

un plaidoyer d’Alcan en faveur de 
l’usine de Boisbriand. Si toutes « les 
forces vives du Québec » font de même, 
ça pourrait fort bien changer la donne, 
croit le dirigeant syndical.

« G.M annonce des investissements 
au Canada et aux États-Unis, mais 
rien n’est encore prévu pour l’usine de 
Boisbriand, déplore-t-il. C’est le mu­
tisme total depuis deux ans. C’est in­
quiétant parce qu’il y a plusieurs si­
gnes qui indiquent qu’on s’en va vers 
une fermeture. À tout le moins qu’on 
nous dise si l’usine va fermer ou non. 
11 n’y a rien de pire que l’incertitude ».

BioChem Pharma 
remporte une 

manche contre 
Tuniversité Emoiy

■ MONTRÉ.AL (PC) — BioChem Pharma a rem­
porté, hier, une manche dans son combat contre 
une université américaine au sujet du brevet du 
médicament 3TC.

La cour fédérale américaine du district du .Nord de la Géor­
gie a suspendu l’action en contrefaçon intentée par l’uni­
versité Emorj; d’.Atlanta. contre BioChem et Glaxo Wellco­
me.

BioChem avait enregistré une première victoire devant le 
Bureau des brevets et des marques de commerce des États- 
Unis en mai.

Le 20 mai, le Bureau des brevets a reconnu qu’il y avait 
conflit entre un brevet en instance de BioChem et le brevet 
délivré à l’université Emory’.

Le Bureau des brevets a indiqué que la demande déposée 
par BioChem Pharma était antérieure à celle de l’universi­
té, et pour cette raison, l’institution avait le fardeau de la 
preuve.

«C’était déjà quelque chose», a commenté .M"*^ Christine 
Lennon, des communications corporatwes de BioChem. lors 
d’une entrevue téléphonique.

.Neuf jours après cette décision, l’en­
treprise pharmaceutique de Laval a 
demandé aux tribunaux américains 
de surseoir à l’action en contrefaçon 
intentée par l’université.

« Nous avons été très heureux d’ap- 
prendre que la cour fédérale des 
État.s-Unis avait décidé de surseoir 
aux poursuites jusqu’à ce que le Bureau des brevets des 
États-Unis puisse passer cette affaire en revue», a déclaré 
le chef de la direction de BioChem Pharma, .M. Francesco 
Bellini, par voie de communiqué.

BREVET
yjme Lennon a affirmé que BioChem avait obtenu un bre­

vet américain en 1991 qui couvrait le 3TC. ou Epivir, un pro­
duit utilisé dans la lutte contre le \1H qui serait également 
utile contre l’hépatite B.

L’université Emory a obtenu son brevet en juillet 1996. El­
le a immédiatement intenté une action en contrefaçon 
contre BioChem. fiJle n’a pas cherché à faire interdire la 
vente ou la distribution du 3TC, ni à obtenir son retrait du 
marché. Elle a plutôt demandé le versement de dommages 
et intérêts.

Cela a amené BioChem Pharma à accuser l’université 
d’opportunisme commercial.

L’université n’a pas retourné les appels de la Presse ca­
nadienne. hier.

L’institution 
voulait être 
compensée 
en argent 

par Biochem

ENTREPRISE
J Au trimestre échu le 31 mai, Teknor a subi une perte net­
te de 1,2 millions, comparé à un bénéfice net de 813 OOOS 
un an plus tôt. Le chiffre d’affaires de Teknor a atteint 17,9 
millions S, en hausse marquée sur les 9,1 millions S amas­
sés l’année précédente, résultat attribuable notamment à 
l’achat de Saco SmartVision. Au premier semestre de 
l’exercice, la perte nette est de .504 0(K)S. comparé à un bé­
néfice net de 931 OOOS sur la même période en 1997, indi­
quait, hier, le fabricant d’ordinateurs indu.striels basé à 
Boisbriand.

J La bourse de Toronto a interrompu les transactions sur 
les actions de la firme de courtage First .Marathon, hier 
après-midi, après des rapports voulant que cotte firme soit 
l’objet d'une enquête de la part des autorités réglementai­
res. L'interruption des transactions a été décrétée à 13 h 20, 
en rai.son de baisse soudaine du cours des actions de caté­
gorie A de First .Marathon ainsi que du fort volume transi­
gé. .Au moment de l’interruption, l’action se transigeait à 
24 S, en baisse de 65 cents. Le volume de 37 100 actions 
transigées est exceptionnellement élevé pour ce titre. Un 
porte-parole de First .Marathon, .Michael Walsh, a pour sa 
part déclaré que les négwiations entre la firme de courtage 
et les organismes de réglementation auraient dû demeurer 
confidentielles.

J Les 20 États américains qui avaient porté plainte 
contre .Microsoft pour violation de la loi antitrust, ont 
abandonné, hier, une partie de leurs accusations, tandis 
que le département de la Justice maintient sa plainte in­
changée. Le département de la Justice, 20 États et le dis­
trict de Columbia poursuivent désormais séparément .Mi­
crosoft, depuis que les États ont décidé de modifier le li­
bellé de leur |/l)iinte.

Option Suharu
2505, Henri-Bourassa 

Québec
648-9618

Vachon Subaru
1093, bout. Vachon Nord 
Sainte-Marie de Beauce

387-7510

- Acaclia Subaru
Boul. de la Capitale 

(sortie Pierre-Bertrand) Québec
681-6000

Lévis Subaru
4980, boul. de la Rive-Sud 

Lévis
833-1960

Trois 
modèles, 
un seul 

taux:

(pour un temps limité)

Profitez de cette offre 

fin de saison d'une durée 

limitée pour vous offrir 

une traction intégrale tout 

confort à un frais bon taux!

Equipement sur tous les modèles:

'lil
1--^

O

Oi

• Traction intégrale

• Climatiseur

• Transmission automatique

• Portes et fenêtres électriques

Rabais et autres taux 
de financement offerts 

sur place.

Forester S Outback

LegacyGT

Passez chez votre 
concessionnaire 
dès aujourd'hui !

SUBARU
C àtTraction intégrale"

■ Progfamm» d« financantint i 2,9 H o«»rt i l'achat da cartaint modèlet naufa pour un tarme da 24 moia Rabaia at autrea tau» da financamant offatta aur plaça Un varaarnant initial paut *tfa 
aaigé Sujat 4 l'approbation du crédit Ta«aa, aaaurancaa at immatriculation an aua Oftra d'una duréa limitéa Photo» é titra indicatil Tou» la» détail» cha» votra concaaaionnaira Subaiu


