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http://www.berubebrassard.ca/ CLINIQUE FAMILIALE SAINT-GEORGES
418 227-0222

Aussi à LÉVIS, QUÉBEC, STE-FOY (2) et LORETTEVILLE

*Offre permanente

Votre audition vous joue des tours ?
DÉPISTAGE AUDITIF SANS FRAIS*

Certaines  
prothèses auditives 

PEUVENT ÊTRE 
PAYÉES par la RAMQ, 

la CNESST, l’ACC  
ou l’assurance  

privée.
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Le printemps en toute sécuri t é!

VÉHICULES 2022 DISPONIBLES POUR LIVRAISON IMMÉDIATE :
RVR ES AWD BLEU

RVR ES AWD BLANC
RVR LE ROUGE EDITION BLACK

OUTLANDER LE PREMIUM ARGENT
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ECB Services à l’environne-
ment, communément appelée 
Services sanitaires Claude 
Boutin, est devenu l’un des 
principaux joueurs dans son 
domaine. L’entreprise compte 
aussi sur une flotte de plus de 
20 camions et 25 employés 
font partie de ses cadres.

Si l’entreprise est surtout 
connue pour ses services de 
vidanges d’installations sep-
tiques, ECB est aujourd’hui 
un ensemble de services en 
environnement. Inspection 
par caméra, nettoyage, 
débouchage ou dégel de 
tuyaux ou de drains, ap-
provisionnement en eau et 
urgences environnementales 
ne sont que quelques-unes 
des autres spécialités de 
l’entreprise. 

« Notre division commerciale 
regroupe plusieurs choses, 
exemple les déversements, 
quelques contrats pour le 
ministère des Transports pour 
le nettoyage de ponceaux, 
de grilles de rue, les tuyaux 
bloqués et autres », explique 

Éric Verreault, directeur au 
sein de l’entreprise.

Le volet agroalimentaire 
prend de plus en plus de 
place chez ECB également, 
ajoute M. Verreault, l’entre-
prise comptant parmi ses 
clients plusieurs des grands 
joueurs de l’industrie. « Notre 
travail est souvent à l’exté-
rieur, mais il arrive aussi que 
l’on se retrouve en usine. 
On fait aussi beaucoup de 
préventif comme le nettoyage 
de tuyaux à l’eau chaude 
pour éviter des dégâts. Il 
nous arrive occasionnelle-
ment de faire du travail en 
hauteur ou en espace clos, 
d’où l’importance d’avoir 
différents talents chez notre 
personnel. »  

Recrutement  
difficile

À l’image des autres entre-
prises et commerces de la ré-
gion, ECB est prêt à augmen-
ter ses effectifs. La pénurie 
de main d’œuvre a toutefois 
des effets là-aussi. « Nous 
sommes toujours limite au 
niveau du personnel, comme 
partout d’ailleurs. Lorsque 
nous recrutons, c’est souvent 
du bouche-à-oreille des em-
ployés avec leur entourage 
qui nous permet d’engager 
quelqu’un. »

M Verreault ajoute que l’en-
treprise forme constamment 
ses employés à l’interne pour 
permettre à son personnel de 
développer ses compétences 
et sa polyvalence. « Puisqu’il 
manque du personnel par-
tout, nous sommes souvent 
sollicités en usine. On forme 
notre monde, même si le 
meilleur apprentissage est 

souvent sur le tas. Travailler 
en espace clos, les cartes 
de construction, l’obtention 
d’une classe spécifique sur 
le permis de conduire, on 
prend le temps qu’il faut. 
On engage la personne et 
faisons toutes les étapes avec 
elle ou lui. »

La période hivernale étant 
généralement plus tranquille, 
Éric Verreault mentionne que 
certains membres de son 
personnel en profitent pour 
faire quelques semaines de 
chômage et ce volontaire-
ment. « Certains veulent faire 
absolument 40 heures au 
cours de l’hiver, tandis que 
d’autres veulent prendre une 
pause. Ça nous permet de 
répondre aux besoins de 
chacun. »

L’importance du service à 
la clientèle demeure aussi 
un élément non-négligeable 

aux yeux de la direction. « 
Les clients nous appellent 
directement et notre efficacité 
fait que plusieurs choisissent 
de retenir nos services, alors 
qu’ils privilégiaient d’autres 
firmes avant. De plus en plus, 
nos clients se réfèrent à 
nous pour quelques conseils 
avant d’entreprendre des dé-
marches de modernisation 
ou autres. On devient des 
complices rapidement. C’est 
gratifiant, car ça rejailli sur 
toute l’équipe. »

Ce concept d’équipe est 
d’ailleurs très important aux 
yeux d’Éric Verreault. « Des 
employés se sont joint à nous, 
car ils étaient déçus de la 
situation dans leur emploi 
précédent. Ici, on tient nos 
promesses et nos engage-
ments envers notre person-
nel. On a rendu service à 
plusieurs, de diverses façons. 
On sait apprécier la valeur 
de nos employés et avons 

une ambiance familiale. »

Sur ce sujet, ECB est princi-
palement à la recherche de 
chauffeurs-opérateurs. Les 
incitatifs sont intéressants, 
même pour celles et ceux qui 
n’ont pas les qualifications. 
Autant le volet salarial que la 
famille sont pris en compte. 
« Aucun critère n’est exigé. 
Si la personne n’a pas sa 
classe 3, à titre d’exemple, 
nous l’engagerons quand 
même et la formerons avec 
le temps. Si la personne 
possède un certain poten-
tiel et veux travailler, on va 
lui montrer. Nous prendrons 
le temps de le faire. Il n’y 
a pas d’école pour ça. On 
apprend sur le tas. Il n’y a 
pas de critères pour le volet 
salarial non plus. Une bonne 
personne, ça se paye. On 
est très compétitif aussi par 
rapport à nos concurrents 
de l’industrie. »

Nous recherchons

CHAUFFEUR CLASSE 3
Pour information ou pour donner votre candidature, 
contacter Eric Verreault au 418-559-2064 via texto  
ou appel ou par courriel à info@servicessanitaires.com

Entreprises Claude Boutin Entreprises Claude Boutin 
PLUSIEURS SERVICES EN ENVIRONNEMENT
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Actualité

FRÉDÉRIC  DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca

ÉCONOMIE. Après une première année pan-
démique difficile, toutes les régions du  Québec 
ont abaissé leur taux de chômage en 2021. 
Qu’importe la période,  Chaudière-Appalaches 
demeure la région championne à ce niveau.

Notre région possédait déjà le plus bas taux 
de chômage dans la province en 2019, à 3,3 %. 
Il est passé à 5,7 % l’année suivante, avant de 
retomber à 3,6 %. Neuf régions ont connu des 
baisses plus importantes sur un an. Le chômage 
était toutefois une problématique supérieure 
dans  celles-ci en comparaison avec ici (voir 
tableau).

Selon  Hélène  Latulippe, directrice géné-
rale du  Conseil économique de  Beauce 
(CEB),  Chaudière-Appalaches s’en sort mieux 
notamment en raison de ses entreprises 
manufacturières.

«  Elles représentent 28 % de notre  PIB, soit 
le double de la moyenne provinciale. Des com-
pagnies ont connu leur meilleure année à vie, 
particulièrement en construction et fabrication 
de produits essentiels. Des entreprises en ont 
profité pour moderniser leurs installations et 
adapter leur production selon les besoins de la 
pandémie », précise  Mme  Latulippe.

SECTEUR TERTIAIRE
La  COVID-19 a fait très mal aux entreprises 

du secteur tertiaire.  Celui-ci regroupe les 
emplois dans les services, comme la vente au 
détail, la restauration, le tourisme et la culture.

Katie  Fortier, directrice générale de la  SADC 
 Bellechasse-Etchemins, croyait voir un grand 
nombre d’entrepreneurs lancer la serviette 
après les multiples fermetures temporaires.

« J’ai été épaté par leur vivacité. Dans la 
misère, ils cherchaient constamment des solu-
tions. On les encourageait à miser sur la diver-
sité et surtout la vente en ligne, un clou qu’on 

tape depuis longtemps. Le  Québec était en 
retard  là-dessus », dit  Katie  Fortier, ajoutant 
que l’achat web est maintenant une habitude 
ancrée chez plusieurs consommateurs.

Hélène  Latulippe demeure prudente sur la 
reprise économique  post-pandémique dans le 
secteur tertiaire.

«  En plus de se réinventer, ils font face à 
l’inflation et un manque de  main-d’œuvre. Les 
habitudes des consommateurs ont beaucoup 
changé durant la pandémie »,  rappelle-t-elle.

POPULATION VIEILLISSANTE
Malgré notre faible taux de chômage, 

 Chaudière-Appalaches est l’un des endroits au 

 Québec où le taux d’activité a subi la pire chute 
l’année dernière (- 3,8 %). Pour la première fois, 
notre région se retrouve sous la moyenne pro-
vinciale (62,8 % vs 64,1 %).

Le taux d’activité représente le pourcen-
tage de la popu lation âgée de 15 ans et plus en 
emploi, ou à la recherche active d’un emploi.

«  On fait face à une population qui vieillit 
plus rapidement que d’autres régions. En plus, 
la pénurie de  main-d’œuvre existait déjà avant 

la pandémie », indique  Mme  Latulippe, qui pro-
met une relance de la campagne de promotion 
 Vraiment  Beauce ! dans les prochains mois.

Les postes à pourvoir sont aussi nombreux 
dans  Bellechasse et les  Etchemins.

«  Ils existent des emplois alléchants pour 
lesquels les entreprises ne reçoivent aucun  CV », 
affirme  Katie  Fortier, la  SADC misant notam-
ment sur l’immigration interrégionale et inter-
nationale pour régler la situation.

Le secteur manufacturier représente 28 % du PIB régional, soit le double de la moyenne 

provinciale. (Photo L’Éclaireur Progrès - Archives)

Chaudière-Appalaches 
retrouve sa vigueur 

Marché du travail et COVID-19 

Taux de chômage par région 
administrative (2020-2021)
 Chaudière-Appalaches 5,7 % - 3,6 %
 Côte-Nord/ Nord-du-Québec  
7,6 % - 4,2 %
 Capitale-Nationale 6,9 % - 4,7 %
 Abitibi-Témiscamingue 6,6 % - 4,7 %
Lanaudière 8,6 % - 4,9 %
 Bas-Saint-Laurent 7 % - 5 %
Estrie 7,1 % - 5,1 %
 Centre-du-Québec 6,1 % - 5,3 %
Montérégie 8,4 % - 5,5 %
Laurentides 10 % - 5,6 %
Mauricie 8,3 % - 5,6 %
Outaouais 8,1 % - 5,6 %
 Saguenay-Lac- Saint-Jean 
 9,3 % - 5,8 %
Laval 8,2 % - 7,1 %
Montréal 11,4 % - 8,3 %
 Gaspésie-Îles- de-la-
Madeleine 13,2 % - 12,6 %
Québec (province) 8,9 % - 6,1 %

* Source : Institut de la statistique du Québec

☎ 418 227-1330 
☎ 1 844-469-9665
552, 87e Rue, St-Georges 
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* Voir les détails chez 
votre concessionnaire.

(260 PAIEMENTS SUR 60 MOIS)

6969$$
/Semaine

COROLLA L CVT  COROLLA L CVT  

20222022

BILLETTERIE - 11 740, 3e  AVENUE,  SAINT-GEORGES 418 228-2455

LUNDI AU VENDREDI : 9h à 17h ET SAMEDI : 9h à 12h | www.lesamantsdelascene.ca/  

25 MARS 2022

BRUNO PELLETIER

13 JANVIER 2023

CHRISTINE MORENCY

25 MARS 2023

DOMINIC PAQUET

26 MARS 2022

LA TOURNÉE STAR ACADÉMIE

4 FÉVRIER 2023

GUILLAUME PINEAULT

14 AVRIL 2023

FABIEN CLOUTIER

A VOIR EN FIN DE SEMAINE!
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FRÉDÉRIC DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca 

AGRICULTURE.   Près de 250 producteurs 

agricoles, intervenants du milieu et chercheurs 

ont participé au Sommet agroenvironnemental 

De l’inspiration à l’action, le mardi 15 mars au 

Centre des Congrès de Lévis.

Organisé par l’Union des producteurs agri-
coles (UPA) et la Chaire de recherche du Canada 
en économie écologique de l’Université du 
Québec en Outaouais (UQO), l’événement a 
créé et affermi les liens dans une approche axée 
sur un dialogue, allant de la réalité agricole à la 
science.  

« Le dialogue nourrit l’avancement vers des 
pratiques agricoles mieux adaptées à l’environ-
nement. Les solutions en matière d’agroen-
vironnement passent par la mise en commun 
de nos savoirs et expériences. C’est ensemble 
que nous irons vers un avenir plus vert », dit 
Jérôme Dupras, professeur au Département 
des sciences naturelles de l’UQO et titulaire de 
la Chaire de recherche du Canada en économie 
écologique.

La programmation contenait notamment 
une conférence sur l’histoire et les perspectives 
de l’agroenvironnement et différents panels. 
Le sommet s’est conclu par une allocution 
d’André Lamontagne, ministre de l’Agriculture, 
des Pêcheries et de l’Alimentation du Québec 
(MAPAQ). 

« L’adaptation des entreprises agricoles et 
forestières, en matière d’agroenvironnement, 

fait l’objet d’efforts soutenus depuis des décen-
nies. Les agriculteurs et forestiers font partie de 
la solution aux changements climatiques. Ils 
ont besoin d’un soutien et d’un accompagne-
ment à la hauteur des défis. Des investissements 
publics supplémentaires, comparables à nos 
principaux compétiteurs internationaux, sont 
requis pour accélérer la transition écologique. 
Les gouvernements peuvent et doivent en faire 

plus », affirme Martin Caron, président général 
de l’UPA. 

La section Chaudière-Appalaches était 
représentée au sommet par son président, 
James Allen, et une dizaine de membres. 
« C’était une belle suite au premier sommet 
(2019), mais on a encore du chemin à faire pour 
améliorer nos pratiques environnementales », 
admet M. Allen. 

Jérôme Dupras et Martin Caron ont ouvert le sommet.  (Photo tirée de Facebook)

Un monde agricole plus respectueux  
de l’environnement

FRÉDÉRIC  DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca

AGRICULTURE. Selon un rapport de 

 Financement agricole  Canada, la valeur 

moyenne des terres agricoles a augmenté de 

15 % l’an dernier en  Chaudière-Appalaches. 

Notre région arrive au premier rang à ce cha-

pitre, la moyenne provinciale étant de 10 %.

«  Cette région est limitrophe des zones qui 
ont enregistré des hausses importantes ces der-
nières années, et l’effet d’entraînement explique 
en partie l’augmentation observée en 2021. Les 
acheteurs avaient différentes incitations à ache-
ter, étant donné que l’industrie agricole de cette 
région est très diversifiée »,  peut-on lire dans le 
rapport.

Chez nous, la valeur moyenne d’une terre 
agricole était de 6 100 $ par acre en 2021. L’écart 
de valeur entre ces terres variait entre 1 900 $ et 
11 200 $ par acre. Selon  James  Allen, président 
de l’UPA  Chaudière-Appalaches, ce sont les 

producteurs laitiers et porcins qui profitent le 
plus de ces hausses.

«  Il y a aussi le moratoire (ministère de l’Envi-
ronnement) qui empêche d’aller chercher plus 
de terres neuves. Comme en immobilier, on 
se retrouve avec peu d’offres et beaucoup de 
demandes. Des fermes freinent leur expansion 
pour cette raison », dit M. Allen, qui aimerait une 
révision du  Règlement sur les exploitations agri-
coles afin de régler la situation.

PLUS CHER AU SUD
La  Montérégie arrive en deuxième place 

pour la hausse en valeur moyenne (13,9 %). 
Cependant, le prix à l’acre est beaucoup plus 
élevé qu’en  Chaudière-Appalaches (18 800 $), 
tout comme l’écart de valeur entre les terres 
agricoles (9 400 $ à 26 800 $).

«  Les terres sont plus fertiles et leur hiver 
moins long que le nôtre. Certains producteurs 
peuvent faire jusqu’à quatre coupes de foin 
par année. La production maraîchère est très 

importante en  Montérégie. Nous avons de 
bonnes terres, mais il y a une question géogra-
phique contre laquelle on ne peut rien faire », 
rappelle  James  Allen.

Pour consulter le rapport complet, visi-
tez  fcc-fac.ca/fr (section  Savoir/Services 
économiques).

L’écart de valeur entre les terres varie entre 1 900 $ et 11 200 $ par acre.  

(Photo L’Éclaireur Progrès - Archives)

Les terres agricoles augmentent en valeur 
Chaudière-Appalaches 

Maxime  Bernier 
devra payer 132 000 $ 
en frais juridiques

Le lundi 14  mars, la  Cour supérieure 
de l’Ontario a condamné  Maxime  Bernier, 
chef du  Parti populaire du  Canada (PPC), à 
payer 132 000 $ en frais juridiques à  Warren 
 Kinsella, chroniqueur politique et consul-
tant, après le rejet de sa poursuite en diffa-
mation contre ce dernier. Selon le  Globe and 
 Mail,  Maxime  Bernier avait poursuivi  Warren 
 Kinsella pour son rôle dans une campagne 
secrète appelée  Projet  Cactus.  Celle-ci aurait 
visé à étiqueter le chef et son parti comme 
racistes en 2019. La requête avait été rejetée 
en novembre 2021. Le juge avait déterminé 
que  Maxime  Bernier n’avait pas fourni la 
preuve que ses préoccupations en matière 
de diffamation l’emportaient sur l’impor-
tance de protéger la liberté d’expression. 
Toujours selon le  Globe and  Mail,  Warren 
 Kinsella est un ancien stratège du  Parti libé-
ral dirigeant maintenant  Daisy  Group, une 
société d’ experts-conseils à  Toronto. (F.D.) 
(Photo L’Éclaireur  Progrès -  Archives)
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FRÉDÉRIC  DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca

ÉDUCATION.  Jean-François  Nadeau est 
mécanicien pour l’écurie  Jota  Sport au sein du 
 World  Endurance  Championship 2022 (WEC). 
Virtuellement, le  Beauceron partage ses 
connaissances et expériences auprès des étu-
diants en mécanique automobile au  CIMIC à 
 Saint-Georges.

La première étape du circuit, 1000   Miles 
of  Sebring, s’est déroulée du 14  au 18  mars. 
Chaque jour,  Jean-François  Nadeau faisait 
une présentation aux élèves autour d’un sujet 
précis. Restant derrière la caméra, il expliquait 
notamment les composantes incluses dans une 
voiture de course.

« Ça touchait différents éléments méca-
niques, comme les freins et la transmission. 
Les étudiants voyaient en temps réel le mon-
tage d’une voiture jusqu’à la tenue de la 
course. J’utilise un langage simple et réponds à 
toutes les questions », explique M. Nadeau, qui 
enseigne également au  CIMIC.

Ce dernier participe à sa septième saison 
du  WEC. «  Je suis le seul  Canadien du groupe. 
Normalement, j’étais seulement présent au 
24  Heures du  Mans. Comme mécanicien, j’aidais 
aux autres étapes à distance. Cette année, je 

serais sur place à toutes les courses », confirme 
 Jean-François  Nadeau.

ENRICHISSEMENT SCOLAIRE
En proposant cette idée de présenta-

tions virtuelles au  CIMIC, le mécanicien de 
 Saint-Côme-Linière ne s’attendait pas à une 
réponse aussi enthousiaste de l’établissement. 
Pour  Gilles  Blais, enseignant, cette expérience 
enrichit la formation en mécanique automobile.

« Ça nous permet de comparer ce qui se fait 
dans l’automobile régulière versus le monde des 
courses. C’est dans la course que les nouvelles 
technologies prennent forme et on les retrouve 
ensuite sur nos véhicules »,  rappelle-t-il.

 Jean-François  Blais, étudiant, y voit une 
source de motivation supplémentaire pour lui 
et ses collègues au perfectionnement.

«  Jean-François est un excellent pédagogue. 
C’est un véritable passionné  touche-à-tout, qui 
nous prouve que the sky is the limit si on veut 
se rendre aussi loin en mécanique », mentionne 
 celui-ci.

Les étudiants revivront une expérience 
similaire en juin prochain pour les 24  Heures du 
 Mans, étape en sol français. « C’est une nouvelle 
aventure où je veux faire une différence dans 
le parcours des élèves », indique  Jean-François 
 Nadeau.

Jean-François Nadeau effectue ses présentations devant plus d’une trentaine d’élèves 

et enseignants. (Photo L’Éclaireur Progrès – Frédéric Desjardins)

Des étudiants du CIMIC exposés au monde 
de la course automobile 

World Endurance Championship 

FORMATION
COMPOSTAGE  DOMESTIQUE

C’EST  GRATUIT !
QUAND ?  OÙ ?

5  MAI 19 H :  ST-ALFRED 

9  MAI 19 H :  ST-FRÉDÉRIC 

11  MAI 19 H :  ST-ODILON 

16  MAI 19 H :  BEAUCEVILLE 

17  MAI 19 H :  ST-JULES 

18  MAI 19 H :  ST-VICTOR 

19  MAI 19 H :  ST-SÉVERIN 

24  MAI 19 H :  ST-JOSEPH  DE  BEAUCE 

11  JUIN 10 H :  ST-JOSEPH- DES-ÉRABLES

Réservez votre place à 
gmr@beaucerc.com ou au 418 774-9828
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CHAMPS  

D’EXPERTISE:

• Droit immobilier

• Testament

• Mandats

•  Règlement  
de succession

• Mariage

• Union civile

JE ME DÉPLACE À L’EXTÉRIEUR ET À DOMICILE SUR DEMANDE

Notaire et conseiller juridiqueNotaire et conseiller juridique

620, 158620, 158ee Rue, Saint-Georges Rue, Saint-Georges

418 227-9083 • Fax. 418-227-9085418 227-9083 • Fax. 418-227-9085

pierrebolduc88@hotmail.compierrebolduc88@hotmail.com

Heures d’ouverture : Heures d’ouverture : 
Lundi au vendredi  Lundi au vendredi  
de 8h30 à 21h00de 8h30 à 21h00

Me Pierre BolducMe Pierre Bolduc
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SERGE  LAMONTAGNE 

redaction@lavoixdusud.com

POLITIQUE. La députée de  Bellechasse−
Les  Etchemins−Lévis,  Dominique  Vien, a été 
nommée coprésidente de la campagne de 
 Jean  Charest, pour le  Québec, en vue de la 
course de la chefferie au  Parti conservateur 
du  Canada.

Mme   Vien secondera le député de 
 Richmond-Arthabaska,  Alain  Rayes, qui agira à 
titre de président de cette campagne.

Les deux députés ainsi six autres dépu-
tés conservateurs avaient cosigné une lettre 
d’appui, le 22  février dernier, demandant à 
M. Charest de se présenter à la chefferie du parti.

En tant que coprésidente,  Mme   Vien aura, 
 indique-t-on par voie de communiqué, un 
 rôle-conseil auprès de M. Charest et de l’équipe 
de campagne. Elle aura également à agir en 
tant qu’ambassadrice de la campagne, tant 
publiquement qu’auprès des membres et à ce 
titre, elle participera aux activités de campagne 
en plus d’être  porte-parole auprès des médias.

«  Je connais  Jean  Charest depuis longtemps. 
Je connais ses talents de leader, de rassembleur 

et de communicateur. Le  Parti conservateur du 
 Canada a besoin d’un chef qui unit les membres 
sous des valeurs communes et je peux sans 
aucun doute affirmer que cette personne est 
 Jean  Charest. C’est donc tout naturellement 
que j’accepte de devenir sa coprésidente de 
campagne », a mentionné  Mme  Vien.

VIEN ET  LEHOUX INTERDITS D’ENTRÉE 
EN  RUSSIE

Par ailleurs, soulignons que  Mme  Vien et le 
député fédéral de  Beauce,  Richard  Lehoux, 
sont au nombre de 313  Canadiens qui ont été 
ajoutés sur la liste noire des personnes inter-
dites d’entrée en  Russie, tout comme le député 
 Jacques  Gourde de  Lévis-Lotbinière.

Cette décision annoncée par le président 
 Vladimir  Poutine survient après que le premier 
ministre canadien  Justin  Trudeau ait invité 
le président ukrainien  Volodymyr  Zelensky à 
s’adresser aux membres de la  Chambre des 
communes le mardi 15 mars dernier.

La  Russie et son président ont indiqué que 
ces 313  personnes, dont la plupart sont des 
députés, se sont prononcées, dans le passé 
comme étant des « antirusses ».

Dominique Vien a été nommée coprésidente de la campagne de Jean Charest pour le 

Québec, en vue de la course a la chefferie du Parti conservateur. (Photo gracieuseté)

Dominique Vien 
nommée coprésidente

Campagne de Jean Charest au Québec

Des pertes agricoles de 6,4 M$ en 2021
Pour la période du 1er  janvier au 31 décembre 2021, la  Financière agricole du  Québec 

regroupait 2 206 entreprises assurées en  Chaudière-Appalaches, pour des valeurs représentant 
196 M$. De ce nombre, 774 entreprises agricoles ont vécu des pertes indemnisables. Elles ont 
reçu des sommes totalisant 6,4 M$. La moitié du montant est liée à l’industrie acéricole et plus 
de 2 M$ aux foins et pâturages. En regroupant toute la province, une somme de 96,3 M$ a été 
versée à 6 680 entreprises agricoles ayant subi des pertes. Les valeurs assurées en 2021 étaient 
de 1,9 G$. (F.D.) (Photo L’Éclaireur  Progrès -  Archives)

BREF HEBDO

Appel de projets pour soutenir les 
célébrations de la Fête nationale

La Société nationale des Québécoises et Québécois (SNQ) de Chaudière-Appalaches 
invite les organismes admissibles de la région à soumettre un projet pour célébrer la Fête 
nationale du Québec s’ils veulent recevoir un soutien financier du Programme d’assistance 
financière aux célébrations locales. Il s’agit d’un retour de ce programme dans sa forme 
régulière après deux ans d’absence en raison de la pandémie. « Bien que la pandémie ne 
soit pas complètement derrière nous, nous avons la conviction que nous pourrons célébrer 
notre Fête nationale aux quatre coins du Québec cette année », indique la présidente de 
la SNQ de Chaudière-Appalaches, Lise Beaudet. Les organismes et les municipalités ont 
jusqu’au 8 avril pour déposer leur projet. Le formulaire est disponible sur le site Internet 
fetenationale.info. (S.R.)

SUIVEZ-NOUS 

     * BOURSES PERSPECTIVE QUÉBEC DE 9 000$

IL N’EST JAMAIS TROP  
TARD POUR PENSER  

À VOTRE AVENIR!

Encore incertain? 
Profitez de nos Visites à la carte 

pour venir confirmer votre choix de  
programme! Inscription obligatoire 

au www.cegepthetford.ca/edj

Vous souhaitez vous réorienter ou vous êtes en train de finir  
votre secondaire? Nous avons le programme idéal pour vous!

PROGRAMMES TECHNIQUES
• Techniques de pharmacie 
• Technologie du génie électrique*
• Techniques de génie mécanique*
• Techniques de génie du plastique*
• Technologie minérale | Géologie, Exploitation, Minéralurgie*
• Gestion de commerces
• Techniques de bureautique – Aussi offert en ligne
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Un nouvel appareil pour l’hôpital  
de  Saint-Georges

L’hôpital de  Saint-Georges peut maintenant compter sur un nouvel uréthéroscope flexible 
vidéo pour aider ses patients, gracieuseté de la  Fondation  Santé  Beauce-Etchemin.

L’appareil, acquis au montant de 30 000 $, sera utilisé au bloc opératoire. «  Cette technologie 
permet de mieux voir à l’intérieur des uretères, ce qui facilite et rend les chirurgies plus sécuri-
taires pour les patients », indique l’urologue,  Dr  François  Lemelin, accompagné à sa gauche par 
l’infirmier  Pierre-Paul  Grondin sur la photo.

Par exemple, l’uréthéroscope permet de retirer plus facilement les pierres aux reins. Il 
faisait partie des besoins exprimés par le  Centre intégré de santé et de services sociaux de 
 Chaudière-Appalaches à la  FSBE. (S.R.) (Photo gracieuseté)

SANTÉ

*Eclipse  Cross  ES  S-AWC 2022, à l’achat sur 84 mois à 1.49 % d’intérêt, équivaut à un paiement à partir de 92.$ par semaine + frais d’administration, taxes en sus, obligation totale de 33 488.$. **Outlander  ES 
 S-AWC 2022, à l’achat sur 84 mois à 3.99 % d’intérêt, équivaut à un paiement à partir de 99.$ par semaine + frais d’administration, taxes en sus, obligation totale de 36 036.$. ***RVR ES AWC 2022, à l’achat 
sur 84 mois à 1.99 % d’intérêt, équivaut à un paiement à partir de 89.$ par semaine + frais d’administration, taxes en sus, obligation totale de 32 396.$. ****OUTLANDER  PHEV  ES 2022, à l’achat sur 84 mois 
à 1.99 % d’intérêt, équivaut à un paiement à partir de 122.$ par semaine + frais d’administration, taxes en sus, obligation totale de 44 408.$. Garantie prolongée sans frais incluse. Sur approbation de crédit 
des  Services  Financiers  Mitsubishi  Motors.

3250, route Kennedy,

NOTRE-DAME-DES-PINS
418 774-8820 • 1 866 774-6187

www.beaucemitsubishi.ca

RABAIS 
500$

HEURES D’OUVERTURE

LUNDI  AU  JEUDI 8 h à 20 h

VENDREDI 8 h à 17h

Le printemps  
en toute sécuri t é!

VÉHICULES 2022 DISPONIBLES  
POUR LIVRAISON IMMÉDIATE :

RVR ES AWD BLEU

RVR ES AWD BLANC

RVR LE ROUGE EDITION BLACK

OUTLANDER LE PREMIUM ARGENT
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Eclipse Cross ES S-AWC 2022
Financement à l’achat à partir de : 

84
mois

1,49%

     d’intérêt

à sur92$*

/semaine

Outlander ES S-AWC 2022
Financement à l’achat à partir de : 

84
mois

3,99%

     d’intérêt

à sur99$**

/semaine

RVR ES AWC 2022
Financement à l’achat à partir de : 

84
mois

1,99%

     d’intérêt

à sur89$***

/semaine

Outlander PHEV SE S-AWC 2022
Financement à l’achat à partir de : 

84
mois

1,99%

     d’intérêt

à sur122$****

/semaine

1 562 817 $

CAMPAGNE MAJEURE

DE FINANCEMENT

2014-2019

0 $

1,5 M$

ARRIVÉE

DÉPART

MERCI
DE VOTRE GÉNÉROSITÉ

« Fiers d’offrir des infrastructures de qualité 
à notre communauté. »

Campagne majeure  

de financement

 

OBJECTIF : 1,5 M$

de la Beauce
Unis pour rouler!

unispourrouler.com

Don de 

35 000$

- et -
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FRÉDÉRIC DESJARDINS 

fdesjardins@leclaireurprogres.ca 

VOIRIE. Au cours des deux prochaines 

années, le gouvernement provincial inves-

tira près de 435 M$ pour maintenir et amé-

liorer l’état des infrastructures de transport 

en Chaudière-Appalaches. Il s’agit d’un mon-

tant record.

Les sommes allouées seront réparties dans 
141 projets. Dans la liste, on retrouve entre 
autres l’élargissement de l’autoroute Jean-
Lesage à Lévis, les travaux d’entretien et de 
réparation du pont Pierre-Laporte, la réhabilita-
tion du chemin de fer Québec Central et le pro-
longement de l’autoroute 73 à Saint-Georges. 

Le ministère des Transports du Québec 
(MTQ) effectuera aussi des travaux préparatoires 
en vue de l’implantation du tunnel Québec-
Lévis. Cela inclut l’ajout d’une troisième voie sur 
l’autoroute 20, entre le pont Pierre-Laporte et 
l’échangeur 325 (route du Président-Kennedy) 
à Lévis. 

Cette étape sera précédée de l’installation de 
tours d’éclairage, à l’est de la rivière Etchemin. 
Des aménagements seront aussi effectués dans 
le secteur de l’échangeur 325. 

« Le maintien et l’amélioration de l’état des 
routes et des infrastructures constituent un 
levier majeur pour la vitalité de nos régions. Les 
chantiers occupent un rôle considérable dans 
la création d’emplois de qualité, le développe-
ment touristique et commercial et dans notre 
quotidien. C’est pour ces raisons que notre gou-
vernement est fier d’investir massivement en 
Chaudière-Appalaches pour maintenir l’état de 
nos actifs et sécuriser notre réseau », mentionne 
le ministre des Transports, François Bonnardel.

Les six députés de la région saluent l’enga-
gement du gouvernement. Stéphanie Lachance 
(Bellechasse), Isabelle Lecours (Lotbinière-
Frontenac), Marc Picard (Chutes-de-Chaudière), 
Samuel Poulin (Beauce-Sud), Marie-Ève Proulx 
(Côte-du-Sud) et Luc Provençal (Beauce-Nord) 
s’assureront de suivre le développement de ces 
travaux au cours des prochaines années.

Le prolongement de l’autoroute 73 fait partie des plans du MTQ.  (Photo L’Éclaireur Progrès - Archives)

Investissement record 
dans les infrastructures 

Transport en Chaudière-Appalaches

Répartitions des investissements
167 074 000 $ pour des chaussées en bon état;
114 828 000 $ pour des structures en bon état;
59 278 000 $ pour un réseau efficace et sécuritaire, notamment pour donner suite à 
des recommandations du Bureau du coroner;
81 552 000 $ pour des projets ferroviaires;
2 596 000 $ pour des projets aéroportuaires;
9 446 000 $ afin d’assurer le maintien en bon état de structures et de ponceaux 
situés sur des emprises ferroviaires abandonnées.

VOUS ÊTES  

À LA RECHERCHE 

D'UN EMPLOI ?

Consultez la section EMPLOIS sur notre site web 

nom fichier :

√ Les sorties laser ne reflètent pas fidèlement les couleurs telles qu’elles paraîtront 
sur le produit fini. Cette épreuve est utilisée à des fins de mise en page seulement

Le vaccin
n’est pas
efficace

contre ça,

mais très
efficace contre

la COVID-19.

Québec.ca/vaccinCOVID

La vaccination, encore et toujours 
la meilleure protection.
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FRÉDÉRIC  DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca

ÉDUCATION.  Danielle  McCann, ministre de 
l’Enseignement supérieur, a annoncé l’octroi d’un 
financement récurrent de 325 000 $ pour  Cégep 
virtuel afin de soutenir ses opérations. L’initiative 
regroupe dix établissements, dont le  Cégep 
 Beauce-Appalaches.

Le financement accordé arrive à une période charnière 
pour  Cégep  Virtuel, qui poursuit sa croissance face à une 
demande grandissante.

«  Le soutien financier offert permettra de modifier notre 
modèle de gouvernance afin de recruter de nouveaux 
partenaires, d’augmenter la capacité d’offre de cours pour 
répondre aux demandes croissantes des étudiants, de cen-
traliser certaines opérations en uniformisant les processus 
et de mettre en place une équipe dédiée », explique  Josée 
 Leblanc, directrice du  Cégep virtuel.

Le modèle de  Cégep  Virtuel repose sur des cours en ligne 
s’intégrant aux horaires des étudiants. Ceux et celles ayant 
besoin d’alternatives pour suivre certains cours et complé-
ter leur cheminement collégial apprécient cette formule 
d’enseignement.

ACCESSIBLE À TOUTE LA PROVINCE
Si la priorité est accordée aux cégeps partenaires, aux 

 étudiants-athlètes membres de l’Alliance  Sport-Études 
et aux étudiants de la  Ligue de hockey junior majeur du 
 Québec (LHJMQ), les étudiants de tous les cégeps du 
 Québec sont admissibles.

L’inscription se fait lors d’une demande de commandite 
au cégep d’accueil. C’est l’aide pédagogique individuelle 
(API) de l’étudiant qui procède à la demande de commandite.

«  Cégep virtuel regroupe dix cégeps, dotés d’une offre 
de cours alternative à distance commune, afin de répondre 
à leur engagement envers la réussite et la diplomation des 
étudiants. Nous offrons aux étudiants un modèle unique 
qui a fait ses preuves, soit de la formation offerte en ligne et 
dispensée par un enseignant du collégial présent en temps 
réel (mode synchrone) », affirme  Marie-Claude  Deschênes, 
directrice générale du  Cégep de  La  Pocatière et  porte-parole 
de  Cégep virtuel.

Depuis 2016,  Cégep virtuel a aidé plus de 7 400 étudiants 
dans la poursuite de leurs études collégiales. Les taux de 
réussite atteignent 86 %.

Pour plus de détails sur cette initiative collégiale, visitez  

cegepvirtuel.ca.

Le Cégep Beauce-Appalaches 

fait partie du groupe.  

 (Photo L’Éclaireur Progrès - Archives)

Cégep virtuel poursuit sa croissance provinciale 

MATHIEU  FOURNIER 
mfournier@leclaireurprogres.ca

ÉDUCATION. Le  Cégep  Beauce-Appalaches 
a tenu sa quatrième édition de la  Semaine de 
l’entrepreneuriat du 21 au 25 février. Au menu, 
plusieurs activités et ateliers ont été organisés.

L’objectif de cette semaine était de stimu-
ler la fibre entrepreneuriale des étudiants. 
Au total, près de 80 étudiants ont participé 
aux activités.

«  Cette semaine permet de semer cette 
petite graine, qui fera germer une idée 
de projet et qui nous dévoilera les entre-
preneurs de demain », souligne  Daniel 
 Laflamme, directeur adjoint des études, pro-
grammes et vie étudiante.

Samuel  Pépin, propriétaire de  La 
 Pralinière, est venu animer une conférence. 
 Marie-Joël  Bergeron-Savard, du  Sismic 
 Chaudière-Appalaches, a aussi présenté un 
atelier interactif de design thinking, intitulé 
 Idées en ébullition. Plus de 50  étudiants 
ont également visité les bureaux de l’entre-
prise beauceronne  KaseMe en compagnie 
des deux cofondateurs,  Gabriel  Bolduc et 
 William  Giroux.

Tout au long de l’année, plusieurs ren-
contres, conférences et visites d’entreprises 
sont organisées pour développer l’initia-
tive entrepreneuriale des étudiants. Le défi 
 OSEntreprendre fait également partie des 
activités entrepreneuriales du  CBA. Cette semaine a été remplie de rencontres 

inspirantes, selon le CBA. (Photo gracieuseté)

Ateliers et conférences organisés au CBA
Semaine de l’entrepreneuriat

LIBÉREZ-VOUS
DE VOS DETTESSyndics autorisés en insolvabilité | MNPdettes.ca

PASSONS À L’ACTION 

ensemblE !
Pierre Madore

CIRP, SAI

Saint-Georges | 418 228-2821
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SÉBASTIEN ROY 
sebastienroy@leclaireurprogres.ca

CULTURE. Douze artistes et quatre organismes 

artistiques de Chaudière-Appalaches recevront 

un soutien financier totalisant 240 000 $ dans le 

cadre du Programme de partenariat territorial de la 

Chaudière-Appalaches.

Les projets ont été sélectionnés en fonction de 
leur excellence, de leur adéquation aux objectifs du 
programme et des disponibilités budgétaires des 
partenaires.

Parmi les récipiendaires, on retrouve Rachel Aucoin 
(MRC de Bellechasse) qui a reçu 4000 $ pour l’organi-
sation de concerts dans le cadre du 350e anniversaire 

de Beaumont et Raymond Beaudet (MRC La Nouvelle-
Beauce) qui a reçu 15 000 $ pour réaliser une œuvre 
numérique interactive inspirée de Marie-Claire Fleury 
de la Gorgendière grâce à l’intelligence artificielle.

Du côté des organismes artistiques, deux d’entre 
eux sont situés sur le territoire de l’Hebdo Régional, 
soit Créativa Productions, qui a touché 20 000 $ pour 
l’organisation du Solstice Festival, et Nouaisons, 
Centre agriculturel, qui a reçu 27 000 $ pour la réalisa-
tion d’un parcours actif, éducatif, éducatif et artistique 
sur la Véloroute de la Beauce intitulé Élever, cultiver, 
nourrir.

Les autres artistes et organismes sélectionnés pro-
viennent des MRC L’Islet, Lotbinière et Montmagny, 
ainsi que de la ville de Lévis.

Créativa Productions a reçu 20 000 $ pour l’organisation du Solstice Festival. Sur la photo, le comité 

organisateur de l’événement. (Photo gracieuseté)

Chaudière-Appalaches

Un total de 240 000 $ pour 
des artistes et organismes

FRÉDÉRIC DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca 

CULTURE. Après une pause 

de deux ans, Beauce Art : 

L’international de la sculpture 

annonce le retour de son sou-

per-bénéfice le 25 mai prochain. 

Francis Pomerleau, chef exécu-

tif stratégies nationales chez 

Pomerleau, sera le conférencier 

de cette soirée. 

Reprenant la même formule 
que les années précédentes, 
l’événement comprendra le sou-
per, la conférence et une mise 
aux enchères d’oeuvres d’art 
afin de soutenir la réalisation du 
Symposium international de la 
sculpture de Saint-Georges.

Également président d’hon-
neur de l’édition 2022 du sympo-
sium, Francis Pomerleau parlera 
du rôle de la construction dans 
l’embellissement des communau-
tés avec sa présentation intitulée 
L’art de réaliser.

Pendant la soirée, les participants découvriront aussi les dix sculpteurs 
de la huitième édition qui se déroulera du 22 mai au 12 juin à Saint-Georges. 

Le souper-bénéfice commencera à 18h au Georgesville. Les billets 
au coût de 200 $ (personne) et 1 500 $ (table) doivent être réservés à 
info@beauceart.com ou au 418 221-1224. 

Francis Pomerleau présentera la 

conférence « L’art de réaliser ».  

(Photo gracieuseté)

Beauce Art ramène  
son souper-bénéfice 

Les bénéfices de l'activité physique sur le stress et le sommeil

Les manifestations du TDAH

 Sauvegarder ses fichiers sur Internet en toute sécurité!

L'importance du mentorat pour les jeunes

Comprendre l'étiquette nutritionnelle

HORAIRE DES CONFÉRENCES
 

      - Gabriel Raymond, kinésiologue, Pavillon du coeur

       - Colombe Turcotte, directrice, APEDAH

        - Julie-Caroline Gagné, formatrice techno, Alphare

        - Jean-François Fecteau, directeur, Parrainage Jeunesse

        - Majorie Demers, nutritionniste, Pavillon du coeur

Profitez d'une visite guidée de

nos  installations

Assistez à nos conférences

gratuites

Allez à la rencontre d'organismes

communautaires

Divers kiosques sur place

Activités gratuites 

et enrichissantes

PORTES OUVERTES 
SAMEDI 2 AVRIL, 9 H À 15 H
COMPLEXE COMMUNAUTAIRE-SANTÉ RODRIGUE & FILLES

(2640, boulevard Dionne, Saint-Georges)

418 227-1843 | info@coeur.ca | www.coeur.ca

10 h

 
11 h 

 
12 h 

 
13 h 

 
14 h 
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Avis public est, par les présentes, donné par la soussignée,  Judith  Leblond, directrice générale et  greffière-trésorière de la  MRC des  Etchemins, que les immeubles  ci-après désignés seront vendus à l’enchère publique (selon la  Loi),  JEUDI le 12 mai 
2022, à 10 heures de l’ avant-midi, pour défaut de paiement des taxes municipales, scolaires ou autres impositions encourues, avant la vente. La vente aura lieu au  Centre des arts et de la culture de  Lac-Etchemin, 1470, route 277 à  Lac-Etchemin.

AVIS AU RÉGISTRATEUR

AVIS Province de Québec
Municipalité Régionale de Comté 
des Etchemins
Circonscriptions foncières de 
Dorchester et de Bellechasse
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Municipalité de  Lac-Etchemin :

2971-6214  Québec inc. Matricule : 28 053- 0937-61-5424
Route du  Détour Lot : 3 603 054
 Lac-Etchemin Cadastre du Québec
 G0R 1S0

Montant dû : 544.68 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot numéro  TROIS  MILLIONS 
 SIX  CENT  TROIS  MILLE  CINQUANTE-QUATRE (3 603 054) du  Cadastre du 
 Québec, circonscription foncière de  Dorchester.
Le tout sans bâtisse et situé sur la  Route du  Détour à  Lac-Etchemin (Québec)  G0R 1S0.
Avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes attachées audit 
immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique.

Municipalité de  Lac-Etchemin :

Antoinette  Métivier Matricule : 28 053- 0246-50-2400
 Isabelle  Mathieu
253, rue des  Cascades Lot : 4 341 422
 Lac-Etchemin  Cadastre du  Québec
G0R 1S0

Montant dû : 571.35 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot numéro  QUATRE  MILLIONS 
 TROIS  CENT  QUARANTE  ET  UN  MILLE  QUATRE  CENT  VINGT-  DEUX (4 341 422) 
du  Cadastre du  Québec, circonscription foncière de  Dorchester.
Le tout sans bâtisse et situé au 253, des  Cascades,  Lac-Etchemin (Québec) 
 G0R 1S0.
Le tout, avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes 
attachées audit immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique. 
Il  BÉNÉFICIE d’un droit de passage dans les chemins privés permettant de 
communiquer de cet immeuble jusqu’au chemin public à charge de contribuer 
à l’entretien, de même qu’un droit d’accès à la rivière le tout tel que plus 
amplement décrit à l’acte publié à la circonscription foncière de  Dorchester 
sous le numéro 194 363.

Municipalité de  Lac-Etchemin :

David  Veilleux Matricule : 28 053- 9945-11-9566
1850, route 277  Lot : 4 341 713
Lac-Etchemin   Cadastre du  Québec
G0R 1S0

Montant dû : 939.53 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot numéro  QUATRE  MILLIONS 
 TROIS  CENT  QUARANTE  ET  UN  MILLE  SEPT  CENT  TREIZE (4 341 713) du 
 Cadastre du  Québec, circonscription foncière de  Dorchester. Avec bâtisses dessus 
construites portant le numéro 1850, route 277,  Lac-  Etchemin (Québec)  G0R 1S0.
Le tout, avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes 
attachées audit immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique 
et  BÉNÉFICIE d’un droit de puisage d’eau aux termes d’un acte publié à 
 Dorchester, sous le numéro 105 937.

Municipalité de  Lac-Etchemin :

Lucille  Fortier Matricule : 28 053- 0737-82-4251
108, chemin des  Lotus Lot : 3 602 876
 Lac-Etchemin  Cadastre du  Québec
G0R 1S0

Montant dû : 1279.35 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot numéro  TROIS  MILLIONS 
 SIX  CENT  DEUX  MILLE  HUIT  CENT  SOIXANTE-SEIZE (3 602 876) du  Cadastre 
du  Québec, circonscription foncière de  Dorchester.
Avec bâtisses dessus construites portant le numéro 108, chemin des  Lotus, 
 Lac-Etchemin (Québec)  G0R 1S0.
Le tout, avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes 
attachées audit immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique, 
 BÉNÉFICIE d’une servitude de passage pour accéder au chemin public 
suivant actes publiés à  Dorchester sous le numéro 251 720  et  BÉNÉFICIE 
d’une servitude de puisage d’eau, d’aqueduc et d’égouts suivant acte publié 
à  Dorchester sous le numéro 264 927. En autant que le présent immeuble est 
concerné,  SUJET et  BÉNÉFICIE de servitudes de passages suivant acte publié 
à  Dorchester sous le numéro 161 023.

Municipalité de  Sainte-Aurélie :

Francis  Dion, Matricule : 28 015- 1414-78-2706
 Lise  Fecteau Lot : 5 178 463
89, chemin des  Bois-Francs
Sainte-Aurélie  Cadastre du  Québec
G0M 1M0

Montant dû : 5 157.07 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot numéro  CINQ  MILLIONS 
 CENT  SOIXANTE-DIX-HUIT  MILLE  QUATRE  CENT  SOIXANTE-TROIS 
(5 178 463) du  Cadastre du  Québec, circonscription foncière de  Dorchester. 
Avec bâtisses dessus construites portant le numéro 89, chemin des  Bois- 
 Francs,  Sainte-Aurélie (Québec)  G0M 1M0.
Le tout, avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes attachées 
audit immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique et  SUJET ledit 
immeuble à la prohibition de ne pas construire plus près du chemin public de 
 VINGT-CINQ  PIEDS (25’) à compter du solage, le tout telle que ladite prohibition a été 
stipulée à l’acte publié à  Dorchester sous le numéro 107 598.

Municipalité de  Saint-Benjamin :

 Jean-Guy  Allaire,  Matricule : 28 025- 0123-69-0204
 Graca  Pereira Lot : 4 216 077
817, rue  Lamontagne
Saint-Benjamin  Cadastre du  Québec
G0M 1N0

Montant dû : 7 024.18 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot numéro  QUATRE  MILLIONS 
 DEUX  CENT  SEIZE  MILLE  SOIXANTE-DIX-SEPT (4 216 077) du  Cadastre du 
 Québec, circonscription foncière de  Dorchester.
Avec bâtisses dessus construites situées au 817, rue  Lamontagne,  Saint- 
 Benjamin (Québec)  G0M 1N0, circonstances et dépendances.
Le tout, avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes 
attachées audit immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique, 
 BÉNÉFIE d’un droit de puisage d’eau tel que plus amplement décrit à l’acte 
publié à  Dorchester, sous le numéro 228 300 et  SUJET à un droit de passage 
d’une largeur de 15 pieds anglais aux termes d’un acte publié à  Dorchester, 
sous le numéro 228 300.

Municipalité de  Saint-Camille- de-Lellis :

Stéphane  Bujold Matricule : 28 070- 2750-11-8317
Rue de la  Fabrique   Lot : 6 131 829, 6 131 830
Saint-Camille- de-Lellis    Cadastre du  Québec
G0R 2S0

Montant dû : 818.32 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant les lots numéro  SIX  MILLIONS 
 CENT  TRENTE  ET  UN  MILLE  HUIT  CENT  VINGT-NEUF (6 131 829) et  SIX 
 MILLIONS  CENT  TRENTE  ET  UN  MILLE  HUIT  CENT  TRENTE (6 131 830) du 
 Cadastre du  Québec, circonscription foncière de  Bellechasse.
Le tout sans bâtisse et situé sur la rue de la  Fabrique,  Saint-Camille- de-Lellis 
(Québec)  G0R 2S0.
Avec les servitudes actives ou passives, apparentes ou occultes pouvant 
affecter ledit immeuble, dont les servitudes usuelles d’utilité publique. Cet 
immeuble peut être sujet aux servitudes en faveur d’ Hydro-Québec publiées 
à la circonscription foncière de  Bellechasse respectivement sous les numéros 
126 058 et 106 609, en autant qu’applicables.

Municipalité de  Saint-Camille- de-Lellis :

Éric  Paquin Matricule : 28 070- 2749-48-7698
301, rue de la  Fabrique  Lot : 5 325 619
Saint-Camille- de-Lellis  Cadastre du  Québec
G0R 2S0

 Montant dû : 4 012.47 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot  CINQ  MILLIONS  TROIS 
 CENT  VINGT-CINQ  MILLE  SIX  CENT  DIX-NEUF (5 325 619) du  Cadastre du 
 Québec, circonscription foncière de  Bellechasse.
Avec bâtisse dessus construite portant le numéro 301, rue de la  Fabrique, 
 Saint-Camille- de-Lellis (Québec)  G0R 2S0.
Le tout, avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes 
attachées audit immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique.

Municipalité de  Saint-Cyprien- des-Etchemins :

Michael  Jonathan  Scott Matricule : 28 040- 2234-97-4869
415, rue  Principale  Lot : 3 914 798
 Saint-Cyprien- des-Etchemins   Cadastre du  Québec
 G0R 1B0

Montant dû : 2 188.97 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot numéro  TROIS  MILLIONS 
 NEUF  CENT  QUATORZE  MILLE  SEPT  CENT  QUATRE-VINGT- DIX-HUIT 
(3 914 798) du  Cadastre du  Québec, circonscription foncière de  Dorchester. 
Avec bâtisses dessus construites portant le numéro 415, rue  Principale,  Saint- 
 Cyprien-des-Etchemins (Québec)  G0R 1B0.
Le tout, avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes 
attachées audit immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique.

Municipalité de  Saint-Cyprien- des-Etchemins :

Pierre  Therrien Matricule : 28 040- 2234-98-4086
500, route de l’Église Lot : 3 914 805
Saint-Cyprien- des-Etchemins   Cadastre du  Québec
G0R 1B0

Montant dû : 2 636.66 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot numéro  TROIS  MILLIONS 
 NEUF  CENT  QUATORZE  MILLE  HUIT  CENT  CINQ (3 914 805) du  Cadastre du 
 Québec, circonscription foncière de  Dorchester.
Avec bâtisses dessus construites portant le numéro 500, route de l’Église, 
 Saint-Cyprien- des-Etchemins (Québec)  G0R 1B0.
Le tout, avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes 
attachées audit immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique.

Municipalité de  Saint-Luc- de-Bellechasse :

Marc  Lemieux Matricule : 28 060- 9955-73-0254
275, 7e Rang  Lot : 5 036 539
Saint-Luc- de-Bellechasse   Cadastre du  Québec
G0R 1L0

Montant dû : 2 130.12 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot  CINQ  MILLIONS  TRENTE- 
 SIX  MILLE  CINQ  CENT  TRENTE-NEUF (5 036 539) du  Cadastre du  Québec, 
circonscription foncière de  Dorchester.
Avec bâtisse dessus construite portant le numéro 275, 7e  Rang,  Saint-Luc-  de-
Bellechasse (Québec)  G0R 1L0.
Le tout, avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes attachées 
audit immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique, avec tous droits 
de servitude de puisage d’eau avec conduites y afférentes, selon actes publiés 
au bureau de la publicité des droits de la circonscription foncière de  Dorchester, 
sous les numéros 266 221, 240 189 et 218 639.

Municipalité de  Saint-Prosper :

 Alain J. Paradis Matricule : 28 020- 0717-72-1167
4175, 11e  Avenue  Lot : 3 948 581
Saint-Prosper   Cadastre du  Québec
G0M 1Y0

Montant dû : 2 025.94 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot numéro  TROIS  MILLIONS 
 NEUF  CENT  QUARANTE-HUIT  MILLE  CINQ  CENT  QUATRE-VINGT-UN 
(3 948 581) du  Cadastre du  Québec, circonscription foncière de  Dorchester. 
Avec bâtisse dessus construite situé au 4175, 11e   Avenue,  Saint-Prosper 
(Québec)  G0M 1Y0.
Sujet ledit immeuble à toutes les servitudes actives ou passives, apparentes 
ou occultes pouvant l’affecter, notamment sujet à une servitude de passage 
pour accéder au chemin public le tout suivant un acte publié au bureau de 
la publicité des droits de la circonscription foncière de  Dorchester, sous le 
numéro 133 190.

Municipalité de  Saint-Prosper : 

André  Lacasse Matricule : 28 020- 0724-57-6266
630, 38e  Avenue  Lot : 3 948 671
 Saint-Prosper   Cadastre du  Québec
 G0M 1Y0

Montant dû : 2 093.20 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot  TROIS  MILLIONS  NEUF 
 CENT  QUARANTE-HUIT  MILLE  SIX  CENT  SOIXANTE  ET  ONZE (3 948 671) du 
 Cadastre du  Québec, circonscription foncière de  Dorchester.
Avec bâtisse dessus construite situé au 630, 38e   Avenue,  Saint-Prosper 
(Québec)  G0M 1Y0.
Le tout, avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes 
attachées audit immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique. Il 
 BÉNÉFICIE notamment d’un droit de passage permettant de communiquer 
de cet emplacement jusqu’au chemin public (8e  Rue) et vice versa, le tout tel 
que stipulé à l’acte publié à la circonscription foncière de  Dorchester sous 
le numéro 219 060. Il  BÉNÉFICIE également d’un droit de passage et accès 
aux lacs mais  SUJET à la prohibition de tenir commerce et à l’obligation de 
clôtures de tous côtés résultant de l’acte publié à la circonscription foncière de 
 Dorchester sous le numéro 142 515.

Municipalité de  Saint-Prosper :  

Jeannot  Gilbert Matricule : 28 020- 0724-58-1890
5e Rue   Lot : 3 948 665
Saint-Prosper  Cadastre du  Québec  
G0M 1Y0

Montant dû : 427.41 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot  TROIS  MILLIONS  NEUF 
 CENT  QUARANTE-HUIT  MILLE  SIX  CENT  SOIXANTE-CINQ (3 948 665) du 
 Cadastre du  Québec, circonscription foncière de  Dorchester.
Le tout sans bâtisse et situé sur la 5e  Rue,  Saint-Prosper (Québec)  G0M 1Y0.
Le tout, avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes attachées 
audit immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique. Et notamment  AVEC 
 DROIT de passage et d’accès aux lacs mais  SUJET à la prohibition de tenir commerce 
et obligation de clôtures de tous côtés résultant de l’acte publié à la circonscription 
foncière de  Dorchester sous le numéro 168 657.

Municipalité de  Saint-Zacharie : 

 Alfred  Lebel Matricule : 28 005- 1504-41-5636
2e Rang  Lot : 5 571 553 
Saint-Zacharie   Cadastre du  Québec
G0M 2C0

Montant dû : 535.76 $

Désignation :

Un immeuble connu et désigné comme étant le lot  CINQ  MILLIONS  CINQ 
 CENT  SOIXANTE  ET  ONZE  MILLE  CINQ  CENT  CINQUANTE-TROIS (5 571 553) 
du  Cadastre du  Québec, circonscription foncière de  Dorchester. Le tout sans 
bâtisse et situé sur le 2e  Rang à  Saint-Zacharie (Québec).
Le tout, avec les servitudes actives et passives, apparentes ou occultes 
attachées audit immeuble dont les servitudes usuelles d’utilité publique et 
notamment les servitudes de puisage d’eau résultant des actes publiés à la 
circonscription foncière de  Dorchester sous les numéros 101 771 et 109 965.

Donné à  Lac-Etchemin, ce  vingt-troisième jour de mars 2022.

 Judith  Leblond, directrice générale et  greffière-trésorière
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FRÉDÉRIC  DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca

HUMOUR. Philippe  Laprise vient d’amorcer 
la tournée de son quatrième spectacle intitulé 
 Pourquoi pas. Un événement significatif, dans 
la vie de l’humoriste, a été la bougie d’allumage 
pour la création de ce nouveau  one-man-show.

En entrevue,  celui-ci refuse de dire la nature 
exacte de cet événement, précisant seulement 
qu’il a attendu un diagnostic pendant deux mois 
et demi.

« Ça m’a viré à l’envers et changé les façons 
sur lesquelles je me positionne avec ma famille 
et mes amis. Le show, c’est une seule histoire 
entière entrecoupée de  mini-aventures. Le 
thème  Pourquoi pas, ça parle des choses que je 
n’aime pas, mais qui rendent heureux ceux que 
j’aime », précise  Philippe  Laprise.

Se voyant comme un raconteur, il adore créer 
des images grâce à ses mots. Le public rira beau-
coup avec ce nouveau spectacle, mais découvrira 
aussi un  Philippe  Laprise plus humaniste.

« C’est le meilleur show de ma vie, avec des 
zones de rires et de questionnements. Je joue 
plus sur l’émotion, mais les habitués de mes spec-
tacles précédents ne seront pas dépaysés »,  dit-il.

Malgré une longue absence sur scène, l’hu-
moriste a conservé son sens du punch et ses 
mimiques colorées.

«  Vincent  Graton (metteur en scène) me cha-
hute pour que je me dénature un peu. La scène, 
ça reste toujours ma priorité. J’ai vraiment hâte 

d’aller vous voir. Je m’ennuie du public et de par-
ler au monde », avoue  Philippe  Laprise.

 Celui-ci grimpera sur scène le samedi 23 avril 
à la  Salle  Alphonse-Desjardins ( Saint-Georges) 
et le vendredi 20  mai à la  Salle  Méchatigan 
( Sainte-Marie). Chaque représentation commen-
cera à 20 h.

Les billets sont en vente à 43 $ et 42 $ sur 
lesamantsdelascene.ca, ovascene.com, ainsi 
qu’aux billetteries situées au 117 40, 3e  Avenue 
( Saint-Georges) et au 919, route  Saint-Martin 
( Sainte-Marie).

Philippe Laprise se voit davantage comme 

un raconteur. (Photo gracieuseté)

Philippe Laprise plus 
humain et aussi drôle

FRÉDÉRIC  DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca

CULTURE. Avec le spectacle  In-Ward, la 
compagnie de danse  EBNFLŌH plonge 
dans les méandres de la psyché humaine 
individuelle et collective. Sa chorégraphe, 
 Alexandra «  Spicey »  Landé, voulait évoquer 
l’aliénation et la force du groupe.

«  Comme j’ai étudié en psychologie, les 
relations entre les humains m’intéressent 
beaucoup. Je voulais mettre en scène le sen-
timent d’isolement dans une société où l’on 
vit en groupe et selon des classes. En utilisant 
les aspects du  hip-hop, on crée une réflexion 
auprès d’un public plus large », mentionne 
 Alexandra «  Spicey »  Landé.

De ce propos sombre, la chorégraphe tire 
une œuvre lumineuse d’où émergent des êtres 
pétris d’espoirs et de contradictions. La réplique 
de  Jean-Paul  Sartre, L’enfer, c’est les autres, a d’ail-
leurs lancé le processus de création de  In-Ward.

La chorégraphie canalise la physicalité brute 
et les fortes personnalités des danseurs, dans 
un jeu de tensions/attractions dramatiques et 
humoristiques. Ces derniers embrassent ainsi le 
paradoxe du solitaire en groupe.

«  Les six danseurs habitent constamment 
la scène. Il n’y a aucun temps mort dans la 

présence physique, même lorsque le danseur 
ne bouge plus », mentionne  Alexandra.

Le spectacle aura lieu le mardi 19 avril à 19 h 
à la  Salle  Alphonse-Desjardins de  Saint-Georges 
(Cégep  Beauce-Appalaches). Les billets sont en 
vente à 30 $ sur lesamantsdelascene.ca et à la 
billetterie située au 117 40, 3e  Avenue.

Le spectacle embrasse le paradoxe du 

solitaire en groupe. (Photo gracieuseté)

Le hip-hop au service  
de la psyché humaine

APPELS D’OFFRES

Rendez-vous au rabaischocs.com pour découvrir toutes nos offres

de la semainede la semaine
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J’achèteJ’achète
en ligne.en ligne.

LOCALEMENT !LOCALEMENT !

Certificats-cadeaux en vente sur

111 , 30e  Rue, suite 207 
 Notre-Dame- des-Pins

418 230-3802

Payez 
seulement

15$

25$
Obtenez

65, rang  Binet 
 Saint-Benoit-Labre

418 222-6012

8168$

Obtenez 121$

Payez  
seulement

Un 9 trous pour  
4 personnes  

avec voiturette

428, rue des  Pionniers
 Saint-Elzéar
418 389-2636

Payez 
seulement

80$

Obtenez 140$

16815, boulevard Lacroix
Saint-Georges
418 228-5608

Payez 
seulement

15$

20$Obtenez

5910, 127 e  Rue
 Saint-Georges 
418 227-6685

Payez 
seulement

20$

Obtenez 25$

107, 1re  Avenue  Est 
 Saint-Martin
418 382-5823

15$

Payez 
seulement

10$

Obtenez

Appel d’offres public  22-03

Collecte, transport et traitement des déchets, des encombrants, 
des matières recyclables et des matières organiques

La  MRC  Robert-Cliche (MRC) souhaite recevoir des soumissions pour la fourniture des services de col-
lecte, transport et traitement des déchets, des encombrants, des matières recyclables et des matières 
organiques provenant des immeubles à desservir sur son territoire, lequel est composé de 10 munici-
palités. La desserte des municipalités, à l’exception de  Beauceville (déchets et encombrants le 1er janvier 
2024), débute le 1er janvier 2023, et ce, selon la nature des services à rendre en vertu du  Contrat : 

Déchets :  Collecte, transport et traitement pour 9 des 10 municipalités de la  MRC (excluant  Tring-Jonction). 
Elles seront intégrées annuellement selon la date d’échéance de leur  Contrat respectif actuel sur les 5 an-
nées du  Contrat. Contrat de 5 ans, renouvelable pour une option de 5 années supplémentaires. Le choix du 
centre de traitement appartient à l’entrepreneur.

Encombrants :  Collecte, transport et traitement pour 9  des 10  municipalités de la  MRC (excluant 
 Tring-Jonction). Contrat de 5 ans, renouvelable pour une option de 5 années supplémentaires. Le choix 
du centre de traitement appartient à l’entrepreneur. La  MRC se réserve le droit d’annuler la ou les collectes 
d’encombrants pour une ou des municipalités en cours de  Contrat.

Matières recyclables :  Collecte et transport pour les 10 municipalités pour un  Contrat d’une durée de 2 ans, 
conformément au  Projet de loi n° 65,  Loi modifiant principalement la  Loi sur la qualité de l’environnement en 
matière de consigne et de collecte sélective, et pourra, en option, être renouvelé pour une période de 3 ans. 
Le traitement se fait chez  Récupération  Frontenac au 217,  Monfette  Ouest,  Thetford  Mines,  QC.

Matières organiques :  Collecte, transport et traitement pour 4 des 10 municipalités de la  MRC (périmètres 
urbains seulement). Contrat de 5 ans, renouvelable pour une option de 5 années supplémentaires. Le choix 
du centre de traitement appartient à l’entrepreneur pour la première année. Pour les années subséquentes, 
des prix seront fournis par l’entrepreneur pour la collecte et le transport des matières organiques vers un 
nouveau centre de traitement sur le territoire de la MRC advenant son implantation. La MRC sélectionnera 
la destination la plus avantageuse selon les coûts.

L’évaluation du plus bas soumissionnaire conforme s’effectuera sur la base du prix total soumis de l’option 
retenue par la  MRC.

Les entreprises intéressées pourront se procurer les documents d’appel d’offres sur le site du système 
électronique d’appel d’offres (SEAO) du gouvernement du  Québec au www.seao.ca, à compter de mar-
di 15 mars 2022 selon leurs tarifs. Seuls les entrepreneurs qui se sont procuré les documents d’appel 
d’offres via les services de  SEAO pourront déposer une offre de services.

Les soumissions dans des enveloppes identifiées «  Appel d’offres public no  22-03  Collecte, transport et 
traitement des déchets, des encombrants, des matières recyclables et des matières organiques » ca-
chetées, opaques et adressées au soussigné, seront reçues à la  MRC  Robert-Cliche au  111-A, 107e  Rue, 
 Beauceville (QUÉBEC)  G5X 2P9 jusqu’à 12 h 00, le mardi 5 avril 2022, pour être ouvertes publiquement, 
immédiatement après l’expiration du délai fixé pour leur réception. Les bureaux de la  MRC sont ouverts du 
lundi au vendredi de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h 30. 

Donné à  Beauceville, ce 15e jour de mars 2022.

Monsieur  Jacques  Bussières,  MAP 
Directeur général et  greffier-trésorier 
Tél. : 418 774-9828
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VOUS ÊTES  

À LA RECHERCHE 

D'UN EMPLOI ?

Consultez la section EMPLOIS sur notre site web 
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Offre d’emploi 
Opérateur/opératrice en eau potable 

 

Située dans la MRC Robert-Cliche, au carrefour principal des axes routiers de la région Chaudière-
Appalaches et au cœur même de la Beauce, la Ville de Beauceville possède une histoire riche de plus de 
250 ans. 

Notre ville assure l’accès à l’emploi sans discrimination à toute personne désirant soumettre sa candidature. 
Nonobstant l’accusé de réception, seules les personnes retenues dans le cadre du processus de sélection seront 
contactées. 

Responsabilités 

• Contrôler le fonctionnement général de l’usine de traitement de l’eau potable et exercez un contrôle 
et une surveillance par télémétrie de toutes les opérations reliées aux procédés de traitement de 
l’eau potable. 

• Faire des tournées périodiques de l’usine, surveiller les instruments, s’assurer du fonctionnement 
normal et entreprendre les actions prescrites en cas de défectuosité. 

• Contrôler la qualité de l’eau chaque jour, prélever des échantillons, effectuer des tests de laboratoire 
et entreprendre les actions prescrites en cas de déviation par rapport aux normes. 

• Tenir l’inventaire des produits chimiques, des fournitures et des pièces d’entretien. 
• Rédiger un rapport journalier et compléter différents documents pour le suivi des opérations. 
• Faire la manutention et le dosage des produits chimiques. 
• Faire l’entretien de différents équipements en effectuant des nettoyages, lavages et vérifications. 

Profil recherché  

• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en assainissement de l’eau, un diplôme d’études 
professionnelles (DEP) en conduite de procédés de traitement de l’eau ou une attestation d’études 
collégiales (AEC) en assainissement de l’eau. 

• Détenir un certificat en traitement complet d'eau de surface ou souterraine et réseau de distribution 
(OSTUD). 

• Avoir de l’expérience dans le domaine. 
• Détenir un permis de conduire classe 5 valide. 
• Être disponible en dehors des heures normales de travail pour la gestion des alarmes et le suivi des 

opérations par télémétrie. 
• Avoir de la facilité à communiquer et un bon esprit d’équipe. 
• Faire preuve d’autonomie, d’initiative et d’un bon sens des responsabilités. 
• Avoir une excellente gestion des priorités et une bonne capacité d’adaptation. 
• Faire preuve de discrétion et de jugement. 

Conditions de travail  

• Poste régulier permanent à temps complet (40 heures/semaine). 
• Salaire et avantages sociaux concurrentiels. 

Votre candidature  

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 8 avril 2022 
à : 

Marc-André Paré CRHA 
217 rue du Vallon Tring-Jonction G0N 1X0 

Courriel : mapconsultant@cgocable.ca 
 

BANQUES DE CANDIDATURES

Centre de services scolaire de la Beauce-Etchemin

Enseignante ou enseignant 

Dessin industriel | Opération d’équipements de production |  Soudage | Usinage

Centre intégré de mécanique industrielle de la  Chaudière (CIMIC),  Saint-Georges

•  Remplacements occasionnels, dès que possible

•  Détenir un diplôme d’études professionnelles dans la discipline enseignée

•  Posséder 3 années d’expérience

•  Expérience en enseignement serait un atout

Informations : M.  Robin  Rodrigue, directeur du  CIMIC, au 418  228-5541, poste 60400. Pour voir l’offre 

d’emploi complète : www.csbe.qc.ca/emplois.

Les candidatures seront reçues jusqu’au 1er avril 2022, à 11 h 45, par courriel, à ressources.humaines@csbe.qc.ca.
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SURPASSER  

VOS ATTENTES AU MEILLEUR

DES TENDANCES

NOUS RECHERCHONS

**POSTE PERMANENT : TEMPS PLEIN/SALAIRE SELON EXPÉRIENCE**
** GAMME D’AVANTAGES  D’EXCEPTION**

175, rue  Michener,  St-Joseph- de-Beauce | 418 397-5432 | info@cuisitec.com

– Technicien(ne) mise en production

– Assembleur(se) en usine  
avec ou sans expérience - de jour ou de soir

– Installateur sur chantier  
résident de Québec - carte CCQ-compagnon

* VIENS NOUS RENCONTRER *>
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Tu as un diplôme d’études collégiales en informatique ou une  AEC en informatique 
d’une école reconnue par le ministère de l’Éducation ?  On veut te rencontrer dès que 
possible !

Viens travailler pour la  MRC de  La  Nouvelle-Beauce, 

tu profiteras de tellement d’avantages !

o  Déménagement dans un bâtiment neuf en juillet 2022 à  Sainte-Marie.

o  Semaine de travail de 35 heures, avec possibilité d’un horaire de travail flexible
o  Assurances collectives et régime de retraite avantageux.
o  Club social dynamique.
o  Climat de travail positif et agréable.

Ton rôle : 

Tu assureras le bon fonctionnement des équipements informatiques et apporteras 
un support technique aux employés de la  MRC et aux municipalités du territoire 
faisant partie de l’entente intermunicipale.

Tu te vois notamment : 

• effectuer des travaux techniques en lien avec les équipements et logiciels 
informatiques utilisés dans les sites de la  MRC et des municipalités concernées.

• agir à titre de support et  personne-ressource au poste de soutien informatique.
• supporter et conseiller les utilisateurs dans la résolution des problèmes 

techniques, tout en traitant les demandes selon leur priorité.
• installer, configurer et maintenir à jour les logiciels.
• assurer l’entretien, la réparation et le rehaussement des équipements.
• effectuer d’autres tâches connexes en lien avec ton mandat.

On t’offre un salaire de 29,28 $ à 38,23 $ de l’heure, selon l’échelon alloué en fonction 
de ton expérience reconnue. Tu veux te joindre à nous ?  Transmets-nous ton  CV dès 

maintenant à mrc@nouvellebeauce.com

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN 

EN INFORMATIQUE

Pour tous les détails de notre offre,  rends-toi sur www.nouvellebeauce.com.

OFFRE 

D’EMPLOI

>
3
5
5
5
3
0

H
E

B
D

O
 R

É
G

IO
N

A
L

 - L
e

 2
3

 m
a

rs 2
0

2
2

 - 1
3



PRINCIPALES FONCTIONS : 
• Effectuer la facturation
• Soutien Administratif 
• Faire le suivi des contrats
• Prendre les appels

EXIGENCES : 
• DEP en comptabilité 

ou en secrétariat
• 2 à 3 ans d’expériences
• Maîtriser la suite Office
• Maîtriser Acomba

COMPÉTENCES : 
• Capacité de travailler en équipe
• Débrouillardise
• Tolérance au stress

CONDITIONS : 

• Salaire entre 17 $ et 20 $/h
• Lundi au vendredi 

temps plein 36 heures
• Beauceville
• Assurances/REER

PRINCIPALES FONCTIONS : 
• Recrutement
• Formations
• Équité
• Programme SST
• Suivi des dossier de CNESST
• Employés syndiqués

EXIGENCES : 
• DEC en RH
• 3 à 5 ans d’expérience
• Maîtriser la suite Office
• Bilinguisme (atout)

COMPÉTENCES : 
• Grandes aptitudes en 

relations interpersonnelles
• Être proactif
• Capacité de travailler en équipe

CONDITIONS : 
• Salaire entre 22 $ et 28 $/h
• Lundi au vendredi  

temps plein 40 heures
• Beauceville
• Assurances/REER

ADJOINTE ADMINISTRATIVE TECHNICIEN (NE) RH/SST

Pour plus d’info appelez au 418 774‑6217 poste 6

Faire parvenir votre CV à : fecteau.jessie@arbobeauce.com
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CONSEILLER SOLUTIONS 
MÉDIAS

Cet emploi est pour toi !
Ta carrière sera :
-  Poste de conseiller en solutions médias
-  Assurer le service à la clientèle
-   Développer les ventes locales web et 
papier

Nous t ’offrons : 
-  Salaire concurrentiel   
 - Flexibilité d’horaire
-  Poste de jour en semaine  
-  Avantages sociaux

Pour postuler : placasse@leclaireurprogres.ca
La forme masculine est utilisée pour alléger le texte.

>354087

Tu as de l’expérience avec 
le public et tu es un bon 

communicateur?

Tu es curieux de nature et tu aimes apprendre  
et surtout RELEVER DE NOUVEAUX DÉFIS?

LA NOUVEAUTÉ,  
ça te motive?

Tu as envie de faire une DIFFÉRENCE 
chez les entreprises locales? De les 

accompagner dans leur croissance,  
les aider à RAYONNER?

Être journaliste pour l’Éclaireur Progrès,  
c’est bien plus qu’écrire des articles! 
C’est aussi :

• Travailler en équipe avec des gens sympathiques;
• Rencontrer des personnalités inspirantes dans la région;
• Contribuer à la pérennité des médias locaux.

Vous avez une formation — ou de l’expérience — en journalisme 
ou en communications? Votre français écrit est très bon?  
Vous êtes à l’aise avec les réseaux sociaux? Vous souhaitez  
œuvrer dans un environnement où la rigueur et l’éthique  

journalistique sont primordiales?

Si vous avez répondu « oui »  
à toutes ces questions,  

envoyez-nous votre CV  
et une lettre de présentation  
à placasse@leclaireurprogres.ca

Offre d’emploi

JOURNALISTE
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VILLE  DE  SAINT-GEORGES  RECRUTE  UN(E)  TECHNICIEN(NE)   
EN  COMPTABILITÉ  SERVICE  DES  FINANCES

Ville de  Saint-Georges, métropole de la  Beauce, qui compte plus de 33 300 citoyens, est reconnue 
comme l’une des villes les plus dynamiques au  Canada. Ville entrepreneuriale, riche d’une 
économie diversifiée, notre municipalité offre une panoplie de services. En constante croissance, 
 Saint-Georges fait figure de meneur et est un des grands employeurs de la région.

VILLE  DE  SAINT-GEORGES  VOUS  OFFRE : 
   Une entrée en fonction prévue pour la  mi-mai 2022 ;
   Une rémunération et des avantages sociaux selon la convention des employés de bureau ;
   Un poste permanent et un horaire du lundi au vendredi, de 35 heures par semaine.

LE  RÔLE  ET  LES  RESPONSABILITÉS  DU  POSTE : 
   Réaliser les paies et les déclarations afférentes ;
   Assurer le traitement des assurances collectives, procéder au calcul des différentes banques 

et mettre à jour les dossiers d’employés ;
   Effectuer les calculs de rétroactivités salariales et produire des relevés d’emploi ;
  Être responsable des relevés fiscaux et participer à l’élaboration du budget en lien avec la 

paie ainsi qu’à sa révision ;
   Faire la comptabilité du régime de retraite, sortir les informations demandées par les actuaires 

pour la production des relevés annuels ainsi que des évaluations actuarielles ;
   Préparer le dossier d’audit de fin d’année du régime de retraite et des sections de paie 

pour la ville ;
   Effectuer toutes autres tâches nécessaires à la bonne marche du service.

LES  QUALIFICATIONS  RECHERCHÉES  POUR  LE  POSTE : 
   Détenir un diplôme d’études collégiales en administration (D.E.C.) ;
   Posséder un minimum de deux (2) années d’expérience pertinente dans un poste similaire ;
   Détenir des connaissances approfondies de la suite  Office (Word,  Excel,  Outlook) ;
   Avoir une excellente maîtrise du français parlé et écrit ;
   Faire preuve de rigueur, d’autonomie et de minutie ;
   Faire preuve d’une très grande discrétion.

Les personnes intéressées à ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae  AVANT 
 LE  DIMANCHE 10  AVRIL 2022 au  Service des ressources humaines à l’adresse suivante : 
11 700 boul. Lacroix,  Saint-Georges (QC)  G5Y 1L3 ou par courriel : emploi@ saint-georges.ca

Ou postuler au : http://www. saint-georges.ca/emploi/#candidature

La  Ville de  Saint-Georges applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et les candidatures 
des femmes, des autochtones, des minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes 
handicapées sont encouragées.
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Sports

MATHIEU  FOURNIER 

mfournier@leclaireurprogres.ca

HOCKEY. Les séries éliminatoires commence-
ront la fin de semaine prochaine pour l’ensemble 
des six équipes de la  Ligue  nord-américaine de 
hockey (LNAH). Le  Cool  FM de  Saint-Georges 
affrontera en première ronde les Éperviers de 
 Sorel-Tracy.

La formation beauceronne a terminé au 
cinquième rang de la ligue avec une fiche de 
12 victoires et 16 défaites, dont deux en temps 
supplémentaire.

«  On sait que ce ne sera pas une série facile. Ils 
ont remporté les deux derniers championnats 
et beaucoup de joueurs sont encore présents. 
Si l’on joue comme en fin de saison, je ne sais 
pas si on passera à la prochaine ronde, mais nos 
chances seront bonnes », indique l’ entraîneur-
chef du  Cool  FM  Serge  Forcier.

«  Nous sommes présentement sur une 
excellente séquence depuis notre retour au 
jeu en février. Nos deux gardiens nous offrent 
également du hockey de grande qualité. On 
ne pouvait pas se retrouver dans une meilleure 
position pour entrer en série »,  ajoute-t-il.

Cette saison, en quatre affrontements entre 
les deux équipes, la formation georgienne s’est 
inclinée à deux reprises. Le premier match de 
cette série aura lieu à  Sorel le 25 mars. Le lende-
main, le  Cool  FM recevra les Éperviers au centre 
sportif  Lacroix-Dutil à 20 h.

«  Au hockey, une ronde de séries élimina-
toires est toujours longue et ardue. Je crois que 
l’équipe qui demeura la plus en santé et qui per-
dra le moins d’ éléments-clés sortira gagnante », 
prédit l’ entraîneur-chef.

 ALLER-RETOUR CONTRE LES 3L
La fin de semaine dernière, le  Cool 

 FM a affronté à deux reprises les 3L de 
 Rivière-du-Loup. La troupe de  Serge  Forcier s’est 
inclinée 4 à 2 le 18 février et a remporté 5 à 0 son 
match le lendemain.

Lors de la première partie,  Mathieu  Nadeau 
s’est fait complice de  Keven  Cloutier et de  Simon 
 Demers sur le premier but du  Cool  FM.  Les 
visiteurs ont toutefois rapidement répliqué 
quelques secondes plus tard avant de retourner 
au vestiaire avec une égalité de 1 à 1.

 Rivière-du-Loup a ensuite marqué deux 
filets lors des dix premières minutes de la deu-
xième période. Philippe  Hudon a réduit l’écart 
à seul but, mais les 3L ont de nouveau rapide-
ment répliqué au  Cool  FM. Aucun but ne s’est 
marqué lors du dernier engagement.

Dans le second match,  Saint-Georges a com-
mencé le match en force inscrivant un but dans 
cinq premières minutes de jeu. Le marqueur a 
été  Michaël  Rhéaume.

Au milieu du deuxième engagement, 
 Pierre-Luc  Veillette a inscrit son septième 
filet de la saison. Quelques minutes plus tard, 
 Rhéaume a marqué son deuxième but du match 

en avantage numérique.
Drew  Paris et  Maxime  Lacroix ont ajouté 

deux autres filets en troisième période. Le gar-
dien  Sébastien  Auger a réalisé un jeu blanc de 
44 arrêts dans la victoire des siens.

Serge Forcier vivra ses premières 
séries éliminatoires à Saint-Georges 

depuis qu’il est en poste.  
(Photo L’Éclaireur Progrès - Archives)

Le Cool FM affrontera Sorel-Tracy
Séries éliminatoires 

MATHIEU  FOURNIER 

mfournier@leclaireurprogres.ca

SPORTS.  Depuis quelques années, 
 Guillaume  Blouin, responsable des sports du 
 Cégep  Beauce-Appalaches (CBA), remarque 
que le nombre d’ étudiants-athlètes interna-
tionaux est en augmentation dans l’établis-
sement d’éducation collégial.

Il y a quelques années, le nombre de nou-
veaux étudiants internationaux pratiquant un 
sport variait entre un et deux athlètes annuel-
lement. Depuis plus d’un an, ce chiffre a plus 
que triplé. «  Le football reste le programme 
sportif le plus populaire pour nos étudiants 
internationaux. Toutefois, on reçoit également 
des demandes pour le soccer et le basketball », 
mentionne le responsable des sports.

Il explique que ce phénomène d’efferves-
cence entourant le programme football est pos-
sible grâce aux nombreux contacts en  France de 
l’entraîneur  Marc  Loranger ainsi qu’aux récentes 
performances de l’équipe dans le  Réseau du 
sport étudiant du  Québec (RSEQ).

«  Avec notre fiche de l’année dernière 
[aucune défaite], je te mentirais si je disais que 
ça n’a pas fait tourner quelques têtes vers notre 

programme. L’infrastructure fraîchement réno-
vée aide aussi à accueillir des joueurs de partout 
à travers le monde »,  indique-t-il.

Le  CBA compte une quinzaine d’équipes 
sportives, aidant l’établissement scolaire à 
se démarquer sur la scène provinciale. Dans 
les derniers mois, les  Condors ont annoncé 
la venue de deux nouveaux joueurs français, 
 Fabian  Cointre et  Valentin  Robin, dans la forma-
tion football pour l’automne prochain.

POURSUIVRE SA PASSION
Originaire de l’Île de la  Réunion,  Dan 

 Latchimy a choisi dans un premier temps le 
 CBA pour les études, alors que sa technique en 
design d’intérieur n’existe pas dans son pays.

«  Les  Condors sont arrivés après mon arrivée 
au  CBA. Il faut savoir que l’Île de la  Réunion a 
un partenariat avec certains cégeps du  Québec 
pour venir étudier ici. Je voulais voyager en plus 
d’étudier, j’ai donc profité de cette opportuni-
té », affirme l’étudiant âgé de 18 ans.

Dès son arrivée au  Québec,  Latchimy a tou-
tefois rapidement intégré l’équipe de soccer, 
sport qu’il pratique depuis longtemps, pour 
l’aider mentalement à réussir ses études en plus 
de s’habituer à sa nouvelle réalité au  Canada.

«  Je savais qu’en choisissant le  CBA j’allais 
continuer de jouer au soccer. Je savais que le 
collège avait plusieurs formations sportives. 
Avec les  Condors, j’ai vraiment pu continuer à 
faire du sport, ce qui est essentiel pour moi », 
admet le joueur de soccer français.

L’an dernier,  Dan  Latchimy n’a pas eu l’occa-
sion de porter le chandail jaune et vert durant 
un match, lui qui s’est blessé en début de saison. 
Il a toutefois espoir d’aider les  Condors à trou-
ver le chemin du succès, eux qui n’ont remporté 
aucune rencontre la saison dernière. Dan Latchimy, joueur de soccer 

international pour les Condors.  
(Photo L’Éclaireur Progrès - Mathieu Fournier)

Étudiants-athlètes internationaux 

De plus en plus présents au CBA

HOCKEY

Dernière semaine pour les  Condors
Les 25 et 26 mars, les hockeyeurs des  Condors du  Cégep  Beauce-Appalaches joue-

ront leurs deux dernières parties de saison régulière contre le  Titan de  Princeville et les 
 Shamrocks du  West  Island. Après 40 rencontres, la formation beauceronne est assurée de 
terminer en première position de la division  Est avec une fiche de 28 victoires et 12 défaites, 
dont une en temps supplémentaire. La semaine dernière,  Saint-Georges s’est incliné 4 à 3 
contre l’Everest de la  Côte-du-Sud le 15 mars pour ensuite remporter son match 5 à 2 face 
aux  Braves de  Valleyfield le 17 mars. (M.F.)
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Tu veux vendre 
ta voiture rapidement ? On est à la recherche  

d’autos, camions,   
VUs et fourgonnettes.

Si tu as une location, 
 on peut racheter ton bail,  

viens nous voir !

le spécialiste de la voiture 
d’occasion dans la région !

3050, route Kennedy, Notre-Dame-des-Pins

418 774-8845 • pglessard.com

3250, route Kennedy, Notre-Dame-des-Pins

418 774-8820 • 1 866 774-6187

www.beaucemitsubishi.ca

OU 160 000 KM**  SUR LE GROUPE  MOTOPROPULSEUR

10 ANS
OU 160 000 KM** 

 
SUR LE GROUPE 

 
MOTOPROPULSEUR

GARANTIE

160 000 KM

22111A22111A

MITSUBISHI  OUTLANDER  GT  V6 
 AWC 2016
AUTOMATIQUE

80 777 km

24 600 $
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22127A22127A

MITSUBISHI  ECLIPSE  CROSS  GT 
 S-AWC 2018  TOIT
AUTOMATIQUE

70 853 km

25 400 $

22-0522-05

MITSUBISHI LANCER 
SE ÉDITION LTD 2015
AUTOMATIQUE

75 386 km

15 400 $

22106A22106A

MITSUBISHI  OUTLANDER  EX 
 S-AWC 2020
TOIT 
 AUTOMATIQUE

14 232 km

34 800 $

VÉHICULES 2022 

DISPONIBLES 

POUR LIVRAISON  

IMMÉDIATE : 

RVR ES AWD BLEU

RVR ES AWD BLANC

RVR LE ROUGE EDITION BLACK

OUTLANDER LE PREMIUM ARGENT

5 5

Le printemps en toute sécuri t é !
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