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MOT DE LA
MINISTRE
RESPONSABLE
DE LA REGION

De par ses multiples actions pour assurer le
développement économique, social, touristique, culturel
et environnemental de notre région, la CRE Montérégie
Est joue un role significatif pour le mieux-étre de la
population, et ce, depuis sa création en 2004.

Fruit d'un ambitieux projet de concertation régionale,
la CRE a mis en ceuvre en décembre 2009 sa Politique
régionale en égalité. Je suis fiere de constater que sur
le territoire de |'Est de la Montérégie, les femmes sont
de plus en plus nombreuses a s'impliquer dans

les instances décisionnelles.

Plusieurs projets d'envergure résultant de la concertation
de I'ensemble des acteurs de la CRE ont été soutenus au
cours de la derniére année et je tiens a féliciter
chaleureusement les membres de la CRE Montérégie Est
pour leurs réalisations et je les remercie pour leur
engagement envers la région.

Pour I'année 2010-2011, de grands défis nous attendent, notamment sur le plan de I'occupation dynamique de chacun des
territoires, une priorité pour notre gouvernement. Depuis quelques mois, nous travaillons, par |'entremise du ministere des
Affaires municipales, des Régions et de I'Occupation du territoire, a I'élaboration d’une démarche concréte pour mieux
définir I'occupation dynamique des territoires. Cet important mandat interpelle plusieurs ministeres et acteurs tant régionaux
que nationaux. La réflexion et le dialogue ont été lancés, c'est avec la collaboration et I'engagement de tous les partenaires
impliqués que nous pourrons, ensemble et avec fierté, les mettre en ceuvre.

Nicole Ménard

Députée de Laporte

Ministre du Tourisme

Ministre responsable de la région de la Montérégie

Québec



MESSAGE DU
PRESIDENT ET
DU DIRECTEUR
GENERAL

C'est a titre de président et de directeur général que
nous vous présentons le rapport annuel 2009-2010 de
la Conférence régionale des élus (CRE) de la Montérégie
Est. L'année 2009-2010 fut une année de transition a
plusieurs niveaux pour notre territoire et notre
organisation.

Dans un premier temps, la mise en place de plusieurs
comités de travail a influencé I'intervention de la CRE sur
les différents défis sociétaux de notre région. Lutte a la
pauvreté, place des jeunes et des ainés, saines habitudes
de vie, loisirs municipaux, développement économique,
développement durable, routes touristiques et animation
culturelle, défis environnementaux, développement
intégré de nos ressources naturelles et de notre territoire
sont tous des enjeux ou des comités composés
d'individus de grande valeur ont pu mettre a profit

leur expertise pour améliorer la qualité de vie de

notre population.

Dans un deuxieme temps, nous tenons a souligner que
nous avons assisté au départ de plusieurs membres de
notre conseil d'administration a la suite des élections
municipales, ainsi qu'au renouvellement du mandat de
plusieurs de nos membres socio-économiques. Nous
tenons a souligner I'implication de tous et de toutes
aux cours de I'année 2009-2010, ainsi qu'a souhaiter
la bienvenue a la reléve.

Nous sommes aussi particulierement fiers de I'adoption
de notre politique d'égalité entre les hommes et les
femmes, qui émane d'une concertation active de notre
comité aviseur Femmes et développement régional. Cette
initiative unique démontre encore une fois le leadership
innovant de notre région dans le développement
d'actions structurantes en lien avec les principes

de développement durable, notamment de notre

charte de développement durable.

Encore cette année, nous avons continué a combattre
les approches par silos, et ce, dans le cadre de tous les
projets, les partenariats et les ententes. Nous remercions
nos partenaires de leur ouverture et de leur support dans
le développement de cette démarche qui ouvre déja des
bréches importantes dans les facons traditionnelles de
travailler. La CRE Montérégie Est pourra consolider son
role de levier économique, social et environnemental

de premier plan. Grace a I'ensemble des personnes
élues de notre région, aux membres de notre conseil
d'administration, aux membres de notre personnel et

a nos partenaires, nous continuerons a innover dans

nos pratiques et, ainsi, maximiser notre impact dans

le milieu.

Nous soulignons aussi I'excellence de la concertation de
I'ensemble des organismes de notre région. Celle-ci a
permis d'atteindre des objectifs importants qui ont certes

eu un impact positif sur le cadre de vie de la population
de la Montérégie Est, notamment au cours d'une période
d'incertitude caractérisée par la crise économique et les
menaces de pandémie. Nous sommes donc trés heureux
de souligner I'ensemble des actions structurantes de
notre milieu.

En terminant, nous tenons a remercier |'engagement des
membres du conseil d'administration et des partenaires,
ainsi que le travail assidu des membres du personnel, qui
ceuvrent a la mise en place d'approches nouvelles afin de
stimuler I'innovation et de contribuer au développement
et au rayonnement de notre région. Ainsi, nous sommes
en mesure d'intervenir de facon plus globale sur le cadre
de vie de la population. On assiste donc a la disparition
graduelle des interventions mono-sectorielles. En ce sens,
nous aspirons plus que jamais a devenir un modéle de
développement durable.

ﬂ A e
Arthur Fauteux,‘président

Patrick Sabourin, directeur général



ADMINISTRATION

GOUVERNANCE

Au cours de I'année 2009-2010, la CRE Montérégie Est

a tenu six rencontres réguliéres du conseil
d'administration. Pour sa part, le comité exécutif s'est
rencontré a onze reprises. Par ailleurs, I'année 2009-2010
aura été une année de changements marqués en raison

de la tenue d'élections municipales le 1¢" novembre 2009.

La CRE Montérégie Est remercie chaleureusement

les membres sortants du conseil d'administration qui,
par leur dévouement et leur implication, ont su assurer
le bon fonctionnement et I'atteinte des objectifs de
I'organisme :

Membres sortants

e Gérard Schafroth, maire d'Otterburn Park

e Jean Sirois, représentant du milieu de la science
e Michel Tremblay, maire de Varennes

¢ Richard Wisdom, maire de Lac-Brome

® Simon Lacoste, maire de Saint-Amable

e Michel Marchand, maire de Marieville

e Jean-Robert Grenier, représentant de la MRC Lajemmerais

e Yves Gosselin, maire du canton de Shefford

* René-Jean Fournier, représentant des ainés

* Robert Bergeron, maire de Saint-Pie

* Yvon Boucher, maire de Saint-Césaire

e Marcel Robert, maire de Sorel-Tracy

e Paul Sarrazin, préfet de la MRC de La Haute-Yamaska

e Marcel Poirier, maire de Duham, représentant de la MRC
Brome-Missisquoi

e Jean-Guy Legendre, maire de Carignan

e Réal Jeannotte, maire de Beloeil

e Michel Carriéres, maire de Saint-Basile-le-Grand

¢ Claude Fradet, maire de Verchéres

e Claire L'Heureux, représentante de |'économie sociale

e Annie Gauvin, représentante de I'immigration

* Huguette St-Pierre Beaulac, préfet de la MRC Acton

e Juliette Dupuis, mairesse d'Acton Vale

e Susie Dubois, préfet de la MRC de Rouville

Aussi, la CRE Montérégie Est souhaite la bienvenue aux
nouvelles et nouveaux membres du conseil d'administration :
e Michel Carrier, représentant du milieu de la science

e Eric Charbonneau, maire d'Acton Vale

1¢ vice-président :
Michel Picotte, préfet de la MRC De Rouville

2¢ vice-présidente :

Trésorier :
Michel Gilbert, préfet suppléant de la
MRC de La Vallée-du-Richelieu

Francois Gamache, représentant de la
MRC Lajemmerais

Arthur Fauteux, préfet de la MRC Brome-Missisquoi

Francine Morin, préfet de la MRC des Maskoutains

e Martin Damphousse, maire de Varennes

¢ Gilles Decelles, maire de Lac-Brome

e Bernard Gagnon, maire de Saint-Basile-le-Grand
e Jean-Marie Laplante, préfet de la MRC Acton

e Yves Ménard, représentant des ainés

e Michel Picotte, préfet de la MRC de Rouville

e Albert Santerre, maire de Saint-lgnace de Stanbridge,
représentant de la MRC Brome-Missisquoi

¢ Pierre St-Onge, maire de Saint-Pie

e Alexandre Bélisle, maire de Verchéres

¢ Réjean Dauplaise, maire de Sorel-Tracy

e Jean-Marc Desrochers, maire du canton de Shefford
¢ Francois Gamache, maire de Saint-Amable

e Serge Gendron, maire de Saint-Césaire

e Claude Jutras, maire de Calixa-Lavallée,
représentant de la MRC Lajemmerais

e Michel Martin, maire d'Otterburn Park
e Alain Ménard, maire de Marieville

e Raymond Loignon, maire de Roxton Pond, représentant
de la MRC de La Haute-Yamaska

¢ Diane Lavoie, mairesse de Beloeil
e Louise Lavigne, mairesse de Carignan

COMITE EXECUTIF 2009-2010

Guylaine Maltais, représentante de la condition féminine
Suzanne Chartrand, représentante de |'éducation
Raymond Arel, préfet de la MRC de Pierre-De Saurel
Gilles Dolbec, préfet de la MRC du Haut-Richelieu
Jean-Marie Laplante, préfet de la MRC Acton

Pascal Russel, préfet de la MRC de La Haute-Yamaska
Claude Marchesseault, représentant du loisir et du sport

Robert Sabourin, ministére des Affaires municipales,
des Régions et de I'Occupation du territoire (MAMROT)



CONSEIL DADMINISTRATION 2009-2010

Diane Bouchard, représentante du tourisme
Suzanne Chartrand, représentante de I'éducation
Fabienne Desroches, représentante de |'éducation supérieure

Louise Gagnon-Lessard, représentante du milieu
communautaire

Annie Gauvin, représentante de |'immigration
Sylvie Lacroix, représentante de I'économie

Louise Lavigne, mairesse de Carignan,
coprésidente du comité Ainés et développement régional et
du comité Femmes et développement régional

Diane Lavoie, mairesse de Beloeil,
coprésidente de la commission sociale

Guylaine Maltais, représentante de la condition féminine

Francine Morin, mairesse de Saint-Bernard-de-Michaudville,
préfet de la MRC Des Maskoutains, coprésidente de la Com-
mission régionale sur les ressources naturelles et le territoire

Suzanne Roy, mairesse de Sainte-Julie,
préfet de la MRC Lajemmerais

Jocelyne Sauvé, représentante de la santé
Suzanne Dansereau, mairesse de Contrecoeur
Pauline Quinlan, mairesse de Bromont
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Raymond Arel, préfet de la MRC de Pierre-De Saurel,
coprésident de la Commission régionale sur les ressources
naturelles et le territoire

Claude Bernier, maire de Saint-Hyacinthe

Réjean Bessette, représentant de I'agriculture,
membre d'Agri-Conseil Montérégie

Patrick Bonvouloir, maire de Sainte-Brigide-d'Iberville,
représentant de la MRC du Haut-Richelieu,

président du comité Immigration, membre du Conseil de
développement du bioalimentaire de la Montérégie Est,
membre d'Agri-Conseil Montérégie

Michel Carrier, représentant du milieu de la science

Eric Charbonneau, maire d'Acton Vale, coprésident de la
commission économique

Martin Damphousse, maire de Varennes
Gilles Decelles, maire de Lac-Brome

Gilles Dolbec, maire de Saint-Jean-sur-Richelieu,
préfet de la MRC Haut-Richelieu
Arthur Fauteux, maire de Cowansville, préfet de la

MRC Brome-Missisquoi, membre du Service d'exportation
Montérégie Est, coprésident de la Commission loisir et sport

Bruno Gadrat, représentant de I'environnement
Bernard Gagnon, maire de Saint-Basile-le-Grand
Michel Gilbert, maire de Mont-Saint-Hilaire

Jacques Ladouceur, maire de Richelieu,
membre de Tourisme Montérégie

Jean-Marie Laplante, maire d'Upton, préfet de la
MRC Acton, coprésident de la Commission sociale

Claude Marchesseault, représentant du loisir et du sport
Yves Ménard, représentant des ainés

Michel Picotte, maire de Sainte-Angéle-de-Monnoir,
préfet de la MRC de Rouville

Marcel Poirier, représentant de la culture

Gilles Plante, maire de McMasterville, préfet de la MRC de
la Vallée-du-Richelieu, coprésident du comité Ainés et
développement régional

Albert Santerre, maire de Saint-Ignace-de-Stanbridge,
représentant de la MRC Brome-Missisquoi

Pierre St-Onge, maire de Saint-Pie

Martin Tessier, représentant de la jeunesse, membre de la
Table de concertation nationale des Forums jeunesse

Denis Lavoie, maire de Chambly

Alexandre Bélisle, maire de Verchéres

Réjean Dauplaise, maire de Sorel-Tracy

Jean-Marc Desrochers, maire du canton de Shefford

Jacques Durand, maire de Saint-Jean-Baptiste,
représentant de la MRC de La Vallée-du-Richelieu

Francois Gamache, maire de Saint-Amable
Serge Gendron, maire de Saint-Césaire

Serge Girard, représentant du milieu du travail
Richard Goulet, maire de Granby

Josef Hiisler, maire de Farnham

Claude Jutras, maire de Calixa-Lavallée,
représentant de la MRC Lajemmerais

Michel Martin, maire d'Otterburn Park
Alain Ménard, maire de Marieville

Pascal Russell, maire de Waterloo,
préfet de la MRC de La Haute-Yamaska

Raymond Loignon, maire de Roxton Pond,
représentant de la MRC de La Haute-Yamaska,
membre du Péle régionale en économie sociale.



AFFAIRES ADMINISTRATIVES

Schéma de classification de gestion documentaire

La CRE Montérégie Est a élaboré et a mis en place
un nouveau schéma de classification des dossiers
concernant la gestion documentaire afin de respecter
la loi sur I'accés a l'information.

Commissions de la CRE

En 2009-2010, la CRE Montérégie Est a ceuvré a la
formation de trois commissions, soit la Commission
sociale, la Commission économique et la Commission
environnementale. Celles-ci relévent du conseil
d'administration de la CRE. Elles ont un réle consultatif
et sont composées de membres du conseil d'administra-
tion de la CRE, dont les activités sont en lien avec les
mandats de la commission qui les concerne. Les autres
personnes sont nommées par les organismes partenaires
de la région ou par le milieu, le cas échéant. Chacune
des commissions compte une coprésidence, représentée
par des maires, mairesses et personnes représentant la
société civile, élus et préférablement assumée par une
femme et un homme.

Au cours de I'année 2009-2010, |'équipe de la

CRE Montérégie Est s'est agrandie puisqu'elle a intégré
a son équipe les membres du personnel de la
Commission régionale sur les ressources naturelles

et le territoire (CRRNT) :

e Martine Ruel, conseillere CRRNT
e Karine Filiatrault, chargée de projet EFE
e Amélie Fréchette, responsable du PRDIRT

EQUIPE DE LA CRE MONTEREGIE EST

La CRE Montérégie Est a aussi fait I'embauche de deux
nouvelles ressources afin de compléter son équipe :

¢ Annie Gauthier, chargée de projet pour les
Saines habitudes de vie

¢ Guylaine Ouellet, chargée de projets-EFE (Intérim)

Josée Bélanger, agente de liaison,
Forum jeunesse Montérégie Est

Judith Bissonnette, conseillére en développement
Claudia Charuest, coordonnatrice de projets
Karine Filiatrault, chargée de projet EFE

Amélie Fréchette, responsable du PRDIRT

Cathy Froment, agente de développement,
Forum jeunesse Montérégie Est

Annie Gauthier, chargée de projet pour
les Saines habitudes de vie

Joélle Jetté, conseillére en communication
Stéphanie Jetté, conseillére en développement

Ariane Lanoue, agente de liaison,
Engagement jeunesse

Claire Mailhot, conseillére en développement

Luc Martinet, coordonnateur,
Forum jeunesse Montérégie Est

David McDuff, agent de participation citoyenne,
Forum jeunesse Montérégie Est

Annie Morin, conseillére en développement
Caroline Nantel, conseillére en développement
Guylaine Ouellet, chargée de projet EFE (Intérim)
Jocelyne Pilon, adjointe administrative

Serge Rousseau, chargé de projet Famille-Transport
Martine Ruel, conseillere CRRNT

Patrick Sabourin, directeur général

Marie-Josée Tardif, adjointe aux ententes
spécifiques et au FDR

Viviane Tardif, adjointe a la direction générale
et comptable

Nathalie Ward, directrice générale adjointe



Table Québec-Région a Bromont

Le 11 septembre 2009, la Montérégie Est a été |'hote de
la Table Québec-Région (TQR) qui a réuni les présidences
et les directions générales de |'ensemble des CRE du
Québec. L'événement s'est déroulé a Bromont en
présence du ministre des Affaires Municipales,

des Régions et de I'Occupation du territoire, monsieur
Laurent Lessard. La CRE Montérégie Est a profité de
I'occasion pour promouvoir la vitalité de la Montérégie
Est, ainsi que la qualité de ses produits régionaux.

Rencontres des nouveaux élus et
des nouvelles élues

A la suite des élections municipales du 1¢" novembre
2009, la direction générale a tenu deux rencontres
d'information s'adressant tout particuliérement aux
maires et mairesses, soit une a Sainte-Julie et une

a Granby. L'objectif consistait & présenter la CRE
Montérégie Est, ainsi que son mandat et ses objectifs.

Rencontre d’information du 22 janvier 2010

Le 22 janvier 2010, la CRE Montérégie Est a procédé &
une rencontre d'échanges et d'information qui avait pour
objectif de présenter aux élus et aux élues la mission et
les différents mandats dédiés a la CRE Montérégie Est.
Trente-cing personnes ont assisté a cette rencontre.

Formation continue

Dans une optique d’amélioration continue, la CRE
Montérégie Est a offert a I'ensemble du personnel une
formation visant a améliorer et a valoriser la qualité du
francais au bureau. Cette formation de dix-huit heures
a été dispensée par le Cégep de Sorel-Tracy. Seize
personnes ont participé au cours. Une formation

en rédaction épicéne a également été offerte au
personnel de la CRE Montérégie Est par I'ENAP.

PRESIDENCE DES CRE DU QUEBEC

Consultant en ressources humaines

La direction générale a procédé a I'embauche d'un
consultant en ressources humaines. Cette intervention
a permis a I'organisme de se doter d’une structure et
d'un encadrement administratif répondant mieux a sa
nouvelle réalité, ainsi qu'a une gestion saine et efficace
des ressources humaines. Ce professionnel des ressources
humaines a également produit un organigramme
prévoyant un nouveau partage des réles et des respon-
sabilités, une description des fonctions, I'implantation
d'un répertoire des politiques et des conditions de
travail du personnel, ainsi que le développement

d'un contenu de formation sur la gestion des mandats
par livrables et plans d'action. La CRE Montérégie Est a
retenu les services de monsieur Jacques-Errol Guérin,
consultant en ressources humaines et organisation.

Prise de position politique publique de la
CRE Montérégie Est

La CRE Montérégie Est a adopté une politique de prise
de position publique afin de pouvoir émettre I'opinion
de I'organisation dans différents dossiers d'actualité a
caractére social, économique ou politique.



GESTION DE FONDS

MRC DES MASKOUTAINS

Actions concertées et amélioration des pratiques inclusives des services de garde éducatifs en milieu familial

NOM DE L'ORGANISME : Intégration sociale des enfants handicapés en milieu de garde (ISEHMG)

Ce projet vise a développer un point de services régional, sur le territoire de la MRC des Maskoutains, dédié a I'intégration des enfants
handicapés dans les services de garde en milieu familial.

Demande financiére: 20 000,00 $
Cot total du projet: 76 000,00 $

Mise en valeur du site récréo-touristique

NOM DE L'ORGANISME : Union québécoise de réhabilitation des oiseaux de proie (UQROP)

Le projet vise a mettre en valeur des habitats naturels dans un contexte d'éducation relative a I'environnement, de conservation, de développement Demande financiere : 50 000,00 $
durable et d'écotourisme. Les objectifs consistent a mettre en valeur le milieu naturel exceptionnel et a bonifier les infrastructures et les activités Colit total du projet: 234 655,00 $
déja en place a Saint-Jude, sur le site de Chouette a voir!, afin de permettre I'exploitation a I'année du site.

Paysages maskoutains: révéler, mettre en valeur, et requalifier

NOM DE L'ORGANISME : MRC Des Maskoutains

Le but du projet-pilote est de développer une démarche de connaissance des paysages de notre territoire pour initier des interventions de mise
en valeur et de requalification en zone d'intensification agricole. En collaboration avec la Chaire en paysage et environnement de |'Université de Coit total du projet: 232 978,00 $
Montréal, la MRC Des Maskoutains souhaite se doter d'outils de sensibilisation et d'intervention sur ses paysages.

Demande financiére: 20 000,00 $

MRC D’ACTON

Actions concertées et amélioration des pratiques inclusives des services de garde éducatifs en milieu familial

NOM DE L'ORGANISME : Intégration sociale des enfants handicapés en milieu de garde (ISEHMG)

Ce projet vise a développer un point de services régional, sur le territoire de la MRC Acton, dédié a I'intégration des enfants handicapés dans les
services de garde en milieu familial.

Demande financiére: 10 000,00 $
Cot total du projet: 76 000,00 $

Forét-Faune Arc-en-Ciel

NOM DE L'ORGANISME : La Corporation de développement de la riviere Noire (CRDN)

Ce projet rallie les acteurs des secteurs forestier et faunique afin de bonifier les activités forestiéres et fauniques de la région. La Corporation de Demande financiére: 10 000,00 $
développement de la riviere Noire (CDRN) assurera la valorisation des foréts par une vision intégrée et une approche par bassin versant. . :

L'objectif est d'utiliser I'aménagement faunique comme un levier social et économique. De plus, un processus d'éducation démontrant les Codt total du projet : 819 035,00 §
avantages économiques et environnementaux d'un bon aménagement forét-faune sera mis en place pour accompagner les propriétaires forestiers.




MRC BROME-MISSISQUOI

Actions concertées et amélioration des pratiques inclusives des services de garde éducatifs en milieu familial

NOM DE L'ORGANISME : Intégration sociale des enfants handicapés en milieu de garde (ISEHMG)

Ce projet vise a développer un point de services régional, sur le territoire de la MRC Brome-Missisquoi, dédié a I'intégration des enfants handicapés
dans les services de garde en milieu familial.

Marché de solidarité de Cowansville

NOM DE L'ORGANISME : Les AmiEs de la Terre de Brome-Missisquoi

Ce projet vise la création d'un marché de solidarité a Cowansville. Cette initiative répond aux besoins environnementaux en offrant aux
producteurs et productrices et a la clientéle de la région une accessibilité aux produits alimentaires de proximité entrainant ainsi une réduction
du transport, une augmentation de la production alimentaire régionale et des actions citoyennes au profit d'un cadre de vie plus sain.

Vers ton espace

NOM DE L'ORGANISME : Maison d'hébergement jeunesse Espace vivant/Living Room

Le projet consiste a soutenir et accompagner les jeunes dans le cadre de leur démarche d'acces a I'autonomie, tout en les aidant a trouver leur
espace. Pour répondre aux besoins des jeunes en difficulté, |'organisme-promoteur souhaite développer des appartements de transition. L'ampleur
des besoins non comblés quant a I'hébergement des jeunes confirme la pertinence d'un tel projet.

Bottin et module bilingues d'accessibilité universelle

NOM DE L'ORGANISME : Association des personnes handicapées physiques de Cowansville et région

Ce projet est un complément structurant au programme d'accessibilité universelle 2008-2011 qui consiste a traduire en anglais le bottin papier,
I'outil de recherche et la promotion qui accompagnent le projet pour les rendre accessibles a la population anglophone de Brome-Missisquoi.
L'objectif poursuivi est de développer une approche globale et exemplaire de I'accessibilité universelle.

Radio Communautaire Missisquoi (RCM)

NOM DE L'ORGANISME : Radio Communautaire Missisquoi (RCM)

Le projet consiste a installer une tour d'antenne et ses équipements de transmission radiographique sur la Colline Patch, sur le territoire de la
ville de Lac-Brome. Cette tour permettra a la radio communautaire CIDI d'étre entendue dans une région dix fois plus considérable et de passer
d'un auditoire potentiel de 4 500 personnes a 45 000 personnes dans les MRC Brome-Missisquoi et de La Haute-Yamaska.

Demande financiere :

Colit total du projet :

Demande financiére :

Colt total du projet :

Demande financiere :

Codt total du projet :

Demande financiére :

Colt total du projet :

Demande financiere :

Codt total du projet :

10 000,00 $

76 000,00 $

5000,00 $
74597,00 §

50 000,00 $
122 000,00 $

12 000,00 $
16 000,00 $

30 000,00 $
138 000,00 $




MRC DE LA HAUTE-YAMASKA

Ferme héritage Miner inc.

NOM DE L'ORGANISME : Ferme héritage Miner inc.

Ce projet d'envergure permettra d'aménager, en collaboration avec la ville de Granby, un site éco-touristique enchanteur au cceur de la ville, alliant
une ferme patrimoniale, des espaces muséaux et des sentiers au cceur d'une forét centenaire. Les gens de tous ges auront ainsi acces a un coin de
campagne vivant et animé a deux pas du centre-ville.

Coffre a outils pour «En dents de si....»

NOM DE L'ORGANISME : Groupe Actions Solutions Pauvreté

Le projet consiste a créer un coffre a outils audio-visuel permettant de favoriser une réflexion sur les pratiques sociales et culturelles, ainsi que

sur l'interaction entre les aspects individuels, collectifs et structuraux autour de la lutte a la pauvreté. Cet outil serait accessible pour animer

des rencontres de réflexion sur les aspects liés a la pauvreté auprés de personnes en formation, d'intervenants et intervenantes en santé et services
sociaux, communautaires, des étudiants et des étudiantes et des clientéles diverses pour faciliter une meilleure compréhension de la condition des
personnes en situation de pauvreté et d'exclusion sociale, de méme que la mobilisation vers des actions concrétes dans le milieu.

Implantation d’'un complexe multiservices

NOM DE L'ORGANISME : Coopérative de solidarité Au Coeur du Village

L'objectif du projet est de regrouper, a la méme enseigne, un dépanneur, un bureau de poste, un restaurant de type familial ainsi qu‘un poste
d'essence libre-service. La construction de ce centre multiservices rallie les 220 membres de la coopérative qui souhaitent améliorer leur qualité de
vie en comblant les besoins de services de proximité, tout en créant des emplois localement et en contribuant au développement socio-économique
de leur municipalité de 1 200 personnes.

Demande financiere :

Codt total du projet :

Demande financiére :

Colt total du projet :

Demande financiére :

Colit total du projet

50 000,00 $
220 640,00 $

7988,00 $
11414,00

37 500,00 $
: 1019 928,00 $




MRC DE LAJEMMERAIS

Programme scientifique et d’animation de la Colonie des Gréves et du Parc régional des Gréves

NOM DE L'ORGANISME : Colonie des Greves et Parc régional des Gréves

Le projet actuel est de construire un nouveau programme d'animation pour la Colonie. Ce programme s'adressera aux jeunes du camp de vacances
et des camps de jour municipaux des villes de Contrecceur et de Sorel-Tracy, ainsi qu'aux familles du camp familial et aux jeunes participant aux
journées classe-nature. Le programme sera axé sur I'écologie et les sciences de la nature et sera le fer de lance d'une spécialisation de la Colonie.
De plus, une partie du matériel développé sera utilisée par les visiteurs et les visiteuses, jeunes ou adultes, qui circuleront de facon autonome dans
les sentiers du Parc et de la Colonie.

Campagne de sensibilisation « A la MRC Lajemmerais, nous mangeons local »

NOM DE L'ORGANISME : Nature-Action Québec

Le projet a pour but de sensibiliser les citoyens et les citoyennes de la MRC Lajemmerais a manger localement par le biais du nouvel EcoMarché
situé a Sainte-Julie, ce qui constitue un véritable levier économique. Le projet veut sensibiliser la population a I'importance de manger local et
d'encourager les productions d'ici. La campagne de sensibilisation et la promotion de I'EcoMarché permettra de promouvoir la présence de
produits agricoles et bioalimentaires d'origine locale et régionale sur le marché, de soutenir les agriculteurs et les agricultrices qui utilisent de
bonnes pratiques agro-environnementales, d'impliquer les grandes chaines d'alimentation et les marchés d'alimentation et de promouvoir les
bienfaits d'une bonne alimentation locale, tout en intégrant la notion de développement durable.

Le Fugace, programme d'insertion socioprofessionnelle

NOM DE L'ORGANISME : Maison des jeunes de Varennes inc.

Le projet présenté est une étude visant a dresser une évaluation de la rentabilité sociale du projet-pilote d'insertion socioprofessionnelle menée
aupres de jeunes ayant abandonné I'école et ayant des difficultés a intégrer le marché du travail. L'objectif est de déterminer la faisabilité de
transformer ce projet-pilote en programme régulier, récurrent et autofinancé, en mettant sur pied une entreprise d'économie sociale en alimentation
répondant le mieux possible aux besoins des jeunes visés par le programme, tout en offrant a la population un service alimentaire répondant a

ses besoins.

Accompagnement des coopératives de santé dans la mise en place des groupes de prévention de type « Hans »

NOM DE L'ORGANISME : Coopérative de développement régional de la Montérégie

Le principal objectif du projet est d'offrir a la Coopérative de solidarité-Santé de Contrecoeur un accompagnement dans la mise en place du
premier groupe de prévention de type « Hans » au Québec, tout en les initiant au fonctionnement défini dans la Charte sur le développement

des coopératives de santé et de services sociaux en Montérégie. Les « Groupes HANS » sont des groupes de bénévoles axés sur la prévention et
rattachés aux coopératives de santé. Dans ces groupes dits « Hans », les membres sont souverains dans leurs actions et les bénévoles s'investissent
pour améliorer certains éléments liés a la santé dans leur communauté.

Demande financiere :

Codt total du projet :

Demande financiére :

Codt total du projet :

Demande financiére :

Codt total du projet :

Demande financiere :

Codt total du projet :

20 000,00 $
45 000,00 $

19 866,00 $
36 789,00 $

15000,00 $
18 920,00 $

35 000,00 $
99 500,00 $




MRC DE ROUVILLE

Mondial des cidres de glace - Planification stratégique

NOM DE L'ORGANISME : Mondial des cidres de glace

Le présent projet est axé sur une planification stratégique et vise a mandater une firme spécialisée indépendante pour qu'elle réalise des plans de
communication, de commandites et de relations gouvernementales permettant au Mondial des cidres de glace de mieux se positionner dans le
paysage événementiel québécois. L'objectif est d'augmenter le rayonnement de I'événement et de diversifier ses sources de revenus pour ainsi
consolider ses assises financieres et assurer sa pérennité.

Maison familiale rurale de Rouville

NOM DE L'ORGANISME : CLD Au cceur de la Montérégie

Le projet vise a soutenir le développement d’une Maison familiale rurale (MFR) dans la MRC de Rouville. Cette initiative est une école pour réussir
autrement : une pédagogie adaptée a ceux et celles qui ont un style d'apprentissage différent, car le savoir s'acquiert dans le milieu de stage et se
poursuit a |'école dans une classe restreinte. C'est un modeéle de mobilisation de |'ensemble des acteurs autour du projet de réussite scolaire du
jeune qui vise la formation globale de celui-ci découlant d’une vie de groupe en résidence (savoir-étre, savoir-faire, savoir dire, etc.). De plus, la
MER se veut une réponse aux besoins locaux de reléve et de main-d'ceuvre et, de ce fait, vise a contrer I'exode rural.

MRC DE PIERRE-DE SAUREL

Eco-Centre

NOM DE L'ORGANISME : Recyclo-Centre

Le projet vise a intégrer la valorisation des déchets. Une premiére phase permettra |'implantation temporaire d'un éco-centre sur un site
stratégique. Ensuite, une seconde phase permettra |'implantation permanente de I'éco-centre. La MRC de Pierre-De Saurel est la premiére a avoir
mis de |'avant des mesures visant le développement durable. Le projet lie étroitement la MRC, Ientreprise privée et I'économie sociale.

La Maison de la musique de Sorel-Tracy

NOM DE L'ORGANISME : La Maison de la musique de Sorel-Tracy

La Maison de la musique de Sorel-Tracy propose I'utilisation de tous les locaux du presbytére attachés a I'Eglise Saint-Maxime. Elle prévoit
aménager trois locaux administratifs pour le personnel permanent, une conciergerie, une cuisine et, pour les musiciens et musiciennes ; quatre
studios de travail avec piano, dont un méga studio contenant deux pianos cote a cote pour la supervision individuelle d'un ou d’une maitre.

Un local sera alloué pour I'entreposage de lutrins et de matériel musical. Le petit salon servira de bibliotheque musicale accessible aux usagers
et usageres pour location et consultation. La Maison de la musique de Sorel-Tracy, unique en Montérégie Est, apporte le support aux professeurs
et aux étudiants et étudiantes désirant en apprendre davantage sur la musique classique et ses activités.

Demande financiere :

Codt total du projet :

Demande financiere :

Codt total du projet :

Demande financiére :

Cot total du projet :

Demande financiére :

Cot total du projet :

27 266,00 $
42 460,00 $

50 000,00 $
143 000,00 $

14 000,00 $
17 500,00 $

50 000,00 $
309 000,00 $




MRC DE LA VALLEE-DU-RICHELIEU

Maison de la culture Eulalie-Durocher

NOM DE L'ORGANISME : Municipalité de Saint-Antoine-sur-Richelieu

Le projet consiste a évaluer et a redéfinir la structure organisationnelle et les orientations de la Maison de la culture Eulalie-Durocher afin de
déterminer le systéme de gestion qui conviendrait le mieux pour son développement et sa pérennité. Une expertise externe s'avere souhaitable

pour présenter différents systémes de gestion d'organismes a but non lucratif afin de définir la nouvelle structure organisationnelle de I'organisme.

La préparation d'un plan de développement triennal permettra a la Maison de la culture Eulalie-Durocher d‘accentuer son expansion sur une
portée plus régionale et, de ce fait, de s'associer a de nouveaux partenaires.

Des outils technologiques pour les éléves ayant des troubles d'apprentissage

NOM DE L'ORGANISME : Maison de la famille de la Vallée-du-Richelieu

Le projet élaboré a pour but de prévenir et de contrer le décrochage scolaire en offrant des environnements et des services appropriés pour les
jeunes ayant des troubles d'apprentissage et leurs parents. L'objectif est d'installer et d'étendre une pratique de soutien technologique auprés des
membres du réseau du jeune, de la famille, de I'école et de la communauté.

Groupe d'achats en alimentation

NOM DE L'ORGANISME : Le Grain d'sel de la Vallée-du-Richelieu

Le projet consiste en |'implantation d’un groupe d'achats en alimentation dans la région. L'initiative regroupe des citoyennes et des citoyens
désireux d'économiser et de mettre leurs capacités a profit. Au départ, un groupe de vingt personnes sera constitué pour apprivoiser graduellement le
fonctionnement, les contraintes et les taches avec une commande par mois. Puis, ce groupe évoluera et pourra compter jusqu’a 50 membres ou plus.

Demande financiere :

Codt total du projet :

Demande financiere :

Codt total du projet :

Demande financiére :

Colt total du projet :

9200,00 $
12 200,00 $

25 000,00 $
43 325,00 $

18 610,00 $
25 680,00 $




ECONOMIE
EXPORTATION / INTERNATIONAL

SERVICE
D’EXPORTATION

Entente administrative Service d'exportation
Montérégie Est (SEME)

La CRE Montérégie Est a signé une entente administrative
de deux ans (2009-2011) avec le SEME. Cette entente a
pour objet de favoriser le développement économique du
territoire de la Montérégie Est en matiere d'exportation
et de développement de marchés des entreprises du
territoire. La CRE a ainsi versé au SEME une contribution
financiére de 180 000 $ par année pour soutenir son
fonctionnement et pour permettre la réalisation de
projets structurants.

BIOALIMENTAIRE

Conseil de développement
du bioalimentaire de la
Montérégie Est (CDBME)

La CRE Montérégie Est a poursuivi |'entente
administrative signée avec le CDBME le 1¢" avril 2009
pour une durée de trois ans, soit jusqu’au 31 mars 2012.
La CRE a versé une contribution financiére de 100 000 $
par année pour soutenir le fonctionnement de
I'organisme et pour permettre la réalisation de projets
structurants. Le CDBME agit a titre d’organisme
responsable de la concertation et du développement du
secteur bioalimentaire sur le territoire. Il est I'organisme
de concertation des acteurs de la filiere bioalimentaire en
Montérégie Est. Il travaille a la mise en ceuvre de
projets structurants, de promotion et de mise en marché
régionale des produits agroalimentaires sur la base
d'actions ou de projets a caractere collectif.

cdbme

Conseil de développement
du bioalimentaire de la Montérégie Est

RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT

Innovation

En termes d'innovation, la CRE a mandaté deux
consultants pour la réalisation d'une étude, et ce,

au montant de 65 000 $, pour I'établissement d'un
service de soutien a l'innovation pour les PME de la
Montérégie Est. Le mandat consiste a mettre en place,
en collaboration avec les CLD, un service spécialisé et
adapté en innovation pour les entreprises de la
Montérégie Est. Plus spécifiquement, les objectifs du
projet sont de comprendre les besoins des entreprises
pour mieux innover dans toutes les sphéres de leur
fonctionnement et de leur gestion, en plus d'identifier
les services, la structure de livraison, le mode de
fonctionnement et les ressources nécessaires a la
mise en place d'un service en innovation a la

CRE Montérégie Est.

Péle logistique de transport en Montérégie Est
Cette année, la CRE Montérégie Est a poursuivi des
travaux afin de positionner la région comme pdle
logistique de transport. En effet, la rédaction d'un

document intitulé : « Pdle logistique en Montérégie Est :

un partenariat exemplaire » lequel est une proposition
de partenariat entre le gouvernement du Québec et
I'ensemble des acteurs socio-politiques et économiques
du territoire. La CRE Montérégie Est a également
participé a la Conférence NASCO 2009. Cet événement
a offert des possibilités de réseautage avec plus

de 400 spécialistes internationaux en transport, en
logistique et en développement économique, ainsi que
des experts qui ont traité d'enjeux majeurs. Finalement,
la CRE, ainsi que les CLD du territoire, ont convenu
d'allouer un budget pour les projets et les activités liés
au positionnement d'un pole logistique en Montérégie
Est, et ce, pour une somme totale de 64 000 $. La

CRE contribue & cette enveloppe pour un montant

de 50 000 $.

«GéoMont» : une cartographie pour le projet du
Pole logistique de transport

L'Agence géomatique montérégienne (GéoMont) a
effectué, pour le compte de la CRE et des CLD, une
cartographie relative a I'implantation d'un pole
logistique de transport en Montérégie Est, et ce,

pour un montant de 5 000 $.

CRENEAUX /l CCORD

ACCORD 3 Montérégie
MONTEREGIE

Bioalimentaire

La CRE Montérégie Est a versé au Conseil de la
transformation agroalimentaire et des produits de
consommation (CTAC) une contribution financiéere

de 12 000 $, afin d'assurer la coordination des travaux
du créneau d'excellence ACCORD Bioalimentaire en
Montérégie, tout en supportant et en aidant les
entreprises bioalimentaires de la Montérégie Est.

Cette aide financiére s'applique au cours de la troisieme
année d'opération, soit pour I'année 2009-2010.

Technologies avancées de matériel de transport
et logistique

La CRE Montérégie Est a versé a |'Association des
manufacturiers d'équipements de transport et de
véhicules spéciaux (AMETVS) une contribution financiére
de 8 000 $ pour I'année 2009-2010, et ce, pour le
financement des frais de fonctionnement du créneau

et pour la mise en place des actions prévues au plan
stratégique du créneau « Technologies avancées de
matériel de transport et logistique » de la Montérégie.
De plus, I'organisme CAL-Québec a recu de la CRE une
contribution financiere de 15 000 $ pour la réalisation
de la cartographie des entreprises de la filiere logistique
du créneau « Technologies avancées de matériel de
transport et logistique » de la Montérégie. En région,
environ 500 entreprises ont été identifiées.



Micro/Nanotechnologies pour
I'électronique de pointe

En Montérégie, le créneau d'excellence Micro/
Nanotechnologies pour I'électronique de pointe se
distingue par la présence importante d'activités de
fabrication de composantes en microélectronique et de
conception de systemes de tracabilité et d'inspection.
La CRE a versé une contribution financiére de 12 000 $
a l'organisme MicroTeQ-10 pour la mise en ceuvre de
la troisieme année du plan d'action du programme
ACCORD Montérégie.

Transformation des métaux ferreux et
nouveaux matériaux associés

Le développement de ce créneau d'excellence vise a
consolider I'industrie des premiére, deuxieme et troisieme
transformations des métaux en prenant le virage de la
valeur ajoutée, de I'innovation technologique et de la
croissance des marchés a |'exportation. Les trois axes

de développement privilégiés sont I'acier, les poudres
métalliques et la valorisation des résidus générés par
'industrie métallurgique. La CRE a versé au Technocentre
en écologie industrielle une contribution financiére de

12 000 $ pour la mise en ceuvre de la deuxieme année
du plan d'action du programme ACCORD Montérégie
(2009-2010). Aussi, la CRE a été partenaire de la

5¢ édition de la Semaine de la métallurgie ayant eu lieu
du 2 au 9 novembre 2009 a Sorel-Tracy. Sous le théme
«Innover pour créer |'avenir», cette activité fut une
occasion de faire le point sur les plus récentes
innovations et leurs applications, de rallumer I'intérét
des jeunes pour la science et la technologie et de
présenter la métallurgie sous un visage novateur. La
participation financiére de la CRE s'est élevée & 2 000 $.

Matériaux souples avancés

A Saint-Hyacinthe, le 15 mars 2010, le ministre du
Développement économique, de I'Innovation et de
|'Exportation, monsieur Clément Gignac, ainsi que la
ministre du Tourisme et ministre responsable de la région
de la Montérégie, madame Nicole Ménard, ont annoncé
la signature de I'entente de mise en ceuvre et le
démarrage des activités du créneau d'excellence
ACCORD Matériaux souples avancés. Ce créneau
regroupe des entreprises et des acteurs du secteur

des textiles a usage technique et a valeur ajoutée,
localisés en Montérégie. Ce nouveau créneau priorise
deux secteurs stratégiques : le secteur des transports

et le secteur de la santé.

MENTORAT D’AFFAIRES

Une entente administrative pour le secteur du mentorat
d'affaires pour le territoire de la Montérégie Est a été
signée entre la CRE Montérégie Est, la direction
régionale du ministere du Développement économique,
de I'Innovation et de I'Exportation (MDEIE) et la
Fondation de I'entrepreneurship pour I'année 2009-2010.
L'objectif de I'entente consiste a favoriser le
développement économique de la région en Montérégie
Est et la concertation des interventions des partenaires
gouvernementaux et des organismes du milieu et
d'assurer le financement du service de mentorat
d'affaires dans les neuf MRC de la Montérégie Est.

Or, la CRE a alloué un montant de 45 000 $ pour la
mise en ceuvre de ladite entente soit un montant de
5000 $ par cellule. Le montant global de cette entente
s'éleve a 457 000 $.

CR2ME (CONSEIL REGIONAL DE MENTORAT DE LA MONTEREGIE EST)

Michel Routhier, Réseau M (Fondation de I'entrepreneurship)

Jean Grimard, CAE Haute-Montérégie

Jean-Marc Beauregard, CLD au Cceur de la Montérégie
Isabelle Dumont, CLD de Brome-Missisquoi

Eric Thibodeau, SADC d'Acton

Yves Bérard, CLD Pierre-De Saurel

Manon Roger, CLD Vallée-du-Richelieu

Céline Gagnon, Chambre de commerce Haute-Yamaska et région

Nathalie Delorme, CLD Des Maskoutains
Stéphanie Jetté, CRE Montérégie Est

Alain Aubut, Réseau M

Pierre Leroux, mentor, Chambre de commerce de la
Haute-Yamaska et région

Jean-Marc Beauregard, CLD au Cceur de la Montérégie
Claude Lachance, CLD de Brome-Missisquoi




TOURISME

Renouvellement de I'entente de partenariat avec
Tourisme Cantons-de-I'Est dans le cadre du Fonds
de développement de I'offre touristique (FDOT)

Un montant de 60 000 $ a été accordé par la CRE
Montérégie Est afin de renouveler |'entente de
partenariat régional 2007-2011 avec Tourisme
Cantons-de-I'Est desservant deux MRC de la Montérégie
Est. Depuis 2004, les MRC Brome-Missisquoi et de La
Haute-Yamaska ont recu des subventions provenant du
FDOT totalisant 550 000 $ pour un total de neuf projets
ayant généré des investissements totaux de 6 419 523 §.

Route du Richelieu

Un comité de travail et plusieurs
partenaires régionaux et locaux se
sont réunis a trente-sept reprises afin
G{OLUNISWVIB]|  de mener a terme le dépdt pour
[z [AM[AV]| I'homologation du dossier de la
«Route du Richelieu». Piloté par la
CRE, ce projet de route touristique transfrontaliére, en
chantier depuis plus de dix ans, a été déposé a Tourisme
Québec. Les vingt-cing municipalités riveraines et
plusieurs partenaires dont Tourisme Montérégie, le
ministére de la Culture, des Communications et de la
Condition féminine (MCCCF) et le Conseil montérégien
de la culture et des communications (CMCC), ont
participé et soutenu son élaboration. La CRE, en tant
que promoteur de la route, a recu, le 17 décembre 2009,
la confirmation de I'homologation de la «Route du
Richelieux. Par conséquent, la route touristique pourra
étre mise en place au cours des prochains mois et se
développer au fil des ans. L'objectif de cette route est

de favoriser |'essor des différents attraits et des sites
historiques et patrimoniaux, tout en mettant en valeur
les paysages et la riviére, et ce, longeant les vingt-cing
municipalités.

A la suite de I'homologation, cing rencontres ont été
tenues pour une mise a niveau de I'information aupres
des différents partenaires (villes riveraines, bureaux
touristiques, sociétés d'histoire etc.) et une préparation
de la mise en place de la «Route du Richelieu» dont
I'inauguration est prévue en juin 2010, soit au début de
la saison touristique 2011. Nos voisins américains,
représentant «Lakes to locks passages» dans |'état de
New York et de «Lake Champlain Byway» au Vermont,
ont aussi participé a ces rencontres d'information.

Route des Navigateurs

La CRE a été interpelée pour participer a I'élaboration
d'un projet de prolongement d'une route touristique du
Bas-du-Fleuve : la Route des Navigateurs. Un comité de
travail s'est réuni a sept reprises afin de travailler sur le
dossier mettant en valeur le patrimoine maritime du
Saint-Laurent. En Montérégie Est, le parcours
traversera les municipalités situées entre Varennes

et St-Gérard-Magella.

Voie cyclable Route du Richelieu

Un comité s'est réuni a cing reprises afin de préparer

un rapport de faisabilité portant sur un projet de voie
cyclable longeant la riviére Richelieu. La CRE a procédé
a I'embauche d'un consultant pour la réalisation du plan
préliminaire de développement, lequel est composé
d'une cartographie régionale illustrant le parcours

préliminaire complet, ses liaisons, un rapport sur |'état
des troncons, des photographies et une estimation
budgétaire des colits de réalisation. Les organismes
principaux du projet sont Loisir Sport Montérégie,
Vélo-Québec et Transport Québec.

ECONOMIE SOCIALE

Entente sur |'économie sociale

Le ministére des Affaires municipales, des Régions et de
I'Occupation du territoire (MAMROT) a déposé son

« Plan d'action gouvernemental pour |'entrepreneuriat
collectif » a I'automne 2008. Dans ce cadre, il s'est
engagé, entre autres, a soutenir la mise en place, le

cas échéant, et |'action des Poles régionaux d'économie
sociale par la conclusion d'ententes spécifiques avec

les CRE. Au cours de I'année, la CRE a mis en place les
éléments qui ont conduit a I'élaboration de I'entente
spécifique, laquelle poursuit I'objectif de structurer et de
favoriser le développement de ce secteur pour cing ans.
Les signataires de cette entente sont le MAMROT, la
CRE, le Forum jeunesse Montérégie Est (FIME), le Conseil
régional d'économie sociale de la Montérégie (CRES)

et les neuf CLD de la Montérégie Est. L'entente a été
signée a la fin mars 2010.

Forum des Entreprises d'Economie Sociale
en Aide Domestique (EESAD)

Comme proposé par le MAMROT en vue de la réalisation
des portraits régionaux des entreprises d'économie
sociale en aide domestique (EESAD), la CRE a tenu,



le 7 octobre 2009, un forum réunissant les EESAD en
présence des six entreprises situées sur le territoire de
Montérégie Est. Lors de cet événement, des pistes de
solution prioritaires ont été dégagées dans le but de
consolider les services d'aide domestique qui contribuent
au maintien a domicile de milliers de personnes,
favorisant ainsi |'occupation dynamique du territoire,
entre autres par le maintien a domicile des personnes
en perte d'autonomie en milieu rural. Un document
intitulé «Quinze pistes de solution des entreprises
d'économie sociale en aide domestique» a été produit
et transmis au MAMROT.

Rencontre des Péles d'économie sociale

du Québec

La responsable du dossier de I'économie sociale a
représenté la Montérégie Est aux trois rencontres
réunissant |I'ensemble des Pdles régionaux d'économie
sociale, de méme qu'a I'assemblée générale annuelle
du Chantier de I'économie sociale.

Coopérative de santé

La responsable du dossier de |I'économie sociale a
participé, le 29 avril 2009, a un colloque provincial

portant sur les enjeux et les défis relatifs au
développement des coopératives de santé au Québec,
organisé par la Fédération des coopératives de services
a domicile et de santé du Québec. Elle participait
également, le 28 mai 2009, a un Forum montérégien
portant sur les coopératives de santé, organisé par la
Coopérative de développement régional (CDR) dans le
cadre du projet « Accompagnement et suivi spécialisé
des coopératives ceuvrant dans le domaine de la santé
et des services sociaux », qui a été soutenu financiere-
ment par la CRE. Une charte montérégienne pour le
développement des coopératives du domaine de la
santé et des services sociaux a par la suite été élaborée
et adoptée par les conseils d'administration

de la CDR et de la CRE.

Coopérative d'entrepreneurs ruraux
émergents, LaCERE

LaCERE est une initiative du CLD de la région d'Acton
qui regroupe des acteurs économiques et politiques

de la région et qui vise a faire de la région d'Acton,

le Carrefour de I'entreprise innovante en milieu rural.
Ce projet découle des Laboratoires ruraux et vise
principalement a soutenir des expériences approfondies

de développement dans les secteurs a potentiel peu
exploré jusqu’a maintenant. Ainsi, LaCERE tient a
développer I'entrepreneuriat et a contribuer a la
croissance entrepreneuriale et d'entreprises ceuvrant
dans le secteur des produits et services a moyenne et a
haute valeur ajoutée sur le territoire de la MRC Acton.

A cet effet, la CRE a soutenu financiérement cet
organisme pour une somme de 50 000 $ sur trois ans,
soit un montant de 15 0000 $ pour la deuxiéme année
(2009-2010) afin de favoriser I'émergence de nouvelles
entreprises en les soutenant financierement et
techniquement durant le prédémarrage et le démarrage.
Ce projet s'inscrit dans le cadre d'un laboratoire rural,
tel que décrit ci-dessus, et financé par le ministére des
Affaires municipales, des Régions et de |'Occupation
du territoire (MAMROT). La somme totale des
investissements est de 1 091 504 millions de dollars.



SOCIAL

CONDITIONS DE BIEN-ETRE

Entente de partenariat sur I’Approche territoriale intégrée (ATI)

La CRE Montérégie Est a reconduit I'entente de partenariat portant sur I'’Approche territoriale intégrée (ATI) pour une nouvelle année, soit du 1¢" avril 2009 au 31 mars 2010. Dans le cadre de cette
reconduction, la CRE a dédié une ressource professionnelle afin de poursuivre les objectifs liés a I'entente. Au cours de I'année, le comité de gestion a tenu six rencontres afin d'assurer le suivi de
I'entente, de méme qu’un lac-a-I"épaule visant a faire le bilan des actions. Plusieurs constats ont été soulevés faisant consensus au sein du comité de gestion. Un comité de travail a été mandaté
pour soutenir le comité de gestion dans le but d'arriver a produire un plan d'action, lequel reflete un consensus et une adhésion tant en ce qui a trait a la durée, a la continuité des échanges du
lac-a-I"épaule, ainsi qu‘aux mécanismes d'évaluation et de mise a jour et pour favoriser la connaissance de I’expertise du niveau local et régional, quant a la lutte a la pauvreté, le territoire et les
projets financés.

LE COMITE DE GESTION ATI

Robert Sabourin, Direction régionale de la
Montérégie du ministere des Affaires municipales, des Régions et de
I'Occupation du territoire

Claire Brault, Direction de santé publique de la Montérégie

Manon Pelletier, Centres locaux d'emploi de
St-Hyacinthe et d'Acton Vale

Luc Martinet, Forum jeunesse Montérégie Est
Annie Morin, Conférence régionale des élus de la Montérégie Est
Claire Mailhot, Conférence régionale des élus de la Montérégie Est

Nathalie Grenier, Corporation de développement communautaire
(CDC) du Haut-Richelieu-Rouville




Appel de projets ATI

MRC D’ACTON

Livre-moi une histoire / Formule « Club »

NOM DE L'ORGANISME : Ressources—Femmes de la région d'Acton

Ce projet a pour objectif de rejoindre directement les familles dans leur municipalité afin de les amener a participer a des ateliers ou le livre est un
outil d'intervention amenant le parent et I'enfant a développer des habiletés tant au niveau de I'imaginaire qu'au niveau relationnel entre le parent
et son enfant. La formule Club « Livre-moi une histoire » va développer des cellules locales, composées d'utilisateurs-familles, dans les
municipalités d'Acton Vale, de Roxton Falls et de Roxton Canton.

MRC DE PIERRE-DE SAUREL

Habiter le Vieux-Sorel — Parole aux citoyens

NOM DE L'ORGANISME : Groupe Action Vieux-Sorel (GAVS)

Ce projet, en lien avec I'Agenda 21, vise a créer une base d'action citoyenne pour appuyer les ressources du milieu intervenant sur la question du
logement dans le cadre du processus de revitalisation du Vieux-Sorel. Pour ce faire, il y aura une mise en commun des expertises des groupes actifs
en lien avec I'amélioration d'immeubles locatifs, le soutien aux projets de logement communautaire et I'accés a des logements pour les personnes

vieillissantes et des familles a faible revenu dans les vieux quartiers.

MRC DU HAUT-RICHELIEU

Pour que le décrochage scolaire ne soit plus un casse-téte

NOM DE L'ORGANISME : Carrefour Jeunesse Emploi comtés Iberville / St-Jean-sur-Richelieu
Ce projet vise a soutenir une démarche de mobilisation de I'ensemble des acteurs du Haut-Richelieu dans une volonté commune de s'engager

concrétement dans une entente de partenariat local visant a prévenir I'abandon des études et favoriser la réussite éducative des jeunes de la région.

Demande financiére :

Codt total du projet :

Demande financiére :

Colit total du projet :

Demande financiére :

Colt total du projet :

10891 $
18488 $

28220%
55553 §

33801 $
57 801 $




Rencontres thématiques ATI

Au printemps 2009, le comité de gestion ATl a offert aux
membres du comité des partenaires de lutte contre la
pauvreté |'occasion de participer a trois rencontres
thématiques portant sur les priorités d'intervention
identifiées dans le cadre de |'entente, soit I'emploi, le
décrochage, le transport, le logement, I'accés aux
services et la sécurité alimentaire. L'objectif de ces
rencontres était de permettre, tant aux élus et aux
élues qu'aux ressources professionnelles de la région,
d'échanger sur ces grandes problématiques et de cerner
les bonnes pratiques mises de I'avant sur le territoire ou
pouvant |'&tre a plus longue échéance.

Rendez-vous de la Solidarité 2009

Dans le cadre des Rendez-vous de la Solidarité 2009, la
CRE a déposé au ministre de I'Emploi et de la Solidarité
sociale, monsieur Sam Hamad, un document intitulé

« Onze stratégies d'intervention pour lutter contre la
pauvreté et I'exclusion sociale ». Ce document a été
élaboré par la CRE, de concert avec le Comité des
partenaires de lutte contre la pauvreté et I'exclusion
sociale. Outre le maintien et la bonification des politiques
nationales qui agissent sur le revenu, le document a
démontré que la lutte a la pauvreté est un enjeu
d'occupation dynamique du territoire. En Montérégie Est,
ce Rendez-vous a eu lieu le 28 septembre 2009, a Beloeil,
en présence de plus de 60 personnes.

Réseau québécois de développement social
(RQDS)

La CRE Montérégie Est a été membre du conseil
d'administration du Réseau québécois de développement
social (RQDS). Le RQDS a pour mandat de soutenir ses

membres régionaux et de faire la promotion du
développement social, en soutenant |'action en
développement social a I'échelle locale, régionale et
provinciale. Au cours de I'année, la ressource
professionnelle a participé a quatre séances du conseil
d'administration et a terminé son mandat a titre
d'administratrice a I'automne 2009. Dans ce cadre, elle
a travaillé a la préparation des rencontres de formation
et de réseautage des membres du RQDS qui ont eu lieu
les 10 juin et 13 novembre 2009. Les principaux dossiers
en 2009-2010 ont porté sur le bilan du développement
social depuis 1998 dans les régions québécoises, ainsi
que sur les perspectives a venir, de méme que sur une
trousse d'animation sur le transfert des connaissances
issues d'une recherche sur les pratiques de lutte

contre la pauvreté.

Entente sur les saines habitudes de vie

Comme stipulé dans |'entente portant sur le
développement de saines habitudes de vie en
Montérégie Est, une ressource professionnelle s'est jointe
a l'équipe de la CRE afin d'en assurer le suivi. Elle entrait
en poste en octobre 2009 et avait comme principaux
mandats de dresser un inventaire des sources
d'accompagnement et de financement disponibles pour la
réalisation de projets visant le développement de saines
habitudes de vie, de méme que des activités et des
initiatives existantes qui sont reconnues pour leur
efficacité, en plus de mettre en place un cadre de référence
et un processus commun d'attribution des fonds réservés
aux projets locaux et régionaux et en assurer la gestion.

Quant au comité de gestion de I'entente, celui-ci a tenu
deux rencontres en vue de mettre en branle le processus
d’embauche d'une part et, d'autre part, d’adopter le plan
de travail pour la prochaine année, en plus d'assurer la
mise en place d'un comité de travail composé de
ressources professionnelles représentant les partenaires
signataires de |'entente. Le mandat de ce comité est

d'accompagner la chargée de projet dans la mise en
ceuvre du plan de travail en mettant leur expertise, leurs
connaissances et leurs contacts a profit. Au cours de
I'année, celui-ci s'est réuni a deux reprises.

De plus, le conseil d'administration adoptait, en 2009,
un avenant visant a ajouter des partenaires a |'entente
initiale et a y apporter des modifications en lien avec ces
ajouts, de méme qu'a réaliser des changements quant a
la gestion administrative de la ressource professionnelle
embauchée dans le cadre de I'entente. Ainsi, la direction
régionale de la Montérégie du ministéere des Affaires
municipales, des Régions et de |'Occupation du territoire,
la direction régionale de la Montérégie Est du ministére
de I'Agriculture, des Pécheries et de |'Alimentation du
Québec, ainsi que le Conseil de développement du
bioalimentaire de la Montérégie Est se sont ajoutés
comme partenaires de cette entente au cours de I'année.

Le gouvernement québécois a confié a I'’Agence de la
santé et des services sociaux de la Montérégie la
responsabilité de mettre en ceuvre son « Plan d'action de
promotion des saines habitudes de vie et de prévention
des problémes de poids » dans lequel sept ministéres
sont directement interpellés en Montérégie. Pour ce faire,
I'Agence a mis en place un comité « Plan d’Action
Gouvernemental (PAG) » sur lequel siégent les directions
régionales des ministéres concernés, les trois CRE
présentes en Montérégie, de méme que Loisir et Sport
Montérégie. Le principal mandat du comité consiste a
traduire concrétement les orientations découlant du PAG
dans le cadre de projets régionaux répondant a des
problématiques particulieres de la région et par territoire
de CRE. Au cours de la derniére année, la CRE a participé
a cing rencontres régulieres du comité, en plus de trois
rencontres organisées par des ministeres sectoriels.



COMITE REGIONAL PLAN D'ACTION GOUVERNEMENTAL (PAG)

Les membres du comité de suivi et d'évaluation et du comité de travail de I'entente administrative pour le développement de saines habitudes de vie en Montérégie Est.

Nadia Boucher, MAPAQ direction régionale secteur Est
Claudine Beaudoin, MAMROT direction régionale
Robert Sabourin, MAMROT direction régionale

Luc Martinet, Forum jeunesse Montérégie Est

Mario Chamberland, Loisir et Sport Montérégie
Cathy Froment, Forum jeunesse Montérégie Est

Jean-Pierre Landriault, Direction de santé publique de I'agence de la
santé et des services sociaux de la Montérégie

Annie Gauthier, Conférence régionale des élus de la Montérégie Est
Jean-Pierre Lessard, MAPAQ direction régionale secteur Est

Marie-Chantal Fournel, Direction de santé publique de I'agence de
la santé et des services sociaux de la Montérégie

Patrice Savoie, Loisir et Sport Montérégie

Patrick Sabourin, Représentant du CDBME, CRE Montérégie Est

FORMATION

Table d'éducation Interordres de la Montérégie Est

La direction générale a participé aux rencontres de la Table d'éducation Interordres de la Montérégie Est, laquelle traite, entre autres, de grands dossiers liés a la formation
de la main-d'ceuvre sur le territoire.



INSERTION
REINSERTION
INTEGRATION

Engagement jeunesse

Cette année, le comité directeur de I'Engagement
jeunesse Montérégie Est a élaboré un plan d'action
visant a favoriser |'émergence de continuums de services
inter-réseaux pour les jeunes en parcours d'insertion vers
une autonomie personnelle, sociale et professionnelle.
Ainsi, la présente année aura permis de mener a bien
différents dossiers :

e La présentation du Portrait de la continuité des
services jeunesse en Montérégie Est et du plan
d'action a vingt et une instances de concertation
ou comités régionaux;

e Le soutien a la mise en place de continuums
de services dans le milieu;

e |'élaboration du Portrait sommaire du travail de
proximité en Montérégie : par territoires de CRE;

e | a formation d'un comité dont le mandat est de
développer une stratégie visant la consolidation
du travail de proximité sur le territoire
de la Montérégie Est;

e La participation a quatre rencontres nationales de
I'Engagement jeunesse.

La CRE Montérégie Est est |'organisme fiduciaire et elle
assume la présidence du comité directeur depuis
décembre 2009. Le comité directeur de I'Engagement
jeunesse Montérégie Est s'est rencontré a huit reprises.

Il a participé activement au déploiement du projet pilote
«Plan de cheminement vers |'autonomie dans la région».
Ce projet, développé par I'Association des centres
jeunesse du Québec et financé par le Secrétariat a la
jeunesse, vise a répondre aux enjeux du passage a la vie
autonome des jeunes et a la continuité des services.

MEMBRES DU COMITE ENGAGEMENT JEUNESSE

Martine Roy, Carrefour jeunesse emploi comtés Iberville/St-Jean Carrefour jeunesse emploi
Jeannine Leduc, Centre santé et services sociaux Pierre Boucher

Luc Martinet, Forum jeunesse Montérégie Est

Odette Morand, Ministere de I'lmmigration et des Communautés culturelles (MICC)

Manon Pelletier, Centre local d’emploi de St-Hyacinthe et d'Acton Vale

Marie-Eve Perreault, Ministére des Affaires municipales, des Régions et de I'Occupation du territoire
Martin Provost, Organismes communautaires de la Montérégie Est

Ariane Lanoue, Engagement jeunesse Montérégie Est

David Dupont, Commissions scolaires anglophones de la Montérégie Est

Marie-Claude Beauregard, Ministére de |'Education, du Loisir et du Sport

Céline Rousseau, Centres de formation professionnelle et d'éducation des adultes Sorel-Tracy
Caroline Plouffe, Agence de la Santé et des Services sociaux de la Montérégie (ASSSM)
Patrick Sabourin, CRE Montérégie Est
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LOISIR ET SPORT

Commission Loisir et Sport Montérégie Est

Conformément a leur mandat, les membres de la
Commission loisir et sport se sont rencontrés a cinq
reprises au cours de I'année en vue d'élaborer et de
mettre en ceuvre une démarche de mobilisation régionale
sous le theme “S'investir dans le loisir public, ca rapporte !".
Cette démarche visait a trouver des solutions

essentielles a I'existence méme de I'offre de service

en loisir (social, culturel, sportif, de plein air ou en
activités physiques). Elle poursuit les objectifs suivants :

e Assurer non seulement le maintien, mais le
développement de I'engagement citoyen dans
I'organisation du loisir et du sport;

e Assurer le développement de |offre de services
en milieu rural;

e Assurer |'accessibilité des loisirs aux personnes
ageées, aux personnes économiquement défavorisées,
aux personnes seules et aux personnes handicapées;

e Développer une reléve de jeunes engagés dans
I'offre de services en loisir et en sport;

e Adapter et renouveler les infrastructures loisir-sport
en regard a la capacité de dépenser du secteur
public et des nouveaux besoins de la population
en matiere de loisir et sport.

Un comité organisateur a été mis en place par la
commission sur lequel siége la responsable du dossier
de la CRE. Celui-ci a tenu six rencontres de travail

au cours de I'année.

Entente de partenariat

La CRE Montérégie Est s'est associée a Loisir et Sport
Montérégie dans le cadre d'une entente de partenariat
pour deux ans, soit du 1¢" avril 2009 au 31 mars 2011.
L'objectif de cette entente est de concrétiser la démarche
de mobilisation visant a convenir, avec les acteurs locaux
et régionaux et leurs partenaires, d'orientations, de
principes, de cadres d'action et d'engagements visant a
développer un plan intégré en matiéere de loisir et de
sport et contribuer ainsi a la résolution des enjeux
régionaux. Pour ce faire, la CRE a attribué une enveloppe
financiére de 37 000 $ par année, pour un montant total
de 74 000$, lequel permettra le financement des actions
découlant de la démarche de mobilisation.

Evénement de mobilisation

Plus de 200 acteurs locaux et régionaux et leurs
partenaires ont participé a un événement de mobilisation
qui s'est déroulé a Saint-Hyacinthe le 25 mars 2009.

Les objectifs de cette rencontre étaient de présenter la
démarche de développement du loisir et du sport et de
susciter la mobilisation et I'engagement, en plus d'offrir
I'occasion aux acteurs et aux partenaires de discuter des
enjeux prioritaires en matiere de loisir et de sport sur leur
territoire et de s'engager dans la recherche de solutions
face a ces derniers.

En ouverture monsieur Alain Dubuc, journaliste et
économiste, a positionné le loisir public parmi les enjeux
économiques. Par la suite, des élues municipales et des
élus municipaux, des experts en loisir, des représentants
et des représentantes du milieu de |'éducation et du
secteur de la santé ont échangé sur I'importance du loisir
public dans le développement de nos communautés.

Au cours de cette rencontre, plusieurs comités de travail
ont vu le jour pour trouver localement des solutions
concretes.

REUSSITE EDUCATIVE

Entente sur la réussite scolaire en Montérégie Est

La CRE et ses partenaires de la Montérégie Est ont
procédé a la reconduction de I'entente sur la réussite
scolaire de partenariat pour une nouvelle année, soit du
1er avril 2009 au 31 mars 2010, en vue de finaliser les
travaux conduisant a I"élaboration d'un plan intersecto-
riel de concertation et de mobilisation sur la réussite
éducative et la persévérance scolaire en Montérégie Est.



Journées montérégiennes de la persévérance
scolaire

g Conformément au plan de
concertation et de mobilisa-
tion associant Réussite
Montérégie et la CRE, la

CRE a participé activement a la 6¢ édition des Journées
montérégiennes de la persévérance scolaire qui s'est
tenue du 15 au 19 février 2010. Dans ce cadre, une série
d'outils promotionnels a été acheminée a chacune des
municipalités du territoire de la Montérégie Est, afin que
ces derniéres puissent en faire la promotion. Une liste
d'actions toutes simples que les municipalités peuvent
accomplir pour devenir un facteur de persévérance
scolaire a également été envoyée, notamment une
proposition de résolution a laquelle un conseil municipal
peut souscrire concrétement. Au terme de cette
opération, I'ensemble des neuf MRC a adopté cette
résolution, de méme que cinquante-quatre municipalités
sur une possibilité de cent sept en Montérégie Est.

MONTEREGIE

Mission en France

Une mission québécoise, organisée par le Centre de
transfert pour la réussite éducative du Québec (CTREQ),
visant a mieux connaitre les pratiques éducatives
francaises, s'est tenue du 27 janvier au 4 février 2010.

En tant que membre actif du CTREQ, Réussite Montérégie
a été invitée a participer a cette mission et a offert a la
CRE I'opportunité de faire partie de la délégation
québécoise, puisque les objectifs de la mission étaient
en lien direct avec ceux poursuivis par le plan intersecto-
riel de concertation et de mobilisation associant Réussite
Montérégie et la CRE. La responsable du dossier, ainsi
qu‘une membre du conseil d'administration de la CRE,

la mairesse de Sainte-Julie, madame Suzanne Roy, se
sont jointes a cette délégation. De nombreuses
rencontres avec le Haut-Commissariat a la jeunesse,
des municipalités, des associations étudiantes et des
organismes communautaires intervenant aupres des
jeunes ont permis aux membres de la délégation de se
familiariser avec I'approche périscolaire francaise.

Fondation Lucie et André Chagnon

L'entente sur la persévérance scolaire intervenue entre le
Secrétariat a la jeunesse et la Fondation Lucie et André
Chagnon, vise a soutenir chacune des dix-sept régions
du Québec. Elle omet toutefois de mentionner le fait que
deux régions du Québec possedent trois territoires de
CRE, notamment la Montérégie. Cette réalité particuliére
de la région exige des leviers de développement équita-
bles, tant en ce qui concerne les trois territoires de CRE
que les trois Forums jeunesse. Pour cette raison, la CRE

a demandé au gouvernement du Québec d'assurer le
partage équitable des leviers financiers en considérant
le poids démographique de chacun des vingt-et-un
territoires de CRE et non des dix-sept régions du Québec.

Démarches partenariales de mobilisations locales
ou supralocales visant la réussite éducative et la
persévérance scolaire

La responsable du dossier a participé a des événements
organisés par des démarches partenariales de maobilisa-
tion locales ou supralocales au cours de I'année :

¢ Premiére activité de sensibilisation portant sur le
décrochage scolaire dans la MRC de Pierre-De
Saurel, qui s'est tenue le 8 mai 2009.

e Présentation du projet intitulé « Conciliation
Travail-Etudes » sous I'égide du Cégep de Granby
Haute-Yamaska, de la Commission scolaire du
Val-des-Cerfs et du comité Education, formation et
développement des compétences de Vision 2015,
qui a eu lieu le 7 octobre 2009.

e Tenue d'un colloque intitulé « Pour I'avenir de nos
jeunes », le 17 février 2010, organisé par |'école
secondaire Paul-Germain-Ostiguy, de Saint-Césaire.

Rencontre du Conseil supérieur de I'éducation

Le Conseil supérieur de I'éducation était de passage a
Granby, le 15 octobre 2009, pour échanger avec les
acteurs régionaux de |'éducation en Montérégie et
entendre leurs propos. La CRE était présente a cet
événement organisé par la Table d'éducation Interordres
de la Montérégie. Dans ce cadre, elle a participé a la
production d'une vidéo qui présentait le projet
conciliation études-travail qu'elle a financé, dans

les MRC des Maskoutains et d'Acton, pour contrer le
décrochage scolaire.

10° Symposium québécois de recherche
sur la famille

La responsable du dossier de la réussite éducative a
participé au 10¢ symposium québécois de recherche sur
la famille, qui s'est tenu les 29 et 30 octobre 2009 a
I'Université du Québec a Trois-Riviéres. Organisé par le
Conseil de développement de la recherche sur la famille
du Québec, en collaboration avec le Conseil de la Famille
et de I'Enfance et le Centre de transfert pour la réussite
éducative du Québec, ce symposium visait a favoriser
une meilleure compréhension du réle de la famille dans
la réussite éducative.



CONCILIATION
FAMILLE-TRAVAIL-ETUDES

Projet-pilote dans la MRC Des Maskoutains

La subvention du ministere de la Famille et des Ainés,
obtenue pour la mise en ceuvre d'un projet-pilote en
janvier 2009 via le Programme de soutien a des projets
issus de la communauté en matiére de conciliation
travail-famille, conjuguée aux contributions financieres
de la CRE et de la MRC des Maskoutains, a permis la
mise en place d'un comité de suivi et la réalisation d'une
partie du mandat.

Ainsi, au terme d'une premiére année d'opération, qui
s'est traduite par la tenue de sept rencontres, les travaux
du comité auront permis de déterminer les besoins des

Sabrina Bachellerie, Ministére de la famille et des ainés

Serge Rousseau, CRE Montérégie Est

familles maskoutaines, de dresser un inventaire de |'offre
de service du transport collectif sur le territoire de la
MRC, et finalement, d'identifier et de mettre en ceuvre
des stratégies d'interventions en lien avec les besoins des
familles. Le travail accompli aura également permis de
faire connaitre la problématique de |'acceés au transport
collectif aux divers acteurs locaux et d'élaborer un plan
d'action soucieux des préoccupations de la population
maskoutaine et de ses familles.D'autre part, comme un
des objectifs spécifiques du projet-pilote consistait a
valider le modele développé dans une autre MRC et sous
un autre angle que celui du transport, la CRE s'est
positionnée quant au secteur d'intervention ou sera
appliquée la démarche déja expérimentée, ainsi que

le choix de la MRC.

COMITE FAMILLE-TRANSPORT

Nicole Dion-Audette, Comité transport de la MRC des Maskoutains

Annie Morin, CRE Montérégie Est

Louis Gendron, CEGEP de Saint-Hyacinthe

Johanne Gaudette, Ministére des Transports du Québec

Nathalie Delorme, CLD les Maskoutains
Chantal Frigon, Ville de Saint-Hyacinthe

Marc-André Taché, Conseil intermunicipal de transport de la Vallée-du-Richelieu
Johanne Leduc, Commission scolaire de Saint-Hyacinthe

Gabriel Michaud, MRC des Maskoutains
Micheline Martel, MRC des Maskoutains

Raymonde Plamondon, Comité famille de la MRC des Maskoutains

Lise Désautels, CSSS Richelieu Yamaska
Manon Pelletier, CLE de Saint-Hyacinthe

En ce qui a trait au secteur d'intervention, le transport
collectif a de nouveau été privilégié en raison de
I'expertise ayant été acquise dans le cadre du
projet-pilote et du peu temps consacré au développe-
ment d'une autre expertise d'ici la fin du projet.
Plusieurs autres raisons ont justifié ce choix, notamment
la mise en place de réseaux locaux en Montérégie Est
ceuvrant dans le secteur, la préoccupation actuelle du
gouvernement québécois a |'égard du transport, de
méme que le potentiel de développement dans le
domaine du transport collectif sur I'ensemble du
territoire de la Montérégie Est.




Séminaire portant sur la gestion des ages et
des temps sociaux

Le chargé du projet-pilote de la MRC des Maskoutains a
participé a un séminaire portant sur la conciliation travail
et famille, qui s'est tenu le 5 juin 2009 a Montréal, orga-
nisé par |'Alliance de recherche universités-communautés
(ARUC). Conférences pratiques des acteurs, de méme que
les nouveaux modes de gouvernance pour favoriser la
conciliation emploi-famille, tant en France qu'au Québec,
ont été présentés. Un ouvrage intitulé Concilier travail et
famille. Le réle des acteurs France-Québec, a été lancé
dans le cadre de cet événement.

Colloque international 2009 du
Regroupement des centres de la
petite enfance de la Montérégie (RCPEM)

La responsable du dossier famille a participé a la

3¢ édition du colloque international organisé par le
Regroupement des Centres de la Petite Enfance de la
Montérégie (RCPEM) qui s'est tenu les 1" et 2 mai 2009
a Saint-Hyacinthe. Un recueil des textes des conférences
a été produit.

Pour information : http://www.rcpem.com/rcpem.php
sous |'onglet Evénements.

Comité de gestion du Bureau d'inscription de la
liste d’'attente centralisée (BILA)

Le bureau d'inscription de la liste d'attente centralisée
(BILA) est un service offert par le Regroupement des
centres de la petite enfance de la Montérégie (RCPEM).
Il 'a pour mission de permettre aux parents de s'inscrire
sur une liste d'attente centralisée en indiquant leurs
besoins et leurs préférences en matiére de services de
garde.

En octobre 2009, la CRE Montérégie Est a été invitée par
le RCPEM a siéger au comité de gestion de BILA. Ce
comité a recu le mandat de la ministre de la Famille de
I'époque, madame Michelle Courchesne, de s'assurer du
respect des orientations sous-tendant le fonctionnement
du guichet régional d’accés aux places a contribution
réduite, connu sous le nom de BILA. Pour ce faire, il doit
formuler des avis-conseils ou des recommandations au
RCPEM concernant ce guichet régional, notamment en
ce qui concerne les regles de gestion au niveau de la
transparence, de I'éthique, de la gestion des plaintes, des
conflits d'intéréts, de la protection des renseignements
personnels et de la sécurité de |'information, de I'obliga-
tion de rendre compte et de la gestion des risques.

Il doit également émettre des recommandations sur les
procédures et les mécanismes opérationnels de contrdle
de qualité, tout comme sur le plan d'affaires, incluant

le suivi et la reddition de comptes, sur I'analyse des

données et, enfin, sur la pérennité du service aux parents.

Dans ce contexte, ce comité a travaillé pendant |'hiver
2010 sur la production d'un guide d'éthique et sur la
mise en place d'un processus de plaintes. La CRE a
participé a deux rencontres du comité de gestion.

Au 31 janvier 2010, 29 centres de la petite enfance (CPE)
ont adhéré au BILA en Montérégie Est et 13 192 enfants
sont inscrits sur la liste d'attente centralisée (environ

4 255 enfants de 0-17 mois) en Montérégie Est.

21¢ édition du colloque du carrefour Action
municipale et famille (CAMF)

La CRE Montérégie Est a participé a la 21¢ édition
du colloque les 29, 30 et 31 mai 2009 a Amos en
Abitibi-Témiscaminque.

Rencontre des responsables
des questions familiales

La responsable du dossier famille de la CRE Montérégie
Est a participé, le 17 juin 2009, a une rencontre de
réseautage du territoire de la CRE Montérégie Est
organisée par le Carrefour Action municipale et famille
et ayant pour theme la place des personnes ainées dans
les politiques familiales municipales.

CULTURE ET PATRIMOINE

400%™ de Champlain

Au cours de I'été 2009, la CRE Montérégie Est a procédé
a l'installation de 200 oriflammes le long de Ia riviére
Richelieu afin de souligner le 400¢ anniversaire des
explorations de Champlain. Un montant de 26 000 $

a été réservé a cet effet.

Entente administrative culture

Dans le cadre de |'entente administrative en culture, deux
rapports ont été préparés durant I'année 2009-2010.

Le premier consistait en un état de situation des
infrastructures culturelles et a permis de faire le point
sur les priorités d'action afin d'assurer une meilleure
desserte des infrastructures culturelles sur le territoire
de la Montérégie Est. Le deuxiéme rapport avait pour
objectif de dresser un état de situation du tourisme
culturel en Montérégie Est en fournissant, entre autres,
un portrait du territoire (forces, faiblesses, potentiels,
défis particuliers). Il apporte aussi des pistes de
développement pour une meilleure intégration de la
culture a la dynamique touristique. Le comité de suivi de
I'entente a aussi procédé a I'évaluation de I'entente et a
I'élaboration d'une entente spécifique pour 2009-2012.



COMITE CULTURE

Sylvie Blais, Ministére Culture,
Communications et Condition féminine

Christian Laforce, Conseil Montérégien
de la Culture et des Communications

Judith Bissonnette, CRE Montérégie Est
Cathy Froment, Forum Jeunesse ME

Marcel Faucher, Ministére Culture,
Communications et Condition féminine

Vernissage — Exposition Les Angevins
et le Canada

C'est en présence
de monsieur Pierre
Robion, consul
général de France
a Montréal, que la
CRE et le Conseil
général de
Maine-et-Loire ont
concrétisé le projet
d'exposition outremer : Les Angevins et le Canada.

Cette collaboration entre la France et la Montérégie Est
souligne le 400¢ anniversaire du passage de Champlain
sur la riviere Richelieu. L'exposition, composée des
archives départementales du Conseil général de
Maine-et-Loire, retrace une histoire et un passé partagés
par la population de chacune des régions. L'exposition
Les Angevins et le Canada a été présentée sur le territoire
de la Montérégie Est entre juin et octobre 2009, et ce,

dans trois villes sises
sur les rives de la
riviére Richelieu,
route empruntée par
Champlain il y a 400 ans, soit Sorel-Tracy,
Saint-Jean-sur-Richelieu et Saint-Denis-sur-Richelieu.

Secondaire en spectacle — Rendez-vous
panquébécois

La CRE Montérégie Est a octroyé une subvention de
20000 $ a la 9¢ édition du Rendez-vous panquébécois
de Secondaire en spectacle qui s'est déroulée a
Saint-Hyacinthe, du 28 au 31 mai 2009. Cela a permis
d'assurer le positionnement stratégique de I'événement
a travers le Québec. De plus, dans le cadre de la finale
québécoise qui se tenait a la salle Juliette-Lassonde de
St-Hyacinthe, la CRE a procédé a |'achat de 100 billets
pour la finale québécoise de Secondaire en spectacle.

A cet effet, les élus et élues du territoire ont été invité(e)s
a signifier leur intérét en participant a cet événement.

400 livres : « La remontée de la Riviére Richelieu
par Champlain 1609-2009 »

La CRE Montérégie Est a choisi de souligner le 400
anniversaire du passage de Champlain sur le Richelieu
en acquérant 400 exemplaires du livre « La remontée
de la Riviére Richelieu par Champlain 1609-2009 ». Les
livres ont été offerts gracieusement a I'ensemble des
bibliothéques, des écoles secondaires, des Cégeps et des
sociétés d'histoire de la Montérégie Est. L'objectif est de
léguer, aux différentes instances des services publics de
la Montérégie Est, un document commémorant cet
événement historique exceptionnel pour notre région.

Ateliers Franco-québécois de la coopération
décentralisée

Une rencontre du comité de pilotage des Ateliers
franco-québécois de la coopération décentralisée s'est
tenue & Bordeaus, le 3 juillet 2009. La CRE Montérégie
Est a coprésidé, par I'entremise de son président, |'atelier
Culture et Identité avec, du coté francais, la ville de

La Rochelle. Le comité de pilotage et le comité technique
se sont donc réunis a Bordeaux et a La Rochelle afin de
prioriser les activités du plan d'action et d’en lancer la
démarche de mise en ceuvre pour la préparation des
quatriemes Assises franco-québécoises de la coopération
décentralisée a Lyon, dans la région Rhone-Alpes, en
février 2011.
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5 | = o La Commission régionale sur les ressources naturelles et le territoire (CRRNT) reléve du conseil d’administration de la CRE Montérégie Est. Son role est de
C RRN T soumettre des recommandations et d'accompagner les décideurs* régionaux dans les actions qui touchent la gestion des ressources naturelles sur le territoire

de la CRE. La commission vise & donner une vision intégrée de la gestion des ressources naturelles dans une perspective de développement durable.
Elle s'est réunie a quatre reprises cette année.

*terme générique inclusif

* Noél Morin, Syndicat des producteurs de bois de I'Estrie
e Daniel Cyr, Conseil régional de I'environnement
de la Montérégie
e Tanya Despard, MRC Le Haut-Richelieu
¢ Dominique Desmet, MRC de La Haute-Yamaska
* Nathalie Ward, CRE Montérégie Est
e Stéphane Tanguay, Nature-Action Québec
e Mario Dion, MRC de Pierre-De Saurel
e Luc Dumouchel, Agence forestiére de la Montérégie
e Evelyne Vouligny, MAPAQ
* Normand Teasdale, Fédération de |'UPA de Saint-Hyacinthe
e Francois Lestage, MRC Des Maskoutains
* Dominic Scully, MRC Lajemmerais
* Hugues Méthot, Groupement forestier du Haut-Yamaska
e Claudine Beaudoin, MAMROT
e Jean-Phillippe Détolle, MRNF
e Francois Sénécal, MRC de La Vallée-du-Richelieu
e Gilles Jacques, Fédération québécoise des chasseurs
et pécheurs
e Francis Provencher, MRC de Rouville
* Karine Filiatrault, CRE Montérégie Est
e Paul-Emile Lafleur, MRNF
e Martine Ruel, CRE Montérégie Est
¢ Jean-Sébastien Guénette, Québec Oiseaux
o Amélie Fréchette, CRE Montérégie Est

Chantal D'Auteuil, Corporation Bassin Versant Baie-Missisquoi, Francis Dorion, MRC Brome-Missisquoi,

Laurent Denis, Agence forestiére de la Montérégie, Michel Martin, Syndicat des producteurs forestiers du Sud-Ouest
du Québec, Serge Dupont, MRC D’Acton, Paul Sarrazin, CRE Montérégie Est — MRC de La Haute-Yamaska — jusqu’au
1 novembre 2009, Huguette Saint-Pierre Beaulac, CRE Montérégie Est - MRC d'Acton — jusqu'au 1 novembre 2009




Les ateliers de transfert de connaissances

Les ateliers de transfert de connaissances permettent

de mettre en perspective les enjeux régionaux et de
comprendre la position des divers acteurs. Ces rencontres
favorisent la construction d'une vision commune et
alimentent la démarche d'élaboration du Plan régional
de développement intégré des ressources du territoire
(PRDIRT). Afin de nourrir le processus de concertation,

le personnel technique a organisé, en 2009-2010, deux
ateliers de transfert d'information, ainsi qu‘une visite sur
le terrain pour les commissaires et personnes-ressources
de la CRRNT.

Le Forum des commissaires

Le Forum des commissaires a pour role de rassembler

les principaux acteurs concernés par la phase d'implanta-
tion et de fonctionnement des commissions régionales
sur les ressources naturelles et le territoire (CRRNT), et
leurs travaux en devenant la plateforme de discussion
privilégiée par ceux-ci. Il vise a susciter les actions qui
permettront |'évolution harmonieuse des CRRNT,
notamment dans la phase de réalisation du PRDIRT.

Le Forum des Commissions régionales s'est réuni a

deux reprises cette année.

Déclaration sur la portée du Plan régional de
développement intégré des ressources du
territoire (PRDIRT)

La CRE Montérégie Est a entériné la déclaration portant
sur le Plan régional de développement intégré des
ressources du territoire (PRDIRT) a I'effet qu'il soit soumis
a un processus de consultation formel aupres des orga-
nismes régionaux représentés. Aussi, il est mentionné que
les organismes régionaux qui adhérent au PRDIRT le font
sous la forme d'une participation volontaire dans la
réalisation de leurs mandats. Finalement, le financement
émanant de la CRE et de la Commission doit répondre
aux orientations proposées par le PRDIRT.

Consultation du Projet de loi 57

Le ministre des Ressources naturelles et de la Faune a
déposé le projet de loi n° 57, soit la Loi sur I'occupation
du territoire forestier, visant a revoir en profondeur le
régime forestier actuel. La consultation ayant lieu au
coeur de la période estivale, il a été impossible pour la
CRRNT de tenir une rencontre consultative afin de
permettre la rédaction et le dépot d'un mémoire.

Toutefois, une lettre a été déposée a la Commission de
|'économie et du travail, précisant I'intérét de la CRRNT
a participer a la réflexion concernant la mise en ceuvre,
en territoire privé, des diverses obligations issues du
projet de loi.

Le bulletin d'information FORUM

Pour I'année 2009-2010, trois bulletins d'information ont
été transmis aux partenaires. L'objectif de ces bulletins
est d'informer les partenaires afin qu'ils puissent suivre
I'évolution des activités de la commission. Ces bulletins
ont permis de présenter |'état d’avancement des travaux
de la commission.

Le site Internet, dépliant et parapost

Le personnel technique de la CRRNT travaille a la
mise a jour du site Internet de la Commission.
Celui-ci a été mis en ligne au mois d'avril 2009 au
www.crrntmonteregie-est.org. Un dépliant a
également été réalisé, transmis aux partenaires et
mis en ligne sur le site Internet a I'été 2009. Au cours
de I'année, une affiche de type « parapost » a
également été réalisée pour présenter la commission
lors de colloques ou de consultations publiques.

Avis de pertinence — Octroi d'un mandat au sujet
du portrait historique de la forét

La mise en ceuvre de I'approche d'aménagement
écosystémique préconisée par le ministere des

Ressources naturelles et de la Faune (MRNF) nécessite
de connaitre et de prendre en compte les enjeux
écologiques touchant les foréts et les peuplements ou
se déroulent les interventions. La définition des enjeux
écologiques implique notamment de comparer les
caractéristiques et la dynamique de la forét actuelle a
celles de la forét précoloniale ou préindustrielle et de
documenter les écarts. Les sources d'information
proposées par le MRNF ne remontent pas assez loin
dans le temps, étant donné que la région a été colonisée
relativement tot.

Un portrait de la forét naturelle a été réalisé pour |'Estrie,
avec des résultats fort intéressants, notamment une
estimation spatialisée des enjeux écologiques forestiers.
L'approche utilisée en Estrie est transposable a la portion
« Appalaches » de la Montérégie Est. Il est recommandé
d'octroyer un mandat pour la réalisation du portrait de
la forét naturelle de la Montérégie Est, incluant une
approche modulée en fonction du secteur (Appalaches
et basses terres du Saint-Laurent).

Fonds pour le développement régional des
ressources naturelles du territoire (FDRRNT)

— Appel de projets

La commission a mis en place une stratégie afin
d'octroyer les sommes disponibles a des projets
régionaux en lien avec les ressources naturelles et le
territoire de la Montérégie Est. Ainsi, un cadre normatif
a été élaboré afin de clarifier les modalités d'attribution
du Fonds pour le développement régional des ressources
naturelles du territoire (FDRRNT) de la Montérégie Est.
Aussi, la commission a mis en place un comité de
sélection pour analyser et recommander les projets.

Le premier appel de projets a ciblé les priorités Forét

et Faune proposées par le comité de coordination du
PRDIRT.



MRC D’ACTON
Forét-Faune Arc-en-ciel

NOM DE L'ORGANISME : Corporation de développement de la riviére Noire (CDRN)

Ce projet consiste principalement a développer et appliquer un processus d'accompagnement et d'éducation des propriétaires forestiers ainsi qu‘a
démontrer les avantages économiques et environnementaux d'un bon aménagement forét-faune.

TOUTES LES MRC DE LA MONTEREGIE EST
Atlas des oiseaux nicheurs du Québec, volet Montérégie Est

NOM DE L'ORGANISME : Regroupement Québec Oiseaux Inc.

Ce projet consiste a inventorier le territoire de la Montérégie Est dans le cadre du projet d'atlas des oiseaux nicheurs du Québec. Les données de
I'atlas pourront servir a dresser un portrait régional de la biodiversité aviaire, notamment en cartographiant la répartition et I'abondance des
oiseaux nicheurs. Il favorisera la mise en place de stratégies pour contrer le déclin de certaines especes rares ou en péril présentes en Montérégie
Est, de méme que de nombreuses especes champétres, dont plusieurs ont connu un déclin important au cours des derniéres décennies

MRC DE PIERRE-DE SAUREL
Etat de la végétation du marécage arborescent de la Baie Lavalliére

NOM DE L'ORGANISME : Société d'aménagement de la Baie Lavalliere

Ce projet permet d'effectuer divers inventaires permettant, entre autres, de dresser un portrait de la végétation arborescente du milieu et ainsi
mieux diriger les actions a entreprendre pour maintenir une bonne gestion du niveau d'eau de la Baie Lavalliere.

MRC BROME-MISSISQUOI ET DE LA HAUTE-YAMASKA
Conservation et protection des milieux naturels, volet corridor forestier

NOM DE L'ORGANISME : Corridor Appalachien

Ce projet consiste a effectuer une validation terrain des corridors forestiers identifiés sur une base théorique, afin de raffiner leur délimitation et de
vérifier la présence des espéces qui les utilisent. La validation terrain permettra également d'appuyer I'identification des cibles de conservation sur
des connaissances concrétes, ce qui pourra faciliter la concertation et les ententes de conservation.

MRC DE LAJEMMERAIS ET DE LA VALLEE-DU-RICHELIEU
Protection et amélioration des habitats fauniques

NOM DE L'ORGANISME : Nature Action Québec

Ce projet a pour objectif de permettre aux propriétaires de lots boisés, aux experts-conseils forestiers, ainsi qu'aux utilisateurs et utilisatrices des ressources
fauniques de participer de fagon active et concréte a la protection et a I'amélioration des habitats et des écosysteémes forestiers du Bois de Vercheéres.

Demande financiére :

Codt total du projet :

Demande financiére :

Colt total du projet :

Demande financiére :

Colt total du projet :

Demande financiére :

Colt total du projet :

Demande financiére :

Colt total du projet :

30000 $
819035 $

25000 $
924000 $

14000 $
20000 $

11282 %
15670 $

19718 $
41259 %




Programme d'acquisition de connaissances et
mise en valeur de la ressource faunique

La CRE Montérégie Est a financé le projet « Acquisition
de connaissances sur le dindon sauvage et sa biologie »,
déposé par la Fédération québécoise des chasseurs et
pécheurs (FQCP), pour un montant de 25 000 $ dans le
cadre du programme « Acquisition de connaissances et
mise en valeur de la ressource faunique » qui a été
annoncé par le MRNF au début de I'année 2010.

Rapport sur la sélection des projets du
Programme de mise en valeur des ressources
du milieu forestier (PMVRMF) 2009-2010

Le rapport sur la sélection des projets 2009-2010 relatif
au Programme de mise en valeur des ressources du

milieu forestier — Volet Il a été remis en mars 2010. Ainsi,
pour le territoire de la CRE Montérégie Est, seize projets
ont été priorisés, en plus de sept projets visant le territoire
de la Montérégie. Au total, ces projets prévoient créer ou
soutenir 160 emplois, reliés principalement aux ressources
naturelles, totalisant 5 100 jours de travail et une masse
salariale de 822 000 $. Les investissements du MRNF pour
le financement des projets s'élevent a 620 000 $ et les
investissements des promoteurs a 405 000 $.

Confirmation du mandat de fermeture du
Programme de mise en valeur des ressources
du milieu forestier-Volet Il (PMVRMF)

Lors de la rencontre du comité d'orientation du
PMVRMF-Volet Il du 6 novembre 2009, les CRE ont
convenu de réserver un montant de 16 250 $, 8 méme
les fonds disponibles en 2009-2010, pour assurer la
fermeture du Programme par |'Agence forestiére de

la Montérégie (AFM). Les activités seront réalisées au
cours des mois d'avril, mai et juin.

L'AFM demande I'accord de la CRE Montérégie Est

pour procéder a la fermeture du Programme, tel que
convenu, et de prélever, a méme les fonds du programme
2009-2010, le montant de 16 250 § réservé a cette fin.

Financement - Projet Chaine de tracabilité

La Commission a déposé un avis de pertinence
concernant le financement du projet : « Certification de
la chaine de tracabilité pour un groupe d'industries de la
transformation du bois a Brome-Missisquoi ». En effet, la
certification devient un incontournable, que ce soit a des
fins environnementales ou en raison des pressions du
marché. Le projet vise trois MRC, soit Brome-Missisquoi,
de La Haute-Yamaska et du Haut-Richelieu et il pourra
avoir une influence notable sur le plan économique et
environnemental. Le projet servira de banc d'essai et sera
exportable aux autres industries de la Montérégie Est.

La CRE a accordé un montant de 5 000 $ pour la
réalisation de ce projet.

PROTECTION

Les Montérégiennes

Ala suite de I'adoption de la Déclaration sur I'avenir des
Montérégiennes, la CRE Montérégie Est a été désignée
comme leader dans ce dossier puisque six des neuf
collines sont situées sur son territoire. Il est prévu de
tenir des Assises sur le sujet afin de présenter I'état de
la situation actuelle des Montérégiennes et de convenir
d'un plan d'action concerté. Une entente de partenariat
est en cours d'élaboration entre la CRE Montérégie Est,
la CRE de I'Estrie, la CRE de Montréal, la Communauté
métropolitaine de Montréal et le ministere des Affaires
municipales, des Régions et de I'Occupation du territoire.

Projet sur les écosysteémes forestiers
exceptionnels

La CRRNT prend sous son aile le projet intitulé : Plan
d'intervention concerté pour la protection et la prise en
compte des écosystémes forestiers exceptionnels (EFE).
Ce projet fait suite a un processus de consultation, initié
en 2008, par |'Agence forestiére de la Montérégie (AFM).

Au cours de I'année 2009-2010, la CRRNT et ses
partenaires ont eu comme mandat |'élaboration d'un

guide d'identification et de reconnaissance des EFE, |a
mise en place d'une base de données centralisée sur les
EFE, la production d’un guide d’accompagnement destiné
aux propriétaires et aux acteurs du milieu, ainsi que la
création d'un comité d'experts et d'un comité régional
sur les EFE.

Avis de pertinence — Octroi d'un mandat au sujet
de l'identification des zones de conservation

L'organisme Conservation de la nature Canada (CNC) a
eu le mandat d'effectuer I'identification et la priorisation
des sites d'intérét pour la conservation de la biodiversité,
afin de couvrir I'ensemble du territoire de la Montérégie
Est, et ce, pour un montant de 20 000 $.

La Montérégie Est se distingue par sa biodiversité
faunique et floristique, mais également par son grand
nombre d'espéces a statut précaire. Il n'existe pas, a
I'échelle de la Montérégie Est, de portrait complet et
actuel permettant d'identifier et de prioriser les milieux
naturels qui revétent une importance particuliere pour
le maintien de la biodiversité. L'identification et la
priorisation de ces milieux naturels sont nécessaires afin
de pouvoir conserver les attributs qui leur procurent leur
haute valeur écologique. Le comité de coordination du
Plan régional de développement intégré des ressources
du territoire (PRDIRT) a convenu qu'il était essentiel
d'identifier les “points chauds” de biodiversité sur le
territoire de la Montérégie Est.



EAU

Eaux souterraines - Programme d'acquisition
de connaissances des eaux souterraines de la
Montérégie Est

Le ministere du Développement durable, de
|'Environnement et des Parcs (MDDEP) a annoncé, le

16 avril 2009, que le projet visant a acquérir des connais-
sances sur les eaux souterraines en Montérégie Est,
comprenant les bassins Richelieu, Yamaska et Baie
Missisquoi, a été retenu parmi une dizaine de projets.
Dans ce cadre, I'Institut national de la recherche
scientifique, Centre Eau Terre Environnement (INRS-ETE),
recevra une aide financiére de 1 891 920 $ pour la
réalisation de ce projet.

Le projet a pour but d'établir le portrait de la ressource
en eau souterraine et couvre compléetement les MRC
comprises dans le territoire de la CRE Montérégie Est.
Le projet se déroule sur une période de trois ans, soit de
2009 & 2013. La CRE injecte une somme de 75 000$ par
année pendant trois ans, soit une contribution totale de
225000 $. Les MRC du territoire sont appelées quant a
elles a contribuer au projet en ressources humaines et
matérielles.

INTERVENTIONS
TRANSVERSALES

IMMIGRATION

Entente spécifique en immigration

La CRE Montérégie Est a déposé au ministére de
I'lmmigration et des Communautés culturelles (MICC),
une deuxiéme entente spécifique en immigration de
trois ans (2010-2013). Cette entente comprend dix-neuf
partenaires signataires soit, le ministére de I'lmmigration

et des Communautés culturelles (MICC), le ministére
des Affaires municipales, des Régions et de I'Occupation
du territoire (MAMROT), le ministere de I'Emploi et de

la Solidarité sociale (MESS), le Conseil régional des
partenaires du marché du travail (CRPMT) de la
Montérégie, le ministére de I'Education, du Loisir et

du Sport (MELS), I'Agence de la Santé et des Services
sociaux de la Montérégie (ASSSM), les neuf MRC du
territoire, le Forum jeunesse Montérégie Est (FIME), les
organismes membres de la Table d’éducation interordres
de la Montérégie et la ministre responsable de la
Montérégie. La CRE a réservé une enveloppe financiére
de 50 000 $ par année pour trois ans pour un montant
total de 150 000 $.

Cette deuxieme entente spécifique a pour objet de
favoriser la concertation des parties et des responsables
du territoire de la Montérégie Est afin de susciter la
réalisation d'activités ou de projets pour favoriser
|'établissement, la rétention et I'intégration culturelle,
sociale et professionnelle des personnes immigrantes

et celles issues des communautés culturelles sur le
territoire de la CRE et le développement de relations
interculturelles harmonieuses avec la société d'accueil.
Par ailleurs, cette entente vise a positionner la
Montérégie Est sur |'échiquier mondial pour I'attraction
de nouvelles personnes immigrantes et issues des
communautés culturelles, des étudiantes et des
étudiants étrangers, des gens d'affaires et des
immigrants investisseurs* pour favoriser |'investissement,
la main-d'ceuvre et la croissance démographique.

*terme générique inclusif

Site Internet

La CRE Montérégie Est a
également réalisé le site
Internet « Immigration
régionale » disponible au
www.immigrationmonteregie-est.org.
Ce site Internet trilingue (francais, anglais et espagnol)

est congu spécialement pour fournir, tant aux personnes
immigrantes qu'a celles qui désirent s'établir en
Montérégie Est, des renseignements utiles en matiére
d'accueil et d'intégration socioprofessionnelle.

Il informe des divers atouts de la région, des organismes
et des poles en immigration, des liens Internet et des
ressources disponibles pour le soutien et la réussite de :

Lintégration sociale, culturelle, éducationnelle,
linguistique et civique;

L'intégration au marché du travail;
L'intégration familiale et celle des enfants.

Le comité

Des rencontres trimestrielles ont eu lieu au cours de
I'année, et ce, au sein de chacune des Tables de parte-
naires en immigration, soit dans les villes de Granby,
de Saint-Hyacinthe, de Saint-Jean-sur-Richelieu et de
Sorel-Tracy afin de faire le suivi des activités et des
réalisations de ces Tables locales.

JEUNESSE

Fonds régional
d’investissement
jeunesse (FRIJ)

o

Forum Jeunesse Montérégie Est
En septembre 2009, le Forum Jo\a vﬂml& agis {
jeunesse Montérégie Est (FIME) Q"
a adopté le Cadre de gestion du Fonds régional
d'investissement jeunesse (FRIJ) 2009-2014. Doté d'une
enveloppe de 3 102 617$ pour 5 ans, ce fonds permettra
de réaliser deux appels de projets par territoire de
municipalité régionale de comté (MRC). Il donne aussi
I'opportunité au FIME d'étre signataire d'ententes
régionales sur des enjeux jeunesse qu'il juge prioritaires.
Finalement, une enveloppe est spécifiquement réservée
pour des jeunes de moins de 35 ans qui désirent initier
et réaliser des projets dans leur communauté.



Projet local

Au 1¢" avril 2009, un montant de 7 488 $, provenant de |'enveloppe du Fonds régional d'investissement jeunesse 2006-2009 dédié aux projets locaux, n'était pas engagé. Ce montant était
réservé pour un projet dans la MRC de la Vallée-du-Richelieu. Cette somme a été attribuée a la Maison des jeunes La Traversée pour la réalisation du projet Maison des jeunes 10-12 ans.

MRC DE LA VALLEE-DU-RICHELIEU
Maison des jeunes 10-12 ans

NOM DE L'ORGANISME : Maison des jeunes La Traversée

L'objectif du projet est de favoriser I'insertion sociale des jeunes de niveau primaire et de favoriser leur réussite éducative. Il permet aussi de
prévenir |'émergence de problemes comportementaux et de délinquance chez les jeunes agés de 10 a 12 ans. Le projet consiste a offrir un lieu Codit total du projet : 9463 $
de rencontre supervisée, ainsi que des activités organisées, aux jeunes agés de 10 a 12 ans de Saint-Denis-sur-Richelieu.

Demande financiére : 7488 %

Fonds Initiatives en participation citoyenne

Le Fonds d'initiatives en participation citoyenne encourage les jeunes de 35 ans et moins a réaliser des projets dans leurs communautés. Un financement maximum de 1 000 $ est disponible
pour soutenir financierement leurs initiatives citoyennes.

MRC DES MASKOUTAINS
Instruments recyclés Groupe de jeunes

NOM DE L'ORGANISME :

Ce projet, impliquant 5 étudiantes du Collége Saint-Maurice, consistait a créer des instruments de musique a partir de matériaux recyclés. Une
prestation musicale a eu lieu au vernissage ART-DURE. Cet événement a été réalisé dans le cadre de la journée de la Terre du 22 avril 2010. Les Codit total du projet :
ceuvres créées ont été exposées durant 4 semaines au Collége. Le projet avait comme objectif de sensibiliser la population a I'importance de recycler.

Demande financiére :

Ententes régionales
Au cours de I'année 2009-2010, le FJME a engagé 342 848 $ dans de nouvelles ententes ou projets régionaux.

Génération éveillée
NOM DE L'ORGANISME : Regroupement des maisons des jeunes de la Montérégie

Le projet a comme objectif de rendre les jeunes plus informés et plus sensibles aux enjeux de la société actuelle afin qu'ils puissent prendre position
face aux sujets les préoccupant. Contribution financiére

Plus spécifiquement, la réalisation de ce projet permettra d’amener 100 a 130 jeunes a s'informer sur différents sujets de I'actualité afin qu'ils en du FJME:: 48500 §
aient une meilleure compréhension et qu'ils développent leurs aptitudes au débat d'idées. Il permettra aussi de développer des compétences Codlt total du projet : 67700 $
citoyennes (prise de parole, ouverture a la communauté, capacité a structurer sa pensée et a débattre) et de sensibiliser les intervenants et les
intervenantes des MDJ a accroitre leurs connaissances en matiére d'enjeux sociopolitiques, économiques, environnementaux, culturels et autres,
dans le but de partager efficacement leur savoir avec les jeunes fréquentant leur organisme.




Maison familiale rurale (MFR)

NOM DE L'ORGANISME : CLD Au Cceur de la Montérégie

La subvention permet I'embauche d'un coordonnateur de projet qui a comme mandat de réaliser un plan d'affaires en vue du démarrage d’une Contribution financiere
maison familiale rurale (MFR). Le coordonnateur de projet aura également comme responsabilités de poursuivre la mobilisation du milieu et du EJME: 50 000 $
I'animation d'un comité de suivi et de développement du projet.

Une MFR permet aux jeunes d'accéder, dés le secondaire lll, a la formation professionnelle (DEP) tout en ayant aussi la possibilité de compléter leur
formation générale de niveau secondaire (DES). Une formation en alternance étude / travail (2 semaines de stage, 2 semaines de cours) est offerte.

Codt total du projet : 143 000 $

Guide d'accompagnement

NOM DE L'ORGANISME : CJE Comté Johnson

Le projet permettra de préparer un guide d'accompagnement pour les organismes qui désirent réaliser un plateau de travail en environnement Contribution financiére
avec des jeunes adultes qui sont dans une démarche de réinsertion sur le marché du travail. Ce guide comprendra une formation théorique et du FIME:

pratique requise pour la plantation d'arbres et arbrisseaux en bordure de cours d'eau, ainsi que les étapes a suivre pour mettre en place un Co(lt total du projet :
plateau de travail de cette nature.

NOM DE L'ORGANISME : CRE Montérégie Est et ses partenaires

L'entente spécifique en immigration (2010-2013) vise a positionner la Montérégie Est sur I'échiquier mondial afin d'attirer des étudiantes et des
étudiants et de la main d'oeuvre étrangéres pour répondre aux besoins des entreprises. Elle vise aussi I'attraction d'immigrants investisseurs* afin
de favoriser I'investissement dans des entreprises, I'achat d'entreprises ou encore le démarrage d'entreprises.

Contribution financiére
du FJME: 90 000 $

Elle vise aussi la réalisation d'activités ou de projets qui favorisent I'établissement, la rétention et I'intégration sociale, professionnelle, politique Colt total du projet : 747000 $

et culturelle des personnes immigrantes sur le territoire de la Montérégie Est. Elle contribuera ainsi au développement de relations interculturelles
harmonieuses avec la société d'accueil.

*terme générique inclusif

Fonds de soutien reléve agricole

NOM DE L'ORGANISME : Les neuf CLD de la Montérégie Est

Le Forum jeunesse Montérégie Est (FIME) et les neuf CLD de la région ont procédé a la signature de I'entente régionale mettant en place le Fonds Contribution financiére

de soutien a la reléve agricole sur I'ensemble du territoire. Pour les trois prochaines années, se sont 300 000 $ qui seront investis dans ce fonds afin du FJIME: 150 000 $
de favoriser |'établissement agricole des jeunes de 18 a 35 ans. Grace a la création de ce fonds, dix bourses de 10 000 $ seront remises annuellement, . .

pour les années 2010 & 2012, a de jeunes entrepreneurs agricoles de la Montérégie Est. Ces bourses serviront a défrayer les coiits relatifs aux Codt total du projet : 300000 $
services-conseils, aux services professionnels, aux activités de formation et a la réalisation d'études ou d'expertise agro-environnementales.




Participation citoyenne

Concours Je prends ma place

La lauréate de |'édition 2009 est madame Catherine
Lussier. Elle s'est distinguée par son implication au
niveau de |'accueil et de |'accompagnement des jeunes
immigrantes et immigrants au sein de Solidarité ethnique
Richelieu-Yamaska. Le concours “Je prends ma place” a
pour objectifs de reconnaitre, valoriser et récompenser
I'engagement bénévole de jeunes agés de 18 a 35 ans
et de souligner leurs contributions exceptionnelles au
développement de la société québécoise. Pour I'édition
2009, vingt personnes ont participé au concours en
déposant un dossier de candidature.

Troisiéme gala régional de reconnaissance

de I'implication citoyenne

Plus de 100 personnes ont participé au troisieme Gala
régional de reconnaissance de I'implication citoyenne

qui permet d'honorer et reconnaitre I'implication de

tous les candidats et les candidates finalistes au concours
Je prends ma place.

COMMUNICATION

Le bulletin « Loquacité »

A raison d'une publication par mois, le bulletin

« Loquacité » a été publié a dix reprises durant |'année
2009-2010. Il permet d'informer les partenaires du FIME
des activités qu'il réalise, de présenter des projets financés
dans le cadre du FRIJ et de promouvoir les activités de
participation citoyenne offertes aux jeunes. Il propose
également des portraits de jeunes qui se sont démarqués
dans leur communauté.

COMPOSITION DU FORUM JEUNESSE MONTEREGIE EST 2009-2010

Au cours de I'année 2009-2010, les membres du conseil d'administration du Forum jeunesse ont tenu huit rencontres réguliéres.

e Patricia Salvas, représentante, MRC de Pierre-De Saurel

* Julie Patenaude, représentante, MRC Lajemmerais

e Luc Martinet, observateur Forum jeunesse Montérégie Est
e Catherine Plante, représentante société civile

e Sébastien Aubin, représentant société civile

Julie Samson, représentante, MRC de La Vallée-du-Richelieu
Elsa Carlier, représentante, MRC Brome-Missisquoi
Caroline Huard, représentante MRC de La Haute-Yamaska
Maryline Charbonneau, représentante société civile

Annie Morin, observatrice CRE de la Montérégie Est

e Frédérick Bonner, représentant société civile
e Marie-Lou Pearson, représentante, MRC Acton
* Marie-Eve Houle, représentante société civile

 Angélique Bochatay, représentante,
MRC Des Maskoutains

e Martin Tessier, représentant,
MRC de Rouville

e Martine Lorrain-Cayer, représentante,
MRC du Haut-Richelieu

¢ Mélanie Dufort, représentante société civile

EQUIPE DU FORUM JEUNESSE
MONTEREGIE EST EN 2009-2010

e Luc Martinet, coordonnateur

e Cathy Froment, agente de développement

¢ David McDuff, agent de participation citoyenne
e Josée Bélanger, agente de liaison




AINES ET
DEVELOPPEMENT
REGIONAL

ntétégxe B Entente spécifique Ainlés
Mo et développement régional

La CRE Montérégie Est a signé avec le ministére de la
Famille et des Ainés (MFA) une convention supplémen-
taire a I'entente spécifique Ainés et développement
régional. Cette convention assure a I'entente un finance-
ment récurrent jusqu’en 2013. La CRE investit 55 000 $
par année pour un montant total de 165 000,00 $ et le
MFA investit 119 000 $ par année pour un montant
total de 357 000,00 §.

Plan d’action

La CRE Montérégie Est a adopté le plan d'action du
comité Ainés et développement régional en avril 2009.
Celui-ci tient compte des principaux aspects traités dans
le cadre des consultations de I'automne 2008. Une
somme de 200 000 § est réservée pour le financement
d'initiatives qui sauront répondre aux grands themes
retenus dans le plan d'action du comité.

Appel de projet visant I'amélioration des
conditions de vie des personnes ainées
de la Montérégie Est

En 2009-2010, la CRE Montérégie Est a initié un premier
appel de projet s'inscrivant dans I'entente spécifique et
visant I'amélioration des conditions de vie des personnes
ainées de la Montérégie Est. Lancé le 5 février 2010, cet
appel se poursuivra jusqu‘au 30 avril 2010 et interpelle
les acteurs qui sont en lien avec les préoccupations des
personnes ainées.

Comité consultatif

Le comité Ainés et développement régional vise a
accroitre la participation substantielle des personnes
ainées dans tous les secteurs d'intervention liés au
développement régional, particulierement dans les
domaines économique et politique, tout en se penchant
sur les meilleures facons de répondre adéquatement aux
besoins des personnes ainées du territoire, en tenant

compte, entre autres, du Plan quinquennal de
développement durable de la CRE Montérégie Est,
des problématiques soulevées lors des consultations
ministérielles, des préoccupations de I'Organisation
mondiale de la santé et du plan d'action du comité
Ainés et développement régional. Le comité a tenu
quatre rencontres en cours d'année.

MEMBRES DU COMITE AINES ET DEVELOPPEMENT REGIONAL

e Claude Leblanc, FADOQ, Richelieu-Yamaska
e Lyne Savaria, Ville de McMasterville

e Serge Moisan, Agence de la santé et des services
sociaux de la Montérégie Est

e Louis Chagnon, CSSS de la Haute-Yamaska/
Centre Villa Bonheur

* Johanne Boisvert, Ville de Granby

e Denise Charest, FADOQ, Rive-Sud/Suroit

* Louise Nadgau, Comité Femmes et développement
régional, CRE Montérégie Est

e Diane Lagacé, CAB Vallée-du-Richelieu

e Guylaine Thauvette, CSSS de Pierre-De Saurel

* Caroline Nantel, CRE Montérégie Est

* Rosy Dupré, Association des aidants naturels
du Bas-Richelieu

Louise Lavigne, coprésidente du comité et mairesse de
Carignan, Gilles Plante, coprésident du comité et maire

de McMasterville, Marie-Thérése Miller, aidante naturelle,
Manon Pelletier, Emploi-Québec, Isabelle Hébert,
MAMROT, Sabrina Bachellerie, MFA, Yves Ménard, TRAM.




FEMMES ET
DEVELOPPEMENT
REGIONAL

eg\e et Politique régionale en égalité

Cette année aura donné le coup
d'envoi a la réalisation d'un projet depuis longtemps
attendu, la politique régionale en égalité. Cette derniere
a été lancée le 18 décembre 2009 en présence de la
ministre du Tourisme et ministre responsable de la région
de la Montérégie, madame Nicole Ménard. L'égalité au
coeur du développement régional propose des moyens
concrets pour viser I'égalité dans nos diverses structures
de concertation, tant politiques qu'économiques.

Formation sur I'lmplantation de I'analyse
différenciée selon les sexes dans les pratiques
gouvernementales (ADS)

Dans le cadre du déploiement de la politique, les membres
du comité, I'équipe de travail de la CRE Montérégie Est et
du FJME ont recu la formation sur |'lmplantation de
I'analyse différenciée selon les sexes dans les pratiques
gouvernementales (ADS). La formation de « formatrices et
formateurs ADS » offerte par le Secrétariat a la condition
féminine et I'ENAP, permet de sensibiliser et de former

les groupes intéressés a appliquer I'ADS. Finalement,
I'équipe de travail été sensibilisée a la rédaction inclusive
en recevant une formation en rédaction épicéne, donnée
par I'ENAP.

Participation citoyenne — Mission a Nantes

La CRE Montérégie Est a accompagné quelques membres
du FJME dans une mission en France, a Nantes, ayant
pour sujet d'étude la participation citoyenne. La CRE
avait pour champs d'intérét I'application des politiques a
I'égalité dans les organismes de participation citoyenne.
Le résultat des observations et des travaux seront
présentés a |'automne prochain.

L'entente administrative : Les femmes et le
développement régional en Montérégie Est

La CRE Montérégie Est a signé avec le ministére de la
Culture, des Communications et de la Condition féminine,
une convention supplémentaire a son entente adminis-
trative afin de permettre la réalisation de quelque douze

nouvelles initiatives. Ainsi, c'est 133 000 $ qui se

sont ajoutés cette année au budget du dossier Egalité,
80 000 $ de la CRE Montérégie Est et 53 000 $ du
ministere. Il y a eu deux rencontres du comité de gestion
et cing rencontres du comité de suivi au cours de |'année.

La main-d’ceuvre féminine et les créneaux
d’excellences en Montérégie

La CRE Montérégie Est a octroyé un soutien financier

de 3000 $ au Réseau montérégien des organismes non
traditionnels (RMONT) pour la réalisation d'un outil de
promotion de la main-d'ceuvre féminine dans des postes
traditionnellement masculins. Ce dépliant a été réalisé
en étroite collaboration avec le comité sectoriel de la
transformation métallique.

CHAPEAU, LES FILLES !

Le 1 avril 2009, la CRE Montérégie Est remettait deux bourses de 500 $ au concours Chapeau, les filles, qui reconnait
le travail et la persévérance des femmes qui choisissent une formation professionnelle ou technique traditionnellement
masculine, c'est-a-dire la ot il y a moins de 33% des éléves qui sont des femmes. Les lauréates sont :
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e Mélissa Plante, Cégep de Sorel-Tracy, étudiante en
Techniques de génie mécanique, native de Sorel-Tracy.
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e Véronique Beaudry, CFP des Patriotes, étudiante
en ébénisterie, native de Cowansville.




Outil de formation sur I'appauvrissement
des femmes

— ’\GA Le 8 mai 2009, le Réseau des élues municipales de la Montérégie Est tenait son dixieme La CRE Montérégie Est, de concert avec les CRE de
‘S colloque annuel, suivi d'une prestigieuse soirée de gala célébrant les dix ans de vie politique Longueuil et de la Vallée-du-Haut-Saint Laurent, a
@ (§ de prés d une §0|xanta|ne d'élues mur,uc!palles dela Mor?tereg,le. La CRE a apporté un e e ellesiter afrm el 2l Taiar e ar
"(% 7 6 soutien financier de 9 000 $ pour la réalisation de cette journée. I'appauvrissement des femmes. C'est le centre D'main
% | Zly
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2 de femmes qui a porté cette initiative collective,
réalisée avec le support de plusieurs centres de
femmes du territoire et I'appui financier de 3 000 $
de la CRE Montérégie Est.
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LE DIXIEME COLLOQUE DU RESEAU

DES ELUES MUNICIPALES DE LA MONTEREGIE EST 2009, année d'élections

Le comité Femmes et développement régional et le
Réseau des élues municipales de la Montérégie Est ont
travaillé, en étroite collaboration avec le Forum jeunesse
Montérégie Est, a la mise en place de deux formations
Ma place au conseil, une question de confiance,
souhaitant intéresser les femmes et les jeunes a poser
leur candidature aux élections municipales 2009.

Une présentation a aussi été tenue a la MRC de
Pierre-De Saurel. Cette année, plus de 300 femmes ont
fait campagne comme mairesse ou comme conseillere
en Montérégie Est. De celles-ci cependant, a peine 16 %
siegent a titre d'élues. Ces résultats nous démontrent
I'importance de maintenir des actions spécifiques pour
démystifier I'appareil municipal et faire connaitre le role
des élues et des élus dans les conseils municipaux.

Tournée des journées régionales en égalité

La CRE Montérégie Est a participé a la réalisation et a la
tenue de la Journée régionale en égalité. Cette journée
rassemblait les groupes et les ministéres sur le territoire
de la CRE autour des projets spécifiques réalisés en
matiere d'égalité. Cette journée servait aussi d'assises
pour évaluer les actions du ministére en matiére d'égalité
et proposer de nouvelles pistes a explorer pour le
prochain plan d'action ministériel.




MEMBRES DU COMITE FEMMES ET DEVELOPPEMENT REGIONAL

Concertation et échanges

La CRE Montérégie Est a participé étroitement aux

travaux des organisations suivantes :

, , . . e Hélene Roberge, Regroupement des commissions scolaires de la Montérégie

e | e Réseau des élues municipales de la Montérégie Est ) L
¢ Fernande Lévesque, CSN Montérégie

¢ Louise Gagnon-Lessard, Table régionale des organismes communautaires de la Montérégie

¢ [sabelle Hébert, Ministere des Affaires municipales des régions et de I'occupation du territoire (MAMROT)

e Le Réseau montérégien des organismes non
traditionnels

e La Table de concertation des groupes de femmes de « JC Chayer, Centres de femmes de la Montérégie
la Montérégie ¢ Martine Groulx, Réseau montérégien des organismes non traditionnels
e | e comité Femmes et ville de Sorel-Tracy e Kim Cornelissen, Réseau québécois des femmes en environnement
o Le comité de réalisation du Colloque en participation e Ginette Legault, Ministére immigration et communautés culturelles (MICC)
citoyenne du FJME e Josée Brunet, Conseil économique du Haut-Richelieu (CLD)
» Le comité de rédaction du jeu questionnaire ¢ Nicole Laverriére, Chambre de commerce Les Maskoutains
Le challenge citoyen * Louise Nadeau, Table régionale des ainés de la Montérégie
e Patricia Arnold, Regroupement des colléges de la Montérégie
Aussi, le comité a présenté sa mission, son fonctionnement * Lucie Bisson, Réseau des élues municipales de la Montérégie Est

et aura participé a plusieurs activités sur son territoire

i * Caroline Nantel, CRE Montérégie Est
avec les groupes suivants :

e Guylaine Maltais, coprésidente du comité,

e Le comité Femmes et développement local du Conseil Cercles d'entraide de la Rive Sud
économique du Haut-Richelieu (CLD) * Louise Lavigne, coprésidente du comité,
o Le comité Femmes et ville de Sorel-Tracy mairesse de Carignan

e Lise Gauthier, SADC de Pierre-De Saurel

o Le Centre de femmes |'Essentielle, a Beloeil ) )
¢ Reine Bohbot, Conseil du statut de la femme

® Le groupe Femmes et gouvernance

Le comité Sabrina Bachellerie, MFA

Jubilee Larraguibel, Maison de la
Famille des Maskoutains

Carolle Carpentier,

Syndicat de la fonction publique
du Québec (SFPQ)

Valérie Grégoire, Maison Hina

Les membres du comité consultatif Femmes et
développement régional ont tenu cing rencontres de
travail au cours de I'année, en plus de quelques
rencontres en petits groupes qui ont traité des themes
suivants : Politique, Economique et Recherche et
développement. En tout, il y a eu douze rencontres de
travail en lien avec le suivi du Plan d'action du comité,
des projets inscrits a I'entente administrative, des
dossiers de positionnement stratégique et politique et
des dossiers plus ponctuels de prise de position et
d'information et des dossiers.



TRANSPORT COLLECTIF

Colloque de I’Association des transports collectifs
ruraux du Québec (ATCRQ)

La CRE Montérégie Est a participé a la sixiéme édition du
collogue annuel de I'Association des transports collectifs
ruraux du Québec (ATCRQ) les 20, 21 et 22 mai 2009 a
Québec. Cette association québécoise poursuit la mission
de représenter et d’accompagner ses membres et de
contribuer au développement des politiques et des
reglements régissant le transport collectif de personnes.
Lors de cet événement provincial, un guide d'intervention
en transport collectif en milieu rural a été lancé et

il est possible de le consulter a I'adresse suivante :
http://www.atcrq.ca/upload/docs/Guidelntervention_WEB.pdf

Colloque de I'Association des services en transport
adapté du Québec (ASTAQ)

La CRE Montérégie Est a participé au colloque de
I'Association des services en transport adapté du Québec
(ASTAQ) qui s'est tenu le 30 avril 2009 a Trois-Rivieres.
Le chargé de projet de la CRE Montérégie Est a assisté

a la présentation de différents themes autour de la
problématique du transport adapté.

Journée d’étude sur le train rapide

La Chambre de commerce et d'industrie de Drummondville
a organisé, le 23 septembre 2009, une journée d'étude, a
laquelle participait la CRE et ot plusieurs conférenciers et
conférenciéres ont proposé des pistes de réflexion sur le
dossier de train rapide.

Colloque de I'Association des conseils
intermunicipaux de transport (ACIT)

Le chargé de projet famille-transport était présent au
colloque de I'Association des conseils intermunicipaux
de transport (ACIT), qui a eu lieu les 24 et 25 septembre
2009 a Montebello. Celui-ci visait a faire état de

|"évolution des différentes formes de mobilité en matiére
de transport collectif au Québec.

Table de concertation en transport

de la Montérégie

La CRE Montérégie Est a été invitée a participer 2 la
rencontre des membres de la Table de concertation

en transport de la Montérégie, qui s'est tenue

19 novembre 2009 a Longueuil. Lors de cette journée,
différents experts ont exposé les réalités auxquelles ils
sont confrontés en matiére de transport.

CHARTE DU
DEVELOPPEMENT DURABLE

Comité aviseur

La CRE Montérégie Est a formé un comité aviseur sur la
Charte régionale de développement durable qui a pour
objectif d'augmenter la cohérence lors de décisions qui
ont un impact sur le développement de la Montérégie
Est, et ce, au profit de la population. Le comité aviseur
est composé des personnes suivantes :

Mesdames :

Fabienne Desroches, représentante de I'éducation
supérieure, directrice générale du Cégep de Sorel-Tracy

Johanne Gélinas, associée chez Deloitte & Touche et
ancienne commissaire fédérale a I'environnement et au
développement durable

Messieurs :

Arthur Fauteux, président de la CRE, préfet de la MRC
Brome-Missisquoi, maire de Cowansville

Raymond Arel, préfet de la MRC de Pierre-De Saurel
Martin Damphousse, maire de Varennes
Bruno Gadrat, représentant de |'environnement

Charte de développement durable

La CRE Montérégie Est a procédé a un appel d'offres
relativement a la sensibilisation aux enjeux du
développement durable dans le cadre de la mise en
ceuvre de la Charte du développement durable de la
Montérégie Est. En effet, la CRE souhaite offrir & toutes
les MRC de son territoire une conférence de sensibilisa-
tion de trois heures sur le développement durable,
s'adressant aux élues et aux élus, ainsi qu’aux membres
du personnel, pour un total de dix conférences. Les
soumissions ont été étudiées par le comité aviseur

du développement durable de la CRE.

OCCUPATION DU TERRITOIRE

Communautés rurales branchées

Dans un souci d'efficacité et de cohésion a I'échelle
régionale, les CRE, en s'appuyant sur leur role de
concertation, ont recu le mandat de coordonner
I'articulation de la mise en ceuvre du programme sur
leur territoire respectif. En ce sens, la CRE a colligé et
dressé un inventaire dans I'objectif d'avoir un portrait
global des projets qui prévalent sur le territoire.

Occupation du territoire

La CRE Montérégie Est a rédigé un mémoire portant

sur les défis et les enjeux de I'occupation des territoires,
lequel a été acheminé a Solidarité rurale du Québec

dans le cadre d'une vaste consultation générale sur
I'occupation des territoires, du 22 janvier au 8 mars 2010.
Cette consultation s'adressait aux groupes de citoyens et
citoyennes, aux régions et aux communautés locales,
ainsi qu'aux organisations nationales.



APPUIS-ENGAGEMENTS

Société de développement économique de
Bromont (SODEB)

La CRE Montérégie Est a appuyé la Société de
développement économique de Bromont (SODEB) et le
Technoparc Bromont dans leur demande au programme
d'Investissement Canada — Initiatives des communautés.
L'objectif de cette démarche est de permettre a la SODEB
de poursuivre les recherches d'opportunités d'affaires

au niveau international et de développer des outils
efficaces afin de concrétiser des partenariats
universitaires internationaux.

Révision du régime de I'assurance-emploi

En réaction a la crise économique, la CRE Montérégie Est
a réclamé une révision du régime de |'assurance-emploi
visant, entre autres, une plus grande admissibilité aux
prestations, une augmentation du taux d'indemnisation,
I'abolition du délai de carence et I'assurance d'une sécu-
rité du revenu pour les travailleuses et travailleurs agés.

Logements sociaux et communautaires
pour personnes de 55 ans et plus

La CRE Montérégie Est a appuyé le Pavillon Gévry-Lussier
dans ses démarches pour la construction d'une résidence
pour les personnes de 55 ans et plus, a faible revenu, a
Ste-Cécile-de-Milton. Une des stratégies du plan d'action
« Ainés et développement régional 2009-2014 » de la
CRE consiste a appuyer des initiatives concertées de
développement de logements sociaux adaptés a la
réalité des personnes vieillissantes.

Capital 16

La CRE Montérégie Est a appuyé Capital 16 dans ses
démarches auprés du gouvernement du Québec afin de
se voir octroyer |'administration d'un fonds d'amorcage
pour les entreprises industrielles de la région. Capital 16
vient combler un manque maintes fois exprimé et
documenté dans le domaine de I'aide a I'innovation
industrielle en région, soit le financement au démarrage.

Fonds franco-québécois de la coopération
décentralisée «Projet Chants de vielles»

La CRE Montérégie Est a appuyé le projet « Chants de
vielles » dans sa demande d'aide financiére aupres du
Fonds franco-québécois de la coopération décentralisée.
Il sagit d'un projet de coopération de deux festivals
basés sur le patrimoine oral de leurs régions, soit Chants
de vielles, a Calixa-Lavallée et Féte du chant a Bovel /
France-Bretagne. Les deux événements présentent des
similarités importantes, notamment en regard a la
sauvegarde, la transmission et la valorisation d'un
patrimoine local.

Festival international de la Chanson de Granby

La CRE Montérégie Est a appuyé le Festival international
de la chanson de Granby pour la présentation du Projet
du Grand Huit. Le Grand Huit en sera a sa 8¢ édition en
2010. Le Grand Huit réunit quatre artistes de la France et
quatre artistes du Québec qui effectueront une résidence
a Granby dans le cadre du Festival en septembre 2010 et
qui iront ensuite effectuer une autre résidence en France
en octobre 2010.

La CRE Montérégie Est a également appuyé le Festival
international de la chanson de Granby dans le cadre de

la coopération décentralisée, pour le projet d'échange
entre le Festival international de la chanson de Granby et
le Festival « Alors...Chante de Montauban ».

Plan numérique du Québec

La CRE Montérégie Est a appuyé la MRC du Haut-Richelieu
dans ses démarches auprés du gouvernement du Québec
pour la mise en ceuvre du Plan numérique pour le Québec.
Au cours des derniers mois, de nombreuses résolutions de
MRC et de CLD traitant du plan numérique pour le Québec
ont été acheminées au bureau du Premier ministre,

ainsi qu'a celui du ministre des Finances, responsable

des infrastructures.

Agence forestiére de la Montérégie

La CRE Montérégie Est a demandé au ministre des
Ressources naturelles et de la Faune, monsieur Claude
Béchard, de reconnaitre que, dans le contexte de la
réalisation des Plans régionaux de développement
intégré sur les ressources naturelles et du territoire, il

est indispensable de mettre a jour les Plans de protection
et de mise en valeur (PPMV) des agences, afin qu'ils
puissent nourrir la réflexion des commissions régionales
sur les ressources naturelles et le territoire (CRRNT).

La maison des aidants Centre de soutien au
réseau familial (CSRF)

La CRE Montérégie Est a appuyé le Centre de soutien
au réseau familial : La maison des aidants CSRF pour
leur projet de relocalisation des services aupres du
Programme des infrastructures Québec Municipalités
(PIQM). Aussi, une copie a été acheminée au ministre
des Affaires municipales, des Régions et de |'Occupation
du territoire, monsieur Laurent Lessard.



Partage de l'usage d'antennes et
d‘équipements et du spectre analogique

La CRE Montérégie Est a demandé au Premier ministre
du Québec, monsieur Jean Charest, de sensibiliser ses
homologues provinciaux a I'utilisation stratégique aux
fins du déploiement de services Internet sans fil pour
les municipalités et les communautés rurales, des
équipements analogiques et des bandes de fréquences
(614 a 806 MHz) qui seront rendues disponibles a
compter de 2011.

Course des régions

La CRE Montérégie Est a appuyé la Course Estrie dans
la restructuration de ses orientations afin d'agrandir son
territoire et ses interventions a |'échelle de la province
pour ainsi mettre sur pied la Course des Régions.

Réseau Internet de la MRC Des Maskoutains

La CRE Montérégie Est a appuyé la demande d'aide
financiere que le Réseau Internet Maskoutain compte
déposer auprés du ministére des Affaires municipales,
des Régions et de I'Occupation du territoire (MAMROT)
afin de déployer I'accés a Internet haute vitesse sur
I'ensemble du territoire de la MRC Des Maskoutains.

Télévision Communautaire de
la Vallée-du-Richelieu - TVR-9

La CRE Montérégie Est a appuyé TVR-9 dans les
démarches entreprises par la Fédération des télévisions
communautaires autonomes du Québec en lien avec
I'Avis de consultation de radiodiffusion CRTC-2009-661.

Corporation de développement de la riviéere Noire

La CRE Montérégie Est a appuyé la Corporation de
développement de la riviere Noire pour son projet
d'aménagement intégré par sous-bassin versant,
lequel sera déposé aupres de la Fondation de la faune
du Québec.

Coalition train rapide : Objectif Rive-Sud

La CRE Montérégie Est a résolu faire toutes les
représentations nécessaires aupres des instances
gouvernementales, tant au gouvernement du Canada
qu'au gouvernement du Québec, pour exiger que les
études actuelles ou futures dans le dossier de train
rapide tiennent compte de tous les scénarios possibles
de chaque coté du fleuve Saint-Laurent, soit un trajet
sur la Rive-nord et un trajet sur la Rive-sud.

Charte Image corporelle

La CRE Montérégie Est a signé la Charte québécoise
pour une image corporelle saine et diversifiée et a
appuyé le ministére de la Culture, des Communications
et de la Condition féminine dans sa vaste campagne
promotionnelle pour susciter I'engagement de la
population québécoise aux valeurs défendues par
ladite charte.

LaCERE

La CRE Montérégie Est a appuyé la candidature de la
Coopérative des entrepreneurs ruraux émergents
(LaCERE) pour |'obtention du prix Excellence-Innovation
dans le cadre des Grands Prix de la ruralité, édition 2010.

Reconnaissance patrimoniale du fleuve St-Laurent

La CRE Montérégie Est a appuyé I'organisme Les Amis
de la Vallée-du-Saint-Laurent dans ses démarches aupres
du gouvernement du Québec pour la reconnaissance
patrimoniale du fleuve Saint-Laurent.

Financement du Conseil montérégien de
la culture et des communications

La CRE Montérégie Est a appuyé la demande déposée
par le Conseil montérégien de la culture et des
communications (CMCC) visant une augmentation
substantielle de leur enveloppe de financement.

Sécurité alimentaire et avenir de I'agriculture
du Québec

Due a la présence d'un consortium chinois intéressé a
acheter des terres agricoles en Montérégie Est, la CRE

a rédigé a cet effet, une résolution qui fut acheminée

au sein de plusieurs organisations, ainsi qu‘aux ministres
provinciaux et fédéraux concernés. Cette résolution
ayant pour but d'établir des actions concrétes et a court
terme pour la protection du territoire agricole et des
terres cultivables afin d'assurer notre propre sécurité
alimentaire.



PORTRAIT DE LA MONTEREGIE EST

MRC D’'ACTON

www.mrcacton.qc.ca

Acton Vale, Béthanie, Roxton, Roxton Falls, Saint-Nazaire-d'Acton,
Saint-Théodore-d'Acton, Sainte-Christine, Upton

MRC DE PIERRE-DE SAUREL
www.mrc-bas-richelieu.qc.ca

Massueville, Saint-Aimé, Saint-David, Saint-Gérard-Majella,
Saint-Joseph-de-Sorel, Saint-Ours, Saint-Robert,
Saint-Roch-de-Richelieu, Sainte-Anne-de-Sorel,
Sainte-Victoire-de-Sorel, Sorel-Tracy, Yamaska

MRC DE BROME-MISSISQUOI
www.brome-missisquoi.ca/fr/mrc

Abercorn, Bedford, Bolton-Ouest, Brigham, Brome, Cowansville,
Canton de Bedford, Dunham, East Farnham, Farnham,
Frelighsburg, Lac-Brome, Notre-Dame-de-Stanbridge,
Saint-Armand, Saint-Ignace-de-Stanbridge,
Saint-Pierre-de-Véronne-a-Pike-River, Sainte-Sabine,
Stanbridge East, Stanbridge Station, Sutton

MRC DU HAUT-RICHELIEU

www.mrchr.qc.ca

Henryville, Lacolle, Mont-Saint-Grégoire, Noyan, Saint-Alexandre,
Saint-Blaise-sur-Richelieu, Saint-Georges-de-Clarenceville,
Saint-Jean-sur-Richelieu, Saint-Paul-de-I'Tle-aux-Noix,
Saint-Sébastien, Saint-Valentin, Sainte-Anne-de-Sabrevois,
Sainte-Brigide-d'Iberville, Venise-en-Québec

MRC DE LA HAUTE-YAMASKA
www.haute-yamaska.ca

Bromont, Granby, Roxton Pond,

Saint-Alphonse, Saint-Joachim-de-Shefford,
Sainte-Cécile-de-Milton, Shefford, Warden, Waterloo

MRC DE LAJEMMERAIS .SUIEI-TfaE';

www.lajemmerais.ca
Calixa-Lavallée, Contrecoeur, Saint-Amable, Sainte-Julie,
Varennes, Verchéres

MRC LES MASKOUTAINS

www.mrcmaskoutains.qc.ca

La Présentation, Saint-Barnabé-Sud,

Saint-Bernard-de-Michaudville, Saint-Damase, Saint-Dominique,
Saint-Hugues, Saint-Jude, Saint-Louis, Saint-Hyacinthe,

Saint-Liboire, Saint-Marcel-de-Richelieu, Saint-Pie, Saint-Simon,
Saint-Valérien-de-Milton, Sainte-Héléne-de-Bagot,
Sainte-Madeleine, Sainte-Marie-Madeleine q’

MRC DE ROUVILLE

www.mrcrouville.qc.ca

Ange-Gardien, Marieville, Richelieu, Rougemont, Saint-Césaire,
Saint-Mathias-sur-Richelieu, Saint-Paul-d' Abbotsford,
Sainte-Angele-de-Monnoir

MRC DE LA VALLEE-DU-RICHELIEU
www.vallee-du-richelieu.ca

Beloeil, Carignan, Chambly, McMasterville, Mont-Saint-Hilaire,
Otterburn Park, Saint-Antoine-sur-Richelieu,
Saint-Basile-le-Grand, Saint-Charles-sur-Richelieu,
Saint-Denis-sur-Richelieu, Saint-Jean-Baptiste,
Saint-Mathieu-de-Beloeil, Saint-Marc-sur-Richelieu

o She-Julie Saint-Hyacinthe Acton Vale
a u

Marigvitle
|

Granby
| |

St-Jean-sur-Richelieu

| |
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QO RE K D T,

tient a remercier I'ensemble de ses partenaires pour leur implication
tant aux niveaux social, économique et environnemental,
contribuant ainsi au bien-étre de sa collectivité!
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