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UN EXOSQUELETTE REVOLUTIONNAIRE

STEPHANIE M'AC FARLANE Un projet pilote révolutionnaire est en cours de réalisation depuis quelques mois chez Logistik Unicorp Tout
en travaillant, des employés de I'entrep6t testent des exosquelettes développés par Mawashi sciences et
technologies, une autre entreprise de Saint-Jean-sur-Richelieu qui a le vent dans les voiles. Ces équipements visent a améliorer la capacité
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Logistik Unlcorp teste 528 exosquelettes dans son entrepot

STEPHANIE MAC FARLANE {

smacfarlane@canadafrancais.com

n projet pilote novateur est en
U cours depuis quelques mois chez

Logistik Unicorp. Des employés
de l'entrepét travaillent avec des exosque-
lettes développés par Mawashi sciences
et technologies, une autre entreprise de
Saint-Jean-sur-Richelieu. Ces équipements
visent a améliorer la capacité physique
et lFendurance des travailleurs tout en les
aidant & manipuler les charges de maniére
sécuritaire.

Lentreprise technologique Mawashi, ins-
tallée a ses débuts chez Logistik Unicorp,
a élaboré lexosquelette UPRISE pour le
domaine militaire. Cet équipement qui s'ins-
pire des lutteurs sumos permet aux soldats
de transporter une charge de 50% a 80% de
leur propre poids sans réduire leur mobilité.
Comment? En répartissant la masse de Iéqui-
pement transporté sur lensemble du corps.

Depuis quelques années, Mawashi, main-
tenant établie sur la rue Pierre-Caisse, saffaire
a transposer cette innovation au domaine
civil avec le développement de lexosquelette
UPLIFT. Lobjectif? Réduire la fatigue et les
risques de troubles musculosquelettiques
chez les travailleurs.

PROJET PILOTE

Lété dernier, sept exosquelettes de
Mawashi ont fait leur entrée chez Logistik
Unicorp dans le cadre d'un projet pilote.
Ils servent aux activités de manutention.
Dans le département des tissus, qui loge
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Nicolas Robert est chef de 'exploitation
chez Logistik Unicorp.

Brandon Day et Julien Poissant, tous deux manutentionnaires chez Logistik
Unicorp, font partie de I'équipe qui teste les exosquelettes.

dans lentrepdt de 220 000 pieds carrés,
les employés recoivent les commandes. Ils
doivent retirer les rouleaux de tissu des
palettes et les ranger aux bons endroits.
Le poids d’un rouleau varie de 20 a 110 Ib.
Normalement, ils doivent les manipuler a
deux.

«Avec lexosquelette, ils peuvent manuten-
tionner la plupart des tissus seuls», précise
Nicolas Robert, chef de lexploitation chez
Logistik Unicorp. Mais surtout, la mani-
pulation seffectue de maniere encore plus
sécuritaire. «Lexosquelette permet de dimi-
nuer les charges sur les articulations et sur les
muscles. Ca diminue les douleurs, la pression
sur le dos et la fatigue», résume M. Robert.

TROIS MODULES

Lexosquelette est composé de trois
modules: un pour le dos, un pour les bras
et un autre pour les jambes. Différentes
combinaisons peuvent étre faites, mais le
module dorsal est nécessaire pour utiliser
les deux autres.

Les unités sont disponibles en différentes
grandeurs et sont ajustables, ce qui permet
de les adapter a différentes tailles corpo-
relles. Selon les modules choisis, il en cofite de
4000$ a 12 000$ par exosquelette. La version
compleéte, composée des trois unités, coiite
12 000$.

Selon les données fournies par Mawashi,
lexosquelette UPLIFT peut augmenter fendu-
rance des utilisateurs de 40%. Léquipement
permet de réduire l'activation musculaire de
20% a 70%, selon le mouvement et le muscle.
Cela permet au travailleur de fournir moins
defforts pour faire une tache.

Lexosquelette, qui senfile en quelques
mouvements, est muni d'un dispositif
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diactivation. Lorsquiactivé, [équipement
réduit l'utilisation des muscles durant la
manipulation des charges. Autre gain : il
vient supporter les mouvements de l'utilisa-
teur. En d'autres mots, lexosquelette loblige
a bien forcer en lempéchant de faire un
faux mouvement.

Lorsque le dispositif est désactivé, le tra-
vailleur est libre de bouger comme il veut.
Il peut saffairer a d’autres tiches, comme
conduire un charriot élévateur.

EVOLUTION

Lexosquelette utilise une technologie pas-
sive, cest-a-dire qu’il nest pas alimenté par
une batterie ou de lélectronique. Le projet
pilote effectué chez Logistik Unicorp permet
a Mawashi daméliorer son produit pour le
rendre plus fonctionnel.

Une deuxieme version a été mise au point
a partir des commentaires des employés. Pour
rehausser le confort, des points de pression
sur le corps ont été éliminés et les ajustements
de lexosquelette ont été améliorés.

Des modifications ont aussi été appor-
tées au niveau des épaules pour accroitre la
mobilité et permettre un plus grand spectre
de mouvements. La nouvelle mouture est
aussi plus légére. De nouveaux matériaux
ont été utilisés pour certaines composantes.

SANTE ET SECURITE

Logistik Unicorp teste lexosquelette
dans ses différents départements pour
voir ot cet outil est utile. «Il y a 160 tra-
vailleurs dans lentrepét. Il faut voir dans
quel role lexosquelette fonctionne», poursuit
Nicolas Robert.

Jusquia présent, il savére aidant pour les
employés qui réalisent des taches lourdes et
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répétitives. Lexosquelette peut aussi apporter
des bienfaits aux travailleurs qui manipulent
de petites charges, mais de maniére répétitive.
«Lexosquelette améne le travailleur a faire
des mouvements sécuritaires et il limite les
torsions lombaires», indique M. Robert. Le
projet pilote doit se poursuivre jusquia lété
prochain.

Logistik Unicorp souligne quelle utilise
lapproche scientifique pour améliorer de
facon préventive la santé et la sécurité de
ses travailleurs. «Cest pour la qualité de vie
along terme de nos employés. Cet outil per-
met de diminuer les efforts et de conserver
l'intégrité physique des employés», enchaine
Nicolas Robert.

INNOVATION

L’exosquelette nest pas la premiére
faire son entrée chez Logistik
£ Unicorp. Lentreprise du chemin du
* Grand-Bernier Nord travaille avec Iintelli-
gence artificielle. Cette technologie a permis
de limiter le nombre de pas quotidiens des
travailleurs en analysant la disposition des
articles dans lentrepot. «Lintelligence artifi-
cielle nous permet de créer la route idéale»,
expose Nicolas Robert.
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Un autre projet intégre l'intelligence arti-
ficielle pour augmenter le nombre de com-
mandes compleétes transmises aux clients de
sorte de réduire les gaz a effet de serre, de
diminuer le potentiel derreurs et daméliorer
la satisfaction de la clientele. De plus, des
robots aident les employés dans lentrepot
depuis 2019.

Un dispositif sur le bras permet d'activer
I'exosquelette. Lorsqu’activé, I'équipement
réduit I'utilisation des muscles durant la
manipulation des charges. Et lorsqu'il est
désactivé, le travailleur est libre de bouger
comme il veut.

Selon les données fournies par Mawashi, I'exosquelette peut augmentr
I'endurance des utilisateurs de 40% en permettant de réduire I'activation
musculaire de 20% a 70%.

L'exosquelette réduit I utlllsatlon des muscles durant la mampulatlon des charges
et oblige I'employé a bien forcer, puisque I'équipement I'empéche de faire
un faux mouvement.
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Ouverture d'un restaurant Siam au Quality Hotel

Un investissement de 700 000%

MAXIME LABRIE

mlabrie@canadafrancais.com

I e Groupe Satori ouvre un deu-

Xiéme restaurant a Saint-Jean-

sur-Richelieu. Apreés le Satori, un
établissement établi depuis vingt ans dans
le secteur Saint-Luc, l'entreprise accueille
depuis aujourd’hui, jeudi, les premiers
clients du Siam, le nouveau restaurant du
Quality Hotel Centre de congrés rénové
au cotit de 700 000$.

Le restaurant de fine cuisine asiatique
est le troisieme du genre arborant le méme
nom des succursales Siam a Montréal et
du quartier DIX30 a Brossard. Le Groupe
Satori posséde également le restaurant East
Pan Asiatique, un quatriéme établissement
qui sert des mets asiatiques et qui est situé
au centre-ville de Montréal.

Le nouveau Siam de Saint-Jean-sur-
Richelieu est établi en lieu et place de
I'ancien restaurant Le Félix-Gabriel. Ce
restaurant de style bistro avait fermé ses
portes en 2019, apres avoir été quelque peu
négligé par les restaurateurs de Iépoque.

Le restaurant ouvrait de facon inter-
mittente pour le déjeuner et a l'occa-
sion le soir. Sa réputation était deve-
nue plutét moyenne, explique le
directeur des opérations du Groupe Satori,
Jean-Michel Bisaillon.

«Les restaurants Siam se distinguent
non seulement par la qualité des produits
cuisinés, mais aussi par leurs nombreux
plats a partager, lambiance et le service a
la francaise. On se positionne comme des
restaurants asiatiques haut de gammen,
indique M. Bisaillon.

RENOVATIONS MAJEURES

La rénovation du restaurant a néces-
sité un investissement de 500 000$ pour
reconfigurer et redécorer la salle 4 man-
ger du Quality Hotel. La cuisine a quant

GILLES LEVESQUE

glevesque@canadafrancais.com

R estaurants Canada vient de propo-
ser au gouvernement du Canada
une solution pour aider les res-
taurateurs inondés de dettes depuis la
pandémie et qui sont incapables de rem-
bourser les préts du Compte d’urgence
pour les entreprises canadiennes (CUEC).
Il est entre autres suggéré de prolonger de
36 mois le délai de remboursement. Cette
seule mesure, estime-t-on, permettait
d’éviter bien des faillites en ces temps
qui s'annoncent difficiles.

Inutile de rappeler que le secteur des
services alimentaires, y compris les trai-
teurs, les bars et les services de restaura-
tion sur place ou de livraison et de plats
a emporter, a été durement secoué par la
pandémie. Le fédéral avait alors lancé le
Compte d’urgence pour les entreprises
canadiennes par lentremise duquel il était
possible dobtenir un prét sans intérét pou-
vant atteindre 60 000 $.

La date limite pour rembourser ces préts
est le 31 décembre prochain. Un sondage
de Restaurants Canada révéle quenviron
20% des établissements qui nont pas encore
remis les sommes dues ne seront pas en
mesure de le faire, en tout ou en partie.

On fait valoir que cette donnée na rien

La brigade du nouveau restaurant Siam de Saint-Jean, qui pourra compter sur David Forges Blais, Jeffrey Exumat, Shamyr’Ann
Bégon, Jessie Aubé-Caron, Luc Guilbert, Carolanne Desy-Thibodeau, Jessica Bondu et Geneviéve Petit-Dupont, est préte a

a elle été complétement refaite au cotit de
200 0008.

«Tout a été remis au gotit du jour. Les
cuisiniers peuvent travailler avec des woks
et de [équipement moderne pour créer
les plats qui font la renommeée de Siam»,
indique Jean-Michel Bisaillon.

120 PLACES

Le Siam de Saint-Jean-sur-Richelieu
compte 120 places assises. Le prix des plats
principaux varie entre 18 et 35$. Le res-
taurant, qui propose une vaste sélection de
vins, est ouvert tous les jours, a compter de
I'heure du diner jusqu 21 ou 22 heures,
selon les soirées.

accueillir les premiers clients.

«Les gens avaient hate que lon ouvre
nos portes. Dés quon a installé lenseigne,
ils venaient déja nous demander s'ils pou-
vaient venir manger. On était encore en
pleine rénovation. A partir daujourd hui,
les clients peuvent venir en salle ou réser-
ver», indique Jean-Michel Bisaillon.

UNE DIZAINE D’EMPLOYES

La brigade du Siam compte une dizaine
demployés a lceuvre chaque jour, répartis
en cuisine et dans la salle 8 manger. La nou-
velle équipe était déja préte a commencer
son travail en début de semaine.

En comptant lensemble du per-
sonnel de I%tablissement hotelier, cest

SOUTIEN DU FEDERAL DURANT LA PANDEMIE

Proposition pour sauver les restaurants en difficulté

On dénombre prés de 300 établissements de restauration sur le territoire de
Saint-Jean-sur-Richelieu.

de vraiment surprenant, puisque 43 % des
entreprises du secteur des services alimen-
taires fonctionnent a perte ou atteignent
tout juste le seuil de rentabilité. Restaurants
Canada dit sattendre & ce qu'un restaurant
indépendant sur quatre avec service aux
tables ne se remette pas des dettes contrac-
tées a cause de la pandémie.

Avec I'inflation galopante qui a fait

grimper les prix des aliments et, par
ricochet, la facture au restaurant, il faut
sattendre a bien des fermetures.

SAINT-JEAN

Selon 'Association des restaurateurs du
Québec, on dénombrait 17916 établisse-
ments de restauration dans la province en
date du 1°" aoiit 2022, dont 295 sur le terri-
toire de Saint-Jean-sur-Richelieu. Environ
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environ 70 personnes qui travaillent désor-
mais au Quality Hotel Centre de congreés
situé sur le boulevard du Séminaire Nord, a
Saint-Jean-sur-Richelieu. Le Groupe
Satori en est le propriétaire depuis le
printemps 2019.

Le Groupe Satori a pris naissance
en 2003 a Saint-Jean-sur-Richelieu, &
la suite de Touverture, par Ladi Cheng
et de sa femme Thyda Ouy, du res-
taurant Satori sushis, sur le boulevard
Saint-Luc. Aujourd’hui, lentreprise peut
compter sur environ 200 employés dans
son hétel a Saint-Jean-sur-Richelieu et
ses quatre restaurants.

186000 personnes y occupaient un emploi.

Lannée précédente, pas moins de
216 restaurants ont fait faillite au Québec.
Plusieurs autres ont fermé leurs portes
depuis. Cest sans oublier ceux qui sont
présentement a vendre. Un coup dceil sur
le site de Centris nous fait comprendre que
Saint-Jean-sur-Richelieu nest pas épargnée
a ce chapitre. Pas uniquement pour des
raisons de rentabilité, faut-il préciser, mais
aussi de reléve.

RECOMMANDATIONS

Dans un mémoire prébudgétaire,
Restaurants Canada recommande au fédé-
ral de faire preuve d’'une grande indulgence
envers les bénéficiaires du programme
d’aide en prolongeant a 36 mois le rem-
boursement du prét. Il propose aussi de
mettre en place un modéle de réduction
du prét-subvention avec un minimum de
5% tous les six mois pour encourager un
remboursement rapide.

On estime a 83 % les entreprises de res-
tauration avec service aux tables et & 56 %
les entreprises de restauration a service
rapide qui ont reu un tel prét. La majorité
des restaurateurs en ont eu besoin pour
garder leur personnel a lemploi (77 %) et
pour payer les services publics (65 %), les
marchandises des fournisseurs (62 %) et
le loyer (61 %).

(Photo Le Canada Frangais - Jessyka Viens Gaboriau)
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GILLES LEVESQUE - rédacteur en chef

Retour sur l'indécision du Comité de démolition

GILLES LEVESQUE

glevesque@canadafrancais.com

e Comité sur les demandes de démolition
de la Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu n’a
pu en arriver a une décision, le 27 février
dernier, relativement & une requéte qui luia
été faite pour détruite une maison construite
en 1870 sur la rue Jacques-Cartier Sud, dans
le quartier Saint-Eugéne. Lun des trois membres dudit
comité a dit non, un autre a dit oui, alors qu’un troisieme
sest abstenu. Avec pour résultat que la décision a été
reportée a on ne sait pas trop quand.

Cette indécision témoigne de certains ratés de la protection de notre patrimoine
bati a Saint-Jean-sur-Richelieu. On sen soucie, certes, mais pas tant que ¢a, peut-on
comprendre des récentes discussions du comité formé de trois conseillers munici-
paux (deux femmes et un homme). On a d’ailleurs pu y entendre des commentaires
diamétralement opposés.

Pour mieux vous situer, rappelons que les propriétaires de la résidence en question
souhaitent la démolir dans lespoir de quitter Saint-Jean-sur-Richelieu et de se débar-
rasser de ce paquet de troubles, peut-on comprendre de leurs propos. Troubles en
effet. Uniquement pour lextérieur, ils estiment les cotits rattachés a sa restauration a
2210008$. Le probléme, cest quau role dévaluation fonciére, cette résidence, incluant
le terrain sur lequel elle a été construite, a une valeur de 251000 $. Alors, qui voudra
lacheter pour I'habiter ? Stirement pas vous.

Est-ce que cette maison vieille de 153 ans a une valeur patrimoniale? On ne le
sait pas encore. Elle nest pas inscrite pour le moment sur la liste des batiments patri-
moniaux de la Ville, mais selon une analyse réalisée par la firme Patriarche, cette
résidence de type traditionnel québécois a une valeur patrimoniale « Moyenne +».
Elle en a donc un peu!

En raison de son état et des tourments exprimés par ses propriétaires, mais aussi de
la rareté de logements a Saint-Jean-sur-Richelieu, la solution facile serait de la détruire
pour la remplacer par un triplex. Tout le monde est content; on passe a autre chose.
Malheureusement, ¢a ne peut pas et ne doit pas étre si simple.

Reconnu pour sa sagesse et son intelligence, le conseiller Jérémie Meunier a dit
tout haut ce que pensent les défenseurs du patrimoine johannais. Et quia-t-il dit lors
des échanges entre les membres du Comité sur les demandes de démolition ? D’abord
qu’il ne souhaite pas que la Ville commette les erreurs du passé en permettant la
destruction d’'un immeuble patrimonial.

Les exemples sont nombreux. On n'a qu'a penser a cette résidence de plus de 180 ans
qui a bien failli étre démolie sur la rue Bella, il y a un peu plus de deux ans. La une du
Canada Frangais a sans doute contribué a ramener tout le monde a la raison, évitant
ainsi que cette demeure patrimoniale ne croule sous le pic des démolisseurs.

Il en va de méme pour la Maison Bouthillier, sur la rue Jacques-Cartier, qui a fina-
lement été sauvée in extremis par un mécéne ayant pour nom Georges Coulombe. On
lui doit aussi la «survie» du batiment qu’il a restauré devant nos bureaux, sur la rue
Richelieu. Avant son entrée en scéne, ce duplex en piteux état abritait des pigeons.

La Ville a aussi dormi au gaz pour la conservation de la batisse patrimoniale quon
a laissée se détériorer devant le Cinéma Capitol. Et ce qui devait arriver, arriva! Un
violent incendie a détruit limmeuble construit en 1867 et qui était un bon exemple de
maisons en rangée bities au XIX¢ siécle. M. Coulombe (toujours lui) avait manifesté
le désir de reconstruire ce monument du Vieux-Saint-Jean apreés avoir examiné les
fondations restées en place, mais a force d’attendre une réponse qui nest pas venue,
un autre incendie a coupé court aux discussions.

Revenons au conseiller Jérémie Meunier. Il a aussi dit ce qui suit: « Cest une maison
qui peut étre sauvée. Si on les laisse toutes aller, on maura plus de maisons patrimo-
niales & Saint-Jean-sur-Richelieu. Si tous les propriétaires de batiments patrimoniaux
arrétaient d’investir pour les démolir, on naurait plus d'immeubles historiques. »

Peut-on lui donner tort?

En passant, les propriétaires aux prises avec le paquet de troubles occupent leur
maison depuis 19 ans. Comment ont-ils pu la laisser se détériorer au point qu’il faudrait
aujourdhui investir prés d'un quart de million de dollars pour rénover son extérieur ?
La question se pose et laisse pantois.

On se doute bien que ses jours sont comptés en raison de son état de détérioration.
Personne nen voudra pour la rénover et loccuper, mais foccasion est belle pour la Ville
de Saint-Jean-sur-Richelieu d’y aller d'un message fort a lendroit des propriétaires
d’une maison patrimoniale et de ceux qui envisagent den acquérir une.

Bizarrement, et vous l'avez sans doute remarqué, les demandes de démolition sont
rares du coté de LAcadie, 1a ou les maisons anciennes sont bien entretenues. Cest
drailleurs la principale richesse de ce secteur qui doit se sentir un peu isolé dans cette
grande ville de 100000 habitants.

Acheter une maison patrimoniale comporte des avantages, notamment pour son
architecture unique, son grand terrain et son histoire qui lui est propre. Il y a aussi la
fierté den posséder une. Plus le temps passe, moins il y en a.

Ceux qui en ont une vous diront qu’il faut avoir les moyens de lentretenir avant de
sengager dans cette voie. Lachat d'une telle résidence nécessite parfois d’'importantes
rénovations. A commencer par le systéme électrique, la plomberie et I'isolation. Les
régles sont par ailleurs strictes pour les travaux de restauration. Pas question de changer
ceci par cela pour économiser.

Il y a aussi les assurances. Ca, cest devenu un gros probleme. Tellement, que les
propriétaires d'une maison ancestrale sen plaignent de plus en plus sur la place
publique. A tel point que La facture a abordé le sujet dans 'une de ses émissions en
début d’année. Certains y voient une menace pour la vente de telles résidences.

Mais peu importe, la Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu ne doit pas accepter que
des maisons patrimoniales disparaissent peu a peu du paysage pour avoir été traitées
comme un paquet de troubles!

(Photo Le Ca.nada
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« Pour la portion “Bagdad” de la rue Richelieu, il faudrait demander ot les villes environnantes se procurent ce quon appelle dans le jargon de

<«

asphalte d’hiver” », ques-

tionne Guy Baillargeon, un fidéle lecteur du journal, tout en mentionnant que le cone orange avait été enlevé lors du ramassage de la neige la semaine derniére. Notons qu’il
a été remis en place lundi matin, mais que cet énorme nid-de-poule na toujours pas été bouché. Les automobilistes le contournent tant bien que mal depuis la mi-janvier.
Au fait, y a-t-il une petite municipalité environnante qui pourrait nous faire un prét dasphalte d’hiver?
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Vague de départs inquiétante en environnement

Madame la mairesse,
Mesdames et messieurs les conseillers
municipaux,

En seulement quelques mois, plusieurs
personnes ont quitté des fonctions-clés
ala Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu. Ces
événements soulevent énormément de
questions. Depuis le retrait de Francine
Van Winden a la barre de la Division
Environnement et développement durable
(EDD), cest I'hécatombe.

A peine arrivée, sa remplagante,
Marie-Christine Chartier, sen est allée
apres seulement six mois en tant que
Cheffe de division. Ce fut également le cas
d’Isabelle Ménard du coté de la Direction
de l'urbanisme et de lenvironnement apres
un bref passage d'un peu plus d’un an.

Récemment, nous apprenions que Mihai
Raduca et Caroline Bisson, respectivement
Conseiller(ére) en environnement, venaient
de quitter eux aussi. Malheureusement,
Caroline Bisson était I'une des derniéres
encore en place a détenir la mémoire des
projets des années passées, ceux en cours
comme ceux a venir.

Maintenant, la Division EDD est pra-
tiquement vide. Les citoyens sont privés
dexpertises précieuses alors qu’il y a tant
a faire pour leur assurer une justice cli-
matique. Comment expliquer cette vague
de départs?

Y a-t-il un écart de vision entre [équipe
Andrée Bouchard et les employés a la Ville ?
Serait-ce que la gouvernance va dans le
sens opposé de toute logique ? Reste-t-il
suffisamment de projets stimulants en envi-
ronnement pour inciter des professionnels
asejoindre ala Ville et surtout... y rester?

Pourtant, a la suite de I'adoption de la
Stratégie de développement durable en
2021, la Division EDD devait jouer un

DENIS TREMBLAY

photographe

role central et valider toutes les décisions
prises par la Ville. Nous savons également,
grace a un article du Canada Frangais, que
les salaires des directeurs de départements
de la Ville sont parmi les plus élevés du
Québec. La rémunération des conseillers
est également généreuse. Alors, pourquoi
tant de départs en si peu de temps ? Quelles
conclusions devrions-nous en tirer?

Au vu du portrait de la situation,
devrions-nous en conclure que les
employés a la Ville sont démobilisés ou
désillusionnés ? Ceux qui ont démissionné
se sentaient-ils accomplis, respectés ou
méme écoutés dans leur milieu de travail ?
La Division EDD est-elle réellement une
fonction-clé au sein de la Ville ou un outil
de relations publiques pour faire de léco-
blanchiment ? Apres tout, la Ville a gagné
de nombreux prix pour ses engagements
environnementaux, mais ceux-ci ne se
concrétisent pas.

Le 28 février dernier, Marie Chochoy a
été promue au poste de Cheffe de division
EDD. Celle-ci agissait a titre de Conseillére
en environnement depuis octobre 2019.
Evidemment, il faudra un certain temps
avant que cette équipe en construction ne
soit complétement fonctionnelle.

Toutefois, plusieurs chantiers sont
actuellement conduits simultanément.
Il y a la mise en ceuvre de la Stratégie de
développement durable 2030 dont l'atteinte
de trois grandes cibles collectives incluant:
«z€ro perte nette de milieux naturels sur
le territoire ».

Dautres projets trés attendus incluent
la livraison de la troisieme mouture du
plan de conservation des milieux natu-
rels, [élaboration d'un plan d'adaptation
aux changements climatiques (PACC),
l'application sur le terrain de la nouvelle
politique de l'arbre, etc. Comment la
Ville compte-t-elle faire pour honorer ses

engagements ? Saura-t-elle procurer les
outils, les moyens, les ressources finan-
ciéres, humaines et matérielles néces-
saires pour appuyer Marie Chochoy et
la nouvelle équipe EDD dans l'atteinte
des objectifs?

Etant donné tout ce qui précéde, nous
sommes préoccupeés par notre avenir et
celui de nos enfants et petits-enfants.
Madame la mairesse, Mesdames les conseil-
leres et Messieurs les conseillers munici-
paux, comment expliquez-vous qu’il y ait
autant de départs en environnement au
sein de la Municipalité depuis votre arri-
vée au pouvoir ? Les citoyens ont le droit
de savoir!

Patricia Chalifour, Coalition citoyenne
SJSR, Marcelle Imbeau, Méres au front
et ses allié.es de SJSR, Benoit Lapalme,
Mouvement écologique du Haut-Richelieu,
Guillaume Lemieux, Coalition St-Luc et
Frédéric René, SOS Boisés de la Pinéde.

A quand la prochaine occasion historique ?

Monsieur Yves-Francois Blanchet,
chef du Bloc québécois,

La position de votre parti sur l'adoption
du projet de loi amendé sur les langues
officielles du Canada pourrait étre une
trahison bien camouflée: le faire mourir
au feuilleton, une fois de plus! A quand la
prochaine occasion historique ?

Position habile a court terme pour pro-
mouvoir la pertinence de I'indépendance
du Québec, mais profondément nocive
a la consolidation et a la promotion de
I'usage de la langue francaise et de la culture
québécoise au Canada, en Amérique et
au Québec.

Un vote du Bloc contre une loi bien
plus prometteuse quimparfaite de

Iépanouissement francophone des mino-
rités culturelles serait plus nocif pour lave-
nir électoral du Bloc que sa contribution
sincere, bénéfique et enthousiaste a son
adoption et a son application.

Un vote en faveur de ce projet de loi
brillamment amendé vaudrait un immense
appui a un parti québécois fondamentale-
ment prometteur des intéréts québécois,
comprenant bien son réle politique et
historique.

Enfin, les minorités linguistiques fran-
cophones du Canada pourraient travailler
trés durablement et positivement avec un
Québec enthousiaste appuyé par toutes les
minorités francophones qui en auraient
bien besoin!

Voila donc la possibilité d'un apport
historique inégalé au développement
de la culture et de la langue francaise et
québécoise et d'une image de loyauté au
nationalisme québécois de Louis Riel, a
Louis Joseph Papineau, a René Lévesque,
a Lucien Bouchard qui voulaient tous, avec
bien d’autres, une reconnaissance culturelle
pour les colons frangais du Canada!

Une influence politique aussi bénéfique
et durable ne se présente pas souvent et elle
honorerait la vie politique de n'importe
quel parti et de n'importe quel pays!

Merci de votre dévouement.

Gilles Perreault,
Saint-Jean-sur-Richelieu

o

La voute en berceau de |
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Ce nlest pas souvent quon peut apercevoir la voute en berceau de lentretoit de la Cathédrale Saint-Jean-I'Evangéliste. Denis Tremblay aime photographier ces endroits
difficiles daccés afin den faire bénéficier le grand public et pour mieux faire connaitre ces structures cachées. Ce batiment religieux est lceuvre de l'architecte Victor Bourgeau.
Fait intéressant, les pierres qui le recouvrent proviennent des carriéres de Saint-Blaise. Pour visualiser cette photo en mode virtuel 360°, visez le code QR de deux a trois

secondes en mode appareil photo, avec votre tablette ou cellulaire, puis cliquez sur Kuula. (Texte Micheline Hamelin Tremblay)
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GALA DE L'EXCELLENCE DE LA CHAMBRE DE COMMERCE

Plus que deux jours pour soumettre sa candidature

MEGAN CHAMPAGNE

mchampagne@canadafrancais.com

a Chambre de commerce et de
L I'industrie du Haut-Richelieu
(CCIHR) rappelle aux gens d’af-
faires que la date limite pour le dépot de
candidatures du Gala de 'Excellence est le
vendredi 17 mars, a 23h 59. Linscription
se fait en ligne a partir du site Web
ccihr.ca, sous l'onglet Gala.

En date du jeudi 9 mars, peu dentre-
prises sétaient manifestées. « Cest une
situation qui se reproduit d'année en
année de maniere générale, car beaucoup
de gens ont tendance a sinscrire a la der-
niére minute. Le nombre de candidatures
est semblable & ce quoon avait 'an dernier a
pareille date et nous en avions finalement
eu 63 a la fin. Nempéche que cest stres-
sant pour notre équipe », explique Michel
Milot, directeur général de cet organisme
économique.

13 CATEGORIES

Pour la 58¢ édition du Gala de I'Excel-
lence, on peut s'inscrire dans 13 catégo-
ries distinctes. Il s'agit de Bonheur au
boulot; Commerce de détail; Démarrage
dentreprise; Entreprise de service;
Entreprise de construction ; Hébergement,
tourisme ou agroalimentaire ; Organisme
a vocation sociale; Production industrielle
ou entreprise de distribution; Projet
dart et culture, divertissement ou sport;
Projet de développement durable ; Reléve
dentreprise ou repreneuriat; Restauration
ou traiteur et Travailleur.se autonome.

AUTRES PRIX

Cette soirée sera aussi loccasion de
remettre plusieurs prix. Au cours de la
soirée du 9 juin, trois autres prix seront

MEGAN CHAMPAGNE

Michel Milot note que plusieurs entreprises tardent a soumettre leur candidature depuis quelques années. La date limite pour

décernés, soit ceux de la Personnalité daf-
faires de I'année, du Jeune leader de 'année
et du Coup de Coeur Le Canada Frangais.
Outre le dernier prix, dont le gagnant sera
désigné par le public, les finalistes des
deux autres seront sélectionnés par lexé-
cutif de Iorganisme auquel se joindront
le président et le vice-président de 'Aile
jeunesse pour le prix du Jeune leader
de l'année.

Sajoutent a cela deux Bourses
Coup de pouce de I'Aile jeunesse ainsi que
deux bourses Jeune agriculteur.trice de l'an-
née, avec une somme pouvant aller jusqua
10000 $ chacune. Ces prix sadressent aux
personnes de 40 ans et moins.

«On connait présentement une belle

le faire est le vendredi 17 mars, a 23h59

« Cette année, les trois députés de la
région ont décidé doffrir une seconde
Bourse Coup de Pouce d'une valeur de
5000$. Cest une nouveauté qui sajoute
a celle offerte par lAile Jeunesse depuis
cing ans», note M. Milot.

GALA

Cette année, le Gala de 1’Excel-
lence, présenté par Desjardins, Dunton
Rainville et Hydro-Québec, se tiendra
sous le théme Les créateurs de richesse.
La soirée animée par la comédienne
Edith Cochrane se déroulera le vendredi
9 juin prochain au pavillon Dextraze. Les
convives seront accueillies dés 17h 30
pour un cocktail de bienvenue. Le gala

suivra a4 19 heures. La mise en scéne est
assurée par Frada Productions.

Pour de plus amples informations, on
vous invite 4 consulter le site Web de la
Chambre de commerce. «Jencourage
les gens d'affaires a participer en grand
nombre, Cest une belle occasion dobtenir
de la visibilité et de la reconnaissance. On
propose méme un service payant pour la
rédaction du cahier de candidature, pour
ceux qui seraient plus ou moins a Iaise avec
cela», de conclure Michel Milot.

A noter que les participants seront aussi
appelés a faire une présentation devant un
jury au courant du mois davril.

Une boutique de bonbons exothues sur Séminaire

mchampagne@canadafrancais.com

ne succursale Aunt Mary a ouvert
U ses portes le 4 février dernier
sur le boulevard du Séminaire.
Cette boutique propose entre autres des
bonbons, des collations et des boissons
exotiques et rétro.

Nathan Rémillard, Katherine Godbout
et Guillaume Paradis-Lamarche se sont
lancés dans ce projet en juillet dernier.
Depuis, quatre succursales Aunt Mary ont
vu le jour  Cowansville, Saint-Hyacinthe,
Waterloo et Saint-Jean-sur-Richelieu. Une
autre ouverture est prévue prochainement
a Granby.

]
&
&
Y
3
]
o
a
=
o
]
W
c
c
\JEg
5
T
5
I
K
i3
c
&
i
a
a
c
&
¥
@
S
o
2
]
o

Nathan Rémillard est I'un des
propriétaires de la boutique.

croissance et nous en sommes bien heu-
reux. Notre but était de créer notre marque
et de nous établir a plusieurs endroits
avec des franchises », explique Nathan
Rémillard avec qui Le Canada Frangais a
pu sentretenir.

Ce dernier, agé de 20 ans seulement,
dit avoir été initié a lentrepreneuriat grace
a ses deux partenaires d’affaires. « Avant,
jétais davantage dans le domaine artistique
en tant que comédien, mais j’ai voulu me
lancer dans lentrepreneuriat. Je suis content
d’avoir fait ce choix, cest passionnant »,
raconte celui qui dit agir a titre de res-
ponsable pour le bon déroulement des
ouvertures des boutiques.

PRODUITS

Cette nouvelle boutique située au
484, boulevard du Séminaire Nord, offre
une grande sélection de collations et de
boissons exotiques, que lon ne trouve que
trés rarement au Canada.

«On veut aller chercher une clientele
variée, donc nous tenons autant des pro-
duits qui sont populaires chez les jeunes
en raison de leur présence sur les réseaux
sociaux, mais nous avons aussi des items
plus rétro, que l'on ne retrouve plus néces-
sairement sur le marché de nos jours»,
souligne lentrepreneur.

«Ce sont souvent des marques déja bien
connues de tous, comme Sour Patch de
Maynards et Kit Kat, mais nous avons des
saveurs qui sortent de lordinaire, ou encore
des produits insolites comme des jujubes

La boutique Aunt Mary a ouvert ses portes le 4 février dernier sur le boulevard du
Séminaire. On y trouve plusieurs bonbons, collations et boissons exotiques.

de Fruit Loops a la place des céréales»,
ajoute-t-il.

Parmi les produits les plus populaires,
on retrouve notamment les cornichons
marinés Van Holten’s et les Planet Gummi
d’Effruti. Les boissons d’hydratation Prime
sont aussi en forte demande.

ENGOUEMENT

En ce moment, le groupe dentrepre-
neurs se réjouit de voir que lengouement
est bien présent pour leurs boutiques, par-
ticulierement chez les adolescents et les
jeunes adultes. « Nous avions remarqué

que ce marché était trés populaire dans
les grandes villes comme Montréal et
ses environs, mais on ne retrouvait pas
vraiment ce type doffre sur la Rive-Sud.
Maintenant que plusieurs de nos boutiques
sont ouvertes, on voit que la demande était
bien réelle dans la région », commente
Nathan Rémillard.

Pour en savoir davantage sur Aunt
Mary, il est possible de consulter le site
Web boutiques-auntmary.com, ainsi
que les comptes Facebook (Aunt Mary
St Jean) et TikTok (lesboutiques.auntmary)
de lentreprise.

(Photo Le Canada Frangais - Archives)
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Attention aux fraudes liées aux cryptomonnales

ans le cadre du Mois de la pré-
D vention de la fraude qui se tient

en mars, PAutorité des marchés
financiers (AMF) tient & rappeler I'im-
portance de développer des réflexes de
vigilance face aux risques de fraude.

Cette année, TFAMF cible particuliére-
ment les fraudes liées aux cryptoactifs.
Malgré leur perte de valeur importante au
cours de la derniére année et la débacle de
plusieurs plateformes, ceux-ci continuent
tout de méme dattirer un large éventail
d’investisseurs dans un univers numérique
qui na pas de frontiére.

« Lorsqu’ils souhaitent investir de
maniére autonome, les consommateurs
privilégient de plus en plus les médias
sociaux comme source d’information -
ou trop souvent de désinformation - sur
les produits et services financiers », men-
tionne Louis Morisset, président-directeur
général de TAME

«Leurs décisions financieres sont ainsi
de plus en plus tributaires de “finfluen-
ceurs” dont lobjectif nest pas nécessai-
rement d'informer adéquatement leur
audience, mais plutot de générer le plus
grand nombre de vues ou de clics, ou
encore de profiter financiérement d’'un
engouement concernant des titres ou des
cryptoactifs dans lesquels ils ont parfois
eux-meémes investi», poursuit M. Morisset.

CONSTATS

Alors que les fraudes liées aux cryptoac-
tifs gagnent du terrain, on dénombre de
nouveaux stratagémes qui font de nom-
breuses victimes. Forte de son mandat
d’agir pour l'intégrité du secteur financier,
IAMF réitére deux constats majeurs.

« D'une part, la littératie financiére tradi-
tionnelle ne suffit plus: les consommateurs

Les fraudes liées aux cryptoactifs gagnent du terrain. On dénombre de nouveaux stratagémes qui font de nombreuses victimes.

doivent aussi apprendre a utiliser les appli-
cations mobiles de facon sécuritaire, recon-
naitre la fraude en ligne, protéger leurs
renseignements personnels et consentir a
leur partage de fagon éclairée. D’autre part,
la vigilance des consommateurs constitue
plus que jamais la premiére et la seule véri-
table ligne de défense face aux risques du
numérique », ajoute Louis Morisset.

CONSEILS

LAMF invite toute personne qui désire
investir dans le domaine des cryptoactifs
a s'informer, au méme titre quelle le ferait
pour tout autre produit financier, aupres
de ressources fiables avant de prendre une

décision et a ne pas tomber dans le piege
du «syndrome fomo » ou de '«anxiété
de ratage», qui est trés exploité par
les fraudeurs.

Les personnes devraient également
vérifier sila plateforme de négociation de
cryptoactifs quelles envisagent d'utiliser est
bien inscrite auprés de 'AME Actuellement,
seules dix plateformes sont inscrites en
conformité avec la réglementation en
valeurs mobilieres.

LAME présente sur son site Web une
liste des mises en garde concernant des
sites Web dont les activités comportent
un risque élevé ou sont potentiellement

frauduleuses, une liste des plateformes
de négociation de cryptoactifs actuelle-
ment inscrites ainsi qu'une page portant
sur les principaux types de fraudes liés
aux cryptoactifs.

Afin d’appuyer ces efforts, lorganisme
met également a la disposition du grand
public [équipe d’agents de son centre d’in-
formation afin de répondre aux questions.
Il peut aussi accueillir les dénonciations a

égard d’'un individu ou d’une organisa-
tion dont les activités paraissent suspectes
ou frauduleuses. CAutorité des marchés
financiers est lorganisme de réglementa-
tion et dencadrement du secteur financier
du Québec.

. CARNETECONOMIQUE

STEPHANIE MAC FARLANE

smacfarlane@canadafrancais.com

M Crédit de taxes

Le programme de crédit de taxes fon-
ciéres de la Ville de Saint-Jean-sur-
Richelieu, qui vise & favoriser le déve-
loppement industriel sur le territoire,
est mis 4 jour. A la séance du 28 février
dernier, les élus ont adopté le nouveau
reglement.

Le reglement vise a soutenir 'inves-
tissement sur le territoire johannais et
ay créer des emplois dans le secteur
industriel.

De plus, la nouvelle mouture de la
piece législative vient bonifier laide
financiére pouvant étre allouée aux
entreprises manufacturieres qui met-
tront de l'avant des aménagements en
lien avec le développement durable. Le
nouveau programme est valide jusquau
31 décembre 2027.

B Gala de I'Excellence

Les entreprises du Haut-Richelieu ont
jusquau 17 mars pour soumettre
leur candidature pour participer au
58¢ Gala de I'Excellence de la Chambre
de commerce et de I'industrie du
Haut-Richelieu (CCIHR).

Afin de bien représenter le dynamisme
de la région, la communauté d'affaires est
invitée a déposer ses candidatures dans
une ou deux des 13 catégories. Les fina-
listes seront dévoilés au courant du mois

davril. La prochaine édition du Gala de
I'Excellence, qui sera animée par Edith
Cochrane, aura lieu le vendredi 9 juin.
Pour information et inscription : ccihr.ca.

M Aile jeunesse
L’Aile jeunesse de la Chambre de

commerce et de 'industrie du Haut-
Richelieu organise un 5 a 7 qui aura lieu
Au Machin chouette — centre d’amu-
sement, situé sur la rue Saint-Louis.
Lactivité, a laquelle les tout-petits sont
invités, aura lieu le jeudi 16 mars. Pour
information et inscription : ccihr.ca/
les-activites.

M S'inspirer et rayonner

a Journée internationale des droits

des femmes sera soulignée par la
Chambre de commerce et de I'indus-
trie du Haut-Richelieu. Le 24 mars, elle
organise un diner Grande rencontre
qui réunira un panel constitué de trois
femmes engagées et inspirantes.

Sonia Lebel, la présidente du Conseil
du trésor et ministre responsable de
I'Administration gouvernementale,
Aleksandra Wozniak, l'ancienne joueuse
professionnelle de tennis, ainsi que
Geneviéve Gagnon, la présidente de
Gagnon la Grande quincaillerie, seront
réunies le temps d’une discussion.

Tévénement se tiendra au pavillon
Dextraze du Collége militaire royal de
Saint-Jean-sur-Richelieu de midi a 13h30.
Pour information et inscription: ccihr.
ca/les-activites.

M OSEntreprendre

e galalocal de la 25¢ édition du Défi

OSEntreprendre se tiendra le 4 avril
a 17 heures, a la polyvalente Chanoine-
Armand-Racicot. Lévénement se
déroulera sous la présidence d’hon-
neur de Bianca Savoie, propriétaire de
Kubik Boutique.

Le Défi vise a faire rayonner les
démarches entrepreneuriales. Lors de
ce gala, de nombreux prix seront remis,
notamment pour les volets Création
dentreprise, Réussite inc., Faire affaire
ensemble et un volet scolaire.

Pour information osentre
prendre.quebec, sous l'onglet Défi
OSEntreprendre.

M Prévention de la surdité

a Commission des normes, de [équité,

de la santé et de la sécurité au travail
(CNESST) organise une formation le
11 avril pour prévenir la surdité en milieu
professionnel.

Lactivité permettra d'aborder la

Jean-Frangois Guay
AVOCAT

- Droit criminel et pénal

- Infractions au Code de la
securité routiére
- Alcool au volant

- Droit de la construction
(vice caché, malfagon, etc)

- Droit civil

514 924-8223

révision réglementaire, le repérage et la
mesure du bruit, le controle technique
et les protections auditives. Cette forma-
tion est donnée dans le cadre des Petits
rendez-vous CNESST 2023. Pour infor-
mation et inscription: cnesst.gouv.qc.ca.

Les présentations des autres for-
mations de la CNESST sont dis-
ponibles au cnesst.gouv.qc.ca/fr/
presentations-prv-2023.

M Impots 2022

Les contribuables peuvent désormais
produire leurs déclarations fiscales
pour l'année d’imposition 2022. Pour
les particuliers, la date limite est le lundi
1¢ mai.

Quant a la date limite de produc-
tion pour les particuliers déclarant des
revenus dentreprise et leur conjoint ou
conjointe, elle est fixée au 15 juin 2023.

Enfin, il faut payer au plus tard le
1¢"mai 2023 tout solde da afin déviter
la pénalité pour production tardive et
les intéréts.

TOUS LES JOURS

NAVIGUEZ ,
RESTEZ INFORME

REAGISSEZ

www.canadafrancais.com

LE PARFAIT COMPLEMENT A VOTRE JOURNAL!
>395958

(Photo iStock)
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La phase 2 du complexe Evol progresse rapidement

La construction de la phase 2 du projet Evol Saint-Jean progresse sur le site de
Pancienne usine Singer. Les six étages du complexe immobilier sont en place. Cimmeuble
comptera 187 unités destinées a la location. Ces appartements auront divers formats,
soit des 2 ¥ (studio), des 3 ¥2, des 4 ¥ et des 5 Y. T¥difice prend son assise sur un
vaste garage souterrain. Uinvestissement nécessaire pour réaliser la phase 2 est estimé
a 50 Ms.

Imposant chantier prés du Richelieu

Le Vieux-Saint-Jean est le théitre d'un imposant chantier de construction. La
phase 2 du Havre du Richelieu comptera 49 logements locatifs haut de gamme. Ils
seront répartis sur les cinq étages du batiment logé a proximité du stationnement
municipal P-22. Limposant immeuble est aussi doté d’'un stationnement souterrain
d’une soixantaine de cases. La livraison est prévue en 2023.

bt

64 condos en construction aux Cours Singer

Deux des quatre immeubles qui abriteront un total de 64 condos aux Cours Singer
sont sortis du sol. Chaque béatiment accueillera 16 unités. Des 3 12, des 4 2 et des 5 %
sont prévus. Chaque condo sera habité par des propriétaires-occupants. Les quatre
édifices sappuient sur un garage souterrain. Le projet, baptisé Place de la Cabinetterie,
est réalisé par le Groupe Guy Samson et nécessite un investissement denviron 35 M$.
Les immeubles sont situés a Fangle de la rue Saint-Paul et de la Cabinetterie, a proxi-
mité d’Evol Saint-Jean, de la Cité des tours et des Cours Singer.

et

Le Provost accueillera ses premiers occupants

Le complexe immobilier Le Provost, sur le boulevard d’Iberville, entre l'avenue
Provost et la piste cyclable La Montérégiade, accueillera ses premiers occupants dans
les semaines qui viennent. Il abritera 94 condos répartis sur quatre étages. Les 3 14
et les 4 ¥ sont offerts en location. Le batiment accueillera un espace commercial au
rez-de-chaussée. Limmeuble sera également doté despaces communs, dont une salle
dentrainement et une salle communautaire. Ce projet requiert un investissement
estimé a 30 M$.

Le Grupe Cambli se distingue

Véronique Tougas (notre photo), qui dirige le Groupe Cambli, figure dans le pal-
mares des entreprises dirigées par une ou des femmes de la publication Premiéres en
affaires. La quatriéme édition de ce palmares recense plus de 130 entreprises dirigées
par une femme et qui ont un chiffre d’affaires supérieur a 5 M$. Les données sont
compilées par la firme Léger. Le Groupe Cambli se classe dans la catégorie Moyennes
entreprises (chiffre d’affaires de 10 M$ a 50 M$). Oliméga Signé Caméline, une entre-
prise de Saint-Edouard menée par Chantal Van Winden, se trouve dans la catégorie
Les étoiles montantes (chiffre d’affaires de 1 M$ a 5 M$).

(Photo.Le Canada Francais — Archives — lessyca Viens-Gabariau)
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Un batiment pour le soutien a domicile

Le batiment qui accueillera le Service de soutien a domicile du CLSC de la Vallée-
des-Forts prend forme depuis plusieurs mois déja sur le site de l'ancienne usine Singer.
Environ 150 travailleurs de la santé oeuvreront dans cet immeuble de trois étages.
[édifice en briques comptera aussi un stationnement souterrain d’'une cinquantaine
de cases. La nouvelle construction, qui nécessite un investissement denviron 13 MS$,
est située au 280, place de la Cabinetterie.

(Photo Le Canada Frangais —

(Photo Le Canada Franqais - Jessyca Viens-Gaboriau)

(Photo Le Canada Franqais - Jessyca Viens-Gaboriau)

iens-Gaboriau)
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LES ACTUALITES DE

€) Mbkess.

SOUPER TOURNANT

TOURNAN

25MAI|18h “s-

L’Aile jeunesse de la CCIHR vous invite a son Souper tournant qui aura lieu le 25 mai
prochain au Dooly’s! Soyez des ndtres pour réseauter dans une ambiance des plus
. conviviale et décontractee! Rencontrez de nouvelles personnes et solidifiez des liens
26 par billet — ¢ tout enayant du plaisir: c’est ¢a, un Souper tournant! Vous étes tous les bienvenus,

seront remis

o peu importe votre age et que vous soyez membre ou non de 'Aile jeunesse!

DES BONBONS POUR LA BOURSE COUP DE POUCE

1$ REMIS A LA BOURSE
COUP DE POUCE

Contribuez a la Bourse Coup de pouce de I'Aile jeunesse en achetant un sac de
bonbons! Pour chague sac vendu, 1$ sera remis a la Bourse dont le lauréat sera
dévoilé lors du Gala de I'Excellence de la CCIHR, le vendredi 9 juin prochain. Au
colt de 6% taxes incluses, ces sacs de bonbons peuvent étre un excellent cadeau
pour vos employé.es, vos collegues ou vous-méme! Il est aussi possible de les
vendre dans votre commerce. Ecrivez-nous au aj@ccihr.ca.

Pour information et inscription au sujet de toutes
ces activités : ccihr.ca onglet Activités

(

Déposez
votre
candidature
des
maintenant

Merci a nos
PARTENAIRES

Partenaire PLATINE Partenaires PREMIUM

LE CANADA EETEK:E%&H HYdr (0] . . NEx éDcé;:Lc:;JiZir:em
FRANCAIS ol - Guibec O Desjardins DEY ionsie
L) et

appuie financiérement le CAE

Partenaires ARGENT Partenaires BRONZE
‘Henrisl’e
i’i

&
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PETITES ANNONCES CLASSEES

Profitez également de la parution GRATUITE

B-10
Vos
Classées

13}

de votre annonce sur VosClassees.ca.

Maintenant deux numéros

HY VISA ENE

Offrez-vous des extras
v Encadré v Titre centré

v Couleur v Caractéres gras
Informez-vous aupreés
de votre téléconseiller

: 450 347-0323 et 1 866 637-5236

Ventes de garage /

I 105  Propriétés a vendre I 270 Bureaux / locaux d louer I 390 Marchés aux puces

ACHAT $8$. Je recherche un
terrain ou maison ayant be-
soin de rénovation pour mon
projet de retraite. Téléphone
ou texto 514-249-5839

ST-JEAN, prés Place du Mar-
ché, 3 étages, partie résiden-
tielle et commerciale. Contac-
tez Georges-Henri
450-346-2577

BUREAU 11°X11’, 2e étage,
cenire-ville St-Jean, 460%/
mois, tout compris. Libre
immédiatement. Autre bu-
reau a louer légérement
plus grand avec armoires,
4808,  disponible  avril.
2022. 450-346-2577

On demande

298

On demande

170

Recherche compagne

Pierre 70 ans
I 205

Logements /
uppartements d lover

Homme discret, 71
Cherche getit 1/2 paisible
ichard
Texto seulement
514-795-3655

ACHETONS de la
cave au grenier et
succession, antiqui-
té, outils et plus.

Constructions /

I442 Rénovations / Réparations

B.D.L. RENOVATION:
Cuisine, s.d.b., cérami-
que, modifications et fi-
nitions de tous genres.
Service de peinture. 25

ans d’expérience. RBQ.:
Paygg; cﬂ,'?op.tam 5715258701,
435,856,344 514-755-7781
Servi I48«| Services divers
I404 domesi?gr:gf ?Jfferls .
RACHAT ou consignation

* Femme de ménage, 35 ans
d'expérience, minutieuse, fia-
ble. 514-703-3501

' 310  Diversavendre

514-264-0303
4-1/2 (6 logis), libre
1er avril, 290 Place
Poitier, St-Luc, bon
prix, secteur tran-
ﬂuille, prés commo-
ités. Mario
514-444-7893  (visi-
tes aprés 18h ou

week-end)

GRAND 4-1/2 neuf, 263,
Robert-Jones, ascenseur.
Avril.

514-968-5491

IE (hambre @ lover

Chambre a louer
10$/jour
Dame seulement
450-244-5463

Avendre
Air climatisé 150$
Set de cuisine en bois
125%, avec 4 chaises.
Autres meubles
450-359-4376

Animaux

320

I 424  Astrologie/occulisme

Ana Médium , spécialiste
des questions amoureuses
depuis 25 ans. Le secret
des rencontres positives,
la méthode pour récupérer
son ex et des centaines de
couples sauvés durable-
ment, réponses précises
et datées. Tél.:
450-309-0125

Petits chiens bébé
insheur

B,

514-895-2655

Podle / fournaise /

I 365 bais de foyer

BOIS de foyer Borduas.
Erable, bois franc 100%.
Prenons réservations. Li-
vraison  toute I'année.
450-347-2751;  possibilité
texto

Ana Médium, spécialiste des
questions amoureuses de-
puis 25 ans. Le secret des
rencontres positives, la mé-
thode pour récupérer son ex
et des centaines de couples
sauvés durablement, répon-
ses précises et datées. Tél.:
450-309-0125

Déménagement /

I 440 Transport / Entreposage

Déménagement
Petit ou gros
Besoin d’aides déménageurs

514-998-0627

de vos armes a feu par
I'entreprise Sécure Armes,
service professionnel, ar-
gent comptant, recu, frans-
fet  SIAF et  GRC:
581-989-ARME (2763)

PEINTURE
INTERIEURE
RESIDENTIELLE
514 264-0303

RECHERCHE
Femme de ménage et

homme a tout faire
450-741-3070

555

Argent  préter

PRET DE 5008
Sans enquéte de crédit.
www.creditcourtage.ca

1-866-482-0454

I B85 Services finanders divers

“SOLUTIONS A LENDETTE-

MENT. Restez a la maison!
Tout se fait en ligne. Laissez
nous vous aider.

Un seul versement par mois.
7 sur 7, de 8h a 20h. MNP
Ltée, Syndics autorisés en in-
solvabilité. 514-839-8004

I 585 Services financiers divers I 605 Emplois divers

FINANCEMENT Brisson. Prét

hypothécaire privé. Finance-
ment automobile. Aucun cas

refusé. Léger dépét.
1-866-566-7081
SOLUTIONS A LENDET-

TEMENT. Restez a la mai-
son! Tout se fait en ligne.
Laissez nous vous aider.

RECHERCHE 2  prépo-
sés(ées) a I'entretien mé-
nager. 1 poste de 17h00
a 21h00 (20h/ semaine)
et 1 poste de midi a
16h30 (22.5h/ semaine),
St-Jean-sur-Richelieu.
Salaire  selon  décret
CPEEP. 450-907-6554

Un seul versement par
mois. 7 sur7,de8ha
20h. MNP Ltée, Syndics
autorisés en insolvabilité.
514-839-8004

Trouvez-en
encore plus sur 00
vosclassees.ca

NOUS EMBAUCHONS!

COMMIS D’ENTREPOT
SUCCURSALE NAPIERVILLE

ou sans expérience?
dynamique?

lundi au vendredi

- Tu cherches un emploi stimulant avec
- Tu as envie de te joindre a notre équipe

- Quart de jour, temps plein (40h) du

Contactez Martin Archambault :
450 230-1779

martinarchambault@claudejoyal.com

>409437

I 605 Emplois divers I 605 Emplois divers

Recherche préposée

Cherche aide domestique ; bt
aux soins a domicile

et dame de compagnie
pagni St-Jean-sur Richelieu

occasionnel ol-Jea
afin d'aider une personne Afin d’aider une personne
seule. atteinte de la maladie

Cherche personne d’Alzheimer a un stade

(femme) mature et de avancé.
confiance pour faire _Horaire:
I'épicerie, les 1 fin de semaine sur 2
Marie-André

commissions et aider aux
taches ménageres.
438-391-1303

514-918-4888

Trouvez-en
encore plus sur
vosclassees.ca

=

= Les Ateliers

IBIZDARI

g

A
A votre service depuis 19459

Réceptionniste comptoir

+ taches connexes

Poste permanent
32-35h / semaine

Faites partie d’'une équipe
qui respecte vos valeurs!

Faire parvenir votre curriculum vitae &

info@ateliersbedard.ca
Téléphone : 450 346-6042

>410910

LIMMEUBLE COMPREND DES :

RBoBBolbe

Saint-Jean-sur-Richelieu

i
appartementsi®
disponiblesimaintenant S

SUR RENDEZ-VOUS SEULEMENT :
270, rue de la Cabinetterie,
appartement 105

IMMEUBLE EN BETON,
PRES DE PLUSIEURS
SERVICES:

Garage et stationnement
extérieur

SAQ, épicerie, banque, garderie,
Complexe médical, restaurant,
pharmacie, optométriste,
dentiste, parc etc...

Inclus: cuisiniere, réfrigérateur,
lave-vaisselle tous en Stainless,
laveuse et sécheuse, eau
chaude, cable, internet, gym et
piscine intérieur.

Contacter M™ Pascale Bisaillon

au 514 443-2527

>

P MAXIMISEZ LA VISIBILITE
DE VOS OFFRES D’EMPLOI

Propulsé par jobboom < 450 347-0323

Annoncez avec nous
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ONTA
TROUVE !

RECRUTEMENT MASSIF DU 23 AU 25 MARS

Viens exercer ton métier, pres de chez toi, au CISSS de la Montérégie-Centre!

Plusieurs postes permanents et opportunités d’emploi disponibles!

Infirmiére « Infirmiere auxiliaire « CEPI et externes en soins < Agente administrative
Préposé a I'entretien ménager - Préposé aux services alimentaires
Ergothérapeute « Physiothérapeute - Travailleuse sociale et Psychoéducateur!

Postule maintenant!

nousrecrutons.ca/boutique

Centre intégré

de santé et de
services sociaux de
la Montérégie-Centre

.
Québec
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Nous sommes a la recherche
- Installateur de pavé uni
- Journalier en aménagement
paysager
Nous cherchons des gens
- Ponctuels,
- En bonne condition physique,
- Autonomes dans leurs déplacements,

- Entreprenants,
- Dynamiques.

Site internet :
www.creationsleclerc.com
Personne a joindre Kristina
kristina@creationsleclerc.com

>410522

29 MARS 2023 A 13 H 10°édition

RENDEZ-VOUS
D'EMBAUCHE

Assistez en
ode
présentiel

ASSISTEZ A NOTRE RENDEZ-VOUS D'EMBAUCHE

AVEC 5 EMPLOYEURS DE LA REGION!

S:"”",',.I"‘"‘ TRANSPOR
ourassa

v L
SAI N I‘ JE A N
SUR-| RICHELIEU

crvices
o Montérepie-contre

Québec m e =

LoGisTi:am Ay

INSCRIPTION OBLIGATOIRE
TELEPHONEZ-NOUS AU 450 346-3044

connexion

emploi

Guider. Planifier. Soutenir.

O @ © D3VYouTube

>410708

I 630  Santé/hospitalier

I 685 Chouffeurs / Transports

RECHERCHE prépo-
sé(ée), jour/ soir/ fin de
Semaine avec OU Sans
formation,  expérience
souhaité. Salaire en 18%
a 228/ I’heure.
450-684-9500

I 635 Coiffure/beauté/esthétique

RECHERCHE coif-
feur(se) avec auto pour
résidence personnes
dgées autonomes centre
d’accueil, hépitaux.
Clleniele assurée.
514-766-3553,
1-800-448-3553

I 650 Bars/hdtels/restaurants

PLONGEUR temps partiel
soir/ fin de semaine, ser-
veur(euse), temps partiel.
Présenter avec CV.: Resto
Chez-Toi a Iberville ou par
courriel. resto-
cheztoi800@ gmail.com

I 665 Soins & domicile

RECHERCHE  préposés(es),
pour soins corporel, ménage,
commissions.  Lever/ cou-
cher. Pour 1 personne au pri-
vé. 198/ heure. Secteur Iber-
ville. Formation donnée sur
place. Guy 514-588-6234

CHAUFFEURS classe 1
demandés, 1 poste
temps plein et 1 poste
temps partiel, transport
local. Assurances col-
lectives. Salaire a discu-

ter. Appelez au
514-707-2322
Fax: 450-515-3595
courriel:

lucguaytransport@
videotron.ca

DATES A RETENIR

16 mars
Club FADOQ Henryville
Bingo 18 ans et +

Le troisiéme jeudi de chaque mois débute a
19 h. Ouverture de la salle a 18 h. Salle Sabot
d’or, 119 St-Thomas, Henryville, JOJ 1EQ. Jusqu'a
500% en prix. Info: Lise 514 792-2446. Courriel:
FadoqHenryville@gmail.com

I 692 Gardiennes demandées

Recherchons gardienne
pour résidence de type
familiale
RCR et lois 90 un atout,
(possibilité de suivre les
cours).

Dois aimer les chiens
Plus de détails:
450-358-8126
450-210-1232

|950

Ferraille

I 11 Achetons véhicules pour

ferraille ou autre. Payons
comptant. Recu pour la
SAAQ disponible sur deman-
de. 438-871-5555

LE CANADA
FRANCAIS

Saint-Paul-
de-I'lle-aux-Noix

TITRE DU POSTE
Directeur(trice)
général(e)
et greffier(ere)-
trésorier(ére)

SOMMAIRE DE UEMPLOI

La tiche du (de la) directeur(trice)
général(e) et greffier(ere)-trésorier(ére)
est de voir a I'accomplissement fidéle
et impartial des décisions du conseil
municipal. |l est responsable de I'ad-
ministration municipale. Il assure les
communications entre le conseil, les
comités et les autres fonctionnaires ou
employés municipaux. Il examine les
plaintes et les réclamations contre la
municipalité, étudie les projets de ré-
glements de la municipalité et fait rap-
port au conseil de I'exécution de tous
les employés municipaux et a cet effet,
il dirige, organise, controle et planifie
toutes les activités de la municipalité.

Capitale
nautique

Pour plus d’informations,
visitez notre site Internet

www.ileauxnoix.com

onglet : Sujets de I’heure.

16 mars
FADOQ St-Jean-sur-Richelieu

TAI CHI — débutant et intermédiaire /
Etirements et QI gong

Le jeudi TAICHIdébutantde 10h & 11 h. Etirements
et QI gong de 10h a 11 h. TAI CHI intermédiaire
de10ha12h.de 10h a 12 h. Au Centre des Ainés.
Cout: 7.00$/heure. Info: Jean et Danielle Forget
450 359-7038

16 mars
FADOQ St-Jean-sur-Richelieu

Cours de danse en ligne avec Yves Bouchard
- SOIR

Le jeudi. Au Centre des Ainés. Avec Yves Bouchard.
Débutants: 19h a 20 h. Interm./Avancés:
20h a 21 h. Ouvert a tous. Cout: 5.008. Info:
579 433-8258

17 mars
FADOQ St-Jean-sur-Richelieu
Cabane a sucre

2

Emplois étudiants

Postule pour les emplois offerts aux lieux
historiques nationaux du Fort-Lennox
et du Fort-Chambly.

parcs.canada.ca/emplois-etudiants-ugmoq

Student jobs

Apply for jobs available at Fort Lennox
and Fort Chambly National Historic Sites.

parks.canada.ca/student-jobs-mwgqfu

Voyez les offres d’emploi disponibles de la semaine d’Emploi-Québec en visitant le
www.canadafrancais.com

Emploi
Québec e

Montérégie

,’ i

>395965
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DATES A RETENIR

Vendredi de 10h & 16 h, au Sous-Bois, Saint-
Grégoire. Danse avec

17 mars

Chevaliers de Colomb — Saint-Jean-sur-
Richelieu

Souper spaghetti

Le vendredi a 18 h. Au 40, rue Frontenac, Saint-
Jean-sur-Richelieu, 579 362-1145
17 mars
Le club des 3 x 20 ans
Tournois de pique

Le vendredi de 13h30 a 16 h. Centre des Ainés
Johannais, 125, rue Jacques-Cartier Nord, Saint-
Jean-sur-Richelieu

18 mars

Cercle des fermiéres du Mont-Saint-
Grégoire
Quvert a tous

Lesamedide9ha11h. Aucentre communautaire,
45 rang de la Montagne St-Grégoire. Info:
Dominique Blais 450 359-7378
18 mars
Le club des 3 x 20 ans
Soirée de danse avec Joanne et Jean-Pierre

Le samedi de 19h30 a 23 h. Centre des Ainés
Johannais, 125, rue Jacques-Cartier Nord, Saint-
Jean-sur-Richelieu

17 mars
Les Ainés de L'Acadie
Bingo
Au centre des Ainés Johannais, 125 Jacques-
Cartier N. Saint-Jean-sur-Richelieu. Ouvert a tous.
Pour partager: 500 $. Infos: Sylvie 450 358-1234
18 mars
Club FADOQ Marieville
Soirée de danse en ligne

A 19h30, mais les portes ouvrent a 16h 30.
Musique: Jacques Therrien. Cott: 10$ Info:
450 460-2424, bureau de la FADOQ.

18 mars
Club FADOQ Henryville

Formation sur les Mandalas avec madame
Claudette Jacques

De 9h30 a 13h30. Au cotit: 55.00%. Salle
Sabot d’'or, 119 St-Thomas, Henryville. Pour
infos: mandalaclaudettejacques@gmail.com ou
514 239-5414

19 mars
FADOQ St-Jean-sur-Richelieu
Danse en aprés-midi avec Yves Bouchard

Danse en ligne et sociale le dimanche de 13h30a
16 h. Centre des Ainés. Musique: Yves Bouchard.
QOuvert a tous. Cout: 5.008. Info: 579 433-8258

20 mars
FADOQ St-Jean-sur-Richelieu
Cours de danse en ligne avec Yves Bouchard

Le lundide 12h30a 13h 30. Au Centre des Ainés.
Avec Yves Bouchard. Débutants: 12h30a 13h30.
Interm./Avancés: 14h a 15h30. Quvert a tous.
Cout: 5.008. Info: 579 433-8258

21 mars
Les Ainés de L'Acadie
Dards

Touslesmardisa 19 h. Avec permis d’alcool. Ldifice
Benoit-Lussier, 1161 chemin du Clocher, Saint-
Jean-sur-Richelieu. Cofit: 2§ Infos: 450 347-8169
21 mars
Le club des 3 x 20 ans
Ateliers d'anglais

Le lundi de 9h a 11 h30. Prochains cours: Centre
des Ainés Johannais, 125, rue Jacques-Cartier
Nord, Saint-Jean-sur-Richelieu

21 mars

Cercle des fermiéres du Mont-Saint-
Grégoire
Tricot

Lemardide 13ha16h. Aucentre communautaire,
45 rang de la Montagne St-Grégoire. Info:
Dominique Blais 450 359-7378
21 mars
Le club des 3 x 20 ans
Parties de cartes

Le mardi de 13h a 16 h. Centre des Ainés
Johannais, 125, rue Jacques-Cartier Nord, Saint-
Jean-sur-Richelieu

22 mars

2(_) mars Les Ainés de L'Acadie
Chevall.er's de Colomb Pétanque, pétanque-atout ou baseball-
Soirée bingo poche

Tous les lundis a 19 h, au 335, 6° Avenue. Cofit:
15 $/Personne.

18 mars
Club FADOQ Henryville

Soirée de danse en ligne et sociale avec
Fernand Brunelle

Ouverturedelasallea 18 h 30. Dansea 19h 30.Salle
Sabot d’'Or, 119 St-Thomas, Henryville. Musique,
pratique de danse. Info: Lise 514 792-2446 ou
450 895-2446. Apportez vos rafraichissements.
10 $/personne.

20 mars

Cercle des fermiéres du Mont-Saint-
Grégoire
Tissage

Lelundide 13h a 16 h. Au centre communautaire,
45 rang de la Montagne St-Grégoire. Info:
Dominique Blais 450 359-7378

RECHERCHE:

REPRESENTANT(E)
DES VENTES

d’equipement agricole
Case-lH

Succursale de Napierville

- Expériences en ventes

- Véhicule et cellulaire fournit

- Salaire + commission

- Anglais un atout

- Assurances groupes et fonds de pension

Contactez M. Martin Archambault
450-230-1779

martinarchambauli@claudejoyal.com

>409436

Maison d'édition scolaire

RECHERCHE

REPRESENTANTI(E)

ALAPIGE
O

DESCRIPTION DU POSTE

- Accompagner les auteurs
dans les ateliers et congrés

- Ftre au kiosque pour a vente
de livre a différents congrés

- Bilinguisme obligatoire

- Bien organisé et aimé travailler
avec le public

Envoyer votre CVa:
lidecfdlidec.qc.ca

>410450

i JeanCoutu

POUR LA SUCCURSALE DE SAINT-LUC

Tous les mercredis 4 13h30. Edifice Benoit-
Lussier, 1161 chemin du Clocher, Saint-Jean-sur-
Richelieu. Cofit: 2$ Infos: 450 347-8169
22 mars
Cercle des fermiéres du Mont-Saint-
Grégoire
Couture

Le mercredi de 13h a 16 h. Au centre
communautaire, 45 rang de la Montagne St-
Grégoire, Info: Dominique Blais 450 359-7378

22 mars
Le club des 3 x 20 ans

Cours de danse de ligne débutants 1 et
débutant 2

Le mercredi: débutant 1 de 17h a 18 h etdébutant
2 de 18h a 19 h. Au Centre des Ainés Johannais,
125, rue Jacques-Cartier Nord, Saint-Jean-sur-
Richelieu

23 mars
FADOQ St-Jean-sur-Richelieu

TAI CHI — débutant et intermédiaire /
Etirements et QI gong

Le jeudi TAICHI débutant de 10h a 11 h.
Ltirements et QI gong de 10h a 11 h. TAI CHI
intermédiaire de 10h a 12 h. de 10h a4 12 h. Au
Centre des Ainés. Cout: 7.00$/heure. Info: Jean
et Danielle Forget 450 359-7038

23 mars
FADOQ St-Jean-sur-Richelieu
Cours de danse en ligne avec Yves Bouchard
- SOIR

Lejeudi. AuCentre des Ainés. Avec Yves Bouchard.
Débutants: 19h a 20 h. Interm./Avancés:
20h a 21 h. Ouvert a tous. Cout: 5.008. Info:
579 433-8258

24 mars
FADOQ Saint-Jean-sur-Richelieu
Babette

Levendredide 13h304a 16 h. Au centre des Ainés.
Info: 514 603-0949 Cofit: 2.008.

24 mars
FADOQ Saint-Jean-sur-Richelieu
Cours de danse a 2 - NOUVEAU

Le vendredi de 19h a 20h 30. Au centre des Ainés
avec Yves Bouchard. Info: 514 433-8258 Coft:
5.00%/personne

SERVICE A LA CLIENTELE
(BILINGUE)
FACTURATION

Temps plein
Salaire selon expérience

HBMAZOUT & PROPANE
Nous sommes une entreprise dans le domaine pétrolier depuis 65 ans. En pleine

expansion, nous effectuons de nouvelles acquisitions. Fiére de dire que nous avons
des employés qui ont pour certains plus de 20 ans d’années de loyaux services.

NOUS SOMMES A LA RECHERCHE DE
CANDIDATS(ES) DYNAMIQUES ET MOTIVES(ES)
POUR OCCUPER LES POSTES SUIVANTS :

o' Plug

oizE!;gf%
ANT
A o

AVISEUR, REPARTITEUR
D’INSTALLATION DE PROPANE
ET SERVICE A LA CLIENTELE

Temps plein
AVEC EXPERIENCE
Salaire selon expérience

Est 4 la recherche d'un(e) :

GERANT(E) ET ASSISTANT(E)
GERANT(E)

Poste a temps plein

- Planifier, organiser, contréler I'ensemble
des activités opérationnelles et de gestion
des ressources humaines

- Superviser son équipe de travail
- Etre disponible
- Salaire trés concurrentiel, bénéfices
marginaux
Communiquez avec M. Pierre Richard
prichard@pjc.jeancoutu.com

>409966

ENVOYER VOTRE CURRICULUM VITAE
RECRUTEMENT@MPBEAUCHEMIN.COM OU TELECOPIEUR 450-359-4431

Mazout & Propane Beauchemin, 775, rue Gaudette,
Saint-Jean-sur-Richelieu, Québec J3B 757

LA PASSION aUl
R NOUS ALLUME

mpbeauchemin.com

>409815
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24 mars
FADOQ St-Jean-sur-Richelieu

Pratique de danse en ligne avec Yves
Bouchard

Le vendredi de 9h30 a 11h30. Au Centre des
Ainés. Avec Yves Bouchard Cout: 5.00$. Info:
579 433-8258

24 mars
Le club des 3 x 20 ans
Tournois de pigue

Le vendredi de 13h30 4 16 h. Centre des Ainés
Johannais, 125, rue Jacques-Cartier Nord, Saint-
Jean-sur-Richelieu

24 mars
FADOQ Henryville
Danse country

>410931 ‘
>410930 ‘

>410929 ‘

VILLE DE
SAINT-JEAN-
SUR-RICHELIEU

APPEL D’OFFRES NO : SA-81-TP-23-P

FOURNITURE ET LIVRAISON D’UN (1)
CAMION DE SAUVETAGE NEUF 2023 OU
PLUS RECENT POUR LE SERVICE DE
SECURITE INCENDIE

La Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu demande
des soumissions pour le projet cité en titre. La
soumission doit se trouver physiquement au
bureau du Service des approvisionnements
de la Ville, au 105, rue Laurier, Saint-Jean-sur-
Richelieu, Québec, J3B 6K2, avant 14 h, le
17 avril 2023.

Service des approvisionnements
| —

SOCIAL

AA (Alcooligues Anonymes)

Al-Anan

Ambulance Saint-Jean Dominic Benait
Association Pause Sylvie Boucher
Association des handicapées Saint-Luc Manon Léger
Assaciation de [a paralysie céléhrale du Québec Joseph Khoury
Association générale des insuffisants

rénauy

Association des refrailés de I'enseignement Richard Gouin
Associationde défense des droifs

des reiraités Michel Vervile
CASA §t-Eugéne Josée Dubois
Gentre d"action bénévole D'lherville Elizabeth Boucher
Gentre d"action bénévole de Saint-Jean Patrick Darrigrand
Centre de crise et de prrévention du suicide

Haut-Richelieu-Rouville Ligne d'urgence
Centre d'écoute Montérégie/

Brriser l'isolement chez les ainés

Centre de femmes du Haut-Richelieu Garole Mathigu
Gentre de formation Autogestion Louise Philipe
Centre de pariage communautaite Johannais Karine Beaupré
Centre d"assistance et d’accompagnement

des plaintes Montérégie Myriam Noiseux
Gercle des Fermiéres D'lbenville Lise Labelle
Gercle des Fermitres de L'Acadie Lyne Gravel
Cercle des Fermiéres Mont Saint-Grégoire Céline Ravenelle
Gercle des fermigres Saint-Jean Liette Daigle
Gercle des Fermitres Saint-Lu Suzanne Bachand
Cime Haut-Richelieu René Gagnon
GLSC Vallée des forls

Club des3 X 20 WMichel Bougie
Gonnexion Emploi Cathering Dubé
Club Toastmasters (Art orataire) Fernand Paradis
Comité Chimage du Haut-Richelieu et du Surgit ~ France Robert
Corporation du développemen! communautaire

du Haut-Richelieu-Rouville Nathalie Grenier
Dépendants affectifs anonymes Garole
Développement et paix Huguette Martin
Eclusier Isabelle Demers
Ensemble vocal Variations Louis Richer
Entraide pour hommes

FADOQ Rive-sud Surait Anne-Renée Hert
Les ainés de L'Acadie Gilbert Proub
FADOQ Iberville André Lyons
FADOQ St-Luc Pierretts Parent

Le vendredi a 19 h. Ouverture de la salle a
18h30. A la salle Sabot d’Or, 119 St-Thomas,
Henryville. Animateur: Steve Marchessault
450 358-8114 RadioBm@outlook.com Apportez
vos rafraichissements. 12 $/Personne

25 mars

Club FADOQ Henryville

Soirée de danse en ligne et sociale avec
Richard Lamarre

Ouverturedelasallea18h 30. Dansea19h 30. Salle
Sabot d’Or, 119 St-Thomas, Henryville. Musique,
pratique de danse. Info: Lise 514 792-2446 ou
450 895-2446. Apportez vos rafraichissements.
10$/personne.

25 mars
FADOQ St-Jean-sur-Richelieu
Soirée de danse avec Yves Bouchard

Soirée de danse en ligne et sociale Le samedi de

VILLE ©DE
SAINT-JEAN-
SUR-RICHELIEU

APPEL D'OFFRES NO : SA-65-INF-23-P

TRAVAUX - PROLONGATION D’AQUEDUC
BOUL. DU SEMINAIRE SUD (RUE
RENE-BOILEAU A RUE DE CARILLON)

La Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu demande
des soumissions pour le projet cité en titre. La
soumission doit se trouver physiguement au
bureau du Service des approvisionnements
de la Ville, au 105, rue Laurier, Saint-Jean-sur-
Richelieu, Québec, J3B 6K2, avant 14 h, le
17 avril 2023.

Service des approvisionnements
A

19h30 a 23 h. Centre des Ainés. Musique: Yves
Bouchard. Ouvert a tous. Cout: 10.00$. Info:
579 433-8258

25 mars

Cercle des fermiéres du Mont-Saint-
Grégoire
QOuvert a tous

Lesamedide9hallh. Aucentre communautaire,
45 rang de la Montagne St-Grégoire. Info:
Dominique Blais 450 359-7378

26 mars
Paroisse St-George
Diner-spaghetti au profit de la paroisse

Le dimanche de 11h30 a 13h30 Le traiteur
Buffet du chef offre le menu suivant: assiette
de spaghetti sauce a la viande, salade César,
pain+beurre, dessert et café. Prix: 20 §/billet
(adulte et adolescent 13 ans et +) 10$/enfant
(3-12 ans). Vous devez acheter ou réserver vos
billets avant le 22 mars. Il n’y aura pas de vente
a la porte le jour méme. 1l y aura vente de billets

V 1 L L E D E
SAINT-JEAN-
SUR-RICHELIEU

APPEL D’OFFRES NO : SA-79-TP-23-P

TRAVAUX DE BRANCHEMENT
D’AQUEDUC ET D’EGOUT
- 405, 2 AVENUE

La Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu demande
des soumissions pour le projet cité en titre. La
soumission doit se trouver physiquement au
bureau du Service des approvisionnements
de la Ville, au 105, rue Laurier, Saint-Jean-sur-
Richelieu, Québec, J3B 6K2, avant 14 h, le
3 avril 2023.

Service des approvisionnements

DATES A RETENIR

pour un tirage moitié¢/moitié sur place. Info:
Lucie Bonneau: 450 542-0026, Francoise Goulet:
514 247-25035, Alain Patenaude: 450 299-2666,
Suzanne Clouatre: 450 294-2040, Claude Méthé:
450 299-2035.

26 mars
Le club des 3 x 20 ans

Pratique de danse avec Joanne et Jean-
Pierre

Le dimanche de 13h30a 16 h 30 Centre des Ainés
Johannais, 125, rue Jacques-Cartier Nord, Saint-
Jean-sur-Richelieu
27 mars
FADOQ St-Jean-sur-Richelieu

Cours de danse en ligne avec Yves Bouchard
Lelundide 12h304a 13h30. Au Centre des Ainés.
Avec Yves Bouchard. Débutants: 12h30a 13h30.

Interm./Avancés: 14h a 15h30. Ouvert a tous.
Cout: 5.008. Info: 579 433-8258

27 mars
Chevaliers de Colomb
Soirée bingo

Tous les lundis & 19 h, au 335, 6° Avenue. Cofit:
15 $/Personne.

AVIS DE CLOTURE D’INVENTAIRE

(Avis dans le journal : C.c.Q., art. 795)

Avis est par les présentes donné que, a la suite du
déces d'Alain DUROCHER, en son vivant domicilié
au 276, rue Champlain, Saint-Jean-sur-Richelieu,
province de Québec, J3B 6V9, survenu le 15
novembre 2022, un inventaire des biens du défunt
a été fait par la liquidatrice successorale, Josee
LEDUC, signé devant témoins le 8 mars 2023,
conformément a la loi.

Cet inventaire peut étre consulté par les intéresseés,
auprés de la liquidatrice successorale, Josée
LEDUC, 276, rue Champlain, Saint-Jean-sur-
Richelieu, province de Québec, J3B 6V9, téléphone :
514 971-5089.

Donné a Saint-Jean-sur-Richelieu, ce 8 mars 2023.

Josée LEDUC, liquidatrice

>410538

BON NUMERO

>410781

FADOQ St-Jean
450-212-0772 FADOQ Ile-Ste-Thérése-Talan
514-966-9803  Famille a Ceur
514-910-0843  Filles d'lsabelle Saint-Jean
450-347-2324  Fondation santé Haut-Richelieu-Rouville
450-349-2759  Gamblers ananymes
450-357-2740  Groupe d'entraide Revivre

Inclusion
514-852-9297  Jeunes méres en action
514-714-2018  Juslice alternative du Haut-Richelieu

La Porle ouverte
450-357-9545  Légion Royale Canadienne, Filiale 79
514-814-9280  Légion Royale canadienne Ibenville
450-347-1172  Les Fées de la Montagne
450-347-7527  Les relevailles Viallée des Forls

L'étoile pédiatrie sociale en communauté
450-348-6300  Médiation citoyenne

Maison Hina

1-477-656-8509  Maison Le Paint Commun

450-346-0662  Mouvement Ecologique du Haut-Richelieu
450-346-8357  Mouvement SEM
450-347-6711  Narcotiques anonymes

Outremangeurs anonymes
450-346-0670  Parrainage civique du Haut-Richelien
450-359-9284  Parents-Secours Saint-Jean
514-249-6337  Phabie Z€ro Saint-Jean
514-347-9240  Posa Source des Manis
450-347-6756  Projetintégration autimapolis
514-024-7613  Quartier de L'emploi
450-346-0406  Regroupement des persannes handicapées
450-358-2572  du Haut-Richelie
450-515-3171 Regroupement des usagées du franspart
450-346-3044  adapté du Haut-Richelieu
514-774-8133  Regroupement des travailleurs autonomes
450-357-1162  du Haut-Richelieu

Santé mentale Québec Haut-Richelieu
450-357-9232  Société Alzheimer Haut-Richelieu
514-990-4744  Société canadienne du cancer
514-257-4711  Société Lucoise des handicapés actifs
450-346-5252  Société Nationale des Québécois
450-346-6630  Société Saint-Vincent-de-Paul St-Jean
450-348-4380  Socigté Saint-Vincent-de-Paul $t-Luc
450-347-0910  Tourisme Haut-Richelieu
450-347-8169  TROCM (Table régionale des organismes
450-346-8783  communautaires Montérégie)
433-494-8494  Virage Carrefour Jeunesse Emploi

Suzette Beauvais 1-600-628:334 CLUBS DE SERVICES
Jean Nadon 450-3696126  Chamre de commerce et de Iindustrie
Manor-ékne Desjardins 430-3461734 gy Haut-Richeliew Michel Mot 450-46-2504
Horique Lyons 4503589087 Cheyalen de Colomb (Consel 145) Mihel Lord 450-350-2083
Jut Cougal g?gggggggg Chevaies de Colomb (Canseil 320 i Gingas 5429975
45y Oub Ontinist Sain-Eugine René Desaulels 450-347-1402
Nan[:y B”Udeau 4503457369 Cl!lh chhelleu Héal Eﬂucher 51 4'?81‘9502
Martine Pouln 0503484330 430-281-3808
Sonia Desmarals 3199 JEUNESSE
Menon Tremblay 450-346-3283  Cadets de fa marine 450-359-7099 posts 7258
Michel Viens 450-357-1390  Carrefour Jeunesse Iberville Jerémy Fleury 450-347-4419
Gilberte Lamarre 450-347-4413  Centre de plein air I'Estacade Yannick Godin 450-246-3554
Andréé Auger expodesiees@gmal.con  Corps de cadets 2505 Saint-Jean JTouchette 450-3568-7000
Annie Leweaul 450-356-2872 05t 2810 ajgnn des jeunes le Dime Jean-Frangois Pomerleay 4503462147
Eik Chsensen A0S e dos jounes adothéque StLuc Garlo Cantave 450-350-4334
R 432232?222 5éme scout Saint-Jean Guilaume Hamelin 514-995-7909
Robert Boivin (503465706 Scouts secteur Saint-Luc Jean-Marc Ferland 514-983-5227
Marc Jetten 450-684-0795
Katy StGermain 5034009 SOCIO-CULTUREL
514-249:0555  Art (0) Coap Créative Martin Cambria 450-346-9036
Luc Boulais fchercher  Ballet classigue Haut-Richelieu (BCHR) Monica Nachi 450-348-3443
Suzanne Barnabé 450-347-8091  Cercle philarmonique Saint-Jean Jenny Laperriére 450-376-7767
Thérése Pion 450-349-4681  Choeur Do-Ré-Mi Alain Provencher 450-346-1245
erie-André Laplante SI2T63105  Chpur Haut-Richelien Nicole Lavalée 450-805-0620
Sandra Boduc 50638989 oyt go Bridge Les Richelans Bemard Mongeau 075577
mciﬁ:;g igggjgéjéf Club d'Echecs Saint-Jean Marc Pinsonneaut 450-291-5699
Musée du Haut-Richelie Mathieu Hbert 450-347-0649
Olver Lalonde U50-347-041 Société d'histoire du Haut-Richelieu Nicole Poufin 450-458-5220
450-349-2861
Pierre Cajolais 4505490635 Thédtre Grand Pré Danielle Beaulieu 450-348-7199
Théatre des deux Rives Guy Boulanger 450-358-3449
Christian Haché 450-359-4725
Diang St-Germain 450-4657% SPORTS
Nathal Mercir A0S0 gy Stéphane Thibodea 514-754-1667
GarollsBerier A08851T25 pssoiation des loisir Sain-Bérard H5045-2310
ﬁ?fﬁan“ﬁgﬂﬁeme iggijgfﬂ’iﬁ Glub des Randameurs Richard Daudel 450210403
Lol 5035y O des Couraillewrs Vincent Autst 450-357-9485
Yvon Godin 150-349-1553 Club cycliste du Haut-Richele Pascal Deslauriers 450-357-9229
sabelle Chaebois 50549000 Club iverain VIT AAE0-03
Escadrille fort Saint-Jean Bernard Nadeau 450-348-0111
Johanne Nasstrom 450-347-4110  Kino-Québec Lucie Lemieux 450-926-6777
Martine Roy 450-347-4717  Saint-Jean Olympique Helene Larose 450-347-2555
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Visitez rabaischocs.com et achetez en ligne les
certificats-cadeaux des marchands de notre région.

Vous étes mordus de coupons-rabais, de bons d'achat, de
chéques-cadeaux? rabaischocs.com, c’est la facon la plus
facile et intelligente d'en obtenir plus pour votre argent.

Golitez a la liberté ! Utilisez vos certificats-cadeaux
au moment qui vous convient.

En collaboration avec

LE CANADA

FRANCAIS Richelieu

- LE JEUDI 16 MARS 2023
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BOUTIQUE IBERVILLE

Entrée pour 4 personnes + voiturette

3 y Lingerie

Tout ce qu’il
vous fFaut !

COMMERCE DE DETAIL
COMMERCE DE GROS
DISTRIBUTION RESTAURANT

2 parents, 2 enfants + escalade

SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU ET LES ENVIRONS
HAUT-RICHELIEU - JARDINS-DE-NAPIERVILLE
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La BeII nouvelle

~. ON PARLE
DE VOUS!
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Compo-Haut-Richelieu 1949 —

UN NOUVEAU DIRECTEUR
GENERAL CHEZ
ROULOTTES REMILLARD

UNE BELLE CONTRIBUTION
CHEZ COMPO-HAUT-RICHELIEU

Compo-Haut-Richelieu inc. tient a souligner la contribution

exceptionnelle de Cindy Rousselle, directrice des Depug; malntenant .74 oS, Roulottgs Remlllard ?St
communications et relations publiques et Louise Saint- une hlst0|'re.de famille qui se poursuit 'de pere en f".s'
Laurent, coordonnatrice du service a la clientéle, qui oDeE Beml!lard ? su . ,Sa.l passion avec S?,n f.lls
cumulent respectivement 15 et 25 ans de service au sein de Mar,c ql, a.UJOUI’(":I il 16 piresicent ,e t. EpEpicore
lorganisation. de I'entreprise. Bien reconnu dans la région comme un

entrepreneur dévoué et innovateur, Marc Rémillard sait
bien s’entourer. C’est pourquoi il ajoute a son équipe déja
bien établie Jocelyn Fecteau a titre de directeur général.
Jocelyn, qui compte plusieurs années d’expérience en
tant que gestionnaire, dont 25 ans dans le domaine
automobile, saura apporter un vent de fraicheur dans
le merveilleux monde du VR! On souhaite beaucoup de
succes a la grande famille Rémillard. Félicitations!

Les membres du conseil d’administration se joignent a
moi pour remercier Cindy et Louise de leur loyauté et leur
dévouement dans les services de gestion des matieres
résiduelles aux citoyens et entreprises de la région.

Vous étes un commercant et vous voulez
nous faire part d'une «Bell» nouvelle ?

450 347-0323

LE CANADA |
FRANCAIS |

>408922



