


MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

.‘)‘r
& 44 QUEBEC, oe 7 décembre 1048,

Jo

MEMO destiné & la Commission du Salaire Minimm,
286, rue St~-Joseph,
QUI'BEC.

Sujet: Convention colleotive entre 1Ln Citéd de judbec et
le Syndicat professionnel de la Police municipule de ub=
bec, Ince

Monsieur,

Je vous inclus une copie de cette convention
conclue sous la Lol des Syndicats Professiomnels, (SeReQe, 1941, cha=
pitre 162 ot amendements) , datée du 21 mei 1948 et deposée au
ministdre du Traweil sous le numéro U35,

Sincdrement A wus,

Le sous=ministre,

T=1174




j | s

COMMISSION DE RELATIONS OUVIIERES DE LA PROVINCE DE QUEREC,

LABOUR RELATIONS BOARD OF THE PROVINCE OF QUEBECG
JUGE EUDORE BOIVIN,
PRESIDENT.

286, RUE ST-JOSEPH. 4EST, RUE NOTRE-DAME
QUEBEC. MONTREAL.

Québec le 10 décembre 1948

Monsieur Gérard Tremblay,
Soug-ministre du Travail,
Hétel du Gouvernement,
Québec, P.Q.

RE:- La Cité de Québec et
&

Syndicat profsssionnel ée la FPolice municipale de
Québec, Inc.

Monsieur le socus-ministre,

J'accuse réception de votre lettre
du 7 décembre 1948 , Accompagnée pour dépdt
de deux copies certifides d'une convention de travail,
en date du 21 mai 1948 s intervenue entre
les parties ci-dessus mentionnées et déposée au minis-
tére du Travail, le 10 novembre 1948
sous le numérc 995.

mp/

Bien 4 vous,

—

=53

Le secrétaire,

P. E. Bernier, LL.L




MINISTERE DU TRAVA:L
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

ITMO destiné & » Cormission de Relations
2856, rue Gt=Joseph,

e

Sujet: Convention collective entre 1o Cité de Québeec et le
Syndicat professionnel de ls Police amnleip-lo de Judbec, IncCe

vewbre 1948

nels (Seit
mero 965,




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

MEIO destiné A /)?7 - QM,( «Q & Ll « 4

gy, P L

S.VePs faire tire:/% du document ci-joint,

Québes, ce /Z—//- C//




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québec, 0 34 povesbre 1948,

MEMO destiné & La Commission de Relations ouvridres,
286, rue St-Joseph,
Québec,

Sujet: Convention collective entre

lg Cité de Québes ot le Syndicat professiomnel de la
Polies munioipale de Cuébeqa, Inc.

Je vous inclus une cople du cortificat constatant le
de cette convention collec e enregistrée au ministdre du T
en exécution de la Loi des Syndicats prefessionnels (S.R.Q.,
ek 1 vl - a 1 1
chapitre 162 ot amendements), le sous le n
: i i 10 novembre 1948

995

Sincérement 4 wous,

Le scus-ministre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

fnbacyi e 15 novembre 1948,

Monsieur Louis Philippe Desjardins, greffier-adjoint,
Cité de Québes,

H8tel de H.lla.

Québec

Cher monsieur,

Jo vous inclus un certificat constatant lc dépbt rait
ou ministdro du Travail, lo 10 novembre 1948 sous lo numéro
998 dc la convention collective concluc sous lo Loi des Syndi-
cats professiommols (S.R.Q., 1941, chaopitre 162 ot amondomonts)
ot intorwonuo cntre

La Cité de Québec et le Syndicat professionnel de la Police mu-
nicipale de Québec,Ine,

Jo vous fais remorqguer quo la partie ouvridro n'a pas
é%té rcconnuc camme agent négociatcur par la Cammission de
Relations ouvrildros do Québ.c; laditoc convention cst done assu-
Jottie & 1'article 18 de la Loi dos Rolations ouvridres (S.R.Q.,
1941, chapitre 162-A) qui sc 1lit commec suit:

"18. Ricn dons la présonto loi n'ampScho une
"assoeiation non roconnue do eonclurc unc convontion
"colloctivo, mais ure convention cinsi coneluc ost
"non avenuo le jour ol uno autre associction c¢st roconnuo
"par la Camnission pour le groupe que roprésunte cote
"to dernidre associntion,"

Veuilloz agréor 1l'oxpression de mcs moilleurs scnti-
monts,

Lo Sous=ministre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québoe, oe

15 novembre 1948.

Le Maire Lucien Borne,

Jo vous inclus un certificat constatant lc dépdt foit
au ministdre du Trawvail, lo sous lo numéro
nover
5 do la oonvontion colloc‘giovu cm'ﬂ{:?: légoﬁ: la Loi dos Syndi-
t?r.'.qta profossiomols (S.R.Qe, 1941, chapitrc 162 ot amondemonts)
ot intervenuo ontro

La Cité de Québec et le Syndieat professionnel de la Police
-mid.lc de Québes, Ing.

Jo vous fais remarquer que la partie ouvridro n'a pas
été rcconmuc camme agent négociatcur por la Cammission de
Relations ouvridros de Québoe; ladite conwontion cst done nssu-
jottie & l'article 18 de lo Loi dos Rolations ouvridres (S.R.Q.,
1941, chapitre 162-A) qui sc 1it commec suit:

"18, Rion dans la présonte loi n'amp@cho une
"associztion non rocommue do conclurc unc convention
"oolleoctivo, mais ure convontion ainsi conelue cst
"non avenuc lo jour ol uno autre associction ¢st roconmue
"par la Camission pour le groupc que roprisunte cot-
"o dernidro association,"

Veuillez agréor 1'oxpression do mes meilleurs scnti-
monts,

Lo Sous-ministro




Québee, le 18 novembre 1948,

Monsieur F.X. Chouinard, greffier,
Hitel de Ville,
Québae.

Cher monsisur,

Pour faire suite § votre lettre du
17 novembre & laquelle était jointe copie résolution
du Comité administratif de la cité Syndicat
professionnel de la police municipale ne, posséde
un certificat d'accréditation de la %ﬁa relations
ouvridres, je dois vous dire qu'il fet une recon-
nalssance syndicale en faveur du S profes-ionnel des
peliciers municingux de Québee Inc. s Janvier 1946. Cetie

reconnaissance syndiéalo n'a paa ude,

D*au
dernier contrat intervenu en hy et la police, en date
du ler mai 1948, la partie syndi y est désignée sous le nom
de "le Syndicat professionne police mupicipale de Québec
Ine. Erreur de désignation, sans doute, pulsqué apparemment il
s'agit bien du syndiecat reconnu en janvier 1946.

Lorsque nous recevons des contrats pour
dépdt, nous prenons pour acquis que les parties eignataires y
sont désignées sous leurs vrais noms corporatifs. Voild pourquoil
nous avons voulu vous faire remarquer, par notre lettre le 15 no-
vembre, qu'il n'y avait pas de syndicat reconnu sous eette désigna-
tion, S'il s'agit d'une simple erreur de désignation, le "Syndicat
professionnel des policiers municipaux de Québeec Inc."conserve pour
1l'avenir, jusqu'd révocation, tous les droits qui lui sont conférés
par son aceréditation.

Votre tout déwoud,
Le sous-ministre du Trawvail,




Cher monsieur,

Pour faire suite & votre lettre du
17 novembre & laquelle était jointe copie d'une résolution
du Comité administratif de la eité demandant si le Syndieat
professionnel de la police municipale de Cuébec Inc. possdde
un certificat dPaccréditation de la Commisaion de relations
ouvridres, je dois wous dire qu'il existe en effet une recon=-
naissance syndieale en faveur du Syndicat professionnel des
policiers mm'cisrux de Québee Ine, depuls janvier 1946. Cettle
reconnaissance syndicale n'a pas été révoquie.

D'autre part, nous constatons qu'au
dernier contrat intervenu entre la cité et la police, en date
du ler mai 1948, la partie syndicale y est désignde sous le nom
de "le Syndieat professionnel de la police mumicicale de Québec
Inc. Erreur de désignation, sans doute, pulsqué apparemment il
#'agit bien du syndiecat reconnu en janvier 1946.

Lorsque nous recevons des contrata pour
dépdt, nous prenons pour acquis que les parties signataires y
sont désignées sous leurs wrais noms corporatifs, Voild pourquol
noQe avons voulu vous faire remarquer, par notre lettre le 15 no-
vembre, qu'il n'y avait pas de syndicat reconmu sous cette désigna-
tion, 5%'1l s'agit d'une simple erreur de désignation, le "Syndicat
professionnel des policiers municipaux de Québec Ine,"conserve pour
1l'avenir, jusqu'd révocation, tous les droits qui lul sont conférds
par son accréditation.

Votre tout dévoud,
Le sous-ministre du Trawail,




L3

E-X.CHOUINARD e BUREAU DU GREFFIER
Gmerrine

DE LA CiTE

L-P DEsJARDINS
Ounrrier Anioint

QUEBEC, 17 novembre 1948,

[LETTRE RECUE]

Monsieur Gérard Tremblay R KL
Sous-Ministre du Travail | sou NISTRE

H6tel du gouvernement DU .fiA\ ASL =4
Québec ih J

Cher monsieur,

Jtai regu instruction du Comité Admi-
nistratif de vous transmettre la résolution ci-jointe
concernant la reconnaissance par la Cité du Syndicat
professionnel de la police municipale de Québec, Inc.

Votre tout dévoué,

Le Greffier de la Cité ;




COMITE ADMINISTRATIF ‘ : Hétel de Ville
5 Bureau du Greffler de la Cité

EXTRAIT des minutes d'une sbamce du Comité Administratii de la Cité de Quibec,
tonue & I'htel de Ville l¢ 16 novembre L9L48

RESOLU :
D'informer le Ministére du Travail P.Qe que si le

Syndicat professicnnel de la Police municipale de Québec, Inc, est

officiellement reconnuf par ledit Ministére du Travail, le Comité

sera prét i rencontrer ses représentants pour discuter les projets

de convention collective de travail pour 1949-50, suivant 1la lettre

dudit Ministére en date du 15 novembre 1948,

Certifié;

.
'

Greffier de la Cité




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québee, ce 15 novembre 1948.

Monsieur J.H.Mercier, secrdtaire eorrespondant,
Ls Syndieat professionnel de la Police municipale de Québec,Inc.,
m avenus,

Cher monsieur,

Jo vous inclus un certificat constatant lc dépbt foit
ou ministdro du Trawail, lo 10 povembre 1948 sous lo numéro
g do la oonvention colloctive conclue sous la Loi dos Syndi-

cats profossionncls (S.R.Q., 1941, chapitro 162 ot amcndemonts)
et intorvcnue cntro

La Cité de Québec et le Syndieat professionnel de la Poilce mu-
nieipale de m. Ino.

Jc vous fais remarquer que la partio ouvridro n'a pas
été roconnuc camme agont négociatour par la Cammission de
Rolntions ouvridros de Québ.oe; ladito convontion ost done nssu-
Jottio & 1'articlo 18 de la Loi dos Rolations ouvridres (S.R.Q.,
1941, chapitre 162-A) qui so 1it comme suit:

"18, Rion dans la présonto loi n'ampScho une
"assooiction non rocomnue de conclurc unc convention
"eolloctivo, mais une convontion cinsi coraluc cst
"non avenue lo jour ol une autre association cst roconnuo
"par 1o Camnission pour lo groupe que roprésonte cote
"to dornidro association,"

Vouilloz agréor 1'oxpression de mos moillours senti-
monts,

Lo Sous=ministro




Province de Québec Province of Quebec
MINISTERE DU TRAVAIL DEPARTMENT OF LABOUR

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ Act
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 et amendements) (R.5.Q., 1941, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D’UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF A COLLECTIVE AGREEMENT

Numéro

Number 998

16t Noreby sertified that on the

RS » on

Rl Y sinidne
jour du mois de mil neuf cent quarante- N
day of the month of  DOVeulN® nineteen hundred and forty- 8%

le ministére du Travail a recu de

the Department of Labour has received fromionsieur J.H.'ercier, seerdtaire correspondenty
Le Syndieat p ofessionnel de la P llce munieipale
de m.ll-l

la convention mentionnée ci-aprés, laquelle a été déposée sous le numéro
the hereinafter mentioned agreement, which has been deposited under Number 995

savoir:
to wit:

Une convention collective en date du
A collective agreement under date of 2 mai 1948,

intervenue entre:

between:  1s 040/ de Guibes ot 1o Jyndlest profeccionnel
de Quibes,Inss En viguewr du ler mal 1948 au 30 swril 1949,
vellemment automatique,

Donné en I'Héotel du Gouvernement, en la cité de Québec,
Given in the Government Hcuse, in the City of Quebee,

jour du mois de

m day of the month of

mil neuf cent quarante-
nineteen hundred and forty-




(B '
+* [FONDE LE
26 JANVIER 1939

'fcgyn&atpw:h&}ﬂo&uﬂww
wébec Ine.

QUEBEC, 9 Novembre, 1948

e T
HStel du Gouvernement, LETTRE RECUE]|
Q'n"bec. PuaQe 1948

140 =
Monsieur,

Pour faire suite & votre lettre du 25 octobre,
Je vous envoie ci-inclus, une copie de la convention intervenue entre
la ci}é de Québec et le Syndicat Professionnel de la Police Municipale
de Québec.

Je m'excuse de ne pas vous avoir fait parvenir
avant ce jour, eette convention, car je vous avoue que je n'étais pas
trds familier avec ces formelités absolument nécesseires.

Votre tout dévoué,

CONVENTIONS COLLECTIVES
VISA DE Date
Estampille v/
Siznatures /
Incorporation ;}L,/]/aq
lieconnaiszance S
Numerstage 995
Formule t-




Québes, le 25 occtobwe 1948.

Monsisur J.H.Mereler, constabls,
Ls Syndicat Professiomnel de la
Police Mmnieipale de Québes, Ine.,

Nous avens bien regu ume cople de la
econvention eollective intervenue entre la Cité de Gudbes
ot le Syndieat Professionnel de la Police Municipale de
Québec, Ine, Je comprands que vous en demandes le dépot
en vartu de la Lol des Syndieats Professionnela.

Je vour feral remarquer que les signa-
tures apparaissant sur cette entente ont été dactylogra-
phides, L'article 23 de la Lol sus-mentiomnnde, dont je
vous enwole cople, sous pli sépard, stipule gue 1'homam-
rable Ministre du Travail doit recevoir une cople authen=

ou dans le cas de sous-seing privé, d'un double de
1t t qui en arréte les dispositions.

En 1'ocourrence, nous regreiions ne
pouvoir recevolr légalement cette conventiom collective
qui n'est, en somme, qu'un duplicata non offieciel. Pour
1'accomplissement de la formalité nécessaire, i1 suffirait
cependant que vous mous transmetties une copie qui serait
diiment M par les parties.

Sinodrenent 3 vous,
Le sous-ministre du Travail,




e ——

CONVENTIONS COLLECTIVES

VISA DE Date Par
Estampilie v |4€

Incorperation 120 =13

Reconnaissance )! )

Numearotage
goUs *TRE

Formule /-r-j Lr “NUAIL

—

Signatures e | ‘imRE RECUE

Gudbes, 1B octobre, lval.

Moasleur J.H. Hercier, Cozsteble,
3o Syndieatr Frofessionnael de la
Follee sunlclpele de _uébeec Ince,
754, 4idme Avenue,

Limoilou, judbees

Asi La OLLéd de Quédbes
&

Lo dyndlest ¥rofessionnel des loliciers

lngerpézé

Cher monsieur,

L'erticle 23 dea la Lot res Syndiorts ‘rofessionnels
en verta de lsquells le Syndie -t el-hsut menticnn: semble
ineorporé, exzige gue toute convention collective que vous Bl=
goez socit dé cede eu bureau du Minfetre du Irsveil per l'une
des parties signatuires.

Ur 1l'artiole l¥=i de la Lol des .selatloss Cuvil=-
Ares, expose gae oo dépct vous dlsjense de nois on Lronsustiire
deuz exeapluireas ou “eux coples certifiédes, tel que préva
4 l'article 16,

Ausal evona-nous domo transaie au diciatdre du
Trovail, la gonvention collective de travell gque vous nuus

avez falt parvenir, avee voire lettre uu lé ovtobre lw4d
ccnoernant l'affalire ci-dessus wentlionoave

Vot: tout dévous,

Le secrctaire=sd olnte




ENT.G

L. CITE DE (UEBEC,
Partie de Prenidre Part

BT

L: SYNDICAT PRCFES,IONNEL
D5 POLICIL.RS MUNICIPAUX
DE QUEBEC. LHCORPORL,

Partie de Seconde Part

- - — - - -

JURIDICTION

Le orésente convention s'ennlique et stétend 2 la Cité de udibec
et & ses employés du dénartement de la Police ilunieinale mention-
nés ci-aprks.

Les taw: de sslaires svivents seront payés, clhiaque semaine, aux
emnloyés ci-aprds énumérés:

DETECTIVIS:
année 43,20
anncée 45,60
année 48,00
annde 504,40
année 52,80

TECHIICIEN DE LA RADIO: $2,496.00 & 33,000.00
e DR E S B TS (eugmentotion annuelle ,100.)

QUARTIER-MAIT B: 50,00

SLRGUNTS: 48.00

45.00
OPERATEURS DE RaDIO: 43,20

- -

OFERATEURS DE TEIEPICJE: 45,20

43420

30,00
33460
36400
38.40
5% année 42,60

Les constcbles passeront d'une classe inférieure A une classe su=
périeure le »remier liai de chaque annce, jusqu'd ce qu'ils aient
obtenu le maximum de l'échelle. Les cormengants feront pertie, dds
leur eng gement par la Ville, de la nremidre classe et passeront de
1o premidre classe & la deuxidme classe le premier llai suivant la
date de leur engegement.




aBe

Les constebles spécisux sont oxelus des dispositions de lc vre=-
sente convention,

CH:ULZEURS D'LAUTOS.

Les chouffeurs d'cutos n'ont droit gu'd leur sclaire dc consta-
bles suivent 1o elcossc qu'ils occupent. Ces chauffeurs ne scront
normés corme tels por le Comité de Discinline de la Police qula-
»rds cvoir subi evee succds un cxamen devant des excminateurs
désignds nor le Comité Pariteires Lors de lo nomin: tion de
chouffours ou » l'occasion de »rombtions, cormte devrc Ztre tenu
de lo sceniorité.

HEURLS Mo TRAV.LIL:

Les hevrcs de trovail scront oinsi réporties.

Les constobles scront divisés en devx (2) cquipes ct il y cura
roldve d'une équine por ltautre de vingt-guotre (24) hourcs en
vingt-custre (24) heures, meds sendont eheque période de doux
semeincs conséeutives, les constobles curont vn congé additionnel
de vingt-quatre (24) heures, efin gue le nombre dthcures de tra-
vail, rércrti sur wne période de deux semaines consécutives, ne
puisse crelder cent quoronte-quatre (144) heures. Ce congé cddi-
tionnel sorno cccord’ le dimonche, & ehmque piriode de 28 jours.

Si les constcbles sont apoeldés X rester en deveir sur ordre du
Chef de Police, ila le feront sans rémunération et le tenps
gupolémentoire ainsi fait scro remplecé per des congos squivelents

Lez constobles engepds oprés le premier Jonvier n'curont droit
2 1'uniforme que sendont l'omnde fisccle suivonte, Lo Citd
pourrc cenendent fournir un unifor:se % choecun des nouvesux conss-
tobles normis entre le oremier Jonvier ct le trente .vril, ncis,
dens ce cos, elle ne sera »~s tenue d'en Tournir de nouveou
pendant 1l'cnnle fisecle suivonte.

PERMIS D'.BoEICE POULR OCPICILRS DU SYHDICAT:

Des congis, sons réduction de selrires, seront accodés, avec lo
permission du Chef de Police, Y ecing officiers du Syndicat pour
rssistonee cux cssernblées, délégotions dons 1'intir@t du Syndieat
cu nombre de pos »lus de trois asscmblées por mois.

UNIFORIES, 'LBITS, LIC.:

En sus de son sclaire, chogue horme en uniforme recovras
POUS LES .0iS: Un uniforme ldéger consistont en deux pantclons ct
: une tunique ouverte; un’nontclon d'hiver; trois
chenises: dew: cerovotes; deux prires de gonts
blones, dont une noire en cooutchouc; une cisquet-
te ajourde avee bonde apnlicsbles wne paire de
bottines en cvir: wne erimonc de loine; deux pei-
res de cloques; tne bonne noire de bottines Hour
lthiger; wne scire de gonts ligers (kid); une pai-
re de bottes cn cuir et unc naire de bottes en feu-
tre nour les chouffours de nmotocycleties.

TOUS LES DUUL AWS: Un oaoletot de dropg une doire de mitoines

doublécs (cuir).

TOUS LES TROIS .1/5: Un paletot d'hiver (avee entredoublure); un
perdessus de caoutchove; une cosauette ou
shako (Helmet); vnc voire de boites on coouvt-
chouc; un coune=ve » mcire de couvros

choussures *

Un coceque de fourrur




-

La quelité de ces artieles sora ddterminic par le Comité :dministra-

tif ety quont X 1o coupe, cllc sera laissde ou choix du Chef de
Police,

De plus, chaque hormie en uniforme devra ovoir un helmet bl: nc ut
un helmet blcu. Lo qualité de ces ortigles scro déterminde

Conitéd Administrotif et ils devront 8tre remplocdés ocu fur

sure qu'ils scront rcconnus hors dlusoge por 1le Chef de Po

Los uniformes ot orticles d'été devront 8tre fournis,

possible, zvont le premier Juin, ccux A'ouiorme ovont

Octobre ct cecux d'hiver cvont le premier Novanbra,

La Cité ne serc tenue de fournir les articles }
article qut® compter du ddbut de 1o premidre snnle
constobles,

V1,- CREDIT DE 1L.L.DIE:
NS e .-
I1 est cccord’ X chooue crploy’ du diéportement de 1o Police un cré=-
dit cunulotif 11limité de 1 jour ot demi Dor mois (14) pour chaoque
nois durcnt lequel 11 o Jté cu service de 1o Cité et dont il béné-
ficiers ou eos de mnlodic personnelle ou d'un nmembre de so fomdlle,
Ce crdédit est censd cowvolir JSté cecordl depuis le ler 1loi 1940, sons
déduetion dec perte de taups en rmnladie entre 1le le i 1940 et le
ler ¥Mci 19454 A eompter du ler iled 1945, ce cridi 2 occordd
r~ison de 18 :j ;urs or onnde ersdités X chooue ennloyd l.: ler M:
dc choque anndécel si cet cuployé stobscente de son troved our les
roisons susmentionndes, il retirerna son scloire Jusqu‘% concurrence
du erédit cecwuldé pend nt ses onndes de scrvice ot subsdguenment
continuers dc retirer son ssnleire Hourvu qu'il en soit cinsi décidd
ou priclcble por le Comité Ldministrotif,

Lors du décds d'un employé du déocrtement cde 1o Police municincle,
1o Cité poierc X sz weuve le solde de zon ericdit de meladie, jusaut
concurrence d'une piriode cde six rois. 5'il s'agit d'un veud, ce
peiement sero effoctud & ses enfants, 5'il s'ogit d'un cilibotoire,
soutien de ft:‘ille, il serc donnd cux nersonnes de se fomille qui
lui étcient % charge. Co sciement ne ¢ cig Btre infirisur cu
salairc d'un nmois de services Ce cri de maladie ne serc pos of=
fectd nor les cbsences provoquies por £ ent subi por les ecna-

tables dans l'cxercice de lasurs fonctions,

Enfin wn erpleyé dérmissionncire de son plein grdé cuv nis
te curc dreit & 1o remise de son cridit noladie, jvq
rence dlune piriode de deux (2) meis. Ce ericit de hﬂl
remboursé cu toux de scloire que 1'0:31 vé B

décds, de so dlrmission ou de 8o retr-ite. Les

seront cclculdes X rcison dtunc demi-jovrnd
deni-journie,

Pour béndficier du criédit de molcdie au cos de molodie d'un membre
de sc fomille, 1 'ermloyd devro Stoblir, A leo sctisfoction du Chef
de Police, lo ndécessité de sco prézence son foyer cduront cette
péricde,

Vlle= VACANCES PAYELS:
- -
Chagque employd aura le droit de prendre, ovee roebation du Chef
de Police, corme voconces, l‘quiV“lunt de dix ?15) gordes
nie et ce sons subir de réduction de seloire, Cependont 1%
engcgd coreés le ler Septerbre n'ours droit X des gordes de
qu'd ccmpter du ler Tiai suivent lo dote de son engogement.

V11le=-BSENC.LS DU TRAV.AIL:

Tout employi nourre s'cbsenter cde son trovail couse de naissan-
cey noriage, nortcolite gans s fondlle ct vg“lu@ nt pour d'ocutres
raisons spécinles coprouvies oar l"LtOrltu, et ns oerte de
salcire si 1o crédit a4t bshn0us ci=goords préve n s Jdoulsé,
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I1 scro occordd X chaque employé un eridit cwwmlotif d'unc demi-
Journée por moils sour chogue mois dvrant lequel il curs StS eu ser-
vice de lo Citd, Jusgu'd un neximum de tronte (30) jours, crédit
dont l'employl béndificierc cu cos d'cbsences our les couaes ci-
dessus nentionnics, Si ce crédit est riécuit por fes obasences, il
continuerc ou recommencerc de s'oeeroitre jusqu'® ce que le moxinm
de trente (30) jours soit de nouvecu atteint.

PIQUETS:

Les piquets riéclomis des constobles ou des dlitectivos

personnes ou corys que la Cité de Gudbec elle-ménme ser

ou toux npinioun de eing piastres (;5.00) nour cheque i

heures ou 1cins et au toux de une »iastre (51,00) l'heur q
srenidres cing heures, Cotte rémundration sers odoydie oar coux qui
curont requis le scrvice spécinl des constcbles cu des détectives,

Les »iguets pour le compte de 1o Corrission de 1%3x

cizle de " udbec, ou pour le corpte du Coudt! cdu Stode municipal, ou
pour tout cutre service de lo Cité de Québee, serent payés X roiscn
de quatre piastres (,4.00) por piguet de cing heures, et ce molerd
gue ces orgonismes scient des comitiés de 1o Cité Ce Quibec. Tcus ces
piguets devront 8tre cfferts oux constobles, % tour de r8le, suivant
l'crdre reconnu d-ons le service por lo "boite ~ux niguets®,

GRIADES:

-

Lo présente convention ne pourra nas 8tre invequie pour empé@cher la
Cité de Guiébec A'étrblir de nouveoux grodes porni les amnloyds ou
d'abolir les grades dlj: existonts,

ALLOCATION ..Ul DETECTIV.S:

Lo Cité poiera 3 chogue diteetive une olloe~tion dAthobillenent Ggo-
le ou cofit royen cnnuel de l*hcbillement fourni por 1- Cit! ~ux
constobles nuniecirovx 1l'onnde pricidente. Cette 2llocotion sers
poydée lc plus t8t possible oourds le ler ol de chaque onndécs

MAINTIEN EN FPONCTIOTS DS POLICLNS . ILETR

Lorsqu'un menbre du corps de Folice retirera so pension, il pourra
8tre ncintenu dons ses fonctions, -ourvu toutefeis qu'il Duissc rem-
Plir ces fonctions A 1o sctisfoction du il de Ville et gu'il
fournisse un certifient nidiecel dv nédeein riginentoire nttesic
qu'il peut continuer de remplir ses fonctions. Un tel certificat
devra @tre produit cussi souvent que le déerdéters le Censeils La
Ccité naierc clors au pensionnoire ncintenu en fonctiens 1o différen-
ce entre le scloire attoché X cette fonection et . sension qu'il
retire, Le pensionneaire cinsi ncintenu Y ions n'ours

droit cux prorotions, mncis il mar

les cutres erployds riégis por

vacences, congés ct cradit de

X111.=-COIIITE IL. GRIZFS:

Un comitd de griefs est »Har la oHrdésente fornd et se commoserc de
trois (3) reprézentonts du Syndicct. Le Comité ¢ ~icfs, lorsqu'il
er cura &té reguis »-r une demcnde derite d'un oyé sounis & 1z
présente convention, Dcourrn représcnter le dit oy: ou rds du
Directeur du service de 1o Police ou dv Comité de Discinline, sclon
le oaBe Si ce Comité de Griefs ne neut stentendre wee le Directeur
du service de lc Police, il pourrc discuter le cas ovec lz Direc=-
teur des services runicipoux ct s'il ne s'entend pas ovee ce dernier
avee le Conitd .dministrotif, mcis sculement si le cos n'o 3t

Le Directeur du gcrvice de la Pelice

Griefs cussitdt que ossible oords rice:
Conitée Bn 1l'sbsence du Directeur du sc
odjeint curc les ménes pouvoirs pour les




DOSSIERS DES POLICIRS:

Chocue employd rdgi por 1o préscnte convention oura le privildge
de rqir son dossier dons les orchives du départanents Los plointes
porties contre les policiers por des jersonnes de 1l'extdérieur de=
vront 8tre cssermentics.

13355 DEXINUIT:

Les membres du corps de Police gul sont hors de devoeir lors de la
Ifesde ce Iinuit ne devront Hos ftre ouvelis on service pour 1o
gorce des dites "ilesses de linuit",
CHEQULS DB P.Ils

Les tolons deos chiques de D-ie des ebployds rigle oor 1o urisente
convention devront nmentionner en Adthil toutes les diducticns qui
sont feites du scloire deadits enployds.

LEDECIN REGI ZHT. .00

Les employdés régis por 1o prdsente convention ne seront Hos tonus
de soyer le nédeein réginentoire Hour lo srenildre visite foite par
lui X 1t'oceasion ‘¢ chague mnladie.

XV11ll,-EBX3T0S D3 COIPRTENCE:
Les armployds régis nor 1o prisente convention curont dreoit de se
srésenter A tout excmen dlerdtd por le Conitd de Discipline, le
Cor:itd _.dministrotif cu le Conseil cde Ville, cux fins de remplir
une vaconce X une position lus aveoncie ou clovées Un ovis de la
dote et du licu des oxoriens sera ~ffich¢ dens los postes de Police

PROMOTION .U GLDS DE DuTaCTIVa:

décision, ‘toutes perrutctions d'un consichle au burecu des ditee-
tives. Ce rasport du chef devre 8tre frit dans wn ddlai de six
(6) nmois de la date de 1z pormutotiona

CONTRIBUTIONS SYIDIC.1ES:

Lo Cité pourrn, sprdés entente avee les porties, effectuer le
préldvenent des contributions syndicales.

DUREE Iii L.. CONVENTICH:

Lz préscente conventicn sera en vigueur du prenier il 1948 jus=-
gu'au trente .wril 1949, Elle se renouvellers cutomatiquencont
d'année en onnde, 2 moins que 1l'unc des narties n'ait avisd
1t~utre ovont le prendcr Jonvier de l'année en ccurs de son inten-
tion de lo modifier. Pour l'abroger, il foudre un ovis d'ocu nmoins
trente (30) jours et de pos Hlus de soixante (60) jours.

XX11l.- Lo présente convention obroge toutes les conventions ontirieures,

SIGNE .. JUE3EC, ce A idme jour ae
quaronte=huit.

LD SYDIC..T PROFESSIC.LEL IES
POLICIZIS TRICIP.LUL IE JEEEC

., INC.

3 SET. PAUL HENRI AUBERT// I
’j&ﬁ% e md B

‘/V - w J e

= OSTe Jy e VR




CONVENTION COLLEC

- e s

ENTIE
L.. CITE DE QUEBEC,

LT

L3 SYNDICAT PROFESSIONNEL
D:S POLICI.RS MUNICIPAUX
DE QUEBEC, LCORPORL,

Partie de Seconde Part

e -

JURIDICTIOII

Le nrésente convention s'annlique et sfétend 2 la Cité de (udbec
et & ses enployés du dérartement de la Police ‘funicinale mention-
nés ci-aprds.

Les tau: de salzires svivents seront payés, chaque semaine, aux
ermloyés ci-anrds énumérds:

DETLCTIVES:
e 243420
annce 45.60
annéde 48,00
annde 50,40
annde 52480

4w2,496.00 & 35,000.00
(augmentation annuelle ,100.)

50,00
48,00

45,00
OPERATEURS DE RaDIO: £3.20

OPENLTEURS DE TELLPIGIE: 43420
VERIFICATEUR DE T..IT LTRES: 434 0

e -

CONST.BLES

année ou classe 30,00
_annéde 33460
année 36.00
année 38,40
annde 42,60

Les constcbles pesseront d'une classe inférieure & une classe su-
périeure le nremier lai de chaque annde, Jjusqu'd ce qu'ils aient
obtenu le maximum de l'échelle. Les cormengants feront partie, dés
leur eng gement »nar la Ville, de le »remidre classe et passeront de
1o premidre closse 2 la deuxidme classe le premier i'2i suivent lae
date de leur cngogement.
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Les constebles spéciaux sont o 1 dispositions de lo nre=
sente convention,

DYIUTOS.

Les chu_ti‘_-.urq d'autos n'ont dreoit qu'd leur sclaire de consta-
bles suivoant 1o classc qu'ils occupent. Ces chauffeurs ne scront
normis corme tels nor le Comitd ce Discinline de lo Police qu'a-
»rds cvoir subi evee succds un examen devant des excminateurs
désignés wor le Comité Paritcire, Lors de lo nomins tion de
chouffours ou & 1l'occosion de »rombtions, compte devr:

de lc scnioritd.

HEURL, . TRLV..IL:

Les hevras de trovail scront cinsi réporties.

Les constobles seront divisdés en devx (2) dauines

reldve d'une dquine por l'autre de vingt-quotre

vingt-cuctre (24) heures, mais nendent cheque période

semainas Consuuhti'\'\"‘, les constobles curont un congé odditionnel
de vingt-quatre (2£) heurcs, ofin gue lc nombre c“huv.c:

vail, révarti sur wne période de dewx scmaines cons

puisse cielider cent guoronte-quatre (144) heurcs. y

tionnel sern cceordd le dimanche, & chaque piriode de 28 ,]01.‘1"

Si les constobles sont anoelds A rester en deveir sur ordre du
Chef de Police, ils le feront sans cémundroation le temps

o+
sudpliénenteire cinsi fait sera remploed ner des ;cr.‘,ln :quivclents

Les constcbles engepds onrds le premicer Jonvier n'curont droit
& l'uniforme gue tendent l'année fisceole suivonte, Lo Citd

pourrao c‘c‘“r\ nt fournir wn uniforrc X choewn dos nouvesux cons-
tobles normds entre le premier Jonvier ot le trente .vril, ncis,

dens cc cos, elle ne sers pros tenue d'en fournir de nouveeu
pendent 1l'onnée fisecle suvivonte.

PERMIS D!'.B_uliCE POUL CSRICTHRS DU SYNDICAT:

Des congés, sons réduction de selrires, seront accodés, avee lo
Dermission du Chef de Police, % cing officiers du Syndicat pour
cssistonee cux cssermbldes, délégations dons 1l'intirét du Syndieat

cu nombre de pos 2lus de trois nsscmblies por nois.

UNIFORLES, .J..:II‘S, ETC.:
In sus de son sclaire, chroue horme en uniforme
It 'S: Un uniforme léger consistont en de 2
une tunigue ouverte; un pantclon d'hiver;
chemiases; deux crovates; doux poires de g
blanes, dont une -Heire en cooutchouc; une
ajourde avee bonde o 119 bl(,- une peire
bottines en cvir;
res de cloques
1'hiver; une
re de bottes
tre pour les chouffours @
Un 2oletot de (‘r"'); une
doubldes (cuir).
peletot d'hiver (ovee
pordessus de pgaoout ves
S (Helmet) 3 o
chouec; un cou)
choussures X tre

Un easque de fourrurc.
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Le qualité de ges articles sora diterminie par le Comitd .. dministro-
tif et, guont 2 1o eowde, cllc sera laisade ou choix du Chef de
Policc,

De plus, chaque homme en uniforme devra aovoir un helmet blone
un helmet blecu. Lo qualitd de ces ortieles scro déterminée no
Conité idministratif et ils devront 8tre remnlnoeds cu fur ot X
sure qu'lls seront reconnus hors dlusoage por le Chef de Police.
Les unifornes ct crticles 4'été devront 8tre fournis, "ub,n* oue
possible, avcnt le promier Juin, eccux d'outorme avont le sramier
Octobre et cocux d'hiver ov-nt le pre cveibra,

La Cité ne serc tenue de fournir les orticles prévus su pJrisent
article qu'® compter duv dlbut de 1o premidre cnnlic de service des
constebles,

CREDIT DE I1L.L.DIHs

-d--‘---‘-—------

Il est accordd A chocuc employd du déiportement de 1o Police un cré-
ait cwmulcotif 111inmité de 1 Jour ot deri or nois (1&] pour ch»quc
nois Curcnt lequel 11 o Sté ou service de lo Cité et dont il ben
ficlers ou cos de mnladic personnelle ou d'un nembre de st .il_c.
Ce criédit est censd ovoir Jté oeccordd depuis le ler Hod 1940, scns
déduction de perte de tars en mnladie entre lc ler ol 1940 et le
ler 1ici 1946e 4 compter du ler 2ol 1945, ce cridit ser
rrison de 18 jours oor cnnde criditdés X chogue erdloyd
de choque amndes Si cet employd s'obscnte de son trovod
roisons susmentionndes, il retirera son sclaire jusqu'l
du erédit cecwuulé pend nt ses cnndées de scrvice et subs
continucra de retirer son scloire Hourvu gqu'il en seit
au préolcble pox le Condté Ldministrrtif,

ook O U ke [

Lors du ddeds dun employl du dé ~rtene ¢e 1. Police munici

1z Gité podera X so veuve le solde son criédit de me

concurrence C'uﬂc piricde de six nois. 5'i *'"ﬁ**

pelenent sexo cetud (

soutien de f «ille, 11 ‘serc donnd cux 1crsonﬁcq “de sa Lhﬁﬂll qui
lui étoient & chorge. Co Hoiement ne devra Jﬁnhls &trc infériesur cu
saloirc d'un nois de service. Ce crédit de maledie ne

fecté Hor les obsences provoqulies po un ~ecient s b1

tables dans l'excrcice de leurs fonctionse

Enfin un er_lplok'c, dérilssionncire de son lein gré ouw nis X se rotroi-
te curc dreit t. remise de son cruhlt de molodie, jusgu'} concur-
renca dlune piériode de deux (2) moise Ce crlidit de mol-die serc
remboursd cu toux de saloire gue 1l'ermloyd ~it lors de Bor
dicds, de sc dlndssion cu de s retroite. Les "b“\"cua en anlo

seront cclculdes A roison d'une demi-journde ocu d'un nultisle
deni-journic,.

Pour béndificier du cridit de melodie ou cas de molod d'un n@bre
de Bc fondlle, 1 'erployé devrn itoblirg & 1o sotisfaction du Chef
de Police, lo nécessité de so prisence son ioyer suront coette
péricde.

VACANCES PAYILS:

Chaque employé aura le droit de prendre, o

de Police, corme voeoncas, l'équivalent e

nie et ce sons subir de riduetion de salaire. Cen

engcgé corés le ler Septerbre n'aurs droit X des gordes de vocances
qu'd cu.ﬁtcr du ler Jial suivant lo dote de son engogenent.

V11l,-+BSEWC:S DU TR&VAIL:
Tout employd hourrp s!'cbsenter de son traveil oour couse
cey nc.riaga, norte .11t;. dens sa fapille et Sgolerent Dour

roiscons splécinles ooprouviées oor l'Mutcritu, et cc sans erte de
salcire si lo crédit d'cbscnces ci-cords préve ntest nas épulsé.
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I1 sera accordd ) chaque employé un eridit cwwlatif d'unc demd-
Journde por nmols jour chogue nmois dvront lequel il curn Sté o«

vice de 1la Citd, Jusqu'® un nexinur de tronte (30) jours, erédit
dont 1'eupley¢ bénificierc tu cos d'chbscnces cur les eocuses ci-
dessus mentionnlies, Si ce eriédit est riéduit por Jes cbsences, il
continuerc ou recommencerc de s'oceroltre jusqu'® ce que le mostinunm
de trente (30) jours soit de nouvecu atteint.

PIQUETS:

Les Dpiquets riclonlis des constobles ou des dltectives uor d'-utres
personnes ou corps que la Cité de Quiébec elle-nérie seront réirmmirds
ou toux pinimun de cing nicastres (35.00) pour cheogure pigquet de eing
heures ocu ricing et ou toux de une picstre (1.00) l'heure :
»renidres cing heures, Cotte rérundration sers hoyde oor coux qui
suront requis le scrvice spécial des constcbles ou des dlétectives.

Les »iguets pour le compte de lo Corriission de 1'3xposition Provine-
elzcle de ‘uébee, ou pour le corpte du Couditl & i
pour tout sutre service de 1o Cité de 3
de quotre picstres (,£.00) vpor piquet de eina heures, et e
que ces orgonismes scient des comitis de 1o Cité © ‘bee
piguets devront &tre offerts oux conatobles, X tour i
1%crdre reconnu dzns lc service por lao "boite cux o

Tcus cos
suivont

CGRLIES:

Lo présentc convention ne pourra mas 8tre invoquice pour emplcher la
Cité de Guibec A'¢t-blir de meuvecux grodes porni les amloyds ou
dtobolir les grades dljd existonts,

ALLOCATION ..U.. DETECTIV.S:

Lo Citdé poderc A choque dliteotive wne all-coticn A'hobillenent Sga=-
le au coﬁt moyen onnuel de lthobillement fourni per 1o Citdé ~ux
constcobles munieipcrx l'onndée priecddente. Sette allocoticn sers
poyde lc plus t8t possible oourds le lor ‘ol de chaque onndes

MAINTIEN EN IPONCTIOS Di5S POLICLLS A Lot PLNS ION:

Lorsqu'un membre du corps de Folic ensio

&tre ncintenu dons ses fonetions, “ourvu toubefeis il suisse roam=
plir ces fonctions 3 1o sotisfoction du Conzeil de Vi et qu'il
fournisse un certifiect niédiecal dv nédeecin rigin irc attestont
qu'il peut continuer de rerplir ses feneti Tn t ertificat
devra Btre Hroduit cussi souvent que le décrétern le Censeils Lo
Cité paierc clors au pensiomnaire ncintenu en 4 icns lo différen=-
ce entre le scloire attoché X cette fonection i

retire. Le pensionneire cinsi meintenu en fon

droit ocux prorotions, ncis il bénificierc Jdes

les cutres employds régis por lo présente

voconces, congés ot cridit de moladie.

X11l.-COIIITE D GIIZFS:

Un conité de griefs est nor la oriésente fornmd
trois (3) reprézentants du Syndicct. Le Conitd
en cure ¢té recuis oor wne demende derite d'un
présente convention, mcurra representer le dit
Directeur du service de lo Police ou du Conité de
le cas, Si ce Comité de Griefs ne neut s'entendr

du service de 1o Police, il pourrs discuter le ¢ cvec le Direc-
teur des services runicipoux ¢t 8'il ne e'entend pos owve e dernier
ovec le Conitd .dministrotif, mois seulement si Ve

»iféré ontérieurement ov Comitl de Discitline.

Le Directeur du scrvice de le Peolice devro recevoir

Griefs cussitdt que ossible cords réceution d'un o

Comité. IEn 1l'cbsence du Directeur du sorvice de 1o

cdjoint curc les ménes pouvoirs pour les fins du 2

e wa¢ le Directeur
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DOSSIBRS DSS POLICLITE

-

Chocue employd rdégl por 1o oréscnte convention curc le nrivildge
de wvoir son dossier dens les crchives du départenent. Les plointes
porties contre lecs policiers por des versonnes de l'extérieur de-
vront &t*ﬂ sssermentics,

138382 D..:.I.ZI].‘?UIT;

Les nermbres du corps de Pclicc vl sont hors de devoir lors de la
esse de 1linuit ne devront jos Stre apgnelds on service pour 1o
gorde des dites Y“ilesses de Llnuit”

CHEQULS DE P..IE:

Les telons des chdques de p-ie des empleyds rigis por lo priscnte
convention devront mentionncr en ddtoil toutes lcs diductions qui
sont foites du scloire desdites aiployds.

¢ ermployls riégis no o présente convention ne seront uas tenus
::yer 1lc nédeein r&gimcnt ire our 1o orenidre visite foite oor
1u1 Y 1'ccceasion ‘¢ chogue nolodie.

LEXGTNS DI COLPETHINCE:

Les orploydés régis nor 1o présente convention curont droit de se
srésenter d tout excmen dierdtd nor le Coriité de Discipline, le
Conité _.dninistrotif cu le Consell ¢ ¢ Ville, cux fins de rczm11*
une veconce & une position jlus aveoncde ou dlevée, Un owis de 1o
cote et du licu des excnens sern ~ffich¢é dens las postes de Police

PROI-IOTIOIT U G5 DE DuIBCTIVa:

Le cth de Police devre scumettre cu Conité de Disciallne, pour
décisicn, toutes pernutc tions d'un constoble au burecu des Adtog-
tives. Ce reoport du chef devre 8tre foit dans vn dilai de six
(6) nois de 1o date de 1- permutotion.

CONTRIBUTIONS SYIIDIC.IES:

Lo Cité pourrn, sprds entente avee les parties, effcetuer le
préldvenent des contributions syndicales.

DUREE Iii L.. CONVENTICL:

Lo wrésente conventicn sera on vigueur du premier Jlci 1948 Jus-
gu'au trente ..vril 1949, Elle se renouvellera cutomatiquenont
dtannée en onnée, X roins que 1'une des parties n'cit avisd
1'rutre ocveont le granlcr Jonvier de 1l'onnde en ccurs de son inten-
tion de la modifier. Pour l'obroger, il frudro un ovis d'on moins
tr*ntu (30) jours ot de nos olus A2 scixente (60) jours.

X¥1ll.= Lo 2résente convention obroge toutes les convqntlans cntirieures,

/
3I@E .. JUE3LC, ce A/ i¥ne jour de /r’a& ril nouf cent
queronte~huit,

L.. CITE I ¢ULBEC

PET LUCTEN BORWNE
bl & o -

LD 3YNDIC..T PROFESSICINEL DES
POLICIIS IIMICIE.UL IE C

D4r SGT. PAUL HENRI AUBERT
Président
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