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Unretourala
normaliteé salué

Lapandémie étant chose du passé...
ou presque, l'équipe de rédaction
de La Nouvelle Union, LAvenir de
I'Erable et du www.lanouvelle.net
a pu reprendre son travail sur le
terrain.

Une joie que de retrouver cette
Des personnalités normalité au cours de la derniere
d'ici reviennent sur année. Aller a la rencontre des gens,
leur derniére année échanger, discuter, assister a des
Pages 3a8 activités, spectacles, matchs sportifs,
couvrir les conférences de presse font
partie du quotidien des journalistes.
Ces derniers s‘assurent d'offrir une
information de qualité, variée, qui
touche tous les secteurs. Autant les
lecteurs des journaux papier que ceux
du site Internet semblent apprécier
cette information de proximité avec
les acteurs de l'actualité des MRC

d'Arthabaska et de LErable.
D'ailleurs, en 2022, pres de 2 700
S . 000 visiteurs uniques et quelque 11
Mélissa Houle, . | i, e 500 000 pages vues ont été enregis-
\‘ - e [ 'h trés au www.lanouvelle.net. Le site

Josée Boisvert, Julie Royer, Danny Leblanc,

(amlineSt—PierreetDavidDionne :
Internet demeure la référence en

ebJ\ g < 4 . information locale et régionale.

4 s ‘ Léquipe de rédaction promet de
continuer a travailler avec la méme
passion, rigueur et professionna-
lisme au cours de la prochaine année,
ouverte sur les gens et leurs histoires.

Si vous avez une information ou
des idées de reportages a soumettre
aux journalistes de La Nouvelle
Union, LAvenir de I'Erable et du
www.lanouvelle.net, il suffit d'écrire
a redaction@lanouvelle.net.

Des entreprises se sont 4 ¥
démarquées en 2022 Bonnée année 2023

Pages 9324 a tous et toutes!

Nathalie Labbé, Lynda Goulet et Annie Gauvreau
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HORIZONTALEMENT 27. Du verbe avoir.
1. Aptitudes. 29. Orchestrq symphonique
12. Dont on ne connait de Montréal.
pas le rang. 30. I\r/IaIe‘reprodE.lcteur de
13. Machine. - LeapBce povine;
14. Mesure d'un terrain. « SSEIDG alajante, |
D 36. Pas en état de conduire.
15. Expulse les indésirables. :
16 de l'ou 37. Garantit le secret du vote.
- Organe de l'ouie. 39. Arbuste d'Abyssinie.
18. De Haute-Ecosse. 40. Ville des Alpes francaises.
19. Centimetre. 41. Chiffre.
20. Rognons. 42. Tamis.
22. Dose de radiations. 43. Ferme et rouvre
24, Piéce de la bride (pl.). rapidement les yeux.
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44. Nappe d'eau.
45. Désavantagées.

VERTICALEMENT

11. Conforme aux intéréts
du peuple.

2. Sans crochets.

3. Lieu géographique.

4. Disparaitre.

5. Peut étre baveuse.

6

7

8

Sud-est.
Mise en ordre.

. Sert a désinfecter.
9. Charger de dettes.
10. Avant vous.

11. Tension. REGLES DU JEU :
15. Organe de fixation de la pieuvre. Vous devez remplir toutes les cases vides en placant les chiffres 1 3 9 une seule fois par
17. Popu|ace. ligne, une seule fois par colonne et une seule fois par boite de ? cases.

21. Placé. Chaque boite de 9 cases est marquée d’un trait plus foncé. Vous avez déja quelques

23. Rend I'ame. chiffres par boite pour vous aider. Ne pas oublier : vous ne devez jamais répéter les

25. Fonctions. chiffres 1 a 9 dans la méme ligne, la méme colonne et la méme boite de 9 cases.

26. Dégourdi.

28. Beeuf quin'existe plus.

31. Indique l'antériorité
dans le temps.

32. Mélodies.

34. Supérieur.

35. Engrais azotés.

38. Léopard des neiges.

40. Fait rigoler.

42. Etain.
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@@ Boutique DECOUVREZ LE PROJET COMPLET SUR POUR
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BATIMENT CERTIFIE
5 ETOILES
b8 8.8 6 4
“HABITATION DURABLE
VICTORIAVILLE"”

AUCUNS FRAIS COMMUNS NI TAXES
AUCUN SOUCI D'ENTRETIEN / STATIONNEMENTS INTERIEURS

= 60 condos locatifs luxueux
= Disponibles en 4% et penthouses
= Insonorisation et isolation supérieures

> Habitation durable (respectueuse de I'environnement)
= Stationnements intérieurs chauffés

= Situé a un kilométre du centre-ville

= Prés des pistes cyclables, écoles et commerces

= Environnement sain, a faible empreinte écologique
= Orientation maximale et murs solaires

> Ventilation naturelle et énergie solaire

> Ascenseur

> Bornes pour voitures électriques disponibles
> Les appareils de climatisation sont positionnés au toit

Minous

873 665-1979

VIVO ECOQUARTIER @
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Une année chargée de défis
et de belles rencontres

Pierre-Yves Le P Blais, consultant/expert en diffusion
multimédia pour les Tigres de Victoriaville et

propriétaire de Studio Le P (Photo Studio Le P)

Bienvenue a PRINCEVILLE &

Programme d’accueil des nouveaux
arrivants (locataire ou propriétaire)
qui a pour but de vous informer sur les
services et les loisirs offerts a Princeville.
De plus, des certificats-cadeaux vous
seront remis lors de cette rencontre.
Au plaisir de souhaiter
«Bienvenue a Princeville ».

Sophie
Rodrigue
819 364-5273 o

v

ICI 2023. C’est le moment des bilans... Quand je pense a 2022, je
pense surtout a mon équipe « vidéo » des Tigres de Victoriaville. Avec
seulement un petit groupe de passionnés, nous avons réussi a offrir
aux partisans un solide show télé sur les différentes plateformes Web
qui est comparable a ceux des grandes organisations sportives. Notre
travail se démarque tellement que j'ai eu la chance d'étre invité a pré-
senter notre facon de faire unique a de grands ingénieurs et techniciens
du cinéma et de la télévision - la Society of Motion Picture an Television
Engineers - en juin dernier lors d’un congrés a I’'Ecole de technologie
supérieure de Montréal.

Lexpérience a été extraordinaire : se faire dire que notre projet est impres-
sionnant par des experts de Radio-Canada, de RDS et, surtout, par le respon-
sable de larégie du Canadien... Cétait magique! Pour les amateurs de la région,
lagrande nouveauté, c'est un tableau numérique quia été installé en septembre
au Colisée Desjardins. Ce genre déquipement ne vient pas avec un livre d'ins-
truction et les ambitions de l'organisation sont grandes... A chaque partie, nous
améliorons le spectacle multimédia et ce nest qu’un début. Si vous n‘avez pas
eu la chance de voir cette merveille technologique, c'est le moment d'assister a
un match des Tigres. En plus, I'quipe est spectaculaire en ce moment.

Un autre projet quim'a rendu fieren 2022, c'est « Lévénement de l'année » de
la Chambre de commerce et d'industrie Bois-Francs-Erable. Avec l'audacieuse
équipe de la CCIBFE, nous avons imaginé un concept innovant qui consistait
a présenter des vidéos d'entrevues a plus de 300 personnes réunies dans une
salle.

La soirée tournait autour de ces vidéos dentrevues réalisées par Pierre Luc
Houde avec trois personnalités du monde des affaires de la région qui se sont
livrées sur différents sujets. Merci a Andrée-Anne Rochefort, Luc Pépin et Rémi
Beaudoin d'avoir embarqué dans I'aventure et de sétre livrés avec autant de
générosité. Merci aussi a Stéphanie Allard, Claudie Desruisseaux et Elsa Gauthier
de la CCIBFE pour leur confiance.

Depuis quelques années, j'ai aussi la chance de collaborer avec différentes
fondations et organismes de la région. Malgré les défis rencontrés au cours des
deux derniéres années, les gens derriere ces organisations mimpressionnent
par leur capacité a se réinventer, mais surtout, leur dévouement. Je salue,
entre autres, Chantale Marchand de la Fondation de I'Ermitage, Marie-Elaine
Goyette de la Fondation A Notre Santé de I'hopital HDA, la gang de la TVCBF,
de la Sécurité alimentaire et tous les autres acteurs de changement qui rendent
notre région meilleure.

En terminant, un gros bravo a nos jeunes, qui travaillent dans les commerces
de détails, dans les restos, etc. Cest fou comment vous permettez de garder
debout la vie économique diici... Vous étes « hot ».

Je souhaite que 2023 soit plus douce dans nos échanges, dans nos prises
de position et quelle nous permette de renouer des liens qui se sont peut-étre
brisés dans les deux derniéres années. Je nous lance le défi collectif de remonter
l'indice de bonheur, ici, chez nous!

POELE Aux
GRANULES DE
TRES HAUTE

QUALITE
A partir de

Plus de

20 ANS

d'expérience

* Mécanique générale o Freins, suspension ~ » Electricité

V rfures de toutes marques ! Américaines et imporiées

"VOLVD » AUDI » BMIW * VOLKSWAGEN » MERCEDES-BENZ

+Remplacement  +Silencieux  # Débosselage/peinture  # Vente et installation

Caroline Fortin, conseillére en
développement touristique et culturel a
la MRC de L’Erable (Photo kim Roberge)

Quele talentde
nos artistes brille
de mille feux

ICl 2023. rannée 2022 fut synonyme
de retour en piste pour le milieu culturel.
Nous avons été choyés par le retour des
spectacles en salle et des expositions,
la tenue de nombreux festivals et l'offre
diversifiée d’activités culturelles sur le
territoire. La soirée Ebullition culturelle,
organisée par le département Tourisme &
Culture de la MRC de L'Erable, est venue
conclure cette année en beauté.

Cette soirée, durant laquelle les artistes
et intervenants de la région étaient amenés
acréer endirect, fut également l'occasion de
lancer la toute nouvelle politique culturelle
de la MRC de L'Erable. Fruit d’un effort de
réflexion collectif, elle permettra de mieux
cibler les actions a venir dans les prochaines
années pour optimiser le développement
culturel de notre belle région.

Pour 2023, je souhaite que l'offre cultu-
relle soit tout aussi, sinon plus riche et
effervescente que l'année précédente. Je
souhaite que le talent de nos artistes brille
de mille feux et j'invite la population a vivre
pleinement notre culture régionale.

Faites confiance a un

BERNARD
POISSONinc.

Tht. o
819752:3985

NGUVEPEEWADRESSEY!

1000, rue Notre-Dame Est, Victoriaville

+ Climatisation et direction

de pare-brise

de pneus

37, rue Curé-Suzor, Victoriaville « 819 357-2192

www.garagebernardpoisson.com
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Merci a ceux et celles
qui font une différence

IC12023. 2022 a été marquée par la reprise
des activités sociales, des rendez-vous
culturels et sportifs ainsi que la relance de
plusieurs secteurs économiques durement
touchés par la pandémie.

Nous nous disions « enfin! » jusqu’au moment
ou linflation galopante exceptionnelle, la pénu-
rie de main-d‘ceuvre et le manque de logements
se sont invités a la féte de la période on ne peut
plus tumultueuse que nous traversons. Le colt
de la vie a explosé. La pression financiére est,
encore aujourd'hui, trés forte sur une grande par-
tie de la population qui peine a boucler ses fins de
mois. Durant la période des fétes, plusieurs n'ont
pas eu la chance de festoyer comme ils I'auraient
souhaité. Les ressources communautaires et les
organismes venant en aide aux personnes dans
le besoin, sollicités de toute part, ont répondu
présent. Je leur léve mon chapeau. lls ont fait et
font encore la différence. Je retiens de 2022 que
plusieurs décideurs et administrateurs ont choisi
de faire preuve d'inventivité afin de faire leur part
en cette période difficile.

Quelques villes, comme Victoriaville, ont
choisi de limiter leurs taux de taxation pour ne
pas augmenter le fardeau fiscal des citoyens et
citoyennes. Un centre d’hébergement perma-
nent pour les personnes en situation d'itiné-
rance a aussi vu le jour a Victoriaville grace a la

")

Benoit Plamondon, attaché politique a la
Ville de Victoriaville (Photo Exposeimage)

collaboration de nombreux partenaires locaux
et provinciaux. Plusieurs autres projets mis en
chantier en 2022 verront également le jour au
début de la présente année pour apporter des
solutions concrétes aux enjeux gue nous vivons
aujourd’hui. A tous ceux et celles qui s'activent
pour contribuer positivement a notre collectivité,
jevousdis merci! Je vous souhaite une excellente
année 2023!

Un sportif salue l'offre
culturelle régionale

ICl 2023. Reconnu pour sa passion spor-
tive, Marc-André Jodoin n’a néanmoins pas
manqué de souligner l'offre culturelle régio-
nale de la derniére année.

Ila notamment salué les trois spectacles d'en-
vergure présentés gratuitement au centre-ville
par la Ville de Victoriaville. Il a personnellement
assisté a ceux des Trois Accords et des Cowboys
Fringants. Il a également eu l'occasion de parti-
ciper a Rock la Cauze, au parc Terre-des-Jeunes.

o« |l félicite les organisateurs d'avoir pu mettre en
§ place une programmation aussi relevée. « Les
‘i amateurs de musique de la région ont été choyés
Z en 2022 », a-t-il partagé.

2 Aucours de la prochaine année, en 2023, il
@ se souhaite la santé, ainsi qu'a ses proches, afin
‘5 de pouvoir continuer a profiter pleinement de
5 l'offre culturelle régionale. Et pour son Cactus de
E, Victoriaville de la Ligue de baseball majeur du
2 Québec, dont il est copropriétaire, il espére un
S retour au sommet aprés une saison plus difficile.

Marc-André Jodoin, copropriétaire du
club de baseball du Cactus de
Victoriaville et entraineur bénévole au
sein de l'organisation du Laurier de
Victoriaville et du Hockey mineur de
Victoriaville (Photo Nathalie Miclette)

Frédérick Michaud, a droite sur la photo, lors d’une course inclusive (Photo gracieuseté)

Chapeau aux courses inclusives!

ICI 2023. Homme de coeur, le directeur
général de la MRC d’Arthabaska, Frédérick
Michaud, retient, comme bon coup 2022,
les courses inclusives faites aux cotés de
personnes handicapées.

Il préte son coeur, ses poumons et sesjambes a
des personnes qui n'ont pas la chance de pouvoir
courir. Mais, il s'agit avant tout d'une expérience
hautement humaine. « Que dire des étoiles dans
les yeux des gens témoins de ces belles folies! Les
sorties inclusives nous donnent une belle lecon
de vie. Lexemple des personnes handicapées
qui y participent avec leur soif de vivre si conta-
gieuse nous bouleverse positivement a chaque

fois », exprime-t-il. Il est important, note-t-il, de
se laisser inspirer par cette soif de vivre, car cette
belle folie du possible nous donne des envies de
réaliser des choses qui semblent impossibles au
premier abordé

« Clest justement cette soif, que dis-je, cette
rage de vivre qui nous inspire des défis encore
plus grands pour les années a venir », fait-il valoir.
Pas seulement plus de courses et de défis inclusifs,
précise Frédérick Michaud, mais de plus grands et
inspirants défis. Pourquoi? Pour inspirer les gens
a prendre soin d'eux et a profiter de la vie. Parce
gu'on le peut, plaide-t-il, en souhaitant a tous une
excellente année inclusive 2023!

Offrir de plus en plus
de place a nos jeunes

ICl 2023. Le rayonnement positif et la
reconnaissance de la Maison des jeunes de
Plessisville par la communauté sans oublier
les travaux majeurs de réfection extérieure
de ses deux batiments sur I'avenue des
Erables figurent parmi les coups de coeur
2022 du coordonnateur de l'organisme,
Denis Daigle.

« C'est un plaisir et un grand privilege
pour moi d'agir a titre de cheminot du train
de I'Express 12-18, depuis maintenant 38 ans.
Je suis trés fier du chemin parcouru et je par-
tage cette fierté avec les membres du conseil
d'administration, I'8quipe de travail, les jeunes
impliqués dans le comité jeunesse, les jeunes
membres, les bénévoles adultes de la commu-
nauté ainsi que nos précieux partenaires du
milieu, qui se sont impliqués dans le dévelop-
pement de cette ressource jeunesse. »

M. Daigle souhaite que la prochaine année
2023 s'amorce sous le signe de la santé, de
I'amour, du bonheur et de la paix et d'une
conscientisation de I'urgence d'agir sur la
protection de notre environnement pour les
générations futures. « Je souhaite aussi que l'on

Denis Daigle est coordonnateur a la Maison
des jeunes de Plessisville. photo gracieusets)

reconnaisse de plus en plus les jeunes comme
des citoyens et citoyennes a part entiére dans
nos communautés afin qu'ils puissent s'expri-
mer librement et faire valoir leurs opinions et
leurs idées. Je salue nos décideurs qui sont de
plus en plus ouverts a entendre l'opinion et de
faire une place aux jeunes, ce qui me réjouit
grandement. »

La Nouvalle
union
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Engagé aupres de

la jeunesse sportive

IC1 2023. Depuis sa retraite de la Stireté
du Québec, Guy Désilets multiplie les
engagements au sein de sa communau-
té, notamment auprés de la jeunesse
sportive. La derniére année n’a pas fait
exception.

Il a été a la téte, entre autres, de la
quatriéme Traversée du Lac Nicolet.
Parmi les organisateurs de la Classique
de golf des Champions, il a accueilli le
gardien de but Samuel Montembeault
et I'animatrice Valérie Sardin. Nouveau
président de Hockey Estrie, Guy Désilets
aime tous les sports, entre autres, le foot-
ball. Et il ne cache pas sa fierté devant
I'ascension du Victoriavillois Matthew K.
Bergeron. « Il sera assurément le sujet
de conversation au Québec lors du pro-
chain repéchage de la NFL », a-t-il lancé.

Collectivement, il souhaite a
Victoriaville d'‘obtenir les Jeux du
Québec d’hiver 2026, lui qui fait partie
du comité de candidature. Il espére,
pour 2023, de la santé a tous et toutes
pour que tout le monde puisse pratiquer
un loisir ou un sport dans le plaisir.

Bulletin municipal

VIVRE A VICTO

EVENEMENTS

Consultez le calendrier
d'activités pour
ne rien manguer!

quoifaireavicto.com

Consultation en ligne des avis publics : vic.to/avis
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Guy Désilets, président de Hockey Estrie,
membre du comité de candidature
Victoriaville Jeux du Québec 2026, membre
du comité organisateur de la Classique de
golf des Champions, de la Traversée du Lac
Nicolet, du Défi mondial 3x3 M11 et du
TH PPQ de Trois-Riviéres (Photo gracieuseté)

*> JEUXDU
= QUEBEC

Victoriaville et sa région en
marche vers les Jeux du Québec

ICl 2023. Caroline Moreau assume la
direction générale de la Corporation
de développement communautaire
de L'Erable (CDCE) regroupant prés de
40 organismes membres. La directrice
et son équipe saluent la relation de col-
laboration entre la Ville et la Paroisse de
Plessisville et considérent que I'adoption
de diverses politiques, comme les poli-
tiques familiale, MADA (Municipalité amie
des ainés), culturelle et en immigration
ont été des exemples d'une Terre de créa-
tivité dans L'Erable.

Les organismes communautaires ont été
appelés a participer activement a ces poli-
tigues témoignant de leur engagement dans
la communauté. Elle ne peut passer sous
silence la relance prospeére du dépanneur de
Notre-Dame-de-Lourdes a titre d'exemple de
solidarité et de vitalité dans le milieu, projet
auquel la CDCE a participé.

«Pour 2023, nous pouvons souhaiter,
exprime-t-elle, que cet esprit de partena-
riat, sain et constructif développé entre les
diverses instances dans L'Erable au cours de
la derniére année, demeure aussi vif et agile
afin de donner encore plus de souffle au déve-
loppement de I'ensemble du territoire. »

VICTORIAVILLE

santé uename

durablée

Caroline Moreau, directrice générale de la
CDCE (Photo gracieuseté)

VICTORIAVILLE

santé urbaine

Restez branchés! vic.to/mediassociaux

Ouvert ou fermé?

Victoriaville a besoin de vous dans ses efforts visant & accueillir
la 60° Finale des Jeux du Québec prévue aI'hiver 2026. D'icile
8 janvier 2023, manifestez votre appui envers la candidature de
Victoriaville en remplissant un court formulaire électronique.
A gagner, un chandail officiel des Tigres de Victoriaville
autographié par Maxime Pellerin et un match des Tigres
dans une loge pour 12 personnes. Pour participer, visitez le:

vic.to/jeuxduguebec.

Pendant la période hivernale, surveillez notre site web pour
savoir si les patinoires, les pistes de ski de fond et autres
activités sont accessibles!

Vous pourrez y consulter les horaires et I'état des différents
plateaux d'activités extérieures offerts sur le territoire de
Victoriaville.

Rendez-vous au : vic.to/jouerdehors/hiver.

Informations sur les travaux en cours au : vie.to/travaux

>395810
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Une jeune qui aime les gens et sa ville

ICI 2023. La premiére pensée d’Anais V.
Berthiaume va aux gens qui s‘impliquent,
donnent de leur temps, continuent de croire
qu'on peut faire une différence. Pour elle, il est
important de donner (du temps, des denrées,
de l'argent, de I'écoute) selon ses capacités,
car on ne sait pas ce que ¢a peut avoir comme
effet. « A toutes les personnes qui ont croisé
ma route au niveau municipal, politique et
qui font en sorte d’allumer encore plus ma
flamme personnelle d'implication, simple-
ment merci », a-t-elle exprimé.

Elle ne cache notamment pas son attachement
envers le Conseil jeunesse de Victoriaville (CJV) qui
est encore méconnu, mais qui commence a tracer
son chemin. Anais V. Berthiaume grandit au sein
de ce Conseil depuis quatre ans, d'abord comme
élue et désormais comme coordonnatrice. Elle
désire également saluer la Ville de Victoriaville et
les différents partenaires pour 'aménagement et
l'ouverture de 'nébergement temporaire pour les
personnes en situation d'itinérance dans la région.
«La précarité touche tout le monde et il est impor-
tant d'agir sur le plan social de la communauté »,
a-t-elle insisté.

Elle partage aussi un coup de cceur personnel
envers les artisans de la région qui font preuve de
créativité et de savoir-faire et I'aménagement du
réservoir Beaudet. « Comme vous le constatez,

Pour recevoir un cahier de mise en candidature,

contactez notre DG sallardeccibfe.com

Pour inscriptions: mgilbert@ccibfe.com
819-758-6371

>397163

Anais V. Berthiaume, chargée de projet au
Conseil jeunesse de Victoriaville hoto gracieusets)

j'aime Victoriaville », a-t-elle lancé.

Entre les études universitaires a I'Université
Laval, le travail a la Ville de Victoriaville, le travail
au CIUSSS MCQ en recherche TSA/DI, le bénévolat
au Support et les autres implications spontanées,
la jeune femme trouve le temps de passer du bon
temps en famille et avec ses amis. « Je me et je nous
souhaite a tous de trouver I'équilibre dans nos vies
et d'apprécier les petits moments de bonheur. Bon
2023 atous », a-t-elle conclu.

Alain St-Pierre a été impliqué en politique
municipale pendant 20 ans. (Photo gracieusete)

Belle histoire canine
a Saint-Albert

Engagé dans son milieu, 'ex-maire de Saint-
Albert et ancien préfet, Alain St-Pierre, trouve
bien difficile de ne retenir qu'un bon coup,
mais parmi les réalisations de 2022, il arréte
son choix sur un concept unique en région, le
parc canin d'agilité aménagé a Saint-Albert.

Il propose un espace bien aménagé, clos et
sécuritaire pour la pratique libre de l'agilité canine
permettant au chien de s'amuser en suivant les
directives de son maitre pour franchir un parcours
d'obstacles stimulant créé en fonction des apti-
tudes de I'animal. A sa premiére année, déja plu-
sieurs municipalités, et méme des entreprises, ont
sollicité des informations, ayant un grand intérét par
un tel projet. « Des demandes venues de partout
auQuébec, de la mon coup de coeur », souligne-t-il,
en soulignant I'apport de la Municipalité et de son
comité bénévoles qui souhaitait mettre envaleur la
relation entre I'humain et le chien. « Mission accom-
plie », dit-il, en se fiant aux nombreux membres et
commanditaires qui ont cru a ce coup de coeur.

Homme de cceur, Alain St-Pierre, pour 2023,
souhaite quon puisse démontrer notre reconnais-
sance, par un grand merci et un beau sourire, aux
travailleurs de tous les domaines, a tous ceux qui
rendent service et rendent les journées plus faciles.
Un sourire peut faire toute la différence.

L'année du 50°

ICl 2023. Au cours de I'année 2022, la
FADOQ-Région Centre-du-Québec a fété
son 50¢ anniversaire de fondation. La direc-
trice générale Annie Belcourt explique que
pour souligner cet événement, plusieurs
activités pour les membres ont été orga-
nisées incluant la création d’un calendrier
regroupant les 50 ans d’histoire ainsi que
d’une chanson.

«Nous avons aussi poursuivi I'élargisse-
ment de notre offre en mode virtuel avec
deux nouvelles plateformes qui permettent
de faire bouger, divertir et informer nos
membres dans le confort de leur domicile.
Nous avons aussi fait le lancement de notre
application mobile, qui connait un franc suc-
cés, tout en réduisant notre empreinte écolo-
gique avec la carte virtuelle », ajoute-t-elle. Ce
faisant, la FADOQ-Région Centre-du-Québec
prouve a nouveau qu'elle est bien de son
temps et qu'elle fait une réelle différence
dans la vie de milliers de personnes de 50 ans
et plus.

«Finalement, avec le Réseau FADOQ
nous n‘avons pas manqué une occasion
de défendre les droits collectifs des ainés
du Québec qui ont été durement affectés
par les confinements et l'isolement qui en
a résulté. Plus que jamais, nous les avons
représentés sur la place publique », fait-elle

AN Tall

Annie Belcourt, directrice générale de la
FADOQ-Région Centre-du-Québec

(Photo gracieuseté)

valoir. Toute I'équipe de la FADOQ-Région
Centre-du-Québec adresse ses meilleurs
veeux pour l'année 2023 et remercie ses
25000 membres pour leur appui.

Une grande concertation
pour le bien commun

ICI 2023. Si la derniére année a été mar-
quée de multiples crises (crise du logement,
psychosociale, économique, climatique,
etc.), la directrice générale de la Corporation
de développement communautaire des
Bois-Francs, Tania Fontaine, peut aussi la
qualifier d’effervescente pour les orga-
nismes communautaires qui ont su user de
solidarité, de résilience et d’'ingéniosité afin
de multiplier leurs efforts et leur présence
sur I'ensemble du territoire pour mieux sou-
tenir les gens d'ici.

«La grande concertation et la compli-
cité entre les milieux économique, politique,
public et communautaire cette année font
foi du réel intérét des acteurs de la société a
se mettre en action pour le bien commun »,
expligue-t-elle. Les organismes ont par ail-
leurs saisi le momentum créé par l'aprés-
pandémie pour mettre a jour leurs condi-
tions de travail et se positionner comme
employeurs de choix dans le marché actuel. |l
faut souligner également que plusieurs orga-
nismes ont célébré leur 20¢, 308, 40¢ et méme
50¢ anniversaire dans la derniére année rap-
pelant ainsi que cela ne date pas d’hier que
le communautaire travaille pour le bien-étre
de la communauté.

«Pour 2023, nous souhaitons que notre
rayonnement permette a tous les acteurs
de la communauté de reconnaitre les nom-
breuses facettes du communautaire, soit

Tania Fontaine (Photo gracieuseté)

comme service essentiel, comme milieu de
travail professionnel et humain, et comme
membre actif du tissu socioéconomique de
notre région. C'est dans cette optique que
nous travaillons a mettre en ceuvre une pla-
nification stratégique. Une nouvelle année
qui s'annonce tout aussi prometteuse et bien
remplie que la derniére.»



ICI 2023. La situation difficile d'Haiti a
amené plusieurs jeunes cadres a laisser le
pays pour aller étudier a I'étranger. C'est le
cas d’un des colléegues d’Agathe Pellerin,
originaire de Sainte-Sophie-d'Halifax, qui
travaille pour le compte du ministére de
la Santé publique a Port-au-Prince. Gary a
commencé sa maitrise en administration
publique a I'Université Laval en septembre
2022, Il s'est installé a Québec avec sa
conjointe et leur petite fille de 7 ans. N'ayant
pas de bourses d'études, il lui est trés diffi-
cile de couvrir leurs dépenses. lIs ont emmé-
nagé avec un matelas comme unique piéce
d’ameublement.

«Lorsque j'ai contacté mes amis et les
membres de ma famille, plusieurs se sont
empressés de les aider. Genevieve Coté et
Michel Thibodeau de Plessisville ont rempli
leur voiture deux fois pour aller leur remettre
des articles de maison et des vétements. lls
ont méme passé une journée avec eux pour les
achats et l'installation des rideaux. Mes amis de
Québec et anciens collégues en Haiti, Gemma
Morin et Dominique Quattara, leur ont aussi
apporté une épicerie compléte et des usten-
siles de cuisine. Grace a des voisins qui laissaient
des objets a donner a la suite d'un déménage-
ment, Gemma et Dominique leur ont amené
de quoi compléter leur installation incluant un
sapin de Noél, au grand plaisir de la petite fille.
Un grand merci a Geneviéve, Michel, Gemma
et Dominique qui sont mes coups de coeur de
2022.»

Agathe Pellerin, conseillére technique au
ministére de la Santé publique a Port-au-
Prince (Haiti) et bénévole pour les projets
de la Marche du pain et de Jeunesse sans
frontiéres de la polyvalente La Samare de
Plessisville en Haiti (Photo gracieusete)

Pour 2023, M™ Pellerin se joint a tous les
amis Haitiens et amis d’'Haiti pour souhaiter la
paix et I'amour a ce beau petit pays et a ses habi-
tants ce qui encouragerait aussi le retour des
touristes pour venir profiter de la chaleureuse
hospitalité haitienne et des belles plages.

Continuer deregarder
positivement vers I'avenir

ICl 2023. Le temps des Fétes est pour moi
une période magique remplie d’amour, de
bienveillance et de doux moments avec nos
proches. Mais, c’est aussi un moment ot il
est bon de se remémorer les bons coups de
la derniére année et d'en faire le point pour
continuer de regarder positivement vers
I'avenir. Cette année, j'aimerais donc remer-
cier et féliciter tous les gens qui travaillent
dans le monde municipal et qui y mettent
tout leur coeur et énergie pour tenir des ser-
vices de qualité.

L'année 2022 a été marquée par un beau vent de
changement positif a Plessisville. Je suis heureuse
et fiere du travail déquipe qui a été fait au cours des
douze derniers mois et qui, jen suis certaine, conti-
nuera. Un climat de collaboration sest installé non
seulement au sein du conseil municipal de la Paroisse
de Plessisville et avec nos voisins de la Ville, mais éga-
lement au niveau de toute la MRC de L'Erable.

Je remercie tous ceux et celles qui contribuent
positivement a la recherche de solutions pour le
développement de notre belle région. Cette ouver-
ture dlesprit et cette vision régionale nous permet-
tront de mettre en place des projets communs qui
seront profitables a nos citoyens et aux générations
futures. Pour 2023, je nous souhaite a tous, santé,
bonheur et amour, mais aussi de toujours croire

Bélinda Drolet est conseillére municipale a
la Paroisse de Plessisville et s'implique
également comme bénévole dans le Relais
pour la vie de la MRC de L'Erable.

(Photo gracieuseté)

en vos réves, de rire et de profiter de tous les petits
plaisirs que la vie nous offre au quotidien. Bonne et
heureuse année a tous!

Le bénévolat au coeur
de la communauté!

Soumettez votre candidature,
celle d'un proche ou d'un collaborateur
ou celle d'une organisation

avant le 9 janvier 2023

( Q plessisville.quebec/actualites/galadistinction |

CITOYEN

- Sports et loisirs

- Proches aidants

- Socioculturel

- Mentorat

- Reléve

- Innovation / Développement durable
- Plessisvillois d'exception

ORGANISME DE L'ANNEE
ENTREPRISE SOCIALEMENT RESPONSABLE

&

Plessisville

A BRAS OUVERTS!

Paroisse de

R\
&‘,D., Plessisville

- ‘ Espace de possibilités

>395519
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Programmes de Restauration du patrimoine 2022 (Ville)
et Restauration du patrimoine supérieur (Ville-MCCQ)

Une douzaine de projets de restauration du patrimoine ont été réalisés ou sont en cours de réalisation totalisant
environ 290 000 $ de subventions pour des projets générant prés de 750 000 $ d'investissements.

5, rue Ajbert

Restauration et peinture de la galerie

22, rue Octave

Restauration de la cheminée

32, rue Laurler Ouest

Peinture de la toiture

' 9?. rue Gamaghe -

Restauration de la brique et peinture des cadrages et moulures

16, Laurler Ouest

Restauration de la galerie et du porche. Travaux en cours

130. rue Notre-Dame Quest

l‘““* J«E-
um

Restauratuon et peinture de la galerle et restauratuon de Ia toiture

1-7, rue Saint-Louis

Restauration de la brique, des galeries et des
escaliers métalliques (limons et rampes)

261, rue Notre-Dame Ouest

Restauration compléte de la fagade avant, réparation du mortier de la magonnerie au
pourtour de I'immeuble et lavage de la brique et des fondations, réfection de la toiture.

33. Laier Ouest

Restauration de la brique, de la fondation et de la cheminée

Pour plus de détails, contactez Mélanie Pinard,
Conseillére en architecture et patrimoine
819 758-1571 poste 3229.
melanie.pinard@victoriaville.ca

& ..

développement
VICTORIAVILLE durable

santé urbaine

vic.to/programmes




Programmes de rénovation de facades commerciales
du centre-ville 2022 (Ville)

Cing projets de rénovation de facades commerciales ont été réalisés ou sont en cours de réalisation

totalisant environ 70 000 $ de subventions pour des projets générant plus de 900 000 $ d'investissements.

11-17, rue de la Gare 41, rue Notre-Dame Est

Perron et rampe d’accés Rénovation de la fagade avant

110, rue Notre-Dame Est 260, Notre-Dame Est

T

Agrandissement pour I'ajout d’un ascenseur sur la facade arriére Peinture du batiment et enseignes

197, rue Notre-Dame Est

Peinture du batiment

Pour plus de détails, contactez Suzanne Bérubé,
Technicienne de programmes de subventions
819 758-1571 poste 3661.
suzanne.berube@victoriaville.ca

9 Berceau a
développement

VICTORIAVILLE durable

santé urbaine

vic.to/programmes
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Educo-Pop des Bois-Francs Inc.
38, Laurier Ouest, local 017

Victoriaville (Québec) G6P 6P3
Téléphone : 819 758-5239

(3

A H 1
L e PROGRAMMATION
g S0 HIVER 2023

COURS - CONFERENCES DUREE  PRIX VICTORIAVILLE

INFORMATIQUE

* Word débutant 17,5h 100% LUNDI
100% MERCREDI

* Excel débutant

LANGUES

17,5h

* Anglais débutant 11 25h  1005% MARDI

* Anglais Intermédiaire 25h  100% MERCREDI

* Espagnol débutant 24h  1005% MARDI

* Espagnol intermédiaire 24h  100% LUNDI
Espagnol débutant de jour 24h  100% LUNDI AM

(Place Rita St-Pierre)

DEVELOPPEMENT PERSONNEL

* L'Art de la Méditation 8h 70% JEUDI
* Apprendre a cultiver le Bonheur 3h 45% JEUDI
* L'Art de gérer son stress et sa vie 3h 45% JEUDI
* Le défi d'étre heureux a deux 3h 45% JEUDI
* Apprendre a écouter consciemment 3h 45% JEUDI

CONNAISSANCES DIVERSES

* Soins capillaire, morphologie,

coupe de cheveux 10:5h 85% EUNE]
* L'harmonica vous intéresse 6h 55% LUNDI
* Soins des pieds 9h 605% MERCREDI
* Yoga avec chaise de jour

(Place Rita St-Pierre) 15h 958 SR
* Cours de tricot (broche)

dibutsnt 16h 95% MERCREDI
" .

Cours de tricot (broche) 16h 95 § JEUDI

intermédiaire

Educo-Pop des Bois-Francs s’engage
a suivre les directives de la santé publique

N.B. Les cours seront donnés dans les locaux de la Polyvalente Le Boiseé.
INSCRIPTIONS AU BUREAU D’EDUCOQ-POP DES BOIS-FRANCS

A partir du 9 janvier 2023

38, rue Laurier Ouest, local 017, Victoriaville

819 758-5239

>396556

IC12023. année 2022 qui vient de se termi-
ner a été bonne pour la Sécurité alimentaire,
avec son équipe d'employés permanents et
de bénévoles qui a repris ses activités avec
une cadence soutenue, imposée par une
augmentation des demandes d'aide alimen-
taire d’environ 14 % au cours de la derniére
année,

Le directeur général Michel Patry explique
que 2022 aura permis de consolider les parte-
nariats avec le monde des affaires en mettant
sur pied un «projet triennal de financement »
qui s'adresse principalement aux entreprises
de la région qui ainsi s'engagent sur trois ans a
faire un don qui varie entre 3000% et 100005
par année.

«Ces alliances avec le monde des affaires
sont essentielles pour le bon fonctionnement
de la Sécurité alimentaire, mais il ne faut pas
oublier la population de Victoriaville et sa grande
région, qui contribue pour la majeure partie
du financement de »SA«banque alimentaire.

Michel Patry (photo wwwianouvelle.net)

Le tout récent prix du public que nous venons
de recevoir dans le cadre des»Projets d'icicde
Desjardins vient le confirmer. Ce prix vient
récompenser le projet de déménagement de
I'unité congelée, qui doit étre déplacée dans
le nouveau local que l'organisme occupera a
partir du printemps 2023. Merci a nos usagers,
ala population et aux entreprises qui nous font
confiance.»

’
"\ Clest le temps de

= S'INSCRIRE!

7 PORTES
81 OUVERTES

NOS programmes :

Techniques de pharmacie
Techniques de génie mécanique

Bourse Perspective de 9000 $

Techniques de génie du plastique
Bourse Perspective de 9 000 $

Technologie minérale | Géologie,
Exploitation, Minéralurgie
Bourse Perspective de 9 0005

Gestion de commerces
Techniques de bureautique - Aussi offert en ligne

* Tous les programmes sont admissibles
a la bourse Parcours de 22 500 $

& .

Cégep e
Thetford

Venez nous Sencontie’ el découss le Cogep!



UNE RELANCE
BIEN AMORCEE

Au cours de la derniére année,
de nombreux entrepreneurs, commercants,
hommes et femmes d’affaires des MRC
d’Arthabaska et de L'Erable ont su se
démarquer, entre autres, par leur créativité,
leur innovation, leur vision et leur audace.

Des réussites économiques
qui valent la peine d’'étre mises en
lumiére et des projets qui témoignent
que la relance est bien amorcée
sur la scéne locale et régionale.

Bonne lecture!
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Accompagnement et soutien avec Esther Gamache

Educatrice spécialisée de formation, Esther Gamache a
depuis peu ouvert son bureau afin de voler de ses propres
ailes, mais aussi d'aider les enfants, les adolescents et les
adultes dans leurs difficultés.

Aprés avoir fait un passage dans les écoles et un
organisme communautaire, ou elle a pris de |'expérience,
Esther accueille désormais les gens dans son bureau de la rue
Isabelle & Victoriaville. Son objectif demeure toutefois d'aider
les gens dans leur cheminement de vie et leur proposer des
outils pour faire face aux aléas.

Esther est une professionnelle empathique et
compréhensive qui a également eu a affronter des défis dans :
sa vie. Tout cela fait d’elle une personne & contacter pour £
obtenir un accompagnement et du soutien.

Que I'on soit aux prises avec de 'anxiété, du stress, une
faible estime de soi, la dépression ou que I'on vive une rupture
amoureuse ou un deuil, Esther est 1& pour écouter, fixer des
objectifs, élaborer un plan et surtout suggérer des outils pour
se sentir mieux. «Il y a beaucoup d'anxiété, surtout chez W
les jeunes», explique-t-elle en ajoutant qu'il était important Esther accueille désormais les gens dans son bureau de la rue Isabelle a Victoriaville.
d'aider ces adultes en devenir afin qu'ils aient des outils et
puissent ainsi grandir sereinement et éviter les conséquences  qu'ils soient en mesure d'accompagner leur enfant a leur En plus, puisqu'elle est éducatrice spécialisée, elle
négatives. maniere. » propose |'aide aux devoirs pour les enfants du primaire (de

Elle souhaite guider les gens qui font appel a elle afin de Esther Gamache propose donc des services alternatifs privés, 52 12 ans).
les mener vers des solutions, leurs solutions. « Pour les enfants  pour un suivi personnalisé. Une option intéressante a envisager Ainsi, pour une oreille attentive, il ne faut pas hésiter a
et adolescents, j'aime bien aussi impliquer les parents afin  pour éviter le réseau public qui est actuellement débordé. contacter Esther Gamache au 819 960-2499.

>394615

" AIDE AUX DEVOIRS

Esther Gamache

Educatrice spécialisée

aux 5 a 12 ans
(Niveau primaire seulement)

Accompagnement et soutien
pour les situations suivantes:
« Anxiété; ¢ Stress;

« Estime de soi; « Dépression;
« Rupture amoureuse; « Deuil.

| \(

SUR RENDEZ-VOUS | Du lundi au vendredi | Victoriaville | 819 960-2499




Placages Lignum poursuit sa lancée

Depuis sa création en 2001, Placages
Lignum de Victoriaville est toujours en
développement. Un exemple de crois-
sance constante générée par les efforts
d'une équipe épaulée par le président,
Louis-Hans Baril.

Ce dernier, faisant un retour sur I'année
qui vient de se terminer, a tenu & souligner
la générosité de la cinquantaine d'employés
de son entreprise qui ont soutenu plusieurs
causes dans la région. Qu'il s'agisse de
I'Hotel-Dieu-d'Arthabaska et sa fondation, la
Maison Marie-Pagé, divers organismes en lien
avec la prévention du suicide ou Centraide,
toute I'équipe de Placages Lignum est géné-
reuse, et ce, a longueur d'année.

Il faut dire que les affaires vont bien
pour cette entreprise spécialisée dans le
placage de bois. En effet, presque chaque
année, d'importants investissements sont
réalisés afin d'augmenter la production et
répondre a la demande, que ce soit par des
agrandissements ou |'ajout d'équipements
spécialisés.

Cela demande également du person-
nel supplémentaire et M. Baril indique a ce

Entreprise en expansion
spécialisée dans le placage.

Placages Lignum est impliquée
dans sa communauté.

Une équipe dynamique
et accueillante!

Lignum

VENEER

sujet gqu'en 2022 plusieurs promotions ont
été attribuées a des travailleurs en place
et que des nouveaux s'étaient ajoutés,
notamment dans le secteur de l'ingénierie,
des ressources humaines ou du service & la
clientéle.

Le président a figrement expliqué qu'au
cours de I'année qui se termine, une dizaine
d'employés d'origine hispanique se sont
aussi intégrés a I'équipe. Un défi a relever
puisque plusieurs de ces gens ne parlaient
qu'espagnol ou presque. «Nous avons mis
en place un plan de formation trilingue
(anglais, francais espagnol) pour que tous
se comprennent», a-t-il fait savoir. Aussi, un
plan de francisation sera mis en place pour
ces nouveaux employés et un d'anglais et
d'espagnol pour les autres, afin que tous
puissent communiquer entre eux de fagon
agréable et efficace.

Ces efforts ont comme résultat qu'a la fin
de 2022, presque tous les postes vacants
dans 'entreprise ont été pourvus. Avec un
esprit d'équipe renouvelé et I'amélioration
des pratiques, la productivité a été large-
ment haussée.

Du coté des investissements, la crois-
sance a nécessité I'ajout de 10000 pieds
carrés destinés a 'entreposage et I'expé-
dition. La rénovation des bureaux a éga-
lement été réalisée, et ce, afin de doubler
les postes de travail. « Nous avons méme
doublé la capacité de production du dépar-
tement de collage grace a des investisse-
ments dans |'"équipement», ajoute-t-il. De
plus, c’est au cours de 2022 qu'a été com-
plété le projet de deux ans, visant la mise
en place de machinerie spécialisée, ce qui
a permis d’accroitre la capacité de produc-
tion de 33 %.

Placages Lignum a réussi, malgré la pan-
démie, a conserver et méme a augmenter sa
présence dans le domaine, notamment en
s'alliant avec de nouveaux partenaires d'af-
faires afin d'éviter les ruptures de la chaine
d'approvisionnement. « Nous n‘avons jamais
manqué de matiére premiére et actuelle-
ment nous profitons de la forte demande
postpandémique pour accroitre nos parts
de marché», apprécie le président.

Tout cela fait en sorte que l'année
2022 s'est terminée, pour Placages Lignum,

avec une croissance record malgré les
incertitudes.

Pour ce qui est de 2023, I'entreprise pour-
suit sa lancée et prévoit encore des investis-
sements évalués a prés d'un million de dol-
lars qui permettront de rendre plus fluide et
efficace |'automatisation déja amorcée.

Des fonds seront également injectés pour
poursuivre le développement du concept
Industrie 4.0 qui permet de relever le défi
des PME qui est de remplacer la réactivité
par la proactivité. «Nous prévoyons ainsi
encore une croissance en 2023 », termine
Louis-Hans Baril qui désire souhaiter une
bonne et heureuse année a tous.
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Depuis deux ans, une nouvelle généra-
tion s'est installée a la direction de MR
entrepreneur électricien. En effet, Olivier
Roy, le fils du fondateur Mario Roy, assure
la présidence de |'entreprise. Il en est le
propriétaire avec |'actionnaire Alexandre
Pinette qui, tous deux, ont de grandes
ambitions pour I'entreprise.

Uentreprise, qui est solidement implan-
tée a Victoriaville depuis 1994, se spécialise
dans les travaux électriques dans différents
domaines, qu'il s'agisse du commercial, agri-
cole, institutionnel, industriel ou résidentiel.

En effet, MR ceuvre dans divers secteurs
mais s'est particuliérement spécialisé, au fil
des ans, dans les projets d'envergure impli-
quant plusieurs logements, et ce, autant dans
la région qu'a I'extérieur de celle-ci. A titre
d’exemple, c’est cette entreprise qui a obtenu
le contrat des installations électriques de la
nouvelle maison des ainés qui se construit a
Victoriaville, cela tout en assurant un autre pro-
jetde 200 logements du coté de La Pocatiére.
«En fait, nous travaillons sur plus de 400 loge-
ments actuellement», indigue Olivier Roy.

C'est grace a une équipe expérimentée

formée d'une trentaine de personnes que
cela est possible. «Nous avons une belle
équipe avec un noyau solide de gens qui
sont avec nous depu'ss plusieurs annéesy,
apprécie le président. Cela fait en sorte que
I'entreprise est stable et fiable grace aux
électriciens, chargés de projet, estimateurs
et adjoints administratifs.

Outre les grandes réalisations, |'entre-
prise dispose également d'un département
de service pour répondre aux besoins pres-
sants de la clientéle. Une équipe est directe-
ment dédiée a ces appels.

C’est donc un vent de renouveau qui
souffle sur MR entrepreneur électricien.
Olivier Roy a a ceeur la réussite de cette
entreprise dans laquelle il a grandi. Avec son
actionnaire, le duo fait tous les efforts néces-
saires afin de réaliser différents contrats,
prouvant toujours davantage la compé-
tence, 'efficacité et la capacité de I'équipe.

Tout cela porte fruit puisque le carnet
de commandes pour la prochaine année se
remplit rondement, conservant toujours du
temps pour d'intéressants projets qui pour-
raient survenir. La confiance de la clientéle

fait en sorte que les demandes sont a la
hausse. Afin d'y répondre convenablement,
un nouvel estimateur et chargé de projet
joindra les rangs de I'équipe dans les pro-
chaines semaines.

Ainsi, chez MR, la reléve est assurée et
la deuxiéme génération prend sa place afin

de continuer a offrir a la clientéle un service
de qualité. La mission de |'entreprise est de
toujours s'assurer de répondre avec satis-
faction aux attentes des clients, réaliser des
travaux de qualité et conformes, tout celaen
respectant les délais. «C'est notre priorité»,
termine Olivier Roy.

RESIDENTIEL | COMMERCIAL | INDUSTRIEL | AGRICOLE

819 758-9346

800, boul. de I'Artisan
Victoriaville, Québec G6T 1V2
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Meunerie Victo, 25 ans d’ hlst0|re

Depuis 1998, les familles Tourigny-
Arseneault sont propriétaires de cette
entreprise qui aujourd’hui, est une fierté
bien établie dans le paysage Victoriavillois.
Par sa diversification, cette PME rayonne
également dans tout le Québec, en Ontario,
dans les maritimes et aux Etats-Unis, en
ceuvrant dans différents secteurs d'activités.

Aprés 25 ans de travail acharné, Jacques
Tourigny a complété le projet de reléve en
misant sur la confiance de son fils Kevin et
de leur associé Anthony Arseneault. En pro-
cédant au rachat des parts de Jacques en
septembre cette année, les deux jeunes, pré-
sents depuis 1998 et associés depuis 2010,
poursuivront le développement de Meunerie
Victo avec la méme passion.

BOUTIQUE LA NICHE

C'est en 2018 que la boutique a été
reconstruite & neuf, en prenant soin de
conserver les vestiges des anciennes activités
datant d'aussi loin que la fin des années 50.
Dans la derniére année, I'équipe s'est agran-
die et a contribué a améliorer I'expérience de
magasinage. Pour les gens de La Niche, le
service client personnalisé et attentionné est
un art qui gagne a étre exploité a son maxi-
mum. Par ailleurs, la marque employeur, la

rétention du personnel ainsi que le plaisir au
travail est au cceur de la gestion pour Kevin
et Anthony. C'est aussi ce qui explique que
I'entreprise ferme le dimanche, cette journée
étant consacrée a la famille et au repos.

NATURESORB

Depuis 2010, Meunerie Victo est distribu-
teur d'une litiere pour animaux de ferme fabri-
quée a base de mousse de tourbe. Le produit,
commercialisé sous le nom Naturesorb, est
vendu au Québec, en Ontario et au nord des
Etats-Unis. A la suite de travaux de recherche
effectués en 2021 - 2022, ils ont développé
un tout nouveau produit adapté au marché
avicole. Bien que ce produit soit destiné aux
grands producteurs de volailles commerciales,
il s'adapte aussi parfaitement avec le concept
de «poules en ville» qui prends de I'ampleur
depuis quelques années dans différentes
municipalités. Cette position, dans un marché
en plein essor, assurera la continuité de ce sec-
teur pour les prochaines années a venir.

LES PRODUITS DENTLER

Lentreprise s'est également établie dans
le domaine manufacturier depuis 2016. Avec
ses jouets a mécher pour chiens fabriqués a
base de bois de cervidés, Dentler est main-
tenant présent dans plus de 800 boutiques

'é‘o‘UTIQUE

au Québec, en Ontario et dans les maritimes.
Cette année, I'équipe s'est consacrée a la sor-
tie d'un tout nouveau produit. Les nouveaux
bois de Java a macher font fureur chez les pro-
priétaires de chiens depuis I'automne dernier
et permettrons de faire rayonner I'entreprise
dans le reste du Canada en 2023.

LA GRANDE FAMILLE
MEUNERIE VICTO INC.

Sous toutes ses divisions s'affaire une
équipe avant-gardiste et énergique,
ceuvrant sous les valeurs bien établie par les

Jacques, Anthony et Kevin, les
propriétaires de la Meunerie Victo
(Photo gracieuseté)

gestionnaires. La famille, le respect, la simpli-
cité et le plaisir au travail dictent toutes les
décisions. La famille s'est d'ailleurs agran-
die en 2022 avec la création de 5 nouveaux
emplois a travers les différentes divisions.
Pour la prochaine année, Meunerie Victo
soufflera ses 25 bougies et confirme plusieurs
nouveautés dont la construction d'un tout
nouvel entrepot et la modernisation de son
usine de production Dentler. L'équipe promet
de belles surprises du cété de La Niche afin

de remercier ses clients.
>394493

19 758-3828
“www.boutiguelaniche.com
6 @boutiquelaniche
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DOM Construction : bien outillée pour les petits et grands projets

Depuis novembre 2021, Dominic
Allard a réalisé son réve en lancant son
entreprise de construction. Désormais
entrepreneur général certifié, il est en
mesure, avec son équipe compétente,
de réaliser de petits et grands projets
de construction ainsi que de rénovation
au Centre-du-Québec.

Spécialisé dans les domaines com-
mercial et industriel, cela n‘'empéche pas
I"entrepreneur de proposer également
des projets du cdté résidentiel. En effet,
qu'il s'agisse d'une construction neuve, de

rénovations, d'agrandissement ou autres,
DOM Construction posséede toute I'exper-
tise nécessaire pour faire de ces projets des
réussites.

Charpentier-menuisier de formation,
Dominic Allard profite de 11 années
d'expérience dans le domaine. Cela lui a
permis de contribuer a différents contrats
de construction, de différentes enver-
gures et d'apprendre le métier sous tous
ses aspects.

Il est maintenant bien outillé pour
répondre a la demande de la clientéle.

Memprotec de Chesterville
a fait appel aux services
de DOM Construction pour
réaliser un important
agrandissement d’usine.

Jeune et surtout trés dynamique, Dominic
est un passionné du domaine de Ia
construction.

Plusieurs clients lui font déja confiance,
dont Memprotec de Chesterville qui a fait
appel aux services de DOM Construction
pour réaliser un important agrandissement
d'usine. «Tout cela selon les golits et les
besecins du client», ajoute-t-il.

Les avantages de choisir cet entrepre-
neur général sont nombreux. Notons sim-
plement le fait qu'il propose des projets
clé en main qui évitent au client d'avoir le

souci de faire affaire & une multitude de
domaines d'expertise. Il prend en charge
tous les secteurs concernés afin d'offrir un
résultat a la hauteur des attentes.

Aussi, avec une offre variée dans diffé-
rents secteurs, Dominic est toujours a |'aff(t
des nouveautés, qu'il s'agisse des techno-
logies ou des tendances afin de livrer un
résultat au golt du jour, mais qui résistera
aussi au passage des années.

Il ne faut donc pas hésiter a contacter
I'entreprise au 819 740-4462 ou par courriel
a info@dom-construction.com.

>394605

CONSTRUCTION

INC.

ENTREPRENEUR GENERAL
Commercial | Industriel | Résidentiel
Construction neuve et rénovation | Projet clé en main

819 740-4462 | Victoriaville | o | dom-construction.com




Organisme a but non lucratif, Cétal, qui
opére deux usines a Laurier Station et
Victoriaville, se démarque parce qu'elle
emploie des personnes vivant avec
des limitations fonctionnelles qui se
dépassent en effectuant des taches qui
viennent en aide aux entreprises locales.

Fondée en 1980, Cétal joue un réle cru-
cial, surtout en ces années ol la pénurie de
main-d'ceuvre cause bien des maux de téte
aux entrepreneurs. En effet, en plus de valo-
riser les personnes en situation de handicap
en leur donnantun travail, 'organisme se spé-
cialise dans |a sous-traitance industrielle dans
différents secteurs. Elle propose donc une
contribution sociale, jumelée a une rentabilité
économique, comme le dit bien son slogan:
«Notre différence contribue a votre succés».

Cela permet donc de mettre a disposition,
pour des taches & moindre valeur ajoutée,
une flotte d'employés productifs, actuelle-
ment constituée de plus de 200 personnes,
bien encadrée et formée. «Plus de 70% de
ces gens présentent des limitations», indique
le directeur général Stéphane Levac. Ainsi, le
travail est modulé au potentiel de chacun et

les limitations en question sont compensées
par I'adaptation de I'équipement et des tech-
niques de production.

Cétal osuvre actuellement dans différents
domaines comme |'assemblage de harnais
électriques, la manutention et |'emballage
de produits, la production d’emballages de
bois ou tout autre projet qui lui est soumis et
qui répond aux besoins du personnel. Parce
que c'est la mission sociale qui est prioritaire.
Ainsi, pour la sous-traitance, il faut trouver
des contrats qui offrent des médiums de tra-
vail répondant aux besoins particuliers de la
main-d'ceuvre.

Du coté de Victoriaville, I'usine Cétal est
implantée depuis 2017, répondant ainsi a un
besoin exprimé par la collectivité et le minis-
tére de I'Emploi. A cet endroit, 75 employés
ont trouvé un travail qui leur apporte fierté et
estime de soi, tout en contribuant de fagon
importante a la société. Ce nombre devrait
d'ailleurs augmenter a 85-90 en 2023 puisque
des embauches sont prévues.

«Nous sommes toujours en croissance et
ajoutons entre 5 et 10 nouvelles ressources
annuellement», souligne le directeur en

ajoutant qu'avec ses services, |'entreprise
avait un chiffre d'affaires annuel établi a 8MS.

L'organisme a mis en place, avec les
années, p\usieurs partenariats notamment
avec les centres de services scolaires aux
adultes qui offrent des formations ciblées
(savoir-8tre et savoir-faire) aux employés
leur permettant de maintenir ou de déve-
lopper leurs habiletés. C'est ainsi qu'ils
sont en mesure de s'épanouir sociale-
ment et professionnellement et améliorer

significativement leur qualité de vie.

Les personnes ou les familles, dont un
membre présente des limitations fonction-
nelles et qui souhaitent rejoindre le milieu
du travail, sont donc invitées & communi-
quer avec Cétal afin de vérifier 'admissibilité.
Méme chose pour les entreprises qui ont des
projets en sous-traitance industrielle a réaliser
et ainsi atteindre leurs objectifs de croissance
en 2023: 418 728-3119 ou administration@
cetal.ca.
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En beauté de la téte aux pieds grace a la

Depuis un peu plus d'un an, une nouvelle
clinique spécialisée dans le traitement des
varices et les soins esthétiques a pignon sur
rue & Victoriaville. Il s’agit de la clinique Vena
(veine en latin).

Dre Vicky Samson, médecin omnipraticienne
qui s'est spécialisée en phlébologie, a voulu
fonder cette clinique privée en octobre
2021 afin de soigner au départ les varices, un
probléme qui afflige bon nombre de personnes.

En effet, aprés une carriére de 16 ans
en obstétrique, Dre Samson souhaitait un
nouveau projet. «J'ai vu qu'il y avait beaucoup
de besoins du coté du traitement des varices»,
a-t-elle remarqué.

C'est avec cet objectif qu'elle a lancé sa
clinique, mais rapidement, les patients Iui ont
demandé si elle offrait des soins esthétiques
également. Elle a ainsi ajouté cette offre de
service.

Pour les varices, les patients peuvent
s'assurer d'un suivi rigoureux qui débute par une
évaluation médicale, incluant une échographie
veineuse afin de bien déterminer la nature du
probléme. Le traitement est proposé soit par
sclérothérapie visuelle ou échoguidée.

.4

Certaines personnes (hommes ou femmes)
voudront un traitement afin de faire simplement
disparaitre ces veines bleutées parfois gonflées
et peu esthétiques alors que pour d'autres, ce
sontdes douleurs ou lourdeurs dans les jambes,
sinon par peur de complications reliées, qu'elles
voudront s'en débarrasser. Peu importe la
raison, Dre Samson peut vous aider.

En ce qui concerne les soins esthétiques,
elle propose l'injection de neuromodulateurs,
le plus connu est le Botox, qui permet de
détendre des parties du visage. Il y a également
I'injection d'agents de comblement (gel d'acide
hyaluronique) destinée a retrouver des volumes
perdus au fil des ans notamment pour les léves
ou les joues. Ce traitement permet aussi de
redéfinir des zones du visage comme le menton
ou les plis naso-géniens.

Quant aux biostimulants, proposés
également en injection, ils sont en fait un petit
coup de fouet qui encourage la peau a produire
a nouveau du collagéne et ainsi raffermir la
peau.

La clientéle est déja bien établie pour la
clinique Vena et cela permet d'ajouter de
nouvelles technologies pour I'année qui

traitement de sclérothérapie.

débute. En effet, le laser et la radiofréquence
feront leur entrée prochainement afin de
permettre de nouveaux soins esthétiques, dont
le photorajeunissement, le retrait de tatouages
(en grande demande) ou encore le traitement
de taches pigmentaires, etc.

Dre Vicky Samson, assistée de l'infirmiére Karine Faucher, effectue un

Dre Samson et son équipe souhaitent offrir
des soins professionnels de qualité afin d'aider
les gens & mieux se sentir.

On peut prendre rendez-vous en
communiguant au 873 406-1295 ou visiter le
site Internet cliniquevena.com.

>394607

Notre équipe médicale vous accueille
et évalue vos besoins de facon professionnelle et attentive

NOTRE EXPERTISE

Soins des varices :
-Evaluation médicale
-Echographie veineuse
-Sclérothérapie visuelle

-Sclérothérapie échoguidée

Soins esthétiques :

-Injections de neuromodulateurs (tel le Botox)
-Injections d’agents de comblement

-Injections de biostimulants

Prenez rendez-vous au 873 406-1295

357, boul. des Bois-Francs Sud, Suite 35, Victoriaville | Visitez-nous! cliniquevena.com €
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Passionné d'informatique depuis son
enfance, Etienne Bouchard a lancé, en jan-
vier 2021, ApolloCode. Spécialisée dans
le développement applicatif, I'entreprise
est en plein essor et se veut un partenaire
de choix pour propulser les projets de sa
clientéle.

ApolloCode propose des solutions adap-
tées et sur mesure aux entreprises en ce qui
concerne la création d'applications Web ou
mobiles ainsi que de logiciels. «Cela répond
a un réel besoin de I'industrie. Il y a des logi-
ciels et applications partout, mais bien peu
répondent complétement aux attentes»,
explique-t-il.

En effet, des entreprises se retrouvent sou-
vent avec des logiciels de gestion qui sont
incompatibles avec les autres équipements ou
encore qui ne s'intégrent pas exactement aux
fagons de faire. Méme chose pour les applica-
tions qui, souvent, n'existent méme pas. C'est
alors qu'entre en jeu ApolloCode avec sa mis-
sion qui est d'offrir un service de développe-
ment de ces outils désormais indispensables,
spécialement créés pour le client.

Le service est personnalisé grace a la petite

équipe de spécialistes et est rentabilisé assez
rapidement. «ll s'amortit dans la premiéere
année puisqu'il permet d'optimiser les opéra-
tions», ajoute le fondateur.

Qu'il s"agisse de simplifier les processus
ou encore d'améliorer les méthodes de tra-
vail, peu importe le domaine, ApolloCode n'a
qu'un but : réaliser les idées, méme les plus
folles. «Tant que c'est dans I'univers du pos-
sible», modére Etienne. En effet, de I'applica-
tion d’entrainement jusqu'a la gestion de pro-
jets, rien n'est a |'épreuve de l'ingéniosité de
I'équipe qui propose, au final, des produits clé
en main qui répondent aux aspirations.

La transparence et le respect sont des
valeurs importantes dans |'entreprise puisque
I'objectif est de créer des partenariats avec la
clientéle afin de continuer a faire équipe dans
le futur. «C'est ensemble que nous détermi-
nons les buts et les intentions. Ensuite, aprés
analyse de la situation, nous réalisons le travail
sur la plate-forme appropriée», résume-t-il.
Ainsi, gréce a des gens accessibles et dispo-
nibles, il est possible de mettre en place des
solutions adaptées pour les taches les plus
complexes.

Développement applicatif
sur mesure pour entreprises

Dans l'univers
du possible

Des débuts prometteurs

Outre l'informatique, Etienne a réussi, en
fondant son agence, a nourrir sa fibre entrepre-
neuriale. Mais avant de se lancer, il a pris soin
d'aller chercher des expériences de travail dans
différents secteurs afin d'avoir une bonne idée
des besoins dans le domaine. S'il s'est lancé
seul dans cette aventure en 2021, deux ans plus

Transport Jedan

systémes, Gestion de projets et
gestion d'inventaire

Création de logiciel qui permet de
faire communiquer les différents

tard il est appuyé dans son travail par quatre
employés, tout aussi passionnés que lui.

Quant au nom de I'agence de développe-
ment applicatif, il vient tout simplement de la
réunion de ses deux passions : I'exploration
spatiale et l'informatique.

Coordonnées : contact@apollocode.ca,
819 330-0337 ou apollocede.ca

Service de livraison

Wos produits

Développement d'une application pour

gestion de bornes de rechargements
intelligentes

- Applications Mobile
- Web applicatif

- Logiciel de bureau

Création de lI'application interactive gestion
sport pour inciter les employés de diverses
entreprises a bouger

819 330-0337 - apollocode.ca
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Diffusion Momentum a récemment dévoilé
I'ensemble de sa programmation spéciale
ARTERE, une série unique qui fera décou-
vrir des bijoux de projets artistiques issus
de différentes disciplines et qui seront pré-
sentés gratuitement au Carré.

MIRABELLE
- vendredi 13 janvier, 19 h

De son vrai nom Laurence Hélie, les nou-
velles chansons composées sous son pseu-
donyme Mirabelle changent de registre et
proposent plutét une misique pop en anglais
aux sonorités évoquant les années 90. Une
ambiance musicale 2 |a fois émouvante, inno-
vante et intime attend le public dans le studio.

BOA EXPERIENCE
- samedi 14 janvier, 19 h

Mariant les sonorités chaleureuses
du violoncelle et du piano, le duo Boa
Expérience propose un voyage passant de
I'intime au grandiose, ou les riches paysages
musicaux et visuels nous plongent dans un
univers cinématographique vibrant, Offrant
une musique tantot douce et mélancolique,
tantot vive et saisissante, les compositeurs-
interprétes transportent l'auditoire a tra-
vers un captivant éventail de couleurs et
d'intensités.

O Desjardins

GRAND PRESENTATEUR
DE LA SAISON CULTURELLE

CHANSON
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MORIN-LEVASSEUR 3ljanvier

| CHANSON

AMELIE

SPECTACLES QRATUITS | RESERVEZ VOS PLACES

LECARRE150.COM | 819 752-9912
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VEILLE 4février

ANTHONI BARBE
- vendredi 20 janvier, 19 h

Anthoni Barbe est un pianiste, compositeur
etinterpréte. |l est aussi membre fondateur du
groupe Mines Madeleine. Dans un style néo-
classique, minimaliste, parfois jazz, souvent
planant, ses compositions se démarquent par
un style de jeu intense et unique.

MORIN-LEVASSEUR
- mardi 31 janvier, 19 h

Le spectacle Triade est né de la ren-
contre entre la danseuse, improvisatrice et
interpréte Erika Morin, le musicien Danys
Levasseur (également créateur de paysages
sonores) et un instrument, chaque fois dif-
férent. Les trois formeront un tout, indisso-
ciable et en mouvance constante, a I'image
des forces et des tensions qui sous-tendent
le monde.

METO
- jeudi 2 février, 19 h

Talentueux, sensible et étonnant, le mul-
ti-instrumentiste et réalisateur Olivier Coté
Méthot, alias Meto, propose des composi-
tions folk anglophones bouleversantes a la
Patrick Watson. Son pére mourant, il a choisi
de transformer ses blessures en chansons
mélodieuses poétiques et lumineuses.

MUSIQUE
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TRAVELOGUE : SI;!R LES TRACES DE JONI MITCHELL 5février

BOA EXPE

ROSALIE AYOTTE
- vendredi 3 février, 19 h

Cette auteure-compositrice-interpréte
native de Saint-Tite en Mauricie, fait de la
musique pour se raconter et faire du bien. Ses
chansons enveloppantes font souvent réflé-
chir. La chanteuse a la capacité de mettre en
chanson les petits et les grands moments de
la vie qui fait que chacun peut se reconnaitre
dans ses textes.

AMELIE VEILLE
- samedi 4 février, 19 h

Amélie Veille vous convie, entourée de ses
deux complices musiciens aux guitares et ala
contrebasse, a d'heureuses retrouvailles musi-
cales tout en fraicheur, en sensibilité et en joie
de vivre. Au menu : ses plus belles chansons,
dont quelques nouvelles piéces issues de son
plus récent album « Nos possibles ».

TRAVELOGUE : SUR LES TRACES
DE JONI MITCHEL
- dimanche 5 février, 19 h

Joni Mitchell est une artiste unique et
intemporelle. Non seulement a-t-elle une
carrigre qui s’étend sur un demi-siecle,
mais chacun de ses albums est un monde 3
part entiére. Pour découvrir ou redécouvrir
cette artiste exceptionnelle, une formation
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Danys Levasseur et Erika Morin
monteront sur scéne au Carré 150, le
mardi 31 janvfer, ait 9 h. (Photo Martin Morissette)

constituée de la creme des musiciens québé-
cois, a savoir Coral Egan (voix), Yannick Rieu
(saxophone) et Daniel Thouin (piano) pro-
posent ici un survol de son ceuvre ot le jazz,
la folk et la pop se cotoient de fagon originale
et pertinente.

Ces spectacles sont offerts gratui-
tement, mais les places sont limitées et
doivent étre réservées en visitant le site
www.lecarre150.com ou en téléphonant au

819 752-9912.
e
LE

CARRE
150

WS :
ROSALIE AYOTTE 3février

Travelogue : sur les traces de Joni Mitchell propose un survol
de [‘ceuvre de l'artiste Joni Mitchell odl le jazz, la folk et la pop se
(toient de facon originale et pertinente. REunis sur scéne,
voyez la creme des musiciens québécois, a savoir Coral Egan a la
Voix, Yannick Rieu au saxophone, et Daniel Thouin au piano.

Présente grace au gouvernement du (anada et au Fonds de réengagement avec les publics pour les
organismes ceuvrant dans la présentation de spectacles professionnels de Patrimoine canadien.

Financé par le
gouvernement
du Canada

Canada
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Cuisines et foyers extérieurs de prestige

CUINOX a de quoi vous satisfaire

CUINOX fabrique des cuisines et des
foyers pour l'extérieur de grande
qualité, a la fois élégants et durables.
Construits d'acier inoxydable, les pro-
duits ne rouillent pas et sont congus
pour résister a |'épreuve du temps et
des saisons.

La petite PME victoriavilloise demeure a
I'affGt des nouveautés et des tendances et
son équipe innovante ne cesse de travailler
pour développer des cuisines extérieures et
des foyers de prestige qui sauront & coup sir
vous satisfaire.

Dominique Gardner est le coeur et I'ame
de cette entreprise qu'il a fondée il y a main-
tenant six ans. «J'ai quitté le monde de |'auto-
mobile aprés 26 ans parce que j'avais le go(it
de relever un nouveau défi. A 46 ans, j'étais
encore bien loin de ma retraite. Je voulais
alors me lancer dans un domaine que j'aimais
bien. Et j'adore... le barbecue!»

«C'est de la que tout est parti. L'idée de
base était de prendre un barbecue et de rem-
placer ses deux tablettes par de petits comp-
toirs», souligne M. Gardner. Aujourd’hui,
I'entreprise congoit des modules en acier
inoxydable de 24, 36, 48 et 72 pouces avec
comptoirs de granit.

«Le plus populaire est notre module
72 pouces. Il y a de la place pour le barbecue
et un espace de travail a coté. On peut y inté-
grer trois tiroirs pour nos accessoires», men-
tionne M. Gardner. «Le client peut ensuite
ajouter d'autres modules selon la cuisine qu'il
désire et selon son budget. »

«Nous encastrons pratiquement tous les
modeles de barbecue. Nos modules nous
permettent d'ajouter des tiroirs, un évier, des
robinets et des brileurs, intégrer un tiroir pou-
belle, aménager une extension pour un frigo,
ajouter un comptoir quick lunch et méme ins-
taller des petits bars surélevés de 72 pouces.

Chez Cuinox,

Tout est dans le domaine du possible. Vous
pouvez méme nous faire parvenir votre p\an,
selon vos go(ts et besoins.»

Les produits CUINOX se retrouvent
aujourd'hui dans plus de 60 magasins au
Québec, notamment dans le réseau BBQ
Québec, Meuble JC Perreault, Setlakwe,
Matériaux Lavoie, les Pros du BBQ de méme
que chez Club Piscine et Signé Garneau
(foyers) a Victoriaville.

En plus des cuisines extérieures, CUINOX
fabrique aussi a Victoriaville des foyers exté-
rieurs élégants et certifiés qui fonctionnent
au gaz propane, avec option intégrée du
gaz naturel. «lls ne rouillent pas, ne fument
pas et sont congus pour satisfaire toutes vos
exigences et ils viennent avec une garantie a
vie sur la fabrication », ajoute son propriétaire.

La demande des produits CUINOX a
explosé au cours des derniéres années. «La
pandémie a fait en sorte que les gens ont
davantage investi dans leur arriére-cour. Nous
avons aussi décroché plusieurs contrats pour
des aménagements de cuisines extérieures
communes pour les tours a condos, notam-
ment dans la région de Montréal. D'ailleurs,
plus de 70% de notre chiffre d'affaires pro-
vient de I'extérieur de Victoriaville. Nous
prévoyons & court terme développer notre
réseau de distribution en Ontario et dans
I'Ouest canadien.» Au plus fort de la saison,
CUINOX emploie jusqu’a dix employés & son
usine située au 401, de la Jacques-Cartier.

«Les clients passent leur commande chez
I'un de nos dépositaires et nous nous assurons
de la fabrication, de la livraison et de |'installa-
tion de leurs produits dans un délai de quatre
a six semaines, ce qui est trés rapide dans
notre industrie », assure M. Gardner pour qui
la qualité du service et de ses produits est une
priorité pour lui permettre de se démarquer
de la compétition.

oute |'équipe s’engage a vous offrir des

produits haut de gamme, solides et bien pensés, a forte valeur

ajoutée créant du bonheur et du plaisir & tous les passionnés
de BBQ, et ce, pour des années et des années

' PUBLIREPORTAGE

CUINOX fabrique
des cuisines et
des foyers pour
I'extérieur de
grande qualité,

Votre saison de barbecue ne sera jamais plus la méme avec les produits
CUINOX. Sur la photo, le propriétaire, Dominique Gardner.

Construits d'acier moxydabie, Ies produits CUINOX sont congus pour résister a
I'épreuve du temps et des saisons. Sur la photo, un exemple de cuisine
extérieure adaptée.

CUINOX

CUISINES ET FOYERS EXTERIEURS

cuinox.ca

401 de la Jacques Cartier Victoriaville
819-352-7308

>394439
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Commonwealth Plywood
toujours présente grace
a une équipe fidéle

Lentreprise princevilloise Commonwealth

Plywood est toujours un leader dans le

domaine du bois. Elle ne manque pas non
plus d’innover afin d'assurer la pérennité
de I'usine qui rayonne dans la ville depuis
plusieurs décennies.

Année aprés année, et encore plus en
2022 apres la pandémie, les employés sont
restés fidéles a la compagnie. Par exemple,
un d'entre eux cumule 60 ans de service
puisqu'il est entré en poste en 1962, «Nous
désirons le remercier, ainsi que tous les
autres, de leur confiance», indique la direc-
trice de I'usine, Sophie Nault.

Au cours de 'année qui vient de se
terminer, Commonwealth Plywood s'était
donné comme mission d'améliorer signifi-
cativement les conditions de travail, lors de
la négociation de la convention collective.
Employeur et syndicat ont uni leurs forces
afin d'offrir des conditions qui favoriseront
I'embauche et la rétention du personnel.

Ainsi, |'entreprise propose désormais
un salaire d'entrée de 20 $ I'heure, qui est
haussé a 20,75 $ aprés trois mois, une prime
de formation et les vendredis aprés-midi de
congeé.

Si I'année 2022 a été marquée par le
mangue de matiére premiére pour |'usine,
cela n'a pas empéché I'équipe d'innover
en déroulant maintenant, grace a un nouvel
équipement, les coeurs des billes de bois
qui étaient auparavant rejetés. «Cela per-
met d'utiliser presgue & 100% la matiére»,
apprécie Sophie Nault.

Ainsi 2023 s'amorce bien pour I'équipe
de Commonwealth Plywood qui poursuit

ses efforts d’'embauche.
>394841

LE MONT APIC A BESOIN DE NEIGE ET DE VOUS

Afin de réaliser un projet d’enneigement artifi-
ciel, le Mont Apic se lance dans une campagne
de sociofinancement. L'objectif est d'amasser
des fonds afin de mettre en place des équi-
pements qui permettront un enneigement
partiel des pistes de la station de glisse de
Saint-Pierre-Baptiste.

«Nous voulons enneiger la pente-école ainsi
que la descente de tubes afin de recevoir,
notamment, les groupes scolaires. Bien s,
nous souhaitons également enneiger quelques
pistes de ski», indique le directeur général
Samuel Bradette.

Il faut dire qu'il est maintenant essentiel de pro-
céder a un enneigement mécanique puisque
d'étre dépendant de Dame Nature prive la sta-
tion, depuis quelgues années, d'une des deux
périodes importantes de I'année, soit celle des
fétes. «Nous devons donc tout miser sur la
semaine de relache», souligne-t-il.

La fabrication de neige devient alors indis-
pensable afin d'assurer stabilité et pérennité a
I'organisation.

En plus du sociofinancement, le projet béné-
ficie d'une enveloppe de 2500008 provenant

Pour contribuer :
https://laruchequebec.com/fr/projet/plus-de-neige-pour-nos-jeunes-au-mont-apic

R i\nom’ aPIC
du projet Signature-innovation de la MRC de
LErable.

La campagne de sociofinancement, d'une
durée de trois mois, est réalisée en collabora-
tion avec La Ruche. Celle-ci, par I'entremise du
Fond Mille et Un pour la jeunesse, s'engage
a doubler le montant amassé par le Mont
Apic, jusqu‘a concurrence de 100000%. A cela
s'ajoute un mentant de 10000% offert par la
Caisse Desjardins de L'Erable lorsque I'objectif
sera atteint.

Donc ¢a bouge beaucoup & la station de ski qui
est en développement actif. En effet, lors du
bazar automnal, le circuit de vélo de montagne
a été lancé, en préouverture et avec succés. Il se
démarque particuliérement par 'accessibilité de
la remontée mécanique.

>39504I

LA COMPAGNIE

COMMONWEALTH PLYWOOD

COMPANY LTD

SPECIALISE DANS LA FABRICATION DE BOIS DECORATIF

PLUSIEURS POSTES DISPONIBLES

e Formation sur place e Salaire compétitif
* VVendredi PM de congé e Equipe dynamique

Faites parvenir votre C.V. a emploi@cpcl.ca

NATUREL DEPUIS 1960

MONT APIC

UNE MONTAGNE
e VITES

1361, Route Bellemare, Saint-Pierre-Baptiste
418 453-2357 ¢ info@montapic.com
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Les Constructions Bati + :
une équipe de confiance

Qu'il s'agisse d'une nouvelle construction
ou encore d’un projet de rénovation, les
clients peuvent avoir entierement confiance
en I'équipe de Béti + de Victoriaville.

Gréce au savoir-faire et & I'expérience de
I'entreprise établie depuis 2012, la clientéle
peut étre certaine d'étre accompagnée tout
au long de la démarche.

En effet, Bati + s'est forgé, au fil des ans,
une solide réputation, parce que l'équipe
prend le temps de bien conseiller les gens afin
que ceux-ci fassent des choix éclairés, qu'ils ne
regretteront pas aprés quelques années.

La construction ou la rénovation sont
des projets dans lesquels on investit beau-
coup de temps et d'argent. Il est alors
impératif d'étre bien guidé pour assurer
une réussite. D'ailleurs, une attention par-
ticuliére est mise sur le choix des maté-
riaux. Ainsi, on prend le temps d'expliquer
les différences entre les choix de produits,
afin de pouvoir déterminer quels matériaux
combleront mieux le besoin de chacun. On

propose également l'utilisation de matiéres
efficaces et durables afin que le client soit
satisfait de son choix, longtemps. Tout cela
en respectant les budgets, bien entendu,
quitte a effectuer les travaux en plusieurs
phases si nécessaire.

L'entreprise se caractérise également
par la qualité d'exécution, grace & une
équipe chevronnée qui assure un suivi
rigoureux et un contréle de qualité excep-
tionnel. Tout cela donne, au final, un service
de trés grande qualité. Chacun utilise les
meilleures techniques de travail et suit des
formations continues afin de demeurer a la
fine pointe de toutes les nouveautés.

Malgré le fait que le domaine soit
malmené, notamment avec l'inflation, le
manque de matériaux et les délais beau-
coup plus longs pour les approvisionne-
ments, le propriétaire Carl Paris fait un suivi
serré des commandes et une préparation
rigoureuse des opérations avec son équipe
et les sous-traitants. Tout cela afin d'assurer

une livraison du projet final, selon les meil-
leurs délais.

L'entreprise offre ses services pour la
construction (résidentielle, commerciale ou
institutionnelle), la rénovation (intégrale ou
en partie) et I'aprés-sinistre.

Ainsi, pour des projets de plus ou moins
grande envergure, il ne faut pas hésiter
a communiguer avec |'entrepreneur en
construction. On peut joindre Carl Paris par
téléphone au 819 260-9444 ou par courriel
a admin@batiplus.ca.

Carl Paris,
Entrepreneur
en construction

PUBLIREPORTAGE
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BAll +

POUR UN PRODUIT DE QUALITE
ET UN SERVICE +++

batiplus.ca

CONSTRUCTION
RENOVATION

COMMERCIAL
RESIDENTIEL

Carl Paris

819.260.9444

>395004
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Sygix : I'allié de tout projet mdustrlel

Cela faisait longtemps que Mario Fréchette
révait d'étre un entrepreneur. En mettant
sur pied son entreprise, il y a trois ans, il a
réalisé son souhait. Aujourd’hui, Sygix, spé-
cialisée dans la conception de machinerie
industrielle, est I'allié de choix pour tout
projet d'optimisation d'usine.

M. Fréchette a derriére lui tout un bagage
de connaissances et devant lui plein de défis
a réaliser. Soudeur-monteur, électromécani-
cien, concepteur et chargé de projet, il est
en mesure avec son équipe de 10 personnes
d'aider les entreprises manufacturiéres a amé-
liorer leur production.

Que ce soit en concevant ou en intégrant
de la machinerie, en modifiant les procédés
industriels, en fabriquant des convoyeurs ou
en intégrant des systémes robotisés, Sygix n'a
comme objectif que d'aider ses clients a aller
plus loin, et ce, le plus efficacement possible.

Aucun probléme n’est trop compliqué
pour M. Fréchette qui a toujours une solution
a proposer. Sa vaste expertise, notamment au
sein de |'entreprise WestRock, lui permet de
mettre en p\ace un plan précis, répondant aux
attentes et objectifs et en respectant les bud-
gets, et le réaliser bien entendu.

De la conception a l'installation, les gens

qui font affaire avec Sygix bénéficient de plus
de 25 ans d'expérience en gestion et implan-
tation de projets industriels.

«L'objectif de Sygix est d'accompagner les
entreprises de la région afin de leur permettre
de mieux réfléchir et d'établir les paramétres
de leurs projets. Notre implication élimine les
surprises et les interruptions de production
afin qu'elles puissent respecter leurs objec-
tifs, leurs délais et leurs budgets», explique
M. Fréchette.

Ce dernier est bien heureux d'avoir fait le
saut dans |'entrepreneuriat et souhaite faire
grandir Sygix. Jusqu'a maintenant, les affaires
vont bien et son plan de développement quin-
quennal est respecté. «Je voulais partir sur des
bases solides afin d'assurer une croissance
stable », fait-il savoir.

D'un simple bureau avec un ordinateur,
c'est désormais dans un grand local que les
opérations sont installées sur le boulevard
Labbé Sud & Victoriaville. Sur place, un bureau
de conception a été aménagé, un autre pour
le chef de fabrication, de I'espace pour réaliser
les équipements, un endroit pour recevoir les
clients et un gymnase pour les employés.

En effet, pour Mario Fréchette, les clients
sont importants et le personnel I'est tout
autant. Il est bien conscient que seul, il ne

De gauche a droite Pascal Heon, Mario Fréchette, Julien Cyr

peut arriver a rien. L'esprit d'équipe est donc
partie prenante de ses valeurs et il ne veut rien
ménager pour garder les employés heureux
et en santé. «La qualité de vie de chacun est
importante », insiste-t-il.

Ainsi, il veut offrir un milieu de travail
agréable afin de conserver les travailleurs en
place et méme en attirer de nouveaux. En
effet, il est a ajouter des postes de travail et a
des emplois & combler. Il est conscient de la
pénurie de main-d'ceuvre qui sévit dans tous
les domaines et désire tirer son épingle du jeu
en proposant des conditions concurrentielles.

Sygix s'est également adjoint des parte-
naires, notamment pour la conception de
panneaux de contréle et la programmation
d'automates, l'implantation de logiciels ou
la distribution de produits et services reliés
au secteur manufacturier. L'entreprise a éga-
lement formé le groupe Y&Co afin de rallier
toutes les forces en un seul endroit, toujours
dans un souci d'efficacité.

«Notre mission est de faciliter I''mplanta-
tion de systémes mécaniques dans le respect
de nos engagements envers nos employés et
nos clients», résume-t-il.

>393674

SYGIS

CONCEPTION MECANIQUE

INDUSTRIELLE

EXPERT EN DEPLACEMENTS DE CHARGES

Fabrication de convoyeurs

Intégration de systémes robotisés

NOUS RECRUTONS!

Faites-nous parvenir votre C.V.
info@sygix.ca

>393686

395, boulevard Labbé N, Victoriaville | 819 330-5508 | SYGIX.CA | ﬁ




En 2022, I'Académie internationale
Zig Zag de Victoriaville a célébré son
30° anniversaire. Déja trois décennies que
I'école privée est a I'écoute des besoins
des éléves et innove toujours pour assu-
rer leur réussite.

Aprés avoir effectué un grand projet de
rénovation de 3M$ qui comprenait, entre
autres, des ajouts de classe, voilad que Zig
Zag annonce le retour, en septembre pro-
chain, du programme d'anglais intensif pour
les éléves de cinquiéme et sixieme année.

ANGLAIS INTENSIF 5t 6 ANNEE
Comme l'explique la fondatrice et
directrice Gloria Danella, ce programme
s'adresse a tous les jeunes, peu importe
leurs résultats académiques. Contrairement
a ce qui est proposé dans le réseau public,
I'anglais intensif chez Zig Zag inclut tout
de méme des périodes de francais et de
mathématiques, et vice-versa. Ainsi, |'éléve
ne demeure jamais une longue période sans
voir toutes les matieres importantes.
L'Académie propose également du
tutorat pour s'assurer que I'éléve chemine
adéquatement dans ce programme et pour
I'aider si nécessaire. C'est également lors de

ces périodes que les devoirs sont réalisés.
Ainsi, lorsque I'enfant quitte I'école, il est
disponible pour ses autres activités. Donc
pour les éléves en difficulté scolaire, I'enca-
drement proposé avec ce programme fait en
sorte qu'en plus de parler anglais couram-
ment aprés quelques mois, leurs résultats
dans les autres matiéres s'améliorent.

INTEGRATION DES MAINTENANT

Ainsi, en septembre 2023, tous les éléves
de cinquiéme et sixiéme année de Zig Zag
bénéficieront de ce programme, mais
quelques places sont encore disponibles
pour des éléves de |'extérieur qui voudraient
rejoindre |"école privée. « En janvier, ceux qui
sont intéresses pourront venir passer une ou
deux journées, gratuitement, pour découvrir
la pédagogie et ainsi prendre une décision
éclairée», ajoute la directrice.

MATERNELLE 4 ANS

Un autre programme intéressant reconnu
par le ministére de I'Education, disponible
chez Zig Zag, est la maternelle 4 ans. Il s'agit
d'une belle alternative aux CPE que propose
I’Académie, la seule de la région a I'offrir au
privé. En septembre prochain, d'ailleurs, un

troisiéme groupe de ce niveau sera mis en
place, et ce, afin de répondre a la demande
grandissante. Et puisque |'école offre de
I"animation lors des journées pédagogiques,
est ouverte a la semaine de relache et a mis
sur pied des camps d'été, il n'y a plus de
raison pour les parents a hésiter a offrir ce
cadeau a leurs petits qui, en quelques mois,
deviennent facilement bilingues.

Qutre ces deux programmes qui
répondent aux besoins actuels des enfants,
Zig Zag se démarque toujours des autres

établissements scolaires. Il met I'accent sur
I'anglais (bien entendu), les sports, les arts,
I'espagnol, I'enrichissement, I'aide & I'éléve
et les classes vertes. La robotique, offerte en
parascolaire, est également trés popu\aire,
tant des petits de 4 ans que des grands de
sixiéme année.

Quant a la directrice, elle a encore de
grands projets en téte pour cette école
qu’elle a fait naitre et voit grandir en
beauté. Pour en apprendre davantage:

www.zigetzag.com.
>394401

ACADEMIE INTERNATIONALE ZIG ZAG
ECOLE PRIVEE | MATERNELLE | PRIMAIRE

50

0
c

o d'amour

) de passion pour
C les enfants de
O notre région!

Votre enfant
mérite ce
qu’ily ade
mieux. L'école
Zig Zag plus
abordable
que vous ne
le pensez!

>

5$:

DE PLUS PAR ™)

*En comparant avec |'école publique et en tenant
compte de la remise d'impat du gouvernement.

14 et 27, rue Laurier Ouest, Victoriaville 819 357-8112 | info@zigetzag.com | www.zigetzag.com
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Mercl aux entreprises

En 2023, ce sont encore 2
Nouveau site web

Nouveaux projets imprimés

et d’opportunités publicitaires ;
PP P Nouveaux services web...

que nous vous préparons:

RESEAUX SOCIAUX

IMPRIMEES

REPORTAGE,
REDACTION DE CONTENU

Besoin d’idées et de stratégies

dans vos placements publicitaires ?

Notre équipe expérimentée vous offre un service
conseil clé en main, que ce soit IMPRIMEE ou WEB,
nous sommes multiplateformes.

Euseatble,

LaNouvelle LAv@nir

un|on de 'Erable
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Un mort et neuf blessés
surlaroute 116

(Photo www.lanouvelle.net)

CLAUDETHIBODEAU

cthibodeau@lanouvelle.net

Une collision frontale
entre une camionnette et une voiture a fait
un mort et neuf blessés en fin de soirée, le
mercredi 28 décembre, sur la route 116 a
Saint-Christophe-d’Arthabaska a l'intersec-
tion de la rue Lecours.

Une résidente de Val-des-Sources, Gisele
Savage-Grenier, 74 ans, n'a pas survécu a la
collision survenue vers 23 h 55. Elle était pas-
sagére d'une petite voiture dans laquelle pre-
naient place trois autres personnes, Selon la

Sareté du Québec, la camionnette, pour une
raison inconnue, a dévié de sa voie pour per-
cuter la petite voiture. Neuf autres personnes
ont subi des blessures qui ne mettaient pas
leur vie en danger. Elles ont été transportées
au centre hospitalier Hotel-Dieu d’Arthabaska.

La SQ a dépéché deux reconstitution-
nistes en scene d'accident pour analyser la
scéne et faire la lumiére sur les circonstances
de la collision. Mais les policiers n'ont relevé
aucun élément criminel. Lenquéte sur place
a nécessité la fermeture de la route 116 entre
I'avenue Pie-X et le rang Chicago jusqu’a 7h
le matin.
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PARRAINAGE

CIVIQUE

DES BOIS-FRANCS
QU’'EST-CE QUE LE PCBF?
C'est un OBNL ayant pour mission de
favoriser, par le jumelage avec des
citoyen.ne.s bénévoles, la participa-
tion sociale des personnes ayant une
déficience intellectuelle.

VOTRE BILAN 20227

L'équipe de travail enfin complé-
tée, ce fut une belle année de
remue-méninge, d'élaboration et de
réflexion pour donner au PCBF un
nouvel élan et toujours mieux servir
nos membres.

VOS ASPIRATIONS

POUR 2023?

Que chacun de nos membres puisse
bénéficier d'un jumelage, que toutes
nos amorces de projet aboutissent
et que les grandes entreprises régio-
nales soient plus sensibilisées et nous
soutiennent!

[

Parrainage civique
des Bois-Francs
819 751-1331

>394347




Paroisse de Plessisville

Hausse moyenne de 7,27% des taxes

MUNICIPAL. Les élus de la Paroisse de
Plessisville ont procédé a I'adoption du
budget 2023 a la fin de la derniére année.
C'est une hausse moyenne de 7,27% que les
citoyens verront apparaitre sur leur compte
de taxes, ce qui représente un montant de
120 $ sur une maison ayant une valeur de
180000 S.

L'INFLATION FAIT
MAL AUX MUNICIPALITES

Alors que les municipalités du Québec font
actuellement face a un contexte inflation-
niste important, la municipalité de la Paroisse
de Plessisville n'y fait pas exception. « Notre
Municipalité n'a pas de marge de manceuvre
pour absorber les hausses liées a la situation
économique actuelle. Nous devons faire des
choix importants et souvent déchirants entre
augmenter les taxes de nos citoyens ou cou-
per dans les services essentiels », mentionne
le maire Jean-Francois Labbé.

PRINCIPALES HAUSSES

Parmi les hausses les plus importantes, la
quote-part versée a la MRC de L'Erable a bondi
de 18,35%. Cette augmentation repose prin-
cipalement sur I'augmentation des dépenses
en transport collectif et adapté, la création de
nouveaux postes en immigration et en déve-
loppement durable et I'indexation des grilles
salariales influencée par un Indice des prix a
la consommation (IPC) particuliérement élevé.
« La délégation de compétences vers la MRC
est I'extension des responsabilités des munici-
palités. Sans cette mise en commun de nos ser-
vices, notre municipalité ferait assurément face
a de plus grandes augmentations », précise M.
Labbé. Du coté de la municipalité, le colt des
matiéres premiéres nécessaires a la réparation
et l'entretien du réseau routier a également
connu une tres forte hausse, de méme que le
carburant et les frais d’assurances.

FAIRE DES CHOIX

Afin de contrer ces hausses importantes, les
élus ont da faire des choix importants. Ainsi,
un montant de 87 000 $ a été prélevé a méme
les surplus accumulés et les frais destinés aux

honoraires professionnels ont été largement
diminués. « Le climat de collaboration qui
régne actuellement nous permet d'épargner
beaucoup au niveau des frais d"avocat », pré-
cise M. Labbé. Les membres du conseil ont
également annoncé qu'ils avaient l'intention
d'instaurer un taux de taxation varié lors de
I'élaboration du budget 2024, alors qu'un nou-
veau dépot du role d'évaluation sera fait par
la MRC. Les élus prévoient mettre en place un
taux différent pour les immeubles résidentiels,
commerciaux, industriels, agricoles et fores-
tiers. « Notre Municipalité doit se donner des
outils afin d'étre le plus équitable possible
dans la répartition de notre charge fiscale. »

M. Labbé s'engage a faire les représenta-
tions nécessaires aupres des instances gou-
vernementales pour demander une réforme
de la fiscalité municipale, qui n'est plus, selon
lui, adaptée a la réalité des municipalités.
« Au fil des années, le gouvernement a trans-
féré plusieurs champs de compétences aux
municipalités. On doit retrouver un équilibre »
annonce-t-il.

DECHETS VOLUMINEUX

Les élus ont également pris la décision de
ne pas procéder a la collecte des déchets volu-
mineux en 2023. « Cette collecte représente
des colits importants, autant pour I'enfouisse-
ment qu‘au niveau des ressources humaines.
Au cours de la prochaine année, nous éva-
luerons différentes solutions afin d'offrir un
service adéquat aux citoyens a un colt plus
abordable. » La Municipalité précise toutefois
que I'entente avec ORAPE pour la cueillette des
gros encombrants sera toujours en vigueur.
Seul le ramassage des déchets volumineux,
qui avait normalement lieu en octobre par les
employés de la Municipalité, fera relache en
2023.

VIDANGE SYSTEMATIQUE
DES FOSSES SEPTIQUES
Les frais reliés a la vidange des fosses
septiques seront dorénavant étalés sur
deux ans, afin de diminuer Iimpact
sur les comptes de taxes. Rappelons
que le réglement Q-2, r. 22, du

gouvernement du Québec, impose aux muni-
cipalités la responsabilité des installations sep-
tiques de son territoire. Ce réglement, lourd
de conséquences, exige qu'un mesurage des
fosses septiques soit effectué afin de vérifier si
une vidange est nécessaire. A défaut de procé-
der & ce mesurage, une vidange systématique
aux deux ans est obligatoire. « Nous sommes
dans l'obligation de nous conformer a cette
réglementation provinciale. La pénurie de
main-d'ceuvre rend le processus de mesurage
laborieux et I'embauche d'une firme externe
aurait colté plus cher aux citoyens que la
vidange systématique, c'est pourquoi nous
avons opté pour cette option », explique le
maire Labbé.

UNE PRESSION
GRANDISSANTE SUR
LES MUNICIPALITES
Les membres du
conseil souhaitent
poursuivre la négocia-
tion d'ententes afin de
mieux gérer la crois-
sance des dépenses. « |
est possible de partager
certains équipements
ou ressources afin de
mieux servir nos citoyens
a un colt plus abordable.
Notre municipalité n'est
pas non plus en bonne
position pour créer
de la richesse
et ainsi
atté-

nuer la charge des dépenses sur les citoyens »,
mentionne M. Labbé. « Les petites municipa-
lités frapperont un mur si des changements
importants ne surviennent pas. Il y a une limite
a la capacité de payer de nos citoyens. Nous ne
pourrons pas éternellement leur refiler la fac-
ture. Au regard de la situation extraordinaire
qui sévit actuellement, nous avons réussi a
limiter les dégats cette année, mais cest iné-
vitable, nous continuerons a faire face a des
hausses importantes. Aucun élu ne s'amuse a
augmenter indument les taxes de ses contri-
buables et il n'y a rien de plaisant a étre
contraint de le faire », de conclure le maire en
invitant les citoyens a se présenter aux séances
du conseil pour toutes questions, suggestions

ou commentaires concernant leur
travail. « Nous sommes ouverts a
toutes les idées. »

La situation économique
influence grandement le
budget 2023. Surla
photo, le maire de la
Paroisse de Plessisville,
Jean-Francois Labbé.
(Photo Audrey Martin, photographe)

Expo habitation Bois-Francs sera de retour en 2023

MANON TOUPIN

mtoupin@lanouvelle.net

EXpoy

habitafion

Bos-Franes
RETOUR E N

2023

Robert Jutras (Photo www.lanouvelle.net)

EVENEMENT. Lorganisateur d’Expo habi-
tation Bois-Francs, Robert Jutras, ne baisse
pas les bras facilement. Aprés avoir dii inter-
rompre son événement a trois reprises, il
repart la roue afin de présenter de nouveau
son exposition en 2023.

Cette 38e édition aura donc lieu les 24, 25
et 26 mars, toujours au Pavillon Agri-Sports
de Victoriaville. Lorsqu'on lui demande ce qui
I'a poussé a revenir a la charge et solliciter de
nouveau les exposants pour ce salon, il répond
simplement qu'il doit étre un peu fou. Il ajoute,
avec plus de sérieux, qu'il a bien tout tenté pour
revenir plus tot, mais que les normes sanitaires
étaient trop compliquées jusqua il y a quelques
mois. Son événement 2020 a d(i étre annulé a
quelques jours de sa tenue et était, bien sr, déja
tout organisé. « J'avais alors 97 exposants. C'était
une de mes meilleures années », a-t-il confié,

Quand tout a fermé, M. Jutras s'est fait un

devoir de rembourser a 100% tous les exposants
qui avaient confirmé leur présence. Cela alors
que bon nombre d'événements du genre ont
simplement conservé l'argent, obligeant les par-
ticipants a revenir.« Ca a joué contre moi puisque
je dois recommencer a zéro » remarque-t-il. Cela
ne l'empéche pas de persévérer, lui qui demeure
convaincu de l'importance et de la pertinence
de I'Expo habitation Bois-Francs. Il a donc repris
la route afin de solliciter les prochains exposants
et les réponses sont, jusqu'a présent, encoura-
geantes. Un boulot difficile, auquel il croit encore
et toujours. Les trois années d'arrét lui ont per-
mis de réfléchir a la suite des choses. « Je pense
aramener du commercial afin d'attirer une autre
clientéle », explique-t-il. Il compte ainsi ajouter
des kiosques qui proposeront différentes choses
aux visiteurs, des expériences comme plusieurs
recherchent. Selon lui, autant I'habitation que le
commercial ont leur place a son salon.

N V1

Robert Jutras a également prévu de modi- &
fier le plan de la salle afin de présenter une =
exposition renouvelée. « Je veux apporterE
un vent de fraicheur et des nouveautés. Il y =
en aura pour tout le monde », dit-il avec son £
enthousiasme reconnu. Il espére qu'autant les =
exposants que les visiteurs répondront pré-é
sents a son activité qui annonce le printemps§
et qui permet de voir toutes les nouveautés en g
construction, aménagement ou rénovation, et 2
bien plus encore. L'Expo habitation aura ainsi &
bel et bien lieu en 2023, colite que colte. Seule f
la Santé publique pourrait y mettre un frein, &
ce qui est bien peu probable. Quant a Robert (v;?
Jutras, il est parvenu a se tenir occupé pendant
la pandémie. On le sait toujours bien actif et il %
n‘a pas manqué d'étre utile pendant ces longs @
mois d’arrét, notamment en travaillant aux
élections ou pour le Centre de services scolaire N

des Bois-Francs. 0
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Arthabaska-Erable

Les populations en hausse dans 25 municipalités

CLAUDE THIBODEAU

cthibodeau@lanouvelle.net

DEMOGRAPHIE. En 2023, 17 municipali-
tés de la MRC d’Arthabaska et 8 autres dans
celle de L'Erable voient leur population aug-
menter, selon le nouveau décret de popu-
lation publié dans La Gazette officielle du
Québec. Coup d'eeil sur la situation.

D'abord dans la MRC d'Arthabaska, aprés
avoir enregistré un gain de 245 habitants en
2022, Victoriaville en ajoute 420 de plus en
2023 pour une population totalisant 48461 habi-
tants. Dix-sept (17) municipalités de la MRC
d’Arthabaska voient leur population augmen-
ter. Clest a Warwick qu'on observe la deuxieme
augmentation la plus significative, une hausse
de 83, ce qui porte sa population a 4949 habi-
tants. Saint-Christophe-d’Arthabaska gagne
45 personnes, 3131 habitants, au total. Kingsey
Falls, Saint-Albert et Sainte-Clotilde-de-Horton
suivent avec des augmentations respectives de
44, 43 et 42 habitants. Ainsi, la population s'éta-
blit @ 1976 habitants a Kingsey Falls, a 1777 a
Saint-Albert eta 1644 a Sainte-Clotilde-de-Horton.

A Tingwick, la population grimpe de 31,
portant a 1486 le nombre d’habitants. Avec
1186 habitants, Saint-Louis-de-Blandford enre-
gistre une hausse de 29 personnes. Augmentation
également de 23 personnes a Daveluyville,
dont la population se situe maintenant a
2413 habitants. Ailleurs, les populations s'éta-
blissent a 1248 a Saint-Norbert-d’Arthabaska
(+8), 1237 habitants a Saint-Valére (+9), 945 a
Chesterville (+6), 862 personnes a Ham-Nord
(+4), 413 a Sainte-Héléne-de-Chester
(+6), 398 a Sainte-Séraphine (+13), 392 a

Sans surprise, sur tout le territoire, Victoriaville enregistre la plus forte hausse avec 420 habitants de plus. hoto www.anouvelle.net - Archives)

Sainte-Elizabeth-de-Warwick (+9) et 280 habi-
tants a Saints-Martyrs-Canadiens (+7).

Cing municipalités, par ailleurs, constatent
une diminution de leur population. La plus impor-
tante baisse s'observe a Notre-Dame-de-Ham,
13 habitants en moins pour une population de
420 en 2023. Saint-Samuel perd 9 habitants, sa
population séléve a 813, tandis que Maddington
Falls subit une baisse de 6 pour une popula-
tion de 434. Saint-Rosaire (915 habitants) et
Saint-Rémi-de-Tingwick (471 habitants) enre-
gistrent toutes deux une diminution de 5 per-
sonnes. Les statistiques montrent donc une aug-
mentation de population de 784 habitants pour
l'ensemble de la MRC d’Arthabaska, population
qui atteint maintenant 75851 habitants. Il s'agit
de 1771 personnes de plus qu'en 2020.

MRC DE L'ERABLE

C'est la Ville de Plessisville qui connait, en
2023, la plus importante hausse de sa popu-
lation avec 6742 habitants, une augmentation
de 76 comparativement a 2022. La deuxiéme
augmentation la plus importante revient a
Lyster (+49) avec un total de 1662 personnes.
Vient ensuite au troisieme rang Princeville qui
avait connu en 2022 la plus forte hausse. Pour
2023, la Ville du maire Gilles Fortier enregistre
43 habitants de plus portant ainsi a 6537 sa
population.

Notre-Dame-de-Lourdes voit sa population
augmenter a 824, en hausse de 42 habitants.

Deux municipalités connaissent des hausses
de 30 habitants, Inverness avec une population
de 948 habitants et Saint-Pierre-Baptiste de

573 personnes. Dans la Paroisse de Plessisville,
28 habitants s'ajoutent pour une popula-
tion qui atteint maintenant 2707 habitants.
Laurierville, pour sa part, enregistre une aug-
mentation de 10, ce qui fait que sa popula-
tion s'établit & 1356 habitants. Le statu quo
est observé a Saint-Ferdinand. Sa population
demeure a 2087. Enfin, deux seules municipa-
lités composent avec une [égére diminution.
La population de Villeroy s'éléve, en 2023,
a 497, une perte de 3 habitants, tandis que
Sainte-Sophie-d'Halifax en perd un seul. Sa
population se situe a 603 personnes. Pour I'en-
semble du territoire, la population de la MRC
de L'Erable s‘accroit de 304 habitants portant
le total a 24 536 personnes. Cela représente,
depuis 2020, une hausse de 929 habitants.

LAQANU féte ses 50 ans, contre vents et ravines

MANON TOUPIN

mtoupin@lanouvelle.net

SOCIETE. Clest officiellement le 28 novembre
1972 qu'est née I'Association québécoise pour
I'avancement des Nations unies (AQANU). Initié
par les Victoriavillois Roland Gingras et Robert
Arsenault (et le Montréalais Pierre Dextraze),
le groupe n'a cessé depuis ce temps de soute-
nir des projets en Haiti ainsi qu'a organiser des
activités d'éducation a la coopération interna-
- tionale. Tout cela contre vents et ravines (cours
o d'eau en créole).

' Lorganisation, qui a une antenne dans

‘qéles Bois-Francs, est toujours bien vivante.
& Dailleurs, plusieurs membres, qui sont tou-
q;JOUI’S impliqués, ont méme dirigé le groupe
.. national au fil du temps et ont toujours cette
“flumlere dans les yeux lorsqu'ils parlent de
< ce qui est réalisé en Haiti. En effet, Ricardo
3 Dorcal, Huguette Turcotte-Laflamme et
%Reginald Sorel, ont tous trois déja pré-
= sidé 'AQANU nationale et continuent a y
2 contribuer.

|l faut savoir que l'organisme a but non
o lucratif a comme particularité d'étre, depuis
Z ses débuts, essentiellement maintenu par
“ des bénévoles ainsi que la générosité des
il . . N

@ donateurs. Sa facon de réaliser des projets
3est également particuliére puisqu’elle se fait
z toujours avec des groupements de paysans
—ou des organisations installées a 'extérieur
°°des villes, donc en rapport direct avec les

gens. « Nous sommes des gens ordinaires
qui aidons du monde ordinaire, selon les
besoins », a rappelé Robert Arsenault.

Cela a permis a I'AQANU, en 50 ans, de
soutenir plus de 270 projets, ce qui repré-
sente des investissements de 7,3 millions
$. Et malgré la situation difficile qui régne
depuis quelque temps dans ce pays des
Antilles, I'aide se poursuit. Par exemple,
le groupe des Bois-Francs travaille en col-
laboration avec Solidarité des jeunes de
Thomonde a une initiative de renforcement
de lafiliére caprine (grace a une contribution
de 350005 de la fondation Roncalli). Il s’agit
en fait de procéder a l'installation d'équipe-
ments, a la formation et I'achat de chévres
pour élevage, qui permettront a une qua-
rantaine de familles de renforcer leurs reve-
nus et d'obtenir une source de protéines. Le
nouveau président de 'AQANU Bois-Francs,
agronome et Haitien d'origine, Richardson
Eugéne, confirme que ce projet représente
un espoir pour les paysans de cette région
d’'Haiti. Méme son de cloche pour Ricardo
Dorcal qui a vécu en Haiti jusque dans sa
vingtaine et qui a de la difficulté a com-
prendre comment son pays d'origine a pu en
arriver au point actuel. «C'est une situation
tres triste », ajoute Richardson Eugéne dont
les parents habitent toujours la-bas, ce qui
l'inquiete sans cesse.

Si au cours des 50 dernieres années plu-
sieurs membres de 'AQANU se sont rendus a

Les fondateurs Robert Arsenault et Roland Gingras entourent Huguette Turcotte-Laflamme. A
I'arriére, on apercoit Reginald Sorel, Ricardo Dorcal et Richardson Eugéne. (photo wwwianouvelle net)

de multiples reprises dans le pays pour aider,
cela est impossible aujourd’hui. L'organisme
poursuit néanmoins sa mission, toujours
grace a une partenaire québécoise d'ori-
gine (Agathe Pellerin) qui est sur place pour
s'assurer que I'argent envoyé, par phases, est
utilisé aux fins prévues.

Cela peut étre des projets de culture ou
d’agriculture ou encore de scolarisation.
D’ailleurs, Annick Racine et Sylvain Chartier
(AQANU Bois-Francs) s‘occupent depuis
guelgues années du soutien aux études en
organisant des parrainages de gens de la

région qui payent les frais de scolarité de
jeunes d’Haiti.

Afin de poursuivre sa mission, l'orga-
nisme a toujours besoin d'aide financiére. A
ce sujet, Reginald Sorel mene actuellement
la campagne annuelle de financement du
Club des 100, sollicitant des dons de 100,
On peut y contribuer, sans crainte, par le site
www.aqanu.org/dons/. En effet, il ne faut pas
hésiter a appuyer 'AQANU a aider des gens
qui en ont véritablement besoin. « Nous ne
les abandonnerons pas», insistent les gens
de 'AQANU Bois-Francs.



La CCIBFE revient avec un Panthéon renouvelé

CLAUDE THIBODEAU

cthibodeau@lanouvelle.net

AFFAIRES. Avec I'ajout de trois nouvelles
catégories et de quatre nouvelles recon-
naissances, en plus de 14 autres catégories,
la Chambre de commerce et d'industrie
Bois-Francs-Erable (CCIBFE) présentera une
38¢ édition renouvelée de son Panthéon de
la performance, le vendredi 5 mai, au Colisée
Desjardins de Victoriaville.

Clest un retour en présence pour le Panthéon
présenté en format virtuel en 2021, mais qui avait
été annulé en 2020 et 2022 en raison de la pan-
démie. «On parle de présentiel, ca fait du bien,
on sent que les gens ont besoin de se retrouver,
de se voir, d'échanger et de participer», a exprimé
le président de la CCIBFE, Patrick Laroche, jeudi
avant-midi, lors d'une conférence de presse tenue
a la Jardinerie Fortier de Princeville. Le Panthéon,
a-t-il rappelé, reconnait les bons coups, la réussite
et 'évolution des entreprises des MRC d'Artha-
baska et de L'Erable. Il a pour objectif d’honorer
les entreprises qui se distinguent et de célébrer
le succes des gens d'affaires de la région. Depuis
sa création, le concours refléte le dynamisme
entrepreneurial de notre grande région. Il donne
l'opportunité aux gagnants et aux finalistes de
rayonner dans un paysage et une communauté
d'affaires et d'avoir une visibilité indéniable», a fait
valoir Patrick Laroche. Pour I'édition 2023, le comité
organisateur du Panthéon a considéré toutes les
suggestions des membres de la CCIBFE et a pro-
cédé a une révision des catégories, des critéres, de
la facon d'évoluer et du jury, lequel sera formé de
sept personnes du milieu des affaires de I'extérieur
de la région.

LES NOUVEAUTES

Des finalistes et lauréats seront mis en valeur
dans trois nouvelles catégories: microentreprise
et travailleur autonome (personne seule ou cing
employés et moins), entreprise rayonnant hors
Québec et employés de I'année. «Pour I'entreprise
qui rayonne hors Québec, le prix reviendra a une
entreprise sétant distinguée au cours de I'année
par le biais de son organisation, son travail, son
implication et ses réalisations. Pour l'employé de
I'année, c'est 'employeur qui déposera la can-
didature. On reconnaitra le professionnalisme

Dans l'ordre, le coprésident du Panthéon, André Guillemette, le président de la CCIBFE, Patrick Laroche, Benoit Bélanger de
Desjardins, la DG de la CCIBE, Stéphanie Allard, le maire de Victoriaville, Antoine Tardif, et la coprésidente du Panthéon, Julie

St-Arnaud (Photo www.lanouvelle.net)

et 'engagement d'une personne envers son
employeur et ses collégues», a souligné Julie
St-Arnaud, coprésidente du Panthéon pour une
deuxieme année avec André Guillemette.

S'ajoutent quatre reconnaissances: celle
d'un dipléomé(e) impliqué(e); la reconnaissance
d'une «certification entreprise égalitaire» a une
entreprise qui favorisera davantage I'embauche
féminine dans des métiers traditionnellement
masculins; la reconnaissance «ambassadeur de la
non-violence» décernée a une entreprise pour ses
actions concretes dans la lutte a la violence et au
harcélement psychologique et sexuel; et la recon-
naissance «plateaux de travail et employabilité
inclusive» pour une entreprise permettant l'inté-
gration d'une personne déficiente intellectuelle
ou ayant un trouble de développement.

QUATORZE CATEGORIES

Le Panthéon délaisse les appellations leader
inspirant et jeune inspirant pour proposer les
catégories «personnalité d'affaires» et «jeune
personnalité d'affaires». Le soirée du 5 mai per-
mettra aussi d’honorer un «batisseur», nommé
par l'ordre des gouverneurs de la CCIBFE, de
méme qu'une «grande entreprise de I'année»
chaisie par les membres du conseil dadminis-
tration de la Chambre. L'ancienne catégorie res-
sources humaines devient «Marque employeur
et expérience employé(é)». Retour, par ailleurs,
de la «Fierté régionale Prix Pierre-Roux» et de

la catégorie «Développement durable Prix
Normand-Maurice».

Des prix seront également attribués dans
les catégories suivantes: nouvelle entreprise,
commerce de détail et service (6 a 20 employés)
et (21 employés et plus), entreprise manufactu-
rigre ou de transformation et de distribution (6 a
20 employés) et (21 employés et plus), reléve et
transfert de PME et accroissement de la productivi-
té. La période de mise en candidature est en cours
jusqu'a 16h 30 le vendredi 10 février. Les intéres-
sés nont qu'a contacter la CCIBFE pour avoir accés
a un cahier de candidature. On peut le faire au
819 758-6371 ou a dg@ccibfe.com. «Le concours
s'adresse tant aux membres qu'aux non-membres
de la Chambre. Et linscription est gratuite », a fait
savoir Julie St-Arnaud. Le président Patrick Laroche
invite les entrepreneurs et gens d'affaires a oser.
«ll s'agit d'une expérience totalement incroyable,
uneexpérience de vie. Comme entrepreneur,on se
dépasse dans nos entreprises, mais de démontrer
notre succes, ¢a fait du bien de regarder en arriere
ce qu'on a fait, de constater nos réalisations et de
voir oll nous en sommes rendus », a-t-il confié tout
en invitant les gens du milieu a sensibiliser les per-
sonnes de leur entourage pour les inviter a sou-
mettre leur candidature.

Ladirectrice de la CCIBFE, Stéphanie Allard, a dit
s'attendre a recevoir de 80 a 100 candidatures. Le
Panthéon a comme partenaire majeur Desjardins
entreprise Centre-du-Québec. «Nous sommes

fiers d'étre le présentateur de I'événement. On sait
qu'ils sont nombreux les hommes et femmes qui
se dévouent et qui démontrent toute leur passion
pour leur entreprise et qui font en sorte que la
région a des béatisseurs. C'est important de recon-
naitre nos entrepreneurs qui nous aident dans
notre développement», a indiqué le directeur
général des caisses Desjardins des Bois-Francs et
de LErable, Benoit Bélanger.

Maire de la ville hotesse de I'événement,
Antoine Tardif, a salué tous ces entrepreneurs et
ces gens qui gravitent autour de 'entrepreneuriat.
«Vous avez tout mon respect plus particuliérement
avec linflation qu'on vit, les colits qui augmentent,
les défis de main-d'ceuvre. Vous étes des gens qui
contribuez a notre richesse collective au déve-
loppement économique. Un événement comme
celui-la devient encore plus pertinent pour recon-
naitre votre apport a notre dynamisme régional.
Aprés trois ans d'absence, ce sera plaisant de se
retrouver pour cette soirée grandiose, exception-
nelle ol on peut mettre en valeur nos entrepre-
neurs, mais aussi nos batisseurs », a-t-il verbalisé.

La CCIBFE procédera au dévoilement des fina-
listes le mercredi 15 mars et en profitera aussi pour
divulguer plus d'informations entourant le gala et
son animateur, On sait cependant qu‘un espace
lounge seraaménagé. «Nous souhaitons ainsi aug-
menter le temps apreés le Panthéon pour permettre
plus de réseautage et pour savourer les victoires»,
aindiqué Julie St-Arnaud.

Princeville

La hausse du taux de taxes s’éleve a 4,5%

CAROL ISABEL

cisabel@lanouvelle.net

MUNICIPAL. Dans un contexte ol les coilts
explosent de partout, le conseil municipal
de la Ville de Princeville est parvenu a adop-
ter un budget équilibré de 122003258.
Comparativement a l'exercice financier précé-
dent, il s’agit d’'une augmentation de 11,34 %.

«C'est un budget qui a été difficile a réaliser
pour en arriver a trouver 'équilibre budgétaire»,
a souligné le maire, Gilles Fortier. «Le défi a été
de trouver une facon de poursuivre le déve-
loppement de la ville tout en maintenant des
services de qualité a I'ensemble des citoyens,
malgré l'importante hausse des colts», a-t-il
expliqué citant par exemple des co(its plus éle-
vés de 50% de plus pour le déneigement pour
le secteur sud, 20% de plus pour la quote-part
aux organismes, 17 % de plus pour l'abrasif dans
les chemins et 8% de plus pour les produits

pétroliers.

La Ville a aussi procédé a l'affectation d'un
excédent pour lui permettre de réduire I'impact
de la hausse des taux d'intérét sur le budget
actuel et méme sur les exercices financiers a
venir. Parmi les faits notables du budget 2023, le
maire Fortier était tout de méme fier d'annoncer
que la hausse du taux de taxes pour Princeville
se situe en dessous de l'inflation. Pour le secteur
résidentiel, la hausse du taux de taxes s'établit
a4,5%. En ce qui concerne le secteur agricole,
l'augmentation atteint 5,06 %. «Nous sommes
parvenus a maintenir un écart de 0,10$ entre
le taux de taxes de la catégorie résidentielle,
qui s'établit a 0,93 S du 100§ d'évaluation, et
ceux pour le secteur agricole et forestier qui
se situent & 0,83 $ du 100$ d'évaluation », a-t-il
ajouté.

C'est donc dire que le compte de taxes
d’une résidence unifamiliale moyenne évaluée
a 1725005% avec tous les services (hausse de

27$ pour l'aqueduc, égout, réserve
des boues et matiéres résiduelles)
s'élévera a 2105.25$ en 2023, soit une
hausse de 96 (4,78 %) par rapport a
I'année 2022. Par ailleurs, le compte de
taxes d'une résidence de méme valeur
desservie seulement par le service des
matieres résiduelles (hausse de 115)
atteindra 1775.25 $, soit une augmenta-
tion de 805 (4,72 %) par rapport a 2022,
Notons que les revenus de taxes
s'accroissent de 600000 $ en 2023 pour
atteindre 9,2 millions $, soit 75% du
budget de la Ville. Au chapitre des dépenses,
les loisirs et culture ont pris la téte a 2,4 mil-
lions $, soit un peu plus de 20% du budget.
L'administration générale suit a 2,3 millions $
(18,7 %) et la sécurité publique a 1,8 million $
(14,9%). Pour ce qui est de I'endettement total
net along terme, celui-ci se situait a 9,4 millions
$ au 31 décembre 2021 et devrait étre similaire

La trésorig i ”
e:::ni;"e Louise Bergeron, le maire Gilles Fortier
e directeur général de la Vijjle de Princeville
r

Dominic Doucet (Photo www.lanouvelle.net)
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pour 2022. Le directeur général, Dominique
Doucet, estime pour sa part que la Ville esten
santé. «Nos infrastructures municipales sont en{_?,
bon état, c'est le cas pour une grande partie de 2
notre réseau routier et méme en milieu rural. @
Nous avons des actifs de bonne qualité», a-t-il &
mentionné.

Plus a lire au www.lanouvelle.net
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Une année appréciée pour

MANON TOUPIN avec sa création qui, elle, se réalise dans la
mtoupin@lanouvelle.net solitude.

C'est par l'entremise du tai-chi (qu'elle
L'année 2022 aura été enseigne depuis de nombreuses années)
bien mouvementée pour l'artiste Nicole que Nicole s'est intéressée a I'art, au début
Prince. Celle-ci a eu l'occasion d'exposer ses des années 1990. En effet, c'est en prati-
U : ceuvres a La Manne ainsi qu'a la Bralerie quant cette discipline qu'elle a rencontré la
— el Reno de Victoriaville. Autant d'occasions de Montréalaise Marie Chartrand qu'elle a invi-
—— présenter le résultat de son cheminement tée a Victoriaville pour donner des cours de
artistique. biographie humaine. Ceux-ci incluant diffé-
Elle est bien heureuse d'avoir pu, en ces rentes formes d'art, ils ont permis a Nicole de

; ~endroits, afficher la progression de son tra- s’y initier tout simplement.
WL TSRO GLESENEY il mais surtout les deux expositions lui ont Elle a ensuite suivi une multitude de
IOEERETEEVERERILY  permis d'avoir de beaux contacts avec des formations et cours dans le domaine, abor-
de janvier. “’h°t°WWW"EHDWE"E-"EF?t gens, ce qui est en parfaite complémentarité dant tous les styles et tous les médiums. « Je

RE/MAX RE/MAX \ ; . A - A SN g N . 7 BI-GENERATION
— ELITE — - T _

Agence immobiliére, franchisé indépendant
et autonome de RE/MAX Québec Inc.

Magnifique propriété bi générationnelle avec garage
attaché et détaché possédant 5 chambres, une cour
riere entierement aménagée avec une piscine creusée.

i’ierre-I.uc Ho'ule

819 552.1402 .

EDIFICE A BUREAUX

Tres bel édifice a
bureaux, 6 bureaux
fermés, réception,
2 salles d'eau et un
garage 30X40 isolé/
chauffé. A vendre ou

alouer.

Superbe propriété située dans un quartier familial et
osée Leblanc recherché. Vous serez charmé par ses grandes piéces a

19 621 5117 aire ouverte lumineuses au gott du jour. Une visite vous
i convaincra!

Ma“ka Roger Située a Warwick, cette propr 4ca -:inclut une ean-[’lel're Fre Eﬂll

de salle familial sous-sol énagy
SI9BILI72]. " e 19 357.0728

Trés beau condo de 1 529pi*
aubord du Lac William.
g 10 piéces qui incluent un
B8 caroge, uneespace de quai,
une espace de stationnement
etune remise intérieure. Au
centre du village de Saint-
Ferdinand. Vue imprenable!

= & d - X P
an'Fl'al'l 0is R“’ﬂrd Située au centre-ville de Victoriaville, cette batisse inclut de ulle Hamd Maison de campagne Ste-Clotilde-de-Horton qui

19 74 288 vastes pieces, 10 stationnements et 7 volites en béton. A voir! 19 352. 0111 comprend plus de 7 acres de terre, prés de I'Autoroute 20.

ean-Marc Benoit

19 350.2698

BEAU SECTEUR

Maisonde6cac.
Terrain de 78 acres
avec flot déstructuré
permettant une 2°
construction.

Superbe propriété
rénovée, 4 c a ¢, beau
terrain intime.

s

Dmd Levasseur Propt

819 990 2306 mlnILdLlAutomuteZO Deux grands batiments agricoles. 19 352'3

éde3 Chambres sur terram de plus de 53 000 piZ. A ‘i ean'Robert Roaer = : — Mal'le-EW Pl‘efontalne

558 R 819 806.0527 |

LAURIERVILLE

Magnifique propriété
au cachet
unique sur grand
tn de + 58 000 pi*
avec piscine creusée
et grande remise.
Havre de paix bordé
par lariviére du
Moulin.

& Magnifique propriété
avec superbe vue sur
les montagnes et le
lac Nicolet. Grande
terrasse avec foyer,
tn de + 107 000 pi®
avec poss. de 400
entailles.

Belle maison
2 étages située sur
un terrain de plus
de 13 500 pi® a
30 minutes de

Laurle C - Vigtorlaville; “Pierre-Luc St:On -
810 806.2019 819 7407170

Marc-Andre St-Onge -
819 3570138

CONSTRUCTION 2018

Trés grand cottage
de qualité avec
beaucoup de
luminosité, plafonds
de 9 pi. au rdc.,
4cac, 2sdbet
2s. d'eau. Garage
16x 24.5.

Possibilité de

propriétaire-

> occupant! Contactez-
moi pour tous les

détails et pour visiter!

Dalmy Cormler Olivier Marcotte Située a Victoriaville, cette propriété comprend 3 chambres,
873 665 . 5 802 2salles de bains et un immense garage 29 x 33 pieds. A voir!

819 350.9955 §

1'6”5?6“‘6?35

Situé au centre-ville,
triplex avec 2 x4 Y et
un grand 6 ¥4 parfait
pour propriétaire
occupant. Trés bien

Mélanie Noél 1 SHESIENES Thomas Valliéres

819 350.2683 S 819 352-1721

d idéal pour accueillir votre farille! Terrain tres Patricia Carrier 3 chambres a coucher, 2 salles de bain,

vaste et intime grace aux clotures et a ses arbres matures. 819 352,1284 o l d'es axes ruutiers.’

tude mais pres
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cherchais alors simplement a me faire du
bien », se souvient-elle. Nicole créait donc
dans le plaisir, sans pression de perfor-
mance. C'est d'ailleurs encore ainsi pour elle.

L'artiste s'est aussi jointe en 2011 a un
groupe de femmes comme elle, Fémynie.
Elles étaient alors six peintres et amies
qui visitaient des expositions, des musées
en plus de peindre ensemble une fois par
semaine. Les années ont passé, des membres
du groupe sont parties et la dynamique s'est
modifiée (surtout depuis la pandémie), mais
les liens demeurent.

Tout cela I'a amenée vers différents
genres artistiques qu'elle apprécie toujours.

une artiste de coeur

Poursuivant son exploration, on peut dire
que c'est en 2020 qu'elle a vécu une véritable
épiphanie. Alors que sévissait la pandémie
de la COVID-19 et pour assouvir sa soif de
connaissances, Nicole s'est tournée vers la
formation en ligne. Elle a ainsi découvert
Ginger Thomas et le mastic a carreau qu'elle
a exploré avec une grande joie. On peut
justement en voir quelques exemples a la
Bralerie Reno, ou elle expose jusqu’a la fin
du mois de janvier.

Nicole ne veut pas qu'on lui attribue une
étiquette particuliére et varie ainsi les tech-
niques utilisées. Elle est toujours heureuse
de seretrouver dans son atelier ot I'aquarelle

2 ADRESSES DIFl_’fiRENTES

=

Une résidence
principale bordée

par le lac Joseph, et

un batiment style

] depcnchnce ayant une

23 £
Vanessa Massé

819 604.4769

ane Ratté .

81 740.4659

a Victoriaville, cette propriété ded cac
possede de grandes piéces, un garage double
et un simple. Coup de coeur!

piscine creusée
et chauffée.

Dave Thibodeau
819 806.3884

Billy Thibodeau b
819 352.1384

VICTORIAVILLE

1phamle meontame
819 690.1087

Spacieuse propriété de 4 ¢ a ¢ avec garage double
attaché et terrain intime.

Sébastien Gingras

819 740.7321

| PROPRIETE DE PRESTIGE

Située a Victoriaville,
cette propriété haut

de gamme de 7

Prés de tout. Située a Victoriaville. Belle grande maison
centenaire avec garage, avec rénovations. A voir!

Belle maison, 4 chambres & coucher prés de tout.

et l'acrylique se cotoient, selon ses envies du
moment (sans oublier son fameux mastic).
Lorsqu'elle crée une ceuvre, tout provient du
ceeur et de I'’émotion. Ensuite, si le résultat
peut étre le coup de coeur d’'une autre per-
sonne, alors c'est tant mieux. Mais elle n'a
jamais d'intention mercantile lorsqu'elle est
dans son atelier.

Nicole Prince est une femme passionnée
qui trouve toujours du plaisir a créer. Il faut
voir son sourire et ses yeux lorsqu'elle parle
de son nouveau médium qu'elle utilise avec
une grande joie et surtout sans retenue.

Elle est reconnaissance de ce que |'art
lui a apporté jusqu’'a maintenant. Cela

A1rL‘ ouverte, grand terrain aménagé et situé en plein

ceeur du village.

VICTORIAVILLE

Belle maison a
\ p'\]u_rt; multiples,
3cac 1salle

]-Ielene Lafontaine

819 352.1908

My
Ecob Boisvert-Verville
19 357.6222

demeure sa grande passion, tout comme
le tai-chi guelle continue d'enseigner et de
pratiquer. Nicole transmet également ses
connaissances artistiques par des cours et
se considére chanceuse d'avoir pu présen-
ter son travail dans différents lieux au fil
des ans, comme au Musée Laurier, a I'Hotel
des Postes, au Carré 150 et a I'Atoll. Autant
d'opportunités qu'elle qualifie «d'extraor-
dinaires », tout comme l'année 2022 ou
elle a pu exposer son savoir-faire, plusieurs
semaines, dans sa municipalité.

On peut donc voir toute I'évolution de
I'artiste qui poursuit sa démarche en pei-
gnant avec les yeux, le geste et le coeur.

T-JACQUES-DE-LEEDS

i Ferme bovine
avec terre de 170
¥ acres comprenant
une maison de 4
¢ a c et plusieurs
batiments.

Beau jumelé de
. 4 chambres a coucher
avec une grande cour
au cceur du Colonial.

Maison comprenant
5 chambres a coucher
etdeux salles de
bains completes
pour un prix plus
qu'abordable!

A qui la chance!

CHARMANTE ANCESTRALE

Superbe résidence
ancestrale au coeur du
village de St-Norbert-
d’Arthabaska, toujours

;. chambres comprend
% {8 un garage double et
Meélissa Poirier un terrain 23 463 pi.

819 740.3136

Cynthia Turgeon

19 998 0324 Domaine de 50 acres, avec lac privé. 3 grands garages.

 IRLANDE

S-;(im u uis
819 460-3105

Charmant domaine qui saura combler vos yeux et vos
oreilles lors de votre café le matin.

NOUVEAU PRIX

Chntale lsael
819 352.5153

Belle terre a chevreuil de 1613462 pi*
aquelques pas de I'Autoroute 20.

/ Y\ 4
Mario Labarre

d'eau. Aucun
voisin a l'arriére.
Emma ansoucy

819 552.8499

SITE COMMERCIAL. Idéal pour bureau et place d'affaire,
819 35 7 6188 possibilité d'environs 8 bureaux, pourrait aussi se transformer en
bi-génération. Grille de zonage au dossier.

Ei E % Baisse de prix!

Duplex en grande
partie rénové. Idéal
pour propriétaire-
occupant. A qui la

onathan Trottier-Deshaies

19 350.0878

RE/MAX ==

ELITE —

Agence immobiliére, franchisé indépendant
et autonome de RE/MAX Québec Inc.

RE/MAX

trés bien entretenue au

fil des ans. Parfait pour
duplex, bureaua la

maison et bigénération.

Serge Langlois

819 357.5441

PLESSISVILLE

Ann-Andree Danault .
819 552.8847

Belle proprié
prés de tous les services essentiels.

Benjamin l’uthler

819 552-2203

Plain-pied de 4 ¢ a ¢, 2 sdb, une grande cuisine rénovée en 2022,
une cour arriére intime et cloturée.

Bureau de Plessisville : 819 621-1000 | Bureau de Victoriaville : 819 758-6441
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Av. du Val-des-Prés, Plessisville 50-56, rue St-Jean-Baptiste, Victoriaville
Beau grand terrain situé dans un quartier
familial et recherché! A 2 pas de I'école primaire
et de tous les services. Dernier emplacement
disponible, faites vite!

1177, rue St-Calixte, Plessisville

Superbe propriété vous offrant beaucoup d'espace.
Muniede 5 chambres & coucher, sous-sol entiérement
aménagé, solarium, abri d'auto et 2 garages. Située surun
beau terrain intime, profitant d'une magnifique terasse.
Cest & voir absolument, une visite vous charmera!

125, 16° rang, Maddington Falls

Vous recherchez la tranquillité? Voici ce qu'il
vous faut! Joli plain-pied situé a la campagne,
3 chambres, garages et grand terrain de 3000
m2. Qui seront les premiers!

1570, av. St-Louis, Plessisville

Bel immeuble commercial de +- 5000 pc, bien
situé au centre-ville de Plessisville. Profitant d’une
belle visibilité. A vos projets! *Cause de la vente :
relocalisation de la boutique.

2099, rue des Sorbiers, Plessisville

visite s'impose!

7, rue Carmen, Victoriaville

Son emplacement saura vous plaire! Superbe
bungalow situésur un grand terrain de +- 22 000
pi. Profitant de belles piéces a aire ouverte, 2
chambres a coucher, vaste salle familiale, garage
attaché, cabanon et bien plus! A qui la chance !

1749, av. Marcous, Plessisville

Prise de possession rapide!
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Bel immeuble résidentiel et commercial, profitant
de 4 logements de 3 %, espace bureau, commerce
et mini-entrepdts. Bien entretenu, trés bon revenu,
biensitué avec une belle visibilité. C'estvotre chance!

Splendide propriété située dans un quartier
familial et recherché. Belles piéces a aire ouverte,
4 chambres, 3 salles de bains et bien plus! Une

Beau grand bungalow situé a proximité des écoles
primaire et secondaire. Bien entretenu au fil des ans,
profitant de 5 chambres & coucher, belles piéces
lumineuses, verriére, abri d'auto et beaucoup plus!

L'EXPERIENCE,
LE SAVOIR-FAIRE
& LE RESULTAT

LEBLANC

T

1141, AV. SAINT-LOUIS, PLESSISVILLE (QUEBEC) G6L 2M4

578, rte 263 Nord, Princeville
Belle grande maison avec possibilité de
bi-génération. Située sur un immense terrain de
plus de 5 acres. Possibilité d’'une 2° construction
sur le lot adjacent. A qui la chance!

1235, av. Gosselin, Plessisville

Grand bungalow residentiel et commercial, bien
situé, prés de tous les services. Sous-sol entierement
aménagé avec entrée indépendante pour la partie
commerciale. Doté d'ungrand terrain, belle terrasse
et garages. Aquilachance!

1124, av. Antoine E. Brunelle, Plessisville
Superbe condo 5 1/2, situé a 2 pas de tous les

aux abords de la riviere Bourbon. Rez-de-jardin
lumineux, avec grande porte patio et terrasse
intime. C'est & voir absolument!

109, av. des Joyaux, Kingsey Falls

Maison de 2 chambres & coucher, située sur un
grand terrain de +- 34 000 pi®. Ayant quelques
rénovations a effectuer. Secteur tranquille et paisible!

services, d'un parc et de la piste cyclable le tout
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De gauche a droite, on apercoit Mathieu

Campagna (vice-président du CNBF), Alyzée

Moisan (nageuse), Mohamed Galdem

(entraineur), Mathieu Gagné (nageur), Frangois

Un entraine

Moisan (président du CNBF) et James Casey

1

ur

algérien avec le CNBF

GHISLAIN CHAUVETTE

gchauvette@lanouvelle.net

NATA Au cours des derniéres
semaines, Mohamed Galdem, originaire
d’Algérie, a rejoint le groupe d’entraineurs
du Club de natation des Bois-Francs.

Le pilote de 32 ans jouit d'une vaste expé-
rience, notamment sur la scéne internationale.
Il a formé des athletes de haut niveau dans son
pays natal, lui qui dirige depuis 2009. C'est avec
enthousiasme qu'il compte relever son nouveau
défi. Le Québec n'est pas étranger pour lui. Deux
de ses freres y habitent, I'un dans la région de
Montréal et 'autre est a la téte du Club de natation

"Co) 'AGENT
QUI VEND
A PARTIR

DE SEULEMENT

LIONEL HAMELIN

Courtier immobilier agréé / DA

hamelinlionel@videotron.ca

0819 740-0629

d’Amqui. Malgré son expertise et son expérience,
Mohamed Galdem doit présentement suivre des
formations au Québec afin d'obtenir son accrédi-
tation. Aprés quoi, il sera nommeé entraineur-chef
du CNBF.

Le conseil d'administration lui voue un grand
respect. Certains septiques avancaient qu'il serait
difficile pour le CA de mettre la main sur des
entraineurs de qualité. Les membres du conseil
d'administration ont mis la main a la pate et ils se
réjouissent aujourd’hui de pouvoir compter sur
un personnel compétent, dévoué et engagé «a
amener le club a un autre niveau».

Clest d'ailleurs I'un des objectifs de Mohamed
Galdem. Il veut que les nageurs et nageuses
affichent une progression constante. A plus long
terme, il espére que la région sera représentée
sur la scéne internationale. «Nous devons y aller
une marche a la fois. Connaitre du succés lors des
régionaux, puis des nationaux afin d'aspirer a voir
certains de nos athlétes se hisser ultérieurement
sur la scéne internationale », a-t-il souhaité.

Galdem se définit comme un entraineur
excessivement exigeant a la piscine, mais flexible
a l'extérieur de celle-ci. Pour atteindre certains
standards, il estime que les athlétes ne doivent pas
ménager les efforts et faire preuve d’une grande
discipline, mais que le développement doit se
faire dans le plaisir et la bonne humeur. Il est en
poste depuis seulement quelques semaines, mais
il aime déja beaucoup ce quiil voit. Il considere
que son adaptation se passe plutét bien autant
au sein du club que dans sa ville d’accueil. «Il ne
reste pratiquement que le froid a apprivoiser»,
a-t-il lancé en riant en guise de conclusion.

Je tiens & remercier toute
ma clientele et je souhaite a tous une
bonne anné¢e 2023!

Y Sylvie Gauthier,

Courtier immobilier

819 740-3508-"

sylviegauthierco‘tg‘tier@gmail.com

>391927
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Malgré l'excitation, Matthew K. Bergeron
demeure les pieds sur terre

GHISLAIN CHAUVETTE

gchauvette@lanouvelle.net

FOOTBALL. Matthew K. Bergeron a par-
couru bien du chemin depuis qu'il a porté
I'uniforme des Vicas de Victoriaville avant
de poursuivre sa carriére avec les Filons du
cégep de Thetford Mines.

Aprés avoir brillé sur les terrains québécois,
le colosse de 6'05" et 325 livres a fait le saut dans
la NCAA, aux Etats-Unis, ol il vient de disputer
quatre saisons avec I'Orange de |'Université de
Syracuse. Il frappe désormais aux portes de la
National Football League (NFL). Il a récemment
confirmé son admissibilité a la prochaine séance
de sélection de la NFL qui se tiendra, du 27 au
29 avril, a Kansas City.

Si l'excitation s'avére palpable, lui qui est sus-
ceptible dentendre son nom au cours des trois
premiéres rondes selon plusieurs observateurs,
le principal intéressé fait néanmoins preuve d'un
calme désarmant. Il est conscient du chemin par-
couru, mais de son propre aveu il en reste encore
beaucoup a parcourir.

Cest pour cette raison gu’il a notamment
renoncé a participer au Pinstripe Bowl avec ses
coéquipiers de I'Orange de Syracuse. Il préfere
se concentrer sur les événements précédant le
repéchage. Il participera, entre autres, a un camp
d‘évaluation (Combine) de la NFL a Indianapolis en
février. Le mois suivant, toujours avec les meilleurs

finissants de la NCAA, il prendra part au Pro Day.
Les participants seront notamment soumis a des
tests physiques devant les recruteurs et les diri-
geants des différentes équipes de la NFL.

Enfin, en avril, il sexécutera au Senior Bowl, soit
une semaine d'entrainement et un match disputé
encore devant les yeux des dirigeants des forma-
tions de la NFL. «Ciest la fin de ma carriere universi-
taire, mais le début d'une nouvelle aventure. Tout
est a faire», a insisté le Victoriavillois.

Au cours des prochaines semaines et des pro-
chains mois, sa seule préoccupation est de tout
donner sur le terrain, et ce, comme il a toujours
pris soin de le faire depuis le début de sa carriére.
Pas question pour lui de se tracasser avec ce qui se
trouve hors de son contréle. Il n'accorde dailleurs
pas d'importance a son rang de sélection. Il a fait
remarquer avec justesse que Tom Brady a été un
choix de sixiéme ronde (199° au total). On connait
la suite. Le quart-arriére est devenu l'un des plus
grands joueurs de I'histoire de la NFL, ayant accu-
mulé plusieurs championnats et de nombreux
titres individuels.

INSPIRE ET INSPIRANT
Les Québécois sont rares dans la NFL et
Matthew K. Bergeron ne cache pas que ses com-
patriotes Laurent Duvernay-Tardif (Jets de New
York) et Benjamin St-Juste (Commanders de
Washington) s'avérent des sources d'inspiration.
Il est du méme coup conscient que lui-méme

cette saison en décrochant l'or au tournoi de Jonquiére. (Photo Club de volleyball Laurier de Victoriaville)

Le Laurier veut favoriser l'essor
du volleyball élite dans la région

GHISLAIN CHAUVETTE

gchauvette@lanouvelle.net

VOLLEYEBEALL. Dans les prochaines
années, le Club de volleyball Laurier de
Victoriaville souhaite mettre sur pied plu-
sieurs formations, autant masculines que
féminines, afin de développer la discipline
sur la scéne élite dans la région.

Une équipe civile, U14 féminin, évolue actuel-
lement au sein du circuit provincial de Volleyball
Québec. Elle n'a pas raté son entrée, remportant
facilement le tournoi de Jonquiére en deuxiéme
division. La formation aligne onze joueuses de
I'école Le tandem et une provenant du Collége
Saint-Bernard de Drummondville, Ultérieurement,
elle vise une place au sein de la premiére division.

Et les membres de l'organisation espérent, dés
la prochaine saison, étre représentés par au moins

trois équipes (U13, U14 et U15). A plus ou moins
long terme, ils aspirent également & aligner des
formations masculines. « Nous travaillons a déve-
lopper le volleyball élite dans la région en permet-
tant aux joueurs et joueuses scolaires de sexécuter
aussi sur le circuit civil. Si les jeunes démontrent
de l'intérét, nous augmenterons progressive-
ment le nombre d'équipes. Pour ce faire, nous
sollicitions les athletes a l'extérieur de Victoriaville,
notamment les joueurs et joueuses de Plessisville,
Princeville, Warwick et Daveluyville », a fait savoir
I'entraineur Bryan Poirier.

Ce dernier, dans l'optique du développe-
ment du volleyball régional, se réjouit du lance-
ment d’un programme concentration volleyball,
I'automne prochain, a école Le tandem. Ceux et
celles qui désirent obtenir de plus amples infor-
mations nont qu'a consulter la page Facebook du
Club de volleyball Laurier de Victoriaville.

Matthew K. Bergeron (Photo Orange de I'Université de Syracuse)

peut servir dinspiration a plusieurs jeunes footbal-
leurs de la province.

Il n'a pas encore amorcé sa carriére profession-
nelle que déja il a laissé entendre qu'il compte
ultérieurement redonner a la jeunesse québé-
coise. | croit que ceux qui touchent aux rangs pro-
fessionnels se doivent de partager leur expertise
et leur expérience avec les jeunes afin de favoriser
le développement du football au Québec.

Dailleurs, quand il aura conclu sa carriére de
joueur quil souhaite évidemment la plus longue
et la plus fructueuse possible, il aimerait agir
comme entraineur afin de redonner, du moins en
partie, ce quiil a recu pour lui permettre de gravir
chacun des échelons. Il est reconnaissant de tous
les entraineurs qu'il a cdtoyés au cours des der-
nieres années. |l considere qu'ila beaucoup appris,
et ce, partout ol il est passé.

QUATRE ANNEES MEMORABLES

Si le Québec a jeté les bases du joueur quiil
est devenu, c'est véritablement lors de son arri-
vée aux Etats-Unis, a I'Université de Syracuse, que
Matthew K. Bergeron a réalisé que son réve de la
NFL devenait accessible.

Méme si l'équipe a connu des hauts et des bas
durant son passage, il ne retient que du positif de
son association avec I'Orange. Aprés des saisons
de 5-7, 1-10 et 5-7, la formation a maintenu une
fiche supérieure a .500 au cours de la derniére
campagne, soit un dossier de sept gains et cing
revers. Le joueur de ligne offensive a récolté au
passage plusieurs honneurs hebdomadaires et
annuels. Plus que le rendement sur le terrain, il
va se rappeler a jamais l'esprit de camaraderie qui
régnait au sein de ['équipe. Ce qui lui a fait dire que
les quatre dernieres années ont été mémorables.

Simon Malenfant
vivra les Jeux du Canada

PATINAGE ARTISTIQUE. Le jeune de
18 ans, Simon Malenfant, a été sélectionné
pour faire partie de I'équipe qui représen-
tera le Québec lors des Jeux du Canada
qui se dérouleront, du 26 février au 6 mars
2023, a I'lle-du-Prince-Edouard.

Le processus de sélection s'est effectué
en différentes étapes depuis le début de l'au-
tomne. Simon a vécu de belles expériences
lors de séminaires sur glace et hors glace a
Montréal, tout comme il a bien performé lors
de sa démonstration a Laval. Les efforts des
neuf derniers mois ont été récompensés pour
le patineur qui sétait fixé comme objectif de
se qualifier pour ces Jeux.

Le jeune athléte vivra une expérience
extraordinaire. Il se rendra au site des Jeux en
avion avec toute I'équipe, dormira et mangera
sur le site. Simon évolue actuellement dans la
catégorie niveau 2, Olympiques spéciaux. Il
patine depuis plus de quatre ans au sein du
Club de patinage artistique de Victoriaville.
C'est la premiére fois qu’un porte-couleurs du
CPA de Victoriaville se qualifie pour ces Jeux,
présentés aux quatre ans.

Simon Malenfant (Photo Denis Rouette, photographe)
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PETITES

‘ POUR TOUT ACHETER

Classées

ET Tout VENDRE,
prés de chez vous

ANNONCES CLASSEES

1-866-637-5236

I 307 Appareils électroménagers

LOGEMENTS
STYLE CONDO
55 ans et plus
NOUVELLE
CONSTRUCTION

Disponibles
présentement,
3% etds

819 552-2088
819 752-6094

HABITATIGﬂ

Pour personnes de55anset +
LOGEMENTS DE TYPE CONDO
A VENIR

4>
819 357-6494

819 752-4170 ¢
habitationoasis.com %

Logements /npﬁnnemenls

I 215 chauffés / meublés i lover

1-1/2, meublé, chauffé, éclai-
ré, prés d'une buanderie, sta-
tionnement, prés centre-ville
Victoriaville, pas d'animaux,
non-fumeur,  350%/  mois.
819-758-0768

LAVEUSE, sécheuse,
réfrigérateur,
mini-laveuse/
congélateur,
819-752-4041

I424 Astrolagie,/occulfisme

Ana Médium, spécialiste des
guestions amoureuses de-
puis 25 ans. Le secret des
rencontres positives, la mé-
thode pour récupérer son ex
et des centaines de couples
sauvés durablement, répon-
ses précises et datées. Tél.:
450-309-0125

I 585 Services financiers divers

FINANCEMENT Brisson. Prét
hypothécaire privé. Finance-
ment automobile. Aucun cas
refusé. Léger dépét.
1-866-566-7081

poéle,
lave-vaisselle,
sécheuse,
garantis.

SOLUTIONS A L’ENDET-
TEMENT. Restez a la mai-
son! Tout se fait en ligne.
Reprenez le contréle. No-
tre expertise en matiére
de faillite et de proposi-
tion de consommateur
est [a pour vous. Consul-
tation  gratuite. MNP
Ltée, Syndics autorisés
en insolvabilité a Drum-
mondville
(819-479-0529) et Victo-
riaville (819-751-0005).

N
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LALLIER

Jacques
(1933-2022)
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A I'Hétel-Dieu d’Arthabaska, le dimanche 25 décembre 2022, est
décédé a I'dge de 89 ans, 'Abbé Jacques Lallier, fils de feu Ena

MariesPieriDesharnais
auxideéfis

ALPINISME. Aprés avoir atteint le som-
met du K2 en juillet dernier, c’est une autre
réalisation de grande envergure que s’ap-
préte a réaliser la Victoriavilloise Marie-Pier
Desharnais.

Elle tente présentement de compléter I'as-
cension des monts Sidley (4285m) et Vinson
(4892m) en Antarctique. Une aventure d'un
mois au cours de laquelle Marie-Pier devra
composer avec des conditions extrémes. Cette
expédition s'inscrit dans le cadre de sa quéte a
devenir la premiére femme au monde a escala-
der les sept sommets montagneux et les som-
mets volcaniques les plus élevés sur chacun des
sept continents.

Marie-Pier compte sur plusieurs années
d'expérience en haute altitude. En plus du K2
(8611m) durant I'été, elle a auparavant atteint
le plus haut sommet du monde, I'Everest
(8848m), en mai 2021. Elle a maintenant a son
actif six sommets volcaniques et cing sommets
montagneux.

Par I'entremise de ses ascensions, l'alpiniste
souhaite augmenter I'empreinte féminine sur
les sommets les plus hauts et les plus difficiles
de la planéte. «Je souhaite démontrer que les
femmes sont tout aussi capables de grandes
aventures, de poursuivre leurs réves et de
mener de grandes ambitions a terme, c'est ce
qui me motive au quotidien. La résilience peut
nous mener loin ou, dans ce cas-ci, trés haut»,
a-t-elle souligné.

Lorsqu'elle aura atteint les sommets des
monts Sidley et Vinson, il ne restera plus qu'un
seul sommet montagneux & compléter pour
réaliser son réve: le Denali. Marie-Pier en sera
a sa deuxieéme tentative avec le plus haut som-
met de I'Alaska. Une lutte a finir qu'elle compte
bien remporter en juin 2023, si les Dieux de la
météo sont généreux. |l faut dire qu'elle a déja
vécu pire que ce petit recul. En 2004, elle a été
happée par le tsunami qui a frappé la Thailande.
Elle a surmonté le syndrome de la culpabilité du
survivant pour réorienter ses choix de carriére et
mettre son savoir au service de la société, C'est
avec cette résilience et un fort instinct de survie
gu’elle entreprendra cette ultime aventure.

Lallier et de feu Aldéa Deshaies. Il était domicilié a Victoriaville.

Il laisse dans le deuil ses fréres et sceurs: Jacqueline (feu André
Guévin), Rollande S. P, Guy (Lise Pinette), Gilles (Héléne Fortier),
Pierre (Céline McNicoll). Il laisse également dans le deuil ses
neveux et niéces ainsi qu'autres parents et amis.

Les funérailles ont eu lieu le 31 décembre 2022.

La famille tient a remercier tous les membres de la communauté
de I'Eglise Catholique de Victoriaville avec qui 'Abbé Lallier a
travaillé pendant de nombreuses années ainsi que les paroissiens
de Saint-Léonard-d’Aston. Vos marques de sympathie peuvent se

traduire par un don a la Fondation A notre santé de I'Hétel-Dieu

d'Arthabaska.

COMPLEXE FUNERAIRE GREGOIRE & DESROCHERS

GREGOIRE

www.gregoiredesrochers.com DESROCHERS

Marie-Pier Desharnais (photo gracieuseté - archives)

UN REVE QUI COUTE CHER

Le principal défi de la femme de 37 ans nlest
ni physique, ni mental, mais plutét financier.
Méme si elle a consacré les derniéres années de
sa vie a planifier son exploit a venir, les expédi-
tions sont extrémement dispendieuses. Il faut
compter plusieurs dizaines de milliers de dollars
pour chacune des ascensions. « C'est un projet
ambitieux qui m'anime et un qui comporte un
risque financier encore plus important. J'ai tout
misé pour réaliser cet exploit. J'espére juste que
des entreprises y verront une occasion de s'as-
socier a quelque chose de grandiose», a-t-elle
espére.

ANNIVERSAIRE DE D

Aladouce
mémoire de

Jean-Paul
GROLEAU
décédé e

13 décembre 2012

Il'y a 10 ans déja, tes
yeux se fermaient.

Ton sourire accuelllant ta générosité, ta bonté et
ta bienveillance sont des souvenirs que nous
chérissons précieusement en ta mémoaire.

Tu es et resteras pour toujours dans nos cceurs.
De toute ta famille

LES ASCENSIONS REALISEES
Sommets montagneux
Everest
Carstensz Pyramid
Aconcagua
Elbrus
Kilimandjaro
Sommets volcaniques
Kilimandjaro
Elbrus
Damavand
Ojos del Salado
Pico de Orizaba
Giluwe

G de décés?
| s

Communiquez avec nous

au 819 758-6211
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Les dirigeants des Tigres aiment leur équipe

GHISLAIN CHAUVETTE

gchauvette@lanouvelle.net

(. La période des transactions tire a
sa fm dans la Ligue de hockey junior majeur
du Québec (6 janvier a midi), mais déja le
portrait des formations se précise en vue du
dernier droit de la saison.

Sans surprise, il 'avait d'ailleurs annoncé
avant méme l'ouverture des échanges, le direc-
teur général Kevin Cloutier na pas chamboulé
son alignement. Non seulement son équipe
occupe la téte de la division Centre, mais elle
sera encore fort compétitive la saison pro-
chaine. Et les dirigeants et le groupe d'entrai-
neurs aiment |'alignement actuel. Ils croient aux
joueurs en place.

Les Remparts de Québec, les Olympiques
de Gatineau, le Phoenix de Sherbrooke et les
Mooseheads d'Halifax partent favoris dans
la course pour l'obtention de la coupe du
Président.

Dans le groupe de meneurs, les Tigres
semblent faire figure de négligés par les obser-
vateurs, A linterne, toutefois, la confiance régne.
Le président des Tigres, Charles Pellerin, entre
autres, apprécie I'esprit de famille. Il estime que
des joueurs unis et engagés peuvent soulever
des montagnes. Et il voue une grande confiance
au personnel hockey en place.

Carl Mallette a récemment lancé qu'il dirige
un groupe spécial. Il n'était donc pas question
de tout chambarder et de perdre cette chimie
vraisemblablement a l'origine des surprenants
succeés de la formation depuis le début de la
campagne. Entre Noél et le Nouvel An, les
Félins ont été en mesure d'ajouter deux autres
victoires a leur fiche, et ce, en trois sorties.

Ils ont d'abord vaincu les Voltigeurs a

Drummondville par la marque de 6 a 3. Le len-
demain, devant prés de 3000 spectateurs au
Colisée Desjardins, ¢a a été beaucoup moins
reluisant. Les Tigres ont essuyé un humiliant
revers de 9-0 contre I'Océanic de Rimouski.
Les locaux ne tiraient pourtant de I'arriére que
par trois buts apres les deux premiers engage-
ments. Au dernier tiers, la frustration a pris le
dessus et les visiteurs en ont profité pour enfi-
ler six autres buts. De nombreux joueurs des
Félins ont été chassés et n'ont pas terminé la
rencontre. Si le travail des officiels a été soulevé
par l'entraineur, ce dernier n'a pas manqué de
qualifier «d'inacceptable » cette sortie des siens
devant leurs partisans.

Ils ont bien répondu a leur derniére ren-
contre en 2022 (31 décembre), alors qu'ils ont
défait les Cataractes de Shawinigan 5-2 devant
encore prés de 3000 spectateurs au Colisée
Desjardins. Avec une égalité de 2-2, les locaux
ont explosé avec trois buts sans riposte en un
peu plus de trois minutes au dernier tiers pour
assurer leur victoire. Ce qui a fait dire a Carl
Mallette que son équipe avait retrouvé son
identité, elle qui a toujours su rebondir aprés
une contre-performance depuis le début de la
saison.

DE LEGERS CHANGEMENTS
Aprésavoiracquis le vétéran de 20 ansWilliam
Veillette, le défenseur de 18 ans Francesco
lasenza et I'attaquant de 19 ans Jordan Cété, le
DG des Tigres a effectué quelques autres chan-
gements afin de réduire son alignement. Il a
d'abord échangé l'attaquant de 17 ans Tommy
Montreuil a I'Armada de Blainville-Boisbriand
en retour d'un choix de quatrieme ronde en
2025. Cette saison, Montreuil n'a disputé que
deux rencontres sous les ordres de Carl Mallette

(Photo Denis Morin)

avant d'étre cédé au Titan de Princeville dans la
Ligue de hockey junior AAA du Québec. Avec le
Titan, il a récolté deux buts et cing passes en six
matchs avant de subir une blessure qui I'a tenu
a l'écart du jeu durant prés de deux mois.
Justin Sullivan a ensuite été cédé aux
Rangers de Montréal-Est dans la Ligue de
hockey junior AAA du Québec. L'attaquant de
18 ans a été incapable de s'imposer cette saison.
Il a été limité a un but et quatre passes. Il avait
amassé six buts et six mentions d'aide la saison
derniére apreés avoir été acquis du Drakkar de
Baie-Comeau. Avec le retour au jeu de Thomas
Belgarde dans les prochaines semaines, le DG
des Félins a par ailleurs réglé le dossier des

joueurs de 20 ans. |l a échangé Loick Daigle aux
Cataractes de Shawinigan en retour d'un choix
de septieme ronde en 2023. William Veillette,
Thomas Belzile et Thomas Belgarde s'avérent les
trois patineurs de 20 ans de la formation.

Noah Larochelle, rappelé par les Tigres au
retour du congé de Noél, a enfin été retourné
aux Albatros du Collége Notre-Dame au sein de
la Ligue de hockey U18 AAA du Québec. «Nous
voulons qu'il termine la saison en force, avec un
role important et qu'il voit beaucoup d'action»,
a mentionné Kevin Cloutier. En quatre matchs
avec les Félins, Larochelle a récolté une passe.
Avec les Albatros, il a inscrit 28 buts et 19 passes
en 28 rencontres.

Jason Desruisseaux se
joint auTitan

GHISLAIN CHAUVETTE

gchauvette@lanouvelle.net

Y. Pour diverses raisons, notam-
ment afin de se consacrer davantage sur
ses études et de se rapprocher de sa famille,
Jason Desruisseaux a quitté les Foreurs de
Val-d'Or et il terminera la saison avecleTitan
de Princeville au sein de la Ligue de hockey
junior AAA du Québec.

L'attaguant de 18 ans en était a sa deuxiéme
campagne avec la formation de I'Abitibi. Cette
saison, en 22 rencontres, il a été limité a 3 men-
tions d‘aide. A sa défense, il a dit composer avec
quelques blessures. Il na jamais véritablement
été en mesure de prendre son rythme. L'an der-
nier, a sa premiére saison dans la Ligue de hoc-
key junior majeur du Québec, il a bien fait avec
une récolte de 8 buts et 11 passes en 60 matchs.

«Nous sommes décus de le voir partir. |l

Jason Desruisseaux (Photo Dany Germain - Archives)

cadrait bien avec la philosophie de l'organisa-
tion. C'est un joueur avec une bonne éthique de
travail. Nous respectons cependant sa décision.
Son nom demeurera sur notre liste de protec-
tion. Il agira comme joueur affilié d‘ici la fin de
la saison», a laissé entendre |'entraineur des
Foreurs, Maxime Desruisseaux. Jason fera ses
débuts avec le Titan de Princeville contre les
Braves, le jeudi 5 janvier, a Valleyfield.

Cing médaillesde plus a

sa collection

|. Tatiana Nault, nageuse du Club
aquathue reglonal de I’Erable, participait
récemment au Ken Demchuk International
Invitational du c6té de Vancouver.

Elle avait été sélectionnée pour y représen-
ter 'équipe de paranatation du Québec. Elle
allait y affronter les meilleurs paranageurs de
la reléve au Canada. Au terme de cette expé-
rience, elle en ressort avec une impressionnante
récolte de cing médailles, soit une d'or au 400m
libre, fracassant son record personnel de trois
secondes, une d'or au 200m quatre nages indivi-
duelles, une d'argent au 50m livre, une d'argent
au 100m libre et une de bronze au 100m dos.

La représentante de la formation de
L'Erable se prépare maintenant pour la Coupe
senior du Québec d'hiver au mois de février,
en plus des essais canadiens au mois de mars
a Toronto. D'autre part, le Club aquatique
régional de I'Erable (CARE) tient sa période de
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Tatiana Nault (Photo gracieusete)
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pré-inscriptions jusqu'au 8 janvier. Une perlode

d'inscriptions aura également lieu du 9 au 2,
12 janvier. Lentraineure-chef, Emmy Désilets, E
ainsi que ses adjointes, Maika Deshaies et Q3

Laurence Dumont, vous y attendent. 5
w
v
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