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Peter Stastny

Revoir mon pays, un grand rêve
SPORTS et loisirs
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Le Soleil, Roynoid Lavoie

Marcel Aubut
“Les Stastny, c’est le coup de 

ma vie. déclare Marcel Aubut. Je ne 
sai:. pas où serait la franchise des 
Nordiques, sans eux. Les ventes 
d’O'Keefe ont augmenté depuis no­
tre entrée dans la Ligue nationale et 
lieaucoup parce que l'équipe a été 
compétitive. Et les Stastny ont per­
mis à l'équipe d’être compétitive. 
Sans les Stastny, peut-être ne se-

rais-je plus président des Nor­
diques?”

Marcel Aubut estime que les 
Stastny constituent rien de moins 
que “le coup du siècle, dans le sport 
professionnel. Jamais, dit-il. le foot­
ball, le baseball ou un autre sport 
n’a eu la chance d’aller chercher, 
sans aucune compensation, trois 
joueurs de cette qualité-là. En plus, 
trois frères jouant sur la même

ligne, à des positions différentes. On 
aurait voulu rêver à ça que... La vie 
des Nordiques, peut-être.

‘‘Leur arrivée nous a permis 
d'être compétitifs tout de suite, sans 
devoir attendre, comme les autres 
nouvelles équipes. Ils sont parmi les 
plus grandes étoiles du monde."
Des Russes, si possible

"Dans le sport, poursuit Aubut, 
il s’agit d’aller chercher les meil-

Enceinte, ne parlant que le slovaque

Darina: “Mon arrivée 
fut très difficile”

“J’étais enceinte et je ne 
pouvais saisir aucun mot de ce 
qu’on me disait. Ma fille est née 
deux semaines seulement après 
notre arrivée, alors que je ne 
connaissais personne. Je ne 
comprenais pas un mot de fran­
çais ni d'anglais. Ce fut très dif­
ficile.”

Qui prend mari prend pays, 
aurait déjà dit quelqu’un, à ce 
qu’il parait...

Aujourd'hui, trois ans plus 
tard, la jeune femme maîtrise

bien l'anglais et est en voie d'ap­
prendre aussi le français. Darina, 
la femme de Peter Stastny, ne va 
pas pour autant oublier ses ori­
gines, son pays, ses amours 

"Ma famille, les amis et la 
communication spécialement 
ont été ce qui m’a manqué le 
plus, en arrivant à Québec, ra­
conte-t-elle. Maintenant, ce qui 
me manque le plus, c’est... mon 
mari, quand il est parti! Mes 
parents me manquent aussi, mes 
frères, mes soeurs, mes amis, 
mais plus autant qu’avant."

Elle dit qu’elle a beaucoup de 
difficulté à s’adapter à l’hiver 
canadien mais quelle veut 
quand même rester à Québec

“Ça fait trois ans. maintenant, 
qu’on est ici. Je ne voudrais plus 
changer de place. Avec les en­
fants, ce serait maintenant très 
dur de déménager à nouveau."

La famille habite une im­
posante demeure, à Saint-Ré­
dempteur. après avoir d’abord 
vécu à Saint-Nicolas, près d’An­
ton et les siens.
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leurs. Et il était impossible d’aller 
chercher des joueurs de ce calibre 
dans notre milieu. Les joueurs de 
cette qualité, chez nous, ne sont pas 
disponibles. On a un problème avec 
notre pépinière. Le talent disponible 
n’est pas proportionnel aux besoins 
des 21 équipes de la Ligue nationale.

“Si on peut aller chercher des 
Russes, demain matin, je vais y 
aller. Ce qui compte, c’est de ga­
gner."

Cette entrevue survenait quel 
ques jours à peine après que Marcel 
Aubut eut proclamé le boycottage 
des matchs contre les Soviétiques 
pour protester contre la des 
truction, en plein vol, d’un Boeing 
coréen.

"Pour l’image québécoise, de 
reprendre le président des Nor­
diques, la meilleure représentation 
est l’ensemble de la Ligue nationale, 
qui est composé de joueurs du Qué­
bec en bonne partie 11 est entendu 
qu'avec le chandail bleu, la fleur de 
lys. la proportion de francophones 
sera toujours très grande (chez les 
Nordiques). On se sent obligé mo­
ralement Mais les gens, avant le 
produit national, veulent gagner 
Ça. on en est sûr. Qu’on le fasse 
avec des gens de chez nous, tant 
mieux! Mais il faut gagner, même 
avec des joueurs ne provenant pas 
de chez nous. Reste qu’à talent égal, 
on choisit le Canadien français. Ce 
qui permet aux Nordiques d'avoir 
autant de Canadiens français, ac­
tuellement.
Le charme d'être trois

"Les Stastny? poursuit Aubut: 
(Michel) Goulet et (Dale) Hunter 
sont très populaires, eux aussi... 
sauf qu’on a trois frères de haut 
calibre sur la même ligne. Voilà la 
raison pour laquelle ils peuvent 
avoir une certaine priorité dans l'é- 
dification de l’image de l’or­
ganisation. Pour les gens de Qué­
bec, les Stastny sont nés à Québec 
Ils font partie de notre décor."

"Goulet est aussi populaire que 
ces gars-là. Leur supériorité sur le 
plan de la représentativité provient 
du fait qu’ils sont trois. Faudrait 
avoir les deux frères de Goulet pour 
être capable de mesurer tout ça. Ce 
qui est impensable."

Et le mariage bière-Nordiques? 
Le fait qu’O’Keefe soit la filiale 
d’une multinationale — Rothmans 
of Pall Mall — sud africaine fa 
vorable à l’apartheid (ségrégation 
institutionnelle des Noirs)?

“Ne soyons pas plus religieux 
qu’il faut, répond Marcel Aubut. 
O'Keefe a été la compagnie qui a 
accepté de prendre les risques, d’in­
vestir dans les voyages pour aller 
chercher les Stastny, sans savoir ce 
qu’on deviendrait, dans la Ligue 
nationale. O’Keefe mérite de bé 
néficier des Stastnv "

Darina, qui "prépare ' le 13e de la famille: Tomas, le fils d'Anton, qui dirige le pousse-pousse: dans celui-ci, Yan, le fils de Peter: enfin. Peter 
lui-mème et sa fille Katarina.

“Les Stastny, le coup de 
ma vie” —

"Mon grand rêve pouvoir un jour revoir ce magnifique pays ", 
confiera Peter Stastny, à propos de cette fascinante Tchécoslovaquie 
qu'il a quittée, il y a un peu plus de trois ans.

L'entrevue dure depuis maintenant deux heures. Elle se déroule à 
la maison d'Anton, à Saint-Nicolas, ou ont été réunies sa famille et 
celle de Peter, son aîné II y a Galina, la femme d Anton, et leur fils 
Thomas: puis Darina et les deux enfants qu elle a donnés à Peter. 
Katarina, trois ans et Jan, un an. Tous les enfants sont nés au 
Québec.

Il fut question d'immigration, d'adaptation, de souvenirs, d’avenir. 
Mais aussi de coeur et de tète, dans un sens universel et intemporel. 
Par exemple: qu’est-ce qui est le plus important pour vous, dans la 
vie?

“Le hockey, la famille sont importants, répond Peter. Mais 
personnellement, je dirais que c’est être humain, d'abord et avant 
tout. Ne pas avoir honte de soi. en tout temps, en tout lieu Pouvoir 
regarder tout le monde en face Vivre sa vie tout droit, selon des 
principes et pouvoir dire: tout est correct."

Le hockey 
avant la publicité
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LE CLAN 
STASTNY
psr Alain BOUCHARD

Les propo» publié» dan» 
ce nporiag» ont été ra- 
cuaiuT» dan» h cadra d’u- 
na collaboration da ra- 
charcha affactuéa par 
Alain Bouchard pour la 
magaalna téléviaé Cont­
rechamp, da Radio-Ca­
nada. La» Staatny tarant 
porté» au path écran, la 
marcradl, 9 noeambra, à
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Peter Stastny garde ses dis­
tances par rapport aux média.
Surtout quand il est question de 
son intimité. Et surtout quand on 
veut le cerner ailleurs que dans 
l'univers propre du hockey.

"Je sais qu’icl (Amérique) le 
joueur de hockey donne des en­
trevues. Mais à mon avis, le 
joueur de hockey est là pour 
jouer au hockey et non pour faire 
des interviews. Je voudrais pou­
voir me concentrer complète­
ment au hockey et à ma fa­
mille. Me donner à mes enfants, à 
notre vie. Je n’aime pas avoir trop 
de publicité, trop m’exposer. J'ai­
me être comme je suis. Je veux 
suivre ma voie."

Il soutient que c'est son 
épouse. Darina, qui a eu toutes 
les difficultés, à leur arrivée à 
Québec, leur nouveau milieu de 
vie. Pour lui, tout aurait été re­
lativement facile.

"Je suis joueur de hockey, 
dit-il. Le hockey est le même 
partout. Je veux dire pour les 
voyages. On est souvent loin de 
la maison. Avec mon équipe na­
tionale (Tchécoslovaquie), je par­
tais de longs moments.

Actuellement je passe plus de temps à la maison que je 
pouvais le faire en Tchécoslovaquie Je ne pense pas qu'il y ait 
vraiment eu de difficultés pour moi. C'est complètement l'opposé de 
ma femme qui, elle, a eu toutes les difficultés."

On découvre un Peter Stastny cordial. Souriant. Enjoué. Capable 
de blaguer même en français... pourvu que ce soit hors caméra. Voyez 
son boniment sur l'hiver!

“Si ma femme n’aime pas l'hiver, imaginez ce que c’est de mon 
côté. Parce que moi, je dois prendre la pelle, puis dégager mon auto 
pour aller aux séances d'entrainement. Et c'est ma ponctualité qui en 
souffre. Si je déteste ça? Tout le monde vous le dira. Il m’arrive 
toujours quelque chose. De la neige plein la voiture. Et le reste!"
Partir s'il le faut

“Je n’ai jamais fait de plan pour retourner en Tchécoslovaquie 
dira aussi Peter Stastny. Mais c'est mon grand rêve: pouvoir un jour 
revoir ce pays magnifique Je ne sais ce qu'il en est pour ma femme 
mais mol, il m'est impossible d’y retourner, pour le moment Pourquoi 
donc planifier quelque chose d'impossible?"

Il se dit heureux, à Québec, "là où je resterai, si j'en ai le choix. 
Mais dans le hockey, poursuit Peter, on ne sait jamais. Il y a 21 
équipes, dans la Ligue nationale: comment savoir où je serai, 
demain? J'aimerais rester à Québec. Mais si j’ai à partir, je le ferai.

"La présence de mes frères ne peut me retenir davantage ici. 
parce que je ne peux compter indéfiniment là-dessus. Il sont joueurs 
de hockey eux aussi, donc peuvent être échangés eux aussi. Je n'ai 
jamais envisagé la situation où on nous séparerait. Je n'ai jamais 
pensé à la personne qui pourrait essayer de nous séparer. Ce n'est 
pas encore arrivé et j'espère que ça n'arrivera pas Mais nous avons 
nos propres familles et on ne peut dépendre de ses frères toute la vie 
durant.”

Au-delà des contraintes du hockey professionnel, est-ce que le 
soleil du sud ne pourrait pas le séduire, lui qui supporte si mal l'hiver 
québécois?

"La Californie est belle, la Floride est belle, dit-il Mais on a 
quatre saisons, en Europe, et c’est la même chose ici (Québec). 
J’aime passer des vacances dans le sud mais j’aime y vivre pour un 
court moment seulement”

Peter Stastny est tout aussi intéressé au monde des affaires que 
certains autres grands noms du sport professionnel. "Mais pour plus 
tard seulement tranchera-t-ll. Pour l’instant les affaires, c’est le 
hockey!"

Lundi: Marian et sa famille
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Peter Stastny et son fils Yan qui... mange déjà du hockey.
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Pierre LAROUCHE

Je n
ma

Le Soleil. Jeoo Marie Villeneuve
Herb BROOKS Le Soleil, Jeon Morte Villeneuve

Carol VADNAIS
Le Soleil. jean-Morlt Villeneuve

ai jamais manque a 
parole envers Francis

yves
poulin

“Comment j'ai manqué à ma 
parole envers les Whalers de Hart­
ford? Emile Francis a dit ça. Ah 
bien... Ce qu'ils ne m’ont pas dit, 
c’est que j’étais libre comme l’air, 
que je n'avais rien d’obligatoire à 
signer".

Pierre Larouche et les Rangers 
de New York sont en ville. D’ail­
leurs. il a fait une entrée remarquée 
à l’hôtel hier soir, vers l’heure du 
souper Plusieurs messages at­
tendaient les joueurs, en français à 
part ça. Donc, c’est à Lucky Pete 
que l’on s’adressait pour les besoins 
de traduction.

Bon, si on démêlait cet im­
broglio avec les Whalers de Hart­
ford...

Larouche se serait entendu ver­
balement avec Francis pour un 
contrat bien spécial, lui permettant 
«l’offrir ses services à l’équipe de son 
choix à la fin de la présente cam­
pagne. Finalement, Larouche aurait 
fait volte-face au dernier moment, 
préférant les Rangers aux Whalers. 
Voilà pour la version de l’équipe de 
Hartford

“C’est pas ça du tout. La di­
rection des Whalers mettait de la 
pression afin que je signe. On me

disait de faire mes preuves et qu’on 
verrait à la fin de l'année. Ce que 
Francis ne m'a pas dit, c'est que je 
ne devais rien à son club et que je 
n’avais pas besoin de rester là une 
autre saison avant de mettre le cap 
ailleurs. C'est en me renseignant 
que j’ai découvert toute la vérité. 
Ça fait que Francis a besoin de pas 
crier trop fort dans cette affaire”, de 
débouler le joueur de centre.

Comment expliquer ce chan­
gement radical chez Pierre La­
rouche? A-t-il vu chez les Rangers 
la dernière chance de faire amende 
honorable, lui qui traîne une ré­
putation de bon vivant?

“J’ai pas changé d’une miette. 
Le coach a confiance en moi, il 
m’utilise à toutes les sauces. On ne 
m’a pas demandé de faire mes preu­
ves à New York ”, de dire Larouche, 
en pointant Francis.

"Partout où j ai passé, on se 
servait de mes antécédents pour me 
faire une drôle de réputation. Herb 
Brooks ne m'a rien demandé, il me 
laisse aller, point.

“Je ne peux pas dire que j'ai 
passé les quatre plus belles années 
de ma vie à Montréal. Je compte 50 
buts une année puis Ruel (Claude) 
m’accueille au camp d’en­
traînement suivant en me disant 
que ma place n'est pas assurée. A 
Hartford, j’ai souvent été blessé, ce 
qui m’a empêché de faire quoique 
ce soit

J’ai fait mes preuves. J'ai un 
contrat d’une année en poche, plus 
une autre d'option et je me fous pas

Le Soleil, Ravnoid Lavoie

Le capitaine des Nordiques, Mario Marois et la Coupe O'Keefe, emblème 
du choix du joueur du mois chez les Nordiques.

Les deux formations
RANGERS NORDIQUES

1 —Glen Hanlon 30—Clint Malarchuk
31—Steve Weeks
2—Tom Laidlaw 35—Oaniel Bouchard
4—Ron Greschner 2—Wally Weir
5—Barry Beck 4—John Van Boxmeer
8—Robbie Ftorek

10—Pierre Larouche 5—Normand Rochefort
11 —Rick Chartraw 7—Pat Price
12—Don Maloney 9—Tony McKegney
15—Anders Hedberg 11 —André Savard
16—Mark Pavelich 12—Louis Sleigher
17—Mike Rogers 16—Michel Goulet
18—Mike Blaisdell 17—Bo Berglund
19—Mark Osborne 18—Marian Stastny
20—Jan Erixon 19—Alain Côté
21 —Mike Back man 20—Anton Stastny
22—Nick Fotiu 21—Randy Moller
24—Kent-Erik Andersson 22—Mario Marois
25—Peter Sundstrom 23—Paul Gillls
26—Oave Maloney 25—Blake Wesley
27—Willie Huber 26—Peter Stastny
29—Reijo Ruotsalainen 27—Wilfrid Paiement
37—George MePhee 32—Dale Hunter
Entraîneur: Herb Brooks Entraîneur: Michel Bergeron

mal de ce qu’on a dit sur mon 
compte. Je suis heureux avec les 
Rangers, c’est ce qui importe”, 
ajoute Larouche.

L'entraîneur adjoint Carol Vad- 
nais s’était rendu espionner les Nor­
diques au Forum jeudi soir, et il se 
promenait calmement dans le lobby 
de l'hôtel, attendant l’arrivée de la 
troupe tout en mâchouillant un 
énorme cigare à $5.

“Nous sommes très satisfaits de 
Pierre jusqu'à maintenant. Il évolue 
en compagnie des deux Suédois 
Sundstrom et Erixon. D’ailleurs, 
toute l’équipe prend de plus en plus

Pierre Larouche
bien lui im-le moule que voulait 

poser Herb.
Et nous avons des réserves à 

Tulsa, dans la Ligue centrale. Le 
jeune Rob McClanahan, ex-membre 
de l’équipe olympique attend sa 
chance, mais les ouvertures sont 
rares.

Même Robbie Ftorek qui ne 
joue pas sur une base régulière fait 
très bien”, indique Vadnais.

D’ailleurs, Michel Bergeron sait 
très bien que les Rangers ne seront 
pas une proie facile, une équipe qui 
allie rapidité à l’avant et robustesse 
en défensive.

Joueur du mois

Heureux, Marois 
pense aux autres

par Yves POULIN
“Ça fait tout drôle d'être élu 

joueur du mois, en tenant compte 
que je n’ai amassé qu'un seul but 
durant cette période ”, disait Mario 
Marois, non moins heureux de cette 
nomination.

“Je suis bien content de l’hon­
neur, même si plusieurs joueurs d’a­
vant auraient pu être nommés à ma 
place”, ajoute le capitaine du club

Est-ce à dire que les défenseurs 
et autres joueurs appelés à remplir 
un rôle effacé obtiendraient enfin le 
mérite qui leur revient?

“Peut-être. Quoi qu’il en soit, 
j’accepte l’honneur d’emblée, tout 
comme je me serais réjoui qu'un 
autre que moi remporte la palme.”

En quoi le Mano Marois de 
cette année diffère-t-il de celui de 
l'an passé? “Je ne fais rien de dif­
férent. Comme notre défensive s'est 
améliorée, tout comme nos joueurs 
d'avant, ces derniers nous appuient 
mieux en se repliant, ce qui nous 
aide à déblayer notre territoire et 
orchestrer des attaques.”

Michel Bergeron parle de l’em­

ployer durant 40 minutes par ren­
contre. N'a-t-il pas l’impression qu’il 
sera épuisé avant longtemps? “A 
ma connaissance, je n'ai pas encore 
évolué pendant 40 minutes jusqu’à 
maintenant. De toute façon, c’est le 
coach qui décide de mon utilisation, 
c’est lui qui a le dernier mot.”

Pas égoïste pour trois sous ce 
Marois. En autant que l’équipe ga­
gne, son mandat est rempli.

Hockey mineur

Cette saison, la Galerie spor­
tive, en collaboration avec la bras­
serie O'Keefe, remet à une ou des 
équipes de compétition atomes, 
membres des cinq ligues de la ré­
gion de Québec un montant ma­
ximal de $500.

Pour la période du mois d'oc­
tobre, les équipes sélectionnées, au 
hasard, ont été le club de Mont- 
magny de la Ligue Chaudière-Et- 
chemin et la formation de Beau- 
ceville de la Ligue mineure du 
Saint-Laurent. Les formations se 
sont partagé le montant.

Sélection: Bergeron 
se pose des questions

par Yves POULIN
“Je suis pleinement d’accord 

avec le choix de Mario Marois 
comme récipiendaire pour la pre­
mière tranche de la Coupe O’Keefe, 
mais je me pose des questions sur la 
validité du mode de sélection."

L’entraîneur Michel Bergeron y 
allait de ce jugement lapidaire après 
avoir pris connaissance du scrutin 
détaillé, tel qu’effectué par le comi­
té de 13 membres de la Galerie 
sportive de Québec, appelés à sé­
lectionner le joueur du mois chez 
les Nordiques.

"Comment peut-on en arriver à 
un vote réaliste lorsque seulement 
trois personnes de ce groupe de 13 
voient tous les matchs, 5 se par­
tagent la tâche et 5 n'assistent 
qu’aux matchs locaux, ou à peu 
près”, questionnait l’entraîneur.

“Je sais très bien qu’il n’y a pas 
de formule parfaite, mais je ne 
comprends pas comment on n’a pu 
considérer Peter Stastny plus que 
cela”, de s’interroger le pilote.

Ce que Bergeron blâme le plus 
dans toute cette histoire, c’est le 
décompte officiel des points at­
tribués. Que tel ou tel ait tant de 
points, mais qu’un autre ait été 
ignoré totalement ou presque. Bref, 
si l’on comprend bien son idée, on 
devrait avoir un gagnant, ou un 
vainqueur et les deux suivants, sans 
pour autant quantifier leur clas­
sement.

Par les années passées, on sé­
lectionnait le joueur du mois via 
une tribune radiophonique au terme 
de chaque match. En d'autres mots, 
le “voleur” n’avait de point de ré­
férence que la description à la radio, 
à moins d’avoir assisté à la ren­
contre en personne au Colisée, ou 
paf le truchement du petit écran

Bref, vaut-il mieux se fier au 
système actuel ou à l'ancien pour 
obtenir un vote réaliste et re­
présentatif?

Les résultats

Au chapitre des résultats. Ma­
rio Marois a récolté 28 points, suivi 
de Dale Hunter (25), Michel Goulet 
(9), Tony McKegney (7), André Sa- 
vard (3), Daniel Bouchard et Nor­
mand Rochefort (2), Wilfrid Paie­
ment et Peter Stastny (1).

On comprend bien que cette 
énumération précise chicote un peu 
l’entraîneur des Fleurdelisés, lui qui 
prône le concept de l’équipe avant 
l’individu et les honneurs per­
sonnels.

D’autre part, il serait sur­
prenant qu’un joueur s’arrête à ces 
chiffres comme forme d’au­
tocritique de ses performances.

Prenant le cas Peter Stastny; 
puisque Bergeron a mentionné son 
nom dans son avancé. N’a-t-il pas 
révélé au confrère Maurice Dumas 
qu'il était loin d’être satisfait de son 
rendement sur la patinoire? D'ail­
leurs, les statistiques sont là pour 
appuyer ses propres dires.

Au mois d’octobre, alors que les 
Nordiques ont conservé une fiche 
de 7-5-1, Peter a amassé 3 buts et 20 
passes pour 23 points. De cette ré­
colte, il n’a tiré aucun but gagnant, 
une seule passe sur un filet vic­
torieux, pas de but égalisateur, un 
but et six passes en avantage nu­
mérique.

De plus, il a une fiche de 3-13-1 
16 à l’occasion d’une victoire du 
club, et un dossier de 0-7-7 dans la 
défaite. Il a amassé 13 de ses 23 
points lors des matchs au pointage 
fleuve contre les Islanders, North 
Stars, Sabres et Maple Leafs.

Bref, en considérant toutes ces 
facettes, le vote enregistré reflète 
quand même assez bien le dé­
roulement du premier mois des ac- 
titivités fleurdelisées, même s’il peut 
paraître agaçant de comparer les 
votes obtenus entre chaque joueur.

Aucune formule n’est parfaite... 
des suggestions?

Claude

L

Ken DRYDEN

larochelle

Dryden: 
Lafleur ne 

vieillira pas bien
MONTREAL — “Si j'étais capable, je ne manquerais jamais 

un match entre Montréal et Québec. Ça ne se peut pas l’at­
mosphère. C'est certain, à mes yeux, que Québec a le meilleur et 
ils auraient dû gagner l'autre soir. Mais il leur reste à le prouver 
sur la glace.”

C'est le directeur-gérant 
Lou Nanne, des North Stars du 
Minnesota, qui s'exprimait ain­
si, hier matin, alors qu’il s'ap­
prêtait à quitter le centre She­
raton, de Montréal.

“Le Canadien a gagné 
cette partie grâce à un chan­
gement a-t-il ajouté. Bob Ber­
ry s'est rendu compte que les 
Nordiques contenaient bien le 
trio de Bobby Smith. Il a eu la 
bonne idée d’envoyer Guy La­
fleur sur un deuxième trio avec 
Wickenhelser et Shutt, et 
bang, dans l'espace de quel­
ques sorties, il a gagné le 
match.”

Visiblement. Lou Nanne. affichant un petit sourire rusé, se 
retient pour ne pas parler de Bobby Smith. Mais il y a une raison 
pour laquelle il l'a refilé à Serge Savard. Une raison bien 
déterminée, mais il se garde bien d'en parler. Mais ne serait-ce 
pas parce que Bobby manque de vitesse quand il s'agit de 
démarrer un jeu, qu'il n’a pas cette vivacité, qu'il se fait étouffer 
son action au départ?

Qu'importe pour l’instant puisque Guy Lafleur vogue sur un 
nuage rose avec l’ancien joueur-vedette des North Stars, un 
Bobby Smith qui est l’équivalent, dans son rôle de “charrieur” du 
disque, du grand Pete Mahovlich, si l'on s'en remet à l'exposé de 
Steve Shutt Le grand Pete que l'ailier droit détestait pour s’en 
confesser mais qui assumait un gros lot de travail pendant que 
Lafleur se découvrait

Lafleur est heureux, peut-être pour la première fois en quatre 
ans. et une partie du mérite du retour de l'athlète sur le podium 
est le directeur-gérant Serge Savard qui n’a pas ménagé ses 
efforts en ce sens. L’autre soir, alors que je me trouvais parmi 
quelques retardataires dans le vestiaire du Bleu-Blanc-Rouge, au 
Forum, j’ai demandé à l'athlète s’il n’avait pas une certaine 
reconnaissance envers le successeur de Irving Grundman.

“Il ne faut pas exagérer, a-t-il fini par répondre après un long 
haussement d'épaules. Savard n'a pas fait cet échange pour moi, 
il l'a fait pour le club.”

Le pur-sang
Guy a ajouté que Savard avait apporté des éléments positifs, 

mais il l'a fait avec hésitations. Une réaction qui m’a semblé plutôt 
curieuse. Est-ce la suite des incidents récents où l'athlète ne s’est 
pas montré trop délicat à l'endroit de la direction, allant jusqu’à 
comparer son sort au Forum à celui de Tardif à Québec? Puis il y 
a eu ce long entretien, dans les gradins du Forum, avec Jacques 
Lemaire. Est-ce qu'on lui a demandé de se la fermer?

“Ce qui s'est passé là avec Lemaire, c'est une affaire 
personnelle”, réplique l’athlète qui a fait vibrer l'amphithéâtre de 
la rue Sainte-Catherine, l'autre soir.

C'est une affaire qui sera toujours délicate entre l’ailier et la 
direction, des relations qui demanderont beaucoup de tact. 
Lafleur et Savard n’ont pas toujours été sur la même longueur 
d’ondes, à l’époque, me rappelait un confrère montréalais, as­
sistant à cet entretien. Mais jusqu'ici, pour ramener ce grand 
talent dans ia bonne voie, le directeur-gérant a bien manoeuvré. 
L'autre soir, évoquant les quatre dernières années où il était 
malheureux comme les pierres du chemin, Lafleur empruntait une 
description imagée:

“L’environnement n'était pas bon pour moi, j'étais comme 
dans une chambre noire. Ou plutôt j’étais enfoncé comme dans 
un trou. Plus tu démenais pour t'en sortir, plus tu calais. Au début, 
j'avais un pic pour creuser. Par la suite, j’ai eu une promotion. On 
m'a donné une pelle.”

L'incroyable Lafleur que Savard a sorti de sa “chambre 
noire”, et qui est en train de renverser bien des observateurs qui 
pensaient que son ralentissement était pour de bon. Dans son 
livre. Ken Dryden couvre son ancien coéquipier de louanges, 
mais il finit par écrire ces mots tristement prophétiques:

“Son jeu, basé sur la vitesse, ne vieillira pas tellement bien.”
Peut-être que Dryden se trompe. Les experts dans ce do­

maine l'ont répété. Lafleur est génétiquement favorisé. Et j'ai 
encore à la mémoire les mots du spécialiste Ed Enos:

“Lafleur c’est un pur-sang, un athlète rare. Qu’il se mette 
dans la tête de s’entraîner, avec la race qu'il a. il va surprendre 
tout le monde par sa durée. Il pourra faire encore plusieurs 
années à pleine vitesse.”

Si Ed Enos avait raison...

Le Manie: erreur 
de cheminement

Quand on songe à la montée du soccer au niveau de la 
participation chez les jeunes, il est quand même décevant 
d’apprendre la disparition du Manie, une équipe qui a bénéficié 
d'une ferveur inattendue du public à sa première année... Par un 
curieux paradoxe, ce club qui avait fait une entrée spectaculaire 
grâce à une superbe stratégie de marketing, aura perdu une 
bonne partie de ses appuis, au cours de la dernière saison, par 
des erreurs quasi impensables de cheminement, ce qui s’est 
traduit par un déficit de S4 millions.

• • •
Après s’ètre départi de plusieurs de ses tètes d’affiches, te 

Manie s’est fait prendre dans une erreur de manoeuvre qui aurait 
liquidé ce club au profit d'un Team Canada... A partir de là, en 
début de saison, on a senti que le coeur n’y était plus tant chez 
les joueurs, que chez tes amateurs, que chez les administra­
teurs... Un peu suicidaire n'est-ce pas d’autant plus que la 
brasserie Molson ne sautera pas dans l'aventure de Team 
Canada, l’an prochain... Et maintenant avec quelques têtes de 
ponts en difficultés, la Ligue nord-américaine de soccer aura de 
la difficulté à survivre... Une tournure morose qui ne freinera pas 
la poussée du soccer chez les jeunes.

• • •
Après le match de jeudi soir, au Forum. Maurice Filion a 

passé un long moment en compagnie de Bill Torrey, des Is­
landers, et Lou Nanne, des North Stars... “Bien sûr. me disait le 
directeur-gérant Maurice Fillon, qui a passé la journée d'hier dans 
la métropole, on aimerait ça obtenir un solide pilier à la ligne. 
Mais II. n'y a pas un dub qui va lâcher un tel morceau. Nanne et 
Torrey ne laisseront jamais partir un Hartsburg ou un Morrow. Ce 
type de joueurs de défense n’est pas à échanger, et je les 
comprends.”
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Remparts en panne 
devant le Junior

Question de parer au pire pour 
l’avenir, les Nordiques devront 
peut-être prévoir qne dépense inat­
tendue pour l’équipe junior majeur, 
les Remparts. L’acquisition d’une 
génératrice!

Jacques
arteau

Privés des gros réflecteurs au 
mercure, au Colisée, parce qu’une 
génératrice avait sauté dans l’après- 
midi, les Remparts sont tombés en 
panne à leur tour pour perdre'9-5 
devant le Junior de Verdun hier 
soir.

Pour comble d’une soirée som­
bre, les Remparts ont dû plier de­
vant l’équipe junior parrainée par 
Canadien, à sa première visite à 
Québec cette saison. Pour ajouter à 
leurs ennuis (quatre défaites en cinq 
matchs), les Remparts sont plongés 
dans un démêlé avec leur homme 
fort, Mario Roberge, décidant de ne 
pas revêtir l'uniforme et tenant tête 
à l’entraîneur Guy Charron!

Comme s’ils s'étaient soumis, 
aux humeurs du temps, les Rem­
parts et leur gardien clé Luc Gué- 
nette ont misérablement perdu, 
comme tous tombés en panne en 
même temps, ayant toutes les mi­
sères du monde à se retrouver dans 
le match.

"Par chance que nous avions 
pu nous retrouver un tant soit peu 
dans la première période, autrement 
nous aurions connu une soirée en­
core plus sombre”, de conclure pi­

teusement Guy Charron, blâmant 
tout son monde y inclus le gardien 
(Guénette) d’avoir manqué d'é­
nergie.

Les visiteurs ont mis cinq buts 
sur onze tirs en première pénode, et 
en ont ajoutés deux dans chacune 
des autres périodes. S’ils ont obtenu 
leurs trois premiers buts dans ce 
premier vingt sur seulement quatre 
tirs, les joueurs de Guy Charron 
devaient pas moins allouer neuf 
buts sur 24 lancers dans le match!

Peu importe que le gardien par­
tant Luc Guénette eut accordé sept 
buts en deux périodes, sur 18 lan­
cers. le gardien suppléant Claude 
Landry ne fut pas appelé pour au­
tant de dommage à prendre la re­
lève pour la dernière période.

Comme d’habitude, du moins 
pour un bon nombre de matchs des 
Remparts depuis le début de la sai­
son, c'est le trio de tête qui a épar­
gné l’équipe d'un plus cinglant re­
vers. Claude Lefebvre et Guy Pi­
geon, ayant comme ailier le ca­
pitaine Claude Gosselin, se sont 
partagé quatre buts.

Equipe nettement renforcée 
avec les additions récentes de Clau­
de Lemieux et Jeff Hamilton, le 
Junior de Verdun a largement tiré 
profit du trio complété par Jean- 
Maurice Cool. Cette ligne a cont­
ribué pour quatre des sept buts des 
visiteurs. Exceptionnellement lo­
quace, tout fier de capitaliser sur 
des forces nouvelles, Pierre Crea­
mer a avoué tout de go: "Sûr que 
c’est une équipe changée, qu’il suf­
fise seulement de rappeler que nous 
avons perdu nos six premiers 
matchs de la saison à domicile s’il 
vous plaît!” Et encore le Junior de 
Verdun pourrait-il bientôt ajouter

un nouveau venu, Michel Petit avec 
l’équipe olympique actuellement.

Par contre, les choses se comp­
liquent chez les Remparts. Quatre 
échecs en cinq matchs, et leur meil­
leur homme aux poings, Mano Ro­
berge ne tient plus à jouer à moins 
qu'il ait la garantie d'être utilisé 
plus régulièrement. En contrepartie. 
Guy Charron tranche sans am­
bages: “Je n’ai pas à satisfaire à ses 
conditions, c’est à lui de se sou­
mettre à celles de l'équipe et en 
agissant autrament, nous ne senons 
pas honnêtes pour les autres 
joueurs. Il (Mano Roberge) a pris 
sur lui d'enlever son uniforme après 
une période à Laval (mercredi à 
Laval) et il est suspendu in­
définiment."

SOMMAIRE
VERDUN 9 
QUEBEC S 

Première période
1—Verdun, Horrv Quiglev (Poquette) 6 06 
?—Quebec Claude Lefebvre (Belisle. Nellis) 

11:20
3— Verdun, Cl Lefebvre (Lefendre) 13 05
4— Verdun, Cl Lemieu* (Campbell) 13:57
b—Quebec. Guv Pigeon (Gosselin, Mosisohc) 

1552
6— Verdun, Cl Lemieu* (Hamilton el Cool) 17 

06
7— Verdun. Hamilton (Lemieu*, Carrière» 19 

25
8— Verdun. Hamilton (Cool) 19 51 
Pénalités: Québec S. Côté 8 11, Verdun Cool

8 11. Quebec Pigeon 8 03. Verdun Quiglev 12 10. 
Québec Gosselon 12:10. Verdun Cool 12:10

Deuxième période
9— Verdun, Nesich ( Thibault, De Santis) 5 22

10— Québec, Pigeon (S. Côte) 17 09
11— Verdun, R. Muttard (Lemeux. Campbell) 
18 46

Pénalités: Verdun Poauette 2 10. Québec Pi 
geon 2 10, Verdun Little 11:57, Verdun Cool 16
20.

Troisième Période
12— Verdun, Venne (Little. Muttard) 0 24
13— Verdun, Nesich 1 39
14— Quebec. Asselin (Dube. Simord) 19 39 

Pénolité Aucune
Tirs au but
Verdun 11 7 9—?7
Quebec 6 10 8—24
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r..,,..,-.......................................... .. . * *
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Le Soleil. Jean Marie Villeneuve

Gardiens: Vincent 
Guenette. Quebec 

Assistance 3,737

Ridneou. Verdun, Luc Un des rares moments de réjouissance pour les Remparts, le but de Guy Pigeon, au premier engagement, 
contre le Junior de Verdun.

Les As évolueront à 
Montmagny dès mercredi

par Jacques ARTEAU
Au risque de perdre leur identité, à Québec, 

les As de la Ligue provinciale senior majeur ont 
décidé de déserter le Pavillon de la jeunesse et se 
tournent vers Montmagny.

S’exposant à la population de Montmagny. 
dès leur prochain match “local”, le mercredi 9 
novembre contre Louiseville, les As vont y jouer 
une grosse carte pour leur survie.

Cherchant à se dégager de la concurrence 
des Remparts surtout, les As ont pu trouver place 
à l’aréna de Montmagny pour au moins trois 
autres de leurs matchs. Pour le reste, les As s’en 
remettent à la tournure des événements.

Une passe difficile

Après s’être butés à une congestion au 
centre Marcel-Bédard de Beauport, les As de 
Québec ont trouvé refuge à Montmagny pour un 
certain temps.

Question de ne pas avoir à se battre contre 
les Remparts de Québec, la même journée, les As 
pourront jouer de ces matchs conflictuels avec 
l’équipe junior les dimanches 27 novembre, 15 
janvier et le mercredi 22 février, à l’aréna de 
Montmagny. Dans un deuxième temps, les As 
misent sur leur prochain match à domicile, mer­
credi à Montmagny, pour souhaiter qu’ils puis­
sent s’établir en lieu et place à Montmagny pour 
la balance de la saison.

"Nous avons pu les accommoder pour au 
moins quatre dates et encore faudra-t-il s’en­
tendre sur les possibilités de les accepter pour de 
bon si jamais l’équipe en décide ainsi”, a fait 
savoir Jean-Luc Després, gérant de l’aréna de 
Montmagny.

Picard échangé 
à Winnipeg pour 
un choix de 
troisième ronde

MONTREAL (PC) — Le défenseur Robert 
Picard, utilisé sur une base très irrégulière depuis 
le début de la campagne, a été échangé hier par le 
Canadien de Montréal aux Jets de Winnipeg en 
retour d’un troisième choix au prochain re­
pêchage amateur.

Choix de première ronde des Capitals de 
Washington en 1977, Picard avait été acquis par 
le Canadien le 10 mars 1981 des Maple Leafs de 
Toronto en échange du gardien Michel Larocque.

Picard n’avait pris part qu’à sept matchs 
avec le Tricolore cette saison et il n’avait amassé 
que deux passes

Il n’a jamais réclamé publiquement un 
échange, mais il a bien accepté la nouvelle.

"Il me faut bien prendre la nouvelle de cet 
échange, a mentionné Picard. Ici, ma camère 
n’allait nulle part. Dans la Ligue nationale, une 
carrière dure en moyenne 10 ans et c’est mieux 
de jouer où l’on est vraiment apprécié.

"Ma première réaction en est évidemment 
une de déception de quitter Montréal, mais les 
Jets semblent avoir confiance en moi et je suis 
satisfait de me rendre à Winnipeg. John Fer­
guson semble vouloir compter sur moi. Ici, je 
commençais à savoir que ma valeur marchande 
n’allait pas en augmentant”.

Picard a quitté Montréal dès ce matin et il 
sera en uniforme demain soir quand les Jets 
affronteront les Oilers d’Edmonton.

Quant à Ferguson, directeur-gérant des Jets, 
il semblait très satisfait de son acquisition.

"Nous sommes heureux d’avoir pu mettre la 
main sur Picard, a dit Ferguson. Picard est un 
défenseur expérimenté, qui donnera un sérieux 
coup de main à nos jeunes défenseurs".

Passe difficile pour l’équipe de la Ligue 
senior provinciale qui après cinq matchs au 
Pavillon de la jeunesse, ne trouve pas à faire ses 
frais en jouant à l’amphithéâtre du parc de 
l’Exposition provinciale. S’ils n’ont eu aucune 
contrainte de la Commission de l’Exposition pour 
modifier leur contrat pour la glace du Pavillon de 
la jeunesse, les As ont pu se réfugier à Mont­
magny parce que la Ligue olympique du mercredi 
et la Corporation du hockey mineur ont consenti 
à se déplacer à leur tour en d’autres temps.

Par ailleurs, les As ne pourront se prévaloir 
de dates pour la pénode du 21 au 29 janvier, à 
cause du tournoi pee wee de Montmagny, non 
plus en début de févner puisqu’un tournoi olym­
pique prendra place.

“Ce sera un test important mercredi à Mont­
magny, de confier Jean-Marc Poirier, des As de 
Québec pour le moment. Pour les gens qui 
détenaient des billets de saison des As, nous 
avons prévu une alternative de compensation 
s’ils le désirent à moins qu’ils consentent de 
suivre l’équipe à Montmagny.”

Hier soir, à Louiseville, les protégés de Gas­
ton Drapeau ont dû s’incliner 7-5 devant les Jets, 
malgré les trois buts de Richard Linteau. Cari 
Paquet et Guy Morin ont été les autres mar­
queurs des As.

Pour les Jets, l’attaque est venue de Marcel 
Giguère, Mario Bertrand et Réal Tancrède, avec 
chacun deux buts, l’autre filet appartenant à 
Pierre Duval.

r VOUS POUVEZ SKIER EN
TOUTE QUIETUDE

DISPONIBILITÉ^DE
GARDERIE ENFANTS
Mercredi après-midi,
samedi et dimanche
ainsi que durant la période de Noël
et du Jour de l*An.

AU RELAIS, ON SKIE PLUS DE 70 HEURES PAR SEMAINE

à votre service
SAMEDI et DIMANCHE 

10hà16h

boutique:

849-2508
/ \

USE DEMERS DENYSE CHARTRAND

1084, boul. du Lac, Lac-Beauport 849-3073

eunn
La Pizzeria d'Youville, anciennement 
face au Palais Montcalm, est maintenant 
aménagée au
1014, rue St-Jean, au rez-de-chaussée 
du Vendredi 13.
L'ambiance toute nouvelle que vous 
retrouverez a cette adresse vous fera encore 
mieux apprécier l'adresse avec laquelle 
nous savons préparer nos nouvelles pizzas 
cuites sur feu de bois.

LA PIZZERIA
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Quatre haltérophiles canadiens 
accusés d’importation de drogue

MMMTDLAI __ ____ ____ i .MONTREAL (PC) — Quatre membres de 
I équipe canadienne d'haltérophilie, qui ont re­
présenté le pays lors d'une compétition m- 
i<‘mationale à Moscou, du 22 au 31 octobre, 
devront comparaitre en Cour à St-Jérôme le 7 
décembre et répondre à des accusations d'im- 
[xirtation illégale de drogue.

Les quatres haltérophiles sont Mario Pa­
rente, de Montréal. Terence Hadlow, d'Ottawa, 
Jacques Demers de St-Hubert, et Michel Pie- 
tracupa. de St-Thomas d’Aquin. Ils ont été in­
terceptés à l'aéroport de Mirabel le 31 octobre 
dernier et les douaniers canadiens et les membres 
de la Sûreté du Québec ont alors saisi dans leurs

(f)

Jacques DEMERS Michel PIETRACUPA Terry HADLOW
Mario PARENTE

LES SPORTS 
AUX PREMIÈRES 
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Je m abonne pour un an au coût de $95 83° — Le Soleil me revient a $1 85 
par semaine

□ Je m'abonne pour 6 mois au coût de $50 — Le Soleil me revient a $1 92 
par semaine

O Je m abonne |e paierai le camelot chaque semaine — Le Soleil me revient a 
$2 10 par semaine
Je préféré acheter Le Soleil chaque |our — Le Soleil me revient a $2 50 par 
semaine

Ces tarifs s appliquent à la livraison a domicile par camelot

MOI, JE US LE SOLEIL ET J’EN SUIS FIER!
PoitM I* coupon ci-haut i: La Soleil - C.P. 2M2, Québec GtK TPS

ou téléphonez i:

647-3333
Jusqu’à 19b30, «n Mmain* * Jusqu’à 13h00 Is ssmsdl.

A L’EXTÉRIEUR DE QUÉBEC, COMPOSEZ SANS FRAIS LE 1-900-463-2838 
ENTRE SH30 ET 16H00 DU LUNDI AU VENDREDI.

bagages 22.515 tablettes de stéroïdes ana­
bolisants. 414 cachets de testostérone et quelques 
seringues.

La Sûreté du Québec a déclaré hier que 
l'accusation qui pèse contre eux en est une 
d’importation de methandrostonolome.

Le seul membre de l'équipe qui n'a pas été 
accusé dans cette affaire a été Claude Dallaire, de 
Montmagny.

Parente, Demers et Pietracupa étaient mem­
bres de l’équipe canadienne aux Jeux pa­
naméricains à Caracas où Guy Greavette, de la 
Colombie-Britannique, et Mchel Viau, de St- 
Stamslas ont été parmi les 11 haltérophiles à être 
disqualifiés après avoir été incapables de passer 
les contrôles anti-dopage.

Perdent leurs médailles
Greavette a perdu une médaille d’or et une 

autre d argent, tandis que Viau a perdu deux 
médailles de bronze. Les deux leveurs ont été 
suspendus pour une période de deux ans par la 
Fédération internationale et ils n’ont pas ac­
compagné l’équipe à Moscou.

Ni Keith Nesbitt, directeur-exécutif de la 
Fédération canadienne d’haltérophilie, ni Richard 
Campion, son directeur technique, n’ont voulu 
commenter ce dernier incident.

Campion a cependant lu une déclaration 
préparée à l'avance.

“La fédération n'a jamais encouragé les 
athlètes à faire usage de ces drogues. C'est 
cependant difficile de surveiller tout le monde et 
la fédération ne peut être tenue responsable de 
l’action de ces individus qui ont agi de leur 
propre chef et contre les recommandations de la 
fédération.

“Les officiels, entraîneurs et administrateurs 
de la fédération n'ont pas le pouvoir de se mêler 
de la vie privée des athlètes canadiens. En consé­
quence, ils ne savent pas ce qui se passent dans la 
vie privée de ces athlètes qu’ils soient ici au 
Canada ou en compétition à l’étranger. La fé­
dération se dissocie complètement de tous ceux 
qui achètent, vendent, prescrivent ou utilisent 
ces substances qui sont interdites".

Le lieutenant Donald Houde de la Sûreté du Québec a montré à la presse, 
hier, à Montréal, les 22,515 tablettes de stéroïdes anabolisants et les 414 
cachets de testostérone, ainsi que quelques seringues, qui ont été 
découverts dans les bagages de quatre haltérophiles canadiens, à leur 
retour d une importante compétition en URSS. Ils comparaîtront devant 
les tribunaux le 7 décembre è Saint-Jérôme, pour répondre à des 
accusations d'importation illégale de drogue.

Badminton

Denise Julien en finale
OTTAWA (PC) — 

I ncommodés par la 
maladie et les bles­
sures, les repésentants 
britanniques Sally 
Podger et Steven Ba- 
dleley ont dû déclarer 
forfait hier aux cham­
pionnats canadiens de 
badminton.

Podger, première fa­
vorite, s’est retirée au

milieu de son deu­
xième match devant la 
Québécoise Denyse Ju­
lien en raison d’ue 
grippe intestinale. Bat­
tue 11-7 dans le pre­
mier match, elle me­
nait 7-6 lorsqu’elle a dû 
abandonner.

Podger s’est fi­
nalement remise assez

pour unir ses efforts à 
Beckman en triom­
phant des Québécoises 
Denyse Julien et Linda 
Cloutier 15-4, 15-9,
tyandis que Mark Frei- 
teg et Bob Mac- 
Dougall, de Calgary, 
triomphaient des Sué­
dois Torbjoem Pe- 
tersson et Lars Weng- 
berg 15-2,15-11.

Par ailleurs, Bad- 
deley s’est tordu des 
ligaments à la cheville 
dès le premier point 
contre le favori Mis- 
bun Sidek, de la Ma­
laisie.

Dans d’autres mat­
ches complétés, la deu­
xième favorite, la Da­
noise Kirsten Larsen a 
vaincu Karen Beck-
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• Une paire de billets de loge à chaque matcn des
NORDIQUES au Colisée.

• Un repas pour deux au “Club 3 Etoiles’’ du Colisée.
• Un service de limousine qui vous prendra à votre 

domicile et vous reconduira après le match (à l'intérieur du 
territoire de Québec métro seulement).

CONDITIONS DE PARTICIPATION:
1 Remplir le coupon de participation et le faire parvenir à l'adresse indiquée 2 Une 
personne ne peut gagner plus d'une paire de billets 3 L'attribution des billets se fera 
par tirage au sort parmi le courrier reçu, une semaine avant chaque match 4 Le ga­
gnant sera avisé par téléphone 5 La limousine est utilisable à l'Intérieur du territoire 
Québec métro 6 Le courrier est cumulatif 7. Les employes du Soleil et leur 
tamille immédiate ne peuvent participer à ce concours 8 Les droits en ^ ^ 
vertu de la loi sur les concours ont été payés 9 Un litige quant à 
la conduite et à l'attribution des prix devra être soumis à 
la Régie des loteries et courses du Quebec 10 
Remplissez ce coupon et retournez-le à ^ ^ ^

_______ _ NORDIQUES
LE SOLEIL C.P. 15.800. Québec G1K 8A8

man, 3e favorite, 11-6, 
11-7, avant que le 3e 
favori Jens Peter Nie- 
rhoff ne batte dif­
ficilement l’Anglais 
Nick Yates 5-15, 15-6, 
15-11.

Résultats des mat­
ches dans le cadre des 
championnats ca­
nadiens ouverts de 
badminton disputés 
hier à Ottawa:

Simples féminins
Demi-finale: Denyse 

Julien, Québec, élimine 
Sally Podger, An­
gleterre. 11-7, aban­
don; Kirsten Larsen, 
Danemark, élimine 
Karen Beckman, An- 
leterre, 11-6,11-7.

Simples masculins
Demi-finale: Jens

Peter Næfhoff, Da­
nemark, élimine Nick 
Yates, Angleterre, 5- 
15, 15-6, 15-11; Misbun 
Sidek, Malaisie, éli­
mine Steven Baddeley, 
Angleterre, abandon.

Doubles masculins
Demi-finale: Razif 

Sidek et Jalani Sidek, 
Malaisie, éliminent 
Nick Yates et Steven 
Baddeley, Angleterre, 
abandons; Mark Frei- 
tag et Bob Mac- 
Dougall, Calgary, éli­
minent Torbjoem Pe- 
tersson et Lars Weng- 
berg, Suède, 15-2, 15- 
11.

Doubles féminins
Demi-finale: Claire 

Backhouse, Van­
couver, et Johanne Fa- 
lardeau, Québec, éli­
minent Wendy Carter, 
Kamloops, C.B., et 
Sandra Skillings, Van­
couver. 15-10, 15-6;
Sally Podger et Karen 
Beckman, Angleterre, 
éliminent Denyse Ju­
lien et Linda Cloutier, 
Québec, 15-4, 15-9.

ADRESSE
| CODE POSTAL------------------------- TEL.:----------------------------------------
| La personne gagnante devra accepter que sa photo et celle de son invitee) soient publiées dans Le Soleil
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VENDEUR DU MOIS

<n
CLERMONT COUTURE

La direction de Autos 
Frank et Michel Inc., à 
Boischatel. est heureuse 
de féliciter monsieur Cler­
mont Couture qui s’est 
classé premier vendeur 
pour les mois de septem­
bre - octobre Nous vous 
invitons à venir rencon­
trer monsieur Couture et 
A profiter de son expé­
rience pour le choix d'une 
nouvelle voiture. Vous 
pouvez le rejoindre à 
822-2252.

AUTO , 
Ff né à M»ch*l J
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Le Soleil. Reynold Lovole

Jacques Langlois, à gauche, présente la nouvelle fixation pour les 
bottes de ski de fond. Il s'agit d une fixation qui agrippe la botte 
automatiquement. Le principal responsable du Salon du ski, Richard 
Cantin, montre pour sa part une nouvelle botte de ski alpin.

Le Salon du ski, 
uniquement du ski

par Jacques ARTEAU
L'heure est à la concertation 

dans le monde du ski. Pour deux 
raisons principales, l'ac­
croissement du volume d'adeptes 
aux diverses disciplines du sport 
blanc et sensibiliser les gens à 
l’importance de s’identifier à des 
clubs et associations de ski.

Deux %'olets sur lesquels est 
mis l’accent au Salon du ski qui 
s’est ouvert hier au Centre mu­
nicipal des congrès et se conti­
nuant aujourd’hui et demain jus­
qu’à 21 heures.

Plus d’une cinquantaine 
d’exposants, détaillants, as­
sociations. stations de ski, agen­
ces de voyages, et autres in­
tervenants du sport blanc sont 
groupés à un salon qui a été 
conçu exclusivement en fonction 
du ski. Neuf clubs de Skibec 
(région 03) sont représentés de 
même que trois stations amé­
ricaines.

“Un salon exclusivement 
destiné au ski, nous répondons à 
un besoin de la population de 
Québec et encore faut-il que les 
gens y manifestent de l’intérêt 
cette année”, de confier Richard 
Cantin, principal responsable du 
Salon du ski. Après avoir attiré

quelque 6,600 personnes à un 
Salon des neiges l’an dernier, 
l’objectif cette année est de dou­
bler ce chiffre à un salon re­
nouvelé, pour le ski seulement, 
et parrainé par diverses en­
treprises dont Massicotte Sports, 
CJRP et O’Keefe.

Impliquée directement dans 
l’organisation du salon, la 
Commission de ski alpin de Ski- 
bec vise de son côté à sensibiliser 
les adeptes du ski à l’ap­
partenance à un club, une as­
sociation.

“Le ski doit plus que jamais 
se préoccuper d’attirer de nou­
veaux adeptes et inciter les gens 
à adhérer à un club, une as­
sociation, selon Paul Lavoie, vi­
ce-président du ski alpin à Ski- 
bec. La deuxième priorité est 
particulièrement importante du 
fait que la représentativité du 
Québec dans l’association na­
tionale, au niveau des directeurs, 
est très faible sinon à un point 
tragique."

Pour le salon de trois jours, 
le prix d’entrée est de $3.50, les 
enfants de 12 ans et moins étant 
admis gratuitement, et les heures 
sont de llh à 22h30 aujourd’hui 
et de llh à 21h demain.

sport _£±
Les Nordiques servent 
la cause du Canadien

MONTREAL — La balle a changé de camp, 
aucun doute là-dessus1

“C’est à notre tour de se servir des victoires 
contre les Nordiques pour se rebâtir une confian­
ce, a commenté hier après-midi Mario Tremblay. 
Et c’est au tour des Nordiques de subir la 
pression des défaites amères contre notre équi­
pe.”

C’est le monde à l’envers. Le Canadien, qui 
était incapable dans le passé de vaincre les 
Fleurdelisés, à l’époque où ils étaient des "p’tits 
nouveaux” dans le circuit John Ziegler, a main­
tenant le numéro de l’équipe de Michel Bergeron 
Et pourtant, le Tricolore est en reconstruction. Et 
pourtant, le Tricolore n’est plus la grosse équipe 
d’antan1

"C’est normal cependant, a poursuivi Trem­
blay, comme dans notre cas aux premières an­
nées, les Nordiques veulent trop bien faire. Et 
comme ils sont les favoris match après match, ça 
ne facilite pas leur tâche."

Alors donc, le Canadien se regonfle le torse à 
la santé des Nordiques. Et toute la Sainte- 
Flanelle l’a encore fait de belle façon hier en 
s’entraînant dans l’harmonie et dans la joie. 
Même Bob Berry' s’est permis de rire aux éclats 
après avoir perdu une confrontation contre Ri­
chard Sévigny à la fin de l’exercice.

“Ça fait du bien de revoir autant d’en­
thousiasme, a confié Larry Robinson. Ça fait du 
bien d’entendre la musique à tue-tête et de 
remarquer les sourires sur les visages. La saison 
est encore longue, direz-vous, mais je pense 
qu’elle sera plus plaisante. Je pense qu’elle sera 
surtout agréable pour les p’tits vieux de la 
formation."
De vrais professionnels

Quand Larry parle à la blague de p’tits vieux, 
il parle d’un groupe de quatre qu’il compose avec 
Guy Lafleur, Steve Shutt et Bob Gainey.

Lafleur prédit 
son 500e but

parTom LAPOINTE
(collaboration spéciale)

MONTREAL — Guy Lafleur a commencé à 
penser à son 500e but.

“Il m’en manque cinq, a dit Lafleur le sta­
tisticien. Et si je joue aussi souvent que jeudi 
soir, je devrais être en mesure de compter ce 500e 
but au cours du prochain voyage sur la côte du 
Pacifique.”

Les Montréalais affrontent ce soir les Bruins 
de Boston et mardi, ils plieront bagages pour un 
périple de huit jours à l’étranger. Mercredi, le 
Canadien sera à Chicago, samedi à Los Angeles, 
dimanche à Vancouver et l’autre mardi à Saint 
Louis.

“C’est tout un plateau pour un athlète, a 
mentionné Lafleur. Bien sûr, j’aurais aimé l’at­
teindre avant Marcel Dionne mais dans le fond, 
ce n’est pas grave. L’important est de réussir ce 
500e but dans un bon contexte. Et là, je suis 
heureux.”

Huit matchs 
pour Williams

MONTREAL (PC) — L’ailier gauche Dave 
Williams, des Canucks de Vancouver, a écopé 
d’une suspension de huit matchs pour avoir 
délibérément tenté de blesser Paul Baxter des 
Flames de Calgary, le 30 octobre.

C’est la décision qu’a rendue le vice-président 
exécutif de la Ligue nationale de hockey Brian 
O’Neill, hier à Montréal.

En fait, Williams ratera sept matchs puisqu’il 
s’est absenté d’une rencontre depuis l’incident, 
en attendant le jugement de la ligue.

tom
lapointe
(Collaboration 

spécule )

“Nous avons eu notre part de difficultés ces 
dernières années, a confirmé Robinson Mais 
nous avons réagi en professionnels face à toutes 
ces critiques et à toutes ces demandes du public 
de nous échanger.^

Robinson n’a pas de rancune envers le pu­
blic. Il connaît trop la loi du sport pour cela Mais 
le général à la ligne bleue trouve déplorable que 
plusieurs personnes aient voulu les envoyer sous 
d’autres cieux sans aucune raison majeure.

“Quand tu en arraches, c’est vrai que la 
reconnaissance est éphémère, a-t-il reconnu Ce 
qui m’a cependant fait le plus mal, c’est devoir 
que personne ne voulait nous donner de chance. 
Imaginez, dans mon cas il a fallu que je me blesse 
pour que les amateurs s’aperçoivent que j’ai 
encore mon mot à dire dans cette équipe. Dans le 
cas de Lafleur, il a fallu attendre que Bobby 
Smith arrive dans le portrait pour que chacun

réalise qu’il ne gueulait pas inutilement en de 
mandant un gros centre II voulait seulement un 
homme qui l’aiderait à réaliser d’autres choses.”

Robinson et Lafleur sont en tram de dé 
montrer à la face du public montréalais que 
particulièrement dans leur cas, on cherchait à les 
envoyer sous d’autres cieux trop rapidement. 
Mais de tous, pendant que Larry Robinson. 
Lafleur, Shutt et Gamey produisent à la hauteur 
de leur talent, Serge Savard est le plus grand 
gagnant

"Serge a été sage de ne pas écouter toutes 
les demandes et aujourd’hui, il est récompensé, a 
admis Robinson. Nous lui prouverons d’ici la fin 
de la saison qu’il n’a pas eu tort de dire que 
Flower et moi étions des intouchables Nous lui 
prouverons aussi d’ici la fin de la campagne qu’il 
a bien fait de répondre à la demande do Lafleur 
d’aller chercher un gros joueur de centre comme 
Bobby Smith."

Le Canadien, en dépit d’un dossier de six 
victoires et sept défaites, commence à ressembler 
à une formation plus heureuse et plus confiante 
Et le tout survient au lendemain d’un deuxième 
gain en autant de matchs cette saison contre les 
Nordiques. Si ce n’est pas un concours de cir 
constances, ce n’est pas loin.

C’est 
de penser à

car

IL NEIGERA 
AU MONT-SAINTE-ANNE!

I n abonnement, c'est economique a condition qu'il ncieo 
et de la nciec. il \ en aura au Mont Sainte Anne.

I n elle! dès cet hiver un s\sterne hautement sophistiqué ttanslormera en nciec 
lusqu’a 15 510 litres d'eau par minute Cela si'jntlie beaucoup de neige et des

conditions optimales

f.n outre, un nouveau télésiège triple sera en operation îles cette saison vous 
permettant de skier encore plus'

C est donc 
Mont Sainte 
les |ours de 

ski. puis

plus que ïamais le temps de penser a une carte d abonnement an 
Anne les cartes d'abonnement seront en vente de 10 h OO a Ib h oo 
lins de semaine, du 2') octobre iiisqu'a l'ouverture de la station de 

tous les jours de la semaine aux heures normales d'exploitation

TARIFS (1983-84)
Adulte .395 S
De 14 à 20 uns 340 S
Moins de 14 ans 2X0 S
65 ans et plus 2X0 $
Mari et femme 710 S
( haque enfant additionnel 100 $
Maximum par famille 910 $

Pt mu tout .tut ru ru nxu il* nu ment unnuurn.mt lus 
u.trtus J .tbonnumunt, uomiminiquu/ .tu (418) X27-4.V>|

l M MON I \(,M |)| NI K,M

Québec ss

MRC
DU/MONT-

âtlNTE-
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□ Loisir. Chasse et Poche
Quebec

j e. DALLAIRE 
AUTOS INC.

75, Kennedy 
Lévis

835-1718
837-8895

Stélfoy
DATSUN

2060, bout. Charest ouest 
Ste-Foy

681-7371

PELEMO
DAMN

11 50, 18e Rue
AU CARREFOUR DES AUTOROUTES

647-1822

automobiles 
B. ROBERGE Itéc
5740, bout. Ste-Anne 

Boischatel

822-0499
DATSUN

■>PRo.

Avec votre Nissan, 
vous dominez la situation...
C'est un vrai Pick-up! Ultra-robuste, il a tout ce qu'il 
faut pour vous sortir de presque n’importe quelle 
situation difficile. Conçu pour un minimum de 
consommation d’essence, votre Nissan est 
économique. Que voulez-vous de plus? Le luxe?
Le confort? Nissan vous les offre aussi!

n

•” r-

— =ÇA BOUGE EN GRAND
"üsissisir C’EST NISSAN

Passez vite l’essayer chez

■■

w.-RA
Automobiles (1980) Inc

.

il
.. -

NISSAN

- .
l.jfsp’xi:

144, St-Jacqun, St-Raymond 
Cté Portnaut

rr 692-0119
Bur.: (418) 337-4646
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L’oie blanche survit grâce aux chasseurs

Mme Louise Lamarche, de 
Sainte Koy, a visité la Réserve na­
tionale de faune du cap Tourmente 
(Saint-Joachim de Beaupré), en fin 
de semaine dernière. Elle a vu des 
chasseurs récolter des oies à pro­
ximité de la réserve fédérale et elle 
n’a pas aimé ce spectacle: elle a 
écrit une lettre au SOLEIL à propos 
du “massacre des oies blanches par 
les chasseurs", lettre qui a été pu 
bliée, hier, dans la page des lecteurs.
Mme Lamarche, qui a droit à son 

opinion, est certainement animée de 
txmnes intentions. Mais, comme 
beaucoup trop de (Québécois (es), 
elle n'a pas cherché à connaître 
l'opinion des chasseurs. Comme 
beaucoup trop d’autres personnes, 
i lle oublie que c'est grâce aux chas­
seurs qu'elle peut aujourd'hui ob­
server le spectacle féerique des 
grandes oies blanches sur les bat- 
tures du Saint Laurent, près de 
Québec'

andre a beiiemare

chasse 
et pêche

En danger
Au milieu du siècle dernier, on 

pratiquait une chasse commerciale 
des oies blanches sur la Côte-de- 
Beaupré et la Cftte-du-Sud, pour 
satisfaire les exigences d'une bour­
geoisie qui voulait et pouvait se 
payer des festins de venaison. Peut- 
être même que certaines dames pa- 
tronnesses de la SPC A ne dé­
daignaient pas déguster une oie 
sauvage rôtie...

Vers 1 f*00, le troupeau des oies 
blanches fréquentant les battures

du cap Tourmente ne comptait plus 
que 2.500 têtes. En 1908, des ama­
teurs fortunés de chasse des oiseaux 
migrateurs louèrent la principale 
/one marécageuse appartenant au 
séminaire de Québec et y fondèrent 
un “club privé de chasse". Cette 
minorité privilégiée de chasseurs 
exerça une surveillance jalouse de 
son territoire. La démocratie en prit 
pour son rhume, mais les oies ne 
s'en portèrent que mieux, à la suite 
de la diminution de la chasse 
commerciale et du braconnage.

En 1969. le gouvernement fé­
déral créa la réserve et en confia 
l’administration au Service ca­
nadien de la faune. Le Service ca­
nadien de la faune existe à cause 
des fortes pressions exercées par les 
chasseurs du Canada sur les auto­
rités gouvernementales fédérales 
pour aménager l'habitat du pa­
trimoine faunique canadien, autant 
au profit des non-chasseurs que des

r

Canards Illimités Inc., 
un succès éloquent

Avant hier, au Hilton International de Qué­
bec, c’était la première fois dans son histoire que 
Canards Illimités du Canada Inc. (Ducks Un­
limited Canada Inc.) tenait un souper-bénéfice 
dans la ville de Québec. Tous les participants 
reconnaissent que ce fut un franc succès, tout à 
l'honneur de l'avocat Gilles Rivard et de ses 
collaborateurs.

• • •
Quelque 475 personnes y ont participé... à 

$50 le couvert! La vente des billets de tirage (111 
prix divers ,i gagner) et la mise aux enchères de 
37 lots superbes a rapporté près de $.35,000 (entre 
$23.000 et $2:5.000 nets) Par exemple: un fusil 
fabriqué spécialement pour Canards Illimités 
(gravé et incrusté d’or), dont un exemplaire a été 
vendu $16,500 aux Etats-Unis, a été vendu $1,900 
aux enchères de Québec Des appelants en bois 
sculptés ont été vendus $500, $600, $700 ou même 
$800' Un tableau à l’huile de Giovani Gerometta 
(scène d'hiver) a rapporté $1,420.

• • •
Tout cet argent, Canards Illimités s'en sert 

pour aménager des marais pour les oies, ou­
tardes, canards, sarcelles au Québec et au Ca­
nada Dans certains territoires. Canards Illimités 
dépense plus d'argent que les autorités pro­
vinciales pour aménager l'habitat de la sau­
vagine Chaque année, au Canada, aux Etats-

Unis et au Mexique, on tient environ 3,000 
soupers-bénéfices du genre de celui d'avant-hier. 
Les 450,000 membres de Canards Illimités en 
Amérique (1,200 au Québec) sont les plus grands 
mécènes de l’art animalier en Amérique, en 
achetant des dizaines de milliers de toiles, aqua­
relles, dessins, sculptures représentant des oi­
seaux migrateurs.

• • •
Pour devenir membre de Canards Illimités, 

on communique avec Fernand Therrien, au 3555 
du boulevard Hamel ouest (suite 220), à Québec, 
Qué. G2E 2G6. Les artistes, citoyens et compa­
gnies qui veulent offrir des cadeaux pour les 
tirages et enchères durant les soupers-bénéfices 
de Canards Illimités au Québec seront reçus à 
bras ouverts par Fernand Therrien. Et George 
Arsenault, le gérant provincial du groupement, 
recevra aussi à bras ouverts les Québécois qui 
voudraient que Canards Illimités Inc. fasse des 
travaux d'aménagement de l'habitat chez eux.

• • •
Le prochain souper-bénéfice du même genre 

aura lieu à Jonquièrc, le 17 novembre, et Fernand 
Therrien me dit qu'il ne reste presque plus de 
billets à vendre. Quant à Me Gilles Rivard, il 
commençait, dès hier, à préparer le souper- 
bénéfice "supérieur" qui aura lieu à Québec en 
1984.

chasseurs On a souvent tendance à 
l’oublier, même chez la génération 
actuelle de fonctionnaires du SCF..

Pourtant au Canada, un comp­
te au delà de trois millions de chas­
seurs et la pratique de leurs ac­
tivités de loisir en plein air favorites 
représente une contribution de près 
de dix milliards de dollars an­
nuellement à l’économie du pays.

La chasse
C'est depuis 1971 qu’on fait une 

chasse contrôlée et contingentée 
dans la réserve fédérale. Cette chas­
se est jugée nécessaire par les scien­
tifiques parce que le nombre d’oies 
dans le troupeau serait ac­
tuellement trop élevé (au-delà de 
300,000 en 1983!). Les chasseurs ne 
récoltent qu’une infime partie du 
cheptel, mais leur présence sur les 
battures contribue à disperser les 
oies afin que ces dernières ne su­
rexploitent pas leur réserve de 
nourriture durant la migration.

La chasse de l’oie blanche dans 
la Réserve nationale de faune du 
cap Tourmente est théoriquement 
accessible aux millions de chasseurs 
du Canada. Mais, seulement 480

chasseurs par année peuvent y par­
ticiper, à la suite d’un tirage au sort! 
Les “gagnants” ont droit à deux 
demi-journées de chasse ($75 par 
chasseur) et seulement deux dou­
zaines d'entre eux chassent à la fois 
chaque jour, de la fin de septembre 
à la fin d’octobre.

Il n'y a pas de chasse dans la 
réserve, durant les fins de semaine, 
pour permettre aux observateurs de 
fréquenter le territoire. Mais, tout 
autour de la réserve, on peut chas­
ser, en respectant les lois et rè­
glements afférents.

Par comparaison, les non-chas­
seurs ont accès à la réserve fédérale 
selon leur bon vouloir, sans frais, et 
plus d’une centaine de milliers la 
fréquentent annuellement. Depuis 
une décennie, la majeure partie des 
coûteux investissements du Service 
canadien de la faune dans cette 
réserve ont été faits à l’intention de 
non-chasseurs. Les chasseurs, eux, 
s’y sentent de plus en plus os­
tracisés.

Massacre
On garde malheureusement le 

silence sur le fait que la présence de

ces dizaines de milliers “d’ob­
servateurs" chaque année, dans la 
réserve fédérale, cause des dom 
mages irréparables à la faune.

Car, dans les milieux avertis, il 
est de notoriété publique que les 
sentiers de randonnée pour les “ob­
servateurs" sont autant d’au­
toroutes accessibles aux prédateurs 
naturels (ratons laveurs, renards, 
rats musqués, etc.) qui s’attaquent 
aux nids des oiseaux aquatiques!

On ne parle pas assez des tra­
vaux réalisés dans la réserve fé­
dérale grâce aux dons des membres 
de Canards Illimités du Canada 
Inc., (Ducks Unlimited Canada 
Inc.). Depuis 46 ans. les chasseurs 
d’oiseaux membres de ce grou­
pement à but non lucratif (surtout 
des Américains) ont investi au-delà 
de $100 millions au Canada pour 
aménager l'habitat en fonction de la 
reproduction de la sauvagine (oies, 
canards, etc.). En 1984 seulement, 
$22 millions seront ainsi investis au 
pays, dont tout près de $4 millions 
au Québec!

Si seulement les “observateurs" 
de la faune, surtout ceux qui pes­
tent contre les chasseurs, en fai­
saient autant.

I* •*
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Le Soleil, Jean-Morle Villeneuve

Me Gilles Rivard, de Québec, directeur national de Canards Illimités du Canada Inc., et président du comité 
organisateur du premier souper-bénéfice de CIC à Québec, tient ici l'un de ces fusils de chasse spéciaux 
(gravés et incrustés d'or) qui ont été mis aux enchères. Du fusil, Me Rivard montre une toile (une vue de File 
aux Coudres) peinte et donnée par Jean-Pierre Côté, lieutenant-gouverneur du Québec.
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Le Manie: c’est fini!
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TEMPO
UNITES

EN INVENTAIRE 
LIVRAISON IMMEDIATE

TEMPO...
UNE REUSSITE, 
BR A VO FORD!

Economie d’essence 
Ultra-confortable 
Une voiture de 
qualité

LES 7-8-9 NOV.
CHOISISSEZ LA TEMPO DE 

VOTRE CHOIX ET REPARTEZ 
IMMEDIATEMENT AVEC

AUTOMOBILES
sortie Pierre-Bertrand en plein centre du grand Québec 

Boul. de la Capitale (sortie Pierre-Bertrand) 683-4451

MONTREAL (PC) 
— M. Jacques Allard, 
président de la bras­
serie Molson du Qué­
bec, a annoncé hier la 
résiliation de la 
concession du Manie 
de Montréal. En an­
nonçant cette décision 
de cesser les activités 
du Manic, M. Allard a 
souligné qu’il s'agit 
d’une décision difficile, 
qui n’a pas été prise de 
gaiété de coeur, mais 
qui est dictée par les 
événements". Il a tenu 
à remercier tous ceux 
qui ont fait du Manie 
une aventure fas­
cinante et par­
ticulièrement les par­
tisans. Prenant la pa­
role à son tour, Mc­
Cammon, président du 
Conseil des brasseries 
Molson du Canada et 
président du Ma-'C, a 
confirmé que la dé­
cision ne modifie en 
rien l’implication de 
Molson dans le soccer 
amateur et dans l’E­
quipe nationale ca­
nadienne, si ce n’est 
que cette équipe na­
tionale ne fera pas par­

tie de la Ligue nord 
américaine de soccer.

M. Allard a d’abord 
expliqué que l'hy­
pothèse de trans­
formation du Manie en 
équipe nationale ne 
s’est pas révélée viable 
compte tenu du man­
que d'intérêt du public, 
des difficultés ap­
préhendées d’obtenir 
des joueurs et des pro­
blèmes rencontrés par 
"Team America”. Se­
lon M. Allard, “la si­
tuation actuelle du 
soccer professionnel 
en Amérique du Nord 
présente de sombres 
perspectives: lors de 
l’arrivée du Manie 
dans la Ligue nord 
américaine de soccer, 
en 1980, 24 équipes 
étaient en place. L’an­
née suivante, ce chiffre 
tombait à 21 puis à 14 
en 1982 et à 12 cette 
année. L’an prochain, 
il y aura moins de 10 
équipes. Le nombre to­
tal de spectateurs, qui 
était de quatre millions 
et demi en 1981, est 
passe à deux millions 
trois cent mille per­

sonnes cette saison, 
une baisse de 50 pour 
cent en seulement 
deux ans”.

M. Allard a indiqué 
que Molson n’est pas 
la première cor­
poration à se retirer du 
soccer professionnel. 
Gulf and Western, Te­
levisa, Turner Commu­
nications, Lipton Tea 
et Louisiana Pacific en 
sont arrivés à la même 
conclusion. Le soccer, 
contrairement à ce que 
laissait croire le boom 
de la fin des années 
soixante-dix, n’a pu 
s’implanter comme 
sport professionnel en 
Amérique du Nord. 
Des corporations ma­
jeures se retirent, l’as­
sistance diminue cons­
tamment, il devient 
pratiquement im­
possible d'attirer d’au­
tres commanditaires, 
les réseaux de té­
lévision ne sont pas in­
téressés par la cou­
verture des parties. Or, 
les coûts d’opération 
sont comparables à 
ceux d’autres équipes 
professionnelles.

En entrant dans le 
soccer professionnel, 
Molson prévoyait des 
pertes financières et ne 
visait pas la rentabilité. 
“Mais, comme le sou­
ligne M. Allard, qui au­
rait pu prévoir que les 
pertes de la première 
année d’opération se­
raient supérieures aux 
pertes anticipées pour 
les cinq premières an­
nées. Malgré cette si­
tuation, en consi­
dérant le soutien des 
partisans et en es­
pérant voir la situation 
s’améliorer pro­
gressivement, nous 
avons continué pen­
dant trois ans”. Loin 
de s'améliorer, la si­
tuation a continué à se 
détériorer rapidement. 
Pour M Allard, "l’ave­
nir sombre du soccer 
professionnel nous en­
traîne dans un gouffre 
financier dont on ne 
voit pas le fond”.

Molson toutefois 
n’abandonne pas le 
soccer. “Nous conti­
nuons à y croire 
comme à un grand

sport, qui doit exister 
et qui a sa place au 
Québec. Que cette pla­
ce ne soit pas au ni­
veau professionnel 
n’empêche pas que 
nous allons apporter 
notre support à l’é­
quipe nationale qui se­
ra mise en place par 
l’Association ca­
nadienne de soccer. 
Nous allons également 
diriger nos efforts du 
côté du soccer ama­
teur au Québec”, ajou­
te M. Allard.

De son côté, M. Mc­
Cammon a réaffirmé le 
rôle majeur que Mol­
son entend jouer 
comme commanditaire 
de l'équipe nationale 
canadienne et l'ac­
croissement de l’aide 
accordée au soccer 
amateur. Les ententes 
entre la brasserie et 
l’Association ca­
nadienne de soccer à 
ce sujet seront an­
noncées dès que les dé­
tails seront réglés.

PLAISIRS 
SAISONNIERS

HUITRES
sur écailles 

panees 
en coquille

ou vol au-vent ' "

; BRASSERIE

5,95 ch.
Autres spécialités 

• Filet Graml-Père • 
Fruits <ti mer • < 'ôtes le* 
viev • Fondue chinoise • 
Mets italiens • Filet Bou­
quetière

FESTIN DU 
SAMEDI 

SOIR
Salade du chef 

ou
Fondue parmesan

Côtes levées de porc
Dessert 

Café ou thé

T*45$

Carrefour La Pérade
3440. Qu a tr o-Bourgeois, Ste-Foy

10,75
Réservations

659-1322

$

I I SOLI II

vous informe 
au jour 
le jour...

ABONNEZ-VOUS

647-3333

t>
fcv- r ;

LES NORDjQÜES À LA TÉLÉVISION!
rjr Demain soir à 19h30, suivez toute l action à CFCM-TV, Québec; CFER-TV, Rimouski;
Æ Y Cl MT-TV, Rivière-du-Loup.
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Québec. Le Soleil, samedi 5 novembre 1983 sport_£^
Le lock-out au Conseil des loisirs
Loisir municipal et Jeux d’hiver menacés

Juste comme ses 22 membres 
entreprenaient leur quatrième se­
maine de lock-out, le Syndicat des 
employés du Conseil des loisirs— 
région de Québec a lancé hier un cri 
d'alarme.

jean
st hilaire

"Si d'ici la mi-novembre on ne 
lève pas le lock-out et ne règle pas 
le litige, les municipalités et or­

ganismes de loisirs de la région 03 
perdront l'équivalent de $300.000 en 
services de soutien, conseils pro 
fessionnels et aide technique", a 
déclaré le président du syndicat, M. 
André Lemire, à l'occasion d'une 
conférence de presse prononcée aux 
bureaux de la Centrale d'en­
seignement du Québec.

Le lock-out. précise-t-il. comp­
romet dangereusement la réa­
lisation de deux programmes cru­
ciaux pour le CL-RQ, soit le pro 
gramme national de soutien aux 
activités de loisir municipal et les 
finales régionales des Jeux du Qué­
bec—hiver 1984

Le premier met en cause une 
enveloppe d'environ $260 000 A dé 
faut de règlement, soutient M. Le­
mire, quelque 250 municipalités se 
verront privées du soutien tech­
nique du CL-RQ, un mandat que 
l'organisme tient du ministère du 
Loisir, de la Chasse et de la Pêche

Dans le cas des Jeux d'hiver, 
l'urgence apparait encore plus 
criante, plaide-t-il. dans la mesure 
où les municipalités hôtesses de 
Lauzon, Lévis et Saint-David re 
mettront en cause leur participation 
si le CL-RQ n’a pas repris ses opé 
rations normales au milieu du mois

Les trois villes n’ont pas encore

Grave irresponsabilité, 
selon Yvon Charbonneau

signé de protocole d'entente avec le 
CL RQ et le temps presse, précise le 
coordonnateur du programme, M 
Bruno Déry, car on accuse déjà un 
long retard dans la levée de fonds 
privés, la production de matériel de 
promotion et le travail d'or­
ganisation préliminaire avec les as­
sociations régionales concernées

Suivant les chiffres de par­
ticipation des récentes pré­
sentations hivernales des Jeux, 
quelque 3,500 jeunes sportifs pour 
raient être privés de cet outil d'é­
mulation

M Lemire a par ailleurs fait 
ressortir que le lock-out lèse plus de

~"V -f mi

Présent à la conférence de pres­
se du Syndicat des employés du 
Conseil des loisirs-région de Qué­
bec, le président de la Centrale de 
l'enseignement du Québec, M Yvon 
Charbonneau. a fustigé hier le 
comportement des administrateurs 
du CL-RQ dans le présent conflit 
qui l'oppose à ses 22 employés.

Il les a accusés de “grave ir­
responsabilité” pour avoir confié la 
négociation "à un avocat qui a des 
relations floues et discontinues avec 
le syndicat”, au lieu de deviser di­
rectement avec lui.

M. Charbonneau a aussi invité

sommaires hockey

le ministre responsable du Loisir, à 
la Chasse et à la Pêche, M. Guy 
Chevrette, "à user de re­
présentation auprès de son collègue 
du Trésor pour obtenir les budgets 
qui s'imposent pour le loisir”.

Il avait auparavant souligné 
que l'efficacité des investissements 
publics en loisirs dans la région 
dépend en bonne part du CL-RQ 
pour réclamer de sa part une at­
titude plus conciliante et une vi­
goureuse activation des pour­
parlers.

La CEQ s’intéresse de près à ce 
conflit du fait que les syndicats

d'employés de neuf des quatorze 
CRL(s) lui sont affiliés. Il y a fort à 
penser que son issue influencera sur 
les négociations qui s’ouvriront 
éventuellement chez les autres 
CRL(s)en cause.

Ces neuf syndicats regroupent 
165 travailleurs dont le plus fort 
contingent se retrouve au CL-RQ. YvonCHARBONNEAU

200 organismes de loisir qui bé 
néficiaient de services cléricaux et 
autres de la centrale administrative 
du CL RQ "Pour eux, le conflit se 
traduit par des pertes directes im 
portantes car ils ne disposent de peu 
ou pas de subventions de fonc 
tionnement."

Appel au milieu

Ln tout état de cause, le Syn 
dicat des employés du CL RQ de 
mande l'intercession des or 
ganismes bénéficiaires des services 
du CL-RQ dans le but d'en arriver à 
une solution rapide du conflit

M Lemire souhaite qu'on pro 
cède par lettre ou représentations 
directes auprès du conseil d'ad 
ministration du CL RQ ou du mi 
nistre responsable du MLCP

Tout apport moral extérieur se­
ra le bienvenu, laisse-t-il entendre, 
"car la partie patronale continue à 
manifester la même arrogance 
qu'au début du lock-out".

Lundi, en séance de conci­
liation, l’employeur a rejeté des pro 
positions que la partie syndicale 
qualifie de "compromis importants” 
en matière de sécurité d’emploi et 
salaires, les deux principaux litiges 

“Sacrifiant notre principe d'une

liste d'ancienneté unique, nous 
nous sommes montrés disposés à 
accepter les mises à pied par al 
temance chez les employés de sou­
tien et professionnels La partie pa 
tronale, elle, réclame le droit de 
congédier à sa guise dans l'un ou 
l’autre des groupes, après avoir elle- 
même préconisé le principe' de l'ai 
ternancc, la semaine dernière", sou 
tient M Lemire.

Au chapitre des salaires, le syn 
dicat offre le gel complet pour 1983- 
1984. le gel des échelles salariales 
pour 1984 1985 et l'alignement, à un 
an de retard près, sur les salaires de 
la fonction publique pour 1985-1986 
L'employeur réclame pour sa part 
un gel complet pour 1983 1984 et 
1984-1985 et la réouverture des 
clauses salariales pour 1985-1986.

Le syndicat accuse le CL-RQ 
d’utiliser la conjoncture éco­
nomique actuelle pour accroître ses 
droits de gérance Sa philosophie de 
gestion, prétend-il, "est fondée sur 
la dégradation des conditions de 
travail des salariés".

Il conjure enfin l'organisme 
d'orienter ses efforts sur "des cibles 
d'autofinancement et surtout sur 
des objectifs de défense active de 
ses intérêts auprès du ministère res 
ponsable de son financement".

L’horaire de Sab

LIGUE
NATIONALE

VANCOUVER * 
WASHINGTON S 

Premiere période
1 —Vancouver Rota 12e (Bu 

Lia. Grudm) U 1S 
f—Vancouver Tant! 15e (Mc 

Carthv. Sundstrom) 14 56
Pénalités Tar.fi Ver 5 46 

L anuwav Wash 8 48. William^ 
Ver 18 56

Deuxieme période
3— Washington Gustotsson 6e 

(Gartner. Christian) 3 12
4— Washington Gartner 8e 

i Shond. Coroentçr ) 4 ?7
5— Vancouver Rota 13e (Gro 

dm, Smirl > 10 01
6— Vancouver Sundstrom 8e 

( Tanti. Williams) 10 26
Pénalités Washington bonc 

5 bmvl Ver 6 25. Gradin Ver 
19:57.

Troisième period*
7 —Washington Murphv 2e 
_ongwav 15:11
8 —Washington Veitch 2e 
Carpenter Christian) 6 30

(pp>
Penohte Sundstom Ver 5 28

Prolongation
8—Washington Gustafsson 7e 

(Christian. Howorth) 1 01
Tirs ou but

Vancouver- 7 il 6 0—23
Washington 12 10 13 10—45

Gardiens Brodeur Von 
couver, Riggm, Jensen, Was 
hington ,

Assistance 10,939

NY Islanders 6 
New Jersey 1

Premiere période
I —NY Islanders Tonelli 2e 

( Potvm. Bossv) 16 06 (on)
2— NY isionders. D Sutter 2e 
B Sutter) 17 44
Pénalités: Verbeek NJ v 42 

Trother NYi. Lever NJ (rm 
neures maieures) 10 48 Nvs 
from NYI 13 38. New Jersev 
bone (>erviePor Ludvig) 15 10 

Deuneme période
3— New Jersey verbeek 4e 

'3rumweH RpSCfO 13 31
4— NY Islanders B Sutter 11c 

(D. Sutter. Gilbert) 18 36
5— NY Islanders Bourne 6c 

(Kollur. Tonelli) 19 02
Pénalité: Aucune

TtroisiCme période
6— NY Islanders Gillies 3e 

( Jonsson. Trottier 1 0 52
7— NY Islanders. Gilbert 3e

10 17
Penohte Aucune 

Tirs ou but
NY Islanders 11 15 8—34
New Jersev 11 14 14—39

Gordiens Me'anson. NY ls 
londers. Resch New Jersev

Assistance 14,981

TORONTO 2 
WINNIPEG 8

Premiere Période
1— Winnipeg Howcrchuk 2c 

• Mantha. Mc Bam) 2 :19
2— Winnipeg Bobvch 6e 

iBoschmon)6 15 (on)
3— Winnipeg Déblais 5e 15 19
4— Winnipeg Amie* 5e (Ha 

werchuk) 16 00
5 — Winnipeg Young Içr 

(Boschmon, Déblais) 18 19
Pénalités: Boschmon Wog 

02 Daoust Tor 6 12 Parrish Tor
11 10. Mcroe Tor Mantha Wpg 
(moieures) 16 19 Watters Wpg
19 79

Deuxième période
6 —Winnipeg Boschmon 8e 

i Smoil, Lundhoim) 13 04
7— Toronto Derlago5e(Mc 

Court. Frvcer) 15 05
8— Winnipeg Boschmon 9e 

i Deblois) 18 5?
Pénalités Salmmg Tor Va 

clean Wpg 6 24. Boschmon
Wpg 10 51

Troisième période
9 —Toronto VcCcurt 4e (Gm 

gros Salming» ? 32 <PP>
10—Winnipeg Steen 4e (Lun 
dholm ) 8 00

Pénalités Campbell Wpg 1 
75. Voive Tor Watters Woo 
(moieuresl 2 09 Paimateer 
Tor 3 11 Ternoi- Tor 10 59 
Korn Tor Lundholrn Wog (rm 
neures). VcRoe Tor Campbell 
Wpg mineurs, (inconduites) 14 
16
Tirs Ou but
Toronto 6 6 12—24
Winnipeg 10 14 16—40

Gardiens • -, p0
mateer Toronto. Soetoert 
Winnipeg

Assistance 17994

JUNIOR
MAJEUR
LONGUE UIL 7 
CHICOUTIMI 4 

Premiere Période
1—Chicoutimi Alain Mérou» 
Duoerron. Goane) 9 J9

2— Lonçueuil. Guv Rouleau 
(Tousignant, Paquette) 12 59
3— Longueur. A Tousignant 
Paauelte Rouleau) 13 40

4 —Longueuil. Ruggles (Pe 
legrino. Bourgeois) 15:43
5— Longueuii. Ruggles (Mer 
cun. Lemovnel 19 56

Penohte: Lon Gauthier 18
29.

Deuxième période
6— Chicoutimi. Stéphane Rov 
(Chenier. Ouellette) 3 14
7— l.ongueuil. Jean Bourgeois 
(Ruggles. Pelegrino) 5 20
8— Chicoutimi, Marc Bureau 
(Rov) 7 51

Pénalités Lon Beau 
homp : 4û Lon Mercun 6 S7. 

Chic Chemer 15 00. Lon Gau 
thier 18 07, Chic Chénier 18 07

Trolsiéme Période
9— Longueuil. Franco im 
moteo (Pouhn, Tousignant) 5
19
10— Chicoutimi. Steve Girord 
(Foghefta, Bureau) 7 24
11 — Longueud. Pelegrino 
(Bourgeois. Ruggles) 14:33

Pénalités. Chic bonc Bro 
zeou 5 00, Chic Girard 18 19 

Tirs au but par: Longueur 
38, Chicoutimi 29

Gardiens: Daniel Brozeau 
(Longueuil). Martin Guav et 
Andre Lopensee (Chicoutimi) 

Assistance: 1.365

SMAWINIGAN 3 
TROIS-RIVIERES 1

Première Période
1— Shawmigon Patrick Mur 
rav (Beoudom. Falordeou) 3
20

Pénalités R Paquette (5
mm ) 1 09, Shaw. S Masser 7
30. TR. A. Paquette 7 30, TR.
5 Nantel (2 plus 5). Shaw S 
Laroche (2 et 5) 9 40. T R. Gau 
thier (2 et 5). Show Monesso 
(? et 5) 10 32, Show Yves 
Beoudom 11 50. TR, M Fortin 
16 25. Shaw S Monesso 19 '6

Deuxième période
2— Shawimgon Sergio Mo 
messo (Paul. Bergeron) 3 04
3— Trois-Rivières Derrick 
Ivall (Gilbert, Poudrier) 3.17
4— Shawmigon Sergio Mo- 
messo (G Benoit, Adev) 7 40

Pénalités TR Nantel. Show 
S Mossev 17:05; T R S. Pou 
drier 18 35.

Troisième Période
Aucun but

Pénalités Show Moude 4 
08 Show Kasper 4 45. TR Po 
radis 1? 06. TR Laroche 14 46

Tirs au but
Showimgan 50
Trois-Rivieres 24

Gardiens: Shaw Dove Qui 
glev; TR Alain Raymond 

Arbitre: Richard Trottier 
Assistance 2.162

GRANBY 2 
DRUMMONDVILLE S 

Première période
1— Gronbv Chenier (sons ai 
de) l 41
2— Gronbv Lapointe < Bou 
liane. Chemer) 9 3o
3— Drummondvtlle Karolis 
(Jenkins, Couvretfe) Il 18
4— Drurrmondville Gosselin 
(Leveille, Couvrette) 13 00

Pénalité Conuel Gron 9 19

Deuxieme penode
5 —Dr ummondville Mo-
rengere (Duchesne. Lotre'ile)
1 27
6 —Dr ummondville Mo 
rengère (Brisson. Couvrette) 
18:27

Pénalités Brine Drum 7 31, 
Goudreou Drum 6 47 La 
pointe Gron 13.12. Jenkms 
Drum 13:52 Mo^engere Drum
19 05

Troisième pe» iode
7 —Dr ummondville Michel 
Couvrette (Koroüs Mo 
renoere) 10 33

Pénalités: Korohs Drum 5 
32. Lob'HoiS Drum 6 14 Co 
nuel Gron 12 5? Gouvreou 
Gron 15 50. Charbonneau 
Drum 18 59 
Tirs ou but
Drummondvillf 44
Gronbv ?5

Gordiens LObillO's Drum 
mondville Ro* Gronbv 

Arbitré François LO 
'oeheiie

Assistance ' 994

76^
LE SOLEIL
vous informe 
au jour 
le jour

ABONNEZ-VOUS

647-3333

HULL 5 
SAINT-JEAN 7 

Première période

1 —Somt-Jean, Benoit Lo 
fleur (Provencher) 11 28
2— Saint-Jean, Marc Cho 

mord (Lebrun) 12 12
Pénalités: Saint Jean. Daze 

9 25 Hull. Havword 9 25. Hull. 
Vezma 11:10, Hull. Pinard 12: 
05. Saint-Jean. Provencher 14 
12. Saint-Jean, Fiore 14:31 
Hull. Vourontonis 14.31, Saint- 
Jean, Lebrun 17:41.

Peu xièmeper iode
3— Samt-Jeon. Chamard (Le­

brun, Lapointe) 10 33
4— Saint-Jean Yves Lopomte 

( Daze, Chamard) 15:45
5— Saint Jean. Benoit La 

fleur <Di Fiore. Provencher) 
15.45

Pénalités Hull, Bo'Margeon 
2 05. Saint Jeon. Pepin 4 18 
Hull. BaiMargeon (maieure) 
13 01. Saint-Jean, Chamard 
18.23

Troisième période
6— Hull, Luc Provencher (Ri 

cher)0 25
7— Hull, David Purcell (Bail 

lorgeon, Averill) 0 55
8— Saint-Jean, Provencher 

(Di Fiore) 2:45
9— Hull. Richer (Porize. Ro 

bitoilie)
10— Hull. Vourontonis (R' 
cher. Robitaiiie) 9 04
11— Hull. Purcell (Leblanc) 
10:12
12— Saint-Jean, Denis Doze 
(Lopomte) 19.37

Pénalités: Hull, Richer 2 09. 
Hull. Richer 4 57, Lapointe 5 
21. Boisvert 7:29, Hull. Boil 
largeon 11 26. G. Lapointe 15 
34, Saint-Jeon, Di Fiore 19 51

Tirs au but
Hull 48
Somt-Jeon 35

Gordiens: Hull, Steve Ave­
nu, Saint Jean. Campeau 

Assistance: 1 851

SAMEDI
Ligue nationale de hockey: Rangers 

de New York contre Nordiques au Co­
lisée. 19h30

• • •
Hockey midget "AAA’’: Bmsbnand 

Lanaudière Laurentides contre les Gou­
verneurs centre sportif de Sainte-Lo>. 
13h55

• • •
Ligue de hockey de développement

atome et bantam. Thetford contre Qué 
bec à Neufchàtel. I4h20. et Ri\e sud 
contre Charlesbourg. à lArpidrome 
I9h30; pee wee et midget. Rive-Sud à
Thetford I3h

• • •
Ligue de hockey mineur du Saint- 

1-durent; atome et bantam. Ancienne Lo 
rette à Saint-Georges. Hh30t S V L à 
Vanier 13H20. et Beauceville à Sainte- 
Marie. 13h45; pee wee et midget. Saint 
Georges a Beauceville. 13h.

• • •
Circuit “50” olympique: avant-der­

nier dans le tournoi de Saint-Charles de 
BeUechasse

• • •
Courses attelées: programme de 10 

l iasses à l’Hippodrome du parc de l'Lx 
position. 13hl5.

• • •
Ligue de hockey mineur Des Gou­

verneurs: Saint Marc des Carrières corn 
re Siller\ Cap Rouge, à SUlery (a 12b, 
pw I3hl5; m-l4h30; b-16h); Samt-Rav 
mond contre Pointe Sainte-Foy. aréna 
rouge (.j 15H15; m-lStiSO); Saint-Ray 
mond contre Riverains-Centre, aréna bleu 
(pw-16h30; b-ITh45)

• • •
Tennis: tournoi junior provincial (12- 

14 ans) et premier match de la classique 
MoLson Légère, club Avantage, tournoi 
junior provincial (16-lh ans) et mini tour 
noi de simple classe “C” pour hommes, 
club Tennlsport. grande soirée annuelle, 
club Montcalm soirée spéciale pour les 
membres, club Rive-Sud

• • •
Racquethall: suite du tournoi d'ou

v en ure. club La Sporthèque
• • •

Badminton: autres rencontres dans le 
Loretteville Invitation”, polyvalente de 

l/)retteviUe tournoi collégial "AA", à La
Pocatière

• • •
Ligue régionale de nnguette: Méhari

de Sainte-Foy contre Loutres Ancienne 
Lorette. à I Amphiglace 21h

• • •
C urling: suite du 10e tournoi m 

vitation féminin Jacquelme-Caron”. club 
Jacques-Cartier

• • •
Handball collégial Drummondvtlle 

visite collège Sainte-Foy I2h
• • •

Hockey-balle, tournoi-invitation an.
* al. club Rive-Sud. à Pintendrc

• • •
Club de judo de Giffarti: soirée bé 

néfice, école Chrétienne. 20h.l0
• • •

Natation: invitation à relais du club 
Sélect, piscine du PfcPS.

• • •
Patinage de vitesse: première épreuve 

de la deuxième tranche de la "Coup** 
Québec", niveau A", amphithéâtre de
Matane

• • •
Club des vélipVnchistes de Québec:

assemblée générale. Château Frontenac 
salle Saint-Louis. 12h30.

• • •
Association régionale de volleyball de

Québec: première séance d'une clinique 
de formation pour arbitres, cégep Sainte 
105

• • •
Tennis de table: première journée du 

championnat provincial, polyvalente de
Lhetford-Mmes

• • •
Salon du ski de Québec: deuxième 

journée. Centre municipal des congrès. 
Place Québec. 11 h à 22h30

• • •
Festival de pèche à Téperlan: pêche â 

la Pomte-à-Carcy. défi Yvan Caron, 
épreuves d’hommes forts, tournoi de fer 
concours de lancer léger, films et soirée 
bavaroise.

• • •
Soft bail-Québec: mini colloque ré 

gional sur le softball mineur centre Fran- 
çols-Charon. 525 boulevard Hamel. 9h à 
12b

• • •
Jeune Chambre de Ixiretteville: tour 

noi de grosses quilles, salon de la Capitale

DIMANCHE
Courses attelées: programme do 

mmical avec 11 épreuves, parc de l’Ex­
position. 13hl5

• • •
Circuit “50" olympique: finales du 2e

tournoi 1983- I9H4, aréna Saint-Charles de 
BeUechasse

• • •
Ligue de hockey junior “B" Québec- 

Métro Ancienne-Loret te à Beauport 
I4h0> Vanier â Sainte-Foy 20b Pont 
Rouge à Saime-Mane 20h

• • •
Ligue de hockey de développement

atome et bantam. Rive-Sud contre Samir 
lov â Pont-Rouge I3hl et Brauport 1 
ITietford !5h. pee wee et midget. Char 
lesbourg contre Rive-Sud. Saint-Henri 
13H30

• • •
Ligue de hockey mineur Des Gou­

verneurs: atome et midget. BCNP contre 
QLSA. rouge â 15hl5 et bleu 13h30. per 
wee et bantam. Sillery / Cap-Rouge à 
Saint-Raymond !3h, Samt Marc des Car 
nères à Donnacona. I3h Riverains ( en 
tre contre Pointe Sainte-Foy. bieu 17h4;». 
et BCNP contre QLSA. rouge 16h30

aen • •
Ligue de hockey mineur du Saint- 

Ieurent: atome et bantam. Sainte Marie à 
Vanier 13h. et Beauceville contre VSl .» 
Acti Vital. I3h30; pee wee et midget. SVl 

1 Sainte-Marie 10H20 Bi lucev Ile • 1 o 
retteviUe llhtO et Saint Georges a An 
cienne-Lorette 14h

• • •
Ligue de Ringuette régionale: l per 

v iers Lévis Lau/.on contre Gazelles Du 
berger, a Neufchàtel 22h30

• • •
Football scolaire: finale (uvémlr st 

Pat’s High School à polyvalente Saint 
Georges 13h30

• • •
Curling: finales du tournoi invitation 

féminin "Jacqueline Caron club Jac­
ques-Cartier

• • •
Badminton: finales des diverses ca 

tégones au "Loretteville Invitation", po 
h valent** Loretteville

• • •
Natation: première rencontre Ion 

gue distance” de la Ligue régionale, pis 
t me du PI PS

• • •
Racquethall couronnement des 

champions dans le tournoi d’ouverture.
club 1^ Sporthèque

• • •
Patinage de vitevxe: fin de la 2c rrn 

contre* de la "Coupe Québec”, niveau A
a Matane

• • •
Tennis: suite du tournoi junior pro

vint 1.il aux clubs Avantage (12 14 ans) et 
Tenrusport (16-18 ans)

• • •
Association régionale de voIle>ball de

Québec: deuxième séance de la clinique 
de formation pour arbitres, cégep Sainte 
Lov

• • •
Escrime: 8e tournoi (.aval In 

\itjtlon" du club I squadra. grand gym 
nase «lu PI Ps. 9h à I9h

• • •
lennis de table autr»"- n*nconir*'s du 

ihampionnat provincial. polyvalente
Lhetford Mines

• • •
Softball-Quebec: assemblée générale 

innuelle de T association régionale, centre 
I rançoisA haron 14h

• • •
Salon du ski de Québec: dernière 

loumée. Centre municipal des congrès.
Place Québec Ilhà21h

• • •
Ski à roulettes: course pour la c<iupe 

Karhu Massicottc Sports”, départ et ar 
rivée à la terrasse (iraby. Plaines d’A* 
braham midi

• • •
Station de ski du Parc Comi: pr** 

r.1ère lournée du ski ba/aret inscriptions 
tKiur la saison 198.3 19K4. I2h à I6h

• • •
lestivul de pé<*he a Téperlan troi 

icrnc et dernière journée avec brunch 
concours «h* sciage, tournoi de f«*r et 
concours de* lancer léger. Pointe à Car« v,
Vieux-Port. 1 lh à 18b

LUNDI
Ligue de hockey junmr “B” (Juebe<*- 

Metro: "77” Ancienne Loret te visite Ai
gles de Vanier 20h40

• • •
Ligue de h«»ckey mineur Des Gou­

verneurs: atome et midget Riveruins- 
( entre contre Pointe Sainte-Foy. aréna 
bleu. I8h

• • •
Ligue régionale de nnguette: Loutres 

Ancienne Loret te contre Epervieis Lévis 
Liu/on, .) iaïu/on. I9fi

• • •
Curling: ouverture du tournoi mixte 

( ashpiel [.abaft Bleue' club Victoria 
programme de la Ligue interministérielle 
O'Keefe, club AEC

• • •
Gala «le Tathlèle de Tannée: confé 

remm de presse, Château Frontenac, I2h

Propriétaires de Rabbit, Jetta 
et Scirocco, attention!

Vous serez fin 
prêt pour *
l’hiver

r/i

r
avec notre vérification 
complète en 28 points.

NOUS FOURNISSONS ET 
INSTALLONS les pieces dongme 
Volkswagen suivantes
/ quatre bougies 

j
«V leu de contods dollumagc
V^fdtre o air

r-Â
V filtre o hude

Pl^^quofre litres d bude moteur 
Autobahn de qualité

NOUS EFFECTUONS 
LES OPERATIONS SUIVANTES

rv/ Analyse électronique du rende 
i-T ,ment et des emissions du moteur

Rpglaqe du ralenti et du melange 
de carburantV

^ Essai de compression du moteur 
-T avec rapport écrit

Verif'cot'»''’d»* o» . !» •• ' 1
J liquide refroidissant

. / Addition dantigol s d y a lieu pour **
^ assurer une protection jusqu a 40 C

. / Essai de charge de la batterie verification 
T-., du niveau de I electrolyte et des «obles 
/

V Regloge de I embrayage
J

V Vidange du filtre O corburont diesel

. / Graissage des chormeres de portes e» 
-T du verrou du capot

V Rég oqe des iets du lave q ace

NOUS VERIFIONS CECI :
y Debit de charge de Ialternateur 

. /
y Debit de la bobme dollumoge 

fonctionnement des bougies de 
- prechouffoge*

-/■ fonc bonnement du c lopet de la r bouffe 
Tirette et réglage du r àbk» de commande

z. Etat des duntes du radiateur et esso*
V sous pression du bouchon de radiateur 

et du système de refroidissement

\
1 Chapeau dallumeur rotor et câbli's d* 

bougies 
z

Tension et etot des courroies

fonc bonnement du desembueur <)• 
-lunette arriéré (sil y o lieu

^ fonc bonnement du chauffe moteur 
-I (s'il y a beu)

Tout (éclairage intérieur et extérieur

^ Tous les niveau* des liquides le plein 
■•sero fait sil y o beu

7. Epaisseur et etot des plaquettes et 
disques de freins e» des garnitures de 
freins arrière

f tôt des c mq pneus et mise o lo 
pression recommandée

*»morqu» Lj>* v*Hicul«« o ou a
• •lr«*ron(^t*« n onl ém (•**•’*«•«
!»•»<•• ou op^*o*»oo* «i a*ttu«

Le tout 
pour SEULEMENT 

PLUS TAXE 
mPPLICABLE

L’hiver sera bientôt là.
Prenez un rendez-vous aujourd’hui même 
Cette offre expire le 25 novembre 1983

AUTOMOBILE LANGLOIS
6090, boulevard Sainte-Anne 
L’Ange-Gardien 
PIECES ET SERVICE 822-0671

LAVAL
VOLKSWAGEN 
LTÉE

777, boul. Charest 
ouest, Québec

687-4451

Que-Bourg 
Auto Ltée
7777, boul. Henri-Bourassa. 
Charlesbourg
626-7777

Rmfret

19. Trans-Canada ouest. Levis
Rond-Poinl de Lévis



C-8 Québec. Le Soleil, samedi 5 novembre 1983

I* irk
f\<\tableau des résultats <

compteurs hockey. . k

. •. ; , ^
;v*

Vendredi
NY isionders 6. Ne^ Je'*.f»v \ 
Voncouver 4 Washington S (pro 
Toronto 2. Winnipeg 8

Samedi
NY Rangers 0 Quebec 9h30 ' 
Boston 0 Montreal (20h00) (♦r'ie) 
Buffalo O NY Islanders 
Los Angeles O Hartford 
Philadelphie 0 St Louis 
Pittsburgh 0 Edmonton 
Toronto ô Calgary 
Vancouver a Detroit 
Chicago ou Minnesota

Dimanche
Quebec o Buffalo (I9h05) (teir*
LOS Angeles O Boston 
Hartford O Philadelphie 
Chicago au New Jer sey 
Detroit a Washington 
Cdmonton d Winnipeg

CLASSEME NT

DIVISION PRINCE DE GALLES 

Section Adams
M» G P N Bo Bc Pts

Boston 58
Québec 15 6 1 79 55 17
Buffalo 6 4 47 15
Montreal 13 6 7 0 57 52 12
Hartford 1? 6 43 11

Section Potnck
Mi G P N Bo Bc Pts

Philadelphie U 9 4 1 60 44
NY Rangers 14 9 4 58 Sb 19
NY (Si 14 8 6 62 53 16
Washington 14 6 8 43 49 12
Pittsburgh 14 4 9 37 52 9
New Jersey 13 1 12 35 64 2

DI V1 S ION CAMPBELL
Section Noms

Mi G P N Bo Bc PtS
Chicago 0 56 47 16
Detroit 6 3 2 47 14
T or onto 14 6 6 2 68 4 14
St. Louis 13 7 0 46 12
Minnesota 12 4 7 47 65 9

Section Smy the
Mi G P N Bp Bc Pts

Edmonton 13 10 73
Colgorv 13 44 48
Vancouver 62 64
Los Angele , 13 4 54 60
Winnipeg 14 4 8 51 72 10

Edmonton
Philadelphie
NY Rangera
Boston
QUEBEC

Chicago
NY Islanders
Buffalo
Detroit
Toronto
MONTREAL
SL Louis
Calgary
Washington
Hartford
Vancouver
Lot Angeles
Winnipeg
Minnesota
Pittsburgh
New Jersey

Mi PtS
13 21
14 19
14 19
ia if
19 17
13 16
14 16
13 15
11 14
14 14
U 13 
13 12
13 12
14 12
12 11
i4 ; 11

13 10
14 10
12 9
14 9
13 11

Mér mue
Vendredi

r redencton 3. Spr inqfield S 
Adirondack 2 Sherbrooke 6 
New Haven 2 Nouvelle Ecoss 
Baltimore S. Moncton 2

Samedi
Fredericton o Springfield 
Sherbrooke o Adirondack 
St Catharines d Binghamton 
Pochester û Hershev 
Baltimore au Moine

Dimanche
Fredericton à Sherbrooke 
Maine en Nouvelle Ecosssc 
New Haven a Moncton 
Rochester à Ste Catherine

CLASSEMENT
DIVISION NORD

Ml G P N Bp BC Pts
Nouvelle Ecosse ts 8 51 18
Adirondack 13 8 56 66 16
Moncton 14 7 14
Moine 10 6
Sherbrooke 13 6 7 12
Fredericton 10 6 4 0 40 23 12

DI V1 SION SUD
Mi G P N Bp Bc Pts

Rochester 13 8 5 64 55 16
Baltimore 11 g 53 39 !
New Haven 16 75
Springfield 11 51 60
Hershev 13 ■19 60 10
St Catharine'. 14 4 78 9
Binghamton 45 57 7

r .j 1T 1Iil1R

Vendredi
Verdun 9 Quebec ‘
Longueuil 7, Chicouhm 4 
Gronbv 2 Drummondville 5 
Trois Rivièrs t Showinigan 3 
HuM 4 Saint Jean 7

Dimanche
Quebec a Gronbv (IVhJO)
' hicoutimi a Drummondvihe 

t Jean o HuM 
i aval O Trois Rivieres 
Showinigan o Verdun

Lundi

T roi s Rivieres o Lovai 
[jrummondville o Showinigan

CLASSEMENT 
Section Dilio

LIGUE NATIONALE
(Matchs d’hier non compris)

Gord rnt 0f bul

MJ G P N Bp Bc Pts
Drummond 21 13 8 0 94 26
Quebec 21 12 » 0 98 11V 74
Showinigan 22 10 12 0 91 102 20
r hicoutimi 21 7 19 1 132 15
T > , Rivieres 21 6 15 0 81 111 12

Section Lebel
Mj G P N Bc Bc Pts

Lavai 21 18 3 0 169 81 36
Somt Jean 21 12 9 0 123 106 24
Longueuil 20 12 8 0 110 87 24
Verdun 20 8 1 93 107 17
Gronbv 21 13 0 95 114 16
Hull 21 8 13 0 108 117 16

Gretikv. Edm 
P Stostn* Que 
Goulet. Que
Nu holls, LA 
Tonti. Ver 
Hunter, Que 
Voive, Tor 
Perreault. But 
Kurri, Edm 
Sundstrom Ver 
Lorouche. N VR 
Federko, StL 
Dionne, LA 
Roto. Ver 
Anderson, Tor 
Don Maloney, N Y P 
Savord, Chi 
Larmer, Chi 
Cloutier, But 
Fov, LA 
Houslev, But 
McKeaney, Que 
Pederson, Bos 
Dooust, Tor 
Gradin, Ver

B A Pts
15 17 3?
6 77 21

10 U 24
11 14 25
14 10 24
9 15 74

14 9 23
8 13 21
9 11 70
7 13 70

10 9 19
5 14 19
4 15 19

11 7 18
8 10 18
6 1? 18

10 7 17

i . OP' .
H *Of«J
i- Qo pe

AJ B A PtS
5 100 9 » » *0
4 ?4J • 0 ? 77
« S43 17 I I 91

JUNIOR
MAJEUR

(Matchs d’hier non compris)
B A PIS

A Langlois. S»e F o* 1? •- 30
R De xbiens. vanier IS 13 .8

Lemehn. St)4 Morte U n 25
F vermette Ste Marie n 4 25

Dub*. Vomer 10 19 25
H Horvrv. Beouport U '0 23

Pelletier. Ste Fov 8 14 2?
Fortm Ane Lorette 6 •• ??

> Moqnon Ane Lorette 16 S
F i mon Ane -Lorette S 15 20

LIGUE CANADIENNE
Samedi

Winmpee o Toronto
Ottawa 6 ColomOie-Britonmque

Dimanche
Hamilton a Montréal 
Soihotchewon o Colgorv

CLASSEMENT 
Section Est

CLASSEMENT 
Division américaine 

Section Est

Buffalo 
Miami 
Boihmore 
N Anglcferre 
NY Jets

G
|
6
S
4
4

Pp PC
173 187
199 147 
166 197
199 189 
194 185

Section Centrale

3 14

t 7 
17 
17 
17 
17 
17 
17 
17

REMPARTS

Mi G P N PD Pc P
Toronto 15 n 4 0 419 319 22
Ottawa 15 | 7 0 3?1 384 16
Montreal 15 5 10 0 344 426 10
Hamilton 15 5 10

Section Ouest
0 368 474 10

Mi G P N PP Pc P
C Briton 15 10 5 0 437 313 20
Winnipeg 15 9 6 0 400 369 8
CO'aorv 15 - 7 0 40? 351 16
Edmonton 16 | | 0 450 377 16
Sobkotc 15 4 11 0 333 513 8

Pittsburgh
Cleveland
Cincinnati
Houston

Denver 
LA Raiders 
Seattle 
Kansas City 
Son D<ego

7 ? 0 227 165
5 4 0 181 206
3 6 0 170 181
0 9 o 152 247

Section Ouest
153 147 
24? 204 
219 ?06 
18? 160 
221 252

Division nationale 
Section Est

NORDIQUES

Vendredi
Ottawa a McGill

CLASSEMENT
match d hier

Mi
non

G
compris
P N Bp Bc Pis

Concordia 5 4 i 0 74 15 8
Ottawa 3 1 25 22 7
McGill 0 1 18 15 5
UQAC 1 4 2 34 46 4
UQTR 4 1 3 0 18 21 2

P Stastnv
MJ B

15 6
A PTS

22 28
Pen

6
M Goulet 15 10 16 26 32
D Hunter 15 9 15 24 25
T McKegnev 15 11 18 4
W Paiement 7 10 17 15
M Stostny 14 6 10 16 2
A Stastny 15 9 6 15 o
A. Savord 13 5 8 13 10
B Berglund 15 6 5 11 6
M Marois 15 1 9 10 62

ehhhih
Vendredi

SI <.eorges 6, Victoriaville 4 
St t aurent 6 Thetford 7 (proi)
St Jerome Q St Hyacinthe

Dimanche
St Georges O St Hyacinthe 
Thetford o St-Jérôme 
Victoriaville à St Laurent

CLASSEMENT
match o St Hyacinthe non compris 

VJ G P N Bo Bc Pts
13 10 3 0 83 59 20

L Sleigher 
A Côte
J Van BoxMeer 
N Rochefort 
P Price 
B Wesley 
W Weir 
R Moller 
D Bouchard

C Molarchuck

14
14

11

10
15

9
8
8
«

19
24

9
22

5
6 
0

MJ B A Pts Pen
nude Go1 ''elm 21 15 54 49 23

Gu» Pigeon 20 13 27 40 ?6
oude Letebvre 21 22 15 3? 35

Daniel Letendre 21 1? 9 21 4
S » (vain Loin 21 6 13 19 41
Blair* Mod^ooc 19 n 14 33
Joel Guimond 19 5 1? 10
Normand Nelhs 19 1 10 1 » 34
Alain vorennes ?» 5 5 10 4
ttphen Macintvre 21 3 6 9 14

Mario Roberoe 20 8 10?
Rooer Dube 15 4 ? 6 44
Donald Dcschène 17 2 4 6 n
Guv Ouellette 13 1 S 6 ?
Alain Cote 16 0 4 4 12
Benoit Asselm 8 ? 1 3 0
Robert Spencer 11 '■ 3 3 14
y van Debiois 18 ‘ 3 3 17
Martin Simard 14 0 2 2 10
Simon Dube 1 0 1 1 0
Guv Belize 15 0 1 1 4
Kelvin Frayer 4 0 0 0 ?

Gordiens de but
MJ Mm BA n MOV

Luc Guenette 20 1109 101 0 S 09
C loude Londrv ? 80 16 0 12 00
t guipe 21 1269 117 0 5.53

Douas
Washington
PhiladelphieLIGUE NATIONALE

Dimanche
Atlanta ô Nouvelie-Orleans 
Cincinnoft a Houston 
Tampo Bav A Minnesota 
Dallas à Philadelphie 
Cleveland vs Green Bar 
LA Raiders à Kansas Otv 
Son Diego O Pittsburgh 
Buffalo O Nouvelle Angleterre 
Miami 0 Son Francisco 
Denver ô Seattle 
Chicago à LA Roms 
Baltimore 0 NY Jets 
St. Louis ô Washington

résultats à blue bunnets

291 195
294 211 
138 167

Pts 
66 7
66 7
556
44 4 
444

778
556

.333
000

66?
66?
556
444

.333

889
778
444

St Louis 3 5 1 198 269 389
NY Giants 2 6 1 166 214 278

Section Centrale
Minnesota 6 3 0 215 225 66?
Detroit 4 5 0 202 186 444
Green Bov 4 5 0 240 267 444
Chicago 3 6 0 170 198 333
Tompa Bav 0 9 0 141 227 .000

Section
Son Francisco 6

Ouest
3 0 261 184 .667

LA Roms 5 4 0 201 200 556
Nouvelle-Orleons 5 4 0 203 203 .556
Atlanta 4 5 0 196 179 444

LIGUE SENIOR
(Matchs d’hier non compris)

Gordiens de but

Bouchard
Molarchuck
Equipe

MJ MIN BA Bl. Moy
10 606 32 0 3 16

5 300 22 0 4 40
15 906 54 0 3.57

St Georges 
St Hyacinth-*
Thetford Mmes 
St Jérôme 
Victoriaville 
SILourent

CANADIEN

B A Pts
P Duboiv Jol 19 13 3?
Vrnord. JO' 18 9 27

D PiOu» Que 5 20 25
R Tancrede lou'* 10 14 24
F Lecompte jol 6 18 24
P Tasse. St-Eus 1? 11
A Lavigne. St-Fus 9 1? 21
F Bouchard vol 6 14 :o
D St Jean Vol 10 9 19
S Theriault Jol 6 13 19
D Aspirât. Jol 10 8 18

PREMIERE COURSE 
Amble —$3.300

8—Clay Bomber
4

' — Tribunal 4 40 3 70
5—Ensuite Grade 3 70
Ont aussi couru Isabel Ben. 
Mothers Cocktail Brodievs 
Cheetah. Bits Joiiev. Mors Le 
Flore. Favorite Legrand. Gen 
fie F lower
Temps 31.1 102 3, 136 4. ?10 
TrifectO 8 7 5 $710 10

DEUXIEME COURSE 
Amble — $3.000

I Kcvstone To'ond
3 ?0 ? .30 2 30 

8—Highland Drummer

Ont aussi couru Passe Mon 
togne. Hilarious Class. Go/eiie 
Grade. Cahootq 
Le no 6 Ragcaster retire 
Temps 3M. 104 ^. 136 3 208 3 
Quirella 5 8 $9 io

NEUVIEME COURSE 
Amble — $5,600 

I—Gamin Ducortour
8 00 4 20 3 00

4— P P Brefs 3 60 ? 60
5— Sun Tamer 4 10
Ont aussi couru White Silver. 
Glencoe Johcoeur Deke Do 
re Niftv Nestoit» Apt Tos Bun 
ny J
Temps 31.3, 103, 135.4, 207.4
E «aefo 14 $23 9u

DIXIEME COURSE 
Amble — $4,180

1—Pioneer Harp
21.10 6 10 5.30 

9—Most Hodpv Vie 3.50 3 30 
4 —Good T roc y 4 40
Ont aussi couru Destitute. 
Star Desbv. Le Dépanneur. K S 
Shining Star, Feu De Lion. 
Whiskev Legordeur vodka 
Legoi deur
Temps 32 ? 104 1 138 2 209 4 
Tr.lecta. 1-9-4 5360 40 
Ass prevente: 573 
a Soiree 4.890 
Prevente S27.829 
Mutuel 5682.80;

12
14

69 50 18 
79 75 14 
71 58 14 
59 85 6 
63 96 6

ETESiKsi
Vendredi

QuPbec b, Louiscville 7
Vallevfield 5 Repentignv 8

Dimanche
Quebec o St Eustache (UhOO) 
Louiseville à VoMevfield

CLASSEMENT

St-Eustache
Joliette
Quebec
Repentignv
Louiseville
Vallevfield

M| G P N Bp BC Pts
11 10 1 0 70 32 20
10 9 1 0 84 41 18
10 5 5 0 53 64 10
12 5 7 0 52 66 10
11 3 8 0 51 75 6
10 0 10 0 48 80 0

G.Lofleur 
M. Naslund 
P Mondou 
B Smith 
M Tremblov 
R Walter 
S Shutt
G Corbonneou 
B Goinev 
D Wickenheiser 
L Robinson 
C Ludwig 
M Hunier 
G.Delorme 
B Root 
R Picard 
K Carlson 
J Chabot 
R Wamslev 
G.Poslowski 
C N lion 
J.Homel 
R Sevignv

MJ B
13

13
14 
13 
13

H)

9 
13 
7

12 
12

7

8 
2 
6 
7

11 
13

Pts Pen
7 16
8 15
9 15
8 14

11 13
7 11
7 11

6 
4 
4 
4
1 
2 
3 
2 
2 
0

1 
0 
0 
0

7 
0 
2

11
8 
8 
6

10
6
0
4 
7

14
6

11
0
5 
0 
2 
2

49
13

2

AS DE QUEBEC
(Matchs d'hier non compris)

D Riou»
A Bioum 
R linteau
Y Perus^e 
A Poirier 
R Bnere
5 Mercier 
5 Turcotte 
R vaitiçre 
G LOpierre 
A Verret 
C Paauef
Y Br-auchomo 
D Cote
C MoroiS 
P Gagne 
B Neouit 
G Morin 
B Pouliot 
M Richard 
F Doigle 
M Dion 
J Donovan

B A
5 20
1 14

10 4
6 5
3 5

Pts
25
15

9-Folio Trouble 9 20
Ont aussi couru The Fast 
Trill, Township Falcon. Ni-
kron. Dorado Oro. Oldtime
Robbi. Tornado Minimium de 16 departsTemps 32. 103 ? 139.210 2 D ] 2 3 My. Gains Pts
Quineilo 18 $7 70 NADEAU. Fernand 80 16 9 12 .313 19.983 1899

TROISIEME COURSE BEAUDOIN. Ronald 19 5 ? 5 409 6 565 1848
Trot —$6,500 FONTAINE. Michel 16 4 4 0 389 5 138 1722

6-Jeffs Surge 19 00 6 20 4 »0 PERREAULT, Bern 43 10 6 344 9.814 1700
3—Grand Peintre 4 80 3 10 BOILY, Gabriel 79 14 7 11 273 17.415 1656
5—Noble Endeavour BRUYERE. Joiaues 43 9 4 6 308 11,301 1598
Ont auss» couru Grillon Du GiGUERE, Jacques 65 14 5 3 274 14 56211575
Vivier, Willow Lone CATELLIE R, Yvon 22 ? 7 5 .343 6 211 1564
Le no 2 Zip Along Therese o BEAUDOIN. Gilles 21 4 4 3 344 3.988 1508
refuse de prendre le déport OUESSY. René 74 8 10 13 24? 15.097 1445
Temps 33 105 3 »39 3. 212 1 julien René 21 4 5 0 323 4 283 1432
b «octa '6 3 $77 60 GUENETTE J CI 52 7 5 8 239 13.79? 1391

QUATRIEME COURSE HEBE RT. Gerald 41 6 7 ? 258 9,805 1344
Amble — $5 000 DUPONT. Claude 37 3 7 9 .267 7,531 1302

4-Rabbit Road? 80 2 80 ? 40 LAMBERT. Raymond 23 ? 3 8 275 4.165 1231
7—Tester 3 80 3 10 BOILEAU Rock 21 ? 4 5 .280 3.199 1222
6—Proctico! Joker CHABOT, Clement 64 4 9 15 ?19 9 914 1185
Ont aussi couru Timbo Dev Perreault. Alain 41 5 6 3 228 5.988 1107

* P F PRFAULT. Pork 18 — 6 3 241 3,458 1068
Alona Angel. Vienna Wood^ PERREAULT, Lorry 23 1 5 4 222 3 944 1009

Gordiens de but

Vendredi
Ste Fov 4, Ancienne Lorette 3 
Beouport 5. Ste Marie 7 
Vanier 12 Pont Rouge 3

Dimanche
Ancienne Lorette o Bcoupoi I (I4h05l 
vanier o Ste l oy <(?0h00)
Pont Rouge o Ste-Morie (20h00)

Lundi
Ancienne Lorette a Vanier (20h40)

CLASSEMENT

Ste Fov 
Ste Morie 
Vanier 
Ane Lorette 
Beouport 
Pont- Rouge

nmiii
Vendredi

Lovai I. Richelieu 9 
Contons de I Est 5 Concordia 3 
Bourosso 5. Lac-Somt Louis 11

Samedi
Lourentides 0 Ste Fov I13h55>

Dimanche
Ste F ov aux Cantons de I Est 
Concordia a Bourosso 
Richelieu à Lourentides 
Loc-Soint-Louis ô Laval

CLASSEMENT

MJ Mm BA Bl. Moy
Sevignv 7 450 25 0 3 57
Wamslev 6 36? 26 0 4 30
) guipe 13 782 51 0 3 91

COLLEGIAL “AAA’
(Matchs d’hier non compris)

EXPRESS
(Matchs d'hier non compris)

Mi G P N Bp BC PtS A > . ber,. 9 ) 3 4 10 JUNIUH
14 8 3 3104 62 19 A i Ote 8 1
13 8 4 1 86 69 ]7 F opomte 2 3 8
14 7 4 3 87 76 1? DP', belle 4 1 A i anïiioiv Ste Fov
13 5 6 2 66 76 12 V Boïdur P Desb'ens Vanier

4 7 1 67 82 7 4 t 36 f Ver mette. Ste*Morie
? 9 0 34 69 4 1 1 4 r ortm, Ane Loretie

B A Pts
D Lamirande. StO 16 14 30
R Boivin, StG 11 1 ? 78
D Lemov. Thct 10 18 28
D Desiardmv StG 11 26
R St L ouïs StJ 9 14 23
M Mansi StJ 8 15 23
P Heiie. The» 15 8 23
G. Molo. Vie 10 12 22
Y Lobante. Thet 10 1? 22
M Daigle. StH 10 Il 21
P Beland, StJ 12 8 20
Y Gennreu* StH 6 14 20

G l.pmelin. Ste-Morie 
1? H Horvev Beouport
o S Dube, Vomer
o S Mognon Ane Lorette

C Pelletier . Ste F ov 
F Leoorr. Ane Lorette

B A Pts
13 18 31 
15 13 28
13 15 28

7 io 2<,
14 11 25
13 12 25 
10 15 25 
17 $ ??
8 14 ??
5 16 21

Misb Super Gold
Temps 31.3 101 2. 135 1 208
Quineilo 4-7 58 70

CINQUIEME COURSE 
Trot— $6,160

4 Borne E hminotor
4 40 2.90 2 60 

8 —Tochv Kmg 21.30 7.30 
1C Aggressor
Ont oubSi couru Lovc->peeci 
T mbo Touch B B Bo* D M 
Ale* Armbro WebO. Proeii 
Delrov Super ves.
Temp< 32.3, 104 4. 138 3, 212.1 
TriftCfO 4 8-10 5390 50 

SIXIEME COURSE 
Amble — 52,700

1 —Ibe* Angus 4 00 3 10 ? 70 
4—Justen Grand 6 30 5 50 
6 -Oscar Jepson 6 30
Ont oubbi couru Déni Tess 
Kiondvke Desbv. The Lost No 
me T mo Drummond. Pre 
cous Stone
Temp- 33.1 104 1. 138 1. 210 i 
Quineilo 14 SIS 70

SEPTIEME COURSE 
Amble —54,100

’ PoîCrybtoM9 00 9 30 5 30 
■* - Torn é.10 4.10
4—Worthy Tiding*. 4 90
Ont aussi couru Arnies 
Charm Pasco' Fo. Slv Scout 
Stremg Quartet 
Temps 3? 103.3 137.2, 210 3 
F *ac ta 1 5 594 50

HUITIEME COURSE 
Amble — 55.000

o—Clipper See'ster
: ■ ■ : 50

8—CuP'ds C Itpper 4 oû 3 00
2—Armbro Wano 3.00

NOEL. Pierre 17 3 1 1 229 2,475 995
JULIEN. Denis 16 1 3 ? 208 1-683 88‘
MOREAU. Robert 23 1 5 ? 193 3 S86 88.
DUQUETTE, Leonard 36 3 2 3 142 4 151 70:
JUTRAS. Guv 23 1 2 3 .135 2.271 611

COMPILATION DES POINTS DE MERITE 
(142 PROGRAMMES)

JUIN JUIl AOUT SEPT OCT

1656 
1988 
” 44 'j
1700
1575
1107
1391
1564
1344
130?
1009
1185

702
1772
883

1848

BOILY. G 2259 2854 2490
NADEAU. F 183? 2205 1?7»
QUESSY. P 2)68 1659 2008
pepreault. B 1677 1479 1617
GIGUERF.. J 1926 1944 99?
PERREAULT. A 14 i 9 1354 1264
GUENETTE J C 1291 1)48 971
CATt LLIE R. Y 914 ’661 955
HEBERT. G 1394 1335 ’778
DUPONT. C 1034 1 644 1715
PERREAULT L 1452 1)62 834
CHABOT. C 117? 1)13 1074
DUQUETTE. L 599 754 1025
FONTAlNE V 90S — 933
MORE AU. P 84? 1590 706
BEAUDOIN P 1655 — —
BEAUDOIN. C 3ô9 ....... 926
GIGUERE. M ------4 ——
AUDE T L 1755 1169 —
JULIEN R 1080 — —
BELANGER Y 860
NOEL P 796 214 730
BEAUDOIN. G 526 — —
LAMBERT G 769 — ——
GUA v G S 1399 892 736
l.AMBERT R 696 — ■■■
BOISVERT G — —
PERREAULT P 497 — —
THEROUX J P 
LANGLOIS. O

983 —
1195

GENDRON, R — 130
DUCLOS. Y — ■------ ——
JULIEN D — — 1285
VIOLETTE » — —
BEL ANGE R ° — ■ - —
BROSSE AU V — — 9?9
fortin. G — —
JUTRAS Guv —— ■ — • —
BOILEAU Rock — — —

TOTAuGAlNS EN 
AtGENT

’9745 $249.696 
•6282 165 930 
14683 165,836 
’3849 78.372
12621 100.332

1191
2195

823

1415

582
58?

143? 
------5

990
1508

1231

1068

524

1222
122?

12404
11686
11575
10929
10285
9729
9152 
8551 
8015 
7871 
7760 
7075 
6768 
6172 
6113 
6047 
584 7 
5787 
5594 
4886 
4 286 
4268 
3871 
3459 
3391 
3097 
2895 
2675 
2? 7? 
2186 
2049 
1995 
1804 
1804

75,81
79 898 
63.964
76.457
64.51?

3. 720 
85.8)8 
51 564 
42.247 
35.204 
28,525 
26. ) 56 
44,17? 
34 714
27.435
29 361 
19,720 
23.655
30 286 
20,207 
21.5U 
13.334 
15.550
’8 679
15,77? 
13 86? 
77 545

7.730 
13 310

8 416 
16 866 
13 980

9 9]0 
9.910

inscrits b blue bunnets _ _ _ _ _ _ _ _

MJ G P N Bo Br Pts
Lac St-Louis 16 13 0 92 46 26
Richelieu 17 1. 5 0 95 73 24
Cantons de 1 Est 17 10 5 2102 8? 2?
Lourentides 16 0 73 68 16
Concordia 16 8 1 74
Ste Fov 14 5 8 1 55 11
Lavol 16 4 12 75108 8
Bourosso 17 3 13 0 69113 6

SAMEDI
COURSE NO 1 

Amblr o rerlomer VA 000 
Bourse $7. HO

ouDtotn Covvbov ( A Brdo'flt
■Oupt*r Buher ( Y PrlChaM 
'Douii Virobéi IR Renaudi

.lenavle Mvsterv (R Gt -o 
to Leuardeur < R Simard> 
•Hrkotie G Lacharitf 
'm Osborn* D Bioum»

COURSE NO «
Trot non gagnants de $2 250 

Bourse $3.200
f’iZflv E Clerou» » 5 ?

Townv Peach fS Gri*>e' 3 1
B'ook Bond*» < v Gouth er » 4-1
Aloof Downy <G GendrOn» 9 ?
D'*ieiand Joe 'D Modi h» 5 1
Heid'Domorr < a Boucher' • 1
Ponhoc Elosv <C St Jocoue 8 1
John Ctrl (O Po»r y 1 8 1

'ppr »dr i
idri

ASSOCIATION
NATIONALE

Vendredi
Jiano '05 Boston f?l 
iwaukre 104 Philadelphie 94 
luston 113. Déficit 108 
illas 84 Cleveland 10S 
icago 90 Atlanta 103 
Ottle O Son Diego 
w York 0 Portland

CLASSEMENT 
Division Est 

Section Atlontiaue

Samedi
Philadelphie au New Jcrsrv 
Boston à Washington 
Cleveland en Indiana 
Los Angeles Û Dallas 
Houston à Kansas Otv 
Son Diego rt Denver 
Son Antonio ô Ufoh 
New York ci Golden Stole

Dimanche
Atlanta ô Milwaukee 
eotfle û San Antonto 

Phoeni* û Portland

Division Ouest 
Section Centrale

a , Mas-.c«
COURSE NO 7 

Trot non-qoononts dr S2. 7S0
Boursr $3 700

• Vi'-l'jip ( Vu ' or r*or* r ■
' OéObhariP Ht'ssont

COURSE NO 3
Amblr non goanants dr $2.7$0 

Boursr $3 600
1 orrv ( V k.bon»
’rod Pottor» tP Zeron»
V'k B r trr r

Philadelphie 
New Jersey 
Boston 
New Yn., 
Washington

P
t
i
i
1
3

Pet
7S0
750
750
667
250

Dit

12

Dallas
G p

2
PC»
600

Di»

Denver 2 500 1-2
Houston ? 2 .500 1
Utoh 2 333 1
Son Antonio 1 3 250 1 1-2
Kansas City 1 3 250 1 12

i< ii nd * \An BmudrMf 
Aimahurst i B ictnbv»r’

COURSE NO « 
Amblr o t rr iom''r $a 600 

Roursr $2 106

r AOOd JC<S Vov-sf»
V > A L OC barter

Along Chom© (O Bnauhru»
rk ‘'wretbeor* *G Lorrou' 
Chance h r dion 

- V «»er t */ Bo-

Ron i A BCvIO'

Section Centrale Section du Pocitiqur
Atlonta
Milwaukee
Cleveland
Detroit
Chicooo
Indiana

.750
500
400
400
750
750

Seattle 3 1 750 —
Los Angeles 2 1 6*7 1 2
Son Diego 2 1 667 12
Golden State 2 2 500 1
Portland 2 ? 500 1
Phoenix ) 333 1 1 2

COUHSI MO S
Amble ? J non nagnont* de 1 courte 

Bourse $2 MO
• rond Rhvnn i A Ro irber 

Pi PO D«*e Vo Beot*det»r 
Vothers Brend 1 Mo t O' noni y

D'Ogondl'R Dubr 
M F t'o»ongt (M f iltonl

lerv on ? ' Quv ID Mod'*h 
i <i-' e C»u¥ t ou iG Oend*on >
Eve k4ilfon < R Mo» son *
Me* ♦'tr Desb A Br»dor<|
Dortcwler Po«>u»dtrn v Peirbot-

»0 1 
I? t

COURSE NO 7
Amble non-oonnants de si 500 

Bourse $7 300
M H R-Jd hodow f A Boucher •

^—The Critic (R Go*>*!
9 hr topher fc (G Gend'On»
8—M F Buck iH Fillon)
4 “hoiTtpion t Mo LOChonce'

trôna And C la'-jr f D DoaetiO'
> Di*> Moi Grode ' J Rotehe»

Mother< Wove (D Duoonti 
1 —Novev T wti Do < M Ricard'

COURSE NO 8 
Trot non oonnonts de $3,2SO

Bourse $4 000
I —Mq’ber s Bell t A Bouchet'
8 Mdviouv Honover * J. Tyrcotle • 

-PrideGLtMo LOChonce)
6—Cordmol Smort (G. Turennei 
4 Miohfy Tthk 'D Modish1

Midnioht Doncer iL Turcotte»
o Pti*' dente M R Lefebvre 

• r re h Dorteons fG L or eau»
COURSE NO 9 

Trot non «manants dr $9.000 
Bourse $? 300

J obonoo c obeii ( J R Gouthier >
. . * * •.* n

•* Ot) O Bo> ^ PotriC
TokeAMpidiv C.duthiet ■
Mat tmi ideal G Beou'T»on* * 
snow Tempe t iC St JacQuc

COURSE NO 19 
Amble 0 réclamer t? 000 

Bourse $2 470
4 B-t B.C Miyty <G LO^eou» 

l'OQuots Less • R Cxendron)
SAB Zor I Md LOChonce»
9 Barber < S Gnse •

Mar s Ahi^iev i Mo Lothonce) 
Amateur Hour 'A Bedord)
Punning Force (G Gendron)

8 -Smokev NilIsO B ( Y Fiiign» 
lb—Honorable Gesture (D St Rifrrt»
6— Pots Dreom ( R Gendton

DIMANCHE
COURSE NOi 

Trot f recto mer $• 600 
Bourse $2.646

7— Dii'er Glow «G Gendron» 
j _ Crpst level <G Beou* eu

5 1
6 1 
8 1 
8 1

10 1

5 ?
l 1
4 1

9 2
5 »
6 1

8 1

3 1
4 I

• 7
5 1
6 t
8 t 
8 1

10 1 
12 1

5 ? 
3 1

5— Jewel! Time ( P Gtngros' 4
10-Gobeo Lobell (G Gendron) 9 ?
9—Doluw (J Turcotte
7— Mopie Grove Mut v i B Cote*
8— Shiawav Champ < G Gendron - 8 :
1— Kenmo'ju Lee Sono < D Masse 0)
6— B ves Beauty <F Grondmotson
3— CovulA Lochonce' 12 1

COURSE NO 2 
Amble 0 réclamer $6.000 

Bourse $2.100
8— E A Mov iD MocTovishi 

Biomc Re MofMa Lochonce»
9— BiUvBovlS Ouehet» 4 1
2— Brodievs Bov ( S Tyrenne) 9 ?
1 —Glencoe smittv 108 Gendron
6— Beau Chooei <M. Gascon» 6 i
4— Valentin Bro (Y Poirier» 8

—Diet The Chief ( B Lefebvre» 8»
5— Y L Favori I A Bedurd)

COURSE NO 3
Amble non-qoqnants de $9.2S0 

Bourse $7,400
1 —Silent Class <M MacDonald)
3— David Wiper ( M» Lochonce»
4— Keane Hanover < B Côte»
2— Strike Out Bvrd < J Hebert)
7— S' « Point Seven (Q l oreou)
6— Opal Angus ID Horvev> 6i
5— B»o Buccaneer U.P Chorro»'

COURSE NO 4
Trot O rec'omer handicap iuspu o $18 000 

Bourse $4.400
6— Dynamo Hum (S Oueiieti 

Mar and v 'G Lorrou»
4 —Gormor Smokev ( Y Gouthie»
3— Front Pow F tosh (C Côtn» V
1—Pertormonce Plus'G Gendron
9—indicible ’y Poirier» 6»
8 - Mapie Léo» S'rtder A Bedord 
5—CdpCounttC St-Jocaues) 8
?—Future Yankee < N Jones»

COURSE NO S
Amble non-goanonts de $3,500 

Bourse $4.510
4— L e Peve Passe f y Fittont
3—Nor-dic Bref ( P Zeron*
10 Hoppy Nesb'* <M MocDonald 4
7— HolfMirlMR i etebvie»

t Jombo Counsel < S Ouehet' 
a—Parlous (J Turcotte»
5— Son Rochelle <S Turenne 
1 —E *tra Point ' S. Grise»
2— Smart Move N f R Goss»
3— H PS Pearl < A. BnOord 
9 . m v Col Gussie ( A Bcdoro 
7—Bomb Scare ( Ma Lachance1

COURSE NO 7 
Amble o réclamer handicap iusou o $70.000 

Bourse $7,800
c Coi'wood< poer M MocDonoia 
7-Airlus(Mt Lochonce)
1 —Green Lee t B Cote»
3— Directorate G Fihon*
4— Fo*y Retjy ( J Hebert 
?—Duel Victor v B Cote»
5 Ultra Sookie i a Lochonce'

COURSE NO 8
Amble pouliches et luments préférées 

Bour$e $9,000
. — BiO Prelude » J, Hebert)
1—BobbiJoT(A Lochonce)
'— Glencoe Noreen < D Modtsh
6— Mannar! Bold Ann i K Wapies)

- Chaos v F ih v G Home'•
4 a Copme»G Gendron»
0— Ancile Legrand i M Trudeau

COURSE NO 9 
Trot handicap 
Bourse $11.000 

■ — L i O m ‘j p Gouthier»
6 - Mustard ' R Zeron »
3 —Soke*sJ J R Oina'Q-
4— Precocious Lod N ( J Hébert»

-Ro? T Collins i G Gendron)
1 —Snopp. Loi» 1 S Nor mandm *

COURSE NO 10
Amble gagnants de plus de $4.000 

Bourse $7 800
5— JOhnnv Lu1' A Boucher •
•t v\ mner s Acco'ode M. Moc Donald
1— Orftll (j P Charron)
3 —Tuck Monover (j Hrbert 
—Zip Aïona Fum F um i Mo Lochonce

6— Star Phonso t R Gendron»
—Combmed Success (G Lomv»

COURSE NO n 
Amble non gagnants de $2,506 

Bourse $3.630

4 1
9 ?

5 1
6 1 
8 1 
M

10 1

5 2
3 1
4 ’

• ?
5-1
6 1

3 1
4
9 ?
5 1
6 1 
8 1

?—Com Boron (A Lochonce) S 1 atom Bree B Cote) c J

5—Jov Of Plving ’O Potry) 6 1 6 Carmen Scei #er (V MocDono'd 3 1
8—David Mer te ' S Tgrcnne B-1 J—Lomt Temps 1 p Lochgrlte) 4 1
9—Pve Bve Ducor»our < D Martin» 8 1 l—Vike Nod R Gendron • ?
1 —Secret Mônev < B CÔtr 10 1 4—Bov RB<G Fihon' 5 1
6 —Kentuck v E • press ' J H^ber» IM 10 J L Soeed. R lobreche 6 1

COURSE NO 6 9 vonkrr Bound • R Dub*-■ 8 »
Trot o rec lomer $6 MO 8 Relie De Semoiu i y F thon 8 »

Bourse $2 IM Pou e.iij i j ‘û ber f i 10 1
»pseneHiN(M Ptcord • te • a Boucher



Québec, Le Soleil, samedi 5 novembre 1983

inscrits à qntbec
SAMEDI

COU MS C NO 1 — T rot n « Il 25 mer 0e»O' t — tou* te 11 ♦<>•
Worthington (_ beoodO'H L.0 POlé I OvOn*OMe

— The Returning Mer o G ftoOv Lui to'o to vie dure
8- Blue Nod f Perraoo't U gognero des pos<r*ons y
' -C mon DoOd v R Quessv Rour (oit surprendie
> -M'doiQO De Rio G Meberl Monque de fin

E vergroan Peu C Cnobot T r oo tort pour lu< 9
o— R Vit tor J Giguere Lu* Oussi 12
4 VtUoge Chompovne

L Desroster s F oit non qui voiite IA
COU NSE NO 2 — Amble • i eclomer SI. 25# — tourie VAOO

C'encOe Jeon B Perreoul» 
• —CH Lui V Béionge*
3—hvoOhth QChoboi
—Cfiri^tion Veniure

LO lutte se fefo en»i e 
Celui ci et 
Celuiio

J C Guenette Mois attention
5 Pontioc Dovts A Perreault Il finit tort 7 1
4 Adam FI»er Pas nomme Aucun danger et
o—8 F Sobre P Blanc ne» Pas de danger 17 1
7— J T Os Hone* M brode»* Une outre ton «4-1

COURSE NO ] — Amble n g 5100 par deport — Bourse 51 400
Cadie No G Beoudom Chou logiQue 8 5

o—David Aiib« POs nomme vo le choufte» S2
9 — Bill Lut» B Perreault Il sera dons leur du» 7?
8—Eme Mouche P Quessv Mai place • ?
>—Joc Quoi Angu L Leblanc Si bien condu » él
• -Fantaisie Grade C Cnobo» Une petite par i 8 t

» Roker Gouman J Giguere Ne tiendra pas 10 l
- Mr s Dream Annie A Qumn A vos r ivaues 1?l

4 —LO Gigue «P Belanger Encore une outre cour se 14 »
COURSE NO 4 - Trot n g 11, 000 rn 1987 1983 — Bourse *1 ooe
• v Oir Rivierg G Boilv Le meilleur 8 5

u e Nod P Beoudom Avec celui-ci ou ? 1
4— Boccoc io P Perreoui» Celui la 3 1
4 Prime Target M Fontaine S amélioré St
6—T imbo U*»a< an

J P Nor mondin lmp* obabie 7 1
-Belie Manon R Boileau A sa place 9 1

1 —Only Oxford G Guav il v a rien io 12-1
a beventvsi* bpini c Nooeou Il ne pourro répété'

COURSE NO S — Amble n q S100 par depart — Bourse 11 700
Pontioc Fron 
toron Bov 
Brave Nod 
Anaele Desbi

J Bruvère 
R Moreau 

B Perreault 
G Mebert 

4—Glencoe Estelle G Boiiv
b—Maraschino J C. Guenette 
o—GoKJen L von JD p Noei 
2—Vivo Romo C Chabot

Devrait rooeter 
Bon cJeusieme 
Ros o dedoiçner 
Il prendra le- devants 
Il va s essayer 
Les restes 
boit on lomois 
Bon dernier

COURSE N06 — Trot no 5175 par deport — Bourse S. 7050
1 —C leo Noc
l—Cou Nod 
8—Goxhill 
4 —Wiltords Amne
. — Alger Dort

A Perreault 
ü Perreault 

G Boilv 
C Chabot 

D Boisciqt
-Quebec Drummond

G Juîros
-Miracle Doneon j Giguere
-Bold Bond'f R Gendron

Le tils aura t il roi*-on 
du pere
Il devra taire vite 
Les dérangerait 
Peu probable

Irreouher
Chance mitigee 
a perdu la touche

COURSE NO 7 — Trot n a 5175 par depart — Bourse 52.050
ô-Noble Elite G Hebert

—Newstimt Sherm
J C. Guenette 

o -D» A Tonic R Beaudoin
>—Ne*t Edition R Perreoutt 
?—Carlisle Sterling C Chabot 
1—proud Arrivai G Boilv 
j~Barbo Crusader R Quessv 
4 Anticipation C Dupont
8—D'fh S Normondin

Un seul désavantagé et

C est celui-ci 
Il montre de la classe 
H aime la fraîche 
Fera son possible 
a bien qualifie 
a besom de courses 
Rien e comprendre 
Aucune chance

COURSE NOS — Amble â reclamer 52,750 — Bourse Si 000
—G P Ding 
-Jerry Lenco 
<.onrod Gir 
-Gin Wafcher 
* I rotineîte

J Bruvere 
B Perreault 

G. Boiiv 
R Lambert 

G Beoudom
Rono Erom Davtona

Pas nomme 
-Beniamin Rush d Langlois 
-Locust Mischief R Gendron

De fil en tii 
L e suivra de prr 
A respecter ici 
Il mente attention 
La position n aide pu

Paierait gros prix 
A quoi ben 
Per te de temps

COURSE NO 9 — Trot n.q 5125 par depart — Bourse 51-400
Bo R V 

- Conrov Kent 
-Noiraud 
-Scotch Chris

Ro Perreault 
J Giguere 
R Voreou 
J Bruvere

8—Glencoe Vedette G Body
o—Joe* Kuno E Perreault

-Forbidden Speed
R Beoudom 

—Clittord T F Nodeou

n fout le considérer 
E st capable de foire mieux 
a oagne o sa dermere 
Entre nouvelles moins 
A io prochaine 
N est plus le meme

Nouveau venu 
Il n en peu* plus

COURSE NO 10 — Amble n o 575 par deport — Bourse 5^00
-Genn»s E irst B Perreault 

8—Levis Nod A ta Move
—Chateau Lotour

Re BHonger 
—LoConod'one r Moreau 
-Brawny Lvon G T R Boileau

>—Daniel Dcn G Jutras
4 — H E Brunette J C Guenette 
b -Persneckety Girt C Chabot

Semble meilleur 
Répéter a-t-il

Pourrait les déranger 
Une petite port 
Attendra position 
Ne pas confondre c 
NIEL BEN 
Rien de change 
Son nom dit r

COURSE NO n — A reclorner 54 750. 54 7$0 — Bourse 51,600
; —Guv Vercheres 
é -Ken Angu>
1—Mme De Rien 
>—E hsobeth Roni 
o —Pouncha 
^♦-Evening E maie 
•' -B B Brigitte 

- Smirk
3 —Olive Angus

B Lefebvre 
R Lambert 

R Quessv 
Pas nomm? 
D Langlois 
R Moreau 

G Jutras 
J BruvOre
R Perron

DIMANCHE

Sera favor;
Eero parier de tu- 
Aspirant seneu* 
A ne pas neglige» 
Il suivra
Ce serait la finale 
Désappointé 
Revens en ville 
Oublie* le

COURSE NO 1 — Amble n q 5175 per depart — Bourse 5900
-Prime Extra 
-Torpid Soul 

6—Orion Angus 
- Bue!» Fever 

Socho verenere 
8—Morv Thunder 
4—Clovs

Romano D’reet

E Nodeau 
P Perron 
G Hebert 
C Cnobot 

J Bruvere 
C. Denouit 

S Drapeau 
j. Giguere

Avec oufortfe 
E st dû pour ecioter 
Aura des partisan 
Remontera un peu 
Petite part 
Par t trop lom 
Paierait gros orir 
Rien a faire

COURSE NO 2 — Amble a redomer 51,750 — Bourse 5800
Monsieur Drummond

C. DuPont 
F Nodeou 

G Bo.lv 
D Julien 

Perreault 
E Node»

' -Emba j ; v Re Vo 
6 —Bob Panic
7— Gerrv Roton 
4 —Ladv itono
8— Jennifer lv-m

Semble le meilleur 
a respecter ici 
Entre bonnes momv 
A<me les suronse'- 
imorobobie 
Sera dans le trouble

: -Champion George
R Gendron

3—Spore Tire D Perreault
Rien ne va plu 
Aucune chance

COURSE NO 3 — Amble n q 5150 pot depart — Bourse 51 850
—Conns Dream Y Belanger 

6—TvronnetobeM E Nodeou 
~—Entrechat Grade Y. Ducios 
1 -Preston Aimahurst L Aude» 
4—Tarai Pride G. Hebert

—Deli Dtve v jean
u—Cinzano Legardeur

Son tour est arr 
Dons sa classe 
Dangereux ici 
a sa licence 
Pourrait surprendre 
Vo trapper du trafic

COURSE NO 7 — Trot n o
— EamilvBaie J Giguere

4-Brandon E Nodeou
■a—Aigle Noir G nebert
?—Lmfield'Arroe. < Dupon*
3—Lmtieids Alibi B Perreault 
e—Davids Dorlm C Chabot

— Anderson Honover P Quess»
8—Milous VicfOrv B Lefevre 
i _Vor Con A PE Alain

COURSE NO 8 — Amble o réclamer $1,750

5225 par deport — Bourse 52 J00
Avec opposition 
De sa port
TouiOur s donge»eu» 4
A vos risoues 4
Petite oort f.
vo en arrache» ’C
Une saison decevonte i;
Lom derrière n
Aucune chance

Bourse 5800
—White Kuf stv 

4 —Nathalie Durn 
—Martmo Bo5er

-Bou e Noire 
ô—E moire Gem
8 —E est* vol Grade 

—Jouvencelle 
— A(*u?e Poouione

F Nadeau 
POS nomme 

SA P
R Perreoui» 
a Perreoui»

R Quessv 
v Cote'iie» 
L Duaue’te 

J Giguere

® peut monouer 
Emit tort

a ne oos neoiige*
Desovontooee
Pos sur de lu»
fc »i perte de vites->ç
Trouve le mille lonq
, e Pere Noei s en vien*

»-Laboureur 
O_o T Povd' 

-Odette 
-F.no' Du<k
—Colombo No 

.* A • n 
-j D L Vibo

Beoudoi'i 
v Bnlonoer 

G Bo'iv 
t Nodeou 

C Pouim 
B Perreou't 

D Julien

oleme P'ogre’ 
a autan» de 1 nonce- 
F’osencore bâti,

nonce milia»*»
Ne tiendra oa- 
Pas de donae»
Mors cible

* —Tonvo Drummond
M Eontome A-,opiore 

■>—V E Prmbieove
COURSE NO 10 — tr«t « <i I1S0 oor aeoori _ Bout», *1 *00

ô—Sou'* J J J G'guere E n grande *orme 4 5
. —Uncle L vmon q Perreault Pivoi de c 'osse 2-»
4—Worthy Ross PQS nomme Un envahisseur de c 'O'-ve 4 t
' —Honor Power H Perreau»» Leur tero une chaude lu’te 4 1
— T rvil-ght Beoutv A Perreault i o balance 8 t

Sweet Prmce v Cote'her l honce mitigée •o-î
.—Needs Hot she* L veineux pas d otto'rc iô t? t

1—JU * V OfttL p Noel Attendra position 14 t

COURSE NO 11 — Amble ft « 1175 pgr deport — Bourse 52.858
- Moreover C Beoudom Avec opposition 8 S
—Chuckie Paige f Nadeau De sa par t ? 1

1 * u • p Quessv vo s impose» 1 »
e—Betsvs Chcfmo L Duauette Vcro dons les porooe' • i

D-uon Lobe" G Bo.iv Semble totigue 4
* dsie Airliner p Moreau Bon négligé '0 1
c -Gem Coo j Giouêre Atteie du* « Jt

M vs Bra* *t l.dmbert Terne perdue 4 1
4 P B0*v>n > O r ion io 4

sport C-9

Un colonel à l’aide des Concordes
MONTREAL (PC) 

— Les unités spéciales 
des Concordes de 
Montréal, gui portent 
le surnom de "Van 
Dooz”. celui dont avau 
été baptisé le célébré 
22e régiment de l'Ar 
mée canadienne, ont 
reçu hier, en compa 
gme de leurs coé 
quipiers. la visite d’un 
membre de ce ré 
piment, le colonel Jac 
ques Painchaud 

La réunion avait été

organisée par Jacque» 
Dussault, le res­
ponsable des unités 
spéciales, et chaque 
membre du "Van 
Dooz” des Concordes 
a reçu une tuque ar 
borant l'emblème du 
régiment

La rencontre a sem 
blé être appréciée par 
les joueurs, même si le 
colonel, un amateur 
avoué de hockey, a 
commis certains lapsus 
lorsqu'il s'aventurait à

parler football 
L'essentiel de son 

message comportait 
les thèmes suivants 
détermination. dis­
cipline et courage Des 
thèmes qui rejoignent 
tout autant le football 
que le régime militaire 

"Il faut que vous 
soyez convaincus que 
vous êtes les meilleurs, 
concluait le colonel 
Pamchaud dans son 
discours de mo­
tivation. et je vous

souhaite la Coupe 
Grey ”

En fait, cette ren 
contre s’inscrivait dans 
le cadre de la pré­
paration psy
chologique des
Concordes en vue du 
match de demain 
après-midi au Stade 
olympique, contre les 
Tiger-Cats de Ha 
miiton. match qui dé­
terminera le dernier 
participant aux sénés 
d'après-saison dans la

section Est de la Ligue 
canadienne

Depuis deux jours 
les haut-parleurs du 
Stade olympique era 
chent à tue-tête les 
thèmes des films Roc 
ky I et III durant les 
entraînements de l'é 
quipe Le tout est fait

dans un but bien pré 
cis. comme l'explique 
Galat

"Comme nous at­
tendons entre 35 et 
40.000 spectateurs 
pour le match de di­
manche et que les 
Concordes n'ont ja­

mais évolué devant 
une telle assistance 4 
domicile il a fallu 
trouver un moyen de 
faire du bruit durant 
les exercices afin de 
savoir si tout le monde 
comprenait bien les si­
gnaux offensifs et dé 
fensifs malgré le bruit

■v^ 75 ANS ET 25 ANS
ÇA SE FÊTE!
ENFIN, G.M. ET 

BOUCHARD AUTOMOBILES
sont outillés pour faire face a toute competi­
tion existant sur le marche de l'automobile

GRATUITE: GARANTIE PROLONGEE POUR 3 ANS - 60,000 
km (véhicules livres avant le 31 décembre)

PONTIAC “ACADIAN”
6875$Modèle DE LUXE 2 portes 1984 Trans­

mission automatique 4 cylindres 
pneus radiaux batterie renforcée ra­
dio. sieges tissus moulures de côtes transport et preparation inclus 

Stock A G-762

7680, boul. Ste-Anne. Chateau-Richer

824-4201
PONTIAC/BUICK

Ouvert tous les soirs jusqu 4 21h. 
fermé le samedi

LE NISSAN 
4x4 KING CAB 84

avec équipements en option

GARANTIE P.P.P
(Moteur — T ransmiision — OINérentiel)

3 ANS - 1,000,000 km
SUH TOUS LES CAMIONS DATSUN 1984

octobre
Temps limite

^PPQ-

Misez immédiatement chez

PELEMOi
DATSUN

1150. 18e Rue. Québec près
647-1822

carrières
et professions

B Perreault a besom de repos 12 1
z—Skipper Pe»ee P Quessv Lom dernere 14 t
3—Mari Coco P Boivin A son vovoge 151

COURSE NO 4 - Trot a réclamer $2.250 — Bourse 59<>«
-Sunda •* No Mo F Nodeou F out le Choisir 8 S

1 --Bi<? Show P Quessv Dons son dos ? 1
o—Pas Problème G Boilv Vo collecter so oo* * 4 1
7—Pop M Birou A ralenti ft 1

-Poppv> T imt J Bruvere Dons 1 argent 8 1
—Ponderoso G' -ge P Noël Causerait surprise 10-1

8—Speed v Burner P Beoudom Montre rien 1?t
4—G Flames Caper P Gendron Une oerîe de temps IA)

COURSE NO 5 — Amble aonnonf» $1 WX> et plus — Bourse 52 800
— Star Warrior W a Beiievilie A tout pour réussir 8-5

>—Çnieu Grade 
s—John B Heritage

J Bruvere Sera populaire 21

•C. Guene»»e Peut tout prendre >1
-Potent M Fontaine Pourrait mêler les cor»es 6-1
-Boni Populate G Boilv Dons 1 araen» • l
-Island Brand* P Quessv Moi p lac** 1?t

4 -Sent Dr Md' M Brodettr Une autre ton 14 1

COURSE NO 6 — Amble e redomer 53 2SO- 53.750 — Bour ke 51,200
-Chariot Go Du C DuPont Pas certom 0 5

—Charlie PopuIo' e
9 Marquis A cause de lu* 5 ?

S -Brillante GiP f Nodeau Pas de tou» reoo 3 1
4—Shicco Frise G Boilv vo conduire un bout •j t
i —Wolttrack D PéPIn Revient nous hanter 7 1

—Jomm Angu P Quessv Se rendra oos »0-t I

-Vivo Ocelot y Giguere Pas dons sa dosse 12-1 I
ft—Aniour Vie A Perreoul» T rop tort pour lu» U>

IL NEIGERA
AU MONT-SAINTE-ANNE!

L ccolc Je ski du Mont-Sainte-Annc miu-' propose cet hiver mv programmes spéciaux 
de leçons de ski pour tous les ages et tous les calibres, échelonnes sur 

X ou IO fins de semaine

Des lcçon-> de ski au Mont-Saintc-Anne. c'est un cadeau original a offrir 
et d'autant plus agréable a recevoir qu'il neigera cet hiver sur la montagne'

I n cttet. un 'vstemc d'enneigement artificiel hautemeni sophistique apurera 
cet hiver des conditions de neige optimale' De plu', un nouveau télesiege triple 

'era en operation pour vous permettre de 'kicr encore plu'1

Offrez donc pour Noel un programme de leeole de ski du Mont Sainte-Anne.

PROGRAMMES SPECIAUX - 
SAISON 1983-1984

T(X/Nrs annonçai dont cmt
pogn tout lo Ri^jrxtjua Car» vArei 0*
P'ofaivjom tant otujfo^mt o lo lo*
mmoro 30

lai amplon amont 1 odroxu** 
aux Newsmri eé au» few*mai

POUR* AIRE PAR Al T RF 
vos ANNONCES 
DANS CETTE PAGE

LZ 647-3266C OMP<
OU ECRIVES A CARRIERES ET PROFESSIONS 
LE SOLEIL LTEE C P 1S47 QUEBEC QUE G t K

PHARMACIEN(NE)
demandé(e)

Ste-Agathe, Cte 
Lotbiniere

1-599-2552 
soir: 656-1783

; 1
COURSE NO t — Ambl«* no 5125 oor déport — Bourir 51 600

r nomirtnin k- Dlsinc p-ogrBASton • 5
1 I

1 larriinit'rc Nercrs ih 4 12 An‘>'* 45 S
v samedis »ni dimark hev vniwxutifs j compter du 
14 «hj 1S )jm u r «K Kl h OU .1 h •*'

2 InilMlH.tt .« 1.4 v ofT^M tllHMI I ^ S
f9 a 12 dns. idlihrY dvdiun**
K» samedis «hj dimatx ht’» c onset, utitx .1 c on pur du 
14 .»ti |S lanvier »le 9 h 10 .t II h V!

l lnitidlH»n d Id ti»niprtilMin II 110 S
*9 a 12 ans. idlihrr 1res asame»**
Kl samedis .hi dimark hes ct'nsevulils a vivripc r du 
14 .*u |S lanvier de 9 h 91 a 11 h VI

4 IVrlêH tMinfH'menl («s hnHpit' 4^ S
f 13 a IM ans. tous les calibres 1**
h diman. hes consecutifs a compter du l* un\ ter 
de K» h <i» a 12 h 00

vlv

PMS 1/ \ PNK( Ül MUNI SAIN TI ASM
t p 41 ■ •
BIMbRt QtLBtC C4>5 1»

' rVtxerammr I <pour adultes, tnnv calibrTs*** OO S
M ^.iHH'div ou dimanche^ vnscvutif- j v.rniptrr du
14 ou |3 lancier de H) h M) a 12 h VI

N Pr«n!niifinNr II 'pour adultes, skieurs drames)**
N\ fX-rkctionnement tfchnmut li dan^ le* ^0 S

Nis^rs. >ki detenu 8 sanK’di*' consecutifs 
a compter du U lamier. le 9 h 'O a 12 h 'O 

hR Amelioration dt la technique en tro ^0 S
. •»ni{xtitit*n rccrcaftve 8 dimanches çonxcvuUN 
a v -mpter du |3 tanvier de ^ h V» a 12 h 

M lnitiai»»n a I cnscicnemen» •RI 5
x tlimanche^ ct»nscvutils a c<»mpu » di 

lanvier de ^ h Ml a 12 h 10
‘•I. pro -K “ proyrjnmvx «.pet taux rx ctitprç 11 pa - v J.

Parc du M An

l ru1 montagne de neige!

un parvenir un oij <k « rnitKaî*\.K*rau*
■n t v s{HX tau * d1 > c\ ' *lv <k' -L

RECHERCHEZ 
VOUS DES 

SPECIALISTES’ 
ANNONCEZ 

DANS

CARRIERES et 
PROFESSIONS

REPRESENTANT(ES) TECHNIQUES
les cand.dat(e)s au poste de repf<»«ientc3nT(e) technia' ^ 
doivent avoir une formation r ollegiaie ou un diplAmr un 
versitaire en sciences a*e sur la chimie 
La position vous otlre la possibilité de poursu'.^e un 
carr.ere dans la vente de produits chimiques ‘.p^- i"se 
avec service dans le traitement de ' eau industrielle a 
Quebec
Les candida?(e)s devront etre parfaitement t i lu*- 
ils (eues) peuvent etre appele(e)s a etre mut**, o r 
tlS (elles) doivent posséder preterah orrv*nt min r- -n 
deux (2) ans d experience dans ta vente tndustneii^
Une remuneration otfrant salaire bon. voiture fr.v •. rjç 
déplacement et bénéfices soeiau* < ompiefs ont ot'- • 
Pnem cl ertvoyer curriculum ntae d 

Robert E Lacombe 
Olracteur régional 
ALCHEM INC.
650. Graham Bell, bureau 201 
Sainte-Foy, Québec GIN at 
^ainte-r-oy, uueoec G T fN 4Nb

“1

HbSM K AFMEVTX i4l8i8r 4-r*i

*>. V., - r iil.*' i» . » »rjfç , VI I »t r
• - I inarvci t. *«nnr

n«^r'\r/ ix'U' r.ipHk mrnr, j» d t^ui prt*%«'ir 
'cmainc' nsjr >4 UvtW'nittic 

«•nd». it» ^ .*1 »

Québec

MRC
%.

>4NI
□Loisir Chtss* a. Pécha

Ouébér

CONSULGAZ une société d mgeniene specaiisee dans a 
piam.ication des reseau» de distribution de gaz nature' et des 
installations connexes est a 'a recherche de

Techniciens
A titre d auxiliaire technique vous serez responsable de la 
collecte des données de base requises pour la planification 
des réseaux et vous assisterez les mqenieurs-concepteurs 
dans les analyses hydrauliques des reseaux de distribution
de gaz

Vous possédez un diplôme d etudes collegiales (DECl or 
tion génie civil Une experience de 4 ans dans un domaine 
connexe serait desirable Ce poste relève de I mgeniene 
conception hydraulique

Nous offrons un salaire et des avantages sociaux excellents 
Pour en savoir davantage faites parvenir votre curriculum 
vitae a

Frederick Lawson, administrateur

t 140 rue de L.i Per.irl»

NAIS!MOV lQiubi*<

G1X 217
14 1 H) f*SP- Sh3(I
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carrières et professions
Québec. Le Soleil, samedi 5 novembre 1983

POUR FAIRE PARAITRE 
VOS ANNONCES
DANS CETTE PAGE _ __ _ _

composez 647-3266

OU ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS 
LE SOLEIL LTEE C P 1547 QUEBEC QUE G1K 7J6

Toutes les annonces puOliees 
dans ces pages sous la Rubrique 
Carrières et Professions soni 
assuietiies a la loi numéro 50 
Les emplois annonces s adres 
senl donc au* hommes et au* 
femmes

Mutuelle 
d assurance-groupe

REPRESENTANTS EN 
ASSURANCE COLLECTIVE
AUX SUCCURSALES DE MONTREAL 
ET DE QUEBEC

REPRESENTANT
FONCTIONS

VENDEUR

REPRESENTANT — SERVICE
FONCTIONS

roiji1 nt' i
I entreprises (,*t ü de 

iu d iibsocidtion 
renouvellement deb cuntrjt 
vi-iii/b garanti*

EXIGENCES

CONDITIONS DE TRAVAU

R

L i '"<■ ii'trait* et av.intageb bociaux attrayant 
Pr .gra-T'-ne complet de formation professionnelle

[ i.*r ,onne > intefi; .bees -sont priées de faire parvenir leur 
im; ulum vitae accomyiagne il*î leurs attestations d etudes 

ni : ilus ‘ ml le 1U novembre 1983 au

Directeur des ressources humaines 
SSQ Mutuelle d assurance-groupe
Case postale 10500 
Sainte-Foy (Quebec)
G1V 4H6

y "

PL SP
DE FERMONT

OFFRES D'EMPLOI
COORDONNATEUR(TRICE)desSERVICES

(REMPLACEMENT PENDANT ENVIRON DIX (10) MOIS AVEC GRANDE 
POSSIBILITE O OCCUPER LE POSTE EN PERMANENCE PAR LA SUITE) 

NATURE DE LA TACHE
Ser. I «jutonn- dj Otr<*c»euf d*'i-m d t • o ,i d * foMe est fosponsabio de • orydnibd-

SOMMAIRE DES FONCTIONS

EXIGENCES

f r * ■ i <j * * * o l> aux servie os de Sdnte et

d'tlerents i-fdticiens du CISC les besoins 
sservi pdf le CLSC

.•des de tidv.iil el des politiques de soins

:’i süppMi e.entd'fê eri administra 
-• « •■ptionnelle pouna compenser

litferonts domaines des services

trava aJrrtinistfdT't et muitidisciph- 
ularites de I intervention sociale 
'dboration et de pidnitii ation de

AGENT DE RELATIONS HUMAINES
NATURE DE LA TACHE

SOMMAIRE DES FONCTIONS

EXIGENCES

of a pad iper a c enames

K'ur demarche pour trouver des

r ammation for • 
upeneur immédiat

dpa ite d dvlaptatic

ORGANISATEUR COMMUNAUTAIRE
(6 MOIS)

NATURE DE LA TACHE
La personne qui 4* ' i ■ i- 
I eiatorarion ol j la nu-.. ■, ;i (,

SOMMAIRE DES FONCTIONS

LES EXIGENCES

prêter*

o équipé muitijis piinaire a 
et sociau» s adressant au*

ts et H populations : 
devraient porter les différents programmes 
it", d* i elaboration et de r application do

t1 et k-\ personnes visees par des program

• J* surnort au* populations cibles 
rinj't-d . ipitrujires ,j I elaboration et ia planifi

i ma yv. apabie 1*. mesurer la pertinence ♦.

«aine.’ 
c leade*

REMUNERATION (LES 3 POSTES)
b©*on If>s pc'T-qu. ■. on v y-je.jr au sein du reseau di
DATE LIMITE (LES 3 POSTES)
Fj*'*- parvenir * um 
po<,tr pouf fOQuei vo

% 'favr j,y plus b? 11 r>o\em,* 
s fuie/ ,i l jjresse swvjnïe

> pn\ sênt te

Directeur général 
CLSC de Fermont 
C.P. S SO. Fermont 
P. Québec GOG 1JO

LE CENTRE HOSPITALIER HOTEL-DIEU OE 
GASPE RECHERCHE POUR SON 

DEPARTEMENT DE SANTE 
COMMUNAUTAIRE 

UN(E)

CONSEILLER(ERE) EN 
PLANIFICATION ET 
PROGRAMMATION

2e affichage
NATURE OE LA FONCTION

Voir u lu planification lu progranirnaTon u oor 
lutation le contrôle et l’évaluation d activités de 

promotion de la sanie principalement au niveau 
de ia population des 5-18 ans

TACHES PRINCIPALES
— F'ianitier les interventions en teime d approche 

globale de la santé pour cette population- pie
— Participer a l identification des problèmes ou be­

soms de la santé pour cette population selon des 
moyens reconnus

— Concevoir et élaborer différents programmes 
protêts ou recherches en santé communautaire 
selon les priorités retenues

-— Dittuser et assurer I implantation du ontenu de la 
planit; ation au niveau du territoire du departe­
ment de santé communautaire

— Impliquer coordonner et animer au niveau du 
territoire du DSC tous les organismes concernes 
par l approche globale en santé des jeunes
Agir a titre de support d expertise pour les diffé­
rents individus, groupes et organismes qui ont 
une pn-c. upution pouf les |eunes

— Participer a I évaluation des ditterontes a tivites
— Participer a la compilation et I analyse des résul­

tats de I évaluation
— Evaluer les besoins de perfectionnement organi­

ser et participer a I orientation et a la formation 
selon les oesoms du milieu

EXIGENCES
— Posséder de I experience en sanie communautai­

re de preterence deux (2) ans
— Posséder un 1er ou 2e cycle universitaire dans 

^une discipline appropriée (psychologie commu- 
’nautaire développement organisationnel, etc )

— Démontrer du leaders! up
— Démontrer des qualités d animatour(tnce i 

Capa' te de travail en équipé
— Lire disponible pour voyager
— Posséder une voiture
TRAITEMENT
Selon les normes du minislere des Affaires sociales
PERIODE D'AFFICHAGE;
Du 27 octobre au 16 novembre 1983
tes personnes interessees a ce poste sont priées de
s adresser a

Gérald O'Connor
Directeur du personnel
Centre hospitalier Hôtel-Dieu de Gaspé
C P 120. Havre-de-Gaspé
G0C ISO

Gaspe. le 27 octobre 1983

ENTREPRENEZ UNE NOUVELLE CARRIERE
En devenan1 reoresentant. e Je ventes aup’es d une 
des grandes compagnies du Canada vous serev r*- 
munere ei tout en suivant notre excellent programme 
de formation
Possibilités de réaliser des revenus eleves et passer 
a la direction
Si vous avez .omplete un secondaire V appelez a 
partir de mardi matin a

628-8938
demandez Roger Dumont

G LE CENTRE HOSPITALIER DE 
L'UNIVERSITE LAVAL 
recherche un(e)

CONSEILLER(ÈRE) 
EN RECHERCHE

SERVICE: Sans- ..ommunautaire 
STATUT: T emps complet temporaire

(duree d un (1 / an)

SOMMAIRE DES RESPONSABILITES
Preparer une etude sur i état de sanie de popu.usons 
exposees dans I environnement a des contaminants 
atmosthenques en effectuant
— Un releve de la littérature mondiale sur l'impact 

de ces contaminants sur la santé et les methodo­
logies qui ont etc- employees

— Une mise a pur des principales lectierches en 
cours

- L elaborat on d hypotheses étiologiques et une 
etude critique des indicateurs de santé pour tins 
d eludes subséquentes

— L etude requise

EXIGENCES.
— Diplôme universitaire maîtrise en sciences ou en 

sciences de la santé
F xpenence en recherche et en epidemiolcgie

— Competences Etre familier avec des problèmes
de santé publique 
Capacité de conception et 
d analyse
Capacité de- s intégrer u une 
équipé multidisciplinaire

TRAITEMENT
Selon les normes en vigueur dans le reseau des
Affaires sociales

Toute personne mteressee est pnee de taire parvenir
son curriculum vitae avant le 19 novembre 1983, a
la

Direction des ressources humaines 
Le Centre Hospitalier de l'Université Laval 
2705. bout. Laurier 
Sainte-Foy. Qc G1V 4G2
Attention: Concours "Conselller(ere) en recherche

CONSULTANTS(TES)
Une importante compagnie dans le do­
maine de la multipropriété a temps par­
tage est a la recherche de consultants
avec expérience pour son nouveau 
bureau de Quebec 
COMMISSION SEULEMENT
S.V.P faire parvenir curriculum vitae a 
l'attention du directeur au

1135, chemin Ste-Louis 
Sillery GIS 1E7

Toute demande sera traitée Cdntiden- 
tieMement

RELAIS JEUNE EST
Corporation de la Villa Dion 

Centre d'accueil pour mésadaptés sociaux

CHEF D’UNITÉ DE 
RÉADAPTATION

Type de services
Service de reeducution en milieu semi ouvert 
pour clientele mixte agee entre 12 et 18 ans 
repartie dans deux (2) unîtes

Nature de la fonction
Planifier coordonner et contrôler les activités 
relatives a la vie de groupe des bénéficiaires 
dans le but de leur assurer un milieu favorisant 
leur réadaptation

Qualification et experience.
Bacc en psycho-educafion ou I equivalent une 
experience significative de travail avec les jeu­
nes en difficulté Une experience en gestion se­
rait un atout

Supérieur immédiat:
Directeur des services de réadaptation

Statut et salaire.
Suivant la politique de remuneration des ..düros 
intermediaires du ministère des Attaircs sociu 
les

Lieu de travail, blutai.*:

Candidatures
Les personnes mteressees devront faire parve­
nir leur curriculum vitae avant le 14 novembre 
1983 a 17 h 00 a I adresse suivante

Service du personnel 
Relais Jeune Est 
Corporation de la Villa Dion 
404. rue Ross. Rimouski 
(Québec) G5L 6J2

*•; %"-. •<?- •

concours de recrutement
Office du recrutement et de 
la selection du personnel

Un ou une analyste 
en valeurs mobilières
Agent ou agente de recherche et de 
planification socio-économique, grade II
Présentement 4 emplois a Montreal a ia Commission des va 
leurs mobilières du Quebec
Concours sectoriel numéro 105H-450004 /QB
Exigences — Diplôme universitaire de 1er cycle en sciences 
de i administration et 3 années d experience pertinente dans 
l exercice des attributions des agents de recherche dont 2 re­
liées au placement de titres ou dans l application de principes 
comptables en rapport avec des sociétés dont les titres sont 
cotes sur une bourse Toute tranche d etudes pertinentes de 
30 credits supérieures a la scolarité exigée compense pour 
une annee d experience pertinente manquante Chajue ann* • 
de scolarité manquante peut etre compensée par 2 années 
d experience pertinente Inclure une photocopie de ses dîtes 
tâtions d etudes

Ottice du recrutement et de la selection du 
personnel de la fonction publique du Quebec 
Case postale 2188 
QUEBEC QC 
G1K /N8

Traitement <Je 28 61 OS a 3/ 73o$
Période d inscription ju b au 25 novembre 1983
Seules seront considérées les inscriptions reçues «j i Otfiut 
pendant la période d inscription
Note

centres Travail Québec et les bureaux régionaux de 
i Office

Un ou une spécialiste 
en amélioration génétique 
des plantes
Un ou une agronome grade II
Présentement 1 empio* aux buissons Comte Saguenay
Concours spécifique numéro 106J*450002/08
Exigences — Etre inscrit au tableau de l Ordre des agrono 
mes du Quebec et posséder 3 ans d experience dans I oxer 
cice des attributions des agronomes dont 2 ans dans le do 
marne des plantes Toute tranche d etudes pertinentes de 30 
credits supérieures a celles requises pour devenir membre de 
I Ordre des agronomes compense pour une annee d expe 
nence pertinente manquante Inclure une photocopie de la 

arie de membre en regie de i annee en cours
Office du recrutement et de la selection du 
personnel de la fonction publique du Quebe 
Case postale 2188 
QUEBEC QC 
G1K 7N6

Traitement î . 6 642$ a 4 36$
Période d inscription lu iu . f .• mbn v.
Seules seront considérées les inscriptions reçues a i Ott'ce 
pendant la per iode d inscription
Note

rentres Travail Quebec et les bureaux régionaux de
i Ottice

Un ou une spécialiste en sois
Un ou une agronome grade il
Présentement t empio a Quebec au Complexe soentitiquc
Concours spécifique numéro 106J-450003/QB
Exigences — i tr< - ■ t au tat iu do i Or die dei igiono

. . • .. edéf ' I •Kpéru
** des attributions des agronomes dont 2 ans dans le do 

marne des sois Toute transie d etudes pertinentes de 30 cre 
d ' - jp<-'eu»*js «i - elles requises pour devenir membre de
I Odn des ag'onomes compense pour une annee d expe 
ner e pertinente manquante Inclure une photocopie de la 
arte de membre en regie de I annee en cours

Qft e du re: rufement et de la selection du 
personnel de la fonction publique du Quebe»
» ase postale 2188 
QU» BEC QC 
G1K ;N8

Traitement • 6 642$ a q4
Période d inscription lu J a novembre 19d3
.eu’es seront considérées les inscriptions reçues a I Office 

pendant la per iode d inscription
Note

- ene-"» Travail-Quebec et les bureaux régionaux de
i Ofti e

CONCOURS OUVERT 
AUX HOMMES ET AUX FEMMES

Un ou une spécialiste en
malherbologie
Un ou une agronome grade II
Présentement 1 emploi a i Assomption 
Concours spécifique numéro 10BJ-450004/QB 
Exigences — Etre inscrit au tableau de I Ordre des agrono 
mes du Quebec et posséder 3 ans d experience dans l exer 
cice des attributions des agronomes dont 2 ans dans le do­
maine de la maiherbologie Toute tranche d etudes pertinentes 
de 30 credits supérieures a celles requises pour devenir menv 
bre de I Ordre des agronomes compense pour une annee 
d experience pertinente manquante Inclure une photocopie 
de la carte de membre en regie de i annee en cours 

Oftice du recrutement et de la sélection du 
personnel de la fonction publique du Quebec 
Case postale 2188 
QULBtC QC 
G1K 7N3

Traitement ;e 26 t>42$ a j4 536$
Période d'inscription lu i au 26 novembre 1983
Seules seront considérées les inscriptions reçues a I Ottice
pendant la période d inscription
Note

centres Travail-Quebec et les bureaux régionaux de 
l Off'ce

Un conseiller ou une conseillère 
juridique en droit corporatif et 
commercial
Avocat ou avocate et notaire, grade I
Présentement 2 empio s a Quebec au Bureau de I Inspecteur 
general des institutions financières
Concours sectoriel numéro 115H-450003 QB
Exigences — Etre inscrit au tableau de i Ordre des avocats 
du Quebec ou de r Ordre des notaires du Quebec posséder 4 
années d experience dans I exercice des attributions des avo­
cats ou des notaires dont 2 acquises en droit commercial et 
corporatif Toute tranche d etudes pertinentes de 30 credits 
supérieures a celles requises pour devenir membre du Bar­
reau du Québec ou de la Chambre des notaires du Quebec 
compense pour une annee d expérience pertinente manquan 
te Inclure une photocopie de sa carte de membre en regie de 
i année en cours et du permis d exercice

Office du recrutement et de la selection du 
personnel de la fonction publique du QueU.-.
Case postale 2188 
QUEBEC QC 
G1K 7N8

Traitement 1v il 359SaLoû4oS
Période d'inscription du 6 au 26 nc.embre 1 jc

Seules seront considérées les inscriptions reçues a IOffice
pendant la période d inscription
Note

centres Travaii-Quebec et les bureaux régionaux de 
l Office

Un conseiller ou une conseillère 
juridique
Avocat ou avocate et notaire, grade I
Commission de protection du territoire agricole
— 2 emplois a Quebec
— 2 emplois a Longueuil
Concours spécifique numéro 11 SJ 450001 QB 
Exigences —
du Quebec ou de ( Ordre des notaires du Quebe- et l,,r 
4 années d experience dans lexero-.e des attributions des 
avocats ou dos notaires acquises en amenagement de terntoi 
re en affaires immobilières ou en environnement Toute tram 

ne detudes pertinentes de 30 c rmlits supérieures a celles 
requises pour devenir membre du Barreau du Quebe' ou de la 
Chambre des notaires du Quebec compense pour une annee 
d experience pertinente manquante Inclure une photocopie 
de la carte de membre en regie de I annee en . ours et du per 
mis d exercice

Office du 'ecrufement et do la se’ec ton du 
personnel de la ’onction publique du GueU>
Case posta'e 2188 
QUEBEC QC 
G1K 7N8

Traitement te 31 339$ a 18 04t>$
Période d'inscription du 6 au 26 novembre 196
Seules seront ons»derees les inscriptions reçues a t Office 
pendant la penodo d inscription

Note
centres Travail-Quebec et les bureaux régionaux de 
i Office

Un conseiller ou une conseillère 
juridique
Avocat ou avocate et notaire, grade I
Ministère de la justice-------2 emp ois a Quebec au mmistere
des Finances
Concours spécifique numéro 115J*450002/QB 
Exigences —
du Quebec ou de I Ordre des notaires du Quebec et posséder 
4 années d experience dans I exercice des attributions des 
avocats ou des notaires dont t annee acquise dans le du 
mame du financement Toute tranche d etudes pertinentes de 
30 credits supérieures a celles requises pour devenir membre 
du Barreau du Quebec ou de la Chambre des no* j res du 
Quebec compense pour une annee d experience pertinente 
manquante Inclure une photocopie de la carte de membre en 
regie de l annee en cours et du permis d exercice

Office du recrutement et de la selection du 
personnel de la fonction publique du Quebec 
Case posta'e 2188 
QUEBEC QC 
G1K 7N8

Traitement :3 31 339$ a 68 04o$
Période d’inscription: du 6 au 26 novembre 1 Jb
Seules seront considérées les inscriptions reçues a Oftice
pendant la période d inscription
Note

centres Travail-Quebec et les bureaux régionaux de 
Office

Ingénieur ou ingénieure
(génie civil)
Concours sectoriel numéro 118H853851 /QB — ( t
cours vise a constituer une reserve de candidats en vue de 
combler ces emplois et au besom tout autre emploi de même 
nature qui pourrait deven.r vacant dans divers ministères dans 
la region administrative du Bas St-Laufent Gaspesie durant la 
prochaine annee
Présentement — 2 emplois a Gaspe au ministère des T rans 
ports
Attributions —
prevues dans la Loi des ingénieurs en vue d élaborer de pre 
parer d experimenter de mettre en oeuvre de normaliser et 
de contrôler divers projets et travaux de génie uvil dans les 
domaines suivants routier municipal ou batiment
Conditions d admission —
meurs du Quebec avec spécialité en geme civil Ce concours 
s adresse egalement aux candidats qui sont dans i attente de 
'a preuve d appartenance a la corporation professionnelle re 
quise aux conditions d admission Inclure une photocopie de 
sa carte de membre et de I original de ses attestations d etu­
des
Remarque —
çues au mm stere1 des Transports pendant la période d inscrip­
tion
Inscription — Ministère des Tram rods 

Service de la dotation 
CP 1905 
QUEBEC QC 
G1K 7M2

Ingénieur grade III
Traitement e 21 735$ a . f c$
Période d'inscription: du c au 29 noven : t 1 -
CET AVIS ANNULE ET REMPLACE QUANT A IA PE RIO Ut 
D INSCRIPTION LAVISPUBUf If 2 OCTOE^ML SOUS E 
MEME TITRE LT PORTANT LE MEME NUMERO DE CON 
COURS LES CANDIDATURE S D» JA Rf ÇUES ( ’ANS l E f A 
DRE DU CONCOURS Mf NTiONNI I RONT AUTOMATION 
MENT VERSEES A CE PRESENT CONCOURS

Comment vous Intc

vre et P- .part dt
Offre de service

«Je* produire les documents ei 
candidature au e oncour*3

f ». . g ♦" v • • Offre de service
le concours correspondant

Offre de service

L-mpaqnee d une » : - 
<)• « encours L* d» 'a . 
.’ntramera l«‘ reiet de I,

adresse ind'giree a - avis

L Office vous invite a prendre connaissance de ses autres 
concours en communiquant avec I un de ses bureau 
régionaux

Québec
I -'i
iC r

a



Québec, Le Soleil, samedi 5 novembre 1983 C-11

Directeur de centre 
INRS-Urbanisation

national de ta rectterche v lentifique unite 
constituante de I Université du Quebec sollicite des 
candidatures pour le poste de directeur du centre iNRS- 
Urbanisation
Ce centre de rec here he est situé a Montreal et regroupe
des équipes multidisciplinaires comprenant notamment 
des sociologues urbanistes démographes architectes 
Jconomistes politicologues et géographes qui par la 
jecherche orientée et la formation de chercheurs oeuvrent 
dans le domaine des sciences urbaines et régionales 
Le directeur est responsable de ( elaboration des 
programmes de recherche et d enseignement du centre 
conformement au* objectifs de l Institut II est egalement 
responsable de l organisation et de la gestion des 
Ressources disponibles pour réaliser les programmes et 
projets selon la programmation établie 
Le candidat a ce poste doit posséder un diplôme de niveau 
doctoral ou faire preuve d une competence jugee 
équivalente Une bonne connaissance des problèmes 
québécois dans le domaine urbain et regional ainsi qu une 
expérience professionnelle dans la direction d équipés de 
recherche sont également essentielles 
Toute candidature devra ère accompagnée d un 
curriculum vitae et presentee a ITNRS avant le b décembre 
1983
Faire parvenir toute correspondance a

Madame Pauline Cad leux Secrétaire générale 
Institut national de la recherche scientifique 
Case postale 7500. Sainte-Foy. Quebec G1V 4C7 
Téléphone (418) 657-2560 (poste 2508)

1 Université du Quebec
Institut national de la recherche scientitique

Le Centré- hospitalier de Gatineau centre de 
soins generaux et spécialités de 323 lits situe a 

• 7 kilometres des centres-villes de Hull Ottawa, 
sollicite les candidatures au poste de

Technicien en 
génie biomédical

(concours 5-020)
Responsabilités: installer, reparer, entretenir et 
calibrer les équipements et appareils électriques 
de type industriel et médical

Exigences DEC en électronique industrielle 
appuyé par un minimum de 3 années d expé­
rience de service sur des appareils médicaux 
spécialisés

Rémunération n la poliL ,
MAS

Oflre de service: faites parvenir votre curricu­
lum vitae en specitiant le numéro du concours 
avant le 18 novembre 1983

Veuillez noter que seules lestpersonnes convo­
quées en entrevue recevront une lettre donnant 
suite a leur candidature

■o> .centre
1 hosprtalier 
^de gatineau

C P 2000 
Gatineau 
(Québec) 
J8P 7H2

L AC-ETCHEMIN

Poste a temps partiel

TECHNICIEN(NE)
EN HYGIENE DU TRAVAIL

SOMMAIRE DES RESPONSABILITES:
Sous l autorité du supérieur immédiat, le (la) techni­
cienne) participe avec le médecin et rinfirmier(ere) 
a I elaboration de programmes de santé spécifiques 
Il (elle) effectue à l'intérieur de ce programme les 
activités environnementales (identification, evalua­
tion, surveillance) ainsi qu une partie des activités 
d information 
EXIGENCES:

Doit détenir un diplôme de fin d etudes collegiales
— avec champ de spécification appropriée (scien­

ces chimiques, biologiques physique, environne 
ment etc )

— Formation spécifique en hygiene du travail de 
préférence.

•*- Facilité de communication et de travail au sein 
” d une équipé multidisciplinaire
— Posséder une automobile
CONDITIONS de TRAVAIL et de REMUNERATION
Selon la convention collective en vigueur dans le 
reseau des Affaires sociales
tes personnes intéressées sont priées de taire 
parvenir leur curriculum vitae avant le jeudi 17 
novembre 1983 a 16h30 au

CLSC LAC- ETCHEMIN 
C.P.428
Lac-Etchemin (Québec) G0R 1S0

POSTE EN ASSURANCE

Programmeur-analyste
FONCTIONS:
LE poste comporte les attributions suivantes

• Participer à toutes les phases de realisation et 
d implantation de systèmes informatisés et à 
l occasion a l'analyse fonctionnelle de systè­
mes

QUALIFICATIONS:
0 Détenir un diplôme d eludes collegiales en m 

formatique

0 posséder 2 à 3 années d experience comme 
programmeur idéalement dans un environne­
ment DOS/VSAM/CICS.

• la connaissance des langages Assembler et 
RPG serait un atout

• maîtriser suffisamment la langue anglaise pour 
repondre aux exigences du poste

AVANTAGES:
L ettre comporte une remuneration intéressante 
dont le niveau est détermine selon les qualifica­
tions et l'expérience ainsi qu'un plan complet 
d avantages sociaux
Faire parvenir le curriculum vitae au service du 
personnel a l adresse suivante

L’UNION CANADIENNE
Compagnie dAssurantes

?4t5 boulevard t aunef 
St'lery (Quebec)GIT tC4 

(4iei6S1 3S5I 1 8CX>4*v) J38.'

COMMISSION SCOLAIRE 
ANCIENNE-LORETTE 

NO PR-83/84-01

ORTHOPHONISTE-
AUDIOLOGISTE

STATUT
Professionnel le) regulier( e) a temps plein

QUALIFICATIONS REQUISES
Etre membre de la Corporation profession­
nelle des orthophonistes et audiologistes du 
Québec

DEBUT DE L'EMPLOI: Immédiatement

Toute personne possédant les qualifica­
tions requises et Intéressée à postuler ce 
poste doit taire parvenir son offre de ser­
vice accompagnée de son curriculum vi­
tae et pièces justificatives avant 16 00 heu­
res le 11 novembre 1983:

COMMISSION SCOLAIRE 
ANCIENNE-LORETTE 
1360, rue St-Charles 
Ancienne-Lorette. QC 
G2E 1V4
(CONCOURS: NO PR-83/84-01)

lUUtftiltlKll

SECRETAIRE MÉDICALE
(Temps partiel)

RESPONSABILITÉS
— Personne qui note en sténographié ou par toute 

autre technique assimilable et transcrit ses notes 
à la machine à écrire Elle dactylographie a partir 
d'enregistrements, de brouillons ou de textes, 
des résumés, rapports scientifiques protocoles 
opératoires et autres travaux

— Elle peut dépouiller le courrier rédiger la corres­
pondance de routine, tenir à jour la classement 
des dossiers et assister un ou des cadres, des 
professionnels ou une équipé de travail dans 
leurs (onctions administratives

EXIGENCES
— Doit détenir un diplôme de secretariat medical 

(cours d organisation administrative et de termi­
nologie medicale) émis par une ecole reconnue 
par le ministère de l'Éducation

CONDITIONS DE TRAVAIL
— Selon les normes en vigueur dans le réseau des 

Affaires sociales

Faire parvenir votre demande accompagnée de votre
curriculum vitae avant le 15 novembre 1983 a

Concours Secrétaire médicale 
CLSC Laurentien 
1550, boulevard Chauveau est 
Quartier Laurentien. Ste-Foy 
G2E 5A6

kCegep de leuiz-louzon
Mgr Bourget Lau^on (Levis) Que 

G6V 629 1418) 833-8110

CONCOURS no 288

ADJOINT AU DIRECTEUR 
DES SERVICES PEDAG0GI0UES 
A L’ÉDUCATION DES ADULTES

Fonctions:
L'emploi d adjoint au directeur des services pédagogi­
ques à l'équcation des adultes comporte I ensemble 
des fonctions requises pour la coordination, la supervi­
sion et revaluation des activités et des ressources de 
ce secteur
Sous l'autorité du directeur des services pedagogi 
ques il est responsable de la promotion de l'éducation 
des adultes entre autres, il représente le College au­
près des organismes qui s'occupe de i education des 
adultes collabore avec les autres collèges de la region 
concernant la régionalisation de certains services par­
ticipe a I etablissement des besoins de cours ou de 
programmes s'adressant en particulier aux adultes 
Qualifications requises:
— Diplôme universitaire de premier cycle ou l'equiva- 

lent
— Experience pertinente d au moins cinq (5) années
— Une experience en gestion serait un atout
— Habileté a diriger du personnel et au travail en 

équipe
Traitement
D apres la politique administrative et salariale du minis­
tère de LEducation minimum 30 934$

maximum 45 679$ (en revision) 
Toute personne peut se porter candidat(e) en taisant 
parvenir un curriculum vitae détaillé au service du per­
sonnel au plus tard le 18 novembre 1983

Service du personnel 
Concours No 288 
Cégep Lévis-Lauzon 
205, Mgr-Bourget 
Lauzon, Qc G6V 6Z9

I CJJ LE CENTRE DE
| OIM SERVICES SOCIAUX

DE LA GASPESIE ET DES 
ll.ES-DE-LA MADELEINE

recherche un(e)

PSYCHOLOGUE
NATURE DE LA FONCTION:
La personne concevra et exercera principalement 
selon les regies particulières de la profession des 
activités d évaluation d orientation, de consultation 
et de traitements psychologiques adaptés aux be­
soins individuels et collectifs du ou des bénéficiaires 
De plus selon les disponibilités, elle pourra se voir 
attectée à la prise en charge de diverses clienteles, 
au suivi psychosocial des bénéficiaires et. s'il y a 
lieu de leur famille naturelle ou substitut Dans la 
conjoncture actuelle, cette affectation se réalisera au 
secteur Enfance
Elle exécutera toute autre tâche à la demande de son 
supérieur immédiat

QUALIFICATIONS REQUISES:
Détenir un diplôme universitaire terminal de deuxieme 
cycle en psychologie (orientation clinique) d'une 
université reconnue au Quebec 
Etre membre en regie de la Corporation profession­
nelle des psychologues du Quebec 
Detenu un permis de conduire en vigueur permettant 
la conduite d une automobile

REMUNERATION:
Conformément a la convention collective en vigueur
ENDROIT:
La personne sera localisée a la succursale de 
Chandler
Les personnes intéressées a ce poste sont pnees de 
taire parvenir leur offre de service en mentionnant le 
numéro d affichage avant 16h30 le 11 novembre 
1983 au

CSSGIM
Direction des Services administratifs 

C.P. 39. GASPE, P O G0C 1R0
AFFICHAGE NO 360

Représentantes
INFORMATIQUE

On demande des représentant!e)s avec experience 
en comptabilité ou informatique pour la vente dans le 
domaine des micro et mini-ordinateurs logiciels, et 
périphériques Marques reconnues 
Possibilité déntreprendre une carrière intéressante 
et de devenir associée)

Centre d'ordinateurs Micro-Select
622-9000

RADIO NORD INC.
EST A LA RECHERCHE D'UN(E)

DIRECTEUR(TRICE) 
DES VENTES LOCALES

(secteur Abitibi-Témiscamingue)
NATURE DU TRAVAIL:
Etre responsable auprès du directeur general 
(secteur Abitibi-îemiscamingue) de la vente et de 
la perception régionales et locales relatives aux 
stations CKRN-TV CFEM-TV CKHN CkVD, 
CHAD. CKLSet CHLM Mf

COMPÉTENCES EXIGÉES
• Diplôme universitaire de premier cycle ou 

l'équivalent.
• Experience pertinente dans la vente
• Experience en marketing
• Compétence de gestion

RÉMUNÉRATION:
Le salaire sera établi en (onction de la formation 
et de l'expérience

LIEU DE TRAVAIL: ROUYN NORANDA 

FIN DU CONCOURS: Le 17 novembre 1983

FAIRE PARVENIR VOTRE CURRICULUM VITAE
A

Monsieur Denis Langlois 
Directeur général 

RADIO NORD INC. 
380, avenue Murdoch 

Noranda. Québec 
J9X 1G5

■VORU

w

4%)
Centre de Services Sociaux 
du Bas du Fleuve

Le Centre de Services Sociaux du Bas du Fleuve est a 
la recherche d'un(e)

AGENT(E) DE PLANIFICATION 
ET DE PROGRAMMATION 

DE SERVICES SOCIAUX
ENDROIT:
En poste à Rimouski et deplacements dans le territoire 
couvert par le centre

ATTRIBUTIONS:
Sous l'autorité du directeur des services profession­
nels contribuer û fournir l'expertise et les techniques 
professionnelles et scientifiques relatives au dévelop­
pement à la validation et à la coordination des servi­
ces aux adultes personnes âgees et ressources dis­
pensés sous la responsabilité du directeur des servi­
ces prcfessionnels dans le but de promouvoir la distri­
bution la plus adequate possible de ces services sur le 
territoire du CSSBF

CONDITIONS O ADMISSION:
Diplôme universitaire de premier cycle en sciences hu 
marnes ou a defaut un dossier de formation apprécia­
ble et pertinent au poste Une experience substantielle 
en planification en programmation et en direction de 
projets en services sociaux sera un atout sigmticatil

REMUNERATION
Selon la politique de remuneration du CSSBF

Les candidat(e)s intéressé(o)s doivent taire parvenir 
leur offre de service accompagnée de leur curriculum 
vitae d une attestation de leur diplôme terminal ainsi 
que de trois noms et adresses de personnes referen­
ces avant 17000, le 10 novembre 1983 a ( adresse 
suivante

Directeur des services administratits 
C.P 610 
RIMOUSKI, QC 
G5L 7C5

Le Conseil des Arts du Canada 
cherche un

[Rédacteur-réviseur
de langue française

Fonctions
Rédiger, reviser et preparer pour la pu­
blication les textes de langue française 
des brochures, rapports, discours, com­
muniqués et autres documents du 
Conseil des Arts; rédiger les réponses 
aux questions parlementaires et a la 
correspondance reçue; assurer la liaison 
pour la traduction, la publication et la 
diffusion des textes de langue française, 
fournir des services de relations pu­
bliques en français, selon les besoins.

Qualités
Maîtriser le français et posséder au moins 
cinq années d’experience en rédaction et 
correction de texte. Experience et con­
naissance des arts, de la communauté 
artistique et de l edition

Langues
Les fonctions s'exercent surtout en 
français, mais exigent une très bonne con - 
naissance de l'anglais écrit et parle

Lieu
Ottawa

Traitement
De 33 179S a 37 130$ selon les qualités

FISCALITE
Notre bureau de Québec est a la recherche d un fiscaliste 
ayant une expérience de deux ans dans le domaine de la fisca­
lité dans un cabinet d experts-comptables ou possédant une 
maitnse en fiscalité
Le candidat devra etre en mesure d agir a titre d'experl-conseil 
auprès de notre personnel de verification et auprès d'une clien­
tele diversifiée II se joindra à une équipe de plus de quarante 
fiscalistes au Quebec

Si le poste vous interesse, faites parvenir votre curriculum vitae 
à l adresse suivante Dossier sooo

SAMSON BELAIR
1, Parc Samuel-Holland, bureau 250 
Québec. QC GIS 4P2

Samson
Belair

Comptables agrees
Quebec
Calgary
Trois-Rivières
Kitchener
Coaticook

Montreal 
Edmonton 
Sherbrooke 
Sept Iles 
Amos

Ottawa
Vancouver 
Saint Hyacinthe 
Matane 
Hmton

loronto 
Rimouski 
Gatineau 
6 Mp4

OPPORTUNITÉ 
POUR JEUNES CA 

GESTION 
INTÉRIMAIRE

Nous recherchons des comptables récemment reçus a 
l'Ordre des comptables agréés pour augmenter nos 
équipes de gestion intérimaire Basées a Québec et à 
Montreal, les personnes retenues seront appelées à 
travailler fréquemment hors des grands centres

Les personnes dynamiques qui recherchent des défis, 
ne rechignent pas aux heures irrégulières, désirent 
acquérir une experience unique et rapide des problè­
mes de financement et de gestion dans des contextes 
difficiles, sauront trouver dans .a gestion intérimaire un 
travail à leur mesure

Leur cheminement de carrière sera fonction de leur 
esprit de débrouillardise, aptitudes au travail en équipe 
et capacité de faire rapport lucidement de leurs analy­
ses et constatations

Faites parvenir votre curriculum vitae à:
M. Paul Mignault 

Réf.: R-002

MBA
MERCURE, BELIVEAU & ASSOCIES 

1420, Tour de la Bourse 
C.P. 244, Place Victoria 

Montréal, Québec H4Z 1G1

+-V--

•r

Canada'

Diplômés...
venez prendre de l'expérience
Secondaire CEGEP Université
Le programme de formation des 
aspirants-officiers s adresse aux 
jeunes gens qui veulent devenir 
officier de carrière ef mettre a pro­
fit leurs aptitudes et leurs connais­
sances dans les services opéra­
tionnels des Forces armees cana­
diennes

• Pilotage ou navigation aerienne
• Opérations maritimes de sur­

face ou sous-marines
• Infanterie, blindes, artillerie

LES FORCES 
ARMEES

• Contrôle des armes ou de la cir­
culation aerienne

imbattable...
la vie dans les Forces
Pour plus de renseignements, vi­
sitez le centre de recrutement le 
plus proche de chez vous, ou télé­
phonez à trais vires ou postez le 
coupon ci-dessous Consultez les 
pages (aunes, sous la rubrique 
Recrutement

r

Faire parvenir votre curriculum vitae 
au plus tard le 18 novembre a

Yves Carnere 
Chel du personnel

Conseil des Arts du Canada
C P. 1047 

Ottawa (Ontario)
K1P 5V8

canadiennes Canada

Une carrière militaire-c est different
Directeur du recrutement et de la sélection 
Quartier général de la détense nationale 

Ottawa (Ontario) Kl A 0K2

J aimerais en savoir plus long sur les postes à combler 
comme pilote ou navigateur dans les Forces armées canadiennes

n

Nom

Adresse

Ville Prov

Téléphone

Code pi'Mai

Diplôme

i

1
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ÉDUCATEUR(TRICE)
Pour enseignef a dos enfdnts de ? a î' ans i educa 
t»on rythmique musica*© et I e»pfess»on cofpcve it*
Exigences
— OtC en gardon? ou en une discipline 

équivalente
— txpenence pertinente dans le doma ne do la 

rythmique danses c reatives psy. homotnciîe
Temps partiel de max rnum 10 heures semaine 
Salaire a discuter
Envoyer voire curriculum ntàe di unt le 15 novembre

GARDERIE FANFOU 
10. rue de L Espinay 
Québec (Québec) GIL 3LS

Un concessionnaire automobiles
demande un(e)

GÉRANT(E)
pour bon département dos pièces

EXIGENCES
— 5 années d experience dans le domaine
— avoT dO|.i travaille sur système d inventaire mfor-

SALAIRE
l e*pennn r et les qualitications du candi

dat
LIEU DE TRAVAIL Ou* L*
DISPONIBILITE: immediate
f dire pjn/enir votre curncutuni vit je ju plus tjrd te 
11 novembre / 98J du

DEPT 8690, Le Soleil 
390. St-Vallier est, Québec G1K 7J6

Le Centre de Santé 
de Gagnon

recherche un(e)

DENTISTE
r • [ ,\it !o ,t tout tpntibto voulant pratiquer en 

perrr aneni o a Gagnon soit de travailler a honorai­
res t «es pour le entre de santé soit d operer sa 
propre clinique dentaire

Dans les deu* cas le Centre de Santé de Gagnon 
ottre de très grandes facilites d installation

Pour toutes inioimjlions communiquer avec

M Jean-Guy Trottier, Directeur général 
Centre de Santé de Gagnon 
CP 819
Gagnon. Qc GOG 1K0 
Tél.: (418) 532-6331

LES VETEMENTS SAINT- 
EDOUARD LTEE

rue Industrielle
Saint-Edouard. Cté Lotbiniére GOS 1Y0

Nous sommes une industrie en jeans et nous 
avons deux (2) postes a combler

in CONTREMAITRE adnsio
departement de l assemblage du pantalon 
Personne avec experience 
Responsable Mme Ginette Bergeron 
(418) 796-2565

2, UN MÉCANICIEN(NE)ioui
machines a coudre industrielle 
Doit posséder quatre (4) ans d expenence 
Responsable Mario Demers 
(418) 796-2565

CONTREMAITRE
D’ENTRETIEN

AGRINOVE, ooprrative agro alimentaire cons­
tamment a la recherche de I innovation dans tous les 
domaines recherche un contremaître qui prendra en 
charqe I entretien de son usine do Sainte Claire Le 
deti du poste consiste a planifier organiser et diriger 
le travail d une équipé d empioye(e)s. de tapon a as- 
1 jrer i entretien preventil et usuel de même que la 
reparation des équipements de I usine en tonction 
des priorités de la production

Le (lai randidat(e) rechorche(e) est capable de lire 
des plans et de comprendre les manuels d entretien 
et maîtrise les connaissances de base en entretien 
d équipement d'usine H (elle) possédé de I expe 
nem e en gestion et est bilingue

Le salaire et les bénéfices sociaux sont compétitifs

fates parvenir votre curriculum vitae en toute con-
tiance a

André Laplerre
Directeur des ressources humaines 
AGRINOVE. coopérative agro-alimentaire 
180. boul. Bégin 
Sainte-Claire. Bellechasse 
GOR 2V0

La compagnie COTY reconnue a l'échelle in­
ternationale pour ses cosmétiques et par­
fums est a la recherche d'un(e)

REPRÉSENTANT(E) 
DES VENTES

bilingue pour desservir la ville de Quebec et 
ses banlieues Ce poste saura intéresser les 
personnes demeurant dans cette region 
Le candidat que nous recherchons est auda­
cieux et a tait ses preuves pendant au moins 
un an dans la vente de produits similaires 
Une apparence soignee et I entregent sont 
egalement essentiels
Le salaire sera en (onction de I experience 
Nous offrons un éventail complet d avantages 
sociaux ainsi qu une voiture Si cette occa 
sion de camere vous intéressé veuillez taire 
parvenir votre curriculum vitae a

Patricia Empsall 
Agent de personnel 
PFIZER CANADA INC 
C P 800
Pointe-Claire. Dorval 
(Québec) H4R 4V2 
PAS D'INTERMÉDIAIRE SVP

INFORMATIQUE
Dû a une torte expansion et a un reamenage­
ment complet en informatique notre client une 
compagnie d'envergure nationale recherche 
plusieurs personnes pour leur departement 
d exploitation Les postes disponibles sont 
d operateur et pupitreur a differents niveaux 
Les candidats ideals posséderont de l expe 
nence de travail dans un environnement IBM et 
auront des connaissances des systèmes et lo­
giciels suivants OS MVS TSO- SPF CICS et 
IMS Contrat d une période d un an et plus

PRIERE D APPELER 
C. SOREL AU:

____  (418) 688-8525

guontum
HÔPITAL POUR ENFANTS DE L’EST 

DE L’ONTARIO

ORTHOPHONISTE
Un/e orthophoniste a plein temps est demandé 
a l'Hôpital pour entants de l'est de l'Ontario
Les responsabilités comprennent revaluation 
et le traitement des troubles de la parole et du 
langage l'organisation de groupes de parents, 
la charge du programme de bégaiement 
auprès d'une population de 0 a 18 ans
Qualification: Une maîtrise en orthophonie 
Veuillez transmettre votre demande eente a

La directrice du Personnel 
Hôpital pour enfants de l est de l'Ontario 
401, chemin Smyth 
Ottawa. Ontario K1H 8L1

La compagnie Montenay inc qui a pour man­
dat d'operer l'incinérateur municipal de la 
CUQ, recherche les services d'un(e)

ELECTRICIEN(NE) D’USINE
d’expérience

Détenant une licence C
Le (la) candidat(e) choisi(e) devra avoir une 
bonne connaissance en instrumentation pneu­
matique et électronique
La connaissance de la langue anglaise sera un 
atout
Salaire Etabli selon la convention collective
Les candidats(es) mtéresses(es) doivent se 
procurer une formule de demande dèmploi en
s adressant a MONTENAY INC.

900, rue Industrielle 
Québec GU 3V9

Entre 8h30 et 1 7h

ASSURANCE-VIE,
ASSURANCE-SALAIRE,

ET ASSURANCE GENERALE. 
LE TOUT AU MEME ENDROIT!

Nous sommes a la recherche de bons- 
(nes) candidats(es) avec ou sans expé­
rience qui désirent faire une carrière 
dans la vente d'assurance générale, as­
surance-vie et assurance-salaire

Chez nous, avec la ligne complete et la 
formation, le succès est presque assuré

N 'hésitez pas à envoyer votre curriculum 
vitae au

Dépt 8688, Le Soleil 
390, St-Vallier est 
Québec G1K 7J6

REPRESENTANT 
DES VENTES

Un important fabricant canadien du domaine du 
te«tile dont le siege social est situe a Toronto est 
présentement a la re, fieri tie rl un vendeur pour les 
régions du Quebec et du nord du Nouveau- 
Brunswick
Le candidat ideal établi a Quebec sera appelé a 
couvrir un territoire qui s etend depuis lest de 
Mont real aux C antons de I f st a Gaspe ainsi qu au 
nord du Nouveau -Brunswick
la personne choisie est bilingue et est un vendeur 
(jui a fait ses prei/ves

C e poste offre un avenir pr- mietteur a la personne 
gui est prete a relever le défi
La compagnie offre un excellent salaire de base et 
les .wantages sociau» habituels

Si vous etes interesse veuille/ nous faire parvenir 
votre curriculum vitae nous faisant part de vos 
qualifications de vos antecedents et du salaire
anticipe a LE SOLEIL LTEE 

DEPT 8686 
390. rue St-Vallier est 

Québec (Québec) G1K 7J6

Un important restaurant de Quebec desire re­
tenir les services d un(e)

CHEF-CUISINIER(ERE)
EXIGENCES:
— 3 ans d'expérience a titre de chef-cuismier
— disponible de 14h00 a 22h00 du mardi au 

samedi inclusivement
— posséder des qualités de leadership
RESPONSABILITES
— Planification de la production
— contrôle de la qualité
— élaboration des menus
— présentation des plats
— embauche formation et evaluation du per­

sonnel de cuisine
— planification et preparation quotidiennes de 

la table d'hôte

Salaire et bénéfices marginaux selon ( expé­
rience

Paire parvenir votre curriculum vitae au

DEPT 8677, Le Soleil 
390. St-Vallier est 
Québec G1K 7J6

INFORMATIQUE
Bevadec est une firme de professionnels en systèmes 
d information et en systèmes mtormatiques onentee 
principalement vers le marche des petites et des 
moyennes entreprises La firme a développe une 
expertise dans I evaluation des besoins de celles ci 
pour differents secteurs économiques 
Pour repondre a la croissance de ses activités Beva­
dec est a la recherche
de CHARGES DE PROJETS
d'ANALYSTES DE SYSTEMES ADMINISTRATIFS
de PROGRAMMEURS (langage BASIC)
Les candidats(es) intêressés(es) doivent taire parve­
nir leur curriculum vitae avant le 15 novembre 1983 
a i adresse suivante
a l attention de monsieur Rene Lampion

Bevadec 0981) inc.
Conseillers en systèmes 
d information et en 
systèmes informatiques 
2022 Lavoisier 
Suite 175 
Sainte F oy Que 
GIN 415 
418/527-2541

GENIE ET ARCHITECTURE 
IMMEUBLES

Une importante entreprise nationale requiert les ser­
vices d un(e» gestionnaire chevronnêe(e) ayant une 
formation universitaire en geme ou architecture pour 
superviser les projets de construction transformation 
et de modernisation de son vaste inventaire immobi­
lier
QUALIFICATIONS:
Le (la) candidat(e) recherehé(e) possédé plusieurs 
années d experience a titre d administrateur de pro­
jets dont au moins cinq (5) années dans la realisa­
tion de projets immobiliers ainsi qu une expérience 
etendue en supervision de personnel technique Sa 
spécialité est preferabiement en mécanique du bâti­
ment ou en electncite bien que toute autre speciali­
sation connexe sera considérée
REMUNERATION
Une gamme d avantages sociaux au-dessus de la 
moyenne attend ce cadre de gestion, ainsi qu une 
rémunération de niveau supérieur proportionnelle au 
deti a relever et en tonction de ( experience et des 
qualifications du (de la) candidat(e)
Poste a Quebec
Pnere de faire parvenir votre curriculum vitae d ici le 
18 novembre 1983 (discrétion assurée) a

Dépt 8680, Le Soleil Ltée 
390, St-Vallier est 
QUEBEC (Québec) G1K 7J6

Les Systèmes Harvestore du Québec Inc., une com­
pagnie qui se classe au premier rang dans le domaine 
agricole ayant des produits avant-gardistes et exception­
nels qui ont révolutionnés l agriculture aux Etats-Unis et 
en Ontario vient de faire son apparition au Quebec ef 
est a la recherche de

Représentants professionnels 
des ventes

Exigences requises:
1 - Expérience dans le domaine agricole 
2- Age de 28 a 40 ans
2- Minimum de 5 ans d experience dans la vente 
4- Dynamique, autonome et ambitieux

Nous donnons à nos représentants un stage complet de 
formation suivi de cours de pertectionnement a interval­
les réguliers et mettons a leur disposition toutes les 
ressources scientifiques et techniques dont nous dispo­
sons
Si vous avez du succès dans la vente et que vous êtes 
intéresse par le domaine agricole nous vous ottrons 
i opportunité d améliorer voire situation avec la mise en 
marché d un profit ayant un avenir exceptionnel au 
Quebec
Les territoires à couvrir sont entre autres lotbmiere 
Lévis Beauce Dorchester Bellechasse Lac-St-Jean. 
Bas-St-Laurent et Gaspesie
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au

999, rue Marcoux 
Granby, Qué. J2G 8C8

CREDIT TRANS CANADA ltee

Si vous possédez
— Un diplôme d'éfude secondaire ou 

mieux
— Deux (2) années d’expérience ban­

caire ou de fmancemenf
— Enfhousiasme et mifiafive
— Ef aimer travailler au contact du pu­

blic

Nous offrons
— Une formation individuelle
— Un poste intéressant comportant un 

défi
— Un salaire initial et des avantages so­

ciaux excellents

Pour renseignements supplémentaires,
communiquer avec Réjane Royer.

681-3575

REPRESENTANT(E) DES VENTES 
MATERIEL MECANOGRAPHIQUE

Wright Line me est le chef de file mondial 
parmi les fabricants dèquipement de classe­
ment et de rangement pour les appareils de 
supports informatiques
Nous recherchons une personne désireuse 
d'entreprendre une brillante camere au sein de 
l une des entreprises des plus florissantes dans 
le domaine Vous devez être une personne 
pour qui la réussite professionnelle est des 
plus importante, savoir vous affirmer ef possé­
der de bonnes aptitudes pour communiquer 
avec les gens Une à quatre années dèxpe- 
nence dans la vente et être bilingue seront des 
atouts determinants
Nous ottrons un programme complet de forma 
tion des allocations de voiture, des avantages 
sociaux et une excellente remuneration in­
cluant salaire et primes de rendement ainsi que 
de nombreuses chances d avancement
Les candidat(es) séneux(euses) peuvent télé­
phoner ou faire parvenir leur curriculum vitae 
à

M. Armand Dltille 
Wright Llna Inc.
2360, chemin Lucerne. Bureau 1 A 
Ville Mont-Royal, Qué 
H3R 2K2 
(514) 737-1188

Alhhee a Dome Petroleum noue compagnie lun des plus impor­
tants employeurs de la region de Quebec est un chet de hie dans son 
domaine Riche d une longue tradition de succès dans la construc­
tion et la reparation navale elle compte sur une mam d oeuvre 
spécialisée et competente gur grâce a une haute technologie lui 
permet de livrer un produit de grande qualité

CONTREMAÎTRE
MÉCANIQUE

Relevant du contremaitre general en mécanique le contremaître 
mécanique est principalement responsable de ( execution des tra­
vaux d installation ef de reparation de systèmes de machinerie a 
bord des navires
En tant que responsable des travaux de production il doit rencontrer 
des objectits predetermines en termes de qualité et de quantité de 
travail produit Pour ce taire il doit favoriser le maintien de bonnes 
relations de travail au sem de son équipé tout en veillant au respect 
des dispositions de la convention collective et a I application des 
normes de sécurité au travail
Sur le plan technique, il fournit une assistance dans la recherche de 
solutions aux problèmes pouvant survenir a n importe quelle étape 
de I evolution des travaux
Le candidat recherche possédé une formation technique en méca­
nique marine combinée a une experience minimale de cmq (5| 
années dans des (onctions qui lui auront permis de se familiariser 
avec les techniques d installation, d entretien et de reparation de 
systèmes de machinerie a bord des navires En plus, il dehent 
preferabiement une experience de quelques années dans la super­
vision d une équipé de travail
Si vous êtes desireu* de mettre a proht vos connaissances per­
sonnelles. nous vous invitons a taire parvenir votre curriculum vitae
avant le mardi. 15 novembre 1983

Service des Ressources Humaines 
Section dotation
LES CHANTIERS OAVIE LIMITÉE
Case postale 130
Lévis (Québec) G6V 6N7

PAVE LES CHANTIERS 
HFV DAVIE
f | J LIMITEE

Commission de la Fonction 
publique du Canada

Public Service Commission 
of Canada

Registraire minier 
District du 
Mackenzie
Affaires indiennes et du Nord Canada 
Programme des affaires du Nord 
Yellowknife (Territoires du Nord-Ouest)

Nous cherchons une personne qui sera en mesure 
d administrer et d interpreter le Reglement sur 
l'exploitation minière au Canada ainsi que le Reglement 
territorial sur le dragage et d'en vérifier la mise en 
application conforme. A titre de chef de bureau du 
registraire minier, il vous reviendra aussi d'octroyer et de 
réglementer les droits miniers tout en assurant leur 
exploitation raisonnée
Vous cherchez a démontrer vos compétences vous 
avez terminé avec succès des etudes secondaires et 
possédez une experience de la mise en application et de 
l'administration du Reglement sur ('exploitation minière 
ou une expérience liée a d'autres fonctions de 
réglementation N ous avez également une experience de 
la superv ision liée a la gestion d un programme La 
connaissance de l'anglais est indispensable 
Nous offrons une remuneration variant entre 28 $
et Al 892 S sans compter les indemnités de poste isole

Adressez votre curriculum vitae ou votre 
demande d'emploi, en indiquant le numéro de 
reference 8.VNWT-A084-2 Cita 
Bobbi Bulmer ( -»<H ) 8"' L .S‘>25 
Commission de la Fonction publique du Canada 
C P 2~A»
Yellowknife (Territoires du Nord-Ouest) XIA 2R1

Date limite : le 30 novembre 198 ^
This information ts cirai table m English by con tac ling 
the person mentioned above

l-j f one lion publique du («aiucLi 
offre de** chances égalés d emploi a tousCanada

DIRECTEUR(TRICE) COMMERCIAL(E)

Une compagnie d’assurance-vie dont le 
siège social est à Québec vous offre 
l’occasion de joindre son équipe de 
direction au poste de directeur(trice) 
commercial(e).
Sous l’autorité du président-directeur 
général, vous aurez la responsabilité des 
agences et de leur développement. Vous 
dirigerez une équipe et coordonnerez, 
en collaboration avec les diverses unités 
de l’entreprise, les actions visant à 
optimiser l’effort de vente.
Vous détenez un diplôme universitaire en 
administration. Vous avez démontré, au 
cours des dix (10) dernières années, une 
maîtrise de la gestion dans les domaines 
de la commercialisation et de la vente de 
produits et de services financiers. Votre 
capacité d’analyse des situations s’allie à 
votre sens de la décision et de l’action 
pour assurer l’atteinte des objectifs. Vo­
tre habileté à communiquer et a motiver 
caractérisent votre sens de la direction 
des équipes et des individus.
Ce poste, localisé à Québec, intéresse le 
candidat dont la rémunération actuelle 
est d’environ 45 000$

Vous nous faites parvenir votre 
curriculum vitae avant le 18 
novembre en référant au dos­
sier 8311-1

M LE GROUPE GAGNE-LANGEVIN INC. 
Management-conseil 
6375, boul. Henrl-Bourassa 
Charlesbourg G1H 3B5 
Tél.: (418) 626-3830

-% -4 •*—». «4 -4 1
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>(EK)
Possédant permis du 
MAS prepose(e) 
conducteur(tnce) 
pour travailler sur la 
rive-sud

833-2000
833-2752

AMBULANCIER

HYGIENISTE
DENTAIRE

demande(e) 
Tçmps plein ou temps 
partiel Travail a la 
Haute-Ville 
Ecrire au 

Dépt 8689 
Le Soleil Ltée 
390. St-Vallier est 
Québec CI K 7J6

Recherchons une personne pour partopet au develop 
pement Je produits mlormatiques sur micro-ordinateurs
Exigences
— DEC ou BAC en informatique
— Eligibilité au BON D EMPLOI
Contacte' Carole Boisvert

GEXELEC INC.
(418) 687-2783

INFORMATIQUE

Les Services des affaires juridiques d une 
compagnie de transport offre un poste 
pour une personne diplômée en droit
ayant quatre (4) ou cinq (5) ans d'expé­
rience pertinente y compris en litige
Les personnes mteressees doivent trans­
mettre leur curriculum vitae au Dépt 
8687, Le Soleil Ltee, 390. Samt-Vallier est 
Québec G1K 7J6

AFFAIRES JURIDIQUES

GAZ INTER CITE QUÉBEC INC

SECRÉTAIRE
EXÉCUTIVE

GAZ INTER-CITE QUÉBEC INC . une compagnie en pleine expansion 
oeuvrant dans le domaine du gaz naturel est a la recherche d'un(e) 
candidat(e) pour occuper le poste de secretaire exécutive, au service 
du marketing
Principale responsabilités

"Le (la) titulaire du poste exécute les tâches usuelles de secrétariat, 
accomplit des tâches administratives internes et rédige de la corres­
pondance générale, dans tes langues française et anglaise
Exigences
Détenir une formation en techniques de secrétariat et posséder une
expérience de cinq (5) à huit (8) ans. à titre de secrétaire exécutive,
dont quelques années à l'intérieur d'un service de marketing, seraient
un atout *
Posséder une maîtrise parfaite de la langue française, parlée et écrite
et une excellente connaissance de la langue anglaise parlée et écrite
Faire preuve d'initiative, posséder un jugement sûr et un grand sens
des responsabilités
Lieu de travail
Siege social, Sainte-Foy
Rémunération
Nous offrons un salaire concurrentiel et une gamme complete d avan­
tages sociaux
Les personnes mteressees sont pnees de taire parvenir leur curncu- 

*lum vitae, avant le 12 novembre prochain à
Jocelyne St-Pierre 
Agent, ressources humaines 
Gaz Inter-Cité Québec Inc.
1175, rue Lavigerie 
Sainte-Foy, Québec 
G1V4P1

CANADA

CRDI/IDRC

Le Centre de recherches pour le développement international (CRDI) est une 
société publique creee par le Parlement du Canada pour subventionner des 
travaux de recherche visant a adapter la science et la technologie aux be­
soms des pays en voie de développement

Le Centre recherche un(e)

CONTRÔLEUR(EUSE)
Sous la direction du contrôleur général et trésorier, vous assumerez la res­
ponsabilité de la fonction comptabilité du Centre ainsi que de l’élaboration 
de politiques et reglements financiers Vous fournirez a toutes les divisions 
des services consultatifs en gestion touchant I etablissement des budgets la 
comptabilité et l’administration financière et vous gérerez la comptabilité des 
subventions accordées aux organismes récipiendaires dans les pays en voie 
de développement Un équipe de vingt professionnels et employés de soutien 
relevera de votre juridiction.
Vous posséderez une attestation professionnelle (CA, RIA ou CGA) et avez 
acquis de dix à quinze années déxperience dans des (onctions ayant com­
porte des responsabilités croissantes, dont plusieurs années à la direction 
d une division de comptabilité d envergure moyenne Vous avez déjà oeuvré 
dans la mise au point de systèmes d information de gestion, et vous maîtrisez 

! les deux langues officielles

Ce poste commande un traitement situe entre 40 000$ et 45 000$. et le Cen­
tre offre des avantages sociaux généreux
Si ce poste vous intéresse, vous êtes prié(e) d'envoyervotre curriculum vitae 
avant le 20 novembre 1983. en précisant le traitement escompte, à la

Division des Ressources humaines
CRDI

C.P. 8500, Ottawa (Ontario) K1G 3H9

Représentant
(Industrie du sport)

Surf-Import SDN Inc est un important grossiste importateur d arti 
clés de sport dans le domaine de la planche a voile et du ski 
Suite a I expansion qu elle a connue au cours des dermeres années 
la société Surf-Import est a la recherche d un représentant d expe­
rience pour mieux couvrir les regions de Quebec du Saguenay 
Lac- St-Jean. de la Mauncie et de la Gaspesie 
Si vous êtes détenteur d un diplôme universitaire de premier cycle 
en administration que vous ayez déjà ete représentant des ventes 
dans le ski ou un autre article de sport très connexe et que vous 
soyez un amateur passionne de la planche a voile nous vous mvi 
tons a nous taire parvenir votre curriculum vitae avant le 14 novem
bre 1983

Surf-Import SDN Inc.
3ZO. Mc Artnur. Montreal, uueoec 
H4T 1X8

ASEA, un chef de file dans le domaine de la tabncation et de la mise en 
marche d'equipement électrique et industriel au Canada depuis plus de 
50 ans est a la recherche d’une personne pour son bureau de Ville St- 
Laurent a titre de

Directeur régional des ventes
Division de l’appareillage électrique

Vous serez responsable de la gestion des ventes au sem de la division 
des produits incluant les biens déquipement de transmission et de distri­
bution d’énergie électrique Votre territoire comprendra le Quebec et les 
provinces maritimes et le segment du marche qui vous intéressera sera 
l'industrie de l’energie electnque
Vous êtes titulaire d’un diplôme en genie d une université reconnue et 
possédez de 5 à 10 années d experience progressive dans les secteurs 
des ventes du marketing et/ou de l'achat des biens d équipement ou 
d'autres produits de nature similaire Vous vous distinguez par votre talent 
de communicateur dans les deux langues officielles et avez tait preuve 
d'un talent de chef à la tête d une équipé de vente

Nous offrons un salaire concurrentiel rehausse d une gamme complete 
d'avantages sociaux

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae directement a

A. Charette
Directeur des ressources humaines 
ASEA Inc
1030. bout Henh-Bourassa ouest 
Ville St-Laurent (Québec) H4S1N6

OFFICE DU TOURISME ET DES CONGRES 
DU QUEBEC METROPOLITAIN

poste de: DIRECTEUR GENERAL
La Commission Consultative du Tourisme et des Congrès et 
la Communauté Urbaine de Quebec travaillent conjointement 
à la mise sur pied de l'Office du Tourisme et des Congres du 
Québec Métropolitain
Ils sont a la recherche d un DIRECTEUR GENERAL pour ce 
nouvel organisme.
En plus d étre responsable de la mise en place des structures 
requises sur le plan organisationnel et administratif, le direc­
teur général aura comme objectif prioritaire d'actualiser le 
plan directeur stratégique et principalement, d'élaborer et de 
mettre en oeuvre les plans et programmes de marketing ap­
propriés
Ayant exercé des fonctions a un niveau stratégique dans le 
domaine du marketing, le candidat recherche démontrera 
une connaissance approfondie du marche touristique sur le 
plan régional, national et même, international 
La rémunération et les conditions de travail rattachées a cet 
emploi sont proportionnelles à l'envergure du défi Si vous 
croyez posséder les aptitudes et les connaissances nécessai­
res pour le relever, faites parvenir votre curriculum vitae ou 
communiquez avec:

CLAUDE LALIBERTE

SERVICE AUX ENTREPRISES

3350, de la Pérade, suite 200 
Sainte-Foy (Québec) G1X 2L7 - Tél.: (418) 659-5525

•••••••••••••••••••••••••••••*.....--------------------------- ••••••••••*_

COIFFEUR(EUSE)
POUR HOMMES

Vous qui avez une bonné clientele et qui desirez tra­
vailler a votre compte Nous avons un local meuble 
pour 4 coiffeurs au centre de Charlesbourg Aucun 
investissement prêt a operer

Pour information, appeler à 843-2437

DIRECTEUR(TRICE)
GENERAL(E)

RESPONSABILITES:
— Gestion financière
— Gestion du personnel
— Marketing et vente
— Négociation de contrats industriels et de 

recherche
EXIGENCES:
— Expérience de la gestion (minimum deux 

(2) ans)
— Bilingue
— Ingénieur ou technologue en électronique
— Bonne connaissance des règles compta­

bles. fiscales et gouvernementales
— Bonne expression orale et écrite
SALAIRE:
25,000$ à 30,000$ par année avec plan de 
participation au capital action et aux profits de 
l'entreprise
Date limite de dépôt du curriculum vitae 18 
novembre 1983

POCATEC LTEE 
85, route 132 ouest, C.P. 1390 
La Pocatlère, Québec 
G0R 1Z0

ENhP
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CHERCHEUR (poste contractuel) 
EN ADMINISTRATION PUBLIQUE
Sods la responsabilité du directeur du Centre d études politiques et 
administratives du Québec exerce des fonctions d'étude et de recherche 
des organisations publiques, en analyse de politiques et processus 
gouvernementaux

Le candidat recherché se caractérise par sa maîtrise des méthodes 
d analyse II possède une expérience professionnelle de quatre (4) ans 
dans le domaine de la recherche en administration publique, en gestion 
ou en analyse de politiques II possédé un diplôme de 2e cycle en 
administration, en science politique, en économique ou en une autre 
discipline des sciences humaines Le traitement se situe entre $22,000 et 
$37,000 selon les qualifications

Les candidats intéressés sont priés
de faire parvenir leur dossier personnel
sous pli confidentiel avant le 18 novembre 1983. au:

Service du personnel
École nationale d'administration publique
945, avenue Wolfe
Sainte-Foy
G1V 3J9

Université du Québec
École nationale d'administration publique

CONTRÔLEUR(EUSE)
DÉCORATEUR(TRICE)
demandé(e)
avec experience pour emploi dans un centre 
de décoration taisant un chiffre d affaires de 
1 5 million de dollars 
Faites parvenir votre curriculum vitae a

DÉPT 8685, LE SOLEIL LTEE
390. St-Vallier est. Québec G1K 7J6

restaurant
haut* cuisina française 

•t fruits de mer 
demande

CHEF
avec expérience

Remuneration 
conditions de travail 
très avantageuses
Demander le patron 

692-1430

LES CONSULTANTS SBCSMC.

INGÉNIEURS
Les Consultants SBCS Inc . une société d'ingénierie oeuvrant prin 
cipaiement dans les secteurs de génie municipal de I environnement 
du transport ainsi que de la structure et du bâtiment est a la recher 
che de personnel qualifié pour les postes suivants

• INGÉNIEUR en municipal et environnement
Votre mandat comprendra les études la conception et la 
surveillance de divers protêts dans ce domaine Le candidat devrait 
posséder 5 à 10 ans d expérience pertinente acquise de preteiem e 
dans le génie conseil Une maîtrise en génie de I environnement
serait un atout important

• INGÉNIEUR en structure
Votre mandat comprendra la conception et la surveillance de proie1', 
de nature et dènvergure différentes Le candidat devrait posséder en 
viron trois années dèxpénence en conception de structure être en 
mesure de travailler en équipe avec d'autres professionels et avoir 
déjà lait la surveillance de travaux de structure

Nous offrons une rémunération et des avantages sociaux concurren 
tiels 3i vous répondez aux exigences de l'un de ces postes, votre 
candidature nous intéresse

Veuillez nous taire parvenir votre curriculum vitae ou communiquer 
avec notre bureau avant la 18 novembre 1983.

353, boul. Bois-Francs Nord, 
Victoriaville, QC G6P 7B7 
819-758-1548

GROUPE SBCS WC.

LE CONSEIL REGIONAL DE LA SANTE ET DES SERVICES 
SOCIAUX DE LA COTE-NORD est a la recherche pour s.i 

direction de la Santé communautaire d'un(e)

CONSEILLER(ERE)
EN PLANIFICATION ET PROGRAMMATION

LIEU DE TRAVAIL: Baie-Comeau STATUT: Peimannnt lpm| ni
CHAMP D’ACTIVITÉS: Progrdn m, de lutte contre les maladies infectieuses

NATURE DE LA PONCTION
Sous la responsabilité de la coordonnatrice des programmes vc a la plan,' ,r 
la programmation, la coordination le contrôle el l évaluation du piogramm» i
prevention des maladies infectieuses
TACHES PRINCIPALES
• Participer a l indemnisa!,. popula
• Elaborer et ou adapter les programmes de prévention de I rite 

lance des maladies infectieuses (T B MTS eti )
• Elaborer et ou adapter les programmes d'immumsatK n pour 

entants et adultes
• Elaborer des protocoles d intervention pour in dep".t io. et • ntrôle des I .

endémiques et epiderniques de certaines maladies coniau ■ ,r,. .< •

diphtérie, etc )
EXIGENCES
• Baccalauréat en sciences de a santé option sciences......... .
e Etre membre en regie de 1 OMP et détenir une assurai' pr, s
• Une (1) année d experience dans le domaine des mai l i" 'ni., in .
• CajDacnes de conception, d analyse et de synthèse di .• ppe<
CONDITIONS DE TRAVAIL
Selon les normes du ministère des Affaires sociales
Les personnes intéressées devront taire parvenir leur curriculum vitae axant . li 
novembre 1983 a I adresse suivante en n'oubliant pas de mentionner le numéro de
concours

CONSEIL RÉGIONAL DE LA SANTÉ ET DES 
SERVICES SOCIAUX DE LA COTE-NORD 
DIRECTION DES SERVICES ADMINISTRATIFS 
896, rue De Puyjalon
BAIE-COMEAU (Secteur Mingan) G5C 1N1 
No du concours: C-83-007

~C<V>v

CCK5EL UCHOSAX DI LA SAJTI ZT DES SERVICES SOCLADX 
DE LA COTX-rOJU/raCUm 09

v__

O LE SOLEIL

est a la recherche de candidatures pour son Service du Marketing 
en vue de combler le poste de

REPRESENTANT 
DES VENTES
Division Annonce de détail

FONCTIONS
Sous la direction du gerant de la Division de i Annoni e de dr i.u 
remployé selon ses assignations territoriales et sa lient*- , a
tuelie et potentielle procédé a i analyse du marche soiii “ *'
nonceurs étudié leurs besoins et leurs budgets les conseille n. 
gocie puis conclut avec eux ou leurs représentants des contrats de 
placement publicitaire Enfin il s assure du suivi contractuel au r 
veau du service et des obligations spécifiques

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES
Devra posséder un diplôme terminal d etudes collegiales avec spé­
cialisation en ' Marketing ainsi qu un minimum do 2 ans d expe 
nence de contact soutenu avec le public exigeant un niveau de 
tact éleve Une capacité de comprendre et interpréter des rapports 
passablement complexes des intérêts pour la vente une grande 
facilite de communication et un minimum de sens artistique se re 
veient aussi des atouts intéressants pour ce poste

CONDITIONS DE TRAVAIL
Comme prevues a la convention des représentants publicitaires

Les personnes mteressees a poser leur candidature doivent taire 
parvenir leur curriculum vilae avant le 18 novembre 1983 a

LE SOLEIL
a/S Francine Couture 
Concours V-5-83 
390 est rue St-Vallier 
Québec Québec 
G! K 7J6
SEULS(ES) LES POSTULANTS(ES) DONT LA CANDIDATURE EST 
RETENUE SERONT CONVOQUEStESj EN ENTREVUE

6
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• ro-ondes convection

e
micro-ondes convection et 
combinaison des deux

ondr automatique

PRIX DE LA FOIRE 
SUR PLACE

'

i

Modèle JX-2300
• Dual WaveMD
• Commandes a Micro-Touches
• Minuterie a retardement
• Mémoire (3 étapes)
e Tablette a 2 positions pour cuire un 

repas entier
• Cuisson automatique
• Mijotage automatique
• Décongélation automat ;
• Maintien de
• 10 niveaux d'energie

! PRIX DE LA FOIRE | 
L_ SURPLACE I

Modèle ER-771BTC
• Sonde thermometnque

• Système de décongélation 
automatique

• 10 niveaux de puissance

• Cuisson par durée et par 
température

• Imbattable rapport 
qualité 'prix

LA FOi

Modèle EM-6720
Le micro-ondes qui économise 
l'espace
Se monte au-dessus de la 
cuisinière
Ventilateur 2 vitesses 
Eclairage par tluorescent 
Mémoire 4 étapes 
Réchaud automatique 
Affichage numérique 
et plus encore

X DE 
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Durant la foire du micro-ondes

DES DEMONSTRATIONS
données par les conseillères expertes de nos différents manufacturiers vous permettront de juger des

nombreuses possibilités de nos appareils.
A l'achat d’un four micro-ondes, profitez de nos cours de cuisson gratuits, donnés par des spécialistes.

' • • v.

£5

meubles
prestige

| Plan budgétaire disponi­

ble sur demande • plan 
mise de côté • livraison 
et mise en place de la 
marchandise chez vous, 
le tout à votre conve­
nance • département 
d’électronique, télévi­
seurs et stéréos • ser­
vice d’ébénisterie spé­
cialisée.
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4175, BOUL. STE-ANNE (à 1 kilomètre des chutes Montmorency) Tél.: 667-7851
iU,
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