


MINISTERE DU TRAVAIL

PROVINCE DE QUEBEC

Onéboe, co 26 novembre 1s47.

MEMO destiné & Comaission du Salaire Minimum,
286, rue SteJoscph,
Quf’}}m(}.

Sufot; Conve coll., entre L'HOpital Ste-Thérdse
de Shuwinigun b‘kzih, et le Syndicut National Catholique des

Bapioyso d'8pituaux de Shuwinigen Folls, Inc.

. Je vous inclus une cople de cette eonvontion conclue
sous la Lol dos Syndicats Professionnols, (SeR.Qe, 1941, chapitre 162
ot amondomenks), datde du 8 Jjuillet 1947 ot déposbo au ministdro du
Travail sous lo nuwalro 598.
Sinedremont & vous,

o Sous=ministre

T=1174




18776

COMMISSION DE BELATIONS OUVRIERES DE LA PROVINCE DE QUEBEC.

LABOUR RELATIONS BOARD OF THE PRONVINCE OF QUEBEC
JUGE EUDORE RBOIVIN
PRESIDENT.
PIERRE-A. GOSSELIN, 286, UK ST-108KEIH,

4 EST, RUE NOTRE-DAM]
MEMDRI QUEREC,

MONTREAL.
BERUNAY RRATS,
MEMEBRE,

Québec le 28 novembre, 1947

J

- % N : {
Monsieur Gerard Tremblay, i ‘.,
Sous-ministre du Travail, SOUS. 1
Hotel du Gouvernement, DU TR/

Québec, P.Q. ——

RE:~ L'HSpitel Ste=Thér&se de Shawinigan Falls,
&

Le Syndicat National Catholique des Employés
d'H8pitaux de Shawinigan Falls, Quee

Monsicur le sous=-ministre,

Jlaccuse réception de votre lettre
- .’ A

du 26 novembre, 1947 , accompagneée pour depot
de deux copies certifiées d'une convention de travail,
en date du 8 juillet, 1947 : ,_in"
les parties ci-dessus menticnnees et deposer
L) m . 5
tere n :.I‘:n"&:l, le 18 juillet, 1947
sous le numero 595,

- b
ien & vous,

T
/)K;;;yﬁl):>é*2 24l
) 2/ ;:” /\ "

Le secrOLujf%,




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL. DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Qucboo, co 20 mepembre 1947,

MEMO destiné & La Commission de Relations ouvrieres,
286, rue Ste=Joseph,
Québeo.

Sujet: Convention colleotive entre L'H8pital Ste-Thérése
de Shoawiniran Falls, et Lo Syndicat Nutional Catholique
aes gaployes d'i8piteux de Shuwinigen Falls, Inc.

Monsieur,

Conformément aux prescriptions du douxidmo paragraphe do 1ltarticlo 1liwaA
de la Loi des Relations ouvriodres (S<ReQe chapitre 102«A et amondemeonts), Je
vous ineclus, pour dépdt, deux oopiles eertifides do cotto convention datée du
8 juillet 1947 ot déposée au ministdre du Travail lo 13 juillet 1247
sous le numéro 595en oxboution do la Loi dos Syndioats profossionnols (S.R.Q.,
1941, chapitre 162 ot amendemonts)s.

Sincdrement & wous,
le scus=rirnistrs

T=1175




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT

QUEBEC o
Québoec, ce 6 novembre 1947.

3 £ 3 i .. Y
MEMO destine & La Ceormission de Relations ouvridres,
236, rue St=dJoseph,

W U ‘ 'AC e

Sulot: Convention ocollective entre 1'H8pital Ste-Thérdse, de
Shawinigan Fulls, et Le Syndicat National Cathol. des Employés d'R8pitaux de

Shaw'nigan Fulls, Ing,

Je wvous inclus vne copie du certificatl o

-

statant le dépSt

n: \
de cotte convention oollectivo enresistrio au mindstdre du Travedil

en exdcuticn de la Lol des Syndioats preofessionnels (SeReQoy 1941,

chavitre 162 ot amondomonts), lo 18 juillet 1947 soud le numoro
595.

T=1177
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MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

Quibec, ce 6 n v mbre 1947.

M. Albert S¢nécal, organisateur,

Le Syndicat National des Employés d'H8pitaux
de Shawinigan Falls, Inc.,

Shawinigan Falls, Qué.

Monsieur,

Jo vous iiclus un certificat constetant le
dépbt fait au minishdre du Travail, le 18 juillet 1947
sous le numiro 595 , de la convention collective conclue
sous la Loi des Syndicats professionnels ( S«R.Q., 1941,
chapitre 162 et amenderents) et intervenue entre 1'H8rital
Ste-Thérdse,de Shawinigan Fulls, et Le Syndicat National
Catholique des Fmployés d'H8pitaux de Srawinigan Falls, Inc.

La partie ouvridre ayant (t3 reconnue lo 8
avril 1947 comme agent négociateur nar la Commission de
5 i . N = ‘y : i il oy
Relations ouvrieres de Qucbec, le depot de cetlie convention

- » LN - - - Rt P L P A el o ~y R B LY
au ministere du Travail a aussi les effets du dépot exige

- . v - Y Flo el e - . -
par la Loi des Relations ouvrieres (S.h.Qe, 1941, chapitre

162-A ct amendenents e

Veuillez agréer l'expression de mes meilleurs
sentiments,

Le Sous-ministre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

Québec, ce 6 novembre 1947.

Révérende Soeur Sainte Ida, secrétaire générale,
F8pital Ste-Thérdse,
Shawinigan Falls,

Jo vous inclus un certificat constetant le
fait au minis“3re du Travail, le 18 juillet 1947

numero 595 s de la convention collective cowcluo

>us la Loi des Syndicats professionnels ( "-;.il.f; 941
chapitre 162 et amendenents) et intervenue entre - Hﬁpi£31
Ste-Thérdse, de Shawinijan Fulls, et Le Syndicat National

Catholique des Fmployés d'H8pitaux de Shawinigan Falls, Inc.

-

La partie ouvridre avant ¢td reconnue lo 8
avril 1947 comne agent neégociateur nar la Commission de
Relations ouvriéres de Qudibec, le dépdt de cette convention
au ministdére du Travail a aussi les effets du dépdt exigéd
par la Loi dos lelations ouvridres (S.iuQs, 1941, chapitro

162-A et amendenents e
Veuillez agréer l'expression de mes meilleurs

sentiments,

Le Sous-ministre

MC. incl.




Province de Québec TR Province of Quebec

MINISTERE DU TRAVAIL ) e | | DEPARTMENT OF LABOUR

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ Act
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 et amendements) (R.S.Q., 1941, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D’'UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF A COLLECTIVE AGREEMENT

595

Numéro
Number

dix~huitidme

Les présentes établissent que le
It is hereby certified that on the
sept

jour du mois de Juillet mil neuf cent quarante-
day of the month of nineteen hundred and forty-

P \ : M., A1bert Sdnfcel, orranisateur, ;our le Syndiecat Netional
le ministere du Travail a recu de 2 e
the Department of Labour has recetved from .
des Fmployés d'''8pitaux de Shawioiyan Falle, Inc.

; i < - k . 508
la conventton mentionnée ci-apres, laquelle a été déposée sous le numéro <

the heretnafter mentioned agreement, which has been deposited under Number

savoir:
to wit:
! ] 8 tuillet 19047
Une convention collective en date du >
A collective agreement under date of

L'P8-ital Ste-Th: rige de Shawiuipan Frlls, et Le Tyndlicat National
Catholique des Tryloy8s 1'H8pitsux de Thawinigsn Fells, Inc, Cette
e nvention prendra effet le 18 juillet 1947 ot sera en vigueur

fusou'au 7 juillet 1948, Renouvellerment sutoratique,

intervenue entre:
between :

Donné en I'Hotel du Gouvernement, en la cité de Québec,
Given in the Government House, in the City of Quebec,

ce aixidme jour du mois de
this day of the month of

Sceau - Seal

mil neuf cent quarante- gept

nyern .
novembre nineteen hundred and forty-

Sous-ministre Deputy Minister




Jusbec, lz 12 novembr:

donsieur slbert Sénécal, organisateur,

gy ndlcat nutionul cavioliqus des enployés
Lj'.l\J“j bauxX wc '.-..1&"111.‘;.“(-.:1 »'-‘LJ..-‘-LJ’ lnco »

S;:’ Tle i8Maly vy

chawinigon Falig.

votre ievire du 7 noveabre dans
i u% v COLuBlulVe
ve wanminigen U le

N 4 i ata—

ca Lsolique®

nom au Syh-

Il n'apparcleat p u miulslere da Jrevelil de
§€ prouoncer sur des gquestions ue uroit. oepenuani, Je vous
dirai, sous toule reserve, aon sentiuent persouncl. Je ne
vois la i\l'\.ﬂl vice de io1mae ot J- ne crois pab jue le voiidi-
té de l'eaniente pulsse en etre uflectde.

Vit »

sous-ministers da lravadl,

Gérard Tremblay
G.
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Siége Social: Shawinigan Falls. (& T.CC)

Edifice Beaudet, 52, rue Tamarac — Appt. 8

Le 7 novembre 1947,

Monsieur Gérard Tremblay,
Sous-Ministre @lu Truvail,
Minietdre du Travail,
Hotel du Gouvernement,
“uébec cité, Pele

Cher monsieur Tremblay,

J'accuse réception de la votre du 6
novembre par laquelle vous m'informez que notre Convention
Collective conclue sons la lol des Syndicats Professionnels
{....t.-,.l?il. chipitre 17 et amendements) intervenuo entre
1'Hopital ~te-Thérese de ~hawinican et le “yndicat National
_u_‘.A-_L_,lOJ.__l_\lue des Employés d'Hopitaux de Shawinigam Inc.,a &té
déposée le 6 novembre 1947 cous le numéro 595,

Permette- mol d'attirer votre atten-
tion sur le fait que (ans la raison sociale du syndicat sus
mentiommé, il apparait 4 certains enuroits, le mot catnoligue
et & d'autres endroits, ce mot n'y apparait pms. rourriez-=
vous me dire par le retour du courrier, s'il y a lieu de
rectifier cotte erreur on si ce certificat de dépot doit 8tre
considéré comme tel?

Dans l'espérance de mecevoir de vos
no :velles sous peu, Jje vous prie de me croire,

Votre tout dévoué,

—’L.———__—-‘M : o albert “inéecal
/cowvrswous CQL LECTIVES Snfasi,

Orranisateur,

| VIS A D~~ /] Date

-
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Sieége Social: Shawinigan Falls.

Edifice Beaudet, 52, rue Tamarac — Appt. 8

Le 5 novembre 1947. - v .
LETIRE RLQUE!

hBov U )
Monsieur Gérard Tremblay,
Sous-Ministre, BUREAU
Minictére du Travail, SOUS-MINISTRE
Hotel du Gouvernement, DU PRAVAIL
U.ébec Cité. Pow".- ——

Cher monsieur Tremblay,

J'accuse réception de la votre du 4
novembre &insi que copie de lettre amexée relativersnt a
voire deande de renseirmements au sujet de 1l'incorporation
de notre syndicat et tout apﬁcillement poar le dépot do
nowe Convention “ollective de Lravail conformérent & la Loi
dos slglations Ouvrieres et de la loi des “yndicats Profession-
nelse.

Pour votre information, ,je désire attirer
votre attention sur le fait que la formation de notre s;ymdicat
a été autoriséepar le sec-étaire de la Province. Monsleur Jean

Bruchési (sous-secrdtaire) le 11 mars 1vy47 et un avis tut
publié dans la Gazette officielle de “uébec No.4d pour l'an=
née 1947.

D'autre mrt, nous vous prions, lionsiour
le Sous=l{inistre, de fai'e les déma"chea nécessai res pour
1'“nvevistremnnt de notre Convention ollective. dont vous
avez copie, et je v s prie de nous excuser pour le délai car
cidérable survenu depuis notre premiar dchange de correspon=
dancee

'spérant que le tout cera satisfaisant, Je
vous prie de me croire,

Votrs tout dévoué,

Albert Sénécal,
Organisateurs




Quétec, le 4 novembre 1947,

M. Albert Sénécal, organisateur,

Syndicat national catholique des employ‘s
d'h8pitaux de Shawinigan Falls, Inc.,

52, Tue Tamarac, Appt 8,

Shawinigan Falls.

Cher monsieur,

Je vous transmets, sous pli, copie d'une
lettre que je vous adressais le 16 octobre dernier et A la-
quelle 11 ne semble pas que j'ale eu de réponse.

Auriez-vous l'obligeance de nous aviser
de votre attitude en l'occurrence car nous devrons prendre
action incessamment A ce sujet.

Sincdrement A& vous,

Le sous-ministre du Travail,

Gérard Tremblay.
MC. inel.




donuicur albert sSenscel, orgunisateur,
Oyndical sutional cutiaoligue des employés
d'hopiteux de caawinigen Falls, Inc.,

o2, rue Temarsc, apot. 8,

Shawinlgen Falls.

Cher monsieur,

Le 15 juilley dernier, vous uous adressiezs une
cople de la convenilion colieciive ue iraveil intervenue catre
u 3 ’

1'Hopital ole-iiadrese b lo wyudlcal acliodud des caployes

| - . )
ST ,__L._...L.L_ 2 Rt PSS RTEEY SR A Sid o

italie wlic Avebisg wll Bl Ad dee. “tLL—-J.\- -y aous
VUuudo LULGAOlc i’ (Ul | Jud A.';u\}\.-u_.:'\ ratlon ae pPRluvuL v © wre
retrucee.  Jo muae, Lo Lo uoup, Je vous rappedade qu'il nous
Lea L lapossibie de procéder o l'incorporation si vous ne
I'd 5 . - -
pouviez donner de precisions &4 ce sujet. oubsequemaent, cans

une coasunication du <7 aouy, vous dous .l orales quce les
. , 2 = . LY ,
usmarchnes nNecessélres eldlent eluvleplriccos GUPICES wld oeCratu-

riat de la rrovince pour remplir leu lorumalites en juestion.

Un delei considérablc cci survenu depuis cet
échange Je correspondance. Coame il nous [cuatl prendre action
tu sujet de ce Gepot éventuel, nous vous prierious de nous
dire si vous aves obtenu des ddvelogp.s.nt. uwns celie affai-
re. bUuns le cas contralre, nous bLrunsmettrions la ¢ Li
3

. * .
& la vomaission de nelations ouvriores qul pourrs la
en vertu de l'urticle 19 de sa Loi.

(Y
blen & wvous,

Le sous-ministre du ITravail,
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Siége Social: Shawinigan Falls. (CT.CC)

Editice Beaudet, 52, rue Tamarac — Appt

Shawinigan,le 27 aout 1947

llonsieur Gérard <rembvlay,sous-ministre,
linistére du Travail,

Hotel du Gouvernement,

Québec,P.Q.

e S——

Monsieur le Sous=ilinistre,

J'accuse réception de lu votre

du 18 aout 1947,dans laquclle vous attirez mon attention
relativement & 1'incorporation de notre Syndicat.

Ja communisue immédiatement avec

le Secrétaire de la Province pour qu'il puisse faire les
nécessaires en ce qui concerne la publication
formation,car il 2ruchési,dans une lettre dat
1947 ,me fait part que 1l'honorable Secrétaire d
autorise la formation de notre

-

Syndicat. -

(L

‘onsieur a-t=il omis de communi-

quer avec 1'Imprimeur Paradis? Ue toutes fa:ons,je com u-

niguerai de nouveau avec vous aussitot que j'aurail des nouvelles
du Secrétariat de la Province.

Veuillez me croire,

Bien a& vous,

Albert Sénécal,organisateur

e im———
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Québic, le 22 juillet 1947.

M. Albert Séneécal, organisateur,

Le Syndicat Nat. des Employés d'H8pitaux de Shawinigan Falls,
Edifice Beaudet,

52, rue Tamarac, Appt 8,

Shawinigan Falls, Qué.

Cher monsieur,

Nous avons regu pour dép8t, en vertu de
la loi des syndicats professionnels, la convention collec-
tive intervenue entre 1'H8pital Ste-Rhérdse et le Syndicat
National des Employés d'hépitaux de Shawinipan Falls, Inc.

Vous savez sans doute que 1l¢ dépdiL, sous
la loil des syndicates professionnels, exige que le Syndicat
soit dlment incorporé. Or, le Secrétariat de la Province
nous informe qu'il n'en retrace pas du nom de "Syndicat Na-
tional des Emplo; (s d'h8pitaux de Shawinigan Falls, Inc.®.
D'autre part, nous n'avons pas voulu refuser ce dépdt sans
nous enquérir auprés de vous de la situation A ce sujet. Avant
de jLiger le s, nous sttendrons votre reponse.

Sincerement 3 vous,

Le sous-ministre du Travail,

Gérard Tremblay.
MC.
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Siége Social: Shawinigan Falls. gl S

Editice Beaude!, 52, rue Tamarac Appt. 8

{\Q
Shawinigan,le 15 Juj.’llb}\cii-f E/\

Honorable Antonio Barreste,
Ministre du ravai‘l

Hotel du Gouvernament,
Québec,P.Q.

Monsieur le lMinistre,

Conformément & 1l'article 23 de 1la
Loi des Syndicats Professionnels,(S.R.1.1941,chap,162)
nous vous faisons parvenir pour dépot,une copie authenti-
que de la convention collective de travail sigmé & le
8 juillet 1947,d'une part,par les représentants autorisés
de 1'hopital Ste~Thérése et d'autre part,par les officiers
autorisés du Syndicat National des Employés d4'hopitaux
de Shawinigan “alls Inc.

Veuillez croire,monsieur le ministre,
en 1l'expression de nos sentiments les meilleurs,

Bien A vous,
L¥” SYNDICAT NATIONAL D=S TMPLOYTS
D*HIPITAUX DW SHAWI IGAN FALLS INC.

o f' L i el
par: !/Z:v{tr)\_g_b/ sl Lot y
4T101 “§qﬂﬁ;_q_~_\_. LiviEo Albert Sénécal,orgamisateur

SR B

VIS A U E date | Par

e, ————

(vumeroiage
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CONVENT ION COLLECTIVE DI TRAVAL,

Convention Cgllective de travail,intervenue co 4o+ jour du
nois do . tsatle X 1947 &

ENTRE D'UNE PART:

L'HOPITAL STE=-MHERESE,institution ayant son
sidgo social oa ila Cité de Shawinigan Falls,
lans lo district des Trois=Rividros,lrovince

do xébac,ci-apréds appolse "L'IIPLOYEUR"

ET D'AUTRE PART:

LE SYNDICAT NATIONAL CATHOLIQUE DES EIPLOYES
D'HOPITAUX DE SHAWINIGAN FALLS INC,,co*ps
politiquo ot incorporé,ayant son aidgo social
on la Cité do Shovinigan falle,dans lo dis~
trict dos Trois=Rividros,Province de Québec,
ci-aprds appeld, "LE SYNDICAT".

ATTENDU QUE la Commission deos Relations Ouvridres do la
Provinco do Judébec a émis lo nouvidmo jour du mois dtavril 1947
un certificat roconnaissant lo Syndicat National dos Employés
d'hlpitaux do Shawinigan Falls, Inc.,commo lo roprésentant do tous
les salaridés,d 1'oxcoption dos gardos-malados diplémies,aux fins
de conclure avec 1l'Enployour,unc convention colloctivo do travail,
lo tout conformémont aux dispositions do la Loi dos HRolations
Ouvridros de Qudéboc(SeReQe 1941,chapitro 169)ct du cortificat
émis on faveur do la partio rogmérantoe

En conséquoenco,l'Employcur roconnait oxclugivemont lo Syn-
dicat,commo lc soul roprésontant officicl de sos salaridls ot
conviont d'agir avoc lui,on conformitd avec la Loi des Syndicatc
Profoosionnols, (S.Rele Chap,255 ot amondoments, )

Articlo 1 OBJET ET BUT DE LA CONVENTION

a) Coette convontion a pour objot do riglor los rapports ontro
1'Employcur ot lo Syndicat do facon A instauror la justico
socialo,d assuror la paix cntro omployour ot omployis ot

'arrctor des conditions jfustés ot Squitadles vour los doux
partios du contrat de travail,

L'Eaployour s'cngago & traitor sos salarils avoc considira-
tion. Lo Syndicat S'engago & donnor touto so coopiratiol A
1'Employour pour fairo obsorvor & sos membres,lo rogleorent o
1'hopital ot los encouragor A fournir un travail loyal ot
honnoto,

Rion dans cotto convontion no doit 8tre intorpritdo comno unc
rononciation A& aucun droit ou obligation do l'Enploycur,dos
salarids ou du Syndicat,on vortu d'aucuno loi apprlicablo,
présonte ou futuro,fiddéralo,provinciale ou rnicipiloes

Articlo 2 FREFFRENCE SYNDTCALD

L'Employour accdrdo au Symdicnt la prdddrurce syndicelo auw cdoua
conditions suivantos:

Tass Toun log polorids gomnia A cotto conrontion devront.com o

coadivion “n malintion da lous cmploiotre mombro on réglic d

Clavs 1% e ft o . ~ r 't s “q ! - .
Svindio s . B 2 ( urat smt pag A 1 lerunt devront lo

e, T
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Articlo 3

Articlo 4

drticlo 5

Lrticla 6

L'Employour so régscrvo lo droit d'ombauchor qui il svouur™s,
mais los nouvoaux salarids soumis & cotto convontion,de--
vront s'affilicr au Syndicat dans los 30 jours qui suivront
1a date do lour cmbauchagose

Si un galarild cosso son adhSsion au Syndicat pondant la du-
réo do la présonto convention,lo socrditairo du Syndicat,on
donnora a¥is par Jcrit & 1'Employour ot colui=-ci,dans los
30 jours suivants,mottra fin & 1l'omplei do co salarié,

L'Enployour rotiondra sur lo salairo,avoc l'autorisation
derito ot dlment cigndo par los salariés qui lo domandont,la
cotisation syndicalc.

Lo Syndicat paiora lop frais do cotte rotomuo syndicale,dont
lo montant sora do 5 % du total do la cotisation porguc,

ployour romottra avant lo 15 du nois suivant,an socrie=
tairowtr‘sérlor du Syndicats,los rontants ainsi prélovigeSur
récoption do co nontant,lo socrdétairo=trésoricr du Syndicat
forn parvonir A l'Eh'.lployour,un rogu officicl dos nontantsg
POTrguSe

AVIS DYASSEMBLEES OU AUTRES -

A) L'Baployour accordo au Syndicat,la pormission dtaffichor dans
1'hépital A un ondroit ddsigné par los autoritds de 1'hdpi-
tal,los avis d'assomblfos ou autros avis,concornant los af-
fairos syndicalos,

b) Toutofois,nucun document no sora affiché sans l'autorisation

dos autoritds do 1'hdpital,

REPRESENTANTIDU SYNDICAT

En vuo do moillouros rolations,l'Employour autorisora lo ropré=
sontant du Syndicat,do discutor avoc lui,toutos quoqtiona rola-
tivos A la convontion ot au bion-dtro dOa salarids

DUREE DE TRAVAIL ET REPOS HEBDOMADA IRE

a) La scmaino normalo do travail sora do cinqunnto—quatro(54)
houros,rspartios on six(6) jours,do nouf(9) houres consécu-
tivos pour les onployds do toutos catdgorios,a l'oxcoption
du mécanicion ot des infirniors,qui sorn do soixanto(60)
hourose.

Tout omploysS n droit chaquo somaino A wno pur1odo do ropos
do vingt-quatro(24) hourcs consdcutivos ou & doux(2) pirio-
des do dix=huit(18) hcuros chacunoc,

¢) Uno houro sora accordéo pour los ropas,Co tomps no sorn pas
déduit du salairo hobdomadairo.

TRAVAIL SUPPIEMENTAIRE

a) Tout travail oxdcutdé on dchors dos hourcs do travail montion-
nsos A 1l'articlo _,sor'x considird comie travail suppidimoen--
tairo ot sora rirmmndrd pour chaque houro ou partis d'asuio
suppl montaire,au taux de tomps »t deni,ca’cul 3 al taaes h
do chaque salariéa

En cas de maladic ou pour touto ~utro raison nnjouro,un saln
rié pourra,sur domandogobtonix» 1n pormission do no pas tre«~
vailldr do tehps :'-‘-11*',‘1-"?'*10-1‘t-'til'n«




Lrticle 7

Articlo 8

' f].l'ticlo 9

articlo 10

V..CANCES PAYEES

a)

b)

c)

c)

d)

a)

a)

a)

b)

L'Employour accorde A sos salarids qui ont étS un(l) an )\ son
onploi,sopt(7) jours do vacancos paydos.

Cinq(5) ans A son omploi,quatorzo (14) jours do wacancos pay’o.

En aucunc circonstanco,los jours d'absonco ou do malddéo,no
pourront comptor commo jours do vacancos,

Pondant sa vacanco,un salarié rocovra son salairo régulior,
sans torips suppldircontairo,

Los vacancos soront prisos durant l'annéo ol ollos sont duwos
ot no pourront 6tro romisos & uno autro anndo sans lo condon-—
toront rmtuol do 1'onployd ot do l'enployour.Copic de cotto
ontonto scra remiso au Syndicat, :

Un salari$ laissant son emploi pour quolques causos quo co
soiont ou pour dos raisons hors do son contrdlo qt qui ni(a
pas oncorc bénsficil do sos vacancos,rocovra uno allocation
do 2% du salairo gagné dopuis son ontr3o on sorvico ou dopuis
1a dato aY sa dornidro vacanco lui Jtait du\.

avant lo départ du salatté pour sa vacanco,l'orployour lui
rerottra son allocation do vacahco qui lui ost duos

S_FERIE

Aucun travail no sora offoctud durant los jours f£érids sui=-
vautso:

Lo Jour do 1'/n
L'Asconsion

La ©0to du Travail
L'Euiphanio

La St=Joan=Baptisto

La Toussaint

L' Irmaculjo-Concoption
La Nool

Cos jours do f3tos ci-haut montionnés nc soront pas ddduits
du salairo hobdonadairo dos salariis,

Suivant los décisions dos autoritds do 1'hdpital,ei los sala-
riés sont tonus do travaillor durant cos jours férids,l'Ere
ployour s'onpago & lour ronottro lour cong’ dans la quito ou
A lour payor torps ot domi.

L'Eaployour s'offorcora do rdépartir dquitableront ontre los °
onployés d'un mérmo sorvico lo rouloront dos congs A prondre.

PROMOTIONS = RENVOIS

L'Enployour fora dos promotions avoc Justico pour tous,consi=
dSrant los anndos do sorvico ot la conpdétonco,.

Lorsqu'on congddiora dos ealarifs A raison do riduction do

porsonnol(dont la prouvo incombo A 1tenploycur)leos salarifs
qui ont A& lour actif lo noins do tormps au sorvico do 1'or—

DPlpyour soront los proniors A Stros congidi fs,toutofois,ln

capacits ot 1l'aptitudo au travail soront los conaid’irationa
dans 1o choix dos salari’‘s & gardor,

UNIFORMES =~ BENSION

Los uniforrmos, soit conplots,soits incorplLtq,omiw:q mMmr lten~
ployour pour 1 salarils dos doux soxos ayant ‘"azﬂ"‘ wis
ot lm do sorvico,saoront fournis ot ontrotonus aux s
1'coployom™,




Lorsquo,suivant cenvention,lo logormont,los ™oprs ou in 1L

siof cormidte pauvon’s 04w ddduits dn salairo,los montantis
ainsi re'lonus ne peuvent ercidors

Pﬁa-‘.‘ TOD&S;.--n-o..o...-.cf:ofuzo
Ropas do 1a BOrfinOeess.s3%s00
four lo logomon® cdo 1la soma ! N

tArticlo 11  EXAMEN IMBDICLT,

a) Les salarids ne sorcmt pmas tonus do pe&yor pour 1'exanon nd—
dical nériodiquo roquis par 1'nopital,

[S S P
ning ot rr.sculins A ciiuquanto(50) pour cont du prix rigulior,
>t soixnuto=quinze (759) nour cont pour los ndédicaronts
spéeiawnia

b) Les nddicaneonts oxdinnireos roront fournis aux salari’s f£ini-

Lthospitalisation sora donndo aux salarids féninims ot nag=-
ciling M cinquento (50%) pour cont du prix rdégulior ot cola
pour la chanbro soni~privio ot soixanto=quinzo (757) pourcont
du prix »igulior pour wno chanbro privio,

Articlo 12

L'Enployour no pourra payor sos salariés noins souvont quo
d

oux(2) fois lo nois,

L'Enplgyour dovrn payor sos onploy®s sous onvoloppos ot los
ronsoigneronts suivantg dovront y Otre inscrits:Nom ot Pri-
non du salarilg Los ddéductions faitosg Lo nonbro dthouros do
travail régulidros ot suppldérnontairos; Lo taux do salairos La
clagsification du salarié ot lo nontant contonu dans 1l'onvo—
loppoe

Articlo 13 SALAIRES

1.~ L'échollo do salairos dos salariés,rigis par cotto convontion,
conprond los taux prévus & l'annoxo "A" do cotto convontion
ot y faisant partio.

La pr’scento convontion n'affocto on rion lo sakaire do l'or=
rloy¢ rocovant un salairo suplriour A coux rontionnds dans

la prisonto annoxo ot l'enployour consont 3 no pas los ridui-
ro durant l'oxistonco do la convention ou do sors ronouvolle=—
rnonts,

articla 14 COMITE DES RELATIONS QOUVRIERES

a) Dans los ?Ehnto (30) jours qui suivont l'ontrio on viguouz -
do 1a prisonto convontion,un Conitl do Rolations Ouvridros
sora constitul pour on survcoillor ot on assurcr 1l'obsorvanco,
ainsi quo pour lo roglonont dc tous los griofs qul pourront
Otro portis,

Co conits sorn cormposs do six(6) riombros dont trois(3) nen=
nés par 1'Employour ot trois(3) choisis par lo Syndicat.Co
coritdé pourra se réunir suivant lo bosoin.Log nonmbros du Cori-
tJ so choisiront mn prisidont ot un socritaira.lo quorun doo
riunions aora do quatro (4 )nomtroa.

Articlo 16 REGLEMTNT IES GRILFS

1

Dans lo cas do griofs,la procddure suivanto ost “tabliog




Lo griof do 1l'enploys dovre dtro sounis on pron
1'onployd A son supdriour imddiat,

31 1'on n'ost pas arriv’ A uno solution satisfaisanto dans
los vingt—=quntro(24) heuros qui suivont,lo griof dovm &iro
sownis & la supdricuro do 1'institutdnn,

51 1'on n'ost pas arrivé & uno solution satisfaisante dans
los vingt—quatre (24) hauves qui suivent,lo cas pourrr otro
prdsonts au Conitd dos Rolations Ouvridros,par lo ropréson-
tant du Syndicat.Lo Coritl dos Rolations Ouvridros rondra sa
dicision dans los sopt!7) jours A comptor du jour ol il y a
disaccord avoe 1n suppdéricure do 1'hopital,

51 lo Comit’ dos Rolations Ouvridros ichouo dans sa tfAcho
sl 1'wno dos partios croit quo lc ou los griofs ntont pas
regu uno solution justo ota\?qwitablo lo Syndicet ou 1'En-
ploycur pourra reeouri® - ™ Wi Conseil d'.irbitrago,do 12
fazon privuc par 11 Loi des Diffdironds ontro los Sorvicos
Pudblies ot lours salarids, (chnp.169)

Articlo 16 IUREE DE L. CONVENTION

Cotto convontion sora on viguour jusqu'au e L AL 1948
inclusivenent ot d'amndo on anndo subsdquormont,t joins que 1'uno
ou l'autro partio y nette fin,par avis derit ot onrogistrs ot don--
nd dans lo ddlai prdvu par l'articlo 15 do la Loi dos Rclations
Ouvridros(S.R.Qe 1941,chap.169)

article 17 REVISION QU /AMENDE IINTS

a) Si 1'uno ou l'autro dos partics & cotto convention ddsiro
arcndor ou roviscr la dite convontion,un avis Scrit otit on-
rogistrs sera donn’ & 1'autre partio dans wne période do pas pl
vlus dc soixanto(60) jours ct pas roins do tronto (30) jours
avant la dato do son oxpiration,

L'avis dovra formnulor la naturo dos anondononts ou rovision
désirdés ot uno cntrovuc scra Tixfo ontro les signataircs dans
los tronto(30) jours qui suivont 1la dato do 1'avis,dans lo
ut d'cnonder ou do rovisor la convontion pour 1'annlo sui-
vanto,

irticlo 18 RESTRICTION

Touto clausc dc la prisonto convontion qui sorait nulle on roghrd
do la loi,l'cst sans affoctor la validit$ dos autros clausose

EN FOI DE JUOI,les partios contractantos ont apposios lours signa--
turcs par leurs reprdisontants dfinonts autoris’ia,co_j <. jour du

rnois do 4.4 ilT 1947,
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ANNEXE "A"

SCHELLES DE _SAELAIRES

lex  4IDES GARDE=IL.L\DES:

Salairo pour los proniors six mois.........$13,00 par sornino
aprds pix roige.cecee.. 14,00 = =
AP0 W Bl vans veicsmnibstivaiiveve 15400
aprds dix=huit rioiBececccccscceccees 16,00
apde dOux BRge v cisssnsassssesveae 18400

(excoption: llolle lario=ingo Gorwais....... 22,00

e~ BONNES IE LA CUISINE:
iissistantos cuisinidreSececcssccesccseccess$20,00 par sormino

AIDES A LA CUISINE (soxo féninin)

Salairo pour los proniors six rois... 313,00 par sormaino
aprbﬁ Six MiB.....s.-.-.-.-..-.-n- 1L.(x) " L
ﬂpl’bﬂm'l.Bn..-.--.o-...-...---o---- 15.00

aprbs O AN TS sviv oie ola siarsrereionrarelbianieh “hbe U

CUISINIERES DE PLANCHERS:

Salairo pour los proriors 81X rMOiBeccceceee’sl0,00 par sonaino

= aprbﬂ 81X 101Bssesssnscssinasrssvss 21600

&DI‘?)S UN Allgssssssssssscnsssssnssse 12000

APYOR LYOLE AN, «oovnsvsisonsnsmsse 100

do= BUANDERIE (goxo fdéninin)

J'-.BBiSt&ntO"chOf Bmdibm essceeesass s .$22.00 Iﬂr SOT‘-.ainO

4IDES & L4 BUANDERIE:

Salairo pour los proniors 8iX M0iSe.....«313.,00 par scraino
APrds 812 olfecsessnvsvsscassss 1oeB0 M .
DIV 10l Blssscsvinssnsvanniessns A0
APIVE AOUX BNBsceesesssssssssscca 1500
aprds trols AnBescccssssccscoscee 16,00

aprds qUAatIo ANSsecssssssssssseces 1700

5= BUANDERIE (soxo masculin]):

Salairo pour los proniors six Moide..e..o®23.,00 par scraino
W apde 81X Mo lBsisssassnssnaisaves BBG00

!\1‘1"?’:; un 21.1’1...............




INFIRIIIERS:

Saldiwro ponr les proniors 8iX roiSeeesssse519.00 par somaine

U aprbs Six mOj.S.oo..a-.oa..-a--.o-- :20-00
aprbsunm....-..'.......'...'... l:)"1.00
aprbﬁ dot‘x ms....-..---o---...--- 23(00

Soraino do 60 hourosi6jours do travail,

LGS
Salairo pour los proriors Six mMoiSeea.....317,00
e ADY08 81X nolesssevsensenisiaviosre 1900
APPOE YWH Blissisisnsus e als00

n.I‘I'E\S doux MS........---......... 23.%

Salairc pour los proniors six MoiSesse....B314.00
" GPTEJB Six ?'3018...........-.-...... 16.00

aljraeuh{m......I........'....... 17.00

REFECT $
Salairo pour 1os pronicrs 8iX 101Ssecsesee310,00
" BpYOe 31X molas cussneninsansscns sae Lae0l
BRIVE UI Bl sonnansdsnsassinnis e 1de00

aprbs dou-x AllBecsssesssvscscssscssone 14000

EMPLOYES DE BUREAUX (soxo féminin)s

Salairo pour los proniors six Moidseess.es:311,00
L E\Drbﬂ Bix 13013..--..-.-.---...-.-- 13000

aprbsunm..‘........lil...lilil. 15.00

MECANICIEN ¢

"

serwmino

"

soraina

soriaino

pir soflaino

"

Ouvrior spieialis$ do la rachinoriCeces«s«e$30e73 1'houro

MscaniCicn Class0 Il ssevscscssaseccasso 0.68

1 €Clagso ITXscesessnconssnesses 0oD08
Cladeo IV cisenisssnsssssesns 0.54
Chauffour (hivorl-............--..-....... 0.45

Sonaino de 60 houros, 6 jours do travail.




ENFOI DE QUOI,lose partios contractantos ont apposics lourg

signaturcs par lours ro*;r‘sonta.nts dtinont autoridls,co_ '
jour du nois do 4. Lo 1947,
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