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4, av. Narcisse-Blais

418 295-1854 • 418 293-7255

• Toiture • Portes et fenêtres• Toiture • Portes et fenêtres
• Revêtement extérieur• Revêtement extérieur

• Rénovation après sinistre• Rénovation après sinistre

828, rue Bossé, Baie-Comeau • 418 295-6574 • tactik@sfl.ca Suivez-nous sur 
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Les femmes sont de plus en plus 
nombreuses à entrer dans le monde 
de la politique, mais la parité n’est 
toujours pas gagnée. La Côte-Nord 
fait un peu mieux que le Québec avec 
40,9 % d’élues assises dans les sièges 
municipaux, provinciaux et fédéraux. 

Johannie Gaudreault

Au Québec, la proportion s’élevait à 
35,4 % en 2023, selon l’Institut de la 
statistique du Québec, qui précise 
que la tendance est favorable au pro-
grès depuis 2008.

La zone paritaire est atteinte lorsque 
le nombre d’élus ne descend jamais 
sous le taux de 40  % et ne dépasse 
jamais 60 % en matière de représen-
tation, comme l’explique le Conseil du 
statut de la femme du Québec. 

On peut donc dire que la Côte-Nord 
se situe à la limite de la zone paritaire 
avec 91  femmes élues aux niveaux 
municipal, provincial et fédéral, sur un 
total de 222 politiciens, ce qui donne 
un pourcentage de 40,9 %.

Quand on se penche sur le poste de 
maire seulement, la proportion dimi-
nue à 29 %.

Neuf mairesses ont été élues pour diri-
ger les 33 municipalités de la région*.

La MRC de La Haute-Côte-Nord atteint 
les 50 % dans ce domaine. Quatre mai-

resses sont à la tête de ses huit munici-
palités, ce qui la place au sommet des 
statistiques.

La MRC de la Minganie compte sur 
38 % de mairesses (3) alors que la MRC 
du Golfe-du-Saint-Laurent enregistre 
une proportion de 40 % (2 mairesses).

Les MRC de Manicouagan, Sept-Ri-
vières et Caniapiscau font piètre 

figure avec un maigre 0 % de femmes 
à la tête de leurs municipalités.

Fait à noter, un seul conseil municipal 
est entièrement féminin dans la région 
et c’est celui de L’Île-d’Anticosti. On y 
compte la mairesse Hélène Boulanger 
et quatre conseillères municipales.

De l’autre côté, aux Bergeronnes, on 
retrouve le conseil municipal avec 

le plus d’hommes, soit 100  % des 
conseillers. Seule la mairesse est de 
sexe féminin.

* Les deux villes dirigées par des 
administrateurs ne sont pas incluses 
dans le pourcentage. Il s’agit de celles 
de Schefferville et Côte-Nord-du-
Golfe-du-Saint-Laurent. Toutes les sta-
tistiques régionales ont été calculées 
par le Journal. 

Statistiques de la MRC de Manicouagan concernant les femmes élues. Photo courtoisie

Femmes en politique

Encore du chemin à faire pour la parité 

1 833 320-0444 | accesconseil.com
AccèsConseil.
C’est nous, c’est vous.

Vous permettre 
de prendre la route 
en toute quiétude, 
voilà notre mandat!

Voiture de grande valeur, moto, VR… peu 
importe le type de véhicule, nos conseillers
vous accompagnent dans le choix de la 
couverture d’assurance la mieux adaptée
à votre profil de conducteur.
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Pour la députée de Manicouagan, 
Marilène Gill, être une femme dans 
le monde de la politique est certai-
nement un obstacle. Elle s’est donc 
lancé un défi  à elle-même quand elle 
a plongé dans l’aventure en 2015. 
« Je me suis dit que je vais essayer de 
le faire parce que je pense qu’il faut 
aussi qu’il y ait des femmes en poli-
tique », commente-t-elle en entrevue 
avec le Journal. 

La députée était à ce moment sépa-
rée et maman de deux jeunes enfants, 
de 10 et 8 ans. C’est pourquoi elle ne 
pensait pas au départ évoluer en poli-
tique avant plusieurs années. 

« Souvent, on a des situations peut-
être économiques plus précaires 
ou une grosse charge. En ce qui 
concerne la famille traditionnellement 
encore, on n’est pas rendu nécessai-
rement à 50-50 dans tout », affi rme 
l’élue nord-côtière qui ne parle pas 

seulement de sa situation, mais de 
celle des femmes en général. 

D’ailleurs, s’engager dans une cam-
pagne électorale demande beaucoup 
de temps et d’argent, selon Mme Gill, 
qui croit que ce n’est pas possible pour 
tout le monde. « Ce sont des situations 
qui font en sorte que les femmes vont 
décider peut-être de s’endetter. Moi, 
c’était mon cas à l’époque, j’étais obli-
gée de m’endetter. C’est une espèce 
de quitte ou double », divulgue-t-elle. 

« On ne peut pas dire que l’accès est 
là pour tout le monde encore. Je ne 
suis pas trop sûre des solutions, mais 
pour moi, c’est encore une diffi culté. 
Oui, c’est encore un boy’s club, la 
politique, un peu partout et à tous les 
paliers », poursuit la députée. 

La ministre Kateri Champagne Jour-
dain voyait, dans la politique, une 
opportunité de contribuer à plus 

grande échelle au développement de 
sa région et celui du Québec. Pour ce 
faire, elle admet qu’il faut renoncer « à 
de précieux moments qui ne revien-
dront pas dans la vie de nos enfants, 
de notre conjoint, de nos parents », ce 
qu’elle qualifi e de « grand sacrifi ce ».

Elle n’a pas remis en question sa 
décision. « Mais, devant ces constats, 
une chose est claire pour moi  : le 
temps investi à l’accomplissement de 
mes responsabilités doit rapporter, 
doit donner des résultats et, jusqu’à 
maintenant, c’est ce qui se produit », 
affi rme l’élue provinciale.

« C’est ce qui me permet de bien vivre 
avec mes nouveaux, car différents, 
rôles de mère, de fi lle, de sœur, de 
conjointe et d’amie », dévoile-t-elle 
en soutenant que la  conciliation 
travail-famille est un défi  pour tous 
politiciens. « Par contre, encore de nos 
jours, je constate que cette concilia-
tion est parfois plus diffi cile, en raison 
du pilier qu’elles représentent dans 
leur famille », laisse-t-elle tomber.

Quant à celle qui porte deux cha-
peaux, mairesse de Forestville et 
préfète de la MRC de La Haute-Côte-
Nord, Micheline Anctil, elle avance 
que la politique est diffi cile pour tous 

puisqu’elle est « exigeante en temps, 
en implication, dans un cadre de 
réglementation stricte ». 

« Les femmes font de la politique dif-
féremment, peut-être plus en étant 
plus attentives, davantage à l’écoute, 
plus patientes pour atteindre des 
consensus, donc plus près de leurs 
concitoyens, de leur conseil et de 
leurs travailleurs », estime Mme Anctil, 
qui voit sa carrière politique comme 
une continuité de vie. Elle n’a jamais 
douté de son choix.

Une évolution lente

Durant ses 8  années, bientôt 9, à la 
Chambre des communes, Marilène 
Gill voit une évolution en termes 
de représentativité, mais la parité 
n’est toujours pas atteinte, selon ses 
observations. « Même si on voit qu’il y 
a quand même une légère augmenta-
tion, on est encore à 30 % de femmes. 
Quand je suis arrivée, on était à 25 % 
si je ne me trompe pas », illustre-t-elle. 

Petite anecdote  : quand la députée 
a fait son entrée au Parlement, on 
ne retrouvait pas de toilettes pour 
femmes sur le même étage que celles 
des hommes. « Les femmes devaient 
aller à un autre étage pour aller à la 

Marilène Gill, députée de Manicouagan, trouve diffi cile la conciliation travail-famille. Photo 
Bernard Thibodeau

Kateri Champagne Jourdain et Micheline Anctil s’entendent pour dire que les 
femmes amènent une richesse dans les discours. Photo Renaud Cyr

Pas facile la vie 
de politicienne
La vie politique n’est pas un jeu d’enfant. Entre harcèlement et conciliation 
travail-famille diffi cile, les femmes arrivent-elles à prendre leur place ? Voyons 
ce qu’en pensent Marilène Gill, Kateri Champagne Jourdain et Micheline 
Anctil, trois élues de la Côte-Nord.

 Johannie Gaudreault
 jgaudreault@journalhcn.com
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salle de bain parce que ce n’était pas 
prévu encore, raconte-t-elle. C’est 
quand même particulier de se dire 
qu’on n’a même pas un espace qui 
est pensé pour nous. »

Maintenant, des salles de bain mixtes 
ont été aménagées. « Oui, il y a des 
changements quand même, mais on 
voit à quel point c’est lent », ajoute 
Mme Gill.

Selon cette dernière, des assemblées 
paritaires sont bénéfiques pour la 
démocratie. « Il y a des dossiers qui 
nous concernent directement. Il y a 
vraiment une lecture qu’on fait de 
la réalité parce qu’on la vit nous-
mêmes, qui fait en sorte que ça va 
nous faire voir peut-être des projets 
de loi différemment ainsi que toutes 
les mesures et toutes les politiques », 
estime l’élue qui ne comprend pas 
ses consœurs qui votent pour des 
projets de loi qui briment le droit des 
femmes.

« Juste pour ça, je me dis que je me 
représente encore, parce que ça ne 
fait aucun sens », laisse-t-elle tomber. 
« Il n’y a jamais rien d’acquis », ajoute-
t-elle en paraphrasant les paroles de 
Simon de Beauvoir.

De son côté, la mairesse de Forest-
ville, qui est la première de l’histoire 
élue par sa population, pense que 
la parité vient avec la richesse des 
discours. « La parité et la diversité 
amènent une belle complémentarité 
et des débats porteurs et enrichis-
sants », partage-t-elle. 

« Accroître la représentation des 
femmes dans les lieux décisionnels et 
de leadership est essentiel », renché-
rit Kateri Champagne Jourdain. « Ça 
permet non seulement d’enrichir le 
débat public, mais aussi de prendre 
en compte nos réalités dans les prises 
de décision », ajoute celle qui sou-
haite que les avancées pour la parité 
se poursuivent. 

Un prix pour Micheline Anctil
(JG) Le prix Elsie-Gibbons a été remis à Micheline Anctil, préfète de la MRC 
de La Haute-Côte-Nord et mairesse de Forestville.

C’est le 27 septembre, en marge du congrès de la Fédération québécoise 
des municipalités (FQM), que l’élue nord-côtière a reçu ce prix qui récom-
pense l’engagement des femmes dans la politique municipale.

« Celle-ci s’est distinguée par son parcours remarquable et son engage-
ment envers sa communauté et sa région », affirme la FQM par voie de 
communiqué.

« Je suis honorée et très fière », commente la principale intéressée qui était 
déjà touchée d’être finaliste. Micheline Anctil est la première mairesse de 
l’histoire de Forestville. Elle a été élue pour son premier mandat en 2009.

Reconnue pour son leadership inclusif et inspirant, Mme Anctil a mobilisé 
son entourage et contribué significativement à des dossiers régionaux 
importants, tels que la santé, le transport, le développement économique 
et les enjeux sociaux.

« Son implication a été clé dans la signature du Protocole de rapproche-
ment entre les élus de la Côte-Nord et les chefs Innus », poursuit la Fédé-
ration.

Rappelons que le Prix Elsie-Gibbons récompense un élu ou une élue 
municipale ayant avancé la place des femmes dans la société québécoise, 
particulièrement au sein de la sphère municipale de la politique.

La préfète de la MRC de La Haute-Côte-Nord, Micheline Anctil, a remporté le prix Elsie-
Gibbons. Elle est entourée de l’ex-maire de Québec, Régis Labeaume, et du président de la 
FQM, Jacques Demers. Photo courtoisie

Des solutions ?
Comment faire pour atteindre la parité à la Chambre des communes, à l’Assem-
blée nationale ou encore dans les conseils municipaux ? Pour Marilène Gill, une 
des solutions serait le financement public « pour que les femmes puissent être 
capables de faire une campagne électorale et d’aller chercher un petit coup de 
main ponctuel à ce moment-là ».

La solidarité féminine est aussi une partie importante de l’équation. « Je suis 
certaine que toutes les femmes qui font de la politique sont ouvertes à avoir 
des discussions et à donner un coup de main à des femmes qui voudraient se 
présenter en politique, peu importe les partis, peu importe les paliers », fait-elle 
savoir en précisant de ne pas hésiter à les interpeller. 

Micheline Anctil trouve aussi important d’encourager les femmes à se présenter 
en politique. Toutefois, « il faut leur dire la vérité sur les tâches et le milieu qui les 
attendent », dit-elle. « Il y a là un beau défi, valorisant, mais qui a aussi de grandes 
exigences et qui peut être parfois décevant. Ce n’est pas un monde d’illusion, il 
faut bien l’expliquer afin d’éviter les déceptions. »

La ministre de la Côte-Nord, fière que l’Assemblée nationale et le conseil des 
ministres soient dans la zone paritaire, affirme que « plusieurs actions ont été 
mises en place pour favoriser ça » au cours des dernières années.

« Je pense entre autres au projet de loi qui a récemment été adopté pour notam-
ment favoriser la conciliation entre la vie familiale et l’implication politique, en 
permettant la participation et le vote à distance lors des conseils municipaux », 
fait-elle savoir.

Du côté de l’Assemblée nationale, il y a maintenant une halte-garderie pour les 
enfants des élus et du personnel politique. « C’est un ensemble d’actions, adap-
tées aux nouvelles réalités et aux besoins exprimés, qui permettent de créer un 
environnement propice à la parité », estime la ministre.
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Des citoyens et organismes se sont 
réunis à la place publique du secteur 
Mingan pour réclamer une transi-
tion écologique plus ambitieuse, 
reprochant au gouvernement de ne 
pas avancer assez rapidement dans 
des dossiers cruciaux comme la pro-
tection du caribou et la réforme de 
l’exploitation minière.

Charlotte Vuillemin

Cette manifestation a été lancée par 
Mères au front — Baie-Comeau, la Table 
des groupes populaires de la Côte-
Nord et la Corporation de développe-
ment communautaire de la Côte-Nord. 

Les organisations baie-comoises étaient 
accompagnées du Collectif pour la 
suite du monde, le 27 septembre.

« On fait passer un message clair au 
gouvernement de prendre des déci-
sions qui sont basées sur l’environne-
ment et la justice sociale. On voit les 
changements climatiques, on sait qu’il 
y a des solutions qui existent donc on 
veut passer ce message », souligne 
Marie-Philippe Bérubé, porte-parole 
de Mères au front.

Michel Savard, coordonnateur de la 
Table des groupes populaires de la 
Côte-Nord, partage cette frustration. 
« On veut qu’ils nous entendent, mais 
on aimerait qu’ils nous écoutent sur-
tout. Depuis des années, les comités 
et les chercheurs sonnent la lumière 
rouge et on se rend compte que 
personne n’est entendu, et le gou-
vernement ne prend pas les bonnes 
décisions. »

Le Québec n’est pas épargné par les 
changements climatiques, comme 
l’ont montré les incendies de forêt et 
les inondations records de cet été. Il 
est donc plus urgent que jamais de 
prendre des mesures pour garantir un 
avenir viable aux générations futures, 
selon les manifestants.

« Pour la population, ça serait bien que 
quand on organise des mobilisations, 
qu’ils viennent se joindre à nous, 
car c’est la force du nombre qui fait 
qu’on peut faire changer les choses 
et convaincre les gouvernements », 
insiste Michel Savard.

« On va se ranger sur des enjeux 
liés à l’environnement dans les pro-
chains mois et années et on invite 
les citoyens à venir prendre part à 
nos actions. Vous allez certainement 
entendre parler de nous », conclut 
Marie-Philippe Bérubé.

Michel Savard et Marie-Philippe Bérubé lors de la manifestation Pour la suite du monde à Baie-
Comeau, tenue le 27 septembre à la place publique Mingan. Photo Charlotte Vuillemin

Une cinquantaine de personnes étaient réunies 
pour soutenir les organisations à la tête de la 
mobilisation. Photo Charlotte Vuillemin

Baie-Comeau se mobilise pour la suite du monde

THERMOPOMPES • CLIMATISATION • ACCUMULATEURS DE CHALEUR • VENTILATION

SOUMISSION GRATUITE· INSTALLATION RAPIDE ET PROFESSIONNELLE 

418 543-7166
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SUPPLEMENTAIRES 
DE 1 275$ 
pour le retrait du réservoir 
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APPELEZ-NOUS POUR PLUS D’INFORMATIONS

Admissible au 
programme Logisvert 

d’Hydro-Québec 

OFFRE EXCLUSIVE!
REMPLACEZ VOTRE FOURNAISE 
ET OBTENEZ 22 000$ ET+ 
en subventions pour votre système central*

Accumulateur de chaleur + thermopompe

Ancien système au
mazout ou électrique

subventions applicables 
directement sur la facture.

Aucune démarche de votre part. 

ventetclimsaguenay.ca  •  info@ventetclimsaguenay.com
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SANS PAIEMENT
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Pointe-Lebel a un nouveau maire qui 
n’est pas dépourvu d’expérience. 
Ancien conseiller municipal pen-
dant deux mandats, André Bossé 
fait son retour dans la politique 
municipale.

Karianne Nepton-Philippe

André Bossé a été élu par acclama-
tion alors qu’une élection partielle 
était nécessaire à la suite du décès 
de la mairesse Michelle Martin. 

« Je trouvais que Mme  Martin avait 
fait un bon travail et j’ai un sentiment 
d’appartenance à Pointe-Lebel », 
dit-il sur ce qui l’a motivé à déposer 
sa candidature. 

Celui qui dit retomber dans ses 
anciennes amours a toujours aimé les 
affaires municipales à Pointe-Lebel. 
« Mon but, c’est d’être rassembleur 
le plus possible avec le conseil et les 
employés », poursuit l’entrepreneur 
derrière Rembourrage Bossé et Les 
Toiles Côte-Nord. 

« Il y avait plein de projets avant. Il 
faut avoir un plan d’attaque pour 
embellir ou améliorer notre village, 
pour amener entre autres de jeunes 
familles », déclare le nouveau maire. 

Stimuler les projets

Le Lebelois de 64  ans dit être « à 
l’écoute de tout ce qui se passe » 
dans son village en se tenant au 
courant des dossiers et en discutant 
avec ses concitoyens. 

« J’aimerais remettre les comités sur 
pied. Je veux écouter les gens pour 
savoir ce qu’ils veulent. Pointe-Lebel 
est un si beau village », lance-t-il en 
entrevue avec Le Manic. 

Son objectif, en un an, est de 
remettre sur pied des projets. Pour 
lui, cela passe par la formation de 
comités. 

« Il n’y a pratiquement plus de comi-
tés qui existent, comme la politique 
familiale. Les loisirs, ça reprend 
un peu. On a aussi la corporation 
de développement », cite-t-il en 
exemple. 

Il est aussi prêt à s’impliquer dans les 
dossiers de l’eau potable, des deux 
« parcs de roulotte » qui lui tiennent 
à cœur, le dossier de l’érosion 
des berges, pour ne nommer que 
ceux-ci. 

Nouveau maire de Pointe-Lebel

André Bossé revient à ses anciennes amours

« Il faut avoir un 
plan d’attaque pour 

embellir ou améliorer 
notre village, pour 

amener entre autres 
de jeunes familles. « 

 —André Bossé

André Bossé a été élu maire de Pointe-Lebel par acclamation. Photo courtoisie

EN BREF

Près de 20 000 $ pour un tuyau d’évacuation
(KNP) Le tuyau d’évacuation des eaux de surface présent dans la rue Mgr-La-
brie à Godbout, sur la section entre la rue St-Régis et le chemin Conrad, occa-
sionne des problèmes d’inondations sur certaines propriétés. Cette installation 
empiète également sur les lots de certains résidents. Des travaux sont donc 
nécessaires. La Municipalité mandate Les constructions HDMS et Cadoret, afin 
de délimiter les terrains et la rue et ainsi réaliser les travaux de changement 
et de relocalisation du tuyau d’évacuation des eaux, au coût de 2 968 $ pour 
l’arpentage et 16 900 $ pour la réalisation des travaux.

L’INOUBLIABLE
G A L A D E S E N T R E P R I S E S

H Ô T E L L E M A N O I R B A I E - C O M E A U

1 9 O C T O B R E

SOYEZ DES NOTRE:
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Un nouveau pavillon d’accueil et d’in-
terprétation quatre saisons sera érigé 
sur le site du Parc nature de Pointe-
aux-Outardes au coût de 4 M$. 

Johannie Gaudreault

Une pelletée de terre a permis de 
lancer officiellement le projet le 
30 septembre. Le nouveau bâtiment, 
qui portera le nom de Pavillon Desjar-
dins, sera prêt pour l’été 2025.

Depuis la création du parc en 1986, 
les infrastructures n’étaient pas amé-
nagées pour la saison froide, ce qui 
limitait ses activités à environ 5 mois 
par année.

Le pavillon s’inspirera des modèles 
scandinaves, avec une touche régio-
nale, et il arborera un style chaleureux, 
moderne et épuré. En cohérence 
avec ses valeurs, le Parc nature privilé-
giera les aspects du développement 
durable pour sa construction. 

Des matériaux naturels et locaux seront 
utilisés, des entreprises locales et qué-
bécoises ont été embauchées pour la 
réalisation des plans et la construction 
du bâtiment, les bonnes pratiques 
écoénergétiques seront maximisées 
pour alimenter les infrastructures, entre 
autres. Des aires seront aussi réfléchies 
pour les personnes à mobilité réduite.

La construction du pavillon de 
550  mètres carrés a été confiée à 
l’entreprise baie-comoise Les indus-
tries M. Santerre.

À la fois ému et emballé par ce projet 
d’envergure, le directeur général du 
Parc nature, Denis Cardinal, affirme 
qu’il permettra d’accueillir des groupes 
plus nombreux et d’amener les visi-
teurs dans une salle d’interprétation 
qui se veut une expérience immersive.

« De plus, il nous offre l’occasion 
de créer, en partenariat avec des 
organisations locales, de nouvelles 
activités et de nouveaux événements 
qui généreront davantage de revenus 
autonomes, si importants pour notre 
organisation », poursuit-il.

« Au niveau de l’avenir du Parc nature, 
on est rendu à un moment où on 
veut se stabiliser dans notre saison 
et l’améliorer », ajoute la directrice 
adjointe, Jessica Desrochers.

En plus du nouveau pavillon d’ac-
cueil, le projet prévoit la création d’un 
centre d’interprétation sur la Réserve 
aquatique projetée de Manicouagan, 

une thématique unique au Québec. 
Une salle sera aussi aménagée en vue 
de tenir différentes activités pour une 
clientèle variée.

Aides financières

C’est grâce à des aides financières de 
1,98  M$ du ministère du Tourisme, 
de 642 737  $ de la Société du Plan 
Nord et de 500 000  $ de Dévelop-
pement économique Canada que le 
Parc nature peut aller de l’avant avec 
son projet.

Le Mouvement Desjardins participe 
également au financement via un 

montant de 467 500  $. L’Aluminerie 
Alcoa remet 200 000  $, la MRC de 
Manicouagan octroie 75 000  $ et ID 
Manicouagan donne 15 000 $, ce qui 
laisse qu’une petite partie à débour-
ser pour le Parc nature.

D’autres projets sont également en 
réflexion au Parc nature. « On veut 
poursuivre dans l’hébergement inso-
lite avec des œufs d’oiseaux géants. 
Ça va être plus haut de gamme, tous 
les services seront là à l’intérieur », 
dévoile M.  Cardinal, sans pouvoir en 
dire plus pour l’instant.

Avec Anne-Sophie Paquet-T.

Voici à quoi ressemblera le nouveau pavillon. Photo Parc nature

Une pelletée de terre pour la construction du 
nouveau pavillon a eu lieu le 30  septembre 
au Parc nature de Pointe-aux-Outardes. Photo 
Anne-Sophie Paquet-T.

Parc nature de Pointe-aux-Outardes

Un nouveau pavillon quatre saisons à 4 M$

Vivez une expérience unique
Repartez au volant de votre véhicule aujourd’hui !

LE SEUL EV DIGNE DU NOM DE SILVERADO.
Prêt à abattre du boulot? Le Silverado EV 4WT vous emmène 
loin, avec son impressionnante autonomie de 724 km à pleine 
charge. Une performance aussi électrisante que sa capacité, 
avec 615 lb-pi de couple et 510 ch.

SILVERADO EV WT

838, boul. Laflèche
Baie-Comeau  

418 589-4242
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Le Centre d’action bénévole de la MRC 
de Manicouagan souhaite prendre de 
l’expansion. La demande de plus en 
plus forte de la clientèle vulnérable lui 
fait élargir son offre de services.

Karianne Nepton-Philippe

« La Côte-Nord a de besoins grandis-
sants », déclare le nouveau directeur 
général du Centre d’action bénévole de 
Manicouagan, Xavier-Émile Kauffmann. 

L’organisme entame une étude de 
faisabilité afin de bien comprendre 
les besoins de la Manicouagan, dans 
le but de contribuer à la chaîne d’aide 
aux personnes plus vulnérables.

« Il y a des problèmes d’isolement, 
de vulnérabilité, de développement 
sociocommunautaire, qui ont besoin 
d’être adressés », ajoute M. Kauffmann. 

L’étude de faisabilité que l’organisme 
commande aidera « à prendre l’ex-
pansion par rapport aux besoins ».

« On essaie, en fait, de trouver des 
façons de répondre à ces besoins-là », 
précise le directeur général, qui a 
voulu s’impliquer au Centre d’action 
bénévole par amour du bénévolat et 
pour être au service des gens. 

SécuriCAB

En plus de tous les services qui 
prennent de l’expansion, le Centre 
d’action bénévole mettra bientôt en 
marche son service d’appels de bien-
veillance, appelé SécuriCAB. 

Les personnes vivant seules pourront 
donner leur numéro de téléphone à 
l’organisme. « Il va y avoir des appels 
automatisés. La personne sera appe-
lée tous les jours. Si elle répond à 
l’appel automatisé, tout est beau. 
Si elle ne répond pas, il y aura trois 
appels […] et après trois appels, on 
agit », indique Xavier-Émile Kauff-
mann. 

« Quand on fait la popote roulante, 
on remarque l’isolement. Quand on 
va chez les gens, on voit que c’est 
peut-être la seule visite qu’ils ont », 
réplique  Guildo Morneau, secré-
taire du conseil d’administration du 
Centre d’action bénévole de Mani-
couagan. 

La popote roulante continue de bien 
aller, fait-il savoir. Ce sont quelque 
500  repas qui sont livrés chaque 
semaine. 

Plus qu’une branche 

Notons que le Centre d’action 
bénévole de Manicouagan vient en 
aide à la population de plusieurs 
façons. 

L’aide alimentaire est une branche 
importante de l’organisme, tout comme 
l’accompagnement et le développe-
ment sociocommunautaire. Il souhaite 
aussi développer davantage le déve-
loppement durable. 

Plus de services au CAB Manicouagan

« Il y a des problèmes 
d’isolement, de 

vulnérabilité, de 
développement 

sociocommunautaires, 
qui ont besoin d’être 

adressés. »

 —Xavier-Émile Kauffmann

Xavier-Émile Kauffmann, directeur général, et Guildo Morneau, secrétaire du conseil 
d’administration du Centre d’action bénévole de Manicouagan.  Photo Karianne Nepton-Philippe

EN BREF

Services mobilité
(JG) Les résidents de 22 municipalités de la Côte-Nord peuvent maintenant 
s’abonner aux services sans fil de Vidéotron. La compagnie de télécommuni-
cation agrandit sa zone de services dans la région. Cette expansion est pos-
sible grâce à des accords de partenariat conclus conformément au cadre pour 
les exploitants de réseaux mobiles virtuels du CRTC. Les zones d’abonnement 
Vidéotron dans la Manicouagan sont situées à Baie-Comeau, Baie-Trinité, 
Chute-aux-Outardes, Franquelin, Godbout, Pessamit, Pointe-aux-Outardes, 
Pointe-Lebel et Ragueneau. De nouveaux points de vente s’ajoutent à Sept-Îles 
et Baie-Comeau (Centre Manicouagan). Les Nord-Côtiers pourront se rendre 
sur place pour s’abonner aux services.

AUTO-CAM BAIE-COMEAU 
335, BOUL. LA SALLE, BAIE-COMEAU 
418 296-9861  •  WWW.AUTO-CAM.CA

LONGUE VIE À VOTRE AUTO

AUTO-CAM BAIE-COMEAU 
335, BOUL. LA SALLE, BAIE-COMEAU 
418 296-9861  •  WWW.AUTO-CAM.CA

LONGUE VIE À VOTRE AUTO

AUTO-CAM BAIE-COMEAU 
335, BOUL. LA SALLE, BAIE-COMEAU 
418 296-9861  •  WWW.AUTO-CAM.CA

LONGUE VIE À VOTRE AUTO
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La famille unie derrière le Domaine 
Côte du Nord n’a pas froid aux yeux! 
Heureusement, car il faut de l’audace 
pour cultiver du raisin au nord du 49e 

parallèle.

Emelie Bernier

Abondantes, les grappes de raisins 
attendent patiemment d’être cueil-
lies dans le grand pré du Domaine 
Côte du Nord de Ragueneau. Les 
vendanges débutent et la récolte 
s’annonce prometteuse, grâce, entre 
autres, à un mois de septembre parti-
culièrement ensoleillé et clément.

« Ç’a été une belle saison, assez 
chaude dans l’ensemble. Ici, la saison 
est plus courte de 6 semaines par 
rapport à Rougemont, c’est un défi 
! Je le répète souvent, c’est pas un 
marathon, c’est un sprint! »

Outre quelques difficultés dans le raisin 
de table en raison de maladies fon-
giques, la saison est un succès. « Dans le 
raisin de cuve, ç’a été très bien », résume 
Adam Desbiens, apprenti vigneron. 

Ce dernier est tombé sous le charme 
de la production vinicole lors d’un 
séjour en France. 

« J’ai vécu la crise forestière en 2008-
2009. Après ça, je suis retourné à 
l’école en administration des affaires. 
L’horticulture, la nature, la ferme, ça 
me parlait déjà beaucoup et je cher-
chais vers quoi aller. Quand j’ai visité 
les jardins de Versailles, à Paris, je 
suis tombé sur un petit vignoble très 
rustique. Je me suis dit ‘’c’est ben hot, 
j’aimerais ça faire ça’’ », lance-t-il. 

Durant les 5 premières années, aidé 
par son père, il a implanté une impor-
tante quantité de cépages sur la 
terre familiale pour trouver ceux qui 
supporteraient l’hiver nord-côtier. La 
sélection, visiblement, a porté fruit.   

Des transformations à venir

L’an dernier, Adam et sa conjointe 
sont devenus officiellement proprié-
taires de la ferme paternelle d’Adam. 
Les bâtiments feront l’objet d’une 
transformation assez radicale. L’écurie 
sera transformée en boutique. La rési-
dence abritera le chai, la cuverie et un 
entrepôt.

Pour l’instant, puisque la production 
n’est pas commercialisée, tous les 
essais, et erreurs, ont lieu dans leur 
cuisine.

La récolte 2024 servira à faire encore 
davantage de tests. « Je suis allé faire 
une formation en vinification pour 
parfaire mon art. On travaille des 
microcuvées de 23 litres pour voir 
jusqu’où on peut aller, les saveurs, les 
assemblages possibles. Quand on va 
avoir les équipements et les permis, 
on sera prêt », lance-t-il, confiant.

L’obtention du permis n’est pas chose 
simple. « Il faut être établi au même 
endroit que la production de raisin 
et transformer minimalement 50 % 

de notre production. Il y a l’aspect 
sanitaire de la cuverie, les règles de la 
Régie des alcools, celles du MAPAQ, 
les cahiers de charge... On produit 
une fois par an, il n’y a pas de marge 
d’erreur », constate Adam Desbiens. 

Heureusement, la production de raisin 
va bien. Les sceptiques seront confon-
dus! « On a plus de 7 000 vignes et, l’an 
prochain, on s’attend à avoir d’excellents 
rendements», se réjouit le vigneron en 
devenir. À terme, il aimerait atteindre le 
chiffre magique de 15 000 vignes.

Le raisin est abondant et bien mûr cette année, notamment 
grâce à un mois de septembre ensoleillé. Photo Émélie Bernier

La famille d’Adam Desbiens adhère à son projet un peu fou. Photo courtoisie

Les raisins de la passionLes raisins de la passion 
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On ignore quand le Vignoble Domaine Côte du Nord pourra accueillir ses premiers visiteurs, 
mais le volet agrotouristique est dans les cartons. Photo Émélie Bernier

Mille plants de cassis donneront suffi-
samment de fruits pour la production 
d’un vin de cassis.  

Cet automne, la famille et les amis 
seront conviés à vendanger. Les par-
rains et marraines, et quelques chan-
ceux, auront accès à des « paniers 
découverte » débordant de grappes 
de raisins. « Dans nos paniers, on va 
mettre quelques variétés pour que les 
gens puissent déguster les saveurs et 
imaginer vers quoi les vins vont aller. »

Adam Desbiens se permet de rêver 
au jour où il pourra vivre de sa pas-
sion et accueillir les visiteurs dans 
son vignoble en plus de vendre de 
l’excellent vin produit au nord du 49e 
parallèle.

« J’ai 48 ans, j’aimerais ça en vivre 
en jour. Ma blonde me suit, toute la 
famille me suit! On a 4 enfants qui 
donnent un coup de main, tout le 
monde y trouve son compte. C’est 
un projet familial », mentionne-t-il, 
visiblement ravi d’avoir pu fédérer 
son clan autour de son rêve à embou-
teiller...

Parrain, 
marraine
(EB) Lorsqu’on arpente les allées de 
vignes croulant sous les grappes 
colorées, de petites étiquettes bleues 
attirent le regard. On peut y lire les 
noms des « parrains » et « marraines » 
des pieds de vigne, un moyen original 
qu’a trouvé Adam pour aller chercher 
du soutien auprès de sa communauté 
pour son projet un peu fou. 

« On a une centaine de parrains et mar-
raines et chacune a une vigne à son 
nom. On va leur offrir des primeurs, 
des dégustations… J’ai travaillé en 
économie sociale et je cherchais à faire 
une forme de sociofinancement. Les entrepreneurs aussi peuvent nous parrainer. Le soutien des parrains et marraines 
a permis d’agrandir la production. »

Il aimerait mettre en marché ses premières bouteilles « le plus tôt possible », mais demeure prudent avec l’échéan-
cier.« On travaille avec ID Manicouagan. Il faut d’abord faire l’aménagement du chai et de la cuverie, ce sont de 
bonnes dépenses. Tous les ans, je me mets des objectifs, mais ce n’est pas facile d’aller chercher du financement, 
le nerf de la guerre, pour faire pousser de la vigne sur la Côte-Nord ! C’est une chose qui est peu commune », 
rigole-t-il. 

Les marraines et parrains ont un pied de vigne à leur nom. Photo Émélie Bernier

C’est le temps pour 
les pneus d’hiver!
Obtenez un rabais postal 
sur la plupart des pneus.

Que ce soit pour les pneus 
ou la mécanique générale, 
nous sommes là pour vous 
avec notre équipe d’experts!

Entreprise

100 % locale

Le plus grand inventaire de pneus de la région!
1250, boul. Laflèche, Baie-Comeau

418 589-2046
CÔTE-NORD

CÔTE-NORD

418 294-6147

Nous sommes maintenant dépositaires de 
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Un deuil périnatal est une tragédie. 
Une tragédie pour la famille immé-
diate, mais aussi pour toutes les 
personnes liées à elles. Trois mamans 
d’enfants au ciel ont souhaité parler 
de l’épreuve qu’elles ont vécue.

Anne-Sophie Paquet-T.

  Ann-Sophie Turcotte a vécu une 
grossesse qu’elle considère comme 
parfaite. Enceinte de son premier 
enfant, tout se déroule comme 
prévu. Son petit James a la bou-
geotte, il a tellement d’énergie qu’il 
rend les nuits de maman difficiles. 
À 33 semaines, Ann-Sophie se sur-
prend de ne pas s’être réveillée une 
seule fois. « C’est étrange », se dit-
elle. Toute la matinée, elle tente de 
le stimuler, mais rien ne fonctionne. 
Inquiète, elle se rend à l’hôpital de 
Baie-Comeau et c’est à ce moment-là 
qu’on lui confirme la pire nouvelle. 
Sans raison, le cœur de James a 
cessé de battre. 

Durant son séjour à l’hôpital, la famille 
Turcotte-Laprise a eu la chance de 
tomber sur une infirmière qui l’a 
accompagnée dans tout ce proces-
sus. « Nous étions tous dépassés », se 
souvient-elle. 

En plus de s’occuper de la bureaucra-
tie, l’infirmière en question a proposé 
de prendre des photos de James afin 
que les parents puissent conserver un 
souvenir. Cette photo est encore ines-
timable pour la maman du poupon. 
Grâce à la Fondation Portraits d’étin-
celles, le cliché a été retouché gratuite-
ment par un professionnel.  D’ailleurs, 
les photographes Geneviève Rioux-Sa-
vard et Hélène Côté sont bénévoles 
dans la Manicouagan.

Ann-Sophie Turcotte ne s’en cache 
pas, elle aurait aimé savoir que les 
services d’accompagnement en deuil 
périnatal existent chez un organisme 
à Baie-Comeau. Elle insiste pour sou-
ligner qu’elle a été très bien suivie en 

post-partum par des professionnels 
de la santé, mais pouvoir se réfugier 
dans un endroit aussi inclusif et sans 
jugements lui aurait permis de se 
sentir moins seule. 

S’isoler pour essayer de guérir 

Ann-Sophie Turcotte avoue avoir été 
blessée à plus d’une reprise par des 
commentaires déplacés après le 
28  juillet 2020. « Je ne sortais même 
plus de chez moi pour me protéger », 
se souvient-elle. « Tu es jeune, tu vas 
en avoir un autre », « avec le temps 
tu vas trouver des réponses », « avec 
le temps, ça va passer » et même 

aujourd’hui il n’est pas rare qu’elle 
entende des phrases comme « tu es 
chanceuse, tu as deux beaux enfants 
en santé ».

Ces commentaires maladroits ont 
fait plus de tort que de bien, selon la 
mère endeuillée. « C’est un deuil qui 
ne se guérit jamais, j’aurai toujours un 
manque », confie-t-elle. La Journée du 
deuil périnatal pourra aussi servir à 
se rappeler que les familles endeuil-
lées ont simplement besoin que leur 
entourage manifeste leur présence. 
« J’avais juste besoin qu’on me dise, 
si tu as besoin, je suis là pour toi », 
conclut-elle. 

Ann-Sophie Turcotte et Michael Laprise avec leurs quatre enfants. Lyvia qui tient l’urne de James, 
Miles sur les genoux de son papa et les parents attendent actuellement leur quatrième enfant. 
Photo Geneviève Rioux Savard

« C’est un deuil qui ne se guérit jamais »

Il y a 37 ans et… 3 semaines
(ASPT) Sylvie Gendron a vécu un deuil périnatal il y a 37  ans. Après sa 
césarienne d’urgence à 42 semaines de grossesse, son petit Michael est 
malheureusement décédé après des complications médicales à quelques 
heures de vie. Mme Gendron est convaincue d’une chose, et ce, 37 ans 
plus tard, « il faut en parler, le nommer, car il a existé, il fait partie de notre 
famille ». Après 37 ans et deux autres enfants, Sylvie Gendron pense à son 
Michael tous les jours. Aussi victime de commentaires malhabiles, la mère 
de famille est heureuse d’avoir encore à ce jour une photo souvenir de son 
premier enfant. 

Élyse Laviolette et son conjoint François Gauthier ont perdu leur bébé 
Lambert à 29  semaines de grossesse. Soutenue au plus haut point par 
l’équipe médicale de Centre mère-enfant de l’hôpital Le Royer, la maman 
n’a toujours pas d’explications depuis la confirmation que le petit cœur 
de son bébé a cessé de battre le 9 septembre. Elle sait par contre que 
de pouvoir avoir un souvenir de l’existence de son fils est précieux pour 
elle. « Je trouve que c’est très important d’en parler puisque c’est encore 
tabou », croit-elle. 

5  À  H U Î T R E S  D E  L A  F O N D A T I O N
D U  C É G E P  D E  B A I E - C O M E A U

Sous la présidence d'honneur de
M. Simon Brisson
Président des Éditions Nordiques

Billets en vente au cout de 168 $ chacun 
jusqu’au 8 novembre inclusivement. 
Faites vite!

Il est également possible 
de réserver une table :

• 8 personnes : 1 750 $ 
• 10 personnes : 2 000 $ 

10 ans
de saveurs et de 

générosité! 

10 ans

D I X I È M E  É D I T I O N
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Depuis des années, la Maison des 
familles de Baie-Comeau | Centre de 
ressources périnatales de la Manic 
(MDF) souhaite toucher l’ensemble 
de la population à propos du deuil 
périnatal. Cette année, l’union de 
quatre organismes fera la force de ce 
sujet sensible. 

Anne-Sophie Paquet-T.

Il y a quelques années, personne ne 
se présentait aux activités de la MDF 
lors de la Journée du deuil périnatal 
soulignée le 15 octobre.

« Ce n’est pas grave, savoir qu’on 
existe et que nous sommes une res-
source pour eux peut faire toute la 
différence pour une famille », explique 
Carol-Ann Boudreault, coordonna-
trice périnatale à la MDF.

« Mais pour ça, la population doit 
savoir que nous existons et que nous 
offrons le service d’accompagnement 
en deuil périnatal », ajoute-t-elle. 

C’est pour ces raisons que cette 
année, les familles et proches touchés 
par ce drame du deuil périnatal pour-
ront se soutenir lors d’une marche à 
la tombée du soir. « C’est la première 
marche sous les étoiles qui va avoir 

lieu ici à Baie-Comeau », souligne 
d’emblée Anna Dionne de la Coo-
pérative funéraire Haute-Côte-Nord 
(HCN) — Manicouagan.

Cette année, quatre organismes ont 
décidé d’unir leurs forces afin de 
souligner cette journée qui, encore 
en 2024, est souvent un tabou social. 
Il s’agit de la MDF, la Coopérative 
funéraire de la HCN et Manicouagan, 
Portraits d’étincelles et L’Arc-en-ciel.

Cette marche débutant par un café-cau-
serie permettra aux familles d’échanger 
entre elles et aux organismes du milieu 
de présenter leurs services d’accompa-
gnement.

Stéphanie St-Gelais, directrice géné-
rale à la MDF et Anne De  Courval, 
directrice générale de la Coopé-
rative funéraire Haute-Côte-Nord–
Manicouagan le confirment. « C’est 
un deuil dont on parle peu et qui 
semble improbable à l’heure où 
la médecine fait bien souvent des 
miracles, mais il touche pourtant 
plus de 23 000 familles québécoises 
annuellement », disent-elles.

Carol-Ann Boudreault, coordonnatrice 
périnatale à la MDF précise que cette 
statistique provenant du CIUSSS du 

Nord de l’Île-de-Montréal est difficile à 
démystifier. Pour certains organismes, 
coopératives et établissements du 
réseau de la santé et des services 
sociaux, le deuil périnatal est flou.

« Pour nous, le deuil périnatal englobe 
chaque personne et famille qui le 
vivent ». Infertilité, fausse couche, 
intervention médicale volontaire ou 
non, enfants décédés lors de la nais-
sance ou suivant ses deux années de 
vie. »

Bref toutes situations sont valides 
pour les organisatrices. Les citoyens 
touchés de près ou de loin sont donc 
invités à participer à la marche du 
15 octobre.

L’évènement débutera à 18 h au 985, 
boulevard Jolliet à Baie-Comeau. 
Suivra la marche en direction de l’hôpi-
tal Le Royer et le parcours se terminera 
par une commémoration à la coo-
pérative funéraire au 788, boulevard 
Blanche. 

S’unir pour le deuil périnatal 

Les représentantes de la MDF de Baie-Comeau et de la Coopérative funéraire HCN-Manicouagan 
s’unissent cette année pour souligner la Journée du deuil périnatal. Photo Anne-Sophie Paquet-T.
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La semaine de sensibilisation  
aux maladies mentales aura lieu  
le 6 au 12 octobre 2024.

La Semaine de sensibilisation aux maladies mentales (SSMM) 
est une campagne nationale annuelle de sensibilisation du 
public visant à ouvrir les yeux des Canadiens sur la réalité  
de la maladie mentale. Cette semaine de sensibilisation a 
été créée par l’Association des psychiatres du Canada et 
est maintenant coordonnée par l’Alliance canadienne pour 
la maladie mentale et la santé mentale (ACMMSM) en  
collaboration avec toutes ses organisations membres et de 
nombreux autres partisans à travers le Canada.

Bien que nous ne menions plus la campagne des visages, 
l’ACMMSM continuera de participer à la SSMM grâce à ses 
efforts accrus en matière de sensibilisation et de militantisme 
pour défendre l’idée d’un Canada où tous ceux qui auront 
besoin de ressources en matière de santé mentale pourront 
y accéder sans aucune difficulté.

Source : https://www.camimh.ca/

La semaine de
SENSIBILISATION AUX MALADIES MENTALES

6 au 12 octobre 2024

Le CRÉAM souhaite souligner la Semaine de sensibilisation aux maladies mentales. En effet,  
informer, sensibiliser, combattre les préjugés sur les maladies mentales, améliorent entres 
autres, l’acceptation sociale. Et l’acceptation sociale facilite le rétablissement.

Le CRÉAM est un organisme communautaire qui a pour mission d’offrir un lieu de rencontre, 
de soutien et d’entraide pour les adultes vivant avec des problèmes de santé mentale et/ou des 
difficultés émotionnelles. L’équipe travaille sur les bases d’une approche positive centrée sur  
les forces de la personne. Elle offre support, écoute et références, en fonction des besoins.  
La promotion de l’entraide et la stimulation à l’implication citoyenne sont favorisées.

Le CRÉAM est une ressource alternative en santé mentale. Par les différents  
ateliers, les intervenants accueillent les membres avec l’objectif de se mettre en 
action, et visent un épanouissement de la personne dans sa globalité. Dans un 
contexte égalitaire, il est possible de profiter de la maison du CRÉAM, de la cour 
aménagée et de ses commodités, et bien sûr, de rencontrer les intervenants 
dans les bons moments comme dans les moments plus difficiles.

Le CRÉAM est accessible de 10 h à 16 h, du lundi au vendredi.
Pour bénéficier de nos services, ou pour obtenir plus d’information, 
vous pouvez nous rejoindre aux coordonnés suivantes :

LE CRÉAM
749, rue Bossé, Baie-Comeau

Téléphone : 418 295-3499
Courriel : info@lecream.ca
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L’Alliance canadienne pour la  
maladie mentale et la santé  
mentale (ACMMSM)
L’Alliance canadienne pour 
la maladie mentale et la 
santé mentale (ACMMSM) 
est est le porte-parole na-
tional de la santé mentale 
au Canada.
 
Fondée en 1998, l’ACMMSM 
est une alliance dirigée par 
ses membres et composée 
de 18 organismes de santé 
mentale comprenant des 
fournisseurs de soins de 
santé et des organisations 
qui représentent les per-
sonnes atteintes de maladie 
mentale, leurs familles et le 
personnel soignant.

Les objectifs fondamentaux 
de l’ACMMSM sont :
 
1. Engager les Canadiens  
 dans une conversation  
 nationale sur la maladie  
 mentale afin de réduire  
 la stigmatisation associée  
 à la maladie mentale et  
 d’offrir un aperçu des  
 services et de l’accom- 
 pagnement offerts aux  
 personnes atteintes de  
 maladie mentale.
 
2. Veiller à ce que la poli- 
 tique de santé mentale  
 soit inscrite à l’agenda  
 politique national afin 

que les personnes ayant vécu 
et celles qui souffrent d’une 
maladie mentale ainsi que 
leurs familles bénéficient en 
tout temps des soins et d’un 
accompagnement appropriés.

Source : https://www.camimh.ca/

about?lang=fr

La semaine de
SENSIBILISATION AUX MALADIES MENTALES

6 au 12 octobre 2024

CENTRE D’HÉBERGEMENT
EN DÉPENDANCES
•  Alcool
• Drogue
• Médicaments

www.pointde re ncont re.ca  |   41 8 589-7551

625, boulevard Laflèche, Local 1.801  |  418 295-2090  |  info@ancragebc.ca  |  ancragebc.ca
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Des zones ont été ciblées par la MRC 
de Manicouagan dans le but d’en 
faire des potentielles aires protégées. 

Karianne Nepton-Philippe

Dans un souci de protection des 
milieux sensibles, la MRC veut aller 
de l’avant avec l’analyse de la pro-
position d’aires protégées des forêts 
anciennes et des rivières à saumon de 
la Manicouagan. 

« On a le secteur de la Baie St-Nicho-
las, qui est un territoire qui est plus 
loin, mais dans lequel il y a des forêts 
anciennes, par exemple. Ce secteur-là 
a été identifié. Il y a un autre secteur le 
long de la Rivière-aux-Rosiers, où il y 
a de la biodiversité particulière », fait 
savoir le préfet de la MRC de Mani-
couagan, Marcel Furlong. 

La MRC a aussi mis le doigt sur une 
parcelle près de la Rivière Papi-
nachois, le Lac Sans Baie près de 

Baie-Comeau et le Lac Sewell, non 
loin de Franquelin.

Une étude sera effectuée dans le but 
d’en identifier la biodiversité, la faune, 
la flore ainsi que pour connaître les 

caractéristiques de ces secteurs. 
« Après ça, on va nous faire une recom-
mandation pour en faire une aire pro-
tégée ou pas », enchaîne le préfet. 

« Le gouvernement du Québec, dans 
son appel à projets, il veut qu’on lui 

suggère des endroits à protéger. 
Maintenant, là, c’est ce qu’on fait par 
ces deux résolutions-là », explique 
M.  Furlong, concernant deux réso-
lutions acceptées à cet égard, lors 
de la séance de la MRC le 18 sep-
tembre. 

La MRC de Manicouagan a ciblé cinq aires protégées potentielles sur son territoire. Photo iStock

De possibles aires protégées

La Réserve mondiale de la biosphère 
change de nom

(CV) La Réserve mondiale de la biosphère Manicouagan-Uapishka 
(RMBMU) fait peau neuve en devenant la Région de biosphère Mani-
couagan-Uapishka (RBMU). Ce changement de nom est lié à sa planifica-
tion stratégique. Cette évolution s’inscrit dans un contexte international 
marqué par une mise à jour des normes graphiques de l’UNESCO, ainsi 
qu’un contexte national où les sites canadiens sont encouragés à adopter 
le terme « région » plutôt que « réserve ».

Ce changement de nom et de logo vise à mieux refléter une identité inclu-
sive et fédératrice, incarnant ainsi l’ouverture et le caractère collectif de 
cette désignation. Le nouveau logo de la RBMU conserve toutefois l’em-
blème du cratère Manicouagan, surnommé « l’œil du Québec », qui conti-
nuera de représenter l’organisation. « Ce changement va au-delà du nom 
et du logo, il vient avec un énoncé de mission et de vision complètement 
revisité, à l’image de nos ambitions », explique Eve Ferguson, directrice 
des communications.

La nouvelle mission « enracinée sur un territoire reconnu par l’UNESCO, 
notre organisation inspire et outille les collectivités d’ici et d’ailleurs pour 
bâtir des milieux de vie durables » vient donner toute l’impulsion à la 
nouvelle vision selon laquelle « la RBMU incarne et façonne une nouvelle 
génération de régions de biosphère ».

La RBMU poursuivra ses activités à travers ses quatre entités à savoir le MU 
Conseils, la Station Uapishka, la Biosphère et la Fondation Uapishka.

Votre journal Le Manic 
disponible dès le MARDI 

dans nos points de dépôts.

Nous garnissons nos présentoirs 
un peu partout à Baie-Comeau.

Mingan
Journal Le Manic 1001, boul Laflèche

Centre d’Achat Laflèche (Petit Gouter)

Centre Manicouagan

Couche-Tard Irving

IGA

Marché Joliet

Pharmacie Jean-Coutu

Pharmaprix

Sprint/Pétro Canada

Tabagie Bonbonnière

Ultramar Bossé

Ultramar Laflèche

Marquette
Dépanneur APH

Dépanneur Sprint

Galeries Baie-Comeau entrée du Maxi

Dépanneur Daka

Shell Carrefour Baie-Comeau

Irving

w w w. l e m a n i c . c a
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En octobre, à l’occasion du Mois de la santé visuelle des 
enfants, l’Ordre des optométristes du Québec rappelle 
que des examens de la vue réguliers contribuent à assurer
le bien-être et le bon développement des enfants. Il est 
aussi important de souligner que plusieurs croyances 
erronées continuent malheureusement de circuler au 
sujet de leur santé oculaire. En voici quelques-unes.

1. Les parents savent reconnaître un problème visuel 
chez leur enfant
Selon de récentes observations, plus de la moitié des 
parents canadiens croient (à tort) pouvoir déceler un 
trouble de la vue chez leur progéniture. Seul un examen 
complet de la vue et des yeux effectué par un profession-
nel permet d’en diagnostiquer un hors de tout doute.

2. Un enfant qui n’a pas de symptômes n’a pas besoin 
d’un examen
Même si un jeune ne se plaint d’aucune difficulté, 
des anomalies sur le plan de la physionomie de l’œil 
peuvent engendrer des problèmes qui se développe-
ront plus tard dans sa vie. Il est d’ailleurs recommandé
d’effectuer un premier examen dès que l’enfant a six 
mois, puis à l’âge de trois ans.

3. Passer trop de temps devant les écrans n’affecte 
que la vision
Puisque 80 % des apprentissages effectués jusqu’à l’âge 

de 12 ans reposent essentiellement sur la vue, on ne doit 
surtout pas sous-estimer les répercussions des écrans 
sur d’autres sphères de leur santé. En effet, en plus de 
provoquer des problèmes aux yeux (vision double, 
larmoiements, rougeurs, etc.), passer trop de temps 
devant un écran entraîne des difficultés sur le plan du 
langage, de la motricité et des relations humaines.

Consultez un optométriste pour avoir l’heure juste sur 
la santé oculaire de votre enfant et recevoir des conseils 
personnalisés. Pour en savoir plus, visitez le ooq.org/fr. 

La Régie de l’assurance maladie 
du Québec couvre les frais des examens 

de la vue pour les moins de 18 ans. 
Depuis 2023, ils peuvent aussi bénéfi cier 
de 300 $ tous les 2 ans pour l’achat de 
montures ou de lentilles cornéennes.

Santé des yeux des enfants : 3 mythes à déconstruire

1 0 1 9 ,  r u e  d e  M i n g a n ,  B a i e - C o m e a u  •  4 1 8  5 8 9 - 5 4 5 4

Le Centre Visuel Manicouagan 
profite de ce mois de la santé visuelle des enfants
 pour vous rappeler que 80 % des apprentissages 

des enfants découlent de leur vision et que l’examen 
de la vue est gratuit pour les enfants de moins de 18 ans. 

Dès l’âge de 3 ans, il est important de consulter 
un optométriste annuellement afin de prévenir 

tout problème visuel.
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« Les punitions faisaient partie de 
notre quotidien », se rappelle Marcel 
Dominique. « Il n’y a pas une journée 
où je n’ai pas reçu, moi ou un cama-
rade, des sévices », ajoute-t-il. M. 
Dominique a fréquenté l’externat de 
1960 à 1968. Dès son entrée à six ans, 
il a été initié à des violences psycholo-
giques, physiques et sexuelles. 

« Ce qui était le plus fréquent, c’était 
les coups de baguette sur les doigts, 
et ce, à tout bout de champ », confie 
M. Dominique. Parfois, la baguette se 
changeait pour une sangle de cuir.

« Le mot d’ordre était obéissance, 
il était inscrit, tous les jours, sur le 
tableau », dit-il. Même les enfants 
les plus dociles recevaient des 

châtiments. Renifler, se moucher, 
tousser, se gratter, détourner la tête, 
rire, parler la langue innue, oublier 
quelque chose, bâiller, demander la 
permission pour aller aux toilettes 
sont quelques exemples rapportés 
par Marcel Dominique qui justifiaient 
des agressions physiques.

De plus, l’humiliation était chose cou-
rante. « Tu n’as pas honte » était une 
phrase galvaudée par les sœurs du 
Bon Conseil, explique-t-il. Se mettre 
à genoux sur ses mains durant des 
heures, rester dehors au froid, se 
faire brosser les mains jusqu’au sang 
ou recevoir une tape derrière la tête 
ou sur la bouche sont des souvenirs 
empreignés dans la tête de M. Domi-
nique.

Aujourd’hui, il avoue ne pas être en 
mesure de regarder les mains des 
femmes sans revivre le moment où 
une sœur lui a enfoncé les ongles 
dans son cou jusqu’au sang lorsqu’il 
n’avait que 7 ans.

Agressions sexuelles  

En plus de toutes ces violences, Marcel 
Dominique a subi des agressions 
sexuelles. Il savait pertinemment qu’il 
n’était pas le seul puisque tous ses 
camarades garçons et filles de l’école 
subissaient ce même sort. La majo-
rité de ces gestes avaient lieu par les 

sœurs au quotidien. De plus, certains 
frères et curés faisaient de même lors 
des visites des enfants à l’église. 

« Les agressions des sœurs se dérou-
laient dans les toilettes, dans la salle 
du chauffage où il faisait extrêmement 
sombre et chaud », confie-t-il. C’est là 
que se passaient les abus de toutes 
sortes. » « Plusieurs enfants revenaient 
s’asseoir à leurs places et pleuraient de 
douleur », se souvient M. Dominique.

« Le curé Lionel Labrèche qui est resté 
au moins 25 dans la communauté a 
été mon agresseur », raconte-t-il. « Il 
a fait des centaines de victimes. Les 
agressions sexuelles ont été au plus 
loin que vous pouvez l’imaginer », 
laisse-t-il tomber.

« On devait obéir et on ne pouvait en 
parler à personne pour ne pas subir 
encore pire », conclut le témoin. 

Consommer pour oublier 

Marcel Dominique fête aujourd’hui 
plus de 40 ans de sobriété. Après 
avoir fait le vide autour de lui, il a 
sombré dans la drogue et l’alcool 
durant des années. 

Il a tenté de mettre fin à ses jours six 
fois lors de cette difficile période. 
« Nous sommes beaucoup de victimes 
qui se sont tournées vers l’alcool et la 
drogue », confirme-t-il. 

Parler pour guérir

L’Innu partage aujourd’hui son his-
toire pour inspirer d’autres membres 
de la communauté à sortir du silence 
à leur tour. « On nous a appris que 
ces atrocités étaient normales », pré-
cise-t-il. « On ne pouvait pas réflé-
chir ni poser de questions », ajoute  
M. Dominique. 

Ces agissements qui ont fait des 
milliers de victimes directes et géné-
rationnelles doivent cesser, clame ce 
dernier. « Parler c’est guérir », croit-il.

Marcel Dominique, qui admet avoir 
pardonné à toutes ces personnes 
aujourd’hui, a raconté une partie 
de son histoire au Centre d’amitié 
autochtone de la Manicouagan pour 
la Journée nationale de la vérité et 
de la réconciliation, le 30 septembre. 
« Aujourd’hui, je dis la vérité », a-t-il 
lancé aux spectateurs présents lors 
de cette conférence.

Marcel Dominique Uapan, aujourd’hui âgé de 71 ans, devant la bâtisse de la première école 
construite dans la communauté de Pessamit financé par le gouvernement fédéral et dirigé par 
les églises. Appelé à l’époque L’École indienne Du Jour, il y est allé de 1960 à 1968.  Photo Anne-
Sophie Paquet-T.

Ceux qui sont passés au Centre d’amitié autochtone de la Manicouagan le 30 septembre ont 
laissé leurs empreintes en guise de réconciliation. Photo Anne-Sophie Paquet-T.

Journée nationale de la vérité et de la réconciliation

« Je parle aujourd’hui pour guérir »
Ouverts pendant plus de 160 ans, 
les pensionnats autochtones cana-
diens ont été fréquentés par plus 
de 150 000 enfants qui ont subi des 
atrocités à l’intérieur de ces murs. 
Les jeunes qui allaient à l’externat, 
soit à l’intérieur des communautés 
n’étaient pas non plus épargnés. 
Pour la première fois, un membre 
de la communauté de Pessamit sort 
du silence et confie au Manic cette 
enfance qu’on lui a volée. 

	 Anne-Sophie Paquet-T.
	 aptheriault@lemanic.ca
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Un chat qui s’enfuit lors d’un moment 
d’inattention est un incident assez fré-

quent. Voici quelques trucs pour vous 
aider à retrouver votre petit fugueur. 

SIGNALEZ SA DISPARITION
Avertissez votre voisinage par le biais 
d’affiches ou d’une publication sur les 
réseaux sociaux (certaines pages sont 
même dédiées aux animaux perdus et 
retrouvés). Vous pouvez également si-
gnaler la disparition à la SPA et aux re-
fuges de votre région afin de faciliter 
l’identification de votre animal.

DÉPOSEZ SON BAC À LITIÈRE DEHORS
L’odeur familière du bac à litière a ten-
dance à attirer un chat perdu. Vous pou-
vez également en répandre autour de la 
maison pour en maximiser l’effet.

ORGANISEZ VOS RONDES 
DE RECHERCHES
Durant les 24 premières heures, effec-
tuez vos recherches dans votre voisi-
nage immédiat : votre chat aura certai-
nement eu le réflexe de se cacher tout 

près. Déplacez-vous lentement, et ne 
l’appelez par son nom que lorsque vous 
vous rapprochez du lieu de sa dispari-
tion afin de ne pas l’inciter à s’éloigner 
davantage. Privilégiez des moments 
calmes (tôt le matin ou en fin de soirée), 
et étendez la zone de recherche au fil du 
temps.

N’oubliez pas d’amener une bonne quan-
tité de gâteries avec vous. Et surtout, gar-

dez espoir : les chats disparus sont très 
souvent retrouvés sains et saufs, même si 
cela peut prendre plusieurs jours.

Votre chat s’est enfui? Voici ce qu’il faut faire!

Si ce n’est déjà fait, faites micropu-
cer votre chat. Ainsi, si quelqu’un le 
trouve et se rend dans un refuge ou 
une clinique vétérinaire où la puce 
sera numérisée, vous retrouverez  
rapidement votre camarade!

REFUGE ANIMAL 
LE CHAPITOU
• Vente
• Adoption 
• Garderie (chiens seulement réservation requise) 
• Médaillons 
860, RUE LEONARD-E. SCHLEMM, BAIE-COMEAU, QC
418 589-1597

Suivez-nous sur Facebook Refuge Chapitou
chapitou@globetrotter.net

Toute l’équipe de

est ravie de participer à la santé animale!

Galeries Baie-Comeau • 418 298-2228 Suivez-nous sur Facebook!

Téléchargez l’application mobile 
ou rendez-vous dans Apple store 
ou le Google play sous le nom de 
Club Animalerie Ladry Ném’O

Programme de fidélité
- Accumulez des points sur vos achats

- Des cartes à punch

- Cadeau de parrainage

*Il faut être inscrit avant 
d’accumuler des points

Livraison disponible pour Baie-Comeau Marquette, St-Georges 
(sauf les weekends), secteur Mingan le jour d’après.

625, boul. Lafl èche, local 401, Baie-Comeau
418 589-4888 • Visitez notre site web au www.scoubizoo.com

À l’animalerie Scoubizoo
vous trouverez de tous pour vos animaux de compagnie !

• Chiens • Chats • Oiseaux • Poissons • Petits animaux • Reptiles

625, boul. Lafl èche, local 401, Baie-Comeau
418 589-4888 • Visitez notre site web au www.scoubizoo.com

À l’animalerie Scoubizoo
vous trouverez de tous pour vos animaux de compagnie !

• Chiens • Chats • Oiseaux • Poissons • Petits animaux • Reptiles
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une entrepris
e 

québécoise

3 OCTOBRE 2024 - 9 OCTOBRE 2024

3 OCTOBRE 2024 - 9 OCTOBRE 2024

VENTE
D'ANNIVERSAIRE
VENTE6161

ANNÉES

CÉLÉBRONS !
DÉCOUVREZ 

BEAUCOUP PLUS
D’ÉCONOMIES DANS 
NOTRE CIRCULAIRE 

EN LIGNE !EN LIGNE !

31%
DE RABAIS

1061
1599

55%
DE RABAIS

761
1799

Bac de 
rangement
74L
116144

GILETTE 
MACH3
Lames de 

rasoir
Paq. de 4

9116

291
419

OLD 
DUTCH

Détersif
2L

110476-77

POUR 
NE RIEN 

MANQUER... 
ABONNEZ-

VOUS !
VOUS RECEVREZ 

NOTRE NOUVELLE 
CIRCULAIRE 

CHAQUE SEMAINE 
DIRECTEMENT 

PAR COURRIEL !

CHEMISES EN 
FLANNELLE 

POUR HOMMES
108257

12998$
ch.

108257

12121299999988$$
ch.

10$
1699

TROUVEZ 
VOTRE 

MAGASIN 
ROSSY LE 

PLUS PRÈS DE 
CHEZ-VOUS 

ICI!

111100110110000$$$$0016169999

41%
ÉCONOMISEZ

MOTIFS 
ASS.

COULEURS 
ASS.

Ens. de draps 
en flanelle

Double
431583261

4399

Simple 
431572661

3799

Grand
431593461

4799

Très Grand
1056203661

4999

SUR LE SUR LE 
BRICOLAGEBRICOLAGE

*Exclut : 194554/204275 et tous les items Crayola

2020% % 
RABAIS DERABAIS DE

MAPLE LEAF
Biscuits à l’érable

625g
124607361

499

60%
DE RABAIS

6$
1499

Chausettes 
de travail
Paq. de 6
175065-66

38%
ÉCONOMISEZ

%

HAUTS 
HACCI 
IMPRIMÉS 
POUR 
FEMMES
204530

OFFRES OFFRES LAINE !LAINE !
Fil artisanal et 

pour chaussons
85g361

449

20%
ÉCONOMISEZ

%

729

OVERJOYED  
Laine 
120g

165617
461

36%
ÉCONOMISEZ

%

899

SUPER VALUE  
Laine 
197g661

26%
ÉCONOMISEZ

%

TUFFY
Laine 

113g561
799

30%
ÉCONOMISEZ

%

1699

COMFORT  
Laine 
454g1161

31%
ÉCONOMISEZ

Sur TOUT en magasin
TAXES
NOUS PAYONS 

LE
STAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESTAXESLE
STAXESTAXESTAXESLE
STAXESTAXESTAXESLE
STAXESTAXESTAXESLE
STAXESLE
STAXESLE
STAXESLE
STAXESLE
S

4VENDREDI OCTOBRE

ROSSY.CA

SUR TOUT EN LIGNE 
AVEC CODE PROMO

  15DEPLUS
AVEC CODE PROMO

DE RABAIS
15%

ROSSY.CA

VENTE VENTE 
DE TAPIS

29"x70"
661

899-1099-1961
2099-2699

*Exclut: 140402/162925
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Prévention des incendies

Le premier responsable
C’est toi !

En collaboration avec votre service de sécurité incendie
Québec.ca/prevention-incendies

Avertisseur 
de fumée

• Installez un avertisseur de fumée
par étage, y compris au sous-sol.

• Préférez un modèle à cellule
photoélectrique qui déclenche
moins d’alarmes inutiles.

• Changez-le selon la date de
remplacement indiquée sur
le boîtier par le fabricant.

Plan d’évacuation 
en cas d’incendie

• Repérez deux issues possibles.
• Identifiez un point de rassemblement

situé à l’extérieur et avisez tous
les occupants de la résidence.

• Répétez les gestes à poser lors
d’une évacuation en cas d’incendie
avec tous les occupants.

Comment évacuer 
votre résidence

• Fermez les portes derrière vous pour
empêcher la propagation des flammes
et de la fumée dans les autres pièces
ou dans les autres logements.

• Composez le 9-1-1 une fois à l’extérieur
de votre domicile.

Articles 
de fumeur 

• Ne jetez pas de mégots dans
les pots de fleurs ou sur le paillis.

• Déposez les mégots dans
un contenant métallique.

Source 
de chaleur

• Éloignez les rideaux et les meubles
à au moins 10 cm des radiateurs ou
des plinthes électriques ou de toute
autre source de chaleur.

Électricité
• Confiez l’installation électrique de

votre domicile à un maître électricien.
• Utilisez des appareils électriques

homologués au Canada et portant
les sigles CSA et ULC.

Monoxyde 
de carbone

• Installez un avertisseur de monoxyde
de carbone si vous avez un garage
attenant à votre domicile ou si vous
utilisez des appareils de chauffage
ou de cuisson non électriques.

• Suivez les normes du fabricant pour
l’installation de votre avertisseur
de monoxyde de carbone.

Prévenir les feux 
de cuisson

• Surveillez constamment les aliments
qui cuisent et utilisez une minuterie.

• Ne chauffez jamais d’huile dans
un chaudron pour faire de la friture, peu
importe le type de chaudron ; utilisez
une friteuse thermostatique.

Ramonage 
des cheminées

• Confiez l’inspection et le ramonage
de votre cheminée à un expert, une fois
par année, avant la période du chauffage.
Ce conseil est également de mise pour
les tuyaux d’évacuation des foyers à
granules.

Cendres 
chaudes 

• Laissez refroidir les cendres chaudes
à l’extérieur dans un contenant 
métallique muni d’un couvercle 
également en métal.

• Attendez au moins sept jours avant
de les transvider dans le bac à déchets.

10 conseils pour prévenir les incendies

Le premier responsable C’est toi !
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Le gouvernement du Québec se fait un devoir de 
sensibiliser la population de la province à 
l’importance des règles de sécurité quotidiennes.
Ainsi, l’édition 2024 de la Semaine de la prévention
des incendies, chapeautée par le ministère de la 
Sécurité publique (MSP) depuis 1990, se tient 
du 6 au 12 octobre. Dans un souci de rappeler 
la responsabilité individuelle des citoyens en la 
matière, le MSP reprend de nouveau son slogan 
: « Le premier responsable, c’est toi! ».

LES PRINCIPALES CAUSES 
DES INCENDIES
D’année en année, la statistique reste sensible-
ment la même : environ la moitié des incendies à 
domicile sont attribuables à une erreur humaine 
ou à une distraction. Il s’avère crucial d’être vigi-
lant, notamment lors de la recharge d’appareils 
électroniques et de la cuisson des aliments. 
Chaque année dans la province, ces incendies 
entraînent en moyenne l’évacuation de 29 000 
individus de leur demeure (ce qui représente 14 
maisons endommagées par jour!). 

LE DÉVELOPPEMENT DE BONS RÉFLEXES 
Chaque citoyen a le pouvoir d’améliorer la 
sécurité de son logis en observant quelques 
règles de base. Le MSP souligne entre au tres 
la nécessité de recharger votre cellulaire, votre 
tablette ou tout autre appareil électronique 
selon les instructions du fabricant. Utilisez un 
chargeur en bon état et qui convient au modèle 
que vous possédez.

Dans la cuisine, faites frire vos aliments dans 
une friteuse, et non dans un chaudron ouvert. 
De plus, éloignez les matières combustibles de 
la cuisinière, et assurez-vous de bien éteindre 
les équipements après les avoir utilisés. 

La sécurité est l’aff aire de tous. Vos comporte-
ments ont un eff et direct sur votre bien-être et 
celui de votre famille. Contribuez vous aussi à 
prévenir les incendies : renseignez-vous sur 
les bonnes pratiques à adopter en visitant le 
www.quebec.ca, section « Sécurité et situations 
d’urgence »!

Prévenir les incendies, 
c’est la responsabilité de tout un chacun!

• Systèmes de détection d’incendie et d’alarme• Systèmes de détection d’incendie et d’alarme

• Remise aux normes du système incendie• Remise aux normes du système incendie

• Inspections annuelles • Inspections annuelles 

• Sécurité et contrôle d’accès • Sécurité et contrôle d’accès 

 (Contrôle de portes, claviers, lecteurs, identifiants) (Contrôle de portes, claviers, lecteurs, identifiants)

• Systèmes d’éclairage d’urgence• Systèmes d’éclairage d’urgence

• Vente, service et entretien d’extincteurs• Vente, service et entretien d’extincteurs

• • Inspection de système de suppression de hotte de cuisineInspection de système de suppression de hotte de cuisine

Vous avez un système d’alarme qui n’est pas en service avec nous, Vous avez un système d’alarme qui n’est pas en service avec nous, 
transférez-le chez-nous, nous acceptons les systèmes de toutes transférez-le chez-nous, nous acceptons les systèmes de toutes 
autres compagnies d’alarme. autres compagnies d’alarme. Faites d’importantes économies.Faites d’importantes économies.

• Sécurité commerciale, industrielle 

 et institutionnelle

• Sécurité résidentielle

• Télécommunication

DE BLANC-SABLON À TADOUSSAC

1899, boul. Laflèche, Baie-Comeau 
418 295-3303 • Sans frais : 1 877 995-3303

groupe3s.ca

Entre
prise

100 % 

locale

Depuis 25 ans
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Patrice Dubois, codirecteur général 
et directeur artistique du Théâtre PàP, 
signe la mise en scène et la co-écri-
ture de cette production présentée le 
27 septembre au Centre des arts.

Il explique cette décision de choi-
sir Baie-Comeau comme première 
mondiale par une véritable histoire 
d’amour avec la ville et la région.

« On est venu faire une étape d’écri-
ture ici, sur le plateau du théâtre, il y 
a deux ans. On est tombé en amour 
de Baie-Comeau. Ce projet parle des 
régions, des ressources naturelles et de 
notre lien avec le territoire, alors pour 
nous, impossible de le faire sans les 
gens qui habitent ce territoire-là », dit-il.

L’équipe du PàP est allée à la rencontre 
de la population et des paysages de la 
Côte-Nord, s’inspirant de l’environne-
ment unique pour enrichir leur création. 

« On a travaillé sur le plateau du 
théâtre, mais aussi sur le terrain, 
captant des images, rencontrant 
des gens, et réalisant des entrevues. 
C’est tout ce mélange qui constitue la 
nature du spectacle », ajoute-t-il.

Le Centre des arts de Baie-Comeau, 
coproducteur de la pièce, a éga-
lement joué un rôle clé dans cette 
collaboration, croyant fermement en 
la force du projet et en sa capacité à 
toucher les cœurs et les esprits.

À quoi s’attendre sur scène ?

Pendant que les champs brûlent offre 
une expérience théâtrale inédite qui 
mêle fiction et réalité pour créer un 
dialogue puissant avec le public. 

« On peut s’attendre à des comédiens 
qui accueillent les gens dans la salle 
avec énormément d’ouverture », 
confie M.  Dubois. La pièce raconte 
l’histoire poignante d’une famille 
dépossédée de sa terre, un thème 
lourd de sens qui invite à réfléchir sur 
l’avenir.

La représentation utilise des extraits 
audio et vidéo recueillis au cours des 
quatre dernières années, renforçant 
l’impression d’un voyage à travers 
les enjeux de l’exploitation des res-
sources naturelles. 

« On est à la jonction de deux mondes : 
l’ancien et le nouveau, à construire. » 
Le spectacle, selon Patrice Dubois, 
véhicule une intelligence collective 
nourrie des voix des gens rencontrés 
lors des recherches sur le terrain.

Une assemblée théâtrale

Interrogé sur le genre de la pièce, le 
directeur artistique parle d’une « assem-
blée théâtrale », où le public est invité à 
réfléchir collectivement au monde dans 
lequel il évolue. Il décrit l’œuvre comme 
une comédie dramatique, bien que son 
objectif principal soit de favoriser le 
dialogue et la réflexion.

« Ce n’est pas un spectacle de gauche, 
ce n’est pas un spectacle de droite, c’est 
un spectacle qui met ensemble, fait 

parler des voix divergentes pour pou-
voir avoir un dialogue », explique-t-il.

Un message d’unité 

Le cœur du message de la pièce se 
trouve dans une phrase qui résonne 
avec force  : « Si on pouvait être 
ensemble dans le problème inso-
luble, ce serait déjà un grand pas de 
fait. » Cette citation, tirée de l’inter-
vention finale d’une professeure de 
science politique, résume l’essence 
du spectacle.

« L’idée d’être ensemble dans le pro-
blème m’apparaît toujours au centre 
de notre travail. Les personnages, 
les situations que nous mettons en 
scène évoquent de nombreuses 
positions politiques différentes », dit 
M. Dubois.

Les vastes espaces et les paysages 
uniques de la Côte-Nord ont large-
ment inspiré Patrice Dubois et son 
équipe.

« Les gens nous disaient souvent que 
leur rapport à l’espace, au temps et 
à la distance était complètement 
différent ici. Le lien avec la nature est 
très clair », partage-t-il. Ces observa-
tions ont nourri le sujet central de la 
pièce  : le rassemblement et notre 
relation aux ressources naturelles.

Le PàP de Montréal a présenté sa pièce Pendant que les champs brûlent en première mondiale à 
Baie-Comeau le 27 septembre. Photo Danny Taillon

Le Centre des arts de Baie-Comeau est coproducteur de la pièce. Photo Danny Taillon

Une première mondiale à Baie-Comeau
La compagnie de théâtre Le PàP 
de Montréal a choisi de présenter 
la première mondiale de sa pièce 
Pendant que les champs brûlent à 
Baie-Comeau. Ce n’est pas par hasard, 
mais plutôt parce que cette œuvre est 
enracinée dans les réalités des régions.

	 Charlotte Vuillemin
	 cvuillemin@lemanic.ca

« Ce n’est pas un 
spectacle de gauche, 

ce n’est pas un 
spectacle de droite, 

c’est un spectacle qui 
met ensemble. »

 —  Patrice Dubois
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Qui n’a jamais entendu parler de 
Tel-jeunes ? Pourtant, malgré toutes 
ses plateformes de communication, 
moins de 1  % des adolescents 
nord-côtiers utilise les services de 
l’organisme.

Anne-Sophie Paquet-T.

Afin de rappeler aux ados que Tel-
jeunes existe, l’équipe fera le tour 
de toutes les régions du Québec, y 
compris la Côte-Nord. L’organisme 
provincial s’arrêtera à Baie-Comeau, 
dans le stationnement de la Maison 
des jeunes La Relève, le 12 octobre.

Dans une ambiance festive, une 
roulotte colorée identifiant l’orga-
nisme sera présente, de même que 
les  membres de l’équipe, des ani-
mateurs et la créatrice de contenu 
Vanessa Duchel. Ils y seront de 11 h à 
15 h afin de rencontrer la population 
et les visiteurs. 

Il s’agit de la première tournée du 
genre pour Tel-jeunes. Une activité 

de karaoké avec Vanessa Duchel sera 
proposée à ceux qui souhaitent chan-
ter avec elle. Un dîner sera aussi offert 
aux intéressés. 

Les mêmes enjeux depuis une 
décennie 

Selon Camille Mikan-Dupuis, direc-
trice des services chez Tel-jeunes, les 
demandes d’aide sont les mêmes 
depuis près de 10 ans. 

La santé mentale arrive au premier 
rang des discussions réalisées entre les 
ados et les intervenants de Tel-jeunes. 
Le sujet des relations conflictuelles 
suit de très près. « Lorsqu’on parle de 
relation, c’est amoureux, familial ou 
amical », précise la directrice.

L’organisme provincial est connu des 
jeunes de 12 à 17 ans depuis sa créa-
tion en 1991. Toutefois, l’importance de 
se faire connaître à nouveau est impor-
tante pour l’équipe. Des intervenants 
formés sont à la disposition des bénéfi-
ciaires, 20 h sur 24 et 7 jours sur 7.

L’équipe de Tel-jeunes sera à Baie-Comeau le 12 octobre pour rencontrer les adolescents de la 
région. Photo Marion Chuniaud

Tel-jeunes débarque dans la région

Le Centre d’amitié autochtone 
ouvre officiellement ses portes 
(ASPT) Le Centre d’amitié autochtone de la Manicouagan est accessible depuis le mois 
de mars, mais il a ouvert officiellement ses portes le 27 septembre. Il est un organisme 
« nécessaire », selon sa directrice, Jessica Nanipou. Situé au 905, rue Bossé, il est un endroit 
de recueillement pour les membres des Premières Nations ainsi que pour les allochtones. 
« Endroit clé pour créer des ponts entre les Nations », selon Mme Nanipou qui croit que la 
Manicouagan avait besoin d’un Centre d’amitié autochtone. Dépendant d’Homme aide 
Manicouagan durant les premiers mois, l’organisme est déjà autonome financièrement. 
Une peau de castor a été offerte par l’aîné du regroupement sénateur de l’Association 
nationale des centres d’amitié, Dominique Rankin. On aperçoit sur la photo le président du 
conseil d’administration, Grégoire Kanapé, qui accepte le cadeau symbolique représentant 
la persévérance et le travail d’équipe. Le Centre d’amitié autochtone de la Manicouagan 
est le 12e au Québec. Photo Anne-Sophie Paquet-T.

(KNP) Aucune ville ni municipalité de 
la Côte-Nord n’est équipée de radars 
photo actuellement, mais cela pour-
rait changer dès 2026.

Le ministère des Transports et de la 
Mobilité durable (MTMD) veut pro-
céder à une nouvelle phase d’instal-
lation de radars photo donnant des 
contraventions pour les excès de 
vitesse. Il lancera un appel massif à 
toutes les régions du Québec au cou-
rant de 2025. Mais, tout d’abord, il faut 
planifier des critères et des balises 
pour ce projet. 

« On souhaite acquérir de nouveaux 
appareils et le déploiement de ces 
nouveaux appareils est en phase 
de planification. La première étape 
qu’on fait, c’est de préparer de 
nouvelles procédures pour déter-
miner où on va pouvoir déployer les 
nouveaux radars photo », explique 
Louis-André Bertrand, porte-parole 
au MTMD.

« Depuis leur implantation au Québec 
en 2009, l’objectif des radars photo 
a toujours été d’améliorer la sécurité 
des usagers de la route et le bilan rou-
tier. […] Ça a une incidence positive 
sur le comportement des usagers de 
la route, ça entraîne une réduction 
des vitesses », ajoute-t-il.

Des régions sans radar

Quelques régions au Québec ne pos-
sèdent aucun radar photo dans leurs 
rues. La Côte-Nord en fait partie.

Ces régions pourraient être priori-
sées, selon les critères qui seront mis 
en place, précise M. Bertrand.

« On refait dans un sens le formulaire 
de la procédure pour demander l’im-
plantation des radars photo. Toutes 
les villes, partout dans la province, 
pourront proposer des sites poten-
tiels pour installer des radars photo », 
conclut le porte-parole.

Des radars photo sur la Côte-Nord
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Les cadets, c’est :
- L’aventure
- Les randonnées et les expéditions
- Les camps d’été et les voyages
- Le secourisme
- Le sport d’équipe
- La marche militaire et les parades

Mais c’est aussi

La musique, c’est :
- Choisir un instrument d’harmonie
- Avoir des heures de plaisir avec un professeur
	 et	un	membre	du	corps	de	cadets	qualifiés	et
 passionnés
- Apprendre des partitions de style militaire
- Participer à un camp musical à 
 l’extérieur de la région

Et tout ça est GRATUIT!

lemanic.caVOUS PRÉSENTE

Sur le TERRAIN

Sa
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Moitié-moitié de La Vallée des Roseaux 
La Vallée des Roseaux a effectué un double tirage pour le moitié-moitié du mois de septembre. Les 
deux gagnants sont Jacques Valois et Stéphanie Lavoie qui remportent 10 000 $ chacun. Félicitations!

Invitation féérique au Royaume du Père Noël 
Patrick est fier de vous inviter à découvrir le Royaume du Père Noël au Centre Jardin Trudel. Son 
équipe a accompli un travail exceptionnel au cours des dernières semaines, et ils sont prêts à 
vous accueillir dans un univers enchanteur. Bienvenue à tous !

Martini et Talons hauts 
C’est un montant de 55 112,36 $ qui a été remis à La Vallée des Roseaux ainsi qu’un montant de 
6 123,60 $ pour le Comptoir alimentaire l’Escale à la suite de la 8e édition de la soirée Martini 
et Talons hauts au printemps dernier. Sur la photo : Vicky Veilleux et Marie-Ève Plante, directrice 
de La Vallée des Roseaux, remettent le montant à Josée Gagnon, présidente du Comptoir 
alimentaire l’Escale.

Aidez Hugo à battre le record mondial ! 
Il est toujours possible de se procurer des roches au Centre Jardin Trudel pour aider Hugo, 8 ans, 
à réaliser son rêve : créer le plus long serpent en roches du monde. Au moment d’écrire ces lignes, 
le serpent a déjà dépassé les 20 000 roches, mais il a encore besoin de votre soutien pour atteindre 
des sommets ! Participez à cette aventure unique et faites partie de l’histoire.
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Vous voulez 
commanditer 
cette page  

et positionner 
votre  

entreprise?

Contactez notre 
équipe des ventes.

418 589-2090

Affichez-vous ici.

Péninsule

BAIE-COMEAU
Le bureau est ouvert tous les mercredis 

de 13 h à 16 h.

Souper d’ouverture le samedi 12 octobre à 18 h 
avec la musique de Claudine Normand. Billets en 

vente auprès de Louise Dupont, 418 296-4160.
Conditionnement physique :
lundi et mercredi de 9 h à 10 h. 

Responsable : Dorice Lapierre, 418 296-3895

Cours d’étirements :
lundi et mercredi de 10 h 05 à 11 h 05. 

Responsable : Dorice Lapierre, 418 296-3895

Danse Fitness Gold :
mardi et vendredi de 9 h à 10 h. 

Responsable : Sandy D’Assylva, 418 293-4505

Jeux de société :
jeudi à 13 h 30. 

Responsable : Michelle Gagnon, 418 296-5333

Baladi, danse orientale : 
vendredi de 13 h 45 à 14 h 15 (inter-avancé) et 

de 14 h 25 à 15 h 25 (débutant). 
Responsable : Manon-Claude Lessard, 418 378-7101

Vous pouvez vous procurer notre programme 
des activités et des soirées au pavillon Mance et 
également nous suivre sur notre page Facebook.

Pour toute autre information : 
Robert Ouellet : 418 296-3827

HAUTERIVE
Au pavillon St-Sacrement, 2269, rue Alice

Information : René Bouchard, président : 
418 589-8906 

CHUTE-AUX-OUTARDES
1, rue de l’École, Chute-aux-Outardes

Tél. : 418 293-2650

Pour de l’information : 418 293-2650

HAUTERIVE

Le bureau de la FADOQ Hauterive est ouvert tous 
les mercredis de 13 h à 16 h.

Pour vous permettre de voir en entier nos cours, 
soirées et activités, vous rendre sur notre page

FACEBOOK : FADOQ Hauterive

Premier souper d’octobre :
thème : noir et blanc

19 octobre à 18 h
Musique : Sylvie Morin à l’animation

NOUVEAUTÉ :
Pratiques avec Claudine Larouche Normand

Les vendredis :
4 oct., 1er nov., 6 déc., 2024

AU PROGRAMME CET AUTOMNE :

COURS : activons nos neurones, anglais, danse 
country, en ligne et en couple, yoga.

JEUX OFFERTS : baseball poche, bingo, cartes & 
jeux divers, cribble, palet américain, pétanque sur 

tapis, scrabble, et yum.

ACTIVITÉS PHYSIQUES : aquaforme, club de 
marche, danse Fitness Gold et mise en forme.

Bienvenue à tous!

Lundi : 
Ligue de quilles à 13 h (Salon de quilles)

Atelier des tricotines à 13 h au local. 
Lynda Bouchard au 418 297-4320 ou 

bouchardlynda@hotmail.com

Mardi : baseball poche à 13 h, inscription sur place.

Mercredi : conditionnement physique à 9 h 30 
(débutera en octobre). Inscription sur place.

Mercredi : palet américain, inscription sur place. 

Le samedi 19 octobre à 13 h : nous vous invitons à 
participer avec nous au GRAND DÉFI Pierre Lavoie. 

Inscrivez-vous sur le site Internet (ON MARCHE.COM) 
et venez nous retrouver dans le stationnement du club, 

1 rue de l’École. 418 293-2650

Déjeuners le 20 et le 27 octobre de 8 h à midi.

C’est le temps de renouveler ou de 
vous procurer votre carte de membre.

Information, Madeleine Ross : 418 567-3038.

Nous avons trois postes à combler au sein du conseil 
d’administration. Deux au secrétariat et à la trésorerie. La 
continuité de votre club est à risque, car nous ne pourrons 

pas poursuivre sans votre implication. Formation et 
support sont assurés. Information : 418 293-2650.

Eve Sirois et Nathan Beauregard, fi lle née le 14 septembre 2024 (BC)

Naissance de la semaine

Les Chevaliers de Colomb Conseil 3094
Vous aimez jouer aux cartes et vous savez jouer au 9 (cœur atout) ? Les 
Chevaliers de Colomb Conseil 3094 (secteur Marquette) vous invitent à 
venir vous amuser le dimanche 6 octobre à 13 h 15 au 10, av. Roméo-
Vézina. Le coût est de 6 $ par personne. À cette occasion, une cueillette 
de denrées non périssables aura lieu sur place et les pro� ts seront remis 
au Comptoir alimentaire l’Escale. Communiquez avec Christiane Laberge. 
Invitez vos amis! Tél. 418 296-5771.

AL-ANON
Vous êtes préoccupés par la consommation d’alcool d’une autre 
personne? AL-ANON peut vous aider. Les réunions se tiennent les mardis 
au 835, boul. Jolliet à 19 h et accessibilité pour chaise roulante, (groupe 
ouvert). Soyez les bienvenus! Pour information : 1 888 725-2666. 

L’association des personnes avec dif� cultés visuelles de Manicouagan
Nous offrons aux personnes vivant avec des dif� cultés visuelles 
ainsi qu’à leurs proches, aide, soutien et encouragement. Nous leur 
offrons également la possibilité de sortir de l’isolement en participant 
à des activités. Nous faisons également de la défense de droits. Pour 
information : 418 589-8888 ou au apdvm@globetrotter.net 

Association des aidants naturels
L’association des aidants naturels de la Côte-Nord est là pour soulager 
le stress et prévenir l’épuisement des proches aidants en leur offrant 
des services de soutien et de répit. Nous offrons des répits le jour, le 
soir et les � ns de semaine. Pour information, communiquer avec nous 
au 418 589-2229.

Église L’Espoir de Baie-Comeau
L’église L’Espoir de Baie-Comeau, un remède au désespoir. Célébration 
à tous les dimanches à 10 h, au 400, rue de Puyjalon. Bienvenue à tous.

Bingo au pro� t de la fabrique de Pointe-Lebel  
Bingo le dimanche 6 octobre à l’école La Marée de Pointe-Lebel à 
13 h 30 et les portes ouvriront à 12 h 30. Nous allons boni� er le 
montant de la carte pleine, selon le nombre de cartes vendues. 
Pour 200 pads vendus, le montant gagné sera de 800 $ et à chaque 
10 pads de vendus supplémentaires nous allons ajouter 50 $ de plus. 
Prix : carte 10 $/pads de 6 cartes et 1 $ moitié/moitié par carte. 
Notre bingo est organisé aux deux semaines. Bienvenue à tous!

TV Régionale de la Péninsule
Bingo média de la Télévision Régionale de la Péninsule, à tous les jeudis 
à 19 h sur Vidéotron : Illico canal 9 ou Hélix canal 10. 2 000 $ en prix.  
Pour information, 418 567-2650.

Site Facebook          FADOQ Hauterive 

sur son épaule
l’ombre d’un chat
soleil d’équinoxe

Géralda Lafrance
Groupe Haïku de Baie-Comeau

Groupe Haïku Groupe Haïku 
de de Baie-ComeauBaie-Comeau
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418 295-1854 • 418 293-7255

• Toiture 

• Portes et fenêtres

• Revêtement 
extérieur

• Rénovation 
après sinistre

868, boul. Blanche, Baie-Comeau 418 295-3474
laforestcote@globetrotter.net

cfhcn.ca 418 589-2570
De Tadoussac à Baie-Trinité

PRÉSENT À 
CHAQUE INSTANT

908, rue De Puyjalon, Baie-Comeau
418 589-6661

889, rue De Puyjalon, Baie-Comeau
418 589-5166

SANS FRAIS : 1 844 589-5166

Librairie Côté

990, boul. Laflèche, Baie-Comeau
418 589-3734

267, boul. La Salle, Baie-Comeau
418 296-3339

Jean-Coutu de Baie-Comeau, 
691, boul. La� èche • 418 589-4969

La Pédicurie, Forestville, 
38, 8e Avenue • 1 866 587-2133

 Orthèses plantaires et appareillages orthopédiques

ANIMATION, RÉPIT, ENTRAIDE, EXERCICES

Tél. : 418 589-7423
cdjverslagesenior.com

1943, boul. Lafl èche, Baie-Comeau
Tél. : 418 589-1909 
routauto@telus.net/routhierautomobiles.com

TransTransPorlierinc.

46, chemin de la Scierie   418 295-6229/418 297-6059

Téléphone : 418 589-2753

Service à domicile

167-B, boul. La Salle
418 296-9663

• TOILETTAGE 
• GARDERIE

Alimentation
spécialisée 

Galeries Baie-Comeau, 300, boul. La Salle • 418 296-2332

Sylvie Dion, Dominique Paquet, 
Benoit Paradis, Alexandre Côté

pharmaciens 
propriétaires

15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau
418 296-4741

2100, boul. Lafl èche, Baie-Comeau
 418 589-2133

Passion & 
Création N.B.

Atelier-boutique, tissus, laines, 
accessoires de couture et d’artisanat

868, rue De Puyjalon
Baie-Comeau
418 589-2585

10, avenue Narcisse-Blais I Baie-Comeau
418 296-5700

R.B.Q.: 1463-7276-43

1401, boul. Jolliet, Baie-Comeau
418 589-2225 I chateaubaiecomeau.ca

1800, boulevard Laflèche, Baie-Comeau (Québec) G5C 1C9
Téléphone : 418 295-2779

www.caap-cn.org  I  courriel : info@caap-cn.org

2743, boul. Lafl èche, Baie-Comeau
418 589-9165

DEPUIS 1977

RBQ : 1474607795

BULLETIN PAROISSIAL 

PAROISSE SAINT-JEAN-EUDES

Tirage du 8 septembre 2024 Points de vente

• Nett oyage Express
• Jean Coutu
• Marché Joliet
• La Bonbonnière
• Virement Interac

Info : 418 589-2370, 
poste 1

Jacky Leclerc

2 175 $

# 66697

LES BILLETS SONT PRÉSENTEMENT EN VENTE 
PROCHAIN TIRAGE LE 13 OCTOBRE 2024

HORAIRE DES CÉLÉBRATIONS
ET INTENTIONS DE MESSE

Samedi  5 octobre  2024   
16 h : parents défunts Florence et Réal Larouche    

Dimanche 6 octobre 2024  
10 h 30 : Marie-Rose Santerre Marie-Line et Raynald
 Gitane Ouellet et parents 
 défunts      Rose-Aimée Imbeault

Lundi 7 octobre 2024 
16 h : Faveurs obtenues Diane Gagnon     

Mercredi 9 octobre 2024 
19 h : André Moreau  Odette    

Sincères condoléances aux familles et à leurs proches

Pour toutes Questions? 
Contacter

Chantale Gagnon : Gestionnaire administrative
Nicole Otis : Adjointe de bureau

Tél : 418 589-2370 

secretariat@cathedralebaiecomeau.org
page Facebook cathédrale et page Facebook moitié-moitié

Heures des bureaux : 13 h à 16 h
Lundi au jeudi

Vendredi fermé

À partir du 5 octobre 2024 prochain - Adoration eucharistique

ADORATION 
EUCHARISTIQUE

TOUS LES SAMEDIS
14 H 30 À 16 H

Lundi 
7 octobre 

2024

FÊTE FÊTE 
NOTRE-DAME DU NOTRE-DAME DU 

ROSAIREROSAIRE

14 H : 14 H : ADORATIADORATIONON

14 H 30 : ROSAIRE14 H 30 : ROSAIRE

16 H : MESSE16 H : MESSE

CATHÉDRALE CATHÉDRALE 
SAINT-JEAN-EUDESSAINT-JEAN-EUDES
BAIE-COMEAUBAIE-COMEAU
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Sonia Leblanc

À Baie-Comeau, le 25 septembre 2024, est décédée à l’âge de 
57 ans, madame Sonia Leblanc, conjointe de monsieur Rosaire 
Martel. Elle demeurait à Baie-Comeau.

Une célébration à la mémoire de madame Sonia Leblanc aura 
lieu au funérarium SERENA, situé au 15, av. Roméo-Vézina à 
Baie-Comeau, le dimanche 6 octobre 2024 à 14 h.

La famille accueillera parents et ami(e)s au Funérarium SERENA, 
à compter de 11 h, le dimanche 6 octobre 2024, jour de la 
célébration, pour recevoir vos condoléances.

Elle laisse dans le deuil outre son conjoint monsieur Rosaire 
Martel, ses enfants : Jason Lapierre (Mélissa Bérubé), Dominic 
Lapierre (Vanessa Durand), Audrey-Rose Lapierre et Patrick 
Mimeault (Valérie Tremblay); ses petits-enfants : Britany, Dean, 
Florence, Jessica, Mia, Nathan et Tamara; ses frères et sœurs : 
Suzie, Dominique (Réal), France et Marc, ses beaux-frères et 
belles-sœurs, ses neveux et nièces ainsi que d’autres parents 
et ami(e)s.

Avis de décès

15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau
Tél. : 418 296-4741 | Télec. : 418 296-4863

Courriel : info@maisonserena.ca

La direction 
des funérailles
a été confiée à :

Almida Albert

À Baie-Comeau, le 23 septembre 2024 est décédée à l’âge de 
93 ans, madame Almida Albert, épouse de feu monsieur Roland 
Beaudin. Elle demeurait à Baie-Comeau.

La famille accueillera parents et ami(e)s au funérarium 
SERENA, situé au 15, av. Roméo-Vézina à Baie-Comeau, le 
samedi 26 octobre 2024 de 11 h à 15 h, pour recevoir vos 
condoléances.

Elle laisse dans le deuil ses enfants : Marc (Gaytane), Marcelle 
(Gaston), Dany (Thérèse), Gilles (Maryse) et Michel (Isabelle); 
ses petits-enfants : feu Steeve, feu Nadine, Martine, Catherine, 
Isabelle, David, Philippe, Stéphanie, Gabriel et Ely; ses arrière-
petits-enfants : Maxim, Mégane, Eloïse, Chloé, Raphaël, 
Joséphine, Anaëlle et Maïna, sa sœur madame Céline Albert, 
ses beaux-frères et belles-sœurs, ses neveux et nièces ainsi que 
d’autres parents et ami(e)s. 

Vos marques de sympathies peuvent se traduire par des dons à 
La Vallée des Roseaux.

Avis de décès

15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau
Tél. : 418 296-4741 | Télec. : 418 296-4863

Courriel : info@maisonserena.ca

La direction 
des funérailles
a été confiée à :

SUPPORT et ENT RAIDE
po ur perso n n e viva nt un DEUIL causé pa r m aladie • accident • suicide

INFORMEZ-VOUS!
YOLANDE : 418 589-8055 • Julie : 418 297-0315

Gro upe de 11 renco nt res 
Service de Café-Renco nt re

Co nférence sur dem a nde 
Po ur les perso n n es de 12 a ns et plus

La Vallée des Roseaux
Maison spécialisée en soins palliatifs. Organisme sans but lucratif

Votre témoignage de sympathie à la mémoire d’un être cher peut être traduit par un don à La Vallée des Roseaux.
Nous ferons parvenir une carte à la famille pour l’informer de votre don. Un reçu offi  ciel vous sera remis.

Vos dons peuvent être faits au salon funéraire, en ligne à : lavalleedesroseaux.org, 
par téléphone au 418 589-7705 ou sur place au 2370, boul. Lafl èche, Baie-Comeau.

Parce qu’il faut plus que des mots…

Un don à la mémoire d’un être cher à la 
Fondation de votre centre de santé :
un geste de COEUR … 
pour la SANTÉ des gens qui demeurent!Les dons peuvent aussi être dédiés aux secteurs : 

- hospitalier (hôpital Le Royer) 
- oncologie (cancer)
- hébergement et soins de longue durée (Centres N.-A.-Labrie et Boisvert) 
- protection de la jeunesse

Cartes de dons disponibles dans les salons funéraires 
ou sur le site Web  : fondationsssmanicouagan.com 
ou par téléphone :  418 589-3701, poste 302293

Pour planifier vos arrangements préalables
Pour vous accompagner lors d’un décès

Pour un soutien au deuil

cfhcn.ca  •  418 589-2570  •  De Tadoussac à Baie-Trinité

Josée Gagné, propriétaire et thanatologue
15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau 

(Québec)  G4Z 2Y8

Téléphone : 418 296-4741  I  Télécopieur : 418 296-4863
info@maisonserena.ca  I  www.maisonserena.ca 

Josée Gagné, propriétaire et thanatologue
, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau (Québec)  G Z Y

Téléphone :  -   Télécopieur :  -

info@maisonserena.ca  www.maisonserena.ca

• Salle de rencontre • Montage floral spécialisé 
• Pièce en 3D personnalisée

51, av. Talon, Baie-Comeau • 418 296-0122

www.fleuristeline.com

Jude Joncas

À La Vallée des Roseaux, le 23 septembre 2024, est 
décédé à l’âge de 82 ans, monsieur Jude Joncas, époux de 
madame Jeannine Turcotte. Il demeurait à Baie-Comeau.

La famille accueillera parents et ami(e)s au funérarium 
SERENA, situé au 15, av. Roméo-Vézina à Baie-Comeau, 
de 11 h à 14 h, le samedi 5 octobre 2024 pour recevoir 
vos condoléances.

Il laisse dans le deuil outre son épouse madame Jeannine 
Turcotte, ses enfants : Steeven, Éric (Manon Chamberland) 
et Pascal; ses petits-enfants : Fannie, Janelle, Tommy, 
Léann et Cathryn, son arrière-petit-fils Jackson, sa sœur 
Jeannine (Gilles), son frère Jean-Eudes (Linda), ses beaux-
frères et belles-sœurs, ses neveux et nièces ainsi que ses 
nombreux ami(e)s.

Comme témoignages de sympathie, la famille suggère 
de faire vos dons à : La Vallée des Roseaux

Avis de décès

15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau
Tél. : 418 296-4741 | Télec. : 418 296-4863

Courriel : info@maisonserena.ca

La direction 
des funérailles
a été confiée à :
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AVIS/EMPLOIS

School Board:  EASTERN SHORES

PUBLIC NOTICE is hereby given to electors of the Eastern Shores School Board by June 
Main, returning offi  cer that:

1. The list of electors of the school board was deposited at the head offi  ce of the school 
board on October 26, 2024

2. The electoral lists are subject to revision only when an electi on is declared for a parti cu-
lar ward or wards.   These wards will be posted on the www.essb.qc.ca website. 

3. Only a person who, on polling day, sati sfi es the following conditi ons can be an elector 
and have the right to be entered on the list of electors are as follows:

 Any person who, on November 3rd 2024:
• Is at  least 18 years of age;
• Is a Canadian citi zen;
• Is domiciled in the territory of the English-Language school board and has been  
 domiciled in Quebec forat least six (6) months;
• Has not lost the right to vote du to a tutorship
• Has not been convicted within the last fi ve (5) years of an off ence consti tuti ng a  
 corrupt electoral or referendum practi ce under this Act
and
• Has a child admitt ed to the educati onal services of the English-language school  
 board serving his domicile.

 or
• Does not have a child admitt ed to the educati onal services of the English-language 
 school board or the French school service centre serving his domicile.  That person 
 has the right to choose to be registered on the list of electors of the English-
 language school board or revoke that choice.

4. The list of electors may be consulted via a board of revisors, a person designated for this 
purpose or the returning offi  cer.

5. Applicati ons for registrati on, removal and correcti on as well as noti ces of a choice to 
exercise the right to vote in an English-language school board may be made before a 
board of revisors, a person designated for this purpose or the returning offi  cer.

6. When applying for registrati on, the previous address of the person concerned must be 
indicated.  In additi on, two documents must be submitt ed: one menti oning the name 
and date of birth and the other, the name and address of domicile.

7. The places where the list of electors can be consulted and where applicati ons can be 
presented will be available for consultati on as of October 2, 2024 on the www.essb.
qc.ca website of the school board.

Issued in New Carlisle, Quebec on September 20, 2024 

Poll of: 2024 11 03

PUBLIC NOTICE OF THE REVISION 
OF THE LIST OF SCHOOL ELECTORS

June Main, Présidente d’électi on

Commission scolaire: EASTERN SHORES

AVIS PUBLIC est par la présente, donné aux électeurs de la commission scolaire Eastern 
Shores par June Main, présidente d’électi on, que :

1. La liste électorale de la commission scolaire a été déposée au siège social de la commis-
sion scolaire le 26 septembre 2024 

2. Les listes électorales ne peuvent être révisées que lorsqu’une électi on est déclarée pour 
un ou plusieurs circonscripti ons. Ces circonscripti ons seront affi  chées sur le site web de 
la commission scolaire au www.essb.qc.ca

3. Les conditi ons requises pour être électeur/électrice et avoir le droit d’être inscrit sur la 
liste électorale sont les suivantes : 
Toute personne qui, le 3 novembre 2024 :
• Est majeure (avoir 18 ans accomplis),
• Est de citoyenneté canadienne,
• Est domiciliée sur le territoire de la commission scolaire,
• Est domiciliée au Québec depuis au moins six (6) mois,
• N’a pas perdu son droit de vote à cause d’une tutelle,
• N’a pas été déclarée coupable d’infracti ons qui consti tuent une manoeuvre 

électorale frauduleuse en mati ère électorale ou référendaire,
et
• A un enfant admis aux services éducati fs de la commission scolaire anglophone 

qui dessert son domicile,
ou
• N’a pas d’enfant admis aux services éducati fs de la commission scolaire anglo-

phone ou du centre de services scolaire francophone qui dessert son domicile.  
Cett e personne a le droit de choisir d’être inscrite sur la liste électorale de la com-
mission scolaire anglophone ou de révoquer ce choix.

4. La liste électorale peut être consultée auprès d’une commission de révision, d’une per-
sonne désignée à cett e fi n ou de la présidente d’électi on.

5. Les demandes d’inscripti on, de radiati on et de correcti on, ainsi que les avis de choix 
d’exercer son droit de vote dans une commission scolaire anglophone peuvent être 
présentés devant une commission de révision, une personne désignée à cett e fi n ou la 
présidente d’électi on.

6. Lors de la demande d’inscripti on, l’adresse précédente de la personne visée doit être 
indiquée.De plus, deux documents doivent être présentés, l’un menti onnant le nom et 
la date de naissance et l’autre, le nom et l’adresse du domicile.

7. Les endroits où la liste électorale peut être consultée et où les demandes peuvent être 
présentées seront affi  chés à parti r du 2 octobre 2024 sur le site web de la commission 
scolaire au www.essb.qc.ca.

Donné à New Carlisle (Québec) le 20 septembre 2024
June Main, Présidente d’électi on

Scruti n du: 2024 11 03

AVIS PUBLIC DE LA RÉVISION 
DE LA LISTE ÉLECTORALE

June Main, Présidente d’électi on

Logement de 4 ½ à louer, incluant service de repas (deux repas par jour), 
disponible immédiatement. Pour couple ou famille de deux personnes 
seulement. Électricité et services de télécommunication non inclus. 
Pour informations 418 297-9086 ou 418 293-5033. 

La Villa des retraités offre des logements de 3 ½ et 4 ½ avec service de repas pour 
des personnes de 75 ans et plus. Information et formulaire d’inscription disponibles 
à la Cité des Bâtisseurs, rue Leventoux.

Nintendo NES, Super Nintendo, Nintendo 64, Wii, 
Wii U, Nintendo Switch, Gameboy, DS, 3DS, Sega 
Genesis, Sega Saturne, Dreamcast, Playstation, 
Xbox, Vectrex, Coleco, Intellevision, Virtial Boy, Turbo 
Grafix, Atari, figurine Amiibo ou autres consoles.

ACHÈTE vos vieux jeux 
et vieilles consoles!

Offre un bon prix pour vos jeux et consoles $$.  418 297-9523

Vous voulez vendre vos immeubles 
locatifs? Vous envisagez de prendre 
votre retraite ou êtes simplement  
fatigué de l’immobilier? Appelez-nous 
pour en discuter.

Tél. : 418 297-9523
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Promulgation du Règlement 2024-1113

Le Règlement 2024-1113 concernant le Programme Rénovation Québec, programmation 2024-2025 a été 
adopté le 16 septembre 2024 et entre en vigueur à la date de publication de l’avis public sur le site Web de 
la Ville, soit le 25 septembre 2024.

L’intégralité des avis publics peut être consultée à l’hôtel de ville de Baie Comeau situé au 19, avenue Marquette 
ou sur le site Web de la Ville au www.ville.baie-comeau.qc.ca.

AVIS PUBLIC

OFFRE D’EMPLOI
DIRECTEUR(TRICE) GÉNÉRAL(E) ET GREFFIER(ÈRE)-TRÉSORIER(ÈRE)

Description sommaire du poste
Sous l’autorité du maire et du conseil municipal, en accord avec leurs orientations, la ou le titulaire du 
poste est responsable :
- De l’administration, de la gestion et du bon fonctionnement de la Municipalité.
- D’assurer, plus particulièrement, la gestion optimale des ressources humaines, informationnelles,  
 matérielles et financières de la Municipalité.
- De conseiller les autorités municipales quant aux orientations et objectifs à prioriser.
- D’assurer ses fonctions conformément au Code municipal du Québec, à tout autre loi ou règlement  
 applicables ainsi que tous règlements, résolutions ou politiques dûment adoptés par résolution du  
 conseil municipal.

Principales responsabilités
- S’acquitter de tous les devoirs et obligations relatifs à sa charge, et ce, conformément aux lois et règlements  
 en vigueur;
- Planifier, coordonner et superviser l’administration de la Municipalité avec les priorités et objectifs du  
 conseil municipal;
- Voir à l’exécution des décisions du conseil municipal et des règlements de la Municipalité et faire  
 rapport au conseil municipal concernant l’’exécution de ses décisions et l’application des règlements;
- En collaboration avec les gestionnaires, planifier, coordonner et superviser l’ensemble des services de  
 la Municipalité ainsi que tout autre service et toute autre activité reliés à l’administration municipale;
- Assurer les communications entre le conseil municipal, les citoyennes et citoyens, les fonctionnaires et  
 les membres du personnel ainsi que tout comité créé par la Municipalité, s’il y a lieu;
- Planifier, coordonner et superviser les ressources humaines sous supervision directe et seconder les  
 gestionnaires, au besoin, dans la gestion de leurs propres ressources humaines de la Municipalité;
- Préparer les séances du conseil municipal, y assister et en assurer l’organisation et le suivi;
- Assister les gestionnaires municipaux et les membres du conseil municipal et les autres comités dans la  
 préparation du budget municipal;
- Coordonner la gestion des contrats municipaux;
- Préparer des projets de règlements et faire part au conseil municipal de ses commentaires sur ces  
 projets;
- Agir à titre de président d’élection lors d’élections municipales;
- Agir à titre de responsable de l’application de La loi sur l’accès au documents des organismes publics et  
 sur la protection des renseignements personnels (L.R.Q.,c.A-2.1);
- Coordonner et superviser le Plan municipal de la sécurité civile de la Municipalité;
- Réaliser tout autre tâche qui lui est confiée par le conseil municipal.

Qualités requises
La personne titulaire du poste doit posséder un sens accru du leadership, de la gestion, de la planification et de  
l’organisation. Elle doit posséder de très bonnes aptitudes en gestion des ressources humaines ainsi 
qu’en communications, tant interpersonnelle qu’organisationnelle.  Elle doit démontrer d’excellentes 
capacités d’autonomie, de créativité et d’innovation. Elle est reconnue pour sa rigueur et son éthique 
de travail ainsi que pour ses aptitudes à développer une vision stratégique, tout en agissant avec tact, 
diplomatie et discrétion.

Exigences
- Détenir un diplôme universitaire de 1er cycle dans un domaine approprié ou toute autre formation ou  
 expérience jugée équivalente;
- Détenir une expérience dans un poste similaire et avoir une bonne connaissance du milieu municipal  
 syndiqué constituent des atouts;
- Posséder une bonne maîtrise du français oral ou écrit;
- Avoir un sens politique développé;
- Faire preuve d’une bonne capacité à s’adapter, à se montrer flexible et à gérer l’ambiguïté;
- Avoir un sens de l’éthique sans faille.

Salaire
Le salaire sera établi en fonction de l’expérience et des compétences.

Date limite pour dépôt de candidature et pour postuler
Faites parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de présentation au plus tard le 11 octobre 
prochain par courriel à l’adresse suivante : directiongenerale@municipalitefranquelin.ca

Toutes les candidatures seront analysées avec attention. Nous communiquerons avec chacune et chacun 
d’entre vous, par courriel, pour vous inviter à une entrevue ou vous informer de l’état de votre demande.  
Nous vous remercions de l’intérêt que vous portez à notre organisation.

1918-2018

100 ans! Cela se fête!

L’acheteur est responsable de toutes les activités concernant l’achat de pièces, matériel et 
équipements relié à l’entretien et à la réparation des équipements. 

La gestion, la carrière. 
Le poste est temps plein au bureau de Pointe-Lebel. Salaire et avantages sociaux à discuter.

Principalement, le travail consistera à :
1-  Négocier les prix, les ententes.
2-  Recherches nécessaires pour les meilleurs fournisseurs et les meilleurs prix
3-  Suivi des garanties et des entretiens
4-  Gestion d’inventaire
5-  Gestion d’atelier mécanique
6-  Réception et suivi des pièces
7-  Gestion et organisation de la cour
8-  Inventaire des matériaux et équipements
9-  Entretien général de la cour et des équipements
10-  Assister les équipes de chantier avec les besoins quotidiens
11-  Assurer la sécurité et le bon ordre de la cour

La personne devra posséder les qualifications suivantes :
1- Connaissances des pièces pour équipements lourds, camions et tout autre type  
 d’équipements industriels serait un atout
2- Très à l’aise avec les outils informatiques
3- Toute autre expérience dans un domaine similaire est un atout

De plus, se démarquera par les qualités suivantes :
•  Excellent négociateur; Excellent sens de l’organisation et de la planification du travail;  
 Grand sens des responsabilités; Autonomie, Débrouillardise, Rigueur; Disponibilité.

Poste à combler rapidement

OFFRES D’EMPLOI

ACHETEUR(EUSE) D’ATELIER MÉCANIQUE/HOMME DE COUR

OPÉRATEUR(E) DE DÉNEIGEUSE/PATROUILLEUR(EUSE) (ROUTIER)
Lieu de travail : Pointe-Lebel 

- Avec expérience serait un atout
- Salaire et avantages sociaux compétitifs

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur 
curriculum vitae avant le 1er octobre 2024 au :

106, rue Sainte-Anne
Baie-Saint-Paul (Québec) G3Z 1P5

Ou entjacquesdufour@ejd.ca
Julien Lagacé 418 435-8777

Seules les personnes sélectionnées seront contactées.

31
 ǀ L

e 
m

er
cr

ed
i 2

 o
ct

ob
re

 2
02

4 
ǀ L

e 
M

an
ic



Besoin d’un véhicule? 
TOUTESLESMARQUES.CA

1657, boulevard Laflèche, Baie-Comeau  418 295-1777

OFFRE D’EMPLOI
INSPECTEUR MUNICIPAL (TEMPS PARTIEL)

Principales responsabilités
- Recevoir et analyser les demandes de renseignements et de permis en provenance des citoyens et  
 professionnels;
- Apporter un soutien aux citoyens et professionnels en matière d’application réglementaire;
- Émettre les permis et certificats d’autorisation requis et effectuer les suivis de l’analyse à la fermeture  
 du dossier en conformité avec les règlements applicables;
- Assurer le respect de la réglementation dans les différents projets mis en place par la Municipalité;
- Agir comme inspecteur municipal et fonctionnaire désigné au sens des lois et réglementations municipales;
- Effectuer le suivi des plaintes reçues de la part des citoyens;
- Effectuer des inspections et des enquêtes sur le terrain dans le but de valider le respect de la réglementation  
 (bandes riveraines, construction, zonage, nuisances, coupe d’arbres etc.);
- Émettre des avis et des constats d’infraction reliés à la réglementation et assurer, si nécessaire, un suivi  
 avec la cour municipale;
- Assurer le service à la clientèle auprès des citoyens et professionnels concernant le service d’urbanisme  
 (répondre aux appels téléphoniques, courriels, télécopies et accueillir les citoyens pour des renseignements  
 et demandes);
- Analyser et préparer toute demande inhérente au comité consultatif d’urbanisme (CCU) : dérogation  
 mineure, changement de zonage, plan d’implantation et d’intégration architecturale (PIIA), etc.;
- Faire respecter les recommandations du CCU et les décisions du conseil municipal, en informer les  
 citoyens et en assurer le suivi;
- Planifier et réaliser la diffusion de l’information et la sensibilisation en matière de suivi des règlements  
 municipaux (site internet, bulletin municipal, dépliant, formation, etc.);
- Assumer diverses autres responsabilités connexes pouvant lui être signifiées par son supérieur immédiat.

Qualités et compétences
- Autonome;
- Sens de l’organisation et de l’initiative;
- Esprit d’analyse, de synthèse et bon jugement;
- Excellent français écrit et parlé;
- Aptitude au travail d’équipe;
- Faire preuve de tact et de courtoisie.

Exigences
- Détenir un diplôme d’études collégiales ou universitaires en aménagement du territoire ou en urbanisme  
 ou une combinaison pertinente de formation ou d’expérience;
- Posséder un permis de conduire valide.

Conditions de travail
- Horaire de travail : 8h/semaine d’avril à décembre
- Lieu de travail : 14, rue des Érables Franquelin
- Le salaire sera établi en fonction de l’expérience et des compétences

Date limite pour dépôt de candidature et pour postuler
Faites parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de présentation au plus tard le 11 octobre 
prochain par courriel à l’adrwesse suivante :  directiongenerale@municipalitefranquelin.ca

Toutes les candidatures seront analysées avec attention.  Nous communiquerons avec chacune et chacun 
d’entre vous, par courriel, pour vous inviter à une entrevue ou vous informer de l’état de votre demande.  
Nous vous remercions de l’intérêt que vous portez à notre organisation.

1918-2018

100 ans! Cela se fête!

AVIS PUBLIC
DEMANDE DE DÉROGATION MINEURE

Lors de la séance du conseil municipal du lundi 21 octobre 2024 à 19 h, la demande de 
dérogation mineure suivante sera traitée :

DÉROGATION MINEURE #2024-01 : 8, rue Principale, Franquelin
• Régulariser la distance de l’abri de la pompe sur le lot 6156474
• Régulariser la distance du bâtiment principal des lots 6156499 et 6157081
• Régulariser la fenêtre du cabanon des lots 6156474 et 6156499
• Régulariser la distance du garage du lot 6156474

Toute personne intéressée par cette demande qu’elle soit favorable ou défavorable pour-
ra se faire entendre jusqu’au 21 octobre 2024, en adressant ses commentaires par écrit à  
la directrice générale et secrétaire-trésorière de la Municipalité au 14, rue des Érables,  
Franquelin, Québec, G0H 1E0 ou par courriel à directiongenerale@municipalitefranquelin.ca.  
Il sera également possible de se faire entendre verbalement pendant la séance.

Donné à Franquelin, ce 11 septembre 2024

Martine Morin

Martine Morin
Directrice générale et secrétaire-trésorière

1918-2018

100 ans! Cela se fête!

Chau� eur classe 1
Localisation :  Baie Comeau, Québec
Type de poste :  Permanent - 30 h/semaine sur 2 jours 
  (ou plus selon entente)
Entreprise :  Distribution Côte-Nord

Description du poste :
DCN, un distributeur alimentaire établi à Baie-Comeau, est à la recherche d’un chau� eur 
classe 1 dynamique et ponctuel pour e� ectuer des trajets réguliers entre Montréal et 
Baie-Comeau. Vous serez responsable de livrer les marchandises de façon sécuritaire 
et à temps, tout en maintenant un excellent service à la clientèle.

Exigences du poste :
• Permis de conduire classe 1 valide
• Excellent dossier de conduite
• Ponctualité et dynamisme
• Capacité à travailler de manière autonome

Avantages :
• Salaire compétitif
• Poste permanent après période de probation
• Fonds de pension
• Programme d’assurance groupe modulaire
• Rabais sur les produits o� erts par l’entreprise (prix du gros)

Si vous êtes un chau� eur passionné par la route, fi able et à la recherche d’une 
opportunité stable dans une entreprise en pleine croissance, envoyez-nous votre 
candidature dès maintenant à l’adresse suivante : emploi@ccpacking.com

OFFRE D’EMPLOI
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Lors de la séance du conseil municipal du lundi 21 octobre 2024 à 19 h 30, les demandes suivantes seront 
traitées :

Demandes de dérogation mineure

71, avenue Babel
Permettre l’agrandissement du garage isolé en cour arrière de la résidence, dont la superficie serait 
dérogatoire.

773, rue Guay
Permettre de régulariser l’implantation de la résidence, dont la marge de recul latérale est dérogatoire.

320, rue des Nénuphars
Permettre de régulariser l’aire de stationnement de la résidence, dont la largeur est dérogatoire.

1146, rue Leventoux
Permettre la construction d’un garage isolé en cour arrière de la résidence, dont la superficie serait dérogatoire.

Toute personne intéressée par ces demandes pourra se faire entendre lors de la séance, ou avant cette date, en 
adressant ses commentaires par écrit à l’attention de la greffière de la Ville à greffebc@ville.baie-comeau.qc.ca.

L’intégralité des avis publics peut être consultée à l’hôtel de ville de Baie-Comeau situé au 19, avenue Marquette 
ou sur le site Web de la Ville au www.ville.baie-comeau.qc.ca

AVIS PUBLIC

ON AGRANDIT

ET L’ÉQUIPE
LE MAGASIN

C’est TA CHANCE de joindre l’équipe
du           grand magasin de sport de la région !+

PO
ST

U
LE

DÈS MAINTENANT !

GÉRANT.E - Département du vêtement

DEVIENS :

CONSEILLER.ÈRE - Département du vêtement

Consultez les détails et tous les emplois disponibles sur notre  
section Carrière au www.cssestuaire.gouv.qc.ca/carriere/. 

Téléphone : 418 589-0806, poste 4823
Courriel : rh@cssestuaire.gouv.qc.ca

OFFRES D’EMPLOI

Le Centre de services scolaire de l’Estuaire est présentement en 
recrutement pour les emplois suivants :

• CONCIERGE, CLASSE II 
 Postes et remplacements à temps plein et temps partiel
 Baie-Comeau, Pointe-Lebel, Longue-Rive et Les Bergeronnes

• SECRÉTAIRE
 Poste régulier à temps plein (volant)
 Secteur Baie-Comeau et périphéries

• SECRÉTAIRE DE GESTION
 Poste régulier à temps plein
 Services éducatifs - Baie-Comeau

• CONSEILLÈRE OU CONSEILLER 
 PÉDAGOGIQUE
 Remplacement à temps plein
 Port d’attache à Baie-Comeau ou Forestville 
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En support à leur amie Andie Babin, 
les élèves et membres du personnel 
de l’école Boisvert de Baie-Comeau 
ont organisé une activité qui a permis 
de récolter 2 600 $ pour Leucan.

Johannie Gaudreault

Andie Babin est une élève de pre-
mière année qui lutte actuellement 
contre un cancer. C’est en marge du 
Mois de la sensibilisation au cancer 
chez l’enfant, orchestré par Leucan 
durant tout le mois de septembre, que 
l’école a tenu la première édition de 
l’Illumination en Or, le 19 septembre.

Pour l’occasion, les élèves et les 
membres du personnel étaient invités 

à porter du or ou du jaune et à faire 
un petit don en argent pour Leucan. 
Selon la directrice de l’école Boisvert, 
Karyne Lepage, l’activité a suscité une 
mobilisation extraordinaire. Au moins 
80  % des élèves et des adultes de 
l’école ont participé en guise de sup-
port à Andie et sa famille, mais aussi 
à l’ensemble des enfants atteints de 
cancer.

Une impressionnante générosité

« Sur le plan financier, l’activité a éga-
lement connu un succès impression-
nant, alors que les dons des élèves 
et leur famille ainsi que du person-
nel scolaire ont permis de récolter 
1 300  $ », confirme la régisseuse aux 

communications au Centre de ser-
vices scolaire de l’Estuaire, Patricia 
Lavoie.

Informé de l’activité sur les réseaux 
sociaux et touché par la cause et 
l’épreuve de la petite Andie et sa 
famille, le propriétaire de l’Ébéniste-
rie Alain Dufour, François Landry, a 

fait savoir qu’il doublerait la somme 
récoltée par l’école, portant ainsi la 
cagnotte qui sera remise à Leucan à 
2 600 $.

Andie, qui doit s’absenter de l’école 
une semaine par mois afin de subir 
des traitements à l’extérieur de 
Baie-Comeau, se réjouit de ce sup-
port témoigné par son entourage du 
milieu scolaire.

Elle a d’ailleurs participé avec grand 
intérêt au décompte des sous récol-
tés en compagnie de la direction de 
l’école au cours des derniers jours.

Soulignons qu’elle vivra bientôt, en 
compagnie de ses parents, une acti-
vité offerte par la Fondation Rêves 
d’Enfants, qui lui permettra de nager 
avec les dauphins en Floride. 

L’école Boisvert amasse 2 600 $ pour Leucan

« Sur le plan financier, 
l’activité a également 

connu un succès 
impressionnant. »

 —Patricia Lavoie

Sur la photo, on reconnaît de gauche à droite, le père d’Andie, Christian Babin (à l’arrière), la 
directrice de l’école Boisvert, Karyne Lepage, Andie Babin et sa maman, Lydia Dupuis, ainsi que 
le propriétaire d’Ébénisterie Alain Dufour, François Landry. Photo courtoisie

Matériaux Manic/Matériaux Marquette

OFFRES D’EMPLOI
- Caissier/caissière 

(Temps partiel 12 à 20 h/sem.)

- Commis quincaillerie et matériaux

- Conseiller(ère) recouvrement de plancher et peinture 
(temps partiel)

Prix employé, REER collectif avec contribution de l’employeur, 
programme avantage-santé.

Salaire selon formation académique et expérience dans le domaine.

Faites parvenir votre C.V. en indiquant le poste visé à :

Elise Caron, elise@materiauxmanic.com  I  418 295-1050
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20241002 MERCREDI
HAE A PI
02:35  3.2  10.6
08:43  0.5  1.5
14:48  3.2  10.5
20:58  0.3  1

20241003 JEUDI
HAE A PI
03:06  3.2  10.4
09:08  0.4  1.5
15:17  3.3  10.9
21:30  0.3  0.9

20241004 VENDREDI
HAE A PI
03:37  3.1  10.2
09:32  0.5  1.5
15:45  3.4  11.1
22:01  0.3  1

20241005 SAMEDI
HAE A PI
04:07  3  9.8
09:58  0.5  1.6
16:14  3.4  11.1
22:33  0.4  1.2

20241006 DIMANCHE
HAE A PI
04:38  2.9  9.4
10:25  0.6  1.8
16:45  3.4  11
23:07  0.5  1.6

20241007 LUNDI
HAE A PI
05:10  2.7  8.9
10:54  0.7  2.2
17:18  3.3  10.7
23:44  0.6  2.1

20241008 MARDI
HAE A PI
05:45  2.5  8.2
11:27  0.8  2.6
17:56  3.1  10.3

Source : Pêches et Océans CanadaSource : Pêches et Océans Canada
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La Paroi de Gallix s’ajoute comme lieu 
affilié à la Fédération québécoise de 
la montagne et de l’escalade (FQME), 
un deuxième terrain de jeu officiel 
pour l’escalade à l’est de la Côte-Nord.

Sylvain Turcotte

Le processus a été un peu plus long 
que prévu, en raison des feux de forêt 
des deux derniers étés. Les travaux 
sont terminés et les demandes sont 
approuvées pour l’affiliation de la 
Paroi de Gallix auprès de la FQME. Sa 
grande ouverture officielle a eu lieu 
samedi. 

L’endroit, non loin du chalet de la 
Station Gallix, devient le troisième site 
officiel sur la Côte-Nord, le deuxième 
pour le territoire est de la région, 
après celui de la Baie des tous Nus, 
à Rivière Brochu, près de la côte à 
jambon. Baie-Comeau offre le Petit 
Malfait aux grimpeurs. 

La Paroi de Gallix propose plusieurs 
lignes, multi-longueurs, de 10 à 
65 mètres. 

« Le site permet une progression entre 
les paliers. Il a une bonne capacité de 
développement », mentionne Jean-

Pierre Larivée, président du Club de 
plein air de la Côte-Nord et formateur 
en escalade. 

La Paroi de Gallix offre deux types 
d’escalade, sportive et traditionnelle. 

Le premier se fait à partir de points 
de progression (ancrages) déjà exis-
tants sur la paroi pour s’attacher. Il 
demande moins de matériel et de 
connaissances.

Pour l’escalade traditionnelle, les per-
sonnes utilisent les coincés, les carac-
téristiques de la roche. 

Jean-Pierre Larivée indique qu’avec 
la chaleur de la roche sur ce site, il 
sera possible de grimper jusqu’en 
novembre. En hiver, l’endroit sera affi-
lié pour l’escalade de glace. 

Quant au site de la Baie des tous 
nus, il est plus facile d’accès, par 
son emplacement, mais aussi par le 
niveau de son mur, de sept à vingt-
cinq mètres. L’escalade s’y pratique 
en moulinet, avec l’installation du 
relais en haut pour descendre en 
rappel et grimper.

« C’est dans une optique plus facili-
tante pour l’apprentissage. C’est un 
endroit propice pour la formation », 
indique M.  Larivée. Cet endroit est 
à maturité en raison des limites du 
site.

Engouement 

Jean-Pierre Larivée explique le déve-
loppement de parois à l’extérieur par 
la possibilité de pratiquer à l’intérieur 
au Cégep de Sept-Îles.

« Ça permet de développer des liens 
et d’attirer des adeptes. On a des 
clubs pour créer une communauté, 
entretenir les sites et offrir des forma-
tions », dit-il.   

D’ailleurs, l’organisation est passée de 
deux ouvreurs-équipeurs à neuf. 

Le président souligne que la pandé-
mie a amené une hausse de la fré-
quentation pour l’escalade.  

Si le Club de plein air de la Côte-Nord 
a notamment comme mission d’entre-
tenir et de développer des sites pour 
la randonnée, comptant une cinquan-
taine de membres, il rejoint un bassin 
serré d’une vingtaine de personnes 
pour l’escalade. 

Quatre personnes font partie du conseil 
d’administration du Club. M. Larivée est 
entouré de Gabrielle Darveau, Simon 
Migneault et Zaccaria Kacem. En com-
pagnie de membres impliqués, ils ajou-
teront des cordes à leur arc dans les 
prochains mois, avec différentes forma-
tions, guide de randonnée, secourisme 
en région éloignée, abatage manuel et 
moniteur d’escalade de glace. 

La Paroi de Gallix offre plusieurs lignes aux grimpeurs. Photo Jean-Philip Grenier

La Paroi de Gallix, affiliée à la Fédération québécoise de la montagne et de l’escalade, offre deux 
types d’escalade aux grimpeurs, sportive et traditionnelle. Photo Jean-Phillip Grenier

Un nouveau terrain Un nouveau terrain 
de jeu pour l’escaladede jeu pour l’escalade
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Pour une quatrième année, la Coupe 
de la Péninsule de cross-country a eu 
lieu et les organisateurs ont qualifié 
l’événement comme un « véritable 
succès ». 

Anne-Sophie Paquet-T.

Les 342  élèves des écoles primaires 
de Ragueneau, Chute-aux-Outardes, 
Pointe-aux-Outardes et Pointe-Lebel 
se sont rassemblés le 27  septembre 
au quai de Ragueneau pour cette 
compétition amicale devant une cen-
taine de spectateurs. 

« Les organisateurs ont observé, tout 
au long de l’activité, l’application des 
valeurs de persévérance, d’esprit 
d’équipe, d’entraide et de respect 
[…] », témoigne Patricia Lavoie, régis-
seuse aux communications au Centre 
de services scolaire de l’Estuaire. 

Pour la première fois cette année, 
des médailles ont tout de même été 
décernées aux trois athlètes mas-
culins et féminins ayant enregistré 
le meilleur temps de chacune des 
courses. De plus, une récompense 
individuelle s’est aussi ajoutée pour 
cette édition.

Les écoles gagnantes 

L’école La Marée de Pointe-Lebel a rem-
porté la bannière de l’école gagnante 
de la Coupe de la Péninsule 2024. 

L’école Sainte-Marie de Ragueneau a 
quant à elle vu l’engagement de ses 
élèves être souligné par la remise 
de la bannière dans cette catégorie 
pendant que l’école Richard a obtenu 
la bannière de la persévérance. Fina-
lement, l’école Les Dunes a reçu la 
bannière de l’esprit d’équipe.

La Coupe de la Péninsule ne se tient pas dans la même municipalité chaque année. Pour sa 
4e édition, elle a eu lieu au quai de Ragueneau, le 27 septembre. Photo Patricia Lavoie

342 athlètes pour la Coupe de la Péninsule 

Succès pour le club Nord-Mots
(CV) Un tournoi de Scrabble duplicate à Shipshaw a réuni 97 participants 
du Québec, dont quatre membres du club Nord-Mots de Baie-Comeau, la 
fin de semaine du 14 septembre.

La journée de samedi a été marquée par de belles réussites pour le club, 
avec des victoires dans les trois premières positions de leurs catégories 
respectives. Claudette Lévesque, doyenne du club qui y joue depuis sa 
création, a décroché la troisième place dans la catégorie C. Marco Morin a 
remporté la première place de cette même catégorie, tandis que Danielle 
Gendron a obtenu la troisième place en catégorie B.

Après quatre parties, Marco Morin a terminé le tournoi en revenant avec la 
troisième position au classement cumulé de sa catégorie. Sylvie Lévesque, 
pour son premier tournoi, a également fait preuve d’une belle participation.

Une partie commentée aura lieu le 29  octobre à 13  h  15 au pavillon 
Saint-Sacrement de Baie-Comeau, animée par Gilles Montigny et Guylaine 
Savard. 

Marco Morin a terminé en troisième position au classement cumulé de sa catégorie. Photo 
courtoisie

Grande récompense
(JG) L’école Sainte-Marie de Ragueneau a eu droit à un avant-midi festif et animé grâce 
au passage de la délégation du Grand défi Pierre Lavoie, le 18 septembre. Les élèves et 
le personnel ont pu vivre la formule renouvelée de la Grande Récompense, qui fait suite 
au Défi des Cubes énergie tenu en mai dernier et dont le principal objectif est de bouger 
dans le plaisir. En plus de se voir remettre chacun une paire d’espadrilles aux couleurs du 
Grand défi, les 57 élèves de l’école Sainte-Marie ont notamment participé à un parcours 
à obstacles pour cumuler de l’énergie visant à remplir un cube géant qui illustrait leur 
effort collectif. Un second volet axé sur la danse leur a par la suite permis d’apprendre la 
chorégraphie de l’hymne de la Grande Récompense. Danse, musique, mascotte, prises de 
photos et une variété de jeux et de matériel ludiques étaient par la suite au menu de la 
Récré survoltée. Photo courtoisie
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Les objectifs, quoique réalistes, ont 
été largement dépassés pour le 
nouvel organisme à but non lucratif 
assurant la relance du club de golf de 
Chute-aux-Outardes. 

Karianne Nepton-Philippe

Rappelons qu’au mois de mai, une 
rencontre de la dernière chance s’est 
tenue afin de déterminer l’avenir du 
golf de la municipalité. 

« On ne pouvait pas acheter le golf et 
devenir propriétaire. […] On s’est parti 
un OBNL et à partir de ce moment-là, 
on est plusieurs personnes qui avons 
décidé de travailler en équipe pour 
garder le golf. On a donc créé un 
conseil d’administration », explique 
Mathieu Ouellet, vice-président du 
conseil d’administration. 

Tout s’est enchaîné rapidement. Le 
golf a ouvert ses verts le 1er juin. 

« C’est sûr que lorsqu’on a ouvert le 
golf, il était tard. On ne peut pas dire 
que c’était un beau terrain de golf, 
c’était un terrain de golf assez magané, 
je dois avouer. Mais aujourd’hui, trois 
mois plus tard, on a sauvé notre ter-

rain de golf », se réjouit M. Ouellet. 

« Il y a une belle évolution. […] On a 
eu beaucoup de monde durant l’été. 
On était ouvert tout l’été, 7 jours sur 7, 
de 8 h le matin à 18 h », ajoute-t-il. 

L’organisme a reçu de l’aide de par-
tout tout au long de l’été, non seule-
ment pour assurer le fonctionnement, 
mais aussi pour l’entretien du terrain. 

« On a réussi à sauver le club grâce à 
nos commanditaires, nos membres, 
nos bénévoles et tous les clients. 
[…] On est parti pour les prochaines 
années », lance Mathieu Ouellet. 

René Gagnon, membre du conseil 
d’administration, est accompagné des 
bénévoles Jean Noël Laprise, Régis Desrosier 
et Jean Rock Rousseau.  Photo courtoisie

Le golf est sauvé à Chute-aux-Outardes

« Aujourd’hui, trois 
mois plus tard, on a 

sauvé notre terrain de 
golf. »

 —Mathieu Ouellet

(KNP) Dix-sept équipes baie-co-
moises de Dekhockey Côte-Nord 
ont pris la route pour Charlevoix en 
septembre pour le championnat 
provincial de Dekhockey. Dépanneur 
Nord-Est est la seule équipe à avoir 
soulevé une coupe. 

Le championnat a commencé les 
6, 7 et 8 septembre et huit équipes 
baie-comoises y ont participé.

Parmi les quatre équipes féminines, Les 
Dames de Hommes aide Manicouagan 
se sont inclinées en demi-finale de la 
catégorie FP. Dans la même catégorie, 
La Clic s’est rendue en quart de finale. 

Ensuite, ce sont Les Cougars qui ont 

obtenu le meilleur résultat dans les 
équipes masculines, en se rendant en 
quart de finale dans la classe C1. 

Le deuxième week-end a été le plus 
productif pour Baie-Comeau alors que 
Dépanneur Nord-Est a remporté les 
grands honneurs dans la catégorie D1. 

Deux autres troupes se sont mesurées 
aux autres du 13 au 15  septembre. 
Les Hydrocarbures et Les Cobras se 
sont chacune inclinées en finale dans 
la catégorie MP. 

Pour terminer, six équipes ont pris 
part à la compétition la fin de semaine 
du 20 septembre. Les Chipies se sont 
démarquées du côté féminin en se 

rendant en grande finale qu’elles ont 
toutefois perdue. 

Le Lightning a atteint la demi-finale 
de la catégorie E2 et Les Rafales ont 
fini en quart de finale dans la caté-
gorie E4. 

Saison d’automne

La saison d’automne est en cours. 
La saison régulière se terminera le 
10 octobre.

Il y aura ensuite une semaine de séries 
du 14 au 17 octobre. Les champions 
de chaque catégorie remporteront un 
laissez-passer pour le championnat 
provincial de 2025.

Baie-Comeau au championnat  
provincial de dekhockey

LE MÉRITAS DE CURLING 
QUÉBEC 2024

CLUB DE L’ANNÉE 
EST REMIS AU 

MERCI À CHACUN DE VOUS QUI DE PRÈS 
OU DE LOIN A CONTRIBUÉ À FAIRE  

DE LA SAISON 2023-2024  
UNE TELLE RÉUSSITE!

Votre conseil d’administration
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Le nouveau tracé du sentier de moto-
neige Trans-Québec  3 (TQ3), reliant 
Forestville à Ragueneau, prend forme, 
ce qui permettra enfin d’ouvrir cette 
route cet hiver. 

Karianne Nepton-Philippe

C’est ce que constate Yves Savard, 
directeur de sentier du club Les 
Bolides de Ragueneau, après une 
visite sur les lieux le 25 septembre. 

« C’est beaucoup de roches, beaucoup 
de terre et des montagnes. Les travail-
leurs ont quand même fait de quoi de 
bien, qui a de l’allure », fait-il savoir.

« Mais, c’est sûr qu’il va y avoir des 
correctifs à faire. Il y a aussi une côte 
honnêtement qui m’inquiète un peu, 
à cause de la haute inclinaison », pour-
suit M. Savard. 

Théoriquement, le sentier sera prêt 
pour y rouler cet hiver. Technique-
ment, il y aura du travail pour les 

surfaceuses et des améliorations à y 
apporter en raison de la configura-
tion du sentier. 

« C’est tout sauf plat. C’est sûr qu’il 
va y avoir des correctifs à faire l’an 
prochain », précise-t-il.

Puisque le sentier sera plus étroit 

qu’ailleurs, il faudra être prudent et 
la vitesse de circulation sera mise à 
50 km/h, informe Yves Savard. 

« Si tout va bien, on devrait passer. On 
est mieux qu’à la même date l’année 
passée », lance-t-il.

Rappelons qu’un nouveau tracé de 

sentier doit contourner les limites 
du territoire de Pessamit puisque la 
communauté a interdit le passage 
des motoneigistes sur son territoire 
depuis 2021. Des ententes ont tou-
tefois été prises avec les Innus pour 
permettre la circulation au cours des 
derniers hivers, en attendant le nou-
veau sentier. 

Prise de vue sur le nouveau tracé du sentier de motoneige TQ3. Photo Yves Savard

La TQ3 sera prête pour l’hiver

« Si tout va bien, on 
devrait passer. On est 

mieux qu’à la même 
date l’année passée. »

 —Yves Savard

(CV) Le club de curling de Baie-Co-
meau a été couronné Club de l’année 
lors des Méritas 2024 décernés par 
Curling Québec à l’assemblée géné-
rale annuelle de la Fédération, le 24 
septembre.

Nathalie Thibeault, représentante et 
joueuse du club, n’a pas manqué d’ex-
primer sa fierté face à cette annonce.

« C’est une récompense que tous ceux 
qui se sont impliqués méritent parce 

qu’on a fait un championnat provincial 
senior hommes et femmes de grande 
envergure », commente-t-elle.

Ce prix met en lumière l’engagement 
et le travail des membres du club, 
malgré sa petite taille. 

« Ça prouve que même les petits clubs 
avec peu de membres sont capables 
de réaliser de grandes choses. Alors 
pour moi, c’est un mérite que tous les 
membres impliqués doivent être fiers 

d’avoir », confie Mme Thibeault. 

Ce succès est d’autant plus apprécié 
que le club s’apprête à tourner une 
page de son histoire. En effet, cette 
année marque la dernière année du 
club dans ses installations actuelles.

« C’est notre dernière année dans cet 
espace. L’an prochain, on déménage 
à l’aréna de Mingan en raison de 
la relocalisation des espaces par la 
Ville », précise Nathalie Thibeault.

Le club de curling de Baie-Comeau a récemment 
fêté ses 85 ans. Photo Facebook

Le club de curling de Baie-Comeau remporte un prix
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Mikaël Lalancette
Courriel : mlalancette@lesoleil.com

Une hirondelle ne fait pas le printemps, mais le début de saison des Mooseheads 
de Halifax (4-0) a mis une chose en évidence dans les derniers jours, soit de 
rappeler à quel point un club appuyé par un bon gardien peut mélanger les 
cartes dans le hockey junior québécois.

Avec seulement six buts accordés en quatre parties, Mathis Rousseau connaît un 
fort début de calendrier régulier, au grand bonheur de l’entraîneur-chef recrue, 
Andrew Lord. Il sera assurément l’un des noms à surveiller d’ici le 6 janvier 
prochain, la date limite de la prochaine période des transactions.

L’homme masqué des Mooseheads occupe deux postes clés — celui de gardien 
et de joueur de 20 ans — mais son expérience dans le � let pourrait valoir son 
pesant d’or pour une équipe qui aspire aux grands honneurs.

Il n’y aura pas une tonne de destinations possibles, mais Rousseau fera partie 
d’une liste de joueurs convoités dans les prochaines semaines, avec Antonin 
Verreault des Huskies et Ethan Gauthier des Voltigeurs notamment.

Riley Mercer deviendra lui aussi disponible, une autre option de joueur de 20 ans 
devant le � let qui risque d’avantager les acheteurs plutôt que les vendeurs lors 
de la prochaine période des transactions.

Le portrait du début de saison est encore très provisoire, mais allons-y de 
quelques constats…

— Les Foreurs connaissent un départ très chancelant d’un point de vue défensif, 
avec 23 buts accordés en quatre rencontres, et une très jeune brigade défensive 
sous la main…

— À mi-chemin de sa séquence de neuf parties sur la route, on ne peut pas dire 
que l’Océanic livre la marchandise jusqu’à présent. C’est aussi le cas du vétéran 
Samuel St-Hilaire, avec une moyenne de buts alloués de 4,10 et un taux d’ef� cacité 
de 0,838. On savait que le début de saison du club serait très dif� cile et le pari, 
c’est de voir Rimouski tirer avantage de son calendrier après Noël…

— La recrue, Maddox Dagenais, n’a pas tardé à faire parler de lui. Le premier 
choix au total du dernier repêchage de la Ligue de hockey junior Maritimes 
Québec (LHJMQ) fait déjà sentir sa présence autour des � lets adverses avec cinq 
buts. Et pas n’importe lesquels…

La performance offensive des Remparts démontre hors de tout doute que Québec
s’est beaucoup amélioré, mais il serait bien étonnant de voir l’équipe d’Éric Veilleux
maintenir une cadence pareille dans les prochains mois.

Jusqu’à maintenant, Halifax et Québec étonnent, tout comme Drummondville et 
Sherbrooke, mais attendons quelques semaines de plus avant de tirer quelconque 
conclusion.

Étoile de la semaine : Pas moins de cinq équipes (c’est beaucoup!) vont tenter 
d’obtenir le droit de présenter le tournoi de la Coupe Memorial dans l’Ouest en 
2026 : les Wheat Kings de Brandon, les Rockets de Kelowna, les Hurricanes de 
Lethbridge, les Tigers de Medicine Hat et les Chiefs de Spokane. C’est le signe 
d’une ligue en santé…

Deux minutes de pénalité : Patrik Laine qui tombe au combat avant même que 
ne débute la saison du Canadien. On dirait qu’un mauvais sort a été jeté sur cette 
équipe…

Les gardiens dans la mire 
dans la LHJMQ

Pour un décor  qui vous ressemble!

327, boulevard La Salle, Baie-Comeau • 418 296-6063

• Couvre-planchers
• Luminaires
• Décoration
• Systèmes d’aspirateur central
• Peinture et teinture
• Systèmes de chauffage

Baie-Comeau • Forestville
1-888-589-5822
www.legroupeforget.com

Bien entendre, ça change tout !

Offre permanente
Obtenez un dépistage auditif sans frais

300, boul. La Salle
Baie-Comeau 

418 296-5806

570, boul. Lafl èche
Baie-Comeau 

418 589-9020
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81, place La Salle, Baie-Comeau • 418 296-4644 • Suivez-nous sur                    accentmeubles.com

accentmeubles.com

1er au 14 octobre 2024

*Détails en magasin

SUPER

accentmeubles.com

1er au 14 octobre 2024

*Détails en magasin

SUPER
40
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RBQ : 8343-4142-54

Votre spécialiste en chauffage au bois
Vente et installation de cheminée, poêle à bois et foyer encastré.

Membre de l’association des professionnels en chauffage

3 5 0 ,  r u e  B o s s é ,  B a i e - C o m e a u  •  4 1 8  5 8 9 - 0 5 0 5
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RBQ : 8343-4142-54

Jusqu’à 450 $ de rabais sur modèles sélectionnés
Valide jusqu’au 1er décembre 2024
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RBQ : 8343-4142-54

Recevez une carte prépayée de 100 $ 
à l’achat d’un poêle à bois ou d’un foyer encastré

valide jusqu’au 1er décembre 2024

3 5 0 ,  r u e  B o s s é ,  B a i e - C o m e a u  •  4 1 8  5 8 9 - 0 5 0 5

3 
ǀ L

e 
m

er
cr

ed
i 2

 o
ct

ob
re

 2
02

4 
ǀ L

e 
M

an
ic



RBQ : 8343-4142-54

Vente et installation :
Échangeur d’air | Hotte de cuisine | Ventilateur de salle de bain

Heures d’ouverture : 
Lundi au jeudi : 8 h à 12 h et de 13 h à 17 h
Vendredi : 8 h à 12 h et de 13 h à 16 h

info@ventilationdunord.ca

3 5 0 ,  r u e  B o s s é ,  B a i e - C o m e a u  •  4 1 8  5 8 9 - 0 5 0 5

Nettoyage de conduit d’air  
(échangeur d’air, fournaise, sécheuse)

Ramonage de cheminée de chauffage au bois

Fabrication sur mesure de pièces métalliques

Informez-vous  
sur nos foyers  
extérieurs
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335, boul. La Salle, Baie-Comeau • 418 296-9861

629$
2967-22 

www.auto-cam.ca

Promotion valide du  
15 septembre au  

31 octobre 2024 ou  
jusqu’à épuisement  

des stocks.

ENSEMBLE DE CLÉ À CHOCS 1/2 PO 
M18 FUELMC À COUPLE ÉLEVÉ AVEC 

ANNEAU DE FRICTION

709$

JEU DE DOUILLES 
D’ÉCROUS DE ROUE  
SAE ET MÉTRIQUE À 
ENTRAÎNEMENT ½ MÉTRIQUE

59$
49-66-7831 

ENSEMBLE DE PISTOLET
À GRAISSE M18MC

388$
2646-22CT

GONFLEUR 
NUMÉRIQUE M12MC

129$
2475-20
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335, boul. La Salle, Baie-Comeau • 418 296-9861

www.auto-cam.ca

Promotion valide du  
15 septembre au  

31 octobre 2024 ou  
jusqu’à épuisement  

des stocks.

NOUVEAU!

CLÉ ARTICULÉE NO DE PIÈCE TAILLE PRIX
602117 18 PO 2299$

602114 24 PO 2699$

602118 30 PO 3599$

NOUVEAU!
CRIC DE PLANCHER  
PROFESSIONNEL 
DE 3 TONNES 219$

602115

345$

ENSEMBLE M18 FUELMC PERCEUSE À 
PERCUSSION/VISSEUSE À CHOCS

519$
2991-22

ENSEMBLE DE PERCEUSE
À PERCUSSION M18 FUELMC

389$
2904-22

TOURNEVIS À CHOCS
HEXAGONAL 1/4 PO
M18 FUELMC

198$
2953-20

PERCEUSE À
PERCUSSION-VISSEUSE
DE 1/2 PO M18 FUELMC

228$
2904-20

MEULEUSE M18 FUELMC

228$
2881-20
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335, boul. La Salle, Baie-Comeau • 418 296-9861

www.auto-cam.ca

NO DE PIÈCE COULEUR PRIX
48-22-8396B NOIR 4498$

48-22-8396R ROUGE 4498$

Promotion valide du  
15 septembre au  

31 octobre 2024 ou  
jusqu’à épuisement  

des stocks.

NOUVEAU!

LAMPE FRONTALE POUR CASQUE DE SÉCURITÉ
REDLITHIUMMC

7998$
2163-21

LUMIÈRE M12 PIVOTANTE ET COMPACT

78$
2367-20

BOUTEILLE
ISOTHERME 24 OZ
PACKOUT
AVEC COUVERCLE
À PRESSION

JEU D’OUTILS POUR ÉTRIERS 
DE FREINS, 22 PIÈCES 4299$

602203

NOUVEAU!

JEU DE DOUILLES POUR ÉCROUS DE ROUES, 
16 PIÈCES

8599$
602103

LECTEUR DE CODE
AUTOLINK 4499$

AL329

LECTEUR DE CODE
ABS/SRS/MOTEUR/
TRANSMISSION

220$
AL629

HUILE MOTEUR 100 %
SYNTHÉTIQUE - 5L
NO DE PIÈCE GRADE
S0205X1 OW20
S5205 5W20
S5305X1 5W30
S020473X1M OW20
S520473M 5W20
S530473X1M 5W30

3799$
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335, boul. La Salle, Baie-Comeau • 418 296-9861

www.auto-cam.ca

NOUVEAU!

Promotion valide du  
15 septembre au  

31 octobre 2024 ou  
jusqu’à épuisement  

des stocks.

NOUVEAU!

SIÈGE À ROULETTES
AVEC PLATEAUX

139$
603003

GONFLEUR DE PNEU
12V SLIMEMC

3799$
42012 SCELLANT POUR PNEUS ET CHAMBRES

À AIR 2 EN 1 SLIMEMC

NO DE PIÈCE FORMAT PRIX
10194-2 946 ML 1599$

10195-2 3,78 L 4099$

10195-2 10194-2

LUBRIFIANT EN PÂTE
POUR MONTAGE DE
PNEUS MICHELINMC

3.4 kg

2499$
1000

BRAKLEEN
NON-CHLORINÉ
À BAS VOC

499$
1754922

NOUVEAU!

CHARIOT
UTILITAIRE

157$
605500
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