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L'EMPLOI LOCALISÉ DANS LA MRC DE MATAWINIE

NOTE D’ACCOMPAGNEMENT

Sources des données :
Ce document présente un portrait de l'emploi localisé et des établissements de la MRC de Matawinie, ainsi que

d'autres informations connexes permettant d'obtenir une vue d'ensemble du marché du travail de la MRC. Ce

document utilise les données issues du Recensement de 2016 en ce qui a trait à l'emploi localisé, les déplacements

domicile‐travail (le navettage), les indicateurs du marché du travail et la scolarité des personnes occupées. Le

concept de personnes occupées réfère aux personnes qui résident dans une région ou un territoire donné et qui

travaillent, peu importe leur lieu de travail.  

Les données sur les établissements proviennent de la Banque du Registre des entreprises (BDRE) de Statistique

Canada, de décembre 2019. Les données du Recensement (2016) et de la BDRE (décembre 2019), sont celles qui

permettent d'obtenir le portrait le plus récent et le plus fiable de l'emploi localisé et du nombre d'établissements

pour la région et ses MRC. Finalement, le document présente des données sur la population en 2016 et des

perspectives démographiques (2016‐2041) qui proviennent du scénario A des perspectives démographiques de

l'Institut de la Statistique du Québec, publié en juillet 2019.   

Explication des tableaux

Tableau 1 : L’emploi localisé et les établissements dans les secteurs d'activité

Les données de ce tableau sont issues du Recensement de 2016 et de la Banque du Registre des entreprises de

Statistique Canada. Ce tableau présente l’information sur l’emploi et les établissements en fonction des secteurs

d’activité économique du Système de classification des industries de l’Amérique du nord (SCIAN) 2002 de

Statistique Canada. L’interprétation des données de ce tableau s’effectue de la façon suivante :

 Nombre d’emplois 2016 : présente la répartition du nombre d'emplois localisés dans les secteurs

      d’activité économique de la MRC pour l'année 2016;

 Part des emplois du secteur de la région : exprime la proportion des emplois localisés selon

les secteurs d’activité économique par rapport au total des emplois de ces secteurs de la région;

 Nombre d’établissements décembre 2019 : illustre la répartition des établissements de 1 employé ou

plus selon les secteurs d’activité économique de la MRC au mois de décembre 2019;

 Part des établissements du secteur de la région : présente la part relative des établissements d'un employé ou

plus de la MRC selon les secteurs d’activité économique par rapport au total des établissements de ces 

secteurs dans la région.

Tableau 2 : L’emploi localisé et les établissements dans le secteur de la fabrication

Les données de ce tableau sont issues du Recensement de 2016 et de la Banque du Registre des entreprises de

Statistique Canada. Ce tableau présente l’information sur l’emploi et les établissements en fonction des secteurs

d’activité économique du Système de classification des industries de l’Amérique du nord (SCIAN) 2002 de

Statistique Canada. L’interprétation des données de ce tableau s’effectue de la façon suivante :

Ce sont les mêmes définitions qu’au tableau 1, sauf qu’elles s’appliquent aux sous‐secteurs de la fabrication.  

Tableau 3 : L’emploi localisé et les établissements dans les municipalités de la MRC

Les données de ce tableau sont issues du Recensement de 2016 et de la Banque du Registre des entreprises de

Statistique Canada. Ce tableau présente l’information sur l’emploi et les établissements selon les municipalités de

la MRC. L’interprétation des données de ce tableau s’effectue de la façon suivante :



 Nombre d’emplois en 2016 : présente la répartition du nombre d'emplois localisés dans les

      municipalités de la MRC, pour l'année 2016;

 Part de l'emploi de la MRC: exprime la proportion des emplois localisés selon les municipalités par rapport au

total de l'emploi de la MRC;

 Nombre d’établissements décembre 2019 : illustre la répartition des établissements de 1 employé ou

plus dans les municipalités de la MRC au mois de décembre 2019;

 Part des établissements de la MRC : présente la part relative des établissements de 1 employé ou plus des
municipalités par rapport au total des établissements de la MRC.

Tableau 4 : Déplacement domicile‐travail (navettage) MRC Matawinie 2016

Les données de ce tableau sont issues du recensement (2016) de Statistique Canada. Ce tableau présente le lieu de

travail des résidants ainsi que le nombre de personnes provenant des autres régions venant travailler dans la MRC

en 2016. L’interprétation des données des colonnes de ce tableau s’effectue de la façon suivante :

 Lieu de résidence, MRC Matawinie : présente le nombre et la proportion des résidants

de la MRC qui travaillent dans la MRC, la région de Lanaudière ou dans une région

avoisinante;

 Provenance région autres MRC : présente le nombre de personnes provenant des autres

MRC et qui travaillent dans la  MRC et Lanaudière;

 Autres régions : indique le nombre total de personnes provenant d'autres régions et qui travaillent

dans la MRC et dans la région de Lanaudière en 2016;

 Total emploi  : indique le nombre total d’emplois localisés dans la MRC et la région.

Tableau 5 : Les indicateurs du marché du travail

Les données de ce tableau sont issues du recensement (2016) de Statistique Canada. Ce tableau présente les

données sur les indicateurs du marché du travail de la MRC de Matawinie en comparaison à celles de Lanaudière.

Tableau 6 : La scolarité des personnes occupées*

Les données de ce tableau sont issues du recensement 2016 de Statistique Canada. Ce tableau présente la scolarité

des personnes occupées de la MRC et de la région:

 Colonnes MRC Matawinie et Lanaudière : présentent le nombre de personnes occupées de la MRC

et de la région selon les niveaux de scolarité;

 Colonnes Poids relatif en % : présentent la part relative du nombre de personnes occupées selon

les niveaux de scolarité par rapport au total de la MRC et de la région.

Tableau 7 : Population de la MRC Matawinie en 2016 et prévision de croissance jusqu'en 2041.
Les données de ce tableau sont issues du document de l'Institut de la Statistique du Québec intitulé Perspectives 

démographiques du Québec et des régions, 2016‐2066 (révisées le 23 juillet 2019). Il présente la population de la 

MRC en 2016, l'évolution projetée de la population de cette MRC jusqu'en 2041, ainsi que la variation de la 

population entre 2016 et 2041.

* Personnes occupées : personnes qui résident dans une région donnée et qui travaillent, peu importe

leur lieu de travail.



Tableau 1 : L’emploi localisé1 et les établissements2 dans les secteurs d'activité

Nombre 

d'emplois

20163

Part des 

emplois du 

secteur de la 

région 

Nombre 

d'établis‐

sements 

 20194

Part des 

établissements  du 

secteur de la région

Agriculture, foresterie, pêche et chasse 580 17,3% 139 18,8%

Extraction minière et extraction de pétrole et de gaz 10 8,3% 1 6,3%

Services publics 5 25 8,3% 1 10,0%

Construction 570 7,7% 369 11,1%

Fabrication 1 200 6,9% 82 10,0%

Commerce de gros 200 4,5% 38 6,6%

Commerce de détail 2 280 8,9% 196 10,3%

Transport et entreposage 280 6,3% 95 11,8%

Industrie de l'information et industrie culturelle 75 5,2% 7 6,0%

Finance et assurances 250 6,4% 22 6,8%

Services immobiliers et services de location et de location à bail 180 9,7% 65 12,3%

Services professionnels, scientifiques et techniques 505 7,4% 61 5,5%

Gestion de sociétés et d'entreprises 0 0,0% 3 7,1%

Services adm, serv. soutien, serv. gestion déchets et serv. d'assainis. 280 7,6% 70 9,2%

Services d'enseignement 1 330 11,5% 15 13,6%

Soins de santé et assistance sociale 1 445 6,5% 90 7,7%

Arts, spectacles et loisirs 395 14,8% 34 16,3%

Hébergement et services de restauration 1 135 10,2% 168 17,6%

Autres services, sauf les administrations publiques 750 9,5% 140 11,0%

Administrations publiques 685 12,4% 18 24,7%

12 180 8,6% 1 614 10,9%

Tableau 2 : L’emploi localisé1 et les établissements2 dans le secteur de la fabrication

Nombre 

d'emplois

20163

Part de l'emploi 

du  secteur de 

la fabrication 

de la MRC       

Nombre 

d'établis‐

sements 

 20194

Part des 

établissements du 

secteur de la 

fabrication de la 

MRC
311 Fabrication d'aliments 175 14,6% 8 9,8%

312 Fabrication de boissons et de produits du tabac 0 0,0% 2 2,4%

313 Usines de textiles 0 0,0% 0 0,0%

314 Usines de produits textiles 25 2,1% 1 1,2%

315 Fabrication de vêtements 0 0,0% 1 1,2%

316 Fabrication de produits en cuir et de produits analogues 0 0,0% 3 3,7%

321 Fabrication de produits en bois 165 13,8% 9 11,0%

322 Fabrication du papier 10 0,8% 1 1,2%

323 Impression et activités connexes de soutien 25 2,1% 5 6,1%

324 Fabrication de produits du pétrole et du charbon 0 0,0% 1 1,2%

325 Fabrication de produits chimiques 40 3,3% 0 0,0%

326 Fabrication de produits en plastique et en caoutchouc 290 24,2% 7 8,5%

327 Fabrication de produits minéraux non métalliques 25 2,1% 2 2,4%

331 Première transformation des métaux 15 1,3% 0 0,0%

332 Fabrication de produits métalliques 70 5,8% 6 7,3%

333 Fabrication de machines 50 4,2% 6 7,3%

334 Fabrication de produits informatiques et électroniques 10 0,8% 0 0,0%

335 Fabrication de matériel, d'appareils et de composants électriques 10 0,8% 2 2,4%

336 Fabrication de matériel de transport 165 13,8% 5 6,1%

337 Fabrication de meubles et de produits connexes 90 7,5% 16 19,5%

339 Activités diverses de fabrication 35 2,9% 7 8,5%

1 200 100,0% 82 10,0%

1. Les données proviennent du Recensement 2016 de Statistique Canada.

2. Les données proviennent de la Banque du Registre des entreprises de Statistique Canada (BDRE), décembre 2019.

3. Les données du Recensement sont confidentielles lorsqu’inférieures à 10. Dans les fichiers, elles sont représentées par un 0 (zéro). 

4. Les données sur l’emploi et le nombre d’établissements proviennent de sources et de périodes différentes, ce qui peut expliquer la présence à la fois d’un zéro

comme résultat du côté de l’emploi et d’un nombre positif d’établissements (et vice versa).

5. Ce secteur comprend les établissements dont l'activité principale est l'exploitation de services publics d'électricité, de gaz et d'eau.

1. Les données proviennent du Recensement 2016 de Statistique Canada.

2. Les données proviennent de la Banque du Registre des entreprises de Statistique Canada (BDRE), décembre 2019.

3. Les données du Recensement sont confidentielles lorsqu’inférieures à 10. Dans les fichiers, elles sont représentées par un 0 (zéro). 

4. Les données sur l’emploi et le nombre d’établissements proviennent de sources et de périodes différentes, ce qui peut expliquer la présence à la fois d’un zéro

comme résultat du côté de l’emploi et d’un nombre positif d’établissements (et vice versa).

L'EMPLOI DE LA MRC DE MATAWINIE



Tableau 3 : L’emploi localisé1 et les établissements2 dans les municipalités de la MRC Matawinie

1. Les données proviennent du Recensement 2016 de Statistique Canada. 

2.  Les données proviennent de la Banque du Registre des entreprises de Statistique Canada.

N.B. L'écart du nombre d'établissement entre les tableaux 1 et 3 est dû au fait que certains établissements n'ont pu être classés par secteur.

Tableau 4: Déplacement domicile‐travail (navettage) MRC Matawinie, 2016

Tableau 5: Indicateurs du marché du travail de la MRC Matawinie et Lanaudière, 2016

Tableau 6: Scolarité des personnes occupées de la MRC Matawinie, 2016

Tableau 7: Population de la MRC Matawinie en 2016 et prévision de croissance jusqu'en 2041 

50 634

58 154
14,9%

Population de la MRC Matawinie en 2016

Évolution projetée de la population de la MRC Matawinie en 2041
Variation de la population de la MRC Matawnie entre 2016 et 2041

Source: Les données sont adaptées de Statistique Canada, recensement 2016. Compilation spéciale Services Québec Lanaudière. Cela ne constitue pas une approbation de ce produit par 

Source: Les données sont adaptées de Statistique Canada, recensement 2016. Compilation spéciale Services Québec 
Lanaudière. Cela ne constitue pas une approbation de ce produit par Statistique Canada. 

Source: Les données sont adaptées de Statistique Canada, recensement 2016. Compilation spéciale Services Québec Lanaudière. Cela ne constitue pas une approbation de ce produit 
par Statistique Canada. 

L'EMPLOI DE LA MRC DE MATAWINIE

Total ‐ Situation d'activité 42 825 400 015 ‐‐‐

Population active 22 215 258 745 ‐‐‐

Personnes occupées 20 065 241 740 ‐‐‐

Chômeurs 2 155 17 005 ‐‐‐

Inactifs 20 610 141 265 ‐‐‐

Taux d'activité 52,1 64,7 12,7

Taux d'emploi 47,0 60,4 13,5

Taux de chômage 9,8 6,6 ‐3,2

MRC Matawinie Lanaudière Écart ppt ( %) 

Lan vs MRC

MRC Matawinie 8 750 43,6% 2 685 750 12 185

Total Lanaudière 13 935 69,4%

Montréal 1 760 8,8%

Laval 465 2,3%

Laurentides 545 2,7%

Montérégie 290 1,4%

Ailleurs au Québec 2 880 14,4%

Lieu de travail en dehors du Québec (incluant en dehors 
du Canada et sans adresse fixe de travail ) 190 0,9%

Total des personnes occupées 20 065 100,0%
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Lieu de résidence

MRC Matawinie

Provenance région 

autres MRC

Autres 

régions

Total emploi localisé

MRC Matawinie

Nombre d'emplois

2016

Part de l'emploi 

de la MRC 

Nombre 

d'établissements

2019

Part des 

établissements 

de la MRC
Saint‐Félix‐de‐Valois 2 495 21,2% 270 16,1%

Saint‐Jean‐de‐Matha 1 085 9,2% 161 9,6%

Sainte‐Béatrix 195 1,7% 55 3,3%

Saint‐Alphonse‐Rodriguez 540 4,6% 77 4,6%

Sainte‐Marcell ine‐de‐Kildare 220 1,9% 49 2,9%

Rawdon 3 040 25,9% 353 21,1%

Chertsey 740 6,3% 96 5,7%

Entrelacs 120 1,0% 29 1,7%

Notre‐Dame‐de‐la‐Merci 85 0,7% 32 1,9%

Saint‐Donat 1 140 9,7% 172 10,3%

Saint‐Côme 415 3,5% 84 5,0%

Sainte‐Émélie‐de‐l'Énergie 380 3,2% 0 0,0%

Saint‐Damien 310 2,6% 113 6,7%

Saint‐Zénon 165 1,4% 47 2,8%

Saint‐Michel‐des‐Saints 820 7,0% 125 7,5%

Manawan (IRI) ‐ ‐ 12 0,7%

Saint‐Guillaume‐Nord ‐ ‐ 0 0,0%

12 180 100,0% 1 675 100,0%

Source : Institut de la Statistique du Québec, Perspectives démographiques du Québec et des régions, scénario de référence A, MRC et Lanaudière, 2016‐2041, 
17 octobre 2019. Compilation de Services Québec Lanaudière, novembre 2020.

20 065  % 241 740  %

Aucun certi fi cat, diplôme ou grade 3 495 17,4% 32 760 13,6%

Diplôme d'études  secondaires  ou attestation d'équiva lence 4 520 22,5% 52 815 21,8%

Certi fi cat ou diplôme d'apprenti  ou d'une école de métiers 5 550 27,7% 63 180 26,1%

Certi fi cat ou diplôme d'un col lège, d'un cégep ou d'un autre établ i ssement non univers i ta i re 3 430 17,1% 48 505 20,1%

Certi fi cat ou diplôme univers i ta i re inférieur au bacca lauréat 605 3,0% 8 730 3,6%

Certi fi cat, diplôme ou grade univers i ta i re au niveau du bacca lauréat ou supérieur 2 470 12,3% 35 745 14,8%

Total ‐ Plus haut certificat, diplôme ou grade

MRC Matawinie Lanaudière
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