


MINISTERE DU TRAVAIL

PROVINCE DE QUEBEC

JUEBEC, ce 16 mars 1948,

MEMO destiné & Monsieur Paul Letellier,
Service Légale,
Commission de Relations ouvridres,
286, rue St-Joseph,
<UEBEC.

Sujet: Convention collective entre Central Motor
Sales Ltd., 4584, rue Papinesu, Montréel,
La Fédération Nutionale de la Matullurgle
et 1l'Association Canadienne des Travailleurs
de 1'Autouobile,.

Monsieur,

Je vous inclua une copie de cette con-
vention conclua sous la Loi des Syndicuts Professionnels,
(SeRefle, 1941, chuépitre 162 et umendeneunts), datée du 28

fiovrier 1048 et diposie au alnietdre Jdu Traveil sous le nu-
méro 710.

Sincadrement & vous,

Le sous-ninistre,

R=1174




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Qr

Y‘--.?T‘-P; ce 16 mars 1948,

MFMO destiné & la Commission du Salaire Minimm,
286, rue Stu=Josenh,

T T

Le

Sujets Convention collective ontre Centrel Motor Stles
Ltd., 4784, rue Papluesu, Montrésal, La Fudoration Na-
tionule de lo Mitallurgie, et 1'Association Cenudlenne
des Trevailleurs de 1'Automobile.

Monsieur,

Jo vous inclus unec copie de cette conven
conclue sous la Lol des Symdicats Professionnels, (SeRele, 1041,

pitre 162 et amendenents) , datée du 28 février 1948 ot a nosen
ministdre du Trawmil sous le nwiro 710

Sincdrerent 3 wus,

Le sous=ninistre,




COMMISSION DE BRELATIONS OUVRIERES DE LA PROVINCE DE QUEBELC,

LABOUR RELATIONS BOARD OF THIE PROVINCE OF QUEBEC
JUGE EUDORE ROIVIN,
PRESIDENT.
PIERRE-A. GOSSFLIN, 196, RUE STJOSEPH.
MEMERE. QUEBEC.
RRUNAY BRAIS,
MEMBRE.

4 EST, RUE NOTRE-D'AM)
MONTREAL.

Québec le 22 mars, 1948,

v LETTRE REGUE

. "\ Y i ._,-.
Sous=ministre du Travail, MAR 23 1948
Hotel du Gouvernement,

Québec, P.Q. SOUS-MIiNISTRE

DU TRAVAIL

|

RE:= Central Motor Sales Ltd.,
&
Le Fédération Nationale de 1la Métallurgie, et
1'Asscciation Canadienne des Travailleurs de 1'Aut.cmobile,

Monsieur le sous-ministre,

Jlaccuse réception de votre lettre
du 16 mars, 1948 ~, accompagnée pour dépot
de deux coples certifices d'une convention de travail,
en date du 28 février, 1948 g INTEEVAEUS SHTES
les parties ci-dessus mentionnées et deposee au minis-
. - .
tére du Travail, le mars, 1948,

sous le numéro IBEE 3468, 7/

Bien & vous,

g D) D ..
— e BT S

Le secrétaire,

Rernier, LL.L




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

QUEBLC, ee 16 mars 1948,

MEMO destiné & La Comission de Relations ouvridres,
286, rue St=Josenrh,

ATT T
i I o

Sujets Convention collective ertre Cant.lj'all_. Motor Sales
Ltd., 4584, rue Papineau, Montréal, La Fideration Na-
tionale de ls Mdétallurgie, et l'Association Contdienne
des Travailleurs de 1'Automobile.

llonsieur,

Conformément aux prescriptions du deusidme paragrarhe de ltarti-

cle 19=A de la Loi des Relations ouvridres (U.lie'e chanitre 162=A ot
amondements) , je vous inclus, pour dcndt, deux cories certififes de
cotte convention datie du 28 féavrier 1948 t déposee au minis
tAre du Trawmil le 4 mars 1948 on exccution de la loi des
Syndicats professionnels (SeReJe, 1041, ¢ 1 &2 et amondements)
sous le mnuméro 710.

Sincdrement Y vous,

Le sous=ministre,




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC Québec, ce & mars 1948,

MEMO destiné &4 La Commission de Relations ouvridres,
286, rue St-Joseph,
Québec,

Sujet: Convention collective entre Central Motor Sales Itd.,
La Fédération Nationale de la Métallurgle, et 1'Association Canadienne des
omobile

une copie du certificat constatant

de cette convention collective enrepistrée au ministére du
P

en exécution de la Loi des Syndicats professionnels (5.R.

w £ 1 \
chapitre 162 ot amendements

710.

le 4 mars 1948 s0us

Sincérement & vous,

le scus-ministre




Québec, ce 5 mars 1948,

Nonsieur T. Payne, organisateur,
L'Asscciation Canadienne des Travailleurs
de 1'Automobile,

1231 est, rue Demontigny,

Montréal.

Cher monsieur,

Je vous inclus un certificat constatant le
dépdt fait au ministdre du Travail, le 4 mars 1948, sous le nu-
méro 710, de la convention collective conclue sous la Loi des
Syndicate professionnels (£.R.Q. 1941, ctapitre 162 et amende-
mantl] et intervenue entre Central Motor OCules Ltd., 4584, rue
Peplineau, Montréal, La Fidération Nationale de la Métallurgile,
et 1'Association Canadienne des Travailleurs de 1'Automobile,

Les parties ouvridres ayant ¢éLé recounues
le 4 novembre 1946 comme agents ndgociateurs par la Commission
de Relatlions ouvridres de Québec, le dépdt de cette convention
au minist*re du Traveil 8 sussi les effets du dédt ex!iyd par
la Lol des elntions ouvridres (8.7 .0, 1041, claritre 162-A ot
amendements),

Veuillez agréer l'expression de mes meil~
leurs sentiments,

Le Sous-ministre du Travail,

Cérard Tremblay.
NC. incl.




Quétec, ce 5 mars 1948,

Nondeur Roger McGinnis,

La édération Nationale de la Métallurgie,
124 est, rue Demontigny,

Matréal,

per monsieur,

Je vous inclus un certificat constatant le
dépdt fait au ministdre du Travail, le 4 mars 1948, sous le nu-

méro 710, de la convention collective conclue sous la loil des

Syniicats professionneles (5.H.Q. 1941, ctapitre 162 et amende-
rents) et intervenue entre Central Motor Sales Ltd., 4584, rue
Papineau, Montrial, La Fédération Nationale de la Métallurgie,
et 1'Ansociation Canadienne des Traveilleurs de 1'Automoblle,

Les purties ouvridres ayant ét{ reconnues
le 4 novembre 1946 corme agents négociateurs par la Comnission
de Kelations ouvridres de Quibec, le dép8t de cette couvention
au minicstdre du Trava!l a aussi les effets du dép8t exipé par
la Loi des iKelations ouvribres (S.0H.J, 1941, clapitre 162-A et
mendements),

Veuillez agréer l'expression de mes meil-
leurs sentiments,

Le Sous-ministre du Travail,

Gérard Tremblay.
MC. inel.




Québec, ce 5 mars 1948.

M. Aubert Rocheleau, président,
Central Motor Sales Limited,
4584, rue Papineau,

Nontréal.

Cher monsieur,

Je vous inclus un certificat constatant le
dépdt fait av ministdre du Travail, le 4 mars 1948, sous le nu-
méro 710, de ls convertion collective conclue sous la Loi des
Syndicats professionnels (°.[.Q. 1941, clapitre 162 et amende-
ments) et intervenue entre Central Motor Sales Ltd., /584, rue
Papinesau, Montréal, La Fédération Nationunle de la Métallurgie,

et 1'Association Canadienne des Travailleurs de 1'Automobile.

Les parties ouvridres ayant été reconnues
le 4 novembre 1946 comme agents n goclateurs par la Commission
de Relations ouvridres de Quibec, la AépBt de cetta convention
au ministdre du Travall a aussi les effets du dép8t exigeé par
1la Lot Ae~ RNelat'one cuvridres (9.8 .Q., 1941, chapitre 162-A et
amendements) .,

Veuillez agréer l'express! n de mes meil~
leurs sentiments.

Le Sous-ministre du Travail,

Gérard Tremblay.
¥C. inel,




Province de Québec Province of Quebec

MINISTERE DU TRAVAIL DEPARTMENT OF LABOUR

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ Act
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 et amendements) (R.S.Q., 1941, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D’UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF A' COLLECTIVE AGREEMENT

Numéro T10

Number

Les présentes établissent que le qQuatridme
It is hereby certified that on the

jour du mois de pare mil neuf cent quarante- huit
day of the month of nineteen hundred and forty-

le ministére du Travail a recu de La FPédéreation Rationale de la Nitallurgle, de 1'Asso-
the Department of Labour has received from
ciation Canadienns des Trevallleurs de l'Automobile et de Central Motor ‘“ales, Ltd,,

la convention mentionnée ci-aprés, laquelle a été déposée sous le numéro _ no
the hereinafter mentioned agreement, which has been deposited under Number

savoir:
to wnt:

Une convention collective en date du 28 féwrier 198
A collective agreement under date of

intervenue entre: Cemtral Motor Sales Ltd., 4584, rue Papinesu, ¥ontrnéal, La

between: Fédération Nationale de ls Métallurgie, ot 1'Asscclation
Cansdjenne des Travailleurs de 1'Automobile. Tn effet &
compter du 4 mars 1948, pour une durée d'une annde, Renou-

vellement sutomsllique.

Donné en I’Hétel du Gouvernement, en la cité de Québec,
Given in the Government House, in the City of Quebeec,

- ce einguidae jour du mois de
Sceau - Seal this - day of the month of

mil neuf cent quarante-
Ll nineteen hundred and forty- s

Sous-ministre Deputy Minister
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CONVENTION COLLECTIVE
DE TRAVAIL

Conclue eonformément @ux dispositions de la Loi des Syndicets Professionnels
(ch. 162 S.R.Q. 1941) et amendements et de la loi des Relations ouvriéres (ch.
162 A S.R.Q. 1941) et amendements.

ENTRE

D'UNE PART : CENTRAL MOTOR SALZS LTD, 4584, rue Papineau, MONTREAL.

X

D' AUTRE PART : l.- LA FEDZRATION NATIONALE DE LA METALLURGIE, ci-apr‘a-
appelée “LA CONVENTION ™

2.- L'ASSOCIATION CANADIENNE D78 TRAVAILLEURS DE L' AUTO-
MOBILE

Nom de l'Association
Affiliée & ladite Fidération et ayani son siege social
en la cité de lontréal, ci-apres appelée "L'ASSOCIATICN®
l.- JURIDICTION
Cette convention collective ci-aprés appelée "CONVINTION" s'epplique & tous

les employés payés 3 l'heure, exception faite des contremaftres et des com-
mis de buresu et de stock-rooun.

RECONNAISSANCE SYNDICALE

Conformément au certificat de reconnaissance émis en faveur de 1l'Association
en date du 5 mars 1947, l'employeur reconnaft que 1'Association est la seule
association ouvriére autorisée & ndgoeier avec lui au nom des employés affec-
tés par la convention pour tout ce qui regarde les salaires et autres condi-
tions de travail suivant lea dispositions de ls convention.

BUT

e —

Le but visé par la convention est de promouvoir l'harmonie dans les rela-
tions ouvridres, d'assurer d'une part un meilleur rendement de travail et la
proteection de la propriété et d'autre part, d'établir des salaires, heures
et conditions de travail justes et raisonnables.

COOPERATION
L'Buployeur s'engace & traiter ses employés avee considération et 1'Associa-

tion s'engage ¥ favoriser la discijline dans le garuge et & encouruger les
employés & fournir un travail honnéte et loyal.




Art. 5.~ (suite)

et A accepter les directives de leurs ccntremaltres.
L'employeur ot 1'Association s'enpagent d coopérer mutuellement drn:
la plus grande mesure possible pour privenir les accidonts et

-

la sécurité des employés.

GREVE_ET CONTREGREVE

Toute grédve et toute contregréve sont ‘ntordites pour la durée de

présente cenvention,

CONDITIONS DF

citer.

Tous les reccours qui existent aux termes dudit déerot en faveur do
chocune des partics existeront également cn vertu ot de par 1'effet

de la présente convention,

SALAIRES

Les taux de salaires pour les employs assujettis A la convention se-
ront ceux qui apparaissent A& l'annexe "A" qui fait partic intéprante
de la convention,

Les salaires supérieurs au toux de la convention ne devront pas &tre
diminués 4 la mise en viguewr de cette convention,

La sempire réculidre de travail des employés sera de quarante-neuf
heurcs (49). La journde régulidre sora répartie comme suit:

Une heurc eontinue scra donnde anx emnloyéds pour e
midi et 2 heures .M,

De huit houres (8) a.m, & 6,00 hewres p.m, Le travail

samedi A 12.00 heures (midi).

TEMPS SUPPLEMENTAIRE
Tout travail fait en plus de le journde régmu » sora rénumérde au
taux do temps ot demi.




JOURS CHOMES

Les jours suivants seront considérds comme jours chémés:

Les dimanches La Conlédératinon
La Ne#l Lo Jour de 1'An
le Vendredi Saint La St=Jean=Bapt
Le. Féte du Travail

Aucun omployé ne sera requis do travaillor

Tout travail accompli sera rdénuméré & temps donb

FETES PAYEES

Conformément & l'article 16 du dderet 148, les trois jours de fétes
payées au taux régulier seront la Ncdl, le Premier de 1'An et la
Féte du Travail,

GARANTIE DE 44 HEUKSS

Tout ouvrier aura droit X quarainte=-quatre (44) houres de travail par
semaine. Advenant 1'abscnee de 1ll'ouvrier, on diminuora des heures
geranties, les hewres d'abscence. Cependant il est loisible A 1'em-
ployeur d'exisor gue son sclaric lvdi fowrnisse au taux de salaire ré-
rulier, ure heurce do traveil inmddiatemont aprés € heures du soir, du
lundi au vendredi inclusivement et ure heure de travail immediatement
aprés l'hewre de formetwre le samndi midi.

CLASSIFICATION

Les termes désignant 1'emploi d'un travailleour ainsi que les termes
désignant le travail auront la méme signification que ceux ddétermi-
nés par 1l'arrété ministéricl couvrant 1'industric de 1'automebile de
Montréal. (Déeret 121%),

SENICRITE

Le droit 2 la séniorité commence A courir A compter de six mois de
service., Dans tous les cas de promotion, de transfert, de renvois

et de rdéenpagoments, 1l'employeur dovra tenir compte des facteurs sui-
vants dans l'ordre ci-dcssous:

la longucuwr de sorvice cortinug

1'habileté, la capacité et la ¢
68 choarres fomiliinies.,

A mcins que la compitence scit ncttement inéenle, la séniorité doit
prévaloir, 51 la séniorité et la compétence sont sensiblement égales
les charges familiales scrort factewr: de préfércnce dans le cas du
meins de renv de rdengaremont,

DECLARATION D'ANCLINNETE

L'employcur s'cngage A fournir une liste indiquant 1l'ancionneté de
chaque employé dans chacune des scctions du parnge visé par cette
convention,




fera chaque semaine, en monnai
suivants devront apperaitre sur
A) nom et prénor
b) date ot péric
nembre 4'how
iéductions faites

.

mentant ret p e,
le vendr>di de chiaque sema
ETENIE SYNDICALE

Au rogu de 1'antorisation Ccrite denré
Ssente nvention, l'employewr s'cna
: ir chaque nois sur la
L4 cntant de la cotiraticn
torisée et & transmeitr
de l'union dans lcs

Art. 20,- REPRESENTATION I

Le @¢lépué s;mdical dans le -arare ou 30s reprisentant
contror l' -‘.—h yeur pour rds ler coute difficult g

Il cura accds dans tous los départements visds
vention mais ne devra pas ruire A 1'ex‘ecution

ABSENCES
| i e

Les délégués ou o '-'mdico‘!' pourront s'abser -.tr:r de 1'usino

pour accomplir de oncti sindicales (congrds, journces d'ectudes,
convocation d'urgence ens payc pour la p r-h:- de tn".;. o Coux=-ci
devront aviser l'employeur quelques jours a 1'avance si pes

mariére & ce ave le wtremaltre on s« averti..

mbre du s;mdicat, revrdsentant attit de l'Assccintion en ver-

cc: vertion, bén'ficiora d'un traitement priviligieé
des emyloyés seralent mis 3 pied ou congédiés pour
111 dans lc va'u‘f sinent. Cepc nian

r au rdgloment établi pour tous

AFFICHAGE D'AVIS

L'Union peurra afficher sur des tableoaux désignés par
des avis concernants scs activités, Ces avis ne sc
que lorsque l'cmployour les awa approuvds,
COMITE DES GRIEFS

S5'il y avelt désaccord ontre un ou dos eaployés | 'employour
procédera A son rdglement do la fagon suivante:

a) 1l'emnloyd devra d'abord soumettre son
maitre de scn départencnt, avee ou sans
tant de l1l'Union.




8i la décision n'est pas rendue per le contremaitre dans le
quatre heures (24) ou si llemployé n'est pas satisfait de
sion do son contremaitre, il devra, s'il wveut continuer
tion exposer son prief au surirtendant avec, ou j

de 1'Uninn.

si le surintendant ne rend pas sa dlcision d:
heures ou si l'employé n'accepte pas la ddeisi
1'employé pourre en apveler directement d 1'em
plus haut représentant., Il ne pourra le {ai
Ctre accompagnd du représcntant extéricur de

deration que 1'Employewr devia raeccvoir,
‘sontart ne rend pas la déci-

yé n'accepte

51 1l'employewr ou son plus hauti repr:

sion dans les quarante-rnit (43) heurus ou si 1l'emplo;
pas la décision roendue, co derricr peurras rccourir A la procédure
déerite au parapranhe s vant.

. .

Si aprés avoir suivi la rirocddure prdévve aw paracraphes pricd-
dents, le désaccord subsiste entr~ lcs partioes, 1'une ou 1'autre
partie powrra avoir recours & l'ar i 11 iti
de la L¢i des Différends Cuvriers

sentence arbitrale scra finnle

qu'une sentence rendue cn ver

SONGEDIEMENT

(8 1=

Dans lo cas de congédiement reeconnu iniuste per 1o sentence arbitrale,

l'employé congédié sc—a réinstall’ dans ses fonctions avec paiom
rétronetif du salaire A comrtor du con-édiement,

VALIDITE |

convertion n
garcntis par
uverrniemert e




DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention cera en vigueur pour une année et prendra ef
fet 4 compter du dépdt prévu par la 1loi, elle se renouvellera
tiquement d'année en année A dfaus d'une partic d'aviser 1'an
éerit dans un délai pas plus de soixanie jours (60) ni d

trente (30) jours avant son expiration de son f

ou de la modifior,

FAIT A MONTREAL IE 288me jour du mois de février 1948,

LA FEDERATION NATIONAILE CENTRAL MOTOR SALES LIMITED
DE LA METALLURGIE

PAR: Roger MceInnis, (sipn) FHubert Rocheteou, prés.

- 1 |
nom de 1'employeur

LYASSOCIATION CANADIENIE DES
TRAVAILLEURS DI L'AUTCMODBILE

(eigné) PAR: J. Payne, org.
1231 est, Demontigny,
Montréel.




APPENDICE "aA™M™

Les salaires

Echelle des salaires des compagnons et apprentis de jour:

Apprentis compagnons de jour de toutes les catégorics:

ler scmestre , i : . .40 1'heure
20me semestre 45
3éme année .50
4ome annde _ . .6C

Compagnons tels que définis & l'articlo e décret

Premidre
Deuxidme
Troisiéme clessc

Echelle des
Aprrentis:

lor scmestre

2dme scmestre

28me année

3é¢me annde
Compagnons:

Premiére classe

Deuxidme classe

Troisi¢éme classe

Hommes de service et démolisseurs




Je, soussigné, autorise par

CENTRAL MOTORS SALES LIMITED & déduire de mon sal

vid

1

S~

de UN DOLLAR (§$1.00)

-

retirde ontre

1wtion de

L'expiratic




