
 

 

 

 
10 décembre 2012 
 
 

À votre agenda 
 
15 janvier, 15 h : Inauguration de la salle des Pas perdus, suivie du cocktail de la rentrée
17 janvier 2013 : Journée des professionnels de l’information scolaire et professionnelle à Garneau
26 janvier 2013 : Cégeps en spectacle, finale locale
29 janvier 2013 : Soirée Portes ouvertes
 

 

 
Le Conseil a tenu une assemblée 

Le 10 décembre. Voici les 
qui y étaient prises.  
 
 

Rapport annuel 2011-

 
 
 
Le Conseil d’administration a adopté le 
du Cégep qui doit répondre aux nouvelles exigences 
fixées par la Loi sur les collèges d’enseignement général 
et professionnel. Il doit donc comprendre un bilan 
explicite du Plan stratégique 2009
reddition de comptes exigée par le Ministère. 
 
Le Rapport annuel est maintenant produit 
exclusivement en format électronique. Le Ministère 
accepte maintenant ce format qu’il 
préoccupations environnementales et financières sont 
également considérées dans ce choix. Le Rapport 
annuel est rendu disponible sur le site du Cégep et est 
transmis à la Commission de l’évaluation de 
l’enseignement collégial de même qu’au Mi
 
 

Rapport d’autoévaluation du 
programme de Techniques d’hygiène dentaire
 
 
Le Conseil d’administration a adopté le
Techniques d’hygiène dentaire.
d’abord un résumé de la démarche et présente l’ensemble des éléments à investiguer. Puis, 

 

Inauguration de la salle des Pas perdus, suivie du cocktail de la rentrée
Journée des professionnels de l’information scolaire et professionnelle à Garneau
Cégeps en spectacle, finale locale  

Portes ouvertes 

Le Conseil a tenu une assemblée  

. Voici les décisions 

-2012 

Conseil d’administration a adopté le Rapport annuel 
doit répondre aux nouvelles exigences 

Loi sur les collèges d’enseignement général 
donc comprendre un bilan 

licite du Plan stratégique 2009-2014 et présenter la 
par le Ministère.  

Le Rapport annuel est maintenant produit 
exclusivement en format électronique. Le Ministère 
accepte maintenant ce format qu’il favorise. Les 
préoccupations environnementales et financières sont 
également considérées dans ce choix. Le Rapport 
annuel est rendu disponible sur le site du Cégep et est 
transmis à la Commission de l’évaluation de 
l’enseignement collégial de même qu’au Ministère. 

Rapport d’autoévaluation du  
programme de Techniques d’hygiène dentaire 

Conseil d’administration a adopté le Rapport d’autoévaluation du programme de 
Techniques d’hygiène dentaire. Celui-ci présente l’essentiel des résultats obtenus. 

un résumé de la démarche et présente l’ensemble des éléments à investiguer. Puis, 

 
Tous les documents afférents aux assemblées du Conseil 

sont disponibles sur le site de 

communications   http://dcac.cegepgarneau.ca.
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Inauguration de la salle des Pas perdus, suivie du cocktail de la rentrée 
Journée des professionnels de l’information scolaire et professionnelle à Garneau 

Rapport d’autoévaluation du programme de 
présente l’essentiel des résultats obtenus. Il propose 

un résumé de la démarche et présente l’ensemble des éléments à investiguer. Puis, 

Tous les documents afférents aux assemblées du Conseil 

sont disponibles sur le site de la Direction des 

http://dcac.cegepgarneau.ca. 
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Le plan d’action propose une 
série d’actions se situant dans le 
cadre de formations, d’échanges, 
de mentorat, dans l’objectif 
d’établir un nouveau fonction-
nement de l’équipe de direction 
générale et de consolider 
l’équipe des cadres. Il identifie 
l’élaboration du prochain plan 
stratégique, dont les travaux 
débuteront sous peu, comme 
projet mobilisateur. 
 

un sommaire des résultats par critères d’évaluation fait état des constats recueillis pour 
l’ensemble des éléments investigués. Il se termine par un plan d’action abrégé. 
 
 

Plan d’action 2012-2013 sur la collaboration et le fonctionnement 
avec le personnel cadre 
 

 
Le Conseil d’administration a reçu le Plan d’action 
2012-2013 sur la collaboration et le fonctionnement 
avec le personnel cadre. Ce plan d’action fait état des 
interventions effectuées et de celles à venir avec le 
personnel d’encadrement, et ce, en réponse aux 
recommandations inscrites aux rapports de messieurs 
Ménard et Brun et aux attentes du Comité du CA. Le 
plan d’action a fait l’objet de différentes consultations, 
dont l’une qui réunissait les cadres membres ou non-
membres de l’Association des cadres. Le plan d’action 
a reçu un appui de ceux-ci.  
 
Enfin, à la suite du départ de madame Annie Bélisle, le 
Conseil d’administration a nommé madame Lise 
Payant, vice-présidente, comme membre du comité de 
suivi.  

 
 

Autorisation relative à un régime d’emprunt 
 
 

 
Chaque année, le financement à long terme des immobilisations pour les cégeps  ou leur 
refinancement s’effectue par voie d’émission d’obligations sur les marchés financiers ou via 
un emprunt auprès de Financement-Québec, et ce, en conformité avec la programmation 
annuelle établie par le Conseil du Trésor. Soulignons que l’initiative de ces démarches 
appartient au Conseil du Trésor, les collèges devant s’y conformer. Conformément à Loi sur 
l’administration financière le Cégep François-Xavier-Garneau a institué un régime 
d’emprunts lui permettant d’effectuer, de temps à autre d’ici le 30 juin 2013, des 
transactions d’emprunt à long terme d’au plus 9,5 M $. 
 
 
 

La prochaine assemblée du Conseil aura lieu le 11 février 2013.  
 
 

Sylvie Fortin 
Directrice des communications  

et des affaires corporatives 
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Comité exécutif :  
restructuration à la Direction des études - réalisation du volet 2 
 

 
On se rappelle du volet 1 de la restructuration, autorisé par le  Comité exécutif en juin 
dernier, qui proposait des modifications au mandat du SDPPE, lequel prenait en charge la 
gestion des programmes et des départements; le SSEA prenait en charge la recherche, le 
soutien à l’enseignement et à l’apprentissage ainsi que  le Plan de réussite.  Garneau-
International devenait une unité administrative où on consolidait l’ensemble des activités 
internationales, dont la mobilité étudiante, assurant équité et cohérence quant à la gestion du 
secteur de l’international voué au développement à Garneau.  
 
Le volet 2 de la restructuration a été autorisé par le Comité exécutif à l’assemblée du 10 
décembre.  
 
Les mandats du Service des ressources à l’enseignement et ceux du Service du cheminement 
scolaire sont intégrés en un seul service administratif : le Service de l’organisation et du 
cheminement scolaire (SOCS). En effet, les modalités inhérentes aux ressources à 
l’enseignement sont en lien étroit avec celles du service du cheminement scolaire. 
L’intégration des services en une structure de gestion unique ne peut que faciliter les 
communications et la concertation et optimiser l’utilisation des ressources.  
 
Afin de prendre en charge les responsabilités remaniées au nouveau Service de 
l’organisation et du cheminement scolaire, le poste actuel de directeur adjoint au SRE et le 
poste actuel de directeur adjoint au SCS sont abolis et  un nouveau poste de directeur 
adjoint au Service de l’organisation et du cheminement scolaire est créé, pour lequel Pierre 
Choquette assume la fonction par intérim. Les deux postes actuels de coordonnateur sont 
maintenus avec des responsabilités revues.  
 
 
À la direction des ressources matérielles 
 
Le poste de directeur adjoint à la Direction des ressources matérielles laissé vacant par le 
départ de son titulaire, Rock Perron, en juin 2012 a été aboli.  
 
 
Le nouvel organigramme est disponible : 
http://www.cegepgarneau.ca/docs/misc/misc/Organigramme_2012(10decembre).pdf 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.cegepgarneau.ca/docs/misc/misc/Organigramme_2012(10decembre).pdf


 

 

Marielle Pratte nommée 
 

Outre ses fonctions au Collège, Marielle a été rédactrice en chef de la revue Pédagogie 
collégiale, de 2002 à 2008. Pendant deux an
fonctions de conseillère en évaluation de programme au MELS. 
 
Marielle s’est impliquée dans la recherche, a donné de nombreuses conférences au Québec 
et à l’étranger, et publié bon nombre d’articles. Elle a enseigné au niveau universitaire, 
collégial (formation continue) ainsi qu’au primaire et secondaire. 
 
Marielle Pratte assumait les fonctions de directrice adjoint au SSEA, par intérim, depuis 
février dernier. Rappelons que la personne occupant ce poste a notamment la 
responsabilité du recrutement et de la sélection du personnel enseignant et propose des 
activités favorisant l’insertion et le développement professionnel. Elle gère la bibliothèque, 
organise des activités d’animation pédagogique et de perfectionnement. Elle participe à 
l’élaboration et la mise en œuvre du 
français et, enfin,  voit au développement de la recherche au Cégep. 
 
Félicitations Marielle ! 

 

 

Marielle Pratte nommée  directrice adjointe aux études (SSEA)

 
Le Comité exécutif a procédé à la nomination de 
Marielle Pratte au poste de directrice adjointe aux 
études, responsable du Service de soutien à 
l’enseignement et à l’apprentissage (SSEA
occupait cette fonction depuis février dernier à titre 
d’intérim.  
 
Marielle est conseillère pédagogique au Cégep 
depuis 1992 où elle a notamment été responsable 
de la rédaction du programme d’insertion et 
d’accueil des enseignants, de l’organisation de 
nombreuses journées pédagogiques, de la 
coordination de comités d’élaboration de nouveaux 
programmes de formation collégiale. Elle a aussi été 
répondante locale du programme Performa. 
 

Outre ses fonctions au Collège, Marielle a été rédactrice en chef de la revue Pédagogie 
collégiale, de 2002 à 2008. Pendant deux années, de 2008 à 2010, elle a assumé les 
fonctions de conseillère en évaluation de programme au MELS.  

Marielle s’est impliquée dans la recherche, a donné de nombreuses conférences au Québec 
et publié bon nombre d’articles. Elle a enseigné au niveau universitaire, 

collégial (formation continue) ainsi qu’au primaire et secondaire.  

ait les fonctions de directrice adjoint au SSEA, par intérim, depuis 
Rappelons que la personne occupant ce poste a notamment la 

responsabilité du recrutement et de la sélection du personnel enseignant et propose des 
favorisant l’insertion et le développement professionnel. Elle gère la bibliothèque, 

organise des activités d’animation pédagogique et de perfectionnement. Elle participe à 
l’élaboration et la mise en œuvre du Plan sur la réussite et l’amélioration de la q

et, enfin,  voit au développement de la recherche au Cégep.  

Directrice des communications 
et des affaires corporatives

 
 
Note : le Cahier de normes graphiques a été adopté par 
le Comité exécutif, il est maintenant disponible
site de la DCAC. Une formation sera bientôt 
personnes devant l’appliquer.  
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tudes (SSEA) 

Le Comité exécutif a procédé à la nomination de 
Marielle Pratte au poste de directrice adjointe aux 

Service de soutien à 
SSEA). Marielle 

occupait cette fonction depuis février dernier à titre 

Marielle est conseillère pédagogique au Cégep 
depuis 1992 où elle a notamment été responsable 
de la rédaction du programme d’insertion et 
d’accueil des enseignants, de l’organisation de 
nombreuses journées pédagogiques, de la 

és d’élaboration de nouveaux 
programmes de formation collégiale. Elle a aussi été 
répondante locale du programme Performa.  

Outre ses fonctions au Collège, Marielle a été rédactrice en chef de la revue Pédagogie 
nées, de 2008 à 2010, elle a assumé les 

Marielle s’est impliquée dans la recherche, a donné de nombreuses conférences au Québec 
et publié bon nombre d’articles. Elle a enseigné au niveau universitaire, 

ait les fonctions de directrice adjoint au SSEA, par intérim, depuis 
Rappelons que la personne occupant ce poste a notamment la 

responsabilité du recrutement et de la sélection du personnel enseignant et propose des 
favorisant l’insertion et le développement professionnel. Elle gère la bibliothèque, 

organise des activités d’animation pédagogique et de perfectionnement. Elle participe à 
Plan sur la réussite et l’amélioration de la qualité du 

Sylvie Fortin 
Directrice des communications  

et des affaires corporatives 
 
 

a été adopté par 
est maintenant disponible sur le 

bientôt offerte aux 
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L’équipe de la DCAC  vous souhaite un très 
joyeux Noël et une 

nouvelle année remplie  
de santé et de bonheur! 

 
 
 

 
 


