DEVELOPPEMENT DES COMMUNAUTES LOCALES
Portrait de concertations de quartier a Montréal
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CouP D’OEIL"

m 69 604 habitants (2001), dont 53 % de femmes

m Densité (2001) : 5 149 personnes au km® sur une superficie de 13,5 km?
(contre 3 625 au km’ sur 500 km* & Montréal)

m Langue maternelle : 41 % francais, 51 % autre (54 % et 28 % a Montréal)

m Population immigrante : 35 % (26 % a Montréal) dont 54 % originaire d'Italie

m Familles monoparentales : 30 % (32 % a Montréal)

m Personnes de 15 ans et plus sans diplome d’études secondaires : 41 % (32 % a Montréal)
m Revenu moyen des ménages : 39 237 $ (40 847 $ a Montréal)

m Loyer supérieur a 1/3 du revenu : 38 % des locataires (manque de logements abordables
pour familles nombreuses)

m Espérance de vie a la naissance : 78 ans (comme a Montréal)

* La plupart des données proviennent du recensement de 1996 et sont disponibles sur le site Internet de la Direction de santé publique de Montréal-Centre
(http://www.santepub-mtl.qc.ca) ou dans les Profils réalisés pour les Sommets d’arrondissement (voir le site de la Ville de Montréal : http:/www.ville.montreal.qc.ca).



DE LA FERME A LA COOP, A LA VILLE...

a Cote Saint-Léonard apparait pour la premiere

fois dans les registres de la Nouvelle-France en
1721. A la fin du 19 siecle, le territoire de la paroisse
Saint-Léonard-de-Port-Maurice est détaché des
paroisses Sault-au-Récollet, au nord, et Longue Pointe,
au sud. La paroisse deviendra la Ville de Saint-
Léonard en 1886.

En 1942, Ia ville compte 108 familles avec 555 habi-
tants, ainsi que deux magasins, deux laiteries et un
bureau de poste. En 1956, le visage de la ville se trans-
forme sous I'impulsion de la premiére vague de
coopératives de construction au Québec, soit 172
coopératives d’habitation ou de construction démar-
rées entre 1939 et 1970.

La Coop de St-Léonard a construit 655 maisons unifa-
miliales, facilitant ainsi 1’acces a la propriété aux
travailleurs de conditions modestes. Les nouveaux
propriétaires ont une moyenne d’age de 32 ans et les
familles regroupent en moyenne 4,8 personnes. La
Coop, qui se démarque par I'ampleur de son champ
d’action, contribue a établir des institutions reposant
sur des principes de solidarité et d’entraide, notam-
ment une quincaillerie, un restaurant, un supermarché
et une commission communautaire s’'occupant de la
vie sociale et récréative. Apres 25 ans, et méme si la

DYNAMIQUE LOCALE

e développement social et la concertation, si

forts a I’époque de la Coop, se sont estompés
durant quelques décennies. A la fin des années 70,
la fondation du Réseau d’entraide de Saint-Léonard
est l'une des premieres retombées de la concertation
multiréseaux. Elle sera suivie d’autres initiatives
marquantes avec le démarrage de groupes commu-
nautaires, issus cette fois de concertations secto-
rielles dans tout un éventail de problématiques
dans les années 90.

L’Accueil Saint-Léonard, fondé en 1990, émerge des
efforts de concertation devant la difficulté éprouvée
par les immigrants a se loger, a se meubler et a s’in-
sérer dans la société québécoise. Pour répondre a
ces besoins, la Société-Saint-Vincent-de-Paul, la
Ville et le CLSC ont mis en place cet organisme
d’entraide qui offre de I’aide matérielle et un
service d’interpretes.

moitié des maisons d’origine sont demeurées aux mains
de leurs propriétaires, certains secteurs de I'ancienne
Coop sont méconnaissables, par suite de rénovation, de
ventes, ou de démolition et de reconstruction.

L'important accroissement démographique — on passe
de 925 habitants en 1956 a 52 404 en 15 ans — coincide
avec la premiere vague d'immigrants d’origine itali-
enne dans la municipalité. La tradition d’accueil de
Saint-Léonard s’est perpétuée jusqu’a nos jours, si bien
qu’aujourd’hui 36 % des Léonardois sont nés a 1'ex-
térieur du pays.

Saint-Léonard a plusieurs fois remporté le titre de Ville
fleurie par excellence, au Québec comme au Canada ;
elle a aussi requ des prix pour le développement arbori-
cole de la Société de verdissement du Montréal métro-
politain, ainsi que le Prix de I’ Association des loisirs
pour les personnes handicapées. La solidarité et 1'en-
traide des résidents ont longtemps permis de soutenir
les plus démunis, mais I'appauvrissement de la ville est
bien réel malgré sa réputation de ville belle et prospere.

Avec 'adoption par le gouvernement québécois de la
loi 170 sur la fusion des municipalités, la Ville de
Saint-Léonard est devenue le 1* janvier 2002 un
arrondissement de la Ville de Montréal.

D’autres organismes issus des concertations se
consacrent a briser I'isolement, informer et orienter,
comme la Maison de la famille, le Carrefour des
femmes, ainsi qu’Action Dignité de Saint-Léonard, qui
se penche sur I'appauvrissement et les conditions de
logement auxquelles les personnes démunies font
face; sans oublier le Carrefour jeunesse emploi et le
Bon voiturage. Ce dernier organisme est a présent
fermé, mais l'initiative, pour le moins porteuse
d’avenir, a été reprise par le Club de 'age d’or de
Sainte-Angele, qui gere le service de transport répon-
dant aux besoins des ainés.

Dans le domaine du développement économique local,
la concertation d’intervenants locaux issus de divers
secteurs — communautaire, institutionnel, syndical,
financier, municipal et des affaires, a conduit a la mise
en place de la Corporation économique et communau-
taire de St-Léonard.



La concertation centrée sur des projets a donné lieu a
des comités informels, des forums ou des activités
émanant des projets eux-mémes. Les tables de concer-
tation au sens strict ont vu le jour dans les années 80 et
90. La mobilisation se construit sur ces succes, et ces
actions concretes viennent confirmer la nécessité et
I'efficacité des solutions, ce qui renforce a son tour la
confiance entre partenaires sectoriels. Bref, les 16
organismes au travail a Saint-Léonard se connaissent
de mieux en mieux, développent 'habitude de tra-
vailler ensemble et montrent une volonté d’agir sur
des besoins clairement définis et visibles. Il en résulte
un effet mobilisateur. Six groupes sont a pied d’ceuvre.

* Le Regroupement interculturel (1995)

La plus ancienne concertation de Saint-Léonard
favorise les échanges et la connaissance mutuelle de
groupes issus des communautés culturelles afin de
réduire les tensions entre les communautés. Parmi ses
réalisations, on compte : la semaine de la citoyenneté,
des forums vidéo, des représentations théatrales sui-
vies d"un forum de discussion et des projets d'inter-
vention milieu sur la discrimination raciale et sociale.

* Le Collectif jeunesse (1996)

Poursuivant les objectifs de 'ancienne Table de con-
certation jeunesse, le Collectif s’engage dans des
actions concretes favorisant une prise de conscience
chez les jeunes quant a leurs capacités et respon-
sabilités afin qu’ils interviennent sur leurs condi-
tions de vie. Le Collectif a participé au dévelop-
pement d’organismes autonomes : la Maison de
jeunes, la Coopérative jeunesse de service et le
Carrefour jeunesse emploi.

Le Collectif a formé un comité aviseur pour choisir
les projets du Programme régional de prévention
des toxicomanies et en promotion de la santé, que
finance la Direction de santé publique. En outre, les
ministeres de la Justice et de la Sécurité publique
financent une étude locale des 12-20 ans, « Le pouls
de notre jeunesse », menée par un sociologue.

e La Table de concertation petite enfance (1999)

La Table a travaillé a I’obtention de financement
du ministere de la Famille et de ’Enfance en vue
d’augmenter le nombre de places en garderie.

Elle a aussi mis en place un programme de forma-
tion pour les responsables de service de garde en
milieu familial, en collaboration avec le Cégep
Marie-Victorin.

® La Table locale de I’emploi et de l'entrepreneuriat
(fondée en 1999 par la Corporation de relance
économique et communautaire au mandat de type
CDEC)

En plus des projets en partenariat déja mentionnés,
six groupes de travail de la Table ont leurs réalisa-
tions propres, notamment la création d'un bottin de
ressources en employabilité et en entrepreneuriat et
I'implantation d’un réseau de sept Centres d”Acces
Internet pour y faciliter 1'acces aux citoyens.

En février 2002, avec le premier concours « Ca bouge
a Saint-Léonard », la Table a récompensé de jeunes
entrepreneurs et des petits commercants. Un pro-
gramme de formation adapté aux besoins des petits
commergants a été élaboré et leur a été offert.

e La Concertation sur les conditions locatives et
I'habitation a Saint-Léonard (2000)

Ce groupe a plusieurs activités a son actif, soit un
forum populaire (2000), un théatre populaire sur les
services aux locataires (2001) et la tenue d’assemblées
publiques avec des locataires et des acteurs sociaux.

o Concertation en sécurité alimentaire de Saint-
Léonard (2000)

La Concertation constitue ’aboutissement de consul-
tations et d’identification des besoins alimentaires de
la communauté débutés en 1995, suivis de I'engage-

ment du CLSC Saint-Léonard a la Table de concerta-
tion sur la faim du Montréal métropolitain en 1998.

Au-dela des dons de nourriture, ses activités pren-
nent la forme de cuisines collectives pour femmes
enceintes, d’ateliers-conférences adaptés aux
réalités culturelles et alimentaires, et d"un projet
de restaurant populaire incluant un volet de for-
mation professionnelle.

Les membres de la Concertation ont la volonté de
se mobiliser dans des projets concrets inter-
sectoriels de lutte a la pauvreté et d’insertion
sociale et, pour ce faire, ont mis en place la Table
Ronde de Saint-Léonard.



PERSPECTIVES

a concertation, en place depuis les années 70, prend

des formes tres diverses a Saint-Léonard. L'établis-
sement d'une concertation sur le développement social
est imminente, facilitée notamment par la fusion des
municipalités intéressées a collaborer aux plans d’action
des groupes en place.

De fait, certains acteurs locaux projettent déja des actions
dans des spheres associées au développement social : la
Table de I'emploi et de I'entrepreneuriat, la Corporation
de relance économique et communautaire, le Comité
promoteur en développement du logement social et la
Concertation en sécurité alimentaire en sont des exem-
ples. Voici dailleurs un extrait du plan d’action de la
Concertation en sécurité alimentaire (3 champs d’action) :

Alimentation

* Eduquer les femmes sur la saine alimentation
durant la grossesse

* Promouvoir une saine alimentation
e Aider les gens a bien s’alimenter a moindre cotit

* Comprendre et respecter les différences culturelles en
matiere d’alimentation

* Travailler a la mise en place d"une nouvelle formule de
repas communautaire

* Viser la qualité de l’alimentation en tenant compte des
dietes auxquelles certaines personnes sont astreintes

* Accorder une grande attention aux besoins des jeunes
enfants dans les écoles

Social

* Briser I'isolement chez les citoyens plus vulnérables
(personnes seules, personnes ayant des problemes de
santé physique et/ou mentale)

» Développer I'entraide et I'autonomie

REFERENCES

Enjeux et actions prioritaires issus du Sommet de Saint-Léonard tenu le 26 mars 2002

Histoire de Saint-Léonard. Hélene André Bizier et Jacques Lacoursiere. 1986

e Favoriser la circulation de I'information autant pour
la population que pour les organismes

e Aider les jeunes familles a avoir acces a du lait,
des couches, des aliments de bébé

* Favoriser I'insertion sociale et professionnelle

Economique
e Diminuer I'endettement

Le Sommet de Saint-Léonard, tenu en mars 2002 dans le
cadre du Sommet de Montréal, a également dégagé des
enjeux prioritaires aux yeux des acteurs locaux. Un certain
nombre d’entre eux ont trait a des themes courants de
développement social :

e l'intégration des communautés culturelles et des
nouveaux arrivants ;

® les jeunes et la concertation jeunesse ;

e la salubrité des logements, la conversion d’immeubles
en logements sociaux (habitations a loyer modique,
coopératives, organismes sans but lucratif).

Bref, ’arrondissement de Saint-L.éonard connait une belle
évolution de la concertation et du développement de la
planification locale, animés par un large bassin de béné-
voles actifs. Ce bouillon-
nement d’activités, que ce
soit la concertation et I'es-
sor de la mobilisation pour
lutter contre la pauvreté, le
développement social,
I'insertion sociale et la
vitalité du quartier, laissent
présager I'émergence du
développement social ainsi
qu'un élargissement de la
concertation au niveau
intersectoriel.

Cette série de portraits et de fiches
techniques compleéte la collection
présentant les 20 tables de quartier
avant la fusion. Ce projet releve du
Programme du Fonds de soutiena la
concertation intersectorielle pour le
développement social dans les ex-
municipalités de banlieue de Montréal.
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Co-coordonnatrices ..............c.ccccu... Sylvie Boutin, organisatrice communautaire
Huguette Bouliane, coordonnatrice au Service
5540, rue Jarry Est de développement social et communautaire
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Organismes COMMUNAULATIES .........ccoeeveeviiereiiiiiiicnciciiiine 7

Accueil Saint-Léonard, Carrefour des femmes de Saint-Léonard,
Maison de la Famille de Saint-Léonard, Mouvement Fraternité Multi Ethnique,
Réseau d’entraide de Saint-Léonard, Société Saint-Vincent-de-Paul,
Association Haitiano-Canado-Québécoise d’aide aux démunis

Organismes publics et parapublics..............cccocvivccininn. 4

Centre local d’emploi, Arrondissement de Saint-Léonard, CLSC Saint-Léonard,
ministere des Relations avec les citoyens et de I'Immigration

Coordination ...........cocovvvvivvvccininnn, Sylvie Boutin, organisatrice communautaire
5540, rue Jarry Est en soutien au Comité exécutif du Conseil
Saint-Léonard (Québec) HIP 1T9 Prési . . . .

PESIACNE ... Antonin Favron, directeur de la Maison de jeunes
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Maison de jeunes de Saint-Léonard, Mouvement Fraternité multi-ethnique, Maison
de la famille de Saint-Léonard, Association Haitiano-Canado-Québécoise d’aide aux
démunis, Bureau de consultation jeunesse Montréal, Carrefour jeunesse emploi

Organismes publics et parapublics ............ccccccovvvvvnininine. 8
Arrondissement de Saint-Léonard, CLSC Saint-Léonard,
Service de police - postes  de police 41 et 42,
Centre Dollard-Cormier, Ecole Victor Lavigne,
Ecole Laurier McDonald, Ecole secondaire Antoine-de-St-Exupéry,

Centres jeunesse de Montréal
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Organismes communautaires et publics
Accueil Saint-Léonard

CLSC Saint-Léonard
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Coordonnateur Pierre Fournier, organisateur communautaire
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L’escargot, Pied a Pied,
Ange gardien, Clara, I’ Académie des chérubins,
L'enfant magique, Tous les enfants du monde,
Académie Montessori du Grand Montréal, Académie préscolaire Future kids inc.,
Garderie Au jardin des merveilles #2, Garderie Au royaume des étoiles,

Garderie des enfants modeles et Montessori inc., Garderie éducative
Au royaume des petits,

Garderie et maternelle Le monde des petits, Garderie Etoile du matin,
Garderie Il était une fois inc., Garderie Jarry enr.,

Garderie Langelier, Garderie Les p’tits bonhommes Itée,

Maison de la famille de Saint-Léonard

Coordonnatrice ...........cooccvvivevecnn. Claude Bégin
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Courriel : crecstleonard@bellnet.ca Accueil Saint-Léonard, Centre de recherche d’emploi de I'Est, Carrefour

jeunesse emploi, Impulsion travail, Corporation de relance économique
et communautaire de Saint-Léonard, SAJE de 1'Est

Organismes publics et parapublics..............cccccccvvcencnnne. 9
Cégep Marie-Victorin, Centre des ressources humaines Canada — Est de Montréal,
Centre local d’emploi Saint-Léonard, CLSC Saint-Léonard,
Commission scolaire de la Pointe-de-1'ile, Développement économique Canada,
Ministere de I'Industrie et du Commerce,

Ministere des Relations avec les citoyens et de I'Immigration —
Carrefour intégration,

Ville de Montréal, arrondissement Saint-Léonard
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