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Québec, le 18 juin 2007

Madame Madeleine Bazerghi
Directrice des études

Collége Herzing

1616, boul. René-L évesque Ouest
Montréal (Québec) H3H 1P8

Madame la Directrice,

Lors de sa réunion du 14 juin 2007, la Commission d’ évaluation de |’ enseignement
collégial a examiné la politique institutionnelle d’'évaluation des apprentissages
(PIEA) révisée de votre éablissement.

Les modifications apportées a la politique répondent a un commentaire formulé par
la Commission lors de |'évaluation précédente de la PIEA de votre College. Ces
modifications se traduisent par le retrait de I'article 2.1.4 qui présentait des
informations relatives au calendrier scolaire et al’ horaire des programmes.

La Commission note que la version révisée établit des liens entre les objectifs
poursuivis et les différentes sections de la politique ainsi qu’entre ces mémes
objectifs et les questions identifiées par le Collége dans la section portant sur la
révision et I’autoévaluation de la PIEA. Elle estime que I’ établissement de ces liens
facilitera I’ évaluation que le Collége effectuera de I'atteinte des objectifs de sa
politique.

Par ailleurs, la Commission est d’avis gue le College gagnerait a présenter, dans sa
PIEA, une définition permettant de bien distinguer I'évaluation formative de
I’ évaluation sommative et de les nommer ainsi quand le College veut mentionner
I”un ou I’ autre de ces deux types d’ évaluation dans le texte de sa politique.

Enfin, la Commission note que certains éléments de contenu de la politique ne sont
pas adaptés a I'approche par compétences, comme les regles portant le titre
« Moyennes de classe » et « Notes parfaites ». Le College aurait avantage a adapter
I”’ensemble du contenu de sa politique a cette approche.



La Commission considere que la PIEA du Collége Herzing contient toujours les
éléments essentiels assurant des évaluations de qualité et maintient son jugement
déja reconnu voulant que cette politique soit entierement satisfaisante.

Je vous remercie de votre collaboration et vous prie d' agréer, Madame la Directrice,
I’ expression de mes sentiments les meilleurs.

Laprésidente,

Nicole Lafleur



